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Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Sveučilišni odjel za stručne studije 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno odredbama Zakona o zaštiti osobnih 
podataka.
Ako kandidati na temelju posebnih propisa 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze propisane 
posebnim propisima za ostvarivanje nave-
denog prava. Kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. i 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17) 
imaju prednost u odnosu na ostale kandida-
te samo pod jednakim uvjetima i dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se samo osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja. Urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve osobne podatke i 
priloge navedene u natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se poništiti.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, 
NN br. 116/03).
Odjel zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i/ili vještina za prijavljene kandidate 
koji zadovoljavaju formalne uvjete navedene 
u natječaju, a bitne su za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru na web-stranicama Odjela.

Sveučilišni odjel za stručne studije 
Sveučilišta u Splitu

Klasa: 112-01/23-01/404
Urbroj: 529-02-02-02/1-23-1 od 18. X. 2023.
� (6270)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 
70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), a uz prethodno 

Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-07/23-01/01
Urbroj: 2181-193-111-61 od 30. X. 2023.
� (6269)
Sveučilište u Splitu, Sveučilišni odjel za stručne 
studije raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni suradnik za javnu nabavu (m/ž) – 
1 izvršitelj na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu, a najduže do 18. 12. 2024. 
godine.
Pristupnici pod točkom 1. trebaju ispunjavati 
sljedeće uvjete:
– VSS ekonomskog smjera,
– jedna godina radnog iskustva u struci,
– korištenje računalnih alata (uredske apli-
kacije, internet).
Opis radnog mjesta:
– zaprima trebovanja osnovnih sredstava, 
potrošnog materijala i usluga za potrebe svih 
organizacijskih jedinica Odjela
– vodi potrebne evidencije
– sudjeluje u poslovima izdavačke djelatnosti
– korespondira s dobavljačima
– distribuira izdanja Odjela.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta do-
stavljaju se u elektroničkom obliku u PDF-u 
na e-adresu: protokol@oss.unist.hr. u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi,
– potvrdu o podacima o prethodnom radnom 
stažu evidentiranom u matičnoj evidenciji 
HZMO-a,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(koje nije starije od 6 mjeseci).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja, poštanskim putem na 
adresu: Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski 
potencijali (soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 
Zagreb s naznakom: »Za natječaj novinar 1 
___ (navesti odjel)«.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23- od 30. X. 2023.
� (6267)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu II. vrste
– viši stručni referent, na određeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od dva mjeseca, u Odsjeku u središnjoj 
službi za računovodstvo i financije pri PMF-u, 
Službi dekanata – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=98eba419-b36d-
4eac-a598-36cdc4973032.
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na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Javni natječaj provodi Komisija za provedbu 
javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
koju imenuje ministrica turizma i sporta.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, a čije su 
prijave pravodobne i potpune te kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju) radi utvrđivanja znanja, sposobnosti 
i vještina te rezultata u dosadašnjem radu.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se 
od provjere znanja rada na računalu.
Kandidati/kinje koji/e ne pristupe testiranju 
smatrat će se da su povukli prijavu na javni 
natječaj i više se neće smatrati kandidatima/
kinjama u postupku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinja za testiranje objavit 
će se na web-stranicama Ministarstva turizma 
i sporta, www.mints.gov.hr istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranicama Ministarstva 
turizma i sporta, www.mints.gov.hr.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 

zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati: podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu pri držav-
nom tijelu ili rješenje o rasporedu ili potvrdu 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao, u kojoj stručnoj spre-
mi i razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine (ako je kandidat/
kinja položio/la isti).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja predočit će 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom na adre-
su: Ministarstvo turizma i sporta, Prisavlje 
14, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za javni 
natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u 
tekstu javnog natječaja i koja je vlastoručno 
potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu 
elektroničkom poštom.
Kandidat/kinja koji se u prijavi na javni na-
tječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/a je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima pravo prednosti u odnosu na ostale kan-
didate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13 i 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 

mišljenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-01/23-01/1094, urbroj: 514-08-
01-02/05-23-02 od 26. rujna 2023. godine, 
Ministarstvo turizma i sporta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme za sljedeće radno mjesto:
GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA JAVNU NABAVU, LJUDSKE 
POTENCIJALE, INFORMATIČKE I OPĆE 
POSLOVE
Služba za informatičke i opće poslove
– viši/a stručni/a referent/ica – 1 izvršitelj/
ica, broj 30. Sistematizacije radnih mjesta.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij u trajanju od najmanje tri 
godine iz područja prirodnih, tehničkih ili 
društvenih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu propisane odredbom članka 48. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit odgova-
rajuće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, adresa elektroničke pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni/e priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima, 
kumulativno pod a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
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na web-stranici Centra Banija – Karlovac, u 
svrhu obavještavanja o rezultatima natječaja.
Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada ko-
misije za prijem u radni odnos i Pravilnika o 
provjeri znanja i sposobnosti za prijam u radni 
odnos Centra Banija – Karlovac, testiranje 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pisanim testiranjem i inter-
vjuom po okončanju natječaja, a o datumu i 
vremenu istog, kandidati će biti obaviješteni 
putem web-stranice Centra Banija – Karlovac.
Literatura za pripremu pismenog testiranja je:
1. Zakon o socijalnoj skrbi
2. Obiteljski zakon
3. Zakon o sudovima za mladež
4. Pravilnik o načinu izvršavanja odgojnih 
mjera posebne obveze, upućivanja u disciplin-
ski centar, pojačana briga i nadzor, pojačana 
briga i nadzor uz dnevni boravak u odgojnoj 
ustanovi, upućivanje u odgojnu ustanovu 
i upućivanje u posebnu odgojnu ustanovu.
5. sociopedagoške i psihološke osnove pore-
mećaja u ponašanju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-stranici Centra Banija – Karlovac, u 
roku od 15 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti nepostojanje zapreke iz 
čl. 261. ZSS-a.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Banija – Karlovac

Klasa: 112-01/23-01/06
Urbroj: 2158-94-02-23-02 od 31. X. 2023.
� (6272)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Fakultet agrobiotehničkih znanosti Osijek 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na stručno 
radno mjesto I. vrste stručnog suradnika 
u sustavu znanosti i visokog obrazovanja iz 
znanstvenog područja biotehničkih znanosti, 
znanstvenog polja poljoprivreda za rad na 
projektu Obzor Europa »Resilient beekeeping 
and breeding to safeguard natural genetic 
resources and pollination services (BeeGuar-
ds)« (Horizon Europe Project 101082073) u 
okviru poziva »Horizon Europe Biodiversity 
and ecosystem services, HORIZON-CL6-
2022-BIODIV-02-03-TWO-STAGE, Resilient 
beekeeping« u punom radnom vremenu na 
određeno vrijeme od 1. siječnja 2024. do 30. 

2. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. st. 2. ZSS-a
3. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
jućim poslovima u struci – poželjno radno 
iskustvo s djecom i mladima s problemima 
u ponašanju
4. nepostojanje zapreke iz čl. 261. ZSS-a
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati/kinje moraju priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
3. preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu
4. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu 
ili primjeni iznimke iz čl. 258. st. 2. ZSS-a
5. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. preslik uvjerenja o nekažnjavanju i da protiv 
kandidata nije pokrenut istražni ili kazneni 
postupak (ne starije od 30 dana).
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. 
– 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) da uz prijavu 
na natječaj dostave dokaze iz članka 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva: https://branitelji.gov.hr/pristup-informa-
cijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
Centru za pružanje usluga u zajednici Bani-
ja – Karlovac, Banija 14, 47000 Karlovac, s 
naznakom: »Za natječaj« u roku od 8 dana 
od objave natječaja na mrežnim stranicama 
i oglasnoj ploči Centra Banija – Karlovac, 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Narod-
nim novinama.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandi-
dat daje privolu Centru Banija – Karlovac 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te dostavljenoj 
dokumentaciji, u svrhu provedbe natječaja. 
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni s 
objavom osobnih podataka (ime i prezime) 

kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike dokaza o ispunjavanju for-
malnih uvjeta iz javnog natječaja, uz upozo-
renje da se nedostavljanje traženih isprava 
smatra odustankom od prijma u državnu 
službu. U slučaju opravdanog razloga rok za 
dostavu isprava može se produžiti, ali najviše 
za tri dana. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo 
turizma i sporta.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranicama Ministarstva 
pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i web-
stranicama Ministarstva turizma i sporta, 
www.mints.gov.hr. Dostava svim kandidatima/
kinjama smatra se obavljenom istekom osmo-
ga dana od dana objave na web-stranicama 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako nijedan kandidat/kinja ne postigne za-
dovoljavajuće rezultate na provedenom testi-
ranju i intervjuu te u drugim slučajevima iz 
članka 50.b stavaka 1. i 2. Zakona o državnim 
službenicima, ministrica turizma i sporta će 
donijeti odluku kojom obustavlja provedbu 
postupka javnog natječaja. Odluka o obustavi 
provedbe postupka javnog natječaja objavljuje 
se na web-stranicama Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranicama 
Ministarstva turizma i sporta, www.mints.
gov.hr.

Ministarstvo turizma i sporta

Klasa: 112-02/23-01/2
Urbroj: 2133-89-01-23-5 od 31. X. 2023.
� (6271)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 56/2022), članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/2018), Suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike, klasa: 100-01/23-02/469; 
urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 13. listopada 
2023. godine i članka 23. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici Banija – Karlovac 
(u daljnjem tekstu: Centar Banija – Karlovac), 
ravnateljica Centra Banija – Karlovac raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na neodređeno puno radno 
vrijeme službenika I. vrste zvanja, na radno 
mjesto odgajatelj m/ž – 1 izvršitelj.
Potrebni stručni uvjeti:
1. stručni uvjet iz čl. 21. st. 2. t. 7. Pravilnika o 
mjerilima za pružanje socijalnih usluga (NN 
br. 110/22), VSS


