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NADMETANJA

Klasa: 324-01/23-01/295
Urbroj: 525-12/717-23-1 od 6. IV. 2023.
(141)
Na temelju ¢lanka 8. stavka 2. Pravilnika o
ribolovu plavoperajne tune (Thunnus thynnus)
plivaricom tunolovkom te uvjetima i kriteri-
jima za ostvarivanje prava na dodjelu indivi-
dualne plivaricarske kvote (Narodne novine,
br. 63/22 1 38/23) Ministarstvo poljoprivrede
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za dodjelu dijela drzavne kvote za ribolov
plavoperajne tune (Thunnus thynnus)
okruZuju¢om mreZom plivaricom tuno-
lovkom u 2023. godini.

1. PREDMET NATJECAJA:

1.1. Predmet javnog natjecaja je dodjela dijela
drzavne kvote za ribolov plavoperajne tune
(Thunnus thynnus) (u daljnjem tekstu: pla-
voperajna tuna) u 2023. godini okruzujuéom
mrezom plivaricom tunolovkom u ukupnoj

ENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

0gLasne Siranice

koli¢ini od 150 tona tijekom ribolovne sezone
za ribolov plavoperajne tune okruzuju¢om
mrezom plivaricom tunolovkom, a slijedom
¢lanka 3. stavka 2. Pravilnika o ribolovnim
mogucnostima i raspodjeli drzavne kvote u
2023. godini za ribolov plavoperajne tune
(Thunnus thynnus) (Narodne novine, broj
13/23).

1.2. Drzavna kvota dodjeljuje se najboljim
ponuditeljima u pojedina¢noj koli¢ini od 75
tona.

2. PRIHVATLJIVI PONUDITELJI:

2.1. Prihvatljivi ponuditelj je pravna ili fizicka
osoba - vlasnik plovila za koje se podnosi
prijava na Javni natjecaj, a koji udovoljava
sljede¢im uvjetima:

a) da je plovilo upisano u Registar ribarske
flote Republike Hrvatske

b) da je plovilo upisano u vaze¢u povlasticu
za gospodarski ribolov na moru te da je u
istoj povlastici upisana okruzuju¢a mreza
plivarica tunolovka

c) da ovlasteniku povlastice odnosno zapo-
vjedniku nisu izre¢ene mjere trajne zabrane
obavljanja gospodarskog ribolova

d) da vlasnik plovila nije ujedno i vlasnik
plovila za koje je sklopljen ugovor suklad-
no ¢lanku 9. stavku 2. Pravilnika o ribolovu
plavoperajne tune (Thunnus thynnus) pliva-
ricom tunolovkom te uvjetima i kriterijima
za ostvarivanje prava na dodjelu individualne
plivaric¢arske kvote (Narodne novine, br. 63/22
i38/23) (u daljnjem tekstu: Pravilnik)

e) da ovlastenik povlastice nije upisan kao
ovlastenik povlastice plovila za koje je sklo-
pljen ugovor sukladno ¢lanku 9. stavku 2.
Pravilnika

f) da je plovilo koje ¢e obavljati ribolov duljine
do 40 m preko svega.
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2.2. Prihvatljivom se smatra svaka ponuda
podnesena zasebno na nadin propisan ovim
Javnim natje¢ajem u kojoj je navedeno plo-
vilo s kojim ¢e se obavljati ribolov i pri tom
udovoljava tocki 2.1. ovog javnog natjecaja.
U slucaju da jedan ponuditelj dostavi vise
od jedne ponude s istim plovilom za koje se
podnosi prijava, prihvatljivom ¢e se smatrati
isklju¢ivo ponuda s najve¢im brojem ostva-
renih bodova.

2.3. Svaki ponuditelj uz plovilo za koje se
podnosi prijava na javni natje¢aj u ponudi
mozZe navesti neogranicen broj drugih plovila
s upisanom mrezom plivaricom tunolovkom
u povlasticu za gospodarski ribolov na moru,
koja zajedno ¢ine grupu ponuditelja.

2.4. Sva plovila koja ¢ine grupu ponuditelja
trebaju udovoljavati tocki 2.1. podtockama
a.-f. ovog javnog natjecaja.

2.5. Pojedino plovilo koje ¢ini grupu ponu-
ditelja moze biti navedeno samo u ponudi
istog ponuditelja. ako pojedino plovilo bude
navedeno kod razli¢itih ponuditelja, to se
plovilo neée bodovati niti u jednoj od do-
stavljenih prijava.

3. KRITERIJT ZA RANGIRANJE PONUDA:
3.1. Kriterij po kojemu ¢e se odabrati najbolji
ponuditelji jest ve¢i zbroj bodova koji proi-
zlazi iz financijskih i nefinancijskih kriterija
sukladno donjoj tablici:

RELA- | BROJ
TIVNI BO-
PONDER | DOVA

KRITERIJI

Financijski kriterij

1. | Vedi ponudeni

. 50 % 50
iznos

vracaju, a Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (moraju
biti ovjereni, imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 moZete provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni
pravovremeno, a objavit ¢e se samo oni koji su placeni dva dana prije ocekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-postom na navedenu e-adresu (NN izlaze
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Nefinancijski kriteriji

2. | Broj pl(.)vﬂ.a ugrupi 0 40
ponuditelja

3. POV1].esna ahwnost 10 % 10
plovila u ribolovu

MAKSIMALNI BROJ o

BODOVA 100 % 100

3.2 Iznimno od tocke 3.1. ovog natjecaja,
u slucaju:

- ako je ponuditelj povezan, u smislu ¢lan-
ka 3. stavka 3. Priloga Preporuke Komisije
2003/361/EZ, s vlasnikom plovila ili ovlaste-
nikom povlastice izdane na plovilo, za koje je
sklopljen ugovor sukladno ¢lanku 9. stavku
2. Pravilnika, nefinancijski kriterij »Povijesna
aktivnost plovila u ribolovu« se ne boduje.
3.3 Financijski kriterij

U skladu s ¢lankom 8. stavkom 2. i ¢lankom
10. stavkom 1. Pravilnika minimalna prihvat-
ljiva ponuda iznosi 0,50 eura/kg.
Maksimalni broj bodova koji valjana ponuda
moze dobiti prema ovom kriteriju je 50 bo-
dova. Maksimalni broj bodova dodijelit ¢e
se ponudi s najve¢im ponudenim iznosom.
Ovisno o najvecoj ponudi po ovom kriteriju,
ostale ponude dobit ¢e manji broj bodova,
prema sljede¢oj formuli:

Pt

P =
Pmax

X 50

P - broj bodova koji je ponuda dobila za po-
nudenu cijenu

Pt - iznos ponude koja je predmet ocjene
Pmax - najvi$i ponudeni iznos u natjecaju
3.4 Nefinancijski kriteriji

a) Broj plovila u grupi ponuditelja
Minimalni broj bodova koje ponuditelj moze
ostvariti u okviru nefinancijskog kriterija
Broj plovila u grupi ponuditelja je 0 bodova,
ako ponuda ne sadrzava grupu ponuditelja
ve¢ samo plovilo za koje se podnosi prijava
na natjecaj. Maksimalni broj bodova koje
ponuditelj moze ostvariti je 40 bodova, ako
ponuda sadrzava grupu ponuditelja od 7 i
vise plovila.

Bodovi se dodjeljuju na sljedeci nacin:

Broj plovila u grupi ponuditelja: bfégi .
Bez plovila u grupi ponuditelja 0
1 - 2 plovila 10
3 - 4 plovila 20
5 - 6 plovila 30
7 i vi$e plovila 40

b) Povijesna aktivnost plovila u ribolovu pla-
voperajne tune mrezom plivaricom

Maksimalni broj bodova koje ponuditelj moze
ostvariti u okviru nefinancijskog kriterija

Povijesna aktivnost plovila u ribolovu iznosi
10 bodova. Povijesna aktivnost plovila u ribo-
lovu se odreduje kao broj ribolovnih sezona,
odnosno broj godina aktivnog sudjelovanja
plovila u ribolovu plavoperajne tune plivari-
com tunolovkom sa zabiljezenim ulovom u
sluzbenoj statistici Ministarstva poljoprivrede
u razdoblju od 2000. do 2018. godine. Ako
ponuda sadrzava i grupu ponuditelja, povi-
jesna aktivnost svih plovila se zbraja te se
boduje zbroj. Ovisno o najve¢oj ponudi po
ovom kriteriju, ostale ponude dobit ¢e manji
broj bodova, prema sljedecoj formuli:
Gt

= 10
Gmax %

G - broj bodova koji je ponuda dobila za
povijesnu aktivnost u ribolovu

Gt - broj godina u ribolovu plovila iz ponude
koje je predmet ocjene

Gmax — najveci broj godina u ribolovu plovila
iz natjecaja

10 - maksimalni broj bodova.

3.5. U slucaju da nakon primjene svih finan-
cijskih i nefinancijskih kriterija, dva ili vise
ponuditelja ostvaruju jednak broj bodova,
prednost ima ponuditelj koji je ponudio veci
iznos.

3.6. U slu¢aju da nakon primjene svih financij-
skih i nefinancijskih kriterija i tocke 3.5. ovog
natjecaja dva ili vi$e ponuditelja ostvaruju
jednak broj bodova prednost ima ponuditel;j
koji je u prethodnoj godini ostvario pravo
na dodjelu dijela drzavne kvote i za koju je
sklopljen ugovor s Ministarstvom.

3.7. U slu¢aju da nakon primjene svih finan-
cijskih i nefinancijskih kriterija, to¢aka 3.5.
i 3.6. ovog natjecaja dva ili vi$e ponuditelja
ostvaruju jednak broj bodova prednost ima
ponuditelj s plovilom vece duljine preko svega.
4. VALUTA PONUDE:

Ponuda se izrazava isklju¢ivo u eurima (EUR).
5. NACIN PODNOSENJA PONUDA:

5.1. Ponude se podnose na Obrascu za prijavu
na natjecaj s istaknutim plovilom koje ¢e
obavljati ribolov te iznosom ponude. Prijavi
je potrebno priloziti i:

a) sluzbeni izvadak iz obrtnog registra za
obrtnike, ili

b) sluzbeni izvadak iz sudskog registra za
pravne osobe

¢) vaze¢u ispravu o plovilu (upisni list) kojim
se namjerava obavljati ribolov

d) potvrdu Porezne uprave o nepostojanju
duga prema drzavnom proracunu ne stariju
od 30 dana od prijave na natjecaj

e) za grupu ponuditelja, popis plovila i Izjavu
o suglasnosti o sudjelovanju u ponudi

f) Izjavu ponuditelja o davanju suglasnosti
za obradu osobnih podataka.

Ponuda se izraduje na nacin da ¢ini jednu ne-
djeljivu cjelinu. Ponuda mora biti uvezana na

oglasne stranice
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nacin da je onemogucéeno naknadno vadenje
ili umetanje listova ili dijelova ponude (tvrdi
uvez ili povezana jamstvenikom s naljepnicom
na mjestu vezivanja i otisnutim pecatom po-
nuditelja). Svaka popunjena stranica ponude
mora sadrZavati oznaku broja stranice ponude
otisnutu neizbrisivim otiskom (kori$tenjem
ra¢unala ili ru¢ni upis). Oznaka broja stranica
ponude sadrzava broj popunjene stranice u
ponudi koja se oznacava kroz (/) ukupan broj
popunjenih stranica u ponudi.

5.2. Ako vlasnik plovila dostavi zasebnu po-
nudu za plovilo koje se nalazi u grupi ponu-
ditelja, a pri tom je potpisalo izjavu iz tocke
5.1. e). ovog natjecaja, zasebna ponuda se
nece razmatrati.

5.3. Ponude se zaprimaju u pisarnici Ministar-
stva poljoprivrede, Ulica grada Vukovara 78,
10000 Zagreb, do 21. travnja 2023. godine u
12 sati, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Za natjecaj — dodjela dijela drzavne kvote za
ribolov plavoperajne tune (Thunnus thynnus)
u 2023. godini okruzuju¢om mrezom pliva-
ricom tunolovkom - ne otvarati«.

5.4. Ponuda ¢e se smatrati neprihvatljivom i
bit ¢e isklju¢ena iz sudjelovanja u daljnjem
natje¢ajnom postupku u slucaju da:

- ponuda ne udovoljava uvjetima ovog na-
tjecaja, ili

— ponuditelj ne dostavi ponudu u za to pro-
pisanom roku iz tocke 5.3. ovog natjecaja, ili
— ponuditelj ne dostavi traZenu dokumentaciju
navedenu u toc¢ki 5.1. ovog natjecaja, ili

- ponuda nije izrazena u prihvatljivoj valuti
(u EUR), ili

- ponuditelj u ponudi navede neto¢ne ili ne-
istinite podatke ili ne navede sve podatke, ili
- ponuda op¢enito nije izradena u skladu s
natjecajem.

6. ODABIR NAJPOVOLJNIJIH PONUDITE-
LJA:

6.1. Otvaranje ponuda, provjeru dokumen-
tacije i rangiranje ponuditelja provodi Povje-
renstvo koje imenuje ministrica.

6.2. Javno otvaranje ponuda odrzat ¢e se u
21. travnja 2023. godine u 13 sati na adre-
si: Ministarstvo poljoprivrede, Ulica grada
Vukovara 78, Zagreb, Dvorana na II. katu,
u nazo¢nosti Povjerenstva, po redoslijedu
zaprimanja ponuda.

6.3. Otvaranju ponuda moZe biti nazo¢na
jedna ovlastena ili opunomocena osoba po-
nuditelja. Predstavnik ponuditelja duzan je,
uz predocenje osobne iskaznice, svoje pisano
ovlastenje predati Povjerenstvu neposredno
prije javnog otvaranja ponuda.

6.4. Na otvaranju ponuda na glas se Citaju:
- datum podnosenja ponude,

- ime i adresa ponuditelja,

- ime odnosno registarska oznaka plovila za
koje se podnosi prijava na natjecaj,
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- naziv ovlastenika povlastice plovila za koje
se podnosi prijava na natjecaj,
- ponudena cijena EUR/ kg kvote,
— broj plovila u grupi ponuditelja s prilozenim
Izjavama vlasnika plovila o sudjelovanju u
ponudi,
- imena odnosno registarske oznake plovila
koja ¢ine grupu ponuditelja,
- popis dostavljene dokumentacije sukladno
tocki 5.1. ovog natjecaja.
6.5. Rezultate natjecaja odnosno Rang-listu
ponuditelja Ministarstvo objavljuje na svojoj
sluzbenoj stranici (https://ribarstvo.mps.hr/).
6.6. Ministarstvo ¢e najboljim ponuditeljima
ponuditi potpisivanje Ugovora o zakupu dijela
drzavne kvote za 2023. godinu.
6.7. Poziv za potpisivanje ugovora Ministar-
stvo upucuje elektronickim putem, a mjesto
i vrijeme potpisivanja ugovora se navode u
pozivu.
7. ODUSTAJANJE OD PONUDE:
7.1. ako odabrani ponuditelj ne pristupi
potpisivanju ugovora u skladu s tockom 6.7.
ili se pisano izjasni da odustaje od ponude,
Ministarstvo ¢e obavijestiti sljede¢eg najbolje
rangiranog ponuditelja.
8. UVID U PONUDE
8.1. Na dan otvaranja ponuda, a nakon pro-
vedenog postupka otvaranja ponuda, svaki
ovlasteni predstavnik ponuditelja ima pravo
uvida u vlastitu ponudu, dok od ostalih po-
nuditelja ima pravo uvida samo u Obrazac
za prijavu na natjecaj.
8.2. Nakon objave rezultata natjecaja odnosno
Rang-liste ponuditelja, svim zainteresiranim
ponuditeljima koji su sudjelovali na natjecaju
dopustit ¢e se uvid u vlastitu ponudu i cjelo-
kupnu ponudu odabranih ponuditelja.
9. PONISTENJE JAVNOG NATJECAJA
9.1. Ako Ministarstvo ne sklopi ugovor s oda-
branim ponuditeljima do 28. travnja 2023.
godine, natjecaj se ponistava u cijelosti ili
djelomic¢no za paket za koji nije sklopljen
Ugovor i kvota se rasporeduje sukladno odred-
bama Pravilnika.
9.2. Ministarstvo poljoprivrede zadrzava pravo
ponistenja dijela ili cjelokupnog natjecaja bez
obrazloZenja i bez ikakve obveze prema ponu-
ditelju u pogledu trogkova nastalih povodom
ovog natjecaja.

OBRAZAC ZA PRIJAVU NA NATJECA]

za dodjelu dijela drzavne kvote za
ribolov plavoperajne tune (Thunnus
thynnus) okruzuju¢om mrezom
plivaricom tunolovkom u 2023. godini

Ponuditelj (vlasnik plovila) — Nositelj ponude:

OIB ponuditelja (fizicke osobe ili pravne oso-
be):
Adresa ponuditelja:

oglasne stranice

Serijski broj povlastice:

Ime plovila/Registarska oznaka plovila:

CER broj plovila:

Ovlastenik povlastice plovila koje ¢e obavljati
ribolov:

Zapovjednik plovila koje ¢e obavljati ribolov:

I1ZNOS PONUDE PO KG KVOTE:
(EUR/kg), slovima: (

)
Kontakt informacije:
e-mail:
telefon/mobitel:
Ja, , vlasnik

plovila, svojim potpisom jamcim da sam upo-
znat s obvezama koje proizlaze iz Zakona
o morskom ribarstvu (Narodne novine, br.
62/17, 130/17, 14/19 i 30/23), Pravilnika o
ribolovnim mogu¢nostima i raspodjeli dr-
zavne kvote u 2023. godini za ribolov plavo-
perajne tune (Thunnus thynnus) (Narodne
novine, broj 13/23) i Pravilnika o ribolovu
plavoperajne tune (Thunnus thynnus) pliva-
ricom tunolovkom te uvjetima i kriterijima
za ostvarivanje prava na dodjelu individualne
plivari¢arske kvote (Narodne novine, broj
63/22 i 38/23) te njihovim mogu¢im dopu-
nama i/ili izmjenama.

U , | 2023. godine
Potpis:

Izjave vlasnika plovila koja ¢ine grupu ponu-
ditelja o suglasnosti u sudjelovanju u ponudi:

Ime plovila/ Potpis i
Redni. | Registarska | CFR | pecat vlasnika
broj. oznaka | broj | plovilao
plovila suglasnosti
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
Ponuditelj:
OIB (pravna osoba ili fizicka osoba):
Ulica i broj:

Postanski broj i mjesto:
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IZJAVA
0 DAVANJU SUGLASNOSTI ZA
OBRADU OSOBNIH PODATAKA

Prihvacanjem Izjave smatra se da slobodno
i izricito dajete svoju privolu za prikuplja-
nje i obradu osobnih podataka ustupljenih
Ministarstvu poljoprivrede, kao njihovom
korisniku, radi sudjelovanja u natje¢ajnom
postupku u okviru Javnog natjecaja za dodjelu
dijela drzavne kvote za ribolov plavoperaj-
ne tune okruzuju¢om mrezom plivaricom
tunolovkom u 2023. godini (dalje u tekstu:
Javni natjecaj).

Izjavu niste duzni prihvatiti odnosno niste
duzni unositi osobne podatke u obrazac
prijave na Javni natjecaj propisan od strane
Ministarstva poljoprivrede, ali u tom slucaju
Vasa prijava na Javni natjecaj nece moc¢i biti
razmatrana, i bit ¢e iskljucena iz natjecajnog
postupka.

Prihvacanjem Izjave i ustupanjem osobnih
podataka, unosom u obrazac, smatra se da
ste suglasni s obradom istih u svrhu provedbe
Javnog natjecaja. MoZete se u svako doba
usprotiviti obradi osobnih podataka te opo-
zvati danu privolu, ali u tom slucaju prijava
¢e biti isklju¢ena iz natjecajnog postupka.
Ministarstvo poljoprivrede ¢e s osobnim
podatcima postupati sukladno Uredbi (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zastiti podataka — General Data Protection
Regulation GDPR) i Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine,
broj 42/2018) uz primjenu odgovarajucih
tehnickih i sigurnosnih mjera, zastite osobnih
podataka od neovlastenog pristupa, zloupo-
rabe, otkrivanja gubitka ili unistenja.
Ustupanjem osobnih podataka i potpisivanjem
Izjave potvrdujete da ste Izjavu proditali i
razumjeli, te dopustate Ministarstvu poljopri-
vrede obradu i koristenje osobnih podataka
u svrhu provedbe natjecajnog postupka za
dodjelu dijela drzavne kvote za ribolov plavo-
perajne tune okruzuju¢om mrezom plivaricom
tunolovkom u 2023. godini.

Ovu izjavu, kao osoba ovlastena za zastupanje
odnosno vlasnik obrta/tvrtke, dajem za ponu-
ditelja: ,a
za potrebe davanja suglasnosti za prikupljanje
i obradu osobnih podataka radi sudjelovanja
u natje¢ajnom postupku u okviru Javnog na-
tje¢aja, i ne moze se koristiti u druge svrhe.

U , 2023. godine
(mjesto)

(datum)

PONUDITELJ
(velikim tiskanim slovima ime i prezime,

potpis osobe ovlastene za zastupanje)

Ministarstvo poljoprivrede
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DRAZBE

Poslovni broj: OU-51/2022-2 od 7. I11. 2023.
(78)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika — predlagatelja
osiguranja DDM Reo Adria d.o.0., Zagreb,
Damira Tomljanovi¢a Gavrana 15, OIB:
91868082461, na temelju odredbi ¢lanaka
316., 317. 1 102. Ovr$nog zakona, oglasava

PRVU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnina.

1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST

1. Nekretnine upisane kod Op¢inskog suda u
Puli, Zemljisnoknjizni odjel Pula, zk. ul. br.
158 k.o. Stinjan, i to zk. ¢.br. 36/1 ZGR koja
u naravi predstavlja kuc¢u ukupne povr$ine
58 m’.

Ukupna vrijednost nekretnina pod tockom
1. iznosi 50.932,63 eura.

2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
Ce se 6. travnja 2023. u 14 sati uredu javnog
biljeznika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, tre¢i kat.

Opisana nekretnina nije je u posjedu pred-
lagatelja osiguranja.

Na prvom drazbenom ro¢istu nekretnina se ne
moze prodati ispod 4/5 utvrdene vrijednosti,
i to za iznos od 40.746,10 eura.

3. UVJETI PRODAJE

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane.

Sudionici drazbe duzni su najkasnije tri dana
prije odrzavanja javne drazbe uplatiti jamée-
vinu u iznosu od 10 % utvrdene kupoprodajne
cijene odnosno iznos od 5.093,27 eura, na ra-
¢un javne biljeznice Ilinke Lisonek »za druge
osobe« broj: HR8025000091301133243, otvo-
ren kod Addiko Bank d.d., Zagreb, Slavonska
avenija 6, a vjerovnik je osloboden placanja
jaméevine ako njegova trazbina doseze iznos
jamcevine kao i osobe iz ¢l. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditel; je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
¢evine obvezan predoiti javnom biljezniku
prije nego $to javni biljeznik pristupi drazbi.
U slu¢aju prodaje uplacena jaméevina kupcu
se urac¢unava u cijenu, a u slu¢aju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane uplaéeni
iznos Ce se vratiti uplatiteljima bez kamate,
i to odmah po odrzavanju drazbe.

Prodaja nekretnina ce se obaviti po nacelu
»videno-kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge tro$kove vezane uz
prodaju nekretnina te sve tro$kove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac.

Najbolji ponuditelj je duzan u roku od 30 dana
od zaklju¢enja drazbe kod javnog biljeznika
sklopiti u formi javnobiljezni¢kog akta ugo-
vor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti u
cijelosti kupovninu.
Ako kupac koji je uplatio jaméevinu i sklopio
kupoprodajni ugovor u navedenom roku ne
uplati ostatak kupoprodajne cijene, smatrat ¢e
se da je kupac odustao od kupnje te predlaga-
telj ima pravo iz jamcevine namiriti tro$kove
javne drazbe i nove prodaje te razliku izmedu
kupoprodajne cijene postignute na prijasnjoj
drazbi novoj drazbi.
Prodat ¢e se najpovoljnijem ponuditelju, s
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti
nijednu ponudu bez obveze da o razlozima
ne prihvacanja obavijesti ponuditelja, u kojem
slucaju ne odgovara za eventualnu Stetu i ne
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju.
Prodavatelj ne snosi nikakve tro$kove u svezi
sa sudjelovanjem ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o
nekretnini putem e-poste: marija.banjavcic
@axfina.com.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit e se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, duzniku i
fiducijarnom duzniku radi obavijesti o zaka-
zanoj drazbi, na e-oglasnu plo¢u Op¢inskog
suda u Puli, oglas u Narodnim novinama.
Javni biljeznik
Ilinka Lisonek, Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-03/23-01-91
Urbroj: 2125-2-17/23-02-1. od 3. IV. 2023.
(1887)

PONISTENJE NATJECAJA

za radno mjesto ravnatelja/ice Gradskog drus-
tva Crvenog kriza Otocac, objavljenog u Na-
rodnim novinama broj 37 od 31. ozujka 2023.
Gradsko drustvo

Crvenog kriza Otocac

Klasa: 112-02/23-01/1
Urbroj: 251-151-06-23-1 od 4. IV. 2023.
(1931)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 61. Sta-
tuta Osnovne $kole Ivana Gorana Kovacica
(klasa: 602-02/19-01/38, urbroj: 251-151-19-1

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

od 1. travnja 2019.) Skolski odbor Osnovne
$kole Ivana Gorana Kovaci¢a, na 16. sjednici,
odrzanoj 4. travnja 2023. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Ivana Gorana Kovacica.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljede¢e nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne Skole
moze biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni ce-
tverogodi$nji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
(5) godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. zZivotopis,

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja,

3. dokaz o drzavljanstvu,
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4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita,

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova),

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke 0 imenovanju ili
ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove),
7. program rada za mandatno razdoblje,

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja).
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika (dokazuje se jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjos-
kolske ili visokoskolske ustanove, potvrdom
ili drugom ispravom osobe ovlastene za pro-
vodenje edukacije stranih jezika, potvrdom ili
drugom ispravom ovlastene fizicke ili pravne
osobe 0 izvr§enom testiranju znanja stranog
jezika, drugom ispravom)

2. osnovne digitalne vjestine (dokazuju se
javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove, potvr-
dom ili drugom ispravom ovlastene fizicke
ili pravne osobe za edukaciju u podrucju in-
formacijskih znanosti, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe o
izvr§enom testiranju poznavanja digitalnih
vjestina, drugom ispravom) i

3. iskustvo rada na projektima (dokazuje se
potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pripre-
mi i provedbi pojedinih projekata, osobnom
izjavom kandidata u Zivotopisu).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

oglasne stranice

rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Osnovnoj Skoli Ivana Gorana Kova-
¢ica za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Osnovne
$kole Ivana Gorana Kovacic¢a, odnosno od 12.
4.2023. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od Cetrdeset i pet (45) dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom
kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna $kola
Ivana Gorana Kovacic¢a, Mesi¢eva 35, 10000
Zagreb, u zatvorenoj omotnici za pismo s na-
znakom »Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna $kola Ivana Gorana Kovacica
Zagreb

Klasa: 007-03/23-01
Urbroj: 2181-285-01/2-23 od 30. III. 2023.
(1934)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22.) i ¢lanka 71. Sta-
tuta Osnovne $kole kneza Trpimira (klasa:
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011-01/19-01/01, urbroj: 2134/01-14-1-06-
19-4) Skolski odbor Osnovne $kole kneza
Trpimira, na 17. sjednici, odrzanoj 30. oZujka
2023. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
kneza Trpimira.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. 1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj 8koli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moZe biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni ce-
tverogodi$nji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu
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4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju Na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju ili
ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana od objave natjecaja).
Kandidati takoder mogu dostaviti u izvorniku
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika odredenoga
stupnja prema Zajedni¢kom europskom re-
ferentnom okviru za jezike prema prilozenoj
dokumentaciji kandidata uz prijavu koja to
dokazuje (indeks o zavrenom kolegiju stra-
nog jezika, svjedodzba ili diploma, javna
isprava o izvr§enom testiranju znanja stranog
jezika od ovlastene ustanove ili pravne osobe,
druga isprava izdana od ovlastene ustanove
ili pravne osobe koja dokazuje da kandidat
poznaje strani jezik na nekoj od navedenih
razina): razina A2 ili vi$a, ili razina steCena na
studijskim programima stranih jezika

2. osnovne digitalne vjestine prema priloze-
noj dokumentaciji kandidata uz prijavu koja
to dokazuje (indeks o zavrSenom kolegiju
informatike, diploma, uvjerenje, certifikat,
potvrda, svjedodzba ili druga isprava izdana
od ovlastene ustanove ili pravne osobe); pocet-
na ili napredna Europska ra¢unalna diploma
(ECDL) ili visa razina stecena na studijskim
programima informatike i/ili racunarstva i
3. iskustvo rada na projektima u ulozi vodi-
telja, odgovorne osobe ustanove, nositelja ili
partnera u projektu, koordinatora ili ¢lana
projektnog tima prema prilozenoj dokumen-
taciji kandidata uz prijavu koja to dokazuje
(potvrda ili isprava o sudjelovanju u pripremi
i provedbi pojedinih projekata); iskustvo rada
na tri ili viSe projekata.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢clanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),

¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjec¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj Skoli kneza Trpimira za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima kojima
je regulirana zastita osobnih podataka za
svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
i na mreznoj stranici Osnovne $kole kneza
Trpimira.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natje¢aj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola kneza Trpimira, 21213 Kastel Gomilica,
Eugena Kumicica 2, u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola kneza Trpimira

Kastel Gomilica

oglasne stranice
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Urbroj: 326/23 od 5. IV. 2023. (1939)
Na temelju ¢lanaka 38. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka 20. Zakona o
knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narod-
ne novine broj 17/2019, 98/2019 i 114/22),
¢lanka 27. Statuta KnjiZnice i ¢itaonice »Fran
Galovi¢« Koprivnica, od 29. 4. 2019. (urbroj:
431/19), 12. 3. 2020. (urbroj: 283/20), 4. 10.
2021. (urbroj: 630/21) 1 9. 2. 2022. (urbroj:
138/22) (u daljnjem tekstu: Statut) i tocke 1.
Zakljucka o raspisivanju javnog natjecaja za
izbor i imenovanje ravnatelja Knjiznice od 4.
4. 2023. godine, Upravno vije¢e Knjiznice i
¢itaonice »Fran Galovié¢« Koprivnica, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja KnjiZnice
i ¢itaonice »Fran Galovi¢« Koprivnica.
Ravnateljem KnjiZnice i ¢itaonice »Fran Galo-
vi¢« Koprivnica moze se, na temelju predlo-
zenog cetverogodis$njeg plana rada, imenovati
osoba koja ima zavren diplomski sveu¢ili$ni
studjj ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studij ili s tim izjednacen studij, po-
godina rada u knjiznici, odlikuje se stru¢nim,
radnim i organizacijskim sposobnostima.
Iznimno, ako se na ponovljeni natje¢aj ne javi
osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja
Knjiznice, moze se na temelju predloZenog
Cetverogodisnjeg plana rada imenovati osoba
koja ima zavr$en diplomski sveucili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studjj ili s tim izjednacen studij, uz
uvjet polaganja stru¢nog knjiznicarskog ispita
u roku od tri godine od dana imenovanja.
Polozen stru¢ni knjizni¢arski ispit ima i oso-
ba koja je oslobodena polaganja stru¢nog
knjizni¢arskog ispita na temelju zakona koji
Ravnatelj Knjiznice imenuje se na vrijeme od
Cetiri godine i mozZe biti ponovno imenovan.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

- dokaz o polozenom stru¢nom knjiznicar-
skom ispitu (preslik potvrde),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

- dokaz o drzavljanstvu (preslik isprave -
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica
sukladno ¢lanku 29. Zakona o hrvatskom
drzavljanstvu (Narodne novine broj 53/91,
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15,
102/19 i 138/21),
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— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

- prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada Knjiz-
nice i ¢itaonice »Fran Galovi¢« Koprivnica.
Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e-poste)
isklju¢ivo za potrebe postupka.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se
na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom statusu sukladno posebnom za-
konu. Dokumentacija se dostavlja u presliku.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 102. i
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21),
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima i duzan je pri-
loziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog zakona.

Navedeno na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu sa Zakonom o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo, te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, po Zakonu o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva
na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom

oglasne stranice

statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog Zakona.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i prijavi uz ostale dokaze priloziti i
dokaze sukladno posebnim propisima kojima
je uredeno to pravo (rjesenje ili potvrda o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno
pravo, dokaz o nezaposlenosti i dr.) i ima
prednost u odnosu na druge kandidate samo
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba) i
Zakonu o provedbi opée uredbe o zastiti poda-
taka (Narodne novine broj 42/18.), Knjiznica
i ¢itaonica »Fran Galovi¢« Koprivnica kao
voditelj obrade osobnih podataka sa istima
¢e postupati prema nacelima obrade osob-
nih podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.
Osobni podaci podnositelja prijava obradivat
¢e se samo u svrhu provodenja ovog natjecaja.
Informaciju o zastiti osobnih podataka te s
tim u svezi navedeni kontakti dostupni su na
web-stranici www.knjiznica-koprivnica.hr.
Prijave na natjecaj dostavljaju se preporuce-
no postom na adresu: KnjiZnica i ¢itaonica
»Fran Galovi¢« Koprivnica, Zrinski trg 6,
48000 Koprivnica, s naznakom: »Za natjecaj
- ravnatelj — ne otvaraj«. Rok za podnosenje
prijava je 8 dana od objave natjecaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrZava sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj niti ¢e biti pozvana
na dopunu istih.
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog
natjecaja i imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na muski i
zenski rod.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u roku do 45 dana od zakljucenja
natjecaja.
Knjiznica i ¢itaonica
»Fran Galovi¢« Koprivnica

Klasa: 007-03/23-01/1
Urbroj: 238-31-57-05-23-1 od 12. IV. 2023.
(1951)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1., ¢lanka 127.,
stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22), ¢lanka 64. Statuta Eko-
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nomske $kole Velika Gorica, Skolski odbor
Ekonomske $kole Velika Gorica 12. travnja
2023. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj koli (dalje u tekstu:
Zakon):

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis

— diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj strué-
noj spremi

— domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
strucnog ispita

— dokaz o zavrSenim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana).

Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vje$tinama i iskustvu
rada na projektima.
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Dodatne kompetencije kandidata za izbor
ravnatelja dokazuju se na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokogkolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom osobe ovlastene za provodenje edu-
kacije stranih jezika, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe
0 izvrSenom testiranju znanja stranog jezika,
drugom ispravom

2. osnovne digitalne vjestine: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokogkolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe za
edukaciju u podru¢ju informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvrSenom testira-
nju poznavanja digitalnih vje$tina, drugom
ispravom

3. iskustvo rada na projektima: dokazuje se
potvrdom ili drugom ispravom o sudjelovanju
u pripremi i provedbi pojedinih projekata.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjeajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Ekonomska $kola
Velika Gorica, Ulica kralja Stjepana Toma-
$evica 21, 10410 Velika Gorica, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Natje¢aj za ravnatelja/
icu - ne otvaraj«.

Ekonomska skola Velika Gorica

(1966)
Na temelju odredbe ¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
zupanije, a u svezi s odredbom ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/22), ravnateljica Zavoda za hitnu
medicinu PGZ-a raspisuje

PONOVLJENI JAVNI
NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnog radnika za radno mjesto:

1. doktor medicine specijalist/doktor medi-
cine

— 1izvrsitelj - mjesto rada Primorsko-goran-
ska zupanija, i to u sjedi$tu Zavoda u Rijeci
- 1 izvrsitelj - mjesto rada Primorsko-go-
ranska Zupanija, i to u ispostavi Zavoda u
Malom Losinju

oglasne stranice
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2. prvostupnik sestrinstva/medicinska
sestra/medicinski tehnicar - 1 izvrsitelj -
mjesto rada Primorsko-goranska zupanija, i
to u sjediStu Zavoda u Rijeci.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom: »Natjecaj za za-
snivanje radnog odnosac ili putem sluzbene
adrese elektronicke poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. O rezultatima natjecaja kandi-
dati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od
donosenja odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(1967)
Na temelju odluke ravnateljice Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije
broj: 02-1-8/16-23 od 6. 4. 2023., Zavod za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije
objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 30
od 15. 3. 2023. te u Hrvatskom zavodu za
zapoSljavanje i na internetskoj stranici Zavoda,
u dijelu koji se odnosi na zasnivanje radnog
odnosa na odredeno puno radno vrijeme za
radno mjesto:
— doktor medicine specijalist/doktor medicine
— 1 izvrsitelj, mjesto rada Primorsko-goranska
zupanija, i to u ispostavi Zavoda u Malom
Losinju.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

Klasa: 100-01/23-01/20

Urbroj: 2170-1-41-05-23-1 od 6. IV. 2023.
(1972)

Na temelju odluke Fakultetskoga vijeca, Fi-

lozofski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJECA]

za izbor

1. jednog suradnika na slobodno suradni¢-
ko radno mjesto viseg asistenta u podrucju
humanisti¢kih znanosti, polje filologije (ro-
manistika) na Odsjeku za talijanistiku.
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2. jednog suradnika na radno mjesto asistenta
u podrucju drustvenih znanosti, polje psiho-
logije (klinicka i zdravstvena psihologija) na
Odsjeku za psihologiju, na odredeno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutne zaposlenice.
Pristupnici koji se javljaju na natje¢aj moraju
osim uvjeta navedenih u natjecaju, ispunjavati
iopce uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine broj 119/22) i na tomu utemelje-
nim propisima te o svemu su duzni dostaviti
odgovarajuce dokaze.

Pristupnici na natjecaj za tocku 1. trebaju
priloziti:

- potpisanu prijavu na natjecaj

- Zzivotopis (Europass)

— presliku diplome o ste¢enom akademskom
stupnju doktora znanosti

- prikaz dosadasnjega stru¢nog i znanstveno-
istrazivackog rada s popisom radova

— preslik identifikacijske isprave.

Za radno mjesto pod tockom 1. ocekuje se
da pristupnik/ica izvrsno/aktivno poznaje
talijanski jezik u govoru i pismu (usmena i
pisana provjera).

Pristupnik/ica treba imati minimalno Cetiri
godine akademskog iskustva u poducavanju,
iskustva u poucavanju talijanskog jezika (su-
djelovanje u nastavi, provodenje znanstvenih
i/ili stru¢nih istraZivanja, objavljivanje znan-
stvenih i/ili stru¢nih radova) te iskustva u
prevodenju s hrvatskog na talijanski jezik
i obrnuto.

Prednosti za to¢ku 1. imat ¢e pristupnici
izvorni govornici/ce talijanskog jezika koji
izvrsno poznaju hrvatski i engleski jezik te
imaju radno iskustvo u podrucju poucavanja
talijanskog jezika i prevodenja. Pozeljno je i
iskustvo u organizacijskom i/ili programskom
odboru znanstvenih ili stru¢nih skupova.
Pristupnici na natjecaj za tocku 2. trebaju
priloziti:

- potpisanu prijavu na natjecaj

— Zivotopis (Europass)

- preslik diplome o zavr§enom sveucilisnom
prijediplomskom i diplomskom ili etvero-
godisnjem dodiplomskom studiju iz polja
psihologije

- preslik identifikacijske isprave

- potvrde o zavr$enim dodatnim edukaci-
jama/tecajevima iz podruéja savjetovanja i/
ili psihoterapije i/ili potvrde o provedenim
radionicama i/ili edukacijama.

Prednost za to¢ku 2. imat ¢e pristupnici koji
imaju zavrsen vjezbenicki staz i polozen ispit
kod HPK-e; zavrSenu edukaciju za stjecanje
certifikata iz savjetovanja i/ili psihoterapije ili
da je edukacija u tijeku (u kojoj je pristupnik/
pristupnica na razini 2. godine ili 2. stupnja
edukacije); koji poznaju psihologiju abnor-
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malnog dozivljavanja i pona$anja; koji imaju
iskustvo u provodenju psihologkih tretmana
ili savjetovanja.

Pristupnici na natje¢aj koji su visokoskolsku
kvalifikaciju stekli u inozemstvu duzni su
uz prijavu priloziti miljenje o inozemnoj
visokoskolskoj kvalifikaciji izdano od Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o
predanom zahtjevu.

Strani drZavljani obvezni su priloziti dokaz
o0 poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina).

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 1 148/13 1 98/19),

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnik koji se poziva u prijavi na natjecaj
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno ¢. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08169/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
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Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
nece se razmatrati.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Filozofski fakultet u Rijeci pridrzava pravo
provjere znanja (testiranja) i sposobnosti
i odrzavanja razgovora za radno mjesto iz
natjecaja, a o eventualnom testiranju i raz-
govoru kandidati ¢e naknadno biti detaljno
obavijesteni. Za pristupnika koji ne pristupi
pisanom testiranju i razgovoru smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj i vise se
nece smatrati pristupnikom.
Filozofski fakultet u Rijeci pridrzava pravo,
djelomi¢no ili u cijelosti, u svako vrijeme
ponistiti ovaj natjecaj.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja daju izri¢itu suglasnost da Filozofski
fakultet u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze obradivati njihove osobne po-
datke sukladno odredbama pozitivnih propisa
o zastiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe
natjecajnog postupka.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se na
sluzbenoj mreznoj stranici Fakulteta: https://
ffri.uniri.hr/o-fakultetu/pristup-informacija-
ma/natjecaji/.
Prijave se podnose najkasnije u roku od
30 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
Prijave na natje¢aj i dokazi o ispunjavanju
kriterija dostavljaju se isklju¢ivo e-postom
na adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr.
Filozofski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-01/23-01/13

Urbroj: 2181-12-02-23-01 (1975)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavaka 1. i
4., uvezi s ¢lankom 116. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), procelnik
Upravnog odjela op¢ih poslova, lokalne sa-
mouprave i drustvenih djelatnosti raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam na rad u Upravni odjel op¢ih
poslova, lokalne samouprave i drustvenih
djelatnosti

UPRAVNI ODJEL OPCIH POSLOVA, LO-
KALNE SAMOUPRAVE I DRUSTVENIH
DJELATNOSTI

- spremacica (1 izvrsitelj/ica).

Potrebno strucno znanje: niza stru¢na sprema
ili osnovna $kola.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
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Rad se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam na rad propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima). Na rad ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po moguéno-
sti e-adresa), naziv mjesta za koje se podnosi
prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
— dokaz o stru¢noj spremi: svjedodzba (ukoli-
ko kandidat uz prijavu prilozi diplomu ste¢enu
u inozemstvu, duzan je uz predmetnu svje-
dodzbu dostaviti i odgovarajuci dokaz o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije),
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od 3 mjeseca),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna
knjizica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i
podatke o poslodavcu, pocetku i prestanku osi-
guranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi,
radnom vremenu, mjestu rada — prebivalista i
trajanju staZa osiguranja.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vienc¢anog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz navedenih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
zZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Radi zastite osobnih podataka, prilikom pre-
daje prijave na natjecaj kandidat ¢e dobiti
pisanu lozinku. Kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja i imaju pravo
pristupiti testiranju bit ¢e pod tom lozinkom
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Na web-stranici Grada Trilja (www.trilj.hr)
dostupan je opis poslova te podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj
plo¢i Grada Trilja bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata te popis lozinki kandidata
koji imaju pravo pristupiti testiranju najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu:
Grad Trilj, Poljicke republike 15, 21240 Trilj,
u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama, s obveznom naznakom
»Za prijam u Upravni odjel op¢ih poslova,
lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti«.
Grad Trilj
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Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2181-81-23-02/04 od 5. IV. 2023.
(1992)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 56/22.), ¢lanka
96. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje
»Juraj Bonaci, Split, i prethodne suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obi-
telji i socijalne politike, ravnateljica Centra
donosi odluku o raspisivanju

NATJECAJA

za radna mjesta:

1. psiholog/inja - 1 izvréitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- preddiplomski ili diplomski sveucilisni
studij psihologije

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit.

2. logoped/inja - 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— diplomski sveucilisni studij logopedije

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit.

3. radni terapeut/kinja — 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$en strucni studij radne terapije

— polozZen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalan rad

- najmanje jedna godina radnog iskustva.
4. rehabilitator — 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski ili diplomski sveuci-
li$ni studij iz podrugja edukacijsko-rehabili-
tacijskih znanosti, socijalnog rada ili psiho-
logije ili zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij
iz podrucja odgojnih znanosti, obrazovnih
znanosti, pedagogije ili logopedije

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit.

5. fizioterapeut/kinja - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- stru¢ni studij fizioterapije ili srednjoskolsko
obrazovanje za fizioterapeutskog tehnicara
- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit.

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati
op¢e i zakonom propisane uvjete.
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Ne moze se primiti u radni odnos kao rad-
nik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove
u djelatnosti socijalne skrbi moze obavljati
osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22 i 46/22).

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode podaci podno-
sitelja (osobno ime, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona) i naziv rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu treba priloziti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

a) Zivotopis,

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome/
svjedodzba),

¢) dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (preslik
uvjerenja),

d) dokaz o radnom stazu (potvrda ili elek-
troni¢ki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

e) dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
vazece osobne iskaznice ili putovnice),

f) rodni list,

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od $est mjeseci),

h) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje jedne
godine.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzan je
uz prijavu na natjecaj prilozZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta. Kandidat koji se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 102. stavcima 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17), uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. istoimenog zakona.

Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na
prednost prilikom zaposljavanja na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17) dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.
pdf).
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Prijavom na ovaj natjecaj smatra se da je
kandidat dao svoju privolu za obradu i obja-
vu osobnih podataka vezano za realizaciju
natjecaja.
Prijave na natjecaj (vlastoru¢no potpisane)
s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Centar za 0dgoj i obrazovanje »Juraj
Bonaci, Split, Brune Busic¢a 30, 21000 Split.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz natjecaja i ¢ije su prijave potpune i
pravovremene, pristupit e pismenom testi-
ranju provjere znanja od strane poslodavca.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provjere
znanja biti obavijesteni putem web-stranice
Centra (www.centar-juraj-bonaci.hr).
Centar pridrzava pravo ponistenja dijela
natjecaja ili natjecaja u cijelosti, odnosno
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni putem web-stranice Centra u
zakonskom roku.

Centar za 0dgoj i obrazovanje

»Juraj Bonaci, Split

Klasa: 007-01/23-01/76
Urbroj: 2182-26-00-23-1 od 5. IV. 2023.
(1993)
Na temelju Plana specijalizacije za 2020. -
2024. godinu (klasa: 100-07/20-03/45, urbroj:
100-07-03-2020-2 od 28. rujna 2020. godine)
i Odluke Ministarstvo zdravstva (klasa: 131-
01/22-01/201, urbroj: 534-03/22-01), Pravilnika
o mjerilima za prijam specijalizanata (Narodne
novine broj 83/15, 100/2018, 33/2023) i ¢lanka
22. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Siben-
sko-kninske Zupanije, ravnateljica Zavoda za
javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije
objavljuje

NATJECA]

za izbor pristupnika za odobravanje speci-
jalizacije i za sklapanje ugovora o radu na
neodredeno vrijeme za jednog lije¢nika/ice
specijalizanta iz psihijatrije i za jednog lije¢ni-
ka/ice specijalizanta iz §kolske i adolescentne
medicine

I. lije¢nik/ica specijalizant psihijatrije -
neodredeno vrijeme, 1 pristupnik/ica u Odjelu
za zadtitu mentalnog zdravlja, prevencije i
izvanbolnickog lije¢enja ovisnosti

IL. lije¢nik/ica specijalizant $kolske i ado-
lescentne medicine - neodredeno vrijeme,
1 pristupnik/ica u Odjelu skolske i sveucilisne
medicine.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 40 - STRANICA 11

ITI. Opdi uvjeti koje pristupnik mora ispu-
njavati jesu:

1. zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine
2. odobrenje za samostalan rad (licenca).
IV. Uz prijavu na natjecaj pristupnici su duzni
priloziti preslike dokaza o ispunjavanju op¢ih
uvjeta:

1. zamolbu,

2. Zivotopis,

3. preslik domovnice,

4. preslik diplome o zavr$enom fakultetu,

5. preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu,

6. elektronicki zapis od HZMO-a o radnom
stazu, ne starija od dana objave natjecaja.
V. U svrhu utvrdivanja redoslijeda pristupnika
za prijem u radni odnos i odobravanje speci-
jalizacije, pristupnik je duzan priloziti preslike
sljede¢ih dokumenata:

1. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju,
2. preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te duljini trajanja studija,

3. preslik nagrada za vrijeme studija,

4. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija,

5. popis objavljenih radova i kopije radova,
6. preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti.
Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti
ovjereni, ali se izvornik dokumenta mora
predociti Povjerenstvu prilikom razgovora.
Prijavljeni pristupnici/pristupnice koji pod-
nesu potpunu dokumentaciju bit ¢e pisanim
putem ili elektroni¢kom postom pozvani na
razgovor s Povjerenstvom za izbor specija-
lizanata u roku od 30 dana od isteka roka
za prijavu na natjecaj. O terminu razgovo-
ra s Povjerenstvom svaki ¢e pristupnik biti
izvje$ten pisanim putem ili elektronickom
postom. Bodovanje i razgovor obavlja se
samo za one pristupnike koji su podnijeli
potpunu dokumentaciju. Odluku o izboru
specijalizanata donosi ravnatelj ustanove na
prijedlog Povjerenstva za odabir pristupnika.
Obavijest o datumu objave liste rezultata na
oglasnoj ploci bit e istovremeno poslana svim
prijavljenim pristupnicima. Odluka o izboru
specijalizanata javno ¢e se objaviti na oglasnoj
plo¢iina internetskoj stranici Zavod za javno
zdravstvo Sibensko-kninske zupanije (http://
www.zziz-sibenik hr/) najkasnije u roku od 20
dana od razgovora s Povjerenstvom. Izabrani
pristupnik zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme, uz probni rad.

Postupak ce se provesti sukladno odredbama
Pravilnika o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (Narodne novine broj 83/15, 100/2018,
33/2023).
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Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
loziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona
o pravima branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji (Narodne novine broj
121/17), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata i ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba s invaliditetom, duZzan je u prijavi za
javni natjedaj pozvati se na pravo prednosti
te ima pravo prednosti u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17), objavljujemo po-
veznicu na internetsku stranicu Ministarstva
branitelja na kojoj su navedeni dokazi po-
trebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zaposljavanja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja prema ¢clanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, duz-
ni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova).

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama,
dnevnim novinama Slobodna Dalmacija, in-
ternetskim stranicama Ministarstva zdravstva,
internetskim stranicama Zavoda za javno
zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije, inter-
netskim stranicama HZZZ-a.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Zavod za javno zdravstvo Sibensko-kninske
7upanije, Matije Gupca 74, 22000 Sibenik, s
naznakom: »Natje¢aj za prijem specijalizanta
- ne otvaraj«. Nepravovremene i nepotpune
prijave nece se razmatrati.

Zavod pridrzava pravo poni$tenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.
Kandidati su duzni dostaviti elektronicku
adresu radi nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja.

Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati su
izricito suglasni da Zavod, kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduje zastitu osobnih podataka.
Zavod za javno zdravstvo
Sibensko-kninske Zupanije

(1994)
Na temelju odluke klasa: 02-22/22-02-2/28;
urbroj: 100-01/23-4, Institut za medicinska
istrazivanja i medicinu rada, Zagreb, Ksa-
verska cesta 2, raspisuje

NATJECAJ

za izbor u suradnicko zvanje i na suradnicko
radno mjesto

- visi asistent, za podrucje rada »Istrazivanje
oksima kao reaktivatora kolinesteraza i antido-
ta kod trovanja organofosfornim spojevimas,
na odredeno vrijeme, 1 izvrsitel;.

Obvezni uvjeti izbora: doktorat znanosti u
znanstvenom podrudju prirodnih znanosti,
polje kemija, grana biokemija i medicinska
kemija, objavljeni znanstveni i stru¢ni radovi
iz trazenog podrucja rada, osposobljavanje i
dozvola za rad s malim Zivotinjama, aktivno
znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost: aktivnosti kojima se dokazuje znan-
stvenostru¢na kompetentnost

Prijava na natjecaj treba sadrzavati:

— Zivotopis (op¢i podaci, podaci o $kolovanju,
stecena sprema i akademski stupanj);

- dokaz o stru¢noj spremi i/ili akademskom
stupnju;

— dokaz o objavljenim znanstvenim i stru¢nim
radovima iz podrucja rada;

- dokaz o ucenju engleskog jezika;

- dokaz o osposobljavanju i dozvoli za rad s
malim Zivotinjama;

- dokaze trazene dodatnim uvjetima (pred-
nosti) ako je primjenjivo.

Pristupnici na natjecaj trebaju ispunjavati
opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa i
uvjete propisane ovim natjecajem.

Prijave s trazenim dokumentima i prilozima
dostavljaju se elektroni¢ckim putem objedinje-
ni u jednoj.pdf datoteci s naznakom: »Natjecaj
za radna mjesta — travanj« te oznakom radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje, na
adresu natjecaji@imi.hr

Rok za dostavu prijava je 30 dana od objave
ovog natjecaja u Narodnim novinama.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na zenski i mugki rod.

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni ¢im zavrsi natjecaja u zakon-
skom roku.
Sve dodatne informacije mogu se dobiti na
adresi Instituta, telefon: (01) 4682-505.
Institut za medicinska istraZivanja
i medicinu rada, Zagreb

Broj: POSIL.R.-661-02-32/23-05/04 od 4. IV.
2023. (1995)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15 - OU-
SRH i 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), ¢lanka
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/17 i 89/19), to¢ke
11, alineja 1. Odluke o zabrani novog zaposlja-
vanja drzavnih sluzbenika i namjestenika u
tijelima drzavne uprave te uredima i drugim
stru¢nim sluzbama Vlade Republike Hrvat-
ske (Narodne novine broj 35/22 1 37/23) i na
temelju prethodne suglasnosti Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/519,
urbroj: 514-08-01-02/05-23-02 od 22. ozujka
2023. godine, pravobraniteljica za osobe s
invaliditetom raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme.

SLUZBA ZA OPCE POSLOVE

za radno mjesto:

- administrativni tajnik Pravobranitelja
za osobe s invaliditetom - 1 izvrsitelj/ica -
mjesto rada Zagreb.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravnog, admini-
strativnog ili birotehnickog smjera, gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit I. razine

- dobro poznavanje rada na osobnom ra-
¢unalu

— dobro poznavanje engleskog jezika.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu koji su propisani odredbom ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na mugki i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom
rodu.



SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i osobe
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita odgovarajuce razi-
ne sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela, po moguénosti adresu
elektronicke poste) i naziv sluzbe i radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazeée osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

3. dokaz o stru¢noj spremi: presliku svjedodz-
be ili diplome - osoba koja je obrazovanje
zavr$ila u inozemstvu duzna je dostaviti i
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije u Republici Hrvatskoj

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u mati¢noj evidenciji koji
mora sadrZavati podatke o: poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢-
noj spremi te trajanju staza osiguranja (nece
se priznati dostava potvrde o stazu i placi, s
obzirom na to da ne sadrzi potrebne podatke)
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjesenje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove. Napomi-
njemo da je dokaze navedenim pod to¢kama
a) i b) potrebno dostaviti kumulativno.

5. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu odgovarajuce razine (za kandidate koji
imaju polozen drzavni ispit)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od njegove objave u Narodnim
novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili postom na adresu:
Pravobranitelj za osobe s invaliditetom, Savska
cesta 41/3, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za
javni natjecaj«.

Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latinicnom pismu.

oglasne stranice

Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je dostaviti dokaz o promjeni prezimena.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest elektroni¢kom postom.
Osoba koja prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti, duzna je u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
svu propisanu dokumentaciju o tom statusu
prema posebnom zakonu, te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19184/21) i clanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na
javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz javnog natje¢aja, duzan/
na je priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti prema popisu koji je dostupan na
mreZznoj stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja putem poveznice: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti rje$enje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje pravo-
braniteljica za osobe s invaliditetom.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 40 - STRANICA 13

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje (pisani dio) i razgovor
(intervju).
Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandi-
data te rezultata u dosadasnjem radu utvrduje
se putem testiranja i razgovora (intervjua)
Komisije s kandidatima.
Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se
ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rje$enja o prijmu
u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Ured pravobraniteljice za
osobe s invaliditetom.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, bit ¢e
objavljeni na mreznoj stranici Pravobrani-
telja za osobe s invaliditetom: https://posi.
hr/ istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja te-
stiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje na mreznoj stra-
nici Pravobranitelja za osobe s invaliditetom
https://posi.hr/.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
pravobraniteljica za osobe s invaliditetom obu-
stavit ¢e postupak po ovom javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na mreznoj stranici Pravobranitelja za
osobe s invaliditetom: https://posi.hr/ i na
mre7noj stranici Ministarstva pravosuda i
uprave: https://mpu.gov.hr/.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Pravobraniteljica za osobe

s invaliditetom

Klasa: 007-03/23-01/04

Urbroj: 2170-1-34-02-23-3 od 6. IV. 2023.
(1996)

Na temelju ¢lanka 40. stavka 1. tocke 1. i

¢lanka 41. stavka 1. Zakona o ustanovama

(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,

35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka 26. stavka 7.
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Zakona o muzejima (Narodne novine broj
61/18, 98/19 i 114/22) te ¢lanka 20. Statuta
Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog
primorja Rijeka (broj: 1-09-02/21 12. travnja
2021. godine i broj: 1-09-04-2/22 od 9. kolovo-
za 2022. godine), Upravno vije¢e Pomorskog i
povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka
na temelju Odluke (klasa: 007-03/23-01/04;
urbroj: 2170-1-34-02-23-2 od 6. travnja 2023.
godine), raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Po-
morskog i povijesnog muzeja Hrvatskog
primorja Rijeka.
Ravnateljem/ravnateljicom Pomorskog i po-
vijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka
moZe se na temelju predlozenog ¢etverogo-
di$njeg programa rada imenovati osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

— ima zavrS$en diplomski sveu¢ili$ni studjj ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili s njim izjednacen studij,

- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje 10 godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju, odlikuje se stru¢nim, radnim
i organizacijskim sposobnostima,

- posjeduje znanje jednog stranog jezika.
Na javni natjecaj se pod ravnopravnim uvje-
tima mogu javiti osobe obaju spolova (¢lanak
13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova,
Narodne novine broj 82/08 1 69/17).

Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rod-
no znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu, obuhvadaju na
jednak na¢in muski i zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
natjecaj kandidati su obvezni priloziti:

- Zzivotopis u standardiziranom obliku Eu-
ropassa,

- dokaz o ste¢enom obrazovanju (preslik
diplome), a kandidati koji su stru¢nu spremu
stekli u inozemstvu, gdje je to primjenjivo,
trebaju priloZiti rje$enje o nostrifikaciji, od-
nosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz
kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina
obrazovanja i s kojim je stupnjem, odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednaceno,

- dokaz o radnom iskustvu u muzeju, kul-
turi, znanosti ili obrazovanju: dokazuje se
preslikom ugovora o radu, rjesenja i sl. ili
potvrdom dosadasnjih poslodavaca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa iz kojih
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo,
- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

— dokaz o poznavanju stranog jezika: dokazuje
se preslikom indeksa o zavr§enom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom
ispravom o zavrSenom studiju stranog jezika,
uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom
ispravom $kole stranih jezika odnosno druge
ovlastene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o zavr§enom stranom
jeziku te razini odnosno stupnju poznavanja
stranog jezika,

- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak pribavljeno
od nadleznog suda ili sustavom e-Gradani,
ne starije od 30 dana od dana raspisivanja
ovog javnog natjecaja,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 152/11 - procisceni tekst,
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22,
18/23) u svezi s ¢lankom 39. stavkom 2. Zako-
na o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22). Obrazac
izjave moZe se preuzeti na mreznim strani-
cama Muzeja http://ppmhp.hr/dokumenti/
natjecaj/Izjava-o-nepostojanju-zapreka.pdf,
- prijedlog programa rada Pomorskog i po-
vijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka
za Cetverogodisnje razdoblje.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na man-
dat od cetiri godine i moze biti ponovno
imenovan/a.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjec¢aja u Narodnim novinama, mreznim
stranicama Pomorskog i povijesnog muzeja
Hrvatskog primorja Rijeka i mreznim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.
Pisane prijave na javni natjecaj, vlastoru¢no
potpisane, s dokazima o ispunjavanju uvjeta,
podnose se neposredno ili preporuceno po-
$tom, na adresu: Pomorski i povijesni muzej
Hrvatskog primorja Rijeka, Upravno vijece,
Trg Riccarda Zanelle 1, 51000 Rijeka, s na-
znakom: »Za javni natjecaj za ravnatelja — ne
otvarati«.

Trazene isprave prilazu se u neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidata predocit
¢e se izvornik.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom prijavljenim na
javni natjec¢aj. Urednom prijavom smatra se
vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzava
sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

oglasne stranice
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. sta-
vaka 1.12. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju iz ¢lanka 103.
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a imaju prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz
prijavu na javni natjecaj, duzan je priloZiti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. stava-
ka 1. do 3. Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju iz ¢lanka 49. stavka
1. Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
uz prijavu na javni natjecaj, duzan je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, a uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 86/92-proci-
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$¢eni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13198/19)
dokazuju to rjesenjem ili potvrdom o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo to pravo,
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda
za zapo§ljavanje izdanom za trajanja javnog
natjecaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koja ima pravo prednosti prema
navedenom Zakonu, duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Sukladno odredbama Opc¢e uredbe o zastiti
podataka SL EU L119 i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18), svi osobni podaci i doku-
menti dostavljeni uz prijavu na javni natje¢aj
poslani su slobodnom voljom kandidata te se
smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju-
¢ivo u svrhu povodenja natjecajnog postupka.
Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privo-
lu na prikupljanje i obradu osobnih podataka
od strane Muzeja u svrhu odabira kandidata
za imenovanje na mjesto ravnatelja, kao i da
se ime i prezime odabranog kandidata objavi
na mreznim stranicama Muzeja.
U postupku izbora s kandidatima koji ispunja-
vaju uvjete provest ¢e se razgovor (intervju)
na kojem kandidati predstavljaju program
rada za Cetverogodisnje razdoblje.
U prijavi na natjecaj kandidat je obvezan nave-
sti adresu elektronicke poste putem koje ¢e mu
biti dostavljen poziv na razgovor (intervju).
Odluka o imenovanju ravnatelja/ravnateljice
bit ¢e objavljena na mreznim stranicama Po-
morskog i povijesnog muzeja Hrvatskog pri-
morja Rijeka sukladno ¢lanku 10. st. 1. tocka
10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(Narodne novine br. 25/13, 85/15 i 69/22).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Pomorski i povijesni muzej

Hrvatskog primorja Rijeka

Klasa: 112-02/23-03/2

Urbroj: 2170-20-03-02/01-23-1 od 6. IV.
2023. (1997)
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Jelenje na temelju ¢lanka 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
raspisuje

oglasne stranice
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za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel,
Odsjek za komunalne poslove, na radno mje-
sto vidi referent za komunalno i prometno
redarstvo (1 izvrsitelj — m/z), na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te sljedece posebne uvjete:

- sveutili$ni prvostupnik struke ili stru¢ni
prvostupnik struke i

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno
je dostaviti ovjereni prijevod.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢lankom 13. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, mozZe se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da
ispit polozi u roku od jedne godine od prijma
u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti slje-
dece:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja — stru¢ne spreme i struke
odredenih ovim natje¢ajem)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati)

— elektronicki zapis ili preslik uvjerenja da se
protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak,
ne starije od tri mjeseca ra¢unajuci od dana
objave natjecaja u Narodnim novinama
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- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i
struke, i to:

1. e-radna knjizica ili preslik potvrde o radno
pravnom statusu, i

2. dokaz o radnom iskustvu (preslik potvr-
de poslodavca iz koje je vidljivo na kojim je
poslovima kandidat radio ili preslik rjesenja
o rasporedu ili preslik ugovora o radu i dr)

— preslik dokaza o polozenome drzavnom
ispitu, ako ga je podnositelj prijave poloZio.
Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije iz-
bora kandidat ¢e predoc¢iti izvornik. Umjesto
preslike osobne iskaznice kandidat moze pri-
loziti i preslik domovnice.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzava
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu - Zakon
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), Zakon o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji
se poziva. Pravo prednosti pri zaposljavanju
ostvaruje se pod uvjetima koje propisuje po-
sebni zakon.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi 0 na¢inu prestanka
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika), potrebno je dostaviti preslik
dokaza o nacinu prestanka prethodnog radnog
odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢clanovima
njihovih obitelji, da bi ostvario pravo pred-
nosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjeti-
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ma, duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti
i dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima, duzan je uz prijavu na natjecaj prilo-
ziti i dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti dokaz o invaliditetu
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjeSenje, odluka ili drugi pravni akt).
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Op¢ina Jelenje nema obvezu priznavanja
prava prednosti pri zaposljavanju pripad-
nika nacionalne manjine utvrdenu ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10,
80/10193/11).

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 82/08, 69/17)
na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim
testiranjem i intervjuom. Na prethodnu pro-
vjeru mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Na mre7noj stranici Op¢ine Jelenje (www.
jelenje.hr) dostupan je opis poslova te poda-
ci o placi radnog mjesta koje se popunjava,
kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i

sposobnosti kandidata te ostale informacije o
natje¢ajnom postupku. Na navedenoj mreznoj
stranici te na oglasnoj ploc¢i Op¢ine Jelenje
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
provjeri znanja povukao prijavu na natjecaj.
Prijave na natjec¢aj podnose se na adresu:
Op¢ina Jelenje, Povjerenstvo za provedbu
natjecaja s naznakom naziva radnog mjesta,
Drazickih boraca 64, 51218 Dratzice, u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno
u pisarnicu Op¢ine Jelenje na adresi, Drazickih
boraca 64, 51218 Drazice u zatvorenoj kuverti.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na kojeg
se kandidat prima dostavlja izabrani kandi-
dat po obavijesti o izboru a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Op¢ina Jelenje

Urbroj: 01-2642/23 od 7. 1V. 2023.  (1998)
Na temelju ¢lanka 21. Statuta, ravnatelj Opce
zupanijske bolnice Vinkovci donosi

ODLUKU O DJELOMICNOM
PONISTENJU NATJECAJA

1. Ponistava se dio natjecaja za prijem djelat-
nika u radni odnos na odredeno i neodredeno
vrijeme urbroj: 01-655/23 od 30. sijec¢nja 2023.
godine, objavljenog u Narodnim novinama
broj 12/2023 (534) od 1. 2. 2023. godine, na
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i internetskoj stranici Opce Zu-
panijske bolnice Vinkovci i to pod rednim
brojem 6. koji se odnosi na radno mjesto
ku¢ni majstor-voza¢ (m/z) - 2 izvrsitelja na
neodredeno vrijeme.
2. Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, internetskoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i na internetskoj stranici Opée
zupanijske bolnice Vinkovci.
3. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Opc¢a Zupanijska bolnica Vinkovci

Klasa: 112-03/23-01-91

Urbroj: 2125-2-17/23-02-1 od 7. IV. 2023.
(1999)

Na temelju ¢lanka 5. stavaka 3. Pravilnika

o ravnateljima drustava Hrvatskog Crvenog

kriza te ¢l. 28. 1 31. Statuta Gradskog drustva

Crvenog kriza Otocac raspisuje se

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

NATJECA]

za radno mjesto ravnatelja/ice Gradskog
drustva Crvenog kriZa Otocac, za mandatno
razdoblje od Cetiri godine.
Kandidat mora ispunjavati sljedece uvjete:
1. Zavrien preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij i najmanje tri godine
radnog iskustva u propisanoj stru¢noj spremi
ili zavr$en preddiplomski sveucili$ni studij ili
preddiplomski struc¢ni studij i najmanje cetiri
godine radnog iskustva i propisanoj stru¢noj
spremi ili zavr$enu srednju struénu spremu
s radnim iskustvom.
2. Uz prijavu se prilazu:
- molba,
— Zivotopis,
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne stariji od $est mjeseci),
- motivacijsko pismo,
- viziju rada GDCK Otoc¢ac za mandatno raz-
doblje na obrascu M-1 (dostupan na web-stra-
nicama HCK-a na poveznici Natjecaj: https:/
www.hck.hr/tko-smo/natjecaji/9735).
3. Ako se na javni natje¢aj javlja kandidat koji
je ve¢ obnasao duznost ravnatelja, uz dostava
dokaza i dokumentacije kao $to je prethodno
navedeno, kandidat mora dostaviti i:
- izvjedce o radu ravnatelja/ravnateljice tije-
kom mandata na propisanom M-2 obrascu
(dostupan na Web-stranicama HCK-a na po-
veznici Natjecaj: https://www.hck hr/tko-smo/
natjecaji/9735)
- pozitivnu ocjenu obnasanja duznosti ravna-
telja/ravnateljice na propisanom P-1 obrascu
- potvrdu Sredi$njeg ureda o pohadanju edu-
kacije za ravnatelje ako takvu potvrdu ima.
4. Dodatne kompetencije koje se u postupku
izbora kandidata vrednuju su: poznavanje
stranog jezika, polozen vozacki ispit B-ka-
tegorije, poznavanje rada na ra¢unalu (pro-
grami Word, Excel, Power Point i koristenje
drustvenih mreza).
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvje-
ta natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja na adresu: Gradsko drustvo
Crvenog kriza Otocac, ulica Kralja Zvonimira
8, 53220 Otocac.

Gradsko drustvo Crvenog kriza

Otocac

Klasa: 112-02/23-01-01/0342

Urbroj: 343-0601/01-23-001 od 4. IV. 2023.
(2000)

Na temelju ¢lanka 14. toc¢ke 12. i ¢lanka 29.

tocke 5. Statuta Agencije za plac¢anja u poljo-

privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15.
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listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012.
godine i ¢lanka 4. stavka 1. Pravilnika o radu
od 6. studenoga 2014. godine, 5. lipnja 2017.
godine i 19. listopada 2017. godine, ¢lanka 5.
Pravilnika o provedbi postupka zaposljavanja
od 2. lipnja 2021. godine i 22. sije¢nja 2022.
godine te na temelju prethodnih suglasnosti
Ministarstva poljoprivrede, klasa: 119-02/22-
01/2, urbroj: 525-04/40-22-27 od 11. listopada
2022. godine i klasa: 119-02/22-01/2, urbroj:
525-04/40-22-29 od 17. listopada 2022. go-
dine, Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada
Vukovara 269d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

1. SEKTOR ZA ZAJEDNICKE I IT POSLOVE
1.1. SLUZBA ZA IT POSLOVE I SIGURNOST
1.1.1. stru¢ni savjetnik - 1 izvrsitelj na neo-
dredeno vrijeme, s punim radnim vremenom,
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad
od 6 mjeseci.

Uvjeti za rad:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij informaticke ili druge
odgovarajuce struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- napredno poznavanje nacela prijenosa po-
dataka i postupaka izrade sigurnosnih kopija,
- napredno poznavanje nacela kompjutorske
razmjene podataka i osnovna nacela sigur-
nosti sustava,

- znanje engleskog jezika.

2. SEKTOR ZA IZVJESTAVANJE I BAZE
PODATAKA

2.1. SLUZBA ZA BAZE PODATAKA

2.1.1. stru¢ni savjetnik za baze podataka —
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom, mjesto rada: Zagreb, uz
obvezni probni rad od 6 mjeseci.

Uvjeti za rad:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij informaticke ili druge
odgovarajuce struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva u
radu s relacijskim bazama podataka

- osnovno kori$tenje SQL jezika

- poznavanje DWH/BI metodologije i alata
za izradu skladista podataka

- znanje engleskog jezika.

oglasne stranice

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Prijava na javni natjecaj obvezno se podnosi
na obrascu »Prijava na javni natjecaj Agencija
za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici
Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa
elektronicke poste), redni broj i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.

Prijave koje nisu dostavljene na propisanom
obrascu isklju¢uju se iz natje¢ajnog postupka.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— obrazac prijave

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi.
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloziti i mi$ljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz objas-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rijec te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno.

- potvrda ili elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ru¢ja radnih odnosa (e-radna knjiZica), a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starije od tri mjeseca od
dana objave ovog natjecaja). Nece se priznati
dostava potvrde o stazu i pla¢i s obzirom na
to da ista ne sadrzi potrebne podatke.

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivseg
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima - s opi-
som posla i navodenjem u kojem razdoblju je
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora
o radu - s opisom posla i navodenjem u ko-
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jem razdoblju je obavljao navedene poslove
ili preslika rjeSenja o prijmu ako su radili
ili rade u drzavnoj sluzbi - s opisom posla
i navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
ili obavlja navedene poslove).

Radnim iskustvom podrazumijeva se radno
javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujuci i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja).
Isprave se prilazu u izvorniku ili neovjerenom
presliku.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat ce se da u primjerenom roku
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja te
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike
trazenih isprava u ostavljenom roku smatra
se da je odustao od zapoSljavanja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest e se testiranje
radi provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja bit ¢e
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije
testiranja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natjecaja
duzni su pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, duzan se u prijavi
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19184/21) i ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
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dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanja
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Opc¢a uredba o zastiti podataka). Prijavom
na natjecaj kandidat daje privolu Agenciji za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tje¢aja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom, na adresu: Agencija za placanja u
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s
naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos
na neodredeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom odluke o
izboru i prijmu radnika u radni odnos na
web-stranici Agencije za placanja www.
apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od javne
objave na web-stranici Agencije za placanja.
Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju

Klasa: 110-01/23-02/0003

Urbroj: 343-0601/01-23-001 od 6. IV. 2023.
(2001)

Na temelju ¢lanka 14. tocke 12. i ¢lanka 29.

tocke 5. Statuta Agencije za placanja u poljo-

privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15.
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012.
godine, ¢lanka 4. stavka 1. Pravilnika o radu
od 6. studenoga 2014. godine, 5. lipnja 2017.
godine i 19. listopada 2017. godine, ¢lanka 5.
Pravilnika o provedbi postupka zaposljavanja
od 2. lipnja 2021. godine i 22. sije¢nja 2022.
godine te na temelju prethodne suglasnosti
Ministarstva poljoprivrede, klasa: 119-02/22-
01/2, urbroj: 525-04/40-22-19 od 26. svibnja
2022. godine, Agencija za placanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica
grada Vukovara 269d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos na odredeno vrije-
me od godinu dana zbog povecanog opsega
poslova:

1. Podruznica u Karlovackoj Zupaniji

1.1. strucni savjetnik - kontrolor - 1 izvr-
$itelj na odredeno vrijeme od godinu dana,
zbog povecanog opsega poslova, s punim
radnim vremenom, mjesto rada: Karlovac,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti za rad:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢-
ki diplomski stru¢ni studij poljoprivredne,
ekonomske, veterinarske, prehrambene,
gradevinske ili druge odgovarajuce struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu,

- vozacka dozvola B-kategorije (aktivan vo-
zac).

2. Podruznica u Istarskoj Zupaniji

2.1. strucni savjetnik - kontrolor - 1 izvr-
$itelj na odredeno vrijeme od godinu dana,
zbog povecanog opsega poslova, s punim
radnim vremenom, mjesto rada: Pazin, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij poljoprivredne, eko-
nomske, veterinarske, prehrambene, grade-
vinske ili druge odgovarajuce struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- vozacka dozvola B-kategorije (aktivan vo-
zac).

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

oglasne stranice
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Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Prijava na javni natjecaj obvezno se podnosi
na obrascu »Prijava na javni natjecaj Agencija
za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici
Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa
elektronicke poste), redni broj i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.

Prijave koje nisu dostavljene na propisanom
obrascu isklju¢uju se iz natje¢ajnog postupka.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— obrazac prijave

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o steCenoj stru¢noj spremi.
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloziti i mi$ljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz objas-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rijec te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno.

- potvrda ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
rucja radnih odnosa (e-radna knjizica), a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starije od tri mjeseca od
dana objave ovog natjecaja). Nece se priznati
dostava potvrde o stazu i pladi s obzirom na
to da ista ne sadrzi potrebne podatke.

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivieg
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima - s opi-
som posla i navodenjem u kojem razdoblju je
obavljao navedene poslove, ili preslika ugovora
o radu - s opisom posla i navodenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove
ili preslik rjeSenja o prijmu ako su radili ili
rade u drzavnoj sluzbi - s opisom posla i
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navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
ili obavlja navedene poslove).

Radnim iskustvom podrazumijeva se radno
javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, uklju¢ujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja).
- vozacka dozvola B-kategorije.

Isprave se prilazu u izvorniku ili neovjerenom
presliku.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat ¢e se da u primjerenom roku
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja te
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike
trazenih isprava u ostavljenom roku smatra
se da je odustao od zaposljavanja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest e se testiranje
radi provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja bit e
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije
testiranja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natjecaja
duzni su pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, duzan se u prijavi
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19184/21) i ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva

oglasne stranice

hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanja
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Op¢a uredba o zastiti podataka). Prijavom
na natjecaj kandidat daje privolu Agenciji za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natje¢aja u
Narodnim novinama, neposredno ili postom,
na adresu: Agencija za placanja u poljoprivre-
di, ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada
Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Natje¢aj za prijam u radni odnos na odre-
deno vrijeme - povecani opseg poslovac.
Nepotpune ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom odluke o
izboru i prijmu radnika u radni odnos na
web-stranici Agencije za placanja www.
apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana jav-
ne objave na web-stranici Agencije za placanja.
Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju

Broj: 7 Su-142/2023 od 31. I11. 2023. (2004)
Na temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
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37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19,
98/19 i 141/22), uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske, klasa: 119-03/23-04/84, urbroj: 514-
08-03-04/01-23-02 od 8.0zujka 2023. godine,
Zupanijski sud u Karlovcu raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika na neodredeno vri-
jeme u Zupanijski sud u Karlovcu, na radno
mjesto IV. vrste

- Cista¢/¢istacica, 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Mjesto rada: Karlovac.

Stru¢ni uvjeti: niza stru¢na sprema ili osnovna
$kola i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima.

Opis poslova: odrzava ¢istou svih uredskih
prostorija i ostalih dijelova sudske zgrade.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam, propisane
odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢l. 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji imaju rodno znacenje u ovom
tekstu oglasa odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Namjestenici se primaju uz obavezan probni
rad od tri mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti na-
ziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja prijave (ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela,
te po mogucnosti e-adresa i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje, popis do-
kumentacije prilozene uz prijavu te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati/kinje su duzni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik
$kolske svjedodzbe),

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja)

- preslik ugovora o radu ili ugovora o djelu
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima od najmanje
jedne godine
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- preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu — kao dokaz prava prednosti pri za-
posljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta do-
stavljaju se neposredno ili po$tom na adresu:
Zupanijski sud u Karlovcu, Trg hrvatskih
branitelja 1, Karlovac, s naznakom: »Prijava
na oglas cistaca/Cistacicu, 7 Su-142/2023«,
na poledini omotnice navesti ime i prezime
te adresu posiljatelja.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom u postupku
oglasa, o ¢emu mu/joj se dostavlja pisana
obavijest elektroni¢kom postom ili podtom.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma, prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17), ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), duzan/a se
u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju

trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku
teksta: Komisija) imenuje predsjednik Zu-
panijskog suda u Karlovcu.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, ¢ije su prijave pravodobne i potpune
i kandidate s liste upucuje na razgovor s Ko-
misijom (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la na
razgovor (intervju) viSe se ne smatra kandi-
datom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
objavit ¢e se na web-stranici Zupanijskog suda
u Karlovcu, https://sudovi.hr/zska.
Vrijeme i mjesto odrZavanja intervjua objavit
e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za odrzavanje intervjua, na web-stranici
Zupanijskog suda u Karlovcu https://sudovi.
hr/zska.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu,
predsjednik Zupanijskog suda u Karlovcu ¢e
obustaviti postupak slijedom oglasa.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom rjesenja o prijmu u
izabranog kandidata na web-stranici Zupa-
nijskog suda u Karlovcu https://sudovi.hr/
zska i web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave (mpu.gov.hr).
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
mpu.gov.hr.

Zupanijski sud u Karlovcu

Klasa: 112-01/23-01/14

Urbroj: 2181-12-04-23-01 (2005)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavaka
1. i 4. Zakona o sluzbenicima i namjesteni-

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

cima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
4/181112/19), procelnica Upravnog odjela za
financije, gospodarstvo i EU fondove raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Grad Trilj

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE, GOSPO-
DARSTVO I EU FONDOVE

Odsjek za gospodarstvo i EU fondove

- voditelj Odsjeka za gospodarstvo i EU
fondove - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni prvostu-
pnik ili stru¢ni prvostupnik ekonomske ili
tehnicke struke najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni stru¢ni ispit.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rad se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam na rad propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi. Na rad
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po moguéno-
sti e-adresa), naziv mjesta za koje se podnosi
prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
— dokaz o stru¢noj spremi: diploma (ako kan-
didat uz prijavu prilozi diplomu ste¢enu u ino-
zemstvu, duZan je uz predmetnu svjedodzbu
dostaviti i odgovaraju¢i dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije),

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna
knjizica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati
i podatke o poslodavcu, pocéetku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi, radnom vremenu, mjestu rada — pre-
bivalista i trajanju staza osiguranja.

— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na po-
slovima za koje se trazi odgovarajuce stru¢no
znanje i struka (preslik rjeSenja, ugovora o radu,
rjeSenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima —
svi navedeni dokumenti moraju sadrZavati vrstu
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poslova koje je kandidat obavljao, stupanj
stru¢ne spreme i struku utvrdene za obavljanje
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove).
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni strucni ispit, moZe biti pri-
mljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duzni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjedaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze
iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835
Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
zZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Radi zastite osobnih podataka, prilikom pre-
daje prijave na natjecaj kandidat ¢e dobiti
pisanu lozinku. Kandidati koji ispunjavaju

oglasne stranice

formalne uvjete iz natjecaja i imaju pravo
pristupiti testiranju bit ¢e pod tom lozinkom
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Na web-stranici Grada Trilja (www.trilj.hr)
dostupan je opis poslova te podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj
plo¢i Grada Trilja bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, te popis lozinki kandidata
koji imaju pravo pristupiti testiranju najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu:
Grad Trilj, Poljicke republike 15, 21240 Trilj, u
roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, s obveznom naznakom: »Za
prijam u sluzbu - Upravni odjel za financije,
gospodarstvo i EU fondove«.

Grad Trilj

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 2176-6-05/1-22-10 od 5. IV. 2023.
(2007)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
procelnica Stru¢ne sluzbe Grada donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

Clanak 1.
Ponistava se dio javnog natjecaj klasa: 112-
02/23-01/01 i 02; 112-03/23-01/03, urbroj:
2176-6-06/1-23-3; 2176-6-03/1-22-3; 2176-
6-07/1-23-3 0d 20. 2. 2023. godine, objavljen
u Narodnim novinama broj 22 - oglasni dio
od 24. 2. 2023. godine u dijelu koji se odno-
si na radno mjesto pod rednim brojem 1.
viSeg stru¢nog suradnika za pravne poslove
(1 izvrsitelj/ica).

Clanak 2.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Clanak 3.
Odluka se dostavlja svim kandidatima pri-
javljenima na javni natjecaj.

Clanak 4.

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama.

Grad Petrinja
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Klasa: 112-02/23-01/8
Urbroj: 2133-01-01/01-23-1 od 7. IV. 2023.
(2008)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), privremena
procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo
Karlovacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarstvo Karlovacke
zupanije, Odsjek za odrzZivi razvoj, na radno
mjesto

- visi stru¢ni suradnik za odrzZivi razvoj (1
izvrsitelj/izvriiteljica), uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu propisani
¢lankom 21. Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela Karlovacke zupanije (Glasnik
Karlovacke Zupanije br. 4/23) su:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist teh-
nicke ili drustvene struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima u struci,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na PC-ju.

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati
i opce uvjete za prijam u sluzbu propisane
¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Na ovaj natjecaj za prijam u sluzbu u Upravni
odjel za gospodarstvo - Odsjek za odrzivi
razvoj Karlovacke Zupanije se mogu javiti
osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova, a rijeci i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni
u ovom natje¢aju odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti te
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova
u medunarodnim organizacijama na poslovi-
ma navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, mozZe biti izabrana, pod uvjetom
da ispit poloZi u zakonskom roku.
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S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima natjecaja bit ¢e provedena prethod-
na provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj i ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Na web-stranici Karlovacke Zupanije (www.
kazup.hr) navesti ¢e se opis poslova te poda-
ci o placi radnog mjesta koje se popunjava,
nadin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i
na oglasnoj ploci Karlovacke Zupanije objaviti
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresu
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koji se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno
mjesto se podnosi prijava kandidati obavezno
prilazu:

a. Zivotopis

b. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
c. rje$enje o priznavanju inozemne $kolske
kvalifikacije — ako je potrebno*

d. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

e. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (pre-
slik svjedodzbe)

f. dokaz o znanju rada na ra¢unalu (preslik
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodzba ili
potpisana izjava kandidata)

g. dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnosenje prijava) — elektronicki zapis (e-
radna knjizica, u slucaju da je zahtjev podne-
sen u elektroni¢kom obliku preko korisnickih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
traZenje izdaje na Salterima podru¢nih sluz-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, a koji el.zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, mjestu rada — prebivalista i trajanju
staza osiguranja

h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na poslovima za koje se trazi odgovarajuce
stru¢no znanje i struka od najmanje 1 godine
(preslik rjeSenja, ugovora o radu, rjesenja o

rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima — svi
navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu
poslova koje je kandidat obavljao, stupanj
stru¢ne spreme i struku utvrdene za obavljanje
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

i. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

j. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnos$enje prijava)

* Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne visokos$kolske kvalifikacije izdane
od ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i sL.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Svi podaci koje dostave kandidati obradi-
vat ¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Karlovacka Zupanija, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog natje-
¢aja obraduje samo u obimu i samo u svrhu
provedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba
za provedbu natjecaja. Karlovacka zupanija
s osobnim podacima postupat ¢e sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim
uvjetima podrazumijeva se da na kraju pro-
vedenog pisanog testiranja kandidata i prove-
denog intervjua s istima, kandidati koji su po
rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju dokazuju to izvornikom rjeSenja
ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o
nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoglja-
vanje izdanom u vrijeme oglasa te dokazom iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog
natjecaja sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lancima 47. 1 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan je priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
na koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjedenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapoglja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
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Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti pisa-
no obavijestene. Podnositelj nepotpune prijave
na natjecaj nece biti pozivan na dopunu iste.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se preporuc¢enom postom na
adresu: Karlovacka Zupanija, Ambroza Vra-
niczanyja 4, 47000 Karlovac, Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja sa naznakom: »Na-
tjecaj za prijam u sluzbu — Upravni odjel za
gospodarstvo: visi stru¢ni suradnik za odrzivi
razvoj« u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama. Prijave se mogu do-
staviti i neposredno, u pisarnicu Karlovacke
zupanije na adresi Ambroza Vraniczanyja
4, Karlovac.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pi-
sano obavijesteni u zakonskom roku.
Karlovacka Zupanija

(2010)
Sveutili$te u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za izbor

- jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta u znanstvenom podrué-
ju drustvenih znanosti, polje ekonomija na
Katedri za medunarodnu ekonomiju, na neo-
dredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Pristupnici (m/z) za izbor na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta moraju ispu-
njavati uvjete utvrdene Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22), Statutom Fakulteta te uvjete za
izbor sukladno Pravilniku o uvjetima za izbor
u znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19,
21/21,1111/22) i Odluci o nuznim uvjetima
za ocjenu nastavne i stru¢ne djelatnosti u
postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja
(NN br. 122/17 1 120/21).

Pristupnici (m/%) na natjecaj duZzni su uz pi-
sanu prijavu na natjecaj priloziti (svi dokazi
mogu se priloziti u presliku):

— Zivotopis

- dokaz o ste¢enom akademskom stupnju
- odluku o prethodnom izboru u znanstveno
zvanje (ako su birani)

- dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj
djelatnosti — popis znanstvenih i stru¢nih
radova, separate radova

— domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave, a strani drzavljani duzni su priloZiti i
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dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajedni¢kim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.
Za pristupnike (m/Z) koji ispunjavaju traZene
uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dosta-
vili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju,
obavit ¢e se provjera znanja engleskog jezika.
Pristupnik (m/Z) na natjecaj koji ima pravo
prednosti kod prijma u radni odnos prema
posebnom zakonu duzan je u prijavi na natje-
¢aj pozvati se na to pravo, priloziti dokaze o
tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/z) na natjecaj koji imaju pra-
vo na prednost pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19 i
84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Rok za prijavu na natjecaj je 30 dana od obja-
ve natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje
radnog mjesta na koje se pristupnik (m/z)
prijavljuje, $alju se na adresu: urudzbeni@
net.efzg.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natje¢aj pristupnici (m/Z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka u skladu s odredbama Op¢e uredbe
o zatiti podataka (EU) 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih osob-
nih podataka, odnosno njihovo brisanje sla-
njem zahtjeva na adresu elektronicke poste
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/z) ¢e u zakonskom roku biti
obavijesteni o rezultatima natjecaja na mrez-
noj stranici Fakulteta.

Sveuciliste u Zagrebu

Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/23-02/4
Urbroj: 538-02-1-1/14-23-1 od 28. I11. 2023.
(2011)
Na temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 - prociceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15
- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvat-
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ske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i ¢lanka
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluz-
bi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), te
sukladno misljenju Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 112-01/22-01/976, urbroj:
514-08-01-02/02-22-02 od 11. studenog 2022.
godine, ministar regionalnoga razvoja i fon-
dova Europske unije raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika na neodredeno vri-
jeme

GLAVNO TAJNISTVO

Sektor za ljudske potencijale i opée poslove
Sluzba za opce poslove i uredsko poslovanje
Odjel za opée poslove

Pododsjek za vozni park

- namjestenik III. vrste — voza¢ pratitelj
(redni broj radnog mjesta 25.) — 1 izvr-
Sitelj/ica.

Strucni uvjeti:

— zavr$ena gimnazija ili srednja strukovna ili
umjetnicka $kola;

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima;

- vozacka dozvola B-kategorije;

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Osim navedenih stru¢nih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opce uvjete za pri-
jam u drzavnu sluzbu propisane odredbom
¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Namjestenik/ica se prima u drzavnu sluzbu
uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Podnosenjem prijave na oglas, kandidat/kinja
daje pristanak Ministarstvu regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije za obradu
osobnih podataka sadrzanih u prijavi, a u
svrhu provedbe postupka odabira kandidata
za prijam u drzavnu sluzbu. Ministarstvo re-
gionalnoga razvoja i fondova Europske unije
kao voditelj obrade ¢e ¢uvati osobne podatke
prijavljenih kandidata sve dok postoji pravni
temelj za obradu osobnih podataka.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci
podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)
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3. dokaz o stru¢noj spremi - preslik svje-
dodzbe (osoba koja je obrazovanje zavrsila
u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije
u Republici Hrvatskoj)

4. preslik vozacke dozvole za motorna vozila
B-kategorije

5. dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronicki zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staZa osiguranja)

6. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (ugovor o radu ili ugovor o djelu ili
rjeSenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
obavljao, u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove
(napomena: iz prilozenog dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govaraju¢im poslovima, odnosno u stru¢noj
spremi (odgovaraju¢em stupnju obrazovanja)
i struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje)

7. dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (preslik svjedodzbe srednje $kole iz
koje je vidljivo da je kandidat/kinja pohadao/
la nastavu informatike ili certifikat ili potvrda
odgovarajuce institucije koja provodi izobraz-
bu rada na osobnom racunalu ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu o poznavanju rada na osob-
nom racunalu).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ce predociti
izvornik.

Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latinicnom pismu.

Ako kandidat/kinja ima vi$u kvalifikaciju od
potrebne, nuzno je da isti/a dostavi dokaz o
zavr$enoj stru¢noj spremi, koja je stru¢ni
uvjet za raspored na radno mjesto na koje
se prijavljuju.

Rok za podnosenje prijava na oglas je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno u pisarnici ili
postom na adresu: Ministarstvo regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije, Zagreb, Mi-
ramarska cesta 22, s naznakom: »Za oglas za
prijam namjestenika na neodredeno vrijemex.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u oglasu
te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidatom/kinjom smatra se samo osoba
koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjava formalne uvjete iz oglasa. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu

prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom u
postupku oglasa, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest u pravilu elektronickom postom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na oglas
poziva na pravo prednosti kod prijma u dr-
Zavnu sluzbu prema posebnom zakonu, du-
zan/na je uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21)
i clanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz oglasa, duzan/
na je priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema popisu koji
je dostupan na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno clanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, duzan/na je priloziti i rjesenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13 - prociséeni tekst, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na oglas duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku tek-
sta: Komisija) imenuje ministar regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas koji/e ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa, ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te ih upucuje na razgovor (intervju)
s Komisijom i provjeru sposobnosti uprav-
ljanja motornim vozilom (voZnja osobnog
automobila s ¢lanovima Komisije).
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Kandidat koji ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) s Komisijom i provjeri sposobnosti
upravljanja motornim vozilom, vise se nece
smatrati kandidatom u postupku.
Na mreZnoj stranici Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije https://ra-
zvoj.gov.hr/ objavit ce se opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta.
Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (in-
tervjua) objavit ¢e se najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje, na mreznoj
stranici Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije https://razvoj.gov.hr/.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na testiranju, ministar
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
obustavit ¢e postupak oglasa.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog
kandidata/kinje, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Ministarstvo regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje ce biti
obavijesteni javnom objavom rje$enja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na mreznoj stranici Ministarstva pravo-
suda i uprave, https://mpu.gov.hr i mreznoj
stranici Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije https://razvoj.gov.hr/.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmog dana
od dana javne objave na mreZnoj stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ministarstvo regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije

Urbroj: 680/2023 od 6. IV. 2023. (2012)
Na temelju odluke Upravnog vijeca sa 137.
sjednice od 1. 3. 2023. godine i suglasnosti
Ministarstva zdravstva klasa: 100-01/23-03/26,
urbroj: 534-04-1-1/8-23-04 i ponovo na teme-
lju odluke Upravnog vijeca sa 129. sjednice
od 26. 10. 2022. godine i suglasnosti Mini-
starstva zdravstva, klasa: 100-01/22-03/97,
urbroj: 534-04-1-1/8-22-08, od 28. 11. 2022.
godine, Imunoloski zavod, Rockefellerova 2,
Zagreb, raspisuje
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za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme, uz probni rad, za radno mjesto:
3.1.2.2. strucni specijalist - 1 izvrsitelj, u
Odsjeku za proizvodnju cjepiva protiv mor-
bila, rubele, parotitisa i mije$anih cjepiva,
u Zagrebu

— probni rad od 6 mjeseci.

Uvjeti:

- preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni stu-
djj ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij PME PBE farmaceutsko-bio-
kemijski, veterinarski medicinski, kemijsko-
tehnoloski smjer

- poznavanje GMP-a

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci
- znanje engleskog ili drugog stranog jezika
- poznavanje rada na ra¢unalu.

3.4.7. radnik specijalist — 1 izvrsitelj, u Odje-
lu za proizvodnju antiseruma i uzgoj pokusnih
zivotinja u Brezju, Sveta Nedelja

— probni rad od 2 mjeseca.

Uvijeti:

— SSS kemijskog ili drugog odgovarajuceg
smjera

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Prednost: specifi¢no iskustvo u radu s konjima
i drugim farmskim Zivotinjama (timarenje,
CiS¢enje, hranjenje i izvodenje konja).

Uz prijavu kandidat je obavezan priloziti:

- Zivotopis

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (u preslici)
- domovnicu (u preslici ili elektronicki zapis)
- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (u preslici ili elektronicki zapis o
radnopravnom statusu)

- dokaz o radnom iskustvu u struci (u pre-
slici: potvrda poslodavca o poslovima koje
je kandidat obavljao ili preslika ugovora o
radu, te isprave koje poblize opisuju radno
iskustvo kandidata)

— uvjerenje nadleznog tijela kojim se doka-
zuje da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak — ne starije od $est mjeseci (elek-
tronicki zapis).

U prijavi za natje¢aj obavezno se navode
podaci podnositelja prijave (osobno ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona ili
mobitela, adresa elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji smatra da ima pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na
to pravo i priloZiti sve dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti, te ima prednost
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u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na
natjecaj, duzan je priloziti pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. istog zakona.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu
na natjecaj, duzan je priloziti pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 49. istog zakona.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48
f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj, du-
zan je priloziti pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta rje$enje odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o
tome na koji je nacin prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od obja-
ve u Narodnim novinama. Pisana prijava s
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
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podnosi se na adresu: Imunologki zavod, Ro-
ckefellerova 2, 10000 Zagreb, s naznakom
»prijava na natjecaj za radno mjesto — navesti
broj i naziv radnog mjesta, postom ili osobno
(urudzbeni - Rockefellerova 10).
Nepravodobne i nepotpune ponude nece se
razmatrati.
Imunolo$ki zavod zadrzava pravo provjere
stru¢nih i radnih sposobnosti kandidata kao
i ponitenje natjecaja.
Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
Vasih osobnih podataka u svrhu zaposljava-
nja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o
zastiti osobnih podataka. Imunoloski zavod
jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢e
dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo
u svrhu provodenja postupka zaposljavanja.
Imunoloski zavod
Zagreb

Klasa: 112-02/23-01/9
Urbroj: 2133-01-01/03-23-1 od 7. IV. 2023.
(2013)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19), procelnica Sluzbe za unutarnju
reviziju Karlovacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Sluzbu za unutarnju reviziju Karlovacke
zupanije na radno mjesto unutarnji revizor
- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu propisani
¢lankom 27. Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela Karlovacke zupanije (Glasnik
Karlovacke Zupanije broj 4/23) su:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist eko-
nomske ili pravne struke

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima u struci

- polozen drzavni stru¢ni ispit

— stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

- poznavanje rada na PC-ju.

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati
i opée uvjete za prijam u sluzbu propisane
¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
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Na ovaj natjecaj za prijam u sluzbu u Sluzbu
za unutarnju reviziju Karlovacke Zupanije
mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno
¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08, 69/17), a rijeci i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni
u ovom natjecaju odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti te
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova
u medunarodnim organizacijama na poslovi-
ma navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drZavni ispit, moZe biti izabrana, pod uvjetom
da ispit poloZi u zakonskom roku.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju stru¢no ovlastenje ministra finan-
cija za obavljanje poslova unutarnje revizije u
javnom sektoru, uz uvjet da navedeno ovlaste-
nje steknu u roku od godine dana od pocetka
izobrazbe za stjecanje navedenog ovlastenja,
a najkasnije u roku od dvije godine od dana
rasporeda na radno mjesto.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima natjecaja bit ¢e provedena prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
testiranju, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj i ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj.

Na web-stranici Karlovacke Zupanije (www.
kazup.hr) navest Ce se opis poslova te poda-
ci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i
na oglasnoj plo¢i Karlovacke Zupanije objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresu
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koji se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno
mjesto se podnosi prijava kandidati obavezno
prilazu:

a) Zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
c) rjeSenje o priznavanju inozemne $kolske
kvalifikacije - ako je potrebno*

d) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

e) dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe)

f) dokaz o stetenom struénom ovlastenju
ministra financija za obavljanje poslova unu-
tarnje revizije u javnom sektoru (ako ga je
kandidat stekao)

g) dokaz o znanju rada na rac¢unalu (preslik
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodzba ili
potpisana izjava kandidata)

h) dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za
podnosenje prijava) — elektronicki zapis (e-radna
knjiZica, u slu¢aju da je zahtjev podnesen
u elektronickom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
trazenje izdaje na $alterima podrucnih sluz-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, a koji el.zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, mjestu rada — prebivalista i trajanju
staza osiguranja

i) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na po-
slovima za koje se traZi odgovarajuce stru¢no
znanje i struka od najmanje 1 godine (preslik
rjeSenja, ugovora o radu, rje$enja o rasporedu
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima - svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koje je kandidat obavljao, stupanj stru¢ne
spreme i struku utvrdene za obavljanje tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

j) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

k) uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnoSenje prijava)

*Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je
uz diplomu priloZiti Rjesenje o priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije izdane
od ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sL.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e
se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kandidati
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prijavom na natjecaj pristaju da Karlovacka
zupanija, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u obujmu i samo u svrhu provedbe
natjecaja, od ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Karlovacka Zupanija s osobnim
podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim
propisima uz primjenu odgovarajucih teh-
ni¢kih i sigurnosnih mjera zastite osobnih
podataka od neovlastenog pristupa, zloupo-
rabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim
uvjetima podrazumijeva se da na kraju pro-
vedenog pisanog testiranja kandidata i prove-
denog intervjua s istima, kandidati koji su po
rang-listi ostvarili najve(i i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju dokazuju to izvornikom rjeSenja
ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog
oglasa te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja
sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva hrvatskih branitelja: popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju - ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lancima 47. 1 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan je priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
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iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
na koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sl.). Prednost pri zaposlja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
iurednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti pisa-
no obavijestene. Podnositelj nepotpune prijave
na natjecaj nece biti pozivan na dopunu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se preporu¢enom postom
na adresu: Karlovacka Zupanija, Ambroza
Vraniczanya 4, 47000 Karlovac, Povjerenstvo
za provedbu natjecaja sa naznakom: »Natjecaj
za prijam u sluzbu - Sluzba za unutarnju
reviziju: unutarnji revizor« u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u
pisarnicu Karlovacke Zupanije na adresi Am-
broza Vraniczanyja 4, Karlovac.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pi-
sano obavijesteni u zakonskom roku.

Karlovacka Zupanija

Klasa: 112-01/23-01/2

Urbroj: 144-15-23-1 od 12. IV. 2023. (2014)
Na temelju ¢lanka 28. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne
novine br. 119/2022, dalje: Zakon), te ¢lanka
31. - 34. Statuta Medimurskog veleu¢ilista u
Cakovcu i Odluke Upravnog vije¢a Medimur-
skog veleutilista u Cakovcu o raspisivanju
javnog natjecaja za izbor dekana od 3. travnja
2023. g., Medimursko veleuciliste u Cakovcu
raspisuje i objavljuje

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor dekana Medimurskog veleu¢ilista
u Cakovcu.

1. Za dekana Medimurskog veleucilista u
Cakovcu moZe biti izabrana osoba iz reda
visih predavaca, profesora stru¢nog studija,
profesora stru¢nog studija u trajnom izboru ili
nastavnika izabranih na znanstveno-nastavno
radno mjesto, a bira ga Upravno vijece na
nacin i u postupku utvrdenim Zakonom i Sta-
tutom Medimurskog veleucilista u Cakovcu.
2. Dekan Medimurskog veleuilista u Cakovcu
izabire se na mandatno razdoblje od tri godine
i to za mandatno razdoblje od 1. listopada
2023. do 30. rujna 2026. g.

3. Izabrani dekan s VeleuciliStem zasniva
radni odnos u punom radnom vremenu i
sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme
za mandatno razdoblje.

4. Pravo na prijavu imaju svi kandidati koji
su drzavljani zemalja Europskog gospodar-
skog prostora za koje ne postoje privremene
zapreke za zaposljavanje. Strani kandidati
trebaju dostaviti dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika uz minimalnu razinu B2 u govoru,
¢itanju i pisanju.

5. Kandidati za izbor dekana obvezni su uz
prijavu na natjecaj priloziti sljedecu doku-
mentaciju:

- Zzivotopis (CV)

- vaze¢u odluku o izboru na odgovaraju-
¢e nastavno odnosno znanstveno-nastavno
radno mjesto

- program rada za trogodi$nje mandatno
razdoblje

- dokaz (uvjerenje) da se ne vodi kazneni
postupak

— dokaz o drzavljanstvu

- pisanu suglasnost za objavu Zivotopisa i
programa rada na internetskim stranicama
Veleucilista.

6. Imena svih kandidata i programa rada
biti ¢e objavljeni na internetskim stranicama
Medimurskog veleutilista u Cakovcu dok traje
postupak izbora dekana.

7. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapogljavanju prema posebnim propisima
duZni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na
to pravo i priloziti sve potrebne dokumente.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21) obvezan je uz prijavu dostaviti
dokaze iz ¢lanka 103. istog zakona.

8. Popis dokaza kojima se dokazuje da su
ispunjeni uvjeti za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju dostupni su na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: popis
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dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju — ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr).
9. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
(Narodne novine br. 84/21) obvezan je uz
prijavu dostaviti dokaze propisane ¢lankom
49, st. 1. istog zakona, a koji su objavljeni na
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja popis
dokaza — civilni stradalnici Domovinskog rata
10. Na natjecaj se mogu javiti ravnopravno
osobe obaju spolova.
11. Rok za podnosenje prijava je 30 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama.
12. Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se ob-
vezno u pisanom i u elektroni¢kom obliku na
usb — pohrani na hrvatskom jeziku (prijevodi
stranih isprava moraju biti ovjereni). Prijave s
potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na
adresu: Medimursko veleuciliste u Cakoveu,
Bana Josipa Jelacica 22/a, 40000 Cakovec, s
naznakom: »za natjecaj za izbor dekana — Po-
vjerenstvo za izbor kandidata, preporucenom
postom u zatvorenoj omotnici ili osobno u
zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:
»za natjecaj za izbor dekana — Povjerenstvo
za izbor kandidata« u pisarnicu Medimurskog
veleugilista u Cakovcu.
13. Nepotpune i nepravovremene prijave na
natjecaj nece se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune i nepravovremene prijave,
kao i osobe ¢ija prijava ne ispunjava formal-
no-pravne uvjete natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
14. Kandidati e se o rezultatima natjecaja
obavijestiti u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.
15. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a
imaju rodno znacenje, jednako se odnose na
zenski i mugki rod.
16. Podnosenjem prijave na natjecaj, kan-
didati daju svoju suglasnost i privolu Medi-
murskom veleuilistu u Cakovcu na temelju
koje Veleuciliste moze prikupljati, koristiti,
javno objavljivati i obradivati njihove osobne
podatke u svrhu provedbe postupka izbora
dekana sukladno odredbama Opce uredbe
EU 2016/679 i odredbama Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine br. 42/2018).

Medimursko veleuciliste u Cakovcu

Klasa: 100-01/23-01/3

Urbroj: 251-58-10207-23-18 od 6. IV. 2023.
(2015)

SveudiliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-

tematicki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a

raspisuje



STRANICA 28 - BROJ 40

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu polozaj I. vrste — voditelj referade,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu u Referadi za studije na Geograf-
skom odsjeku Prirodoslovno-matematickog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu - 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mreZne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=2b7b4e7e-
3501-49bf-8423-f5687blaclbe.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je 8 dana,
od objavljivanja natje¢aja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
SveuciliSte u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Urbroj: 7 Su-5/2023-19 od 11. IV. 2023.

(2016)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 140/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11 — Zakon o
Registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15,
138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22) i ¢lanku
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/17, 89/19), a uz
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske, klasa: 119-03/23-
04/06, urbroj: 514-08-03-04/04-23-02 od 5.
sije¢nja 2023. godine, Op¢inski prekr$ajni
sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Op¢inski prekr$ajni sud u Splitu
SAMOSTALNTI IZVRSITEL]I

- sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij prava
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij prava,

— polozen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogu¢nosti e-mail adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik diplome,

- preslik uvjerenja o polozenom pravosud-
nom ispitu,

— dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
i dr. (rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim
poslovima je kandidat radio).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po$tom
na adresu: Op¢inski prekr$ajni sud u Splitu,
Domovinskog rata 4, 21000 Split, s naznakom:
»Prijava na javni natje¢aj — sudski savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu su-
kladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
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84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), duzan/a
se u prijavi na javni natjecaj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog prekrsajnog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti 1 vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vie se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku javnog natjecaja.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
e se na web-stranici Opéinskog prekr$ajnog
suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/opsst).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Op¢inskog
prekrsajnog suda u Splitu (https://sudovi.
hr/hr/opsst), istovremeno s objavom javnog
natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Op¢inskog
prekr$ajnog suda u Splitu (https://sudovi.hr/
hr/opsst).
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, predsjednica Opéinskog prekrsajnog
suda u Splitu ¢e obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (https://mpu.gov.hr/) i web-stranici
Op¢inskog prekriajnog suda u Splitu (https://
sudovi.hr/hr/opsst).
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Op¢inski prekr$ajni sud u Splitu

Klasa: 600-05/23-01/1
Urbroj: 2181-320-01-23-01 od 3. IV. 2023.
(2017)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) i ¢lanka 78.
Statuta Osnovne $kole Zagvozd, Skolski od-
bor Osnovne Skole Zagvozd, na 19. sjednici,
odrzanoj 3. travnja 2023. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Zagvozd.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu uitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

oglasne stranice

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moZe biti i osoba koja je zavrsila strucni ce-
tverogodis$nji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjedaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja/ice su po-
znavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom preslik sljede¢u do-
kumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili
elektronicki zapis HZMO i potvrda $kolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duZznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
&anka 126. Z0OOSS (odluke o imenovanju ili
ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
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i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
Kandidati takoder mogu dostaviti u origina-
lu ili ovjerenom preslik dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika — stupanj prema
zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike, svjedodzba ili druga javna isprava,
potvrda o pohadanju obrazovanja i edukaci-
ja stranih jezika, javna isprava o izvr§enom
testiranju znanja stranog jezika od ovlastene
ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava
kandidata u zivotopisu,

2. osnovne digitalne vjestine — uvjerenje, cer-
tifikat, potvrda, svjedodzba ili druga javna
isprava, osobna izjava kandidata u Zivotopisu,
3. iskustvo rada na projektima — potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata, osobna izjava kandidata u Zivo-
topisu.

Svaki ¢lan Skolskog odbora nazo¢an na sjed-
nici Skolskog odbora vrednuje svaku dodatnu
kompetenciju na temelju prilozene doku-
mentacije kandidata uz prijavu, bodovima
od0do 1.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natje¢aj duzna je prilozZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20Z0OHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
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rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Osnovnoj $koli Zagvozd za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zastita osobnih podataka za
svrhu provedbe natjecajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.
Datum objave u Narodnim novinama i na
mreZnoj stranici Skole 12. travnja 2023.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola Za-
gvozd, Trg zabiokovskih junaka Domovinskog
rata 4, 21270 Zagvozd, u zatvorenoj omotnici
s naznakom »Natjecaj za ravnatelja/icu — ne
otvaraj«.

Osnovna $kola Zagvozd

Urbroj: HJK-0-128/23 od 11. IV. 2023.

(2018)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
VRBOVCU - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st. 1. tocka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba imati u prilogu Zivo-
topis kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveutilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljeznickom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su promijenili osobno ime
obvezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34 u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama s
naznakom »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-128/23«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Urbroj: 01-1055/2-2023 od 7. IV. 2023.

(2019)
Na temelju ¢lanaka 20. i 22. Statuta Opce
zupanijska bolnica Pozega i Odluke ur. broj:
01-1055/1-2023, ravnatelj Opée Zupanijske
bolnice Pozega raspisuje

NATJECAJ

1. za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu:

1.1. inZenjer/ka medicinske radiologije,
prvostupnik/ica medicinske radiologije,
prvostupnik/ica radioloske tehnologije
(VSS) - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveucili$ni ili stru¢-
ni studij medicinske radiologije/radiolos-
ke tehnologije (VSS), vazec¢e odobrenje za
samostalan rad, polozen stru¢ni ispit i 12
mjeseci radnog iskustva u struci (uklju¢ujuci
propisano trajanje pripravnickog staza).
1.2. prvostupnik/ica primaljstva (VSS) - 1
izvritel;.

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

Uvjeti:

— zavren preddiplomski sveucili$ni ili stru¢ni
studij primaljstva (VSS), vazece odobrenje
za samostalan rad, poloZen stru¢ni ispit i 12
mjeseci radnog iskustva u struci (uklj. trajanje
pripravnickog staza).

1.3. ku¢ni majstor (SSS) - 1 izvrsitel;.
Uvjeti:

- SSS, smjer elektrotehnika/mehatronika.
1.4. kuhar/ica (SSS/KV) - 1 izvrsitel).
Uvjeti:

- KV/SSS ugostiteljski smjer (zanimanje
kuhar), 24 mjeseca radnog iskustva u struci
(uklju¢ujudi propisano trajanje pripravnickog
staza za polaganje majstorskog ispita).

2. za prijam u radni odnos na odredeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu:

2.1. inZenjer/ka medicinske radiologije,
prvostupnik/ica medicinske radiologije,
prvostupnik/ica radioloske tehnologije
(VSS) - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveucili$ni ili stru¢-
ni studij medicinske radiologije/radiolos-
ke tehnologije (VSS), vazece odobrenje za
samostalan rad, poloZen stru¢ni ispit i 12
mjeseci radnog iskustva u struci (uklju¢ujuéi
propisano trajanje pripravnickog staza).
2.2. prvostupnik/ca primaljstva (VSS) - 1
izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveucili$ni ili stru¢ni
studij primaljstva (VSS), vazece odobrenje
za samostalan rad, poloZen stru¢ni ispit i 12
mjeseci radnog iskustva u struci (uklj. trajanje
pripravnickog staza).

2.3. zdravstveno-laboratorijski/a tehnicar/
ka (SSS) - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavreno obrazovanje za zanimanje zdrav-
stveno laboratorijski tehnicar (SSS), vazeée
odobrenje za samostalan rad, polozen stru¢ni
ispit i 12 mjeseci radnog iskustva u struci
(uklju¢ujudi propisano trajanje pripravnic-
kog staza).

2.4. kuhar/ica (SSS/KV) - 1 izvrsitel;.
Uvjeti:

— KV/SSS ugostiteljski smjer (zanimanje
kuhar), 24 mjeseca radnog iskustva u struci
(uklju¢ujuéi propisano trajanje pripravnickog
staza za polaganje majstorskog ispita).
Obvezni prilozi:

- vlastoru¢no potpisana zamolba

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice/
osobne iskaznice)

- dokaz o stazu osiguranja od nadlezne po-
dru¢ne sluzbe HZMO-a o podacima unesenim
u mati¢nu evidenciju (ne stariji od mjesec
dana)
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- dokaz o radnom iskustvu u struci - po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu i sl. (radna
mjesta pod rednim brojem 1.1, 1.2, 1.4, 2.1,
22,2.3,2.4)

— vazec¢e Odobrenje za samostalan rad (radna
mjesta pod rednim brojem 1.1, 1.2, 2.1, 2.2
i2.3)

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
(radna mjesta pod rednim brojem 1.1, 1.2,
2.1,2.212.3)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja:

- diploma i dopunska isprava o studiju s pro-
sjekom ocjena i duzinom studiranja (radna
mjesta pod rednim brojem 1.1,1.2,2.1i2.2)
- svjedodzbe svih razreda srednje $kole i
zavr$nog ispita (radna mjesta pod rednim
brojem: 1.3, 1.4,2.312.4).

Kandidati moraju ispunjavati opce i zakonom
propisane uvijete.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima po
posebnim propisima, duZzni su se u prijavi
pozvati na to pravo, uz obavezno podno$enja
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Ako se na natjecaj prijave kandidati iz ¢l. 102.
st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21), da bi ostvarili
prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim
uvjetima, duzni su prijavi priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i sve ostale
dokaze navedene u ¢l. 103. st. 1. navedenog
zakona (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2017_12_121_2758 html).

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti za zapos$ljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%?20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta treba
priloziti i dokaze o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete
iz natjecaja biti ¢e pozvani na prethodnu pro-
vjeru znanja, vjestina, sklonosti i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se primaju.

O terminu testiranja (najmanje tri dana prije
odrzavanja) i rezultatima natjecaja kandidati

oglasne stranice

¢e biti obavijesteni putem internetske stranice
Opce Zupanijske bolnice Pozega (www.poze-
ska-bolnica.hr). Dan objave na internetskim
stranicama smatra se danom prijma obavije-
sti/poziva/odluke.
Kandidati koji ne pristupe navedenim provje-
rama smatrat e se da su odustali od prijave na
natjecaj. Kandidati koji dodu nakon pocetka
testiranja nece moci pristupiti testiranju.
Dokumenti se predaju u presliku, na hrvat-
skom jeziku, odnosno u prijevodu sudskog tu-
maca za hrvatski jezik, a originale ili ovjerene
preslike izabrani kandidati obvezno predaju
prije poletka rada.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
uzeti u razmatranje, uz iznimke dopustene
posebnim propisima.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 69/17) na ovaj oglas mogu se pri-
javiti osobe obaju spolova.
Op¢a Zupanijska bolnica Pozega pridrzava
pravo ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez obrazlo-
Zenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, kandidat je
izri¢ito suglasan da Opc¢a Zupanijska bolnica
Pozega kao voditelj obrade moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati njegove osobne
podatke u svrhu provedbe natjecaja suklad-
no propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka. Prijave kandidata adekvatno ¢e biti
zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te
¢e se ¢uvati u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenim Pravilnikom o zastiti arhivskog
i registraturnog gradiva Opée Zupanijske bol-
nice PoZega.
Ponude s dokumentima i obveznim prilozima
dostaviti u zatvorenim omotnicama na adresu:
Op¢a zupanijska bolnica Pozega, Osjecka 107,
34000 Pozega, uz naznaku »Natjecaj za zapo-
$ljavanje — navesti zvanje«, u roku od osam
dana od objave u Narodnim novinama.
Opca Zupanijska bolnica PoZega

Klasa: 032-04/23-01/9

Urbroj: 251-74/23-08/1 od 11. IV. 2023.
(2020)

Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet Sveuci-

liSta u Zagrebu, Zagreb, Borongajska cesta

83 f, raspisuje

NATJECA]

za izbor i prijam u radni odnos:

1. jednog izvrsitelja (m/Z) na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, u znanstvenom
podru¢ju: drustvene znanosti, znanstvenom
polju: edukacijsko-rehabilitacijske znanosti,
na predmetima iz kriminologije i penolos-
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ke rehabilitacije, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu, na Odsjeku za
kriminologiju Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu.
Pristupnici iz to¢ke 1. ovog natje¢aja moraju
ispunjavati uvjete propisane Zakonom o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22), Statutom SveuciliSta u Zagre-
bu i Statutom Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti:
zivotopis, preslike odgovaraju¢ih diploma/
potvrda, dokaz o drzavljanstvu (preslik do-
movnice), dokaz o naprednom poznavanju
hrvatskog jezika (C1) za strane drzavljane,
te dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj
djelatnosti.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete
iz natje¢aja mogu biti pozvani na razgovor/
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l. 102. st. 1. - 3.1 ¢l. 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihove obitelji (NN broj 121/17;
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji)
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Rok za podnosenje prijave/prijava na natjecaj
je 30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijava i prate¢a dokumentacija se podnose u
elektronickom obliku na e-adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru
kandidata bit ¢e objavljeni na web-stranici
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sve-
ucili$ta u Zagrebu.
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet
Sveucilista u Zagrebu

(2021)
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Popovaca, Po-
povaca, Alojzija Stepinca 3, raspisuje
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NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice na puno radno
vrijeme za rad u Dje¢jem vrti¢u Popovaca.
Uvjeti:
- odgojitelj ili stru¢ni suradnik sukladno
odredbama Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju.
Radno iskustvo: najmanje pet godina radnog
iskustva u djelatnosti predskolskog odgoja.
Ravnatelj se imenuje na razdoblje od pet
godina.
Uz prijavu priloziti:
1. Zivotopis
2. preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
3. preslik dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
4. dokaz o drzavljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu - elektronicki
zapis iz HZMO
6. uvjerenje da nije pod istragom.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapogljavanja,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema propisanom zakonu.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji dostupni su
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
1nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve. Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru u
roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava.

Djedji vrti¢ Popovaca

Klasa: 008-04/23-01/01
Urbroj: 2195-1-221/2-23-1 od 11. IV. 2023.
(2022)
Na temelju ¢lanka 28. Statuta Gradskog drus-
tva Crvenog kriza Vrgorac i Odluke Odbora
Gradskog drustva Crvenog kriza Vrgorac od 2.
12.2022. godine, urbroj: 638/22, Odbor Grad-
skog drustva Crvenog kriza Vrgorac raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Grad-
skog drustva Crvenog kriza Vrgorac za
mandatno razdoblje od etiri godine s mo-
guénos$¢u novog reizbora.

I. Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki

diplomski stru¢ni studij i najmanje tri godine
radnog iskustva u propisanoj stru¢noj spremi
ili zavrSen preddiplomski sveu(ili$ni studij
ili preddiplomski stru¢ni studij i najmanje
Cetiri godine radnog iskustva u propisanoj
stru¢noj spremi
- vozacka dozvola B-kategorije.
I1. Uz dokaze o ispunjavanju uvjeta javnog
natjecaja kandidati su duzni priloZiti:
- molbu
— Zivotopis
— preslik diplome kojom se dokazuje stru¢na
sprema
— preslik vozacke dozvole B-kategorije
- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o stazu
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu-preslik
domovnice
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
- motivacijsko pismo
- vizija rada GDCK Vrgorac za mandatno
razdoblje na propisanom M-1 obrascu (do-
stupan na web-stranici HCK na poveznici:
https://www.hck.hr/tko-smo/natjecaji/9735).
III. Ako se na javni natjecaj javlja kandidat
koji je ve¢ obnasao duznost ravnatelja, uz
dostavu dokaza i dokumentacije, kandidat
mora dostaviti i:
- izvje$¢e o radu ravnatelja tijekom mandata
na propisanom M-2 obrascu (dostupan na
web-stranici HCK na poveznici: https://www.
hck.hr/tko-smo/natjecaji/9735)
- pozitiviu ocjenu obnaanja duznosti rav-
natelja na propisanom P-1 obrascu
— potvrdu Sredi$njeg ureda o pohadanju edu-
kacije za ravnatelje ako takvu potvrdu ima.
IV. Provedbu postupka javnog natjecaja pro-
vodi Odbor GDCK Vrgorac. Svi kandidati koji
zadovoljavaju formalne uvjete moraju biti
pozvani na razgovor ili/i testiranje. Ravnatelja/
icu imenuje Odbor Gradskog drustva Crve-
nog kriza Vrgorac, uz prethodnu suglasnost
Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriza.
V. Rok do kojeg se primaju prijave kandida-
ta je je 8 dana od objave javnog natjecaja u
javnom glasilu. Prijave se dostavljaju postom
ili osobno na adresi Tina Ujevica 8, 21276
Vrgorac s naznakom »Natjecaj za ravnatelja/
icu ne otvarati«. Nepravodobne i nepotpune
prijave na natjecaj nece se razmatrati. O re-
zultatima natjecaja kandidate ¢e se obavijestiti
u roku od 60 dana.
Gradsko drustvo
Crvenog kriza Vrgorac

Klasa: 112-02/23-01/19

Urbroj: 2182-12/1-23-1 od 11. IV. 2023.
(2023)

Sibensko-kninska Zupanija, OTB: 99395814920,

zamjenik sluzbenice ovlastene za privremeno

oglasne stranice

SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

obavljanje poslova pro¢elnika Upravnog odjela
za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove
tehnologije, na temelju ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), raspisuje

PONOVLJENI JAVNI
NATJECA]

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za prosvje-
tu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije
Sibensko-kninske Zupanije, na radno mijesto:
- vii savjetnik za pravne poslove i drustve-
ne djelatnosti - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima;
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
— magistar ili stru¢ni specijalist pravne struke,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 i 69/17).

Rije¢i i pojmovni sklopovi koji imaju rodno
znacenje bez obzira na to jesu li u tekstu po-
novljenog javnog natjecaja (u nastavku: javnog
natjecaja) koristeni u muskom ili Zenskom
rodu odnose se na jednak nac¢in na muski
i zenski rod.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzni su pozvati se na to pravo u prijavi na
natjecaj i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz
prijavu na natjecaj duzni su priloZiti dokaz
iz kojeg je vidljivo stakvo pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21),
osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni
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priloZiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta pred-
nosti prema popisu dostupnom na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20), da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priloziti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju prema ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), da bi ostvarili pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzni su pozvati se na navedeno pravo te
priloZiti rje$enje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. i 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, duzni su pozvati se
na navedeno pravo te priloZiti odgovarajuce
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju prema popi-
su koji je dostupan na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nisu duzni dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno
je navesti osobne podatke podnositelja pri-
jave (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela, po mogu¢nosti
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Pisana prijava mora biti vlastoru¢no pot-
pisana.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:
1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
isprave: vazece osobne iskaznice, vojne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

oglasne stranice

3. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazova-
nja odnosno stru¢noj spremi i struci (preslik
diplome),

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vrementu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staZa osiguranja (dodatno se
moze priloziti i potvrda poslodavca koja mora
sadrzavati vrstu poslova, odgovarajudi stupanj
obrazovanja za te poslove, kao i vremensko
razdoblje obavljanja poslova),

5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj
duznosti (ne starije od 6 mjeseci),

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
7. dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu od-
nosno drzavnom stru¢nom ispitu (preslik
uvjerenja/sviedodzbe) — ako ga je kandidat
poloZio.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odnosno
drzavni stru¢ni ispit, uz uvjet da isti poloze
u zakonskom roku.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predodit ¢e se izvornik.
Prijave na javni natje¢aj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, a podnose se neposredno ili postom na
sliede¢u adresu: Sibensko-kninska Zupanija,
22000 Sibenik, Trg Pavla Subi¢a L, br. 2, s na-
znakom: «Za javni natjecaj — za radno mjesto
visi savjetnik za pravne poslove i drustvene
djelatnosti«.

Urednom prijavom se smatra ona prijava
koja je vlastoru¢no potpisana i koja sadrza-
va sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada i intervjua.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.
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Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj
plo¢i Sibensko-kninske Zupanije, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen
poziv i vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata.
Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit ¢e
se opis poslova i podaci o placi radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Sibensko-kninska zupanija

(2024)
Prema odredbama ¢lanka 33. st. 2. al. 15.
Statuta i ¢lanka 8. Pravilnika o radu Muzeja
suvremene umjetnosti, na temelju odluke
ravnateljice Muzeja suvremene umjetnosti,
raspisuje se

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu

- voditelj/ica ra¢unovodstva (1 izvrsitelj/
ica, na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom).

Uvjeti: zavrSen diplomski sveucili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studjj ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studij ekonomske struke odnosno
visoka stru¢na sprema ekonomske struke
sukladno propisima koji su bili na snazi pri-
je stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju, najmanje
pet godina radnog iskustva u prora¢unskom
racunovodstvu i na poslovima rukovodenja,
znanje rada na racunalu.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
potrebno je priloziti preslike dokumenata:
— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od 30 dana)

- dokaz o radnom iskustvu od najmanje pet
godina u prora¢unskom ra¢unovodstvu i na
poslovima rukovodenja (potvrda poslodavca
ili ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu na
radno mjesto)

— domovnica i osobna iskaznica.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo i priloziti potrebne dokaze kojima
dokazuju pravo prednosti te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
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Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
objavljen je u tekstu natjecaja na web-stranici
Muzeja suvremene umjetnosti - www.msu.hr.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava je 27. travnja 2023.
Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom
dostavljaju se osobno u tajnistvo MSU-a ili po-
$tom na adresu: Muzej suvremene umjetnosti,
Avenija Dubrovnik 17, 10010 Zagreb (s nazna-
kom »Za natjecaj - voditelj ra¢unovodstvac).
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 8 dana od dana izbora.
Muzej suvremene umjetnosti
Zagreb

Klasa: 112-01/23-16/12

Urbroj: 251-66-1701-23-17 od 7. IV. 2023.
(2025)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Fakultet stro-

jarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- mladi istraZivac na projektu, 1 izvrsitelj,
rad na odredeno (predvidivo do 31. 8. 2023.
godine), puno radno vrijeme, na projektu
»Razvoj inovativnih sustava upotrebe geoter-
malnih izvora energije i energije iz biologkih
otpada« u Zavodu za termodinamiku, toplin-
sku i procesnu tehniku, Katedra za toplinsku
i procesnu tehniku.

Opis posla:

- sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en preddiplomski ili diplomski sveu-
¢ilisni studij iz polja strojarstva ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
iz polja strojarstva

- znanje rada u ra¢unalnim programima
TRNSYS ili EnergyPlus

- znanje rada u programskim jezicima MA-
TLAB ili PYTHON

— znanje rada u CAD programima SolidWorks
ili AutoCAD

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,

adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.
Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unidtava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjeaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe oba spola.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se na adresu: SveuciliSte u Zagrebu,
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb,
Ivana Ludica 5, p.p. 102, s naznakom »Za
natje¢aj — mladi istraziva¢ na projektuc.
Fakultet strojarstva i brodogradnje
Zagreb

(2026)
SveuciliSte u Splitu, Umjetnicka akademija
objavljuje

NATJECAJ (m/2)

za izbor

1. na radno mjesto viSeg asistenta u umjet-
ni¢kom podrudju glazbena umjetnost, umjet-
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nicko polje izvodenje glazbe, grana dirigiranje,
na odredeno vrijeme najdulje Cetiri godine u
punom radnom vremenu.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022.).
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
pritupnici su obvezni priloZiti: Zivotopis, dokaz
o drzavljanstvu, diplomu o zavr$enom sveuci-
lisnom diplomskom studiju u odgovaraju¢em
umjetnickom podruéju i polju i izvjesce o
stru¢noj i nastavnoj aktivnosti.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/19., 84/21), duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti svu potrebnu dokumentaciju predvi-
denu ¢lankom 103. predmetnog zakona, koja
dokumentacija je objavljena na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Umjetnic¢ka akademija u Splitu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
koristiti, prikupljati i obradivati podatke u
svrhu provedbe natje¢ajnog postupka suklad-
no propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
Prijave s natjec¢ajnom dokumentacijom pod-
nose se dekanatu u elektronickom obliku na
e-adrersu: info@umas.hr u roku od 30 dana
od zadnje objave natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Sudionici natje¢ajnog postupka bit ¢e obavi-
jesteni o rezultatima natjecaja u zakonskom
roku, putem mreznih stranica fakulteta.
Sveudiliste u Splitu
Umjetnicka akademija

Klasa: 112-01/23-05/0007

Urbroj: 2137-1-04-01/1-23-2 od 11. IV.
2023. (2027)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 4/18.1112/19.), procelnik
Upravnog odjela za izgradnju grada, upravlja-
nje nekretninama i komunalno gospodarstvo
Grada Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravnom odjelu za izgradnju grada, upravlja-
nje nekretninama i komunalno gospodarstvo
Grada Koprivnice
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1. referent - komunalni redar - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Uvijeti:

- srednja stru¢na sprema (IV. stupanj) uprav-
ne, gradevinske, ekonomske, prometne,
poljoprivredne ili tehnicke struke odnosno
zavr$ena gimnazija

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozZen drzavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. istog zakona.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a koji ¢e u slucaju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu
sa zakonom.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca. Mjesto rada
je u Koprivnici, Zrinski trg 1.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzan
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je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj ¢ije
su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjava-
ju formalne uvjete provest e se provjera zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.ko-
privnica.hr naveden je opis poslova i podaci
o pladi, nadin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje
provjere te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za tu provjeru. Na istoj web-
stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Koprivnice
Zrinski trg 1, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako
podnositelj prijave ne posjeduje navedene
isprave moze priloZiti domovnicu)

— dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe)
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- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu ako
ga je podnositelj prijave poloZio

- dokaz o polozenom vozackom ispitu
B-kategorije (preslik vozacke dozvole)

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak (¢lanak 15. Zakona)
ne starije od 3 mjeseca od dana isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj natjecaj

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje 1 godine $to se
dokazuje sljede¢im dokumentima:

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u
slu¢aju da je podnositelj prijave podnio zahtjev
u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

i

b) potvrdom poslodavca ili drugog odgova-
rajuceg dokaza (ugovor o radu, rjeSenjeisl.)
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje godinu dana (potrebno je dostaviti
dokaze iz tocke a) i tocke b))

- vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijem u sluzbu ne postoje za-
preke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sL.).

Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Navedeni dokazi prilazu se u neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidat ¢e predociti
izvornik.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalita, broj telefona, adresa e-poste,
isklju¢ivo za potrebe postupka).

Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj. Urednom se smatra samo
prijava koja sadrzava sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se preporucenom postan-
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skom posiljkom u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama s naznakom:
»Za natjecaj — referent - komunalni redar« na
adresu: Grad Koprivnica, Zrinski trg 1, 48000
Koprivnica ili se predaju neposredno na istoj
adresi u pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

Klasa: 112-01/23-02/4
Urbroj: 538-02-1-1/14-23-1 od 28. I1I. 2023.
(2028)
Na temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 - procidceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15
- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvat-
ske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i ¢lanka
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluz-
bi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) te
sukladno misljenju Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 112-01/22-01/976, urbroj:
514-08-01-02/02-22-02 od 11. studenog 2022.
godine, ministar regionalnoga razvoja i fon-
dova Europske unije raspisuje

OGLAS

za prijam namje$tenika na neodredeno vri-
jeme

GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE I OPCE
POSLOVE

SLUZBA ZA OPCE POSLOVE I UREDSKO
POSLOVANJE

Odjel za opce poslove

Pododsjek za vozni park

- namjestenik III. vrste — vozac pratitelj (red-
ni broj radnog mjesta 25.) - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

— zavr$ena gimnazija ili srednja strukovna ili
umjetnicka Skola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- vozacka dozvola B-kategorije

- znanje rada na osobnom rac¢unalu.

Osim navedenih stru¢nih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opce uvjete za pri-
jam u drzavnu sluzbu propisane odredbom
¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Namjestenik/ica se prima u drzavnu sluzbu
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Podnosenjem prijave na oglas, kandidat/kinja
daje pristanak Ministarstvu regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije za obradu
osobnih podataka sadrzanih u prijavi, a u
svrhu provedbe postupka odabira kandidata
za prijam u drzavnu sluzbu. Ministarstvo re-
gionalnoga razvoja i fondova Europske unije
kao voditelj obrade ¢e ¢uvati osobne podatke
prijavljenih kandidata sve dok postoji pravni
temelj za obradu osobnih podataka.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci
podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

3. dokaz o stru¢noj spremi — preslik svje-
dodzbe (osoba koja je obrazovanje zavrsila
u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije
u Republici Hrvatskoj)

4. preslik vozacke dozvole za motorna vozila
B-kategorije

5. dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronicki zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staZa osiguranja)

6. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (ugovor o radu ili ugovor o djelu ili
rjeenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
obavljao, u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove
(napomena: iz prilozenog dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govaraju¢im poslovima, odnosno u stru¢noj
spremi (odgovaraju¢em stupnju obrazovanja)
i struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje)

7. dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (preslik svjedodzbe srednje $kole iz
koje je vidljivo da je kandidat/kinja pohadao/
la nastavu informatike ili certifikat ili potvrda
odgovarajuce institucije koja provodi izobraz-
bu rada na osobnom racunalu ili vlastorucno
potpisanu izjavu o poznavanju rada na osob-
nom racunalu).
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ¢e predoditi
izvornik.

Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latini¢nom pismu.

Ako kandidat/kinja ima vi$u kvalifikaciju od
potrebne, nuzno je da isti/a dostavi dokaz o
zavr$enoj stru¢noj spremi, koja je stru¢ni
uvjet za raspored na radno mjesto na koje
se prijavljuju.

Rok za podnosenje prijava na oglas je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno u pisarnici ili
postom na adresu: Ministarstvo regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije, Zagreb, Mi-
ramarska cesta 22, s naznakom: »Za oglas za
prijam namjestenika na neodredeno vrijemex.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u oglasu
te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidatom/kinjom smatra se samo osoba
koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjava formalne uvjete iz oglasa. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom u
postupku oglasa, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest u pravilu elektroni¢kom postom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na oglas
poziva na pravo prednosti kod prijma u dr-
zavnu sluzbu prema posebnom zakonu, du-
zan/na je uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21)
i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz oglasa, duzan/
na je priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema popisu koji
je dostupan na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan/na je priloziti i rje$enje, odno-
sno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom



SRIJEDA, 12. TRAVNJA 2023.

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13 - prociséeni tekst, 152/14,
39/18132/20), uz prijavu na oglas duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku tek-
sta: Komisija) imenuje ministar regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas koji/e ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa, ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te ih upucuje na razgovor (intervju)
s Komisijom i provjeru sposobnosti uprav-
ljanja motornim vozilom (voznja osobnog
automobila s ¢lanovima Komisije).
Kandidat koji ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) s Komisijom i provjeri sposobnosti
upravljanja motornim vozilom, vi$e se nece
smatrati kandidatom u postupku.

Na mreZnoj stranici Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije: https://ra-
zvoj.gov.hr/ objavit ce se opis poslova i podaci
o placi radnog mjesta.

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (in-
tervjua) objavit ¢e se najmanje pet (5) dana
prije dana odredenog za testiranje, na mreznoj
stranici Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije: https://razvoj.gov.hr/.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na testiranju, ministar
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
obustaviti ¢e postupak po ovom oglasu.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjedenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog
kandidata/kinje, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Troskove izdavanja uvjerena o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Ministarstvo regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti
obavijesteni javnom objavom rje$enja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na mreznoj stranici Ministarstva pravo-

oglasne stranice

suda i uprave, https://mpu.gov.hr i mreznoj
stranici Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije: https://razvoj.gov.hr/.
Dostava rjeSenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmog dana
od dana javne objave na mreZnoj stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ministarstvo regionalnoga razvoja
i fondova Europske unije

Klasa: 112-02/23-01/04, 05, klasa: 112-03/23-
01/05

Urbroj: 2176-6-07/1-23-10; 2176-6-08/1-23-7;
2176-06-08/1-14 od 7. IV. 2023. (2031)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 4. i 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
procelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
denje, graditeljstvo i komunalne djelatnosti i
procelnik UO za gospodarstvo, poljoprivredu
i razvoj, donose

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

Clanak 1.
PoniStava se javni natjecaj klasa: 112-02/23-
01/04; 112-02/23-01/05 i klasa: 112-02/23-
01/05; urbroj: 2176-6-07/1-23-3; 2176-6-
08/1-23-3; 2176-6-08/1-23-3 od 28. 2. 2023.
godine, objavljen u Narodnim novinama broj
25/23 - oglasni dio od dana 3. 3. 2023. godine.

Clanak 2.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Clanak 3.
Odluka se dostavlja svim kandidatima pri-
javljenima na javni natjecaj.

Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama.

Grad Petrinja

Klasa: 007-01/23-03/01
Urbroj: 2184-8-1-23-08 od 6. IV. 2023.
(2032)
Na temelju ¢lanka 34. i 51. Zakona o vatro-
gastvu (Narodne novine br. 125/19 i 114/22),
¢lanka 21. Statuta Javne vatrogasne postrojbe
Grada Trogira klasa: 012-03/21-01/02, ur-
broj 2184/08-01-21-04 od 26. ozujka 2021.
godine i Odluke Vatrogasnog vijeca Javne
vatrogasne postrojbe Grada Trogira klasa:
007-01/23-03/01, urbroj: 2184-8-1-23-08 od 6.
travnja 2023. godine, Vatrogasno vijece Javne
vatrogasne postrojbe Grada Trogira raspisuje
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JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje zamjenika zapovjed-
nika Javne vatrogasne postrojbe Grada
Trogira — 1 izvrsitelj (m/Z), na mandatno
razdoblje od 5 godina.

Uvjeti:

Kandidat za natje¢aj mora ispunjavati suvjete:
1. da ima hrvatsko drzavljanstvo,

2. da ima zavrSen najmanje kratki stru¢ni
studij ili preddiplomski stru¢ni studij u tra-
janju od tri godine,

3. da ima poloZen strucni ispit za vatrogasce s
posebnim ovlastima i odgovornostima,

4. da ima najmanje pet godina iskustva na
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima
i odgovornostima,

5. da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti $to dokazuje potvrdom ovlastene
zdravstvene ustanove,

6. posebno propisanu razinu tjelesne i moto-
ricke sposobnosti,

7. da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opée sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela
protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (»Na-
rodne novine« br. 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17.1118/18.),

8. da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opée sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine, br. 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08., 57/11., 77/11.1 143/12.),

9. polozen vozacki ispit B-kategorije.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojem se upucuje prijava, naznaku
na koje radno mjesto se prijavljuje, osobne
podatke podnositelja prijave (osobno ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela i adresa elektronicke poste),
popis dokumentacije priloZene uz prijavu te
datum sastavljanja prijave. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili domovnice, e do-
movnica izdana preko portala e-Gradani),
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
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- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima (preslik uvjerenja),

- potvrda o tjelesnoj i psihofizitkoj sposobno-
sti za obavljanje vatrogasne djelatnosti (pre-
slik uvjerenja/potvrde ovlastene ustanove za
medicinu rada),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 3 mjeseca),

— dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole)

- dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom
iskustvu na poslovima vatrogasca s posebnim
ovlastima i odgovornostima od najmanje pet
godina - potrebno je dostaviti dokumente
navedene u tocki a) i b):

a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje potvrda) i
b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca ili drugu odgovarajuéu
ispravu (koja mora sadrzavati vrstu poslova
koje je obavljao i vremensko razdoblje u ko-
jem je kandidat obavljao navedene poslove).
Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz
prijavu na javni natje¢aj duZni su priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu
0 priznatom statusu iz kojeg se vidi to pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17 1 98/19) imaju prednost pod jed-
nakim uvjetima po utvrdenom redoslijedu iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, ako ispunjavaju uvjete
propisane ¢lankom 103. i 104. istog zakona
te uvjete iz javnog natjecaja. Navedeni kan-
didati duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.

Ako ga ne posjeduje, Javna vatrogasna po-
strojba ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti
uvjerenje o nekaznjavanosti iz ¢lanka 51. st. 1.
alineja 6.17. Zakona o vatrogastvu (Narodne
novine br. 125/19 i 114/22).

Podnositelj molbe dobrovoljno daje podatke
u svrhu sudjelovanja u postupku prijma na

radno mjesto. Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti
podataka (GDPR) i Zakonu o provedbi opce
uredbe o zastiti podataka JU Javna vatrogasna
postrojba Grada Trogira kao voditelj obrade
osobnih podataka s istima ¢e postupati prema
nacelima obrade osobnih podataka navede-
nih u ¢lanku 5. Uredbe. Prikupljeni osobni
podaci ¢e se obradivati samo u svrhu u koju
su prikupljeni te se u druge svrhe nece kori-
stiti, sukladno Opc¢oj uredbi o zastiti osobnih
podataka (GDPR).
Dopunu prijavi moguce je podnijeti do isteka
roka za podno$enje prijava.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju, u
obliku navedenom u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i njena prijava nece biti
razmatrana, te ¢e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest. Osoba koja je podnijela ne-
potpunu prijavu, nece biti pozvana na dopunu
prijave.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj, koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, bit ¢e
obavljen intervju pred Vatrogasnim vijecem.
Pozivi za intervju objavit Ce se putem oglasne
ploce i internet stranice JVP Grada Trogira
(jvp-grada-trogira.spis.hvz.hr). Ako se kan-
didat ne odazove na testiranje, smatrat ce se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Ovaj Natjecaj objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, mreznoj stranici Hrvatske vatrogasne
zajednice i na mreznoj stranici JVP Grada
Trogira.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu JVP Grada Trogira, Kard. Alojzija
Stepinca 108, 21220 Trogir, u zatvorenoj ku-
verti uz napomenu »Javni natjecaj za izbor
i imenovanje zamjenika zapovjednika — ne
otvaraj, postom preporucenom posiljkom ili
osobno na adresu JVP Grada Trogira od po-
nedjeljka do petka u vremenu od 8 do 13 sati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vjesteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka
roka za podno$enje prijava.
Vatrogasno vijee JVP Grada Trogira zadrzava
pravo ponistenja ovog natjecaja te ne zaposliti
niti jednog prijavljenog kandidata.

Javna vatrogasna postrojba

Grada Trogira

(2033)
Na temelju ¢lanka 31. Zakona o knjiznicama
i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine
broj 17/19 1 98/ 19), ¢lanka 4. Pravilnika o
uvjetima i nadinu stjecanja stru¢nih zvanja
u knjiznicarskoj struci (Narodne novine broj

oglasne stranice
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107/21), ¢lanka 30. Statuta Op¢ine Novigrad
i Odluke Op¢inskog vije¢a klasa: 612-01/23-
01/02, urbroj: 2198-8-01-23-3 sa 17. sjednice
odrzane 28. 3. 2023. godine Op¢ina Novigrad
raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- pomocnog knjiznicara/ke (knjizni¢arskog
tehnicara/ke — 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme (5 mjeseci).

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu sukladno Zakonu o knjizni-
cama (NN br. 17/19.) i Pravilniku o uvjetima
i na¢inu stjecanja stru¢nih zvanja u knjizni-
¢arskoj struci (NN br. 28/11., 16/14.,107/21).
TraZeni stupanj obrazovanja:

- Cetverogodi$nja srednja $kola

- poloZen stru¢ni ispit za pomocnog knjiz-
nicara.

Ako kandidat nema poloZen stru¢ni ispit za
pomocnog knjiznic¢ara, obvezan ga je poloziti
u razdoblju od jedne godine od stjecanja uvje-
ta za polaganje stru¢nog ispita za knjiznicara
sukladno Zakonu o knjiznicama i Pravilniku
0 uvjetima i na¢inu stjecanja stru¢nih zvanja
u knjiznicarskoj struci.

Uz potpisanu prijavu na natjecaj kandidati
trebaju priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice)

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi
(preslik svjedodzbe)

— dokaz o0 poloZenom stru¢nom ispitu (preslik
svjedodzbe ili uvjerenja — ako je kandidat
poloZio stru¢ni ispit)

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od 6 mjeseci).

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova na natjecaj se, pod ravnopravnim
uvjetima, imaju pravo javiti osobe obaju
spolova.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti po
posebnom zakonu duZni su uz prijavu na
natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti prijavi
dokaze o ispunjavaju tih uvjeta. Kandidati koji
se pozivaju na pravo prednosti pri zaposlja-
vanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/2017, 98/2019),
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢l. 103. st. 1. istog zakona https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Natjecaj je otvoren 8 dana od objave.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se na adresu: Op¢ina Novigrad,
Trg kralja Tomislava 1, 23312 Novigrad »za
natjecaj — pomoc¢ni knjiznicar/ka/ (knjizni-
Carski tehnicar/ka)«.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Opcina Novigrad

Klasa: 112-02/23-01/03
Urbroj: 554-03-01-01/01-23-1 od 11.IV. 2023.
(2035)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
27108, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13,
38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, broj 78/17189/19) uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 112-01/23-01/224, urbroj:
514-08-01-02/02-23-02, od 16. ozujka 2023.
godine, Drzavni hidrometeoroloski zavod
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. Sektor za pravne, informaticke i opce po-
slove, Sluzba za pravne i opcle poslove, Odjel
za ljudske potencijale, za radno mjesto (29)
- upravni referent - 2 izvriitelja/ice.
Strucni uvjeti:

— srednja stru¢na sprema upravne struke ili
gimnazija;

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu;

- polozen drzavni ispit.

2. Sektor za pravne, informaticke i opce poslo-
ve, Sluzba za pravne i opce poslove, Odjel za
pravne i upravne poslove, za radno mjesto (33)
— strucni referent — 1 izvréitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, drustvene,
ekonomske ili tehnicke struke ili gimnazija;
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

— polozen arhivski ispit za obavljanje poslova
arhivara;

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu;

- poznavanje engleskog jezika;

- polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

oglasne stranice

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit (odnosno
nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine) uz obvezu polaganja drzavnog ispi-
ta sukladno clanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen arhivski ispit za obavlja-
nje poslova arhivara, a koji su duzni naknadno
poloziti sukladno odredbama Pravilnika o
uvjetima i nadinu stjecanja stru¢nih zvanja
u arhivskoj struci.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa - radi lak§e komunikacije s pod-
nositeljem) te naziv i broj radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

- dokaz o zavrSenom stupnju obrazovanja
(preslik sviedodzbe);

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjesenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
i u kojoj spremi je kandidat radio));

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu;

- preslik dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu
za arhivara za radno mjesto broj 33.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose naposredno ili postom na
adresu: Drzavni hidrometeoroloski zavod,
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom »za
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu«
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji
se kandidat/kinja prijavljuju).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
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javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjeenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
Zavnu sluzbu.
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Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavna
ravnateljica Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije prisupio/la testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Drzavnog hidrometeo-
rologkog zavoda www.meteo.hr istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavna ravnateljica Drzavnog hidrome-
teoroloskog zavoda ¢e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.
Napomena:
Drzavni hidrometeoroloski zavod, Ravnice
48, 10000 Zagreb prikuplja osobne podatke
kandidata natjecajnog postupka kao i zaposle-
nika te je sukladno vaze¢im propisima voditelj
obrade vasih osobnih podataka.
Sluzbenika za zastitu podataka mozete kon-
taktirati putem adrese e-poste: szop@cirus.
dhz.hr.
Osobne podatke obradujemo na osnovi vase
prijave na natje¢aj odnosno na osnovi pre-
sumirane privole koju ste nam dali prilikom
prijave na ovaj natjecaj.
Vase podatke obradivat ¢emo do trenutka
izbora kandidata za natjecaj za koji se javljate.
Drzavni hidrometeoroloski zavod

(2037)
Na temelju Zakona o zdravstvenoj zastiti i Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata
(NN br. 83/15), sukladno Planu specijalizacija
za 2020. godinu koji je izdalo Ministarstvo
zdravstva RH klasa: 131-01/20-01/226, ur-
broj: 534-04-2-2/6-20-02 od 6. listopada 2020.
godine, Plana specijalizacija za 2021. godinu
izdanog od Ministarstva zdravstva RH klasa:
131-01/21-01/39, urbroj: 534-07-2-3/7-21-04
od 10. lipnja 2021. godine i Plana specijaliza-
cija za 2022. godinu izdanog od Ministarstva
zdravstva RH klasa: 131-01/22-01/176, urbroj:
534-07-2-3/7-22-02 od 10. svibnja 2022. godi-
ne, ravnatelj Klini¢kog bolni¢kog centra Rijeka
prof. dr. sc. Alen Ruzi¢, dr. med., raspisuje

NATJECA]J

za prijam djelatnika radi obavljanja speci-
jalizacije

1. alergologija i klinicka imunologija - 1
izvrsitelj

2. dermatologija i venerologija — 1 izvrsitelj
3. fizikalna medicina i rehabilitacija - 1
izvrsitelj

4. hematologija - 2 izvriitelja

5. hitna medicina - 1 izvrsitelj

6. infektologija — 1 izvrsitelj

7. internisticka onkologija - 2 izvrsitelja
8. kardiotorakalna kirurgija - smjer kar-
dijalna kirurgija - 1 izvrsitelj

9. neurokirurgija - 1 izvrsitelj

10. opca kirurgija - 1 izvrsitelj

11. patologija i citologija — 1 izvrsitelj

12. pulmologija - 1 izvrsitelj

13. reumatologija — 1 izvrsitelj

14. transfuzijska medicina - 3 izvrsitelja
15. medicinska biokemija i laboratorijska
medicina - 1 izvrsitelj

16. farmaceutska tehnologija — 1 izvrsitelj
17. ispitivanje i kontrola lijekova - 1 iz-
vriitelj

18. klini¢ka farmacija - bolnicko ljekar-
nistvo - 1 izvrsitelj.

Opdi uvjeti koji pristupnici za odobrenje spe-
cijalizacije moraju ispunjavati:

Pod rednim brojem 1. do 14.:

- zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine
- odobrenje za samostalan rad.

Pod rednim brojem 15.:

— zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, magistar medicinske
biokemije i laboratorijske medicine

- odobrenje za samostalan rad.

Pod redbnim brojem 16. do 18.:

oglasne stranice
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- zdravstveni radnik sa zavrSenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, magistar farmacije
- odobrenje za samostalan rad.

Pristupnici su uz zamolbu i Zivotopis duzni
priloziti preslike sljede¢ih dokumenata:

1. diploma fakulteta

2. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
3. odobrenje za samostalan rad

4. prijepis poloZenih ispita na studiju

5. potvrda o opéem prosjeku ocjena tijekom
studija te trajanju studija

6. potvrda o nagradama za vrijeme studija
(rektora ili dekana)

7. potvrda o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija (doktorski studij: upis, upis
2. godine, upis 3 godine, doktor znanosti)
8. popis objavljenih radova i kopije radova;
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjiznice
Medicinskog fakulteta ovjerena pecatom i
potpisom odgovorne osobe

9. ugovor o radu ako je pristupnik radio u
primarnoj zdravstvenoj zastiti i/ili u bolnickoj
zdravstvenoj zastiti

10. potvrda Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje - elektronicki ispis podataka
o radnom stazu (ne stariju od 30 dana od
objave natjecaja)

11. potvrda ovlastene ustanove Medicine rada
o provedenom psihologijskom testiranju (po-
pis ovlastenih ustanova - ordinacija medicine
rada na web-stranicama HZZO0), ne stariju
od 30 dana.

Natjecaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata
(NN br. 83/15).

Bodovanje i razgovor obavlja se samo za one
pristupnike koji su podnijeli potpunu obveznu
dokumentaciju u roku odredenom ovim na-
tje¢ajem. Na razgovoru su Pristupnici obvezni
predoditi Povjerenstvu izvornike navedenih
dokumenata.

S izabranim pristupnikom zakljucuje se ugo-
vor o medusobnim pravima i obvezama i
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz
uvjet probnog rada od $est mjeseci.

Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapogljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
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Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1. - 3.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga Zakona u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zapo$ljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
38/18, 32/20), duzni su se pozvati na ¢l. 9.
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze o priznatom
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadrzaju i na¢inu vodenja oc¢evidnika
zaposlenih osoba s invaliditetom.

KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet Ce se iz raz-
matranja a natje¢ajna dokumentacija biti e
vracena kandidatima.

Pristupnici su duZni dostaviti elektroni¢ku
adresu zbog nesmetane korespodencije u svr-
hu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duZni pratiti svoju elektroni¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.

oglasne stranice

Lista pristupnika s istaknutim bodovima i
odluka o izboru specijalizanata bit ¢e objav-
ljeni na web-stranicama i oglasnim plo¢ama
klinika/klini¢ckog zavoda za koju je specijali-
zacija raspisana.
Krajnji rok za podno$enje prijave na natjecaj
je do 27. travnja 2023. godine.
Prijave kandidata podnose se na adresu: Kli-
ni¢ki bolni¢ki centar Rijeka, Rijeka, Kresimi-
rova 42, preporuc¢enom postom ili osobno
u Pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje zgrade
Ravnateljstva), isklju¢ivo u zatvorenoj omot-
nici s naznakom »Ne otvarati — Natjecaj za
specijalizaciju iz «
Klini¢ki bolni¢ki centar Rijeka

Urbroj: 02-1920/23 od 11. IV. 2023. (2041)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska, objavljujem

NATJECA]

1. za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme

a) doktor medicine, specijalist pedijatrije,
2 izvrsitelja

b) doktor medicine, specijalist ginekologije
i opstetricije, 2 izvrsitelja

¢) magistar farmacije, 1 izvrsitelj

2. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice

- medicinska sestra/tehnicar, 2 izvrsitelja
Strucni uvjeti:

1. a) preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveu(ili$ni studij doktor medicine,

— polozen specijalisticki ispit,

- odobrenje za samostalan rad.

b) preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij doktor medicine,

— polozen specijalisticki ispit,

- odobrenje za samostalan rad.

¢) preddiplomski i diplomski sveucili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij, magistar farmacije

- odobrenje za samostalan rad.

2. srednja medicinska $kola, op¢i smjer,

- odobrenje za samostalan rad.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno
priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi za trazeno
radno mjesto — preslik zavr$ne svjedodzbe/
diplome,

- preslik uvjerenja o polozenom specijalistic-
kom ispitu pod 1a) i 1b),

— preslika odobrenja za samostalan rad/li-
cence,
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- preslik dokaza o drzavljanstvu,

- preslik rodnog lista,

— preslik osobne iskaznice,

- potvrda HZMO o radnom stazu - elektro-
nicki zapis (ne starija od mjesec dana).

U prijavi na natje¢aj kandidati su duzni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo predno-
sti prema ¢lanku 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji (Narodne novine br.
121/17.,98/19. 1 84/21.) ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata i ¢clanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, duzan je
u prijavi za javni natjecaj pozvati se na pravo
prednosti te ima pravo prednosti u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja prema ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
duzni su uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja pri-
loziti svu dokumentaciju propisanu ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona, a koji se mogu na¢i i
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom, duzan je uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom,
te potvrdu posljednjeg poslodavca o nadinu
prestanka prethodnog zaposlenja.

Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
vasih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja
a u skladu s odredbama pozitivnih propi-
sa koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Op¢a bolnica Nova Gradiska jam¢i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja zaposljavanja.

Op¢a bolnica Nova Gradiska pridrzava pravo
ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne oda-
brati niti jednog kandidata bez obrazloZenja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Prijave kandidata podnose se u roku 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
osobno ili postanskom posiljkom na adresu:
Opca bolnica Nova Gradiska, Strossmayerova
17A, Nova Gradiska, u zatvorenoj kuverti s
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naznakom »Za zasnivanje radnog odnosa -
(navesti naziv radnog mjesta)«.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na
kojima nije naznaceno radno mjesto nece
se razmatrati.

Op¢a bolnica Nova Gradiska

Klasa: 119-03/23-03/02

Urbroj: 514-10-05-05-01/2-23-20 od 11. IV.
2023. (2043)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15 - Odluka i Rjesenje Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i
141/22) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave klasa: 112-03/23-01/06
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-06 od 31.
ozujka 2023. godine, Kaznionica u Turopo-
lju raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

I. ODJEL UPRAVNIH POSLOVA

- vi$i upravni referent — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski sveu¢ili$ni studij
ili strucni studij drustvenih znanosti pravne
ili upravne struke, u trajanju od najmanje
tri godine,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenik/ica se prima u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji/e nemaju polozen drzavni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno
¢lanku 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa

stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa).

Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati/kinje
su duzni/e priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

3. preslik svjedodzbe,

4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima, kumulativno pod
a)ib):

a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staza osiguranja

b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjesenje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove,
5. uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu,
ako kandidat/kinja ima polozen drzavni ispit.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ce
se izvornici.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Kaznionica u Turopolju, Brace Radi¢
105, Kuce, 10410 Velika Gorica, s naznakom:
»Za javni natjecaj«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja o cemu joj se
dostavlja pisana obavijest u pravilu elektro-
nickom postom.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni
natjecaj poziva na pravo prednosti kod prijma
u drzavnu sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan/na je uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,

oglasne stranice
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priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), te ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/na je
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj: 157/13 - proci$ceni tekst, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapogljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) te uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
nije duzan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
0 prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj
Kaznionice u Turopolju.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta (pisani dio testiranja).
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Druga faza testiranja sastoji se od provjere
znanja rada na racunalu.
Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja te-
stiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje, na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.
gov.hr/.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ istovremeno s
objavom javnog natjecaja.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, upravitelj Kaznionice u Turopolju
¢e obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave.

Kaznionica u Turopolju

Urbroj: 7 Su-133/2023-4 od 11. IV. 2023.
(2045)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 92/05,
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,
01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22)
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suda i uprave, klasa: 119-03/23-04/48, urbroj:
514-08-03-04/03-23-04 od 17. ozujka 2023.,
Op¢inski sud u Vinkovcima raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SUDSKA PISARNICA

- administrativni referent - sudski zapi-
snicar - 1 izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske
ili birotehnicke struke, zatim gimnazije ili dru-
i program isti ili u pretezitom dijelu jednak
nastavnom planu i programu $kola u kojima
se obrazuju kadrovi za propisane struke

- jedna godina staza u struci

oglasne stranice

- dobro poznavanje rada na osobnom racu-
nalu (program Word i Excel)

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezan probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su duZni priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik svjedodzbe o trazenoj stru¢noj
spremi

— dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu, ako je kandidat/kinja poloZio/la dr-
Zavni ispit.

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Op¢inski sud u Vinkovcima, 32100
Vinkovci, Trg bana Josipa Sokéevi¢a 17, s
naznakom: Prijava na javni natjecaj za radno
mjesto »Administrativni referent — sudski
zapisnicar«.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, te ¢e o tome biti
pisano obavije$tena.
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Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu su-
kladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017),
¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/011103/03 i 148/13), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/131152/14) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne no-
vine br. 155/02, 47/10, 80/10193/11), duzan/a
se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na oglas duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjeenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
Zavnu sluzbu.
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Komisiju za provedbu javnog natjecaja ime-
nuje predsjednik suda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije prijave su
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Javni natjecaj ¢e biti objavljen u Narodnim
novinama, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave (mpu.gov.hr) web-stranici
Op¢inskog suda u Vinkovcima (https://sudovi.
hr/hr/osvk), te ¢e o njemu biti obavijestena
nadlezna sluzba za zaposljavanje.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ce
se na web-stranici Op¢inskog suda u Vinkov-
cima (https://sudovi.hr/hr/osvk) istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Nacin testiranja te vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja bit ¢e objavljeni na web-stranici
Op¢inskog suda u Vinkovcima (https://sudovi.
hr/hr/osvk), najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednik suda ¢e obustaviti postupak
javnog natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni javnom objavom rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata/kinje na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(mpu.gov.hr) i web-stranici Op¢inskog suda
u Vinkovcima (https://sudovi.hr/hr/osvk).
Dostava rjesenja o prijmu svim kandidatima/
kinjama smatra se obavljenom istekom osmog
dana od objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (mpu.gov.hr).

Op¢inski sud u Vinkovcima

Klasa: 112-02/23-01/04

Urbroj: 554-03-01-02/01-23-1 od 11. IV.
2023. (2047)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13,
38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 1 141/22)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19) uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda
i uprave, klasa: 112-01/23-01/224, urbroj:

514-08-01-02/02-23-02, od 16. ozujka 2023.
godine, Drzavni hidrometeoroloski zavod
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. Sektor za pravne, informaticke i opce po-
slove, Sluzba za tehnicku potporu, za radno
mjesto (43)

- stru¢ni referent - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema meteoroloske ili
tehnicke struke;

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu;

— poloZen ispit za vozaca B-kategorije

- polozen drzavni ispit.

2. Sektor za pravne, informaticke i opce poslove,
Sluzba za informatiku, Odjel za baze podataka,
za radno mjesto (49)

- vi$i informaticki savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podru¢ja prirodnih
ili tehnickih znanosti ili podruéja drustvenih
znanosti (polje informacijskih i komunika-
cijskih znanosti, grana informacijski sustavi
i informatologija);

- najmanje Cetiri godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- znanje engleskog jezika;

- visoka razina informatickih znanja i infor-
maticke pismenosti;

- polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit (odnosno
nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine) uz obvezu polaganja drzavnog ispi-
ta sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa — radi lakSe komunikacije s pod-
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nositeljem) te naziv i broj radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

- dokaz o zavr§enom stupnju obrazovanja
(preslik sviedodzbe);

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
i u kojoj spremi je kandidat radio);

- preslik svjedodzbe o poloZzenom drzavnom
ispitu;

— preslik vozacke dozvole B-kategorije za
radno mjesto 43.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose naposredno ili po$tom na
adresu: Drzavni hidrometeoroloski zavod,
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom »za
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu«
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji
se kandidat/kinja prijavljuju).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
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kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavna
ravnateljica Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije prisupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Drzavnog hidrometeo-
roloskog zavoda www.meteo.hr istovremeno
s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
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nju, glavna ravnateljica Drzavnog hidrome-
teoroloskog zavoda ¢e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici DrZzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.
Drzavni hidrometeoroloski zavod, Ravnice 48,
10000 Zagreb, prikuplja osobne podatke kan-
didata natjecajnog postupka kao i zaposlenika
te je sukladno vaze¢im propisima voditelj
obrade vasih podataka.
Sluzbenika za zastitu podataka mozete kon-
taktirati putem adrese e-poste: szop@cirus.
dhz.hr.
Osobne podatke obradujemo na osnovi vase
prijave na natjecaj odnosno na osnovi pre-
sumirane privole koju ste nam dali prilikom
prijave na ovaj natjecaj.
Vase podatke obradivat ¢emo do trenutka
izbora kandidata za natje¢aj za koji se javljate.
Drzavni hidrometeoroloski zavod

LIKVIDACIJE

POZIVI VJEROVNICIMA

TRECI POZIV

UCILISTE SIGURNOST - ustanova za usavr-
$avanje i osposobljavanje odraslih »u likvidaci-
ji«, Bolfan (Grad Ludbreg), Varazdinska ulica
131, OIB: 08523830886, MBS: 070103794,
objavljuje

POZIV VJEROVNICIMA (treci poziv)
da prijave svoja potraZivanja prema ustanovi
Utiliste Sigurnost — ustanova za usavrsavanje
i osposobljavanje odraslih »u likvidaciji« u
roku od $est mjeseci od posljednjeg poziva.

)

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

ABORASS AYHAM A.A., diplomatska osobna
iskaznica br. 100576 izdana od Ministarstva vanj-
skih i europskih poslova (301590)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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ABORASS ELEEN A A, diplomatska osobna iska-
znica br. 100575 izdana od Ministarstva vanjskih i
europskih poslova (301591)
ABORASS, AYOUB, A.S., diplomatska osobna
iskaznica br. 100410 izdana od Ministarstva vanj-
skih i europskih poslova (301588)
AGOLLIA, THANASA, rjesenjem PU primor-
sko-goranske br. 511-09-38-23-1 od 4. IV. 2023.
iskaznica dozvole boravka za drzavljanina trece
zemlje br. 5406780 (301534)
ANDRIC, ANTO, iskaznica radnika ZET-a br.
704480 izdana od Zagrebackog elektri¢nog tram-
vaja d.o.0. Zagreb (301577)
AYDIN, OMER, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009004550746 izdana od
HZZO Zagreb (301543)
BABIC, DEAN, sluzbena iskaznica vozaca br.
705608 izdana od Zagrebacko elektri¢nog tramvaja
d.o.0., Zagreb (301580)
BAJURIN, EDI, dozvola za voditelja brodice br.
B6210076 izdana 26. 1. 2021. od Lucke kapetanije
Ploce (301533)
BEBLJE, SVEN, ¢lanska iskaznica sindikata po-
licije br. 1010434901160078 izdana od Sindikata
policije Hrvatske (301539)
BEKAVAC, BILJANA, svjedodzba o osposobljenosti
za njegovatelja K1. 602-07/11-53/1, Ur. br. 2196-110-
03-1 izdana od Utilista Studium, Vukovar(301532)
BENKOVIC, BERISLAV, polica Zivotnog osigura-
nja br. 1042256 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (301541)
BREZAK, RAJKA, znak pristupa¢nosti br. 93416
izdan od Ureda drzavne uprave Krapinsko-zagor-
ske Zupanije, Ispostava Zabok (301566)
CENKOVCAN, JOSIP, svjedodzba I11. razreda iz-
dana sk. god. 2019./20. od Strukovne skole Purde-
vac (301517)
CENKOVCAN, JOSIP, svjedodzba o zavrinom
radu izdana 2020. od Strukovne $kole Purde-
vac (301518)
CRLJENKO, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B31814969 izdano 6. VIII. 2018. od
Lucke kapetanije Zadar (301548)
CRNKOVIC, ANDREI, ZVONIMIR, svjedodzba
o0 polozenoj drzavnoj maturi izdana 2013. od Na-
cionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazova-
nja (301514)
CAKARUN, ANTONIO, svijedodzba o zavr$nom
ispitu izdana 2006. od Srednje $kole kneza Brani-
mira, Benkovac (301540)
CALE, STJEPAN, polica Zivotnog osiguranja br.
7004332 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (301516)
COSIC, VINKO, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000019387471 izdana od
HZZO0 Slavonski Brod (301537)
DAMJANOVIC, JOSIP, iskaznica i znacka lovnika
br. 1499 izdane od Hrvatskog lovackog saveza, Za-
greb (301571)
DEJANOVIC, LAV, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 801910009004637329 izdana od
HZZ0 Zagreb (301554)
DEMETER, IVAN, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/16-02/6518 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (301575)
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DMIOVIC, LUKA, uvjerenje za voditelja brodice
br. B 01720398 izdano 21. IX. 2017. od Ministar-
stva pomorstva (301531)
EICHHORN, ANNA, FRANZISKA, dozvola za
voditelja brodice KI. 342-35/15-02/2100 izdana 5.
IX. 2015. od Lucke kapetanije Pula (301528)
EICHHORN, CLAUDIA, dozvola za voditelja bro-
dice K1. 342-33/05-01/110 izdana 30. IV. 2005. od
Lucke kapetanije Pula (301526)
EICHHORN, THERESA, dozvola za voditelja bro-
dice K1. 342-35/15-02/2095 izdana 5. IX. 2015. od
Lucke kapetanije Pula (301527)
ELIASOVA, JANA, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. B325830 izdano 6. V. 2022. od Lucke
kapetanije Zadar (301553)
FADHL, HALAH, A.R,, diplomatska osobna iska-
znica br. 100574 izdana od Ministarstva vanjskih i
europskih poslova (301589)
FERKETIN, GABRIJELA, uvjerenje o poloze-
nom stru¢nom isptu izdano 2010. od Ministarstva
zdravstva, Zagreb (301525)
FERKETIN, GABRIJELA, svjedodzbe L, IL, IIL.
i IV. razreda izdane $k. god. 2004./05., 2005./06.,
2006./07. 1 2007/08. te svjedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2008. od Skole za medicinske sestre,
Mlinarska, Zagreb (301524)
GRCIC, KATJ, iskaznica turistickog vodica br.
519 izdana od Sluzbe za gospodarstvo, Ispostava
Split (301584)
GUCIC, VEDRAN, identifikacijska vojna iska-
znica br. B-711234 izdana od Ministarstva obra-
ne (301573)
GUNJACA, IVANA, svjedod?ba o zavrinom ispitu
izdana 2006. od Prometne $kole u Splitu (301529)
HABER, SUZANA, uvjerenje za voditelja brodice
Kl. 342-33/04-01/1874 izdano 24. X. 2004. od Lu¢-
ke kapetanije Pula (301521)
HEMETSBERGER, JOSEE uvjerenje za vodite-
lja brodice br. 342-33/06-01/1227 izdano 29. VII.
2006. od Lucke kapetanije Pula (301536)
INIC, ZELJKO, svijedodzba o zavrsnom ispitu iz-
dana 1993. od srednjoskolskog centra “Ivo Lola
Ribar”, Benkovac (301585)
JEZABEK, TIHOMIR, svjedodzba o zavrsnom
ispitu Kl. 602-05-01/07-01/01, Ur. br. 2111-24/01-
07-119 izdana 27. V1. 2007. od Ekonomske i turi-
sticke skole Daruvar (301570)
JOVANOVIC, TIN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000017672932
izdana od HZZO Zagreb (301579)
JOZIC, RAFO, uvjerenje o polozenom ispitu za
voditelja prijevoza br. 16-843-6260/68-29-2010 iz-
dano od Hrvatske obrtnicke komore (301538)
JUKIC, SINISA, uvjerenje za voditelja brodice br.
5451 izdano 18. IV. 2011. od Luke Plo¢e (301530)
KATAVIC, DOMINIK, studentska iskaznica
izdana 2022. od Tehnickog veleucilista u Zagre-
bu (301558)
KLARIN, ROBERT, povlastica za ribolov br. MOR
01179 izdana od Ministarstva poljoprivrede, Upra-
va ribarstva (301520)
KLIBA, PETRA, uvjerenje za voditelja brodice KL
342-33/02-01/181 izdano 18. III. 2002. od Lucke
kapetanije Pula (301515)

NARODNE NOVINE ¢
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KNEZEVIC, ANTE, polica Zivotnog osiguranja br.
1106894 izdana 1. IV. 2013. od Agram Life osigu-
ranja d.d. (301572)
KOLMAN, ROBERT, vojna knjizica br. B421568
izdana od Ureda za obranu Samobor ~ (301564)
KRPINA, ANTE, sluzbena iskaznica br. BO0610
izdana od Ministarstva pravosuda (301544)
LANOVIC, NINA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009004619806 izdana
od HZZO Zagreb (301565)
LEPOGLAVEC, MLADEN, svjedodzba o zavrs-
nom ispitu izdana 2002. od Strukovne $kole Dur-
devac (301581)
LOVACKO DRUSTVO »SVETI HUBERT« KRI-
ZEVCI, evidencijska markica za obiljezavanje kru-
pne divljai, svinja divlja br. RH 57153 22/23 SD
izdana od Ministarstva poljoprivrede ~ (301583)
LOVISTE XI11/27-STANKOVCI, evidencijska
markica za obiljezavanje divljaci br. RH 56725-
22/23 SD izdana od Ministarstva poljoprivrede,
Zagreb (301556)
LUKOM d.o.0, izvod licencije za unutarnji javni ce-
stovni prijevoz tereta za vozilo reg. oznake VZ 163
- IC izdan 26. XI. 2010. od Sluzbe za gospodarstvo
Varazdin (301559)
LUKOM d.o.0,, izvod licencije za unutarnji javni
cestovni prijevoz tereta za vozilo reg. oznake VZ
180 - FK izdan 26. XI. 2010. od Sluzbe za gospo-
darstvo Varazdin (301560)
MARKUS, DURO, znak pristupa¢nosti br.
SA0058529 izdan od Gradskog ureda za prostorno
uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo, komunal-
ne poslove i promet u Zagrebu (301563)
MATIJASEVIC, VESNA, sviedodzbe . IL razre-
da izdane k. god. 1996./97.1 1997./98. od Obrt-
nicke $kole Slavonski Brod (301569)
MISKIC, VINKO, svjedodzba o zavr$nom radu izda-
na 2016. od Elektrotehnicke $kole u Splitu(301535)
NYKODYM, ALES, uvjerenje za voditelja brodice
B-kategorije br. 25980 izdano 18. V. 2001. od Luc-
ke kapetanije Zadar (301552)
PAHLJINA, HERNANDEZ, svjedodzba o osposo-
bljenosti za osnovni program sigurnosne zastite br.
400291721 izdana 24. IX. 2015. od Lucke kapetani-
je Rijeka (301567)
PAVELIC, VERA, svjedodzba o zavrinom ispitu
izdana 1986. od Centra za usmjereno obrazovanje
»Zvonko Brki¢«, Pozega (301522)
PAVICIC, BISERKA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005210068
izdana od HZZO Zagreb (301592)
PAVIN, MARIO, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. B3123560 izdano 15. X. 2012. od Lu¢-
ke kapetanije Zadar (301549)
PETRICEVIC, MARIJAN, iskaznica pravosudne
policije br. 0002138 i sluzbena znacka br. 4795, iz-
dane od Ministarstva pravosuda i uprave (301519)
PETROVIC, LUCIJA, studentska iskaznica br.
6019832100820615009 izdana 2021. od Tehnickog
veleucilista, Zagreb (301513)
PRIMEC, NADA, ¢lanska iskaznica posmrtne pri-
pomodi br. 120312 izdana od Posmrtne pripomoci,
Gajeva 29, Zagreb (301568)
RAKIZEVEC, EMA, sviedodzbe 1., IL., IIL. i
IV. razreda izdane $k. god. 2005./06., 2006./07.,

glasne stranice
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2007./08. 1 2008./09. od Skole za medicinske sestre
Vinogradska u Zagrebu (301586)
RASIC, LUCIJA, licenca za samostalan rad br. UP/1-
034-04/22-153/32 izdana 5. VII. 2022. od Hrvatske
komore medicinskih sestara, Zagreb (301578)
SAFDARZADA, AHMAD, FAHIM, svjedodzba o
osposobljenosti za zapovjednika jahte kategorije A do
100 BT br. 400555058 izdana 31. X. 2022. od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture u Senju(301557)
SLADEK, ROMAN, uvjerenje za voditelja brodice
B-kategorije br. 4488 izdano 16. V. 2008. od Lucke
kapetanije Zadar (301551)
STRELJACKI SAVEZ MEDIMURSKE ZUPANTJE,
odobrenje za drzanje oruzja br. 024923 izdano 26. V1.
1995. od Policijske uprave Medimurske ~ (301546)
STRELJACKI SAVEZ MEDIMURSKE ZUPANIJE,
odobrenje za drzanje oruzja br. 024932 izdano 26. V1.
1995. od Policijske uprave Medimurske ~ (301545)
STRELJACKI SAVEZ MEDIMURSKE ZUPANIJE,
odobrenje za drzanje oruzja br. 027424 izdano 26. V1.
1995. od Policijske uprave Medimurske ~ (301547)
SAFARIC, DANIJEL, polica zivotnog osiguranja
br. 1106691 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (301561)
SASKO, ANTONIO, studentska iskaznica br. JM-
BAG 0246056193 izdana od Tehnickog veleu¢ilista
u Zagrebu (301587)
SAVORA, RENATO, sviedodzba o zavrsnom radu
izdana 2011. od Medicinske $kole Osijek (301523)
SPOLER, CANIC, MARTA, europska iskaznica
zdravstvenog osiguranja br. 80191010000021035720
izdana od HZZO Zagreb (301542)
SVAJGOVIC, GORAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000017545211 iz-
dana od HZZO Zagreb (301562)
VELTE, STEFAN, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. B32217566 izdano 27. VII. 2022. od
Lucke kapetanije Zadar (301555)
VOSYKA, STANISLAYV, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 27599 izdano 26. X. 2001. od
Lucke kapetanije Zadar (301550)
VUGEC, ANOKIC, ANITA, odobrenje za samo-
stalan rad br. UP/I-034-04/19-12/39 izdano 28. X.
2019. od Hrvatske komore medicinskih sestara u
Zagrebu (301574)
VUKIC, JOSO, znak pristupacnosti br. 060988 izdan 2019.
od Ureda drzavne uprave Zadarske Zupanije (301576)
WOLFGANG, JOHANNES, INGERFELD, rjese-
njem PU primorsko-goranske br. 511-09-38-23-1
od 6. IV. 2023. iskaznica dozvole boravka za drzav-
ljanina trece zemlje br. 5030304 (301582)

HRVATSKA KOMORA INZENJERA SUMARSTVA
I DRVNE TEHNOLOGIJE, Zig rezijskog cekica,
trokutastog oblika (stranice dimenzija 35 mm),
slovnih oznaka SPR, red. br. 1, vlasni§tvo obr-
ta »Stolarija i pilana Ratkovi¢«, vl. M. Ratkovi¢,
Varazdinske Toplice, kao i istovjetan faksimil. (30)
HRVATSKA KOMORA INZENJERA SUMARSTVA
I DRVNE TEHNOLOGIJE, Zig rezijskog cekica, tro-
kutastog oblika (stranice dimenzija 35 mm), slov-
nih oznaka GREEN, red. br. 2, vlasnistvo Obrta za
$umarstvo i usluge »Green Forest«, v]. Branimir
Vuckovi¢, Ogulin, kao i istovjetan faksimil. ~ (31)
Prim. dr. sc. Mirjana Nasi¢, dr. med. specijalist
oftalmolog 063088, faksimil. (32)
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REPUBLIKA HRVATSKA, ZAGREBACKA ZUPA-
NIJA, OPCINA BRCKOVLJANI, OPCINSKO PO-
GLAVARSTVO, pecat s grbom Republike Hrvat-
ske: I. promjera 25 mm, redni broj 1; 2. promjera
25 mm, redni broj 2. (33)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Jasenki Glavan,
u pravnoj stvari tuzitelja Branko Nimac, Ulica Dra-
gutina Blazekovica 22, kojeg zastupa opunomocenik
Ivan Skoblar, odvjetnik iz Zadra protiv tuZenika: 1.
Flavija Danilovi¢ rod. Stipéevié, 2. Ante Stipéevi¢
p- Krizana - Mate, 3. Bruno Stipcevi¢ p. Krizana -
Mate, tuzenici 1. - 3. odsutni i nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe, 22. ozujka
2023., 1. Flavija Danilovi¢ rod. Stipcevi¢, 2. Ante
Stipcevi¢ p. Krizana - Mate, 3. Bruno Stipcevic p.
Krizana - Mate privremenog zastupnika Filipa Stanica,
odvjetnika u Zadru.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duZnosti privremeni ¢e zastupnik obavljati
sve dok se navedeni tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar za
socijalnu skrb u Zadru ne obavijesti sud da je postavio
skrbnika (¢l. 85. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14170/19)).
(Broj: 90 P-29/2023-8 0d 22. I 2023.)  (1134)

PRED OPCINSKIM SUDOM U OSIJEKU, Stalna sluzba
u Valpovu, u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne
Biserke (Vlada) Milasin, rodene 25. veljace 1961., a
umrle 18. rujna 2022., s posljednjim mjestom prebiva-
lita u Podgajcima Podravskim, Kolodvorska 25, drz.
RH, a koji se vodi pod poslovnim brojem 0-2559/2022.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od 6 ($est) mjeseci od objave ovog oglasa
u Narodnim novinama prijave Op¢inskom sudu u
Osijeku, Stalna sluzba u Valpovu. Ako se protekom
roka ne javi ni jedan nasljednik, utvrdit ¢e se da je
ostavina presla u vlasni§tvo Op¢ine odnosno Grada
primjenom odredaba ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju
(NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15 1 14/19).

(Broj: 90 0-2559/2022-18 od 29. 111 2023.) (1136)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
MARKA VULETINA, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Sibeniku u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Husak Roberta pok. Djerdja, rodenog 4. 2. 1973.
godine, a umrlog 21. 10. 2021. iz Brodarice, Glavi¢ine
19, drzavljanina Republike Hrvatske.

Svi poznati zakonski nasljednici ostavitelja odrekli su
se nasljedstva na temelju zakona. Kako nije poznato
je li ostavitelj imao jo$ zakonskih nasljednika koji
eventualno nisu prijavljeni u ostavinskom spisu iza
smrti Husak Roberta, pozivaju se sve osobe koje
polaZu pravo na nasljedstvo iza pok. Husak Roberta
pok. Djerdja, da se u roku od 6 mjeseci ra¢unajuci
od dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama,
prijave Op¢inskom sudu u Sibeniku ili v. d. javnog
biljeznika Marku Vuletinu, kao povjereniku suda.

oglasne stranice

Ako se u navedenom roku ne javi ni jedan nasljed-
nik, utvrdit ¢e se da je ostavina presla u vlasnistvo
Grada Sibenika.

(Broj: 0-2075/2021, UPP/0S-280/2021 od 29. III.
2023.) (1137)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari pred-
lagatelja osiguranja B2 Kapital d.o.o. iz Zagreba,
Radnicka cesta 41, OIB: 57509775367, koji zastupa
opunomocenica Iva Markoti¢ Bagari¢, odvjetnica u
Odvjetni¢kom drustvu HanZekovi¢ i partneri d.o.0. iz
Zagreba, Radnicka cesta 22, OIB: 85127306373, protiv
I-protivnice osiguranja Danijele Buljevi¢ iz Cepina,
Antuna Gustava Mato3a 17, i II-protivnice osiguranja
Tamare Imamovic iz Cepina, Antuna Gustava Mato$a
74, radi osiguranja prisilnim zasnivanjem zaloznog
prava na nekretnini postavio je I-protivnici osiguranja
Danijeli Buljevi¢ i II-protivnici osiguranja Tamari
Imamovi¢, privremenog zastupnika Berislava Krnica,
odvjetnika iz Osijeka, Lj. Gaja 3, po osnovi ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 1 70/19;
dalje: ZPP), jer su protivnice osiguranja nepoznatog
boravista, a nemaju opunomocenika i jer bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
protivnicama osiguranja trajao dugo, tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e pro-
tivnice osiguranja u postupku sve dok se protivnice
osiguranja ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno dok tijelo skrbnitva ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 33 Ovr-1755/2022-26 od 30. I11. 2023.)(1138)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU u prav-
noj stvari tuZitelja — Suvlasnika stambene zgrade u
Zagrebu, Draskovic¢eva 70 i to Ksenije Demut, Ane
Janjatovi¢-Zorica, Irene Topalovi¢, Josipe Tvrdeié,
Kristijane Bel¢i¢, Ivice Bel¢ica i Marije Rogi¢, koje
zastupa upravitelj Gradsko stambeno komunalno
gospodarstvo d.o.0., Zagreb, Savska cesta 1, kojeg
zastupa opunomocenica Dora HanZekovié, odvjetnica
u Zagrebu, Radnicka cesta 22, protiv tuzenice Lilie
Tironi iz Dalmine, S. Francesco D Assissi kbr 66,
Italija, radi isplate, postavio je tuzenici Lilie Tironi,
privremenog zastupnika odvijetnika Simu Bogovi¢a
iz Zagreba, Boskoviceva ulica 13a, na temelju ¢l. 84.
st. 1.12.t.4.15. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22), jer tuzenica Lilie Tironi, s posljednjim
poznatim prebivaliStem u Dalmine, S. Francesco D
Assissi 66, Italija, sada nepoznatog boraviita, nema
opunomocenika i redovan bi postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi
zbog toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
Lilie Tironi, s posljednjim poznatim prebivali§tem
u Dalmine, S. Francesco D Assissi kbr. 66, Italija u
postupku sve dok se ista ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je istoj postavio staratelja.

(Broj: 2-P1-772/22-17 0d 23.11. 2023.)  (1139)
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OPCINSKI SUD U ZADRU, po sucu toga suda Jasni
Baricevi¢, kao sucu pojedincu u gradanskopravnoj
stvari tuzitelja pod 1) Elvis Cah pok. Ivana, Put Dikla
29, Zadar, pod 2) Damir Cah pok. Ivana, Put Dikla
29, Zadar, tuzitelji pod 1) i pod 2) kao nasljednici
pravni slijednici zk. upisanih Gobin BoZo pok. Sime,
Gobin Bare pok. Sime, Gobin Krunoslav pok. Boze,
Gobin Anica pok. Boze i Gobin Jerka pok. BoZe, oboje
zastupani po opunomoceniku Domagoju Varjacicu,
odvjetniku u Zadru, protiv tuzenika pod 1) Kocelji¢
Matija 7. Sime, odsutna i nepoznata boravista, pod
2) Lovrinov Miljenka 7. Vinka, odsutna i nepoznata
boravista, pod 3) Gobin Nedjeljko sin Luidija, odsutan
i nepoznata boravista, pod 4) Milan Longin iz Kali,
Ulica pod Bodulovo 12, pod 5) Mirela Jurin iz Zadra,
Put Pudarice 15¢, tuzenici pod 4) i 5) kao nasljednici
k. upisane Longin Anka pok. Sime, pod 6) Skoljarey
Magdalena p. Sime, odsutna i nepoznata boraviita,
pod 7) Skoljarev Boska p. Sime, Zadar, Frana Supila 16,
pod 8) Begonja Zvjezdana rod. Skoljarev, Zadar, Obala
kneza Branimira 2b, pod 9) Bati¢ Silvija rod. Skoljarev,
Kukljica, Kukljica 73, pod 10) Skoljarev-Jurin Ana,
Zadar, Ante Star¢evica 25A, pod 11) Gavran Linda
Maria, Domaine Du Lys, Chemin Du Lys, Cornillon
Confoux, Francuska, pod 12) Gobin Vidoslav, 15
Rue Maurice Thorez 78, 78190 Trappes, Francuska,
pod 13) Jerci¢ Jadranka, Tr$¢anska 53, 21000 Split,
pod 14) Popovi¢ Goran, Put Skalica 8, 21000 Split,
pod 15) Gobin Serdo pok. Zlatka, Pula, Akvilejski
prilaz 9, pod 16) Gobin Sonja, Medulin, Burle 61, pod
17) Zelendi¢ Visnja, Kali, Put Rahorace 23, pod 18)
Gobin Tre$in Nada, 95380 Puiseuh, 6 Rue Galliope,
Francuska, pod 19) Kolega Boris pok. Frane, Zagreb,
Voltino 2/4, pod 20) Kurtin Krstina Z. Josina, odsutna i
nepoznata boravista, pod 21) Josip Kolega pok. Milana,
Bedem zadarskih pobuna 5, Zadar, kao nasljednik z.k.
upisanog Kolega Milana pok. Jure, pod 22) Kolega
Krsto p. Jure, odsutan i nepoznata boravista, pod 23)
Kolega Josip pok. Ante, Ulica sv. Marka KriZev¢anina
1, 23272 Kali, kao nasljednik z.k. upisanog Kolega
Ante pok. Jure, pod 24) Jure Kolega sin Lovre iz Kali,
Brodarska 2, 23272 Kali, kao nasljednik z k. upisanog
Kolega Andrija pok. Jure te kao nasljednici z.k. upi-
sanog Kolega Lovre p. Jure, pod 25) Mazija Ljubica
pok. Ivana, Z. Mate odsutna i nepoznata boravista,
pod 26) Mladenko Kolega, Zadar, Andrije Hebranga
1, pod 27) Slavica Vitlov, Kali, Otocka cesta 33, pod
28) Eda Svorcina, Ugljan, Ugljan 52, pod 29) Milenko
Kolega, Zagreb, Ogrozoviceva 34, tuzenici pod 26) do
29) kao nasljednici z.k. upisanog Kolega Jerko pok.
Bare, pod 30) Kolega Brankica, Ulica Nerezine 6, Kali
23273 Preko, pod 31) Kolega DPurdica, Kolegina ulica
13, Kali, Hrvatska, radi utvrdenja prava vlasnistva.
Sud je 20. ozujka 2023. tuzenicima pod 1) Kocelji¢
Matija . Sime, pod 2) Lovrinov Miljenka 7. Vinka,
pod 3) Gobin Nedjeljko sin Luidija, pod 6) Skoljarev
Magdalena p. Sime, pod 20) Kurtin Krstina 2. Josina,
pod 22) Kolega Krsto p. Jure i pod 25) Mazija Ljubica
pok. Ivana, z. Mate postavio privremenog zastupnika
Tomislava Nemarica, odvjetnika u Zadru, sukladno
odredbi ¢lanka 84. st. 1. Zakona o parni¢nom postup-
ku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13), jer je boraviste
ovih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
ijer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika ovim tuzenicima dugo trajao, pa bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
nike pod 1) Kocelji¢ Matiju %. Sime, pod 2) Lovri-
nov Miljenku Z. Vinka, pod 3) Gobin Nedjeljka sin
Luidija, pod 6) Skoljarev Magdalenu p. Sime, pod
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20) Kurtin Krstinu Z. Josina, pod 22) Kolega Krstu
p. Jure i pod 25) Mazija Ljubicu pok. Ivana, z. Mate
u ovom postupku sve dok se ovi tuzenici ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im
je postavio skrbnika.

(Broj: 61 P-764/2021 od 27. I1I. 2023.) (1140)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, u pravnoj stvari tuZitelja
Antuna Opancara iz Vrbove 33, Staro Petrovo Selo,
kojeg zastupa opunomoceni odvjetnik Nemanja
Nozini¢ iz Nove Gradiske, protiv I. tuzenika Pavla
Stepica, Vrbova, sada nepoznatog boravista, II. tuzene
Ane Stepica, Vrbova, sada nepoznatog boravista, IIL.
tuzene Kate Stepi¢, Vrbova, sada nepoznatog boravista
i IV. tuzenika Milana Tvrdini¢a (Jurin), Vrbova 34,
sada nepoznatog boravita, sve zastupa privremeni
zastupnik odvjetnik Darko SamardZija iz Nove Gra-
diske, radi utvrdenja prava vlasnistva, 10. veljace
2023. postavio je prvo do Cetvrto tuZenicima Pavlu
Stepicu iz Vrbove, Ani Stepi¢ iz Vrbove, Kati Stepi¢
iz Vrbove i Milanu Tvrdini¢u (Jurinom) iz Vrbove 34,
privremenog zastupnika Darka Samardziju, odvjet-
nika iz Nove Gradiske, a na temelju ¢l. 84. st. 1.12.
tockE 4 ZPP-a, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
anemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci dugo
trajalo pa bi za stranku mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: 12. P-59/2023-3 0d 10. I1. 2023.)  (1141)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sucu toga suda Ivici
Marinovicu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
Zitelja Nike Zunica iz Zadra, Gradi§¢anskih Hrvata 54,
kojeg zastupa opunomocenik Jurica Kvartu¢, odvjetnik
iz Zadra, Dalmatinskog sabora 2, protiv tuZenika
ad 1. Ane Gerosa, ad 2. Jelene Goi¢, Zene Klaudija
iz Zadra, Kraljice Mira 11, ad 3. Pjeter Prenkpalja-
ja, ad 4. Antonia Goicha, pok. Mattea (u zemlji$noj
knjizi upisan na ranijoj adresi Italija, Massa, Via
Della Gora 2 C/4), ad 5. Gianni Goicha pok. Mattea
(u zemlji$noj knjizi upisan na ranijoj adresi Italija,
Massa, Via Paulo Ferrari 6/6), ad 6. Marine Goich
pok. Mattea (u zemlji$noj knjizi upisana na ranijoj
adresi Italija, Massa, Via Donne Partigiane 3), ad
7. Mirelle Iacopetti (u zemlji$noj knjizi upisana na
ranijoj adresi Italija, Massa, Via Dei Saraceni 23 A),
ad 8. Mattea Goicha (u zemlji$noj knjizi upisana na
ranijoj adresi Italija, Massa, Via S. Guadagni 49),
ad 9. Renate Goich (u zemlji$noj knjizi upisana na
ranijoj adresi Italija, Massa, Via Dei Saraceni 23A),
ad 10. Sonie Mignani (u zemlji$noj knjizi upisana
na ranijoj adresi Italija, Massa, Vicolo Volpigliano
18), tuZenici ad 1. iad 3. - 10. oznaceni kao odsutni
i nepoznata boravista, ad 11. Vilme Sare iz Zadra,
ulica Gradig¢anskih Hrvata 56, ad 12. Romane Cu-
sti¢, Murvica, Vukovarska ulica 15, i ad 13. Antonia
Goica iz Zadra, Ulica Gradi$¢anskih Hrvata 50, radi
utvrdenja, izvanraspravno 27. oZujka 2023.

Sud je tuzenicima ad 1. Ani Gerosa, ad 3. Pjeteru
Prenkpaljaju, ad 4. Antoniu Goichu pok. Mattea, ad 5.
Gianniu Goichu pok. Mattea, ad 6. Marini Goich pok.
Matea, ad 7. Mirelli Tacopetti, ad 8. Matteu Goichu,

ad 9. Renati Goich i ad 10. Sonii Mignani, postavio
privremenog zastupnika Igora Rujaka-Marcica, od-
vjetnika iz Zadra, sukladno odredbi ¢lanka 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13), jer je boraviste
ovih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo trajao, pa bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
ad 1. Anu Gerosa, ad 3. Pjetera Prenkpaljaja, ad 4.
Antonia Goicha pok. Mattea, ad 5. Giannia Goicha
pok. Mattea, ad 6. Marinu Goich pok. Matea, ad 7.
Mirellu Tacopetti, ad 8. Mattea Goicha, ad 9. Renatu
Goich i ad 10. Soniu Mignani, u ovom postupku sve
dok se ovi tuzenici ili njthovi opunomodenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: 26: P-1478/2022-11 od 27. 111. 2023.) (1142)

JAVNI BILJEZNIK MARIJA HRVATIN iz Poreda —
Parenzo, 8. marta 1, kao sudski povjerenik Op¢inskog
suda u Pazinu, u ostavinskom postupku iza pokojnog
Borisa Zigantea, sin pok. Ernesta, rodenog 19. 10.
1959., umrlog 23. 9. 2022., s posljednjom adresom
prebivalista u Porecu, Pionirska 3, u tijeku provodenja
ostavinskog postupka, poziva osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo iza imenovanog ostavitelja, buduci da
nije poznato tko su ostaviteljevi nasljednici, da se u
roku od $est mjeseci, racunajuci od dana objave ovog
oglasa u Narodnim novinama, prijave ovom javnom
biljezniku Mariji Hrvatin, Pore¢ - Parenzo, 8. marta
1, ili Op¢inskom sudu u Pazinu ili da postave opu-
nomocenika koji ¢e ih zastupati u ovom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na
temelju ¢lanka 218. st. 4. Zakona o nasljedivanju,
provest e se ostavinski postupak prema podacima
kojima javni biljeznik raspolaze.

(Broj: 0-1450/2022, UPP/0S-88/22-9 od 27. III.
2023.) (1143)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Viktorije
Blazi¢, rodene 2. ozujka 1904., a preminule 26. veljaca
1989., s posljednjim prebivalistem na adresi u Zagrebu,
Smrekovac 10.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Viktorije Blazi¢, da
se jave ovom sudu u roku od Sest mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 76 0-2371/2022-10 od 27. I11. 2023.) (1144)

TRGOVACKI SUD U PAZINU, po sutkinji Tijani
Licul, kao sucu pojedincu, u parni¢nom predme-
tu koji se vodi po tuzbi tuzitelja Marija Vezzolija iz
Italije, Calcio (BG), Via Bon Oneta 4, kojeg zastupa
opunomocenik Nedib Toromanovi¢, odvjetnik iz
Poreca, protiv tuZenika 1. Cassa di Risparmio di San
Marino s.p.a., iz San Marina, Piazeta del Titano 2,
2. Dragan Vidovi¢ iz Kanade, Alberta, T3H Calgary,
5907 Coach Hill Rd, 3. Suzana Vidovi¢ iz Kanade,
Alberta, T3H Calgary, 5907 Coach Hill Rd, 4. Banka

oglasne stranice
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kovanica d.d. iz Varazdina, P. Preradovi¢a 29 i 5. Tim
90 d.d., u ste¢aju, iz Pore¢a - Parenzo, Vukovarska
19, radi proglasenja ovrhe nedopustenom, tuzeni-
ma 2. Draganu Vidovi¢u iz Kanade, Alberta, T3H
Calgary, 5907 Coach Hill Rd, i 3. Suzani Vidovi¢ iz
Kanade, Alberta, T3H Calgary, 5907 Coach Hill Rd,
koji nemaju opunomocenika u Republici Hrvatskoj,
nalaze se u inozemstvu i dostava im se nije mogla
obaviti, postavio je privremenu zastupnicu Marinu
Matanovié, odvjetnicu iz Pazina, Franine i Jurine 7,
po osnovi ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje: ZPP), jer
ni jedan tuzenik nema opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, oboje se nalaze u inozemstvu, dostava
im se nije mogla obaviti i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi mogle nastati Stetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene
Dragana Vidovica i Suzanu Vidovi¢ u postupku sve
dok se oni ili njthov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 4 P-24/2022-28 od 28. I1I. 2023.) (1145)

OPCINSKI SUD U ZLATARU, po sutkinji Jeleni Ha-
bulin, kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuzitelja
Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa
Op¢insko drzavno odvjetni$tvo u Zlataru, protiv tu-
zenika Domagoja Petrusova, sada nepoznatog pre-
bivalita i boravista, prije na adresi Zagreb, Milke
Trnine 23, radi isplate, objavio je 13. ozujka 2023. da
se u ovom postupku tuzeniku Domagoju Petrusovu,
sada nepoznatog prebivali$ta i boravista postavlja
privremeni zastupnik odvjetnik Nino Suk iz Oroslavja,
A. Gredi¢aka 1, OIB 71322123439, jer je boravite
tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao pa bi zbog toga za jednu ili obje stranke
mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84.st. 1.12. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
53/91, 91/92, 112/99, 117/03. 88/05., 84/08., 57/11,
148/11125/13, 89/14,70/19, 80/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenik ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: 2 P- 802/2023-10 od 13.1I1. 2023.)  (1146)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji tog
suda Andrijani Modrusan, kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari tuZitelja Eos Matrix d.o.0., Horvatova
82, Zagreb, koji zastupa opunomocenica Sonja Sostar,
odvjetnica iz Samobora, protiv tuzenika Vedrana
Osipa, nepoznata boravita, radi isplate, 27. oZujka
2023. postavio je tuzeniku Vedranu Osipu privreme-
nog zastupnika odvjetnika Igora Vujicica, odvjetnika
iz Pule, na temelju ¢l. 84. st. 4., u vezi sast. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuze-
nike u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
mu je postavio skrbnika.

(Broj: P1-946/22-9 od 27. 111. 2023.) (1147)



