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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju i dostupni su na uvid samo oglašivačima 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (18)
Sukladno članku 32. st. 4. Zakona o mediji-
ma (NN br. 59/04, 84/11, 83/13), trgovačko 
društvo Lasica d.o.o., Slavonski Brod, Kraljice 
Jelene 26, OIB: 79348352926, kao izdavač 
tjednika »Posavska Hrvatska« objavljuje

PODATKE O VLASNIČKOJ 
STRUKTURI
trgovačkog društva Lasica d.o.o., Slavonski 
Brod.
Tvrtka i sjedište osnivača:
Posavska Hrvatska d.o.o.za novinsku, izdavač-
ku, kinoprikazivačku djelatnost, agencijske 
poslove i trgovinu na veliko i malo sa sjedi-
štem u Slavonskom Brodu, Kraljice Jelene 26, 
upisano u registar Trgovačkog suda u Slav. 
Brodu pod MBS: 050001856.
Temeljni kapital trgovačkog društva Lasica 
d.o.o., Slavonski Brod, iznosi 17.600,00 kn u 
društvenom je vlasništvu, vlasnik 100 % udjela 

je osnivač i jedini član društva – trgovačkog 
društvo Posavska Hrvatska d.o.o.

Lasica d.o.o. 
Slavonski Brod

� (20)
Na temelju Zakona o medijima (Narodne 
novine br. 59/04, 84/11) objavljujemo

VLASNIČKU STRUKTURU
Egmont International Holding A/S, Vogn-
magergade 11, 1148 Copenhagen, Denmark, 
M.B. 677262 je 100 % vlasnik Egmont d.o.o.

Egmont d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 611-08/23-01/1
Urbroj: 115-23-1 od 11. I. 2023.� (22)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku, 
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog 
stvaralaštva (Narodne novine broj 76/2021, 
154/22), Hrvatsko audiovizualno vijeće na 
temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog au-
diovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti i 
stvaralaštva u 2023. godini
Kategorija: poticanje proizvodnje filmova

I.
Javni poziv se raspisuje za sljedeće grupe 
audiovizualnih djela:

– dugometražni igrani filmovi,
– debitantski dugometražni igrani filmovi,
– kratkometražni igrani filmovi,
– dugometražni dokumentarni filmovi,
– kratkometražni dokumentarni filmovi,
– animirani filmovi,
– eksperimentalni filmovi,
– filmovi u postprodukcijskoj fazi u svim 
navedenim grupama.

II.
Pravo prijave na Javni poziv za sve grupe 
audiovizualnih djela iz točke I. imaju fizičke 
i pravne osobe, upisane u sudski ili drugi 
registar za obavljanje djelatnosti proizvodnje 
audiovizualnih djela, sa sjedištem u Republici 
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u 
Republici Hrvatskoj, upisane u očevidnik 
producenata koji vodi Centar.
Producenti se prijavljuju zajedno s redatelji-
ma, sa scenarijem za koji su uređena autorska 
i srodna prava sukladno Zakonu o autorskom 
pravu i srodnim pravima ili za koji su pot-
pisali rezervaciju, tj. opciju s autorom, radi 
snimanja filmova.

III.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
– naručeni filmovi, nastavni i edukativni 
filmovi, audiovizualna djela namijenjena 
marketingu i reklami,
– podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
– redatelji i producenti koji su u dosadaš-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema 
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c) Za dugometražni i kratkometražni doku-
mentarni i eksperimentalni film:
– scenarij ili treatment, sinopsis, redateljska 
koncepcija; vizualni materijali (za eksperi-
mentalni film)
– za dugometražne dokumentarne filmove 
i provedeno istraživanje i/ili izrađen trailer 
videozapis priložen na DVD-u ili poveznica 
na video sadržaj.
d) Za animirani film:
– sinopsis i/ili scenarij sa slikovnim predloš-
cima, slikovna knjiga snimanja, redateljska 
koncepcija.
e) Za film u postprodukcijskoj fazi:
– uz navedenu dokumentaciju po kategori-
jama i postojeći materijal u DVD formatu ili 
poveznica na video sadržaj
– detaljna specifikacija visine potrebnih sred-
stava za potpuno dovršenje filma u eurima.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.

V.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na 
hrvatskom jeziku, elektroničkim putem/online
– za prvi rok odlučivanja: najkasnije do 
15. ožujka 2023.,
– za drugi rok odlučivanja: najkasnije do 
14. rujna 2023.
HAVC zadržava pravo promjene gore navede-
nih rokova, o čemu će pravodobno obavijestiti 
na www.havc.hr u rubrici Javni pozivi.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

VI.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 
utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.
Ako umjetnički savjetnici tijekom postupka 
vrednovanja procijene da je pojedini projekt, 
prijavljen na Javni poziv za poticanje audio-

IV.
Prijave u kategoriji poticanja proizvodnje fil-
mova podnose se na prijavnicama dostupnim 
na internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– podaci o uspjehu prethodnih filmova redate-
lja (na domaćim i međunarodnim festivalima, 
broj gledatelja u hrvatskim kinima, prodaja 
i distribucija prethodnih filmova redatelja 
na međunarodnom tržištu – kino, televizija 
i druge platforme), ako ih ima – popuniti 
unutar prijavnice
– podaci o uspjehu prethodnih filmova 
producenta (na domaćim i međunarodnim 
festivalima, broj gledatelja u hrvatskim kini-
ma, prodaja i distribucija prethodnih filmova 
producenta na međunarodnom tržištu, kino, 
televizija i druge platforme), ako ih ima – 
popuniti unutar prijavnice
– dokaz o uređenom autorskom i srodnim 
pravima (izjava ili ugovor o uređenim autor-
skim pravima za scenarij i izvorno autorsko 
djelo, ako je riječ o ekranizaciji postojećeg 
autorskog djela, a u kategoriji animiranih 
filmova i izjava ili ugovor o uređenim autor-
skim pravima na korištenje likova)
– operativni plan projekta – popuniti unutar 
prijavnice
– plan producenta o promociji i distribuciji 
projekta
– plan financiranja (podaci o svim dogovo-
renim i predviđenim izvorima financiranja) 
– popuniti unutar prijavnice
– financijski plan audiovizualnog djela u 
eurima
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana
Osim gore navedenih dokumenata, uz prijav-
nicu se obvezno prilažu i sljedeći dokumenti 
ovisno o kategoriji filma za proizvodnju kojeg 
je podnesena prijava:
a) Za dugometražni i kratkometražni igrani 
film:
– dovršeni scenarij, sinopsis (do jedne kartice 
teksta), redateljska koncepcija
b) Za debitantski dugometražni igrani film:
– dovršeni scenarij, sinopsis (do jedne kartice 
teksta), redateljska koncepcija
– izbor dosadašnjih radova u DVD-formatu 
ili poveznica na video sadržaj.

drugim sudionicima u realizaciji projekta 
sufinanciranog od Centra, koja potraživanja 
su utvrđena pravomoćnom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka 
podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
– podnositelji prijave s istim projektom za koji 
su već ranije dobili sredstva u istoj kategoriji. 
Nije primjenjivo za prijave u:
– kategoriji poticanja razvoja scenarija i 
razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova u potkategoriji razvoja projekata,
– kategoriji poticanja razvoja scenarija i ra-
zvoja projekata serijskih televizijskih djela u 
potkategoriji razvoja projekata i
– kategoriji poticanja razvoja i proizvodnje 
videoigara u potkategoriji poticanja proiz
vodnje videoigara,
– podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
– podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
– poduzetnici u teškoćama definirani član-
kom 2. točkom 18. Uredbe o općem skupnom 
izuzeću,
– poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije.
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presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
– podnositelji prijave s istim projektom za koji 
su već ranije dobili sredstva u istoj kategoriji 
– nije primjenjivo za potkategoriju razvoja 
projekata serijskih televizijskih djela,
– podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
– podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
– poduzetnici u teškoćama definirani član-
kom 2. točkom 18. Uredbe o općem skupnom 
izuzeću,
– poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije.
Uz navedene zapreke, u potkategoriji razvoja 
scenarija serijskih televizijskih djela, prijaviti 
se ne mogu projekti kojima su već odobrena 
sredstva u kategoriji poticanja razvoja scenari-
ja i razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova.
Uz navedene zapreke, u potkategoriji razvoja 
projekata serijskih televizijskih djela, prijaviti 
se ne mogu projekti kojima su već odobrena 
sredstva u kategoriji poticanja razvoja scenari-
ja i razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova u potkategoriji razvoja projekata.

III. RAZVOJ SCENARIJA SERIJSKIH 
TELEVIZIJSKIH DJELA

Pravo prijave u potkategoriji razvoja scena-
rija imaju fizičke osobe sa prebivalištem ili 
boravištem u Republici Hrvatskoj; pravne i 
fizičke osobe, upisane u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje 
audiovizualnih djela, sa sjedištem u Republici 
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u 
Republici Hrvatskoj: scenarist ili autor lite-
rarnog predloška, redatelj koji piše scenarij 
ili samo producent koji želi razviti scenarij 
ili suradnja navedenih fizičkih i/ili pravnih 
osoba.

audiovizualno vijeće na temelju prijedloga 
ravnatelja Hrvatskog audiovizualnog centra 
raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti i 
stvaralaštva u 2023. godini
Kategorija: poticanje razvoja scenarija i 
projekata serijskih televizijskih djela

I.
Sredstva za poticanje razvoja scenarija i 
projekata serijskih televizijskih djela nami-
jenjena su
– televizijskim dramskim djelima čije trajanje 
po epizodi nije kraće od 25 minuta i koja 
su namijenjena prvenstveno televizijskom 
prikazivanju
– televizijskim humorističnim djelima, čije 
trajanje po epizodi nije kraće od 20 minuta
– kreativnim televizijskim formatima na-
mijenjenima djeci i mladima čije ukupno 
trajanje serije nije kraće od 25 minuta i koji 
su namijenjeni prvenstveno televizijskom 
prikazivanju
– dokumentarnim televizijskim djelima čije 
trajanje po epizodi nije kraće od 20 minuta
– animiranim televizijskim djelima čije uku-
pno trajanje serije nije kraće od 24 minute.

II.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
– naručeni filmovi, nastavni i edukativni 
filmovi, audiovizualna djela namijenjena 
marketingu i reklami,
– podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
– redatelji i producenti koji su u dosadaš-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema 
drugim sudionicima u realizaciji projekta 
sufinanciranog od Centra, koja potraživanja 
su utvrđena pravomoćnom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka 
podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 

vizualnog stvaralaštva u kategoriji poticanja 
proizvodnje kvalitetan, ali da je nužno da 
prethodno prođe kroz fazu razvoja scenarija 
ili razvoja projekata, savjetnici će razmatrati 
prijavljeni projekt u sklopu istog Javnog pozi-
va, a u kategoriji poticanja razvoja scenarija 
i razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova, pod uvjetom da postoji prethodna 
pisana suglasnost podnositelja prijave (na 
prijavnici).

VII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit će objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijeće 
bude prihvatilo, sufinancirat će se sukladno 
raspoloživim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom 
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatno-
sti i stvaralaštva u 2023. godini u kategoriji 
poticanje proizvodnje filmova bit će utvrđena 
Godišnjim planom za 2023. godinu i objav-
ljena na www.havc.hr, ovisno o raspoloživim 
sredstvima Hrvatskog audiovizualnog centra 
za 2023. godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vijeće donosi 
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u 
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

VIII.
Za projekte kojima je odobreno financira-
nje zaključit će se ugovor o sufinanciranju 
između Hrvatskog audiovizualnog centra, s 
jedne strane, te producenta/ice i redatelja/
ice, s druge strane, u roku od 180 dana od 
donošenja odluke AV Vijeća.

IX.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni 
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se 
s bilo kojom drugom državnom potporom 
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

X.
Javni poziv u kategoriji poticanja proizvodnje 
filmova objavljuje se na internetskoj stranici 
www.havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 611-08/23-01/1
Urbroj: 115-23-3 od 11. I. 2023.� (23)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku, 
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog 
stvaralaštva (Narodne novine broj 76/2021, 
154/22, dalje u tekstu: Pravilnik), Hrvatsko 
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VII.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 
utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.
U kategoriji poticanja razvoja scenarija i pro-
jekata serijskih televizijskih djela razmatranje 
i vrednovanje projekata prijavljenih na Javni 
poziv obavlja jedan umjetnički savjetnik/ca.

VIII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit će objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijeće 
bude prihvatilo, sufinancirat će se sukladno 
raspoloživim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom 
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatnosti
i stvaralaštva u 2023. godini u kategoriji po-
ticanje razvoja scenarija i razvoja projekata 
serijskih televizijskih djela bit će utvrđena 
Godišnjim planom za 2023. godinu i objav-
ljena na www.havc.hr, ovisno o raspoloživim 
sredstvima Hrvatskog audiovizualnog centra 
za 2023. godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vijeće donosi 
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u 
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

IX.
Nositelj projekta s Centrom zaključuje Ugo-
vor o sufinanciranju kojim preuzima obvezu 
dostave scenarija za najmanje 30 % prijavlje-
nih epizoda kao i svih materijala potrebnih 
za kolaudaciju u skladu s profesionalnim 
standardima u hrvatskoj i svjetskoj audio-
vizualnoj industriji, u roku od 12 mjeseci za 
potkategoriju razvoja scenarija i 24 mjeseca 
za potkategoriju razvoja projekata po potpisu 
Ugovora o sufinanciranju.

X.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni 
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se 
s bilo kojom drugom državnom potporom 
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

XI.
Javni poziv u kategoriji poticanja razvoja sce-
narija i projekata serijskih televizijskih djela 
objavljuje se na internetskoj stranici www.
havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

– redateljska koncepcija
– motivacijsko pismo producenta za razvoj 
projekta
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima za scenarij)
– životopisi scenarista, redatelja i producenta
– opis prethodnog rada producentske kuće
– operativni plan razvoja projekta
– plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan razvoja projekta u eurima,
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana
Ako umjetnički savjetnici tijekom postupka 
vrednovanja procijene da je pojedini projekt, 
prijavljen u potkategoriji razvoja projekta 
serijskog televizijskog djela kvalitetan, ali 
da je nužno da prethodno prođe kroz fazu 
razvoja scenarija serijskog televizijskog djela, 
savjetnici će razmatrati prijavljeni projekt 
u sklopu kategorije istog javnog poziva, a 
u potkategoriji razvoja scenarija serijskog 
televizijskog djela pod uvjetom da postoji 
prethodna pisana suglasnost podnositelja 
prijave.

V.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja ugovora o sufinanciranju.

VI.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na hr-
vatskom jeziku, elektroničkim putem/online,
za prvi rok odlučivanja: najkasnije do 9. ožuj-
ka 2023.,
za drugi rok odlučivanja: najkasnije do 
12. rujna 2023.
HAVC zadržava pravo promjene navedenih 
rokova u slučaju nepredviđenih okolnosti, 
o čemu će pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici Javni pozivi.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

Odobravanje sredstava za razvoj scenarija ni 
na koji način ne obvezuje HAVC na sudjelo-
vanje u financiranju kasnijih faza projekta.
Sredstva se mogu dodijeliti za suradnju naj-
više dvojici scenarista na jednom tekstu, i 
to ravnomjerno, osim ako među njima nije 
drugačije pisano dogovoreno.
Prijave u potkategoriji razvoja scenarija se-
rijskih televizijskih djela podnose se na pri-
javnicama dostupnim na internetskoj stranici 
Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– životopis scenarista,
– sinopsis za izvornu ideju na najmanje jednoj 
do dvije kartice,
– treatment na 4 – 10 kartica,
– u slučaju adaptacije postojećeg izvornika 
i literarni predložak sa scenarističkom kon-
cepcijom,
− dokaz o uređenom autorskom pravu (izjava 
ili ugovor o uređenim autorskim pravima za 
scenarij).
Ako se na javni poziv prijavljuje pravna i 
fizička osoba, upisana u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje 
audiovizualnih djela, sa sjedištem u Republici 
Hrvatskoj ili ona koje obavljaju djelatnost u 
Republici Hrvatskoj potrebno je priložiti i:
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana.

IV. RAZVOJ PROJEKATA SERIJSKIH 
TELEVIZIJSKIH DJELA

Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoja 
projekata serijskih televizijskih djela imaju 
neovisni producenti, fizičke i pravne osobe, 
upisane u sudski ili drugi registar za obav-
ljanje djelatnosti proizvodnje audiovizualnih 
djela, sa sjedištem u Republici Hrvatskoj ili 
one koje obavljaju djelatnost u Republici Hr-
vatskoj: producenti zajednički s redateljima, 
sa scenarijem za koji su uređena autorska i 
srodna prava sukladno Zakonu o autorskom 
pravu i srodnim pravima ili za koji su potpisali 
rezervaciju, tj. opciju s autorom, a u svrhu 
snimanja audiovizualnog djela.
Prijave u potkategoriji razvoja projekata 
serijskih televizijskih djela podnose se na 
prijavnicama dostupnim na internetskoj 
stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– scenarij jedne epizode
– sinopsis, za svaku pojedinu epizodu
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III. RAZVOJ SCENARIJA
Pravo prijave u potkategoriji razvoja scena-
rija imaju fizičke osobe sa prebivalištem ili 
boravištem u Republici Hrvatskoj; pravne i 
fizičke osobe, upisane u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje 
audiovizualnih djela, sa sjedištem u Republici 
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u 
Republici Hrvatskoj: scenarist ili autor lite-
rarnog predloška, redatelj koji piše scenarij 
ili samo producent koji želi razviti scenarij 
ili suradnja navedenih fizičkih i/ili pravnih 
osoba.
Sredstva se mogu dodijeliti za suradnju najviše 
dvojici/dvjema scenarista/scenaristicama na 
jednom tekstu, i to ravnomjerno, osim ako 
među njima nije drugačije pisano dogovoreno.
Odobravanje sredstava za razvoj scenarija ne 
obvezuje Hrvatski audiovizualni centar (dalje 
u tekstu: HAVC) na sudjelovanje u financira-
nju sljedećih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja scenarija 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici HAVC-a.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– životopis scenarista
– sinopsis za izvornu ideju na najmanje jednoj 
do dvije kartice
– treatment na 4 – 10 kartica i/ili prvu verziju 
scenarija
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima za scenarij)
– u slučaju adaptacije postojećeg izvornika 
i literarni predložak sa scenarističkom kon-
cepcijom;
Ako je podnositelj prijave pravna i/ili fizička 
osoba, upisana u sudski ili drugi registar za 
obavljanje djelatnosti proizvodnje audiovizu-
alnih djela, sa sjedištem u Republici Hrvatskoj 
ili one koje obavljaju djelatnost u Republici 
Hrvatskoj potrebno je dostaviti i:
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana

IV. RAZVOJ PROJEKATA
Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoja 
projekata imaju fizičke i pravne osobe, upi-
sane u sudski ili drugi registar za obavljanje 
djelatnosti proizvodnje audiovizualnih djela, 
sa sjedištem u Republici Hrvatskoj ili one koje 
obavljaju djelatnost u Republici Hrvatskoj: 
zajednički s redateljima, sa scenarijem za koji 

obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
– podnositelji prijave s istim projektom za koji 
su već ranije dobili sredstva u istoj kategoriji. 
Nije primjenjivo za prijave u potkategoriji 
razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova,
– podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
– podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
– poduzetnici u teškoćama definirani član-
kom 2. točkom 18. Uredbe o općem skupnom 
izuzeću,
– poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije.
Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja scenarija, prijaviti se ne mogu 
projekti kojima su već odobrena sredstva u 
kategoriji poticanja proizvodnje filmova i 
kategoriji poticanja razvoja scenarija i razvoja 
projekata serijskih televizijskih djela.
Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja projekta, prijaviti se ne mogu 
projekti kojima su već odobrena sredstva na 
jednom od prethodnih javnih poziva:
– u potkategoriji razvoja projekata,
– u kategoriji poticanja proizvodnje filmova ili
– u kategoriji poticanja razvoja scenarija i 
razvoja projekata serijskih televizijskih djela 
u potkategoriji razvoja projekata.

Klasa: 611-08/23-01/1
Urbroj: 115-23-2 od 11. I. 2023.� (24)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku, 
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog 
stvaralaštva (Narodne novine broj 76/2021, 
154/22), Hrvatsko audiovizualno vijeće na 
temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog au-
diovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti i 
stvaralaštva u 2023. godini
Kategorija: poticanje razvoja scenarija i 
razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animira-
nih filmova

I.
Sredstva za poticanje razvoja scenarija i razvo-
ja projekata namijenjena su dugometražnim 
igranim, dugometražnim dokumentarnim, te 
animiranim filmovima.
Pod dugometražnim igranim filmovima, u 
smislu dodjele sredstava za razvoj scenarija i 
razvoj projekata, podrazumijevaju se filmovi 
čije trajanje nije kraće od 70 minuta.
Pod dugometražnim dokumentarnim filmo-
vima, u smislu dodjele sredstava za razvoj 
scenarija i razvoj projekata, podrazumijevaju 
se filmovi čije trajanje nije kraće od 60 minuta.
Pod animiranim filmovima, u smislu dodjele 
sredstava za razvoj scenarija i razvoj pojekata, 
smatraju se filmovi čije trajanje nije kraće 
od 24 minute.
Prijavu u ovoj kategoriji Javnog poziva mo-
guće je podnijeti u dvije potkategorije: razvoj 
scenarija i razvoj projekata.

II.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
– naručeni filmovi, nastavni i edukativni 
filmovi, audiovizualna djela namijenjena 
marketingu i reklami,
– podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
– redatelji i producenti koji su u dosadaš-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema 
drugim sudionicima u realizaciji projekta 
sufinanciranog od Centra, koja potraživanja 
su utvrđena pravomoćnom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka 
podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
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– 24 mjeseca po potpisu ugovora ako je riječ 
o potkategoriji razvoja projekata.

IX.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni 
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se 
s bilo kojom drugom državnom potporom 
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

X.
Javni poziv u kategoriji poticanja razvoja 
scenarija i razvoja projekata dugometražnih 
igranih, dugometražnih dokumentarnih i ani-
miranih filmova objavljuje se na internetskoj 
stranici www.havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 061-02/23-01/01
Urbroj: 524-03-03-01/2-23-1 od 3. I. 2023.
� (26)
Na temelju odredbe članka 3. Pravilnika o 
priznanjima i nagradama radi unapređivanja 
zaštite na radu (Narodne novine broj 91/21), 
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obi-
telji i socijalne politike objavljuje

JAVNI POZIV
za podnošenje prijedloga za dodjelu prizna-
nja i nagrade za životno djelo za unapređi-
vanje zaštite na radu u Republici Hrvatskoj.

I.
Predmet javnog poziva je podnošenje pri-
jedloga za dodjelu priznanja i nagrade za 
životno djelo za unapređivanje zaštite na radu 
u Republici Hrvatskoj.
Za unapređivanje zaštite na radu dodjeljuju se:
– priznanja
– nagrada za životno djelo.
Priznanja za unapređivanje zaštite na radu 
i nagrada za životno djelo dodjeljuju se za 
ostvarene značajne rezultate i postignuća na 
unapređivanju zaštite na radu.

II.
Priznanja se u obliku povelje dodjeljuju prav-
nim ili fizičkim osobama koje su:
– ostvarile postignuća u skladu s mjerljivim 
pokazateljima iz glave IV. ovog javnog poziva,
– bile aktivne u zaštiti na radu najmanje 10 
godina.
Nagrada za životno djelo, u obliku povelje i 
uz novčanu nagradu, dodjeljuje se fizičkoj 
osobi koja je:
– ostvarila postignuća u skladu s mjerljivim 
pokazateljima iz glave IV. ovog javnog poziva,
– bila radno aktivna u zaštiti na radu najmanje 
20 godina.

za drugi rok odlučivanja: najkasnije do 
13. rujna 2023.
HAVC zadržava pravo promjene gore navede-
nih rokova u slučaju nepredviđenih okolnosti, 
o čemu će pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici Javni pozivi.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

VI.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 
utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.
Umjetnički savjetnici koji razmatraju i vred-
nuju projekte prijavljene u kategoriji poticanja 
proizvodnje audiovizualnih djela, ujedno raz-
matraju i prijave u kategoriji poticanja razvoja 
scenarija i razvoja projekata dugometražnih 
igranih, dugometražnih dokumentarnih i 
animiranih filmova.

VII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit će objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijeće 
bude prihvatilo, sufinancirat će se sukladno 
raspoloživim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom 
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatnosti
i stvaralaštva u 2023. godini u kategoriji po-
ticanje razvoja scenarija i razvoja projeka-
ta dugometražnih igranih, dugometražnih 
dokumentarnih i animiranih filmova bit će 
utvrđena Godišnjim planom za 2023. godinu 
i objavljena na www.havc.hr, ovisno o raspo-
loživim sredstvima Hrvatskog audiovizualnog 
centra za 2023. godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vijeće donosi 
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u 
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

VIII.
Nositelj projekta sklapa ugovor s HAVC-om 
kojim preuzima obvezu dostave scenarija kao 
i svih materijala potrebnih za kolaudaciju 
u skladu s profesionalnim standardima u 
audiovizualnoj industriji, u roku od:
– 6 mjeseci po potpisu ugovora ako je riječ 
o potkategoriji razvoja scenarija;

su uređena autorska i srodna prava sukladno 
Zakonu o autorskom pravu i srodnim pravima 
ili za koji su potpisali rezervaciju, tj. opciju s 
autorom, a u svrhu snimanja audiovizualnog 
djela.
Odobravanje sredstava za razvoj projekta ni na 
koji način ne obvezuje HAVC na sudjelovanje 
u financiranju kasnijih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja projekata 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– scenarij, sinopsis, redateljska koncepcija
– motivacijsko pismo producenta za razvoj 
projekta
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima za scenarij)
– životopisi scenarista, redatelja i producenta
– opis prethodnog rada producentske kuće
– operativni plan razvoja projekta
– plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan razvoja projekta u eurima
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana
Ako umjetnički savjetnici tijekom postupka 
vrednovanja procijene da je pojedini projekt, 
prijavljen u potkategoriji razvoja projekta 
kvalitetan, ali da je nužno da prethodno prođe 
kroz fazu razvoja scenarija, savjetnici će raz-
matrati prijavljeni projekt u sklopu kategorije 
istog javnog poziva, a u potkategoriji razvoja 
scenarija dugometražnih igranih, dugome-
tražnih dokumentarnih i animiranih filmova, 
pod uvjetom da postoji prethodna pisana 
suglasnost podnositelja prijave.

V.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na 
hrvatskom jeziku, elektroničkim putem/online
za prvi rok odlučivanja: najkasnije do 
14. ožujka 2023.,
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Nepotpuni prijedlozi te prijedlozi podneseni nakon isteka roka neće 
se razmatrati.

Ministarstvo rada, mirovinskoga  
sustava, obitelji i socijalne politike

� (30)
Sukladno odredbama članka 32. stavka 4. Zakona o medijima (NN br. 
59/04, 84/11, 81/13 i 114/22), Radio Brod informiranje i marketing 
d.o.o., OIB: 19076724705, Petra Krešimira IV./38, 35000 Slavonski 
Brod, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
Srđan Hasić Vuđan, Sveta Lucija 33, 51221 Kostrena – 80 %, Frano 
Piplović, Janiševac II br. 19, 35000 Sl. Brod – 20 %.

Radio Brod, informiranje i  
marketing d.o.o., Slavonski Brod

� (17)

VLASNIČKA STRUKTURA
Diadore medije d.o.o., OIB: 67146130783, Put Pudarice 11h, 23000 
Zadar.

Red. 
br.

Ime i prezime
Naziv pravne 

osobe

Oznaka 
vlasniš-

tva*

Sjedište (ulica, kuć-
ni broj, poštanski 

broj i mjesto)

Postotak 
u udjelu 

vlasništva
1. Marija Vicković F Šibenska 6b, 23000 

Zadar
50,00

2. Slavica Vulin F Put Pudarice 11h, 
23000 Zadar

50,00

* Pod oznakom vlasništva upisuje se »P« za pravne osobe i »F« za fizičke 
osobe.

Diadora media d.o.o. 
Zadar

NADMETANJA
� (8)
Na temelju Odluke Skupštine trgovačkog društva Komunalni centar 
Ivanić-Grad d.o.o., (Odluka o prodaji plinovoda u vlasništvu trgovač-
kog društva Komunalni centar Ivanić-Grad d.o.o. broj 64-6-21/2021) 
i Odluke Gradskog vijeća o davanju suglasnosti na Odluku o prodaji 
plinovoda u vlasništvu trgovačkog društva Komunalni centar Ivanić-
Grad d.o.o. (klasa: 021-05/21-01/6, urbroj: 238/10-01-21-27), Omla-
dinska ulica 30, Ivanić-Grad, OIB: 77038075724 (dalje: Prodavatelj), 
Uprava trgovačkog društva Komunalnog centra Ivanić-Grad d.o.o., 
koji zastupa direktor, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju plinovoda.
I. Predmet ovog javnog natječaja je prodaja sljedećih nekretnina u 
vlasništvu Prodavatelja:
1. plinovod uz obilaznicu Ivanić-Grad, izgrađen u Ivanić-Gradu na 
lokaciji:
– Ulica 65. bataljuna ZNG: duljina plinovoda bez priključaka iznosi 
2753 m.

Postignuće na kojemu se temelji prijedlog za nagradu za životno djelo, 
mora utjecati na unaprjeđenje zaštite na radu u Republici Hrvatskoj.

III.
Prijedlog za dodjelu priznanja mogu podnijeti pravne i fizičke oso-
be, a prijedlog za dodjelu nagrade za životno djelo mogu podnijeti 
pravne osobe.
Kandidat/kinja za dodjelu priznanja može biti pravna ili fizička osoba, 
a kandidat/kinja za dodjelu nagrade može biti fizička osoba.
Prijedlog za dodjelu priznanja i nagrade mora sadržavati:
– podatke o kandidatu,
– kratak opis i obrazloženje prijedloga za dodjelu priznanja ili nagrade, 
s mjerljivim pokazateljima doprinosa zaštiti na radu (najviše četiri 
kartice teksta),
– podatke o predlagatelju.
Prijedlog za dodjelu nagrade za životno djelo mora sadržavati i obra-
zloženje prijedloga u odnosu na postignuće koje je unaprijedilo zaštitu 
na radu u Republici Hrvatskoj.

IV.
Iz prijedloga za dodjelu priznanja i nagrade moraju biti vidljivi mjer-
ljivi pokazatelji doprinosa na postignućima i unapređivanju zaštite 
na radu, kao što su:
1. aktivnosti koje su doprinijele smanjenju broja ozljeda na radu, 
profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom i/ili smanjenju njihovih 
posljedica,
2. aktivnosti na uspostavi i održavanju sustava zaštite na radu te 
njegovom daljnjem mjerljivom unapređivanju,
3. aktivnosti u provedbi višeg stupnja primjene pravila zaštite na radu 
u odnosu na sredstva rada, radnike i organizaciju rada,
4. aktivno sudjelovanje u projektima na području sigurnosti i zaštite 
zdravlja na radu čija provedba je unaprijedila stanje zaštite na radu,
5. objava stručnih i znanstvenih radova te istraživanja na području 
sigurnosti i zaštite zdravlja na radu, kao i aktivna suradnja s drugim 
institucijama na području sigurnosti i zaštite zdravlja na radu,
6. provođenje edukacija, informiranja i podizanja razine svijesti na 
području sigurnosti i zaštite zdravlja na radu na široj razini,
7. višegodišnje sudjelovanje u radu udruga ili drugih dobrovoljnih 
organizacija kojima je primarna djelatnost sigurnost i zaštita zdravlja 
na radu te aktivna suradnja sa drugim institucijama na istom području 
djelovanja,
8. ostale aktivnosti koje su unaprijedile sustav zaštite na radu kod 
poslodavca ili sustav zaštite na radu u Republici Hrvatskoj.
Prijedlog može sadržavati i druge priloge, kao što su popis ostalih 
postignuća kandidata/kinja na području zaštite na radu, mišljenja 
nezavisnih stručnjaka o doprinosu kandidata/kinje predloženog za 
dodjelu priznanja ili nagrade i slično.
O dodjeli priznanja i nagrade za životno djelo odlučuje povjerenstvo 
koje imenuje ministar nadležan za rad.
Priznanja i nagrada se dodjeljuju prigodom obilježavanja Nacionalnog 
dana zaštite na radu, 28. travnja 2023. godine.

V.
Prijedlozi se dostavljaju Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, 10000 Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom:
– »Prijedlog za dodjelu priznanja za unapređivanje zaštite na radu« 
odnosno
– »Prijedlog za dodjelu nagrade za životno djelo za unapređivanje 
zaštite na radu«.
Rok za podnošenje prijedloga je do 10. ožujka 2023. godine.
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Ako su dva ili više ponuditelja ponudila istu 
cijenu, najboljim ponuditeljem će se smatrati 
onaj koji je prvi predao ponudu.
VIII. Najpovoljniji ponuditelj dužan je u 
roku od 15 dana od dana primitka odluke o 
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja sklopiti s 
Prodavateljem ugovor o kupoprodaji. Kupac 
je dužan platiti kupoprodajnu cijenu u roku 
od 1 mjeseca od dana sklapanja ugovora o 
kupoprodaji s dinamikom plaćanja koja će se 
regulirati ugovorom o kupoprodaji.
U slučaju da najpovoljniji ponuditelj u roku od 
15 dana od dana primitka odluke o odabiru 
najpovoljnijeg ponuditelja ne sklopi ugovor 
o kupoprodaji, smatrat će se da je odustao 
od kupnje i gubi pravo na povrat uplaćene 
jamčevine. U tom slučaju Prodavatelj će od-
lukom utvrditi kao najpovoljnijeg ponuditelja 
sljedećeg ponuditelja koji je ponudio najveći 
novčani iznos u odnosu na ponuditelja koji 
nije sklopio kupoprodajni ugovor.
IX. Elaborat procjene svaka zainteresirana 
osoba može dobiti na uvid u prostorijama 
prodavatelja radnim danom između od 8 i 
12 sati, uz prethodnu najavu.
Svi upiti, zahtjevi za davanjem dodatnih infor-
macija i pojašnjenja mogu se podnositi pisano, 
i to poštom, elektroničkom poštom na adresu 
mario.mikulic@kcig.hr ili neposrednom pre-
dajom na adresi Prodavatelja i trebaju biti 
zaprimljeni kod Prodavatelja najkasnije do 
tri dana do isteka roka za predaju ponuda, a 
Prodavatelj će u roku od tri dana odgovoriti 
na te upite slanjem odgovora na e-adresu 
Ponuditelja naznačenu u upitu.
Podnošenjem ponude smatra se da je ponu-
ditelj izvršio pregled stanja plinovoda koji su 
predmet javnog natječaja, pregledao Procjem-
beni elaborat, utvrdio sve činjenice i okolnosti 
koje su bitne za predmet prodaje i utvrdio 
sve relevantne tehničke podatke, stoga se 
prodaja obavlja po načelu »viđeno-kupljeno«. 
Isključeni su bilo kakvi naknadni prigovori 
na stvarne ili pravne nedostatke kupoprodaje.
Podnošenjem ponude smatra se da je ponudi-
telj dao privolu za obradu osobnih podataka 
za potrebe provođenja ovog natječaja.
X. Prodavatelj zadržava pravo poništiti natječaj 
bez posebnog obrazloženja i bez snošenja 
novčanih i svih drugih eventualnih posljedi-
ca, kao i ne prihvatiti ni jednu zaprimljenu 
ponudu te se u tim slučajevima obvezuje na 
povrat uplaćene jamčevine.

OBRAZAC PONUDE
PR ODAVAT E L J :  Komu n a l n i  c e nt ar 
Ivanić-Grad d.o.o.
Sjedište: Omladinska ulica 30, 10310 Iva-
nić-Grad,
OIB: 77038075724

na adresi Omladinska ulica 30, Ivanić-Grad. 
Povjerenstvo za provedbu natječaja otvorit 
će pisane ponude i o tome sačiniti zapisnik.
IV. Pravo sudjelovanja u ovom Javnom na-
tječaju imaju:
1. fizičke osobe državljani Republike Hrvatske,
2. pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,
3. strani državljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske,
pod uvjetom da svi prethodno navedeni ne-
maju dugovanja prema Republici Hrvatskoj 
i ispunjavaju zakonom propisane uvjete za 
stjecanje prava vlasništva na području Re-
publike Hrvatske.
V. Ponude na ovaj javni natječaj podnose se 
u pisanom obliku u zatvorenoj omotnici, a 
ponuda mora sadržavati:
– popunjen Obrazac ponude,
– popunjenu Izjavu o prihvaćanju uvjeta jav-
nog natječaja,
– preslik osobne iskaznice za fizičke osobe, 
izvod iz sudskog registra za pravne osobe, 
odnosno drugu važeću identifikacijsku ispravu 
za strane fizičke osobe, odnosno drugu važeću 
registraciju za strane pravne osobe,
– potvrdu porezne uprave o stanju duga koja 
ne smije biti starija od 30 dana računajući od 
dana objave ovog javnog natječaja,
– BON-2 ili SOL-2 (podaci o solventnosti) za 
obrtnike i pravne osobe, kojima ponuditelj 
dokazuje solventnost u posljednjih 6 mjeseci 
od dana objave ovog javnog natječaja,
– dokaz o uplati jamčevine u iznosu od 
3.500,00 eura/26.370,75 kn, fiksni tečaj kon-
verzije 1 euro = 7,53450 HRK.
Ponuditelji su dužni uplatiti jamčevinu na 
račun Prodavatelja broj: HR04 2484 0081 
1053 3603 5, s naznakom: »Jamčevina za javni 
natječaj za plinovode«.
Najpovoljnijem ponuditelju jamčevina će se 
uračunati u kupoprodajnu cijenu, a ponudi-
teljima koji ne uspiju na natječaju, jamčevina 
će se beskamatno vratiti u roku od 8 dana 
od dana donošenja odluke Prodavatelja o 
rezultatu provedenog natječaja.
Ponuditelji koji ne uspiju na natječaju bit 
će obaviješteni u roku od 8 dana od dana 
donošenja odluke Prodavatelja.
Nepravodobno prispjele i nepotpune ponude 
neće se razmatrati.
VI. Obrazac ponude, kao i Izjava o prihvaćanju 
uvjeta javnog natječaja može se preuzeti na 
web-stranici Prodavatelja www.kcig.hr, dobiti 
na adresi prodavatelja ili će ga prodavatelj 
dostaviti na traženje zainteresiranih osoba.
VII. Najpovoljnijom ponudom smatrat će se 
ona ponuda koja uz ispunjenje svih uvjeta 
Javnog natječaja sadrži najviši iznos ponu-
đene cijene.

2. plinovod u Etanskoj ulici, izgrađen u Iva-
nić-Gradu na lokaciji Etanska cesta: duljina 
plinovoda bez priključaka iznosi 467 m.
Predmet prodaje detaljnije je definiran i opi-
san u Procjembenom elaboratu vještaka Alena 
Ljeljaka, struč. spec. ing. građ. (dalje u tekstu: 
Elaborat procjene).
BITNI UVJETI VEZANI ZA PREDMET 
PRODAJE
1. Na temelju Zakona o tržištu plina koncesiju 
za distribuciju plina na području na kojem su 
smješteni plinovodi koji su predmet prodaje, 
ima operator distribucijskog sustava IVAPLIN 
d.o.o. na temelju Ugovora o koncesiji za dis-
tribuciju plina broj: UG-080227207-04/2008 
sklopljenog sa Zagrebačkom županijom dana 
29. 2. 2008. godine, na razdoblje od 20 go-
dina (do 2028. godine). Ponuditelj, odnosno 
kupac plinovoda dužan je dati plinovode na 
korištenje i upravljanje korisniku koncesije 
odabranom sukladno odredbama Zakona o 
tržištu plina.
2. Na navedenim lokacijama izgrađenih 
plinovoda nije izvršen upis uknjižbe prava 
služnosti plinovoda. Cjeloviti postupak rje-
šavanja navedenog pravnog pitanja vezano 
za uknjižbu prava služnosti snosi Ponuditelj, 
odnosno kupac plinovoda.
II. Početna cijena ponude za kupnju plinovoda 
iznosi 56.400,00 EUR/424.945,80 kn, fiksni 
tečaj konverzije 1 euro = 7,53450 HRK.
Ponuđena cijena ne može biti niža od nave-
dene početne cijene.
Ponuditelj, odnosno kupac plinovoda osim ob-
veze plaćanja kupoprodajne cijene plinovoda 
preuzima obvezu plaćanja svih poreznih dava-
nja, doprinosa i drugih davanja koja proizlaze 
iz kupoprodaje plinovoda (porez na dodanu 
vrijednost, porez na promet nekretnina i dr.).
III. Rok za podnošenje ponuda teče od 13. 1. 
2023. godine do 27. 1. 2023. godine do 00,00 
sati.
Ponude se šalju poštom ili neposredno predaju 
na adresu Prodavatelja: Komunalni centar 
Ivanić-Grad d.o.o., Omladinska ulica 30, Iva-
nić-Grad, uz naznaku: »Ponuda za natječaj za 
plinovode – ne otvarati«.
Predmetni natječaj će biti objavljen u Na-
rodnim novinama, na internetskoj stranici 
Prodavatelja www.kcig.hr i na oglasnoj ploči 
na adresi Prodavatelja.
Danom predaje ponude smatra se dan kad 
je ponuda neposredno zaprimljena na adresi 
Prodavatelja, odnosno dan kad je ponuda 
predana na poštu, ako je ponuda poslana 
preporučenom pošiljkom.
Prijedlog obrasca za dostavu ponuda dostupan 
je na internetskoj stranici Prodavatelja.
Javno otvaranje ponuda obavit će se 3. 2. 2023. 
godine u 12 sati u prostorijama Prodavatelja 
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vrt površine 172 m², sveukupne površine 
590 m².
1. a) Ukupna vrijednost nekretnine pod toč-
kom 1. upisane u zk. ul. br. 3792 k.o. Marku-
ševec u iznosu od 151.513,00 EUR.
2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE
Javna dražba radi prodaje nekretnina održat 
će se 7. veljače 2023. u 14 sati u uredu jav-
nog bilježnika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg 
Hrvatskih velikana 4, treći kat.
Opisane nekretnine misu slobodne od ljudi 
i stvari.
Na drugom dražbenom ročištu nekretnina se 
ne može prodati ispod 3/5 utvrđene kupopro-
dajne vrijednosti, odnosno ispod iznosa od 
90.907,80 EUR.
3. UVJETI PRODAJE:
Pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve pravne 
i fizičke osobe, domaće i strane.
Sudionici dražbe dužni su najkasnije do dana 
održavanja javne dražbe uplatiti jamčevinu u 
iznosu od 10 % utvrđene kupoprodajne cijene 
odnosno 15.151,30 EUR, na račun javnog 
bilježnika Ilinke Lisonek »za druge osobe« 
broj: HR8025000091301133243, otvoren kod 
Addiko Bank d.d., Zagreb, Slavonska avenija 
6, a vjerovnik je oslobođen plaćanja jamčevine 
ako njegova tražbina doseže iznos jamčevine.
U slučaju prodaje uplaćena jamčevina kupcu 
se uračunava u cijenu, a u slučaju da nekret-
nine na dražbi ne budu prodane uplaćeni 
iznos će se vratiti uplatiteljima bez kamate i 
to odmah po održavanju dražbe.
Prodaja nekretnina obavit će se po načelu »vi-
đeno – kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara 
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troškove vezane uz 
prodaju nekretnina te sve troškove javno-
bilježničke pristojbe i nagrade snosi kupac, 
najbolji ponuditelj je dužan u roku od 30 dana 
od zaključenja dražbe kod javnog bilježnika 
sklopiti u formi javnobilježničkog akta ugo-
vor o kupoprodaji nekretnine i u istom roku 
uplatiti ostatak kupoprodajne cijene u cijelosti.
Ako kupac koji je uplatio jamčevinu i u roku 
od 30 dana od zaključenja dražbe ne sačini 
kod javnog bilježnika ugovor o kupoprodaji 
u formi javnobilježničkog akta i ne uplati 
u istom roku ostatak kupoprodajne cijene, 
predlagatelje ima pravo iz jamčevine namiriti 
troškove javne dražbe i nove prodaje te razliku 
između kupoprodajne cijene postignute na 
prijašnjoj dražbi novoj dražbi.
4. Zainteresirani mogu razgledati nekretninu 
na licu mjesta u Zagrebu ili dobiti informaciju 
u H-Abduco d.o.o., Zagreb, Radnička cesta 
41, centa@habduco.
Vjerovnik H-Abduco d.o.o., zadržava pravo 
izmjene objavljenih uvjeta te pravo poništenja 
poziva za usmenu javnu dražbu.

66,35 m², sveukupno neto površine 123,21 m² 
s vlasničkim dijelom: 1/1 uknjiženim u ko-
rist Borovo d.d. proizvodnja i promet obuće, 
gumarskih i ostalih proizvoda, proizvoda, 
OIB: 73002202488. Dr. Ante Starčevića 2D, 
32000 Vukovar.
Za poslovni prostor izrađen je energetski 
ceritfikat br: F_1356-2020-1005SZ1 dana 
1. 10. 2022.
– nekretnina upisana u Informacijski sustav 
eZK Vrhovnog suda Republike Slovenije, 
katastarska općina 1728 Ljubljana Mesto, 
u katastru zgrada br. 109, kao poseban dio 
zgrade br. 17 ID oznake 1728-109-17, lokal 
br. 17 u prizemlju (1. etaži), (ID 5694671), 
na adresi Mestni trg 10, Ljubljana, ukupne 
površine 124,95 m² u zgradi na čestici br. 10 
S. k.o. Ljubljana mesto, ident br. 1728-109 sa 
vlasničkim dijelom 1/1 uknjiženim u korist 
Borovo d.d. proizvodnja i promet obuće, gu-
marskih i ostalih proizvoda Ante Starčevića 
2, Vukovar, Republika Hrvatska i pripadajuće 
suvlasništvo zajedničkih dijelova zgrade u 
etažnom vlasništvu udjelom 56/1000.
Za poslovni prostor izrađen je energetski 
ceritfikat br: 2022-605-316-101540 važeći 
do 29. 11. 2032.
2. Javni natječaj u cijelosti se objavljuje na 
internetskim stranicama Borovo d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom Novosti.
3. Informacije o javnom natječaju mogu se 
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032) 
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.

Borovo d.d. 
Vukovar

DRAŽBE
Urbroj: OU-379/2019-4 od 4. I. 2023.� (4)
Javni bilježnik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg 
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog zah
tjeva fiducijarnog vjerovnika – predlagatelja 
osiguranja H-Abduco d.o.o., Zagreb, Radnič-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju 
odredbi članaka 316. i 317. Ovršnog zakona, 
oglašava

DRUGU JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnine.
1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Prodaje se nekretnina
1. upisana u zemljišne knjige Općinskog gra-
đanskog suda u Zagrebu, Zemljišnoknjižni 
odjel Zagreb, u zk. ul. br. 3792 k.o. Marku-
ševec, k. č,. br. 1023/1 opisana kao zgrada i 
dvorište, Bijeljevina ukupne površine 418 m² 
(dvorište površine 279 m², zgrada, Bijeljevina 
površine 139 m²), k. č. br. 1024 opisano kao 

PONUDITELJ:
Naziv: ____________________________
Sjedište: __________________________
OIB: ____________________________
Broj računa: _______________________
Navod o tome je li ponuditelj u sustavu PDV-a
_________________________________
Adresa e-pošte _____________________
Kontakt osoba ponuditelja: ______________
Broj telefona: ______________________
CIJENA PONUDE:  
(brojkama i slovima)

cijena (izražena u 
eurima)

cijena bez PDV-a 
(brojkama)
cijena bez PDV-a 
(slovima)

ROK VALJANOSTI PONUDE: (MIN 60 DA
NA) _____________________________
DATUM PONUDE: __________________
POTPIS I PEČAT PONUDITELJA: ________

Komunalni centar Ivanić-Grad d.o.o.

Klasa: 944-01/23-01/001
Urbroj: 238-4-23-4 od 12. I. 2023.� (10)
Općina Brckovljani, K. Zvonimira 9, Brckov-
ljani, objavljuje

ISPRAVAK OBAVIJESTI
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju dije-
la nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Ispravlja se obavijest o raspisivanju javnog 
natječaja za prodaju dijela nekretnine u vla-
sništvu Općine Brckovljani, klasa: 944-01/23-
01/001; urbroj: 238-4-23-2 od 9. 1. 2023. go-
dine, objavljena u Narodnim novinama broj 
04/2023 od 11. 1. 2023. godine u dijelu koji 
se odnosi na iznos kupoprodajne cijene tako 
da umjesto »86.640,00 EUR«, treba stajati 
»83.640,00 EUR«.

Općina Brckovljani

� (11)
1. Borovo d.d. objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu 
nekretnine, i to:
– nekretnina upisana kod Općinskog suda u 
Šibeniku, Zemljišnoknjižni odjel Drniš u zk 
ulošku: 3283 k.o. 305626 Drniš, kč.br. 7/17 
zgr, kuća ukupne površine 79 m², u naravi 
poslovni prostor u Drnišu, Ulica 142. brigade, 
broj 34, koji se sastoji od prodajnog dijela 
u prizemlju površine 54 m², WC-a površine 
2,86 m², ukupno površine 56,86 m², te galerije 
i skladišnog prostora u potkrovlju površine 
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obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Na-
rodne novine br. 119/2022.), uvjete utvrđene 
člankom 196. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku te uvjete utvrđene 
Pravilnikom o provedbi postupka izbora/
reizbora u zvanja i na odgovarajuća radna 
mjesta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku. Uz prijavu na natječaj kandidati 
su obvezni priložiti dokumentaciju prema 
obrascu br. 3 – Prijava na natječaj za izbor na 
suradničko radno mjesto asistenta.
Obrazac za prijavu i Pravilnik o provedbi 
postupka izbora/reizbora u zvanja i na od-
govarajuća radna mjesta Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, objavljeni su 
na mrežnoj stranici Odjela za matematiku u 
sastavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Statut Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku objavljen je na mrežnoj stranici 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
www.unios.hr.
Kandidati koji su strani državljani moraju 
priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
u skladu sa Zajedničkim europskim referen-
tnim okvirom za jezike razine C2 te priložiti 
dokaz o priznavanju inozemne visokoškolske 
kvalifikacije.
Na mrežnoj stranici Odjela za matematiku 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
www.mathos.unios.hr naveden je opis poslova 
radnog mjesta I. vrste – asistent.
Dokumentacija se predaje u u elektroničkom 
obliku na e-mail: math@mathos.hr.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja i koji su uz prijavu na na-
tječaj priložili obvezujuću dokumentaciju, 
obavit će se razgovor/intervju, a o mjestu 
i vremenu održavanja razgovora/intervjua 
bit će obaviješteni putem mrežne stranice 
Odjela za matematiku Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Prijave na Natječaj s dokumentacijom podnose 
se u roku od 30 dana od objave natječaja na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku – Odjel za matematiku, Trg Ljudevita 
Gaja 6, 31000 Osijek, s naznakom »Za natječaj 
za asistenta«.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju i koja je vla-
storučno potpisana.
Odjel za matematiku objavit će odluku Vijeća 
Odjela za matematiku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mrežnim stranicama www.
mathos.unios.hr najkasnije u roku od osam 8 
dana od donošenja te uz prethodnu suglasnost 

Prodaja nekretnina će se obaviti po načelu »vi-
đeno-kupljeno«, pa predlagatelj ne odgovara 
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troškove vezane uz 
prodaju nekretnina te sve troškove javno-
bilježničke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditelj je dužan u roku od 30 dana 
od zaključenja dražbe kod javnog bilježnika 
sklopiti u formi javnobilježničkog akta ugo-
vor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti u 
cijelosti kupovninu.
Ako kupac koji je uplatio jamčevinu i sklopio 
kupoprodajni ugovor u roku od 7 od sklapanja 
ugovora o kupoprodaji u formi javnobiljež-
ničkog akta ne uplati ostatak kupoprodajne 
cijene, smatrat će se da je kupac odustao od 
kupnje te predlagatelj ima pravo iz jamčevine 
namiriti troškove javne dražbe i nove pro-
daje te razliku između kupoprodajne cijene 
postignute na prijašnjoj dražbi novoj dražbi.
Prodat će se najpovoljnijem ponuditelju, s 
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti 
nijednu ponudu bez obveze da o razlozima 
ne prihvaćanja obavijesti ponuditelja, u kojem 
slučaju ne odgovara za eventualnu štetu i ne 
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju. 
Prodavatelj ne snosi nikakve troškove u svezi 
sa sudjelovanjem ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o 
nekretnini na telefon: (091) 7604-566, od-
vjetnica Lena Bubalović kao opunomoćenica 
predlagatelja osiguranja.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit će se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, dužniku i 
fiducijarnom dužniku radi obavijesti o zaka-
zanoj dražbi, E-oglasna ploča Općinskog suda 
u Vinkovcima, oglas u Narodnim novinama.

Javni bilježnik Ilinka Lisonek 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 602-02/22-03/13
Urbroj: 2158-60-41-22-05 od 19. XII. 2022.
� (121)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Odjel za matematiku, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
suradničko radno mjesto I. vrste – asistent iz 
znanstvenog područja prirodnih znanosti, 
znanstveno polje matematika na određeno vri-
jeme s punim radnim vremenom do povratka 
zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta
Svi kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
propisane člankom 39. Zakona o visokom 

Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit će se vje-
rovniku, dužniku i fiducijarom dužniku radi 
obavijesti o zakazanoj dražbi.

Javni bilježnik Ilinka Lisonek 
Zagreb

Poslovni broj: OU-507/2022-3 od 10. I. 
2023.� (6)
Javni bilježnik Ilinka Lisonek iz Zagreba, 
Trg hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog 
zahtjeva fiducijarnog vjerovnika – predla-
gatelja osiguranja DDM Reo Adria d.o.o., 
Zagreb, Damira Tomljanovića Gavrana 15, 
OIB: 91868082461, na temelju odredbi članka 
316. Ovršnog zakona, oglašava

DRUGU JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnine.
1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Nekretnina upisana kod Općinskog suda u 
Vinkovcima, Zemljišnoknjižni odjel Vinkov-
ci, i to zk. ul. br. 659 k.o. Markušica, k.č. br. 
437 kuća, dvorište i oranica u selu ukupne 
površine 3148 m².
Ukupna vrijednost nekretnina pod točkom 
1. u iznosu od 31.000,000 EUR.
2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE
Javna dražba radi prodaje nekretnina održat 
će se 14. 2. 2023. u 13 sati u uredu javnog 
bilježnika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, treći kat.
Opisana nekretnina nije u posjedu predlaga-
telja osiguranja.
Na drugom dražbenom ročištu nekretnina se 
ne može prodati ispod 3/5 utvrđene kupopro-
dajne vrijednosti, odnosno ispod iznosa od 
18.600,00 eura.
3. UVJETI PRODAJE
Pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve pravne 
i fizičke osobe, domaće i strane.
Sudionici dražbe dužni su najkasnije tri 
dana prije održavanja javne dražbe uplatiti 
jamčevinu u iznosu od 10 % utvrđene ku-
poprodajne cijene odnosno 31.000,00 eura, 
što iznosi 3.100,00 eura, na račun javnog 
bilježnika Ilinke Lisonek »za druge osobe« 
broj: HR8025000091301133243, otvoren kod 
Addiko Bank d.d., Zagreb, Slavonska avenija 
6, a vjerovnik je oslobođen plaćanja jamčevine 
ako njegova tražbina doseže iznos jamčevine 
kao i osobe iz čl. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
čevine obvezan predočiti javnom bilježniku 
prije nego što javni bilježnik pristupi dražbi.
U slučaju prodaje uplaćena jamčevina kupcu 
se uračunava u cijenu, a u slučaju da nekret-
nine na dražbi ne budu prodane uplaćeni 
iznos će se vratiti uplatiteljima bez kamate i 
to odmah po održavanju dražbe.
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Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na natječaj dužan/na je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i 
dnevnom tisku.
Kandidatkinje/kandidati koji su stekli obra-
zovnu kvalifikaciju u inozemstvu, obvezni 
su uz već traženu dokumentaciju iz ovog 
natječaja, priložiti i rješenje ili potvrdu nad-
ležnog državnog tijela o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvani na razgovor. O vreme-
nu i načinu održavanja razgovora kandidati 
će biti obaviješteni najmanje tri dana prije 
održavanja istog.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave na natječaj s potrebnom natječajnom 
dokumentacijom predaju se na hrvatskom je-
ziku (izvornik, ovjerovljeni preslik ili izvornik 
i ovjerovljeni prijevod) u zatvorenoj omotnici 
za pismo osobno ili poštom preporučeno na 
adresi: Muzej grada Splita, Papalićeva 1, Split, 
s naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu Muzeja 
grada Splita – ne otvarati«.
O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje 
bit će obaviješteni pisanim putem najkasnije 
u roku od četrdeset pet (45) dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Muzej grada Splita

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2181-81-23-01/01 od 10. I. 2023.
� (133)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 56/22.), članka 
96. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Juraj 
Bonači, Split, i prethodne suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike, ravnateljica Centra donosi 
odluku o raspisivanju

NATJEČAJA
za radna mjesta
1. psiholog/inja – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– preddiplomski ili diplomski sveučilišni 
studij psihologije

– ima najmanje pet godina rada u muzeju ili 
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Ravnatelj/ica se imenuje na temelju predlože-
nog četverogodišnjeg programa rada.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
je potrebno priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma 
u izvorniku ili ovjerenom presliku),
– dokaz o radnom stažu (ispis elektroničkog 
zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a u izvorniku ili ovjerenom presliku) 
ili drugi jednakovrijedni dokument (izvornik 
i ovjereni prijevod),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data /kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
ili drugi jednakovrijedni dokument (ne stariji 
od tri mjeseca),
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
Muzeja.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od četiri 
(4) godine i može biti ponovno imenovan/a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona, 
e-adresa), koji će se sukladno Uredbi (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka) i Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) obraditi isključivo za potrebe pro-
vedbe natječaja. Osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga također će se obraditi 
isključivo za potrebe provedbe natječaja te 
sukladno predmetnoj Općoj uredbi o zaštiti 
podataka i predmetnom Zakonu o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18).
Prijavom na natječaj kandidat/kandidatkinja 
izričito pristaje na prikupljanje i obradu osob-
nih podataka od strane Grada Splita i Muzeja 
grada Splita u svrhu odabira kandidata/kandi-
datkinje za imenovanje na mjesto ravnatelja/
ice, kao i da se ime i prezime odabranog/e 
kandidata/kandidatkinje objavi na internet-
skim stranicama Grada Splita.
Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruje zako-
nom utvrđeno pravo prednosti pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan/na 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje pod jednakim uvjetima.

izabranog kandidata objaviti profesionalni 
životopis.
Svi kandidati bit će obaviješteni o rezultatima 
natječaja najkasnije u roku od 15 dana od 
njegova dovršetka putem mrežne stranice 
Odjela za matematiku u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku www.
mathos.unios.hr.
Odjel za matematiku zadržava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i elektroničkom 
poštom.
Svi kandidati uz prijavu obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan obrazac privole koji je 
objavljen na mrežnim stranicama Odjela za 
matematiku www.mathos.unios.hr, a kojim 
kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni 
podaci sadržani u natječajnoj dokumentaci-
ji prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka posebno Uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.

Sveučilište Josipa Jurja  
Strossmayera u Osijeku –  

Odjel za matematiku

Klasa: 081-01/23-01/1
Urbroj: 2181/01-05-02/4-23-1 od 9. I. 2023.
� (125)
Na temelju članaka 41. i 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19), članka 26. stavaka 
7., 8. i 11. Zakona o muzejima (Narodne 
novine broj 61/18, 98/19 i 114/22), članka 
36. Statuta Grada Splita (Službeni glasnik 
Grada Splita broj 17/09, 11/10, 18/13, 39/13, 
46/13 – pročišćeni tekst, 11/18, 6/20, 41/21 
i 43/21 – pročišćeni tekst) i članaka 23., 24., 
25. i 26. Statuta Muzeja grada Splita, Grad 
Split raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Muzeja 
grada Splita
Za ravnatelja/icu Muzeja grada Splita može 
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
– ima završen diplomski sveučilišni studij ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili specijalistički diplomski stručni 
studij ili s njim izjednačen studij,
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04/00188, urbroj: 533-03-22-0002), Institut 
za filozofiju raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na
(1) znanstvena radna mjesta znanstvenog 
suradnika (3 izvršitelja), i to:
a. u znanstvenom području humanističke 
znanosti, polju filozofija, grana hrvatska fi-
lozofija za rad na istraživanju novije hrvatske 
filozofije (1 izvršitelj),
b. u znanstvenom području humanističke 
znanosti, polju filozofija, grana etika, za rad 
na temama etike bihevioralnih utjecaja (1 
izvršitelj),
c. u znanstvenom području humanističke zna-
nosti, polju filozofija, grana logika za rad na 
temama iz filozofijske logike, filozofije logike, 
neklasičnih logičkih sustava, intuicionizma i 
povijesti logike (1 izvršitelj),
(2) suradničko radno mjesto asistenta u znan-
stvenom području humanističke znanosti, 
polju filozofija, grana povijest filozofije, za 
rad u području antičke, renesansne ili rane 
novovjekovne filozofije (1 izvršitelj).
Uvjeti: pristupnici na znanstvena radna mjesta 
moraju ispuniti opće uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22) te dodatne uvjete 
za izbor na znanstvena radna mjesta propisane 
Pravilnikom o dodatnim uvjetima za izbor 
na znanstvena radna mjesta u Institutu za 
filozofiju (https://content.ifzg.hr/dokumenti/
Pravilnik_o_dodatnim_uvjetima_2021.pdf).
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti:
• za znanstvena radna mjesta:
1. životopis s opisom dosadašnjeg znanstve-
nog rada,
2. popis objavljenih znanstvenih radova,
3. dokaz o akademskom stupnju doktora 
znanosti,
4. najmanje tri znanstvena rada objavljena 
ili prihvaćena za objavljivanje u proteklih 
pet godina,
5. petogodišnji plan rada
• za suradničko radno mjesto asistenta:
1. životopis s opisom dosadašnjeg rada,
2. dokaz o završenome sveučilišnom diplom-
skom studiju,
3. petogodišnji plan rada.
Pristupnici koji uđu u uži izbor bit će pozvani 
na razgovor s natječajnim povjerenstvom.
Pristupnici u užem izboru za znanstvena 
radna mjesta imaju obvezu pred Znanstve-
nim vijećem Instituta održati kraće izlaganje 
na temu povezanu s tekućim istraživanjem, 
kao i prezentirati svoj radni plan za idućih 
pet godina.

ispunjavanju traženih uvjeta. Kandidat koji se 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
sukladno članku 102. stavcima 1. – 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze iz 
članka 103. istoimenog zakona.
Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na 
prednost prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17) dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf).
Prijavom na ovaj natječaj smatra se da je 
kandidat dao svoju privolu za obradu i obja-
vu osobnih podataka vezano za realizaciju 
natječaja.
Prijave na natječaj (vlastoručno potpisane) 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike 
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Centar za odgoj i obrazovanje Juraj 
Bonači, Split, Brune Bušića 30, 21000 Split. 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz natječaja i čije su prijave potpune i 
pravovremene, pristupit će pisanom testiranju 
provjere znanja od strane poslodavca.
Kandidati će o mjestu i vremenu provjere 
znanja biti obaviješteni putem web-stranice 
Centra (www.centar-juraj-bonaci.hr).
Centar pridržava pravo poništenja dijela 
natječaja ili natječaja u cijelosti, odnosno 
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti 
prema kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra u 
zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje 
 Juraj Bonači, Split

Klasa: 406-01/23-01/02
Urbroj: 380-02-23-3 od 9. I. 2023.� (143)
Na temelju suglasnosti Ministarstva znanosti 
i obrazovanja od 8. 3. 2017. (kl. 640-02/18-
04/00058, urbroj 533-03-18-0002), 11. 11. 
2020. (kl. 640-02/20-04/00090, urbroj: 533-
03-20-0002), 15. 10. 2021. (kl. 640-02/21-
04-000125, urbroj: 533-03-21-0002), 19. 10. 
2022. (kl. 640-02/22-04/00187, urbroj: 533-
03-22-0002) i 20. 10. 2022. (klasa: 640-02/22-

– godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci
– položen stručni ispit.
2. rehabilitator – 2 izvršitelja/ice na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili diplomski sve-
učilišni studij iz područja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti, socijalnog rada ili 
psihologije ili završen diplomski sveučilišni 
studij iz područja odgojnih znanosti, obra-
zovnih znanosti, pedagogije ili logopedije
– godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci
– položen stručni ispit.
Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati 
opće i zakonom propisane uvjete.
Ne može se primiti u radni odnos kao rad-
nik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove 
u djelatnosti socijalne skrbi može obavljati 
osoba kod koje postoje zapreke iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br. 18/22 i 46/22)
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode podaci podno-
sitelja (osobno ime, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona) i naziv rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu treba priložiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
a) životopis,
b) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome/
svjedodžba),
c) dokaz o položenom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja),
d) dokaz o završenom tečaju i osposobljavanju 
(preslik uvjerenja)
e) dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje),
f) dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
važeće osobne iskaznice ili putovnice),
g) rodni list,
h) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (koje 
nije starije od 6 mjeseci),
i) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima od najmanje jedne 
godine.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti 
pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
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Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Prijave se podnose na adresu: Arheološki 
muzej Zadar, Trg opatice Čike 1, s nazna-
kom »Za natječaj – voditelj računovodstva 
– ne otvarati«, preporučenom pošiljkom ili 
osobnom dostavom u tajništvo Arheološkog 
muzeja Zadar.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Arheološki muzej Zadar

Klasa: 602-01/23-01/3
Urbroj: 2178-10-01/01-23-1 od 10. I. 2023.
� (158)
Na temelju članka 40. stavak 1. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), zatim članka 
126. stavaka 1. – 3. i članka 127. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 
92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 
64/20 i 151/22) i članka 60. Statuta Osnovne 
škole »Dr. Stjepan Ilijašević« Oriovac, Školski 
odbor Osnovne škole »Dr. Stjepan Ilijašević« 
Oriovac raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.)
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 

– uvjerenje Općinskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi istražni postupak, da nije podi-
gnuta optužnica koja je postala pravomoćna 
i da nije izrečena nepravomoćna presuda za 
kaznena djela za koja je zapriječena kazna 
zatvora ili novčana kazna.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnog zakona, u 
prijavi su dužni pozvati se na to pravo te do-
staviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, 
te dokaz o načinu prestanka radnog odnosa 
kod prethodnog poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja.
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19 i 84/21), objavljujemo 
poveznicu na internetsku stranicu Ministar-
stva branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
prilikom zapošljavanja: https://gov.hr/mo-
ja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja.
Sukladno obvezi iz članka 49. stavak 3. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), objavlju-
jemo poveznicu na internetsku stranicu ti-
jela državne uprave nadležnog za hrvatske 
branitelje, na kojoj su navedeni dokazi po-
trebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju i popunjavanju radnog mjesta: 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_07_84_1555.html.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja.
Kandidati mogu priložiti neovjerene preslike 
dokumenata. Izabrani kandidat prije sklapanja
ugovora o radu, dužan je priložiti dokumen-
taciju u izvorniku ili ovjerenom presliku.

U skladu s čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se pod ravnopravnim 
uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova.
Natječajni dokumenti prilažu se u elektro-
ničkom obliku.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
30 dana od objave na adresu: tajnistvo@ifzg.
hr, s naznakom: »Za natječaj za radno mjesto 
_______ (specificirati koje)«.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Institut za filozofiju

Klasa: 112-01/23-01
Urbroj: 2198-00-23-01� (155)
Arheološki muzej Zadar, Trg opatice Čike 1, 
23000 Zadar, na temelju članka 25. Zakona o 
muzejima (Narodne novine br. 61/18, 98/19 
i 114/22), članka 15. stavak 2. točke 7. i 12. 
Statuta Arheološkog muzeja Zadar, članka 
24. i 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama, 
(Narodne novine br. 56/22), članaka 102. i 103. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), članaka 
48., 49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) te sukladno točki IV. st. 1. Odluke 
o zabrani novog zapošljavanja službenika i 
namještenika u javnim službama (Narodne 
novine br. 35/22), objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– voditelj računovodstva – 1 izvršitelj/ica.
Vrsta radnog odnosa:
– rad na određeno vrijeme, do povratka od-
sutne zaposlenice s rodiljnog-roditeljskog 
dopusta – puno radno vrijeme, probni rad 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema – diplomirani/a eko-
nomist/ica ili magistar/a ekonomije
– poznavanje jednog stranog jezika
– poznavanje rada na PC-ju.
U prijavi na natječaj kandidati trebaju navesti 
osobne podatke (osobno ime, datum i mjesto 
rođenja, adresu stanovanja, broj telefona te 
e-adresu)
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati su uz prijavu na natječaj dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o završenom visokoškolskom obra-
zovanju
– domovnicu
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ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
10 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna škola »Dr. 
Stjepan Ilijašević« Oriovac, Frankopanska 
97, 35250 Oriovac, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola 
 »Dr. Stjepan Ilijašević«, Oriovac

Klasa: /Classe: 112-02/22-01/03
Urbroj: /N.prot: 2163-06/26-23-05 od 10. I. 
2023.� (160)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08 i 61/11, 04/18 – Uredba Vlade RH, 
112/19), članka 8. Pravilnika o unutarnjem 
redu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu 
skrb (Službene novine Istarske županije br. 
29/19, 11/21 i 9/22) i Plana prijma u službu 
u upravna tijela Istarske županije za 2022. 
godinu (Službene novine Istarske župani-
je br. 2/22, 9/22, 16/22 i 35/22), pročelnica 
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb 
Istarske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb 
Istarske županije, na radno mjesto:
– viši/a stručni/a suradnik/ica za pravne 
poslove – jedan/na izvršitelj/ica, na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada Pula, uz obvezni probni rok od 
tri mjeseca.

ustanove ili pravne osobe za edukaciju stra-
noga jezika o završenom stranom jeziku te 
razini, odnosno stupnju.
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
– Kandidat koji se prijavi na natječaj, a poziva 
se na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu, dužan je u prijavi priložiti 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti na 
koje se poziva.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-

stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. (st. 2.)
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.). (st. 3.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima, a kandidati za 
ravnatelja ne moraju imati dodatne kom-
petencije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenoj preslici sljedeću do-
kumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– domovnicu odnosno dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju temeljem članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– potvrda osnovne i/ili srednje škole o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa
– program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama u originalu ili ovjerenom 
presliku. Dodatne kompetencije kandidata 
za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju 
su poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vještine i iskustvo rada na projektima 
i dokazuju se prema članku 63. Statuta Škole 
na sljedeći način:
1. poznavanje stranoga jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranoga 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranoga jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 



PETAK, 13. SIJEČNJA 2023.	 BROJ 5 – STRANICA 15 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

2) Zakon o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br. 18/22, 46/22, 119/22)
3) Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
4) Pravilnik o načinu ostvarivanja prava na 
naknadu za nezaposlene hrvatske branitelje iz 
Domovinskog rata i članove njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 56/22)
5) Pravilnik o načinu ostvarivanja prava na 
jednokratnu novčanu pomoć za hrvatske bra-
nitelje iz Domovinskog rata i članove njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 12/18, 56/22).
Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr i oglasnoj ploči u sjedištu Uprav-
nog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb obja-
vit će se najkasnije 5 dana prije održavanja 
provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta,
– način, mjesto i vrijeme testiranja, te pod-
ručja iz kojih se obavlja prethodna provjera 
znanja i sposobnosti kandidata/kinja,
– pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data/kinja za provjeru znanja i sposobnosti.
Poziv kandidatu/kinji za pristupanje testi-
ranju dostavit će se elektroničkom poštom 
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na 
javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima te pod uvjetom da je 
nezaposlena, ako je to propisano posebnim 
zakonom. Radi ostvarenja prava prednosti 
osoba je dužna u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19. i 84/21) 
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te je 
uz prijavu na natječaj dužan/na, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti doka-
ze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) ima 
pravo prednosti ako je nezaposlen/a te je uz 

pisane izjave ovjerene kod javnog bilježnika, 
ne starije od 6 mjeseci,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja informatike, 
preslik svjedodžbe ako je polagao/la predmet 
informatiku ili izvornik ili preslik vlastoručno 
potpisane izjave ovjerene kod javnog bilježni-
ka o poznavanju rada na računalu),
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika, (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, odnosno preslik svjedodžbe ako je 
polagao/la predmet talijanski jezik ili izvor-
nik ili preslik vlastoručno potpisane izjave 
ovjerene kod javnog bilježnika o poznavanju 
talijanskog jezika),
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljava-
nju (izvornik ili preslik), ako ostvaruju takva 
prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sroče-
ne u jednom dokumentu u kojem će se potpis 
ovjeriti kod javnog bilježnika.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
Uvjet stručnog znanja (stupanj obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je prema prijašnjim pro-
pisima stekla visoku stručnu spremu traženih 
struka u navedenim znanstvenim područjima.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni/e priložiti uz prijavu na javni 
natječaj, već će se ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu. Kandidat/kinja 
je dužan/a pristupiti zdravstvenom pregledu 
po pozivu jer se inače smatra da je povukao/
la prijavu na javni natječaj.
Obavezan je probni rad od tri mjeseca.
Osoba koja ima prethodno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni stručni ispit, može biti primljena u 
službu i raspoređena na radno mjesto, pod 
uvjetom da ispit položi u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08 i 61/11, 04/18 – Uredba 
Vlade RH, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju, putem pisanog testiranja 
i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremu provjere znanja 
(testiranja) kandidata/kinja:
Propisi čiji će se sadržaj primjenjivati u pro-
vjeri znanja su:
1) Zakon o općem upravnom postupku (Na-
rodne novine br. 47/09, 110/21)

Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati/kinje moraju 
ispunjavati posebne uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti 
– polje pravo
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje talijanskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona 
i adresu elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu:
– uvjerenje – elektronički zapis ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
prijavama i odjavama na mirovinsko osigura-
nje iz kojeg je razvidan ostvaren staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren i
– preslike potvrde ranijeg poslodavca odno-
sno druge isprave (preslike ugovora o radu, 
rješenja i slično) iz kojih je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima stručne spreme i struke,
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako je kandidat/
kinja položio/la državni stručni ispit,
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak iz članka 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izvornik 
uvjerenja nadležnog suda ili ispis elektroničke 
isprave koji omogućuje provjeru vjerodostoj-
nosti iste isprave, ne starije od 6 mjeseci),
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08 i 61/11, 04/18 – Uredba Vlade RH, 
112/19) – izvornik ili preslik vlastoručno pot-
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i socijalne politike, ravnatelj Centra za odgoj 
i obrazovanje Zajezda objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za sljedeće radno mjesto:
– psiholog/inja – neodređeno, puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili diplomski sveuči
lišni studij iz područja psihologije
– najmanje jedna godina radnog iskustva
– položen stručni ispit
– probni rad 3 mjeseca
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22)
– položen vozački ispit B-kategorije.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natječaj (molbu) kan-
didati trebaju priložiti:
– životopis
– preslik rodnog lista
– preslik domovnice, osobne iskaznice ili 
putovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
– preslik uvjerenja da protiv kandidata nije 
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci)
– preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana 
objave natječaja
– dokaz o radnom iskustvu od jedne godine 
na odgovarajućim poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao 
ili ugovor o radu)
– preslik vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku i 
ne vraćaju se kandidatu nakon završetka na-
tječajnog postupka. Izabrani kandidat dužan 
je dostaviti izvornike traženih isprava prije 
sklapanja ugovora o radu.
Za izabranog kandidata tražit će se provjera 
vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja 
iz nadležne obrazovne institucije.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 

Osobe koje ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na javni natječaj. Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
Pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatom/kinjom 
dostaviti će elektroničkom poštom koju je 
kandidat/kinja naveo/la u prijavi na javni 
natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Istarskoj županiji da u njoj nave-
dene osobne podatke prikuplja i obrađuje u 
svrhu zapošljavanja, te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja, objave na internet-
skim stranicama i/ili u Službenim novinama 
Istarske županije. Osobni podaci podnositelja 
prijave će se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) obraditi isključivo za potrebe provedbe 
javnog natječaja.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama u zatvorenoj omotnici, i to nepo-
sredno ili preporučeno poštom na adresu: 
Istarska županija, Upravni odjel za zdrav-
stvo i socijalnu skrb, Pula – Pola, Splitska 
14, 52100, s obveznom naznakom: »Prijava 
na javni natječaj – viši/a stručni/a suradnik/
ica za pravne poslove«.
Zadržava se pravo poništenja javnog natje-
čaja. Protiv odluke o poništenju ne postoji 
mogućnost podnošenja prigovora.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 2211-49-01-01-23-1 od 9. I. 2023.
� (161)
Na temelju članka 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22), članka 16. stavka 1. i stavka 2. Ko-
lektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi 
(Narodne novine broj 61/2018) i članka 83. 
Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda 
(klasa: 505-01/20-01/2, urbroj: 2211-320-20-
01-1) od 7. 3. 2020., a uz suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 

prijavu na natječaj dužan/na, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti rješe-
nje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo to pravo te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.), budući da prednost pri za-
pošljavanju na temelju navedenog zakona ne 
mogu ostvariti osobe kojima je radni odnos 
prestao otkazom zbog skrivljenog ponašanja 
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti odgovarajuću javnu ispravu o inva-
liditetu te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum ili sl.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju, u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), obvezan/na je uz pozivanje 
na navedeno pravo uz prijavu priložiti vla-
storučno potpisanu izjavu u kojoj će navesti 
činjenicu pripadnosti talijanskoj nacionalnoj 
zajednici u izvorniku ili preslici ovjerenoj kod 
javnog bilježnika.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, Narodne novine broj 82/08,138/12, 
69/17).
Dokaz da kandidat/kandidatkinja nije 
osuđivan/a za kaznena djela iz članka 15. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, zatražiti će poslodavac prije donošenja 
rješenja o prijemu u službu. Kandidat/inja je 
prijavom na ovaj javni natječaj suglasan/na 
da se ista zatraži.
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Na ovaj javni natječaj za prijam u službu vjež-
benika u Upravni odjel za financije i proračun 
(dalje u tekstu: Natječaj) mogu se ravnopravno 
prijaviti kandidati oba spola, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovo-
me Natječaju odnose se jednako na muški i 
ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandi-
dati za vježbenika moraju ispunjavati sljedeće 
posebne uvjete za prijam u službu:
– magistar struke ili stručni specijalist iz po-
dručja društvenih znanosti polja ekonomija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci)
– znanje rada na osobnom računalu.
Na Natječaj se mogu javiti i osobe koje su po 
prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu iz područja društvenih znanosti polja 
ekonomija.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi.
Uz pisanu prijavu na Natječaj kandidati su 
dužni priložiti sljedeće priloge koji mogu biti 
i u neovjerenim preslikama te će odabrani 
kandidat predočiti izvornik:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica 
ili domovnica) ili elektronički zapis iz Knjige 
državljana,
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
uvjerenje, potvrda),
– uvjerenje o nekažnjavanju izdano od nadlež-
nog suda (ne starije od šest mjeseci od zadnjeg 
dana roka za podnošenje prijava na Natječaj),
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi i
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(ispis elektroničkog zapisa o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave bit će odbačene i neće se razmatrati. 
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom 
obliku, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Natječaj 
za radno mjesto psihologa/ice – ne otvarati«, 
na adresu Centra za odgoj i obrazovanje Za-
jezda, Zajezda 31, 49284 Budinščina.
Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje 
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
čajnog postupka koristit će se i dalje obrađivati 
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju 
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave 
na internetskim stranicama i oglasnoj ploči.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
42/18.), podnošenjem prijave na natječaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi 
podatci obrađuju samo u potrebnom obimu i 
u svrhu potrebe natječaja od ovlaštenih osoba 
za provedbu natječaja.
O rezultatima izbora kandidati prijavljeni na 
natječaj će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i  
obrazovanje Zajezda

Klasa: 132-03/23-01/01
Urbroj: 2140-07/1-23-1 od 11. I. 2023.� (162)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 121/19.) v. 
d. pročelnika Upravnog odjela za financije i 
proračun, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Upravni odjel 
za financije i proračun.
Prima se vježbenik/ica – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme – za obavljanje vježbeničkog 
staža u trajanju od 12 mjeseci u Upravni odjel 
za financije i proračun, za radno mjesto – viši 
stručni suradnik za računovodstvo.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.

članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi 
(članak 103. st. 1. Zakona), dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za 
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na oglas dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno, potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu 
da do sada nije koristio pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi i dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno, drugu javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
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tječaju. Osobe koje neće podnijeti pravodobnu 
i urednu prijavu ili neće ispunjavati formalne 
uvjete iz Natječaja neće se smatrati kandidati-
ma prijavljenim na Natječaj i o istome će biti 
pisano obaviještene.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Krapinsko-zagorska županija

Klasa: 04/2023
Urbroj: 2176-149-01-23-1 od 10. I. 2023.
� (163)
Na temelju članka 34. i članka 51. Zakona o 
vatrogastvu (Narodne novine broj 125/19) te 
članka 21., Statuta Javne vatrogasne postroj-
be Grada Novske od 1. ožujka 2021. godine, 
sukladno Odluci Vatrogasnog vijeća Javne va-
trogasne postrojbe Grada Novske raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje zapovjednika Javne 
vatrogasne postrojbe Grada Novske, na 
mandat od pet godina.
I. Donosi se odluka o raspisivanju javnog 
natječaja za imenovanje zapovjednika Javne 
vatrogasne postrojbe Grada Novske na man-
datno razdoblje od pet godina, uz mogućnost 
ponovnog imenovanja na javnom natječaju.
Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati obaju spolova, a izrazi u javnom 
natječaju koji imaju rodno značenje odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
II. Utvrđuju se uvjeti za imenovanje zapo-
vjednika, u skladu sa Zakonom o vatrogastvu 
i Statutom Javne vatrogasne postrojbe Grada 
Novske te kandidati koji se javljaju na natječaj 
moraju imati sljedeće uvjete:
– najmanje kratki stručni studij ili preddi-
plomski stručni studij od tri godine
– najmanje pet godina iskustva na poslovima 
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima,
– položen stručni ispit za poslove vatrogasca 
s posebnim ovlastima i odgovornostima,
– da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove,
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine broj 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.),

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji,
– rodni list (osobe iz članka 101. stavka 1. 
točaka a), b), g), h), i), j) i k) Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji,
– rješenje o priznatom statusu člana obitelji 
smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Do-
movinskog rata (osobe iz članka 101. stavka 
1. točaka a), b) i d) Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju na temelju odredbi Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji navedeni su 
na poveznici na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata putem 
pisanog testiranja, provjere praktičnog rada 
(provjeru znanja rada na osobnom računalu) 
i intervjua.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz Natječaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
smatra se da je povukao prijavu na Natječaj.
Na web-stranici Krapinsko-zagorske županije 
www.kzz.hr (natječaji i javni pozivi), objavit 
će se opis poslova i podaci o plaći za radno 
mjesto koje se popunjava ovim Natječajem, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
prijam u službu vježbenika u Upravni odjel za 
financije i proračun, utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja 
te će na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči 
Krapinsko-zagorske županije objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti.
Pisane prijave na Natječaj, s obveznim pri-
lozima podnose se u roku 8 dana od objave 
Natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Krapinsko-zagorska županija, Povjerenstvo 
za provedbu javnog natječaja za prijam u 
službu vježbenika u Upravni odjel za financije 
i proračun, Magistratska 1, 49000 Krapina, s 
naznakom: »Javni natječaj za prijam u služ-
bu vježbenika u Upravni odjel za financije i 
proračun«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-

Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo te, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti pisane 
dokaze o svom statusu i sve druge dokaze 
sukladno odredbama posebnih zakona te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pozivaju se osobe iz članka 101. stavaka 1. i 
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19 i 84/21) 
koje ostvaruju pravo prednosti kod prijma 
u službu, da, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, prilože i dostave sve potreb-
ne dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji u svrhu ostvari-
vanja prednosti pri zapošljavanju:
– rješenje o priznatom statusu hrvatskog 
ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata 
odnosno potvrdu o priznatom statusu hr-
vatskog branitelja iz Domovinskog rata ili 
dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju 
od šest mjeseci (osobe iz članka 101. stavka 
1. točaka c) i e) do k) Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji),
– dokaz o nezaposlenosti – potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana (u slučaju iz članka 101. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji),
– preslik pravomoćnog rješenja, odluke ili 
drugog pravnog akta o prestanku prethodnog 
zaposlenja,
– dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se 
prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog 
branitelja iz Domovinskog rata ili nestalog 
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata 
bez roditeljske skrbi,
– potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe 
iz članka 101. stavka 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji ne odgovara njegovoj stručnoj 
spremi (u slučaju iz članka 101. stavka 2. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji),
– preslik pravomoćnog rješenja o priznatom 
pravu na novčanu naknadu iz članka 107. 
ovoga Zakona ili prava na zajamčenu mini-
malnu naknadu (osobe iz članka 101. stavka 
1. točaka g), h), i), j) i k) Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji,
– potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani 
suvereniteta Republike Hrvatske (kada se pri-
javljuju osobe iz članka 101. stavka 1. točaka 
f), i) i k) Zakona o hrvatskim braniteljima 
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adresom, ispod koje se piše sljedeći tekst: 
»N/r Vatrogasnog vijeća Javne vatrogasne 
postrojbe Grada Novske, za natječaj za izbor 
i imenovanje zapovjednika javne vatrogasne 
Postrojbe grada Novske – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obviješteni u roku određenom Zakonom o 
ustanovama.
Nakon donošenja odluke o izboru, kandi-
datima koji ne budu primljeni, poštom će 
biti vraćena dokumentacija priložena prijavi.

Javna vatrogasna postrojba  
Grada Novske

Klasa: 112-02/22-02/6
Urbroj: 2109-03-23-04 od 10. I. 2023.� (164)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18. 
i 112/19.), pročelnica Upravnog odjela za 
proračun i javnu nabavu donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj za prijam u 
službu višeg stručnog suradnika za javnu 
nabavu u Upravni odjel za proračun i javnu 
nabavu Međimurske županije – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
tri mjeseca, objavljen u Narodnim novinama 
broj 154 od 28. prosinca 2022. godine te na 
mrežnim stranicama Međimurske županije, 
klasa: 112-02/22-03/6, urbroj: 2109-03-22-01 
od 16. prosinca 2022. godine.
2. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
3. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama 
i web-stranici Međimurske županije.

Međimurska županija

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2158-22-22-01-01 od 10. I. 2023.
� (165)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19.) pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Jagodnjak raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Jagodnjak na radno mjesto 
– referenta za komunalne poslove, gospo-
darstvo, poljoprivredno zemljište i društvene 

– važeću liječničku svjedodžbu ovlaštene 
zdravstvene ustanove da je kandidat tjelesno 
i duševno sposoban za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti (izvornik ili preslik ovjeren javnom 
bilježniku).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta za ostvarivanje toga prava sukladno po-
sebnom zakonu na koji se poziva, a na temelju 
kojih će, ako ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, imati prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, kada 
pravo prednosti ovisi o načinu prestanka rad-
nog odnosa kod posljednjeg poslodavca (da 
radni odnos nije prestao krivnjom radnika ili 
sporazumnim raskidom), potrebno je dostaviti 
presliku dokaza o načinu prestanka radnog 
odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17), dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja te dokaze navedene na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na sljedećem linku: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i toj osobi se dostavlja pi-
sana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osoba nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka protiv te obavijesti.
IV. Za kandidate prijavljene na ovaj javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete na-
tječaja, provest će se intervju.
Kandidati koji ne zadovolje formalne uvjete 
natječaja neće biti pozvani na intervju.
V. Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, a tekst javnog natječaja objavit će 
se i na internetskoj stranici Javne vatrogasne 
postrojbe Grada Novske, www.jvp-novska.hr.
Prijave se dostavljaju poštom ili osobnom do-
stavom u prostorije Javne vatrogasne postrojbe 
Grada Novske na adresu: Javna vatrogasna 
postrojba Grada Novska, Osječka 20, 44330 
Novska.
Prijava na javni natječaj dostavlja se u za-
tvorenoj omotnici s naznačenom dostavnom 

– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine broj 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
– da mu nije prestala služba u državnom 
tijelu ili tijelu jedinice lokalne i područne 
(regionalne) samouprave radi teže povrede 
službene dužnosti izvršnom odlukom nad-
ležnog tijela u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe, odnosno prestanka radnog 
odnosa otkazom ugovora o radu, sukladno 
članku 69. Zakona o vatrogastvu (Narodne 
novine broj 125/19).
Svi prethodno navedeni uvjeti moraju biti 
kumulativno ispunjeni.
III. Prijava za javni natječaj mora sadržavati 
ime i prezime kandidata, telefonski kontakt, 
e-adresu, naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natječaj, pozivanje na statusnu prednost 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima po 
posebnom zakonu, specifikaciju svih dostav-
ljenih priloga, (dokaza o ispunjavanju uvjeta) 
te vlastoručni potpis kandidata.
Uz prijavu na javni natječaj obavezno se mo-
raju dostaviti sljedeći prilozi, odnosno dokazi 
o ispunjavanju uvjeta:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku 
domovnice i osobne iskaznice),
– dokaz o stručnoj spremi (izvornik diplome 
ili ovjerena preslika po javnom bilježniku),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i dokaz 
o najmanje pet godina iskustva na poslovnima 
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima (izvornik ili ovjeren preslik), i to:
a) potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje (HZMO) – (izvornik, ovjeren 
preslik ili elektronički zapis);
b) ugovor o radu, rješenje o imenovanju, 
potvrda poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument kao dokaz o najmanje pet godina 
iskustva na poslovima s posebnim ovlastima 
i odgovornostima sukladno članku 51. stavku 
5. Zakona o vatrogastvu,
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
poslove vatrogasca s posebnim ovlastima i 
odgovornostima ako ga je položio (izvornik 
ili ovjeren preslik po javnom bilježniku),
– potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od 3 (tri) 
mjeseca, računajući od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama,
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da 
ne postoje zapreke za zapošljavanje radi po-
činjenja kaznenog djela protiv imovine, opće 
sigurnosti ljudi i imovine te protiv službene 
dužnosti,
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i društvene djelatnosti« samo osobno radnim 
danima od 8 do 14 sati u prostoriju pisarnice 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Jagod-
njak, Borisa Kidriča 100, Jagodnjak, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Općina Jagodnjak

Klasa: 112-02/23-01/2
Urbroj: 2158-4-02/1-23-1 od 10. I. 2023.
� (166)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i članka 9. 
Pravilnika o radu službenika i namještenika 
u upravnim odjelima Grada Đakova (Službeni 
glasnik Grada Đakova broj 22/20), a u skladu 
s Planom prijma u službu za 2022. godinu, 
pročelnik Ureda gradonačelnika Grada Đa-
kova raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Ured gradonačelnika
1. viši/a stručni/a suradnik/ica za socijalnu 
skrb i mlade – jedan/na izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov 
prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz 
članaka 15. i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za oso-
be u muškom rodu uporabljeni su neutralno 
i odnose se na osobe muškog i ženskog spola.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit. Osoba koja is-
punjava ostale uvjete, a nema položen državni 
stručni ispit, može biti primljena u službu, uz 
obvezu polaganja ispita u skladu sa zakonom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, du-
žan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 

– ako podnositelj prijave ima položen državni 
stručni ispit dužan je dostaviti dokaz o po-
loženom državnom stručnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine na odgovarajućim poslovima
– dokaz o poznavanju rada na računalu (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodžbe/diplome iz 
koje se vidi da je položen ispit iz informatike 
ili slično)
– preslik vozačke dozvole i dokaze o ispunja-
vanju svih posebnih uvjeta natječaja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se 
dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdravstve-
ne sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima, prije donošenja rješe-
nja o prijmu u službu. Ako izabrani kandidat 
isto ne dostavi, smatra se da nije udovoljio 
uvjetima natječaja i da je odustao od službe.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se postupak provjere zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja i 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na službenoj web-stranici Općine Jagodnjak 
www.jagodnjak.hr dostupan je opis poslova 
radnog mjesta, podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata. Na navedenoj službenoj stranici i 
oglasnoj ploči Općine Jagodnjak objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju opće i po-
sebne uvjete iz natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici za 
pismo s naznakom: »Ne otvaraj – natječaj za 
prijam u službu – referent za komunalne po-
slove, gospodarstvo, poljoprivredno zemljište 

djelatnosti – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (dalje: 
ZSN) te posebne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomske, pravne 
ili društvene struke
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– odlično znanje za rad na PC-ju
– vozačka dozvola B-kategorije
– položen državni stručni ispit
– znanje srpskog jezika i pisma.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijem postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08., 69/17. 
– pročišćeni tekst).
Kandidat koji ima prednost kod prijma u 
službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu 
su dužni priložiti dokumentaciju iz koje je 
vidljivo navedeno pravo.
Kandidat se prima na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresa 
elektroničke pošte) te naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoručno 
potpisati.
Prijavi treba priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– preslik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) određene ovim natječajem
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– uvjerenje da se protiv podnositelja prijave 
ne vodi kazneni postupak i da nije pravo-
moćno osuđen za kazneno djelo (ne starije 
od 6 mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
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odnosa, preslik ugovora o radu, rješenja i sl. 
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno 
iskustvo na poslovima tražene stručne spreme 
i struke),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ne stariji od objave natječaja),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (preslik svjedodžbe),
– dokaz o položenom ispitu za djelatnike u 
pismohranama (preslik svjedodžbe),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis te 
se prijavi prilažu svi prilozi.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave se 
dostavljaju neposredno u pisarnicu Grada 
Đakova ili preporučeno poštom na adresu: 
Grad Đakovo, Trg dr. F. Tuđmana 4, 31400 
Đakovo, s naznakom: »Prijava na natječaj«, s 
obveznom naznakom naziva radnog mjesta – 
viši stručni suradnik za socijalnu skrb i mlade, 
odnosno viši referent za uredsko poslovanje 
u Uredu gradonačelnika.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– položen ispit za djelatnike u pismohranama.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov 
prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz 
članka 15. i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za oso-
be u muškom rodu uporabljeni su neutralno 
i odnose se na osobe muškog i ženskog spola.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit. Osoba koja is-
punjava ostale uvjete, a nema položen državni 
stručni ispit, može biti primljena u službu, uz 
obvezu polaganja ispita u skladu sa zakonom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, du-
žan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete provest će se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem, praktičnom provjerom i inter-
vjuom. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
i/ili intervjuu, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Đakova: www.djakovo.
hr objavit će se opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način i vri-
jeme obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. Na toj istoj web-stranici, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 
dana prije održavanja provjere.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada 
je u Đakovu, Trg dr. F. Tuđmana 4.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe ili diplome),
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 

traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem, praktičnom provjerom i 
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi testira-
nju i/ili intervjuu, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Đakova: www.djakovo.
hr objavit će se opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način i vri-
jeme obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. Na toj istoj web-stranici objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 
dana prije održavanja provjere.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada 
je u Đakovu, Trg dr. F. Tuđmana 4.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa, preslik ugovora o radu, rješenja i sl., 
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno 
iskustvo na poslovima tražene stručne spreme 
i struke),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ne stariji od dana objave natječaja),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (preslik svjedodžbe),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
2. viši referent za uredsko poslovanje – 
jedan izvršitelj/ica
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni prvostupnik upravne struke ili 
stručni prvostupnik upravne struke,
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Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Prijave se pod-
nose na adresu: Županijski sud u Sisku, Ured 
predsjednika suda, Trg Ljudevita Posavskog 5, 
44000 Sisak, s naznakom: »Prijava na oglas«, 
osobno ili poštom.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na 
oglas smatrat će se samo osoba koja podnese 
pravovremenu i urednu prijavu, te ispunjava 
formalne uvjete iz oglasa. Urednom prijavom 
smatra se prijava koja sadržava sve podatke i 
priloge navedene u tekstu oglasa.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma dužan/na je u prijavi za oglas pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze 
o tom statusu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/14) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se je u prijavi na oglas pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.

142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 38/13, 37/13, 1/15, 
138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22), i član-
ka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17, 89/19), uz odo-
brenje Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 
119-03/22-04/69, urbr.: 514-08-03-02-01/01-
22-14 od 2. prosinca 2022., Županijski sud u 
Sisku raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto III. vrste
SUDSKA UPRAVA
Pomoćno-tehnički poslovi
– radno mjesto III. vrste – domar, jedan 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema tehničke, strojar-
sko-tehničke ili druge odgovarajuće struke
– jedna godina radnog iskustva.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Provjeru nepostojana zapreka iz članka 49. 
točke a) Zakona o državnim službenicima, 
osim da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak, izvršit će po službenoj dužnosti 
Županijski sud u Sisku.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Namještenici se primaju uz probni rad od 
tri mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona odnosno mobitela, po 
mogućnosti adresa e-pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati su dužni pri-
ložiti i:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe),
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (ugovor o radu ili rješenje o 
rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz iz 
kojeg je vidljivo na kojim poslovima je kandi-
dat radio), odnosno presliku radne knjižice.

O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se oba-
viti izbor. U tom slučaju donosi se odluka o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Đakovo

� (167)
Thalassotherapia – specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma, Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

NATJEČAJ
I. za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme:
Ad I/1. magistar ekonomije (mag. oec.) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij eko-
nomije,
– 5 godina radnog iskustva.
II. za prijam u radni odnos na određeno vri-
jeme zamjena za bolovanje:
Ad II/. prvostupnik sestrinstva – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni studij 
sestrinstva,
– odobrenje za samostalan rad.
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave.
Prijave dostaviti na adresu: Thalassotherapia 
Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natječaj«. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati, a 
rezultati natječaja će biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Thalassothe-
rapije Opatija.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Osobni podaci sadržani u dokumentaciji 
koju je potrebno priložiti prikupljaju se u 
svrhu provođenja natječajne procedure i iz-
bora kandidata za prijem u radni odnos te 
podnošenjem molbe za prijavu na natječaj 
kandidat daje bolnici privolu za korištenje 
njegovih osobnih podataka u navedenu svrhu.

Thalassotherapia Opatija

Broj: 7 Su-765/22.-2 od 9. I. 2023.� (168)
Na temelju članka 138. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
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O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem web-stranice Doma za starije 
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a 
sukladno čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i 
85/15).

Dom za starije osobe Trnje 
Zagreb

Urbroj: 2176-126-40/23 od 11. I. 2023.� (173)
Na temelju članka 31. Statuta, članka 6. Pravil-
nika o radu Doma za psihički bolesne odrasle 
osobe Petrinja, članka 16. Kolektivnog ugo-
vora za djelatnost socijalne skrbi (Narodne 
novine broj 61/18, 3/19) i na temelju dobive-
ne suglasnosti Sisačko-moslavačke županije, 
klasa: 550-05/22-01/05, urbroj: 2176-02-22-3 
od 19. rujna 2022. godine, povezano s javnim 
natječajem urbroj: 2176-126-1879/22 od 2. 
prosinca 2022. godine, te obustavljenim Odlu-
kom urbroj: 2176-126-2095/22 od 29. prosinca 
2022. godine, ravnateljica ponovno raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto:
–financijsko-računovodstveni referent/
referentica – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje ekonomskog smjera
– poznavanje rada na računalu
– dokaz da ne postoji zapreka iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, koju će pribaviti 
poslodavac nakon odabira kandidata
– jedna godina radnog iskustva
– probni rad 6 mjeseci.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja (ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
adresu elektroničke pošte). Prijava mora biti 
potpisana.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje trebaju 
priložiti:
– životopis
– domovnicu
– svjedodžbu o završenom četverogodišnjem 
srednjoškolskom obrazovanju ekonomskog 
smjera
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)

Klasa: 110-01/22-02/0044
Urbroj: 343-0601/01-23-007 od 4. I. 2023.
� (169)
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog 7. rujna 2022. godine u Narodnim 
novinama br. 103 te pri Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje, za prijam u radni odnos 
na određeno vrijeme u Agenciju za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvo-
ju, (klasa: 110-01/22-02/0044; urbroj: 343-
0601/01-22-001), i to pod točkom koja glasi:
4. PODRUŽNICA U SISAČKO-MOSLAVAČ-
KOJ ŽUPANIJI
4.1. stručni savjetnik – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mje-
sto rada: Sisak, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

Urbroj: 04-6/38-2022 od 11. I. 2023.� (171)
Na temelju članka 24. TKU za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
128/2017.), ravnatelj Doma za starije osobe 
Trnje, Zagreb, Poljička ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta:
1. viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar, m/ž – 2 izvršitelja/ice na neodre-
đeno puno radno vrijeme
2. pomoćni radnik u kuhinji, m/ž – 3 izvr-
šitelja/ice na neodređeno puno radno vrijeme
3. kuhar, m/ž – 2 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme
4. njegovateljica, m/ž – 2 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme
5. čistačica, m/ž – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta na koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje predsjednica Žu-
panijskog suda u Sisku.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz oglasa, te ih poziva na testiranje i 
razgovor (intervju).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Sisku – http://sudovi.hr/zssk, u ru-
brici naziva Zapošljavanje – Oglasi; zajedno 
s ovim oglasom.
Obavijest kandidatima/kinjama o vremenu 
i mjestu održavanja testiranja i razgovora 
s Komisijom bit će objavljen najmanje pet 
dana prije održavanja na web-stranici suda: 
http://sudovi.hr/zssk, u rubrici naziva Zapo-
šljavanje – Oglasi.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju s Komisijom smatra se da je povukao/
la prijavu i više se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na oglas.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima/kinjama prijavljenim na oglas, a 
dostavili su adresu e-pošte u prijavi na oglas, 
bit će poslana elektroničkom poštom na te 
adrese e-pošte.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/na 
da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i druge izvornike dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane uvjete, odnosno, ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, predsjednica suda će obustaviti 
postupak oglasa.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje bit će 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu izabranog kandidata/kinje na web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave (mpu.
gov.hr) i web-stranici Županijskog suda u 
Sisku – https://sudovi.hr/zssk rubrici naziva 
Zapošljavanje – Oglasi.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljanom istekom osmog dana 
od javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Županijski sud u Sisku
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– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava,
– položen pravosudni ispit
– poznavanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog 
diplomskog studija prava,
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu,
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima i dr.,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju 
ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijsko državno odvjetništvo 
u Varaždinu, Braće Radić 2, 42000 Varaždin, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam 
državnoodvjetnički savjetnik/ica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se do-

Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Dom za psihički bolesne 
odrasle osobe Petrinja kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječaja sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati će o mjestu i vremenu održava-
nja razgovora i/ili testiranja biti obaviješteni 
najkasnije tri dana prije obavljanja razgovora 
i/ili testiranja na mrežnoj stranici Doma za 
psihički bolesne odrasle osobe Petrinja www.
dpbo-petrinja.hr.
Prijava na natječaj (molba) s potrebnom do-
kumentacijom dostavlja se na adresu: Dom 
za psihički bolesne odrasle osobe Petrinja, 
Ravnik 2, 44317 Popovača, s naznakom: »Pri-
java na natječaj – financijsko-računovodstveni 
referent/ica – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natječa-
ju. Nepravovremene, nepotpune i prijave koje 
nisu vlastoručno potpisane neće se razmatrati, 
kao ni one dostavljene e-poštom.
Dom zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 15 dana od objave oglasa.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem web-stra-
nice Doma za psihički bolesne odrasle osobe 
Petrinja (www.dpbo-petrinja.hr).

Dom za psihički bolesne  
odrasle osobe Petrinja

Broj: P-63/2022-4 od 11. I. 2023.� (174)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05., 
142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 
150/11., 34/12., 49/12., 37/13., 38/13., 1/15., 
138/15., 61/17., 70/19. i 98/19.) i članka 2. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog na-
tječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17. i 89/19.), uz 
prethodno odobrenje za prijam u državnu 
službu Ministarstva pravosuđa i uprave, kla-
sa: 119-03/22-04/84, urbroj: 514-08-03-02-
01/05-22-23 od 8. prosinca 2022., Županijsko 
državno odvjetništvo u Varaždinu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 1 izvr-
šitelj/ica uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti za prijam u državnu službu:

– izjavu kandidata da ne postoji zapreka iz 
čl. 261 stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine broj 18/22)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana).
Priložena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog 
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti 
potrebnu dokumentaciju (u izvornoj ili ovje-
renom presliku).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 103. 
stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječa-
ja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti 
prilikom zapošljavanja. Sukladno obvezi iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), objav-
ljujemo poveznicu na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvariva-
nje prava prednosti prilikom zapošljavanja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužni su priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužni su uz prijavu na oglas, osim prilože-
nih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.



PETAK, 13. SIJEČNJA 2023.	 BROJ 5 – STRANICA 25 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, županijska državna 
odvjetnica će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave, www.uprava.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Županijsko državno  
odvjetništvo u Varaždinu

Urbroj: 01-23-05 od 10. I. 2023.� (176)
Na temelju članka 31. Statuta Centra za re-
habilitaciju Silver i Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji objavljuje se

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– terapeut senzorne integracije, na neodre-
đeno, m/ž – 1 izvršitelj.
Uvjeti
– preddiplomski ili diplomski sveučilišni stu-
dij iz područja edukacijsko-rehabilitacijskih 
znanosti ili završen diplomski sveučilišni stu-
dij iz područja odgojnih znanosti, obrazovnih 
znanosti, pedagogije ili logopedije ili zavr-
šen stručni studij fizikalne ili radne terapije, 
položen stručni ispit, završena edukacija iz 
područja terapije senzorne integracije,
– poznavanje rada na računalu,
– poznavanje engleskog jezika,
– vozačka dozvola B-kategorije,
– radno iskustvo/radni staž: 1 godina radnog 
iskustva u struci.
Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
– životopis
– zamolbu
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidentira-
nim u bazi podataka HZMO-a, elektronički za-
pisi ili bilo koji drugi odgovarajući dokument
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi 
(izvornik ili preslik) iz koje se može utvrditi 
da kandidat ispunjava uvjete za izbor na od-
govarajuće radno mjesto i zvanje
– dokaz o završenoj edukaciji za terapeuta 
senzorne integracije.
Radni odnos ne može zasnovati osoba kod 
koje postoje zapreke iz članka 261. Zakona o 

Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje županijska 
državna odvjetnica u Županijskom državnom 
odvjetništvu u Varaždinu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio pro-
vjere) te razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći navedenih radnih 
mjesta, sadržaj i način testiranja te pravni 
izvori za pripremu kandidata za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa i uprave mpu.gov.hr i na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa i uprave mpu.gov.hr i na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr).
Za najboljeg kandidata Županijsko državno 
odvjetništvo u Varaždinu će, sukladno odredbi 
članka 122. stavka 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/18 i 
21/22), nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o 
radu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvje-
renje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta, te izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u državnu službu.

stavlja pisana obavijest na adresu elektroničke 
pošte koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17 i 98/19), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužan/na je priložiti, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze 
navedene u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja; 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
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mirovinsko osiguranje), ne starije od dana 
objave natječaja,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni i prekršajni po-
stupak sukladno članku 25. stavku 2. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), 
ne starije od dana objave natječaja
– uvjerenje nadležnog centra za socijalnu 
skrb, sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19 i 57/22), da osobi nije izrečena 
mjera za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno 
posebnom propisu, ne starije od dana objave 
natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 
82/08, i 69/17).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – 
ne otvarati«, neposredno u vrtić ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Medo«, Trg Sv. Lucije 
4, 53234 Udbina.
Na temelju Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine br. 42/18) 
prijavom na natječaj smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu svih podataka iz natje-
čajne dokumentacije, a koja će se obrađivati 
isključivo u svrhu provođenja natječajnog 
postupka.
Rok za predaju pisanih prijava s obveznim 
prilozima je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Natječaj se objavljuje i na mrežnoj stranici 
Vrtića (www.dvm.hr).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati s potpunom 
pisanom prijavom bit će obaviješteni u roku 
od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.

Dječji vrtić »Medo« 
Udbina

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 344-117/2-23-4 od 10. I. 2023.� (179)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje, ravnatelj Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta u Hrvatskom za-
vodu za zapošljavanje, Središnjem uredu, u 
Uredu za financiranje i ugovaranje projekata 
Europske unije, i to:

sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju do 
završetka postupka. Nakon isteka roka čuvanja 
dokumentacija se uništava, s time da svaki 
kandidat može preuzeti svoju dokumentaciju 
čim istekne rok čuvanja.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefanovec 34, 
s naznakom: »Za natječaj«.

Centar za rehabilitaciju Silver 
Zagreb

Klasa: 112-03/23-01/01
Urbroj: 2125-43/01-23-01 od 11. I. 2023.
� (177)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 37. Zakona o pred
školskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), i članka 53. Sta-
tuta Dječjeg vrtića »Medo« Udbina, Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića »Medo« na 1. sjednici 
održanoj 16. 12. 2022. god., raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića »Medo« Udbina.
1. Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti 
imenovana osoba koja:
– ispunjava uvjete za odgojitelja ili struč-
nog suradnika propisane Zakonom o pred
školskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, i 
57/22,) i Pravilnikom o vrsti stručne spreme 
ostalih djelatnika u vrtiću (Narodne novine 
br. 133/97)
– ima najmanje pet godina radnog staža u 
djelatnosti predškolskog odgoja
– ne postoje zapreke za zasnivanje radnog 
odnosa iz čl. 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22).
2. Vrijeme na koje se imenuje: ravnatelj/ica 
se imenuje na mandat od pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti sljedeće doku-
mente u presliku:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (Narodne novine br. 133/97, i 4/98)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 

socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/2022, 
46/22, 119/22).
Kandidati su dužni dostaviti prijavu na natje-
čaj te potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja za točke a) do d) uvjeta (svjedodžbu, 
potvrde, elektronički zapis o stažu osiguranja 
i sl.), koji se dostavljaju u originalu ili ovje-
renom prijepisu, koji se dokazi dostavljaju u 
originalu ili ovjerenom prijepisu.
Podatke o zaprekama iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi, po službenoj dužnosti pri-
bavlja poslodavac.
Provjera zdravstvene sposobnosti utvrdit će 
se upućivanjem kandidata na pregled kod 
ovlaštenog liječnika medicine rada.
Osobe koje imaju prednost pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim branitelja iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (Narodne novine br. 121/17, 98/19), Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te Zakon o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) dužne su, pored dokaza kojima 
dokazuju ispunjavanje uvjeta ovog natječaja, 
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom 
dokazuju prednost pri zapošljavanju koja je 
određena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o hrvatskim 
branitelja iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, navedena je na stranica-
ma Ministarstva branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/ odnosno: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, nave-
dena je na stranicama Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/ odnosno: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Poslodavac može provesti testiranje kandidata.
Rok za natječaj iznosi 8 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Zakašnjele prijave, kao i prijave bez tražene 
dokumentacije neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisano, poštom ili e-poštom.
Mole se kandidati da uz prijavu navedu 
e-adresu i broj mobitela, kako bi ih se na taj 
način moglo pozvati na razgovor odnosno 
testiranje, odnosno kontaktirati.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
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mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) a u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zako-
na o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 

– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata IV. iz područja zdravstva 
i zapošljavanja mladih – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata V. iz područja zdravstva 
i zapošljavanja mladih – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
4. Služba za kontrolu provedbe projekata iz 
područja dječjeg siromaštva
–stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontro-
lu provedbe projekata I. iz područja dječjeg 
siromaštva – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata II. iz područja dječjeg 
siromaštva – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata III. iz područja dječjeg 
siromaštva – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata IV. iz područja dječjeg 
siromaštva – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata V. iz područja dječjeg 
siromaštva – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
5. Služba za ugovaranje i kontrolu nabava
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
nabava iz područja socijalne uključenosti i 
siromaštva – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
1. Stručni/a suradnik/ica u službi/odjelu na-
vedenom pod točkom 1., 2., 3., 4., 5.
– završen preddipl. i dipl. sveuč. stud. ili 
integr. preddipl. i dipl. sveuč. stud. ili spec. 
dipl. str. studij prirodnog, tehničkog, društve
nog ili humanističkog smjera (VSS/300 ECTS 
bodova),
– aktivno znanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Od kandidata/kinja očekujemo:
– dobre komunikacijske vještine;
– sposobnost suradničkog vođenja i timskog 
rada;
– spremnost na učenje i unapređenje profe-
sionalnih kompetencija.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-

U UREDU ZA FINANCIRANJE I UGOVARA-
NJE PROJEKATA EUROPSKE UNIJE
1. Služba za kontrolu provedbe projekata iz 
područja tržišta rada i zapošljavanja
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata I. iz područja tržišta rada 
i zapošljavanja – 2 izvršitelja/ice na neodre-
đeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata II. iz područja tržišta rada 
i zapošljavanja – 2 izvršitelja/ice na neodre-
đeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata III. iz područja tržišta 
rada i zapošljavanja – 1 izvršitelj/ica na ne-
određeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata IV. iz područja tržišta 
rada i zapošljavanja – 1 izvršitelj/ica na ne-
određeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata V. iz područja tržišta rada 
i zapošljavanja – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
2. Služba za kontrolu provedbe projekata iz 
područja socijalnog uključivanja
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata I. iz područja socijalnog 
uključivanja – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata II. iz područja socijalnog 
uključivanja – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata III. iz područja socijalnog 
uključivanja – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata IV. iz područja socijalnog 
uključivanja– 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjel za kontrolu 
provedbe projekata V. iz područja socijalnog 
uključivanja – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme
3. Služba za kontrolu provedbe projekata iz 
područja zdravstva i zapošljavanja mladih
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata I. iz područja zdravstva 
i zapošljavanja mladih – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata II. iz područja zdravstva 
i zapošljavanja mladih – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
– stručni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu 
provedbe projekata III. iz područja zdravstva 
i zapošljavanja mladih – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
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– privolu za obradu osobnih podataka (pre-
uzeti na web-stranicama Doma ili osobno u 
prostorijama Doma).
Pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17):
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 
3. Zakona, da uz prijavu na natječaj dostave 
dokaze iz članka 103. stavka 1.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti 
na sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/18).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
ovog natječaja u Narodnim novinama, Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje, oglasnoj ploči 
i web-u Doma.
Prijave se šalju na adresu: Dom za starije 
osobe Dubrovnik, Branitelja Dubrovnika 33, 
20000 Dubrovnik s naznakom: »Za natječaj 
____ (navesti radno mjesto za koje se pre-
daje). Ne otvaraj«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidati koji ispunjavanju formalne uv-
jete natječaja biti pozvani na intervju, a o 
rezultatima natječaja će biti obaviješteni u 
zakonskom roku.
Napomena: Mole se svi zainteresirani za 
prijavu na natječaje, da popune Privolu za 
obradu osobnih podataka koju mogu naći na 
internetskim stranicama Doma, na poveznici 

Broj: 03-37/23 od 10. I. 2023.� (181)
Klinička bolnica Merkur, Zagreb, Zajčeva 
19, objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog 25. 11. 2022. godine na stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, internet-
skoj stranici Kliničke bolnice Merkur, oglasnoj 
ploči Kliničke bolnice Merkur te u Narodnim 
novinama pod točkom:
ODREĐENO VRIJEME
1. prvostupnik/ica sestrinstva – 1 izvršitelj.

Klinička bolnica Merkur 
Zagreb

Broj: 14 /23 od 11. I. 2023.� (182)
Na temelju članka 204. stavka 2., Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 
46/22 i 119/22) i članka 39. Statuta Doma 
12/14., članka 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 128/17, 47/18, 
123/19, 66/20, 56/22), članka 23. stavka 1 
podstavka 11. Pravilnika o mjerilima za pru-
žanje socijalnih usluga (Narodne novine br. 
110/22), Pravilnika o sistematizaciji i unutar-
njem ustrojstvu radnih mjesta, Dom za starije 
osobe Dubrovnik, koji zastupa ravnateljica 
Marina Sambrailo, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam na radno mjesto
– njegovateljice – 2 izvršitelja na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje i PKV tečaj 
za njegovateljicu
– iskustvo nije obavezno
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 99/15, 52/16,1¸6/17, 130/17, 98/19, 
64/20,138/20 i 18/22, 46/22 i 119/22).
Osim traženih uvjeta svi kandidati koji se 
prijavljuju na natječaj dužni su priložiti:
– prijavu/molbu za posao
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/uvjerenja o završenom obrazo-
vanju)
– potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidencije HZMO-a o radnom stažu 
(elektronički zapis)
– uvjerenje općinskog suda o nekažnjavanju 
(ne starije od 30 dana)

priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Za sva radna mjesta obavit će se testiranje 
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja će se 
objaviti najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr). Na 
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne 
dobiju prethodnu obavijest u elektroničkom 
obliku o neispunjavanju uvjeta natječaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoručno potpisanu 
prijavu moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome za VSS). Kandidati koji su 
stručnu spremu stekli u inozemstvu trebaju 
priložiti i rješenje o nostrifikaciji, odnosno 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije, uz objašnjenje iz kojega se vidi 
o kojem je stupnju i razini obrazovanja riječ 
te s kojim stupnjem, odnosno razinom obra-
zovanja je u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– potvrdu odnosno elektronički zapis o rad
nopravnom statusu (e-radna knjižica) ili po-
tvrdu odnosno elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja se 
može podignuti i na šalteru Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
– dokaz o državljanstvu RH (preslik do
movnice/e-domovnice ili osobne iskaznice).
Napomena: kandidati koji se javljaju za popu-
nu više radnih mjesta trebaju priložiti samo 
jednu prijavu na kojoj moraju navesti za koja 
se sve radna mjesta prijavljuju te priložiti 
jedan primjerak potrebnih dokaza.
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije skla-
panja pisanog ugovora dužni dostaviti na uvid 
dokumente u izvorniku.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana od 
objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja podnose se na adresu: 
Hrvatski zavod za zapošljavanje, Središnji 
ured, Savska cesta 64, Zagreb s naznakom: 
»Za natječaj«. U prijavi obavezno navesti za 
koje radno mjesto se kandidat/tkinja natječe.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Hrvatski zavod za zapošljavanje
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– preslik diplome kojom se potvrđuje ispunja-
vanje uvjeta stupnja obrazovanja (svjedodžba, 
diploma, uvjerenje, potvrda),
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– dokaz o traženom radnom iskustvu od 
najmanje 1 godine na odgovarajućim poslo-
vima (potvrda dosadašnjih poslodavaca o 
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, pre-
slik ugovora o radu, rješenje i slično iz kojih 
mora biti vidljivo radno iskustvo u trajanju 
od najmanje 1 godine na poslovima tražene 
struke i razine obrazovanja),
– ako podnositelj prijave ima položen stručni 
ispit dužan je dostaviti dokaz o položenom dr-
žavnom stručnom ispitu (preslik svjedodžbe),
– uvjerenje o nekažnjavanju izdano od nadlež-
nog suda (ne starije od 6 mjeseci od zadnjeg 
dana roka za podnošenje prijava na natječaj),
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– dokaz o poznavanju rada na računalu/vla-
storučno potpisana izjava o poznavanju istog.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornici.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječaja 
o čemu se dostavlja pisana obavijest elektro-
ničkom poštom.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općina Vojnić, Povjerenstvo za 
provedbu Javnog natječaja za prijam u službu 
višeg stručnog suradnika za pravne poslove u 
Jedinstveni upravni odjel, s naznakom: »Javni 
natječaj za prijam u službu višeg referenta za 
računovodstvo, financije i proračun u Jedin-
stveni upravni odjel«, Trg Stjepana Radića 1, 
47220 Vojnić.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Vojnić na radno mjesto
– viši referent za računovodstvo, financije i 
proračun (službenik kategorije III., klasifika-
cijski rang 9.) – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidat treba ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostup
nik ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Natjecati se mogu osobe obaju spolova suklad-
no članku 13. stavku 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 
69/17), a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca, 
sukladno članku 26. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti sljedeće isprave:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica ili domovnica) ili elektro-
nički zapis iz Knjige državljana,

https://www.dzsino-dubrovnik.hr/dokumenti/
privole/ ili preuzeti u prostorijama Doma od 
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Dom za starije osobe Dubrovnik

Broj: HJK-O-6/23 od 3. I. 2023.� (183)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog sa-
vjetničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko savjetničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st. 1. točke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o javnom 
bilježništvu te imati položen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
6. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog savjetnika
7. izvod iz matične knjige rođenih.
Kandidati koji su promijenili osobno ime 
obvezni su priložiti dokaz o promjeni osob-
nog imena. Na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova. Tražene isprave uz prijavu 
podnose se u izvorniku ili ovjerenom prije-
pisu odnosno ovjerenom presliku Hrvatskoj 
javnobilježničkoj komori, Zagreb, Radnička 
cesta 34, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Natječaj 
za popunu mjesta javnobilježničkog savjetnika 
HJK-O-6/23«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-02/23-01/1
Urbroj: 2133-17-04/01-23-2 od 11. I. 2023.
� (184)
Sukladno članku 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
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nadležnog suda ili sustavom e-Građani koje 
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
šenja prijave.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natje-
čaju, a koji imaju rodno značenje odnose se 
jednako na muški i ženski rod bez obzira na 
to u kojem su rodu navedeni.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na četiri godine.
Ravnatelj se imenuje na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada i razvitka Na-
rodnog sveučilišta »Sesvete« koji se obavezno 
prilaže uz prijavu na javni natječaj.
Ista osoba može ponovo biti imenovana rav-
nateljem Narodnog sveučilišta »Sesvete«.
Kandidati na natječaj dostavljaju sljedeću 
dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada i 
razvitka Narodnog sveučilišta »Sesvete«
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radu u kulturi (elektronički zapis ili 
potvrda o podatcima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i drugi odgovarajući dokazi)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 15 dana od 
podnošenja prijave, pribavljeno od nadležnog 
suda ili sustavom e-Građani.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19. i 84/21.) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja nalazi se Popis dokaza potrebnih 
za ostvarivanje prava prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.), uz prijavu na 
natječaj u kojoj se pozivaju na to pravo, dužni 
su dostaviti i sve potrebne dokaze iz članka 
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja nalazi se Popis dokaza potrebnih 
za ostvarivanje prava prednosti.

kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
(dalje u tekstu; Povjerenstvo) imenuje pročel-
nik Jedinstvenog upravnog odjela). Povjeren-
stvo za provedbu javnog natječaja za prijam 
u službu višeg referenta za računovodstvo, 
financije i proračun u Jedinstveni upravni 
odjel, utvrdit će listu kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja te će na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Općine Vojnić 
objaviti mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Općina Vojnić zadržava pravo poništenja jav-
nog natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.

Općina Vojnić

Broj: 03/23 od 11. I. 2023.� (185)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08. i 127/19.), članka 40. stavaka 3., 5., 7. i 
8. Zakona o kulturnim vijećima i financiranju 
javnih potreba u kulturi (Narodne novine br. 
83/22.) te članaka 28. i 29. Statuta Narodnog 
sveučilišta »Sesvete«, urbroj: 1-612/22 od 28. 
studenoga 2022., a prema Odluci Upravnog 
vijeća Narodnog sveučilišta »Sesvete«, urbroj: 
1-28/23 od 11. siječnja 2023. godine, Upravno 
vijeće raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Na-
rodnog sveučilišta »Sesvete«.
Za ravnatelja/icu Narodnog sveučilišta »Sesve-
te« može se imenovati osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačeni studij
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima
– koja ima pet godina rada u kulturi
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 

vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog natječaja, u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju, prijavi su obve-
zni priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su pozvati se na navedeno pravo te 
priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. i 49. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima, pored dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, dužni su pozvati se 
na navedeno pravo te priložiti odgovarajuće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju prema popi-
su koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja, provjere praktičnog 
rada i intervjua.
Na web-stranici Općine Vojnić, www.vojnic.hr 
(NATJEČAJI), objavit će se opis poslova i po-
daci o plaći za radno mjesto koje se popunjava 
ovim natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
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6. potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo)
7. potvrda o podacima evidentiranim u 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
8. vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijam u službu ne postoje zapre-
ke iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
9. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju 
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat 
ostvaruje takvo pravo).
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja ispita u roku godine dana 
od prijma u službu.
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20), dužni/e su se u prijavi na javni na-
tječaj pozvati na to pravo te osim dokaza o 
ispunjavanju traženih općih i posebnih uvjeta 
za prijam u službu, priložiti dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti sukladno odredbama 
posebnih zakona te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Popis dokaza za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
nalaze se na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Pisane prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 

Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom natječaju, odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
te posebne uvjete za prijam u službu.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
poslovima pravne struke
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet magistra struke, odnosno stručnog spe-
cijalista struke, na temelju odredbe članka 35. 
stavak 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 74/10 i 125/14), ispunja-
vaju i osobe koje su po prijašnjim propisima 
stekle visoku stručnu spremu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u 
službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti u 
skladu s posebnim propisima i radno iskustvo 
u obavljanju poslova u međunarodnim organi-
zacijama, ostvareno na poslovima navedenog 
stupnja stručne spreme i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
dužni priložiti sljedeće priloge, koji mogu 
biti i u neovjerenim preslikama:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovni-
ca, domovnica ili elektronički zapis iz knjige 
državljana),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma),
4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog 
natječaja),
5. preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
državnom stručnom ispitu (ako kandidat ima 
položen državni stručni ispit),

Prijave na natječaj s traženom obveznom 
dokumentacijom dostavljaju se preporučeno 
poštom ili neposredno na adresu: Narodno 
sveučilište »Sesvete«, uz naznaku: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«, Trg Dragutina 
Domjanića 6/1, 10360 Sesvete.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Narodnog sveučilišta 
»Sesvete«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Osoba čija je prijava nepravodobna ili ne-
potpuna odnosno osoba koja ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
niti će biti pozvana nadopuniti prijavu.
O izboru ravnatelja/ice kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Osobni podatci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podatci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito su-
glasni da Narodno sveučilište »Sesvete« i Grad 
Zagreb kao voditelji obrade mogu prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o proved-
bi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 
42/18.).
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Narodnog 
sveučilišta »Sesvete« (www.ns-sesvete.hr), 
sukladno članku 10. stavku 1. točki 10. Zakona 
o pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine, br. 25/13, 85/15. i 69/22.).

Narodno sveučilište »Sesvete«

Klasa: 112-05/23-01/1
Urbroj: 2186-09-03/1-23-1 od 12. I. 2023.
� (186)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
v.d. pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Lepoglave raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Lepoglavu, Jedin-
stveni upravni odjel, Odsjek za opće poslove 
i društvene djelatnosti, na radno mjesto:
– savjetnik za poslove gradonačelnika i 
Gradskog vijeća – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno vrijeme uz obvezni probni rad od 
3 mjeseca.
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– svjedodžbu o položenom stručnom ispitu, 
ako je položen,
– rješenje ili potvrdu o priznatom statusu – kao 
dokaz prava prednosti kod prijama u državnu 
službu, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije 
izbora kandidata će se predočiti u izvorniku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Upravni sud u Splitu, Put Supa-
vla 1, 21000 Split, s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme (navesti za koje radno 
mjesto ili radna mjesta)«.
Smatrat će se kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj te će 
joj jedinica za ljudske potencijale (sudska 
uprava) dostaviti pisanu obavijest u kojoj 
će se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom. Obavijest će se dostaviti putem 
elektroničke pošte.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi pozvati se na to pravo te priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), s 
time da se dužan/a u prijavi na javni natječaj 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti dokaze 
o tom statusu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 

89/19), a na temelju odobrenja Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/22-04/97, 
urbroj: 514-08-03-02-01/05-22-05 od 2. rujna 
2022., Upravni sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
Ustrojstvena jedinica: Sudska pisarnica
– administrativni referent – sudski zapi-
sničar (m/ž), radno mjesto III. vrste – jedan 
izvršitelj
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, eko-
nomske, birotehničke ili grafičke struke, ili 
završena gimnazija ili druga odgovarajuća 
četverogodišnja srednja škola,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u držav-
nu službu iz članka 48. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Kandidat/kinja se prima u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnoga mjesta na koje se 
prijavljuje, s time da je prijavu nužno vlasto-
ručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti dokaze 
o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta javnog 
natječaja i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – svje-
dodžbu,
– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima i drugo,

novinama, neposredno ili poštom, na adre-
su: Grad Lepoglava, Antuna Mihanovića 12, 
42250 Lepoglava, s obaveznom naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – savjetnik 
za poslove gradonačelnika i Gradskog vijeća 
– ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Protiv obavijesti kandidat nema pravo pod-
nošenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
objavit će se na službenoj web-stranici Grada 
Lepoglave (www.lepoglava.hr) i oglasnoj ploči 
Grada Lepoglave.
Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja te će na službenoj web-
stranici i na oglasnoj ploči Grada Lepoglave 
objaviti mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natječaja bit će obaviješteni o vremenu i 
mjestu održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti i putem e-adrese koju navedu 
u prijavi na natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Lepoglava

Urbroj: 7 Su-389/2022-5 od 11. I. 2023.
� (187)
Sukladno odredbama članka 45. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj: 
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22.) te 
članka 2. stavka 1. i 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
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Djelomično se poništava javni natječaj 
objavljen dana 23. prosinca 2022. g. u NN 
br. 152/2022 za radno mjesto:
6/ bravar za potrebe rada na radnom mjestu 
mehaničar u Službi za tehničke poslove – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja škola: bravar
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.

Klinički bolnički centar Osijek

Urbroj: 02-23-02-06/02 od 11. I. 2023.� (190)
Na temelju članka 42. Statuta Doma zdravlja 
Požeško-slavonske županije, članka 24. Te-
meljenog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama, ravnatelj 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. doktor dentalne medicine, djelatnost 
dentalne medicine, određeno vrijeme, jedan 
izvršitelj, mjesto rada Pleternica,
2. rukovoditelj službe za računovodstvo i 
financije, određeno vrijeme, jedan izvršitelj, 
mjesto rada Požega,
3. doktor medicine, neodređeno vrijeme, 
obiteljska medicina, tri izvršitelja, mjesto 
rada Požega 2 izvršitelja, Pakrac, 1 izvršitelj.
UVJETI ZA ZAPOŠLJAVANJE
1. Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati 
za radno mjesto doktor dentalne medicine: 
završen stomatološki fakultet, posjedovanje 
važećeg odobrenja za samostalni rad, pozna-
vanje rada na računalu, te osoba ne smije biti 
kažnjavana.
Potrebno je dostaviti: zamolbu, životopis, 
domovnicu, diplomu stomatološkog fakulteta, 
važeće odobrenje za samostalni rad/licenca, 
osobnu iskaznicu, uvjerenje o nekažnjavanju 
(ne starije od 30 dana), elektronički zapis (ili 
potvrda HZMO-a) o evidentiranom radnom 
stažu.
2. Uvjeti za zapošljavanje rukovoditelja službe: 
završen ekonomski fakultet (VSS), radno isku-
stvo u struci od 5 godina (VSS), nekažnjivost, 
poznavanje rada na računalu, organizacijske 
i rukovodeće sposobnosti.
Potrebno je dostaviti: diplomu ekonomskog 
fakulteta (VSS), potvrdu HZMO-a o radnom 
stažu, uvjerenje o nekažnjavanju, osobnu iska-
znicu i domovnicu.
3. Uvjeti za zapošljavanje doktora medicine: 
završen medicinski fakultet, položen stručni 
ispit, poznavanje rada na računalu, položena 
B-kategorija za vozača, nekažnjavanost, te 
posjedovanje važećeg odobrenja za samo-
stalni rad.

kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Smatra se da je kandidat /kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja će se 
objaviti najmanje pet dana prije dana odre-
đenoga za testiranje na web-stranici Uprav-
nog suda u Splitu(https://sudovi.hr/usst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(https://mpu.gov.hr/).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Upravnog suda u Splitu 
(https://sudovi.hr/usst/) i web-stranici Mini-
starstvo pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.
hr/) istovremeno s objavom javnog natječaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnoga suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnoga 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, uz 
upozorenje da se nedostavljanjem traženih 
isprava smatra da je odustao od prijma u 
državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu/o izboru 
izabranog kandidata na web-stranici Uprav-
nog suda u Splitu (https://sudovi.hr/usst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(https://mpu.gov.hr/).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju odnosno razgovoru s Komisijom, 
predsjednica suda će obustaviti postupak 
javnog natječaja.

Upravni sud u Splitu

Urbroj: R1/404/2023� (188)
Na temelju čl. 20 Statuta KBC Osijek ravnatelj 
Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, J. 
Huttlera 4 objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
za prijem radnika na određeno vrijeme:
6/ bravar za potrebe rada na radnom mjestu 
mehaničar u Službi za tehničke poslove – 1 
izvršitelj

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prednost kod prijma u državnu službu suklad-
no članku 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji ne mogu ostvariti osobe kojima je: 
a) zadnji radni odnos prije prijave na javni 
natječaj ili oglas prestao na temelju izvršnog 
rješenja o: 1. prestanku službe po sili zakona, 
2. prestanku službe otkazom ili 3. izvanred-
nom otkazu te b) radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca prestao krivnjom radnika, i 
to u slučaju: 1. redovitog otkaza ugovora o 
radu kada je ugovor o radu otkazao radnik, 
2. redovitog otkaza uvjetovanog skrivljenim 
ponašanjem radnika ili 3. izvanrednog otkaza, 
osim kada ugovor o radu izvanredno otkaže 
radnik zbog osobito teške povrede obveze iz 
radnog odnosa.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu, s time da se pod tim dokazom 
smatraju javne isprave o invaliditetu na teme-
lju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 
13. toga Zakona.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se pro-
vjera znanja, sposobnosti i vještina kandidata 
te rezultata u dosadašnjem radu, a što će se 
utvrditi putem testiranja i razgovora Komisije 
s kandidatima.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica 
suda. Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na testiranje i 
razgovor.
Prva faza testiranja se sastoji od pisane pro-
vjere znanja ustroja i poslovanja u sudovima, 
a druga faza testiranja se sastoji od pisane 
provjere rada na računalu (Word/Windows 
program) i strojopisa – provjera vještina pisa-
nja po diktatu. Komisija u razgovoru s kandi-
datima utvrđuje znanje, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
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prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj, dužan/a je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. 
f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, te dokaz o tome na 
koji način je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a pri izboru kandidat će priložiti izvornik.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojarstva 
i brodogradnje u Splitu može prikupljati, ko-
ristiti se podacima i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno odredbama Zakona o zaštiti osobnih 
podatka.
Natječaj traje 8 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 69/17).
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni pismenim putem u roku od 8 
dana od donošenja odluke o izboru.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se na adresu: Fakultet 
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u 
Splitu, Ruđera Boškovića 32, 21000 Split, s 
naznakom: »Natječaj za radno mjesto«.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet elektrotehnike,  

strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-05/23-01/2
Urbroj: 2186-09-03/1-23-1 od 12. I. 2023.
� (192)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 

– izdaje ključeve zaposlenicima Fakulteta i 
vodi evidenciju o izdavanju ključeva,
– upućuje stranke na nadležna mjesta, te se 
brine o odstranjivanju nepodobnih osoba koje 
ometaju rad Fakulteta ili ugrožavaju njegovu 
imovinu,
– u poslijepodnevnoj smjeni prima telefonske 
pozive, telegrame i druge pismovne pošiljke,
– daje potrebna obavještenja,
– prikuplja i evidentira nastala oštećenja u 
zgradi i prijavljuje ih nadležnoj službi,
– po potrebi obavlja poslove telefonista,
– obavlja i druge poslove po nalogu dekana, 
tajnika i nadređenog voditelja.
Pristupnici prilažu:
– potpisanu prijavu na natječaj;
– životopis;
– preslik svjedodžbe;
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
sa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od mjesec dana);
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova ili preslik rješenja o 
rasporedu ili ugovora o radu);
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
– uvjerenje kojim se dokazuje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od 6 mjeseci);
– druge relevantne dokaze kojima se ispu-
njavaju traženi uvjeti.
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina za prijavljene kandidate koji 
zadovoljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na adresu elektroničke pošte koju 
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi 
provjeri, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u službu sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14) dužan/a se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 

Dokumente koje je potrebno dostaviti: za-
molbu, životopis, domovnicu, diploma 
medicinskog fakulteta, uvjerenje o polože-
nom specijalističkom ispitu ako je polagala/
polagao, uvjerenje o položenom stručnom 
ispitu ako je imao/imala obvezu polaganja, 
preslik vozačke dozvole, potvrdu HZMO-a 
o podacima iz matične evidencije, važeće 
odobrenje za rad, preslik osobne iskaznice i 
uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 
dana).Kandidat/kandidatkinja koji/e su se 
pozvali na pravo prednosti Kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/2017) na 
natječaj su dužni osim dokaza o ispunjavanju 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji – poveznica na internetsku strani-
cu Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/dokumenti/10 gdje se nalazi 
»Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju«. Rok za podnošenje prijave 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama. 
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj ____ 
(naziv radnog mjesta)«. Po završetku natječaja 
obaviti će se testiranje u prostorima Doma 
zdravlja, a svi koji budu zadovoljili uvjetima 
traženima u natječaju, bit će obavješteni o 
vremenu i mjestu testiranja putem mrežne 
stranice Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).
Kandidati koji se jave na natječaj imaju ob-
vezu ispuniti obrazac privole/ suglasnosti 
za obradu osobnih podataka koji se nalazi 
na službenoj stranici Doma zdravlja (www.
domzdravlja-pozega.hr).

Dom zdravlja  
Požeško-slavonske županije

� (191)
Sveučilište u Splitu, Fakultet elektrotehnike, 
strojarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog portira – radno mjesto IV. 
vrste na neodređeno radno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti:
– NSS
– trajanje probnog rada: 1 mjesec.
Opis poslova:
– čuva, obilazi i kontrolira zgradu na kraju 
radnog dana i za vrijeme noćnog rada,
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stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Pisane prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno ili poštom, na adre-
su: Grad Lepoglava, Antuna Mihanovića 12, 
42250 Lepoglava, s obaveznom naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – viši 
stručni suradnik za opće poslove i društvene 
djelatnosti – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Protiv obavijesti kandidat nema pravo pod-
nošenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
objavit će se na službenoj web-stranici Grada 
Lepoglave (www.lepoglava.hr) i oglasnoj ploči 
Grada Lepoglave.
Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja te će na službenoj web-
stranici i na oglasnoj ploči Grada Lepoglave 
objaviti mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natječaja bit će obaviješteni o vremenu i 
mjestu održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti i putem e-adrese koju navedu 
u prijavi na natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Lepoglava

2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovni-
ca, domovnica ili elektronički zapis iz knjige 
državljana),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma),
4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog 
natječaja),
5. preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
državnom stručnom ispitu (ako kandidat ima 
položen državni stručni ispit),
6. potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo)
7. potvrda o podacima evidentiranim u 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
8. vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijam u službu ne postoje zapre-
ke iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
9. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju 
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat 
ostvaruje takvo pravo).
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja ispita u roku godine dana 
od prijma u službu.
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20), dužni/e su se u prijavi na javni na-
tječaj pozvati na to pravo te osim dokaza o 
ispunjavanju traženih općih i posebnih uvjeta 
za prijam u službu, priložiti dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti sukladno odredbama 
posebnih zakona te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Popis dokaza za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
nalaze se na internetskoj stranici Ministar-

i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
v.d. pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Lepoglave raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Lepoglavu, Jedin-
stveni upravni odjel, Odsjek za opće poslove 
i društvene djelatnosti, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za opće poslove i 
društvene djelatnosti – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
od 3 mjeseca.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom natječaju, odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
te posebne uvjete za prijam u službu.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne, 
ekonomske ili druge društvene struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet magistra struke, odnosno stručnog spe-
cijalista struke, na temelju odredbe članka 35. 
stavak 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 74/10 i 125/14), ispunja-
vaju i osobe koje su po prijašnjim propisima 
stekle visoku stručnu spremu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u 
službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti u 
skladu s posebnim propisima i radno iskustvo 
u obavljanju poslova u međunarodnim organi-
zacijama, ostvareno na poslovima navedenog 
stupnja stručne spreme i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
dužni priložiti sljedeće priloge, koji mogu 
biti i u neovjerenim preslikama:
1. životopis,
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Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete provest će se provjera znanja 
i sposobnosti putem pisanog testiranja te 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50% bodova na prove-
denom pisanom testiranju i to isti dan.
Probni rad traje 3 mjeseca. Namješteniku koji 
na probnom radu nije zadovoljio otkazuje se 
služba, o čemu se donosi rješenje u roku od 
8 dana od isteka probnog rada.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su ob-
vezni priložiti sljedeću dokumentaciju:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili domovnice)
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be),
4. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijem 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19),
5. uvjerenje o nekažnjavanju u originalu ne 
starije od 3 mjeseci od dana isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj javni natječaj,
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Prijave se podnose u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Sveta Marija, Trg bana Jelačića 
1, 40326 Sveta Marija s naznakom »Natječaj 
za prijem u službu – spremač – dostavljač - 
ne otvaraj«.
Na www.svetamarija.hr te na oglasnoj ploči 
Općine Sveta Marija čim istekne rok za prijavu 
na natječaj objavit će se termin održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje 5 dana prije održava-
nja provjere.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
te će u tom slučaju biti donesena odluka o 
poništenju natječaja.
Prijavom na natječaj kandidat daje suglasnost 
za korištenje njegovih osobnih podataka u 
svrhu provedbe javnog natječaja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 

Klasa: 112-01/23-01/02
Urbroj: 2109-24-22-2 od 11. I. 2023.� (195)
Na temelju članka 19. i članka 116. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
(nadalje: Zakon) i Plana prijma u službu Je-
dinstvenog upravnog odjela Općine Sveta 
Marija za 2023. godinu (»Službeni glasnik 
Međimurske županije« broj 28/22), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveta 
Marija raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Sveta Marija na radno mjesto:
– spremač – dostavljač – 1 izvršitelj/ica, na 
neodređeno, puno radno vrijeme uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
Uvjeti:
Za prijam u službu kandidati moraju ispunja-
vati opće uvjete sukladno članku 12. Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u službu kandidati moraju ispunja-
vati sljedeće stručne i posebne uvjete:
– niža stručna sprema ili završena osnovna 
škola.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno, puno radno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjese-
ca. Mjesto rada je u Svetoj Mariji i Donjem 
Mihaljevcu.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Njoj se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj, te nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka protiv navedene obavijesti.
Urednom se smatra samo prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.

� (193)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, Osijek, objavljuje

ISPRAVAK DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 156 
od 30. prosinca 2022. godine, za izbor na 
suradničko radno mjesto asistent iz područja 
biotehničkih znanosti na Odjelu za opleme-
njivanje i genetiku strnih žitarica. U tekstu 
natječaja e-adresa natjecaji@poljinos.hr za-
mjenjuje se e-adresom natjecaj@poljinos.hr.
Ostali tekst natječaja ostaje nepromijenjen.

Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 612-04/23-01/19
Urbroj: 2181-121-01-23-02 od 12. I. 2023.
� (194)
Sveučilište u Splitu, Sveučilišna knjižnica u 
Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto pomoćni knjižničar – radno 
mjesto III. vrste – 1 izvršitelj (m/ž) u Podod-
sjeku u središnjoj službi rada s korisnicima na 
određeno vrijeme s polovicom punog radnog 
vremena.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj mrežnoj stranici 
Sveučilišne knjižnice u Splitu http://www.
svkst.unist.hr/index.php/o-knjiznici/sluzbeni-
dokumenti/.
Osobe koje ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odno-
sno priložiti propisane dokaze o tom statusu.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama 
preporučeno poštom na adresu: Sveučilišna 
knjižnica u Splitu, Ruđera Boškovića 31, 21000 
Split, s naznakom »Za natječaj – pomoćni 
knjižničar – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja svi će kandidati biti 
obaviješteni na isti način i u istom roku.

Sveučilište u Splitu 
Sveučilišna knjižnica
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Na www.svetamarija.hr te na oglasnoj ploči 
Općine Sveta Marija po isteku roka za prijavu 
na natječaj objavit će se termin održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat, te će u tom slučaju biti donesena 
odluka o poništenju natječaja.
Prijavom na natječaj kandidat daje suglasnost 
za korištenje njegovih osobnih podataka u 
svrhu provedbe javnog natječaja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
ćina Sveta Marija kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.

Općina Sveta Marija

� (197)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto III. 
vrste
– računovodstveni referent – financijski 
knjigovođa, na neodređeno vrijeme, u pu-
nom radnom vremenu u Službi za financije 
i računovodstvo.
Osim općih uvjeta propisanim Zakonom o 
radu, pristupnik (m/ž) mora ispunjavati i 
sljedeće uvjete:
– završena srednja ekonomska škola u če-
tverogodišnjem trajanju, odnosno završen 
preddiplomski sveučilišni studij ili stručni 
studij od najmanje tri godine iz područja 
društvenih znanosti, polja ekonomije,
– 3 godine radnog iskustva na računovod-
stvenim poslovima,
– poznavanje rada na računalu i
– psihofizičke sposobnosti za rad sa stran-
kama.
Pristupnici (m/ž) su dužni uz pisanu prijavu 
na natječaj priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik)
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 
mjeseci (može preslik)
– preslik osobne iskaznice
– potvrdu o radnom stažu – elektronički zapis 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Njoj se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj, te nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka protiv navedene obavijesti.
Urednom se smatra samo prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete provest će se provjera znanja 
i sposobnosti putem pisanog testiranja te 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova na prove-
denom pisanom testiranju i to isti dan.
Probni rad traje tri mjeseca. Namješteniku koji 
na probnom radu nije zadovoljio otkazuje se 
služba, o čemu se donosi rješenje u roku od 
osam dana od isteka probnog rada.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su ob-
vezni priložiti slijedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili domovnice)
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be)
4. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik važeće vozačke dozvole B-ka-
tegorije)
5. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijem 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19)
6. uvjerenje o nekažnjavanju u originalu ne 
starije od tri mjeseci od dana isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj javni natječaj.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjerena a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Prijave se podnose u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Sveta Marija, Trg bana Jelačića 
1, 40326 Sveta Marija sa naznakom »Natječaj 
za prijem u službu – komunalni radnik 1 – 
ne otvaraj«.

podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
ćina Sveta Marija kao voditelj obrade osobnih 
podataka s istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.

Općina Sveta Marija

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2109-24-23-2 od 12. I. 2023.� (196)
Na temelju članka 19. i članka 116. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
(nadalje: Zakon) i Plana prijma u službu Je-
dinstvenog upravnog odjela Općine Sveta 
Marija za 2023. godinu (»Službeni glasnik 
Međimurske županije« broj 28/22), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveta 
Marija, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Sveta Marija na radno mjesto:
– komunalni radnik 1 – 1 izvršitelj, na ne-
određeno, puno radno vrijeme uz obavezni 
probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti:
Za prijam u službu kandidati moraju ispunja-
vati opće uvjete sukladno članku 12. Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u službu kandidati moraju ispunja-
vati sljedeće stručne i posebne uvjete:
– srednja stručna sprema poljoprivredne, 
strojarske ili građevinske struke
– vozački ispit B-kategorije.
Ako se na natječaj ne javi osoba sa srednjom 
stručnom spremom, u radni odnos može se 
primiti osoba sa završenom trogodišnjom 
obrtničkom školom.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno, puno radno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjese-
ca. Mjesto rada je u Svetoj Mariji i Donjem 
Mihaljevcu.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
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NATJEČAJ
1. za prijam u radni odnos:
1.1. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine, 
tri izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Uvjeti: VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, polo-
žen stručni ispit, odobrenje za samostan rad 
(licenca), vozački ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
1.2. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine, 
tri izvršitelja/ice na određeno vrijeme do po-
vratka privremeno odsutnih radnica.
Uvjeti: VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, polo-
žen stručni ispit, odobrenje za samostan rad 
(licenca), vozački ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
Cjelovit tekst natječaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Karlovac: 
www.domzdravlja-karlovac.hr.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Karlovac

Klasa: 640-03123-0112
Urbroj: 251-67/405-2315� (202)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog 7. prosinca 2022. godine u Na-
rodnim novinama broj 142, Biltenu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje broj 234 i internet-
skoj stranici Sveučilišta u Zagrebu, Fakulteta 
elektrotehnike i računarstva pod točkom 2. za 
izbor na radno mjesto položaj I. vrste – vodi-
telj pododsjeka u područnoj službi / voditelj 
Opće službe – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
(zamjena za rodiljni/roditeljski dopust) uz 
probni rad od tri mjeseca.
i

RASPISIVANJE NATJEČAJA
za izbor na radna mjesta:
1. položaj I. vrste – voditelj pododsjeka u 
područnoj službi / voditelj opće službe – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme uz probni rad 
od tri mjeseca (zamjena za rodiljni/roditeljski 
dopust).
Uvjeti:
– VSS, područje društvenih znanosti – polje 
pravo

Urbroj: 01-26/2023. od 12. I. 2023.� (198)
Specijalna bolnica za ortopediju Biograd na 
Moru, Zadarska 62, p.p. 50, objavljuje

NATJEČAJ
1. za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme, s probnim rokom od šest mjeseci, na 
radno mjesto (ustanova će izabranom kandi-
datu osigurati smještaj, ako on na području 
županije nema riješeno stambeno pitanje):
– doktora medicine – specijalista fizikalne 
medicine i rehabilitacije – m/ž, 1 izvršitelj
– doktora medicine – specijalista ane-
steziologije, reanimatologije i intenzivne 
medicine – m/ž, 1 izvršitelj
2. za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme, s probnim rokom od šest mjeseci, 
na radno mjesto:
– doktora medicine – specijalizanta iz ane-
steziologije, reanimatologije i intenzivne 
medicine – m/ž, 1 izvršitelj;
– doktora medicine-specijalizanta iz orto-
pedije i traumatologije – m/ž, 2 izvršitelja.
Uvjeti za obavljanje poslova:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja (akademskog naziva 
doktor medicine) i odobrenje za samostalan 
rad.
Odabir/prijem će se izvršiti sukladno krite-
rijima utvrđenim Pravilnikom o mjerilima 
za prijam specijalizanata i Pravilnika o spe-
cijalističkom usavršavanju doktora medicine.
3. za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme do povratka radnika, na radno mjesto:
– medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj, 
m/ž,
– prvostupnik fizioterapije, VŠS – 1 izvr-
šitelj, m/ž i
– čistačica/spremačica/pomoćni radnik – 1 
izvršitelj, m/ž.
Prijave se podnose na adresu: Specijalna bol-
nica za ortopediju Biograd na Moru, Zadarska 
62, 23210 Biograd na Moru, s naznakom: »Na-
tječaj za radno mjesto ___«, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Cjelovit tekst natječaja može se pogledati na 
web-stranici Specijalne bolnice za ortopediju 
Biograd na Moru, www.ortopedija-biograd.hr.

Specijalna bolnica za 
ortopediju Biograd na Moru

Urbroj: 01-69/23 od 12. I. 2023.� (201)
Dom zdravlja Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 
48, Karlovac, na temelju članka 25. Statuta 
Doma zdravlja Karlovac, objavljuje

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
S pristupnicima (m/ž) na natječaj obavit će 
se testiranje i razgovor.
Pristupnik (m/ž) koji može ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pra-
vo, te je uz prijavu dužan priložiti propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/ž) koji ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji , 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj, uz obvezno navođenje 
naziva radnog mjesta na koje se pristupnik 
(m/ž) prijavljuje, šalju se poštom-preporučeno 
ili dostavljaju osobno na adresu: Ekonomski 
fakultet – Zagreb, Trg J. F. Kennedyja 6, 10000 
Zagreb (Urudžbeni ured).
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj pristupnici (m/ž) pristaju 
da Ekonomski fakultet – Zagreb koristi i dalje 
obrađuje osobne podatke navedene u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka (EU) 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/ž) mogu 
zatražiti prestanak daljnje obrade svojih osob-
nih podataka, odnosno njihovo brisanje sla-
njem zahtjeva na adresu elektroničke pošte 
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/ž) će o rezultatima natječaja 
biti obaviješteni na mrežnoj stranici fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Ekonomski fakultet
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Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat će predočit izvornik.
Rok za podnošenje prijava na oglas je osam 
dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
preporučeno na adresu: Visoki kazneni sud 
Republike Hrvatske, Ured predsjednika suda, 
Savska cesta 62, Zagreb, s naznakom: »Prijava 
na oglas – za vozača«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom u 
postupku oglasa.
Osobi koja se ne smatra kandidatom u po-
stupku oglasa, dostaviti će se pisana obavijest. 
Osobi koja je dostavila e-adresu u prijavi na 
oglas, bit će poslana elektroničkom poštom 
na te e-adrese.
Kandidati/kinje koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljava-
nju moraju se u prijavi pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 86/92. 
– službeni pročišćeni tekst, 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 155/02., 47/10., 
80/10., i 93/11.) dužan/a se je u prijavi na 
oglas pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na oglas dužan/a je priložiti, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.

142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 
150/11., 34/12., 49/12. – službeni pročišćeni 
tekst, 38/13., 37/13., 1/15., 138/15., 102/15., 
61/17., 70/19., 98/19.) i članka 4. Kolektivnog 
ugovora za državne službenike i namještenike 
(Narodne novine br. 54/22.), uz prethodnu 
suglasnosti Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/22-04/45, urbroj: 514-08-03-02-
01/05-22-04 od 23. veljače 2022., objavljuje

OGLAS
za prijem namještenika, na radno mjesto III. 
vrste:
– vozač – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema prometne struke,
– vozačka dozvola B i C-kategorije,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Namještenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno broj mobitela, 
po mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe)
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio). 
Iz priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na odgovarajućim poslovima, 
odnosno u stručnoj spremi i struci koja je 
uvjet za prijam na radno mjesto na koje se 
prijavljuje,
– uvjerenje o osposobljenosti za B i C-kate-
goriju (preslik vozačke dozvole).

– znanje engleskoga jezika u govoru i pismu
– najmanje tri godine radnoga staža na slič-
nim poslovima.
2. radno mjesto I. vrste – stručni suradnik 
/ stručni suradnik u zavodu – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme uz probni rad od šest 
mjeseci.
Uvjeti:
– VSS.
Kandidati su dužni uz prijavu na natječaj pri-
ložiti životopis, dokaz o državljanstvu, dokaz 
o stručnoj spremi i potpisanu izjavu – izričiti 
pristanak da se obavijest o rezultatu natječaja 
objavi na internetskoj stranici Fakulteta, a 
kandidati koji se prijavljuju za radno mjesto 
pod točkom 1. i dokaz o znanju engleskoga 
jezika i dokaz o radnom stažu (potvrda o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
HZMO-a).
S kandidatima će se prema potrebi provesti 
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli 
prijavu, testiranje znanja engleskoga jezika 
te psihologijsko testiranje.
Rok prijave na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu Fakulteta 
elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u 
Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb ili putem 
elektroničke pošte na e-adresu: posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 10 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Urbroj: 7 Su-282/2022-2 od 12. I. 2023.
� (203)
Visoki kazneni sud Republike Hrvatske, na 
temelju članka 138. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine br. 92/05., 140/05., 
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o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj čije 
su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjava-
ju formalne uvjete provest će se provjera zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja te 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.ko-
privnica.hr naveden je opis poslova i podaci 
o plaći, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje 
provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Koprivnice Zrinski trg 
1, objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.

Klasa: 112-01/23-05/0001
Urbroj: 2137-1-04-01/2-23-1 od 12. I. 2023.
� (204)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), pročelnica 
Upravnog odjela za poslove Gradskog vijeća 
i opće poslove Grada Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravnom odjelu za poslove Gradskog vijeća 
i opće poslove Grada Koprivnice
– referent – arhivar – 1 izvršitelj na ne
određeno vrijeme uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke odnosno završena gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u službu iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. istog zakona.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu 
sa zakonom.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca. Mjesto rada 
je u Koprivnici, Zrinski trg 1.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje predsjednik suda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas, koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na intervju.
Izbor kandidata za prijem namještenika obav-
lja komisija na temelju rezultata provedenog 
intervjua.
Vrijeme i mjesto održavanja intervjua objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za intervju, na web-stranici Visokog kaznenog 
suda Republike Hrvatske: https://sudovi.hr/
hr/vksrh/zaposljavanje/oglasi.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila inter-
vjuu više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta, objavit će se na web-stranici Visokog 
kaznenog suda Republike Hrvatske: https://
sudovi.hr/hr/vksrh/zaposljavanje/oglasi te na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/22298.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati/kinje ne zadovolje na razgovoru, 
predsjednik suda će obustaviti postupak po 
ovom oglasu.
O rezultatima oglasa, kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave: https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/22298 i na web-stranici 
Visokog kaznenog suda Republike Hrvatske 
https://sudovi.hr/hr/vksrh/zaposljavanje/
oglasi.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom 8 dana od 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Visoki kazneni sud Republike Hrvatske
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uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca. Mjesto rada 
je u Koprivnici, Zrinski trg 1.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o is-
punjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se preporučenom poštan-
skom pošiljkom u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama s naznakom: 
»Za natječaj – referent – arhivar«, na adresu: 
Grad Koprivnica, Zrinski trg 1, 48000 Kopriv-
nica ili se predaju neposredno na istoj adresi 
u pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

Klasa: 112-01/23-05/0002
Urbroj: 2137-1-04-01/2-23-1 od 12. I. 2023.
� (205)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), pročelnik 
Upravnog odjela za financije, gospodarstvo i 
europske poslove Grada Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravnom odjelu za financije, gospodarstvo 
i europske poslove Grada Koprivnice
– viši stručni suradnik za gospodarstvo – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
Uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist eko-
nomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje jednog stranog jezika s pod-
ručja EU
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u službu iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. istog zakona.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu 
sa zakonom.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 

Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako 
podnositelj prijave ne posjeduje navedene 
isprave može priložiti domovnicu)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu ako 
ga je podnositelj prijave položio
– uvjerenje da se protiv podnositelja prijave 
ne vodi kazneni postupak (članak 15. Zakona) 
ne starije od 3 mjeseca od dana isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj natječaj
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine što se 
dokazuje sljedećim dokumentima:
a) potvrdom o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronički zapis u 
slučaju da je podnositelj prijave podnio zahtjev 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (e-radna knjižica)
i
b) potvrdom poslodavca ili drugog odgova-
rajućeg dokaza (ugovor o radu, rješenje i sl.) 
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje godinu dana (potrebno je dostaviti 
dokaze iz točke a) i točke b))
– vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijem u službu ne postoje za-
preke iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i sl.).
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
U prijavi na natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, 
isključivo za potrebe postupka).
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.
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studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij društvenog smjera
– ima najmanje tri godine radnog iskustva 
na istim ili sličnim poslovima (na poslovima 
kulture ili umjetničke djelatnosti)
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– da ne postoji zapreka za članstvo u Upravi 
Društva propisana odredbama članka 239. 
stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima.
2. Uz prijavu kandidati su u obvezi priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima od najmanje tri 
godine, koji sadrži vrstu poslova koju je na-
tjecatelj obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (preslik ugovora o radu, rješenja ili 
potvrde poslodavca), a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju – 
izvornik (ne starije od tri mjeseca)
– prijedlog programa rada Centra i svoje 
viđenje organizacije i poslovanja Centra za 
iduće četverogodišnje razdoblje.
3. Ravnatelja/icu imenuje gradonačelnik Gra-
da Krka na četiri godine.
Ista osoba može se ponovno imenovati za 
ravnatelja/icu.
4. Pisane prijave potrebno je dostaviti pre-
poručenom poštom ili osobnom dostavom 
na adresu: Centar za kulturu Grada Krka, 
Natječajno povjerenstvo, 51500 Krk, Gali-
ja 36, uz naznaku: »Natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice Centra za kulturu Grada Krka 
– ne otvaraj«.
5. Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
6. Ovaj javni natječaj objavit će se na mrežnim 
stranicama Grada Krka: www.grad-krk.hr i u 
Narodnim novinama.
7. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.

Centar za kulturu Grada Krka

Broj: 7 Su-510/2022 od 12. I. 2023.� (207)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 140/05, 
77/07, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 
i 98/19, 141/22) i članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje 

– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i sl.).
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
U prijavi na natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, 
isključivo za potrebe postupka).
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se preporučenom poštan-
skom pošiljkom u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama s naznakom: 
»Za natječaj – viši stručni suradnik za gospo-
darstvo«, na adresu: Grad Koprivnica, Zrinski 
trg 1, 48000 Koprivnica ili se predaju nepo-
sredno na istoj adresi u pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

� (206)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 40. 
stavka 5. Zakona o kulturnim vijećima i fi-
nanciranju javnih potreba u kulturi (Narodne 
novine broj 83/22) i članka 12. i 14. Statuta 
Centra za kulturu Grada Krka, Natječajno 
povjerenstvo Centra za kulturu Grada Krka 
je 10. siječnja 2023. godine donijelo Odluku 
kojom se raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Centra za 
kulturu Grada Krka.
1. Za ravnatelja/icu može se imenovati osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj čije 
su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjava-
ju formalne uvjete provest će se provjera zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja te 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.ko-
privnica.hr naveden je opis poslova i podaci 
o plaći, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje 
provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Koprivnice Zrinski trg 
1, objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako 
podnositelj prijave ne posjeduje navedene 
isprave može priložiti domovnicu)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe/diplome)
– dokaz o poznavanju jednog stranog jezika 
s područja EU (potvrda, svjedodžba, izjava 
i sl. – nakon Brexita, engleski jezik je i dalje 
službeni i radni jezik EU)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu ako 
ga je podnositelj prijave položio
– uvjerenje da se protiv podnositelja prijave 
ne vodi kazneni postupak (članak 15. Zakona) 
ne starije od 3 mjeseca od dana isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj natječaj
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje 1 godine što se 
dokazuje sljedećim dokumentima:
a) potvrdom o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronički zapis u 
slučaju da je podnositelj prijave podnio zahtjev 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (e-radna knjižica)
i
b) potvrdom poslodavca ili drugog odgova-
rajućeg dokaza (ugovor o radu, rješenje i sl.) 
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje godinu dana (potrebno je dostaviti 
dokaze iz točke a) i točke b))
– vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijem u službu ne postoje za-
preke iz članka 15. i 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi
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manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog suda u Čakovcu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Općinskog suda u Čakov-
cu (https://sudovi.hr/hr/osck/zaposljavanje/
natječaji).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici tijela koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici tijela koje je 
raspisalo natječaj.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica Općinskog suda u Čakovcu 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (mpu.gov.hr) i web-stranici Općinskog 
suda u Čakovcu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinski sud u Čakovcu

Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
čenom poštom na adresu: Općinski sud u 
Čakovcu, Ruđera Boškovića 18, Čakovec, Ured 
predsjednika suda, s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj – sudski zapisničar«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17,98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 143/02, 
33/05, 157/13,152/14 i 39/18, 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 

Ministarstva pravosuđa i uprave (klasa: 119-
03/22-04/36, urbroj: 514-08-03-02-01/03-22-
23) od 6. prosinca 2022. godine, Općinski sud 
u Čakovcu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
OPĆINSKI SUD U ČAKOVCU
– administrativni referent – sudski zapis
ničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, srednja stručna 
sprema upravne, ekonomske, birotehničke ili 
grafičke struke, odnosno gimnazija ili druga 
četverogodišnja srednja škola čiji je nastavni 
plan i program isti ili u pretežitom dijelu 
jednak nastavnom planu i programu škola 
u kojima se obrazuju kadrovi za propisane 
struke
– položen državni stručni ispit
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog stručnog ispi-
ta sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu (ako je položen).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
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Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
10. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Zaprešić, na adresi Jakovlje, Stubička 
cesta 4.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
11. doktor medicine – četiri izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
12. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
13. doktor medicine – dva izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.

5. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 7. 
svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
6. doktor medicine – dva izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Vrbovec, na adresi Dubrava, Kralja 
Tomislava 7.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
7. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Vrbovec, na adresi Donja Lonjica, 
Lonjica 128.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
8. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske medi-
cine Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
postavi Vrbovec, na adresi Gradec, Gradec 13.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
9. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Zaprešić, na adresi Zaprešić, Pavla 
Lončara 1.

Klasa: 101-02/23-01/02
Urbroj: 238-106-20-23-01 od 13. I. 2023.
� (208)
Na temelju članka 33. Statuta Doma zdravlja 
Zagrebačke županije, ravnatelj raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. doktor medicine specijalist radiologije – 
jedan izvršitelj, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: služba radiološke dijagnostike 
Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
postavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz radiologije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
2. doktor medicine specijalist pedijatrije 
– dva izvršitelja, rad na neodređeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zaštite 
predškolske djece Doma zdravlja Zagrebač-
ke županije u Ispostavi Vrbovec, na adresi 
Vrbovec, 7. svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz pedijatrije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
3. doktor medicine specijalist ginekologije 
– jedan izvršitelj, rad na određeno vrijeme od 
6 mjeseci tj. do dobivanja Suglasnosti Mini-
starstva zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zaštite 
žena Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz ginekologije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
4. doktor medicine specijalist fizikalne 
medicine i rehabilitacije – jedan izvršitelj, 
rad na određeno vrijeme od 6 mjeseci tj. do 
dobivanja Suglasnosti Ministarstva zdravstva
Mjesto rada: služba fizikalne medicine i reha-
bilitacije Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 1. 
svibnja 2, Đurište.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od 5 godina.
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– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
23. medicinska sestra/tehničar – jedan iz-
vršitelj, rad na određeno vrijeme, zamjena 
za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Samobor, na adresi Samobor, 
Ljudevita Gaja 37.
Uvjeti:
– SSS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad.
24. medicinska sestra/tehničar – jedan iz-
vršitelj, rad na određeno vrijeme od 6 mjese-
ci, tj. do dobivanje Suglasnosti Ministarstva 
zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zašti-
te žena u kući Doma zdravlja Zagrebačke 
županije u Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi 
Ivanić-Grad, Omladinska 23.
Uvjeti:
– SSS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad.
25. medicinska sestra/tehničar – jedan iz-
vršitelj, rad na određeno vrijeme od 6 mjese-
ci, tj. do dobivanje Suglasnosti Ministarstva 
zdravstva.
Mjesto rada: služba zdravstvene njege u kući 
Doma zdravlja Zagrebačke županije u Ispo-
stavi Velika Gorica, za područje Ispostave 
Velika Gorica.
Uvjeti:
– SSS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– vozačka dozvola B-kategorije.
26. viša medicinska sestra/prvostupnica 
sestrinstva – jedan izvršitelj, rad na odre-
đeno vrijeme od 6 mjeseci, tj. do dobivanje 
Suglasnosti Ministarstva zdravstva.
Mjesto rada: služba patronažne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, za područje Ispostave 
Jastrebarsko.
Uvjeti:
– VŠS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
– vozačku dozvolu B-kategorije.

Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
19. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, na adresi Sveti 
Ivan Zelina, Bocakova 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
20. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Samobor, na adresi Bregana, Sa-
moborska 12.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
21. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme od 6 mjeseci tj. do dobivanja 
Suglasnosti Ministarstva zdravstva.
Mjesto rada: Dežurstvo u Međunarodnoj 
zračnoj luci Zagreb Dr. Franje Tuđmana, na 
adresi Velika Gorica, Ulica Rudolfa Fizira 21.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
22. zdravstveno-laboratorijski tehničar – 
jedan izvršitelj, rad na određeno vrijeme, 
zamjena za rodiljni dopust.
Mjesto rada: Medicinsko biokemijski labo-
ratorij Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad

14. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad 
na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Pisarovina, 
Karlovačka ulica 6.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
15. doktor medicine – tri izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika 
Gorica, Matice hrvatske 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
16. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad 
na određeno vrijeme, zamjena za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika 
Gorica, Matice hrvatske 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
17. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Donja 
Lomnica, Školska 2.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
18. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Dugo Selo, na adresi Dugo Selo, 
Dragutina Domjanića 12a.
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Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) dostupni su na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) dužni su dostaviti dokaze iz članka 
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Poziv na razgovor bit će objavljen na inter-
netskoj stranici Kliničke bolnice Dubrava 
– www.kbd.hr.
Odluka o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljena na internetskoj stranici Kliničke 
bolnice Dubrava – www.kbd.hr.
Prije donošenja odluke o odabiru kandidata, 
moguće je provesti testiranje u svrhu pro-
vjere znanja, vještina i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
kandidati primaju kao i psihološko testiranje.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka. KB Dubrava jamči 
svakom prijavljenom kandidatu da će se do-
stavljenom dokumentacijom koristiti isključi-
vo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. 
Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene 
od pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene 
na sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Rok za podnošenje molbi je 8 dana od objave, 
na e-adresu poslodavca: ljudski.potencijali@
kbd.hr. Obavijest o izboru bit će u roku od 
30 dana od zaključenja natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zapošljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
invalidne osobe.
Prednost prilikom zapošljavanja po pred-
metnom natječaju ostvarit će se u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, 
utvrđenim ovim natječajem.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na natječaj se mogu javiti pripadnici 
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama 
s naznakom: »Za natječaj na radno mjesto 
____ – ne otvaraj«, na adresu: Dom zdrav-
lja Zagrebačke županije, Ljudevita Gaja 37, 
10430 Samobor.
Svi kandidati koji udovoljavaju natječaju i pri-
ložili su svu natječajnu dokumentaciju bit će 
pozvani na razgovor u Upravu Doma zdravlja 
Zagrebačke županije, na adresu Samobor, 
Ljudevita Gaja 37, elektroničkom poštom.
O rezultatima natječaja kandidati će biti izvi-
ješteni u zakonskom roku.

Dom zdravlja Zagrebačke županije

� (210)
Klinička bolnica Dubrava, Avenija Gojka 
Šuška 6, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos za radno 
mjesto:
– doktor medicine specijalist onkologije 
i radioterapije – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– VII. – VIII. stupanj, medicinski fakultet s 
položenim specijalističkim ispitom.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme uz uvjet probnog rada od šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik 
diplome), dokaz o stažu od nadležne područne 
službe HZMO-a o podacima unesenima u 
matičnu evidenciju.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.

27. viša medicinska sestra/prvostupnica 
sestrinstva – jedan izvršitelj, rad na određe-
no vrijeme, zamjena za bolovanje i rodiljni 
dopust.
Mjesto rada: služba patronažne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, za područje 
Ispostave Sveti Ivan Zelina.
Uvjeti:
– VŠS, medicinskog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
– vozačku dozvolu B-kategorije.
28. medicinska sestra/tehničar/dentalni 
asistent – jedan izvršitelj, rad na određeno 
vrijeme, zamjena za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Orle, 
Orle 3b.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
Uz prijavu obavezno priložiti:
a) životopis
b) preslik diplome/svjedodžbe
c) dokaz o državljanstvu
d) preslik odobrenja za samostalni rad
e) preslik uvjerenja o položenom stručnom/
specijalističkom ispitu (za one koji su u ob-
vezi)
f ) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji koja nije starija od dana 
objave natječaja
g) potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od šest 
mjeseci
f ) preslik vozačke dozvole B-kategorije za 
radno mjesto pod rednim brojem 26., 27., i 28.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju poseb-
nih propisa dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
rečenog prava.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
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Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Prava i dužnosti privremeni zastupnik će obavljati sve 
dok se tužena i njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud 
da je postavilo skrbnika (čl. 85 ZPP-a).
(Broj: 3.Pl-66/2022-11 od 16. XI. 2022.)� (34)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Janka 
Širanovića, sina Mike, rođenog 7. veljače 1906., a 
preminulog 8. siječnja 1996., s posljednjim prebiva-
lištem u Zagrebu, Žitarka 10.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Janka Širanovića, 
sina Mike, rođenog 7. veljače 1906., a preminulog 8. 
siječnja 1996., s posljednjim prebivalištem u Zagre-
bu, Žitarka 10, da se jave ovom sudu u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 42 O-1334/2022 od 2. I. 2023.)� (35)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u Oguli-
nu objavljuje da je u ovršnom predmetu ovrhovoditelja 
Zorana Salopeka iz Zagreba, Vrhovec 18/1, protiv 
ovršenika Zvonimira Carina iz Zagreba, Fraterščica 
22A (ranije iz Zagreba, Donji Borčec 32), radi ovrhe 
na nekretninama, sukladno članku 84. stavku 1. i 2. 
točki 4. Zakona o parničnom postupku, ovršeniku 
Zvonimiru Carinu iz Zagreba, Fraterščica 22A, po-
stavljen privremeni zastupnik Boris Grgurić, odvjetnik 
iz Ogulina, Josipa bana Jelačića 8, jer je prebivalište 
i boravište ovršenika nepoznato, a nema opunomo-
ćenika i jer bi redoviti postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika ovršeniku dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
Zvonimira Carina u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Centar za socijalnu skrb Zagreb, Podružnica 
Črnomerec, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 16 Ovr-1689/2016-54 od 2. I. 2023.)� (36)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, u parničnom predmetu tužiteljice Marine Žic 
iz Rijeke, Velebitska 7, koju zastupa opunomoćena 
odvjetnica Miroslava Turnšek iz Rijeke, Ulica Fiorello 
la Guardia 23, protiv tuženika Vjekoslava Mrakovčića, 
od Vladimira, sada odsutan i nepoznatog boravišta, 
i Lovorke Galović iz Punta, Ruđera Boškovića 107, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženiku 
Vjekoslavu Mrakovčiću, od Vladimira, privreme-
nog zastupnika odvjetnika Franju Hodanića iz Krka, 
Bodulska 2c, jer je tuženik u inozemstvu te nema 
opunomoćenika u RH, a dostava mu se nije mogla 
obaviti (čl. 84. st. 2. t. 5. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok se 
tuženik Vjekoslav Mrakovčić, od Vladimira, ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-1169/2022.-5. od 4. I. 2023.)� (37)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZDRAVKOM BIŠĆA-
NIN kao povjerenikom Općinskog suda u Karlovcu 

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar za 
socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio 
skrbnika (odredbe čl. 85. st. 1. i 2. Zakona o parnič-
nom postupku).
(Broj: 17 P-411/2022-5 od 30. XII. 2022.)� (30)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Grubor 
u pravnoj stvari tužitelja Marina Brljafe iz Gračišća, 
Brljafi 67A, kojeg zastupaju opunomoćenici Dejan 
Jakac i Marina Mraković, odvjetnici iz Buzeta, II. 
istarske brigade 14/I, protiv Franje Brljafa pok. Josipa, 
Milotski Brijeg, nepoznata boravišta (u zemljišnim 
knjigama upisan kao Franjo Jugovac pok. Josipa, 
Milotski Brijeg), radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženiku privremenog zastupnika De-
ana Velenderića, odvjetnika iz Pazina, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22.), jer je tuženik 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: P-409/2022-10 od 22. XII. 2022.)� (31)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u pravnoj 
stvari tužitelja Hep toplinarstvo d.o.o., sa sjedištem u 
Zagrebu, Miševečka 15a, OIB: 15907062900, Pogon 
Osijek, koje zastupa opunomoćenik Vjeran Blažek, 
odvjetnik iz Osijeka, protiv tuženika Antonia Ljulja 
iz Osijeka, Martina Divalta 220b, sada nepoznata 
boravišta, radi isplate, tuženiku postavljen privremeni 
zastupnik Slaven Mijoč, odvjetnik iz Osijeka, a na 
temelju čl. 84 st. 1. i 2. t. 4 Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište tuženika nepoznato te nema 
opunomoćenika, tako da se dostava nije mogla obaviti 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženima trajao dugo, uslijed čega bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Prava i dužnosti privremeni zastupnik će obavljati sve 
dok se tuženi i njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85 ZPP-a).
(Broj: 3.Pl-37/2022-11 od 2. I. 2023.)� (33)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u pravnoj 
stvari tužitelja Hep toplinarstvo d.o.o., sa sjedištem u 
Zagrebu, Miševečka 15a, OIB: 94613732432, pogon 
Osijek, koje zastupa opunomoćenik Vjeran Blažek, 
odvjetnik iz Osijeka, protiv tužene Renate Kuštro iz 
Osijeka, Vukovarska 80, sada nepoznata boravišta, 
radi platnog naloga, tuženici postavljen privremeni 
zastupnik Slaven Mijoč, odvjetnik iz Osijeka, a na 
temelju čl. 84 st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište tuženice nepoznato te nema 
opunomoćenika, tako da se dostava nije mogla obaviti, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženima trajao dugo, uslijed čega bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.

LIKVIDACIJE
POZIVI VJEROVNICIMA
Rješenjem Trgovačkog suda u Zagrebu, po-
slovni broj R1-14/2022 od 2. prosinca 2022. 
god. pokrenuto je provođenje likvidacije nad 
imovinom brisanog subjekta MILJANA d.o.o., 
Zagreb, Putine 4, (ranije: Miljana 37, Miljana), 
OIB: 27169634788 (ranije OIB: 91337252068), 
te je za likvidacijskog upravitelja postavljena 
Alma Klepac iz Zagreba, Putine 4, Zagreb.
Likvidacijska upraviteljica upućuje
poziv vjerovnicima
Pozivaju se vjerovnici brisanog društva Mi-
ljana d.o.o. da odmah nakon objave, a najka-
snije u roku od šest mjeseci od objave, prijave 
svoje potraživanje likvidacijskoj upraviteljici 
s pripadajućim dokazima u dva primjerka na 
adresu: Alma Klepac, Putine 4, 10090 Zagreb.
� (2)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Erste Card Club d.o.o., OIB: 85941596441, 
Ulica Frana Folnegovića 6, Zagreb, koje zastupa opu-
nomoćenica Dora Hanžeković Žuža, odvjetnica iz 
Zagreba, protiv tuženika Koste Manchevskog, kojeg 
zastupa privremenoa zastupnica Ana Birimiša, od-
vjetnica iz Dubrovnika, na temelju čl. 84. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 25/13, dalje: ZPP), budući da je 
boravište tuženika nepoznato i nema opunomoćenika, 
a redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuženiku dugo trajao zbog čega bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 2 Pl – 200/2022 od 2. I. 2023.)� (29)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785, 
Stalna služba u Županji, po sutkinji Jeleni Bušić, 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Pri-
vredne banke Zagreb d.d., Zagreb, Radnička cesta 
50, OIB: 02535697732, koju zastupa opunomoćenik 
Mijo Maćaša, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv tuže-
nika Siniše Salaija, trenutno nepoznato prebivališta 
i boravišta, radi isplate, postavio je tuženiku Siniši 
Salaiju privremenog zastupnika u ovome postupku 
Hrvoja Miličevića, OIB: 98986495485, odvjetnika iz 
Županje, sukladno odredbama čl. 84. st. 1. i st. 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07 – 
Odluka USRH, 84/08, 96/08 – Odluka USRH, 123/08, 
57/11, 25/13, 28/13 i 89/14; dalje u tekstu: Zakona o 
parničnom postupku), zato što je boravište tuženi-
ka nepoznato, a nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženiku dugo trajao, tako da 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
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OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU u izvanparnič-
nom predmetu pod poslovnim brojem R1-198/2017, 
između predlagatelja Nade Stanković iz Zagreba, Ulica 
Viktora Kovačića 3, Zagreb, protiv protustranke Zoran 
Stanković, rođenog 28. travnja 1958. u Zagrebu sina 
Vladimira Stankovića i Nade Stanković rođene Pajk, 
radi proglašenja nestale osobe umrlom, i to protu-
stranke Zorana Stanković, objavljuje da je 4. listopada 
2017. predlagateljica Nada Stanković podnijela prijed-
log za proglašenje nestale osobe umrlom, i to Zorana 
Stanković, rođenog 28. travnja 1958. u Zagrebu sina 
Vladimira Stankovića, rođenog 26. 9. 1934. i Nade 
Stanković rođene Pajk, rođene 29. 10. 1938.
Prostustranka je posljednji put viđena na restoranu 
– brodu naziva »Trnjanski brod« 6. siječnja 2001.
Poziva se protustranka Zoran Stanković, rođen 28. 
travnja 1958. u Zagrebu sin Vladimira Stankovića i 
Nade Stanković rođene Pajk, kao i svaka druga osoba 
koja ima saznanja ili podatak o tome da je navedeni 
Zoran Stanković živ, da se u roku od 3 mjeseca javi 
ovom sudu, uz poziv na broj predmeta R1-198/2017, 
jer će se u protivnom utvrditi smrt protustranke 
sukladno stanju spisa.
(Broj: 12 R1-198/2017-29 od 14. XII. 2022.)� (46)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel Nova 
Gradiška u pravnoj stvari predlagatelja Republika 
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa opuno-
moćenik Irena Kovre De Villa, protiv protustranake 
Strickler Emil, Trst i Bois De Chesne Albert, Trst, 
radi pokretanja i otvaranja pojedinačnog ispravnog 
postupka postavio je protustranci Strickler Emil, Trst 
i Bois De Chesne Albert, Trst privremenog zastupnika 
odvjetnicu Jadranku Jurić, Frankopanska 1/A, Nova 
Gradiška, jer je boravište protustranke nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovni postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se protustranka ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Centar za socijalnu skrb Nova Gradiška ne 
obavijesti sud da je protustranci postavio posebnog 
skrbnika.
(Broj: Z-13641/2022-6 od 21. XII. 2022.)� (47)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Pagu u 
pravnoj stvari tužitelja: EOX Matrix d.o.o. Zagreb, 
zastupan po opunomoćenici Sonji Šoštar odvjetnici u 
Samoboru, protiv tuženika Cazima Hotia iz Novalje, 
Ulica Punta mira 6, radi isplate, postavio je Caziomu 
Hotiu privremenog zastupnika Anu Grbić, odvjetnicu 
u Zadru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. toč. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19 i 80/22; 
dalje: ZPP), jer je boravište tuženika Cazima Hotia, 
nepoznato, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupati će tuženika 
Cazima Hotia, u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 17 PI-460/22-16 od 2. I. 2023.)� (48)

Koprivnica, sada na nepoznatoj adresi, radi ovrhe na 
nekretninama ovršenika postavio je ovršeniku Vjeko-
slavu Juriću, kao vlasniku obrta »Jura« Vjekoslav Jurić, 
OIB: 23180406264, Jurja Bedenika 21, sada nepozna-
tog prebivališta i boravišta privremenog zastupnika 
Brunu Petrovčića, odvjetnika iz Koprivnice, po osnovi 
čl. 84. st. 2. toč. 4. ZPP-a, jer je ovršenik nepoznatog 
prebivališta i boravišta i nema opunomoćenika, a 
redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika ovršeniku trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku, sve dok se ovršenik ili njegov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 8 Ovr-70/2021-19 od 3. I. 2023.)� (42)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Daruvaru, pokrenut je postupak u pravnoj stvari 
tužitelja Kuntić Željka iz Daruvara, Stjepana Radića 
34, kojeg zastupa odvjetnik Elvir Purić iz Daruvara, 
a protiv tuženika: Kapetanović Slobodana iz R Srbije, 
Novi Beograd, Ulica dr. Ribara 61, četvrti kat i Kocić 
Bogoljuba (Radivoj) iz R Srbije, Beograd, R Tasića 40/
IV, oboje sada nepoznatog boravišta i prebivališta, u 
povodu tužbe radi utvrđivanja prava vlasništva na 
nekretninama. Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalne službe u Daruvaru broj P871/2022-7 od 25. 
studenoga 2022. tuženicima Tanović Slobodanu iz 
R Srbije, Novi Beograd, Ulica dr. Ribara 61, četvrti 
kat i Kocić Bogoljubu (Radivoj) iz R Srbije, Beograd, 
R. Tasića 40/IV, oboje sada nepoznatog boravišta 
i prebivališta, postavljen je privremeni zastupnik 
odvjetnik Damir Bulatović iz Daruvara, koji će prava 
i dužnosti privremenog zastupnika tuženika vršiti u 
gornjoj pravnoj stvari sve dok se stranka ili njen opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-871/2022-8 od 21. XII. 2022.)� (43)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u Slatini 
objavljuje da je po prijedlogu predlagateljice Jovanke 
Jurišić iz Drškovaca, B. Radića 74, Požega, koju zastupa 
opunomoćenik Hrvoje Grubeša, odvjetnik iz Osijeka, 
pokrenut postupak radi proglašenja nestale osobe 
umrlom Milana Mutavdžića, rođenog 30. lipnja 1956. 
godine u Kuzmi, iz Kuzme 19, Kuzma, Voćin. Prema 
navodima predlagateljice Milan Mutavdžić je nestao 
u tijeku Domovinskog rata 14. 12. 1991. godine, na 
području mjesta Kuzma i Lisičine i od tada o njemu 
nema nikakvih vijesti.
Pozivaju se svi oni koji nešto znaju o Milanu Mutav-
džiću da to jave ovom sudu u roku od 3 mjeseca od 
dana objavljivanja ovog oglasa, jer će se u protivnom 
po isteku ovoga roka biti doneseno rješenje o progla-
šenju Milana Mutavdžića umrlim.
(Broj: 17 R1-94/2022-13 od 3. I. 2023.)� (44)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je kod 
tog suda u tijeku ostavinski postupak pod poslovnim 
brojem O-1460/2018, a iza pokojnog Romana Schnec-
ka, sina Franza, iz Karlovca, Mala Švarča 145, rođenog 
9. svibnja 1975., umrlog 4. lipnja 2001. 
Pozivaju se zakonski nasljednici, odnosno njihovi 
potomci i ostali nasljednici, kao i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pokojnog ostavitelja da se u 
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama jave Općinskom sudu u Karlovcu te daju 
nasljedničku izjavu.
(Broj: 25 O-1460/2018-13 od 2. I. 2023.)� (45)

vodi se ostavinski postupak iza pok. Ivana Magličića, 
sina Jurja, rođenog 18. kolovoza 1952. godine, umrlog 
11. studenoga 2021. godine, s prebivalištem u Gornjem 
Zvečaju, Gornji Zvečaj 169, državljanina RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polažu pravo na 
nasljedstvo da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama prijave javnom bilježni-
ku Zdravki Bišćanin ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka kojima 
javni bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-2242/22-8, UPP-OS-366/22 od 3. I. 2023.)
� (38)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJERKE MANDIĆ, 
Našice, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u 
Đakovu, Stalna služba u Našicama, u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Dragice Dakić, kćeri Jove, 
iz Bele Loze, P. Pejačević 3, državljanke RH, rođene 
14. 1. 1943. godine, a umrle 20. svibnja 2021. godine 
u Beloj Lozi.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave kao zakonski nasljednici javnom 
bilježniku Ljerki Mandić, kao sudskom povjereniku 
Općinskog suda u Đakovu, Stalna služba u Našicama.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednici ne prijave, 
odlučit će se prema podacima kojima javni bilježnik 
raspolaže.
(Broj: O-598/2021, UPP/OS-96/2021 od 29. XII. 
2022.)� (39)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Dragana 
Petranovića, sina Petra, rođen 1. listopada 1945., a 
preminuo 8. ožujka 2022., s posljednjim prebivalištem 
u Zagrebu, Ulica Rudolfa Kolaka 10.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u osta-
vinskom postupku iza pok. Dragana Petranovića, sina 
Petra, rođen 1. listopada 1945., a preminuo 8. ožujka 
2022., s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, Ulica 
Rudolfa Kolaka 10, da se jave ovom sudu u roku od 6 
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 42 O-3009/2022 od 3. I. 2023.)� (40)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Nikole Vučkovića, iz Zagreba, Dubravka Ivančana 2, 
rođ. 24. 9. 1969., a preminulog 16. 4. 2020.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojnog Nikole Vučkovića, 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-4468/2020 od 3. I. 2023.)� (41)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI u ovršnom predmetu 
ovrhovoditelja Božidara Zagorca, kao vlasnika obrta 
»Diskont DT«, Božidar Zagorec, OIB: 90269863805, 
Šijanec 29 A, Šijanec zastupan po opunomoćeniku 
Daliboru Gradinščaku, odvjetniku iz Varaždina, protiv 
ovršenika Vjekoslava Jurića, kao vlasnika obrta »Jura« 
Vjekoslav Jurić, OIB: 23180406264, Jurja Bedenika 21, 


