~

SLU

SADRZA]J

STRANICA

ODBJAVE vt 1

Nadmetanja ........occecevceeveeereeeenereerenene 7

Natjecaji za radna mjesta .......cocceeevennee 10

Likvidacije .....cocveverererrerenineereeecsncenenne 47

Sudski 0glasi .......cccveverernererenninn. 47
OBJAVE

(18)

Sukladno ¢lanku 32. st. 4. Zakona o mediji-
ma (NN br. 59/04, 84/11, 83/13), trgovacko
drustvo Lasica d.o.0., Slavonski Brod, Kraljice
Jelene 26, OIB: 79348352926, kao izdavac
tjednika »Posavska Hrvatska« objavljuje

PODATKE O VLASNICKO]
STRUKTURI

trgovackog drustva Lasica d.o.o., Slavonski
Brod.

Tvrtka i sjedi$te osnivaca:

Posavska Hrvatska d.o.0.za novinsku, izdavac-
ku, kinoprikazivacku djelatnost, agencijske
poslove i trgovinu na veliko i malo sa sjedi-
$tem u Slavonskom Brodu, Kraljice Jelene 26,
upisano u registar Trgovackog suda u Slav.
Brodu pod MBS: 050001856.

Temeljni kapital trgovackog drustva Lasica
d.o.0., Slavonski Brod, iznosi 17.600,00 kn u
drudtvenom je vlasnistvu, vlasnik 100 % udjela

ENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

s 001ASHE SETANICE

je osnivac i jedini ¢lan drustva - trgovackog
drustvo Posavska Hrvatska d.o.o.

Lasica d.o.o.

Slavonski Brod

(20)
Na temelju Zakona o medijima (Narodne
novine br. 59/04, 84/11) objavljujemo

VLASNICKU STRUKTURU

Egmont International Holding A/S, Vogn-
magergade 11, 1148 Copenhagen, Denmark,
M.B. 677262 je 100 % vlasnik Egmont d.o.o.
Egmont d.o.o.

Zagreb

Klasa: 611-08/23-01/1

Urbroj: 115-23-1 od 11. 1. 2023. (22)
Na temelju ¢l. 8. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18,
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku,
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog
stvaralastva (Narodne novine broj 76/2021,
154/22), Hrvatsko audiovizualno vijece na
temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog au-
diovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV

za poticanje audiovizualnih djelatnosti i

stvaralastva u 2023. godini

Kategorija: poticanje proizvodnje filmova
L

Javni poziv se raspisuje za sljedece grupe

audiovizualnih djela:

ZAGREB
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- dugometrazni igrani filmovi,

— debitantski dugometrazni igrani filmovi,
— kratkometrazni igrani filmovi,

- dugometrazni dokumentarni filmovi,

— kratkometrazni dokumentarni filmovi,

— animirani filmovi,

- eksperimentalni filmovi,

- filmovi u postprodukcijskoj fazi u svim
navedenim grupama.

II.

Pravo prijave na Javni poziv za sve grupe
audiovizualnih djela iz tocke I. imaju fizicke
i pravne osobe, upisane u sudski ili drugi
registar za obavljanje djelatnosti proizvodnje
audiovizualnih djela, sa sjediStem u Republici
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u
Republici Hrvatskoj, upisane u ocevidnik
producenata koji vodi Centar.

Producenti se prijavljuju zajedno s redatelji-
ma, sa scenarijem za koji su uredena autorska
isrodna prava sukladno Zakonu o autorskom
pravu i srodnim pravima ili za koji su pot-
pisali rezervaciju, tj. opciju s autorom, radi
snimanja filmova.

ML

Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
- naruceni filmovi, nastavni i edukativni
filmovi, audiovizualna djela namijenjena
marketingu i reklami,

— podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvrsene
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podno$enja
prijave,

- redatelji i producenti koji su u dosadas-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (moraju
biti ovjereni, imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 moZete provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni
pravovremeno, a objavit ¢e se samo oni koji su placeni dva dana prije ocekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-postom na navedenu e-adresu (NN izlaze
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne
vracaju i dostupni su na uvid samo oglasiva¢ima 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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drugim sudionicima u realizaciji projekta
sufinanciranog od Centra, koja potraZivanja
su utvrdena pravomo¢nom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka
podnosenja prijave,

- pravne osobe ¢iji zakonski zastupnici
istovremeno zastupaju pravne osobe koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoénom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,

— pravne osobe ¢iji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomo¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podno$enja prijave,

- podnositelji prijave, pojedina¢ni vlasnici
podnositelja prijave ili osobe ovlastene za
zastupanje podnositelja prijave kojima je
izre¢ena pravomoc¢na osudujuca presuda za
jedno ili vide sljede¢ih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju,
primanje mita u gospodarskom poslovanju,
davanje mita u gospodarskom poslovanju,
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara,
pranje novca, zlouporaba poloZaja i ovlasti,
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita
za trgovanje utjecajem, zloc¢inacko udruzenje
i po¢injenje kaznenog djela u sastavu zloc¢i-
nackog udruzenja,

— podnositelji prijave s istim projektom za koji
su ve¢ ranije dobili sredstva u istoj kategoriji.
Nije primjenjivo za prijave u:

— kategoriji poticanja razvoja scenarija i
razvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animiranih
filmova u potkategoriji razvoja projekata,

- kategoriji poticanja razvoja scenarija i ra-
zvoja projekata serijskih televizijskih djela u
potkategoriji razvoja projekata i

- kategoriji poticanja razvoja i proizvodnje
videoigara u potkategoriji poticanja proiz-
vodnje videoigara,

- podnositelji prijave kojima je nalozen po-
vrat drzavne potpore i nalaze se u postupku
povrata potpore,

- podnositelji prijave koji imaju neplacene,
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,

- poduzetnici u te$ko¢ama definirani ¢lan-
kom 2. to¢kom 18. Uredbe o opéem skupnom
izuzecu,

- poduzetnici u postupku predstecaja, stecaja
ili likvidacije.

V.
Prijave u kategoriji poticanja proizvodnje fil-
mova podnose se na prijavnicama dostupnim
na internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom
jeziku:
— podaci o uspjehu prethodnih filmova redate-
lja (na domacim i medunarodnim festivalima,
broj gledatelja u hrvatskim kinima, prodaja
i distribucija prethodnih filmova redatelja
na medunarodnom trZistu - kino, televizija
i druge platforme), ako ih ima - popuniti
unutar prijavnice
- podaci o uspjehu prethodnih filmova
producenta (na doma¢im i medunarodnim
festivalima, broj gledatelja u hrvatskim kini-
ma, prodaja i distribucija prethodnih filmova
producenta na medunarodnom trzistu, kino,
televizija i druge platforme), ako ih ima -
popuniti unutar prijavnice
- dokaz o uredenom autorskom i srodnim
pravima (izjava ili ugovor o uredenim autor-
skim pravima za scenarij i izvorno autorsko
djelo, ako je rije¢ o ekranizaciji postojeceg
autorskog djela, a u kategoriji animiranih
filmova i izjava ili ugovor o uredenim autor-
skim pravima na koristenje likova)
— operativni plan projekta — popuniti unutar
prijavnice
- plan producenta o promociji i distribuciji
projekta
- plan financiranja (podaci o svim dogovo-
renim i predvidenim izvorima financiranja)
- popuniti unutar prijavnice
- financijski plan audiovizualnog djela u
eurima
— dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godisnji fi-
nancijski izvjestaj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)
- BON-2, ne stariji od 30 dana
- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana
Osim gore navedenih dokumenata, uz prijav-
nicu se obvezno prilazu i sljedec¢i dokumenti
ovisno o kategoriji filma za proizvodnju kojeg
je podnesena prijava:
a) Za dugometrazni i kratkometrazni igrani
film:
— dovrSeni scenarij, sinopsis (do jedne kartice
teksta), redateljska koncepcija
b) Za debitantski dugometrazni igrani film:
— dovrseni scenarij, sinopsis (do jedne kartice
teksta), redateljska koncepcija
— izbor dosadasnjih radova u DVD-formatu
ili poveznica na video sadrzaj.

oglasne stranice
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¢) Za dugometrazni i kratkometrazni doku-
mentarni i eksperimentalni film:

— scenarij ili treatment, sinopsis, redateljska
koncepcija; vizualni materijali (za eksperi-
mentalni film)

- za dugometrazne dokumentarne filmove
i provedeno istrazivanje i/ili izraden trailer
videozapis priloZzen na DVD-u ili poveznica
na video sadrzaj.

d) Za animirani film:

- sinopsis i/ili scenarij sa slikovnim predlos-
cima, slikovna knjiga snimanja, redateljska
koncepcija.

e) Za film u postprodukcijskoj fazi:

- uz navedenu dokumentaciju po kategori-
jama i postoje¢i materijal u DVD formatu ili
poveznica na video sadrzaj

— detaljna specifikacija visine potrebnih sred-
stava za potpuno dovr$enje filma u eurima.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim
registrima kao sluzbenim evidencijama tijela
s javnim ovlastima u elektroni¢kom obliku
(e-uprava) prihvadeni su kao na¢in dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim
propisima.

Ako podnositelju prijave budu odobrena
sredstva drzavne potpore, podnositelj je du-
zan cjelokupnu natjecajnu dokumentaciju
dostaviti Centru u jednom primjerku prije
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.

V.

Prijavnica i svi dokumenti podnose se na
hrvatskom jeziku, elektroni¢kim putem/online
- za prvi rok odluéivanja: najkasnije do
15. ozujka 2023.,

- za drugi rok odlu¢ivanja: najkasnije do
14. rujna 2023.

HAVC zadrZava pravo promjene gore navede-
nih rokova, o ¢emu ¢e pravodobno obavijestiti
na www.havc.hr u rubrici Javni pozivi.
Prijavnice s cjelokupnom trazenom doku-
mentacijom za pojedine natje¢ajne katego-
rije vrednuju se uvazavajuci utvrdene javno
objavljene rokove odlucivanja, a nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

VL

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju
umjetnicki savjetnici za pojedine kategorije.
Umjetnicki savjetnici ¢ine Umjetnicko vijece
koje usuglasava prijedlog liste prioriteta i
raspodjele sredstava za podruéja obuhvacena
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji
utvrdi Umjetnicko vije¢e podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vije¢u na usvajanje.

Ako umjetnicki savjetnici tijekom postupka
vrednovanja procijene da je pojedini projekt,
prijavljen na Javni poziv za poticanje audio-
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vizualnog stvarala$tva u kategoriji poticanja
proizvodnje kvalitetan, ali da je nuzno da
prethodno prode kroz fazu razvoja scenarija
ili razvoja projekata, savjetnici ¢e razmatrati
prijavljeni projekt u sklopu istog Javnog pozi-
va, a u kategoriji poticanja razvoja scenarija
i razvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animiranih
filmova, pod uvjetom da postoji prethodna
pisana suglasnost podnositelja prijave (na
prijavnici).

VIL
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijec¢a o
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit ¢e objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vije¢e
bude prihvatilo, sufinancirat ¢e se sukladno
raspolozivim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatno-
sti i stvaralastva u 2023. godini u kategoriji
poticanje proizvodnje filmova bit ¢e utvrdena
Godi$njim planom za 2023. godinu i objav-
ljena na www.havc.hr, ovisno o raspoloZivim
sredstvima Hrvatskog audiovizualnog centra
za 2023. godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vije¢e donosi
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

VIIL

Za projekte kojima je odobreno financira-
nje zakljucit ¢e se ugovor o sufinanciranju
izmedu Hrvatskog audiovizualnog centra, s
jedne strane, te producenta/ice i redatelja/
ice, s druge strane, u roku od 180 dana od
donosenja odluke AV Vijeca.

IX.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se
s bilo kojom drugom drzavnom potporom
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

X.
Javni poziv u kategoriji poticanja proizvodnje
filmova objavljuje se na internetskoj stranici
www.havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 611-08/23-01/1

Urbroj: 115-23-3 od 11. L. 2023. (23)
Na temelju ¢l. 8. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18,
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku,
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog
stvaralastva (Narodne novine broj 76/2021,
154/22, dalje u tekstu: Pravilnik), Hrvatsko

oglasne stranice

audiovizualno vije¢e na temelju prijedloga
ravnatelja Hrvatskog audiovizualnog centra
raspisuje

JAVNI POZIV

za poticanje audiovizualnih djelatnosti i
stvaralastva u 2023. godini

Kategorija: poticanje razvoja scenarija i
projekata serijskih televizijskih djela

L

Sredstva za poticanje razvoja scenarija i
projekata serijskih televizijskih djela nami-
jenjena su
- televizijskim dramskim djelima ¢ije trajanje
po epizodi nije krace od 25 minuta i koja
su namijenjena prvenstveno televizijskom
prikazivanju
- televizijskim humoristi¢nim djelima, cije
trajanje po epizodi nije kra¢e od 20 minuta
— kreativnim televizijskim formatima na-
mijenjenima djeci i mladima ¢ije ukupno
trajanje serije nije krace od 25 minuta i koji
su namijenjeni prvenstveno televizijskom
prikazivanju
- dokumentarnim televizijskim djelima ¢ije
trajanje po epizodi nije kra¢e od 20 minuta
- animiranim televizijskim djelima ¢ije uku-
pno trajanje serije nije krace od 24 minute.
IL.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
- naruceni filmovi, nastavni i edukativni
filmovi, audiovizualna djela namijenjena
marketingu i reklami,
- podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvr$ene
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnosenja
prijave,
- redatelji i producenti koji su u dosadas-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema
drugim sudionicima u realizaciji projekta
sufinanciranog od Centra, koja potraZivanja
su utvrdena pravomo¢nom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka
podnosenja prijave,
- pravne osobe ¢iji zakonski zastupnici
istovremeno zastupaju pravne osobe koje
ne izvrsavaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomo¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,
— pravne osobe ¢iji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvrsavaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoénom sudskom
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presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,

- podnositelji prijave, pojedinacni vlasnici
podnositelja prijave ili osobe ovlastene za
zastupanje podnositelja prijave kojima je
izreCena pravomocna osudujuca presuda za
jedno ili vie sljedecih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju,
primanje mita u gospodarskom poslovanju,
davanje mita u gospodarskom poslovanju,
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara,
pranje novca, zlouporaba polozaja i ovlasti,
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita
za trgovanje utjecajem, zlo¢inacko udruzenje
i po¢injenje kaznenog djela u sastavu zlo¢i-
nackog udruzZenja,

- podnositelji prijave s istim projektom za koji
su ve¢ ranije dobili sredstva u istoj kategoriji
- nije primjenjivo za potkategoriju razvoja
projekata serijskih televizijskih djela,

- podnositelji prijave kojima je nalozen po-
vrat drZavne potpore i nalaze se u postupku
povrata potpore,

- podnositelji prijave koji imaju neplacene,
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,

- poduzetnici u te§ko¢ama definirani ¢lan-
kom 2. to¢kom 18. Uredbe o opéem skupnom
izuzecu,

- poduzetnici u postupku predstecaja, stecaja
ili likvidacije.

Uz navedene zapreke, u potkategoriji razvoja
scenarija serijskih televizijskih djela, prijaviti
se ne mogu projekti kojima su ve¢ odobrena
sredstva u kategoriji poticanja razvoja scenari-
jairazvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animiranih
filmova.

Uz navedene zapreke, u potkategoriji razvoja
projekata serijskih televizijskih djela, prijaviti
se ne mogu projekti kojima su ve¢ odobrena
sredstva u kategoriji poticanja razvoja scenari-
jairazvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animiranih
filmova u potkategoriji razvoja projekata.

III. RAZVOJ SCENARIJA SERIJSKIH
TELEVIZIJSKIH DJELA

Pravo prijave u potkategoriji razvoja scena-
rija imaju fizicke osobe sa prebivalistem ili
boraviStem u Republici Hrvatskoj; pravne i
fizicke osobe, upisane u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje
audiovizualnih djela, sa sjediStem u Republici
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u
Republici Hrvatskoj: scenarist ili autor lite-
rarnog predloska, redatelj koji piSe scenarij
ili samo producent koji Zeli razviti scenarij
ili suradnja navedenih fizickih i/ili pravnih
osoba.
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Odobravanje sredstava za razvoj scenarija ni
na koji nac¢in ne obvezuje HAVC na sudjelo-
vanje u financiranju kasnijih faza projekta.
Sredstva se mogu dodijeliti za suradnju naj-
viSe dvojici scenarista na jednom tekstu, i
to ravnomjerno, osim ako medu njima nije
drugacije pisano dogovoreno.

Prijave u potkategoriji razvoja scenarija se-
rijskih televizijskih djela podnose se na pri-
javnicama dostupnim na internetskoj stranici
Centra.

Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom
jeziku:

— Zivotopis scenarista,

— sinopsis za izvornu ideju na najmanje jednoj
do dvije kartice,

— treatment na 4 — 10 kartica,

- u slucaju adaptacije postojeceg izvornika
i literarni predlozak sa scenaristickom kon-
cepcijom,

— dokaz o uredenom autorskom pravu (izjava
ili ugovor o uredenim autorskim pravima za
scenarij).

Ako se na javni poziv prijavljuje pravna i
fizicka osoba, upisana u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje
audiovizualnih djela, sa sjedistem u Republici
Hrvatskoj ili ona koje obavljaju djelatnost u
Republici Hrvatskoj potrebno je priloziti i:
— dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godi$nji fi-
nancijski izvjestaj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)

— BON-2, ne stariji od 30 dana

- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana.

IV. RAZVO] PROJEKATA SERIJSKIH
TELEVIZIJSKIH DJELA

Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoja
projekata serijskih televizijskih djela imaju
neovisni producenti, fizicke i pravne osobe,
upisane u sudski ili drugi registar za obav-
ljanje djelatnosti proizvodnje audiovizualnih
djela, sa sjedistem u Republici Hrvatskoj ili
one koje obavljaju djelatnost u Republici Hr-
vatskoj: producenti zajednicki s redateljima,
sa scenarijem za koji su uredena autorska i
srodna prava sukladno Zakonu o autorskom
pravu i srodnim pravima ili za koji su potpisali
rezervaciju, tj. opciju s autorom, a u svrhu
snimanja audiovizualnog djela.

Prijave u potkategoriji razvoja projekata
serijskih televizijskih djela podnose se na
prijavnicama dostupnim na internetskoj
stranici Centra.

Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom
jeziku:

- scenarij jedne epizode

- sinopsis, za svaku pojedinu epizodu

- redateljska koncepcija
- motivacijsko pismo producenta za razvoj
projekta
— dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor
o uredenim autorskim pravima za scenarij)
— Zivotopisi scenarista, redatelja i producenta
— opis prethodnog rada producentske kuce
— operativni plan razvoja projekta
- plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan razvoja projekta u eurima,
- dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godisnji fi-
nancijski izvjestaj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)
- BON-2, ne stariji od 30 dana
- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana
Ako umjetnicki savjetnici tijekom postupka
vrednovanja procijene da je pojedini projekt,
prijavljen u potkategoriji razvoja projekta
serijskog televizijskog djela kvalitetan, ali
da je nuzno da prethodno prode kroz fazu
razvoja scenarija serijskog televizijskog djela,
savjetnici ¢e razmatrati prijavljeni projekt
u sklopu kategorije istog javnog poziva, a
u potkategoriji razvoja scenarija serijskog
televizijskog djela pod uvjetom da postoji
prethodna pisana suglasnost podnositelja
prijave.

V.

Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim
registrima kao sluzbenim evidencijama tijela
s javnim ovlastima u elektroni¢kom obliku
(e-uprava) prihvaceni su kao nacin dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim
propisima.

Ako podnositelju prijave budu odobrena
sredstva drzavne potpore, podnositelj je du-
zan cjelokupnu natjecajnu dokumentaciju
dostaviti Centru u jednom primjerku prije
potpisivanja ugovora o sufinanciranju.

VL

Prijavnica i svi dokumenti podnose se na hr-
vatskom jeziku, elektroni¢kim putem/online,
za prvi rok odlucivanja: najkasnije do 9. oZuj-
ka 2023.,

za drugi rok odludivanja: najkasnije do
12. rujna 2023.

HAVC zadrzava pravo promjene navedenih
rokova u sluc¢aju nepredvidenih okolnosti,
o ¢emu Ce pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici Javni pozivi.

Prijavnice s cjelokupnom trazenom doku-
mentacijom za pojedine natjecajne katego-
rije vrednuju se uvazavajuéi utvrdene javno
objavljene rokove odlucivanja, a nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

oglasne stranice
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VIL

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju
umjetnicki savjetnici za pojedine kategorije.
Umjetnicki savjetnici ¢cine Umjetnicko vijece
koje usuglasava prijedlog liste prioriteta i
raspodjele sredstava za podrucja obuhvacena
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji
utvrdi Umjetnicko vije¢e podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vije¢u na usvajanje.

U kategoriji poticanja razvoja scenarija i pro-
jekata serijskih televizijskih djela razmatranje
i vrednovanje projekata prijavljenih na Javni
poziv obavlja jedan umjetnicki savjetnik/ca.

VIIL

Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeca o
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit ¢e objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vije¢e
bude prihvatilo, sufinancirat ¢e se sukladno
raspolozivim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.

Financijska sredstva namijenjena Javnom
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatnosti
i stvaralastva u 2023. godini u kategoriji po-
ticanje razvoja scenarija i razvoja projekata
serijskih televizijskih djela bit ¢e utvrdena
Godi$njim planom za 2023. godinu i objav-
ljena na www.havc.hr, ovisno o raspolozivim
sredstvima Hrvatskog audiovizualnog centra
za 2023. godinu.

Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vije¢e donosi
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

IX.

Nositelj projekta s Centrom zakljucuje Ugo-
vor o sufinanciranju kojim preuzima obvezu
dostave scenarija za najmanje 30 % prijavlje-
nih epizoda kao i svih materijala potrebnih
za kolaudaciju u skladu s profesionalnim
standardima u hrvatskoj i svjetskoj audio-
vizualnoj industriji, u roku od 12 mjeseci za
potkategoriju razvoja scenarija i 24 mjeseca
za potkategoriju razvoja projekata po potpisu
Ugovora o sufinanciranju.
X.

Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se
s bilo kojom drugom drzavnom potporom
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

XL

Javni poziv u kategoriji poticanja razvoja sce-
narija i projekata serijskih televizijskih djela
objavljuje se na internetskoj stranici www.
havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar
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Klasa: 611-08/23-01/1

Urbroj: 115-23-2 od 11. 1. 2023, (24)
Na temelju ¢l. 8. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18,
114/22), te sukladno Pravilniku o postupku,
kriterijima i rokovima za provedbu Nacio-
nalnog programa promicanja audiovizualnog
stvaralastva (Narodne novine broj 76/2021,
154/22), Hrvatsko audiovizualno vijece na
temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog au-
diovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV

za poticanje audiovizualnih djelatnosti i
stvaralastva u 2023. godini

Kategorija: poticanje razvoja scenarija i
razvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animira-
nih filmova

L

Sredstva za poticanje razvoja scenarija i razvo-
ja projekata namijenjena su dugometraznim
igranim, dugometraznim dokumentarnim, te
animiranim filmovima.
Pod dugometraznim igranim filmovima, u
smislu dodjele sredstava za razvoj scenarija i
razvoj projekata, podrazumijevaju se filmovi
Cije trajanje nije krace od 70 minuta.
Pod dugometraznim dokumentarnim filmo-
vima, u smislu dodjele sredstava za razvoj
scenarija i razvoj projekata, podrazumijevaju
se filmovi ¢ije trajanje nije krace od 60 minuta.
Pod animiranim filmovima, u smislu dodjele
sredstava za razvoj scenarija i razvoj pojekata,
smatraju se filmovi ¢ije trajanje nije krace
od 24 minute.
Prijavu u ovoj kategoriji Javnog poziva mo-
guce je podnijeti u dvije potkategorije: razvoj
scenarija i razvoj projekata.

II.

Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
- naruceni filmovi, nastavni i edukativni
filmovi, audiovizualna djela namijenjena
marketingu i reklami,

- podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvrsene
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podno$enja
prijave,

- redatelji i producenti koji su u dosadas-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema
drugim sudionicima u realizaciji projekta
sufinanciranog od Centra, koja potraZivanja
su utvrdena pravomo¢nom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka
podnosenja prijave,

- pravne osobe ¢iji zakonski zastupnici
istovremeno zastupaju pravne osobe koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvravaju svoje

oglasne stranice

obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomo¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,

— pravne osobe ¢iji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvrsavaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoc¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,

- podnositelji prijave, pojedinacni vlasnici
podnositelja prijave ili osobe ovlastene za
zastupanje podnositelja prijave kojima je
izrec¢ena pravomoc¢na osudujuca presuda za
jedno ili vide sljede¢ih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju,
primanje mita u gospodarskom poslovanju,
davanje mita u gospodarskom poslovanju,
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara,
pranje novca, zlouporaba poloZaja i ovlasti,
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita
za trgovanje utjecajem, zlo¢inacko udruzenje
i pocinjenje kaznenog djela u sastavu zlo¢i-
nackog udruzenja,

- podnositelji prijave s istim projektom za koji
su ve¢ ranije dobili sredstva u istoj kategoriji.
Nije primjenjivo za prijave u potkategoriji
razvoja projekata dugometraznih igranih,
dugometraznih dokumentarnih i animiranih
filmova,

- podnositelji prijave kojima je naloZen po-
vrat drzavne potpore i nalaze se u postupku
povrata potpore,

- podnositelji prijave koji imaju neplacene,
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,

- poduzetnici u te$ko¢ama definirani ¢lan-
kom 2. to¢kom 18. Uredbe o opéem skupnom
izuzecu,

- poduzetnici u postupku predstecaja, stecaja
ili likvidacije.

Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja scenarija, prijaviti se ne mogu
projekti kojima su ve¢ odobrena sredstva u
kategoriji poticanja proizvodnje filmova i
kategoriji poticanja razvoja scenarija i razvoja
projekata serijskih televizijskih djela.

Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja projekta, prijaviti se ne mogu
projekti kojima su ve¢ odobrena sredstva na
jednom od prethodnih javnih poziva:

- u potkategoriji razvoja projekata,

— u kategoriji poticanja proizvodnje filmova ili
- u kategoriji poticanja razvoja scenarija i
razvoja projekata serijskih televizijskih djela
u potkategoriji razvoja projekata.
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I1I. RAZVO] SCENARIJA

Pravo prijave u potkategoriji razvoja scena-
rija imaju fizicke osobe sa prebivalistem ili
boravitem u Republici Hrvatskoj; pravne i
fizicke osobe, upisane u sudski ili drugi re-
gistar za obavljanje djelatnosti proizvodnje
audiovizualnih djela, sa sjediStem u Republici
Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u
Republici Hrvatskoj: scenarist ili autor lite-
rarnog predloska, redatelj koji pise scenarij
ili samo producent koji Zeli razviti scenarij
ili suradnja navedenih fizickih i/ili pravnih
osoba.

Sredstva se mogu dodijeliti za suradnju najvise
dvojici/dvjema scenarista/scenaristicama na
jednom tekstu, i to ravnomjerno, osim ako
medu njima nije drugacije pisano dogovoreno.
Odobravanje sredstava za razvoj scenarija ne
obvezuje Hrvatski audiovizualni centar (dalje
u tekstu: HAVC) na sudjelovanje u financira-
nju sljedecih faza projekta.

Prijave u potkategoriji razvoja scenarija
podnose se na prijavnicama dostupnim na
internetskoj stranici HAVC-a.

Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom
jeziku:

- Zivotopis scenarista

— sinopsis za izvornu ideju na najmanje jednoj
do dvije kartice

— treatment na 4 — 10 kartica i/ili prvu verziju
scenarija

— dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor
o uredenim autorskim pravima za scenarij)
- u sluc¢aju adaptacije postojeceg izvornika
i literarni predlozak sa scenaristickom kon-
cepcijom;

Ako je podnositelj prijave pravna i/ili fizicka
osoba, upisana u sudski ili drugi registar za
obavljanje djelatnosti proizvodnje audiovizu-
alnih djela, sa sjedi$tem u Republici Hrvatskoj
ili one koje obavljaju djelatnost u Republici
Hrvatskoj potrebno je dostaviti i:

- dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godisnji fi-
nancijski izvje$taj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)

- BON-2, ne stariji od 30 dana

- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana

IV. RAZVO]J PROJEKATA

Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoja
projekata imaju fizicke i pravne osobe, upi-
sane u sudski ili drugi registar za obavljanje
djelatnosti proizvodnje audiovizualnih djela,
sa sjedistem u Republici Hrvatskoj ili one koje
obavljaju djelatnost u Republici Hrvatskoj:
zajednicki s redateljima, sa scenarijem za koji
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su uredena autorska i srodna prava sukladno
Zakonu o autorskom pravu i srodnim pravima
ili za koji su potpisali rezervaciju, tj. opciju s
autorom, a u svrhu snimanja audiovizualnog
djela.

Odobravanje sredstava za razvoj projekta ni na
koji nadin ne obvezuje HAVC na sudjelovanje
u financiranju kasnijih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja projekata
podnose se na prijavnicama dostupnim na
internetskoj stranici Centra.

Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljede¢i dokumenti na hrvatskom
jeziku:

— scenarij, sinopsis, redateljska koncepcija
- motivacijsko pismo producenta za razvoj
projekta

— dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor
o uredenim autorskim pravima za scenarij)
— Zivotopisi scenarista, redatelja i producenta
- opis prethodnog rada producentske kuée
— operativni plan razvoja projekta

- plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan razvoja projekta u eurima

— dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godisnji fi-
nancijski izvjestaj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)

- BON-2, ne stariji od 30 dana

- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana

Ako umjetnicki savjetnici tijekom postupka
vrednovanja procijene da je pojedini projekt,
prijavljen u potkategoriji razvoja projekta
kvalitetan, ali da je nuzno da prethodno prode
kroz fazu razvoja scenarija, savjetnici ¢e raz-
matrati prijavljeni projekt u sklopu kategorije
istog javnog poziva, a u potkategoriji razvoja
scenarija dugometraznih igranih, dugome-
traznih dokumentarnih i animiranih filmova,
pod uvjetom da postoji prethodna pisana
suglasnost podnositelja prijave.

V.

Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim
registrima kao sluzbenim evidencijama tijela
s javnim ovlastima u elektronickom obliku
(e-uprava) prihvaceni su kao nacin dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim
propisima.

Ako podnositelju prijave budu odobrena
sredstva drzavne potpore, podnositelj je du-
zan cjelokupnu natjecajnu dokumentaciju
dostaviti Centru u jednom primjerku prije
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na
hrvatskom jeziku, elektronickim putem/online
za prvi rok odlucivanja: najkasnije do
14. ozujka 2023,

za drugi rok odludivanja: najkasnije do
13. rujna 2023.

HAVC zadrzava pravo promjene gore navede-
nih rokova u slu¢aju nepredvidenih okolnosti,
o ¢emu ¢e pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici Javni pozivi.

Prijavnice s cjelokupnom trazenom doku-
mentacijom za pojedine natjecajne katego-
rije vrednuju se uvazavajudi utvrdene javno
objavljene rokove odlucivanja, a nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

VL

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o audiovizual-
nim djelatnostima, razmatranje i vrednovanje
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju
umjetnicki savjetnici za pojedine kategorije.
Umjetnicki savjetnici ¢ine Umjetnicko vijece
koje usuglasava prijedlog liste prioriteta i
raspodjele sredstava za podrucja obuhvacena
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji
utvrdi Umjetnicko vije¢e podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vije¢u na usvajanje.
Umjetnicki savjetnici koji razmatraju i vred-
nuju projekte prijavljene u kategoriji poticanja
proizvodnje audiovizualnih djela, ujedno raz-
matraju i prijave u kategoriji poticanja razvoja
scenarija i razvoja projekata dugometraznih
igranih, dugometraznih dokumentarnih i
animiranih filmova.

VIL

Odluke Hrvatskog audiovizualnog vije¢a o
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit ¢e objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijece
bude prihvatilo, sufinancirat ¢e se sukladno
raspoloZivim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.

Financijska sredstva namijenjena Javnom
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatnosti
i stvaralastva u 2023. godini u kategoriji po-
ticanje razvoja scenarija i razvoja projeka-
ta dugometraznih igranih, dugometraznih
dokumentarnih i animiranih filmova bit ¢e
utvrdena Godi$njim planom za 2023. godinu
i objavljena na www.havc.hr, ovisno o raspo-
lozivim sredstvima Hrvatskog audiovizualnog
centra za 2023. godinu.

Odluke o raspodjeli sredstava na temelju jav-
nog poziva u ovoj kategoriji AV Vije¢e donosi
u prvoj polovici lipnja za prvi rok prijave te u
prvoj polovici prosinca za drugi rok prijave.

VIIL

Nositelj projekta sklapa ugovor s HAVC-om
kojim preuzima obvezu dostave scenarija kao
i svih materijala potrebnih za kolaudaciju
u skladu s profesionalnim standardima u
audiovizualnoj industriji, u roku od:

- 6 mjeseci po potpisu ugovora ako je rije¢
o potkategoriji razvoja scenarija;

oglasne stranice
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- 24 mjeseca po potpisu ugovora ako je rijec
o potkategoriji razvoja projekata.
IX.

Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se
s bilo kojom drugom drzavnom potporom
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.
X.

Javni poziv u kategoriji poticanja razvoja
scenarija i razvoja projekata dugometraznih
igranih, dugometraznih dokumentarnih i ani-
miranih filmova objavljuje se na internetskoj
stranici www:havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 061-02/23-01/01
Urbroj: 524-03-03-01/2-23-1 od 3. 1. 2023.
(26)
Na temelju odredbe ¢lanka 3. Pravilnika o
priznanjima i nagradama radi unapredivanja
zastite na radu (Narodne novine broj 91/21),
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obi-
telji i socijalne politike objavljuje

JAVNI POZIV

za podnosenje prijedloga za dodjelu prizna-
nja i nagrade za Zivotno djelo za unapredi-
vanje zastite na radu u Republici Hrvatskoj.
L
Predmet javnog poziva je podnosenje pri-
jedloga za dodjelu priznanja i nagrade za
zivotno djelo za unapredivanje zastite na radu
u Republici Hrvatskoj.
Za unapredivanje zastite na radu dodjeljuju se:
- priznanja
- nagrada za Zivotno djelo.
Priznanja za unapredivanje zastite na radu
i nagrada za zivotno djelo dodjeljuju se za
ostvarene znacajne rezultate i postignuca na
unapredivanju zastite na radu.
1L
Priznanja se u obliku povelje dodjeljuju prav-
nim ili fizickim osobama koje su:
- ostvarile postignuca u skladu s mjerljivim
pokazateljima iz glave IV. ovog javnog poziva,
- bile aktivne u zastiti na radu najmanje 10
godina.
Nagrada za zivotno djelo, u obliku povelje i
uz nov¢anu nagradu, dodjeljuje se fizi¢koj
osobi koja je:
- ostvarila postignuca u skladu s mjerljivim
pokazateljima iz glave IV. ovog javnog poziva,
- bila radno aktivna u zastiti na radu najmanje
20 godina.
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oglasne stranice

Postignuce na kojemu se temelji prijedlog za nagradu za Zivotno djelo,
mora utjecati na unaprjedenje zastite na radu u Republici Hrvatskoj.

II.

Prijedlog za dodjelu priznanja mogu podnijeti pravne i fizicke oso-
be, a prijedlog za dodjelu nagrade za Zivotno djelo mogu podnijeti
pravne osobe.
Kandidat/kinja za dodjelu priznanja moze biti pravna ili fizicka osoba,
a kandidat/kinja za dodjelu nagrade moze biti fizicka osoba.
Prijedlog za dodjelu priznanja i nagrade mora sadrzavati:
- podatke o kandidatu,
— kratak opis i obrazloZenje prijedloga za dodjelu priznanja ili nagrade,
s mjerljivim pokazateljima doprinosa zastiti na radu (najvise Cetiri
kartice teksta),
- podatke o predlagatelju.
Prijedlog za dodjelu nagrade za zivotno djelo mora sadrzavati i obra-
zlozenje prijedloga u odnosu na postignuce koje je unaprijedilo zastitu
na radu u Republici Hrvatskoj.

Iv.
Iz prijedloga za dodjelu priznanja i nagrade moraju biti vidljivi mjer-
ljivi pokazatelji doprinosa na postignu¢ima i unapredivanju zastite
na radu, kao $to su:
1. aktivnosti koje su doprinijele smanjenju broja ozljeda na radu,
profesionalnih bolesti i bolesti u vezi s radom i/ili smanjenju njihovih
posljedica,
2. aktivnosti na uspostavi i odrzavanju sustava zastite na radu te
njegovom daljnjem mjerljivom unapredivanju,
3. aktivnosti u provedbi viSeg stupnja primjene pravila zastite na radu
u odnosu na sredstva rada, radnike i organizaciju rada,
4. aktivno sudjelovanje u projektima na podrucju sigurnosti i zastite
zdravlja na radu ¢ija provedba je unaprijedila stanje zastite na radu,
5. objava stru¢nih i znanstvenih radova te istrazivanja na podrudju
sigurnosti i zastite zdravlja na radu, kao i aktivna suradnja s drugim
institucijama na podrudju sigurnosti i zastite zdravlja na radu,
6. provodenje edukacija, informiranja i podizanja razine svijesti na
podrudju sigurnosti i zastite zdravlja na radu na $iroj razini,
7. viSegodi$nje sudjelovanje u radu udruga ili drugih dobrovoljnih
organizacija kojima je primarna djelatnost sigurnost i zastita zdravlja
na radu te aktivna suradnja sa drugim institucijama na istom podrucju
djelovanja,
8. ostale aktivnosti koje su unaprijedile sustav zastite na radu kod
poslodavca ili sustav zastite na radu u Republici Hrvatskoj.
Prijedlog moze sadrzavati i druge priloge, kao §to su popis ostalih
postignuca kandidata/kinja na podrudju zastite na radu, misljenja
nezavisnih stru¢njaka o doprinosu kandidata/kinje predlozenog za
dodjelu priznanja ili nagrade i sli¢no.
O dodjeli priznanja i nagrade za Zivotno djelo odlu¢uje povjerenstvo
koje imenuje ministar nadlezan za rad.
Priznanja i nagrada se dodjeljuju prigodom obiljezavanja Nacionalnog
dana zastite na radu, 28. travnja 2023. godine.

V.

Prijedlozi se dostavljaju Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, 10000 Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, u
zatvorenoj omotnici s naznakom:

- »Prijedlog za dodjelu priznanja za unapredivanje zastite na radu«
odnosno

- »Prijedlog za dodjelu nagrade za zivotno djelo za unapredivanje
zadtite na radu«.

Rok za podnodenje prijedloga je do 10. oZujka 2023. godine.
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Nepotpuni prijedlozi te prijedlozi podneseni nakon isteka roka nece
se razmatrati.

Ministarstvo rada, mirovinskoga

sustava, obitelji i socijalne politike

(30)
Sukladno odredbama c¢lanka 32. stavka 4. Zakona o medijima (NN br.
59/04, 84/11, 81/13 i 114/22), Radio Brod informiranje i marketing
d.o.0., OIB: 19076724705, Petra Kre$imira IV./38, 35000 Slavonski
Brod, objavljuje

VLASNICKU STRUKTURU
Srdan Hasi¢ Vudan, Sveta Lucija 33, 51221 Kostrena — 80 %, Frano
Piplovi¢, Jani$evac II br. 19, 35000 SI. Brod - 20 %.
Radio Brod, informiranje i
marketing d.o.o., Slavonski Brod

(17)

VLASNICKA STRUKTURA

Diadore medije d.o.0., OIB: 67146130783, Put Pudarice 11h, 23000
Zadar.

Ime i prezime | Oznaka | Sjediste (ulica, ku¢- | Postotak
Red. . oy AR - .
b Naziv pravne | vlasni§- | ni broj, podtanski | u udjelu
. ol »
osobe tva* broj i mjesto) vlasnistva
1. |Marija Vickovi¢ F Sibenska 6b, 23000 50,00
Zadar
2. |Slavica Vulin F  |Put Pudarice 11h, 50,00
23000 Zadar

* Pod oznakom vlasni$tva upisuje se »P« za pravne osobe i »F« za fizicke
osobe.

Diadora media d.o.o.
Zadar

NADMETANJA

8)
Na temelju Odluke Skupstine trgovackog drustva Komunalni centar
Ivani¢-Grad d.o.o., (Odluka o prodaji plinovoda u vlasnistvu trgovac-
kog drustva Komunalni centar Ivani¢-Grad d.o.o. broj 64-6-21/2021)
i Odluke Gradskog vije¢a o davanju suglasnosti na Odluku o prodaji
plinovoda u vlasnistvu trgovackog drustva Komunalni centar Ivani¢-
Grad d.o.o. (klasa: 021-05/21-01/6, urbroj: 238/10-01-21-27), Omla-
dinska ulica 30, Ivani¢-Grad, OIB: 77038075724 (dalje: Prodavatelj),
Uprava trgovackog drustva Komunalnog centra Ivani¢-Grad d.o.o.,
koji zastupa direktor, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prodaju plinovoda.

L. Predmet ovog javnog natjecaja je prodaja sljede¢ih nekretnina u
vlasnistvu Prodavatelja:

1. plinovod uz obilaznicu Ivani¢-Grad, izgraden u Ivani¢-Gradu na
lokaciji:

— Ulica 65. bataljuna ZNG: duljina plinovoda bez priklju¢aka iznosi
2753 m.
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2. plinovod u Etanskoj ulici, izgraden u Iva-
ni¢-Gradu na lokaciji Etanska cesta: duljina
plinovoda bez prikljucaka iznosi 467 m.
Predmet prodaje detaljnije je definiran i opi-
san u Procjembenom elaboratu vjestaka Alena
Ljeljaka, stru¢. spec. ing. grad. (dalje u tekstu:
Elaborat procjene).

BITNI UVJETI VEZANI ZA PREDMET
PRODAJE

1. Na temelju Zakona o trzistu plina koncesiju
za distribuciju plina na podru¢ju na kojem su
smjesteni plinovodi koji su predmet prodaje,
ima operator distribucijskog sustava IVAPLIN
d.o.0. na temelju Ugovora o koncesiji za dis-
tribuciju plina broj: UG-080227207-04/2008
sklopljenog sa Zagrebackom Zupanijom dana
29. 2. 2008. godine, na razdoblje od 20 go-
dina (do 2028. godine). Ponuditelj, odnosno
kupac plinovoda duzan je dati plinovode na
koristenje i upravljanje korisniku koncesije
odabranom sukladno odredbama Zakona o
trzi$tu plina.

2. Na navedenim lokacijama izgradenih
plinovoda nije izvr$en upis uknjizbe prava
sluznosti plinovoda. Cjeloviti postupak rje-
$avanja navedenog pravnog pitanja vezano
za uknjizbu prava sluznosti snosi Ponuditelj,
odnosno kupac plinovoda.

II. Pocetna cijena ponude za kupnju plinovoda
iznosi 56.400,00 EUR/424.945,80 kn, fiksni
tecaj konverzije 1 euro = 7,53450 HRK.
Ponudena cijena ne moze biti niza od nave-
dene pocetne cijene.

Ponuditelj, odnosno kupac plinovoda osim ob-
veze pla¢anja kupoprodajne cijene plinovoda
preuzima obvezu placanja svih poreznih dava-
nja, doprinosa i drugih davanja koja proizlaze
iz kupoprodaje plinovoda (porez na dodanu
vrijednost, porez na promet nekretnina i dr.).
III. Rok za podnogenje ponuda tece od 13. 1.
2023. godine do 27. 1. 2023. godine do 00,00
sati.

Ponude se $alju postom ili neposredno predaju
na adresu Prodavatelja: Komunalni centar
Ivani¢-Grad d.o.o., Omladinska ulica 30, Iva-
ni¢-Grad, uz naznaku: »Ponuda za natje¢aj za
plinovode - ne otvarati«.

Predmetni natjecaj e biti objavljen u Na-
rodnim novinama, na internetskoj stranici
Prodavatelja www.kcig.hr i na oglasnoj plo¢i
na adresi Prodavatelja.

Danom predaje ponude smatra se dan kad
je ponuda neposredno zaprimljena na adresi
Prodavatelja, odnosno dan kad je ponuda
predana na postu, ako je ponuda poslana
preporucenom posiljkom.

Prijedlog obrasca za dostavu ponuda dostupan
je na internetskoj stranici Prodavatelja.
Javno otvaranje ponuda obavit ¢e se 3. 2. 2023.
godine u 12 sati u prostorijama Prodavatelja

na adresi Omladinska ulica 30, Ivani¢-Grad.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja otvorit
Ce pisane ponude i 0 tome saliniti zapisnik.
IV. Pravo sudjelovanja u ovom Javnom na-
tjecaju imaju:

1. fizicke osobe drzavljani Republike Hrvatske,
2. pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,

3. strani drzavljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske,

pod uvjetom da svi prethodno navedeni ne-
maju dugovanja prema Republici Hrvatskoj
i ispunjavaju zakonom propisane uvjete za
stjecanje prava vlasni$tva na podrucju Re-
publike Hrvatske.

V. Ponude na ovaj javni natjecaj podnose se
u pisanom obliku u zatvorenoj omotnici, a
ponuda mora sadrzavati:

- popunjen Obrazac ponude,

- popunjenu Izjavu o prihvacanju uvjeta jav-
nog natjecaja,

- preslik osobne iskaznice za fizicke osobe,
izvod iz sudskog registra za pravne osobe,
odnosno drugu vazecu identifikacijsku ispravu
za strane fizicke osobe, odnosno drugu vaze¢u
registraciju za strane pravne osobe,

- potvrdu porezne uprave o stanju duga koja
ne smije biti starija od 30 dana ra¢unajuci od
dana objave ovog javnog natjecaja,

- BON-2 ili SOL-2 (podaci o solventnosti) za
obrtnike i pravne osobe, kojima ponuditelj
dokazuje solventnost u posljednjih 6 mjeseci
od dana objave ovog javnog natjecaja,

- dokaz o uplati jaméevine u iznosu od
3.500,00 eura/26.370,75 kn, fiksni tecaj kon-
verzije 1 euro = 7,53450 HRK.

Ponuditelji su duzni uplatiti jaméevinu na
ratun Prodavatelja broj: HR04 2484 0081
1053 3603 5, s naznakom: »Jamcevina za javni
natjecaj za plinovode«.

Najpovoljnijem ponuditelju jamcevina ¢e se
uracunati u kupoprodajnu cijenu, a ponudi-
teljima koji ne uspiju na natjecaju, jamcevina
¢e se beskamatno vratiti u roku od 8 dana
od dana dono$enja odluke Prodavatelja o
rezultatu provedenog natjecaja.

Ponuditelji koji ne uspiju na natjecaju bit
e obavijesteni u roku od 8 dana od dana
donosenja odluke Prodavatelja.
Nepravodobno prispjele i nepotpune ponude
nece se razmatrati.

VI. Obrazac ponude, kao i Izjava o prihvacanju
uvjeta javnog natjecaja moze se preuzeti na
web-stranici Prodavatelja www.kcig.hr, dobiti
na adresi prodavatelja ili ¢e ga prodavatelj
dostaviti na trazenje zainteresiranih osoba.
VIL. Najpovoljnijom ponudom smatrat ¢e se
ona ponuda koja uz ispunjenje svih uvjeta
Javnog natjecaja sadrzi najvisi iznos ponu-
dene cijene.

oglasne stranice
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Ako su dva ili vise ponuditelja ponudila istu
cijenu, najboljim ponuditeljem ¢e se smatrati
onaj koji je prvi predao ponudu.

VIIL. Najpovoljniji ponuditelj duzan je u
roku od 15 dana od dana primitka odluke o
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja sklopiti s
Prodavateljem ugovor o kupoprodaji. Kupac
je duzan platiti kupoprodajnu cijenu u roku
od 1 mjeseca od dana sklapanja ugovora o
kupoprodaji s dinamikom placanja koja ¢e se
regulirati ugovorom o kupoprodaji.

U sluc¢aju da najpovoljniji ponuditelj u roku od
15 dana od dana primitka odluke o odabiru
najpovoljnijeg ponuditelja ne sklopi ugovor
o kupoprodaji, smatrat ¢e se da je odustao
od kupnje i gubi pravo na povrat uplacene
jamcevine. U tom slucaju Prodavatelj ¢e od-
lukom utvrditi kao najpovoljnijeg ponuditelja
sljedeceg ponuditelja koji je ponudio najveci
novcani iznos u odnosu na ponuditelja koji
nije sklopio kupoprodajni ugovor.

IX. Elaborat procjene svaka zainteresirana
osoba moze dobiti na uvid u prostorijama
prodavatelja radnim danom izmedu od 8 i
12 sati, uz prethodnu najavu.

Svi upiti, zahtjevi za davanjem dodatnih infor-
macija i poja$njenja mogu se podnositi pisano,
i to postom, elektroni¢kom postom na adresu
mario.mikulic@kcig.hr ili neposrednom pre-
dajom na adresi Prodavatelja i trebaju biti
zaprimljeni kod Prodavatelja najkasnije do
tri dana do isteka roka za predaju ponuda, a
Prodavatelj ¢e u roku od tri dana odgovoriti
na te upite slanjem odgovora na e-adresu
Ponuditelja naznacenu u upitu.
Podnosenjem ponude smatra se da je ponu-
ditelj izvrsio pregled stanja plinovoda koji su
predmet javnog natjecaja, pregledao Procjem-
beni elaborat, utvrdio sve ¢injenice i okolnosti
koje su bitne za predmet prodaje i utvrdio
sve relevantne tehnicke podatke, stoga se
prodaja obavlja po nacelu »videno-kupljeno«.
Iskljuceni su bilo kakvi naknadni prigovori
na stvarne ili pravne nedostatke kupoprodaje.
Podnosenjem ponude smatra se da je ponudi-
telj dao privolu za obradu osobnih podataka
za potrebe provodenja ovog natjecaja.

X. Prodavatelj zadrzava pravo ponistiti natjecaj
bez posebnog obrazlozenja i bez sno$enja
nov¢anih i svih drugih eventualnih posljedi-
ca, kao i ne prihvatiti ni jednu zaprimljenu
ponudu te se u tim slu¢ajevima obvezuje na
povrat uplacene jamcevine.

OBRAZAC PONUDE
PRODAVATELJ: Komunalni centar
Ivani¢-Grad d.o.o.

Sjediste: Omladinska ulica 30, 10310 Iva-
ni¢-Grad,
OIB: 77038075724
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PONUDITEL]J:
Naziv:
Sjediste:
OIB:
Broj racuna:
Navod o tome je li ponuditelj u sustavu PDV-a

Adresa e-poste
Kontakt osoba ponuditelja:
Broj telefona:
CIJENA PONUDE:
(brojkama i slovima)
cijena bez PDV-a
(brojkama)
cijena bez PDV-a
(slovima)

ROK VALJANOSTI PONUDE: (MIN 60 DA-
NA)
DATUM PONUDE:

POTPIS I PECAT PONUDITELJA:

Komunalni centar Ivani¢-Grad d.o.o.

cijena (izrazena u
eurima)

Klasa: 944-01/23-01/001

Urbroj: 238-4-23-4 od 12. 1. 2023. (10)
Op¢ina Brckovljani, K. Zvonimira 9, Brckov-
ljani, objavljuje

ISPRAVAK OBAVIJESTI

o raspisivanju javnog natjecaja za prodaju dije-
la nekretnine u vlasnistvu Opéine Brckovljani.
Ispravlja se obavijest o raspisivanju javnog
natjecaja za prodaju dijela nekretnine u vla-
sni$tvu Op¢ine Brckovljani, klasa: 944-01/23-
01/001; urbroj: 238-4-23-2 od 9. 1. 2023. go-
dine, objavljena u Narodnim novinama broj
04/2023 od 11. 1. 2023. godine u dijelu koji
se odnosi na iznos kupoprodajne cijene tako
da umjesto »86.640,00 EURg, treba stajati
»83.640,00 EUR«.

Op¢ina Brckovljani

(11)
1. Borovo d.d. objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu
nekretnine, i to:

- nekretnina upisana kod Op¢inskog suda u
Sibeniku, Zemljisnoknjizni odjel Drni§ u zk
ulogku: 3283 k.o. 305626 Drnis, ké.br. 7/17
zgr, kuc¢a ukupne povr$ine 79 m?, u naravi
poslovni prostor u Drnisu, Ulica 142. brigade,
broj 34, koji se sastoji od prodajnog dijela
u prizemlju povrsine 54 m?, WC-a povrsine
2,86 m?, ukupno povrsine 56,86 m’, te galerije
i skladi$nog prostora u potkrovlju povrsine

oglasne stranice

66,35 m?, sveukupno neto povrsine 123,21 m*
s vlasni¢kim dijelom: 1/1 uknjizenim u ko-
rist Borovo d.d. proizvodnja i promet obuce,
gumarskih i ostalih proizvoda, proizvoda,
OIB: 73002202488. Dr. Ante Starcevica 2D,
32000 Vukovar.
Za poslovni prostor izraden je energetski
ceritfikat br: F_1356-2020-1005SZ1 dana
1. 10. 2022.
- nekretnina upisana u Informacijski sustav
eZK Vrhovnog suda Republike Slovenije,
katastarska op¢ina 1728 Ljubljana Mesto,
u katastru zgrada br. 109, kao poseban dio
zgrade br. 17 ID oznake 1728-109-17, lokal
br. 17 u prizemlju (1. etazi), (ID 5694671),
na adresi Mestni trg 10, Ljubljana, ukupne
povrsine 124,95 m* u zgradi na Cestici br. 10
S. k.o. Ljubljana mesto, ident br. 1728-109 sa
vlasnickim dijelom 1/1 uknjizenim u korist
Borovo d.d. proizvodnja i promet obuce, gu-
marskih i ostalih proizvoda Ante Starcevica
2, Vukovar, Republika Hrvatska i pripadajuce
suvlasni$tvo zajednickih dijelova zgrade u
etaznom vlasni$tvu udjelom 56/1000.
Za poslovni prostor izraden je energetski
ceritfikat br: 2022-605-316-101540 vazeci
do 29. 11. 2032.
2. Javni natjecaj u cijelosti se objavljuje na
internetskim stranicama Borovo d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom Novosti.
3. Informacije o javnom natje¢aju mogu se
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032)
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.
Borovo d.d.
Vukovar

DRAZBE

Urbroj: OU-379/2019-4 od 4. 1. 2023.  (4)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog zah-
tjeva fiducijarnog vjerovnika — predlagatelja
osiguranja H-Abduco d.o.0., Zagreb, Radni¢-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju
odredbi ¢lanaka 316. i 317. Ovr$nog zakona,
oglasava

DRUGU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnine.

1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Prodaje se nekretnina

1. upisana u zemlji$ne knjige Op¢inskog gra-
danskog suda u Zagrebu, Zemlji$noknjizni
odjel Zagreb, u zk. ul. br. 3792 k.o. Marku-
$evec, k. ¢,. br. 1023/1 opisana kao zgrada i
dvoriste, Bijeljevina ukupne povrsine 418 m*
(dvoriste povrsine 279 m?, zgrada, Bijeljevina
povrsine 139 m?), k. ¢. br. 1024 opisano kao
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vrt povr$ine 172 m?, sveukupne povriine
590 m”.

1. a) Ukupna vrijednost nekretnine pod to¢-
kom 1. upisane u zk. ul. br. 3792 k.o. Marku-
$evec u iznosu od 151.513,00 EUR.

2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
e se 7. veljace 2023. u 14 sati u uredu jav-
nog biljeznika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg
Hrvatskih velikana 4, treci kat.

Opisane nekretnine misu slobodne od ljudi
i stvari.

Na drugom drazbenom rocistu nekretnina se
ne moze prodati ispod 3/5 utvrdene kupopro-
dajne vrijednosti, odnosno ispod iznosa od
90.907,80 EUR.

3. UVJETI PRODAJE:

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane.

Sudionici drazbe duzni su najkasnije do dana
odrzavanja javne drazbe uplatiti jamcevinu u
iznosu od 10 % utvrdene kupoprodajne cijene
odnosno 15.151,30 EUR, na racun javnog
biljeznika Ilinke Lisonek »za druge osobe«
broj: HR8025000091301133243, otvoren kod
Addiko Bank d.d., Zagreb, Slavonska avenija
6, a vjerovnik je osloboden pla¢anja jaméevine
ako njegova trazbina dosezZe iznos jamcevine.
U slu¢aju prodaje uplacena jaméevina kupcu
se ura¢unava u cijenu, a u slu¢aju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane uplaceni
iznos Ce se vratiti uplatiteljima bez kamate i
to odmah po odrzavanju drazbe.

Prodaja nekretnina obavit ¢e se po nacelu »vi-
deno - kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troskove vezane uz
prodaju nekretnina te sve tro$kove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac,
najbolji ponuditelj je duzan u roku od 30 dana
od zakljucenja drazbe kod javnog biljeznika
sklopiti u formi javnobiljeznickog akta ugo-
vor o kupoprodaji nekretnine i u istom roku
uplatiti ostatak kupoprodajne cijene u cijelosti.
Ako kupac koji je uplatio jamcevinu i u roku
od 30 dana od zaklju¢enja drazbe ne sadini
kod javnog biljeznika ugovor o kupoprodaji
u formi javnobiljezni¢kog akta i ne uplati
u istom roku ostatak kupoprodajne cijene,
predlagatelje ima pravo iz jaméevine namiriti
troskove javne drazbe i nove prodaje te razliku
izmedu kupoprodajne cijene postignute na
prijasnjoj drazbi novoj drazbi.

4. Zainteresirani mogu razgledati nekretninu
na licu mjesta u Zagrebu ili dobiti informaciju
u H-Abduco d.o.0., Zagreb, Radnicka cesta
41, centa@habduco.

Vjerovnik H-Abduco d.o.o., zadrzava pravo
izmjene objavljenih uvjeta te pravo ponistenja
poziva za usmenu javnu drazbu.
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Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit e se vje-

rovniku, duzniku i fiducijarom duzniku radi
obavijesti o zakazanoj drazbi.

Javni biljeznik Ilinka Lisonek

Zagreb

Poslovni broj: OU-507/2022-3 od 10. I.
2023. (6)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba,
Trg hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog
zahtjeva fiducijarnog vjerovnika - predla-
gatelja osiguranja DDM Reo Adria d.o.0.,
Zagreb, Damira Tomljanovi¢a Gavrana 15,
OIB: 91868082461, na temelju odredbi ¢lanka
316. Ovr$nog zakona, oglasava

DRUGU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnine.

1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Nekretnina upisana kod Opéinskog suda u
Vinkovcima, Zemlji$noknjizni odjel Vinkov-
ci, i to zk. ul. br. 659 k.o. Markusica, k.¢. br.
437 kuda, dvoriste i oranica u selu ukupne
povrsine 3148 m?.

Ukupna vrijednost nekretnina pod tockom
1. u iznosu od 31.000,000 EUR.

2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
¢e se 14. 2. 2023. u 13 sati u uredu javnog
biljeznika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, tre¢i kat.

Opisana nekretnina nije u posjedu predlaga-
telja osiguranja.

Na drugom drazbenom rocistu nekretnina se
ne moze prodati ispod 3/5 utvrdene kupopro-
dajne vrijednosti, odnosno ispod iznosa od
18.600,00 eura.

3. UVJETI PRODAJE

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane.

Sudionici drazbe duZzni su najkasnije tri
dana prije odrzavanja javne drazbe uplatiti
jamcevinu u iznosu od 10 % utvrdene ku-
poprodajne cijene odnosno 31.000,00 eura,
$to iznosi 3.100,00 eura, na racun javnog
biljeznika Ilinke Lisonek »za druge osobe«
broj: HR8025000091301133243, otvoren kod
Addiko Bank d.d., Zagreb, Slavonska avenija
6, a vjerovnik je osloboden placanja jaméevine
ako njegova trazbina doseZe iznos jaméevine
kao i osobe iz ¢l. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
evine obvezan predoiti javnom biljezniku
prije nego $to javni biljeznik pristupi drazbi.
U slu¢aju prodaje uplacena jamcevina kupcu
se uracunava u cijenu, a u slucaju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane uplaéeni
iznos ¢e se vratiti uplatiteljima bez kamate i
to odmah po odrzavanju drazbe.

Prodaja nekretnina e se obaviti po nacelu »vi-
deno-kupljeno, pa predlagatelj ne odgovara
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge tro$kove vezane uz
prodaju nekretnina te sve troskove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditel; je duzan u roku od 30 dana
od zakljucenja drazbe kod javnog biljeznika
sklopiti u formi javnobiljezni¢kog akta ugo-
vor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti u
cijelosti kupovninu.
Ako kupac koji je uplatio jamcevinu i sklopio
kupoprodajni ugovor u roku od 7 od sklapanja
ugovora o kupoprodaji u formi javnobiljez-
nickog akta ne uplati ostatak kupoprodajne
cijene, smatrat ¢e se da je kupac odustao od
kupnje te predlagatelj ima pravo iz jam¢evine
namiriti troskove javne drazbe i nove pro-
daje te razliku izmedu kupoprodajne cijene
postignute na prijasnjoj drazbi novoj drazbi.
Prodat ¢e se najpovoljnijem ponuditelju, s
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti
nijednu ponudu bez obveze da o razlozima
ne prihvacanja obavijesti ponuditelja, u kojem
sluc¢aju ne odgovara za eventualnu $tetu i ne
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju.
Prodavatelj ne snosi nikakve tro$kove u svezi
sa sudjelovanjem ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o
nekretnini na telefon: (091) 7604-566, od-
vjetnica Lena Bubalovi¢ kao opunomocenica
predlagatelja osiguranja.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit e se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, duzniku i
fiducijarnom duzniku radi obavijesti o zaka-
zanoj drazbi, E-oglasna plo¢a Op¢inskog suda
u Vinkovcima, oglas u Narodnim novinama.
Javni biljeznik Ilinka Lisonek
Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 602-02/22-03/13

Urbroj: 2158-60-41-22-05 od 19. XII. 2022.
(121)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-

ku, Odjel za matematiku, raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto L. vrste — asistent iz
znanstvenog podrucja prirodnih znanosti,
znanstveno polje matematika na odredeno vri-
jeme s punim radnim vremenom do povratka
zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta
Svi kandidati moraju ispunjavati opée uvjete
propisane ¢lankom 39. Zakona o visokom

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Na-
rodne novine br. 119/2022.), uvjete utvrdene
¢lankom 196. Statuta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku te uvjete utvrdene
Pravilnikom o provedbi postupka izbora/
reizbora u zvanja i na odgovarajuca radna
mjesta Sveucili$ta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku. Uz prijavu na natjecaj kandidati
su obvezni priloZiti dokumentaciju prema
obrascu br. 3 — Prijava na natjecaj za izbor na
suradni¢ko radno mjesto asistenta.
Obrazac za prijavu i Pravilnik o provedbi
postupka izbora/reizbora u zvanja i na od-
govarajuca radna mjesta Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, objavljeni su
na mreznoj stranici Odjela za matematiku u
sastavu Sveucili$ta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku www.mathos.unios.hr.

Statut Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku objavljen je na mreZnoj stranici
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
www.unios.hr.

Kandidati koji su strani drzavljani moraju
priloziti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
u skladu sa Zajednickim europskim referen-
tnim okvirom za jezike razine C2 te priloziti
dokaz o priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije.

Na mreznoj stranici Odjela za matematiku
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
www.mathos.unios.hr naveden je opis poslova
radnog mjesta I. vrste — asistent.
Dokumentacija se predaje u u elektronickom
obliku na e-mail: math@mathos.hr.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja i koji su uz prijavu na na-
tje¢aj prilozili obvezuju¢u dokumentaciju,
obavit ¢e se razgovor/intervju, a o mjestu
i vremenu odrzavanja razgovora/intervjua
bit ¢e obavijesteni putem mreZne stranice
Odjela za matematiku Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku www.mathos.unios.hr.
Prijave na Natjecaj s dokumentacijom podnose
se u roku od 30 dana od objave natjecaja na
adresu: Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku - Odjel za matematiku, Trg Ljudevita
Gaja 6, 31000 Osijek, s naznakom »Za natjecaj
za asistenta«.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju i koja je vla-
storucno potpisana.

Odjel za matematiku objavit ¢e odluku Vijeca
Odjela za matematiku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na mreznim stranicama www.
mathos.unios.hr najkasnije u roku od osam 8
dana od donosenja te uz prethodnu suglasnost
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izabranog kandidata objaviti profesionalni
Zivotopis.
Svi kandidati bit ¢e obavije$teni o rezultatima
natjecaja najkasnije u roku od 15 dana od
njegova dovr$etka putem mrezne stranice
Odjela za matematiku u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku www.
mathos.unios.hr.
Odjel za matematiku zadrZzava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i elektronickom
postom.
Svi kandidati uz prijavu obvezni su priloziti
popunjen i potpisan obrazac privole koji je
objavljen na mreznim stranicama Odjela za
matematiku www.mathos.unios.hr, a kojim
kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni
podaci sadrzani u natjecajnoj dokumentaci-
ji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe
natjecaja u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka posebno Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
o0d 27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zastiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit ée se.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku —
Odjel za matematiku

Klasa: 081-01/23-01/1
Urbroj: 2181/01-05-02/4-23-1 od 9. 1. 2023.
(125)
Na temelju ¢lanaka 41. i 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08 i 127/19), ¢lanka 26. stavaka
7., 8.111. Zakona o muzejima (Narodne
novine broj 61/18, 98/19 i 114/22), ¢lanka
36. Statuta Grada Splita (Sluzbeni glasnik
Grada Splita broj 17/09, 11/10, 18/13, 39/13,
46/13 - prociséeni tekst, 11/18, 6/20, 41/21
143/21 - proci$céeni tekst) i ¢lanaka 23., 24.,
25. 1 26. Statuta Muzeja grada Splita, Grad
Split raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Muzeja
grada Splita

Za ravnatelja/icu Muzeja grada Splita moze
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

— ima zavrs$en diplomski sveu¢ili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studjij ili s njim izjednacen studij,

oglasne stranice

- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.

Ravnatelj/ica se imenuje na temelju predloze-
nog Cetverogodi$njeg programa rada.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
je potrebno priloZiti:

— Zivotopis s opisom dosada$njeg rada,

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma
u izvorniku ili ovjerenom presliku),

- dokaz o radnom stazu (ispis elektronickog
zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a u izvorniku ili ovjerenom presliku)
ili drugi jednakovrijedni dokument (izvornik
i ovjereni prijevod),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data /kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
ili drugi jednakovrijedni dokument (ne stariji
od tri mjeseca),

- prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada
Muzeja.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od cetiri
(4) godine i moZe biti ponovno imenovan/a.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa prebivalista, broj telefona,
e-adresa), koji ¢e se sukladno Uredbi (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 97/46/EZ (Opc¢a uredba o
zastiti podataka) i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18) obraditi isklju¢ivo za potrebe pro-
vedbe natjecaja. Osobni podaci dostupni iz
gore navedenih priloga takoder ¢e se obraditi
isklju¢ivo za potrebe provedbe natjecaja te
sukladno predmetnoj Op¢oj uredbi o zastiti
podataka i predmetnom Zakonu o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18).

Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatkinja
izricito pristaje na prikupljanje i obradu osob-
nih podataka od strane Grada Splita i Muzeja
grada Splita u svrhu odabira kandidata/kandi-
datkinje za imenovanje na mjesto ravnatelja/
ice, kao i da se ime i prezime odabranog/e
kandidata/kandidatkinje objavi na internet-
skim stranicama Grada Splita.
Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruje zako-
nom utvrdeno pravo prednosti pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan/na
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje pod jednakim uvjetima.
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Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan/na je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i
dnevnom tisku.
Kandidatkinje/kandidati koji su stekli obra-
zovnu kvalifikaciju u inozemstvu, obvezni
su uz ve¢ trazenu dokumentaciju iz ovog
natjecaja, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu nad-
leZznog drzavnog tijela o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor. O vreme-
nu i na¢inu odrzavanja razgovora kandidati
¢e biti obavijesteni najmanje tri dana prije
odrzavanja istog.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave na natjecaj s potrebnom natje¢ajnom
dokumentacijom predaju se na hrvatskom je-
ziku (izvornik, ovjerovljeni preslik ili izvornik
iovjerovljeni prijevod) u zatvorenoj omotnici
za pismo osobno ili postom preporuceno na
adresi: Muzej grada Splita, Papali¢eva 1, Split,
s naznakom »Natje¢aj za ravnatelja/icu Muzeja
grada Splita — ne otvarati«.
O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje
bit ¢e obavijesteni pisanim putem najkasnije
u roku od Cetrdeset pet (45) dana od isteka
roka za podnodenje prijava.

Muzej grada Splita

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2181-81-23-01/01 od 10. 1. 2023.
(133)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 56/22.), ¢lanka
96. Statuta Centra za 0dgoj i obrazovanje Juraj
Bonaci, Split, i prethodne suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike, ravnateljica Centra donosi
odluku o raspisivanju

NATJECAJA

za radna mjesta

1. psiholog/inja - 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- preddiplomski ili diplomski sveu¢ili$ni
studij psihologije
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- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— poloZen stru¢ni ispit.

2. rehabilitator - 2 izvrsitelja/ice na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski ili diplomski sve-
ucili$ni studij iz podru¢ja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti, socijalnog rada ili
psihologije ili zavr$en diplomski sveu¢ili$ni
studij iz podruéja odgojnih znanosti, obra-
zovnih znanosti, pedagogije ili logopedije

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— poloZzen stru¢ni ispit.

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati
op¢e i zakonom propisane uvjete.

Ne moze se primiti u radni odnos kao rad-
nik u djelatnosti socijalne skrbi niti poslove
u djelatnosti socijalne skrbi moze obavljati
osoba kod koje postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22 1 46/22)

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode podaci podno-
sitelja (osobno ime, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona) i naziv rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu treba priloZiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

a) Zivotopis,

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome/
svjedodzba),

¢) dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (preslik
uvjerenja),

d) dokaz o zavr$enom tecaju i osposobljavanju
(preslik uvjerenja)

e) dokaz o radnom stazu (potvrda ili elek-
troni¢ki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

f) dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
vazece osobne iskaznice ili putovnice),

g) rodni list,

h) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (koje
nije starije od 6 mjeseci),

i) dokaz o ukupnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje jedne
godine.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima,
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo. Navedeni kandidat ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzan je
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o

ispunjavanju trazenih uvjeta. Kandidat koji se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 102. stavcima 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17), uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. istoimenog zakona.
Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na
prednost prilikom zaposljavanja na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17) dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf).
Prijavom na ovaj natjecaj smatra se da je
kandidat dao svoju privolu za obradu i obja-
vu osobnih podataka vezano za realizaciju
natjecaja.
Prijave na natjecaj (vlastoru¢no potpisane)
s dokazima o ispunjavanju uvjeta (preslike
dokumenata) podnose se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama na
adresu: Centar za 0dgoj i obrazovanje Juraj
Bonadi, Split, Brune Busi¢a 30, 21000 Split.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz natjecaja i Cije su prijave potpune i
pravovremene, pristupit e pisanom testiranju
provjere znanja od strane poslodavca.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provjere
znanja biti obavijesteni putem web-stranice
Centra (www.centar-juraj-bonaci.hr).
Centar pridrzava pravo ponistenja dijela
natjecaja ili natjecaja u cijelosti, odnosno
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavije$teni putem web-stranice Centra u
zakonskom roku.

Centar za 0odgoj i obrazovanje

Juraj Bonacdi, Split

Klasa: 406-01/23-01/02

Urbroj: 380-02-23-3 0d 9. . 2023.  (143)
Na temelju suglasnosti Ministarstva znanosti
i obrazovanja od 8. 3. 2017. (kl. 640-02/18-
04/00058, urbroj 533-03-18-0002), 11. 11.
2020. (k1. 640-02/20-04/00090, urbroj: 533-
03-20-0002), 15. 10. 2021. (kl. 640-02/21-
04-000125, urbroj: 533-03-21-0002), 19. 10.
2022. (kl. 640-02/22-04/00187, urbroj: 533-
03-22-0002) i 20. 10. 2022. (klasa: 640-02/22-

oglasne stranice
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04/00188, urbroj: 533-03-22-0002), Institut
za filozofiju raspisuje

NATJECA]J

za izbor na

(1) znanstvena radna mjesta znanstvenog
suradnika (3 izvrsitelja), i to:

a. u znanstvenom podruéju humanisticke
znanosti, polju filozofija, grana hrvatska fi-
lozofija za rad na istraZivanju novije hrvatske
filozofije (1 izvrsitelj),

b. u znanstvenom podrudju humanisti¢ke
znanosti, polju filozofija, grana etika, za rad
na temama etike bihevioralnih utjecaja (1
izvrsitelj),

¢. u znanstvenom podru¢ju humanisticke zna-
nosti, polju filozofija, grana logika za rad na
temama iz filozofijske logike, filozofije logike,
neklasi¢nih logickih sustava, intuicionizma i
povijesti logike (1 izvrsitelj),

(2) suradnic¢ko radno mjesto asistenta u znan-
stvenom podrué¢ju humanisticke znanosti,
polju filozofija, grana povijest filozofije, za
rad u podrudju anticke, renesansne ili rane
novovjekovne filozofije (1 izvrsitelj).

Uvjeti: pristupnici na znanstvena radna mjesta
moraju ispuniti opce uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22) te dodatne uvjete
za izbor na znanstvena radna mjesta propisane
Pravilnikom o dodatnim uvjetima za izbor
na znanstvena radna mjesta u Institutu za
filozofiju (https://content.ifzg.hr/dokumenti/
Pravilnik_o_dodatnim_uvjetima_2021.pdf).
Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloZiti:

« za znanstvena radna mjesta:

1. Zivotopis s opisom dosadas$njeg znanstve-
nog rada,

2. popis objavljenih znanstvenih radova,

3. dokaz o akademskom stupnju doktora
znanosti,

4. najmanje tri znanstvena rada objavljena
ili prihvacena za objavljivanje u proteklih
pet godina,

5. petogodisnji plan rada

« za suradnicko radno mjesto asistenta:

1. Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

2. dokaz o zavrSenome sveuciliSnom diplom-
skom studiju,

3. petogodisnji plan rada.

Pristupnici koji udu u uZi izbor bit ¢e pozvani
na razgovor s natjecajnim povjerenstvom.
Pristupnici u uZem izboru za znanstvena
radna mjesta imaju obvezu pred Znanstve-
nim vije¢em Instituta odrzati krace izlaganje
na temu povezanu s tekuc¢im istraZivanjem,
kao i prezentirati svoj radni plan za idu¢ih
pet godina.
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U skladu s ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natjecaj se pod ravnopravnim
uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecajni dokumenti prilazu se u elektro-
nickom obliku.
Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
30 dana od objave na adresu: tajnistvo@ifzg.
hr, s naznakom: »Za natjecaj za radno mjesto
(specificirati koje)«.

O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Institut za filozofiju

Klasa: 112-01/23-01

Urbroj: 2198-00-23-01 (155)
Arheoloski muzej Zadar, Trg opatice Cike 1,
23000 Zadar, na temelju ¢lanka 25. Zakona o
muzejima (Narodne novine br. 61/18, 98/19
i 114/22), ¢lanka 15. stavak 2. tocke 7. i 12.
Statuta Arheoloskog muzeja Zadar, ¢lanka
24. 1 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama,
(Narodne novine br. 56/22), ¢lanaka 102. i 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanaka
48.,49.150. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21) te sukladno tocki IV. st. 1. Odluke
o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika i
namjestenika u javnim sluzbama (Narodne
novine br. 35/22), objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa

- voditelj ra¢unovodstva — 1 izvrsitelj/ica.
Vrsta radnog odnosa:

- rad na odredeno vrijeme, do povratka od-
sutne zaposlenice s rodiljnog-roditeljskog
dopusta — puno radno vrijeme, probni rad
tri mjeseca.

Uvijeti:

- visoka stru¢na sprema — diplomirani/a eko-
nomist/ica ili magistar/a ekonomije

- poznavanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na PC-ju.

U prijavi na natjecaj kandidati trebaju navesti
osobne podatke (osobno ime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona te
e-adresu)

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidati su uz prijavu na natjecaj duzni
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o zavr$enom visokoskolskom obra-
zovanju

- domovnicu

oglasne stranice

- uvjerenje Op¢inskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi istrazni postupak, da nije podi-
gnuta optuznica koja je postala pravomoc¢na
i da nije izrecena nepravomoc¢na presuda za
kaznena djela za koja je zaprijec¢ena kazna
zatvora ili nov¢ana kazna.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duzni pozvati se na to pravo te do-
staviti dokaze o priznavanju posebnog statusa,
te dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa
kod prethodnog poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17,98/19 1 84/21), a
koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zaposljavanja.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19 i 84/21), objavljujemo
poveznicu na internetsku stranicu Ministar-
stva branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja: https://gov.hr/mo-
ja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21), a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zaposljavanja.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 49. stavak 3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), objavlju-
jemo poveznicu na internetsku stranicu ti-
jela drzavne uprave nadleznog za hrvatske
branitelje, na kojoj su navedeni dokazi po-
trebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_07_84_1555.html.

Kandidatima prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidati mogu priloziti neovjerene preslike
dokumenata. Izabrani kandidat prije sklapanja
ugovora o radu, duzan je priloziti dokumen-
taciju u izvorniku ili ovjerenom presliku.
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Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama.
Prijave se podnose na adresu: Arheoloski
muzej Zadar, Trg opatice Cike 1, s nazna-
kom »Za natjecaj — voditelj ratunovodstva
- ne otvarati, preporu¢enom posiljkom ili
osobnom dostavom u tajnistvo Arheoloskog
muzeja Zadar.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Arheoloski muzej Zadar

Klasa: 602-01/23-01/3
Urbroj: 2178-10-01/01-23-1 od 10. L. 2023.
(158)
Na temelju ¢lanka 40. stavak 1. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), zatim ¢lanka
126. stavaka 1. - 3. i ¢lanka 127. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09,
92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/201151/22) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne
skole »Dr. Stjepan Tlijasevi¢« Oriovac, Skolski
odbor Osnovne $kole »Dr. Stjepan Ilijasevic«
Oriovac raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice

Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz clanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
S$kolskim ustanovama. (st. 1.)

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. to¢ke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moZe biti i osoba koja je zavrsila
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struéni Cetverogodi$nji studij za ulitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova. (st. 2.)
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
i76/05.). (st. 3.).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima, a kandidati za
ravnatelja ne moraju imati dodatne kom-
petencije.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici sljede¢u do-
kumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

— domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju temeljem ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju)

- potvrda osnovne i/ili srednje $kole o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa

- program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama u originalu ili ovjerenom
presliku. Dodatne kompetencije kandidata
za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju
su poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vjestine i iskustvo rada na projektima
i dokazuju se prema ¢lanku 63. Statuta Skole
na sljede¢i nacin:

1. poznavanje stranoga jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranoga
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr§enom studiju stranoga jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene

ustanove ili pravne osobe za edukaciju stra-
noga jezika o zavr§enom stranom jeziku te
razini, odnosno stupnju.

2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

3. iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

- Kandidat koji se prijavi na natjecaj, a poziva
se na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu, duzan je u prijavi priloziti
dokaze o ostvarivanju prava prednosti na
koje se poziva.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17,98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-

oglasne stranice
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ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
10 dana od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola »Dr.
Stjepan Ilijagevi¢« Oriovac, Frankopanska
97, 35250 Oriovac, u zatvorenoj omotnici s
naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/icu — ne
otvaraj«.
Osnovna $kola
»Dr. Stjepan Ilijasevi¢«, Oriovac

Klasa: /Classe: 112-02/22-01/03

Urbroj: /N.prot: 2163-06/26-23-05 od 10. L.
2023. (160)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08161/11, 04/18 - Uredba Vlade RH,
112/19), ¢lanka 8. Pravilnika o unutarnjem
redu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu
skrb (Sluzbene novine Istarske Zupanije br.
29/19, 11/21 i 9/22) i Plana prijma u sluzbu
u upravna tijela Istarske Zupanije za 2022.
godinu (Sluzbene novine Istarske Zupani-
je br. 2/22, 9/22, 16/22 i 35/22), procelnica
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb
Istarske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Istarske Zupanije, na radno mjesto:

- vi$i/a stru¢ni/a suradnik/ica za pravne
poslove - jedan/na izvrsitelj/ica, na neodre-
deno vrijeme, s punim radnim vremenom,
mjesto rada Pula, uz obvezni probni rok od
tri mjeseca.
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidati/kinje moraju
ispunjavati posebne uvjete:

- magistar struke ili strucni specijalist iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti
- polje pravo

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje talijanskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
i adresu elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natjecaj
duzni/e prilozZiti sljedece dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

- Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
o steCenoj stru¢noj spremi),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu:

- uvjerenje — elektronicki zapis ili potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
prijavama i odjavama na mirovinsko osigura-
nje iz kojeg je razvidan ostvaren staz i stru¢na
sprema na temelju koje je staz ostvaren i

— preslike potvrde ranijeg poslodavca odno-
sno druge isprave (preslike ugovora o radu,
rjeSenja i sli¢no) iz kojih je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima stru¢ne spreme i struke,

- dokaz o polozenom drZavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe) ako je kandidat/
kinja poloZio/la drzavni stru¢ni ispit,

- dokaz da se protiv kandidata/kinje ne
vodi kazneni postupak iz ¢lanka 15. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (izvornik
uvjerenja nadleznog suda ili ispis elektronicke
isprave koji omogucuje provjeru vjerodostoj-
nosti iste isprave, ne starije od 6 mjeseci),

- dokaz da za prijam u sluzbu ne postoje
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08 1 61/11, 04/18 — Uredba Vlade RH,
112/19) - izvornik ili preslik vlastoru¢no pot-

oglasne stranice

pisane izjave ovjerene kod javnog biljeznika,
ne starije od 6 mjeseci,

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik potvrde o polazenju te¢aja informatike,
preslik svjedodzbe ako je polagao/la predmet
informatiku ili izvornik ili preslik vlastoru¢no
potpisane izjave ovjerene kod javnog biljezni-
ka o poznavanju rada na racunalu),

— dokaz o poznavanju talijanskog jezika, (pre-
slik potvrde o polaZenju tecaja talijanskog
jezika, odnosno preslik svjedodzbe ako je
polagao/la predmet talijanski jezik ili izvor-
nik ili preslik vlastoru¢no potpisane izjave
ovjerene kod javnog biljeznika o poznavanju
talijanskog jezika),

- dokazi o pravu prednosti pri zaposljava-
nju (izvornik ili preslik), ako ostvaruju takva
prava.

Vlastoru¢no potpisane izjave mogu biti sroce-
ne u jednom dokumentu u kojem ¢e se potpis
ovjeriti kod javnog biljeznika.

Isprave za koje je navedeno da se predaju u
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u
presliku, moraju se predati u izvorniku.
Uvjet stru¢nog znanja (stupanj obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je prema prijagnjim pro-
pisima stekla visoku stru¢nu spremu trazenih
struka u navedenim znanstvenim podrucjima.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu duzni/e priloZiti uz prijavu na javni
natjecaj, vec ce se ishoditi prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu. Kandidat/kinja
je duzan/a pristupiti zdravstvenom pregledu
po pozivu jer se inace smatra da je povukao/
la prijavu na javni natjecaj.

Obavezan je probni rad od tri mjeseca.
Osoba koja ima prethodno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni stru¢ni ispit, mozZe biti primljena u
sluzbu i rasporedena na radno mjesto, pod
uvjetom da ispit poloZi u propisanom roku.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢l. 15.1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08 i 61/11, 04/18 — Uredba
Vlade RH, 112/19).

Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju, putem pisanog testiranja
i usmenog intervjua.

Pravni izvori za pripremu provjere znanja
(testiranja) kandidata/kinja:

Propisi ¢iji ¢e se sadrzaj primjenjivati u pro-
vjeri znanja su:

1) Zakon o opéem upravnom postupku (Na-
rodne novine br. 47/09, 110/21)
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2) Zakon o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22, 46/22, 119/22)

3) Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
4) Pravilnik o nac¢inu ostvarivanja prava na
naknadu za nezaposlene hrvatske branitelje iz
Domovinskog rata i ¢lanove njihovih obitelji
(Narodne novine broj 56/22)

5) Pravilnik o nacinu ostvarivanja prava na
jednokratnu nov¢anu pomoc za hrvatske bra-
nitelje iz Domovinskog rata i ¢lanove njihovih
obitelji (Narodne novine broj 12/18, 56/22).
Na mreZnoj stranici Istarske Zupanije www.
istra-istria.hr i oglasnoj ploi u sjedistu Uprav-
nog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb obja-
vit ¢e se najkasnije 5 dana prije odrzavanja
provjere:

— opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
- nadin, mjesto i vrijeme testiranja, te pod-
ruéja iz kojih se obavlja prethodna provjera
znanja i sposobnosti kandidata/kinja,

— pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data/kinja za provjeru znanja i sposobnosti.
Poziv kandidatu/kinji za pristupanje testi-
ranju dostavit Ce se elektronickom postom
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na
javni natjecaj.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao/la prijavu na javni
natjecaj.

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima te pod uvjetom da je
nezaposlena, ako je to propisano posebnim
zakonom. Radi ostvarenja prava prednosti
osoba je duzna u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19. 1 84/21)
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te je
uz prijavu na natjecaj duzan/na, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti doka-
ze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju navedene na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) ima
pravo prednosti ako je nezaposlen/a te je uz
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prijavu na natjecaj duzan/na, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju navedene na mreZnoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloZiti rjese-
nje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo to pravo te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.), budu¢i da prednost pri za-
posljavanju na temelju navedenog zakona ne
mogu ostvariti osobe kojima je radni odnos
prestao otkazom zbog skrivljenog ponasanja
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
uz prijavu na natjec¢aj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti odgovaraju¢u javnu ispravu o inva-
liditetu te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca (rjesenje, ugovor, sporazum ili sl.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11), obvezan/na je uz pozivanje
na navedeno pravo uz prijavu priloZiti vla-
storu¢no potpisanu izjavu u kojoj ¢e navesti
¢injenicu pripadnosti talijanskoj nacionalnoj
zajednici u izvorniku ili preslici ovjerenoj kod
javnog biljeznika.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova (¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova, Narodne novine broj 82/08,138/12,
69/17).

Dokaz da kandidat/kandidatkinja nije
osudivan/a za kaznena djela iz ¢lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi, zatraziti ¢e poslodavac prije donosenja
rje$enja o prijemu u sluzbu. Kandidat/inja je
prijavom na ovaj javni natjecaj suglasan/na
da se ista zatrazi.

Osobe koje ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenima na javni natjecaj. Nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatom/kinjom
dostaviti ¢e elektronickom postom koju je
kandidat/kinja naveo/la u prijavi na javni
natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Kandidati podnosenjem prijave daju svoju
suglasnost Istarskoj Zupaniji da u njoj nave-
dene osobne podatke prikuplja i obraduje u
svrhu zaposljavanja, te da ih moze koristiti
i u svrhu kontaktiranja, objave na internet-
skim stranicama i/ili u Sluzbenim novinama
Istarske Zupanije. Osobni podaci podnositelja
prijave ¢e se sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage
Direktive 97/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka) i Zakonu o provedbi Opce ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) obraditi iskljucivo za potrebe provedbe
javnog natjecaja.
Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama u zatvorenoj omotnici, i to nepo-
sredno ili preporuceno postom na adresu:
Istarska Zupanija, Upravni odjel za zdrav-
stvo i socijalnu skrb, Pula - Pola, Splitska
14, 52100, s obveznom naznakom: »Prijava
na javni natjecaj — visi/a stru¢ni/a suradnik/
ica za pravne poslove«.
Zadrzava se pravo poniStenja javnog natje-
¢aja. Protiv odluke o ponistenju ne postoji
moguénost podnos$enja prigovora.
O rezultatima izbora kandidati e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Istarska Zupanija

Klasa: 112-01/23-02/1
Urbroj: 2211-49-01-01-23-1 od 9. L. 2023.
(161)
Na temelju ¢lanka 259. Zakona o socijalnoj
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22,
119/22), ¢lanka 16. stavka 1. i stavka 2. Ko-
lektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi
(Narodne novine broj 61/2018) i ¢lanka 83.
Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda
(klasa: 505-01/20-01/2, urbroj: 2211-320-20-
01-1) od 7. 3. 2020., a uz suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji
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i socijalne politike, ravnatelj Centra za odgoj
i obrazovanje Zajezda objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno radno vrijeme za sljedece radno mjesto:
- psiholog/inja — neodredeno, puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski ili diplomski sveuci-
li$ni studij iz podru¢ja psihologije

- najmanje jedna godina radnog iskustva

— polozen stru¢ni ispit

— probni rad 3 mjeseca

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22)

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natjecaj (molbu) kan-
didati trebaju priloziti:

— Zivotopis

- preslik rodnog lista

— preslik domovnice, osobne iskaznice ili
putovnice

— preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
- preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu

- preslik uvjerenja da protiv kandidata nije
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)

— preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana
objave natjecaja

- dokaz o radnom iskustvu od jedne godine
na odgovaraju¢im poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao
ili ugovor o radu)

— preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i
ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka na-
tjecajnog postupka. Izabrani kandidat duzan
je dostaviti izvornike trazenih isprava prije
sklapanja ugovora o radu.

Za izabranog kandidata trazit e se provjera
vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja
iz nadlezne obrazovne institucije.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 48.
stavcima 1. - 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi
(¢lanak 103. st. 1. Zakona), dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu
na oglas duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno, potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu
da do sada nije koristio pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi i dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sL.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno, drugu javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.

Kandidati pripadnici nacionalnih manjina
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-

oglasne stranice

posljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom
obliku, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Natjecaj
za radno mjesto psihologa/ice — ne otvarati,
na adresu Centra za 0dgoj i obrazovanje Za-
jezda, Zajezda 31, 49284 Budins¢ina.
Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
¢ajnog postupka koristit ¢e se i dalje obradivati
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave
na internetskim stranicama i oglasnoj plo¢i.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN br.
42/18.), podnosenjem prijave na natjecaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi
podatci obraduju samo u potrebnom obimu i
u svrhu potrebe natje¢aja od ovlastenih osoba
za provedbu natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati prijavljeni na
natjecaj Ce biti obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za odgoj i
obrazovanje Zajezda

Klasa: 132-03/23-01/01

Urbroj: 2140-07/1-23-1 od 11. 1. 2023. (162)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 4/18.1121/19.) v.
d. procelnika Upravnog odjela za financije i
proracun, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel
za financije i proracun.

Prima se vjezbenik/ica - 1 izvréitelj/ica na
odredeno vrijeme — za obavljanje vjeZbenickog
staza u trajanju od 12 mjeseci u Upravni odjel
za financije i prora¢un, za radno mjesto — visi
strucni suradnik za ra¢unovodstvo.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.
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Na ovaj javni natjecaj za prijam u sluzbu vjez-
benika u Upravni odjel za financije i proratun
(dalje u tekstu: Natje¢aj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi
koji imaju rodno znacenje koriteni u ovo-
me Natjecaju odnose se jednako na muski i
zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandi-
dati za vjezbenika moraju ispunjavati sljedece
posebne uvjete za prijam u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist iz po-
drugja drudtvenih znanosti polja ekonomija
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci)

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Na Natjecaj se mogu javiti i osobe koje su po
prijasnjim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu iz podrucja drustvenih znanosti polja
ekonomija.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi.

Uz pisanu prijavu na Natjecaj kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge koji mogu biti
i u neovjerenim preslikama te ¢e odabrani
kandidat predo¢iti izvornik:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazec¢a
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica) ili elektronicki zapis iz Knjige
drzavljana,

- dokaz o traZenoj stru¢noj spremi (diploma,
uvjerenje, potvrda),

- uvjerenje o nekaznjavanju izdano od nadlez-
nog suda (ne starije od Sest mjeseci od zadnjeg
dana roka za podnosenje prijava na Natjecaj),
— vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i
- dokaz da kandidat nema radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili da ima radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima krace
od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(ispis elektroni¢kog zapisa o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).
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Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo te, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti pisane
dokaze o svom statusu i sve druge dokaze
sukladno odredbama posebnih zakona te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 101. stavaka 1. i
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/191 84/21)
koje ostvaruju pravo prednosti kod prijma
u sluzbu, da, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZe i dostave sve potreb-
ne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji u svrhu ostvari-
vanja prednosti pri zaposljavanju:

- rjeSenje o priznatom statusu hrvatskog
ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata
odnosno potvrdu o priznatom statusu hr-
vatskog branitelja iz Domovinskog rata ili
dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju
od Sest mjeseci (osobe iz ¢lanka 101. stavka
1. to¢aka c) i e) do k) Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji),

— dokaz o nezaposlenosti — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji),
- preslik pravomoc¢nog rjeSenja, odluke ili
drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja,

- dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se
prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata ili nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata
bez roditeljske skrbi,

- potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe
iz ¢lanka 101. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ne odgovara njegovoj stru¢noj
spremi (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 2.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji),
— preslik pravomoc¢nog rjesenja o priznatom
pravu na nov¢anu naknadu iz ¢lanka 107.
ovoga Zakona ili prava na zajam¢enu mini-
malnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101. stavka
1. to¢aka g), h), i), j) 1 k) Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji,

- potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani
suvereniteta Republike Hrvatske (kada se pri-
javljuju osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. to¢aka
f), 1) i k) Zakona o hrvatskim braniteljima

iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji,

- rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1.
to¢aka a), b), g), h), 1), j) i k) Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji,

- rjeSenje o priznatom statusu ¢lana obitelji
smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Do-
movinskog rata (osobe iz ¢lanka 101. stavka
1. to¢aka a), b) i d) Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju na temelju odredbi Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedeni su
na poveznici na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata putem
pisanog testiranja, provjere prakti¢nog rada
(provjeru znanja rada na osobnom racunalu)
iintervjua.

Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz Natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.
Na web-stranici Krapinsko-zagorske Zupanije
www.kzz.hr (natjecaji i javni pozivi), objavit
Ce se opis poslova i podaci o pladi za radno
mjesto koje se popunjava ovim Natjecajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel za
financije i proracun, utvrdit ¢e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja
te ¢e na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i
Krapinsko-zagorske Zupanije objaviti mjesto i
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti.

Pisane prijave na Natjecaj, s obveznim pri-
lozima podnose se u roku 8 dana od objave
Natjec¢aja u Narodnim novinama na adresu:
Krapinsko-zagorska Zupanija, Povjerenstvo
za provedbu javnog natjecaja za prijam u
sluzbu vjezbenika u Upravni odjel za financije
i proraéun, Magistratska 1, 49000 Krapina, s
naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u sluz-
bu vjezbenika u Upravni odjel za financije i
proracunc.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
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tjecaju. Osobe koje nece podnijeti pravodobnu
i urednu prijavu ili nece ispunjavati formalne
uvjete iz Natjecaja nece se smatrati kandidati-
ma prijavljenim na Natjecaj i o istome Ce biti
pisano obavijestene.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloZiti
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
O rezultatima Natjec¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Krapinsko-zagorska Zupanija

Klasa: 04/2023
Urbroj: 2176-149-01-23-1 od 10. L. 2023.
(163)
Na temelju ¢lanka 34. i ¢lanka 51. Zakona o
vatrogastvu (Narodne novine broj 125/19) te
¢lanka 21., Statuta Javne vatrogasne postroj-
be Grada Novske od 1. ozujka 2021. godine,
sukladno Odluci Vatrogasnog vijeca Javne va-
trogasne postrojbe Grada Novske raspisuje se
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za izbor i imenovanje zapovjednika Javne
vatrogasne postrojbe Grada Novske, na
mandat od pet godina.

L. Donosi se odluka o raspisivanju javnog
natjecaja za imenovanje zapovjednika Javne
vatrogasne postrojbe Grada Novske na man-
datno razdoblje od pet godina, uz moguénost
ponovnog imenovanja na javnom natjecaju.
Na natjeaju ravnopravno mogu sudjelovati
kandidati obaju spolova, a izrazi u javnom
natjec¢aju koji imaju rodno znadenje odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

II. Utvrduju se uvjeti za imenovanje zapo-
vjednika, u skladu sa Zakonom o vatrogastvu
i Statutom Javne vatrogasne postrojbe Grada
Novske te kandidati koji se javljaju na natjecaj
moraju imati sljedece uvjete:

- najmanje kratki stru¢ni studjj ili preddi-
plomski stru¢ni studij od tri godine

- najmanje pet godina iskustva na poslovima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima,

- polozen stru¢ni ispit za poslove vatrogasca
s posebnim ovlastima i odgovornostima,

- da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti $to dokazuje potvrdom ovlastene
zdravstvene ustanove,

- da nije kaznjavan za kaznena djela protiv
Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opce sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela
protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL.), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine broj 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17.1118/18.),



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

- da nije kaznjavan za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opée sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine broj 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08., 57/11., 77/11.1 143/12.),

- da mu nije prestala sluzba u drzavnom
tijelu ili tijelu jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave radi teze povrede
sluzbene duznosti izvr$nom odlukom nad-
leznog tijela u razdoblju od Cetiri godine od
prestanka sluzbe, odnosno prestanka radnog
odnosa otkazom ugovora o radu, sukladno
¢lanku 69. Zakona o vatrogastvu (Narodne
novine broj 125/19).

Svi prethodno navedeni uvjeti moraju biti
kumulativno ispunjeni.

I11. Prijava za javni natjecaj mora sadrzavati
ime i prezime kandidata, telefonski kontakt,
e-adresu, naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natjecaj, pozivanje na statusnu prednost
pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima po
posebnom zakonu, specifikaciju svih dostav-
ljenih priloga, (dokaza o ispunjavanju uvjeta)
te vlastorucni potpis kandidata.

Uz prijavu na javni natje¢aj obavezno se mo-
raju dostaviti sljede¢i prilozi, odnosno dokazi
0 ispunjavanju uvjeta:

- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku
domovnice i osobne iskaznice),

- dokaz o stru¢noj spremi (izvornik diplome
ili ovjerena preslika po javnom biljezniku),
— dokaz o ukupnom radnom iskustvu i dokaz
o0 najmanje pet godina iskustva na poslovnima
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima (izvornik ili ovjeren preslik), i to:
a) potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje (HZMO) - (izvornik, ovjeren
preslik ili elektronicki zapis);

b) ugovor o radu, rjesenje o imenovanju,
potvrda poslodavca ili drugi odgovarajudi
dokument kao dokaz o najmanje pet godina
iskustva na poslovima s posebnim ovlastima
i odgovornostima sukladno ¢lanku 51. stavku
5. Zakona o vatrogastvu,

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
poslove vatrogasca s posebnim ovlastima i
odgovornostima ako ga je polozio (izvornik
ili ovjeren preslik po javnom biljezniku),

— potvrdu o nekaznjavanju ne stariju od 3 (tri)
mjeseca, racunajuci od dana objave natjecaja
u Narodnim novinama,

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da
ne postoje zapreke za zaposljavanje radi po-
¢injenja kaznenog djela protiv imovine, opce
sigurnosti ljudi i imovine te protiv sluzbene
duznosti,
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- vazecu lije¢nic¢ku svjedodzbu ovlastene
zdravstvene ustanove da je kandidat tjelesno
i dusevno sposoban za obavljanje vatrogasne
djelatnosti (izvornik ili preslik ovjeren javnom
biljezniku).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta za ostvarivanje toga prava sukladno po-
sebnom zakonu na koji se poziva, a na temelju
kojih ¢e, ako ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, imati prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnom zakonu, kada
pravo prednosti ovisi 0 na¢inu prestanka rad-
nog odnosa kod posljednjeg poslodavca (da
radni odnos nije prestao krivnjom radnika ili
sporazumnim raskidom), potrebno je dostaviti
presliku dokaza o nacinu prestanka radnog
odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17), duzan je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja te dokaze navedene na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na sljede¢em linku: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i toj osobi se dostavlja pi-
sana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Osoba nema pravo podno$enja
pravnog lijeka protiv te obavijesti.

IV. Za kandidate prijavljene na ovaj javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete na-
tjecaja, provest ce se intervju.

Kandidati koji ne zadovolje formalne uvjete
natjecaja nece biti pozvani na intervju.

V. Prijave na natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, a tekst javnog natjecaja objavit ¢e
se i na internetskoj stranici Javne vatrogasne
postrojbe Grada Novske, www.jvp-novska.hr.
Prijave se dostavljaju postom ili osobnom do-
stavom u prostorije Javne vatrogasne postrojbe
Grada Novske na adresu: Javna vatrogasna
postrojba Grada Novska, Osjecka 20, 44330
Novska.

Prijava na javni natjecaj dostavlja se u za-
tvorenoj omotnici s nazna¢enom dostavnom
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adresom, ispod koje se pise sljede¢i tekst:
»N/r Vatrogasnog vijeca Javne vatrogasne
postrojbe Grada Novske, za natjecaj za izbor
iimenovanje zapovjednika javne vatrogasne
Postrojbe grada Novske - ne otvaraj«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obvijesteni u roku odredenom Zakonom o
ustanovama.
Nakon dono$enja odluke o izboru, kandi-
datima koji ne budu primljeni, po$tom ce
biti vra¢ena dokumentacija priloZena prijavi.
Javna vatrogasna postrojba
Grada Novske

Klasa: 112-02/22-02/6

Urbroj: 2109-03-23-04 od 10. 1. 2023. (164)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18.
i 112/19.), procelnica Upravnog odjela za
prorac¢un i javnu nabavu donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

1. Ponidtava se javni natjecaj za prijam u
sluzbu viseg stru¢nog suradnika za javnu
nabavu u Upravni odjel za proracun i javnu
nabavu Medimurske Zupanije - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme uz probni rad od
tri mjeseca, objavljen u Narodnim novinama
broj 154 od 28. prosinca 2022. godine te na
mreznim stranicama Medimurske Zupanije,
klasa: 112-02/22-03/6, urbroj: 2109-03-22-01
od 16. prosinca 2022. godine.
2. Protiv ove odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.
3. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama
i web-stranici Medimurske Zupanije.
Medimurska Zupanija

Klasa: 112-01/23-01/01
Urbroj: 2158-22-22-01-01 od 10. I. 2023.
(165)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11.,4/18., 112/19.) pro-
¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Jagodnjak raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Jagodnjak na radno mjesto

- referenta za komunalne poslove, gospo-
darstvo, poljoprivredno zemljiste i drustvene
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djelatnosti - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima) propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (dalje:
ZSN) te posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema ekonomske, pravne
ili drustvene struke

- jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima

- odli¢no znanje za rad na PC-ju

- vozacka dozvola B-kategorije

— poloZen drZavni stru¢ni ispit

- znanje srpskog jezika i pisma.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijem postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 69/17.
— prociSceni tekst).

Kandidat koji ima prednost kod prijma u
sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu
su duzni priloziti dokumentaciju iz koje je
vidljivo navedeno pravo.

Kandidat se prima na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresa
elektronicke poste) te naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoru¢no
potpisati.

Prijavi treba priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
- preslik sviedodzbe kojom se potvrduje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) odredene ovim natjecajem

— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak i da nije pravo-
moc¢no osuden za kazneno djelo (ne starije
od 6 mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

— ako podnositelj prijave ima polozen drzavni
strué¢ni ispit duzan je dostaviti dokaz o po-
loZzenom drzavnom stru¢nom ispitu (preslik
svjedodzbe)

— dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine na odgovaraju¢im poslovima
— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome iz
koje se vidi da je poloZen ispit iz informatike
ili sli¢no)

- preslik vozacke dozvole i dokaze o ispunja-
vanju svih posebnih uvjeta natjecaja.
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloZiti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se
dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstve-
ne sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima, prije dono$enja rjese-
nja o prijmu u sluzbu. Ako izabrani kandidat
isto ne dostavi, smatra se da nije udovoljio
uvjetima natjecaja i da je odustao od sluzbe.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju mjerodavan je
posljednji dan roka za podnosenje prijava.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natjecaj
nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete provest e se postupak provjere zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.
Na sluzbenoj web-stranici Op¢ine Jagodnjak
www.jagodnjak.hr dostupan je opis poslova
radnog mjesta, podaci o pla¢i, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata. Na navedenoj sluzbenoj stranici i
oglasnoj plo¢i Op¢ine Jagodnjak objavit e se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju opce i po-
sebne uvjete iz natjecaja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Ne otvaraj — natjecaj za
prijam u sluzbu - referent za komunalne po-
slove, gospodarstvo, poljoprivredno zemljite

oglasne stranice
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i drustvene djelatnosti« samo osobno radnim
danima od 8 do 14 sati u prostoriju pisarnice
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Jagod-
njak, Borisa Kidri¢a 100, Jagodnjak, u roku
od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni najkasnije u roku od 60 dana od
isteka roka za podnoSenje prijava.

Opcina Jagodnjak

Klasa: 112-02/23-01/2
Urbroj: 2158-4-02/1-23-1 od 10. I. 2023.
(166)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i ¢lanka 9.
Pravilnika o radu sluzbenika i namjestenika
u upravnim odjelima Grada Dakova (Sluzbeni
glasnik Grada Pakova broj 22/20), a u skladu
s Planom prijma u sluzbu za 2022. godinu,
procelnik Ureda gradonacelnika Grada Pa-
kova raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ured gradonacelnika

1. visi/a stru¢ni/a suradnik/ica za socijalnu
skrb i mlade - jedan/na izvrsitelj/ica.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne
struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni struéni ispit.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov
prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. istog Zakona.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za oso-
be u muskom rodu uporabljeni su neutralno
i odnose se na osobe muskog i zenskog spola.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni stru¢ni ispit. Osoba koja is-
punjava ostale uvjete, a nema polozen drzavni
stru¢ni ispit, moze biti primljena u sluzbu, uz
obvezu polaganja ispita u skladu sa zakonom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, du-
Zan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem, prakti¢nom provjerom i
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi testira-
nju i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Grada Dakova: www.djakovo.
hr objavit Ce se opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, nacin i vri-
jeme obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucja provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru. Na toj istoj web-stranici objavit
Ce se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada
je u bakovu, Trg dr. F. Tudmana 4.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:
— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome),

- dokaz o trazenom radnom iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (potvrda dosada$njih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa, preslik ugovora o radu, rjesenja isl.,
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno
iskustvo na poslovima traZene stru¢ne spreme
i struke),

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ne stariji od dana objave natjecaja),

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sL.).

2. visi referent za uredsko poslovanje —
jedan izvrsitelj/ica

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni prvostupnik upravne struke ili
strucni prvostupnik upravne struke,
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- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit,

— poloZzen ispit za djelatnike u pismohranama.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov
prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz
¢lanka 15. i 16. istog Zakona.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za oso-
be u muskom rodu uporabljeni su neutralno
i odnose se na osobe muskog i zenskog spola.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni stru¢ni ispit. Osoba koja is-
punjava ostale uvjete, a nema poloZen drzavni
strucni ispit, moze biti primljena u sluzbu, uz
obvezu polaganja ispita u skladu sa zakonom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, du-
Zan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete provest e se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem, prakti¢nom provjerom i inter-
vjuom. Ako kandidat ne pristupi testiranju
i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Grada Dakova: www.djakovo.
hr objavit ¢e se opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, nacin i vri-
jeme obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucja provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru. Na toj istoj web-stranici, objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada
je u bakovu, Trg dr. F. Tudmana 4.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe ili diplome),

— dokaz o trazenom radnom iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (potvrda dosadasnjih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog
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odnosa, preslik ugovora o radu, rjesenja i sl.
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno
iskustvo na poslovima traZene stru¢ne spreme
istruke),

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ne stariji od objave natjecaja),

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe),

— dokaz o polozenom ispitu za djelatnike u
pismohranama (preslik svjedodzbe),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i sL.).

U prijavi na natjecaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis te
se prijavi prilazu svi prilozi.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
iurednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja. Urednom prijavom smatra se
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrzi
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ¢e
o tome biti pisano obavijestene.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se
dostavljaju neposredno u pisarnicu Grada
Dakova ili preporu¢eno postom na adresu:
Grad Pakovo, Trg dr. E Tudmana 4, 31400
Dakovo, s naznakom: »Prijava na natjecaj«, s
obveznom naznakom naziva radnog mjesta —
visi struéni suradnik za socijalnu skrb i mlade,
odnosno visi referent za uredsko poslovanje
u Uredu gradonacelnika.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.
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O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natje¢aja ne mora se oba-
viti izbor. U tom slu¢aju donosi se odluka o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Grad Pakovo

(167)
Thalassotherapia — specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, plu¢a
i reumatizma, Opatija, Ulica marsala Tita
188/1, objavljuje

NATJECAJ

L. za prijam u radni odnos na neodredeno

vrijeme:

Ad I/1. magistar ekonomije (mag. oec.) - 1

izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en diplomski sveucili$ni studij eko-

nomije,

- 5 godina radnog iskustva.

II. za prijam u radni odnos na odredeno vri-

jeme zamjena za bolovanje:

Ad1I/. prvostupnik sestrinstva — 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski ili stru¢ni studij

sestrinstva,

- odobrenje za samostalan rad.

Prijavi treba priloziti preslike dokumenata o

ispunjavanju uvjeta natjecaja, zivotopis, dokaz

o stazu (potvrda nadlezne sluzbe HZMO-a o

podacima unesenim u mati¢nu evidenciju).

Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je

8 dana od objave.

Prijave dostaviti na adresu: Thalassotherapia

Opatija, Ulica marsala Tita 188/1, 51410 Opa-

tija, uz naznaku: »Za natjecaj«. Nepotpune i

nepravovremene prijave nece se razmatrati, a

rezultati natjecaja Ce biti objavljeni na inter-

netskoj stranici i oglasnoj plo¢i Thalassothe-

rapije Opatija.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-

sti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe

obaju spolova.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji

koju je potrebno priloziti prikupljaju se u

svrhu provodenja natjecajne procedure i iz-

bora kandidata za prijem u radni odnos te

podnosenjem molbe za prijavu na natjecaj

kandidat daje bolnici privolu za kori$tenje

njegovih osobnih podataka u navedenu svrhu.
Thalassotherapia Opatija

Broj: 7 Su-765/22.-2 od 9. L. 2023. (168)
Na temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,

142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 38/13, 37/13, 1/15,
138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22), i ¢lan-
ka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/17, 89/19), uz odo-
brenje Ministarstva pravosuda i uprave, klasa:
119-03/22-04/69, urbr.: 514-08-03-02-01/01-
22-14 od 2. prosinca 2022., Zupanijski sud u
Sisku raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto III. vrste
SUDSKA UPRAVA

Pomocno-tehnicki poslovi

- radno mjesto IIL. vrste - domar, jedan
izvritel;.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema tehnicke, strojar-
sko-tehnicke ili druge odgovarajuce struke
- jedna godina radnog iskustva.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Provjeru nepostojana zapreka iz ¢lanka 49.
tocke a) Zakona o drZavnim sluzbenicima,
osim da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak, izvrsit ¢e po sluzbenoj duznosti
Zupanijski sud u Sisku.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Namjestenici se primaju uz probni rad od
tri mjeseca.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona odnosno mobitela, po
mogu¢énosti adresa e-poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati su duzni pri-
loziti i:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe),

— elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima (ugovor o radu ili rje$enje o
rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz iz
kojeg je vidljivo na kojim poslovima je kandi-
dat radio), odnosno presliku radne knjizice.

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
oglasa u Narodnim novinama. Prijave se pod-
nose na adresu: Zupanijski sud u Sisku, Ured
predsjednika suda, Trg Ljudevita Posavskog 5,
44000 Sisak, s naznakom: »Prijava na oglas,
osobno ili postom.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na
oglas smatrat ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu, te ispunjava
formalne uvjete iz oglasa. Urednom prijavom
smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i
priloge navedene u tekstu oglasa.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapoSljavanju prema posebnim propisi-
ma duzan/na je u prijavi za oglas pozvati se na
to pravo odnosno priloziti propisane dokaze
o0 tom statusu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/14) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se je u prijavi na oglas pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na oglas duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
oglas duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/na
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku
teksta: Komisija) imenuje predsjednica Zu-
panijskog suda u Sisku.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na oglas koji ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa, te ih poziva na testiranje i
razgovor (intervju).
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
objavit ¢e se na web-stranici Zupanijskog
suda u Sisku - http://sudovi.hr/zssk, u ru-
brici naziva Zapogljavanje — Oglasi; zajedno
s ovim oglasom.
Obavijest kandidatima/kinjama o vremenu
i mjestu odrzavanja testiranja i razgovora
s Komisijom bit ¢e objavljen najmanje pet
dana prije odrzavanja na web-stranici suda:
http://sudovi.hr/zssk, u rubrici naziva Zapo-
$ljavanje — Oglasi.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju s Komisijom smatra se da je povukao/
la prijavu i vide se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na oglas.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima/kinjama prijavljenim na oglas, a
dostavili su adresu e-poste u prijavi na oglas,
bit ¢e poslana elektroni¢kom postom na te
adrese e-poste.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/na
da u primjerenom roku dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i druge izvornike dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane uvjete, odnosno, ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, predsjednica suda ¢e obustaviti
postupak oglasa.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje bit ¢e
obavijesteni javnom objavom rjesenja o prij-
mu izabranog kandidata/kinje na web-stra-
nici Ministarstva pravosuda i uprave (mpu.
gov.hr) i web-stranici Zupanijskog suda u
Sisku - https://sudovi.hr/zssk rubrici naziva
Zaposljavanje — Oglasi.
Dostava rje$enja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljanom istekom osmog dana
od javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

Zupanijski sud u Sisku

oglasne stranice

Klasa: 110-01/22-02/0044

Urbroj: 343-0601/01-23-007 od 4. 1. 2023.
(169)

Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu

i ruralnom razvoju objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 7. rujna 2022. godine u Narodnim
novinama br. 103 te pri Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje, za prijam u radni odnos
na odredeno vrijeme u Agenciju za placanja
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvo-
ju, (klasa: 110-01/22-02/0044; urbroj: 343-
0601/01-22-001), i to pod to¢kom koja glasi:
4. PODRUZNICA U SISACKO-MOSLAVAC-
KOJ ZUPANIJI
4.1. stru¢ni savjetnik — 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mje-
sto rada: Sisak, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.
Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju

Urbroj: 04-6/38-2022 od 11. 1. 2023.  (171)
Na temelju ¢lanka 24. TKU za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
128/2017.), ravnatelj Doma za starije osobe
Trnje, Zagreb, Poljicka ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijem u radni odnos na radna mjesta:

1. vi$a medicinska sestra/medicinska sestra/
tehnicar, m/Z - 2 izvréitelja/ice na neodre-
deno puno radno vrijeme

2. pomoc¢ni radnik u kuhinji, m/z - 3 izvr-
Sitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme
3. kuhar, m/z - 2 izvriitelj/ica na neodredeno
puno radno vrijeme

4. njegovateljica, m/7 - 2 izvrsitelja/ice na
neodredeno puno radno vrijeme

5. ¢istacica, m/Z - 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) - Dokumenti/Natje¢aji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Trnje, Poljicka ulica 12, 10000
Zagreb, s naznakom: »Javni natjecaj za zapo-
$ljavanje s navodenjem radnog mjesta na koje
se kandidat prijavljuje - ne otvaraj«.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.
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O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni putem web-stranice Doma za starije
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a
sukladno ¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i
85/15).
Dom za starije osobe Trnje
Zagreb

Urbroj: 2176-126-40/23 od 11.1. 2023. (173)
Na temelju ¢lanka 31. Statuta, ¢lanka 6. Pravil-
nika o radu Doma za psihicki bolesne odrasle
osobe Petrinja, ¢lanka 16. Kolektivnog ugo-
vora za djelatnost socijalne skrbi (Narodne
novine broj 61/18, 3/19) i na temelju dobive-
ne suglasnosti Sisacko-moslavacke Zupanije,
klasa: 550-05/22-01/05, urbroj: 2176-02-22-3
od 19. rujna 2022. godine, povezano s javnim
natje¢ajem urbroj: 2176-126-1879/22 od 2.
prosinca 2022. godine, te obustavljenim Odlu-
kom urbroj: 2176-126-2095/22 od 29. prosinca
2022. godine, ravnateljica ponovno raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za radno mjesto:
~financijsko-racunovodstveni referent/
referentica — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

Upvijeti:

— zavrSeno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje ekonomskog smjera

- poznavanje rada na ra¢unalu

- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi, koju ¢e pribaviti
poslodavac nakon odabira kandidata

- jedna godina radnog iskustva

— probni rad 6 mjeseci.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja (ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela,
adresu elektronicke poste). Prijava mora biti
potpisana.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje trebaju
priloziti:

— Zivotopis

— domovnicu

- svjedodzbu o zavr$enom Cetverogodi$njem
srednjoskolskom obrazovanju ekonomskog
smjera

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik
ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu)
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- izjavu kandidata da ne postoji zapreka iz
¢l. 261 stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine broj 18/22)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana).

Prilozena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti
potrebnu dokumentaciju (u izvornoj ili ovje-
renom presliku).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 103.
stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeca-
ja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja. Sukladno obvezi iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), objav-
ljujemo poveznicu na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvariva-
nje prava prednosti prilikom zaposljavanja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzni su uz prijavu na oglas, osim priloze-
nih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati su
izri¢ito suglasni da Dom za psihicki bolesne
odrasle osobe Petrinja kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja sukladno propisima koji ureduju
zadtitu osobnih podataka.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu odrzava-
nja razgovora i/ili testiranja biti obavijesteni
najkasnije tri dana prije obavljanja razgovora
i/ili testiranja na mreznoj stranici Doma za
psihicki bolesne odrasle osobe Petrinja www.
dpbo-petrinja.hr.
Prijava na natje¢aj (molba) s potrebnom do-
kumentacijom dostavlja se na adresu: Dom
za psihicki bolesne odrasle osobe Petrinja,
Ravnik 2, 44317 Popovaca, s naznakom: »Pri-
java na natje¢aj — financijsko-ra¢unovodstveni
referent/ica — ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u natjeca-
ju. Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
nisu vlastoru¢no potpisane nece se razmatrati,
kao ni one dostavljene e-postom.
Dom zadrzava pravo poni$tenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 15 dana od objave oglasa.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku putem web-stra-
nice Doma za psihicki bolesne odrasle osobe
Petrinja (www.dpbo-petrinja.hr).

Dom za psihicki bolesne

odrasle osobe Petrinja

Broj: P-63/2022-4 od 11. 1. 2023. (174)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05.,
142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11.,
150/11., 34/12., 49/12., 37/13., 38/13., 1/15.,
138/15., 61/17., 70/19. 1 98/19.) i ¢lanka 2.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog na-
tjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/17. i 89/19.), uz
prethodno odobrenje za prijam u drzavnu
sluzbu Ministarstva pravosuda i uprave, kla-
sa: 119-03/22-04/84, urbroj: 514-08-03-02-
01/05-22-23 od 8. prosinca 2022., Zupanijsko
drzavno odvjetni$tvo u Varazdinu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto

- drzavnoodvijetnicki savjetnik/ica - 1 izvr-
$itelj/ica uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Stru¢ni uvjeti za prijam u drzavnu sluzbu:

oglasne stranice
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— zavr$en sveucili$ni diplomski studij prava
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij prava,

— polozen pravosudni ispit

- poznavanje jednog stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela te adresa elektronicke poste), naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis
dokumentacije prilozene uz prijavu te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni priloziti:
- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik diplome zavr§enog sveucilisnog
diplomskog studija prava,

- preslik uvjerenja o polozenom pravosud-
nom ispitu,

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima i dr.,

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju
ako se kandidat na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ¢e predo¢iti
izvornik.

Rok za podnosenje prijave na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
na adresu: Zupanijsko drzavno odvjetnistvo
u Varazdinu, Brace Radi¢ 2, 42000 Varazdin,
s naznakom: »Za javni natjecaj za prijam
drzavnoodvijetnicki savjetnik/ica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o cemu joj se do-
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stavlja pisana obavijest na adresu elektronicke
poste koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzne su uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drZavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17 1 98/19),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/101 93/11), duzan/a se je u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), i ¢lankom 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzan/na je priloziti, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
navedene u ¢lanku 103. stavku 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja;
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

oglasne stranice

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje Zupanijska
drzavna odvjetnica u Zupanijskom drzavnom
odvjetnistvu u Varazdinu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio pro-
vjere) te razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o placi navedenih radnih
mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te pravni
izvori za pripremu kandidata za testiranje,
objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave mpu.gov.hr i na web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
www.dorh.hr istovremeno s objavom javnog
natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave mpu.gov.hr i na web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
(www.dorh.hr).

Za najboljeg kandidata Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Varazdinu ¢e, sukladno odredbi
¢lanka 122. stavka 3. Zakona o drzavnom
odvjetni$tvu (Narodne novine broj 67/18 i
21/22), nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera
provodi se sukladno zakonu kojim se ureduje
provodenje sigurnosnih provjera.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o
radu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvje-
renje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta, te izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traZenih isprava smatra odustankom
od prijma u drzavnu sluzbu.
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Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, Zupanijska drzavna
odvjetnica ¢e obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave, www.uprava.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske
www.dorh.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Varazdinu

Urbroj: 01-23-05 od 10. I. 2023. (176)
Na temelju ¢lanka 31. Statuta Centra za re-
habilitaciju Silver i Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji objavljuje se

NATJECA]J

za radno mjesto:

- terapeut senzorne integracije, na neodre-
deno, m/z - 1 izvrsitel].

Uvjeti

- preddiplomski ili diplomski sveu¢ili$ni stu-
dij iz podrucja edukacijsko-rehabilitacijskih
znanosti ili zavr$en diplomski sveucili$ni stu-
dij iz podrucja odgojnih znanosti, obrazovnih
znanosti, pedagogije ili logopedije ili zavr-
$en stru¢ni studij fizikalne ili radne terapije,
polozen stru¢ni ispit, zavr$ena edukacija iz
podrucja terapije senzorne integracije,

- poznavanje rada na racunalu,

- poznavanje engleskog jezika,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- radno iskustvo/radni staz: 1 godina radnog
iskustva u struci.

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:

— Zivotopis

- zamolbu

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidentira-
nim u bazi podataka HZMO-a, elektronicki za-
pisi ili bilo koji drugi odgovaraju¢i dokument
- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi
(izvornik ili preslik) iz koje se moze utvrditi
da kandidat ispunjava uvjete za izbor na od-
govarajuce radno mjesto i zvanje

- dokaz o zavr$enoj edukaciji za terapeuta
senzorne integracije.

Radni odnos ne moze zasnovati osoba kod
koje postoje zapreke iz clanka 261. Zakona o
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socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/2022,
46/22, 119/22).

Kandidati su duzni dostaviti prijavu na natje-
¢aj te potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta
natjecaja za tocke a) do d) uvjeta (svjedodzbu,
potvrde, elektronicki zapis o stazu osiguranja
i sl.), koji se dostavljaju u originalu ili ovje-
renom prijepisu, koji se dokazi dostavljaju u
originalu ili ovjerenom prijepisu.

Podatke o zaprekama iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi, po sluzbenoj duznosti pri-
bavlja poslodavac.

Provjera zdravstvene sposobnosti utvrdit ¢e
se upucivanjem kandidata na pregled kod
ovlastenog lije¢nika medicine rada.

Osobe koje imaju prednost pri zaposljavanju
na temelju Zakona o hrvatskim branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obite-
lji (Narodne novine br. 121/17, 98/19), Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te Zakon o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) duzne su, pored dokaza kojima
dokazuju ispunjavanje uvjeta ovog natjecaja,
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom
dokazuju prednost pri zaposljavanju koja je
odredena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje
prednosti na temelju Zakona o hrvatskim
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, navedena je na stranica-
ma Ministarstva branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/ odnosno: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje
prednosti na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, nave-
dena je na stranicama Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/ odnosno: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%?20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Poslodavac moze provesti testiranje kandidata.
Rok za natjedaj iznosi 8 dana od objave u
Narodnim novinama.

Zakasnjele prijave, kao i prijave bez trazene
dokumentacije nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni pisano, postom ili e-postom.

Mole se kandidati da uz prijavu navedu
e-adresu i broj mobitela, kako bi ih se na taj
nacin moglo pozvati na razgovor odnosno
testiranje, odnosno kontaktirati.

Natje¢ajna dokumentacija odnosno podaci o
kandidatima ¢uvaju se $est mjeseci od zavr-
$etka natjecaja, a dulje u slucaju sudskog ili

sli¢nog postupka, u kojem sluc¢aju se ¢uvaju do
zavrSetka postupka. Nakon isteka roka ¢uvanja
dokumentacija se unistava, s time da svaki
kandidat moze preuzeti svoju dokumentaciju
¢im istekne rok ¢uvanja.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Stefanovec 34,
s naznakom: »Za natjecaj«.
Centar za rehabilitaciju Silver
Zagreb

Klasa: 112-03/23-01/01
Urbroj: 2125-43/01-23-01 od 11. 1. 2023.
(177)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 1 151/22), ¢lanka 37. Zakona o pred-
$kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 1 57/22), i ¢lanka 53. Sta-
tuta Dje¢jeg vrtica »Medo« Udbina, Upravno
vije¢e Dje¢jeg vrtica »Medo« na 1. sjednici
odrzanoj 16. 12. 2022. god., raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg
vrtica »Medo« Udbina.

1. Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrti¢a moze biti
imenovana osoba koja:

- ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika propisane Zakonom o pred-
$kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, i
57/22,) i Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme
ostalih djelatnika u vrti¢u (Narodne novine
br. 133/97)

- ima najmanje pet godina radnog staza u
djelatnosti predskolskog odgoja

- ne postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22).

2. Vrijeme na koje se imenuje: ravnatelj/ica
se imenuje na mandat od pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti sljede¢e doku-
mente u presliku:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice),

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (Narodne novine br. 133/97, i 4/98)
— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za

oglasne stranice
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mirovinsko osiguranje), ne starije od dana
objave natjecaja,
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni i prekr$ajni po-
stupak sukladno ¢lanku 25. stavku 2. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22),
ne starije od dana objave natjecaja
- uvjerenje nadleznog centra za socijalnu
skrb, sukladno ¢l. 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07,
94/13, 98/19 i 57/22), da osobi nije izrecena
mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno
posebnom propisu, ne starije od dana objave
natjecaja.
Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢l. 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.
82/08, 1 69/17).
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice -
ne otvarati«, neposredno u vrti¢ ili postom
na adresu: Dje¢ji vrti¢ Medo«, Trg Sv. Lucije
4, 53234 Udbina.
Na temelju Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18)
prijavom na natjecaj smatra se da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka iz natje-
¢ajne dokumentacije, a koja e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog
postupka.
Rok za predaju pisanih prijava s obveznim
prilozima je 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Natjecaj se objavljuje i na mreznoj stranici
Vrti¢a (www.dvm.hr).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati s potpunom
pisanom prijavom bit ¢e obavijesteni u roku
od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava.

Djedji vrti¢ »Medo«

Udbina

Klasa: 112-02/23-01/02

Urbroj: 344-117/2-23-4 od 10. 1. 2023. (179)
Na temelju ¢lanka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapoSljavanje, ravnatelj Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje raspisuje

JAVNI NATJECA]

za popunu radnih mjesta u Hrvatskom za-
vodu za zapo§ljavanje, Sredi$njem uredu, u
Uredu za financiranje i ugovaranje projekata
Europske unije, i to:
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U UREDU ZA FINANCIRANJE I UGOVARA-
NJE PROJEKATA EUROPSKE UNIJE

1. Sluzba za kontrolu provedbe projekata iz
podrucja trZista rada i zaposljavanja

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata L. iz podrugja trzista rada
i zaposljavanja - 2 izvrsitelja/ice na neodre-
deno vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata II. iz podrucja trzista rada
i zaposljavanja - 2 izvriitelja/ice na neodre-
deno vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata III. iz podrudja trzista
rada i zaposljavanja — 1 izvrsitelj/ica na ne-
odredeno vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata IV. iz podrugja trzista
rada i zapo$ljavanja — 1 izvréitelj/ica na ne-
odredeno vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata V. iz podrucja trzista rada
izapoSljavanja — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

2. Sluzba za kontrolu provedbe projekata iz
podruéja socijalnog ukljucivanja

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata I. iz podrucja socijalnog
ukljucivanja - 2 izvrsitelja/ice na neodredeno
vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata II. iz podrucja socijalnog
ukljucivanja — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata III. iz podrudja socijalnog
ukljucivanja - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata IV. iz podruéja socijalnog
ukljucivanja— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjel za kontrolu
provedbe projekata V. iz podruéja socijalnog
ukljucivanja - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme

3. Sluzba za kontrolu provedbe projekata iz
podrucja zdravstva i zaposljavanja mladih
- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata . iz podrudja zdravstva
i zaposljavanja mladih - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata II. iz podru¢ja zdravstva
i zapo$ljavanja mladih - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata III. iz podrucja zdravstva
i zaposljavanja mladih - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme,

oglasne stranice

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata IV. iz podru¢ja zdravstva
i zapogljavanja mladih - 1 izvréitelj/ica na
neodredeno vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata V. iz podruéja zdravstva
i zapo§ljavanja mladih - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme,

4. Sluzba za kontrolu provedbe projekata iz
podrucja djecjeg siromastva

-strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontro-
lu provedbe projekata . iz podruéja dje¢jeg
siromastva — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata II. iz podru¢ja dje¢jeg
siromastva — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- strucni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata III. iz podruéja djecjeg
siromastva — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- struc¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata IV. iz podrudja djecjeg
siromastva — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
provedbe projekata V. iz podrucja dje¢jeg
siromastva — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme,

5. Sluzba za ugovaranje i kontrolu nabava

- stru¢ni/a suradnik/ica u Odjelu za kontrolu
nabava iz podrugja socijalne ukljucenosti i
siromastva — 2 izvrsitelja/ice na neodredeno
vrijeme.

Uvjeti:

1. Stru¢ni/a suradnik/ica u sluzbi/odjelu na-
vedenom pod to¢kom 1., 2., 3., 4., 5.

- zavr$en preddipl. i dipl. sveul. stud. ili
integr. preddipl. i dipl. sveuc. stud. ili spec.
dipl. str. studij prirodnog, tehnickog, drustve-
nog ili humanisti¢kog smjera (VSS/300 ECTS
bodova),

— aktivno znanje rada na osobnom racunalu,
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu,

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
0d kandidata/kinja ocekujemo:

— dobre komunikacijske vjestine;

— sposobnost suradnickog vodenja i timskog
rada;

— spremnost na u¢enje i unapredenje profe-
sionalnih kompetencija.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
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mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21)
a u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve doka-
ze 0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog
natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) a u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na
javni natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja i dokaze
0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri
zapogljavanju nalazi se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loZiti rje$enje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zako-
na o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natje¢aj duzni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
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priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
Za sva radna mjesta obavit Ce se testiranje
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja ce se
objaviti najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje (www.hzz.hr). Na
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne
dobiju prethodnu obavijest u elektronickom
obliku o neispunjavanju uvjeta natjecaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu moraju priloZiti:
— Zivotopis
— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome za VSS). Kandidati koji su
stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju
priloZiti i rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije, uz objasnjenje iz kojega se vidi
o0 kojem je stupnju i razini obrazovanja rije¢
te s kojim stupnjem, odnosno razinom obra-
zovanja je u Republici Hrvatskoj izjedna¢eno
— potvrdu odnosno elektronicki zapis o rad-
nopravnom statusu (e-radna knjizica) ili po-
tvrdu odnosno elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja se
moze podignuti i na $alteru Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje
- dokaz o drzavljanstvu RH (preslik do-
movnice/e-domovnice ili osobne iskaznice).
Napomena: kandidati koji se javljaju za popu-
nu vise radnih mjesta trebaju priloZiti samo
jednu prijavu na kojoj moraju navesti za koja
se sve radna mjesta prijavljuju te priloziti
jedan primjerak potrebnih dokaza.
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije skla-
panja pisanog ugovora duzni dostaviti na uvid
dokumente u izvorniku.
Rok za podnosenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja je 8 dana od
objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natje¢aja podnose se na adresu:
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredi$nji
ured, Savska cesta 64, Zagreb s naznakom:
»Za natjecaj«. U prijavi obavezno navesti za
koje radno mjesto se kandidat/tkinja natjece.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Broj: 03-37/23 od 10. 1. 2023. (181)
Klini¢ka bolnica Merkur, Zagreb, Zajc¢eva
19, objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 25. 11. 2022. godine na stranicama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, internet-
skoj stranici Klinicke bolnice Merkur, oglasnoj
plo¢i Klini¢ke bolnice Merkur te u Narodnim
novinama pod tockom:
ODREDENO VRIJEME
1. prvostupnik/ica sestrinstva — 1 izvrsitel].
Klinicka bolnica Merkur
Zagreb

Broj: 14 /23 od 11. 1. 2023. (182)
Na temelju ¢lanka 204. stavka 2., Zakona o
socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22,
46/22 1 119/22) i ¢lanka 39. Statuta Doma
12/14., ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namje$tenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 128/17, 47/18,
123/19, 66/20, 56/22), ¢lanka 23. stavka 1
podstavka 11. Pravilnika o mjerilima za pru-
zanje socijalnih usluga (Narodne novine br.
110/22), Pravilnika o sistematizaciji i unutar-
njem ustrojstvu radnih mjesta, Dom za starije
osobe Dubrovnik, koji zastupa ravnateljica
Marina Sambrailo, raspisuje

NATJECA]

za prijam na radno mjesto

- njegovateljice - 2 izvrsitelja na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- osnovnoskolsko obrazovanje i PKV tecaj
za njegovateljicu

- iskustvo nije obavezno

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 99/15, 52/16,1,6/17, 130/17, 98/19,
64/20,138/20 1 18/22, 46/22 1 119/22).
Osim trazenih uvjeta svi kandidati koji se
prijavljuju na natje¢aj duzni su priloziti:

— prijavu/molbu za posao

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice)
- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe/uvjerenja o zavr§enom obrazo-
vanju)

- potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
ti¢noj evidencije HZMO-a o radnom stazu
(elektronicki zapis)

- uvjerenje op¢inskog suda o nekaznjavanju
(ne starije od 30 dana)

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

— privolu za obradu osobnih podataka (pre-
uzeti na web-stranicama Doma ili osobno u
prostorijama Doma).

Pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17):
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. -
3. Zakona, da uz prijavu na natjecaj dostave
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.

Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo§ljavanju, potraZiti
na sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti i
dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s inva-
liditetom duzan je uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/18).

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
ovog natje¢aja u Narodnim novinama, Hrvat-
skom zavodu za zaposljavanje, oglasnoj plo¢i
i web-u Doma.

Prijave se $alju na adresu: Dom za starije
osobe Dubrovnik, Branitelja Dubrovnika 33,
20000 Dubrovnik s naznakom: »Za natjecaj
__ (navesti radno mjesto za koje se pre-
daje). Ne otvaraj«.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidati koji ispunjavanju formalne uv-
jete natjecaja biti pozvani na intervju, a o
rezultatima natjecaja Ce biti obavijesteni u
zakonskom roku.

Napomena: Mole se svi zainteresirani za
prijavu na natjecaje, da popune Privolu za
obradu osobnih podataka koju mogu na¢i na
internetskim stranicama Doma, na poveznici
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https://www.dzsino-dubrovnik hr/dokumenti/
privole/ ili preuzeti u prostorijama Doma od
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Dom za starije osobe Dubrovnik

Broj: HJK-0-6/23 od 3. 1. 2023. (183)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na temelju
¢lanka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljez-
nistva (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016, 57/2022), objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog sa-
vjetnickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
ZAGREBU - 1 javnobiljeznicko savjetnicko
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13.
st. 1. tocke 1., 2,, 3., 6., 7.18. Zakona o javnom
biljeznistvu te imati polozen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba imati u prilogu Zivo-
topis kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog savjetnika
7. izvod iz mati¢ne knjige rodenih.
Kandidati koji su promijenili osobno ime
obvezni su priloziti dokaz o promjeni osob-
nog imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova. Trazene isprave uz prijavu
podnose se u izvorniku ili ovjerenom prije-
pisu odnosno ovjerenom presliku Hrvatskoj
javnobiljezni¢koj komori, Zagreb, Radnicka
cesta 34, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Natjecaj
za popunu mjesta javnobiljeznickog savjetnika
HJK-0-6/23«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 112-02/23-01/1

Urbroj: 2133-17-04/01-23-2 od 11. L. 2023.
(184)

Sukladno ¢lanku 17. i 19. Zakona o sluzbeni-

cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj

oglasne stranice

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Vojni¢ na radno mjesto

- visi referent za ra¢unovodstvo, financije i
proracun (sluzbenik kategorije III., klasifika-
cijski rang 9.) - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati
i sljedece uvjete:

— sveutili$ni prvostupnik ili stru¢ni prvostup-
nik ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drZavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, mozZe se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Natjecati se mogu osobe obaju spolova suklad-
no ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i
69/17), a izrazi koji se koriste u natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i zenske osobe.
Osoba se prima u sluzbu na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca,
sukladno ¢lanku 26. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloziti sljedece isprave:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica ili domovnica) ili elektro-
nicki zapis iz Knjige drzavljana,
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- preslik diplome kojom se potvrduje ispunja-
vanje uvjeta stupnja obrazovanja (svjedodzba,
diploma, uvjerenje, potvrda),

— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od
najmanje 1 godine na odgovarajucim poslo-
vima (potvrda dosadasnjih poslodavaca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, pre-
slik ugovora o radu, rjesenje i sli¢no iz kojih
mora biti vidljivo radno iskustvo u trajanju
od najmanje 1 godine na poslovima traZene
struke i razine obrazovanja),

— ako podnositelj prijave ima polozen stru¢ni
ispit duzan je dostaviti dokaz o polozenom dr-
zavnom stru¢nom ispitu (preslik svjedodzbe),
- uvjerenje o nekaznjavanju izdano od nadlez-
nog suda (ne starije od 6 mjeseci od zadnjeg
dana roka za podnosenje prijava na natjecaj),
- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
- dokaz o poznavanju rada na racunalu/vla-
storucno potpisana izjava o poznavanju istog.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornici.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natjecaja
o ¢emu se dostavlja pisana obavijest elektro-
nickom pos$tom.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Op¢ina Vojni¢, Povjerenstvo za
provedbu Javnog natjecaja za prijam u sluzbu
videg stru¢nog suradnika za pravne poslove u
Jedinstveni upravni odjel, s naznakom: »Javni
natjecaj za prijam u sluzbu viseg referenta za
ra¢unovodstvo, financije i proracun u Jedin-
stveni upravni odjel«, Trg Stjepana Radica 1,
47220 Vojnic.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni
natjecaj poziva na pravo prednosti kod prijma
u drzavnu sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan/na je uz prijavu prilozZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
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vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21),
osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obve-
zni priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti prema popisu koji je dostupan na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priloZiti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 48.f Zakona o
zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), da bi ostvarili pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
duZni su pozvati se na navedeno pravo te
priloziti rjesenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. i 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima, pored dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, duzni su pozvati se
na navedeno pravo te priloZiti odgovarajuce
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju prema popi-
su koji je dostupan na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nisu duzni dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Natjecajni postupak obuhvada prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja, provjere prakticnog
rada i intervjua.

Na web-stranici Opcine Vojnic¢, www.vojnic.hr
(NATJECAJT), objavit ée se opis poslova i po-
daci o placi za radno mjesto koje se popunjava
ovim natje¢ajem, na¢in obavljanja prethodne
provijere znanja i sposobnosti kandidata i iz

kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
(dalje u tekstu; Povjerenstvo) imenuje procel-
nik Jedinstvenog upravnog odjela). Povjeren-
stvo za provedbu javnog natjecaja za prijam
u sluzbu viseg referenta za racunovodstvo,
financije i prora¢un u Jedinstveni upravni
odjel, utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢e na istoj
web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Vojni¢
objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Op¢ina Vojni¢ zadrzava pravo ponistenja jav-
nog natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.

Op¢ina Vojni¢

Broj: 03/23 od 11. 1. 2023. (185)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08.1127/19.), ¢clanka 40. stavaka 3., 5., 7. 1
8. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (Narodne novine br.
83/22.) te ¢lanaka 28. i 29. Statuta Narodnog
sveucili$ta »Sesvete, urbroj: 1-612/22 od 28.
studenoga 2022., a prema Odluci Upravnog
vije¢a Narodnog sveucilista »Sesvete, urbroj:
1-28/23 od 11. sije¢nja 2023. godine, Upravno
vijece raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Na-
rodnog sveuciliSta »Sesvete«.

Za ravnatelja/icu Narodnog sveucilista »Sesve-
te« mozZe se imenovati osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

- zavr$en diplomski sveudili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednaceni studij

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima

- koja ima pet godina rada u kulturi

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak
$to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

nadleznog suda ili sustavom e-Gradani koje
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
Senja prijave.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natje-
¢aju, a koji imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i Zenski rod bez obzira na
to u kojem su rodu navedeni.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tjecaja na Cetiri godine.

Ravnatelj se imenuje na temelju predlozenog
Cetverogodisnjeg programa rada i razvitka Na-
rodnog sveucilista »Sesvete« koji se obavezno
prilaze uz prijavu na javni natjecaj.

Ista osoba mozZe ponovo biti imenovana rav-
nateljem Narodnog sveucilita »Sesvete«.
Kandidati na natjecaj dostavljaju sljedecu
dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
— Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

- prijedlog CetverogodiSnjeg programa rada i
razvitka Narodnog sveucilidta »Sesvete«

— preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi
— dokaz o radu u kulturi (elektroni¢ki zapis ili
potvrda o podatcima evidentiranim u matic¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i drugi odgovarajuci dokazi)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 15 dana od
podnosenja prijave, pribavljeno od nadleznog
suda ili sustavom e-Gradani.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjecaj priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19. i 84/21.) uz prijavu
na natjecaj duzni su priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja nalazi se Popis dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21.), uz prijavu na
natjeaj u kojoj se pozivaju na to pravo, duzni
su dostaviti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja nalazi se Popis dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti.



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

Prijave na natjecaj s trazenom obveznom
dokumentacijom dostavljaju se preporuceno
postom ili neposredno na adresu: Narodno
sveudiliSte »Sesvete«, uz naznaku: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«, Trg Dragutina
Domjanica 6/1, 10360 Sesvete.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Narodnog sveuciliSta
»Sesvete«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Osoba ¢ija je prijava nepravodobna ili ne-
potpuna odnosno osoba koja ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
niti ¢e biti pozvana nadopuniti prijavu.
0 izboru ravnatelja/ice kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Osobni podatci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podatci dostupni iz
gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj,
prikupljaju se i obraduju iskljucivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito su-
glasni da Narodno sveuciliste »Sesvete« i Grad
Zagreb kao voditelji obrade mogu prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure sukladno
odredbama Op¢e uredbe (EU) 2016/679 o
zadtiti osobnih podataka i Zakona o proved-
bi Opée uredbe o zatiti podataka (NN br.
42/18.).
Odluka o rezultatima javnog natjecaja bit ¢e
objavljena na mreznim stranicama Narodnog
sveucilista »Sesvete« (www.ns-sesvete.hr),
sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocki 10. Zakona
o0 pravu na pristup informacijama (Narodne
novine, br. 25/13, 85/15.169/22.).
Narodno sveuciliSte »Sesvete«

Klasa: 112-05/23-01/1
Urbroj: 2186-09-03/1-23-1 od 12. I. 2023.
(186)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1. Zako-
na o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19),
v.d. pro¢elnice Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Lepoglave raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Lepoglavu, Jedin-
stveni upravni odjel, Odsjek za opce poslove
i drustvene djelatnosti, na radno mjesto:

- savjetnik za poslove gradonadelnika i
Gradskog vije¢a - 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme uz obvezni probni rad od
3 mjeseca.

oglasne stranice

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koristeni u ovom natjecaju, odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te posebne uvjete za prijam u sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne
struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima pravne struke

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Uvjet magistra struke, odnosno stru¢nog spe-
cijalista struke, na temelju odredbe ¢lanka 35.
stavak 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 74/10 i 125/14), ispunja-
vaju i osobe koje su po prijasnjim propisima
stekle visoku stru¢nu spremu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti u
skladu s posebnim propisima i radno iskustvo
u obavljanju poslova u medunarodnim organi-
zacijama, ostvareno na poslovima navedenog
stupnja stru¢ne spreme i struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge, koji mogu
biti i u neovjerenim preslikama:

1. zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovni-
ca, domovnica ili elektronicki zapis iz knjige
drzavljana),

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(diploma),

4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog
natjecaja),

5. preslik uvjerenja/svjedodzbe o polozenom
drzavnom stru¢nom ispitu (ako kandidat ima
polozen drzavni stru¢ni ispit),
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6. potvrdu ili drugi odgovarajuéi dokaz o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo)

7. potvrda o podacima evidentiranim u
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijam u sluzbu ne postoje zapre-
ke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno
ovjeravati),

9. dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat
ostvaruje takvo pravo).

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja ispita u roku godine dana
od prijma u sluzbu.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19)
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), duZni/e su se u prijavi na javni na-
tjecaj pozvati na to pravo te osim dokaza o
ispunjavanju traZenih op¢ih i posebnih uvjeta
za prijam u sluzbu, priloziti dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti sukladno odredbama
posebnih zakona te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Popis dokaza za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
nalaze se na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.

Pisane prijave na natjecaj podnose se u roku
od 8 dana od objave natjec¢aja u Narodnim
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novinama, neposredno ili po$tom, na adre-
su: Grad Lepoglava, Antuna Mihanovica 12,
42250 Lepoglava, s obaveznom naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu - savjetnik
za poslove gradonacelnika i Gradskog vijeca
- ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj i takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv obavijesti kandidat nema pravo pod-
nos$enja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra e se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete, podruéje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
objavit ¢e se na sluzbenoj web-stranici Grada
Lepoglave (www.lepoglava.hr) i oglasnoj plo¢i
Grada Lepoglave.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit
¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te ¢e na sluzbenoj web-
stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Lepoglave
objaviti mjesto i vrijeme odrZavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natjecaja bit ¢e obavije$teni o vremenu i
mjestu odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti i putem e-adrese koju navedu
u prijavi na natjecaj.
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Lepoglava

Urbroj: 7 Su-389/2022-5 od 11. 1. 2023.

(187)
Sukladno odredbama ¢lanka 45. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj:
92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,
1/15, 138/15, 61/17,70/19, 98/19, 141/22.) te
¢lanka 2. stavka 1.1 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i

89/19), a na temelju odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 119-03/22-04/97,
urbroj: 514-08-03-02-01/05-22-05 od 2. rujna
2022., Upravni sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

Ustrojstvena jedinica: Sudska pisarnica

- administrativni referent - sudski zapi-
snicar (m/z), radno mjesto III. vrste - jedan
izvrsitelj

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, eko-
nomske, birotehnicke ili graficke struke, ili
zavr$ena gimnazija ili druga odgovarajuca
Cetverogodisnja srednja $kola,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu iz ¢lanka 48. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Kandidat/kinja se prima u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogu¢nosti
e-adresa) i naziv radnoga mjesta na koje se
prijavljuje, s time da je prijavu nuzno vlasto-
ru¢no potpisati.

Uz prijavu su kandidati duzni priloziti dokaze
o ispunjavanju op¢ih i posebnih uvjeta javnog
natjecaja i to:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — svje-
dodzbu,

— dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

— uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima i drugo,
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- svjedodzbu o polozenom stru¢nom ispitu,
ako je polozen,

- rjeenje ili potvrdu o priznatom statusu — kao
dokaz prava prednosti kod prijama u drzavnu
sluzbu, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije
izbora kandidata ce se predotiti u izvorniku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Rok za podnosenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Upravni sud u Splitu, Put Supa-
vla 1, 21000 Split, s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme (navesti za koje radno
mjesto ili radna mjesta)«.

Smatrat ¢e se kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natjecaj te ¢e
joj jedinica za ljudske potencijale (sudska
uprava) dostaviti pisanu obavijest u kojoj
¢e se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom. Obavijest ¢e se dostaviti putem
elektronicke poste.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi pozvati se na to pravo te priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), s
time da se duzan/a u prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo, odnosno priloziti dokaze
o0 tom statusu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
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iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prednost kod prijma u drzavnu sluzbu suklad-
no ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji ne mogu ostvariti osobe kojima je:
a) zadnji radni odnos prije prijave na javni
natjecaj ili oglas prestao na temelju izvr§nog
rjeSenja o: 1. prestanku sluzbe po sili zakona,
2. prestanku sluzbe otkazom ili 3. izvanred-
nom otkazu te b) radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca prestao krivnjom radnika, i
to u slucaju: 1. redovitog otkaza ugovora o
radu kada je ugovor o radu otkazao radnik,
2. redovitog otkaza uvjetovanog skrivljenim
ponasanjem radnika ili 3. izvanrednog otkaza,
osim kada ugovor o radu izvanredno otkaze
radnik zbog osobito teske povrede obveze iz
radnog odnosa.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu, s time da se pod tim dokazom
smatraju javne isprave o invaliditetu na teme-
lju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka
13. toga Zakona.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ce se pro-
vjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata
te rezultata u dosadasnjem radu, a $to ce se
utvrditi putem testiranja i razgovora Komisije
s kandidatima.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica
suda. Komisija utvrduje listu kandidata/kinja
prijavljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju
formalne uvjete te ih upucuje na testiranje i
Iazgovor.

Prva faza testiranja se sastoji od pisane pro-
vjere znanja ustroja i poslovanja u sudovima,
a druga faza testiranja se sastoji od pisane
provjere rada na racunalu (Word/Windows
program) i strojopisa — provjera vjestina pisa-
nja po diktatu. Komisija u razgovoru s kandi-
datima utvrduje znanje, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
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kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosada$njem radu.
Smatra se da je kandidat /kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na
javni natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja ce se
objaviti najmanje pet dana prije dana odre-
denoga za testiranje na web-stranici Uprav-
nog suda u Splitu(https://sudovi.hr/usst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(https://mpu.gov.hr/).
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje objavit
¢e se na web-stranici Upravnog suda u Splitu
(https://sudovi.hr/usst/) i web-stranici Mini-
starstvo pravosuda i uprave (https://mpu.gov.
hr/) istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznoga suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnoga
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz
upozorenje da se nedostavljanjem trazenih
isprava smatra da je odustao od prijma u
drzavnu sluzbu.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu/o izboru
izabranog kandidata na web-stranici Uprav-
nog suda u Splitu (https://sudovi.hr/usst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(https://mpu.gov.hr/).
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju odnosno razgovoru s Komisijom,
predsjednica suda ¢e obustaviti postupak
javnog natjecaja.

Upravni sud u Splitu

Urbroj: R1/404/2023 (188)
Na temelju ¢l. 20 Statuta KBC Osijek ravnatelj
Klini¢kog bolnickog centra Osijek, Osijek, J.
Huttlera 4 objavljuje

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA
za prijem radnika na odredeno vrijeme:

6/ bravar za potrebe rada na radnom mjestu
mehanicar u Sluzbi za tehnicke poslove - 1
izvrsitel;j
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Djelomi¢no se poni$tava javni natjecaj

objavljen dana 23. prosinca 2022. g. u NN

br. 152/2022 za radno mjesto:

6/ bravar za potrebe rada na radnom mjestu

mehanicar u Sluzbi za tehnicke poslove — 1

izvrsitelj.

Uvijeti:

- zavr$ena srednja $kola: bravar

— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Klinicki bolnicki centar Osijek

Urbroj: 02-23-02-06/02 od 11.1. 2023. (190)
Na temelju ¢lanka 42. Statuta Doma zdravlja
Pozesko-slavonske Zupanije, ¢lanka 24. Te-
meljenog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama, ravnatelj
raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos

1. doktor dentalne medicine, djelatnost
dentalne medicine, odredeno vrijeme, jedan
izvrsitelj, mjesto rada Pleternica,

2. rukovoditelj sluzbe za raunovodstvo i
financije, odredeno vrijeme, jedan izvrsitelj,
mjesto rada Pozega,

3. doktor medicine, neodredeno vrijeme,
obiteljska medicina, tri izvrsitelja, mjesto
rada Pozega 2 izvriitelja, Pakrac, 1 izvrSitel].
UVJETI ZA ZAPOSLJAVANJE

1. Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati
za radno mjesto doktor dentalne medicine:
zavren stomatoloski fakultet, posjedovanje
vazeceg odobrenja za samostalni rad, pozna-
vanje rada na racunalu, te osoba ne smije biti
kaznjavana.

Potrebno je dostaviti: zamolbu, Zivotopis,
domovnicu, diplomu stomatoloskog fakulteta,
vazece odobrenje za samostalni rad/licenca,
osobnu iskaznicu, uvjerenje o nekaznjavanju
(ne starije od 30 dana), elektronicki zapis (ili
potvrda HZMO-a) o evidentiranom radnom
stazu.

2. Uvjeti za zapo$ljavanje rukovoditelja sluzbe:
zavrSen ekonomski fakultet (VSS), radno isku-
stvo u struci od 5 godina (VSS), nekaznjivost,
poznavanje rada na racunalu, organizacijske
i rukovodece sposobnosti.

Potrebno je dostaviti: diplomu ekonomskog
fakulteta (VSS), potvrdu HZMO-a o radnom
stazu, uvjerenje o nekaznjavanju, osobnu iska-
znicu i domovnicu.

3. Uvjeti za zaposljavanje doktora medicine:
zavr$en medicinski fakultet, poloZen stru¢ni
ispit, poznavanje rada na racunalu, poloZena
B-kategorija za vozaca, nekaznjavanost, te
posjedovanje vazeéeg odobrenja za samo-
stalni rad.
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Dokumente koje je potrebno dostaviti: za-
molbu, Zivotopis, domovnicu, diploma
medicinskog fakulteta, uvjerenje o poloze-
nom specijalistickom ispitu ako je polagala/
polagao, uvjerenje o poloZzenom stru¢nom
ispitu ako je imao/imala obvezu polaganja,
preslik vozacke dozvole, potvrdu HZMO-a
o podacima iz mati¢ne evidencije, vazece
odobrenje za rad, preslik osobne iskaznice i
uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 30
dana).Kandidat/kandidatkinja koji/e su se
pozvali na pravo prednosti Kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/2017) na
natjecaj su duzni osim dokaza o ispunjavanju
uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji - poveznica na internetsku strani-
cu Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/dokumenti/10 gdje se nalazi
»Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju«. Rok za podnos$enje prijave
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Pisanu zamolbu s trazenom dokumentacijom
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja
Pozesko-slavonske zupanije, Pozega, Matije
Gupca 10, s naznakom: »Za natjecaj
(naziv radnog mjesta)«. Po zavrsetku natjecaja
obaviti ¢e se testiranje u prostorima Doma
zdravlja, a svi koji budu zadovoljili uvjetima
traZenima u natjecaju, bit ée obavjesteni o
vremenu i mjestu testiranja putem mreZne
stranice Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).
Kandidati koji se jave na natje¢aj imaju ob-
vezu ispuniti obrazac privole/ suglasnosti
za obradu osobnih podataka koji se nalazi
na sluzbenoj stranici Doma zdravlja (www.
domzdravlja-pozega.hr).

Dom zdravlja
Pozesko-slavonske Zupanije

(191)
Sveuciliste u Splitu, Fakultet elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog portira — radno mjesto IV.
vrste na neodredeno radno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Uvjeti:

- NSS

— trajanje probnog rada: 1 mjesec.

Opis poslova:

— Cuva, obilazi i kontrolira zgradu na kraju
radnog dana i za vrijeme no¢nog rada,

- izdaje kljuceve zaposlenicima Fakulteta i
vodi evidenciju o izdavanju kljuceva,

- upucuje stranke na nadlezna mjesta, te se
brine o odstranjivanju nepodobnih osoba koje
ometaju rad Fakulteta ili ugrozavaju njegovu
imovinu,

- u poslijepodnevnoj smjeni prima telefonske
pozive, telegrame i druge pismovne posiljke,
- daje potrebna obavjestenja,

— prikuplja i evidentira nastala o$te¢enja u
zgradi i prijavljuje ih nadleznoj sluzbi,

- po potrebi obavlja poslove telefonista,

- obavlja i druge poslove po nalogu dekana,
tajnika i nadredenog voditelja.

Pristupnici prilazu:

- potpisanu prijavu na natjecaj;

— Zivotopis;

- preslik svjedodzbe;

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
sa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne starije od mjesec dana);

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova ili preslik rjesenja o
rasporedu ili ugovora o radu);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

- uvjerenje kojim se dokazuje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 6 mjeseci);

— druge relevantne dokaze kojima se ispu-
njavaju trazeni uvjeti.

Fakultet zadrzava pravo provodenja testiranja
znanja i vje$tina za prijavljene kandidate koji
zadovoljavaju formalne uvjete.

O mjestu i vremenu odrzavanja provjere
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom
porukom na adresu elektronicke poste koju
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi
provjeri, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u sluzbu sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17), ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14) duzan/a se je u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
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prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj, duzan/a je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.
f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo, te dokaz o tome na
koji nacin je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Sve zaka$njele i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a pri izboru kandidat ¢e priloziti izvornik.
Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojarstva
i brodogradnje u Splitu moze prikupljati, ko-
ristiti se podacima i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka su-
kladno odredbama Zakona o zastiti osobnih
podatka.
Natjecaj traje 8 dana od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 69/17).
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavije$teni pismenim putem u roku od 8
dana od donosenja odluke o izboru.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se na adresu: Fakultet
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u
Splitu, Rudera Boskovica 32, 21000 Split, s
naznakom: »Natjecaj za radno mjesto«.
Sveuciliste u Splitu
Fakultet elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-05/23-01/2

Urbroj: 2186-09-03/1-23-1 od 12. 1. 2023.
(192)

Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1. Zako-

na o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
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i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19),
v.d. procelnice Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Lepoglave raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Grad Lepoglavu, Jedin-
stveni upravni odjel, Odsjek za opée poslove
i drustvene djelatnosti, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za opce poslove i
drustvene djelatnosti — 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od 3 mjeseca.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koristeni u ovom natjecaju, odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te posebne uvjete za prijam u sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne,
ekonomske ili druge drustvene struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu.

Uvjet magistra struke, odnosno stru¢nog spe-
cijalista struke, na temelju odredbe ¢lanka 35.
stavak 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 74/10 i 125/14), ispunja-
vaju i osobe koje su po prija$njim propisima
stekle visoku stru¢nu spremu.

Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti u
skladu s posebnim propisima i radno iskustvo
u obavljanju poslova u medunarodnim organi-
zacijama, ostvareno na poslovima navedenog
stupnja stru¢ne spreme i struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge, koji mogu
biti i u neovjerenim preslikama:

1. Zivotopis,

oglasne stranice

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovni-
ca, domovnica ili elektronicki zapis iz knjige
drzavljana),

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(diploma),

4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog
natjecaja),

5. preslik uvjerenja/svjedodzbe o polozenom
drzavnom stru¢nom ispitu (ako kandidat ima
polozen drzavni stru¢ni ispit),

6. potvrdu ili drugi odgovaraju¢i dokaz o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo)

7. potvrda o podacima evidentiranim u
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijam u sluzbu ne postoje zapre-
ke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno
ovjeravati),

9. dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat
ostvaruje takvo pravo).

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja ispita u roku godine dana
od prijma u sluzbu.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19)
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), duzni/e su se u prijavi na javni na-
tjecaj pozvati na to pravo te osim dokaza o
ispunjavanju trazenih op¢ih i posebnih uvjeta
za prijam u sluzbu, prilozZiti dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti sukladno odredbama
posebnih zakona te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Popis dokaza za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
nalaze se na internetskoj stranici Ministar-
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stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A 1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.
Pisane prijave na natje¢aj podnose se u roku
od 8 dana od objave natjec¢aja u Narodnim
novinama, neposredno ili postom, na adre-
su: Grad Lepoglava, Antuna Mihanovica 12,
42250 Lepoglava, s obaveznom naznakom:
»Javni natje¢aj za prijam u sluzbu - visi
stru¢ni suradnik za opce poslove i drustvene
djelatnosti - ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj i takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv obavijesti kandidat nema pravo pod-
nosenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete, podrudje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
objavit e se na sluzbenoj web-stranici Grada
Lepoglave (www.lepoglava.hr) i oglasnoj plo¢i
Grada Lepoglave.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit
¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te ¢e na sluzbenoj web-
stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Lepoglave
objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natjecaja bit ¢e obavijesteni o vremenu i
mjestu odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti i putem e-adrese koju navedu
u prijavi na natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Lepoglava
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(193)
Poljoprivredni institut Osijek, Juzno predgrade
17, Osijek, objavljuje

ISPRAVAK DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 156
od 30. prosinca 2022. godine, za izbor na
suradnicko radno mjesto asistent iz podru¢ja
biotehnic¢kih znanosti na Odjelu za opleme-
njivanje i genetiku strnih Zitarica. U tekstu
natjecaja e-adresa natjecaji@poljinos.hr za-
mjenjuje se e-adresom natjecaj@poljinos.hr.
Ostali tekst natjecaja ostaje nepromijenjen.
Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 612-04/23-01/19

Urbroj: 2181-121-01-23-02 od 12. I. 2023.
(194)

Sveuciliste u Splitu, Sveucili$na knjiznica u

Splitu raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto pomo¢ni knjiznicar - radno
mjesto IIL vrste — 1 izvrsitelj (m/z) u Podod-
sjeku u sredi$njoj sluzbi rada s korisnicima na
odredeno vrijeme s polovicom punog radnog
vremena.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Sveucili$ne knjiznice u Splitu http://www.
svkst.unist.hr/index.php/o-knjiznici/sluzbeni-
dokumenti/.
Osobe koje ostvaruju pravo na prednost pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odno-
sno priloziti propisane dokaze o tom statusu.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od
objave natje¢aja u Narodnim novinama
preporudeno postom na adresu: Sveucili$na
knjiznica u Splitu, Rudera Bogkovica 31, 21000
Split, s naznakom »Za natje¢aj — pomoc¢ni
knjizni¢ar - ne otvaraj«.
O rezultatima natjecaja svi ¢e kandidati biti
obavijesteni na isti na¢in i u istom roku.
Sveuciliste u Splitu
Sveucili$na knjiznica

Klasa: 112-01/23-01/02

Urbroj: 2109-24-22-2 od 11. 1. 2023.  (195)
Na temelju ¢lanka 19. i ¢lanka 116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
(nadalje: Zakon) i Plana prijma u sluzbu Je-
dinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sveta
Marija za 2023. godinu (»Sluzbeni glasnik
Medimurske Zupanije« broj 28/22), pro¢elnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sveta
Marija raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Sveta Marija na radno mjesto:

- spremac - dostavljac - 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno, puno radno vrijeme uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

Uvijeti:

Za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunja-
vati opce uvjete sukladno ¢lanku 12. Zakona:
- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunja-
vati sljedece stru¢ne i posebne uvjete:

- niza stru¢na sprema ili zavrSena osnovna
gkola.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno, puno radno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjese-
ca. Mjesto rada je u Svetoj Mariji i Donjem
Mihaljevcu.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj. Njoj se dostavlja
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na javni natjecaj, te nema pravo podnosenja
pravnog lijeka protiv navedene obavijesti.
Urednom se smatra samo prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50% bodova na prove-
denom pisanom testiranju i to isti dan.
Probni rad traje 3 mjeseca. Namjesteniku koji
na probnom radu nije zadovoljio otkazuje se
sluzba, o ¢emu se donosi rjesenje u roku od
8 dana od isteka probnog rada.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su ob-
vezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili domovnice)

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be),

4. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijem
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19),

5. uvjerenje o nekaznjavanju u originalu ne
starije od 3 mjeseci od dana isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj javni natjecaj,
Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ce
predociti izvornik.

Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Prijave se podnose u roku od 15 dana od
objave natjec¢aja u Narodnim novinama na
adresu: Opc¢ina Sveta Marija, Trg bana Jelaciéa
1, 40326 Sveta Marija s naznakom »Natjecaj
za prijem u sluzbu - sprema¢ - dostavljac -
ne otvaraj«.

Na www.svetamarija.hr te na oglasnoj ploci
Opcine Sveta Marija ¢im istekne rok za prijavu
na natjecaj objavit ¢e se termin odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrzava-
nja provjere.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati,
te ¢e u tom slucaju biti donesena odluka o
ponistenju natjecaja.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje suglasnost
za koristenje njegovih osobnih podataka u
svrhu provedbe javnog natjecaja.

Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
¢ina Sveta Marija kao voditelj obrade osobnih
podataka s istima ¢e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.

Op¢ina Sveta Marija

Klasa: 112-01/23-01/01

Urbroj: 2109-24-23-2 od 12.1. 2023.  (196)
Na temelju ¢lanka 19. i ¢lanka 116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
(nadalje: Zakon) i Plana prijma u sluzbu Je-
dinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sveta
Marija za 2023. godinu (»Sluzbeni glasnik
Medimurske Zupanije« broj 28/22), pro¢elnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Sveta
Marija, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Sveta Marija na radno mjesto:

- komunalni radnik 1 - 1 izvrsitelj, na ne-
odredeno, puno radno vrijeme uz obavezni
probni rad od tri mjeseca.

Uvjeti:

Za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunja-
vati opce uvjete sukladno ¢lanku 12. Zakona:
- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunja-
vati sljedece stru¢ne i posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema poljoprivredne,
strojarske ili gradevinske struke

- vozacki ispit B-kategorije.

Ako se na natje¢aj ne javi osoba sa srednjom
stru¢nom spremom, u radni odnos moze se
primiti osoba sa zavr§enom trogodi$njom
obrtni¢kom Skolom.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno, puno radno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjese-
ca. Mjesto rada je u Svetoj Mariji i Donjem
Mihaljevcu.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju

oglasne stranice

trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Njoj se dostavlja
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na javni natjecaj, te nema pravo podnosenja
pravnog lijeka protiv navedene obavijesti.
Urednom se smatra samo prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Za kandidate prijavljene na natje¢aj ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova na prove-
denom pisanom testiranju i to isti dan.
Probni rad traje tri mjeseca. Namje$teniku koji
na probnom radu nije zadovoljio otkazuje se
sluzba, o ¢emu se donosi rjeenje u roku od
osam dana od isteka probnog rada.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su ob-
vezni priloziti slijede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice ili domovnice)

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be)

4. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vazece vozacke dozvole B-ka-
tegorije)

5. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijem
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19)

6. uvjerenje o nekaznjavanju u originalu ne
starije od tri mjeseci od dana isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj javni natjecaj.
Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne
treba biti ovjerena a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.

Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Prijave se podnose u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Opc¢ina Sveta Marija, Trg bana Jelacica
1, 40326 Sveta Marija sa naznakom »Natjecaj
za prijem u sluzbu - komunalni radnik 1 -
ne otvaraj«.
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Na www.svetamarija.hr te na oglasnoj ploci
Op¢ine Sveta Marija po isteku roka za prijavu
na natjecaj objavit ¢e se termin odrZavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati
kandidat, te ¢e u tom slucaju biti donesena
odluka o ponistenju natjecaja.
Prijavom na natje¢aj kandidat daje suglasnost
za koridtenje njegovih osobnih podataka u
svrhu provedbe javnog natjecaja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
¢ina Sveta Marija kao voditelj obrade osobnih
podataka s njima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.

Op¢ina Sveta Marija

(197)
Sveudilidte u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

jednog izvrsitelja (m/z) na radno mjesto IIL
vrste

- racunovodstveni referent - financijski
knjigovoda, na neodredeno vrijeme, u pu-
nom radnom vremenu u Sluzbi za financije
i ra¢unovodstvo.

Osim op¢ih uvjeta propisanim Zakonom o
radu, pristupnik (m/Z) mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

- zavr$ena srednja ekonomska $kola u ce-
tverogodiSnjem trajanju, odnosno zavr§en
preddiplomski sveucili$ni studij ili stru¢ni
studij od najmanje tri godine iz podrudja
drustvenih znanosti, polja ekonomije,

- 3 godine radnog iskustva na ra¢unovod-
stvenim poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu i

- psihofizi¢ke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Pristupnici (m/z) su duzni uz pisanu prijavu
na natjecaj priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik)

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6
mjeseci (moze preslik)

— preslik osobne iskaznice

— potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
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Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
S pristupnicima (m/Z) na natjecaj obavit ce
se testiranje i razgovor.
Pristupnik (m/z) koji moZe ostvariti pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pra-
vo, te je uz prijavu duzan priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/z) koji ostvaruju pravo na
prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Rok za prijavu na natje¢aj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje
naziva radnog mjesta na koje se pristupnik
(m/z) prijavljuje, Salju se postom-preporuceno
ili dostavljaju osobno na adresu: Ekonomski
fakultet — Zagreb, Trg J. E Kennedyja 6, 10000
Zagreb (Urudzbeni ured).
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj pristupnici (m/z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natje¢aj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natje¢ajnog po-
stupka u skladu s odredbama Op¢e uredbe
o zastiti podataka (EU) 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih osob-
nih podataka, odnosno njihovo brisanje sla-
njem zahtjeva na adresu elektronicke poste
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/z) ¢e o rezultatima natjecaja
biti obavijesteni na mreznoj stranici fakulteta.
Sveucilidte u Zagrebu
Ekonomski fakultet

Urbroj: 01-26/2023. od 12. 1. 2023.  (198)
Specijalna bolnica za ortopediju Biograd na
Moru, Zadarska 62, p.p. 50, objavljuje

NATJECAJ

1. za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme, s probnim rokom od $est mjeseci, na
radno mjesto (ustanova ¢e izabranom kandi-
datu osigurati smjestaj, ako on na podrudju
Zupanije nema rije$eno stambeno pitanje):
- doktora medicine - specijalista fizikalne
medicine i rehabilitacije - m/z, 1 izvrsitelj
- doktora medicine - specijalista ane-
steziologije, reanimatologije i intenzivne
medicine - m/z, 1 izvrsitelj
2. za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme, s probnim rokom od $est mjeseci,
na radno mjesto:
- doktora medicine - specijalizanta iz ane-
steziologije, reanimatologije i intenzivne
medicine - m/z, 1 izvrsitelj;
- doktora medicine-specijalizanta iz orto-
pedije i traumatologije — m/z, 2 izvrsitelja.
Uvjeti za obavljanje poslova:
- zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja (akademskog naziva
doktor medicine) i odobrenje za samostalan
rad.
Odabir/prijem ¢e se izvrsiti sukladno krite-
rijima utvrdenim Pravilnikom o mjerilima
za prijam specijalizanata i Pravilnika o spe-
cijalistickom usavr$avanju doktora medicine.
3. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme do povratka radnika, na radno mjesto:
- medicinska sestra/tehnicar - 1 izvrsitelj,
m/z,
- prvostupnik fizioterapije, VSS - 1 izvr-
Sitelj, m/z i
- Cistadica/spremacica/pomo¢ni radnik - 1
izvrsitelj, m/z.
Prijave se podnose na adresu: Specijalna bol-
nica za ortopediju Biograd na Moru, Zadarska
62,23210 Biograd na Moru, s naznakom: »Na-
tje¢aj za radno mjesto___«, uroku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Cjelovit tekst natjecaja moze se pogledati na
web-stranici Specijalne bolnice za ortopediju
Biograd na Moru, www.ortopedija-biograd.hr.
Specijalna bolnica za
ortopediju Biograd na Moru

Urbroj: 01-69/23 od 12. 1. 2023. (201)
Dom zdravlja Karlovac, Dr. Vladka Maceka
48, Karlovac, na temelju ¢lanka 25. Statuta
Doma zdravlja Karlovac, objavljuje

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

NATJECA]

1. za prijam u radni odnos:

1.1. doktora medicine specijalista opce/
obiteljske medicine ili doktora medicine,
tri izvréitelja/ice na neodredeno vrijeme.
Uvjeti: VSS — doktor medicine specijalist opce/
obiteljske medicine, polozen stru¢ni ispit,
odobrenje za samostan rad (licenca), vozacki
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, polo-
zen stru¢ni ispit, odobrenje za samostan rad
(licenca), vozacki ispit B-kategorije.

Probni rad 2 mjeseca.

1.2. doktora medicine specijalista opce/
obiteljske medicine ili doktora medicine,
tri izvrsitelja/ice na odredeno vrijeme do po-
vratka privremeno odsutnih radnica.

Uvijeti: VSS — doktor medicine specijalist opée/
obiteljske medicine, polozen stru¢ni ispit,
odobrenje za samostan rad (licenca), vozacki
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, polo-
zen strucni ispit, odobrenje za samostan rad
(licenca), vozacki ispit B-kategorije.

Probni rad 2 mjeseca.

Cjelovit tekst natjecaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Karlovac:
www.domzdravlja-karlovac.hr.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Karlovac

Klasa: 640-03123-0112

Urbroj: 251-67/405-2315 (202)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike
i ra¢unarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 7. prosinca 2022. godine u Na-
rodnim novinama broj 142, Biltenu Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje broj 234 i internet-
skoj stranici SveuciliSta u Zagrebu, Fakulteta
elektrotehnike i ra¢unarstva pod tockom 2. za
izbor na radno mjesto polozaj L. vrste — vodi-
telj pododsjeka u podru¢noj sluzbi / voditelj
Opce sluzbe - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme
(zamjena za rodiljni/roditeljski dopust) uz
probni rad od tri mjeseca.

i

RASPISIVANJE NATJECAJA

za izbor na radna mjesta:

1. polozaj 1. vrste — voditelj pododsjeka u
podru¢noj sluzbi / voditelj opée sluzbe - 1
izvrsitelj na odredeno vrijeme uz probni rad
od tri mjeseca (zamjena za rodiljni/roditeljski
dopust).

Uvjeti:

- VSS, podrugje drustvenih znanosti — polje
pravo



PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

- znanje engleskoga jezika u govoru i pismu
- najmanje tri godine radnoga staza na sli¢-
nim poslovima.
2. radno mjesto I. vrste - stru¢ni suradnik
/ stru¢ni suradnik u zavodu - 1 izvréitelj na
neodredeno vrijeme uz probni rad od $est
mjeseci.
Uvjeti:
- VSS.
Kandidati su duzni uz prijavu na natjecaj pri-
loZiti Zivotopis, dokaz o drzavljanstvu, dokaz
o strucnoj spremi i potpisanu izjavu - izriciti
pristanak da se obavijest o rezultatu natjecaja
objavi na internetskoj stranici Fakulteta, a
kandidati koji se prijavljuju za radno mjesto
pod tockom 1. i dokaz o znanju engleskoga
jezika i dokaz o radnom stazu (potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka
HZMO-a).
S kandidatima ¢e se prema potrebi provesti
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli
prijavu, testiranje znanja engleskoga jezika
te psihologijsko testiranje.
Rok prijave na natje¢aj je 8 dana od objave
natjecaja.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
prava na prednost pri zaposljavanju. Takvi
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju
po predmetnom natje¢aju u odnosu na ostale
kandidate, pod istim uvjetima utvrdenim
natje¢ajem, na temelju uredne, potpune i
pravovremene prijave na natjecaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporuc¢enom po$tom na adresu Fakulteta
elektrotehnike i ra¢unarstva SveuciliSta u
Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb ili putem
elektronicke poste na e-adresu: posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijesteni u roku od 10 dana od donose-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici www.fer.hr.
Sveudiliste u Zagrebu
Fakultet elektrotehnike i racunarstva

Urbroj: 7 Su-282/2022-2 od 12. 1. 2023.

(203)
Visoki kazneni sud Republike Hrvatske, na
temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine br. 92/05., 140/05.,

oglasne stranice

142/06., 77/07.,107/07., 27/08., 34/11.,49/11.,
150/11., 34/12., 49/12. - sluzbeni pro¢iS¢eni
tekst, 38/13., 37/13., 1/15., 138/15., 102/15.,
61/17.,70/19.,98/19.) i ¢lanka 4. Kolektivnog
ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike
(Narodne novine br. 54/22.), uz prethodnu
suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave,
Kklasa: 119-03/22-04/45, urbroj: 514-08-03-02-
01/05-22-04 od 23. veljace 2022., objavljuje

OGLAS

za prijem namjestenika, na radno mjesto III.
vrste:

- voza¢ - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme.

Uvjeti:

- srednja stru¢na sprema prometne struke,
- vozacka dozvola B i C-kategorije,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Namjestenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno broj mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe)

- preslik radne knjiZice odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio).
Iz prilozenih dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima,
odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je
uvjet za prijam na radno mjesto na koje se
prijavljuje,

- uvjerenje o osposobljenosti za B i C-kate-
goriju (preslik vozacke dozvole).
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predoc¢it izvornik.
Rok za podnosenje prijava na oglas je osam
dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
preporuceno na adresu: Visoki kazneni sud
Republike Hrvatske, Ured predsjednika suda,
Savska cesta 62, Zagreb, s naznakom: »Prijava
na oglas — za vozaca«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom u
postupku oglasa.

Osobi koja se ne smatra kandidatom u po-
stupku oglasa, dostaviti ¢e se pisana obavijest.
Osobi koja je dostavila e-adresu u prijavi na
oglas, bit ¢e poslana elektronickom postom
na te e-adrese.

Kandidati/kinje koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljava-
nju moraju se u prijavi pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17.,98/19. 1 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 86/92.
- sluzbeni proci$ceni tekst, 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 94/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine br. 155/02., 47/10.,
80/10., 1 93/11.) duzan/a se je u prijavi na
oglas pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na oglas duzan/a je priloziti,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donoenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku
teksta: Komisija) imenuje predsjednik suda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na oglas, koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, ¢ije su prijave pravodobne i potpune i
kandidate s te liste upucuje na intervju.
Izbor kandidata za prijem namjestenika obav-
lja komisija na temelju rezultata provedenog
intervjua.
Vrijeme i mjesto odrzavanja intervjua objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za intervju, na web-stranici Visokog kaznenog
suda Republike Hrvatske: https://sudovi.hr/
hr/vksrh/zaposljavanje/oglasi.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila inter-
vjuu vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mje-
sta, objavit ¢e se na web-stranici Visokog
kaznenog suda Republike Hrvatske: https://
sudovi.hr/hr/vksrh/zaposljavanje/oglasi te na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/22298.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati/kinje ne zadovolje na razgovoru,
predsjednik suda ¢e obustaviti postupak po
ovom oglasu.
O rezultatima oglasa, kandidati/kinje ¢e biti
obavije$teni javnom objavom rjesenja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave: https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/22298 i na web-stranici
Visokog kaznenog suda Republike Hrvatske
https://sudovi.hr/hr/vksrh/zaposljavanje/
oglasi.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom 8 dana od
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

Visoki kazneni sud Republike Hrvatske

Klasa: 112-01/23-05/0001
Urbroj: 2137-1-04-01/2-23-1 od 12. 1. 2023.
(204)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11.,4/18.1112/19.), procelnica
Upravnog odjela za poslove Gradskog vijeca
i opce poslove Grada Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravnom odjelu za poslove Gradskog vijeca
i opce poslove Grada Koprivnice

- referent — arhivar - 1 izvrSitelj na ne-
odredeno vrijeme uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Upvijeti:

- srednja stru¢na sprema upravne ili eko-
nomske struke odnosno zavrSena gimnazija
- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. istog zakona.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a koji ¢e u slucaju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu
sa zakonom.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca. Mjesto rada
je u Koprivnici, Zrinski trg 1.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 1 84/21), clanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona

oglasne stranice
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o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzan
je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zatiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na javni natje¢aj ¢ije
su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjava-
ju formalne uvjete provest e se provjera zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.ko-
privnica.hr naveden je opis poslova i podaci
o pladi, na¢in obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje
provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i
na oglasnoj ploci Grada Koprivnice Zrinski trg
1, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
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Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako
podnositelj prijave ne posjeduje navedene
isprave moze priloziti domovnicu)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe)

— uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu ako
ga je podnositelj prijave polozio

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak (¢lanak 15. Zakona)
ne starije od 3 mjeseca od dana isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj natjecaj

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje jedne godine $to se
dokazuje sljede¢im dokumentima:

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u
slu¢aju da je podnositelj prijave podnio zahtjev
u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjizica)

i

b) potvrdom poslodavca ili drugog odgova-
rajuceg dokaza (ugovor o radu, rjeSenje i sl.)
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje godinu dana (potrebno je dostaviti
dokaze iz tocke a) i tocke b))

- vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijem u sluzbu ne postoje za-
preke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sl.).

Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.

U prijavi na natjecaj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe postupka).

Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka
(EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.

oglasne stranice

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natje¢aj. Urednom se smatra
samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se preporucenom postan-
skom posiljkom u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama s naznakom:
»Za natjecaj — referent — arhivar, na adresu:
Grad Koprivnica, Zrinski trg 1, 48000 Kopriv-
nica ili se predaju neposredno na istoj adresi
u pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

Klasa: 112-01/23-05/0002
Urbroj: 2137-1-04-01/2-23-1 od 12. 1. 2023.
(205)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), procelnik
Upravnog odjela za financije, gospodarstvo i
europske poslove Grada Koprivnice raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravnom odjelu za financije, gospodarstvo
i europske poslove Grada Koprivnice

- visi strucni suradnik za gospodarstvo - 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

Uvjeti:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist eko-
nomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje jednog stranog jezika s pod-
ru¢ja EU

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. istog zakona.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a koji ¢e u slucaju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu
sa zakonom.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
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uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca. Mjesto rada
je u Koprivnici, Zrinski trg 1.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19184/21), ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o is-
punjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
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o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj ¢ije
su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjava-
ju formalne uvjete provest ¢e se provjera zna-
nja i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Koprivnice www.ko-
privnica.hr naveden je opis poslova i podaci
o pladi, na¢in obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podru¢je
provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i
na oglasnoj ploci Grada Koprivnice Zrinski trg
1, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako
podnositelj prijave ne posjeduje navedene
isprave moze priloZiti domovnicu)

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe/diplome)

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika
s podru¢ja EU (potvrda, svjedodzba, izjava
i sl. - nakon Brexita, engleski jezik je i dalje
sluzbeni i radni jezik EU)

- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu ako
ga je podnositelj prijave polozio

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak (¢lanak 15. Zakona)
ne starije od 3 mjeseca od dana isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj natjecaj

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje 1 godine Sto se
dokazuje sljede¢im dokumentima:

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u
slu¢aju da je podnositelj prijave podnio zahtjev
u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjizica)

i

b) potvrdom poslodavca ili drugog odgova-
rajuceg dokaza (ugovor o radu, rje$enje isl.)
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje godinu dana (potrebno je dostaviti
dokaze iz tocke a) i tocke b))

- vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijem u sluzbu ne postoje za-
preke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sl.).
Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilazu se u presliku koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.
U prijavi na natjecaj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe postupka).
Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka
(EU) 2016/679 (u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Koprivnica kao voditelj obrade osobnih po-
dataka sa istima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj. Urednom se smatra
samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se preporucenom postan-
skom posiljkom u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama s naznakom:
»Za natjecaj — visi stru¢ni suradnik za gospo-
darstvo«, na adresu: Grad Koprivnica, Zrinski
trg 1, 48000 Koprivnica ili se predaju nepo-
sredno na istoj adresi u pisarnicu, soba broj 3.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeteni u zakonskom roku.

Grad Koprivnica

(206)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 40.
stavka 5. Zakona o kulturnim vije¢ima i fi-
nanciranju javnih potreba u kulturi (Narodne
novine broj 83/22) i ¢lanka 12. i 14. Statuta
Centra za kulturu Grada Krka, Natje¢ajno
povjerenstvo Centra za kulturu Grada Krka
je 10. sije¢nja 2023. godine donijelo Odluku
kojom se raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Centra za
kulturu Grada Krka.

1. Za ravnatelja/icu moze se imenovati osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni

oglasne stranice
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studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednacen studij drustvenog smjera
- ima najmanje tri godine radnog iskustva
na istim ili slicnim poslovima (na poslovima
kulture ili umjetnicke djelatnosti)
- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
— da ne postoji zapreka za ¢lanstvo u Upravi
Drustva propisana odredbama ¢lanka 239.
stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima.
2. Uz prijavu kandidati su u obvezi priloziti:
— Zivotopis
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje tri
godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je na-
tjecatelj obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (preslik ugovora o radu, rjesenja ili
potvrde poslodavca), a koje je evidentirano
u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)
— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju —
izvornik (ne starije od tri mjeseca)
- prijedlog programa rada Centra i svoje
videnje organizacije i poslovanja Centra za
iduce ¢etverogodisnje razdoblje.
3. Ravnatelja/icu imenuje gradonacelnik Gra-
da Krka na Cetiri godine.
Ista osoba moZe se ponovno imenovati za
ravnatelja/icu.
4. Pisane prijave potrebno je dostaviti pre-
poru¢enom postom ili osobnom dostavom
na adresu: Centar za kulturu Grada Krka,
Natjecajno povjerenstvo, 51500 Krk, Gali-
ja 36, uz naznaku: »Natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice Centra za kulturu Grada Krka
- ne otvaraj«.
5. Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
6. Ovaj javni natjecaj objavit ¢e se na mreznim
stranicama Grada Krka: www.grad-krk.hriu
Narodnim novinama.
7. O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Centar za kulturu Grada Krka

Broj: 7 Su-510/2022 od 12. 1. 2023.  (207)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 92/05, 140/05,
77107, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12,37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19
198/19, 141/22) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje
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Ministarstva pravosuda i uprave (klasa: 119-
03/22-04/36, urbroj: 514-08-03-02-01/03-22-
23) od 6. prosinca 2022. godine, Op¢inski sud

u Cakovcu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

OPCINSKI SUD U CAKOVCU

- administrativni referent - sudski zapis-
nicar - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, srednja stru¢na
sprema upravne, ekonomske, birotehnicke ili
graficke struke, odnosno gimnazija ili druga
Cetverogodisnja srednja $kola ¢iji je nastavni
plan i program isti ili u pretezitom dijelu
jednak nastavnom planu i programu $kola
u kojima se obrazuju kadrovi za propisane
struke

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog strucnog ispi-
ta sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik svjedodZbe,

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima i dr.),
- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu (ako je poloZen).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

oglasne stranice

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
¢enom postom na adresu: Opéinski sud u
Cakovcu, Rudera Boskoviéa 18, Cakovec, Ured
predsjednika suda, s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj — sudski zapisnicar«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 1 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 143/02,
33/05, 157/13,152/14 1 39/18, 32/20) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11), duZzan/a se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
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manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog suda u Cakovcu.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ¢e
se na web-stranici Op¢inskog suda u Cakov-
cu (https://sudovi.hr/hr/osck/zaposljavanje/
natjecaji).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici tijela koje
je raspisalo natjecaj, istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici tijela koje je
raspisalo natjecaj.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica Op¢inskog suda u Cakovcu
¢e obustaviti postupak po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (mpu.gov.hr) i web-stranici Op¢inskog
suda u Cakovcu.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Op¢inski sud u Cakovcu
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Klasa: 101-02/23-01/02

Urbroj: 238-106-20-23-01 od 13. I. 2023.
(208)

Na temelju ¢lanka 33. Statuta Doma zdravlja

Zagrebacke zupanije, ravnatelj raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos

1. doktor medicine specijalist radiologije -
jedan izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme.
Mjesto rada: sluzba radioloske dijagnostike
Doma zdravlja Zagrebacke zupanije u Is-
postavi Ivani¢-Grad, na adresi Ivani¢-Grad,
Omladinska ulica 23.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen specijalisticki ispit iz radiologije
- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo od 5 godina.

2. doktor medicine specijalist pedijatrije
— dva izvréitelja, rad na neodredeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite
predskolske djece Doma zdravlja Zagrebac-
ke Zupanije u Ispostavi Vrbovec, na adresi
Vrbovec, 7. svibnja 14.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen specijalisticki ispit iz pedijatrije
- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo od 5 godina.

3. doktor medicine specijalist ginekologije
- jedan izvrsitelj, rad na odredeno vrijeme od
6 mjeseci tj. do dobivanja Suglasnosti Mini-
starstva zdravstva.

Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite
zena Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Ivani¢-Grad, na adresi Ivani¢-Grad,
Omladinska 23.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

- polozen specijalisticki ispit iz ginekologije
- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo od 5 godina.

4. doktor medicine specijalist fizikalne
medicine i rehabilitacije - jedan izvriitelj,
rad na odredeno vrijeme od 6 mjeseci tj. do
dobivanja Suglasnosti Ministarstva zdravstva
Mjesto rada: sluzba fizikalne medicine i reha-
bilitacije Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 1.
svibnja 2, Puriste.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen specijalisticki ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo od 5 godina.

5. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 7.
svibnja 14.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

6. doktor medicine - dva izvriitelja, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Vrbovec, na adresi Dubrava, Kralja
Tomislava 7.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

- polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

7. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Vrbovec, na adresi Donja Lonjica,
Lonjica 128.

Upvijeti:

- VSS, medicinski fakultet

- polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

8. doktor medicine - jedan izvriitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske medi-
cine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Is-
postavi Vrbovec, na adresi Gradec, Gradec 13.
Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

9. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Zapresi¢, na adresi Zapresi¢, Pavla
Loncara 1.

oglasne stranice

PETAK, 13. SIJECNJA 2023.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

10. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Zapresi¢, na adresi Jakovlje, Stubicka
cesta 4.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

11. doktor medicine — Cetiri izvrsitelja, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Ivani¢-Grad, na adresi Ivani¢-Grad,
Omladinska ulica 23.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

12. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Ivani¢-Grad, na adresi Kriz, Zdeneka
Tomiceka 9.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

13. doktor medicine - dva izvrsitelja, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko,
Ulica kralja Tomislava 29.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.
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14. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad
na neodredeno vrijeme.

Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Pisarovina,
Karlovacka ulica 6.

Upvijeti:

- VSS, medicinski fakultet

- polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

15. doktor medicine - tri izvr$itelja, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika
Gorica, Matice hrvatske 5.

Uvijeti:

- VSS, medicinski fakultet

- polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

16. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad
na odredeno vrijeme, zamjena za rodiljni.
Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika
Gorica, Matice hrvatske 5.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

— radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

17. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Donja
Lomnica, Skolska 2.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

- poloZen strucni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza

18. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke zupanije
u Ispostavi Dugo Selo, na adresi Dugo Selo,
Dragutina Domjanica 12a.

oglasne stranice

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

19. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, na adresi Sveti
Ivan Zelina, Bocakova 5.

Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

20. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opée/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Samobor, na adresi Bregana, Sa-
moborska 12.

Uvijeti:

- VSS, medicinski fakultet

— poloZzen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

21. doktor medicine - jedan izvrsitelj, rad na
odredeno vrijeme od 6 mjeseci tj. do dobivanja
Suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Mjesto rada: Dezurstvo u Medunarodnoj
zraénoj luci Zagreb Dr. Franje Tudmana, na
adresi Velika Gorica, Ulica Rudolfa Fizira 21.
Uvjeti:

- VSS, medicinski fakultet

— polozen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza

22. zdravstveno-laboratorijski tehnicar -
jedan izvrsitelj, rad na odredeno vrijeme,
zamjena za rodiljni dopust.

Mjesto rada: Medicinsko biokemijski labo-
ratorij Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko,
Ulica kralja Tomislava 29.

Uvjeti:

— SSS, zdravstvenog smjera

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

— odobrenje za samostalan rad
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- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

23. medicinska sestra/tehnicar - jedan iz-
vrditelj, rad na odredeno vrijeme, zamjena
za rodiljni.

Mjesto rada: ordinacija opce/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Samobor, na adresi Samobor,
Ljudevita Gaja 37.

Uvjeti:

- SSS, medicinskog smjera

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad.

24. medicinska sestra/tehnicar - jedan iz-
vrsitelj, rad na odredeno vrijeme od 6 mjese-
ci, tj. do dobivanje Suglasnosti Ministarstva
zdravstva.

Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zasti-
te Zena u ku¢i Doma zdravlja Zagrebacke
zupanije u Ispostavi Ivani¢-Grad, na adresi
Ivani¢-Grad, Omladinska 23.

Uvjeti:

- SSS, medicinskog smjera

— poloZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad.

25. medicinska sestra/tehnicar - jedan iz-
vrsitelj, rad na odredeno vrijeme od 6 mjese-
ci, tj. do dobivanje Suglasnosti Ministarstva
zdravstva.

Mjesto rada: sluzba zdravstvene njege u kuci
Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispo-
stavi Velika Gorica, za podruéje Ispostave
Velika Gorica.

Uvjeti:

- SSS, medicinskog smjera

— polozZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- vozacka dozvola B-kategorije.

26. vi$a medicinska sestra/prvostupnica
sestrinstva — jedan izvrsitelj, rad na odre-
deno vrijeme od 6 mjeseci, tj. do dobivanje
Suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Mjesto rada: sluzba patronazne zdravstvene
zastite Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u
Ispostavi Jastrebarsko, za podrugje Ispostave
Jastrebarsko.

Uvjeti:

- VS8, medicinskog smjera

- polozen strucni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

— radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza

- vozacku dozvolu B-kategorije.
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27. vi$a medicinska sestra/prvostupnica
sestrinstva — jedan izvrsitelj, rad na odrede-
no vrijeme, zamjena za bolovanje i rodiljni
dopust.

Mjesto rada: sluzba patronazne zdravstvene
zastite Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, za podrudje
Ispostave Sveti Ivan Zelina.

Uvjeti:

- VSS, medicinskog smjera

— polozZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

— odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza

- vozacku dozvolu B-kategorije.

28. medicinska sestra/tehnic¢ar/dentalni
asistent — jedan izvrsitelj, rad na odredeno
vrijeme, zamjena za rodiljni.

Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene
zastite Doma zdravlja Zagrebacke zupanije
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Orle,
Orle 3b.

Uvjeti:

- SSS, zdravstvenog smjera

— polozZen stru¢ni ispit (za one koji su u ob-
vezi)

- odobrenje za samostalan rad

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

Uz prijavu obavezno priloZiti:

a) Zivotopis

b) preslik diplome/svjedodzbe

c) dokaz o drzavljanstvu

d) preslik odobrenja za samostalni rad

e) preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom/
specijalistickom ispitu (za one koji su u ob-
vezi)

f) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji koja nije starija od dana
objave natjecaja

g) potvrdu o nekaznjavanju ne stariju od est
mjeseci

f) preslik vozacke dozvole B-kategorije za
radno mjesto pod rednim brojem 26., 27.,128.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zaposljavanja na temelju poseb-
nih propisa duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
recenog prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-

starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
invalidne osobe.
Prednost prilikom zapo$ljavanja po pred-
metnom natjecaju ostvarit ¢e se u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,
utvrdenim ovim natjecajem.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova na natjecaj se mogu javiti pripadnici
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natje¢aja u Narodnim novinama
s naznakom: »Za natjecaj na radno mjesto
_____ - ne otvaraj«, na adresu: Dom zdrav-
lja Zagrebacke zupanije, Ljudevita Gaja 37,
10430 Samobor.
Svi kandidati koji udovoljavaju natjecaju i pri-
lozili su svu natje¢ajnu dokumentaciju bit ¢e
pozvani na razgovor u Upravu Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije, na adresu Samobor,
Ljudevita Gaja 37, elektronickom postom.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti izvi-
jesteni u zakonskom roku.

Dom zdravlja Zagrebacke Zupanije

(210)
Klini¢ka bolnica Dubrava, Avenija Gojka
Suska 6, raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos za radno
mjesto:

- doktor medicine specijalist onkologije
i radioterapije — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme.

Uvjeti:

- VII. - VIIL stupanj, medicinski fakultet s
polozenim specijalistickim ispitom.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme uz uvjet probnog rada od $est mjeseci.
Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- zamolbu, Zivotopis, domovnicu, dokaz o
odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslik
diplome), dokaz o stazu od nadlezne podru¢ne
sluzbe HZMO-a o podacima unesenima u
mati¢nu evidenciju.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.
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Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) dostupni su na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapogljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) duzni su dostaviti dokaze iz ¢lanka
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrZaju 1 na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Poziv na razgovor bit ¢e objavljen na inter-
netskoj stranici Klini¢ke bolnice Dubrava
- www.kbd.hr.
Odluka o izabranom kandidatu javno ¢e biti
objavljena na internetskoj stranici Klinicke
bolnice Dubrava — www.kbd.hr.
Prije dono$enja odluke o odabiru kandidata,
moguce je provesti testiranje u svrhu pro-
vjere znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
kandidati primaju kao i psihologko testiranje.
Prijavom na natje¢aj dajete privolu za obradu
svojih osobnih podataka u svrhu zaposljava-
nja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o
zastiti osobnih podataka. KB Dubrava jam¢i
svakom prijavljenom kandidatu da ¢e se do-
stavljenom dokumentacijom koristiti iskljuci-
vo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja.
Sve pristigle prijave adekvatno Ce biti zasti¢ene
od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene
na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima
i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Rok za podnosenje molbi je 8 dana od objave,
na e-adresu poslodavca: ljudski.potencijali@
kbd.hr. Obavijest o izboru bit ¢e u roku od
30 dana od zaklju¢enja natjecaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave
nece se razmatrati.

Klinicka bolnica Dubrava

Zagreb
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LIKVIDACIJE

POZIVI VJEROVNICIMA

Rjesenjem Trgovackog suda u Zagrebu, po-
slovni broj R1-14/2022 od 2. prosinca 2022.
god. pokrenuto je provodenje likvidacije nad
imovinom brisanog subjekta MILJANA d.o.0.,
Zagreb, Putine 4, (ranije: Miljana 37, Miljana),
OIB: 27169634788 (ranije OIB: 91337252068),
te je za likvidacijskog upravitelja postavljena
Alma Klepac iz Zagreba, Putine 4, Zagreb.
Likvidacijska upraviteljica upucuje
poziv vjerovnicima
Pozivaju se vjerovnici brisanog drustva Mi-
ljana d.o.o. da odmah nakon objave, a najka-
snije u roku od $est mjeseci od objave, prijave
svoje potrazivanje likvidacijskoj upraviteljici
s pripadaju¢im dokazima u dva primjerka na
adresu: Alma Klepac, Putine 4, 10090 Zagreb.
)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuzitelja Erste Card Club d.o.o., OIB: 85941596441,
Ulica Frana Folnegovica 6, Zagreb, koje zastupa opu-
nomocenica Dora HanZekovi¢ Zuza, odvjetnica iz
Zagreba, protiv tuzenika Koste Manchevskog, kojeg
zastupa privremenoa zastupnica Ana Birimisa, od-
vjetnica iz Dubrovnika, na temelju ¢l. 84. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01 1 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 25/13, dalje: ZPP), bududi da je
boraviste tuzenika nepoznato i nema opunomocenika,
a redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuzeniku dugo trajao zbog ¢ega bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 2 P1 - 200/2022 od 2. 1. 2023.) (29)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785,
Stalna sluzba u Zupanji, po sutkinji Jeleni Busi¢,
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Pri-
vredne banke Zagreb d.d., Zagreb, Radnicka cesta
50, OIB: 02535697732, koju zastupa opunomocenik
Mijo Macasa, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv tuze-
nika Sini$e Salaija, trenutno nepoznato prebivalista
i boravista, radi isplate, postavio je tuzeniku Sinisi
Salaiju privremenog zastupnika u ovome postupku
Hrvoja Milicevica, OIB: 98986495485, odvjetnika iz
Zupanje, sukladno odredbama ¢l. 84. st. 1. i st. 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07 —
Odluka USRH, 84/08, 96/08 — Odluka USRH, 123/08,
57/11, 25/13, 28/13 1 89/14; dalje u tekstu: Zakona o
parni¢nom postupku), zato to je boraviste tuzeni-
ka nepoznato, a nema opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzeniku dugo trajao, tako da
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar za
socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio
skrbnika (odredbe ¢l. 85. st. 1.1 2. Zakona o parni¢-
nom postupku).

(Broj: 17 P-411/2022-5 od 30. XII. 2022.) (30)

OPCINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Grubor
u pravnoj stvari tuzitelja Marina Brljafe iz Gracisca,
Brljafi 67A, kojeg zastupaju opunomocenici Dejan
Jakac i Marina Mrakovi¢, odvjetnici iz Buzeta, II.
istarske brigade 14/1, protiv Franje Brljafa pok. Josipa,
Milotski Brijeg, nepoznata boravista (u zemljisnim
knjigama upisan kao Franjo Jugovac pok. Josipa,
Milotski Brijeg), radi utvrdenja prava vlasnistva,
postavio je tuzeniku privremenog zastupnika De-
ana Velenderica, odvjetnika iz Pazina, na temelju
¢l 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01.,
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11.,
148/11.,25/13., 89/14., 70/19., 80/22.), jer je tuzenik
nepoznatog boravista, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: P-409/2022-10 od 22. XII. 2022.) 31)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u pravnoj
stvari tuZitelja Hep toplinarstvo d.o.0., sa sjediStem u
Zagrebu, MiSevecka 15a, OIB: 15907062900, Pogon
Osijek, koje zastupa opunomocenik Vjeran Blazek,
odvjetnik iz Osijeka, protiv tuZenika Antonia Ljulja
iz Osijeka, Martina Divalta 220b, sada nepoznata
boravista, radi isplate, tuZeniku postavljen privremeni
zastupnik Slaven Mijo¢, odvjetnik iz Osijeka, a na
temelju ¢l. 84 st. 1. i 2. t. 4 Zakona o parni¢nom
postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato te nema
opunomocenika, tako da se dostava nije mogla obaviti
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenima trajao dugo, uslijed cega bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Prava i duznosti privremeni zastupnik e obavljati sve
dok se tuzeni i njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud
da je postavio skrbnika (¢l. 85 ZPP-a).

(Broj: 3.P1-37/2022-11 od 2. 1. 2023.) (33)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u pravnoj
stvari tuzitelja Hep toplinarstvo d.o.0., sa sjedi$tem u
Zagrebu, MiSevecka 15a, OIB: 94613732432, pogon
Osijek, koje zastupa opunomocenik Vjeran Blazek,
odvjetnik iz Osijeka, protiv tuzene Renate Kustro iz
Osijeka, Vukovarska 80, sada nepoznata boravista,
radi platnog naloga, tuZenici postavljen privremeni
zastupnik Slaven Mijo¢, odvjetnik iz Osijeka, a na
temelju ¢l. 84 st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku, jer je boraviste tuZenice nepoznato te nema
opunomocenika, tako da se dostava nije mogla obaviti,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenima trajao dugo, uslijed ¢ega bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Prava i duznosti privremeni zastupnik ¢e obavljati sve
dok se tuZena i njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok tijelo skrbni$tva ne izvijesti sud
da je postavilo skrbnika (¢1. 85 ZPP-a).

(Broj: 3.P1-66/2022-11 od 16. XI. 2022.) (34)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Janka
Siranovica, sina Mike, rodenog 7. veljace 1906., a
preminulog 8. sije¢nja 1996., s posljednjim prebiva-
listem u Zagrebu, Zitarka 10.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Janka Siranovica,
sina Mike, rodenog 7. veljace 1906., a preminulog 8.
sije¢nja 1996., s posljednjim prebivaliStem u Zagre-
bu, Zitarka 10, da se jave ovom sudu u roku od $est
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 42 0-1334/2022 od 2. 1. 2023.) (35)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna sluzba u Oguli-
nu objavljuje da je u ovr$nom predmetu ovrhovoditelja
Zorana Salopeka iz Zagreba, Vrhovec 18/1, protiv
ovréenika Zvonimira Carina iz Zagreba, Frater§¢ica
22A (ranije iz Zagreba, Donji Bor¢ec 32), radi ovrhe
na nekretninama, sukladno ¢lanku 84. stavku 1. i 2.
tocki 4. Zakona o parni¢nom postupku, ovr$eniku
Zvonimiru Carinu iz Zagreba, Frater$¢ica 22A, po-
stavljen privremeni zastupnik Boris Grguri¢, odvjetnik
iz Ogulina, Josipa bana Jelaci¢a 8, jer je prebivaliste
i boravi$te ovrenika nepoznato, a nema opunomo-
¢enika i jer bi redoviti postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika ovréeniku dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e ovrsenika
Zvonimira Carina u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Centar za socijalnu skrb Zagreb, Podruznica
Crnomerec, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 16 Ovr-1689/2016-54 od 2. 1. 2023.) (36)

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna sluzba u
Krku, u parni¢nom predmetu tuZiteljice Marine Zic
iz Rijeke, Velebitska 7, koju zastupa opunomocena
odvjetnica Miroslava Turn3ek iz Rijeke, Ulica Fiorello
la Guardia 23, protiv tuZenika Vjekoslava Mrakovcica,
od Vladimira, sada odsutan i nepoznatog boravista,
i Lovorke Galovi¢ iz Punta, Rudera Boskovica 107,
radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuZeniku
Vjekoslavu Mrakov¢i¢u, od Vladimira, privreme-
nog zastupnika odvjetnika Franju Hodaniéa iz Krka,
Bodulska 2c, jer je tuzenik u inozemstvu te nema
opunomocenika u RH, a dostava mu se nije mogla
obaviti (¢l. 84. st. 2. t. 5. ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se
tuzenik Vjekoslav Mrakov¢i¢, od Vladimira, ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika (¢l. 85. st. 2. ZPP-a).

(Broj: P-1169/2022.-5. od 4. 1. 2023.) (37)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ZDRAVKOM BISCA-
NIN kao povjerenikom Op¢inskog suda u Karlovcu
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vodi se ostavinski postupak iza pok. Ivana Magli¢ica,
sina Jurja, rodenog 18. kolovoza 1952. godine, umrlog
11. studenoga 2021. godine, s prebivali§tem u Gornjem
Zvecaju, Gornji Zvecaj 169, drzavljanina RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polazu pravo na
nasljedstvo da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama prijave javnom biljezni-
ku Zdravki Bi$¢anin ili Op¢inskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavina Ce se raspraviti na temelju podataka kojima
javni biljeznik raspolaze u spisu.
(Broj: 0-2242/22-8, UPP-08-366/22 od 3. 1. 2023.)
(38)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJERKE MANDIC,
Nasice, kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u
bakovu, Stalna sluzba u Nasicama, u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Dragice Daki¢, kéeri Jove,
iz Bele Loze, P. Pejacevi¢ 3, drzavljanke RH, rodene
14. 1. 1943. godine, a umrle 20. svibnja 2021. godine
u Beloj Lozi.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave kao zakonski nasljednici javnom
biljezniku Ljerki Mandi¢, kao sudskom povjereniku
Op¢inskog suda u Pakovu, Stalna sluzba u Nasicama.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednici ne prijave,
odlucit ¢e se prema podacima kojima javni biljeznik
raspolaze.

(Broj: 0-598/2021, UPP/0S-96/2021 od 29. XII.
2022.) (39)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Dragana
Petranovica, sina Petra, roden 1. listopada 1945., a
preminuo 8. ozujka 2022., s posljednjim prebivaliStem
u Zagrebu, Ulica Rudolfa Kolaka 10.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u osta-
vinskom postupku iza pok. Dragana Petranovi¢a, sina
Petra, roden 1. listopada 1945., a preminuo 8. ozujka
2022., s posljednjim prebivaliStem u Zagrebu, Ulica
Rudolfa Kolaka 10, da se jave ovom sudu u roku od 6
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 42 0-3009/2022 od 3. 1. 2023.) (40)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog
Nikole Vuckovica, iz Zagreba, Dubravka Ivancana 2,
rod. 24. 9. 1969., a preminulog 16. 4. 2020.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pokojnog Nikole Vuckovica,
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 78 0-4468/2020 od 3. I. 2023.) (41)

OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI u ovr$nom predmetu
ovrhovoditelja Bozidara Zagorca, kao vlasnika obrta
»Diskont DT«, Bozidar Zagorec, OIB: 90269863805,
Sijanec 29 A, Sijanec zastupan po opunomoceniku
Daliboru Gradinsc¢aku, odvjetniku iz Varazdina, protiv
ovréenika Vjekoslava Jurica, kao vlasnika obrta »Jura«
Vjekoslav Juri¢, OIB: 23180406264, Jurja Bedenika 21,

Koprivnica, sada na nepoznatoj adresi, radi ovrhe na
nekretninama ovréenika postavio je ovrSeniku Vjeko-
slavu Juri¢u, kao vlasniku obrta »Jura« Vjekoslav Juri¢,
OIB: 23180406264, Jurja Bedenika 21, sada nepozna-
tog prebivalista i boravista priviemenog zastupnika
Brunu Petrov¢ica, odvjetnika iz Koprivnice, po osnovi
¢l. 84. st. 2. toc. 4. ZPP-a, jer je ovr$enik nepoznatog
prebivali$ta i boravista i nema opunomocenika, a
redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika ovrSeniku trajao dugo, tako da bi mogle
nastati $tetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e ovrSenika
u postupku, sve dok se ovr$enik ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 8 Ovr-70/2021-19 od 3. 1. 2023.) (42)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna sluz-
ba u Daruvaru, pokrenut je postupak u pravnoj stvari
tuZitelja Kunti¢ Zeljka iz Daruvara, Stjepana Radi¢a
34, kojeg zastupa odvjetnik Elvir Puri¢ iz Daruvara,
a protiv tuZenika: Kapetanovi¢ Slobodana iz R Srbije,
Novi Beograd, Ulica dr. Ribara 61, cetvrti kat i Koci¢
Bogoljuba (Radivoj) iz R Srbije, Beograd, R Tasica 40/
IV, oboje sada nepoznatog boravista i prebivalista, u
povodu tuzbe radi utvrdivanja prava vlasnistva na
nekretninama. RjeSenjem Op¢inskog suda u Bjelovaru,
Stalne sluzbe u Daruvaru broj P871/2022-7 od 25.
studenoga 2022. tuzenicima Tanovi¢ Slobodanu iz
R Srbije, Novi Beograd, Ulica dr. Ribara 61, ¢etvrti
kat i Koci¢ Bogoljubu (Radivoj) iz R Srbije, Beograd,
R. Tasica 40/IV, oboje sada nepoznatog boravista
i prebivali$ta, postavljen je privremeni zastupnik
odvjetnik Damir Bulatovi¢ iz Daruvara, koji ¢e prava
i duznosti privremenog zastupnika tuzenika vrsiti u
gornjoj pravnoj stvari sve dok se stranka ili njen opu-
nomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-871/2022-8 od 21. XII. 2022.) (43)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna sluzba u Slatini
objavljuje da je po prijedlogu predlagateljice Jovanke
Jurisi¢ iz Dr$kovaca, B. Radica 74, PoZega, koju zastupa
opunomocenik Hrvoje Grubesa, odvjetnik iz Osijeka,
pokrenut postupak radi progladenja nestale osobe
umrlom Milana Mutavdzi¢a, rodenog 30. lipnja 1956.
godine u Kuzmi, iz Kuzme 19, Kuzma, Voéin. Prema
navodima predlagateljice Milan Mutavdzi¢ je nestao
u tijeku Domovinskog rata 14. 12. 1991. godine, na
podrudju mjesta Kuzma i Lisi¢ine i od tada o njemu
nema nikakvih vijesti.

Pozivaju se svi oni koji ne$to znaju o Milanu Mutav-
dzi¢u da to jave ovom sudu u roku od 3 mjeseca od
dana objavljivanja ovog oglasa, jer ¢e se u protivnom
po isteku ovoga roka biti doneseno rjesenje o progla-
$enju Milana Mutavdzi¢a umrlim.

(Broj: 17 R1-94/2022-13 od 3. I. 2023.) (44)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je kod
tog suda u tijeku ostavinski postupak pod poslovnim
brojem 0-1460/2018, a iza pokojnog Romana Schnec-
ka, sina Franza, iz Karlovca, Mala Svarca 145, rodenog
9. svibnja 1975., umrlog 4. lipnja 2001.

Pozivaju se zakonski nasljednici, odnosno njihovi
potomci i ostali nasljednici, kao i svi oni koji polazu
pravo na nasljedstvo iza pokojnog ostavitelja da se u
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama jave Op¢inskom sudu u Karlovcu te daju
nasljednicku izjavu.

(Broj: 25 0-1460/2018-13 od 2. 1. 2023.) (45)

oglasne stranice
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OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU u izvanparnié-
nom predmetu pod poslovnim brojem R1-198/2017,
izmedu predlagatelja Nade Stankovi¢ iz Zagreba, Ulica
Viktora Kovacica 3, Zagreb, protiv protustranke Zoran
Stankovi¢, rodenog 28. travnja 1958. u Zagrebu sina
Vladimira Stankovi¢a i Nade Stankovi¢ rodene Pajk,
radi proglasenja nestale osobe umrlom, i to protu-
stranke Zorana Stankovi¢, objavljuje da je 4. listopada
2017. predlagateljica Nada Stankovi¢ podnijela prijed-
log za proglasenje nestale osobe umrlom, i to Zorana
Stankovi¢, rodenog 28. travnja 1958. u Zagrebu sina
Vladimira Stankovica, rodenog 26. 9. 1934. i Nade
Stankovi¢ rodene Pajk, rodene 29. 10. 1938.
Prostustranka je posljednji put videna na restoranu
- brodu naziva »Trnjanski brod« 6. sijecnja 2001.
Poziva se protustranka Zoran Stankovi¢, roden 28.
travnja 1958. u Zagrebu sin Vladimira Stankovica i
Nade Stankovi¢ rodene Pajk, kao i svaka druga osoba
koja ima saznanja ili podatak o tome da je navedeni
Zoran Stankovi¢ Ziv, da se u roku od 3 mjeseca javi
ovom sudu, uz poziv na broj predmeta R1-198/2017,
jer ¢e se u protivnom utvrditi smrt protustranke
sukladno stanju spisa.

(Broj: 12 R1-198/2017-29 od 14. XIL 2022.)  (46)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, Zemlji$noknjizni odjel Nova
Gradi$ka u pravnoj stvari predlagatelja Republika
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa opuno-
mocenik Irena Kovre De Villa, protiv protustranake
Strickler Emil, Trst i Bois De Chesne Albert, Trst,
radi pokretanja i otvaranja pojedina¢nog ispravnog
postupka postavio je protustranci Strickler Emil, Trst
iBois De Chesne Albert, Trst privremenog zastupnika
odvjetnicu Jadranku Juri¢, Frankopanska 1/A, Nova
Gradiska, jer je boraviste protustranke nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redovni postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci dugo
trajao, pa bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ée pro-
tustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Centar za socijalnu skrb Nova Gradiska ne
obavijesti sud da je protustranci postavio posebnog
skrbnika.

(Broj: Z-13641/2022-6 od 21. XIL. 2022.) (47)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Pagu u
pravnoj stvari tuzitelja: EOX Matrix d.o.o. Zagreb,
zastupan po opunomocenici Sonji Sostar odvjetnici u
Samoboru, protiv tuzenika Cazima Hotia iz Novalje,
Ulica Punta mira 6, radi isplate, postavio je Caziomu
Hotiu privremenog zastupnika Anu Grbi¢, odvjetnicu
u Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. to¢. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19 i 80/22;
dalje: ZPP), jer je boraviste tuzenika Cazima Hotia,
nepoznato, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
§to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupati ¢e tuzenika
Cazima Hotia, u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: 17 P1-460/22-16 od 2. 1. 2023.) (48)



