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NADMETANJA

Klasa: 944-05/24-01/015
Urbroj: 2117-12-2-24-4 od 25. IX. 2024.
(247)
Na temelju ¢lanka 35. i ¢lanka 391. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (Narodne
novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00,
129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09,
153/09, 143/12,152/14, 81/15194/17), ¢lanka 10.
Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasnis-
tvu Grada Plo¢a (Sluzbeni glasnik Grada Ploca,
broj 2/1515/23), Odluke o raspisivanju natjecaja
za prodaju nekretnine u vlasni$tvu Grada Ploca,
Klasa: 944-05/24-01/015, urbroj: 2117-12-2-24-2
od 24. rujna 2024. godine i na prijedlog Odbora
za provedbu natjecaja za prodaju nekretnina u
vlasni$tvu Grada Ploca, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za prodaju nekretnine u vlasnistvu Grada
Ploca.

1. OPIS NEKRETNINE

Oznaka zemljista, povr$ina gradevinske par-
cele i pocetna cijena navedeni su u prikazu
kako slijedi:

Oznaka zemljista: P-5-24

ENI LIST REPUBLLIKE HRVAT®KE

0Lasne Stranice

Cest. zem. br.: dio Cest. zem. br. 4136/6 k.o.
Bacina, odnosno dio k.¢. br. 623/5 k.o. Plo¢e
koji odgovara dijelu est. zem. br. 855 k.o.
Ploce - izmjera u nastajanju

Pozicija: StaSevacka (Birina), Ploce
Povrsina: 90,00 (m?)

Ukupna pocetna cijena (€): 5.630,00
Namjena: mjeSovita.

II. CIJENA

Pocetna cijena za Javni natjecaj za prodaju
nekretnine u vlasnistvu Grada Ploc¢a (dalje
u tekstu: Javni natjecaj) navedena je u opisu
nekretnine.

Najpovoljniji ponuditelj za navedenu ne-
kretninu utvrdit ¢e se po kriteriju najvece
ponudene cijene.

Nekretninom se raspolaze po principu vide-
no - kupljeno.

I1I. UVJETI NATJECAJA

1. Pravo sudjelovanja na Javnom natjecaju
imaju sve fizicke i pravne osobe.

2. Javni natjecaj se provodi podno$enjem pisa-
nih ponuda koje se dostavljaju putem poste ili
osobnom predajom u pisarnicu Grada Plo¢a,
radnim danom od 8 do 15 sati, osim Cetvrtkom,
kada se mogu predati od 11 do 18 sati.
Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici s
naznakom: »Ponuda za Javni natje¢aj (oznaka
nekretnine za koju se ponuda podnosi - ne
otvaraj)«, na adresu: Trg kralja Tomislava
23, 20340 Ploce.

Nepotpune prijave i prijave podnesene izvan
utvrdenog roka nece se razmatrati.

3. Rok za podnosenje ponuda je 8 dana od
objave Javnog natje¢aja u Narodnim novi-
nama, a objavit e se i na oglasnoj plo¢i i
sluzbenoj web-stranici Grada Ploca.
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4. Otvaranje ponuda bit ¢e javno, tre¢eg radnog
dana nakon isteka roka za dostavu ponuda,
u 13 sati u prostorijama Upravnog odjela za
gospodarski razvoj Grada Ploca. Pravo sudje-
lovanja na javnom otvaranju ponuda imaju
svi ponuditelji ili njihovi zakonski zastupnici.
5. Prilikom podnos$enja ponude plaéa se jam-
¢evina koja iznosi 10 % od utvrdene ukupne
pocetne cijene nekretnine u korist Grada Plo-
¢a — HR7423900011833500008, model 68,
Poziv na broj: 7889-0IB uplatitelja. Potvrda
o uplacenoj jamcevini mora biti dostavljena
uz ponudu.

Ponuditelju koji uspije u Javnom natjecaju
jamcevina se uracunava u cijenu. Ponudi-
teljima koji u Javnom natjecaju ne uspiju,
uplacena jamcevina se vraca u roku od 15
dana od izbora najpovoljnijeg ponuditelja.
Ako ponuditelj, ¢ija je ponuda prihvacena
kao najpovoljnija odustane od ponude ili ako
najpovoljniji ponuditelj ne zaklju¢i ugovor u
propisanom roku ili ako se ugovor raskine
uslijed neplacanja kupoprodajne cijene, gubi
pravo na povrat jamcevine.

6. Ponuda po ovom Javnom natje¢aju mora
sadrzavati:

- naziv i adresu ponuditelja,

— brojkom i slovima to¢no ispisanu ponu-
denu cijenu,

— ovjereni prijepis ili preslik rjesenja o regi-
straciji (za pravne osobe),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ili drzav-
ljanstvu c¢lanice Europske unije (za fizicke
osobe),

- dokaz o uplati jamcevine,

- izjavu ponuditelja da u svemu prihvaca
uvjete Javnog natjecaja,

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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- podatak o broju tekuceg racuna ili Zirora-
¢una za povrat jaméevine ponuditeljima ¢ija
ponuda ne bude prihvacena ili u slu¢aju po-
nistenja Javnog natjecaja,
- potvrdu da nema dugovanja prema prora-
¢unu Grada Ploca i drzavnom proracunu s
bilo koje osnove.
7. Ugovorom o kupoprodaji nekretnine, za
koju je ponuditelj dostavio ponudu koja je na
Javnom natjecaju ocijenjena najboljom, regu-
lirat ¢e se medusobna prava i obveze izmedu
ugovornih strana, a zaklju¢it ¢e se u roku od
30 dana racunajuéi od dana dostave pisane
obavijesti o izboru najpovoljnijeg ponuditelja.
Ako izabrani ponuditelj ne sklopi ugovor u
roku od 30 dana ra¢unajuéi od dana dosta-
ve pisane obavijesti o izboru najpovoljnijeg
ponuditelja, gubi pravo na povrat jamcevine.
8. Kupoprodajna cijena placa se u jednokrat-
nom iznosu.
Kupac je duzan cjelokupnu kupoprodajnu ci-
jenu platiti najkasnije u roku od 15 dana od
zakljucenja ugovora o kupoprodaji nekretnine.
Ako nastupi zaka$njenje u placanju ugovorene
cijene, kupac je duzan uz kupoprodajnu cijenu
platiti zakonsku zateznu kamatu za period kas-
njenja, ra¢unajudi od dana dospijeca do isplate.
U slucaju da kupac zakasni s placanjem vise
0d 90 dana, Grad Ploce moze raskinuti ugovor,
a uplacenu jamcevinu zadrzati.
9. Zaklju¢ivanjem ugovora o kupoprodaji
nekretnine i placanjem kupoprodajne cijene u
cijelosti, najpovoljniji ponuditelj stjece pravo
uknjizbe nekretnine u svoje vlasnistvo i posjed
bez ikakvih ogranicenja i uvjeta.
Tabularna isprava za upis prava vlasni$tva
izdat ¢e se nakon uplate kupoprodajne cijene
u cijelosti.
10. Grad Ploce zadrzava pravo ponistiti Javni
natjecaj, pravo ne prihvatiti ni jednu ponudu
te pravo da odustane od prodaje nekretnine u
svako doba prije potpisivanja ugovora o kupo-
prodaji nekretnine bez ikakve odgovornosti
prema ponuditelju i bez obveze obrazloZenja
svoje odluke.

Grad Ploce

Klasa: 352-01/24-04/1
Urbroj: 563-03-2/435-24-2 od 27. IX. 2024.
(248)
Na temelju odredbe ¢lanka 7. i ¢lanka 20.
stavka 1. Zakona o Fondu za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost (Narodne novine broj
107/03 i 144/12), ¢lanka 21. stavka 1. podstavka
9., te ¢lanka 47. stavka 1. podstavka 1. i 4. te
6,7,101 15, a u svezi s odredbom ¢lanka 67.
Statuta Fonda (Narodne novine broj 193/03,
73/04, 116/08, 101/09, 118/11, 67/13, 70/14 i
155/14 — prociséeni tekst), sukladno ¢lanku 6.
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima

financiranja i ugovaranja programa i proje-
kata od interesa za opce dobro koje provode
udruge (Narodne novine broj 26/15 i 37/21)
te na temelju Odluke Upravnog odbora Fonda
o0 donosenju Godi$njeg programa raspisivanja
javnih poziva i natjecaja za 2024. godinu (klasa:
024-04/24-03/1, urbroj: 563-01/69-24-2) od 14.
veljace 2024. godine, Odluke Upravnog odbora
Fonda o donodenju Izmjena i dopuna Godisnjeg
programa raspisivanja javnih poziva i javnih
natjecaja za 2024. godinu (klasa: 024-04/24-
03/2, urbroj: 563-01/69-24-5) od 4. travnja
2024. godine, Odluke Upravnog odbora Fonda
o donodenju II. Izmjene i dopune Godi$njeg
programa raspisivanja javnih poziva i javnih
natjecaja za 2024. godinu (klasa: 024-04/24-
03/5, urbroj: 563-01/69-24-3) od 24. srpnja
2024. godine, Odluke Upravnog odbora Fonda
o0 donosenju III. Izmjene i dopune Godi$njeg
programa raspisivanja javnih poziva i javnih
natjecaja za 2024. godinu (klasa: 024-04/24-
03/7, urbroj: 563-01/69-24-3) od 24. rujna 2024.
godine, Fond za zastitu okolia i energetsku
ucinkovitost objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za sufinanciranje projekata u podrudju
zaStite okolisa i energetske ucinkovitosti
organizacija civilnog drustva (udruga)
(JN ZO/ENU 1/2024).

Predmet javnog natjecaja je

PRIORITETNO PODRUCJE ZASTITE OKO-
LISA

1. Aktivnosti zastite okolisa

— aktivnosti gospodarenja otpadom i ponovne
uporabe,

— organizacije ekoloskih akcija za prikupljanje
otpada s morskog dna,

- organizacija ekoloskih akcija ¢is¢enja spe-
leoloskih objekata,

- provodenje aktivnosti za podizanje svi-
jesti o otpornosti i prilagodbi klimatskim
promjenama

— aktivnosti za podizanje svijesti 0 o¢uvanju
bioraznolikosti,

- pruzanje savjetodavne usluge javnosti o
njenoj ulozi i pravima u zastiti okolisa,

— promicanje nacela ekoloskog upravljanja i
vaznosti ekooznaka.

PRIORITETNO PODRUCJE ENERGETSKE
UCINKOVITOSTI

2. Aktivnosti energetske uc¢inkovitosti

— provodenja aktivnosti za podizanje svijesti
o elektromobilnosti,

— provodenja aktivnosti informiranja javnosti
o0 mjerama energetske u¢inkovitosti i obnov-
ljivih izvora energije i

- provodenja aktivnosti informiranja javnosti
0 mjerama suzbijanja energetskog siromastva.

oglasne stranice
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Pravo na prijavu projekta podnosenjem po-
nude na natjecaj imaju organizacije civilnog
drustva (u daljnjem tekstu: Udruga), registri-
rane prema Zakonu o udrugama (Narodne
novine broj 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22).
Cjelovit javni natjecaj za projekte u podruéju
zastite okoli$a i energetske u¢inkovitosti orga-
nizacija civilnog drustva (udruga) i pripadaju-
¢i obrasci za prijavu nalaze se na internetskoj
stranici Fonda za zastitu okoli$a i energetsku
ucinkovitost: https://www.fzoeu.hr/.
Fond za zastitu okoli$a i energetsku
ucinkovitost

Klasa: 351-04/24-69/1
Urbroj: 563-03-2/103-24-1 od 24. IX. 2024.
(249)
Na temelju ¢lanaka 7. i 10. Zakona o Fondu
za zatitu okoli$a i energetsku ucinkovitost
(Narodne novine broj 107/03 i 144/12), ¢lanka
40. Zakona o otocima (Narodne novine broj
116/18, 73/20170/21), ¢lanka 67. Statuta Fon-
da za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost
(Narodne novine broj 193/03, 73/04, 116/08,
101/09, 118/11, 67/13, 70/14 i 155/14 - pro-
CiSceni tekst), Zakona o drzavnim potporama
(Narodne novine broj 47/14, 69/17) i Uredbe
Komisije (EU) 2023/2831 od 13. prosinca
2023. o primjeni ¢lanaka 107. i 108. Ugovora
o funkcioniranju Europske unije na de minimis
potpore (SL L, 15. 12. 2023.) te na temelju
Odluke Upravnog odbora Fonda o donose-
nju Godi$njeg programa raspisivanja javnih
poziva i natjecaja Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost za 2024. godinu (klasa:
024-04/23-03/1, urbroj: 563-01/69-24-2) od
14. veljace 2024. godine, Odluke Upravnog
odbora Fonda o dono$enju Izmjene i dopune
Godi$njeg programa raspisivanja javnih poziva
i natjecaja Fonda za zastitu okolia i energetsku
ucinkovitost za 2024. godinu (klasa: 024-04/24-
03/2, urbroj: 563-01/69-24-5) od 4. travnja
2024. godine, Odluke Upravnog odbora Fonda
o donoSenju II. Izmjene i dopune Godisnjeg
programa raspisivanja javnih poziva i javnih
natjecaja Fonda za 2024. godinu (klasa: 024-
04/24-03/5, urbroj: 563-01/69-24-3) od 24.
srpnja 2024. godine, Odluke Upravnog odbora
Fonda o donogenju III. Izmjene i dopune Go-
di$njeg programa raspisivanja javnih poziva i
javnih natjecaja Fonda za 2024. godinu (klasa:
024-04/24-03/7, urbroj: 563-01/69-24-3) od 24.
rujna 2024. godine, Fond za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost objavljuje

JAVNI POZIV
za neposredno sufinanciranje prijevoza ot-
pada s otoka na otok/kopno (JP ZO 10/2024).

Predmet javnog poziva za neposredno sufi-
nanciranje prijevoza otpada s otoka na otok/
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kopno (u daljnjem tekstu: Javni poziv) je do-
djela sredstava subvencije davateljima javne
usluge i usluge povezane s javnom uslugom
u svrhu sufinanciranja prijevoza morskim
putem s otoka na otok/kopno komunalnog
otpada (mijesani i glomazni otpad), bioraz-
gradivog otpada (otpadni papir, karton te
biootpad) i reciklabilnog otpada (otpadna
plastika, otpadni metal, otpadno staklo i ot-
padni tekstil) u razdoblju od 1. sije¢nja 2024.
do 31. prosinca 2024. godine.
Pravo na koristenje sredstava Fonda, sukladno
ovom Javnom pozivu, u svojstvu korisnika mogu
ostvariti iskljucivo davatelji javne usluge iz clanka
68. stavka 1. tocke 1.12. Zakona o gospodarenju
otpadom (Narodne novine broj. 84/211142/23).
Cjelovit Javni poziv za neposredno sufinanci-
ranje prijevoza otpada s otoka na otok/kopno
(JP ZO 10/2024) i pripadajuci obrasci za pri-
javu nalaze se na mreznim stranicama Fonda
za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost:
https://www.fzoeuw.hr/.
Fond za zastitu okolisa
i energetsku ucinkovitost

Klasa: 391-01/24-03/3
Urbroj: 563-04-1/184-24-1 od 27. IX. 2024.
(250)
Na temelju odredbi ¢lanka 7. i 20. stavka 2.
Zakona o Fondu za zagtitu okolisa i energetsku
ucinkovitost (Narodne novine broj 107/03 i
144/12), ¢lanka 21. stavka 1. podstavka 9., a
u svezi s odredbom clanka 67. Statuta Fonda
(Narodne novine broj 193/03, 73/04, 116/08,
101/09, 118/11, 67/13, 70/14, 155/14 - pro-
¢iScéeni tekst) i ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o
energetskoj uc¢inkovitosti (Narodne novine
broj 127/14, 116/18, 25/20141/21), te sukladno
Odluci Upravnog odbora Fonda o donosenju
Godisnjeg programa raspisivanja javnih poziva
i javnih natjecaja od 14. veljace 2024. godine
(klasa: 024-04/24-03/1; urbroj: 563-01/69-24-2)
i Odluci Upravnog odbora Fonda o donoge-
nju L. Izmjena i dopuna Godisnjeg programa
raspisivanja javnih poziva i natjecaja (klasa:
024-04/24-03/2, urbroj: 563-01/69-24-5) od
4. travnja 2024. godine, Odluci Upravnog od-
bora Fonda o donosenju II. Izmjena i dopuna
Godi$njeg programa raspisivanja javnih pozi-
va i natjecaja (klasa: 024-04/24-03/5, urbroj:
563-01/69-24-3) od 24. srpnja 2024. godine te
Odluci Upravnog odbora Fonda o donosenju
III. Izmjena i dopuna Godi$njeg programa
raspisivanja javnih poziva i natjecaja (klasa:
024-04/24-03/7, urbroj: 563-01/69-24-3) od
24. rujna 2024. godine, a radi provedbe ¢lanka
4. stavka 5. Zakona o provedbi Uredbe Vije¢a
(EU) 2022/1854 o hitnoj intervenciji za rjesa-
vanje pitanja visokih cijena energije (Narodne
novine broj 71/23) Fond za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost objavljuje

oglasne stranice

JAVNI POZIV

za poticanje ugradnje fotonaponskih elek-
trana u obiteljskim ku¢ama (EnU-2/24).
I. Predmet Javnog poziva
Predmet Javnog poziva za poticanje ugradnje
fotonaponskih elektrana u obiteljskim kuca-
ma (EnU-2/24) (u daljnjem tekstu: Poziv) je
neposredno sufinanciranje projekata ugrad-
nje fotonaponskih elektrana za proizvodnju
elektricne energije za vlastitu potro$nju (u
daljnjem tekstu: Projekt) u postoje¢im obi-
teljskim ku¢ama.
Fotonaponske elektrane mogu biti postavljene
na postojece obiteljske kuce ili na postojece
pomocne gradevine uz obiteljsku kucu.
Za sufinanciranje su prihvatljive isklju¢ivo
fotonaponske elektrane koje su ugradene
(Danom ugradnje smatra se dan izdavanja
ra¢una za izvedene radove.) i pustene u pogon
(Pustanjem u pogon smatra se dan izdavanja
Potvrde za trajni pogon kojom operator distri-
bucijskog sustava potvrduje da su postrojenje
i instalacija prijavitelja — korisnika mreze
ispunili uvjete za trajni pogon s mrezom, pod
uvjetima definiranim u sklopljenom ugovoru
o koristenju mreze.) u razdoblju od 1. sijecnja
2023. godine do 29. prosinca 2023. godine,
stupnja korisnog djelovanja ugradenih foto-
naponskih sunc¢anih modula najmanje 18 %.
Postojeca obiteljska kuca u smislu Poziva
je zgrada:
« koja je izgradena na temelju gradevinske
dozvole ili drugog odgovarajuceg akta suklad-
no Zakonu o gradnji (Narodne novine broj
153/13, 20/17, 39/19, 125/19) i svaka druga
koja je navedenim ili posebnim zakonom s
njom izjednacena,
« ukojoj je vise od 50 % bruto podne povrsine
namijenjeno za stanovanje i
« koja zadovoljava jedan od dva navedena
uvjeta:
- ima najvide tri stambene jedinice,
- ima gradevinsku bruto povr§inu manju ili
jednaku 600 m*.
Cjeloviti Poziv nalazi se na internetskim stra-
nicama Fonda za zastitu okolisa i energetsku
ucinkovitost www.fzoeu.hr.
Fond za zastitu okolisa
i energetsku ucinkovitost

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-01/24-01/01

Urbroj: 238-12-24-7 od 13. IX. 2024. (5711)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
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rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18
112/19), procelnica Upravnog odjela za gos-
podarstvo i fondove Europske unije Grada
Jastrebarskog (OIB: 64942661827), donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu savjetnika u Upravni odjel
za gospodarstvo i fondove EU, 1 izvrsitelj/ica,
objavljenog u Narodnim novinama broj 102
od 30. kolovoza 2024. godine.
L

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto savjetnika u Upravnom odje-
lu za gospodarstvo i fondove Europske unije
1 izvréitelj/ica, klasa: 112-01/24-01/1, urbroj:
238-12-24-7, objavljen u Narodnim novinama
broj 102 od 30. kolovoza 2024. godine.

1L

Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

II.

Ova odluka dostavit ¢e se svim kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ée se objaviti u Na-
rodnim novinama, oglasnoj ploci te web-stra-
nicama Grada Jastrebarskog, a stupa na snagu
danom donosenja.

Grad Jastrebarsko

Klasa: 112-02/24-01/17
Urbroj: 2117-1-27-24-02 od 17. IX. 2024.
(5832)
Procelnica Upravnog odjela za poslove gra-
donacelnika Grada Dubrovnika, na temelju
¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08.,
61/11.,4/18.,96/18.1112/19. - dalje u tekstu
ZSN) raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za poslove gradonacelni-
ka Grada Dubrovnika, Odsjek za sigurnost
i upravljanje kriznim situacijama i razvoj
pametnog grada, na radno mjesto rednog
broja 1.27. voditelj/ica Odsjeka — 1 izvrsitelj/
ica, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspo-
red, osoba mora ispunjavati i posebne uvjete:
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1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja drus-
tvenih i tehnickih znanosti

2. najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

3. organizacijske sposobnosti i komunika-
cijske vjestine potrebne za uspje$no uprav-
ljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom
upravnog tijela

4. polozen drzavni ispit

5. poznavanje rada na ra¢unalu.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla visoku stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
poloZen drzavni ispit, moZe se primiti i ras-
porediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12.1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
prilozZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi
ostvarili/e najveci i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri zapoSljavanju imaju oni kandida-
ti/kinje koji se u svojoj prijavi pozvali/e na to
pravo i to dokazali/e s prilozenim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.) duzna je, osim dokaza o is-

punjavanju trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 103. navedena zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti sljedece podatke podnositelja/ice prijave:
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela,
adresa elektronicke poste i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj obavezno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. diploma kojim se dokazuje traZeni stupanj
obrazovanja

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjizica (elektronicki zapis) ili potvr-
da o podatcima evidentiranim u bazu podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji
sadrze podatke o poslodavcu, osnovi osigura-
nja, pocetku i prestanku osiguranja, radnom
vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
i trajanju staza osiguranja, a koji ne smije biti
stariji od dana objave javnog natjecaja.

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje pet godina, a koje je evidentirano
u e-radnoj knjizici (elektronickom zapisu)

oglasne stranice
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ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje:

- potvrda poslodavca, ugovor o radu, rjeSenje
o rasporedu koji OBAVEZNO sadrzi sljedece
podatke: vrstu poslova koju je radnik obavljao,
razdoblje u kojem je obavljao te poslove i
potrebna/propisana vrsta stru¢ne spreme za
obavljanje tih poslova (stupanj obrazovanja
i struka)

6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu, ako
ima polozen drzavni ispit

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci)

8. vlastorucno potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde)

10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u
neovjerenom presliku, a prije izbora kandi-
dat/kinja predocit ce se izvornik ili ovjerena
preslika.

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniénom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajuci stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu: Grad Dubrovnik, Pred Dvorom
1, 20000 Dubrovnik, s naznakom: »Za javni
natjecaj za prijam u sluzbu na radno mjesto
voditelj/ica Odsjeka u Upravni odjel za poslove
gradonacelnika Grada Dubrovnika, Odsjek za
sigurnost i upravljanje kriznim situacijama
i razvoj pametnog grada - NE OTVARAJ«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latiniénom
pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog



PETAK, 27. RUJNA 2024

tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava nece smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj i
njegova/na prijava nece biti razmatrana, te ¢e
mu/joj o tome biti dostavljena pisana obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit e
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e u zakonskom roku i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rjesenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je
opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere.
Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluz-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste ¢e biti
vracena dokumentacija prilozena u prijavi
na javni natjecaj.
Osobe koje se natjecu za vi$e radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se
izabrati, te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
0 ponistenju javnog natjecaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-01/24-01/09

Urbroj: 143-01-10-24-1 od 18. IX. 2024.
(5845)

Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli, Zagrebacka

30, Pula, raspisuje

NATJECAJ
1. Filozofski fakultet u Puli

- za izbor jednog izvrSitelja/izvrsiteljice na slo-
bodno suradni¢ko radno mjesto L. vrste — visi

oglasne stranice

asistent za interdisciplinarno podrucje zna-
nosti, polje pedagogija i filologija, za kolegije
iz opce pedagogije, didaktike i anglistike na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu;
- za izbor jednog izvrsitelja/izvrsiteljice na
slobodno nastavno radno mjesto L. vrste —
lektor za podruéje humanisti¢kih znanosti,
polje filologije, grana anglistika i romanistika
(talijjanistika) na neodredeno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu;

- za izbor jednog izvrsitelja/izvrsiteljice na
slobodno suradnicko radno mjesto I. vrste —
asistent za podru¢je humanistickih znanosti,
polje filologija, grana japanologija na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici na natjecaj (m/z) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na tomu utemeljenim
propisima te su o svemu duzni dostaviti od-
govarajuce dokaze.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
a) Zivotopis (potpisan);

b) preslik odgovarajuce diplome doktorskog,
odnosno diplome sveu¢iliSnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveucilisnog integriranog
prijediplomskog i diplomskog studija;

c) opis dosadasnje znanstvene, umjetnicke,
nastavne i stru¢ne djelatnosti;

d) popis objavljenih znanstvenih, umjetnickih
i stru¢nih radova i priloziti preslike relevan-
tnih radova;

e) dokaz o drzavljanstvu;

f) za strane drzavljane dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.

Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u
neovjerenom presliku.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapogljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj osim navedenih
isprava odnosno priloga dostaviti potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo takvo
pravo. Pristupnici ostvaruju prednost prilikom
zaposljavanja u odnosu na ostale pristupnike,
samo pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17,98/19), popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://govhr/
moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403. Za pristupnike
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) popis dokaza potre-
ban za ostvarivanje tog prava dostupan je na po-
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veznici Ministarstva hrvatskih branitelja https:/
branitelji.gov.hr/pristupinformacijama/835.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su
izri¢ito suglasni da SveuciliSte Jurja Dobrile
u Puli moze prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku na
elektronicku adresu: natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr, s naznakom Prijava na natjecaj uz
navodenje naziva radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.
Rok za podno$enje prijava je 30 dana od
objave u Narodnim novinama.
Na natjecaj se imaju pravo prijaviti osobe obaju
spolova.
Sveuciliste zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili
ne izabrati nijednog kandidata, bez navodenja
razloga ponistenja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici
Sveucilista.

Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli

Klasa: 112-01/24-01/2

Urbroj: 238-12-24-1 od 18. IX. 2024. (5899)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18
i112/19), procelnica Upravnog odjela za gos-
podarstvo i fondove Europske unije Grada
Jastrebarskog raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu:

- savjetnika u Upravni odjel za gospodarstvo
i fondove Europske unije (sluzbenik II. katego-
rije, potkategorije savjetnik, 5. klasifikacijski
rang), 1 izvrsitelj/ica.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta), propi-
sane u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11 1 04/18 1 112/19 - u nastavku
teksta: ZSN) te posebne uvjete:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist gra-
devinske struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na PC-ju,

- znanje engleskog jezika.
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Uvjet stru¢nog znanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po prijasnjim pro-
pisima stekla visoku stru¢nu spremu netom
navedene struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ili obavljanje
poslova u medunarodnim organizacijama
ostvareno na poslovima netom navedenog
stupnja stru¢ne spreme i struke.

Ne moze biti izabrana osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navede-
ni su na web-stranici www.jastrebarsko.hr.
Na oglasnoj plo¢i Grada Jastrebarskog i na
web-stranici www.jastrebarsko.hr objavit ¢e
se vrijeme odrzavanja prethodne provjere,
najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.
Uz prijavu obvezno se prilazu isprave kao dokaz
o ispunjavanju uvjeta u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik:
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (svjedodzba/di-
ploma),

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od 6 mjeseci),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
od najmanje tri godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a i b):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika

izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrda poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove),

— Zivotopis,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanka 16. ZSN-a,

— dokaz o poznavanju rada na osobnom racu-
nalu (svjedodzba, potvrda, uvjerenje ili drugi
dokaz, odnosno vlastoru¢no potpisana izjava
0 poznavanju rada na osobnom racunalu),
— dokaz o poznavanju engleskog jezika (svje-
dodzba, potvrda, uvjerenje ili drugi dokaz,
odnosno vlastoru¢no potpisana izjava o po-
znavanju trazenog stranog jezika).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati niti ¢e podnositelji neured-
nih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te koja ispunjava formalne
uvjete natjecaja.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Osobe koje imaju
pravo prednosti sukladno odredbama Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) duine su,
uz sve dokaze o ispunjenju trazenih uvjeta
natjecaja, priloziti i:

a) rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu
hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domo-
vinskog rata odnosno potvrdu o priznatom
statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata (0so-
be iz ¢lanka 101. stavka 1. toc¢aka ¢) i e) do
1) i ¢lanka 102. stavka 1. to¢aka c) i e) do 1)
ovoga Zakona te djeca hrvatskog branitelja
bez oba roditelja ili bez roditeljske skrbi iz
¢lanka 101. stavka 1. tocke a) i ¢lanka 102.
stavka 1. tocke a) ovoga zakona)

b) dokaz o nezaposlenosti — potvrdu odnosno
ispis elektronickog zapisa Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
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za mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno
ispis elektronickog zapisa Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje, ne stariji od mjesec dana (u
slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102.
stavka 1. ovoga zakona)

¢) preslik pravomoc¢nog rjesenja, odluke ili
drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja, osim ako se radi o prvom zapo-
$ljavanju (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i
¢lanka 102. stavka 1. ovoga zakona)

d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada
se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvat-
skog branitelja iz Domovinskog rata, nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,
bez roditeljske skrbi

e) potvrdu poslodavca ili potvrdu odnosno
ispis elektronickog zapisa Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
stariji od mjesec dana, iz kojeg je vidljivo
da je osoba iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lan-
ka 102. stavka 1. ovoga zakona zaposlena
na poslovima za koje je uvjet nizi stupanj
obrazovanja od onog koji ima (u slucaju iz
¢lanka 101. stavka 2. i ¢lanka 102. stavka 2.
ovoga zakona)

f) preslik pravomoc¢nog rjesenja o prizna-
tom pravu na nov¢anu naknadu iz ¢lanka
107. ovoga zakona ili prava na zajamcenu
minimalnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101.
stavka 1. to¢aka g) do 1) i ¢lanka 102. stavka
1. to¢aka g) do I) ovoga zakona)

g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani
suvereniteta Republike Hrvatske (kada se pri-
javljuju osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. to¢aka
e), f), i) il) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka e),
f), i) i1) ovoga zakona)

h) rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1.
to¢aka a), b), ), h), i), j), k) i1) i ¢lanka 102.
stavka 1. toc¢aka a), b), g), h), 1), j), k) i 1)
ovoga zakona)

i) rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu
¢lana obitelji smrtno stradalog hrvatskog bra-
nitelja iz Domovinskog rata (osobe iz ¢lanka
101. stavka 1. toc¢aka a), b) i d) i ¢lanka 102.
stavka 1. to¢aka a), b) i d) ovoga zakona)

j) smrtni list (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka
1. to¢aka a), g) do i) i ¢lanka 102. stavka 1.
tocaka a), g) do i) ovoga zakona).

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
neposredno u pisarnici Gradske uprave Gra-
da Jastrebarskog ili postom na adresu: Grad
Jastrebarsko, p. p. 33, Trg J. J. Strossmayera
13, 10450 Jastrebarsko, s naznakom: »Za
natjecaj za prijam u sluzbu savjetnika u
Upravni odjel za gospodarstvo i fondove
Europske unije«.
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Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vjesteni u zakonskom roku.
Grad Jastrebarsko je uskladio svoje poslovanje
sukladno GDPR Uredbi (EU) 2016/679 Europ-
skog parlamenta i vije¢a o zastiti pojedinaca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobod-
nom kretanju takvih podataka. Smatra se da
kandidati za posao daju pre$utnu privolu za
obradnu njihovih osobnih podataka. Priku-
pljeni podaci se nece ni na koji nacin uciniti
dostupnima neovlastenim tre¢im osobama,
osim u zakonom propisanu svrhu. Svi po-
daci se bri$u nakon prestanka svrhe za koju
su poslani ili prikupljeni. Grad Jastrebarsko
prikuplja minimum podataka za koje se ne
moze objasniti svrha obrade.

Grad Jastrebarsko

Klasa: 600-05/24-01/1
Urbroj: 251-136-07-24-2 od 23. IX. 2024.
(5955)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 126.
i 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 1 156/23), te ¢lanka 61. Statuta Osnov-
ne $kole Granesina, Skolski odbor Osnovne
$kole Granesina na 33. sjednici odrzanoj 19.
rujna 2024. donio je odluku kojom raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Granesina.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj Skoli (Narodne novine br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12,94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 151/22 i 156/23):
1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomki i diplomski sve-
ucili$ni studiji ili

c) specijalisticki diplomski struc¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
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3. najmanje 8 godina radnog iskustva u skol-
skim ili drugim ustanovama u sustavu obrazo-
vanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim
za obrazovanje, od kojih najmanje pet godina
na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj $koli, ravnatelj/ica
osnovne Skole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno, ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti
i osoba koja u trenutku prijave na natjecaj za
ravnatelja/icu obavlja duznost ravnatelja/ice
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja/icu propisa-
ne Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine br. 59/90, 36/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2.
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19, 151/22).

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se na
osobe obaju spolova.

U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat e se dodatne kompetencije sukladno
odredbama clanka 64. i 65. Statuta Osnovne
$kole Granesina, klasa: 003-07/19-01/03, ur-
broj: 251-136/01-19-12 0d18. ozujka 2019
i Izmjena i dopuna statuta Osnovne $kole
Grane$ina, klasa: 011-04/24-01/1, urbroj:
251-136-01-24-4 od 29. kolovoza 2024., i to:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

— dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja

— dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obveze steci
- dokaz o radnom iskustvu u $kolskim ili
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje (potvrda o vrsti i trajanju poslova
i potvrda ili elektroni¢ki zapis HZMO-a),
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- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakon o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj $koli (ne starije od dana objave
natjecaja),

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (odluke o ime-
novanju)

— program rada za mandatno razdoblje,

- ako kandidat posjeduje dodatne kompeten-
cije sukladno ¢lanku 127. tocka 7. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, duzan je za njih priloziti dokaze.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku:

1. za poznavanje stranog jezika:

- javna isprava, odnosno potvrda srednjos-
kolske ili visoko$kolske ustanove

- potvrda ili druga isprava osobe ovlastene za
provodenje edukacije stranih jezika

- potvrda ii druga isprava ovlastene fizicke ili
pravne osobe o izvr§enom testiranju znanja
- druga isprava

2. za osnovne digitalne vjestine

- javna isprava, odnosno potvrda srednjos-
kolske ili visokogkolske ustanove

- potvrda ili druga isprava ovlastene fizicke
ili pravne osobe za edukaciju u podrucju in-
formacijskih znanosti

— potvrda ili druga isprava ovlastene fizicke
ili pravne osobe o izvr§enom testiranju po-
znavanja digitalnih vjestina

- druga isprava

3. za iskustvo rada na projektima

- potvrda ili isprava o sudjelovanju u pripremi
i provedbi pojedinih projekata

— osobna izjava kandidata u Zivotopisu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), clanka 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) duzne su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti suklad-
no clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i clanovima njihovi obitelji
uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potreb-
ne dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji koji su dostupni
na poveznici na mrezne stranice Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne do-
kaze propisane ¢lankom 49. stavak 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
koji su dostupni na poveznici na mrezne stra-
nice Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natje¢aj svaki kandidat daje
izricitu privolu Osnovnoj $koli Granesina za
prikupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u svim dostavljenim prilozima, odnosno
ispravama za potrebe provedbe natjecajnog
postupka i objave rezultata natjecaja sukladno
vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.
Rok za podnosenje prijave kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Osnovne $kole Granesina.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/8, 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola Granesina, Granesina 1, 10040 Zagreb,
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna $kola Granesina
Zagreb

(5956)
Na temelju ¢lanka 40. i ¢lanka 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/ 93,
29/ 97, 47199, 35/08, 27/19 i 151/22), ¢lanka
127/19, ¢lanka 204. i ¢lanka 205. Zakona o
socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,

46/22, 119/22, 71/23) i ¢lanka 22. Statuta
Doma za odrasle osobe Zagreb, Sestinski dol
53, 10000 Zagreb, Upravno vije¢e Doma, na
temelju odluke donesene 27. 9. 2024. godine
raspisuje i objavljuje
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za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
za odrasle osobe Zagreb.

Za ravnatelja/icu moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije,
politologije, novinarstva, javne uprave, infor-
matike ili zavr$en studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu odgojitelja predskolske
djece, ucitelja ili nastavnika ili zavrden studij iz
polja likovne ili glazbene umjetnosti.

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22,
71/23).

— da ne postoji zapreka iz ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 27/19 i 151/22).
Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti
osobe obaju spolova.

Ravnatelja/icu Doma imenuje Upravno vijece
Doma na mandat od cetiri godine uz prethodnu
suglasnost ministra Ministarstva rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike na
mandat od Cetiri godine. S izabranim kandi-
datom nakon donosenja odluke o imenovanju
Upravno vijece sklapa ugovor o radu na odre-
deno puno radno vrijeme od Cetiri godine.
Ista osoba moze biti ponovno imenovana za
ravnatelja/icu.

Uz pisanu prijavu za natjecaj kandidati su
duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica ili preslik osobne iskaznice),

- diplomu o stru¢noj spremi,

- dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu ili
rjeSenje poslodavca o rasporedu na poslove s
propisanom kvalifikacijom),

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata /kandidatkinje ne vodi i nije pokrenut
kazneni postupak, ne starije od 30 dana,
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- izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 39.
stavka 2. Zakona o ustanovama.

Isprave se mogu priloZiti u neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidata predocit
¢e se izvornik.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat m/Z, koji poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17,
98/19, 84/211156/23), Zakona o zadtiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br.33/92, 77/92,
21/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13,198/19), Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapogljavanju iz ¢clanka 102. st. 1. do 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja duzan je dostaviti dokaze iz ¢lanka
103. naznacenog zakona.

Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima potrebnim
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju potraziti na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%202a%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zaposljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. navedenog zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije i na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20Dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20%20
civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
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litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
prilozZiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lan-
ka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom.
Dom za odrasle osobe Zagreb koristit ce i
dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima
koji reguliraju zastitu podataka.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se
na adresu: Dom za odrasle osobe Zagreb,
Sestinski dol 53, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Upravno vijece — natjecaj za ravnatelja/icu
- ne otvarati«, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati/kandidatkinje ce o rezultatu natje-
Caja biti obavijesteni u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.

Dom za odrasle osobe Zagreb

Klasa: 112-04/24-01/04
Urbroj: 2176-38-01-24-01 od 27. IX. 2024.
(5959)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i
¢lanka 58. Statuta Osnovne $kola Novska,
Skolski odbor Osnovne Skole Novska raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u sluaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet

oglasne stranice

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
strucni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. Z000SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se
preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa
o zavr$enom Kkolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o zavrSenom
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno
potvrdom ili drugom ispravom skole stranih
jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o
zavrSenom stranom jeziku.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa
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o zavr$enom kolegiju, potvrdom odnosno
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije,
ustanove ili ovlastene pravne osobe za edu-
kaciju u podrudju informacijskih znanosti o
zavréenoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o
zavr$enom studiju iz podruéja informacijskih
znanosti.

3. Iskustvo rada na prijavi i realizaciji raspisa-
nih natjecaja za projekte u osnovnoskolskom
i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju fi-
nancirane iz fondova Europske unije ili dru-
gih izvora u proteklih 5 godina. Dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu. Potvrdu, uvjerenje ili
drugu ispravu izdaje nadlezno tijelo koje je
provodilo natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
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O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Novska, Trg dr. Franje Tudmana 1, 44330
Novska, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna Skola Novska

Klasa: 112-02/24-01/6
Urbroj: 251-139-01-24-1 od 27. IX. 2024.
(5968)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19164/20, 151/22, 155/23, 156/23),
¢lanka 39. — 42. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 61. Statuta Osnovne
$kole Cucerje (klasa: 012-03/19-01/1, urbroj:
251-139/02-18-1, datum: 20. 3. 2019.) i Odlu-
ke 0 izmjenama i dopunama Statuta Osnovne
gkole Cucerje (klasa: 011-03/24-01/2, urbroj:
251-139-01-24-1, datum: 9. 7. 2024.), Skolski
odbor Osnovne $kole Cucerje, na 24. sjednici,
odrzanoj 23. 9. 2024. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Cucerje.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne Skole

moze biti i osoba koja je zavrsila strucni ce-
tverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavak 2. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od osam dana od objave natjecaja)

8. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju Na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju ili
ugovori o radu ili potvrde Skolske ustanove).
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika (1 bod):

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

2. osnovne digitalne vjestine (1 bod):

- javnom ispravom, odnosno potvrdom viso-
koskolske ili srednjoskolske ustanove

oglasne stranice
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- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drudju informacijskih znanosti

- potvrdom ili ispravom ovlastene fizicke ili
pravne osobe o izvr§enom testiranju pozna-
vanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.

3. iskustvo rada na projektima (regionalni i
lokalni projekt — 1 bod, nacionalni projekt — 2
boda, medunarodni projekt — 3 boda):

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u zivotopisu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19, 84/211 156/23), ¢lanku 48.
stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i
ovisno o kategoriji u koju ulaze svi potrebni
dokazi (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvariva-
nje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49.
st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi
s obradom osobnih podataka i slobodnog
kretanja takvih podataka i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine br 42/18.), svi dokumenti dostavljeni
na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svojih podataka, a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od dana objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, na oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici
Osnovne $kole Cuéerje, odnosno od 27. 9.
2024. do 7. 10. 2024. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
gkola Cucerje, Cucerska 382, 10040 Zagreb,
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Osnovna $kola Cucerje
Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/6
Urbroj: 2103-5-01/01-24-5 od 24. IX. 2024.
(5973)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 24. stavka 5.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19) gradonacelnik Grada Grubi$noga
Polja 24. rujna 2024. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za imenovanje procelnika Upravnog odjela za
financije Grada Grubi$noga Polja

Clanak 1.

Ovom odlukom ponistava se javni natjecaj za
imenovanje procelnika Upravnog odjela za
financije Grada Grubi$noga Polja — 1 izvrsitelj
(m/z), klasa: 112-02/24-01/6, urbroj: 2103-5-
01/01-24-1, objavljen u Narodnim novinama,
br. 102, broj oglasa: 5311, putem Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, na mreznoj stranici
Grada Grubi$noga Polja (www.grubisnopolje.
hr) i na oglasnoj plo¢i Grada Grubis$noga Polja
30. kolovoza 2024. godine.

oglasne stranice

Clanak 2.

Protiv odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Clanak 3.

Odluka ¢e se objaviti u Narodnim novinama,
na mreznim stranicama Grada Grubi$noga
Polja (www.grubisnopolje.hr) i na oglasnoj
plo¢i Grada Grubisnoga Polja.

Grad Grubisno Polje

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2170-1-68-01-24-1 od 23. IX. 2024.
(5982)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23),
¢lanka 39. do 42. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 98. Statuta (klasa:
012-03/21-01/1, urbroj: 2170-55-01-21-1od
24. lipnja 2021. godine) te I. izmjenama i
dopunama Statuta (klasa: 011-03/24-01/1, ur-
broj: 2170-1-68-01-24-2 od 26. kolovoza 2024.
godine) i Odluke o raspisivanju natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice (klasa: 007-04/24-
01/8, urbroj: 2170-1-68-01-24-3 od 23.rujna
2024. godine) Skolski odbor Osnovne $kole
Turni¢ raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Turnic.

Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga za-
kona

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leZnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
Skolskim ustanovama (st. 1.).
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Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga c¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje dru-
gom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je
uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o
osnovnom $kolstvu (Narodne novine broj
59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01.,
114/01. 1 76/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o stecenoj strucnoj
spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
5. potvrda ili elektronicki zapis HZMO-a

6. dokaz o radnom iskustvu — potvrda Skolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova

7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(ne starije od osam dana od dana objave
natjecaja)

9. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
anka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dodatne kompetencije kandidati dokazuju
dostavom izvornika ili ovjerene preslike na
sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se
ispravom o stupnju prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike,
svjedodzbom ili drugom javnom ispravom,
potvrdom o pohadanju obrazovanja i edu-
kacija stranih jezika, javnom ispravom o iz-
vr$enom testiranju znanja stranog jezika od
ovlastene ustanove ili druga javna isprava,
osobnom izjavom kandidata ovjerenom od
javnog biljeznika.
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2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
uvjerenjem, certifikatom, potvrdom, svje-
dodzbom ili drugom javnom ispravom,
osobnom izjavom kandidata ovjerenom od
javnog biljeznika.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pro-
vedbi pojedinih projekata, osobnom izjavom
kandidata ovjerenom kod javnog biljeznika.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21,156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od dana objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Turni¢, Franje Candeka 20, 51000 Rijeka, u
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola Turni¢

Rijeka

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2107-02-05-24-01 od 24. IX. 2024.
(5986)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lanka
127. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1 156/23) i
¢lanka 84. Statuta Osnovne $kole Ivana Mazu-
rani¢a Novi Vinodolski, Skolski odbor Osnov-
ne Skole Ivana Mazuranica Novi Vinodolski
24. rujna 2024. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Ivana MaZuranica Novi Vinodolski.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveudili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu

oglasne stranice
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obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ravnatelj osnovne skole moze biti i osoba
koja je zavrsila strucni Cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili stavka 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, moze biti ravnatelj osnov-
ne $kole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

— zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
strucnog ispita

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 30 dana od raspisivanja natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu - potvrda $kolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova

- program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u naj-
manje drugom uzastopnom mandatu za osobe
koje se kandidiraju na temelju stavka 3. ¢lanka
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj Skoli (odluke o imenovanju ili ugovori
o radu ili potvrde $kolske ustanove).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljededi nacin:

1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
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jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika
2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se po-
tvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispra-
vom institucije, ustanove ili ovlastene pravne
osobe za edukaciju u podrudju informatike o
zavr$enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom
o zavr$enom studiju iz podrucja informatike
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Ako kandidat dostavi vise razli¢itih dokaza o
dodatnim kompetencijama poznavanje stra-
nog jezika i osnovne digitalne vjestine, u obzir
se uzima samo jedan dokaz po kompetenciji.
Ako kandidat dostavi vi$e razlicitih dokaza
o dodatnoj kompetenciji iskustvo rada na
projektima u obzir se uzima samo jedan dokaz
koji donosi najvise bodova prema odredbi
¢lanka 87. Statuta Osnovne $kole Ivana Mazu-
ranica Novi Vinodolski.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-

oglasne stranice

sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju $koli pri-
volu za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjec¢ajnog po-
stupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
mreznoj stranici Osnovne $kole Ivana Mazu-
ranica Novi Vinodolski.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
gkola Ivana Mazuranica, Lokvica 2, 51250
Novi Vinodolski, u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu - ne otvaratic.

Osnovna Skola Ivana MaZuranica

Novi Vinodolski

Klasa: 007-01/24-01/15
Urbroj: 2158-137-01-24-01 od 23. IX. 2024.
(5987)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18., 98/19,
64/201151/22, 155/23, 156/23), ¢lanka 39. do
42. Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19, 151/22) i
&lanka 92. Statuta Osnovne $kole Tenja, Skolski
odbor Osnovne $kole Tenja raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice $kole.
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Za ravnatelja $kole moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece nuzne uvjete:

1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj Skoli i ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
0 ustanovama

3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz
tocke 1., ravnatelj osnovne Skole moze biti i oso-
ba koja je zavrsila strucni cetverogodisnji studij
za ulitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
tocke 1. ili koja nije zavrsila strucni cetve-
rogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova moZe biti ravnatelj osnov-
ne $kole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

4. Kandidat za ravnatelja obvezan je dostaviti
program rada za mandatno razdoblje.

5. U postupku imenovanja ravnatelja vrsit ¢e
se vrednovanje dodatnih kompetencija suklad-
no odredbama ¢lanka 93. Statuta gkole, i to:
1. poznavanje stranog jezika

2. osnovne digitalne vjestine i

3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slu¢aju ne ostvaruju dodatne
bodove.

6. Ravnatelj $kole imenuje se na pet godina.
7. Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni
dostaviti u izvorniku ili presliku ovjerenom
kod javnog biljeznika:

a) dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta, i to:
- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu
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- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- uvjerenje nadleznog suda, da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za za-
snivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od dana objave natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu — potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a (ne starije od dana
objave natjecaja), te potvrda $kolske ustanove
o vrsti i trajanju poslova

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju)
b) program rada iz tocke 4. koji obvezno mora
sadrzavati:

- ciljeve, aktivnosti, financijski proracun,
vremenski plan, projekte i ostale elemente koji
opisuju $to e se i kako provoditi u sljede¢em
mandatnom razdoblju

c) dokaze o ispunjavanju dodatnih kompe-
tencija iz tocke 5., ako ih kandidati imaju, a
dokazuju se na sljedec¢i nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se:
stupnjem prema Zajedni¢kom europskom
referentnom okviru za jezike, preslikom
indeksa ili potvrdom fakulteta o zavrse-
nom kolegiju stranog jezika, dopunskom
ispravom uz diplomu, diplomom, svje-
dodzbom ili drugom javnom ispravom o
zavrSenom studiju stranog jezika, potvrdom
ili ispravom $kole stranog jezika odnosno
druge ovlastene ustanove ili pravne osobe
za edukaciju stranog jezika o zavrSenom
stranom jeziku odnosno o izvr§enom te-
stiranju znanja stranog jezika

- znanje osnovnih digitalnih vjestina doka-
zuje se: uvjerenjem, certifikatom, potvrdom,
svjedodzbom, diplomom ili drugom ispravom
— iskustvo rada na projektima dokazuje se
prilaganjem: potvrde ili druge isprave o su-
djelovanju u provedbi pojedinih projekata.
d) Uz navedene dokumente kandidati su ob-
vezni dostaviti Zivotopis.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08.169/17.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19184/21, 156/23), ¢lanku 48. f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14., 39/18

i 32/20) duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17., 98/19, 84/21, 156/23), duzni su
prilikom prijave na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane clankom 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duzan je
uz prijavu priloziti sve dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarenje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
preslici ovjerenoj kod javnog biljeznika.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznoj
stranici Osnovne $kole Tenja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, na
adresu: Osnovna $kola Tenja, Svete Ane 2,
31207 Tenja, s naznakom: »Prijava na natjecaj
za ravnatelja — ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Osnovnoj $koli Tenja da se njegovi osobni
podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju i
¢uvaju u svrhu provodenja javnog natjecaja
za imenovanje ravnatelja $kole u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Osnovna $kola Tenja

oglasne stranice
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(5991)
Centar za djecu Zagreb raspisuje

NATJECAJ
za prijem na obavljanje pripravnickog staza
- socijalni radnik - pripravnik (m/z) - 1
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme (1 godina).
Uvjet:
- zavrSen diplomski sveucili$ni studij soci-
jalnog rada ili socijalne politike.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti
zivotopis, dokaze o ispunjavanju uvjeta (di-
plomu, potvrdu o radnom stazu, potvrdu
o drzavljanstvu, potvrdu o nekaznjavanju).
Kandidati trebaju biti prijavljeni u evidenciju
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje u vrijeme
prijave na natjecaj te ne smiju imati viSe od
6 mjeseci staza u steCenom zvanju.
Prijavu treba dostaviti postom u roku od
8 dana od objave natjecaja na adresu: Centar
za djecu Zagreb, Nazorova 49, 10000 Zagreb,
uz naznaku: »Za natjecaj« ili e-postom: cen-
tarzadjecuzagreb@zg.ht.hr.

Centar za djecu Zagreb

Urbroj: 599/24. od 24. IX. 2024. (5993)
Na osnovi ¢l. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 156/23) Centar za pruZanje uslu-
ga u zajednici Maslina, Dubrovnik raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

1. pomoc¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomo¢ni radnik u kuhi-
nji - 1 izvréitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi

— probni rad 1 mjesec.

2. pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomo¢ni radnik - pra-
lja - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno
radno vrijeme

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje

— nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
0 socijalnoj skrbi

— probni rad 1 mjesec.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

— preslik domovnice i osobne iskaznice

— preslik rodnog lista

— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
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- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).
Pisane prijave s prilozima (neovjerene pre-
slike) kandidati podnose iskljuc¢ivo postom
preporuceno na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Maslina, Vlaha Bukovca 5,
20000 Dubrovnik, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj smatrat ée se
samo osoba koja podnese pravodobnu i potpu-
nu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), duzne su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/2119) uz prijavu
na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihove obitelji, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-

oglasne stranice

vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadrzava pravo provedbe testiranja
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natjecaja.
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit ¢e obavjesteni o daljnjem
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na
natjecaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelj ustanove.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
nim stranicama ustanove.
Napomena:
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom natjecaja te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom.
Centar za pruzanje usluga
u zajednici Maslina, Dubrovnik

Urbroj: 1491/24 od 24. IX. 2024. (5994)
Na temelju ¢l. 259.st.1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 156/23) Centar za pruzanje
usluga u zajednici Maestral raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

- odgajatelj (sukladno Uredbi o nazivima rad-
nih mjesta: stru¢ni radnik u sustavu socijalne
zastite 2) — 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvijeti:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij socijalnog
rada, socijalne politike, psihologije, socijalne
pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logo-
pedije, sociologije, filozofije, kineziologije,
pedagogije, politologije, fonetike, teologije,
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
radne terapije ili zavr$en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu ulitelja ili
nastavnika u Republici Hrvatskoj ili mu je:
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za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore, za neregulirane profesije — priznata
inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu
s propisima kojima se ureduju nacin i po-
stupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi

— polozen stru¢ni ispit, uz iznimku propisanu
¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi

- poznavanje rada na racunalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije (aktivni
vozac)

— probni rad Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti (neovjerene preslike):

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

- dokaz o polozenom struénom ispitu

- domovnica i osobna iskaznica

- rodni list

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju
odnosno da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od $est mjeseci).
Pisanu prijavu s prilozima kandidati podnose
iskljucivo e-postom na adresu: dom.maestral@
ddmaestral.hr, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj smatrat e se
samo osoba koja podnese pravodobnu i potpu-
nu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 1 148/13, 98/19), te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), duzne su se u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/2119) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaze
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propisane ¢lankom 102. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja pri-
loziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadrzava pravo provedbe testiranja
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natjecaja.
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit ¢e obavijesteni o daljnjem
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na
natjecaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelj ustanove.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
nim stranicama ustanove: https://ddmaestral.
hr/.
Napomena:
Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom natjecaja te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, samo
u svrhu provedbe natjedaja.

Centar za pruzanje usluga

u zajednici Maestral, Split

Klasa: 2196-97

Urbroj: 347-1-24 od 23. IX. 2024.  (5996)
Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 100/18, 125/19,
133/20, 33/23), Pravilnika o specijalistickom
usavr$avanju doktora medicine (Narodne no-
vine broj 65/22), Pravilnika o mjerilima za
prijam specijalizanata (Narodne novine broj
83/15, 100/18, 33/23) te Odluke Ministarstva
zdravstva o specijalistickom usavrsavanju dok-
tora medicine u djelatnosti obiteljske medicine,
pedijatrije, ginekologije i opstetricije, medicine
rada i sporta, hitne medicine, oftalmologije i
optometrije, opce interne medicine, fizikalne
medicine i rehabilitacije, klinicke radiologije,
epidemiologije, $kolske i adolescentne medicine
i klinicke mikrobiologije, financijskim sredstvi-
ma Mehanizma za oporavak i otpornost do-
dijeljenih Ministarstvu zdravstva za provedbu
Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021
- 2026., klasa: 131-01/22-01/201, urbroj: 534-
03/22-01 od 3. 5. 2022. godine, Dom zdravlja
Vukovar, objavljuje

NATJECA]

za specijalisticko usavr$avanje doktora me-
dicine.

Objavljuje se natjecaj za specijalisticko usavr-
$avanje zdravstvenog radnika/ice za potrebe
Doma zdravlja Vukovar, Sajmiste 1, Vukovar,
za sljedece specijalizacije:

- dvije specijalizacije iz obiteljske medicine.
Op¢i uvjeti pristupnika za odobravanje spe-
cijalizacije:

— zdravstveni radnik sa zavrSenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, stru¢nog zvanja
doktor medicine,

— odobrenje za samostalan rad (licenca).

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je
priloziti:

- zamolbu s podacima za kontakt

— Zivotopis

— domovnicu - preslik

- diplomu zavr$enog integriranog preddi-
plomskog i diplomskog studija zdravstvenog
usmjerenja, doktora medicine - preslik

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
(osim za pristupnike koji su upisali studij
medicine nakon 1. srpnja 2013. godine i ne-
maju obvezu obavljanja pripravnickog staza
niti polaganja stru¢nog ispita) — preslik

- odobrenje za samostalan rad - preslik

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak ne starije od 1
(jedan) mjesec.

Radi utvrdivanja redoslijeda, pristupnici uz pri-
javu dostavljaju preslike sljedec¢ih dokumenata:
— potvrdu o duljini trajanja studija
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— potvrdu o opéem prosjeku ocjena tijekom
studija

- potvrdu o nagradama za vrijeme studija
- potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija

- popis objavljenih radova i kopije radova:
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjiznice
medicinskog fakulteta ovjerena pecatom i
potpisom odgovorne osobe

- dokaz o ukupnom radnom stazu (e-radna
knjizica HZMO-a) ne stariji od 30 dana

- potvrdu iz koje je vidljiva duzina rada u
primarnoj zdravstvenoj zastiti ili u bolnickoj
zdravstvenoj ustanovi (ugovor ili potvrda o
obavljanju poslova doktora medicine).
Povjerenstvo za odabir pristupnika izvrsit ¢e
bodovanje i usmeni razgovor-intervju samo
s pristupnikom koji je podnio potpunu do-
kumentaciju iz natjecaja. Na razgovoru pri-
stupnici su obvezni Povjerenstvu predociti
izvornike zatrazenih dokumenata. Izbor pri-
stupnika utvrduje se zbrajanjem bodova koje
su pristupnici ostvarili na temelju provedenog
bodovanja i razgovora s Povjerenstvom.

O terminima razgovora svi pristupnici bit ¢e
obavijesteni putem internetske stranice Doma
zdravlja Vukovar.

Redoslijed pristupnika utvrduje se primjenom
mjerila propisanih odredbama Pravilnika o
mjerilima za prijam specijalizanata.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave za specijalizaciju podnose se isklju-
¢ivo putem poste na adresu Ustanove: Dom
zdravlja Vukovar, Vukovar, Sajmiste 1, 32000
Vukovar - Ured ravnatelja, s naznakom »Na-
tjeCaj za prijam i upucivanje doktora medicine
na specijalisticko usavr$avanje iz obiteljske
medicine«.

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u javnu sluzbu prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pra-
vo, odnosno duzan uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
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121/17,98/19 i 84/21) uz Zivotopis i prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navede-
nim na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u javnu sluzbu prema ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) duzan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo, odnosno duzan uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja na
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz Zivoto-
pis i prijavu na javni natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
ziti i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz Zivotopis i prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom invaliditetu.
Kandidati prijavljeni na natjecaj, koji ispunja-
vaju uvjete bit ¢e upuceni na intervju o cemu
¢e kandidati biti obavijesteni. Vrijeme i mjesto
intervjua bit ¢e objavljeni na web-stranici Doma
zdravlja Vukovar.
Ako kandidat ne pristupi na intervjuu, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Odluke o izboru specijalizanata javno ce se
objaviti na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Vu-
kovar i na internetskoj stranici Doma zdravlja
Vukovar.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée
uredbe o zadtiti podataka (NN br. 42/18) pri-
javom na natjecaj osoba daje privolu Domu
zdravlja Vukovar za prikupljanje i obradu
podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve
u svrhu provedbe natjecaja za zasnivanje
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Dom zdravlja Vukovar, zadrzava pravo poni-
$tenja natjecaja bez obrazloZenja.

Dom zdravlja Vukovar
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(5999)
Centar za pruzanje usluga u zajednici Ivana
Brli¢-MaZurani¢, Omladinska 1, 51415 Lo-
vran, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- strucni radnik/ica u sustavu socijalne za-
stite 2 (I. vrste — odgajatelj/ica) — neodredeno
puno radno vrijeme - 2 izvrsitelja.

Upvijeti:

- VSS, zavr$en specijalisticki diplomski stru¢-
ni studjj ili preddiplomski i diplomski stru¢ni
studjj ili preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij odnosno integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

« za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

« za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

- polozen stru¢ni ispit

- jedna godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o radnom stazu (potvrda HZMO-a)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

— dokaz o polozenome vozackom ispitu B-ka-
tegorije

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od mjesec dana).
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s clankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17), uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 102.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu sa Zakonom o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata https://www.zakon.
hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-
iz-Domovinskog-rata i Zakonom o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba sa
invaliditetom https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom
moraju priloziti dokaze na temelju kojih se
pozivaju na navedena prava.
Nepotpune i nepravovremene prijave bit ¢e
odbacene i nece se razmatrati. Kandidati koji
ispunjavaju sve propisane uvjete iz natjecaja
i ¢ije su prijave potpune i pravovremene o
mjestu i vremenu selekcijskog postupka koji
ukljucuje testiranje i razgovor za posao bit ¢e
pisano obavijesteni.
Prijave na natjecaj kandidat mora podnijeti na
navedenu adresu u roku od 8 dana od objave.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Centar za pruZanje usluga u zajednici

Ivana Brli¢-Mazurani¢, Lovran

(6001)
Na temelju odredbe ¢l. 30. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije,
au svezi s odredbom ¢l. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/2024), ravnatelji-
ca Zavoda za hitnu medicinu PGZ-a raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnog radnika za radno mjesto:

- vozac - 1 izvréitelj — mjesto rada Primor-
sko-goranska Zupanije, i to u ispostavi Zavoda
u Crikvenici.

Uvjeti:

- SSS - srednjoskolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja

- vozacka dozvola C-kategorije

- radno iskustvo: 1 godina na poslovima vo-
zaca C-kategorije.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu - preslik osobne
iskaznice ili domovnice

- dokaz o stru¢noj spremi — preslik sviedodz-
be 0 zavrSenom obrazovanju

— dokaz o radnom stazu - elektronic¢ni zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a, iz koje je vidljivo razdoblje
radnog iskustva u odgovarajucem stupnju ob-
razovanja, ne starije od dana objave natjecaja
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- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima-ugovori o radu ili potvrda
dosadasnjih poslodavaca o trazenom radnom
iskustvu u struci ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke nakon
stjecanja strucne spreme

- dokaz o polozenom vozackom ispitu
C-kategorije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani ce
kandidat na zahtjev Zavoda predociti izvornik
dokumentacije.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nece
se smatrati kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta i o priznatom
statusu, u kojem slu¢aju imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21), duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
dostaviti sve potrebne dokaze iz stavka 1. ¢lan-
ka 49. istog zakona dostupnim na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan je u

prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu dostaviti i dokaze o priznatom statusu
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i nacinu vodenja ocevidnika zaposle-
nih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), duzan je uz prijavu
na natjecaj priloziti rjeSenje odnosno potvr-
du o priznatom statusu iz koje je vidljivo to
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Izabrani kandidat ¢e se pozvati da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja odluke o izboru,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta i uvjere-
nje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, a u slu¢aju nedostavljanja
trazenih isprava u ostavljenom roku, smatrat
¢e se da je odustao od prijave.

Prijavom na natjecaj kandidati daju svoju pri-
volu za prikupljanje, obradu i objavljivanje
podataka u svrhu odabira kandidata za zapo-
$ljavanje te privolu da se s natjeajnom doku-
mentacijom postupa sukladno Op¢oj uredbi o
zastiti osobnih podataka i drugim relevantnim
propisima o zatiti osobnih podataka.

Zavod za hitnu medicinu PGZ-a pridrzava
pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne
uvjete ovog natjecaja provesti testiranje (pro-
vjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom
radu, komunikacijske vjestine, odgovornost i
sl.), kao i provesti usmeni razgovor, o ¢emu
¢e kandidati biti obavijesteni putem telefona.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili usme-
nom razgovoru smatra se da je povukao svoju
prijavu na natjecaj te se nece razmatrati.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajude stru¢ne spreme
i struke ostvareno nakon stjecanja stru¢ne
spreme.

Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilozi-
ma, podnose se na adresu: Zavod za hitnu me-
dicinu Primorsko-goranske zupanije, Rijeka,
Franje Candeka 6/A, s naznakom: »Natjecaj za
zasnivanje radnog odnosac ili putem sluzbene
adrese elektronicke poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Do donosenja odluke o izboru, natjecaj ili
dijelovi natje¢aja mogu biti ponisteni.
Obavijest o rezultatima natjecaja objavit ce se
na Internetskim stranicama Zavoda za hitnu
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medicinu PGZ-a te kandidati/kandidatkinje
nece biti pojedinacno pisano obavjestavani
o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

Klasa: 112-01/24-01-18
Urbroj: 238-27-24-01-01 od 24. IX. 2024.
(6003)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18,96/181112/19)
nacelnik Opéine Zumberak donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu procelnika/procelnice u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Zumbe-
rak, 1 izvrsitelj/ica, objavljenog u Narodnim
novinama broj 103 od 4. rujna 2024. godine.
L

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto procelnika/procelnice u Je-
dinstveni upravni odjel Opéine Zumberak 1
izvrsitelj/ica, klasa:112-01/24-01/14, urbroj:
238-17-24-01-01, objavljen u Narodnim no-
vinama broj 103 od 4. rujna 2024. godine.

II.

Protiv ove odluke nije dopusteno podnos$enje
pravnih lijekova.
1.

Ova odluka dostavit ¢e se svim kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e se objaviti u Na-
rodnim novinama, oglasnoj plo¢i te web-stra-
nicama Op¢ine Zumberak, a stupa na snagu
danom donosenja.

Op¢ina Zumberak

Klasa: 112-02/24-01/06
Urbroj: 2182-1-08/1-24-1 od 23. IX. 2024.
(6004)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), procelnica Upravnog
odjela za provedbu dokumenata prostornog
uredenja i gradnju Grada Sibenika raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu viseg stru¢nog suradnika
za prostorno uredenje i gradnju - vjezbenik
u Upravnom odjelu za provedbu dokumenata
prostornog uredenja i gradnju Grada Sibe-
nika - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
od 12 mjeseci.
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Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij upravne, arhitek-
tonske ili gradevinske struke.

Na radno mjesto vjezbenika moze biti pri-
mljena osoba sa zavr§enim obrazovanjem
navedenog stupnja i struke, koja u okviru
tog stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke ima manje od 12 mjeseci radnog
iskustva.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi: preslik diplome,
— uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od 6 mjeseci),

- dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu
(preslik radne knjizice ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

— zivotopis i

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat dostavlja prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka isl.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), a koji u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga pra-
va, duzni su uz prijavu na natjecaj, priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta

oglasne stranice

iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podru¢je provjere, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
sibenik.hr. Na web-stranici www.sibenik hr, i
na oglasnoj plo¢i u prizemlju zgrade gradske
uprave, Sibenik, Trg palih branitelja Domo-
vinskog rata 1, bit ¢e objavljeno vrijeme i
mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se Sluzbi Taj-
ni$tva Grada Sibenika, Sibenik, Trg palih bra-
nitelja Domovinskog rata 1, u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s
obveznom naznakom: »Za natjecaj za prijam u
sluzbu viseg stru¢nog suradnika za prostorno
uredenje i gradnju - vjezbenika u Upravnom
odjelu za provedbu dokumenata prostornog
uredenja i gradnju«.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sibenik

Klasa: 112-07/24-01/04
Urbroj: 380/264-1-3-24-1 od 27. IX. 2024.
(6005)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22), ¢lanka 23. Kolektivnog ugovora
za znanost i visoko obrazovanje (9/2019) te
u skladu s Odlukom ravnatelja Hrvatskog
instituta za povijest (klasa: 119-02/24-11/01;
urbroj: 380-02-01-24-47) od 23. rujna 2024.
godine, Hrvatski institut za povijest, Podruz-
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nica za povijest Slavonije, Srijema i Baranje,
Ante Starcevica 8, 35000 Slavonski Brod,
raspisuje

NATJECAJ

za izbor na sistematizirano radno mjesto L.
vrste — struéno radno mjesto

- strucni suradnik u sustavu znanosti i vi-
sokom obrazovanju, financirano iz sredstava
lokalne samouprave, na neodredeno puno
radno vrijeme (40 sati tjedno), uz probni rad
od Sest mjeseci za rad u Podruznici za povijest
Slavonije, Srijema i Baranje sa sjediStem u
Slavonskom Brodu - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Pristupnici na natje¢aj moraju ispuniti sljedece
opce uvjete:

— zavrsen diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani prijediplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij humanistickog smjera — polje povijest;
- dvije godine radnog iskustva;

- poznavanje rada na racunalu;

- aktivno znanje jednog stranog jezika (en-
gleskog jezika).

Prednost ¢e imati kandidati koji imaju:

a) iskustvo u radu na priredivanju grade za
objavljivanje;

b) iskustvo u urednickim poslovima;

c) objavljene radove iz povijesti Slavonije,
Srijema i Baranje u 20. stoljecu.

Prijavi na natjecaj potrebno je prilozZiti: zi-
votopis, uvjerenje o zavr$enom diplomskom
sveucili$nom ili integriranom sveucilisnom
studiju humanistickog smjera — polje povi-
jest, dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis baze podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), dokaze o ispunja-
vanju uvjeta poznavanja engleskog jezika i
digitalnih vjestina, uvjerenje da se ne vodi
kazneni postupak te dokaze o ispunjavanju
uvjeta koji donose prednost.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, prilozZiti
odgovarajuce dokaze te prednost u odnosu
na ostale kandidate ostvaruju samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti su-
kladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
kao i pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21), duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja, dosta-
viti i sve potrebne dokaze objavljene na mreznim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
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sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08, 69/17).
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na mreznim
stranicama Hrvatskog instituta za povijest
- Podruznice za povijest Slavonije Srijema
i Baranje na hrvatskom jeziku te na inter-
netskim stranicama Europskog istrazivackog
prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku
na adresu info@hipsb.hr s naznakom »Za
natjecaj za stru¢no radno mjesto — stru¢ni
suradnik u sustavu znanosti i visokom obra-
zovanju u Podruznici za povijest Slavonije,
Srijema i Baranje«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
daju suglasnost da Institut kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze obradivati njihove
podatke sukladno propisima o zastiti osobnih
podataka, a u svrhu provedbe natjecaja.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni u zakonskom
roku na sluzbenoj internetskoj stranici Podruz-
nice http://hipsb.hr/kategorija/novosti/natjecaji/.
Hrvatski institut za povijest
Slavonski Brod

(6007)
Veleudiliste »Lavoslav Ruzi¢ka« u Vukovaru
objavljuje

NATJECAJ

za zapoSljavanje jednog izvrsitelja na slo-
bodno nastavno radno mjesto — predavac u
znanstvenom podrudju biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenom polju klinicke medicinske
znanosti, na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

Kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine broj 119/22), Statu-
tom Veleucilista »Lavoslav Ruzicka« u Vukovaru
i uvjete Zbora veleudilista Republike Hrvatske
(Narodne novine broj 20/12, 85/13 i 4/15).

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju do-
staviti u elektronickom obliku na e-adresu
natjecaji@vevu.hr:

- Zivotopis (europass i esejska forma - u
Wordu i PDF-u)

— izvjeSce o nastavnoj, strucnoj i znanstvenoj
djelatnosti (u Wordu i PDF-u)

— dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor dostu-
pne na linku: stranicama Agencije za znanost
i visoko obrazovanje

- popis radova s kratkim opisom radova,

— skenirane radove koji su relevantni za izbor
(naslovnica, impresum, sadrzaj i rad),

— preslik diplome

— preslik osobne iskaznice

— preslik elektroni¢kog zapisa HZMO-a o
radnom stazu.

Prijave na natjecaj $alju se u elektronickom
obliku u roku od 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama, na e-adresu: natjecaji@
vevu.hr.

Obrazac prijave na natjecaj moze se preuzeti
na internetskoj stranici Veleucilista: www.
vevu.hr.

Postupak izbora provodi se sukladno odredba-
ma Pravilnika o provedbi postupka zapogljava-
nja nastavnog i nenastavnog osoblja, izbora i
reizbora nastavnika i naslovnih nastavnika na
Veleucilistu »Lavoslav Ruzicka« u Vukovaru.
Kandidati se moraju sluziti hrvatskim jezikom
u govoru i pismu.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova, sukladno Zako-
nu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

S kandidatima provest ¢e se pisana provjera
znanja i razgovor (intervju) sukladno Pra-
vilniku.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapogljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
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ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati
Ce biti obavijesteni e-mailom u roku odrede-
nom Pravilnikom.
Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati su
suglasni da Veleu¢iliste »Lavoslav Ruzicka« u
Vukovaru kao voditelj zbirke osobnih poda-
taka moze prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno odredbama Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od
27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka) i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
Kandidat prijavom na natjecaj ujedno daje
privolu da se njegovo ime i prezime, ako bude
izabran, objavi na web-stranici Veleucilista
»Lavoslav Ruzi¢ka« u Vukovaru.
Veleuciliste »Lavoslav Ruzicka«
u Vukovaru

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-4 od 24. IX. 2024.
(6009)

SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo

Tudman« u Zagrebu raspisuje

NATJECA]J

za izbor

- jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto redovitog profesora u trajnom
izboru za znanstveno podrucje humanistickih
znanosti, znanstveno polje povijest, grana
hrvatska i svjetska moderna i suvremena
povijest, na sveucilisnom Odjelu drustvenih
i humanistickih znanosti.

Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni pri-
loziti: Zivotopis s podacima o $kolovanju i
radnom odnosu, kopije diploma, popis radova
i same radove te ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto za koje je
raspisan natjecaj.

Prilikom prijave na natjecaj pristupnici saci-
njavaju opcu prijavu na temelju odgovaraju¢ih
zakonskih akata, a uz nju prilazu i dokaze o
ispunjavanju znanstvene, nastavne i strucne
komponente izbora na znanstveno-nastavno
radno mjesto.
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj.
Sveucilite obrane i sigurnosti »Dr. Franjo
Tudman« koristit ¢e i obradivati podatke u
svrhu provedbe natjecajnog postupka suklad-
no propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.
0d pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traZiti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Zakasnjele prijave kao i prijave bez dokaza o
trazenim uvjetima nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: info@sois-ft.hr.
SveuciliSte obrane i sigurnosti
»Dr. Franjo Tudman, Zagrebu

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-5 od 24. IX. 2024.
(6010)

Sveudiliste obrane i sigurnosti »Dr. Franjo

Tudman« u Zagrebu raspisuje

NATJECA]J

za izbor

- jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
no radno mjesto izvanrednog profesora za
znanstveno podrucje drustvenih znanosti,
znanstveno polje pravo, znanstvena grana
kazneno pravo, kazneno procesno pravo, kri-
minologija i viktimologija, na sveucilisnom
Odjelu javne sigurnosti i kriminalistike.
Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni pri-
loziti: zivotopis s podacima o $kolovanju i
radnom odnosu, kopije diploma, popis radova
i same radove te ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto za koje je
raspisan natjecaj.

Prilikom prijave na natjecaj pristupnici saci-
njavaju opcu prijavu na temelju odgovarajucih
zakonskih akata, a uz nju prilazu i dokaze o
ispunjavanju znanstvene, nastavne i stru¢ne
komponente izbora na znanstveno nastavno
radno mjesto.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj

oglasne stranice

pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj.
Sveuciliste obrane i sigurnosti »Dr. Franjo
Tudman« koristit ¢e i obradivati podatke u
svrhu provedbe natjecajnog postupka suklad-
no propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.
0d pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Zakasnjele prijave, kao i prijave bez dokaza o
trazenim uvjetima, nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: info@sois-ft.hr.
Sveuciliste obrane i sigurnosti
»Dr. Franjo Tudman, Zagrebu

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-6 od 24. IX. 2024.
(6011)

SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo

Tudman« u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za izbor

- jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
no radno mjesto izvanrednog profesora za
znanstveno podrudje drustvenih znanosti,
polje informacijske i komunikacijske znanosti,
na sveucilisnom Odjelu sigurnosno-obavje-
$tajnih znanosti.

Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni pri-
loziti: zivotopis s podacima o $kolovanju i
radnom odnosu, kopije diploma, popis radova
i same radove te ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto za koje je
raspisan natjecaj.

Prilikom prijave na natjecaj pristupnici saci-
njavaju opcéu prijavu na temelju odgovaraju¢ih
zakonskih akata, a uz nju prilazu i dokaze o
ispunjavanju znanstvene, nastavne i strucne
komponente izbora na znanstveno nastavno
radno mjesto.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
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uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj.
SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo
Tudman« koristit ¢e i obradivati podatke u
svrhu provedbe natjecajnog postupka suklad-
no propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Zakasnjele prijave, kao i prijave bez dokaza o
trazenim uvjetima, nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: info@sois-ft.hr.
Sveuciliste obrane i sigurnosti
»Dr. Franjo Tudmanc, Zagrebu

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-7 od 24. IX. 2024.
(6012)

SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo

Tudman« u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za izbor

- jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto redovitog profesora u trajnom
izboru za znanstveno podrudje drustvenih
znanosti, znanstveno polje pravo, znanstvena
grana kazneno pravo, kazneno procesno pra-
vo, kriminologija i viktimologija, na sveucilis-
nom Odjelu javne sigurnosti i kriminalistike.
Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni pri-
loziti: zivotopis s podacima o $kolovanju i
radnom odnosu, kopije diploma, popis radova
i same radove te ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto za koje je
raspisan natjecaj.

Prilikom prijave na natjecaj pristupnici saci-
njavaju op¢u prijavu na temelju odgovarajucih
zakonskih akata, a uz nju prilazu i dokaze o
ispunjavanju znanstvene, nastavne i strucne
komponente izbora na znanstveno nastavno
radno mjesto.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno posebnim pro-
pisima duZni su se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima
utvrdenim natjeCajem, a na temelju uredne,
potpune i pravovremene prijave na natjecaj.
SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo
Tudmanc koristit ée i obradivati podatke u svrhu
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provedbe natje¢ajnog postupka sukladno propi-
sima koji reguliraju zadtitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Zakasnjele prijave, kao i prijave bez dokaza o
trazenim uvjetima, nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: info@sois-ft.hr.
SveuciliSte obrane i sigurnosti
»Dr. Franjo Tudman, Zagrebu

Klasa: 112-03/24-01/30
Urbroj: 2170-3-3-1-24-2 od 24. IX. 2024.
(6013)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. i ¢lanka 86.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19), procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Grada Cabra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Jedinstveni
upravni odjel Grada Cabra, na radno mjesto
- administrativni tajnik gradonacelnika
- vjezbenik (1 izvréitelj/ica), na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika moze biti primljena
osoba sa zavr$enim obrazovanjem odredene
stru¢ne spreme i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena odredenog
za vjezbenicki staz.

Na natjecaj mogu se ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koristeni u ovom natjecaju, odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u clanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te posebne uvjete za prijam u sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke
- bez radnog iskustva ili s radnim iskustvom
u struci kra¢im od vremena propisanog za
vjezbenicki staz (kra¢im od 12 mjeseci)

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17 i 98/19), dokazuju to rjesenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom
u vrijeme trajanja ovog natjecaja, te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor i sl.). Dodatne informacije za ostvariva-
nje prava prednosti pri zaposljavanju navedene
su na sljedecoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo,
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog
Javnog natjecaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor i sL.).

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge koji mogu biti
i u neovjerenim preslikama:

a) Zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice
ili domovnice)

c) dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ispis
elektronickog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji HZMO-a),

d) dokaz o stru¢noj spremi: svjedodzba o
struc¢noj spremi

e) dokaz ili izjavu o poznavanju rada na osob-
nom racunalu

oglasne stranice
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f) vlastoru¢no potpisanu pisanu izjavu da ne
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi

g) uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (do-
stavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o
izboru, a prije donoSenja rjesenja o prijmu
u sluzbu),

h) dokazi o pravu prednosti,

i) vlastoru¢no potpisanu privolu o obradi
osobnih podataka.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama
te ¢e izabrani kandidat predociti izvornik
isprava.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti uz prijavu na javni na-
tjecaj vec ¢e se ona ishoditi prije donosenja
rjedenja o prijmu u sluzbu. Kandidat je duzan
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu
jer se inace smatra da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
provest Ce se testiranje i intervju, a po potrebi i
provjera prakti¢nog rada, radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog
intervjua.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrudje provjere, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru objavit ¢e se na mreznoj stranici
Grada Cabra www.cabar.hr.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e biti
obavijesteni o danu, vremenu i mjestu odrza-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere,
a ta obavijest bit ¢e istaknuta i na mreznoj
stranici Grada Cabra www.cabar.hr.

Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da povlaci prijavu na javni natjecaj.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama na adresu:
Grad Cabar, Narodnog oslobodenja 2, Cabar, s
naznakom »Javni natje¢aj za prijem u sluzbu
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vjezbenika na radno mjesto administrativni
tajnik gradonacelnika«. O rezultatima na-
tjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u za-
konskom roku.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), Grad
Cabar kao voditelj obrade osobnih podataka
s njima ¢e postupati prema nacelima obra-
de osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe. Svi prijavitelji su duzni ispuniti
privolu o obradi osobnih podataka koja se
moZe preuzeti na stranicama Grada Cabra
www.cabar.hr, nastavno na natjecaj.

Grad Cabar

Klasa: 007-04/24-02/7
Urbroj: 2178-01-07-01-24-4 od 23. IX. 2024.
(6014)
Na temelju ¢clanka 42. stavka 3. Statuta Osnov-
ne §kole »Duro Pilar« Slavonski Brod (klasa:
003-05/13-01/02; urbroj: 2178/01-07/13-1 od
21. ozujka 2013.), Skolski odbor na 125. sjed-
nici odrzanoj 23. rujna 2024. godine donosi

ODLUKU

Clanak 1.

Ovom odlukom Skolski odbor jednoglasno
ponistava natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice Osnovne $kole »Puro Pilar, Slavonski
Brod objavljenoga 14. kolovoza 2024. godine u
Narodnim novinama broj 96 i mreznoj stranici
Osnovne $kole »Puro Pilar, Slavonski Brod.

Clanak 2.

Ova odluka objavit ¢e se 27. rujna 2024. godi-

ne u Narodnim novinama i na mreznoj strani-

ci Osnovne $kole »Duro Pilar«, Slavonski Brod.
Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
Osnovna $kola »Puro Pilar«
Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/1

Urbroj: 2178-01-07-01-24-43 od 27. IX.
2024. (6015)
Na temelju ¢lanka 40. stavka 1. Zakona o
ustanovama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08.,127/19.1 151/22.), zatim ¢lanka 126.,
stavaka 1. - 3. i ¢lanka 127. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22.1156/23.) i ¢lanka 24. Statuta Osnovne
$kole »Puro Pilar«, Skolski odbor Osnovne
$kole »Duro Pilar, Slavonski Brod raspisuje

oglasne stranice

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj $koli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;
d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastav-
nika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju
iz ¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22.1156/23.),

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli (Narodne novine broj 87/08., 86/09,
92/10.,105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) i ¢lankom
39. Zakona o ustanovama (Narodne novine
broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19.,
i151/22.),

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
strucni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ¢lanka 126.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, moze biti ravnatelj osnov-
ne Skole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavao/la je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90., 26/93., 27/93., 29/94.,
7196., 59/01., 114/01. 1 76/05.).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima, a kandidati za
ravnatelja ne moraju imati dodatne kom-
petencije.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
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Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu, odnosno dokaz o stecenoj struc-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radi ili potvrde $kolske ustanove)
— dokaz o najmanje osam godina radnog isku-
stva u $kolskim ili drugim ustanovama u su-
stavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje
pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima
u $kolskim ustanovama (potvrda poslodavca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa)

— program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama u originalu ili ovjerenom
presliku. Dodatne kompetencije kandidata
za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima i do-
kazuju se prema ¢lanku 83. Statuta Osnovne
$kole »Puro Pilar« na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranoga jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranoga
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr§enom studiju stranoga jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stra-
noga jezika o zavrSenom stranom jeziku te
razini, odnosno stupnju

2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti

3. iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o obavljanju poslova na projektu.
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Kandidat koji se prijavi na natjecaj, a poziva
se na pravo prednosti pri zapoljavanju prema
posebnom zakonu, duzan je u prijavi priloZiti
dokaze o ostvarivanju prava prednosti na
koje se poziva.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.), clanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 62/92., 77/92.,
86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95, 12/97.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
te clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23.), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. clanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka

za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja (27. 9. 2024. - 7.
10. 2024.).
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna $kola »DPuro
Pilar«, Vinogorska 1, 35000 Slavonski Brod,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola »Puro Pilar«

Slavonski Brod

(6016)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), ¢lanka 40. Statuta
Doma za starije osobe Tre$njevka Zagreb te
Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma
za starije osobe Tre$njevka Zagreb, ravnatelj
Doma za starije osobe Tresnjevka Zagreb, Trg
Slavoljuba Penkale 1, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radno mjesto:
1. njegovatelj/ica za izvaninstitucijsku skrb
— 1 izvrSitelj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme

2. gerontodomacin/ica za izvaninstitucijsku
skrb - 1 izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme

3. pomocni radnik/ica za izvaninstitucijsku
skrb - 1 izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme

4. Cistac/ica za izvaninstitucijsku skrb - 1
izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme

5. pomo¢ni radnik/ica u odjelu njege i brige
o zdravlju - 4 izvrSitelja/ice (m/z) na neodre-
deno vrijeme, puno radno vrijeme

6. pomoc¢ni radnik/ica u odjelu pojacane
njege i rehabilitacije - 3 izvrsitelja/ice (m/z)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
7. njegovatelj/ica - 5 izvrsitelja/ica (m/z%)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
8. medicinska sestra/tehnicar - 5 izvrsite-
lja/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme

9. pomoc¢ni radnik/ica u kuhinji - 1 izvrsi-
telj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme

10. kuhar/ica - 2 izvréitelja/ice (m/z) na
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

oglasne stranice
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11. ¢istad/ica — 2 izvrsitelja/ice (m/z) na ne-
odredeno vrijeme, puno radno vrijeme
12. fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka - 1
izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme
13. socijalni radnik/ica - 1 izvrSitelj/ica
(m/z) na neodredeno vrijeme, puno radno
vrijeme
14. kuéni majstor - kotlovnicar - 1 izvrsi-
telj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme
15. portir/ka - 1 izvrsitelj/ica (m/Z) na ne-
odredeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Tre$njevka Zagreb,
(https://www.dom-tresnjevka.hr/natjecaji/).
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natje¢aja podnose se Domu za
starije osobe Tre$njevka Zagreb, Trg Slavoljuba
Penkale 1, s naznakom: »Javni natjecaj za
zaposljavanje s navodenjem radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje — ne otvaraj,
ili putem e-adrese na: vedrana.bilic@dom-
tresnjevka.hr.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavi-
jeSteni putem web-stranice Doma Tre$njevka
Zagreb (www.dom-tresnjevka.hr), a sukladno
¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (NN broj 25/13, 85/15, 69/22).
Dom za starije osobe
Tre$njevka Zagreb

Broj: 7 Su-569/2024-2 od 25. IX. 2024.

(6017)
Na temelju ¢lanka 56. i ¢lanka 160. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje-
$tenicima (Narodne novine broj 155/2023.
i 85/2024., u daljnjem tekstu Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima) i ¢lanku 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/2017., 89/2019. 1 155/2023.),
uz prethodna odobrenja Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, klasa:
119-03/24-04/70, urbroj: 514-08-03-04/03-24-
14 od 4. rujna 2024. godine, Op¢inski sud u
Sisku raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
radno mjesto IIL vrste — 1 izvrSitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto:
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- razina 4.2. Hrvatskog kvalifikacijskog okvira
upravne, ekonomske ili birotehnicke struke
ili gimnazije

-1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima,

— polozen stru¢ni ispit za sluzbenike zaposlene
u pravosudnim tijelima I. razine.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
3. preslik svjedodzbe

4. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu I. razine

5. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjesenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
je kandidat radio)

6. preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu — dokaz prava prednosti pri zapo-
$ljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Op¢inski sud u Sisku, Trg Ljudevita
Posavskog 5, 44000 Sisak, s naznakom: »Prija-
va na javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme za radno mjesto IIL
vrste — zapisnicar u tijelima sudbene vlasti«.
Na poledini omotnice za pismo navesti ime i
prezime, te adresu posiljatelja.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Kandidat/kinja koji/a nije podnio pravodobnu
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
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uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natjecaja o ¢emu ¢e
se dostaviti pisana obavijest s razlozima zbog
kojih se ne smatra kandidatom u postupku.
Obavijest e se dostaviti elektroni¢kom po-
$tom koju je kandidat/kinja naznacio u prijavi.
Kandidat/kinja koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u
prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/2017., 98/2019., 84/2021. i 156/2023.),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/1992.,
7711992., 27/1993., 58/1993., 2/1994.,
76/1994., 108/1995., 108/1996., 82/2001.,
103/2003., 148/2013. 1 98/2019.), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/2021.),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/2013., 152/2014.,
39/2018. i 32/2020.) i ¢lanku 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 152/2002., 47/2010.,
80/2010. i 93/2011.) duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i clankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
oglas duzan/a je priloziti, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-
-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata uz prijavu na oglas duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu, dosta-
vi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta (troskove izdava-
nja uvjerenja snosi Opcinski sud u Sisku)
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz
upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natje¢aj (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik
Op¢inskog suda u Sisku.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upucuje
na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vie se ne smatra kandidatom /kinjom
u postupku.

Obavijest kandidatima o sadrzaju i na¢inu
testiranja te pravni izvori za pripremanje kan-
didata za testiranje, objavit ¢e se na mreznoj
stranici Opcinskog suda u Sisku — Zaposljava-
nje - Javni natjecaji — https://sudovi.hr/ossk/
i mreznoj stranici Ministarstva pravosuda i
uprave mpu.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.

Poziv za testiranje s uputama za testiranje
objavit ¢e se najmanje pet dana prije testiranja
na mreznoj stranici Op¢inskog suda u Sisku
https://sudovi.hr/ossk/.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, predsjednik Op¢inskog suda u
Sisku ¢e obustaviti postupak po ovom javnom
natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e bit obavijesteni javnom objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data/kinje na mreznoj stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
Republike Hrvatske mpudt.gov.hr i na mrez-
noj stranici Op¢inskog suda u Sisku https://
sudovi.hr./ossk.
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Dostava rjesenja kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmog dana od dana objave
na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije Republike
Hrvatske mpudt.gov.hr.

Op¢inski sud u Sisku

(6018)
Na temelju ¢lanka 36. st. 1. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br.
199/22), ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 1 127/19) i
Clanaka 34. 1 35. Statuta Instituta za drustve-
na istrazivanja u Zagrebu, a sukladno Odluci
Upravnog vijeca Instituta od 25. rujna 2024.
godine (klasa: 007-01/24-01/04, urbroj: 251-
793-02-9999-24-1), Upravno vijece Instituta
za drustvena istrazivanja u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Instituta za drus-
tvena istraZivanja u Zagrebu.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.

Za ravnatelja Instituta moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece kriterije:

- izabrana je na znanstveno radno mjesto
viSega znanstvenog suradnika, znanstvenoga
savjetnika ili znanstvenoga savjetnika u traj-
nome izboru u drustvenom, humanistickom
ili interdisciplinarnom podruéju znanosti,
- nacionalno i medunarodno priznati znan-
stvenik iz podrudja djelatnosti Instituta,

— ima iskustvo vodenja organizacija ili kom-
petitivnih znanstvenih projekata,

— dobro poznaje rad Instituta.

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni pri-
loziti (u izvorniku ili ovjerenom presliku):
— zivotopis koji ukljucuje popis znanstve-
nih radova, popis funkcija koje je kandidat
obavljao i popis voditeljstava znanstvenih
projekata,

- dokaz o stecenom akademskom stupnju
doktora znanosti,

- odluku o izboru na znanstveno radno
mjesto,

- dokaz o iskustvu vodenja organizacija ili
kompetitivnih znanstvenih projekata,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),
- program rada i razvoja Instituta u razdoblju
od 1. 1. 2025. do 31. 12. 2028. koji sadrzi viziju
i plan vodenja i razvoja Instituta te konkretne
mjere za njihovo ostvarivanje.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova, prijave na natjecaj mogu
podnijeti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju duzni su priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom

zakonu. Kandidati koji se pozivaju na pred-
nost pri zaposljavanju u skladu s odredbama
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 08/19, 84/21, 156/23)
i kod kojih ne postoje zapreke iz ¢lanka 104.
tog zakona, duzni su dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju iz ¢lanka 103. tog zakona kako
bi mogli ostvariti prednost.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama ¢lanka
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21) i kod kojih ne
postoje zapreke iz ¢lanka 50. tog zakona, duzni
su dostaviti svu potrebnu dokumentaciju iz
¢lanka 49. tog zakona kako bi mogli ostvariti
prednost. Popis dokaza za pristupnike koji se
pozivaju na pravo prednosti dostupan je na
poveznici na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13 - 32/20) i kod kojih ne postoje zapreke
iz ¢lanka 9. stavka 18. tog zakona, duzni su
dostaviti dokaz o invaliditetu kako bi mogli
ostvariti prednost.
Prijave slati na adresu: Institut za drustvena
istrazivanja u Zagrebu, Frankopanska 22,
10000 Zagreb, s naznakom: »Za natjecaj —
ravnatelj/ica Instituta«.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje Institutu privolu za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi i priloze-
noj dokumentaciji u svrhu odabira kandidata.
Institut za drustvena
istraZivanja u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-03/00009

Urbroj: 2158-80-10-24-00001 od 24. IX.
2024. (6019)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Fakultet elektrotehnike, racunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor:

1. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I. vrste — suradnik za znanstvene
i stru¢ne projekte u Tajnistvu Fakulteta
elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih

oglasne stranice
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tehnologija Osijek, na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto IV. vrste — ¢ista¢ — spremac u Taj-
niStvu Fakulteta elektrotehnike, racunarstva
i informacijskih tehnologija Osijek na odre-
deno vrijeme u punom radnom vremenu (do
povratka zaposlenice s bolovanja)
3. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto mladeg istrazivaca (suradnik za
rac¢unarstvo) za rad na projektu »Animal-
na proizvodnja nove generacije« referentne
oznake projekta: NPOO.C3.2.R3-11.04.0141,
prijavljenog na poziv za dostavu projektnih
prijedloga »Ciljana znanstvena istrazivanja«
(referentna oznaka: NPOO.C3.2.R3-11.04) na
odredeno vrijeme u punom radnom vreme-
nu dok traje financiranje projekta, odnosno
najduze od 19 mjeseci.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i in-
formacijskih tehnologija Osijek https://www.
ferit.unios.hr/fakultet/natjecaji.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja pod toc¢kama 1. i 2. podnose se
u roku od 8 dana, a za tocku 3. u roku od
30 dana od objave na adresu: Sveuciliste Jo-
sipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet
elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih
tehnologija Osijek, Kneza Trpimira 2B, 31000
Osijek, s naznakom: »Prijava na natje¢aj pod
tockom __.«
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet
elektrotehnike, raCunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek

(6020)
Na osnovi ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec,
Lina Bolmarc¢ica 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto

- Cistacica - pomocni radnik u kuhinji/
servirka - 1 izvrsitelj (m/Z), na puno radno
vrijeme, mjesto rada Rab.

Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podno-
se se postom ili osobno na adresu Doma, s
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naznakom: »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa«. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni na isti na¢in i u istom roku.
Dom za starije osobe

»Mali Kartec«, Krk

(6021)
Na osnovi ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namje$tenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec,
Lina Bolmar¢ica 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto
- medicinska sestra, 1 izvrsitelj (m/Z), na
puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i
Doma i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8
dana od objave u Narodnim novinama. Pisa-
ne prijave na natjecaj s obveznim prilozima
podnose se postom ili osobno na adresu
Doma, s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa«. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni na isti na¢in
i u istom roku.

Dom za starije osobe

»Mali Kartec«, Krk

(6022)
Sveucili$te u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Zagreb, Svetosimunska cesta 25, objavljuje

OBUSTAVU DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 71
od 14. lipnja 2024. godine, na internetskim
stranicama Fakulteta, Hrvatskog zavoda za za-
posljavanje i Euraxess portala, pod tockom 2.
- za izbor jednog izvrsitelja na suradnicko
radno mjesto — visi asistent, za znanstveno
podrucje: biotehnicke znanosti, polje: poljo-
privreda, za rad na projektu »Primjena me-
tabolomike, fenotipizacije visoke propusnosti
i molekularnih markera u ranoj selekciji na
otpornost bolesti kod razvoja novih sorti
vinove loze - VitiResist« financiranog od
Hrvatske zaklade za znanost, na odredeno
vrijeme do zavr$etka projekta, u punom
radnom vremenu u Zavodu za vinogradar-
stvo i vinarstvo, Odsjeku za hortikulturu i
krajobraznu arhitekturu.

Sveuciliste u Zagrebu

Agronomski fakultet

oglasne stranice

(6023)
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,
Sredi$nja sluzba objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog 29. svibnja 2024. u Narodnim
novinama broj 64, na internetskim strani-
cama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
te na oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje i Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, u dijelu koji se odnosi
na radna mjesta:
IV. PODRUCNA SLUZBA U VARAZDINU
Kolodvorska 20c, 42000 Varazdin
19) referent kontrolor postupka (red. br. sist.
55) u Odsjeku za obracun primitaka i na-
knada korisnicima (m/z), jedan izvrsitelj na
neodredeno vrijeme, uz ugovaranje probnog
rada od dva mjeseca.
VI. PODRUCNI URED U BJELOVARU
Vatroslava Lisinskog 4b, 43000 Bjelovar
23) suradnik (red. br. sist. 24) u Odjelu za rje-
$avanje o pravima u prvom stupnju (m/z), dva
izvrsitelja - vjezbenika na neodredeno vrijeme.
XIV. PODRUCNI URED U VIROVITICI
V. Nazora 2, 33000 Virovitica
37) visi referent (red. br. sist. 14) u Odjelu
za mirovinsko osiguranje (m/z), jedan izvr-
Sitelj — pripravnik na neodredeno vrijeme,
uz ugovaranje probnog rada od tri mjeseca.
U ostalom dijelu javni natjecaj ostaje nepro-
mijenjen.
O ponistenju dijela javnog natjecaja kandidati
Ce biti obavijesteni.
Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje

Klasa: NK-112-01/24-03/51
Urbroj: 511-19-18-24-78 od 25. IX. 2024.
(6024)
Na temelju ¢lanka 166. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23
i 85/24), clanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19) te odobrenja Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije Klasa: 112-
01/24-01/238, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02
od 22. svibnja 2024. i 29. srpnja 2024. godine,
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska
uprava zagrebacka raspisuje

OGLAS

za prijam namje$tenika na neodredeno vri-
jeme

1. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - III. vrste (kuhar) - 3 iz-
vrsitelja/ice.

Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavr$eno srednjos-
kolsko obrazovanje od etiri ili vi$e godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od Cetiri godine),

- srednja strukovna $kola.

2. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - III. vrste (konobar) - 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrSeno srednjo-
$kolsko obrazovanje od Cetiri ili vise godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kraem od Cetiri godine),

- srednja strukovna $kola

3. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odijel usluznih poslova

- namjestenik - III. vrste (djelatnik na teku-
¢em odrZavanju - bravar) - 2 izvrsitelja/ice.
Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrSeno srednjo-
$kolsko obrazovanje od Cetiri ili vise godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kraem od Cetiri godine),

- srednja strukovna $kola — bravar.

4. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namje$tenik - III. vrste (djelatnik na
teku¢em odrzavanju - elektricar) - 2 iz-
vrsitelja/ice.

Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavr$eno srednjo-
$kolsko obrazovanje od cetiri ili viSe godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od ¢etiri godine),

- srednja strukovna $kola - elektricar.

5. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namje$tenik - III. vrste (djelatnik na
tekuc¢em odrzavanju - soboslikar) - 2 iz-
vrsitelja/ice.



STRANICA 28 - BROJ 112

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrseno srednjo-
$kolsko obrazovanje od cetiri ili vi$e godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od Cetiri odine),

— srednja strukovna $kola — soboslikar.

6. SEK"l:OR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - III. vrste (djelatnik na teku-
¢em odrzavanju - tapetar) — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrseno srednjo-
$kolsko obrazovanje od ¢etiri ili vise godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od cetiri godine),

- srednja strukovna §kola - tapetar.

7. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - IIL. vrste (djelatnik na
tekucem odrzavanju - vodoinstalater) — 2
izvrsitelja/ice.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavr$eno srednjo-
$kolsko obrazovanje od cetiri ili viSe godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od ¢etiri godine),

- srednja strukovna $kola — vodoinstalater.
8. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namje$tenik - III. vrste (djelatnik na
tekucem odrZavanju strojar - energeticar)
- 1 izvrsitelj/ica.

Struc¢ni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrseno srednjo-
$kolsko obrazovanje od ¢etiri ili vise godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kracem od cetiri godine),

- srednja strukovna $kola

— ispit za rukovatelje centralnog grijanja.

9. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - III. vrste (djelatnik na teku-
¢em odrZavanju - domar) - 5 izvrsitelja/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavr$eno srednjo-
$kolsko obrazovanje od ¢etiri ili vi$e godina ili

srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kra¢em od Cetiri godine),

- srednja strukovna $kola.

10. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - IV. vrste (pomoc¢ni dje-
latnik u praonici rublja) - 2 izvrsitelja/ice.
Strucni uvjeti:

- razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna $kola ili
niza stru¢na sprema.

11. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - IV. vrste (pomo¢ni djelat-
nik u kuhinji) - 8 izvrsitelja/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna $kola ili
niza stru¢na sprema.

12. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - IV. vrste (pomo¢ni djelat-
nik na tekucem odrzavanju) - 4 izvrsitelja/
ice.

Strucni uvjeti:

- razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna $kola ili
niza stru¢na sprema.

13. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKIH
POSLOVA

Odjel usluznih poslova

- namjestenik - IV. vrste (spremacica) - 14
izvrsitelja/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 1., 2. ili 3. HKO-a, osnovna $kola ili
niza stru¢na sprema

14. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH I
TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA ZA TEHNIKU

Odjel prometne i policijske tehnike

- namjestenik - IIL. vrste (vulkanizer) - 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a, (zavrseno srednjo-
$kolsko obrazovanje od Cetiri ili vi$e godina ili
srednjoskolsko obrazovanje od tri ili duzem
od tri, a kra¢em od ¢etiri godine),

- srednja strukovna $kola.

Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

oglasne stranice
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Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opée uvjete za prijam u dr-
zavnu sluzbu propisane ¢lankom 52. Zakona
o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu biti
primljene osobe za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢l. 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Namjestenici se primaju u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

U prijavi na oglas obavezno se navode osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, po mogucnosti e-
adresa),redni broj i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Obrazac prijave na oglas nalazi se na web-
-stranici Policijske uprave zagrebacke https://
zagrebacka-policija.gov.hr.

Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Uz prijavu kandidati/tkinje duzni su priloziti:
- zivotopis,

— preslik svjedodzbe o zavr$enoj srednjoj
stru¢noj spremi odnosno svjedodzbe za radno
mjesto za koje je kao uvjet predvidena osnov-
na $kola ili niZa stru¢na sprema (osoba koja
je obrazovanje zavréila u inozemstvu duzna
je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije)

- dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja predocit ¢e
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu
te koja je potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na oglas, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest na elektronic¢ku adresu koju
je naznacila u prijavi ili na kuénu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/2017, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
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posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine br.
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) duzan/a je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na oglas duzan/a je pri-
loziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja intervjua, da
potrebu za prilagodbom navedu u svojoj prija-
vi na javni natjecaj i da se, nakon podnosenja
prijave na javni natjecaj obrate porukom na
e-postu puz.hrm@mup.hr radi pravovremenog
osiguranja odgovarajuce prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
i clanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, uz prijavu na oglas,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
duzan/a je priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Postupak slijedom oglasa provodi Komisija
za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Ko-
misija) koju imenuje potpredsjednik Vlade
Republike Hrvatske i ministar unutarnjih
poslova. Komisija utvrduje popis kandidata
prijavljenih na oglas koji ispunjavaju for-
malne uvjete i ¢ije prijave su pravodobne i
potpune te s tim kandidatima obavlja raz-
govor (intervju).

Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na oglas, bit ¢e poslana
elektroni¢kim putem ili na kuénu adresu.

oglasne stranice

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora obja-
vit ¢e se na web-stranici Policijske uprave
zagrebacke https://zagrebacka-policija.gov.hr
i web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr najkasnije pet dana prije dana odredenog
za razgovor (intervju).
Za osobu koja ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat e se da je povukla prijavu na
oglas te se nece smatrati kandidatom.
Podaci o placi i opis poslova objavit ¢e se na
web-stranici Policijske uprave zagrebacke
https://zagrebacka-policija.gov.hr istovremeno
s objavom oglasa.
Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme, dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv nje/ga ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz oglasa, a nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje ce biti
obavije$teni javnom objavom rjeSenja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr i web-stranici Policijske uprave zagrebacke
https://zagrebacka-policija.gov.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se neposredno ili postom u
roku od 8 dana od objave oglasa u Narodnim
novinama, na adresu: Policijska uprava zagre-
backa, Sluzba za pravne poslove i ljudske po-
tencijale, Zagreb, Branimirova 4, s naznakom:
»Oglas za prijam namjestenikac.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu
zadovoljavajuce rezultate na intervjuu, pro-
vedba postupka oglasa ¢e se obustaviti.
Policijska uprava zagrebacka

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 251-467-2-24-5 od 25. IX. 2024.
(6025)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢l. 36. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/2022) te ¢lanka 29. i 30. Statuta Eko-
nomskog instituta, Zagreb, Upravno vijece
Ekonomskog instituta, Zagreb, raspisuje
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NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Ekonomskog
instituta, Zagreb.

L. Ravnatelj Ekonomskog instituta, Zagreb se
imenuje na Cetiri godine te se s njim sklapa
ugovor o radu na odredeno vrijeme od Cetiri
godine.

II. Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

- da je zaposlen na radnom mjestu viSeg znan-
stvenog suradnika ili znanstvenog savjetnika
ili znanstvenog savjetnika u trajnom izboru
- da ima iskustvo u sudjelovanju i vodenju
istrazivackih projekata.

Prednost ¢e imati znanstvenici iz podrudja
drustvenih znanosti, polje ekonomije.

Od ravnatelja se o¢ekuju i sljedece sposobnosti
i vjestine:

- samostalnost i u¢inkovitost u dono$enju
odluka i rjeSavanju problema

- znanje engleskog jezika.

I1I. Za prijavu na natjecaj kandidati moraju
dostaviti sljedece dokumente:

- potpisanu prijavu na natjecaj

— ugovor o radu

— Zivotopis s popisom istrazivackih projekata
i znanstvenih radova

- pisani prijedlog programa vodenja Eko-
nomskog instituta, Zagreb za cetverogodiSnje
razdoblje, s prijedlozima razvoja i konkretnih
mjera za ispunjavanje ciljeva, koji ¢e kandidati
predstaviti pred Znanstvenim i Upravnim
vijecem Instituta

- diplomu o akademskom stupnju

- osobnu iskaznicu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od $est mjeseci.
Kandidat koji se poziva na prednost, mora do-
staviti odluku mati¢nog odbora o posljednjem
izboru u znanstveno zvanje ili na znanstveno
radno mjesto.

Dokumenti se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik
ili ovjereni preslik.

IV. Kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, ¢lanku 48.f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

V. Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnoSenje prijava je 30 dana od objave
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natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se
podnose elektroni¢kim putem na e-adresu:
natjecaj.ravnatelj@eizg hr, s naznakom: »Na-
tjecaj za ravnatelja«.
Nepotpune i zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
VI. Kandidati na natjecaj bit ¢e obavijesteni
o rezultatima izbora u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.
VIL Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Ekonomskom institutu, Zagreb za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navede-
nih u prijavi i priloZenoj dokumentaciji, u svrhu
odabira kandidata, te privolu za objavu obavijesti
o rezultatu natje¢aja na mreznoj stranici Institu-
ta. Osobni podaci koji se zatraze obradivat ¢e se
u skladu s vaze¢im propisima. Kandidat moze
u svakom trenutku bez objasnjenja odustati
od dane privole i zatraZiti prestanak aktivnosti
obrade svojih osobnih podataka.

Ekonomski institut

Zagreb

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-78 od 24. IX. 2024.
(6026)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto suradnika na projektu

- mladeg istrazivaca na projektu LUMINIH2
(»Laboratorijski model i prototip sustava
upravljanja i monitoringa za mikromreze s
obnovljivim izvorima energije i vodikovim
tehnologijama«), u Zavod za energetska po-
strojenja, energetiku i okoli§, na Katedri za
energetska postrojenja i energetiku, 1 izvrsi-
telj/ica, na odredeno vrijeme (predvidivo do
30. lipnja 2026. godine) u punom radnom
vremenu, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci.
Projekt je financirao Nacionalni plan oporav-
ka i otpornosti prema pozivu C3.2.R3-11.04
Ciljana znanstvena istrazivanja.

Opis posla:

- sudjeluje u radu na znanstvenoistrazivac-
kom projektu LUMINIH2

- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij iz polja strojarstva, elektrotehnike, ra-
Cunarstva ili kemijskog inZenjerstva,

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata MS Office),

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu,
- znanje programiranja u paketima poput
C++, Python, MATLAB/Simulink i sl.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnoSenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijava na natjedaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem posiljke na adresu:
Sveucilidte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
s naznakom »Za natjecaj - mladi istraziva¢
na projektu LUMINIH2, e-postom na adresu:
zaposljavanje@fsb.hr, ili ispunjavanjem online
obrasca na linku https://posao.fsb.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

oglasne stranice

PETAK, 27. RUJNA 2024.

Klasa: 612-01/24-01/01
Urbroj: 238-16-03-24-3 od 24. IX. 2024.
(6028)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 20. Zakona o
knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne
novine br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) i
¢lanka 16. Statuta Knjiznice i ¢itaonice Kriz od
12. lipnja 2024. godine te Zakljucka o raspisi-
vanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja Knjiznice i ¢itaonice Kriz (klasa:
612-01/24-01/01, urbroj: 238-16-03-24-1 od
23. rujna 2024. godine), op¢inski nacelnik
Op¢ine KriZ raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Knjiznice
i ¢itaonice Kriz - 1 izvrsitelj (m/z).

Za ravnatelja Knjiznice i ¢itaonice Kriz moze
se, na temelju predloZenog cetverogodisnjeg
plana rada Knjiznice, imenovati osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- ima zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij
ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ili s njim izjednacen studij,

- poloZen stru¢ni ispit za zvanje knjiznicara,
- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak
$to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani koje
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
enja prijave,

- te ispunjava druge uvjete utvrdene odred-
bama Statuta Knjiznice i ¢itaonice Kriz.

u smislu ovog uvjeta ima i osoba koja je
oslobodena polaganja navedenog stru¢nog
ispita na temelju zakona kojima je uredivana
knjizni¢na djelatnost.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti clanom uprave.

Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti 0so-
be obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.
82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u ovom
javnom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje,
odnose se jednako na muski i zenski rod, bez
obzira u kojem su rodu navedeni.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natje¢aj, u kojoj se navode osobni podaci pod-
nositelja prijave: ime i prezime, OIB, adresa
prebivalista, kontakt telefon/mobitel i adresa
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elektronicke poste te odredbe o pozivanju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, ako
ispunjavaju zakonske uvjete, kandidati su
duzni priloziti:

1. zivotopis, s detaljnijim opisom dosadasnjeg
rada, a narocito stru¢nih, radnih i organiza-
cijskih sposobnosti,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice ili elektronicki zapis iz Knjige
drzavljana),

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili potvrde),

4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
od polaganja navedenog stru¢nog ispita na
temelju zakona kojima je uredivana knjiz-
ni¢na djelatnost (preslik potvrde/uvjerenja
ministarstva nadleznog za poslove kulture),
5. dokaz o radu u knjiznici (ugovori o radu,
rjeSenja, potvrde ili drugi dokumenti pravne
osobe /poslodavaca/ o vremenu provedenom
na radu i vrsti poslova u knjiznici, a koji radni
staz je evidentiran u HZMO-u)

6. elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u Hrvatskom zavodu za miro-
vinsko osiguranje,

7. uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda
ili sustavom e-Gradani da se protiv osobe ne
vodi kazneni postupak, ne starije od 15 dana
od podnosenja prijave,

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drudtvima, a u vezi s clankom 39.
stavkom 2. Zakona o ustanovama,

9. vlastoru¢no potpisanu izjavu o suglasnosti
sa svim uvjetima javnog natjecaja te koriste-
njem i obradom osobnih podataka u svrhu
provedbe postupka nakon objave natjecaja,
10. prijedlog cetverogodisnjeg Plana rada
KnjiZznice i Citaonice Kriz,

11. dokaze o pravu prednosti pri zaposljava-
nju sukladno posebnim propisima (ukoliko
kandidat ostvaruje to pravo).

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili u
presliku koji ne mora biti ovjeren, u kojem
slucaju ¢e izabrani kandidat po imenovanju
predociti izvornike ili ovjerene preslike do-
kumenata.

Prilozena dokumentacija u presliku ne vraca
se kandidatima, dok se izvornici i ovjereni
preslici dokumentacije, mogu vratiti na za-
htjev kandidata.

Kandidat koji prema posebnim propisima
moze ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju duzan je u prijavi na javni natjecaj po-
zvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu

oglasne stranice

propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21i 156/23), duzne su u
prijavi na ovaj javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju
svih trazenih uvjeta, priloziti dokaze propi-
sane ¢lankom 103. stavkom 1. toga Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), duzne su u
prijavi na ovaj javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu, osim dokaza o ispunjava-
nju svih trazenih uvjeta, dostaviti dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine br.
33/92,57/92,77192,27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19)
uz prijavu na javni natjecaj, duzne su, osim
dokaza o ispunjavanju svih trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo.

Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj,
duzne su, osim dokaza o ispunjavanju svih
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
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nom natjecaju te je dostavljena u roku i na
propisan nacin.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu neée biti pozvana na dopunu
prijave ili ako ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu ce biti obavi-
jestena elektronickom po$tom i na koju oba-
vijest nema pravo podnosenja pravnog lijeka.
Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz jav-
nog natjecaja bit ¢e pozvane na razgovor na koji
su se duzne odazvati i o ¢emu Ce biti pravo-
vremeno obavjestene elektronickom postom.
Izostanak sa zakazanog razgovora smatra se
odustankom kandidata od prijave na natjecaj.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz
priloga uz prijavu na javni natjecaj, prikupljaju
se i obraduju iskljucivo za potrebe provedbe
javnog natjecaja. Prijavom na javni natjecaj
prijavitelji su izri¢ito suglasni da Knjiznica
i ¢itaonica Kriz i Op¢ina Kriz, kao voditelji
obrade podataka mogu prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati podatke u svrhu provo-
denja javnog natjecaja, sukladno odredbama
Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18).
Prijave na javni natjecaj s dokumentima i
dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta te
drugim prilozima, podnose se u zatvorenoj
omotnici u roku od 15 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Kriz, Trg Sv. Kriza 5, 10314 Kriz, s
naznakom: »Natjecaj za ravnatelja Knjiznice
i ¢itaonice KriZ — ne otvarati«.
Prijave se mogu poslati poStom, preporuce-
nom posiljkom ili donijeti osobno na urudz-
beni zapisnik Op¢ine Kriz, Trg Svetog Kriza 5,
Kriz, u propisano radno vrijeme Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Kriz.
Javni natjecaj objavljuje se na mreznim strani-
cama Knjiznice i ¢itaonice Kriz i u Narodnim
novinama.
Op¢inski nacelnik Op¢ine Kriz pridrzava pra-
vo ponistenja ovog javnog natjecaja, odnosno
pravo ne odabrati kandidata za imenovanje, ali
se u tom slucaju donosi odluka o ponistenju
natjecaja, bez posebnog obrazlozZenja i bez
ikakve odgovornosti prema kandidatima, a
ista odluka donosi se i u slu¢aju da se na javni
natjecaj ne prijavi ni jedan kandidat. Protiv
odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.
Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima
natjecaja u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava i to objavom rezultata na
internetskim stranicama Op¢ine Kriz i Knjiz-
nice i ¢itaonice Kriz, ¢ime se smatra da su svi
kandidati obavjesteni o rezultatima natjecaja.
Opc¢ina Kriz
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Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-77 od 24. IX. 2024.
(6029)

SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva

I brodogradnje Zagreb, Ivana Lucica 5, na

temelju ¢lanka 12. Statuta raspisuje,

NATJECAJ

za radno mjesto

- suradnika na projektu — mladeg istraZiva-
¢a na projektu ADRIONWIND (»Adriatic-Io-
nian Offshore Wind Network of Excellence «),
u Zavod za energetska postrojenja, energetiku
i okoli$, na Katedri za energetska postrojenja i
energetiku, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrije-
me (predvidivo do 31. kolovoza 2027. godine)
u nepunom radnom vremenu (8 sati tjedno),
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci.

Projekt je financiran iz Interrega IPA ADRION
programa.

Opis posla:

- sudjeluje u radu na Interreg Central Europe
projektu ADRIONWIND

- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavren diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij iz polja zastite okolisa

- znanje rada na racunalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata MS Office)

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom

zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17),popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijava na natjedaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem posiljke na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, p.p.
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
s naznakom »Za natjecaj — mladi istraziva¢
na projektu ADRIONWIND«, putem e-adrese
zaposljavanje@fsb.hr, ili ispunjavanjem online
obrasca na linku https://posao.fsb.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 100-01/24-01/06
Urbroj: 2109-12-04-24-1 od 25. IX. 2024
(6030)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
procelnik Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti i gospodarstvo Op¢ine Nedelisée
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za ko-
munalne djelatnosti i gospodarstvo Opcine
Nedeli$ce, za obavljanje zadaca i poslova
radnih mjesta:

1. visi strucni suradnik za komunalne po-
slove i gospodarstvo — 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno, puno radno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
— magistar struke ili stru¢ni specijalist grade-
vinske, geotehnicke ili arhitektonske struke,
- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

oglasne stranice
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— poznavanje rada na ra¢unalu

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje jednog svjetskog stranog jezika,
— polozen vozacki ispit B-kategorije.

2. visi referent — komunalni redar - 1 izvr-
Sitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme,
uz obavezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
— sveucili$ni ili stru¢ni prvostupnik tehnicke,
biotehnicke, zdravstvene ili biomedicinske
struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Natjecati se mogu i osobe koje su
prema ranijim propisima stekle visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce struke (za radna mjesta
pod brojem 1 i 2) i koje su prema ranijim
propisima stekle vi$u stru¢nu spremu odgo-
varajuce struke (za radno mjesto pod brojem
3). Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni strucni ispit, uz obvezu da
ga poloze u zakonskom roku.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijem postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19).

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma, sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢clanova njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14 i 32/20) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi na javni
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natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni
natjecaj duzan je prilozZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i rjedenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja,
provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervju-
om. Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Svaki kandidat bit ¢e evidentiran $ifrom koja
se sastoji od prvog slova imena i prvog slo-
va prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-
a kandidata (npr. Ivan Horvat sa OIB-om
12345678901 bit ¢e IH78901) te ¢e pod tom
$ifrom biti pozvan na testiranje.

Na web-stranici Opcine Nedelis¢e (www.ne-
delisce.hr) i oglasnoj ploci Op¢ine Nedelisce
objavit e se opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta, nadin i vrijeme obavljanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
drudje provjere, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i Op¢ine
Nedelisce objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrza-
vanja provjere. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova iz pisanog testiranja.

oglasne stranice

Kandidati su, uz prijavu na javni natjecaj,
obvezni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice)
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe
ili diplome)

- dokaz o poloZenom vozackom ispitu za
B-kategoriju vozila (preslik vozacke dozvole)
- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili pisana izjava kandidata),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektronic¢kog zapisa o radnopravnom
statusu/e-radna knjiZica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje — ne
starije od mjesec dana)

- dokaz o znanju stranog jezika (uvjerenje,
certifikat ili potvrda Skole stranih jezika, od-
nosno preslik sviedodzbe ili indeksa iz koje je
vidljivo da je strani jezik poloZen i sl.)

— potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuci
dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na po-
slovima za koje se trazi odgovarajuce znanje
(preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca,
rjeSenje o rasporedu i sl. koji sadrze vrstu
posla koji je obavljao, uvjet stru¢ne spreme
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove)

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu (ako kandidat ima polozen
drzavni strucni ispit),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od
15 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Op¢ina Nedelis¢e, M. Tita
1, Nedelis¢e 40305, s naznakom: »Ne otvaraj
- natjecaj za
(navesti to¢an naziv radnog mjesta)«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj i njezina
se prijava nece razmatrati. Osobi koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
dostaviti ¢e se pisana obavijest.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju
da Op¢ina NedeliS¢e, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke ovog javnog natjecaja
obraduje samo u obimu i samo u svrhu pro-
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vedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba
za provedbu natjecaja. Opcina Nedelisce s
osobnim podacima postupat ¢e sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili otecenja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja,
u cijelosti ili djelomic¢no.

Op¢ina Nedelisce

Urbroj: 01-4051/2024. (6031)
Na temelju Pravilnika o specijalistickom usa-
vr$avanju doktora medicine (NN br. 65/22) i
Pravilnika o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN br. 83/15, 100/18, 33/23) i ¢lanka
21. Statuta Zupanijske bolnice Cakovec, v.
d. ravnatelja, Igor Segovi¢, dr. med., spec.
pedijatrije, subspec. pedijatrijske gastroen-
terologije, raspisuje

NATJECAJ

za sklapanje ugovora o radu na neodredeno
vrijeme s probnim radom do 6 mjeseci na
poslovima doktora medicine - specijalizanta
(koje je sukladno Uredbi o nazivima radnih
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima
za obra¢un place u javnim sluzbama (Narodne
novine br. 22/24.) prevedeno u doktor medi-
cine na specijalizaciji) za potrebe Zupanijske
bolnice Cakovec iz medicinske grane - spe-
cijalizacije:

- hitna medicina - 7 izvrSitelja

- urologija - 3 izvriitelja

- abdominalna kirurgija - 1 izvrsitelj

- anesteziologija, reanimatologija i inten-
zivna medicina - 2 izvréitelja

- endokrinologija i dijabetologija - 2 iz-
vrsitelja

- hematologija - 2 izvrsitelja

- internisticka onkologija - 2 izvrsitelja

- klini¢ka farmakologija s toksikologijom
- 1 izvrsitelj

- nefrologija - 2 izvrsitelja

- pedijatrija - 3 izvréitelja

- fizikalna medicina i rehabilitacija - 1
izvrsitel;j

- ginekologija i opstetricija — 1 izvrsitelj

- kardiologija - 1 izvrsitelj

- klinicka radiologija - 1 izvrsitelj

- oftalmologija i optometrija - 3 izvrsitelja
- op¢a kirurgija - 2 izvréitelja

- plasti¢na, rekonstrukcijska i estetska
kirurgija - 1 izvrsitelj

— psihijatrija - 2 izvréitelja

- vaskularna kirurgija - 3 izvrsitelja.
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Upvijeti:
- zdravstveni radnik sa zavr§enim inte-
griranim preddiplomskim i diplomskim
studijem zdravstvenog usmjerenja (doktor
medicine)
- odobrenje za samostalan rad.
Uz zamolbu pristupnik prilaze: preslik diplome,
preslik odobrenja za samostalan rad, preslik prije-
pisa polozenih ispita na studiju, preslik potvrde o
opéem prosjeku ocjena tijekom studija te duljini
trajanja studija, preslik nagrada za vrijeme stu-
dija, preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija, popis objavljenih radova i
kopije radova, elektronicki zapis o radnopravnom
statusu (e-radna knjizica), preslik ugovora o radu
ako je pristupnik radio u primarnoj zdravstvenoj
zadtiti, preslik rezultata psiholoskog testiranja,
preslik domovnice, Zivotopis i uvjerenje nad-
leznog suda da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci).
Na natjecaj se mogu javiti pristupnici obaju
spolova.
Ponude s dokazima o ispunjenju uvjeta
dostavljaju se Zupanijskoj bolnici Cako-
vec, I. G. Kovatica le, 40000 Cakovec, s
naznakom: »Povjerenstvo za izbor spe-
cijalizanata - ne otvarati«. Nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Natjecaj je otvoren 15 dana od objave u
Narodnim novinama.
Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti ovje-
reni, ali se izvornik mora predociti Povjeren-
stvu za provodenje natjecaja pri razgovoru
- intervjuu na poziv ustanove.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni najkasnije u roku od 20 dana od
obavljenog razgovora s Povjerenstvom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Zupanijskoj bolnici Cakovec da se njegovi
osobni podaci prikupljaju, obraduju, objav-
ljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u skladu s
op¢im aktima Bolnice, radi provodenja javnog
natjecaja za zaposljavanje.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti potrebnu dokumentaciju.
https://mpu.gov.hr/gradjani-21417/iz-
djelokruga/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi-24124/prednost-pri-zaposljava-
nju-24126/24126.
Ostale objave, obavijesti i rokovi vezani uz
provedbu natjecaja propisani su Pravilnikom
o mjerilima za prijam specijalizanata (NN br.
83/15, 100/15, 33/23).
Zupanijska bolnica Cakovec pridrzava pravo
ne izvrsiti izbor kandidata prema natjecaju,
bez obrazlozenja.

Zupanijska bolnica Cakovec

Klasa: 003-01/24-01/16

Urbroj: 381-24/3 od 27. IX. 2024.  (6033)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93.,29/97.,
47/99., 35/08., 127/19. 1 151/22.), ¢lanka 85.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne no-
vine broj 100/18., 125/19., 147/20., 119/22.,
156/22., 33/23. 1 36/24.), ¢lanka 239. stavak
2. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne
novine broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00.,
118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11.,
152/11., 111/12., 68/13., 110/15., 40/19.,
34/22.,114/22.,18/23.1130/23.), ¢lanaka 27.
i28. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Osje¢-
ko-baranjske zupanije i Odluke o raspisivanju
javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravna-
telja/ice Zavoda za hitnu medicinu Osjecko-
baranjske Zupanije, klasa: 003-01/24-01/16,
urbroj: 381-24/2 od 25. rujna 2024. godine,
Upravno vijece Zavoda za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavo-
da za hitnu medicinu Osjecko-baranjske
Zupanije.

Za ravnatelja/icu Zavoda za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci.

Uz navedene uvjete kandidat mora ispunjavati
i sljedece:

- da nije osnivac zdravstvene ustanove ili
trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Zavoda
za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupa-
nije, odnosno u djelatnosti koja je povezana
s poslovima iz djelatnosti Zavoda za hitnu
medicinu Osjecko-baranjske Zupanije,

- da nije u sukobu interesa u skladu s po-
sebnim propisima koji ureduju sprjecavanje
sukoba interesa i

- da ispunjava uvjete o imenovanju ¢lanom
uprave trgovackog drustva u skladu sa za-
konom kojim se ureduju trgovacka drustva.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje-
¢aj kandidati su obvezni priloziti sljede¢u
dokumentaciju:

— zivotopis (s navedenim kontakt podacima),
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica,
odnosno domovnica) u izvorniku ili preslici,
- diplomu o zavr$enom preddiplomskom i
diplomskom sveu¢ilisnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveudiliSnom studiju, u izvorniku ili presliku,
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— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stazu, koja sadrzava podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staZa osiguranja, ne stariji od dana objave ovog
natjecaja, u izvorniku ili presliku,

- dokaz o ispunjavanju uvjeta rada u struci
u trajanju najmanje pet godina (potvrde do-
sadasnjih poslodavaca ili ugovori o radu, u
kojima je vidljivo ostvareno radno iskustvo
u struci), u izvorniku ili presliku,

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 30 dana), u izvorniku
ili preslici,

- izjava ovjerena kod javnog biljeznika o
nepostojanju sukoba interesa u skladu s po-
sebnim propisima koji ureduju sprjec¢avanje
sukoba interesa,

- izjava ovjerena kod javnog biljeznika da
kandidat nije osnivac zdravstvene ustanove ili
trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Zavoda
za hitnu medicinu Osjecko-baranjske Zupa-
nije, odnosno u djelatnosti koja je povezana
s poslovima iz djelatnosti Zavoda za hitnu
medicinu Osjecko-baranjske Zupanije,

- izjava ovjerena kod javnog biljeznika da ce
kandidat ako bude izabran za ravnatelja/icu
ustanove dostaviti izjavu (ovjerenu kod javnog
biljeznika) da ne postoje okolnosti utvrdene
¢lankom 239. stavkom 2. Zakona o trgovac-
kim dru$tvima koje bi prijecile imenovanje
za ravnatelja/icu Zavoda za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije,

- program rada i razvoja Zavoda za hitnu
medicinu Osjec¢ko-baranjske Zupanije za
mandatno razdoblje.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati,
uz obvezu predocenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje-
¢aja na mandatno razdoblje od Cetiri godine.
Izabrani kandidat obvezan je ste¢i kompeten-
cije iz podrucja upravljanja u zdravstva do
1. travnja 2026. godine sukladno Zakonu o
izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 33/23.).
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08.169/17.)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
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toga prava, duzan je uz prijavu na javni natje-
¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.) duzan je uz prijavu
na natjecaj dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju dostupni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske, poveznica https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.) duzni su
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze
iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
Domovinskog rata, dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na pravo
prednosti, uz prijavu i dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloziti potrebne dokaze o
priznatom statusu osobe s invaliditetom su-
kladno Pravilniku o sadrzaju i na¢inu vodenja
Ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) duzni su se u prijavi na natjecaj po-
zvati na pravo prednosti, uz prijavu i dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti
potrebne dokaze iz navedenog zakona, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, dokumenti do-
stavljeni na Javni natjecaj poslani su slobodnom
voljom osoba koje podnose prijavu na Javni
natjecaj te se smatra da su dale privolu za obra-
du osobnih podataka. Podaci ¢e se obradivati
iskljucivo u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
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Prijave na natjecaj s potrebnim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se
putem poste ili osobnom dostavom na adresu:
Zavod za hitnu medicinu Osjecko-baranjske
zupanije, 31000 Osijek, Josipa Huttlera 2, s
naznakom »Javni natjecaj za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ice — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnosenje prijava
na javni natjecaj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj.
Upravno vijece pridrzava pravo ponistenja
natje¢aja, odnosno pravo ne izabrati niti
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete javnog
natjecaja Upravno vijece odrzat ¢e usmeni
razgovor.
Ako kandidat/inja ne pristupi navedenom
razgovoru smatrat ¢e se da je povukao/la
prijavu na natjecaj.
O terminu razgovora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni elektronickom postom navedene u
prijavi na natjecaj.
Zavod za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 448-01/01-24-1 od 25. IX. 2024.
(6034)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine br. 29/2024) i ¢lanka 38.
Statuta Hrvatskog zavoda za norme, ravnatelj
Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

ODJEL ZA NORMIZACIJU

Odsjek za podrugje elektrotehnike, telekomu-
nikacija i informacijske tehologije

1. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica.

(visi stru¢ni savjetnik za normizaciju u po-
drudju opce elektrotehnike)

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en elektroteh-
nicki ili drugi odgovaraju¢i fakultet

- najmanje Cetiri godine radnog staza

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 112 - STRANICA 35

— poznavanje rada na osobnom racunalu

- aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA NORMIZACIJU

Odsjek za podru¢je elektrotehnike, telekomu-
nikacija i informacijske tehologije

2. savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.

(strucni savjetnik za normizaciju u podrudju
energetske elektrotehnike)

Uvjeti:

— visoka stru¢na sprema, zavrsen elektroteh-
nicki ili drugi odgovarajudi fakultet

- najmanje tri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom racunalu

- aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za informatiku

3. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica

(visi informaticki savjetnik za razvoj)
Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavrSen fakultet
informatickog, tehnickog ili prirodoslovnog
smjera

- najmanje Cetiri godine radnog staza

— aktivno znanje engleskog jezika

- prednost - iskustvo u poslovima normi-
zacije.

Za sva radna mjesta probni rok traje Sest
mjeseci.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati
kandidati oba spola.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opée i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresu stano-
vanja, broj telefona/mobitela te elektronicku
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta na
koji se kandidat prijavljuje.

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.
Ako se kandidat prijavljuje za vi$e radnih mje-
sta duZan je za svako radno mjesto podnijeti
prijavu sa svim trazenim prilozima.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

a) Zivotopis

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome), osoba koja je obrazovanje zavrsila
u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije
u Republici Hrvatskoj

d) dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
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koji, izmedu ostaloga, sadrzi podatke o po-
slodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja ili dru-
gi dokazi na temelju kojih se moze utvrditi
radni staz, ne stariju od 30 dana od objave
ovog natjecaja)

e) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da je suglasan sa svim uvjetima natjecaja te
uporabom i obradom osobnih podataka u
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog
natjecaja (izjava kandidata moZe biti navedena
u tekstu Zivotopisa).

Sva se trazena dokumentacija dostavlja u obli-
ku neovjerenih preslika. Odabrani kandidat
duzan je prije zasnivanja radnog odnosa do-
staviti na uvid izvorne dokumente ili ovjerene
preslike dokumenata.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje.

Prilozena se natjecajna dokumentacija ne vraca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se neposredno (soba N3, od
8 do 11 sati) ili postom na adresu: Hrvatski
zavod za norme, Ulica grada Vukovara 78,
10000 Zagreb s naznakom: »Javni natjecaj
za prijam u radni odnos«.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja podnese nepra-
vovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete javnog natje¢aja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u nastavku
teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj Hrvat-
skog zavoda za norme. Povjerenstvo utvrduje
popis kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete javnog na-
tjecaja te ih upucuje na testiranje. Testiranje
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata bitnih za obavljanje poslova
radnog myjesta (pisani dio testiranja) i razgovora
(intervjua) Povjerenstva s kandidatima.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi za
radno mjesto za koje se obavlja prijam, nacin
testiranja kandidata te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata bit ¢e objavljeni na

mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za norme,
www.hzn.hr istovremeno s objavom javnog
natjecaja.
Kandidati koji zadovolje na pisanom testiranju
bit ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi na neku od faza
testiranja ili razgovoru (intervju), bez obzira
na razloge, smatrat e se da je povukao prijavu
na javni natjecaj te se u tom smislu vie nece
smatrati kandidatom.
O vremenu testiranja i intervjua, kandidati
¢e biti obavije$teni putem mrezne stranice
Hrvatskog zavoda za norme, www.hzn.hr,
najmanje tri dana prije dana odredenog za
testiranje.
Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni
u zakonskom roku.

Hrvatski zavod za norme

Zagreb

(6036)
Hrvatska radiotelevizija, R] Ljudski potenci-
jali, Zagreb, 27. rujna 2024. objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- Sminker i frizer, R] Dizajn i scenografija,
Odjel realizacija scenografije (2 izvrsitelja na
neodredeno vrijeme).

Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:

- KV/SSS; podrudje stru¢nosti: frizerski ili
drugi odgovarajudi smjer.

Probni rad: tri mjeseca.

Poslovi radnog mjesta:

— obavlja $minkerske i frizerske poslove za
potrebe proizvodnje

- poslove obavlja u svakodnevnom radnom
prostoru, kao i na terenu

- odrzava pribor i materijale

— prema potrebi obavlja i druge srodne po-
slove, prema nalogu i uputama nadredenog.
Odgovornosti radnog mjesta:

- za rad na siguran nacin

- za pravodobno, uredno i kvalitetno obav-
ljanje poslova

- za konacan izgled $minke, frizure uskla-
den zahtjevima televizijskog medija, kao i
vizualnog izricaja

- za racionalno tro$enje materijala.

Uz prijavu, kandidati moraju priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik vazece osobne
iskaznice ili domovnice ili vazeée putovnice)
— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe). Ako je rije¢ o inozemnoj svje-
dodzbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu
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o priznanju $kolske kvalifikacije izdane od
nadleznog tijela u Republici Hrvatskoj.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje
stru¢na sprema u izvorniku na stranom jeziku,
kandidati moraju priloziti i ovjereni prijevod
na hrvatski jezik od strane sudskog tumaca
za odredeni strani jezik.
Osobne izjave kao ni Zivotopis se ne prihvacaju
kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloZiti
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u
trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja po
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste za fi-
zicke osobe u muskom rodu, odnose se na
jednak nacin na osobe muskog i Zenskog
spola. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daju
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obradivati
njegove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, postanskim putem na
adresu: Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski
potencijali, soba 152, B 30, Prisavlje 3, 10000
Zagreb s naznakom »Za natje¢aj Sminker
i frizer«.

Hrvatska radiotelevizija
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Klasa: 110-01/14-01/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-323 od 25. IX.
2024. (6037)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
VIROVITICA U VIROVITICI

Ispostava Orahovica u Orahovici

- voditelj ispostave (radno mjesto II. vrste),
jedan izvrsitel;.

Struéni uvjeti za navedeno radno mjesto:

- preddiplomski sveu¢ili$ni studij ekonomije
ili druge drustvene struke ili preddiplomski
strucni studij javne uprave ili ekonomije ili
druge drustvene struke

— dvije godine radnog iskustva u struci

- poznavanje jednog stranog jezika

— drzavni ispit II. razine.

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Osim navedenih uvjeta za radno mjesto uvjet
je poznavanje rada na racunalu.

Za navedeno radno mjesto moze se javiti
kandidat koji nema polozen drzavni ispit II.
razine, uz obvezu da ga polozi u roku od $est
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa.
Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica),

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obra-
zovanja (diploma).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radnopravnom
statusu,

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu II. razi-
ne (svjedodzba) — ako ga je kandidat polozio i
- dokaz o poznavanju jednog stranog jezi-
ka (preslik certifikata, indeksa, svjedodzbe,

oglasne stranice

uvjerenja, potvrde, vlastoru¢no potpisana
izjava i sli¢no).

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujuci i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog Zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duZzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapo$ljavanju iz
¢lanka 49. re¢enog Zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nosenjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
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a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju cuvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natje¢ajem obradivati isklju¢ivo u
skladu s odredbama ovog javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnosenjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos javnog natjecaja po-
drazumijeva se da su kandidati upoznati sa
svrhom i pravnim temeljem obrade njihovih
osobnih podataka, a viSe o svojim pravima
u vezi s obradom osobnih podataka mogu
procitati u »Izjavi o privatnosti« objavlje-
noj na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje https://hzzo.hr/
izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili po$tom u roku od 8 dana od dana
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponuda se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Podru¢na ustroj-
stvena jedinica Virovitica, Vladimira Nazora
2, 33000 Virovitica.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Broj: 7 Su-276/2024-12 od 24. IX. 2024.

(6038)
Na temelju ¢lanka 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023.,
85/2024. - dalje: ZDS) i ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
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internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/2017., 89/2019., 155/2023.), uz
odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije Republike Hrvatske,
klasa: 119-03/24-04/28, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-15 od 22. srpnja 2024, te Odluke
o0 obustavi postupka prijma u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme, broj 7 Su-276/2024-
11 od 30. kolovoza 2024., Zupanijski sud u
Rijeci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto IIL. vrste
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, 1
izvrsitelj/ica, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke ili gimnazija, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima, poloZen stru¢ni ispit za
sluzbenike zaposlene u pravosudnim tijelima.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 52. ZDS-a.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. ZDS-a.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. ZDS-a.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno
znacenje koristeni u javnom natjecaju od-
nose se jednako na muski i Zenski rod bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili
zenskom rodu.

Kandidat se prima u drzavnu sluzbu na ne-
odredeno vrijeme uz obvezni probni rad od
tri mjeseca, sukladno odredbama ¢lanka 78.
stavka 1. ZDS-a.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona te po moguc¢nosti
adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruc¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik svjedodzbe,

— preslik radne knjiZice, odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o

radnom iskustvu na odgovarajuc¢im poslo-
vima i dr.,

- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predoc¢it izvornik.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Zupanijski sud u Rijeci, Zrtava fasizma
7, 51000 Rijeka, s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj — zapisnicar u tijelima sudbene vlasti
na neodredeno vrijemex.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu prema ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/2017., 98/2019.,
84/2021., 156/2023.), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/1992., 77/1992., 27/1993.,
58/1993., 2/1994., 76/1994., 108/1995.,
108/1996., 82/2001., 103/2003., 148/2013.,
98/2019.), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/2013., 152/2014., 39/2018., 32/2020.)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/2002., 47/2010., 80/2010., 93/2011.),
duZan je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).

oglasne stranice
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog natjecaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik Zupanijskog suda u Rijeci. Komisija
utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni
natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja, Cije su prijave pravodobne i
potpune te ih upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposob-
nosti i vjestina kandidata (pisani dio testiranja)
i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi te-
stiranju povukao prijavu na javni natjecaj i
viSe se ne smatra kandidatom.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ¢e
se na web-stranici Zupanijskog suda u Rijeci
(http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).

Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit ée se na web-stranici Zupanijskog
suda u Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/
zs1i), istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ée
se najmanje pet dana prije dana odredenog za
testiranje, na web-stranici Zupanijskog suda u
Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, predsjednik Zupanijskog suda u
Rijeci obustavit ¢e postupak natjecaja.

Ovaj natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije Re-
publike Hrvatske i web-stranici Zupanijskog
suda u Rijeci, te ¢e o njemu biti obavijestena
nadlezna sluzba za zaposljavanje.
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O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni javnom objavom rjeSenja o prijmu
u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na web-
stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digital-
ne transformacije Republike Hrvatske (https://
mpudt.govhr/) i web-stranici Zupanijskog suda
u Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije Republike Hrvatske.
Zupanijski sud u Rijeci

Klasa: 100-01/24-02/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-24-19 od 25. IX.
2024. (6039)
Hrvatsko katolicko sveu(iliSte objavljuje

ISPRAVAK NATJECAJA

Objavljenog u Narodnim novinama broj

111/2024 pod toc¢kom 3.:

3. visi savjetnik 1 u Uredu dekana fakulte-

ta, na neodredeno vrijeme s punim radnim

vremenon.

Odredba koja glasi:

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje

radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz

tocke 3. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:

— zavrSen sveuciliSni diplomski studjj ili stru¢-

ni diplomski studij u drustvenom podruéju

(polje pravo)

- najmanje tri godine radnog iskustva na

odgovarajuc¢im poslovima

— poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-

nost ima engleski jezik)

- napredno znanje rada na ra¢unalu.

Mijenja se i sada glasi:

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje

radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz

tocke 3. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:

— zavrSen sveucilisni diplomski studjj ili stru¢-

ni diplomski studij u dru$tvenom podruéju

(polje pravo)

- najmanje pet godina radnog iskustva na

odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-

nost ima engleski jezik)

- napredno znanje rada na racunalu.

U ostalom dijelu natjecaj ostaje neizmijenjen.
Hrvatsko katolicko sveuciliste

Zagreb

Klasa: 023-01/24-02/12

Urbroj: 359-17/5-24-2 od 25. IX. 2024.
(6040)

Na temelju ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za

mobilnost i programe Europske unije (Narod-

ne novine 121/17, 30/23), ¢lanka 21. Statuta

oglasne stranice

Agencije za mobilnost i programe Europske
unije, ¢lanka 4. Pravilnika o radu Agencije
za mobilnost i programe Europske unije te
¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora
za zaposlenike u javnim sluzbama (Narodne
novine 29/24), Agencija za mobilnost i pro-
grame Europske unije raspisuje

NATJECA]J

za radna mjesta

1. savjetnik u Odjelu za visoko obrazovanje —
partnerske zemlje — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme na rad u punom radnom vremenu.
Uvijeti:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podru¢ja
drustvenih ili humanistickih ili tehnickih ili
prirodnih ili biotehnic¢kih znanosti ili bio-
medicine i zdravstva ili interdisciplinarnog
podrudja znanosti

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- aktivno znanje engleskoga jezika u govoru
i pismu

- aktivno znanje rada na racunalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja slozenije poslove i zadatke iz svog
podrudja rada i nadleznosti Odjela, uglavnom sa-
mostalno uz primjenu stecenih znanja i vjestina
- obavlja sloZenije stru¢ne poslove koji obu-
hvacaju proucavanje, analizu i izradu do-
kumentacije, pripremu planova i izvjesca,
predlaganje rjesenja problema, savjetovanje
unutar Agencije i izvan nje, uz nadzor, te opée
i specifi¢ne upute nadredene osobe

- informira i savjetuje potencijalne pri-
javitelje i korisnike tijekom cjelokupnog
projektnog ciklusa te putem mreznih stra-
nica i dru$tvenih mreza, informativnih i
promotivnih materijala, fizi¢kih i virtualnih
dogadanja

- izraduje i distribuira promotivne, informa-
tivne i edukativne materijale za informiranje
potencijalnih korisnika i prijavitelja

- priprema i objavljuje informacije o progra-
mima EU-a u nadleznosti putem mreznih
stranica i drustvenih mreZa i drugih platformi
- sudjeluje u pripremi i objavi natjecaja za
aktivnosti programa u nadleznosti

- vodi postupak prikupljanja projektnih pri-
jedloga te njihove evaluacije

- sudjeluje u postupku dodjele financijske
potpore

- sudjeluje u pripremi i izdaje ugovore o
dodjeli financijske potpore te prati njihovo
izvréenje

- sudjeluje u provedbi primarnih kontrola nad
korisnicima u vezi s realizacijom projekata i
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nacinom troSenja dodijeljenih financijskih
sredstava

- obavlja analize izvje$c¢a korisnika

— pruza opéenite informacije o centraliziranim
aktivnostima programa EU-a u nadleZnosti
— provodi aktivnosti predstavljanja visokog
obrazovanja RH u inozemstvu

- suraduje s nacionalnim drzavnim i javnim
tijelima te tijelima EU-a, obrazovnim usta-
novama i drugim institucijama

- provodi mreZe, inicijative i projekte EU-a
u skladu s ugovornim odredbama i drugim
uputama

- sudjeluje u radnim skupinama relevantnih
nacionalnih tijela i tijela EU-a vezano uz pro-
vedbu programa u nadleznosti Odjela

- u djelokrugu svojih aktivnosti identificira,
procjenjuje i upravlja operativnim rizicima
te o tome izvje$¢uje voditelja Odjela

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podrucja rada

— odgovoran je za zakonitost rada i postupa-
nja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svog podru¢ja rada i nadleznosti
Odjela u skladu s europskim, nacionalnim i
internim propisima i pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

- savjetuje nadredene osobe o pitanjima iz
djelokruga svojih aktivnosti

— obavlja ostale poslove po nalogu nadredene
osobe.

2. visi savjetnik 1 u Odjelu za projektno
ra¢unovodstvo — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme na rad u punom radnom vremenu.

Uvjeti:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja
drustvenih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- znanje engleskoga jezika u govoru i pismu
- aktivno znanje rada na racunalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja najslozenije poslove i zadatke iz svog
podrucja rada i nadleznosti Odjela, potpuno
samostalno uz samoinicijativnu primjenu
ste¢enih znanja i vjestina

— obavlja najsloZenije stru¢ne poslove koji obu-
hvacaju proucavanje, analizu i izradu dokumen-
tacije, pripremu planova i izvjesca, predlaganje
rjeSenja problema, savjetovanje unutar Agencije
i izvan nje, uz povremeni nadzor, te opce i
specifi¢ne upute nadredene osobe

- savjetuje korisnike i radnike Agencije u pita-
njima ra¢unovodstvene provedbe EU projekata
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- radi izra¢un financijskog kapaciteta za pro-
jektne prijavitelje

- radi obracuni isplate stipendija i doprinosa
za zdravstveno osiguranje za stipendiste

- provodi aktivnosti ra¢unovodstvenog po-
slovanja Agencije

- priprema dokumentaciju i podatke za izradu
financijskog plana Agencije

— prati izvrSenje financijskog plana Agencije
- priprema podatke za izradu plana nabave
za svaku proracunsku godinu

- unosi podatke u financijsko-racunovodstve-
ne sustave i sustav drzavne riznice

- unosi podatke za knjiZenje

- unosi podatke u glavnu knjigu

- evidentira poslovne promjene

- kontrolira sustinsku, racunsku i formalnu
ispravnost dokumentacije iz podrucja mate-
rijalno-financijskog poslovanja

- priprema podatke i dokumentaciju za sve
vrste isplata iz svih izvora financiranja, uk-
lju¢ujuéi EU sredstva

- prikuplja i obraduje podatke za izvjes¢a o
financijskom poslovanju Agencije, uklju¢u-
juéi financijske izvjestaje prema Europskoj
komisiji

- uskladuje stanje prenesenih sredstava i
obveza iz svih izvora financiranja na kraju
obra¢unskog razdoblja sa sustavom riznice

- priprema dokumentaciju u svrhu zako-
nodavstva vezanog za fiskalnu odgovornost
- suraduje s nacionalnim drzavnim i javnim
tijelima te tijelima EU-a

- u djelokrugu svojih aktivnosti identificira,
procjenjuje i upravlja operativnim rizicima
te o tome izvjes¢uje voditelja Odjela

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podruéja rada

- odgovoran je za zakonitost rada i po-
stupanja, materijalne i financijske resur-
se s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svog podruéja
rada i nadleznosti Odjela u skladu s europ-
skim, nacionalnim i internim propisima i
pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

- sudjeluje u postupcima odabira novih rad-
nika i u svojstvu mentora uvodi nove radnike
u posao, prema potrebi

- savjetuje nadredene osobe o pitanjima iz
djelokruga svojih aktivnosti

— obavlja ostale poslove po nalogu nadredene
osobe.

3. vidi savjetnik 1 u Odjelu za tematska pod-
rucja Okvirnog programa EU-a, 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme na rad u punom radnom
vremenu.

Uvjeti:

— zavrSen sveutili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja
drustvenih ili humanistickih ili tehnickih ili
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti ili bio-
medicine i zdravstva ili interdisciplinarnog
podruéja znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- aktivno znanje engleskoga jezika u govoru
i pismu

- aktivno znanje rada na racunalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja najslozenije poslove i zadatke iz svog
podrucja rada i nadleznosti Odjela, potpuno
samostalno uz samoinicijativnu primjenu
ste¢enih znanja i vjestina

- obavlja najslozenije stru¢ne poslove koji
obuhvacaju proucavanje, analizu i izradu
dokumentacije, pripremu planova i izvjesca,
predlaganje rjeSenja problema, savjetovanje
unutar Agencije i izvan nje, uz povremeni
nadzor, te opce i specifi¢ne upute nadredene
osobe

- informira i savjetuje hrvatske znanstvenike,
znanstvene ustanove i druge potencijalne
prijavitelje te korisnike o mogu¢nostima
Okvirnog programa EU-a tijekom cjelokup-
nog projektnog ciklusa te putem mreznih
stranica i drustvenih mreZa, informativnih i
promotivnih materijala, fizi¢kih i virtualnih
dogadanja

- suraduje s nacionalnim tijelima i imenova-
nim predstavnicima nadleznima za Okvirni
program EU-a kao i nacionalnim drzavnim i
javnim tijelima te tijelima EU-a, znanstvenim
i drugim institucijama

- po imenovanju, provodi poslove i zadatke
nacionalne osobe za kontakt za Okvirni pro-
gram EU-a za pojedina podrudja programa
te izvrsava sve pripadajuce zadatke

- po imenovanju, provodi poslove i zadatke
¢lana programskog odbora za Okvirni pro-
gram EU-a u skladu s uputama nadleznog
ministarstva i Europske komisije

- sudjeluje u medunarodnim projektima fi-
nanciranima iz Okvirnog programa EU-a za
razvoj mreza nacionalnih osoba za kontakt
sukladno ugovornim odredbama i drugim
uputama

- sudjeluje u radnim skupinama relevantnih
nacionalnih tijela i tijela EU-a vezano uz pro-
vedbu programa u nadleznosti Odjela

- u djelokrugu svojih aktivnosti identificira,
procjenjuje i upravlja operativnim rizicima
te o tome izvjes¢uje voditelja Odjela

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podruéja rada

oglasne stranice
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- odgovoran je za zakonitost rada i postupa-
nja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svog podrucja rada i nadleznosti
Odjela u skladu s europskim, nacionalnim i
internim propisima i pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

- sudjeluje u postupcima odabira novih rad-
nika i u svojstvu mentora uvodi nove radnike
u posao, prema potrebi

- savjetuje nadredene osobe o pitanjima iz
djelokruga svojih aktivnosti

- obavlja ostale poslove po nalogu nadredene
osobe.

4. suradnik u Odjelu za projektne financije,
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme na rad u
punom radnom vremenu.

Upvijeti:

— zavrsen sveudili$ni diplomski studjj ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja
drustvenih ili prirodnih ili biotehnickih znanosti
- najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili pripravnik

- znanje engleskoga jezika u govoru i pismu
— aktivno znanje rada na racunalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja poslove i zadatke iz svog podrudja
rada i nadleznosti Odjela, uz pomo¢ i potporu
nadredene osobe

- obavlja stru¢ne poslove koji obuhvacaju
proucavanje, analizu i izradu dokumentacije,
pripremu planova i izvje$¢a, predlaganje rje-
$enja problema, savjetovanje unutar Agencije i
izvan nje, uz stalan nadzor, te opce i specifi¢ne
upute nadredene osobe

- sudjeluje u provedbi primarnih kontrola nad
korisnicima u vezi s realizacijom projekata i
nacinom troSenja dodijeljenih financijskih
sredstava EU-a

- sudjeluje u ra¢unskoj i formalnoj kontroli ana-
lize izvje$¢a korisnika i dodatne dokumentacije
- sudjeluje u aktivnostima upravljanja rizi-
cima u provedbi programa EU-a

- savjetuje korisnike i radnike Agencije u
pitanjima financijske provedbe EU-projekata
- sudjeluje u pripremi dokumentacije za
placanje

- priprema evidenciju pla¢anja

- unosi i azurira podatke u financijsko-racu-
novodstvenim sustavima

- sudjeluje u pripremi usklada poslovnih
knjiga i lokalnih sustava za pracenje projekata
te vr$i mjesecno izvjes¢ivanje (ili po potrebi)
nadredenim osobama

- sudjeluje u preraspodjelama sredstava
EU-programa

— provodi orocenja sredstava EU-programa
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- sudjeluje u pracenju provedbe ugovora s
Europskom komisijom u dijelu financijskih
podataka

- sudjeluje u financijskom planiranju i pra-
¢enju programa, mreza, inicijativa i projekata
financiranih iz EU sredstava, uklju¢ujuci dio
nacionalnog sufinanciranja, ukljuujuci pro-
jekte u kojima Agencija ima ulogu korisnika
- obavlja pomo¢ne i poslove pripreme za
financijska izvjes¢a

- sudjeluje u pripremi dokumentacije za
reviziju

- suraduje s nacionalnim drzavnim i javnim
tijelima te tijelima EU-a

- sudjeluje u radnim skupinama relevantnih
nacionalnih tijela i tijela EU-a vezano uz pro-
vedbu programa u nadleznosti Odjela

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podrucja rada

- odgovoran je za zakonitost rada i postupa-
nja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svog podruéja rada i nadleznosti
Odjela u skladu s europskim, nacionalnim i
internim propisima i pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

— obavlja ostale poslove po nalogu nadredene
osobe

5. referent u Odjelu za programsku infra-
strukturu i nabavu, 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme na rad u punom radnom vremenu
kao zamjena za privremeno nenazoc¢nog dje-
latnika, do povratka nenazo¢nog djelatnika
na rad u punom radnom vremenu

Uvjeti:

- zavr$ena gimnazija ili srednja strukovna
$kola u Cetverogodi$njem trajanju drustvene
ili prirodne ili tehnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili pripravnik
— polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti za
rad na poslovima upravljanja dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva

- znanje engleskoga jezika

- aktivno znanje rada na racunalu.

Opis poslova navedenog radnog mjesta:

— obavlja poslove i zadatke iz svog podruéja
rada i nadleznosti Odjela, uz pomoc¢ i potporu
nadredene osobe

— obavlja sve poslove pisarnice, poste i ar-
hiviranja spisa i drugoga gradiva u skladu s
pozitivnim propisima RH i internim proce-
durama Agencije

— daje upute o uredskom poslovanju za po-
trebe Agencije radnicima

- sudjeluje u izradi Plana klasifikacijskih
oznaka i drugih internih dokumenata vezanih
uz rad pisarnice

oglasne stranice

— ulaze predmete po arhivskim znakovima i
vodi arhivsku knjigu

— obavlja vanjsku i unutarnju dostavu poste i
spisa po ustrojstvenim jedinicama u Agenciji
i sjediStima tijela na podruéju grada Zagreba
- obavlja poslove vodenja pismohrane i po-
pisivanja arhivskoga gradiva

- osigurava materijalno-fizicku zastitu gradiva
- izlucuje registraturna gradiva kojima su
prosli rokovi ¢uvanja te priprema predaju
arhivskoga gradiva HDA-u

- izdaje gradiva na koristenje te o tome vodi
evidenciju

- radi na telefonskoj centrali i info-pultu
Agencije (zaprima telefonske pozive i oba-
vijesti te ih prosljeduje mjerodavnoj osobi)
- dodjeljuje potrebni uredski i potro$ni ma-
terijal radnicima Agencije te vodi skladiste
uredskoga i potro$noga materijala

- osigurava redovitu otpremu staroga papira,
kartona i kutija

- obavlja i druge administrativne poslove
vezane uz potrebe Odjela i Agencije

— fotokopira, zaprima, prosljeduje i Salje elek-
tronicke poruke i pismena

— daje usmene i telefonske obavijesti prema
nalogu nadredene osobe

- ispunjava razne tiskanice i obrasce te vodi
njihovu evidenciju

- suraduje s nacionalnim drzavnim i javnim
tijelima te tijelima EU-a

- osigurava odgovarajuce pohranjivanje i
¢uvanje dokumentacije te odgovarajuceg re-
vizorskog traga iz svog podrudja rada

— odgovoran je za zakonitost rada i postupa-
nja, materijalne i financijske resurse s kojima
radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih
poslova iz svog podrucja rada u skladu s eu-
ropskim, nacionalnim i internim propisima
i pravilima

- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi
materijala i prostorija za sastanke

- vodi biljeske na sastancima, prema potrebi
— obavlja ostale poslove po nalogu nadredene
osobe.

Ovaj se natjecaj pod istim uvjetima odnosi
na osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje,
odnose se jednako na muski i zenski rod.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnom zakonu duzan je uz
prijavu priloZiti propisane dokaze i potvrde o
priznatom statusu iz kojih je vidljivo navedeno
pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/2017, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je priloZiti osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Dokumenti koje kandidati moraju dostaviti
(neovisno o dokumentaciji dostavljenoj na
ranijim natjecajima):

1. zivotopis na engleskom i hrvatskom jeziku,
isklju¢ivo u verziji Europass u.pdf formatu
dostupnom na https://europa.eu/europass/hr,
2. motivacijsko pismo na hrvatskom jeziku
uz obveznu naznaku rednog broja i naziva
radnog mjesta,

3. preslik vazece osobne iskaznice (obje stra-
ne), putovnice ili domovnice (u slucaju dosta-
ve elektronickog zapisa iz Knjige drzavljana,
zapis ne smije biti stariji od 6 mjeseci od dana
objave natjecaja),

4. preslik dokaza o ste¢enoj razini obrazovanja
(primjerice preslik diplome ili svjedodzbe, a
uz inozemne obrazovne kvalifikacije dokaz o
provedenom postupku priznavanja u svrhu
zapo$ljavanja),

5. radnu knjiZicu ili elektronicki zapis o rad-
no-pravnom statusu kandidata za zapo$lja-
vanje ili drugu odgovarajucu potvrdu iz evi-
dencije HZMO-a iz koje je vidljivo razdoblje
trajanja staZa osiguranja i razina obrazovanja,
odnosno prijave na mirovinsko osiguranje, ne
starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja,
6. potvrdu prijasnjeg poslodavca, ugovori i
druga odgovaraju¢a dokumentacija iz koje
je vidljivo iskustvo rada na odgovaraju¢im
poslovima steceno izvan radnog odnosa ili
iskustvo rada na sli¢nim poslovima, ako ono
odgovara potrebama radnog mjesta za koje
se kandidat prijavljuje,

7. preslik dokaza o polozenom stru¢nom is-
pitu ili presliku certifikata ako se uz pojedino
radno mjesto trazi kao poseban uvjet,

8. preslik uvjerenja, ne starijeg od 6 mjeseci od
dana objave natjecaja, da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak.

Motivacijsko pismo treba sadrzavati najmanje
1500 znakova (ukljucujudi bjeline). U motiva-
cijskom pismu treba obrazloziti motivaciju i
interes za prijavljeno radno mjesto. U slucaju
prijave na viSe radnih mjesta, zasebno mo-
tivacijsko pismo podnosi se za svako radno
mjesto uz obveznu naznaku rednog broja i
naziva radnog mjesta, a ostala natjecajna do-
kumentacija dostavlja se u jednom primjerku.
Radnim iskustvom prvenstveno se smatra
radni staz. Radnim staZem smatra se radno
iskustvo kandidata za zaposljavanje steceno
tijekom radnog odnosa, a koje je evidentirano
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pri HZMO-u. Dokazuje se radnom knjizicom,
elektronickim zapisom o radno-pravnom
statusu kandidata za zaposljavanje ili dru-
gom odgovaraju¢om potvrdom iz evidencije
HZMO-a iz kojih je vidljivo razdoblje trajanja
staZa osiguranja i razina obrazovanja, odnosno
prijave na mirovinsko osiguranje. Iznimno se
umjesto radnog staza moze priznati i iskustvo
rada na odgovaraju¢im poslovima steceno
izvan radnog odnosa (volontiranjem, radom
preko ugovora o djelu, radom na studentskim
poslovima i sl.) ili iskustvo rada na sli¢énim po-
slovima, ako ono odgovara potrebama radnog
mjesta za koje se kandidat prijavljuje, o ¢emu
posebnu odluku donosi ravnatelj Agencije, na
temelju priloZzene dokumentacije kojom se
potvrduje iskustvo rada i vrsta posla.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen stru¢ni ispit ili certifikat koji
se uz pojedina radna mjesta trazi kao po-
seban uvjet, uz obvezu polaganja stru¢nog
ispita odnosno stjecanja certifikata najkasnije
u roku od dvije godine od dana zasnivanja
radnog odnosa.

Dokumenti na drugom jeziku osim hrvatskoga
moraju biti prevedeni na hrvatski jezik te
ovjereni kod sudskog tumaca.

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani u daljnji natjecajni
postupak koji se sastoji od pisanog testiranja
i selekcijskog razgovora (jedan ili dva kruga
razgovora). Izmedu dana pozivanja i dana
pisanog testiranja mora proteci najmanje
pet dana.

Pisano testiranje ukljuuje i psihologijsko testi-
ranje. Kandidati koji su pristupili psihologijskom
testiranju Agencije za mobilnost i programe
Europske unije unatrag 12 mjeseci racunajuci
od dana raspisivanja ovog natjecaja u Narodnim
novinama, nece se uputiti na ponovno psiholo-
gijsko testiranje, ve¢ ¢e im se priznati rezultati
posljednjeg psihologijskog testiranja.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju znanja i prosli bodovni prag, i to
deset najboljih kandidata po rezultatu testi-
ranja znanja po pojedinom radnom mjestu.
Ako je na testiranju znanja zadovoljilo manje
od deset kandidata, na intervju ce se pozvati
svi kandidati koji su prosli bodovni prag.
Ako nitko od kandidata nije zadovoljio na
testiranju znanja, na intervju se moze pozvati
kandidat koji je ostvario najvisi broj bodova,
odnosno svaki sljedeci kandidat redom prema
ostvarenom broju bodova.

Na temelju rezultata testiranja i selekcijskog
razgovora, ravnatelj donosi odluku o odabiru
kandidata ili ponistenju natjecaja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se nakon objave u Narodnim
novinama zaklju¢no sa 7. listopada 2024.:

- na e-adresu: croatia@antal.com (predmet:
natjecaj, ime, prezime - radno mjesto br.
(redni broj) i naziv radnog mjesta)
— osobno ili po$tom na adresu: Auris Holt
d.o.0. - Antal international Network — Croatia,
Visocicka 11, 10000 Zagreb, s naznakom »Za
natjecaj za zaposljavanje — radno mjesto br.
(redni broj) i naziv radnog mjesta«.
Nepotpune i nepravovremene prijave, kao i
prijave poslane telefaksom, nece se razma-
trati. PriloZena natje¢ajna dokumentacija se
ne vraca. Pravovremenom prijavom smatra
se ona prijava koja je zaprimljena (putem
e-adrese za prijavu, osobno ili postom) prije
ili na posljednji dan roka, a ako je poslana
preporu¢enom postom, dan predaje posti
smatra se danom zaprimanja.
O obradi vasih osobnih podataka mozete
proditati u Opcoj obavijesti o obradi osobnih
podataka dostupnoj na https://ampeu.hr/o-
nama/obrada-osobnih-podataka.
Agencija za mobilnost
i programe Europske unije

Klasa: 112-02/24-02/04

Urbroj: 2158-73-01-24-13 od 25. IX. 2024.
(6041)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Akademija za umjetnost i kulturu u

Osijeku raspisuje

NATJECA]

za izbor

- jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta iz
znanstvenog podru¢ja humanisticke znanosti,
znanstveno polje: znanost o umjetnosti, na
neodredeno vrijeme u punom radnom vre-
menu na Akademiji za umjetnost i kulturu
u Osijeku u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opée uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22., 46/23. i 64/23).

Kandidati natjecaja osim kriterija propisanih
¢lankom 39. stavcima 1. i 3., clankom 40. i
¢lankom 119. stavkom 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Na-
rodne novine br. 119/22.), obvezni su ispuniti
kriterije propisane ¢lankom 123. stavcima 1.
i2., ¢lankom 124. i ¢lankom 200. Statuta Sve-
udiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
¢lankom 47. stavkom 1. i ¢lankom 48. Statuta
Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku,
Odlukom Rektorskog zbora o nuznim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i strucne djelatnosti u
postupku izbora u nastavna zvanja (Narodne
novine, br. 13/12.1120/21.) i Odlukom Rek-

oglasne stranice
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torskog zbora o obliku i na¢inu provedbe
nastupnog predavanja za izbor u znanstve-
no-nastavna zvanja, umjetnicko-nastavna i
nastavna zvanja (Narodne novine, br. 129/05.)
te ¢lankom 9. stavkom 1. i clankom 36. Pravil-
nika o provedbi postupka izbora/reizbora na
znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna,
nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta
na Sveucilidtu Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku.

Kandidati natjecaja uz prijavu za natjecaj
obvezni su priloziti dokumentaciju prema
obrascu br. 3 - prijava na natjecaj za izbor na
nastavno radno mjesto, Obrasci su objavljeni
na mreznim stranicama Akademije za umjet-
nost i kulturu u sastavu Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku http://www.uaos.
unios.hr/dokumenti-i-propisi-3/.

Navedeni Zakoni, pravilnici i Odluke objav-
ljeni su na mreznim stranicama Akademije
za umjetnost i kulturu u sastavu SveuiliSta
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Sveudili-
$ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku http://
www.aukos.unios.hr/, http://www.unios.hr/
i http://www.rektorski-zbor.hr/dokumenti/
izbori-u-nastavna-znanstveno-nastavna-zva-
nja-i-umjetnicko-nastavna-zvanja/.
Kandidati natjeaja prijavi na natjecaj obvezno
prilazu dokumentaciju u elektroni¢kom obliku
u PDF formatu.

Za kandidate natjecaja pod tockom koji su
strani drzavljani potrebno je priloziti dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (i latini¢nog
pisma) u skladu sa Zajednickim europskim
referentnim okvirom za jezike (napredno
znanje (C2)).

Prijave na Natjecaj s dokumentacijom podnose
se u roku od 30 dana od objave Natjecaja u
Narodnim novinama u elektronickom obliku na
adresu: aukos@aukos.hr, s naznakom »Prijava na
natjecaj — za docenta humanisticke znanosti«.
Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe oba spola. Kandidatom natje-
Caja smatrat ¢e se samo osoba koja ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja i koja je podnijela
pravovremenu i potpunu prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/1., 98/191 84/21),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rada (Narodne novine broj
84/21) i ¢lanak 48.f. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
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¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) pozivaju na pravo prednosti pri za-
posljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za
kandidate koji se u prijavi na natjecaj pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domo-
vinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21)
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od njegova dovrietka.
Akademija za umjetnost i kulturu u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
kandidate i putem elektronicke poste.
Svaki kandidat prijavom na natjecaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podaci sadrza-
ni u natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i
obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skla-
du s propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Svaki kandidat na natjecaj obve-
zan je priloZiti potpisan i popunjen obrazac
9 (PRIVOLA) koji je objavljen na mreznim
stranicama Akademije za umjetnost i kulturu
u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku http://www.uaos.unios.hr/wp-con-
tent/uploads/2024/02/Obrazac-br.-9.-Privola-
uz-Javni-natje%C4%8Daj.pdf. Bez uredno
popunjenog i potpisanog obrasca privole uz
prijavu na natjecaj, prijava ce se smatrati ne-
potpunom i odbacit Ce se.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Akademija za umjetnost i kulturu

oglasne stranice

Klasa: 112-01/24-01/17

Urbroj: 141-03-24-2 od 24. IX. 2024. (6042)
Sveudiliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ

za provodenje postupka izbora jednog zapo-
slenika na suradnicko radno mjesto asistenta
za znanstveno podrudje drustvenih znanosti,
znanstveno polje ekonomije, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapo$ljavanje:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ma-
tematike ili ekonomije/poslovne ekonomije,
— pristupnik iz redova najuspjes$nijih stu-
denata,

— izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o zavr§enom diplomskom sveu¢ilis-
nom studiju (pristupnici koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu moraju priloziti rjeSenje
o0 priznavanju inozemne visokoskolske kva-
lifikacije),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike,

- dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata,

— prijepis ocjena sa sveuciliSnog diplomskog,
odnosno sveucilisnog prijediplomskog i sveuci-
lisnog diplomskog studija/integriranog studija,
— dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno zna-
Cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 1 84/21) te odredbi drugih posebnih pro-
pisa, Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13,152/14, 39/18 1 32/20) te Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92,
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57192,77192,27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve dokaze za ostvarivanje navedenog
prava te imaju prednost u odnosu na ostale pri-
stupnike samo pod jednakim uvjetima. Dokazi
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), navedeni
su na internetskoj stranici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A]1ljavanje/POPIS%20DOKAZA %20
ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici e biti pravovremeno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ce se
da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da SveuciliSte u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajudi pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omoguéen pristup
podacima, $to uklju¢uje njihovo koristenje
iskljucivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom kontaktnom
adresom i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom postom, u PDF formatu na
elektronicku adresu Ekonomskog fakulteta
u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr, s naznakom:
»Prijava na natjecaj br. 17/2024«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/16

Urbroj: 141-03-24-2 od 25. IX. 2024. (6043)
Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje
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NATJECAJ

za provodenje postupka izbora jednog zapo-
slenika na suradnicko radno mjesto asistenta
za znanstveno podrudje drustvenih znanosti,
znanstveno polje ekonomije, na odredeno vri-
jeme s punim radnim vremenom, do povratka
privremeno odsutne zaposlenice.
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvijeti za zaposljavanje:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ma-
tematike ili ekonomije/poslovne ekonomije,
— pristupnik iz redova najuspjesnijih stu-
denata,

— izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi potrebno je
priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o zavrSenom trazenom diplomskom
sveucilisnom studiju (pristupnici koji su kva-
lifikaciju stekli u inozemstvu moraju priloZiti
rjeSenje o priznavanju inozemne visokoskol-
ske kvalifikacije),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike,

— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata,

- prijepis ocjena sa sveuciliSnog diplomskog,
odnosno sveuciliSnog prijediplomskog i sve-
uciliSnog diplomskog studija/integriranog
studija

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natje¢aj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi
koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno zna-
Cenje, koriste se neutralno i odnose jednako
na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92,57/92,77/92, 27193, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19)
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,

duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloZiti sve dokaze za ostvarivanje
navedenog prava te imaju prednost u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim uvje-
tima. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 1 84/21),
navedeni su na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije donosenja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravovremeno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ée se
da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveu¢iliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravaju¢i pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, $to uklju¢uje njihovo koristenje
iskljucivo u zakonite svrhe i ni na koji na¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom kontakt
adresom i telefonskim brojem te dokazima
o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom po$tom, u PDF-formatu na
elektronicku adresu Ekonomskog fakulteta
u Rijeci dekanat@efri.unirihr, s naznakom:
»Prijava na natjecaj br. 16/2024«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-02/24-01/33

Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 26. IX. 2024.
(6044)

Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1.

Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u

lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

oglasne stranice
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(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i
98/19. dalje: ZSN), procelnik Upravnog odjela
za komunalni sustav i komunalno redarstvo
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
munalni sustav i komunalno redarstvo na
radno mjesto:

- voditelj pododsjeka — jedan izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliede¢e posebne uvjete:
- sveudilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij elektrotehnicke struke
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit ili polaganje
u zakonskom roku

- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u natjeCaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave
uredne i potpune provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom u postupku.

Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta koje
se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su duzni predati prijavu na atjecaj
uredno popunjenim i vlastoru¢no potpisanim
obrascem »Obrazac za prijavu na javni natje-
Caj/oglas« dostupnim na sluzbenoj web-stra-
nici Grada uz objavu ovog natjecaja. U prijavi
se obvezno navode osobni podaci podnositelja
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prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj
telefona ili mobitela, adresa e-poste) te broj
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj, popu-
njen i vlastoru¢no potpisan

2. zivotopis, sukladan odredbama natjecaja
3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, preslik putovnice
ili vojne iskaznice, preslik domovnice - ne
stariju od $est mjeseci sukladno ¢lanku 29.
stavku 1. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu
(Narodne novine broj 53/91., 70/91., 28/92.,
113/93.,130/11. i 110/15.)

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektronickog zapisa o radnopravnom
statusu/e-radna knjizica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
ne starija od $est mjeseci

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrzi vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora,
rjesenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u
elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od $est mjeseci
8. dokaz o polozenom drzavnom (stru¢nom)
ispitu (preslik svjedodzbe) ako ga je kandidat
polozio.

Dokazi navedeni pod 5. i 6. tockom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozivati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan prilozZiti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjeSenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

U Zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu

oglasne stranice

te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Pod »radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno
u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ostvareno na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme (VSS)
i struke (elektrotehnicke struke).

Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloziti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavr$avanjima i slicno.
Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo,
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta te u slu¢aju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92.,
77192., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.) duzan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka
1. - 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17. 1 98/19.) ili ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21.)
koji u trenutku podnosenja prijave ispu-
njavaju uvjete za ostvarivanje toga prava
duzni su uz prijavu na Natjelaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se
poziva na prednost pri zapo$ljavanju do-
staviti propisane dokaze.
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Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u
prilozenom linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski
Brod s naznakom: »Javni natjecaj — voditelj
pododsjeka — ne otvarati«. Prijave se mogu
dostaviti i osobno u pisarnicu Grada Slavon-
skog Broda. Prijave poslane elektronickom
postom ili faxom nece se razmatrati. Ne po-
stoji obveza razmatranja prijava na kojima nije
navedena naznaka za koji natjecaj se prijava
podnosi te je Grad SB ovlasten vratiti takvu
prijavu prijavitelju bez razmatranja. Kandi-
dat moze dopuniti prijavu do isteka roka za
podnosenje prijava, a koja se predaje na isti
nacin kao prijava.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene
u natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune i nepravovremene prijave
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenih na
natjecaj, sukladno ¢lanku 21. ZSN-a, o ¢emu
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im se dostavlja pisana obavijest u pravilu
elektronickom postom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat ¢e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji Ce biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
plo¢i upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati ¢e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene
za radno mjesto po ovom natjecaju te koji budu
pozvani na testiranje elektronickom postom ili
javnom objavom prema rasporedu grupa na
sluzbenim web-stranicama Grada SB.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj koji
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest
Ce se testiranje radi prethodne provjere znanja
i sposobnosti putem testiranja i intervjua
sukladno objavljenim uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Upucuju se kandidati na redovitu provjeru
svih informacija u svezi ovog natjecaja na
sluzbenim web-stranicama Grada SB i ogla-
snoj ploci te svojim ulaznim spremnicima
elektronicke poste, redovitu provjeru i osigu-
ravanje tehnickih moguénosti i funkcional-
nosti svojih uredaja, spremnika elektronicke
poste i internetske veze te svoje dostupnosti
jer za navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poniste-
nja natjec¢aja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti
obavijesteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Urbroj: 7 Su-263/2024 od 27. IX. 2024.

(6046)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23
i 85/24) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju
i provedbi javnog natjecaja i internog ogla-

sa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj
78/17 i 89/19) uz prethodnu Suglasnost
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije klasa: 119-03/24-04/45, urbroj:
514-08-03-04/01-24-18 od 5. lipnja 2024.,
klasa:119-03/24-04/45, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-29 od 30. kolovoza 2024. godine
Op¢inski kazneni sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. visi sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica

2. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto:

1. vidi sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica

- razina 7.1. sv HKO-a pravne struke

— polozen pravosudni ispit,

- najmanje dvije godine radnog iskustva kao
sudski savjetnik, drzavnoodvjetnicki savjetnik,
pravosudni duznosnik, odvjetnik ili javni
biljeznik ili najmanje pet godina radnog isku-
stva na drugim pravnim poslovima nakon
polozenog pravosudnog ispita.

2. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvrsitelj/ica

- razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske
ili birotehnicke struke, ili gimnazija (kva-
lifikacije ste¢ene zavr$etkom srednjoskol-
skog obrazovanja u trajanju od Cetiri ili
vise godina)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati,
pod rednim brojem 1. koji nemaju polozen
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

oglasne stranice
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- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik svjedodzbe o ste¢enoj strucnoj spre-
mi odgovarajuce struke

- preslik diplome (za radno mjesto pod bro-
jem 1.)

- dokaz o poloZzenom pravosudnom ispitu
(za radno mjesto pod brojem 1.)

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu ako je kandidat polozio drzavni ispit
— preslik radne knjiZice odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju najmanje jedne godine
(ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporuce-
no postom na adresu: Op¢inski kazneni sud
u Zagrebu, Ravnateljstvo suda, 10000 Zagreb,
Ilica 207, s naznakom »Prijava na javni na-
tjecaj: visi sudski savjetnik — 1 izvrsitelj/ica
ili zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvrsitelj/ica.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natjecaja o cemu
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu,
elektronickom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
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¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a je u prijavi se
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upucuje
na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Op¢inskog kaznenog
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg

oglasne stranice

istovremeno s objavnom javnog natjecaja u
Narodnim novinama.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja, sadrZaj
i nadin testiranja, objavit ¢e se najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje, na
web-stranici Op¢inskog kaznenog suda u
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, Celnik tijela Op¢inskog kaznenog suda
u Zagrebu Ce obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja, kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabra-
nih kandidata na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici Op¢in-
skog kaznenog suda u Zagrebu https://sudovi.
hr/hr/okszg.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Op¢inski kazneni sud u Zagrebu

(6047)
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,
Sredi$nja sluzba, A. Mihanovica 3, Zagreb,
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

PODRUCNI URED U KOPRIVNICI

za imenovanje:

1) voditelja ustrojstvene jedinice 4 (m./Z.)
u Odsjeku za uredsko poslovanje.

Uvijeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a drustvene
znanosti — pravo ili javna uprava

— tri godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima s razinom obrazovanja u podrucju
i smjeru koja se trazi u ovom natjecaju.

2) voditelja ustrojstvene jedinice 4 (m./Z.)
u Odsjeku za obracun primitaka i naknada
korisnicima.

Uvijeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a drustvene
znanosti — pravo ili ekonomija ili javna uprava
- tri godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima s razinom obrazovanja u podrucju
i smjeru koja se trazi u natjecaju.

Razine trazenih kvalifikacija navedenih u
ovom natjecaju:

- razina 7.1. st HKO-a - zavrsen strucni di-
plomski studjj

- razina 7.1. sv HKO-a - zavr$en sveucilisni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studjj.
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Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vri-
jeme, uz ugovaranje probnog rada od Sest
mjeseci.

Mandat radnika izabranog na polozajno radno
mjesto traje cetiri godine, a istu osobu moze
se ponovo imenovati. Izbor se ponavlja svake
Cetiri godine.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), a u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava
duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), a u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja i dokaze
0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju nalazi se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
lozZiti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
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pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zako-
na o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natje¢aj duzni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sL.).

U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti:

- osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela
i po mogu¢nosti e-adresu)

- redni broj i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuju.

Kandidati koji se prijavljuju na oba radna mje-
sta duzni su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim traZzenim prilozima,
uz obvezno navodenje radnog mjesta na koje
se prijavljuju.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili drugi dokaz)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik diplome). Kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti i
misljenje 0 inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji
u skladu s odredbama Zakona o priznavanju
i vrednovanju inozemnih obrazovnih kva-
lifikacija (Narodne novine broj 69/22), a u
skladu s prethodnim propisom rjesenje o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije,
uz pojasnjenje iz kojega se vidi o kojem je
stupnju i razini obrazovanja rijec te s kojim
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja je
u Republici Hrvatskoj izjednaceno.

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca o poslovima na kojima je kandidat radio
ili ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim je
poslovima kandidat radio). Napomena: iz
prilozenog dokaza mora biti vidljivo da je
kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima
s odgovaraju¢om razinom obrazovanja u po-
drudju i smjeru koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje.

- potvrdu ili elektronicki zapis (e-Radna knji-
zica) o podacima evidentiranim u matic¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje iz podrug¢ja radnih odnosa, ne
stariji od mjesec dana (potvrda ili elektronicki
zapis mora sadrzavati podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi te trajanju staza osiguranja).
Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prila-
zu se u neovjerenom presliku, a prije izbora
kandidata predocit ¢e se Hrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje u izvorniku.
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
koristit ¢e i dalje obradivati podatke u svr-
hu provedbe natje¢ajnog postupka, u skladu
s propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
formalnih uvjeta objavljenima u ovom na-
tjecaju podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama
na adresu: Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje, Sredi$nja sluzba, A. Mihanovi¢a
3, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj«.
Za navedena radna mjesta obavit e se psi-
holosko testiranje (psiholoska procjena) i
razgovor - intervju.
0 ishodu natjecajnog postupka kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana
isteka roka za podnosenje prijava.
Ishod natjecajnog postupka, u skladu s ¢lan-
kom 10. stavkom 1. to¢ckom 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine br. 25/13, 85/15 1 69/22), objavit e se
na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje — www.mirovinsko.hr.
Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje

Urbroj: 02-928 od 26. IX. 2024. (6048)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike
u javnim sluzbama (NN br. 29/2024) ¢lanka
31. Statuta Doma zdravlja Metkovi¢ ravnatel;j
Doma zdravlja Metkovi¢ raspisuje

NATJECA]J

za prijem u radni odnos

1. SSS medicinska sestra primaljskog
smjera/prvostupnica primaljstva (m/Z na
neodredeno puno radno vrijeme; 1 izvrsitelj)
Uvjeti:

- srednja medicinska $kola/visa medicinska
$kola - primaljskog smjera

— polozen stru¢ni ispit(za one koji su u obvezi
polaganja)

- odobrenje za samostalan rad

- 1 godina radnog iskustva

2. spremacica za rad u rodili§tu (m/Z na
neodredeno puno radno vrijeme;1 izvrsitel;j)

oglasne stranice

PETAK, 27. RUJNA 2024.

Uvijeti:

- NKV bez radnog iskustva.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obavezni priloZiti:

1. Zivotopis

2. preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta traZene
struke i razine obrazovanja

3. preslik odobrenja za samostalan rad

4. preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu (za one koji su u obvezi polaganja)

5. preslik domovnice

6. preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza u slucaju da je doslo do
promjene prezimena kandidata

7. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz
o radnom iskustvu (ne stariji od 30 dana)
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne stariji od 30 dana)
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznoj stranici
Doma zdravlja Metkovi¢ te Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje.

Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
loziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na pismeno testiranje
irazgovor radi provjere znanja, sposobnosti i
vjestina o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni
putem web-stranice DZ Metkovic te nece bit
obavijesteni pojedinacno o istom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da
je povukao prijavu.

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidat je
izri¢ito suglasan da Dom zdravlja Metkovi¢
kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati njegove osobne podatke u
svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave kandidata adekvatno Ce se zastititi od
pristupa neovlastenih osoba te ¢e se ¢uvati u
skladu s uvjetima i rokovima predvidenim
Pravilnikom o zastiti arhivskog i dokumen-
tarnog gradiva Doma zdravlja Metkovic.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢1.102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢clanovima njihovih obitelji, uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebe dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom, duzni su
se pozvati na ¢l. 9. istog zakona te uz dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti
dokaze o priznatom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba
s invaliditetom.
Do donosenja odluke o odabiru kandidata,
Dom zdravlja Metkovi¢ zadrzava pravo u ci-
jelosti ili djelomi¢no ponistiti natjecaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se na adresu: Dom zdravlja
Metkovi¢, Ante Starcevica 12, 20350 Met-
kovi¢, s naznakom: »Prijava na natjecaj za
radno mjesto-naziv radnog mjesta za koje
se prijavljuje«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice
Doma zdravlja Metkovi¢, u roku od 10 dana
od isteka roka za podnosenje prijava.

Dom zdravlja Metkovi¢

Klasa: 112-10/24-01/30

Urbroj: 251-373-06-24-1 od 27. IX. 2024.
(6049)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet kemijskog

inzenjerstva i tehnologije raspisuje

NATJECAJ

za izbor

L. getiri izvrsitelja (m/Z) na radna mjesta na
projektu Razvoj i karakterizacija komplek-
snih sustava za isporuku lijeka s produljenim
oslobadanjem na osnovi biorazgradivih po-
limera kojeg provodi SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije
kao prijavitelj kroz Nacionalni plan oporavka
i otpornosti (NPOO), kroz poziv Podrska
transferu tehnologije (NPOO.C3.2.R3-11.02)
na odredeno vrijeme do 30. lipnja 2026. go-
dine, u punom radnom vremenu

1. nenastavno radno mjesto projektni admini-
strator u dekanatu Fakulteta - 1 Izvrsitelj (m/z).
Traze se kandidati iz podrudja pravnih ili
ekonomskih znanosti s iskustvom u podruc¢-
ju upravljanja EU projektima, a mogu se i
prijaviti osobe s pozadinom iz tehnickih i
prirodnih znanosti. Prednost je iskustvo rada
na znanstvenim projektima, narudzbama
kemikalija, obradom laboratorijskih rezultata
i izradom izvjestaja.

2. Projektno radno mjesto mladi istraZivac,
u podrudju prirodnih ili tehni¢kih znanosti, u
Zavodu za tehnologiju nafte i petrokemiju — 2
izvrsitelja (m/z).

oglasne stranice

Traze se kandidati iz podrudja kemijskog
inzenjerstva ili kemije. Prednost je iskustvo
rada s polimernim materijalima, farma-
ceuticima i u podrudju sinteze polimera i
organskih spojeva.

Pristupnici koji se prijavljuju na natjecaj za
nenastavno radno mjesto projektni admi-
nistrator i projektno radno mjesto mladi
istraziva¢ moraju ispunjavati sljedece: VSS
odgovarajuceg usmjerenja, znanje rada na
ra¢unalu i analize podataka, izvrsno znanje
engleskog jezika u govoru i pismu, dobre
organizacijske i komunikacijske vjestine,
odgovornost i samostalnost u radu.

3. Projektno radno mjesto istraZivac, u po-
druéju prirodnih ili tehni¢kih znanosti, u
Zavodu za tehnologiju nafte i petrokemiju — 1
izvréitelj (m/z)

Na radno mjesto traze se kandidati iz podrucja
tehnickih ili prirodnih znanosti. Prednost
imaju osobe s iskustvom rada s polimernim
materijalima, farmaceuticima i u podrucju
sinteze polimera i organskih spojeva. Pri-
stupnici koji se prijavljuju na natjecaj za
projektno radno mjesto istraziva¢ moraju
ispunjavati sljedece: doktorat iz podrucja pri-
rodnih ili tehnickih znanosti, odgovornost i
samostalnost u radu.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku
na adresu natjecaj@fkit.unizg.hr u roku 10
dana od objave u Narodnim novinama za
nenastavno radno mjesto projektni admini-
strator te u roku od dvadeset (20) dana od
objave u Narodnim novinama za projektna
radna mjesta (mladi istrazivac i istrazivac).
II. Suradnicko radno mjesto asistent — zamje-
na za privremeno odsutnog zaposlenika u pu-
nom radnom vremenu na odredeno vrijeme,
u podruéju prirodnih znanosti, u Zavodu za
opcu i anorgansku kemiju — 1 izvrsitelj (m/z)
Uvjet: univ. mag. odgovarajuceg struke.
Pozeljno je iskustvo rada u istrazivanju tok-
sicnosti.

III. Suradnicko radno mjesto visi asistent u
punom radnom vremenu na odredeno vri-
jeme do 31. srpnja 2025. godine na projektu
INDIGO IP-2022-10-8004 Hrvatske zaklade
za znanost u podruéju tehnickih znanosti,
u Zavodu za termodinamiku, strojarstvo i
energetiku

Uvjet: doktorat znanosti iz podruéja tehnickih
znanosti

Pozeljno je iskustvo u aditivnoj proizvodnji,
CAD softverima, CFD softverima, te radu na
kidalici i drugim instrumentima za karakte-
rizaciju polimernih materijala.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija za radna mjesta pod toc¢kama II. i
III. podnose se u elektronickom obliku u roku
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30 dana od objave u Narodnim novinama na
adresu natjecaj@fkit.unizg.hr.
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natjecaj
priloziti: Zivotopis, preslik diploma (s prije-
diplomskog i diplomskog i/ili integriranog
studija te ako je uvjet i doktorskog studija),
potvrdu o drzavljanstvu, uvjerenje da protiv
pristupnika nije pokrenut istrazni ili kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci) i ispis
staza iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.
Pristupnici koji se prijavljuju za radna mjesta
pod toc¢kama II. i III. duZni su ispunjavati
uvjete propisane odredbama Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).
Svi pristupnici su duzni uz prijavu priloziti
izriciti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani drzavljani i dokaz o znanju
hrvatskog jezika.
Pristupnici koji kod prijma u radni odnos
ostvaruju pravo prednosti prema ¢lanku 102.
1103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, priloZiti dokaze o tom statusu pri
¢emu ostvaruju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Obrada osobnih podataka je nuzna za postu-
pak prijave na natjecaj. Podaci ¢e se cuvati
do zavrietka natjecajnog postupka, odnosno
onoliko dugo koliko ih moramo ¢uvati zbog
pravnih obveza.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na mreznoj stranici Fakulteta (www.fkit.unizg.
hr/natjecaji).
Prigovor na rezultat natjecajnog postupka
moze se predati u pismenom obliku putem
zemaljske poste u roku od 15 dana od objave
na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet kemijskog
inZenjerstva i tehnologije

Klasa: 112-01/24-01/36

Urbroj: 2189-16-24-1 od 27. IX. 2024. (6050)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18. i
112/19), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Pitomaca raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno radno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Pitomaca
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- domar - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- SSS u najmanje Cetverogodisnjem trajanju,
- vozacka dozvola B-kategorije.

Opd¢i uvjeti:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova predmetnog radnog mjesta.

Na javni natjecaj za prijam u sluzbu na neo-
dredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Pitomaca (u daljnjem tekstu: javni
natjecaj) mogu se ravnopravno javiti kandidati
obaju spolova.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 96/08, 61/11, 4/18. i
112/19) (u daljnjem tekstu: Zakon).
Kandidat se prima u radni odnos uz probni
rad od 3 mjeseca.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uv-
jete javnog natjecaja provest ce se provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o cemu mu se
dostavlja pisana obavijest.

Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Na internetskoj stranici Opcine Pitomaca
(www.pitomaca.hr) navedeni su opis poslova,
podaci o pladi za radno mjesto, na¢in prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje i izvori za pripremanje kandidata za
provjeru te mjesto odrzavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, dok ¢e se vrijeme
odrzavanja navedene provjere objaviti na istoj
stranici i oglasnoj ploc¢i Op¢ine Pitomaca i to
5 dana prije odrzavanja provjere.

Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati su
duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- preslik svjedodzbe o zavr$enom obrazovanju
— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, (ne starije
od 30 dana)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od Sest mjeseci
- preslik vozacke dozvole

- potpisanu izjavu kandidata da ne postoje
zapreke za prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata, predocit ¢e se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavlja-
nje poslova radnog mjesta na koje se prima,
izabrani kandidat pribavit ¢e naknadno prije
donosenja rjesenja o rasporedu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pra-
voiima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi kandidat
ostvario to pravo duZan je u prijavi priloziti svu
potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom
kojom to potvrduje kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
da je nezaposlen. Kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19. 1 84/21)
duzni su uz prijavu priloziti sve dokaze o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te dokaze
sukladno ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://gov.hr/
hr/prednost-pri-zaposljavanju/916.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Pitomaca, Lj. Gaja 26/I, 33405 Pito-
maca, s naznakom: »Javni natjecaj — domar«.
Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju da
Opc¢ina Pitomaca, kao voditelj obrade, prikuplje-
ne podatke na temelju natjecaja obraduje samo
u opsegu i samo u svrhu provedbe natjecaja, od
osoba ovlastenih za provedbu natjecaja. Op¢ina
Pitomaca ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristu-
pa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Op¢ina Pitomaca zadrzava pravo ponistenja
javnog natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.

Op¢ina Pitomaca

Klasa: 112-03/24-02/04

Urbroj: 2158-60-60-10-24-01 od 26. IX.
2024. (6051)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Odjel za biologiju raspisuje

oglasne stranice

PETAK, 27. RUJNA 2024.

NATJECAJ

1. za izbor i prijem jednog zaposlenika/zapo-
slenice na suradnicko radno mjesto asistenta
iz znanstvenog podrucja prirodnih znano-
sti, znanstvenog polja biologija na Odjelu za
biologiju u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu

2. za izbor i prijem jednog zaposlenika/zapo-
slenice na radno mjesto I. vrste — suradnik na
projektu za rad na projektu »Sustavno ispitiva-
nje bioloskih elemenata kakvoce fitoplanktona,
fitobentosa, makrofita i makrozoobentosa u
povrsinskim kopnenim vodama u 2024. godini«
na Odjelu za biologiju u sastavu Sveuilista Jo-
sipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu

3. za izbor i prijem jednog zaposlenika/zapo-
slenice na radno mjesto L. vrste - suradnik na
projektu za rad na projektu »Stratesko par-
tnerstvo za istrazivanje i razvoj eko proizvoda
za pranje i njegu rublja koje sadrzi sredstvo za
odbijanje komaraca-NOmosqitOS« na Odjelu
za biologiju u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
opce uvjete propisane Zakonom o radu (NN
br. 93/14., 127/17., 98/19. i 151/22.).
Kandidati natjecaja za tocku 1. moraju is-
punjavati i kriterije propisane ¢l. 39. st. 6.
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22.), ¢l. 123. st. 4.
Statuta Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, ¢l. 45. st. 3. 14. Pravilnika Odjela za
biologiju i ¢lankom 26. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-na-
stavna, umjetnicko-nastavana, nastavna, su-
radnicka i struéna radna mjesta na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Navedeni
akti objavljeni su na mreznoj stranici www.
biologija.unios.hr.

Kandidati natjecaja za izbor na suradni¢-
ko radno mjesto asistenta na natjecaj se
prijavljuju putem Obrasca br. 4. i obvezni
su priloZiti: zivotopis, izvornik ili ovjerenu
presliku diplome o zavr$enom sveucilisnom
diplomskom studiju ili sveuciliSnom inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom
studiju iz znanstvenog podruéja prirodnih
znanosti, znanstvenog polja biologija, dopun-
sku ispravu o studiju za zavr$eni sveucili$ni
prijediplomski i sveu¢ili$ni diplomski studij,
potvrdu o uspjesnosti studenta tijekom studija
koju izdaje ovlasteno tijelo visokog u¢ilista i
potpisani obrazac privole za prikupljanje i
obradu osobnih podataka u svrhu provedbe
natjecaja. Obrazac br. 4 i Privola objavljeni
su na mreznim stranicama Odjela www.bi-
ologija.unios.hr.



PETAK, 27. RUJNA 2024

Na mreznoj stranici Odjela za biologiju
https://www.biologija.unios.hr/wp-con-
tent/uploads/2024/01/sistematizacija-pro-
sinac-2023.pdf naveden je opis poslova za
radno mjesto pod tockom 1.

Svi kandidati natjecaja koji ispunjavaju for-
malne kriterije natjecaja i koji su uz prijavu
na natjecaj prilozili svu obvezuju¢u doku-
mentaciju, moraju pristupiti II. razini odabira
kandidata koja obuhvaca provjeru motivacije
i dodatnu provjeru znanja pred struénim
povjerenstvom, a 0 mjestu i vremenu odr-
zavanja, te sadrzaju, nacinu testiranja i izvo-
rima za provjeru znanja, bit ¢e obavijesteni
putem mreZzne stranice Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku Odjela za biologiju
www.biologija.unios.hr i e-poste, navedene
u prijavi. Kandidati koji ne pristupe II. razini
odabira smatrat ¢e se da su povukli prijavu
na natjecaj i nece se smatrati kandidatima
na natjecaj.

Za sve kandidate natjecaja koji su strani dr-
Zavljani potrebno je priloziti dokaz o pozna-
vanju hrvatskog jezika prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike (C2).
U slucaju izbora strani drzavljanin prije zasni-
vanja radnog odnosa mora zavrsiti priznavanje
inozemne kvalifikacije.

Kandidati natjecaja za tocku 2. osim op¢ih
uvjeta utvrdenih Zakonom o radu, moraju
ispuniti sljedece uvjete sukladno potrebama
za realizaciju projekta:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij Zastita
prirode i okolisa ili sveucili$ni diplomski studij
Biologija; smjer: znanstveni

- vozacka dozvola B-kategorije

- najmanje 2 godine radnog staza i iskustvo
u terenskom radu s uzorcima slatkovodnog
fitobentosa i fitoplanktona te pripremi trajnih
preparata i analizi slatkovodnog fitoplanktona
i fitobentosa.

Kandidati natjecaja za toc¢ku 2. uz prija-
vu na natjecaj (u kojoj se moraju navesti
osobni podatci podnositelja prijave: ime i
prezime, adresa, broj telefona/mobitela,
e-adresa), obvezni su prilozZiti sljedecu
dokumentaciju:

— Zivotopis u obliku eseja

— diploma o zavr$enom sveucilisnom diplom-
skom studiju (original ili ovjeren preslik)

- dopunska isprava o studiju (original ili
ovjeren preslik)

- dokaz o radnom stazu i iskustvu rada na
terenu s uzorcima slatkovodnog fitobentosa
i fitoplanktona i pripremi trajnih preparata
i analizi slatkovodnog fitoplanktona i fito-
bentosa

— potpisani obrazac Privole koji je objavljen na
objavljeni su na mreznim stranicama Odjela
www.biologija.unios.hr.

oglasne stranice

Opis poslova:

— obavlja odgovarajuce stru¢ne poslove vezane
za realizaciju projekta »Sustavno ispitivanje
bioloskih elemenata kakvoce fitoplanktona,
fitobentosa, makrofita i makrozoobentosa
u povrsinskim kopnenim vodama u 2024.
godini.«

- obavlja poslove prikupljanje uzoraka slat-
kovodnog fitobentosa i fitoplanktona

- priprema trajne preparate slatkovodnog
fitoplanktona i fitobentosa i radi analizu istih.
Svi kandidati za tocku 2. natjecaja koji is-
punjavaju formalne kriterije natjecaja i koji
su uz prijavu na natjecaj prilozili svu ob-
vezuju¢u dokumentaciju, moraju pristupiti
I1. razini odabira kandidata koja obuhvada
provjeru motivacije i provjeru znanja, vje-
$tina i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan
natjecaj (determinacija fitoplanktona i fi-
tobentosa) pred stru¢nim povjerenstvom.
O mjestu i vremenu odrzavanja II. razine
odabira, kandidati bit ¢e obavijesteni putem
mrezne stranice Sveucili$ta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku Odjela za biologiju
www.biologija.unios.hr i e-poste, navede-
ne u prijavi. Kandidati koji ne pristupe II.
razini odabira smatrat ¢e se da su povukli
prijavu na natjecaj i nece se smatrati kan-
didatima na natjecaj.

Kandidati natjecaja za tocku 3. osim op¢ih
uvjeta utvrdenih Zakonom o radu, moraju
ispuniti sljedece uvjete sukladno potrebama
za realizaciju projekta:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studij Zastita
prirode i okolisa

- vozacka dozvola B-kategorije

— iskustvo u terenskom radu, prikupljanju
uzoraka i radu na znanstvenim i/ili stru¢nim
projektima

- 3 objavljena znanstvena ili stru¢na rada iz
podru¢ja Prirodnih znanosti, znanstvenog
polja biologija, s naglaskom na entomologiju.
Kandidati natjecaja za tocku 3. uz prijavu na
natjecaj (u kojoj se moraju navesti osobni
podatci podnositelja prijave: ime i prezime,
adresa, broj telefona/mobitela, e-adresa),
obvezni su priloZiti sljede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis u obliku eseja

— diploma o zavr§enom sveucili$nom diplom-
skom studiju (original ili ovjerena preslika)
- dopunska isprava o studiju (original ili
ovjerena preslika)

— dokaz iskustvu rada na terenu i prikupljanju
uzoraka te rada na znanstvenim i/ili stru¢nim
projektima

— popis obavljenih znanstvenih radova i radovi
— potpisani obrazac Privole koji je objavljen na
objavljeni su na mreznim stranicama Odjela
www.biologija.unios.hr.
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Opis poslova:

— obavlja odgovarajuce stru¢ne poslove vezane
za realizaciju projekta »Stratesko partnerstvo
za istraZivanje i razvoj eko proizvoda za pranje
i njegu rublja koje sadrzi sredstvo za odbijanje
komaraca-NOmosqitOS«

— obavlja poslove prikupljanje uzoraka i ana-
lize istih

Svi kandidati za tocku 3. Natjecaja koji ispu-
njavaju formalne kriterije natjecaja i koji su
uz prijavu na natjecaj prilozili svu obvezujucu
dokumentaciju, moraju pristupiti II. razini
odabira kandidata koja obuhvaca provjeru
motivacije i provjeru znanja, vjestina i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje je raspisan natjecaj (determi-
nacija komaraca) pred stru¢nim povjeren-
stvom. O mjestu i vremenu odrZzavanja II.
razine odabira, kandidati bit ¢e obavijesteni
putem mreZzne stranice Sveuilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku Odjela za biologiju
www.biologija.unios.hr i e-poste, navedene
u prijavi. Kandidati koji ne pristupe II. razini
odabira smatrat ¢e se da su povukli prijavu
na natjecaj i nece se smatrati kandidatima
na natjecaj.

Kandidati za sve tocke natjecaja koji na te-
melju posebnih propisa Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19. i
84/21.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rada (NN br. 84/21.)
i ¢lanka 48.f. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13.,152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te priloziti sve dokaze koje posebni propisi
propisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod
jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz do-
movinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19. 1 84/21.) i Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.) u prijavi na natjecaj duzni
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su se pozvati se na to pravo te priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu.
Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisanu privolu, ako ne priloze
potpisanu privolu smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu na natjecaj.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom pri-
javljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba
koja podnese pravovremenu i potpunu prijavu
te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Potpu-
nom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u ovom natjecaju i
koja je vlastoru¢no potpisana od kandidata koji
je podnio prijavu na natjecaj. Nepravovremene
i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni
o rezultatima natjecaja najkasnije u roku
od 15 dana od provedenog postupka izbora
kandidata, putem mrezne stranice Sveucilita
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku Odjela za
biologiju www.biologija.unios.hr.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija
natjecaja za tocku 1. podnose se u roku od
30 dana, a za tocke 2. i 3. u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama
u elektronickom obliku na info@biologija.
unios.hr s naznakom: »Prijava na natjecaj
»zatockubr._ «

Sveuciliste Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku

Odjel za biologiju

Klasa: 112-02/24-01/35
Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 26. IX. 2024.
(6053)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i
98/19., dalje: ZSN), procelnik Upravnog odjela
za komunalni sustav i komunalno redarstvo
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-

munalni sustav i komunalno redarstvo na
radno mjesto:

- visi strucni referent 1 - za tehnicke poslo-
ve — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- sveudili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij
elektrotehnicke ili strojarske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— poloZen drzavni strucni ispit ili polaganje
u zakonskom roku,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ciji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave uredne
i potpune provest e se prethodna provjera zna-
nja i sposobnosti putem testiranja i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom u postupku.

Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su duzni predati prijavu na natjecaj
uredno popunjenim i vlastoru¢no potpisa-
nim obrascem »Obrazac za prijavu na javni
natjecaj/oglas« dostupnim na sluzbenoj web-
stranici Grada uz objavu natjecaja. U prijavi
se obvezno navode osobni podaci podnositelja
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj
telefona ili mobitela, adresa e-poste) te broj
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj, popu-
njen i vlastoru¢no potpisan,

2. zivotopis, sukladan odredbama ovog na-
tjecaja,
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3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, preslik putovnice ili
vojne iskaznice, presliku domovnice-ne stariju
od 6 mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93.,
130/11.1110/15.),

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno pravnom statusu/
e-radna knjizica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje), ne starija
od 6 mjeseci,

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrzi vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora,
rjeSenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u
elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o polozenom drzavnom (stru¢nom)
ispitu (preslik svjedodzbe) ako ga je kandidat
polozio.

Dokazi navedeni pod 5. i 6. tockom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju neée se pozivati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjesenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

U zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/-ima, a zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Pod »radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno
u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
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u skladu s posebnim propisima ostvareno na
poslovima odgovarajuée struéne spreme (VSS)
i struke (elektrotehnicke ili strojarske struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloZiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavr$avanjima i sli¢no.
Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo,
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta te u slucaju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.) duzan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka
1. - 3.1 ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17. i 98/19.) ili ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji
u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost
pri zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u priloze-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj, osim do-
kaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, duzan
je priloziti i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.). Kandidat koji se
poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije dono3enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i pri
HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad Slavon-
ski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski Brod
s naznakom: »Javni natjecaj — visi strucni
referent 1 - za tehnicke poslove — ne otvarati«.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u Pisarni-
cu Grada Slavonskog Broda. Prijave poslane
elektronickom postom ili telefaksom nece se
razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja
prijava na kojima nije navedena naznaka za
koji natjecaj se prijava podnosi te je Grad
ovlasten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez
razmatranja. Kandidat moze dopuniti prijavu
do isteka roka za podnosenje prijava, a koja
se predaje na isti na¢in kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave nece se razmatrati. Osobe koje
podnesu nepotpune i nepravovremene prijave
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenih na
natjecaj, sukladno clanku 21. ZSN-a, o cemu
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu
elektronickom postom.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat ¢e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji e biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
ploci upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
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prije odrzavanja provjere, a kandidati ¢e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene
za radno mjesto po ovom natjecaju te koji
budu pozvani na testiranje elektronickom
postom ili javnom objavom prema raspo-
redu grupa na sluzbenim web-stranicama
Grada SB.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj koji
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest
Ce se testiranje radi prethodne provjere znanja
i sposobnosti putem testiranja i intervjua
sukladno objavljenim uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Upucuju se kandidati na redovitu provjeru
svih informacija u svezi ovog natjecaja na
sluzbenim web-stranicama Grada SB i ogla-
snoj ploci te svojim ulaznim spremnicima
elektronicke poste, redovitu provjeru i osigu-
ravanje tehnickih mogucnosti i funkcional-
nosti svojih uredaja, spremnika elektronicke
poste i internetske veze te svoje dostupnosti
jer za navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poniste-
nja natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u skladu sa ZSN-om, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/34
Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 26. IX. 2024.
(6054)
Na temelju odredbe ¢lanka 19.stavak 1. Za-
kona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i
98/19. dalje: ZSN), procelnik Upravnog odjela
za komunalni sustav i komunalno redarstvo
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
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munalni sustav i komunalno redarstvo na
radno mjesto:

- visi strucni suradnik 1 - za tehnicke po-
slove - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i slijedece posebne
uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij elektrotehnicke
ili strojarske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit ili polaganje
u zakonskom roku

- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave uredne
ipotpune provest e se prethodna provjera zna-
nja i sposobnosti putem testiranja i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom u postupku.

Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis po-
slova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se
popunjava, nacin obavljanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Kandidati su duzni predati prijavu na natje-
¢aj uredno popunjenim i vlastoru¢no pot-
pisanim obrascem »Obrazac za prijavu na
javni natjecaj/oglas« dostupnim na sluzbenoj
web-stranici Grada uz objavu ovog natjecaja.
U prijavi se obvezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresa
e-poste) te broj i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj, popu-
njen i vlastoru¢no potpisan

2. zivotopis, sukladan odredbama natjecaja

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, preslik putovnice ili
vojne iskaznice, preslik domovnice-ne stariju
od $est mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93.,
130/11.1 110/15.)

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno pravnom statusu
/ e-radna knjizica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje), ne starija
od Sest mjeseci

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrzi vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora,
rjeSenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u
elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od $est mjeseci
8. dokaz o polozenom drzavnom (stru¢nom)
ispitu (preslik svjedodzbe) ako ga je kandidat
poloZio.

Dokazi navedeni pod 5. i 6. tockom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozivati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjeSenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

U Zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Pod »radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno
u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
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stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ostvareno na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme (VSS)
i struke (elektrotehnicke ili strojarske struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloziti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavrSavanjima i sli¢no.
Na natje¢aj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo,
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta te u slucaju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema clanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17.,98/19.184/21.), clanku 48.f Zako-
na o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka
1. - 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17. i 98/19.) ili ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji
u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na Natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost
pri zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u
prilozenom linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
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za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno c¢lanku 48.f Za-
kona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilo-
Ziti i rje$enje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavon-
ski Brod s naznakom: »Javni natjecaj - visi
stru¢ni suradnik 1 - za tehnicke poslove — ne
otvarati«. Prijave se mogu dostaviti i osobno
u Pisarnicu Grada Slavonskog Broda. Prijave
poslane elektroni¢kom postom ili faxom nece
se razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja
prijava na kojima nije navedena naznaka za
koji natjecaj se prijava podnosi te je Grad SB
ovlasten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez
razmatranja. Kandidat moze dopuniti prijava
do isteka roka za podnosenje prijava, a koja
se predaje na isti na¢in kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave nece se razmatrati. Osobe koje
podnesu nepotpune i nepravovremene prijave
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenih na
natjecaj, sukladno clanku 21. ZSN-a, o cemu
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu
elektroni¢kom postom.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat ¢e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji e biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
plo¢i upravnog tijela i web-stranici Grada

oglasne stranice

Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati ¢e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene
za radno mjesto po ovom natjecaju te koji budu
pozvani na testiranje elektronickom po$tom ili
javnom objavom prema rasporedu grupa na
sluzbenim web-stranicama Grada SB.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj koji
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest
Ce se testiranje radi prethodne provjere znanja
i sposobnosti putem testiranja i intervjua
sukladno objavljenim uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima ¢e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Upucuju se kandidati na redovitu provjeru
svih informacija u svezi ovog Natjecaja na
sluzbenim web-stranicama Grada SB i ogla-
snoj ploci te svojim ulaznim spremnicima
elektronicke poste, redovitu provjeru i osigu-
ravanje tehnickih mogucnosti i funkcional-
nosti svojih uredaja, spremnika elektronicke
poste i internetske veze te svoje dostupnosti
jer za navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poniste-
nja natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Urbroj: R1/11440/2024 od 25. IX. 2024.

(6055)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Klinickog bolnickog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, objavljuje

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA

objavljenog 6. rujna 2024. u Narodnim novi-
nama broj 104/2024, na internetskim strani-
cama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na
oglasnoj ploc¢i KBC-a Osijek, koji se odnosi
na reizborno radno mjesto:

- predstojnik Klinike za psihijatriju.
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U preostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-
promijenjen.
Klinicki bolnicki centar Osijek

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-79 od 24. IX. 2024.
(6056)
Na temelju suglasnosti Sveucilista u Zagrebu
broj klase: 100-01/24-03/370, urbroj: 380-
012/246-24-2, i clanka 12. Statuta, Sveuciliste
u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje
raspisuje raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

- referent platnog prometa - referent, u
Financijskoj sluzbi, dekanat i tajnistvo, na
neodredeno vrijeme, na puno radno vrije-
me, uz uvjet probnog rada od 2 mjeseca - 1
izvrsitelj/ica.

Opis poslova:

— evidentira sve ulazne dokumente kroz do-
kumentacijski servis,

- spaja dokumente predracuna s prispjelim
racunima i $alje na daljnju evidenciju u knji-
govodstvo,

- razvrstava dokumente prema vrstama po-
moc¢nih knjiga i priprema ih za placanje,

- nakon provedenih placanja kontrolira na-
loge za isplatu,

- vodi evidencije rezijskih troskova za potrebe
Sluzbe investicija, odrzavanja i sigurnosti te
voditelja projekata,

- vodi administrativne poslove po nalogu
pomoc¢nika rukovoditelja Financijske sluzbe,
- odlaze i ¢uva knjigovodstvene isprave,
poslovne i pomo¢ne knjige sve do predaje
u arhivu,

— obavlja i ostale poslove po nalogu rukovo-
ditelja Financijske sluzbe.

Uvjeti:

- SSS ekonomskog smjera,

- znanje rada na racunalu,

- znanje engleskog jezika.

Prednost ostvaruju kandidati s prethodnim
iskustvom rada na poslovima obra¢una placa.
U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
drzavljanstvu i druge dokaze o pravu predno-
sti po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
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zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 21 dan
od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se slanjem poSiljke na adresu
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Luci¢a 5, p.p.
102, predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi: Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, I1I. kat,
putem e-adrese: zaposljavanje@fsb.hr, ili is-
punjavanjem online obrasca na linku https://
posao.fsb.hr/.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se uni$tava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 100-03/24-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-24-16 od 24. IX. 2024.
(6057)

Sveucili$te u Zagrebu, Gradevinski fakultet,

Fra Andrije Kaci¢a Miosic¢a 26, privreme-

na adresa: Kranjcevic¢eva 2, 10000 Zagreb,

objavljuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvrsitelja na suradnicko
radno mjesto asistent, za znanstveno pod-
rucje tehnicke znanosti, znanstveno polje
gradevinarstvo, znanstvena grana nosive
konstrukcije, na odredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom, u Zavodu za konstrukcije.
Pristupnici koji se prijavljuju za radna mjesta
duzni su ispunjavati uvjete propisane odred-

bama Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i Statutom
Gradevinskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za radno
mjesto potrebno je priloZiti: Zivotopis, diplo-
mu, elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje i dokaze kojima se
dokazuje postojanje potrebnih uvjeta.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Gradevinskog fakulteta https://www.grad.
unizg.hr/novosti_i_objave/natjecaji.
Prijave se podnose na e-adresu: pisarnica@
grad.unizg.hr.

Sveuciliste u Zagrebu

Gradevinski fakultet

Broj: 7 Su-281/2024-38 od 25. IX. 2024.

(6058)
Na temelju odredbe ¢lanka 160. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23) te ¢lanka 2. i 4. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i inter-
nog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
br. 78/17189/19), te odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, klasa:
119-03/24-04/78 urbroj: 514-08-03-04/04-
24-11 od 15. svibnja 2024., Zupanijski sud
u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Zupanijski sud u Splitu
ZUPANIJSKI SUD U SPLITU

Sudska pisarnica

- radno mjesto III. vrste — zapisnicar/ka u
tijelima sudbene vlasti - 1 izvriitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a (srednja stru¢na sprema)
upravne, ekonomske ili birotehnicke struke
ili gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen stru¢ni ispit za sluzbenike u pra-
vosudnim tijelima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

oglasne stranice
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Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno odredbi ¢lanka 99. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati/kinje
su duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik svjedodzbe,

— preslik radne knjiZice, odnosno elektronski
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje,

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinja predocit ce
se izvornik.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Zupanijski sud u Splitu, Ured pred-
sjednika suda, Split, Gundulic¢eva 29A.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat/kinja koja nije podnijela pravo-
dobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o ¢emu mu/joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom/kinjom. Obavijest
se u pravilu dostavlja elektronickom postom.
Kandidat/kinja koji/ja moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i clanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) duzan/na su u
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prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo,
te je uz prijavu duzan/na priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, pa
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapogljavanju sukladno odredbi
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duz-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statu-
su, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo navedeno pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz
prijavu na javni natjecaj duzni s,u, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na teme-
lju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani/a kandidati/kinje pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slucaju opravdanog razloga
rok za dostavu isprava moze se produziti,
ali najvise za tri dana. Troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Zupanijski sud u Splitu.

Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
nosenja rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu,

oglasne stranice

Zupanijski sud u Splitu provjerit ¢e po sluz-
benoj duznosti nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz odredbe ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome
pribaviti potrebne dokaze.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje celnik
tijela, predsjednik Zupanijskog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja
prijavljenih na javni natjecaj, koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz javnog natjecaja,
a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te
kandidate/kinje s te liste upucuje na testi-
ranje i razgovor (intervju) radi utvrdivanja
znanja, sposobnosti i vjestina te rezultata
u dosada$njem radu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti 1 vjestine kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/ja nije pristupio/la testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, sadrzaj
i nacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata/kinja za testiranje, objavit ce se
na web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja
objavit ¢e se na web-stranici Zupanijskog
suda u Splitu http://sudovi.pravosudje.hr/
zsst/, najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidat/kinje
Ce biti obavijesteni javnom objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske www.mpu.gov.
hr i web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske.
U slucaju da ni jedan kandidat/kinja ne
postigne zadovoljavajuce rezultate na te-
stiranju i intervjuu te u drugim slucaje-
vima iz ¢lanka 50.b stavka 1. i 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima, predsjednik
Zupanijskog suda u Splitu ¢e donijeti od-
luku kojom obustavlja provedbu postupka
javnog natjecaja, koja odluka o obustavi
provedbe javnog natjecaja ¢e se objaviti na
web-stranici Ministarstva uprave Republike
Hrvatske www.mpu.gov.hr i web-stranici
Zupanijskog suda u Splitu http://sudovi.
pravosudje.hr/zsst/.

Zupanijski sud u Splitu
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Klasa: 112-01/24-01/54
Urbroj: 2170-1-12-01-24-1 od 23. IX. 2024.
(6059)
Procelnik Upravnog odjela za opce poslove
Grada Rijeke, na temelju ¢lanaka 17. i 19.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19 - dalje u tekstu: Zakon), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri mjeseca, u Grad Rijeku
— Upravni odjel za opce poslove — Odsjek za
ekonomske i opce poslove — Pododsjek za si-
gurnost na radu i pomo¢no-tehnicke poslove,
na namjestenicko radno mjesto:

- namjestenik za opce poslove - portir (1
izvrsitelj/ica).

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema

Osim stru¢nih uvjeta za prijam u sluzbu,
kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima te hrvatsko drzavljanstvo).
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natjecaja,
a imaju rodno znadenje, odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je odredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
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Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju objavljeni su na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/8 1 32/20), duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
su dostavili potpune prijave na javni natje-
¢aj 1 koji ispunjavaju formalne uvjete javnog
natjecaja, provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat
Ce se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Opis poslova, podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podruéje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru
objavit ¢e se na web-stranici (www.rijeka.hr)
ioglasnoj ploci Grada Rijeke (prizemlje Titov
trg 3). Na istoj web-stranici i oglasnoj ploci bit
¢e objavljeno i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati su, uz prijavu na javni natjecaj,
obvezni prilozZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe
o stecenoj srednjoj stru¢noj spremi); kandidati
koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu
trebaju priloziti rjesenje o nostrifikaciji od-
nosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz
kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednaceno,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radnopravnom statusu
odnosno e-radna knjiZica koja se vodi pri
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzi podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struc-
noj spremi te trajanju staza osiguranja),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel
za opce poslove, Odsjek za ljudske resurse,
51000 Rijeka, Trpimirova 2. Prijave se mogu
dostaviti i osobno u pisarnicu Grada Rijeke
na adresi Titov trg 3.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj i
njezina se prijava nece razmatrati. Osobi koja
nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje-
Caja, dostavit e se o tome pisana obavijest.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Rijeka

Urbroj: 7 Su-469/2023-25 od 25. IX. 2024.
(6060)
Na temelju odredbe ¢lanka 160. stavak 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23), te ¢lanka 2. i 4. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narod-
ne novine br. 78/17 i 89/19), te Odobrenja
Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske, klasa: 119-03/23-04/35 urbroj: 514-
08-03-04/01-23-32 od 29. studenoga 2023.,
Zupanijski sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Zupanijski sud u Splitu

— ZUPANIJSKI SUD U SPLITU - SUDSKA
PISARNICA

- radno mjesto III. vrste — zapisnicar/ka u
tijelima sudbene vlasti — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a (srednja stru¢na sprema)
upravne, ekonomske ili birotehnicke struke
ili gimnazija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen stru¢ni ispit za sluzbenike u pra-
vosudnim tijelima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u

oglasne stranice
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drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno odredbi ¢lanka 99. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogu¢énosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruc¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati/kinje
su duzni priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik svjedodzbe,

— preslik radne knjiZice, odnosno elektronski
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje,

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinja predocit ¢e
se izvornik.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Zupanijski sud u Splitu, Ured pred-
sjednika suda, Split, Gunduliceva 29A.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat/kinja koja nije podnijela pravo-
dobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o cemu mu/joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom/kinjom. Obavijest
se u pravilu dostavlja elektronickom postom.
Kandidat/kinja koji/ja moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), clanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
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108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) duzan/na je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo,
te je uz prijavu duzan/na priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, pa
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapogljavanju sukladno odredbi
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duz-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statu-
su, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo navedeno pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz
prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani/a kandidati/kinje pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,

oglasne stranice

uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slu¢aju opravdanog razloga
rok za dostavu isprava moze se produziti,
ali najviSe za tri dana. Tro$kove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Zupanijski sud u Splitu.

Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
nosenja rjeenja o prijmu u drzavnu sluzbu,
Zupanijski sud u Splitu provjerit ¢e po sluz-
benoj duznosti nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz odredbe ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome
pribaviti potrebne dokaze.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ¢elnik
tijela, predsjednik Zupanijskog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su
prijave pravodobne i potpune te kandidate/
kinje s te liste upucuje na testiranje i razgovor
(intervju) radi utvrdivanja znanja, sposobnosti
i vjestina te rezultata u dosadasnjem radu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestine kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/ja nije pristupio/la testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, sadrzaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata/kinja za testiranje, objavit ce se
na web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ istovremeno
s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Zupanijskog suda u Spli-
tu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/ najmanje
pet dana prije odrzavanja testiranja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidat/kinje
¢e biti obavije$teni javnom objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske www.mpu.gov.
hr i web-stranici Zupanijskog suda u Splitu
http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave ne web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske.

U slu¢aju da ni jedan kandidat/kinja ne
postigne zadovoljavajuce rezultate na pro-
vedenom testiranju i intervjuu te u drugim
slu¢ajevima iz ¢lanka 50. b stavka 1.1 2. Za-
kona o drzavnim sluzbenicima, predsjednik
Zupanijskog suda u Splitu ¢e donijeti odluku
kojom obustavlja provedbu postupka javnog

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 112 - STRANICA 59

natjecaja, koja odluka o obustavi provedbe
javnog natjecaja ¢e se objaviti na web-stranici
Ministarstva uprave republike Hrvatske www.
mpu.gov.hr i web-stranici Zupanijskog suda
u Splitu http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/.
Zupanijski sud u Splitu

Klasa: 112-04/24-01/1
Urbroj: 2125-1-05-24-06 od 26. IX. 2024.
(6064)
Procelnik Gradskog upravnog odjela za po-
slove Gradonacelnika i Gradskog vijeca, na
temelju ¢lankal?7. i 19. Zakona o sluzbenicima
i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - dalje u tekstu:
Zakon), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu namjestenika na neodre-
deno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca,
u Grad Gospi¢ - Gradski upravni odjel za
poslove Gradonacelnika i Gradskog vijeca,
Odsjek za protokol i opée poslove, na radno
mjesto:

- vozac (1 izvrsitelj/ica).

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema prometne ili druge
tehnicke struke

— polozen vozacki ispit (B-kategorije).

- jedna godina radnog iskustva.

Osim struc¢nih uvjeta za prijam u sluzbu,
kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima te hrvatsko drzavljanstvo).
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom tekstu javnog
natjecaja, a imaju rodno znacenje, odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je odredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duina je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103.
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i32/20), duzna je, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Gospi¢, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.
Grad Gospi¢ ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera
zadtite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
su dostavili potpune prijave na javni natje-
¢aj 1 koji ispunjavaju formalne uvjete javnog
natjecaja, provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat e se da je po-
vukao prijavu na javni natjecaj.

Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrugje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru objavit ¢e se na web-stranici
Grada Gospic¢a (www.gospic.hr) i oglasnoj
plo¢i Grada Gospica (Gospi¢, Budacka 55, .
kat). Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i bit
¢e objavljeno i vrijeme odrZavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, i to najmanje
5 dana prije odrzavanja provjere.

Kandidati su uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
na javni natjecaj, obvezni priloZiti:

- Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe
o ste¢enoj srednjoj struénoj spremi); kandidati
koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu
trebaju priloziti rjeenje o nostrifikaciji od-
nosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz
kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina

obrazovanja is kojim je stupnjem odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednaceno
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno pravnom statusu
odnosno e-radna knjizica koja se vodi pri
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzi podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struc-
noj spremi te trajanju staza osiguranja)
— preslik vozacke dozvole
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Gospi¢, Gradski
upravni odjel za poslove Gradonacelnika i
Gradskog vijec¢a, Budacka 55, 53000 Gospic.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu
Grada Gospica, na adresi Budacka 55, Gospic.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj i njezina se prijava nece razmatrati.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, dostavit ¢e se o tome pisana
obavijest.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Gospi¢

Klasa: 112-05/24-01/32

Urbroj: 251-69-05-24-1 od 26. IX. 2024.
(6065)

Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-

noloski fakultet na temelju ¢lanka 14. stavka 6.

toc¢kom 15. Statuta Sveucili$ta u Zagrebu, Pre-

hrambeno-biotehnoloskog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog izvrSitelja (m/z) u surad-
nicko zvanje i suradnicko radno mjesto - asi-
stent u znanstvenom podrudju: biotehnicke
znanosti; znanstvenom polju: biotehnologija,

oglasne stranice
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u Laboratoriju za op¢u mikrobiologiju i mi-
krobiologiju namirnica Zavoda za biokemijsko
inzenjerstvo, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu

2. za izbor jednog izvréitelja (m/z) u surad-
nicko zvanje i suradnicko radno mjesto - visi
asistent u znanstvenom podrucju: biotehnicke
znanosti; znanstvenom polju: biotehnologija,
u Laboratoriju za op¢u mikrobiologiju i mi-
krobiologiju namirnica Zavoda za biokemijsko
inZenjerstvo, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Obvezni uvjeti:

- svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
opée uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22. 1 64/23.) i odredbama Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine broj 119/2022.), ¢lankom 91.
Statuta Sveucilista u Zagrebu i ¢lankom 58.
Statuta Sveucilista u Zagrebu, Prehrambeno-
biotehnoloskog fakulteta.

Pozeljni kriteriji za radno mjesto pod rednim
brojem 2.:

- vi$egodisnje radno iskustvo u odrzavanju
nastave na visokoskolskoj ustanovi i prakti¢-
nom radu sa studentima,

— iskustvo vezano uz izolaciju, identifikaciju
i karakterizaciju bakterija mlije¢ne kiseline,
— iskustvo u istrazivanju protuupalnih i an-
tioksidacijskih mehanizama probiotickih
bakterija,

— iskustvo u provodenju mikrobioloskih i
molekularnih metoda, tehnika inkapsulacije
mikrobnih stanica i njihovih metabolita.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je uz nave-
deno u tekstu priloziti i:

1. zivotopis;

2. zamolbu (naznaka radnog mjesta na koje
se javlja);

3. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapisi; ne stariji od dana objave
natjecaja

4. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi iz
koje se moze utvrditi da kandidat ispunjava
uvjete za izbor na odgovarajuce radno mje-
sto (prijepis ocjena s prosje¢nom ocjenom
tijekom studija).

Za kandidate natjecaja pod rednim brojem
2. potrebno je priloziti i dokaz o stecenom
akademskom stupnju doktora znanosti iz
odgovarajuceg znanstvenog podrudja i polja;
5. dokaz o navedenim obveznim i/ili pozelj-
nim kriterijima i iskustvima.

6. rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;
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7. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2
prema Zajedni¢kom europskom referentnom
okviru za jezike - strani drzavljani.
Prijavljeni kandidati (m/z) koji udu u uzi izbor
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23);

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19);

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su se u prijavi na natjecaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natjecaj na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:.https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Prijave na natjecaj s trazenom dokumentaci-
jom poslati na adresu: SveuciliSte u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natjecaja
na koji se javlja.

Natjecaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.

Potpuna prijava smatra se prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

oglasne stranice

Kandidatom prijavljenom na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati niti ¢e se podnositelji nepotpunih
prijava pozvati na dopunu prijave. Osobe koje
podnesu nepotpune ili nepravovremene pri-
jave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nologki fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, bilo kada ponistiti natjecaj.
Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opéa uredba o zastiti podataka).
Sveudiliste u Zagrebu, Prehrambeno-biotehno-
loski fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no ili
u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti natjecaj.
Sveuciliste u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloski fakultet objavit ¢e na svojim mreznim
stranicama, u roku od 8 dana od provedenog
postupka izbora kandidata, informaciju o
provedenom postupku i odabranom kandidatu
te profesionalni Zivotopis odnosno relevantne
podatke na temelju kojih je kandidat odabran,
sve sukladno propisima kojima se ureduje
zastita osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

Urbroj: 7 Su-355/2024-3 od 24. IX. 2024.

(6068)
Na temelju ¢lanka 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023.,
85/2024. - dalje: ZDS) i ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/2017., 89/2019., 155/2023.), uz
odobrenje Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije Republike Hrvatske,
klasa: 119-03/24-04/28, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-20 od 17. rujna 2024., Zupanijski
sud u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

- naradno mjesto . vrste - vi$i informaticki
savjetnik - 1 izvrsitelj/ica, uz obvezni probni
rad od 3 mjeseca.
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Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a elektroteh-
nicke, tehnicke ili informaticke struke,

- najmanje cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- napredno poznavanje rada na rac¢unalu,

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 52. ZDS-a.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. ZDS-a.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. ZDS-a.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova. Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno
znacenje Koristeni u javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod bez obzira
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Kandidat se prima u drzavnu sluzbu na ne-
odredeno vrijeme uz obvezni probni rad od
3 mjeseca, sukladno odredbama clanka 78.
stavak 1. ZDS-a.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona te po mogu¢nosti
adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik diplome

- preslik radne knjizice, odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslo-
vima i dr.,

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predoc¢iti izvornik
istih isprava.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili putem poste
na adresu: Zupanijski sud u Rijeci, Zrtava
fasizma 7, 51000 Rijeka, s naznakom »Prijava
na javni natjecaj - visi informaticki savjetnik
na neodredeno vrijemex«.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u javom
natjecaju.
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Osoba koja nije podnijela pravovremenu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu prema c¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/2017., 98/2019.,
84/2021., 156/2023.), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/1992., 77/1992., 27/1993.,
58/1993., 2/1994., 76/1994., 108/1995.,
108/1996., 82/2001., 103/2003., 148/2013.,
98/2019.), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/2013., 152/2014., 39/2018., 32/2020.)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/2002., 47/2010., 80/2010., 93/2011.), du-
Zan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i clankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donoSenja rje$enja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje

nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik Zupanijskog suda u Rijeci. Komisija
utvrduje listu kandidata prijavljenih na
javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune te ih upucuje na
testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prijavu na javni natjecaj
i viSe se ne smatra kandidatom.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ce
se na web-stranici Zupanijskog suda u Rijeci
(http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Pravni izvori za pripremu kandidata za
testiranje objavit ¢e se na web-stranici
Zupanijskog suda u Rijeci (http://sudovi.
pravosudje.hr/zsri), istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje 5 dana prije dana odredenog za
testiranje, na web-stranici Zupanijskog suda
u Rijeci (http://sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, predsjednik Zupanijskog suda u
Rijeci obustaviti ¢e postupak natjecaja.
Ovaj natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, na web-stranici Ministarstva pra-
vosuda i uprave Republike Hrvatske i web-
-stranici Zupanijskog suda u Rijeci, te ée o
njemu biti obavijestena nadlezna sluzba za
zaposljavanje.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske (mpu.gov.hr) i
web-stranici Zupanijskog suda u Rijeci (http://
sudovi.pravosudje.hr/zsri).
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske.

Zupanijski sud u Rijeci
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Klasa: 112-02/24-03/33
Urbroj: 2176/05-03/1-24-8 od 26. IX. 2024.
(6069)
Procelnica Upravnog odjela za proracun i
financije Grada Siska na temelju clanka 24.
stavak 5. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18 1 112/19) donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
L

Ponistava se Javni natjecaj za prijam u sluzbu

na neodredeno vrijeme na radno mjesto visi

stru¢ni suradnik za provedbu ITU mehanizma

(PT) - 1 izvrsitelj/ica u Upravnom odjelu za

proracun i financije, objavljen 28. kolovoza

2024. godine u Narodnim novinama broj
101/24.

II.

Protiv ove Odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Grad Sisak

Klasa: 112-02/24-03/36

Urbroj: 2176/05-03-01/06-24-2 od 26. IX.
2024. (6070)
Procelnica Upravnog odjela za proracun i
financije Grada Siska na temelju ¢lanka 19.
stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18 1 112/19 - u daljnjem tekstu:
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Sisak u Upravni odjel za proracun i
financije na radno mjesto

- viseg stru¢nog suradnika za provedbu
ITU mehanizma (PT) (1 izvrsitelj/ica), uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
C¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij ekonomske,
pravne, elektrotehnicke, strojarske, arhitek-
tonske, gradevinske, informaticke ili poljo-
privredne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,



PETAK, 27. RUJNA 2024

— polozen drZavni ispit i poznavanje rada
na racunalu.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju po-
loZen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze u
roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
— uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu,
- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15. 16. ZSNLP(R)S-a,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b) ili ¢):

a) elektronicki zapis (u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)

¢) drugi odgovaraju¢i dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje jedne godine.
Kandidat koji bude izabran duzan je prilozi-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca,
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Ako izabrani kandidat u odredenom roku ne
dostavi uvjerenje o nekaznjavanju i uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti smatrat ¢e se da
ne ispunjava uvjete propisane natjecajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvr-
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du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zadtiti civilnih i vojnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj te se njena prijava nece razmatrati
o ¢emu Ce biti pisanim putem obavijestena.
Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
e se pisano testiranje, provjera znanja na
ra¢unalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, nac¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na web-stranici Grada Siska www.
sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.hr i na
oglasnoj ploci Grada Siska u Sisku, Ljudevita
Gaja 2A bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Prijave s prilozima dostavljaju se na adre-
su: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak, ili
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osobno u pisarnicu Grada Siska na adresi
Marijana Cvetkovica 8, Sisak — Caprag, u roku
od 14 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za prijam u sluzbu- visi stru¢ni
suradnik za provedbu ITU mehanizma (PT)«.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak
OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA
(172)

Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima (Narodne novine 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/2008,
137/09, 111/2012, 125/2011, 68/2013,
110/2015, 40/19), Uprava drustva CESTE,
dionicko drustvo za odrzavanje, zastitu i re-
konstrukciju cesta, gradevinarstvo i projekti-
ranje sa sjedistem u Kupinovcu, Kupinovac 1,
Bjelovar, OIB: 35299396580, upisano u sudski
registar Trgovackog suda u Bjelovaru s mati¢-
nim brojem upisa subjekta (MBS) 010037393
(dalje u tekstu: Ceste d.d. ili Drustvo) je 25.
rujna 2024. godine donijela odluku o sazivanju

IZVANREDNE GLAVNE
SKUPSTINE

CESTE d.d., Bjelovar.

Saziva se sjednica Izvanredne glavne skup-

$tine drustva Ceste d.d. koja ce se odrzati

29. listopada 2024. godine u 12 sati (utorak)

u Kupinovcu, Kupinovac 1, Bjelovar.

Za Glavnu skupstinu objavljuje se

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine, utvrdivanje
nazo¢nih i zastupanih dioni¢ara i utvrdi-
vanje broja glasova nazo¢nih na Skupstini

2. Donosenje odluke o ostavci ¢lanova Nad-
zornog odbora Martinovi¢ Ive, Dragica
Stjepana i Poljanac Mirka

3. Donosenje odluke o imenovanju ¢lanova
Nadzornog odbora

4. Razno.

PRIJEDLOZI ODLUKA

Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu
Glavnoj skupstini Drustva da po to¢kama
dnevnog reda donese odluke kako slijedi:
Ad 2. Prihvaca se ostavka ¢lanova Nadzornog
odbora Martinovi¢ Ive, Dragica Stjepana i
Poljanac Mirka.

Ad 3. Za ¢lanove Nadzornog odbora izabiru se:
1. Saboli¢ Sini$a, Radnicka cesta 53, Purdevac
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2. Markovi¢ Gordan, Tome Bakaca 38, Bjelovar
3. Knezi¢ Krunoslav, Antuna Radic¢a 2, Bje-
lovar

4. Bir¢i¢ Luka, Kralja Zvonimira 40, Slatina
5. Majdandzi¢ Slavica, Ivana Cankara 314,
Bjelovar

6. Martinovi¢ Ivo, Terezije Bernardete Banje
55, Grubi$no Polje

7. Krizmani¢ Mato, Bilogorska ulica 26, Sveti
Durad, Virovitica

8. Poljanac Mirko, Ulica Stanka Vraza 38/1,
Virovitica

9. Bos¢i¢ Mario, Vidikovac 7, Bjelovar, iza-
bran odlukom radnika Drustva u skladu sa
odredbama Statuta Drustva i Zakona o radu.

UVJETI ZA SUDJELOVANJE I KORISTENJE
PRAVOM GLASA
Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju
osobno ili preko opunomocenika.
Materijali za Glavnu skupstinu mogu se raz-
gledati tijekom svakog radnog dana u sjedi-
$tu Drustva, a bit ¢e i na mjestu odrzavanja
Glavne skupstine 15 minuta prije zakazanog
pocetka Glavne skupstine i tijekom Glavne
skupstine.
Dionicari mogu sudjelovati na Glavnoj skup-
$tini i koristiti se pravom glasa ako Upravi
Drustva unaprijed pisano prijave svoje su-
djelovanje na Glavnoj skupstini, najkasnije
sedmog dana prije odrzavanja Glavne skup-
$tine, u skladu s odredbama ¢lanka 30. Statuta
Drustva, odnosno vaze¢im odredbama Zakona
o trgovackim drustvima.
Dionicare mogu zastupati opunomocenici na
temelju valjane pisane punomoc¢i koju izda
dionicar, odnosno u ime dionic¢ara koji je
pravna osoba, osoba ovlastena za zastupanje.
Potpis opunomocitelja mora biti ovjeren od
strane javnog biljeznika ili opunomoditelj
mora potpisati punomo¢ pred ¢lanom Uprave
drustva.
Za sudjelovanje na Glavnoj skupstini relevant-
no ¢e biti stanje u sredi$njem depozitoriju
Sredi$njeg klirinskog depozitarnog drustva
na kraju zadnjeg dana roka za podnosenje
prijave za sudjelovanje.
Ako se Glavna skupstina 29. listopada 2024.
godine ne bi mogla odrZati zbog nepostojanja
kvoruma odredenog ¢lankom 30. Statuta Drus-
tva, Glavna skupstina ¢e se odrzati 5. listopada
2024. godine u 12 sati na istom mjestu.
CESTE d.d.
Bjelovar

Broj: 1/04/2024 od 2. IX. 2024. (174)
Na temelju odredbi clanka 277. stavka 2. Zako-
na o trgovackim drustvima te odredbe Statuta
Svaréa d.d. (Potpuni tekst), Uprava — direktor
SVARCA d.d. donosi odluku o sazivanju

GLAVNE SKUPSTINE

drustva SVARCA, dioni¢ko drustvo za
ugostiteljstvo, turizam i putnicka agencija,
Karlovac, Mala Svarca 155, za ponedjeljak,
4. studenoga 2024. godine u 13 sati u prosto-
rijama Drustva, Karlovac, Mala Svarca 155.
Za Glavnu skupstinu utvrduje se

Dnevni red:

1. Utvrdivanje kvoruma te sastavljanje popi-
sa svih prisutnih i zastupanih dioni¢ara i
njihovih opunomocdenika
2.1zvjesca o poslovanju Drustva za 2023.
godinu
a) Izvje$céa Uprave o poslovanju Drustva
za 2023. godinu

b) Godisnje financijsko izvje$¢e Drustva za
2023. godinu i odluka o usvajanju odluke
o utvrdivanju Godi$njeg financijskog
izvjeséa za 2023. godinu

3. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslovanja Drustva za
2023. godinu

4. Odluka o usvajanju odluke o raspodjeli
dobiti Drustva za 2023. godinu

5. Odluka o razrjesnici
a) Upravi
b) ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava - direktor i Nadzorni odbor pred-
lazu da Glavna skupstina Drustva donese
sljedeée odluke:
Ad 2. a) Prihvaca se izvjes¢e Uprave o poslo-
vanju Drustva za 2023. godinu.
Ad 2. b) Glavna skupstina prihvaéa Godisnje
financijsko izvjesce za 2023. godinu i donosi
odluku o usvajanju odluke o utvrdivanju Go-
disnjeg financijskog izvjes¢a za 2023. godinu.
ODLUKA
usvajanju odluke o utvrdivanju
Godisnjeg financijskog
izvjesca za 2023. godinu

Clanak 1.

Glavna skupstina Drustva usvaja Godisnje
financijsko izvje$ce za 2023. godinu i donosi
Odluku o usvajanju Odluke o utvrdivanju
Godisnjeg financijskog izvjesca za 2023. go-
dinu kako je utvrdena od Uprave Drustva i
Nadzornog odbora u tekstu:

1. Utvrduje se Godisnje financijsko izvjesce za
2023. godinu, trgovackog drustva Svarca d.d.
za ugostiteljstvo, turizam i putnicka agencija,
sa sjedistem u Karlovcu, Mala Svaréa 155, OIB:
55915798260 i MB: 03179834, i to:

— izvje$ce o financijskom stanju bilanca stanja
na dan 31. 12. 2023.

- racun dobiti i gubitka za razdoblje 1. 1.
2023. - 31.12. 2023.
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- biljeske uz financijska izvjes¢a za razdoblje
1. 1. 2023. - 31. 12. 2023.

— prijava poreza na dobit za 2023. godinu

— GFI-POD za statisticke potrebe i za potrebe
javne objave.

Utvrduje se racun dobiti i gubitka za 2023.
godinu u kojem je iskazna svota dobiti u
iznosu od 47.911,84 eura.

Bilanca na dan 31. 12. 2023. godine iskazuje
zbroj aktive u svoti od 2.204.989,20 eura, te
se ovim utvrduje iskazano financijsko stanje
Drustva za poslovnu 2023. godinu.

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja,
a provest ¢e se u poslovnim knjigama Drustva.
Ad 3. Prihvaca se izvje$¢e Nadzornog odbora
o0 obavljenom nadzoru vodenja poslovanja
Drustva za 2023. godinu.
Ad 4. Glavna skupstina donosi odluku o usva-
janju odluke o raspodjeli dobiti Drustva za
2023. godinu kako je utvrdena od Nadzornog
odbora u tekstu, i to:
1. ostvarena dobit za 2023. godinu trgovackog
drustva Svaréa, dionicko drustvo za ugosti-
teljstvo, turizam i putnicka agencija, sa sje-
distem u Karlovcu, Mala Svarca 155, OIB:
55915798260 i MB: 03179834 utvrduje se u
iznosu od 47.911,84 eura koja ¢e se upotri-
jebiti za pokrice gubitka iz proglih godina.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja,
a provest ¢e se u poslovnim knjigama Drustva.
Ad 5. a) Daje se razrjesnica Upravi Stanku Polo-
niju za vodenje poslova Drustva u 2023. godini.
Ad 5. b) Daje se razrjesnica ¢lanovima Nad-
zornog odbora Drustva za nadzor vodenja
poslovanja u 2023. godini.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini imaju
svi dionicari koji su evidentirani u Sredi$njem
klirinskom depozitarnom drustvu d.d., Zagreb,
prema izvje$¢u o stanju dionicara na dan objave
o sazivanju Glavne skupstine Svar¢e d.d. na
internetskoj stranici na kojoj se nalazi sudski
registar te dostave zakljucno s 22. listopada
2024. godine Drustvu prijavu za sudjelovanje.
Dionicari sudjeluju na Glavnoj skupstini osob-
no, zastupnici sukladno Statutu, kao i njihovi
opunomocenici sukladno Statutu Drustva i
clanku 291. ZTD-a.
Dionicari imaju pravo uvida u materijale i
prijedloge odluka koje su na dnevnom redu
Glavne skupstine, radnim danom od 14 do
15 sati do 2. 11. 2024. u Upravi, Karlovac,
Mala Svaréa 155.
Ako na Glavnoj skupstini Drustva ne bude
utvrden kvorum propisan Statuta Drustva,
nova Glavna skupétina s istim dnevnim redom
zakazuje se za utorak 5. studenoga 2024. u
13 sati u prostorijama Drustva.

SVARCA d.d.

Karlovac
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OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢ kao sucu pojedincu u pravnoj stvari
pravnoj stvari tuzitelja 1. Kate Pongrac iz Zagreba,
Pagka 2a, i 2. Mande Krpan iz Gospica, Lipe 101,
obje zastupa opunomocenica Biljana Barilar Burazer,
odvjetnica u Zagrebu, Sokolgradska 23, protiv tuze-
nika: 1. Republike Hrvatske, koju zastupa Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Gospic¢u, 2. Mande Krpan
(sup. Ivana), Sveti Rok 100/115, 3. Antonije Kurs iz
Gospica, Kaniska 30, 4. Jose Krpan (pok. Ante), Sveti
Rok 100/115, 5. Ane Krpan (ud. Pere), Sveti Rok
102/115, 6. Josipa Krpana, (pok. Ante), Zagreb, Ulica
Bozidara Magovca 111, 7. Mande Krpan, Lovinac,
Sveti Rok 98, 8. Mate Krpan (pok. Ivana), Sveti Rok
115 st., 9. Kate Krpan (sup. Mate), Sveti Rok 124
st., 10. Ivana Rukavine pok. Vida, Sveti Rok 124
st, sada u Kanadi i 11. Matije Rukavina, Sveti Rok
124. st., radi utvrdenja prava vlasni$tva nekretnina,
tuzenicima 8. Mati Krpan (pok. Ivana), Sveti Rok 115
st., 9. Kati Krpan (sup. Mate), Sveti Rok 124 st., 10.
Ivanu Rukavinu pok. Vida, Sveti Rok 124 st, sada u
Kanadi i 11. Matiji Rukavini, Sveti Rok 124, koji su
nepoznatog boravista, postavio je priviemenu zastu-
pnicu Danijelu Cvijanovi¢, odvjetnicu u Gospicu, Dr.
Franje Tudmana 8, s obzirom na to da bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke
mogle nastati $tetne posljedice (¢lanak 84. stavak
1. i stavak 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koja ¢e obavljati sve
dok se tuzenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Centar za socijalnu skrb u Gospi¢u ne obavijesti sud
da mu je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-69/2024-5 od 5. IX. 2024.) (2794)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj
stvari tuzitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB:
02535697732, Zagreb, Radnicka cesta 50, koju zastu-
pa opunomocenik Tomislav Stefanovi¢, odvjetnik u
Ivani¢-Gradu, protiv tuzenika Nebojse Negovanovica,
nepoznatog boravista, radi isplate, objavljuje da je 3.
studenoga 2023. doneseno rjeSenje poslovni broj Pl-
209/2023-5 kojim je tuzeniku Nebojsi Negovanovicu,
s posljednjom poznatom adresom Stupno, Stupno 28,
sada nepoznatog prebivalista i boravista, postavljen
privremeni zastupnik Boris Smoljanovi¢, odvjetnik u
Zagrebu, JuriSiceva 26, na temelju ¢lanka 84. stavka
1. i stavka 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01.,
117/03., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22.1155/23.) te ¢e postavljeni privremeni zastupnik
zastupati tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom.

(Broj: P1-209/2023-8 od 4. IX. 2024.) (2795)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj
stvari tuzitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB:
02535697732, Zagreb, Radnicka cesta 50, koju zastupa
opunomocenik Zoran Puljiz, odvjetnik u Zagrebu,
protiv tuzenika Halila Sigi¢a, nepoznatog boravista,
radi isplate, objavljuje da je 3. studenoga 2023. do-
neseno rjesenje poslovni broj P1-2386/2022-4 kojim
je tuzeniku Halilu Sisi¢u s posliednjom poznatom
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adresom u Zagrebu, Zagorica 2a, sada nepoznatog pre-
bivalista i boravista, postavljen privremeni zastupnik
Boris Smoljanovi¢, odvjetnik u Zagrebu, Jurisic¢eva 26,
na temelju ¢lanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke 5.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
53/91.,91/92.,112/99., 88/01., 117/03., 84/08., 123/08.,
57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22. i 155/23.) te e
postavljeni privremeni zastupnik zastupati tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom.

(Broj: P1-2386/2022-8 od 4. IX. 2024.) (2796)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj
stvari tuzitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB:
02535697732, Zagreb, Radnicka cesta 50, koju zastupa
opunomocenik Zoran Puljiz, odvjetnik u Zagrebu,
protiv tuzenika Xhemila Rashiti, nepoznatog bo-
ravista, radi isplate, objavljuje da je 3. studenoga
2023. doneseno rjesenje poslovni broj P1-2379/2022-4
kojim je tuzeniku Xhemilu Rashitiju, s posljednjom
poznatom adresom u Lu¢kom, Dolenica 43b, sada
nepoznatog prebivalista i boravista, postavljen pri-
vremeni zastupnik Boris Smoljanovié, odvjetnik u
Zagrebu, JuriSiceva 26, na temelju ¢lanka 84. stavka
1. i stavka 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01.,
117/03., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22.1155/23.) te ¢e postavljeni privremeni zastupnik
zastupati tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom.

(Broj: P1-2379/2022-8 od 4. IX. 2024.) (2797)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU u pravnoj
stvari tuZitelja Privredne banke d.d., Zagreb, Radnicka
cesta 50, koju zastupa opunomocenik Zoran Puljiz,
odvjetnik iz Zagreba, protiv tuZenika Zorancha Mar-
kova iz Republike Sjeverne Makedonije, Spanchevo,
Ulica Strasho Erbapche 37, radi isplate, postavio je
tuzeniku privremenog zastupnika Borisa Smoljanovi-
¢a, odvjetnika u Zagrebu, Jurisi¢eva 26, a na temelju
¢lanka 84. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03.,
84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19, 80/22,
114/22, 155/23).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u ovome postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom.

(Broj: P1-1294/2023-8 od 5. VIL 2024.)  (2798)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU u pravnoj
stvari tuZitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB:
02535697732, Zagreb, Radnicka cesta 50, koju zastupa
opunomocenik Zoran Puljiz, odvjetnik u Zagrebu,
protiv tuzenika Zarka Grujica, nepoznatog boravista,
objavljuje da je 3. studenoga 2023. doneseno rjesenje
poslovni broj PI-1377/2022-4 kojim je tuZeniku Zarku
Grujicu, s posljednjom poznatom adresom u Zagrebu,
Franje Milicevica 26, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, postavljen privremeni zastupnik Boris
Smoljanovi¢, odvjetnik u Zagrebu, Jurisiceva 26, na
temelju ¢lanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke 5. Za-
kona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
53/91.,91/92.,112/99., 88/01., 117/03., 84/08., 123/08.,
57/11.,25/13., 89/14., 70/19., 80/22. i 155/23.) te e
postavljeni privremeni zastupnik zastupati tuzenika
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u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom.
(Broj: PI-1377/2022-8 od 4. IX. 2024.) (2799)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Stagljar
Mihajlo, sin Eugena, iz Splita, Kroz Smrdecac 13, 2.
Dragusica Boze pok. Marka, iz Jabuke, Jabuka 63A,
Trilj, koje zastupa Nena Vujevié, odvjetnica u Sinju,
protiv tuzenika: 1. Baji¢ Pera z. Ivanova, Vojni¢
Sinjski 121 C, 2. Kutlesi¢ Luka pok. Ivana, nepoznata
boravista, 3. Kutle$i¢ Anda ud. Joze, nepoznata
boravista, 4. Kutle$i¢ Ante pok. Jure, nepoznata
boravista, 5. Kutlesi¢ Ivan pok. Jure, nepoznata
boravista, 6. Bali¢ Pera 7. Joze, nepoznata boravista,
7. Kutlesi¢ Jaka pok. Joze, nepoznata boravista, 8.
Vrdoljak Pera, Grab, Vrabac 218, 9. Sipi¢ Zvonko,
Trilj, Vedrinskih branitelja 27, 10. Kutlesi¢ Pero pok.
Grge, nepoznata boravista, 11. Sari¢ rod. Kutlei¢
Marija pok. Grge, Split, Manderova 5,12. Mladini¢
rod. Kutlesi¢ Luca pok. Grge, Split, Stoci 5,13. Ku-
tlesi¢ Nikola pok. Andrije, nepoznata boravista, 14.
Kutlesi¢ Jure pok. Andrije, nepoznata boravista, 15.
Kutlesi¢ Petar pok. Andrije, nepoznata boravista, 16.
Kutlesi¢ Anda pok. Filipa, nepoznata boravista,17.
Kutlesi¢ Bozo pok. Andrije, nepoznata boravista,18.
Kutlesi¢-Baran Anda pok. BoZe, nepoznata boravista,
19. Kutlesi¢-Baran Ante pok. Nikole, nepoznata bo-
ravi$ta, 20. Kutlesi¢-Baran Ivan pok. Nikole, Jabuka
74, 21. Kutlesi¢ Ante pok. Joze, nepoznata boravista,
22. Vuleti¢ Ana rod. Kutlesi¢, Osijek, Starigradska
1, 23. Varenina Petar Nikola pok. Ante, nepoznata
boravista, 24. Kutle$i¢ Danica ud. Ivana, nepoznata
boravista, 25. Kutlesi¢ Jozo pok. Boze, Jabuka 63,
26. Kutle$i¢ Ivan pok. BoZe, nepoznata boravista,
27. Kutlesi¢ Grgo pok. Boze, Jabuka 59, 28. Kutlesi¢
Zvonko pok. Boze, nepoznata boravista, 29. Pavi¢
Mirjana (upisana i kao Pavi¢ Mirjana Dujina), Ivani¢
Grad, Ulica ruza 56, 30. Jerkunica Dragica, nepo-
znata boravista, 31. Toki¢ Stipe Dujin, nepoznata
boravista, 32. Krolo Bosiljka rod. Dzeko pok. Ane,
Split, Vjekoslava Paraca 46, 33. Bacelj Petar pok.
Ante, Vedrine, Put Sipic’a 12, 34. Kutle$i¢ Ana ud.
Ante, nepoznata boravita, 35. Kutlesi¢ Ivan pok.
Nikole, nepoznata boravista, 36. Samardzi¢ Sima
Z. Marka, nepoznata boravista, 37. Bali¢ Joza %.
Pere, nepoznata boravista, 38. Kutlesi¢ Jaka pok.
Jure, nepoznata boravista, 39. Jukic¢ Pera z. Jakova,
nepoznata boravista, 40. Zaper Kruno, Podstrana,
Ante Starcevica 1, 41. Rusci¢ Simun pok. Ivana,
Kastel Sucurac, Starceviceva 42, 42. Ruséi¢ Stanko,
Kastel Sucurac, Starceviceva 42, 43. Kutlesi¢ Ivan
pok. Joze, nepoznata boravista, 44. Sipi¢ Ante, Split,
Manderova 5, 45. Sipic’ Slavko, Split, Manderova 5,
46. Vojnovi¢ Ana, 21310 Duce, Poljicka cesta — Luka
12, 47. Zvjerkovi¢ Jakica, 20230 Doli, Danta Doli 20,
48. Grbac Nedjeljka, Split, Matice Hrvatske 61, 49.
Deko Nede pok. Ane, Split, Manderova 5, 50. Gusi¢
Ivan pok. Miroslava, iz Viskovaca, Omladinska 45,
51. Rus¢i¢ Milenko, Kastel Su¢urac, Staréeviceva
42, 52. Danoli¢ Neda, nepoznata boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva, tuzenicima od 2. do 7.,
pod 10., 0d 13. do 19., pod 21., 23., 24., 26., 28., 30.,
31., 0d 34. do 39., pod 43. i pod 52., koji su odsutni
i nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. stavka 2.
t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica
Antonia Erdelez, odvjetnica u Sinju.
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Privremena zastupnica zastupat ¢e tuzene nepoznata
boravista u navedenom predmetu, sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-2420/2020 od 28. VIIL. 2024.) (2800)

OPCINSKI SUD U KUTINT, po sutkinji Jasmini Pin-
tari¢, objavljuje da je pravnoj stvari tuZitelja Milenka
Zize iz Kutine, Gornji Brinjani 106, koga zastupa
opunomoceni odvjetnik Alen Vasiljevi¢ iz Kutine,
protiv tuzene Zlate Renduli¢ iz Kutine, Brinjani 80,
sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja vlasnistva
nekretnina, jer je prebivaliste tuzenog nepoznato, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenu
Zlatu Renduli¢ u postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da
im je postavio skrbnika.

(Broj: P-348/2023.25. od 5. VIL. 2024.) (2801)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u
pravnoj stvari tuzitelja Stjepana Mlikotica, Tijar-
doviceva 12, Split, kojeg zastupa opunomocenica
Matea Burazin Loncar, odvjetnica u Imotskom,
protiv tuzenika: 1. Mate Cubi¢ Petrov, Cista, 2. Josip
Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 3. Brne Mlikoti¢ pok.
Marka, Biorine, 4. Ivan Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine,
5. Luka Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 6. Stipan
Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 7. Jakov Mlikoti¢ pok.
Marka, Biorine, 8. Ana Mlikoti¢ ud. Pok. Marka,
Biorine, 9. Brnard Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 10.
Ivan Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 11. Mara Mlikoti¢
pok. Marka, Biorine, 12. Luka Mlikoti¢ pok. Marka,
Biorine, 13. Stipan Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 14.
Jakov Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine, 15. Joza Celan .
Matina pok. Nikole, 16. Filipa Celar Nikolina, Svib,
17. Marko Bili¢ pok. Josipa, 18. Iva Bili¢ Markova,
19. Mate Gali¢-Sucevic pok. Joze, 20. Stipan Gali¢-
Suéevi¢ Matina, 21. Marijan Gali¢Sucevi¢ Matin, 22.
Jakov Toki¢ pok. Blaza, 23. Martin Toki¢ Jakovljev,
24. Duje Toki¢ Jakovljev, 25. Pera Lozan¢i¢ ud. Mar-
tina, 26. Ivan Lozanci¢ pok. Martina, 27. Danica
Jurisi¢ z. Danka, 28. Mara Mlikoti¢ pok. Marka,
Biorine, 29. Jozip Mlikoti¢ pok. Marka, Biorine,
30. Ivan Mlikoti¢ pok. Petra, Gornji Dolac od Sinja
i 31. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju
zastupa ODO u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj,
tuzenicima od 1. do 30. odsutnima i nepoznata
boravista postavljena privremena zastupnica Silvija
Derek Matkovi¢, odvjetnica u Imotskom, na temelju
¢l. 84. st. 2. tocke 4. ZPP-a, posto je tuZenicima
boraviste nepoznato, a nemaju opunomocenika, radi
utvrdenja prava vlasni$tva nekretnine.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuZeni-
ke odsutne i nepoznata boravista u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da im je postavljen staratel;.

(Broj: 2 P-674/2024-8 0d 10.1X. 2024)  (2802)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja 1. Mladen Bori¢ p. Dinka, Imotski, Vladimi-
ra Nazora 6, 2. Branko Bori¢ p. Dinka, Zagreb, Petra
Zrinskog 7, 3. Miljenka Kroflin p. Dinka, Zagreb,
Kozarceva 50, koju zastupa opunomocenik/odvjet-
nik Boris Rebi¢, 21260 Imotski, protiv tuzenik:a
1. Radi¢-Budali¢ Mara 7. Ivana, 2. Rako Mara p.
Stipana, 3. Rako Mijo p. Ivana, 4. Nimi¢ Ljeposava
7. Slavka, 5. Rako Smiljana p. Simuna, 6. Rako Vinka
p. Simuna, 7. Rako Ante p. Mate, 8. Rako Pava p.
Mate, 9. Rako Anka p. Mate, 10. Jurisi¢ Mara Z.
Domenika, 11. Rako Ante p. Simuna, 12. Rako Ante
p- Mate, 13. Rako Dinko p. Mate, 14. Werk Milica .
Rajnera, 15. Vujevi¢ Zvone Markov, 16. Vujevi¢ Josip
Markov, 17. Vujevi¢ Mate Markov, 18. Bili¢ Jakov p.
Tlije, 19. Vujevi¢ Marko p. Filipa, 20. Sambak Niko
p. Dinka, 21. Stambak Ivan p. Dinka, 22. Vujevi¢
Mate p. Marka, 23. Vujevi¢ Zvonimir p. Marka, 24.
Vujevi¢ Josip p. Marka, 25. Gavrilovi¢ Radojka z.
Cedomira, 26. Vujevi¢ Mate p. Marka, 27. Vujevi¢
Zvonimir p. Marka, 28. Vujevi¢ Josip p. Marka, 29.
Vujevi¢ Marija ud. Mirka, 30. Nini¢ Ljeposava Z.
Slavka, 31. Rako Pave p. Mate, 32. Rebi¢ Damir p.
Pave, 33. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
koju zastupa ODO Split, Stalna sluzba u Makarskoj,
Kralja Petra Kresimira IV. 2, Makarska, postavio
je tuzenicima ad 1. - 32. privremenog zastupnika
Ivana Delipetra, odvjetnika iz Imotskog, na temelju
¢lanka 84. stavaka 1. 1 2. tocke 4. Zakona o parni¢-
nom postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika, a redovan bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva,
Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja.

(Broj: P-804/2024-8 od 10. IX. 2024.) (2803)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u Imot-
skom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u pravnoj
stvari tuzitelja Zvonimira Todorica, Stjepana Radic¢a
10, Zmijavci, kojeg zastupa opunomocenica Matea
Burazin Loncar, odvjetnica u Imotskom, protiv tuze-
nika: 1. Mara Protrka % Marijana rod. Sabi¢, Slivno,
2. Mara Pulji¢ z. Andrija, 3. Matija Juki¢ z. Antina,
4. Janja Sabi¢ 7. Mate, 5. Antica Repusic Jozina, 6.
Mara Protrka 7. Marijanova rod. Sabi¢, Slivno, 7. Iva
Protrka 7. Mate, 8. Marijan Sabi¢ pok. Mate, Runovié,
9. Lucija Buljan z. Marijanova, Slivno, 10. Mara Todo-
ri¢ 2. Jurina, Runovi¢, 11. Marijan Sabi¢ pok. Marka,
12. Anka Sabi¢, Put Nemire 6, Omi§ i 13. Republika
Hrvatska, OIB: 52634238587, kojeg zastupa ODO u
Splitu, tuzenicima od 1. do 11. odsutnima i nepoznata
boravista, postavljena je privremena zastupnica Silvija
Derek Matkovi¢, odvjetnica u Imotskom, na temelju
¢l. 84. st. 2. tocke 4. ZPP-a, buduci da je tuzenicima
boraviste nepoznato, a nemaju opunomocenika, radi
utvrdenja prava vlasnistva nekretnine.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuZeni-
ke odsutne i nepoznata boravista u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
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socijalni rad u Imotskom, kao tijelo starateljstva, ne
obavijesti sud da im je postavljen staratel;.
(Broj: P-668/2024-7 od 10. IX. 2024.) (2804)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuzitelju Andriji
Skevi, Imotski, Vinjani Donji 414a, kojeg zastupa
opunomocenik Boris Rebi¢, odvjetnik u Imotskom,
protiv tuZenika: 1. Markota Luca p. Cvitana, 2. Jovi¢
Iva 7. Jozina reC. Vabo, 3. Arac¢i¢ Ana Matina, 4.
Arati¢ Luka Matin, 5. Araci¢ Iva z. Mate, 6. Araci¢
Luka p. Mate, 7. Jovi¢ Iva z. Mate, 8. Araci¢ Ante
p. Ivana, 9. Araci¢ Mate p. Ivana, 10. Araci¢ Ana p.
Ivana, 11. Araci¢ Iva z. Mate, 12. Janji§ Iva Z. Joze,
13. Markota Ruza, Zadar, Murvica, Ulica Dr. Fra-
nje Tudmana 4, 14. Markota Josip Augustinov, 15.
Markota Sveto Augustinov, 16. Araci¢ Jozo Mijin,
17. PeSa Ana z. Ante, 18. Markota Jozo Augustinov,
19. Ara¢i¢ Manda ud. Joze, 20. Markota Augustin p.
Ivana, 21. Markota Manda ud. Ivana, 22. Peri¢ Lucija
7. Matina, 23. Nenadi¢ Agata z. Andrije, 24. Markota
Jozo Matin, 25. Markota Mate p. Joze, 26. Jelini¢
Ilinka Z. Petrova, 27. Araci¢ Matija z. Antina, 28.
Markota Mate p. Joze, 29. Markota Mate p. Jozipa, 30.
Markota Petar Simunov, 31. Markota Ivan p. Stipana,
32. Markota Marijan p. Stipana, 33. Loncar Iva Z.
Joze, 34. Araci¢ Josip p. Jakova, 35. Araci¢ Stipan p.
Jakova, 36. Araci¢ Milan p. Jakova, 37. Araci¢ Zlata
p. Jakova, 38. Araci¢ Tona p. Jakova, 39. Marsi¢
Mara z. Tome, 40. Barbi¢ Ana ud. Mate, 41. Rebi¢
Nedjeljka z. Zvonka, 42. Busi¢ Luka p. Ivana, 43.
Marsi¢ Marija Z. Ante, 44. Markota Petar p. Simuna,
45. Jovi¢ Mara z. Joze, 46. Markota Ante p. Simuna,
47. Araci¢ Iva ud. Ante, 48. Busi¢ Neda Z. Ivana, 49.
Aradi¢ Marija kéi Ande, 50. Sliskovi¢ Mate p. Pave,
51. Aracic¢ Ivan p. Luke, 52. Arac¢i¢ Marija p. Mije,
53. Arali¢ Ivan p. Luke, 54. Grabovac Marija z. Mate,
55. Brkljacic Jure, Zagreb, Marjanovicev prilaz 2, 56.
Araci¢ Tihomir p. Dane, Imotski, Petra Vrdoljaka
4, 57. Araci¢ Ozrenka p. Dane, Vinjani Gornji, 58.
Aradi¢ Franka p. Dane, Mostar, Fra E. Milicevica 3,
59. Markota Mate p Marijana, 60. Markota Ante
p. Marijana, 61. Sliskovi¢ Ana Z. Vlade, 62. Cosi¢
Dinka . Janka, 63. Tadi¢ Iva 2. Zivka, 64. Perkusi¢
Mara 7. Vlade, 65. Hogl Kata z. Marijana, 66. Araci¢
Boro, Vinjani Gornji 360, 67. Araci¢ Zeljko, Vinjani
Gornji 360, 68. Araci¢ Nediljko p. Ante, 69. Araci¢
Lucija ud. Ante, 70. Pojatina Borka, Vinjani Donji
466, 71. Sosi¢ Natasa, Arzano, Gradina 23, 72. Gra-
bovac Marija z. Matina, 73. Brkljaci¢ Danko, Gospi¢,
Smiljanska ulica 11, svi tuZeni osim onih pod 13.,
55., 56., 57., 58., 66., 67., 70., 71. i 73. odsutni i
nepoznata boravista, zastupa ih privremeni zastupnik
Ivan Delipetar, odvjetnik u Imotskom, na temelju ¢l
84 ZPP-a, koji ¢e zastupati interese tuzenika dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sud ili
dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-728/2024-6 od 10. IX. 2024.) (2805)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u Imot-
skom objavljuje da je pred ovim sudom, pod poslovnim
brojem P-636/2024 u tijeku parni¢ni postupak po
tuzbi tuziteljice Mire Leko iz Imotskog, Vinjani Gornji
385, koju zastupa opunomocenik Tomislav Livajié,
odvjetnik u Omi$u, protiv tuzenika: 1. Republike
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Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u
Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, 2. Mirjane Leko
iz Imotskog, Vinjani Gornji 387, 3. Antonele Kus,
Zagreb, V. Resnik 24, 4. Filipa Steke, Vinjani Gornji,
Gornji Vinjani 135, 5. Mande Steko ud. pok. Simuna,
6. Josipa Steke pok. Ivana, 7. Ane Steko pok. Ivana,
8. Matije Steko pok. Ivana, 9. Mare Steko pok. Ivana,
10. Ive Steko pok. Ivana, 11. Mate Steke pok. Petra,
12. Ante Steke pok. Mate, 13. Mate Steke pok. Mate,
14. Ive Topi¢ 7. Ante, 15. Marka Steke pok. Filipa, 16.
Petra Steke pok. Filipa, 17. Stipe Steke pok. Filipa,
18. Ivana Steke pok. Stipe, 19. Ivana Steke pok. Stipe,
20. Ane Cigi¢ %. Ivana, 21. Ivana Steke pok. Stipe,
22. Ane Cigi¢ Z. Ivana, 23. Ivana Steke pok. Josipa,
24. Marijana Leke pok. Jure, 25. Marijana Leke pok.
Jure, 26. Luce Leko ud. Ivana, 27. Matije Vidos z.
Ivana, 28. Stipe Leke pok. Stipe, 29. Ive Bago z. Joze,
30. Ivana Leke pok. Mate, 31. Milana Leke Ivanova,
32. Vinka Leke Ivanova, 33. Ivana Leke Ivanova, 34.
Ivana Leke pok. Jure, 35. Mare Leko pok. Stipe, 36.
Mate Leke pok. Jure, te da je tuZenicima od 5. do 36.,
zbog ¢injenice $to su odsutni i nepoznatih boravista,
postavio privremenog zastupnika Zvonimira Perku-
$ica, odvjetnika iz Imotskog.

Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik Zvo-
nimir Perkusi¢ zastupati navedene tuZene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podrucni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-636/2024-8 od 11. IX. 2024.) (2806)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskoj savjetnici
Valentini Bilosni¢, u ostavinskom postupku iza smrti
Matije Hromin ud. Mate pok. Ante iz Zadra, rodene
24. veljace 1895., a umrle 26. prosinca 1982., dana
12. srpnja 2024. postavio je nasljednicima Zdenku
Hrominu i Lidiji Usalj privremenog zastupnika Antu
Galesica, odvjetnika u Zadru, jer navedeni nasljednici,
koji se nalaze u inozemstvu, nemaju opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla obaviti,
dok bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 1.i2.t. 5. Zakona
o parni¢nom postupku, Narodne novine broj 53 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19 - ZPP, u vezi s ¢l. 175. st. 2. Zakona o naslje-
divanju, Narodne novine broj: 48/2003, 163/2003,
35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019).

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se nasljed-
nici ili njihov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: 0-322/1998 od 21. VIIL. 2024.) (2807)

OPCINSKI SUD U PAKOVU, u pravnoj stvari tuZitelja:
Zdravka Balen, Druge Poljanice 2, 10000 Zagreb, Ma-
ria Balen, Andrije Hebranga 1, 31400 Pakovo, i Slavice
Mitrovi¢, Nikole Tesle 5, 31401 Vucevci, sve zastupa
opunomocenik Petar Crnov, odvjetnik iz Dakova,
protiv tuzene Lucije Bobinac iz Dakovackih Selaca i
Mande Bobinac iz Dragotina, obje sada nepoznatog
prebivalita i boravista, radi utvrdenja prestanka
osobne sluznost, koje zastupa privremena zastupnica
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Anka Jakovljevi¢ Grizelj, odvjetnica iz Dakova, Bana
Jeladica 26a, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuZene
Lucija Bobinac i Manda Bobinac, sada nepoznatog
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuzZene
Luciju Bobinac i Mandu Bobinac, u postupku sve
dok se one ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-206/2024-7 od 5. IX. 2024.) (2808)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Maji Vukmir,
u pravnoj stvari tuzitelja 1. Mirko Kati¢, Put Boruca
14, Kastel Luksi¢, 2. Ante Kati¢, Put Boruca 14, Kastel
Luksic, 3. Ivan Kati¢, Put Boruca 14, Kastel Luksic,
4. Zorislav Dragun, Njemacka, Wahingen Enz Mari-
jenburger Str. 8.1 5. RuZica Vukojevi¢, Put Boruca
42, Kastel Luksi¢, protiv tuzenika 1. Milan-Stude
Josko-Josip pok. Josipa, Cesta dr. Franje Tudmana
493, Kastel Luksi¢, 2. Milan-Stude Miroslava pok.
Ivana, Brace Vitturi 12, Kastel Luksi¢, 3. Babin Ivanica
2. Joze rod. Grgantov, odsutna i nepoznata boraviste,
4. Grgantov Ivan pok. Ivana, odsutan i nepoznata
boravista i 5. Viculin Sanja, Majurina 1, Kastel Luksi¢,
Hrvatska, radi utvrdenja prava vlasnistva, tuzenicima
3. Babin Ivanica Z. Joze rod. Grgantov i 4. Grgantov
Ivan pok. Ivana, postavio je Darija Caju, odvj. u Ka-
$tel Kambelovcu, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1. i
st. 2. t. 4. ZPP-a.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika u navede-
nom predmetu, sve dok se oni ili njihovi opunomo-
Cenici ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, kao tijelo starateljstva, ne
obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-502/2024 od 6. IX. 2024.) (2809)

JAVNI BILJEZNIK ZELJKO VALENTA iz Pule - Pola,
Cankarova 7, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda
u Puli - Pola, na temelju odredbi ¢l. 218. ZN-a, po
Rjesenju Op¢inskog suda u Puli - Pola posl. br.
0-318/24-2 0d 27. 2. 2024., u ostavinskom predme-
tu iza pok. ostaviteljice Tatjana Burba (Ivan), rod.
Bocev, rod. 6. 10. 1945., a umrle 31. 1. 2024., iz Pule,
Vitezi¢eva 16, drzavljanke Republike Hrvatske, a koji
postupak se vodi kod ovog javnog biljeznika pod
posl. br. 0-318/2024, UPP-0S-36/2024, objavljuje da
se nasljedniku Denisu Boc¢evu, sinu Mihajla, roden
10. 6. 1965. u Ljubljani, sin ostaviteljice, u ovom
ostavinskom postupku, postavlja privremena zastu-
pnica odvjetnica Sanin Gedri Krelja, sa sjedistem
ureda u Puli, Laginjina 3, zbog toga $to je navedeni
nasljednik koji nema opunomocenika nedostupan, a
dostava mu se u predmetnom ostavinskom postupku
nije mogla obaviti.

Poziva se Denis Bocev da se u roku od 6 mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama javi ovom
javnom biljezniku pozivom na navedeni broj ili da
postavi svog opunomocenika koji ¢e ga zastupati u
ovom ostavinskom postupku, jer ¢e u protivnom
nakon proteka naznacenog roka, javni biljeznik kao
povjerenik suda raspraviti ostavinu na temelju izjave
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postavljenog privremenog zastupnika i na temelju

podataka kojima raspolaze.

(Broj: 0-318/2024, UPP-0S-36/2024 od 6. IX. 2024.)
(2810)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuziteljica Laura Grabar, Pula, Valvidalska ulica 15,
koju zastupa opunomocenica Petra Ambrozi¢ Ba-
bi¢, odvjetnica u Puli, Ulica A. Kaci¢a Miosica 4, i
tuzenica Marija Pacelat pok. Ivana, Dragu¢, Dragu¢
17, sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava
vlasniStva. Na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/1991.,
91/1992., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005.,
2/2007. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvat-
ske, 84/2008., 96/2008. - Odluka USRH, 123/2008.,
57/2011., 148/2011. - prociséeni tekst, 25/2013.,
89/2014. - Odluka USRH, 70/2019., 80/2022.,
114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuzenicima je
postavljen privremeni zastupnik Bojan Zustovi¢,
odvjetnik u Zajednickom odvjetnickom uredu Bojan
Zustovi¢, Marina Matanovic i Zoran Slokovic, Pazin,
Franine i Jurine 7, budu¢i da bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuZenici trajao
dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
$tetne posljedice, a boraviste tuZenice nije poznato,
te tuZenica nema opunomocenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsit ¢e sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-415/2024-10 od 3. IX. 2024.) (2811)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjelu-
ju tuzitelj Mirko Sepi¢, Karojba, Skropeti, Skropeti
42, kojeg zastupa opunomocenik Bojan Zustovic,
odvjetnik u Pazinu, Franine i Jurine 7, i tuzenik
Matteo Sardoz fu Simone, nepoznatog boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procisceni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. 1 155/2023.; dalje: ZPP) tuzeniku
je postavljen privremeni zastupnik Dean Velenderi¢,
odvjetnik u Pazinu, Ulica 25. rujna 4, budu¢i da bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuzeniku trajao dugo, tako da bi za jednu
ili obje stranke mogle nastati Stetne posljedice, a
boraviste tuzenika nije poznato, te tuzenik nema
opunomocenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsit ¢e sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-270/2023-13 od 27. VIIL. 2024.) (2812)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju tu-
Ziteljica Ana Zovi¢, Pazin, Trviz, Katun Trviski 81,1 tu-
zenik Zovich Antonio fu Simone, Terviso, nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju
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¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999.,
88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustav-
nog suda Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008.
- Odluka USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. -
procisceni tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH,
70/2019., 80/2022., 114/2022. 1 155/2023.; dalje: ZPP)
tuzeniku je postavljen privremeni zastupnik Zoran Slo-
kovi¢, odvjetnik u Zajednickom odvjetnickom uredu
Bojan Zustovi¢, Marina Matanovi¢ i Zoran Slokovi¢,
Pazin, Franine i Jurine 7, buduéi da bi redovan postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku
trajao dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle
nastati $tetne posljedice, a boraviste tuzenika nije
poznato, te tuzenik nema opunomocenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-352/2024-10 od 27. VIIL. 2024.)  (2813)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuzitelj Antun Kramar, Karojba, Rakotule, Nadalini
32 C, kojeg zastupa opunomocenik Goran Okmaca,
odvjetnik u Pazinu, UL 25. rujna 4, i tuZenici 1.
Antonio Cramer di Giovanni, nepoznatog boravista,
2. Giovanna Corazza Zena Antonia rod. Pacovich,
nepoznatog boravista, 3. Maria - Maddalena Cramer
zena Giovannija, nepoznatog boravista, 4. Maria
Cramer moglie di Antonio, nepoznatog boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procis¢eni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. 1 155/2023.; dalje: ZPP) tuzeni-
cima je postavljena privremena zastupnica Marina
Matanovi¢, odvjetnica u Zajedni¢kom odvjetni¢kom
uredu Bojan Zustovi¢, Marina Matanovi¢ i Zoran
Slokovi¢, Pazin, Franine i Jurine 7, bududi da bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuZenicima trajao dugo, tako da bi za jednu
ili obje stranke mogle nastati $tetne posljedice, a
boraviste tuZenika nije poznato, te tuZenici nemaju
opunomocdenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-483/2024-9 od 29. VII. 2024.) (2814)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, Stalna sluzba u Otoccu
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja 1. Kate Nad
iz Osijeka, Ilirska 70 i dr., koju zastupa opunomoce-
nik Danijel Pribani¢, odvjetnik iz Zagreba, protiv
tuzenika 1. BozZicevi¢ zadruge, KriZpolje kbr. 25/48 i
dr, radi utvrdenja prava vlasnistva, predstavnicima
tuzenika i to 1. BoZicevi¢ zadruge, Krizpolje kbr.
25/48, 2. Bozicevic zadruge, Krizpolje kbr. 34/53, 3.
Bozi¢evi¢ zadruge, Krizpolje kbr. 61/47, 4. Bozievi¢
zadruge, Krizpolje kbr. 75/52, 5. Bozicevic¢ zadruge,
Krizpolje kbr. 78/56, 6. Bozicevi¢ zadruge, Krizpolje
kbr. 79/55, 7. Bozicevi¢ zadruge, Krizpolje kbr. 80/54,
8. Bozidevi¢ zadruge, Krizpolje kbr. 97/34, 9. Spraitz

zadruge, Krizpolje kbr. 49/63, 64, 65 i 10. Bozickovi¢
zadruge kbr. 34/53. 54. 55. 56., Krizpolje, koji su svi
sada nepoznatog boravista, postavljena privremena
zastupnica na temelju ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4.
ZPP-a Gordana Perakovi¢-Turkovi¢, odvjetnica iz
Otocca.

Privremena zastupnica zastupat ¢e navedene pred-
stavnike tuzenika u ovome postupku sve dok se isti
ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da im
je postavljen staratelj.

(Broj: P-233/2022-27 od 11. IX. 2024.) (2815)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku izvanparni¢ni postupak u kojem sudje-
luju predlagatelj Ronald Suran, Gracis¢e, Marcani
131C, kojeg zastupa opunomocenik Igor Vretenar,
odvjetnik u Labinu, Sv. Katarine 16, i protustranke 1.
Josip Derosi, Gracisce, Gracisée 151, sada nepoznatog
boravista, 2. Graciela Zakinja, Umag, Krizine 48, 3.
Fiorela Pai¢, Republika Italija, Trst, Via Ercolano
Salvi 3, 4. Mariela Paic, Republika Italija, Trst, Via
Giuseppe Pagano 32, 5. Puro Klobucar, Petrinja,
Sisacka 79, 6. Daromir Klobucar, Petrinja, Sisacka
79, 7. Marijo Klobucar, Kanada, Toronto, 9 Jillson
Ave, 8. Lidija Mileusni¢, Sisak, Ulica Frana Kr$ini¢a
27,9. Valter Celi¢, Pula, Karlovacka 21, kojeg zastupa
Andrej Celi¢, sin, Pula, Karlovacka ulica 21, 10. Ema
Gasparini, nepoznatog boravista, 11. Aldo Derosi,
Njemacka, nepoznatog boravista, 12. Atilio Derosi,
napoznatog boravista, 13. Bruno Derosi, nepoznatog
boravista, i 14. Dulijana Delevi¢, Pula, Borik 22, kao
nasljednica iza Andeline Prusi¢, protustranke 1.1 10.
do 13. zastupa privremena zastupnica Marina Mra-
kovi¢, odvjetnica u Buzetu, II. istarske brigade 14/1,
radi razvrgnuca suvlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.i2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. — Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procis¢eni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) koji se
primjenjuje sukladno pravnom pravilu 10. Zakona
o sudskom vanparni¢nom postupku od 24. srpnja
1934., protustrankama 1. Josipu Derosiju, 10. Emi
Gasparini, 11. Aldu Derosiju, 12. Atiliju Derosiju i
13. Brunu Derosiju je postavljena privremena za-
stupnica Marina Mrakovi¢, odvjetnica u Buzetu, II.
istarske brigade 14/1.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vr$i sve dok se navedene protustranke ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).
(Broj: R1-54/2022-48 od 14. VIIL. 2024.) (2816)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod
ovog suda u tijeku izvanparni¢ni postupak u kojem
sudjeluju predlagateljica Nathalie Cvitan, 80 Ave-
nue Secretan 000, Pariz, Francuska, koju zastupaju
opunomocenici iz Zajednickog odvjetnickog ureda
Dejan Jakac i Marina Mrakovi¢, odvjetnici u Buzetu,
II. istarske brigade 14/1, pisarnica u Pazinu, Stari trg
7/B, i protustranke 1. Enriko Utmar pok. Josipa, Pula,
2. Zita Zgrabeli r. Utmar, nepoznatog boravista, 3.
Renato Utmar od Enrika, nepoznatog boravista, 4.
Danilo Klemen pok. Ga$para, nepoznatog boravista, 5.

oglasne stranice
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Liberat Klemen pok. Gaspara, nepoznatog boravista,
6. Janko Bagi¢ od Mate, Sveti Petar u Sumi, Slav¢ici
156, radi uredenja mede. Na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procisceni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) koji se
primjenjuje sukladno pravnom pravilu § 10. Zakona
o sudskom izvanparni¢nom postupku od 24. srpnja
1934., protustrankama 1. Enriku Utmaru, 2. Ziti
Zgrabeli . Utmar, 3. Renatu Utmaru, 4. Danilu Kle-
menu i 5. Liberatu Klemenu je postavljen privremeni
zastupnik Goran Okmaca, odvjetnik u Pazinu, UL
25. rujna 4.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrdi sve dok se navedene protustranke ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).
(Broj: R1-266/2023-19 od 14. VIIL. 2024.)  (2817)

V. D. JAVNOG BILJEZNIKA NINA SORGO pozi-
va osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok.
Paoletich Giuseppe mllj., pok. Pietra Q.M. Pietro, iz
Oprtlja, preminuo 12. sije¢nja 1924. godine u Oprtlju,
da se prijave vrsitelju duznosti javnog biljeznika Nini
Sorgo, kao sudskom povijereniku Opcinskog suda u
Pazinu, stalna sluzba u Bujama, u ostavinkom po-
stupku iza pok. Paoletich Giuseppe mllj., pok. Pietra
Q.M.Pietro, iz Oprtlja, preminuo 12. sije¢nja 1924.
Godine u Oprtlju, u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.
Ovaj oglas objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Op¢inskog
suda u Pazinu, Stalna sluzba u Bujama i objaviti u Na-
rodnim novinama te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Oprtalj.
(Broj: 0-438/24, UPP/0s-0-13/24 od 6. IX. 2024.)
(2818)

OPCINSKI SUD U SPLITU po sutkinji tog suda Sanji
Biki¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja
Stjepan Vladimir Bartulovi¢, Ulica Bartuloviéi 42,
Zagvozd, protiv tuZenika pod 1. Ante Kovacevi¢, pok.
Pavla, Zrnovnica, odsutan i nepoznata boravista, pod
2. Jozo Kovacevi¢, pok. Pavla, Zrnovnica, odsutan
i nepoznata boravista, pod 3. Ivan Kovacevi¢, pok.
Pavla, Zrnovnica, odsutan i nepoznata boravista, pod
4. Ljiljana Bakota, Lovacki put 36, Split, pod 5. Diana
Vukasovi¢, Lovacki put 38, Split, pod 6. Anita Radic,
Lovacki put 42, Split, i pod 7. Suzana Josipa Gudelj, Lo-
vacki put 38, Split, OIB: 55429995192, radi utvrdenja
prava vlasnistva, postavio je priviemenog zastupnika
tuzenicima pod 1., 2., i 3. Ivana Topica, odvjetnika
u Splitu, Trg Hrvatske bratske zajednice 3/II, Split,
jer je boraviste tuzenika pod 1., 2. 1 3. nepoznato, a
isti nemaju opunomocenika u Republici Hrvatskoj,
pa bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, te bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice, a sve na temelju odredbe cl. 84. st.
1.ist. 2. t. 5. Zakona o parni¢nom postupku.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, a zastupat ¢e ime-
novanog nasljednika u navedenom predmetu, sve
dok se on ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
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(prije Centar za socijalnu skrb) ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-1699/2024-8 od 4. IX. 2024.) (2819)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, OIB: 28673386029, po sucu
Zeljki Paunovi¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuziteljice Ivanke Cipric, Svetog Roka 143, Cernik, koju
zastupa odvjetnik Domagoj Jugovi¢ iz Nove Gradiske,
protiv tuzenika Kate Desi¢, MiloSevac, Srbija, sada
nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva,
30. kolovoza 2024. postavio je tuzeniku Kati Desi¢,
iz Milo$evca, Srbija, priviemenog zastupnika Sandru
Durin, odvjetnicu iz Nove Gradiske, Lj. Gaja 4, a na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. tocke 4. ZPP-a jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika protustranci dugo trajalo pa bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-350/2024-3 od 30. VIII. 2024.) (2820)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JADRANKE KRAMAR
iz Oroslavja, Milana Prpica 65a, kao sudskog povje-
renika Op¢inskog suda u Zlataru u tijeku je ostavin-
ski postupak gdje je ostavitelj Zlatko Oresi¢, Dobri
Zdenci, Gornja Stubica, Dobri Zdenci 46, roden 24.
12. 1961., a preminuo 30. lipnja 2024., drzavljanin
Republike Hrvatske.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza ostavitelja da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom sudu
u Zlataru ili javnom biljezniku u Oroslavju radi dava-
nja nasljednicke izjave ili da postave opunomocenika
koji ¢e ih zastupati u ovom ostavinskom postupku.
Ako se u roku od Sest mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik,
ostavina ¢e se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi
svoje nasljedno pravo ni pravo zahtijevati ostavinu
po pravilima iz ¢lanka 138. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-1136/2024, UPP/0S-0-19/2024 od 11. IX.
2024.) (2821)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod po-
slovnim brojem P-89/2024 u tijeku parni¢ni postupak
po tuzbi tuzitelja: 1. Mate Kukavice iz Supetra, Kralja
Tomislava 37, 2. Ante Kukavice iz Imotskog, Glavina
Donja 77A, i 3. Maria Kukavice iz Imotskog, Glavina
Donja 82B, koje zastupa opun. Matea Burazin Loncar,
odvjetnica iz Imotskog, protiv tuzenika: 1. Ivana
Kukavice pok. Blaza, 2. Ivana Ivanovica pok. Luke,
3. Stjepana Zeli¢a pok. Luke, 4. Mile Kukavice pok.
Luke, 5. Joze Kukavice pok. Luke, 6. Ande Kukavica
ud. Mate, 7. Marije Kukavica pok. Mate, 8. Kristine
Kukavica pok. Mate, 9. Marka Kukavice pok. Mate, 10.
Ante Kukavice pok. Mate, 11. Ive Kukavica pok. Mate,
12. Stipe Zelica pok. Luke, 13. Ivana Ivanovi¢a pok.
Luke, 14. Ande Kukavica ud. Mate, 15. Ande Kukavica
ud. Mate, 16. Marije Postenjak pok. Ivana, 17. Mare
Postenjak ud. pok. Stipana, 18. Milene Jelavi¢ pok.
Josipa, 19. Zorke Jelavi¢ ud. Josipa, 20. Ivice-Branka

oglasne stranice

Jerkovica sina Ante, 21. Bore Kukavice iz Imotskog,
Glavina Donja 78, 22. Nere Vodanovi¢ iz Imotskog,
Ivana Gorana Kovacica 19, 23. Olivere Zeli¢ ud. Nikole
rod. Boskovi¢ iz Pakraca, Gojka Suska 7/3, 24. Luke
Zeli¢a iz Pakraca, Ulica Gojka Suska 7/3 i 25. Nike
Zeli¢ pok. Nikole iz Pakraca, Gojka Suska 7/3, te da
je onim tuZenicima ad 1. - ad 20., zbog ¢injenice §to
su odsutni i nepoznatih boravista, postavio privre-
menu zastupnicu Silviju Derek Matkovi¢, odvjetnicu
iz Imotskog.

Posebno objavljuje da ¢e privremena zastupnica Silvija
Derek Matkovi¢ zastupati navedene tuzene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-89/2024 od 11. IX. 2024.) (2822)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Topi¢u, u pravnoj stvari
ovrhovoditelja Eos Matrix d.o.0. za poslovne usluge,
Horvatova ulica 82, 10000 Zagreb, koji zastupa opu-
nomocenica Anja Jur$eti¢, protiv ovrSenika Zlatka
Loncarica, Dubrovacka 17, 21300 Makarska, radi
ovrhe, 12. rujna 2024. objavljuje da je ovreniku Zlatku
Loncaricu postavio privremenog zastupnika odvijet-
nika Borisa Ujevica, OIB: 97694045500, Starceviceva
10, 21260 Imotski.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se stranka ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok nadlezni Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: Ovr-459/2023-15 od 12. IX. 2024.)  (2823)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JELICE KOVACIC iz Vu-
kovara, Trg kralja Tomislava 1, kao sudskog povjereni-
ka Op¢inskog suda u Vukovaru, po rjeSenju Opéinskog
suda u Vukovaru, poslovni broj: 2. 0-416/2024-2 od
od 20. lipnja 2024., u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Ljubice (Poko) Misin, rod. Blagojevi¢ iz
Vukovara, Dobra voda 17, rodene 16. listopada 1936.,
a umrle 3. lipnja 2024., drzavljanke RH.

Poziva se nasljednik, sin ostaviteljice Dragan Misin,
roden 17. 11. 1958. u Vukovaru, sin Dragutina Mi$ina i
Ljubice (Poko) Misin, rod. Blagojevi¢, da se u roku od
6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama
prijavi javnoj biljeznici Jelici Kovaci¢ iz Vukovara,
Trg kralja Tomislava 1, kao sudskom povjereniku
Op¢inskog suda u Vukovaru.

Obavjestava se imenovani da mu je javni biljeznik
Rjesenjem od 2. rujna 2024., 2. 0-416/24, UPP/OS-
0-11/24 postavio privremenog zastupnika Marka
Cvrkovica, odvjetnika iz Vukovara, Dr. Franje Tudma-
na 21, koji e zastupati njegova prava i interese u
navedenom ostavinskom postupku.

Protekom roka od $est mjeseci povjerenik suda ce
provesti ostavinsku raspravu na temelju izjave po-
stavljenog zastupnika i podataka s kojima raspolaZe.
(Broj: 2. 0-416/24, UPP/0S-0-11/24 od 20. VI.
2024.) (2824)

JAVNI BILJEZNIK MIRKO CIZMEK, sa sjedistem
ureda u Klanjcu, Lijepe Nase 22A, kao sudski po-
vjerenik Op¢inskog suda u Zlataru, Stalna sluzba u
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Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja
Dragutina (Zeljko) Vrdelje, s posljednjim prebivali-
$tem u Razvoru, Razvor 23, rodenog 23. 4. 1965. god.,
a umrlog 4. 3. 2023. godine, koji se vodi pod posl.
brojem: 0-450/2023, UPP/0S-50/2023, poziva sve
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da se u roku
od Sest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama, prijave javnom biljezniku Mirku Cizmeku
u Klanjcu, Lijepe Nase 22A. Protekom navedenog
roka ostavinski postupak bit ¢e proveden na temelju
podataka iz ostavinskog spisa.

(Broj: 0-450/2023, UPP/0S-50/2023 od 20. III.
2023.) (2825)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNI-
KA DANIJELE MARKOVIC iz Ivanca, Ak. Ladislava
Sabana 5, kao povjerenika Op¢inskog suda u Varaz-
dinu, Stalna sluzba u Ivancu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Andrije Vincekovica, sina Slavka,
rodenog 17. kolovoza 1964., s prebivaliStem u Lipov-
niku, Lipovnik 120, drzavljana Republike Hrvatske,
umrlog 23. svibnja 2024. u Varazdinu, a koji se vodi
u spisu Op¢inskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba
u Ivancu, pod poslovnim brojem: 0.1224/2024., a u
javnobiljezni¢kom spisu pod br.: UPP/0S-0.36/2024.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku.

(Broj: 0.1224/2024-10., UPP/0S-0.36/2024. od 6.
IX. 2024.) (2826)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sutkinji toga
suda Barbari Mende$, u pravnojstvari tuziteljice
Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastu-
pa Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu, Stalna
sluzba u Makarskoj, protiv tuzenika: pod 1) August
Talijanci¢ iz New Zealand i pod 2) Mare Cvitanovi¢
u. Marijana, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je tuzenima pod 1) August Talijanci¢ iz New Zealand
i pod 2) Mare Cvitanovi¢ u. Marijana, privremenog
zastupnika Bojana Filipovica, odvjetnika u Makar-
skoj, na temelju ¢lanka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boraviste
tih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e te tuZeni-
ke u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-317/2024-8 od 5. IX. 2024.) (2827)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Sime
ZuZica, sina Ivana, iz Zagreba, Vlaska 84, rodenog 28.
listopada 1887., a umrlog 4. ozujka 1981.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Sime Zuzi¢a da se
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama.
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Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-6640/2023-8 od 2. IX. 2024.) (2828)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom pod
poslovnim brojem P-496/2023 u tijeku parnic-
ni postupak po tuzbi tuzitelja: Joska Grancic¢a iz
Imotskog, Glavina Donja 388, kojeg zastupa opun.
Marko Perkusi¢, odvjetnik iz Imotskog, protiv tu-
zenika: 1. Mare Gran¢i¢ pok. Mate, 2. Marijana
Grancica pok. Ivana, 3. Ivana Grancica pok. Ivana,
4. Milana Granci¢a pok. Bartula, 5. Mate Granci¢a
pok. Bartula, 6. Marijana Granci¢a pok. Ivana, 7.
Ivana Granci¢a pok. Ivana, 8. Danice Granci¢ ud.
Petra-Ljube, 9. Gojka Grancic¢a pok. Petra-Ljube, 10.
Rajka Grancica pok. Petra-Ljube, 11. Frane Grancica
pok. Petra-Ljube, 12. Marijana Grancica pok. Ivana,
13. Ivana Grancica pok. Ivana, 14. Ive Granci¢ ud.
Bartula, 15. Danice Gran¢i¢ ud. Petra-Ljube, 16.
Ivana Granci¢a pok. Mate, 17. Mare Granci¢ pok.
Mate, 18. BariSe Grancicea pok. Mate, 19. Mande
Mikuli¢ z. Marijana, 20. Milice Granci¢ pok. Ivana,
21. Ante Grancica pok. Krizana, 22. Mije Granci¢a
pok. Krizana, 23. Mare Granci¢ pok. Krizana, 24.
Marijana Grancica pok. Ivana, 25. Ivana Grancica
pok. Ivana, 26. Milana Grancic¢a pok. Bartula, 27.
Mate Grancica pok. Bartula, 28. Marijana Grancica
pok. Ivana, 29. Ivana Gran¢ica pok. Ivana, 30. Danice
Gran¢ic¢ ud. Petra-Ljube, 31. Gojka Grancica pok.
Petra-Ljube, 32. Rajka Grancica pok. Petra-Ljube,
33. Frane Gran¢ica pok. Petra-Ljube, 34. Marijana
Grancica pok. Ivana, 35. Ivana Grancica pok. Ivana,
36. Zvonka Grancica Danijelovog, 37. Mladena Gran-
¢i¢a Danijelovog, 38. Dragana Basica pok. Marijana,
39. Vinka Basi¢a pok. Marijana, 40. Mare Granci¢
ud. KriZana, 41. Ive Gran¢i¢ ud. Bartula, 42. Danice
Gran¢i¢ ud. Petra-Ljube, 43. Zvonka Granci¢a Da-
nijelovog, 44. Krize Granci¢a pok. Mate, 45. Ivice
Grancic¢a (OIB: 08159407135) iz Imotskog, Ulica
Kralja Zvonimira 25, 46. Ljube Basi¢ ud. Slavka (OIB:
340048223469 iz Imotskog, Glavina Donja 234, 47.
Slavena Bagic¢a pok. Slavka (OIB:09962267612) iz
Imotskog, Glavina Donja 234 i 48. Darka Grancica
(OIB: 52610166703) iz Imotskog, Glavina Donja
392, te da je onim tuzenicima ad 1. - ad 44., zbog
¢injenice $to su odsutni i nepoznatih boravista,
postavio privremenog zastupnika Tomislava Livajica,
odvjetnika iz Omisa.

Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik To-
mislav Livaji¢ zastupati navedene tuzene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-496/2023 od 12. IX. 2024.) (2829)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuzitelju Draganu Peko,
Poljica, Hrvatskih branitelja 214, kojeg zastupa opu-
nomocenik Kresimir Bioci¢, odvjetnik u Imotskom,
protiv tuzenika: 1. Peko Milkamara pok. Ante, 2. Gu-
delj Mara 7. Petra, 3. Petovi¢ Marija, 4. Kojundzi¢ Luka
pok. Mariana re¢eni Lujan, 5. Bebek Mara Z. Ivanova,
Orahovica, 6. Kujundzi¢-Lujan Marijan pok. Mate, 7.

Kujundzi¢-Lujan Jure pok. Mate, 8. Kujundzi¢-Lujan
Andrijana pok. Mate, 9. Kujundzi¢-Lujan Ivan pok.
Marije, 10. Peko Jela 7. Ivana, 11. Peko Mara ud.
Matina, 12. Peko Bogoslav pok. Mate, 13. Republika
Hrvatska, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna sluzba u
Makarskoj, svi tuZenici izuzev one pod 13. odsutni i
nepoznatog boravista, zastupa ih privremeni zastupnik
Boris Ujevi¢, odvjetnik u Imotskom, na temelju ¢l.
84. ZPP-a, koji Ce zastupati interese tuZenika dok se
oni ili njihovi opunomodenici ne pojave pred sud ili
dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-740/2024-6 od 12. IX. 2024.) (2830)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL i to sutkinja toga
suda Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac, u pravnoj
stvari ovrhovoditelja Privredne banke Zagreb d.d.
(OIB: 02535697732) iz Zagreba, Radnicka cesta 50,
koju zastupa opunomocenik Ivica Kucinac, odvjet-
nik iz Valpova, protiv I-ovr$enika Zdenke Krizan
iz Virovitice, Milanovac, Sv. Kriza 5, koju zastupa
privremeni zastupnik Krunoslav Jandricek, odvjetnik
iz Virovitice, Il-ovrienika Ljiljane Sajber iz Osijeka,
Pulska 4, i I1I-ovr$enika Brigite Smutny iz Njemacke,
75179 Pforzheim, Nyberlungenstr. 22, radi ovrhe na
nekretninama, rje$enjem ovog suda poslovni broj
0vr335/2024-15 od 26. srpnja 2024., postavio je
ovrenici Zdenki Krizan privremenog zastupnika u
ovom postupku Krunoslava Jandri¢eka, odvjetnika
iz Virovitice, buduci da je navedena ovrsenica nepo-
znatog boravi$ta, nema opunomocenika, a redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e ovr$enicu u ovom postupku sve
dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: Ovr-335/2024-19 od 6. IX. 2024.) (2831)

JAVNI BILJEZNIK MILE FAJDIC iz Gospica, kao
povjerenik Op¢inskog suda u Gospicu, po prijed-
logu Zehre Brozicevi¢, Gospi¢, Smiljanska ulica 29,
objavljuje da je pokrenut postupak radi dokazivanja
smrti Anice Brozicevié, s posljednjim prebivalistem
u Ribniku, Ribnik 57, rodene 24. listopada 1907.,
k¢éi Martina Matica i Marije Mati¢, r. Grguri¢. Prema
do sada utvrdenim ¢injenicama Anica Brozicevi¢
je umrla 2. svibnja 1994. Pozivaju se svi koji imaju
saznanja o ¢injenici i datumu smrti navedene osobe
da to jave javnom biljezniku Mili Fajdicu, Gospic, Vile
Velebita 2, postavljenom privremenom zastupniku
Ankici Subari¢, Gospi¢, Ulica 25. satnije ZNG-a 12,
ili predlagatelju Zehri Brozi¢evi¢, Gospi¢, Smiljanska
ulica 29, u roku od 3 mjeseca od objave oglasa, jer ce
se po protekurokapostupakokoncati prema utvrdenim
¢injenicama.

(Broj: RI-177/2024, UPP-05-230/2024 od 12. IX.
2024.) (2832)

OPCINSKI SUD U CAKOVCU, po vrsitelju duznosti
javnog biljeznika Petru Kvakanu iz Cakovca, kao
povjereniku suda u ostavinskom postupku iza pok.
Zadravca Josipa, sina Franje, rodenog 15. veljace 1927.,
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umrlog 17. sije¢nja 2018. u Kanadi, New Westmin-
ster, posljednje prebivaliste u Republici Hrvatskoj na
adresi: Strigova 48, drZavljanina Republike Hrvatske,
postavio je zakonskim nasljednicima Zadravcu Fran-
ku, 949 Merritt St., V3] 7K9 Coquitlam BC, Kanada,
Zadravcu Joeu, 949 Merritt St., V3] 7K9 Coquitlam
BC, Kanada, Klarich Vesni, 1381 Springer Ave. V5B
3M2 Burnaby BC, Kanada, Zadravec-Boote Nadi,
1381 Springer Ave, V5B 3M2 Burnaby BC, Kanada
i Zadravec Miljenki, 501-95 East 1st Ave, V6A 0H6
Vancouver BC, Kanada, privremenog zastupnika,
odvietnika Pintari¢a Josipa, Cakovec, Ljudevita Gaja 6,
s obzirom na to da se nasljednici nalaze u inozemstvu,
nemaju opunomocenika u Republici Hrvatskoj te se
dostava nije mogla obaviti, a redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao tako
da bi za nasljednike mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e na-
sljednike u ostavinskom postupku sve dok se oni
ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

Posto protekne rok od Sest mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama, vrsitelj duznosti javnog bi-
ljeznika kao sudski povjerenik ¢e provesti ostavinsku
raspravu na temelju izjava postavljenog privremenog
zastupnika i podataka kojima raspolaze.

(Broj: 0-1099/23-29, UPP/0S-Cakovec-92/23 od 12.
IX. 2024.) (2833)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna
sluzba u Garesnici pokrenut je postupak u pravnoj
stvari tuziteljice Sanje Bacvar iz Hrastovca, Bana
Jelacica 37, koju zastupa opunomocenica Marija
Striterski, odvjetnica iz Garesnice, protiv L. tuzene
Marije Poustecki, Hrastovac kbr. 7, I1. tuzenika Tomo
Poustecki, Hrastovac kbr. 7, III. tuzene Ankice Pou-
stecki, Hrastovac kbr. 71 IV. tuZenog Stevo Poustecki,
Hrastovac kbr. 7, svi sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva.
Rjesenjem Opéinskog suda u Bjelovaru Stalna sluzba
u Garesnici br. P553/2024-11 od 26. srpnja 2024. na
temelju ¢lanka 84. stavak 1. i 2. tocke 4. Zakona o
parni¢nom postupku, tuzenicima Mariji Poustecki,
Hrastovac kbr. 7, Tomi Poustecki, Hrastovac kbr. 7,
Ankici Poustecki, Hrastovac kbr. 7 i Stevi Poustecki,
Hrastovac kbr. 7, svi sada nepoznatog prebivalista i
boravista, postavljen je privremeni zastupnik Tiho-
mira Voli¢a, odvjetnika iz Garesnice, koja ¢e prava
i duznosti privremenog zastupnika tuzenika vrsiti u
gornjoj pravnoj stvari sve dok se stranke ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja, a sve sukladno ¢lanku 86. Zakona o par-
ni¢nom postupku.

(Broj: P-553/2024-12 od 26. VII. 2024.) (2834)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parni¢nom postupku
tuZitelja Marina Loncarica iz Sila (Dobrinj), Na Vodici
7, kojeg zastupa opunomocenik Damjan Konestabo,
odvjetnik u Rijeci, protiv tuzenika Giovannia Lusina
pok. Pietra »Belsiza, Cres, nepoznatog boravista, radi
utvrdenja, postavio je tuzeniku Giovannia Lusina
pok. Pietra »Belsizac, Cres, sada nepoznata boravista
privremenog zastupnika Luciju KuSetu, odvjetnicu u
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Malom Losinju, Zagrebacka 67, po osnovi ¢l. 84. st. 1.1
2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91.,
91/92.,58/93.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08.,123/08.,57/11., 148/11., 25/13. 1 89/14.; dalje
ZPP), jer se dostava pismena tuzeniku ne moze izvrsiti,
a nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi mogle nastati $tetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e na-
vedenog tuzenika u postupku sve dok se tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja.

(Broj: P-883/2024-7 od 6. IX. 2024.) (2835)

TRGOVACKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Sibeniku,
objavljuje rjesenje od 29. veljace 2024. da se u ovom
parni¢nom postupku tuzeniku Oleg Belov iz Moskve,
Rusija, Ta Gradanska Ulica 36/296, nepoznata prebiva-
lista i boravista, postavlja privremeni zastupnik Ivica
Matas iz Sibenika. Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti privremeni ce zastupnik obavljati
sve dok se tuzenik ili njihov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne
izvijesti sud da je postavio staratelja. O postavljanju
privremenog zastupnika obavjestava se Centar za
socijalnu skrb Sibenik. Budu¢i da je privremeni za-
stupnik postavljen tuzeniku iz razloga navedenih u
¢l. 84. st. 2. 1. 4.1 5. Zakona o parni¢nom postupku
sud Ce izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj ploci ovog suda.

(Broj: P-205/2019 od 29. II. 2024.) (2836)

JAVNI BILJEZNIK IRENA SIMUNOVIC iz Splita, kao
sudski povjerenik Op¢inskog suda u Splitu u osta-
vinskom postupku iza pok. Sande Giljevi¢ (Veselin)
iz Splita, Smiljaniceva 10, rodene 7. travnja 1965. a
umrle 4. sijecnja 2024. u Splitu, djelatnica, drzavljanka
Republike Hrvatske, objavljuje da je nasljedniku John
Giljevich pok Veljka, brati¢u ostaviteljice iz Austra-
lije, nepoznatog prebivalista i boravista, postavljen
privremeni zastupnik odvjetnica Tatjana Markovi¢ iz
Splita, Smiljaniceva 2/1, jer je nasljednik nepoznatog
boravista i nedostupan, a nema opunomocenika (¢l.
218. st. 3. u vezi sa ¢l. 128. Zakona o nasljedivanju
NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19; dalje
u tekstu: ZN).

Poziva se nasljednik John Giljevich pok. Veljka iz
Australije, nepoznatog boravista i nedostupan, da
se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama i na oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u
Splitu, prijavi ovom javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku.

Buduci da u cijelosti nije poznato rodoslovlje osta-
viteljice, pozivaju se nepoznati nasljednici pokojne
sestri¢ne ostaviteljice Sonje Giljevi¢ pok. Veljka,
odnosno osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Sande Giljevi¢ (Veljko) da se u roku od Sest
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave Opc¢inskom sudu u Splitu ili javnom biljezniku
Treni Simunovi¢, kao sudskom poviereniku (¢l. 218.
st. 1. ZN-a).

Ako se protekom roka nitko ne prijavi, javni biljeznik
¢e dovrsiti ostavinski postupak sukladno odgovaraju-
¢im odredbama Zakona o nasljedivanju.

oglasne stranice

Osim ove objave, oglas ¢e se istaknuti i na oglasnoj

ploci Op¢inskog suda u Splitu.

(Broj: 0-530/24 UPP/0S-15/24 od 13. IX. 2024.)
(2837)

JAVNI BILJEZNIK JOSIPA ZUBCIC iz Zadra, Polacisce
2, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda u Zadru, u
ostavinskom postupku koji se vodi pod post. bro-
jem: 0-3/20, UPP-0S-12/20, iza smrti BoZe Letini¢a
pok. Ivana, iz Malog IZa, Porovac 299 A, rodenog
9. studenoga 1943. godine, a umrlog 19. prosinca
2019. godine, utvrduje na temelju dosadasnjeg tijeka
postupka da je nasljednik Andrew Letini¢ osoba nepo-
znata boravita, a obzirom da nema opunomocenika
to mu se na temelju ¢l. 244. Obiteljskog zakona i na
temelju el. 84. stavak 2. to¢ka 4. Zakona o parninom
postupku postavlja privremeni zastupnik u osobi
Antonija Vedrica, odvjetnika u Zadru, Polacisce 1.
Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koje ¢e vrsiti sve
dok se navedeni nasljednik iii njegov punomoénik
ne pojavi pred ureduju¢im javnim biljeznikom, od-
nosno dok nadlezni Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti ovog javnog biljeznika da je nasljedniku
postavio skrbnika.
(Broj: 0-3/20, UPP-0S-12/20 od 12. IX. 2024.)
(2838)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tuzitelja
Nediljko Radi, protiv tuZenika Mirjam Radi¢, Zorica
Radi¢, Vlado Radié, Snjezana Rini¢, Nada Cobanov,
Dunja Radi¢, Anka Radi¢, Ika Radi¢, Jakov Jakus,
Boja Jakus, Jela Jakus, Antica Jakus, Jovana Jakus,
Nevenka Kor¢ulanin, Marin Madi¢, Ton¢ica Medi¢,
Luce Pletikosi¢, Ivanka Jerci¢, Natasa Besker, Mla-
den Rinc¢i¢, Mario Radi¢, Josko Radi¢, Slavka Radié,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio
je Cednu Santi¢ privremenog zastupnika, odvjetnika
u Trogiru na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuzeni pod
8) Radic Ika z. Ivana, pod 9) Jakus Jakov pok. Frane,
pod 10) Jakus Boja pok. Frane, pod 11) Jakus Jela
pok. Frane, pod 12) Jakus Antica pok. Frane, pod
13) Jakus Jovana pok. Frane odsutni i nepoznatog
prebivalista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 8) Radi¢ Ika z. Ivana, pod 9) Jakus Jakov pok.
Frane, pod 10) Jakus Boja pok. Frane, pod 11) Jakus
Jela pok. Frane, pod 12) Jakus Antica pok. Frane, pod
13) Jakus Jovana pok. Frane u postupku sve dok se
isti ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-2761/2024-7 od 29. VIIL. 2024.) (2839)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tu-
zitelja Branko Matija$ pok. Kaje, protiv tuZenika
Nikola Matija$ pok. Mije, Stane Matija$ pok. Joze,
Vinko Matija$ pok. Ante, Darinka Matija$ ud. Ivana,
Miroslav Matijas, Ton¢i Matijas, Ljubo Matijas pok.
Ante, Darinka Karabatié, Rose Malenici¢ 7. Ive,
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Stjepan Matijas, Milan Matijas, Mladena Perasovi¢,
Paula Topi¢, Miro Ujevi¢, Ljiljana Matija$ ud. Joze,
Ivka Matija$ ud. Jakova, Jerka Matija$ ud. Joze, Ivica
Matija$ pok. Joze, Carlos Orlando Rincic pok. Kaje,
Ivica Rin¢i¢ pok. Ante, Jaksa Rinci¢ pok. Ante, Jakov
Rinci¢ pok. Ivana, Marko Rin¢i¢ Jakovljev, Ivan
Rin¢i¢ Jakovljev, Jure Mustra pok. Mate, Antica Grga
Z. Ante, Jure Marjanovi¢-Mustra pok. Mate, Tomo
Marjanovi¢-Mustra pok. Jerka, Svetin Marjanovi¢
Mustra pok. Jerka, Ante mal. Marjanovi¢-Mustra
pok. Jerka, Ivan mal. Marjanovi¢ Mustra pok. Jerka,
Ivanica Marjanovi¢-Mustra pok. Jerka, Ante Marja-
novi¢-Mustra pok. Jerka, Ivan Marjanovi¢-Mustra
pok. Jerka, radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine,
postavio je Anu Mahmutovi¢ privremenog zastupni-
ka, odvjetnicu u Trogiru na temelju ¢l. 84. st. 1. i
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP),
jer su tuzeni pod 1) Matija$ Nikola pok. Mije, pod
2) Matija$ Stane pok. Joze, pod 3) Matija$ Vinko
pok. Ante, pod 16) Matija$ Ivka ud. Jakova, pod
17) Matija$ Jerka ud. Joze, pod 23) Rin¢i¢ Marko
Jakovljev, pod 24) Rinc¢i¢ Ivan Jakovljev, pod 26)
Grga Antica z. Ante, pod 27) Marjanovi¢- Mustra
Jure pok. Mate, pod 28) Marjanovi¢-Mustra Tomo
pok. Jerka, pod 29) Marjanovi¢-Mustra Svetin pok.
Jerka, pod 30) Marjanovi¢-Mustra mal. Ante pok.
Jerka, pod 31) Marjanovi¢-Mustra mal. Ivan pok.
Jerka, pod 32) Marjanovi¢-Mustra Ivanica pok. Jerka,
pod 33) Marjanovi¢-Mustra Ante pok. Jerka i pod
34) Marjanovi¢-Mustra Ivan pok. Jerka odsutni i
nepoznatog boravista, a nemaju opunomocenika, kao
izbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog
toga za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 1) Matijas§ Nikola pok. Mije, pod 2) Matija$
Stane pok. Joze, pod 3) Matija$ Vinko pok. Ante,
pod 16) Matijas Ivka ud. Jakova, pod 17) Matija$
Jerka ud. Joze, pod 23) Rinc¢i¢ Marko Jakovljev,
pod 24) Rinc¢i¢ Ivan Jakovljev, pod 26) Grga Anti-
ca z. Ante, pod 27) Marjanovi¢- Mustra Poslovni
broj: Ref 100: P-1765/2024-20 2 Jure pok. Mate,
pod 28) Marjanovi¢-Mustra Tomo pok. Jerka, pod
29) Marjanovi¢Mustra Svetin pok. Jerka, pod 30)
Marjanovi¢-Mustra mal. Ante pok. Jerka, pod 31)
Marjanovi¢-Mustra mal. Ivan pok. Jerka, pod 32)
Marjanovi¢-Mustra Ivanica pok. Jerka, pod 33) Mar-
janovi¢-Mustra Ante pok. Jerka i pod 34) Marjano-
vi¢-Mustra Ivan pok. Jerkau postupku sve dok se
isti ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-1765/2024-20 od 5. IX. 2024.) (2840)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tuZitelja
Alesandra Jambrek, protiv tuzenika Josko Tomas,
Nedjeljka Marko¢, Marija Taras, Ivan Spika, Klara
Jadri¢, Petar Jadri¢, radi stvarnopravog vlasnistva
nekretnine, postavio je Sonju Hajek privremenu
zastupnicu, odvjetnicu u Trogiru na temelju ¢l. 84.
st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuzeni pod 4) Ivan Spika, pod 5) Klara
Jadri¢ i pod 6) Petar Jadri nepoznatog prebivalista, a
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nemaju opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 4) Tvan Spika, pod 5) Klara Jadri¢ i pod 6) Petar
Jadri¢ u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
staratelja.

(Broj: P-2496/2024-8 od 26. VIIL 2024.)  (2841)

OPCINSKI SUD U TROGIRU u pravnoj stvari tuzitelja
Ante Bori¢, protiv tuzenika Marin Gei¢, radi stvar-
nopravog vlasnistva nekretnine, postavio je Ivanu
Novak privremenu zastupnicu, odvjetnicu u Trogiru
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13; dalje: ZPP), jer je Gei¢ Marin Ignacija odsutan
i nepoznatog boravista, a nema opunomocenika, kao
i zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Marina
Geica Ignacija u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.

(Broj: P-965/2024-7 od 27. VIIL. 2024.) (2842)

OPCINSKI SUD U KUTINT, po sutkinji toga suda
Dragani Lazarevi¢-Kosanovi¢, u ovr$noj stvari ovr-
hovoditelja HEP Elektra d.o.0., Zagreb, Ulica gra-
da Vukovara 37, OIB: 43965974818, koju zastupa
opunomocenik Juraj Marini¢, odvjetnik iz Osijeka,
protiv ovr$enice Marije Radovi¢ iz Kutine, Goilska
38, radi ovrhe, postavio je ovrSenici Mariji Radovi¢
privremenu zastupnicu Anu Posav¢i¢, odvjetnicu iz
Kutine, Kolodvorska 3/1, na temelju ¢lanka 84. stavka
1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999.,
117/2003., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011.,
25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022.,
155/2023.), jer je boraviste i prebivaliste ovrSenice
nepoznato i nema opunomocenika u tom postupku,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika ovrsenici trajao dugo, zbog cega bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e ovrSenicu sve dok
se ista ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hr-
vatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da joj
je postavio skrbnika.

(Broj: Ovr-141/2024.-10. 0d 9. IX. 2024.)  (2843)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal,
u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Rosande Njegovan iz
Posedarja, Nikice Gundica, 2. Dusanke Brala iz
Posedarja, Zvonka Busica - Taika 8, i 3. Marine
Zeki¢ iz Posedarja, Nikice Gundica 27A, sve zastupa
opunomocenik Jurica Kvartuc, odvjetnik u Zadru,
protiv tuzenika: ad 1. Jose-Grge Dezmalja, nepoznata
prebivalista i boravista, ad 2. Rosande Vulesnica,
nepoznata prebivalista i boravista, ad 3. Milana
Vulesnice, nepoznata prebivalista i boravista, ad 4.
Ferenca Vulesnica, nepoznata prebivalista i boravista,

ad.5. Joso Vulesnica iz Podgradine, Gospi¢i 22, ad
6. Ika Vulesnica, nepoznata prebivalista i boravista,
ad 7. Lidija Batur iz Podgradine, Gospici 8, i ad 8.
Blazenke Crmac %. Antuna, odsutna i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasni$tva, izvanra-
spravno, dana 9. rujna 2024. Sud je tuzenicima: 1.
Josi-Grgi Dezmalju, 2. Rosandi Vulesnica, 3. Milanu
Vulesnici, 4. Ferenci Vulesnica, 6. Iki Vulesnica i 8.
Blazenki Crmac, postavio privremenog zastupnika
Tea Petanija, odvjetnika u Zadru, sukladno odredbi
¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 5. Zakona o parni¢nom po-
stupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11,
25/13, 89/14, 70/19, 80/20 1 114/22), jer je boraviste
ovih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle na-
stati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
0 parni¢nom postupku).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u ovom postupku sve dok se oni ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio skrbnika.

(Broj: P-723/2024 od 9. IX. 2024.) (2844)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u
Daruvaru, po sucu toga suda Damiru Palatinus, kao
sucu pojedincu, na temelju prijedloga vise sudske
savjetnice-specijaliste Narcise Buka¢ u ovr$nom
predmetu ovrhovoditelja Koli¢ Filje iz Koreni¢ana
broj 12, kojeg zastupa odvjetnica Marina Lackovi¢ iz
Daruvara, protiv 1. ovr$enika Bela Sofije iz Italije, 2.
ovrienika Kova¢ Stefanije, 3. ovr$enika Klesi¢ Antuna
iz Njemacke i 4. ovr$enika Klesi¢ Vidosave, svi sada
nepoznatog prebivalita i boravita, radi ovrhe na
nekretninama, 10. rujna 2024. rjeSenjem Op¢in-
skog suda u Bjelovaru, Stalna sluzba u Daruvaru
br. Ovr-1895/2024-6 od 16. srpnja 2024. na temelju
¢lanka 84. stavka 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom
postupku, 1. ovr$eniku Sofiji Bela iz Italije, 2. ovr-
Seniku §tefaniji Kovag, 3. ovrseniku Antunu Klesi¢u
iz Njemacke i 4. ovr$eniku Vidosavi Klesi¢, svi sada
nepoznatog prebivalista i boravista, postavljen je
privremeni zastupnik Damir Bulatovi¢, odvjetnik
iz Daruvara, koji ¢e prava i duznosti privremenog
zastupnika vr$iti u navedenoj pravnoj stvari sve dok
se stranka ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja, a sve sukladno ¢lanku
86. Zakona o parni¢nom postupku.

(Broj: Ovr-1895/2024-11 od 10. IX. 2024.)  (2845)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Jure Toli¢a, Ante Starcevica 50, Prolozac
Donji, kojeg zastupa opunomocenik/odvjetnik Boris
Ujevi¢, Ante Starcevica 10, Imotski, protiv tuzenika:
1. Toli¢ Luka pok. Mate, 2. Toli¢ Ivan pok. Mate, 3.
Odak Ivan, Matin, 4. Odak Miho Matin, 5. Odak
Stipan Matin, 6. Odak Ante, Matin, 7. Curcija Antica
z. BariSina, 8. Barbi¢ Anica z. Stipina, 9. Mikuli¢
Mara 7. Petrova, 10. Pezo Jure pok. Simuna, 11.
Cori¢ Matija z. Marka, 12. Ujevi¢ Tereza 7. Mije, 13.
Olujic¢ Kata z. Mate, 14. Toli¢ Iva pok. Jure, 15. Toli¢
Stipe pok. Mije, 16. Toli¢ Marija ud. Ivana-Mirka,
17. Toli¢ Josip pok. Mije, 18. Rako Anka ud. Ante,
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19. Grabovac Mara Z. Stipe, 20. Duzel Ruza . Joze,
21. Buljan Anda - Pera 7. Ivana, 22. Mami¢ Jela z.
Petra, 23. Zec ljuba Z. Josipa, 24. Toli¢ Janko pok.
Ante, 25. Toli¢ Slavko pok. Ante, 26. Meter Danica
2. Slave, 27. Meter Nedjeljka z. Ante, 28. Meter Mila
7. Marka, 29. Zuzul Rafaela z. Marijana, 30. Perkusi¢
Ana Z. Ante, 31. Toli¢ Marko pok. Nikole, 32. Toli¢
Vinko pok. Nikole, 33. Lozo Kristina ud. Petra, 34.
Knezovi¢ Joka 7. Ivana, 35. Juric¢i¢ Nikola Ivanov,
36. Jurici¢ Mijo Ivanov, 37. Juri¢i¢ Ante Ivanov, 38.
Petricevi¢ Slava 7. Milana, 39. Tur¢i¢ Joza 7. Mije, 40.
Toli¢ Rajko pok. Ivana, 41. Toli¢ Mara pok. Ivana, 42.
Toli¢ Adam pok. Ivana, 43. Toli¢ Jure pok. Frane, 44.
Toli¢ Vlade pok. Frane, 45. Toli¢ Iva pok. Frane, 46.
Toli¢ Neda pok. Frane, 47. Toli¢ Anka pok. Frane, 48.
Skegro Marija . Ante, 49. Toli¢ Mijo pok. Ante, 50.
Toli¢ Ruza pok. Ante, 51. Toli¢ Ante pok. Danijela,
52. Toli¢ Petar pok. Danijela, 53. Toli¢ Mila pok. Da-
nijela, 54. Toli¢ Danica pok. Danijela, 55. Toli¢ Matija
ud. Danijela, 56. Toli¢ Petar pok. Danijela, 57. Toli¢
Jure pok. Rajmunda, 58. Toli¢ Ante pok. Rajmunda,
59. Toli¢ Bozenko pok. Rajmunda, 60. Toli¢ Nikola
pok. Ivana, 61. Toli¢ Kre$o - Kre$imir pok. Ivana,
62. Toli¢ Rajko pok. Ivana, 63. Toli¢ Ana ud. Mate,
64. Cori¢ Zorka ud. Jure, 65. Cori¢ Luka pok. Jure,
66. Cori¢ Vladimir pok. Jure, 67. Todori¢ Ruza pok.
Jure, 68. Vidak Neda pok. Jure, 69. Toli¢ Mila ud.
Frane, 70. Toli¢ Matija ud. Danijela, 71. Toli¢ Mila
ud. Frane, 72. Toli¢ Ante pok. Rajmunda - Rajka,
73. Knezovi¢ Joka z. Ivana, 74. Juri¢i¢ Nikola Ivanov,
75. Jurici¢ Mijo Ivanov, 76. Jurici¢ Ante Ivanov, 77.
Petricevi¢ Slava z. Milana, 78. Turci¢ Joza z. Mije, 79.
Lasi¢ Joza Z. Pavlova, 80. Grabovac Antica 7. Ikina,
81. Vuj¢i¢ Mara ud. pok. Petra, 82. Toli¢ Drago pok.
Mije, 83. Toli¢ Jure pok. Joze, 84. Toli¢ Rajko pok.
Joze, 85. Toli¢ Vlade pok. Joze, 86. Toli¢ Jure pok.
Frane, 87. Toli¢ Ante pok. Frane, 88. Toli¢ Ante pok.
Rajmunda, 89. Toli¢ Bozenko pok. Rajmunda, 90.
Toli¢ Ivan pok. Stipana, 91. Toli¢ Mate pok. Stipana,
92. Toli¢ Jozip pok. Stipana, 93. Tonkovi¢ Brigita
zena Mirka, 94. Toli¢ Marija ud. Ivana-Mirka, 95.
Toli¢ Josip pok. Mije, 96. Rako Anka ud. Ante, 97.
Grabovac Mara Z. Stipe, 98. Duzel Ruza . Joze, 99.
Buljan Anda-Pera 7. Ivana, 100. Mamic Jela 7. Petra,
101. Zec Ljuba z. Josipa, 102 Kukavica Ivica, Glavina
Donja 16, Glavina Donja 21260 Imotski, 103. Toli¢
Marko, Nikole Subica Zrinskog 18, 21260 Imotski,
104. Toli¢ Zeljko, Ulica Ante Starcevica 48, Donji
Prolozac 21260, 105. Toli¢ Ante, Donji Prolozac,
Prolozac Donji, A. Starcevica 46, 106. Trailovi¢ Vesna,
Getaldic¢eva 30, 21000 Split, 107. Toli¢ Vladimir,
Ulica Ante Star¢evica 41, Donji Prolozac 21260,
postavio je tuZenicima ad 1. - 101. privremenog
zastupnika Kresimira Bio¢i¢a - odvjetnika iz Imot-
skog, na temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika, te
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njthovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva,
Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja.

(Broj: P-404/2024-8 od 22. VII. 2024.) (2846)



