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za zastupanje pravne osobe ili osobe koju je
ovlastena osoba pisanom punomoci ovlastila
za potpisivanje ponude (u tom slucaju uz
ponudu se obvezno prilaze i punomo¢ za
potpisivanje ponude). Svaki list ponude po-
nuditelj mora ovjeriti sluzbenim pecatom i
mora biti potpisan od strane ovlastene osobe.
Odabrani ponuditelj duzan je najkasnije
idudi radni dan, tj. 17. listopada 2024. godi-
ne zakljuciti ugovor o prijenosu poslovnog
udjela koji ¢e biti dostupan u uredu javnog
biljeznika (uz dostavu dokumentacije koju je
javni biljeznik ovlasten traziti u skladu s pri-
mjenjivom pravnom regulativom; do 11 sati),
a razliku izmedu jamstva i izdrazbovanog
iznosa (kupoprodajne cijene) uplatiti na ratun
za posebne namjene javnog biljeznika broj
HR6823600001300182393 u Zagrebackoj ban-
ci d.d., s pozivom na broj (OIB ponuditelja)
pri ¢emu predmetni nov¢ani iznos mora biti
vidljiv na racunu javnog biljeznika najkasnije
do 16. listopada 2024. godine u 23.59 sati.
Kao jamstvo, odnosno da bi ostvario pravo
sudjelovanja na javnoj drazbi, zainteresira-
ni ponuditelj mora uplatiti najmanje 10 %
pocetne cijene poslovnog udjela na ra¢un
za posebne namjene javnog biljeznika broj
HR6823600001300182393 u Zagrebackoj ban-
cid.d., s pozivom na broj (OIB ponuditelja),
te naznacenom svrhom uplate »Jamstvo za
__ (umetnuti ime ili naziv ponuditelja) za
poslovni udjel« u kojoj ¢e biti navedeno ime
ili naziv zainteresiranog ponuditelja fizicke ili
pravne osobe, pri ¢emu novcani iznos jamstva
mora biti vidljiv na ra¢unu javnog biljeznika
do 16. listopada 2024. godine u 23.59 sati. U
slucaju da se izdrazbovani iznos ne uplati u
roku, jamstvo se ne vrac¢a ponuditelju koji
ga je uplatio ve¢ ga zadrzava prodavatelj.
Preostalim sudionicima drazbe vratit e se
jamstvo koje su uplatili.

5. PRIJENOS VLASNISTVA

Po sklapanju ugovora o prijenosu poslovnog
udjela javni biljeznik ¢e pripremiti cjelokupnu
dokumentaciju radi provedbe promjena u
sudskom registru Trgovackog suda u Zagrebu.
6. OSTALO

Ostali ¢lanovi drustva Afilio Do Ergo Sum
d.o.0., sa sjediStem Zagreb (Grad Zagreb),
Stenjev¢ica 8, upisano u Sudski registar trgo-
vackog suda u Zagrebu pod MBS: 081235177,
OIB: 94084068618, sukladno ¢l. 8. Drustvenog
ugovora imaju pravo prvokupa te ¢e 0 namje-
ravanoj prodaji poslovnog udjela biti obavije-
$teni preporucenom postanskom posiljkom.
Dobrovoljna javna drazba moze se obaviti
ako na njoj sudjeluje i samo jedan prijavitelj
za drazbu.

Kupac snosi sve troskove u vezi s kupopro-
dajom poslovnog udjela putem dobrovoljne
javne drazbe.

Sudjelovanjem na dobrovoljnoj javnoj drazbi,
ponuditelji prihvacaju sve odredbe i uvjete
poziva za dobrovoljnu javnu drazbu.
Zainteresirani mogu sve informacije o postup-
ku prodaje dobiti u uredu javnog biljeznika
radnim danom od 9 do 16 sati.
Ovaj poziv na javnu drazbu objavljuje se u
Narodnim novinama.

Javni biljeznik Andrija Vuger

Sesvete

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-02/24-01/03

Urbroj: 2137-28-24-1 od 17. IX. 2024. (5857)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23.) i ¢lanka 70. Statuta Uéenickog doma
Krizevci, Domski odbor Uceni¢kog doma
Krizevci raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Ucenickog
doma KriZevci.

Kandidati za ravnatelja/icu moraju ispunjavati
nuzne sljedece uvjete:

1. zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski struc¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Ravnatelj/ica se imenuje na 5 godina.

Uz prijavu na natjecaj kandidati duzni su
priloziti u izvorniku ili ovjerenom presliku kod
javnog biljeznika slijede¢u dokumentaciju:
- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj;
- vlastoru¢no potpisan Zzivotopis;
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— dokaz o ispunjenosti uvjeta koji se odnose
na zavr$en studij, odnosno stru¢nu spremu
(diploma);

- dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ako
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao
polagati stru¢ni ispit), odnosno dokaz da je
kandidat osloboden obveze polaganja stru¢-
nog ispita;

- dokaz o ste¢enim pedagosko-psiholoskim
kompetencijama (za kandidate koji su bili u
obvezi stjecanja istih kompentencija sukladno
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli);

- dokaz da ima najmanje osam godina radnog
iskustva u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od kojih
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama (potvrda ili
uvjerenje ustanove o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa te, uz navedeno potvrdu ili
elektronicki zapis o podacima evidntiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od
dana objave natjecaja);

- potvrdu/uvjerenje nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od 30 dana od dana objave
natjecaja);

- pisanu suglasnost kandidata prema kojoj
Ucenic¢ki dom Krizevci moze od Ministar-
stva pravosuda zatraziti izdavanje posebnog
uvjerenja za fizicke osobe prema Zakonu o
pravnim posljedicama osude, kaznenoj evi-
denciji i rehabilitaciji;

— program rada za mandatno razdoblje (koji
sadrzi ciljeve, aktivnosti, vremenski plan pro-
vedbe projekata i ostale elemente koji opisuju
$to Ce se i kako provoditi u sljede¢em man-
datnom razdoblju);

Dodatne kompetencije kandidata za ime-
novanje ravnatelja/ice koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima i do-
kazuju se na sljede¢i nacin:

- poznavanje stranog jezika: stupanj prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike, svjedodzba ili druga isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga isprava;

- osnovne digitalne vjestine: uvjerenje, cer-
tifikat, potvrda, svjedodzba ili druga isprava;
— iskustvo rada na projektima: potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata
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Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe
obaju spolova. Izrazi koji se u natjecaju koriste
u muskom rodu, odnose se na jednak nacin
na muski i Zenski rod.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi pozvati se na to pravo,
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti pri zaposljavanju kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava u trenutku podnosenja prijave duzan
je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta te sve dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti u
skladu s posebnim propisima prema kojima
isti pravo ostvaruje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19. i 84/21.), pozivaju
se da prilikom prijave na natjecaj, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloze
i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Z0OHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema ¢lanku 48. Zakon o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 81/21) duZni su se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i uz
prijavu dostaviti i dokaze propisane ¢lankom
49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zako-
na o za$titi vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine br. 33/92, 57/92., 77/92.,
27/93.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03.,148/13. i 98/19) pozivaju se
da prilikom prijave na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloze i rje-
$enje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
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kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
osoba moze biti upisana u ocevidnik zapo-
slenih s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo nacin na koji je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.) te se u prijavi na natjecaj po-
zvati na to pravo.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijave na
natjecaj kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
duju iskljucivo u svrhu provedbe natjecaja te
se potom arhiviraju i nece se vi$e koristiti u
drugu svrhu, a kandidati podnosenjem prijave
na natjecaj pristaju na navedeno, sukladno
Uredbi o zastiti osobnih podataka.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
na adresu: Ucenicki dom Krizevci, Ratarna
10, 48260 KriZevci, s naznakom »Ponuda za
ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili presliku
koju je ovjerio javni biljeznik, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave nece
smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Ucenicki dom KriZevci

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2181-42-03-01-24-2 od 20. IV. 2024.
(5916)
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Primorski Dolac na temelju ¢lanka
19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19.- dalje u tekstu ZSN) i ¢lanka
59. Statuta Op¢ine Primorski Dolac (»Sluzbeni
glasnike, broj 07/21) raspisije i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Primorski
Dolac, na radno mjesto:

— administrativni referent/ica — 1 izvrsitelj/ica,
uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.
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Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobonost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspo-
red, osoba mora ispunjavati i posebne uvjete:
1. najmanje Cetverogodisnje strukovno sred-
njoskolsko obrazovanje upravno- birotehni¢-
kog ili ekonomskog smjera ili gimnazijsko
srednjoskolsko obrazovanje;

2. najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

3. polozen drzavni ispit

4. poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinica lokal-
ne ili podrucne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drZavni ispit, moZe se primiti i ras-
porediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZNS-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 125/11.,
20/12., 138/12.1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozive na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kadndata/kinja i provedenog intervjua s istima
kandidati/kinje koji su po rang-listi ostvarili/e
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zapogljavanju imaju oni kandidati/kinje
koji su se u svojoj prijavi pozvali/e na to pravo
i to dokazali/e s prilozenim dokazima.



