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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA

Klasa: 007-02/24-01/7
Urbroj: 251-193-02-24-5 od 18. X. 2024.
� (6361)
Na temelju članka 127. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23.), članka 
39. do članka 42. Zakona o ustanovama (NN br. 
76/93, 27/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22.). i 
članka 61. Statuta Osnovne škole Prečko (klasa: 
011-01/19-01/04, urbroj: 251-193-02-19-1 od 
15. 4. 2019. i Odluke o izmjenama i dopunama 
Statuta (klasa: 011-03/02-24-1, urbroj: 251-193-
02-24-1 od 22. 7. 2024.) Školski odbor Osnovne 
škole Prečko, na XXIX. sjednici, održanoj 2. 
10. 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Prečko.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi – dalje u tekstu Zakona.
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. Zakona
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 
1. Zakona, ravnatelj/ica osnovne škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenut-

ku prijave na natječaj za ravnatelja obavlja 
dužnost ravnatelja u najmanje drugom uza-
stopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (NN br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 
7/96, 59/01, 114/01 i 76/05.).
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (NN br. 76/93, 27/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22.).
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a – ne starije od dana 
objave natječaja) i potvrda školske ustanove 
o vrsti i trajanju poslova
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona (Odluke o imenovanju)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona (ne starije od 
dana objave natječaja).



STRANICA 2 – BROJ 120	 PETAK, 18. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Dodatni uvjeti:
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama.
Uz prijavu na natječaj prilaže se: životopis i 
dokazi o ispunjavanju uvjeta.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova (članak 13. stavak 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova, NN br. 82/08, 69/17).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osnovnih podataka.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju – ZOHBDR 2021.
pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
– Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf 
(gov.hr)), dužni su se uz prijavu na natječaj 
pozvati na to pravo, te priložiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke, s kandidatima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor niti jednog 
kandidata na natječaj.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike. 
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan 
Republike Hrvatske, moraju dostaviti rješenje 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijave 
se podnose elektroničkom poštom pisarni-
ca@medri.uniri.hr, s naznakom »Zavod za 
mikrobiologiju i parazitologiju – natječaj za 
višeg asistenta na projektu«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Urbroj: 1371/2024 od 10. X. 2024.� (6493)
Na temelju članka 9. Izjave o osnivanju Komu-
nalnog društva Pag d.o.o. (potpuni tekst) od 
19. 10. 2023., direktor Komunalnog društva 
Pag d.o.o. objavljuje

Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Prečko za obradu osob-
nih podataka u skladu s propisima kojima je 
propisana zaštita osobnih podataka za svrhu 
provedbe natječajnog postupka i objave re-
zultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
10 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole Prečko.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju osobno ili poštom 
na adresu: Osnovna škola Prečko, Dekanići 6, 
10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici s nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Prečko  
Zagreb

Klasa: 007-06/24-02/505
Urbroj: 2170-1-42-01-24-2 od 9. X. 2024.
� (6480)
Medicinski fakultet u Rijeci, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto viši 
asistent (m/ž) za rad na projektu »Prostorna 
omika za profiliranje heterogenosti kolorek-
talnog karcinoma, identifikaciju biomarke-
ra, karakterizaciju mikrobiote i translaciju 
u personalizirani terapijski pristup« NPOO.
C3.2.R3-1.04.0266 na Zavodu za mikrobio-
logiju i parazitologiju Medicinskog fakulteta 
u Rijeci, 1 izvršitelj, s punim radnim vre-
menom, na određeno vrijeme, do 30. lipnja 
2026. godine.
Uvjeti:
– razina 8.2 – iz područja biomedicine i zdrav-
stva, područje prirodnih znanosti (biologija, 
kemija), područje biotehničkih znanosti (polje 
biotehnologija) ili interdisciplinarnog pod-
ručja znanosti,
– poznavanje rada na računalu,
– izvrsno znanje engleskog jezika,
– iskustvo rada u znanstveno-istraživačkom 
laboratoriju.

Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
1. Poznavanje stranog jezika: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom osobe ovlaštene za provođenje edu-
kacije stranih jezika, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe 
o testiranju znanja stranog jezika, drugom 
ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe za 
edukaciju u području informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testira-
nju poznavanja digitalnih vještina, drugom 
ispravom.
3. Iskustvo rada na projektima: dokazuje se 
potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pri-
premi i provedbi pojedinih projekata, osob-
nom izjavom kandidata u životopisu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. stavcima 
1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN broj 84/21.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20.) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 


