SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 251-159-01-24-1 od 30. X. 2024.
(6982)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20,151/22 i 156/23) i ¢lan-
ka 61. Statuta Osnovne $kole Frana Krste
Frankopana (klasa: 003-05/19-01/06, urbroj:
251-159-06-19-1, od 21. ozujka 2019. godine)
Skolski odbor Osnovne $kole Frana Krste
Frankopana, na svojoj 29. sjednici, odrzanoj
24. listopada 2024. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Frana Krste Frankopana.

Uvjeti za imenovanje ravnatelja/ice skole:
Osoba mora ispunjavati sljedece nuzne uvjete
(¢lanak 126. stavak 1. - 3. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrsen studiji odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
3) najmanje osam godina radnoga iskustva
u $kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti i osoba
koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili stavka 2.
ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj, moze biti ravnatelj/ica
osnovne $kole, ako u trenutku prijave na na-
tjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

oglasne stranice

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na na-
tjecaj kandidati su obvezni priloziti u izvorniku
ili ovjerenom presliku sliedecu dokumentaciju:
1. zivotopis

2. diploma odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenome stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita (¢lanak 157. st. 1.
st. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj skoli)

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak ne starije od
dana raspisivanja natjecaja

6. uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom
iskustvu u Skolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznom za obrazovanje, od kojeg
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u Skolskim ustanovama

7. potvrdu ili elektronicki zapis o stazu Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne
starije od 30 dana

8. kandidati koji mogu biti ravnatelji na temelju
¢lanka 126., stavka 3. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23) obvezni su dostaviti dokaz iz kojeg
je vidljivo da u trenutku prijave na natjecaj
obavljaju poslove ravnatelja u najmanje dru-
gom uzastopnom mandatu u $kolskoj ustanovi
9. program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije kandidata koje se vred-
nuju su poznavanje stranog jezika, osnovne
digitalne vjestine i iskustvo rada na projekti-
ma, dostavljaju se u izvorniku ili ovjerenom
presliku, a dokazuju se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika:

— javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika

— drugom ispravom.

2. Osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dru¢ju informacijskih znanosti

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr§enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.
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3. Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata — osobnom izjavom kandidata u
Zivotopisu.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju posebnih propisa
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo prednosti i priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
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Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni
na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08 i 69/17) na natjecaj
se pod jednakim uvjetima mogu ravnopravno
javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste
u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na muske
i na Zenske osobe.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
0S Frana Krste Frankopana te u Narodnim
novinama.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju preporu¢enom
postom ili neposredno osobnim dolaskom
na adresu: Osnovna Skola Frana Krste Fran-
kopana, Ivani¢gradska 24, 10000 Zagreb, u
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvarati«.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznoj stranici Osnovne $kole Frana Krste
Frankopana, odnosno od 30. 10. 2024. godine.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili ovjerenom
presliku, kao i prijave koje pristignu izvan roka
nede se razmatrati te se osoba koja podnese
takvu prijavu neée smatrati kandidatom pri-
javljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Osnovna skola Frana Krste

Frankopana, Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/10

Urbroj: 327-01-24-2 od 25. X. 2024. (6983)
Agencija za reviziju sustava provedbe progra-
ma Europske unije, Zagreb, Alexandera von
Humboldta 4/V, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

- visi analiticar - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme u Sluzbi za pravne poslove, javnu
nabavu i ljudske potencijale.

Upvijeti:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij, speci-
jalisticki diplomski stru¢ni studij ili diplomski
studij kojim se stjecala VSS ekonomske ili
pravne struke

— tri godine radnog staza u struci na odgo-
varaju¢im poslovima

— aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu

— hrvatsko drzavljanstvo.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik domovnice ili osobne iskaznice

3. preslik diplome

4. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje kojom se dokazuje rad-
ni staz (elektronicki zapis o radnom stazu
HZMO)

5. preslik uvjerenja da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo, priloziti dokaze o tom statusu te dokaz
0 nezaposlenosti i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat se prima na radno mjesto uz obvezni
probni rad od Sest mjeseci.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu
sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi u
muskom rodu koji se koriste u natjecaju upo-
trebljeni su neutralno.

Rok za podno$enje prijave s to¢nom na-
znakom radnog mjesta je 8 dana od objave
u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o
ispunjavanju uvjeta s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u elektroni¢kom obliku
u jednoj cjelovitoj PDF-datoteci na e-adresu:
pisarnica@arpa.hr, s obaveznom naznakom
u predmetu e-poste: »Prijava na natjecaj za
radno mjesto visi analitiCar«.

Zakasnjele i nepotpune prijave nece se raz-
matrati.

Obrada osobnih podataka

Osobne podatke ARPA obraduje u svrhu pro-
vedbe javnog natjecaja za zaposljavanje, od-
nosno u svrhu pregleda zaprimljenih prijava
i odabira kandidata s kojima ¢e se zasnovati
radnopravni odnos.

Predmetna obrada osobnih podataka je nuzna
kako bi ARPA izvrsila svoje pravne obveze
u skladu s pravilima i propisima kojima je
uredeno zasnivanje radnopravnih odnosa u
javnim ustanovama, odnosno u javnopravnim
tijelima.

Osobni podatci kandidata koji bude odabran
na temelju provedenog javnog natjecaja, od-
nosno postupka odabira obraduju se u svrhu
zasnivanja radnopravnog odnosa. Predmetna
obrada osobnih podataka je nuzna kako bi se
sklopio ugovor o radu.

Vise informacija o tome kako ARPA priku-

vgees

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.

prava mozete ostvariti u odnosu na obradu
vasih osobnih podataka (naprimjer, pravo na
pristup, pravo na ispravak i sli¢cno), mozete
saznati putem obavijesti o obradi osobnih
podataka ili na nacin da se obratite, odnosno
posaljete upit na sljedecu elektronicku adresu:

sluzbenik.za.zastitu.podataka@arpa.hr.
Agencija za reviziju sustava provedbe
programa Europske unije

Klasa: 112-01/24-01/01

Urbroj: 2178/15-380-01/02-24-10 od 2. X.
2024. (6984)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 37. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ¢lan-
ka 55. Statuta Djecjeg vrti¢a Nova Gradiska,
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Nova Gradiska
na temelju odluke donesene na sjednici odr-
zanoj 2. 10. 2024. raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Nova Gradiska.

Za ravnatelja/ice djecjeg vrtica moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djec¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili struénog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti ime-
novana osoba za Cije zasnivanje radnog odnosa
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine
broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/221101/23).
Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.



