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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NADMETANJA
Klasa: 944-01/24-01/009
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (270)
Općina Brckovljani K. Zvonimira 9, Brckov-
ljani objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će ras-
pisati javni natječaj za prodaju katastarske 
čestice, i to:
1. dio 3765/1 k.o. Brckovljani, označena kao 
Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 2.792 m², upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200 
i dio 3765/19 k.o. Brckovljani, označena kao 
Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 1208 m², upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200, 
sveukupne površine 4.000 m² po početnoj 
kupoprodajnoj cijeni od 72.000,00 EUR.

Javni natječaj će biti objavljen na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

Klasa: 944-01/24-01/011
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (271)
Općina Brckovljani, K. Zvonimira 9, objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će ras-
pisati javni natječaj za prodaju katastarske 
čestice, i to:
1. dio 3765/1 k.o. Brckovljani, označena kao 
Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 2.500 m² upisana u zk. uložak ze-
mljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200 
po početnoj kupoprodajnoj cijeni od 45.000,00 
EUR.
Javni natječaj će biti objavljen na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

Klasa: 944-01/24-01/012
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (272)
Općina Brckovljani, K. Zvonimira 9, objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani obavještava da će ras-
pisati javni natječaj za prodaju katastarske 
čestice, i to:
1. dio 3765/1 k.o. Brckovljani, označena kao 
Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 3.000 m² upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 
4200 po početnoj kupoprodajnoj cijeni od 
54.000,00 EUR.
Javni natječaj će biti objavljen na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

Klasa: 944-01/24-01/013
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (273)
Općina Brckovljani, K. Zvonimira 9, objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će ras-
pisati javni natječaj za prodaju katastarske 
čestice, i to:
1. dio kč. br. 3765/28 k.o. Brckovljani, označena 
kao Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, 
u površini od 2628 m² upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200 
i dio kč.br. 3765/20 označena kao Gospodarska 
ulica, oranica, u površini od 2.372 m², sveu-
kupne površine 5.000 m² po početnoj kupo-
prodajnoj cijeni od 90.000,00 EUR.
Javni natječaj će se objavljivati na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani
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2. Ponuda za kupnju izjavljuje se za nekretnine 
pojedinačno prema rednom broju iz tabli-
ce, označeno brojevima katastarskih čestica 
kako je navedeno i prema početnoj cijeni 
svake od nekretnina koja je predmet ponude. 
Nekretnine se prodaju u zatečenom stanju 
po načelu viđeno-kupljeno, što isključuje 

u vlasništvu Grada Jastrebarskog (Službeni 
vjesnik Grada Jastrebarskog broj 7/11 i 9/22) i 
članka 44. Statuta Grada Jastrebarskog (Služ-
beni vjesnik Grada Jastrebarskog broj 1/18, 
3/20 i 2/21), gradonačelnik Grada Jastrebar-
skog objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju nekretnina u vlasništvu Gra-
da Jastrebarskog prikupljanjem pisanih 
ponuda.

1. Predmet natječaja je prodaja nekretnina u 
vlasništvu Grada Jastrebarskog, i to:

Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 844 m², upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200, 
sveukupne površine 3.544 m² po početnoj 
kupoprodajnoj cijeni od 63.792,00 EUR.
Javni natječaj će biti objavljen na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

Klasa: 940-01/24-01/11
Urbroj: 238-12-24-24 od 25. X. 2024.� (276)
Na temelju članka 17. Odluke o uvjetima, 
načinu i postupku gospodarenja nekretninama 

Klasa: 944-01/24-01/010
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (275)
Općina Brckovljani, K. Zvonimira 9, objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će raspisati 
javni natječaj za prodaju katastarske čestice, i to:
1. dio 3765/1 k.o. Brckovljani, označena kao 
Božjakovina, Gospodarska ulica, oranica, u 
površini od 2.700 m², upisana u zk. uložak 
zemljišnoknjižnog odjela Dugo Selo broj 4200 
i dio 3765/19 k.o. Brckovljani, označena kao 

Red. 
br. Predmet prodaje k.č.br. Oznaka zemljišta Katastarska 

općina Površina Početna 
cijena (EUR)

Jamčevina 
(EUR)

1. kuća u Dragi Svetojanskoj 
i zemljište

1 kuća br. 1, gosp. zgrade i dvorište u dragi Sveta Jana 301 čhv 15.900,00 1.590,00
7/1 livada u dragi 496 čhv

*2. gospodarska zgrada i 
zemljište

2092/1 kuća br. 34 s dvorištem u Hrašću Slavetić 107 čhv 128.000,00 12.800,00

*3. kuća i zemljište 2091/2 štala s dvorištem u Hrašću Slavetić 155 čhv 29.000,00 2.900,00
4. zemljište – zona građenja 3099/2 oranica pod kloštrom Jastrebarsko 390 m2 13.200,00 1.320,00
5. zemljište – zona građenja 694 ruškovlje oranica Domagović 3562 m2 49.000,00 4.900,00
6. građevinsko zemljište u 

Gospodarskoj zoni Jalše-
vac – kao cjelina 

1625 oranica Čabdinica u Jalševcu Cvetković 844 čhv 374.395,00 37.439,50
1626 oranica Čabdinica u Jalševcu 334 čhv

1627/1 oranica Čabdinica 185 čhv
1627/2 oranica Čabdinica u Jalševcu 291 čhv
1627/3 oranica u Jalševcu 206 čhv
1628 oranica Čabdinica 314 čhv
1629 oranica Čabdinica 299 čhv
1630 oranica Čabdinščica 723 čhv

1631/1 oranica Čabdinica 449 čhv
7. građevinsko zemljište u 

Gospodarskoj zoni Jalše-
vac – kao cjelina

1563/1 oranica nad Čabdinom Cvetković 90 čhv 27.444,00 2.744,40
1564 oranica nad Čabdinom 72 čhv

1565/1 oranica nad Čabdinom 36 čhv
1565/2 oranica nad Čabdinom 38 čhv
1566 oranica nad Čabdinom 68 čhv

*8. zemljište u Gospodarskoj 
zoni Jalševac – kao cjelina

1845/2 oranica nad čabdinom Cvetković 50 čhv 7.470,00 747,00
1844/2 oranica nad čabdinom Cvetković 43 čhv
1843/2 oranica nad čabdinom Cvetković 62 čhv

9. poljoprivredno zemljište 3341/4 vinograd čertkovac Čeglje 101 čhv 367,00  36,70
10. poljoprivredno zemljište 3342/4 voćnjak četrkovac Čeglje 36 čhv 64,00  6,40
11. poljoprivredno zemljište 3345/4 vinogrda čertkovac Čeglje 124 čhv 451,00  45,10
12. zemljište – zona građenja 7334/4 oranica vrtišće Čeglje 469 čhv 7.880,00 788,00

* Nekretnine pod rednim brojem 2. i 3. koje su predmet prodaje vlasništvo su Grada Jastrebarskog i fizičke osobe, svakog u 1/2 dijela.
* Za nekretnine pod rednim brojem 8. kupac je osim ponuđene kupoprodajne cijene obvezan platiti trošak izrade procjembenih elaborata u ukupnom iznosu 
od 937,50 EUR.

naknadne prigovore kupca na materijalne i 
pravne nedostatke.
3. Pravo sudjelovanja u natječaju imaju fizičke 
i pravne osobe (dalje u tekstu: ponuditelji), 
koje prema važećim propisima Republike 
Hrvatske mogu biti vlasnici nekretnina na 

području Republike Hrvatske i koje nemaju 
dospjelih nepodmirenih obveza prema Gradu 
Jastrebarskom.
4. Rok za dostavu pisanih ponuda iznosi 
30 dana, a počinje se računati od dana objave 
natječaja u Narodnim novinama.
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je podnošenjem ponude ponuditelj izričito 
suglasan s obradom osobnih podataka danih 
u dostavljenoj ponudi. 

Grad Jastrebarsko

Klasa: 944-01/24-01/014
Urbroj: 238-4-2-24-3 od 24. X. 2024.� (277)
Općina Brckovljani objavljuje

OBAVIJEST
o raspisivanju javnog natječaja za prodaju 
nekretnine u vlasništvu Općine Brckovljani.
Općina Brckovljani obavještava da će ras-
pisati javni natječaj za prodaju katastarske 
čestice i to:
1. dio k.č.br. 3765/28 k.o. Brckovljani, ozna-
čena kao Božjakovina, Gospodarska ulica, 
oranica, u površini od 6.149 m² upisana u 
zk. uložak Zemljišnoknjižnog odjela Dugo 
Selo broj 4200 i dio kč.br. 3765/20 označena 
kao Gospodarska ulica, oranica, u površini od 
1.206 m², sveukupne površine 7. 355 m² po 
početnoj kupoprodajnoj cijeni od 132.390,00 
EUR.
Javni natječaj će biti objavljen na web-stranici 
Općine Brckovljani www.brckovljani.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brckovljani.

Općina Brckovljani

Klasa: 940-01/24-01/211
Urbroj: 2125-1-02-24-02 od 25. X. 2024.
� (278)
Na temelju članka 3. Odluke o uvjetima, na-
činu i postupku gospodarenja nekretninama 
u vlasništvu Grada Gospića (Službeni vjesnik 
Grada Gospića br. 08/09 i 10/09.), Grad Gospić 
objavljuje

OBAVIJEST
o raspisanom javnom natječaju za prodaju 
nekretnina u vlasništvu Grada Gospića.

I.
Grad Gospić raspisuje javni natječaj za prodaju 
nekretnina u vlasništvu Grada Gospića.

II.
Rok za podnošenje ponuda je 8 dana raču-
najući od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Javni natječaj u cijelosti objavljuje se na mrež-
nim stranicama Grada Gospića www.gospic.hr.

III.
Informacije o javnom natječaju mogu se dobiti 
u Gradskom upravnom odjelu za komunalne 
djelatnosti i zaštitu okoliša, Budačka 55, Gos-
pić od 7 do 15 sati ili na tel. 099/203-6267.

Grad Gospić

uvjetima iz natječaja. U slučaju podnošenja 
više ponuda s istom ponuđenom cijenom, 
prednost ima ponuditelj koji nudi jedno-
kratno plaćanje.
Ponude koje nisu podnesene u roku i koje nisu 
potpune te one koje ne ispunjavaju uvjete iz 
natječaja, neće se razmatrati. Nepravovremene 
ponude neće se otvarati te će se neotvorene 
vratiti ponuditelju.
11. O odabiru najpovoljnijeg ponuditelja od-
lučuje gradonačelnik Grada Jastrebarskog 
zaključkom, o čemu će ponuditelji čije su 
ponude sudjelovale u odabiru biti pisano 
obaviješteni. Zaključak o odabiru ponude 
donijet će se i ako se zaprimi samo jedna 
valjana ponuda.
12. Ugovor o kupoprodaji nekretnine s oda-
branim ponuditeljem zaključuje gradonačel-
nik Grada Jastrebarskog u roku od 30 dana 
računajući od dana kad ponuditelj zaprimi 
zaključak o odabiru.
13. Uplaćena jamčevina odabranog ponudi-
telja uračunava se u kupoprodajnu cijenu. 
Ako kupac zakasni s plaćanjem kupoprodaj-
ne cijene, dužan je platiti zakonsku zateznu 
kamatu od dana dospijeća do dana plaćanja.
14. Sve troškove vezane uz sklapanje i pro-
vedbu ugovora o kupoprodaji kao i porez na 
promet nekretnina snosi kupac u cijelosti.
15. Ako najpovoljniji ponuditelj odustane od 
ponude nakon što njegova ponuda bude pri-
hvaćena kao najpovoljnija, ili ako ne potpiše 
ugovor u roku koji je predviđen zaključkom 
o odabiru, smatrat će se da je odustao od 
ponude, čime gubi pravo na povrat uplaće-
ne jamčevine. U slučaju odustanka prvog 
najpovoljnijeg ponuditelja, najpovoljnijim 
ponuditeljem smatra se sljedeći ponuditelj 
koji je ponudio najvišu cijenu koja mora biti 
viša od početne cijene.
16. Ponuditeljima koji ne uspiju u natječaju, 
uplaćena jamčevina vraća se u roku od 8 dana 
od donošenja zaključka o odabiru najpovolj-
nijeg ponuditelja.
17. Grad Jastrebarsko zadržava pravo da po-
ništi ovaj natječaj, da ne izabere ni jednu 
ponudu, odnosno da odustane od prodaje 
nekretnine u svako doba, bez obrazloženja i 
odgovornosti prema ponuditeljima. U slučaju 
odustanka od prodaje nekretnine prije zaklju-
čenja ugovora, izvršit će se povrat uplaćene 
jamčevine ponuditelju bez prava na kamatu 
za razdoblje od njezine uplate do isplate te u 
tom slučaju Grad Jastrebarsko ne snosi ma-
terijalnu ni bilo kakvu drugu odgovornost 
prema ponuditeljima.
18. Grad Jastrebarsko uskladio je svoje poslo-
vanje sukladno GDPR uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća o zaštiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 

5. Javno otvaranje ponuda održat će se 6. 
prosinca 2024. godine u 10 sati u zgradi 
Gradske uprave (vijećnica) na adresi Trg J. 
J. Strossmayera 13.
Pravo sudjelovanja na javnom otvaranju po-
nuda imaju svi ponuditelji ili njihovi ovlašteni 
predstavnici uz predočenje valjane punomoći.
6. Prilikom podnošenja ponude svaki ponudi-
telj obvezan je uplatiti jamčevinu koja iznosi 
10 % utvrđene početne cijene za svaku od 
nekretnina – prema oznaci rednog broja iz 
tablice pod točkom 1. ovog javnog natječaja.
Jamčevina se uplaćuje na poslovni račun 
Grada Jastrebarskog, otvoren kod Erste & 
Steiermärkische Bank d.d., broj računa: HR 72 
24020061816900009, uz naznaku: »Jamčevina 
za sudjelovanje u natječaju za prodaju nekret-
nina«, model: HR68, poziv na broj: 7706-OIB.
7. Ponuda mora sadržavati:
– za pravne osobe: naziv i sjedište, broj tele-
fona, elektroničku adresu, izvadak iz sudskog 
ili drugog odgovarajućeg registra u izvorniku 
ili ovjerenom presliku, ne stariji od 6 (šest) 
mjeseci te podatak o odgovornoj osobi odno-
sno osobi ovlaštenoj za zastupanje;
– za fizičke osobe: ime, prezime i adresu, 
broj telefona i elektroničku adresu te presliku 
osobne iskaznice, a za obrtnike i izvod iz 
obrtnog ili drugog odgovarajućeg registra u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, ne stariji od 
6 (šest) mjeseci;
– iznos ponuđene cijene u eurima;
– dokaz o uplaćenoj jamčevini;
– naziv banke i broj računa ponuditelja za 
povrat uplaćene jamčevine ponuditeljima 
čije ponude ne budu prihvaćene.
8. Pisana ponuda zajedno s podacima o ponu-
ditelju i dokazom o uplaćenoj jamčevini, do-
stavlja se u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Ponuda za natječaj za prodaju nekretnina 
s oznakom rednog broja nekretnine koja je 
predmet javnog natječaja – ne otvarati«, na 
adresu: Grad Jastrebarsko, Strossmayerov 
trg 13, 10450 Jastrebarsko, preporučenom 
poštom ili predajom osobno u pisarnici Grada 
Jastrebarskog.
9. Informacije o ovom natječaju kao i mo-
gućnost za obilazak nekretnine mogu se 
dobiti unutar roka za podnošenje ponuda, 
u Upravnom odjelu za imovinsko-pravne 
poslove, komunalni sustav, prostorno uređenje 
i zaštitu okoliša, Jastrebarsko, Ulica dr. Franje 
Tuđmana 47, radnim danom od 9 do 15 sati, 
uz prethodnu najavu na broj: (01) 6278-359.
10. Kriterij za odabir najpovoljnije ponu-
de je najviša ponuđena cijena iz ponude, 
koja je viša od početne cijene i izražena u 
eurima, a koja ponuda sadrži sve tražene 
podatke i potrebnu dokumentaciju i koja 
je pravovremeno dostavljena te udovoljava 
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Kupac snosi sve troškove u vezi s kupopro-
dajom poslovnog udjela putem dobrovoljne 
javne dražbe.
Sudjelovanjem na dobrovoljnoj javnoj dražbi, 
ponuditelji prihvaćaju sve odredbe i uvjete 
poziva za doborovoljnu javnu dražbu.
Zainteresirani mogu sve informacije o postup-
ku prodaje dobiti u uredu Javnog bilježnika 
radnim danom od 9 do 16 sati.
Ovaj drugi poziv na javnu dražbu objavljuje 
se u Narodnim novinama.

Javni bilježnik Andrija Vuger 
Sesvete

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/24-01/39
Urbroj: 2163-7-02-0394-24-2 od 30. IX. 
2024.� (6162)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19, dalje u tekstu: ZSN), 
službenica privremeno ovlaštena za obavljanje 
poslova pročelnika Upravnog odjela za lokalnu i 
mjesnu samoupravu Grada Pula – Pola raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za lokalnu 
i mjesnu samoupravu Grada Pula – Pola, Od-
sjek za zaštitu i redarstvo, na radno mjesto:
– savjetnik 1. za civilnu zaštitu, zaštitu na 
radu, zaštitu od požara i vatrogastvo – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu: 
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij sigurnosne i 
obrambene struke, interdisciplinarne druš-
tvene struke javne uprave, tehničke struke ili 
interdisciplinarne tehničke struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije,
– posjedovanje ECDL Start certifikata,
– poznavanje talijanskog jezika.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.

Ponude se predaju pisanim putem u izvorniku 
s naznakom cijene koja se nudi za predmetni 
poslovni udjel, potpisane od strane ponuditelja 
fizičke osobe ili od strane ovlaštene osobe 
za zastupanje pravne osobe ili osobe koju je 
ovlaštena osoba pisanom punomoći ovlastila 
za potpisivanje ponude (u tom slučaju uz 
ponudu se obvezno prilaže i punomoć za 
potpisivanje ponude). Svaki list ponude po-
nuditelj mora ovjeriti službenim pečatom i 
mora biti potpisan od strane ovlaštene osobe.
Odabrani ponuditelj dužan je najkasnije 
idući radni dan, tj. 13. studenoga 2024. go-
dine zaključiti ugovor o prijenosu poslovnog 
udjela koji će biti dostupan u uredu Javnog 
bilježnika (uz dostavu dokumentacije koju je 
Javni bilježnik ovlašten tražiti u skladu s pri-
mjenjivom pravnom regulativom; do 11 sati), 
a razliku između jamstva i izdražbovanog 
iznosa (kupoprodajne cijene) uplatiti na račun 
za posebne namjene Javnog bilježnika broj 
HR6823600001300182393 u Zagrebačkoj ban-
ci d.d., s pozivom na broj (OIB ponuditelja) 
pri čemu predmetni novčani iznos mora biti 
vidljiv na računu Javnog bilježnika najkasnije 
do 11. studenoga 2024. godine u 23.59 sati.
Kao jamstvo, odnosno da bi ostvario pravo 
sudjelovanja na javnoj dražbi, zainteresira-
ni ponuditelj mora uplatiti najmanje 10 % 
početne cijene poslovnog udjela na račun 
za posebne namjene Javnog bilježnika broj 
HR6823600001300182393 u Zagrebačkoj ban-
ci d.d., s pozivom na broj (OIB ponuditelja), 
te naznačenom svrhom uplate »Jamstvo za 
[umetnuti ime ili naziv ponuditelja] za po-
slovni udjel« u kojoj će biti navedeno ime ili 
naziv zainteresiranog ponuditelja fizičke ili 
pravne osobe, pri čemu novčani iznos jamstva 
mora biti vidljiv na računu Javnog bilježnika 
do 11. studenoga 2024. godine u 23.59 sati. 
U slučaju da se izdražbovani iznos ne uplati 
u roku, jamstvo se ne vraća ponuditelju koji 
ga je uplatio već ga zadržava Prodavatelj. 
Preostalim sudionicima dražbe vratit će se 
jamstvo koje su uplatili.
5. PRIJENOS VLASNIŠTVA
Po sklapanju ugovora o prijenosu poslovnog 
udjela Javni bilježnik će pripremiti cjelokupnu 
dokumentaciju radi provedbe promjena u 
sudskom registru Trgovačkog suda u Zagrebu.
6. OSTALO
Ostali članovi društva Afilio Do Ergo Sum 
d.o.o., sa sjedištem Zagreb (Grad Zagreb), 
Stenjevčica 8, upisano u Sudski registar trgo-
vačkog suda u Zagrebu pod MBS: 081235177, 
OIB: 94084068618, sukladno čl. 8. Društvenog 
ugovora imaju pravo prvokupa te će o namje-
ravanoj prodaji poslovnog udjela biti obavije-
šteni preporučenom poštanskom pošiljkom.
Dobrovoljna javna dražba se može obaviti ako na 
njoj sudjeluje i samo jedan prijavitelj za dražbu.

DRAŽBE
Urbroj: OU-28/24� (279)
Javni bilježnik Andrija Vuger, Sesvete, Kar-
lovačka 2 (u daljnjem tekstu: Javni bilježnik) 
ovlašten je od strane trgovačkog društva Grad-
Park društvo s ograničenom odgovornošću 
za trgovinu i usluge, sa sjedištem u Zagrebu, 
Ulica Rafe Barišića 20A, OIB: 03431479983 (u 
daljnjem tekstu: Prodavatelj) za organizaciju i 
provođenje javne dražbe za prodaju poslovnog 
udjela u trgovačkom društvu Afilio DO Ergo 
Sum d.o.o., sa sjedištem Zagreb (Grad Zagreb), 
Stenjevčica 8, upisano u Sudski registar trgo-
vačkog suda u Zagrebu pod MBS: 081235177, 
OIB: 94084068618, na temelju čl. 70. u vezi s čl. 
68. Zakona o izvanparničnom postupku (NN 
br. 59/23), pa slijedom navedenog objavljuje

TREĆI POZIV NA 
DOBROVOLJNU JAVNU 
DRAŽBU
za prodaju poslovnog udjela u trgovačkom 
društvu Afilio DO ERGO SUM d.o.o., sa 
sjedištem u Zagrebu, (Grad Zagreb), Ste-
njevčica 8.
1. PREDMET PRODAJE
Jedan poslovni udjel u trgovačkom društvu 
Afilio Do Ergo Sum d.o.o., sa sjedištem Zagre-
bu (Grad Zagreb), Stenjevčica 8, upisanog u 
registru Trgovačkog suda u Zagrebu pod MBS: 
081235177, OIB: 94084068618, u nominalnom 
iznosu od 1.259.530,00 EUR (jedan milijun 
dvjesto pedeset i devet tisuća petsto trideset 
eura) koji se vodi u knjizi poslovnih udjela 
pod rednim brojem 21. (dvadeset i jedan), 
a kojeg je imatelj član Društva, trgovačko 
društvo Grad-Park društvo s ograničenom 
odgovornošću za trgovinu i usluge, sa sje-
dištem u Zagrebu, Ulica Rafe Barišića 20A, 
OIB: 03431479983.
2. PONUDITELJI
Kupac predmetnog poslovnog udjela može biti 
domaća ili strana fizička ili pravna osoba, a 
koja je uplatila jamstvo u skladu s odredbama 
ovog poziva na javnu dražbu.
3. VRIJEME I MJESTO ODRŽAVANJA JAVNE 
DRAŽBE
Javna dražba održat će se 12. studenoga 2024. 
u 9 sati u uredu Javnog bilježnika na adresi 
Karlovačka 2, Sesvete. Fiksni završetak bit će 
istog datuma u 9.30 sati.
4. NAČIN I UVJETI PRODAJE
Kupnja poslovnog udjela vrši po načelu »vi-
đeno-kupljeno«.
Početna cijena poslovnog udjela iznosi 
610.147,84 EUR, a za povećanje početne ci-
jene utvrđuje se dražbovni korak u iznosu 
od 10.000,00 EUR.
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Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Pula – Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja, te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada 
Pula – Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vidjeti 
na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/
gdpr/.

Grad Pula – Pola

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2198-1-42-24-1 od 8. X. 2024.� (6509)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), 
članka 39. do članka 42. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) i članka 62. Statuta 
Osnovne škole Sveti Filip i Jakov, Školski od-
bor Osnovne škole Sv. Filip i Jakov raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Sv. Filip i Jakov.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradni-
ka u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje za 
ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u stavku 1. točki 1. ovoga članka 
ravnatelj Škole može biti i osoba koja je zavr-
šila stručni četverogodišnji studij za učitelje 
kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno ravnatelj Škole može biti i osoba 
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. 

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
od dana objave javnog natječaja,
7. preslik diplome o posjedovanju ECDL Start 
certifikata (ako ga imaju),
8. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a,
9. preslik vozačke dozvole za B-kategoriju vozila.
Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit 
će se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kan-
didata (npr. Jozo Jozić 12345678901- JJ78901) 
te će pod tom šifrom biti pozvan na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj, o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pula – Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pula – Pola, Upravni odjel za lokalnu i mjesnu 
samoupravu (Pula, Forum 1) najmanje pet 
dana prije održavanja provjere objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata te popis šifri kandi-
data koji imaju pravo pristupiti testiranju. 
Kandidatima koji u prijavi na javni natječaj 
navedu elektroničku adresu (e-mail), poziv za 
testiranje dostavit će se i elektroničkim putem.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja javnog natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave zajedno s podacima i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta javnog 
natječaja potrebno je dostaviti na adresu: 
Grad Pula – Pola, Pisarnica, Stara tržnica 1, 
52100 Pula.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit ili ne posjeduju ECDL 
Start certifikat, uz uvjet da navedeno polože 
u propisanom roku.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke. Viši 
stupanj obrazovanja (stručne spreme) od tra-
ženog nije zapreka za prijam u službu, ali ne 
može nadomjestiti traženu stručnu spremu.
Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, 
dužan je pozvati se na to pravo u prijavi na 
javni natječaj radi ostvarivanja prednosti 
pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale 
kandidate, te o tome priložiti u preslici: rje-
šenje ili potvrdu o priznatom statusu, dokaz 
o nezaposlenosti izdan u vrijeme trajanja 
ovog javnog natječaja i dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca, a po potrebi i 
drugu dokumentaciju propisanu posebnim 
zakonom.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
3. preslik diplome,
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (»ispis staža«) iz koje 
je razvidan poslodavac, trajanje staža osigu-
ranja, stvarna i potrebna stručna sprema ili 
potvrda poslodavca odnosno druga ispra-
va (preslik ugovora o radu, rješenja i sl.) 
iz koje je vidljivo u kojoj struci, na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
radno iskustvo. Napomena: ne dostavljati 
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o plaći.
5. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako je imaju),
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Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od dana objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 81/08 i 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Sv. Filip i Jakov, Ulica učiteljice Karmele 
Pelicarić Marušić 10, 23207 Sv. Filip i Jakov, 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Sv. Filip i Jakov

Klasa: 112-04/24-01/01
Urbroj: 2140-25-02-24-1 od 30. X. 2024.
� (6639)
Na temelju članka 53.a Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 
125/08., 36/09., 150/11., 19/13., 137/15., 
133/17., 98/19. i 144/20.) i članka 19. stavka 
2. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 
112/19.), načelnik Općine Petrovsko raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Petrovsko na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca – 1 izvršitelj/ica.
Na ovaj Javni natječaj za imenovanje pro-
čelnika (dalje u tekstu: Natječaj) mogu se 
ravnopravno prijaviti kandidati obaju spolova, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom Natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kandi-
dati za radno mjesto pročelnika Jedinstvenog 
Upravnog odjela moraju ispunjavati sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stručni diplomski studij pravne struke*
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) te članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi 
navedeni u članku 103.st.1.Zakona dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvariva-
nje prava prednosti pri zapošljavanju (čl. 
49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Sv. Filip i Jakov za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.

ili stavka 2. ovoga članka ako u trenutku pri-
jave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja provodit 
će se vrednovanje dodatnih kompetencija 
sukladno odredbi članka 64. Statuta škole.
Dodatne kompetencije su poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima, a dokazuju se na sljedeći 
način:
1. poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
preslikom indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika, diplomom odnosno drugom 
ispravom o završenom studiju stranog jezika, 
uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine – dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina, preslikom in-
deksa o završenom kolegiju informacijskih 
znanosti, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na školskim projektima od-
nosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili dru-
gom ispravom o radu na školskom projektu 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju)
7. program rada za mandatno razdoblje
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nja prethodne provjere znanja i sposobnosti, 
najmanje 5 dana prije održavanja prethodne 
provjere.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog 
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata 
na provedenom testiranju, te najmanje 50 % 
bodova na provjeri praktičnog rada.
Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave dužni 
su priložiti sljedeće priloge:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
Elektronički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
svjedodžba, uvjerenje ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 
6 mjeseci od zadnjeg dana roka za podnošenje 
prijava na Natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
– dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba ili uvjerenje)
– dokaz o poznavanju jednog stranog jezika 
(uvjerenje, svjedodžba ili vlastoručno potpisa-
na izjava o poznavanju jednog stranog jezika),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava kandidata i 
slično – izjavu nije potrebno ovjeravati),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
Elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje jedne 
godine, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj 
prijave obavljao poslove u traženoj stručnoj 
spremi i struci i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove, a koje radno iskustvo je evidentira-
no u ispisu Elektroničkog zapisa o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ugovor o radu, rješenje ili potvrda poslodavca)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a izabrani kandidat po obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu 
predočit će izvornik ili ovjerenu kopiju.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).

vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19. i 84/21.) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz natječaja, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
kandidata putem pisanog testiranja, provjere 
praktičnog rada (provjera znanja rada na ra-
čunalu) i intervjua. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Petrovsko (www.
petrovsko.hr), kao i na oglasnoj ploči Općine 
Petrovsko objavit će se opis poslova i poda-
ci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Ovaj natječaj će sukladno članku 20. stavku 
2. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
provesti Povjerenstvo za provedbu natječa-
ja za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Petrovsko (dalje u 
tekstu: Povjerenstvo) imenovano posebnom 
odlukom općinskog načelnika.
Povjerenstvo će utvrditi listu kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja te 
će na web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Petrovsko objaviti mjesto i vrijeme održava-

– poznavanje jednog stranog jezika
– položen državni ispit**
– poznavanje rada na računalu i vozačka 
dozvola B-kategorije.
* Na temelju članka 24. Uredbe o klasifikaciji 
radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ako se na javni natječaj 
ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet 
stručnog obrazovanja, na radno mjesto pro-
čelnika Jedinstvenog upravnog odjela može 
biti imenovana osoba koja završi sveučilišni 
prijediplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij, a koja ima najmanje pet godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i ispu-
njava ostale uvjete za imenovanje.
** Na temelju članka 14. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, osoba koja ima po-
trebno radno iskustvo na odgovarajućim po-
slovima, a nema položen državni ispit, može 
se primiti u službu i rasporediti na radno 
mjesto, pod uvjetom da navedeni ispit položi 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se mogu javiti i osobe koje su 
prema prijašnjim propisima stekle visoku 
stručnu spremu.
Sukladno članku 13., stavku 1. i 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno u 
službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima, kao i i radno 
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u 
međunarodnim organizacijama. Sukladno 
članku 13., stavku 3. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima je radno iskustvo 
iz stavka 1. i 2. navedenog članka ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Pročelnikom Jedinstvenog upravnog odjela 
ne može biti imenovana osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima te se moraju u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 



STRANICA 8 – BROJ 126	 SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

punjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti sljedeće podatke podnositelja/ice prijave: 
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela, 
adresa elektroničke pošte i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj obavezno je pri-
ložiti sljedeće priloge:
1. životopis
2. diploma ili potvrda kojom se dokazuje 
traženi stupanj obrazovanja iz ovog natječaja
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu: e-rad-
na knjižica (elektronički zapis) ili potvrda o 
podatcima evidentiranim u bazu podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji sadrže podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja, a koji 
ne smije biti stariji od dana objave javnog 
natječaja
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci)
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoji 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)

opće i pravne poslove Grada Dubrovnika, 
Odsjek za stanove i stambeno zbrinjavanje. 
Vježbenički staž traje 12 (dvanaest) mjeseci.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeće po-
sebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti – prava
2. bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci)
3. poznavanje rada na računalu.
Uvjet stručnog zvanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je po prijašnjim pro-
pisima stekla visoku stručnu spremu odgo-
varajuće struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11., 
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua 
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi 
ostvarili/e najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju imaju oni kandida-
ti/kinje koji se u svojoj prijavi pozvali/e na to 
pravo i to dokazali/e s priloženim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) dužna je, osim dokaza o is-

Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješe-
nja o imenovanju, izabrani kandidat dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novina-
ma u zatvorenoj kuverti na adresu: Općina 
Petrovsko, Petrovsko 1, 49234 Petrovsko, s 
naznakom: »Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Petrovsko – ne otvaraj«, neposrednom 
predajom u pisarnicu Općine Petrovsko ili 
preporučenom pošiljkom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge tražene u ovom 
Natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i istoj će se dostaviti 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Općina Petrovsko zadržava pravo poništenja 
ovog natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Općina Petrovsko, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u obimu i samo u svrhu pro-
vedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu natječaja.
Općina Petrovsko s osobnim podacima po-
stupat će sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.

Općina Petrovsko

Klasa: 112-02/24-02/05
Urbroj: 2117-1-08-24-01 od 15. X. 2024.
� (6694)
Pročelnica Upravnog odjela za gospodare-
nje imovinom, opće i pravne poslove Grada 
Dubrovnika, na temelju članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18. 
i 112/19. – dalje u tekstu ZSN) raspisuje i 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na određeno vrijeme, na 
radno mjesto rednog broja 7.38. 
– viši/a stručni/a suradnik/ca I radi obav-
ljanja vježbeničkog staža – 1 izvršitelj/ica 
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom, 
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zako-
na o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23-Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet godi-
na, a ista osoba može biti ponovno imenovana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja

O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e u zakonskom roku i to 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja o 
prijmu u službu izabranog kandidata/kinje, 
ili dostavom odluke o poništenju natječaja.
Na oglasnoj ploči Grada Dubrovnika i na 
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je 
opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o provjeri 
znanja i sposobnosti kandidata/kinja, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru.
Na oglasnoj ploči Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit će objavljeno vrijeme 
održavanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja, najmanje 5 dana prije odr-
žavanja provjere.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u služ-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu 
primljeni/e u službu, poštom će biti vraćena 
dokumentacija priložena u prijavi na javni 
natječaj.
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz javnog natječaja.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati, te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-01/24-01/17
Urbroj: 238/31-76-01-24-1 od 30. X. 2024.
� (6803)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23-Uredba), 
članka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine 76/93, 29/97-ispr., 47/99 – ispr., 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 44. i članka 45. 
Statuta Dječjeg vrtića Velika Gorica i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Velika Gorica 
o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Velika Gorica, 
klasa: 601-04/24-04/12, urbroj: 238/31-76-04-
24-2 od 16. listopada 2024., Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Velika Gorica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Velika Gorica.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili

7. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole 
ili odgovarajuće potvrde)
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilažu u neo-
vjerenom presliku, a prije izbora kandidat/ki-
nja predočit će se izvornik ili ovjereni preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Za osobe koje su odgovarajući stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske 
dužne su dostaviti izvornik diplome zajedno 
s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred 
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s naznakom: 
»Za javni natječaj za prijam u službu na rad-
no mjesto viši/a stručni/a suradnik/ca I radi 
obavljanja vježbeničkog staža u Upravni odjel 
za gospodarenje imovinom, opće i pravne 
poslove Grada Dubrovnika, Odsjek za stanove 
i stambeno zbrinjavanje – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge tražene u jav-
nom natječaju, koja je hrvatskom jeziku i 
latiničnom pismu ili ovjereni kod ovlaštenog 
sudskog tumača za predmetni jezik. U pro-
tivnom se prijava neće smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natječaj 
i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
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JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Centra 
za pružanje usluga u zajednici Dubrovnik
1. za ravnatelja Doma može se imenovati 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– hrvatsko državljanstvo
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.
2. Uz prijavu kandidat za ravnatelja dužan je 
priložiti životopis te dokumentaciju kojom do-
kazuje ispunjavanje već navedenih uvjeta i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica)
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu ili 
rješenje poslodavca o rasporedu na poslove s 
propisanom kvalifikacijom)
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi i nije pokrenut 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana,
– izjava o nepostojanju zapreke iz članka 39. 
stavka 2. Zakona o ustanovama.
Na oglašeno mjesto radno mjesto mogu se 
javiti osobe obaju spolova.
Mogu se priložiti isprave u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit 
će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat m/ž, koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), Zakona o zaštiti vojnih 

Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od dana objave natječaja, u za-
tvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice 
Dječjeg vrtića Velika Gorica – ne otvarati«, 
neposredno u tajništvo ili poštom na adresu: 
Dječji vrtić Velika Gorica, Josipa Pucekovića 
2, 10410 Velika Gorica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 30. 10. 2024. do 7. 11. 2024.

Dječji vrtić Velika Gorica

� (6887)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 205. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23) i članka 23. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici Dubrovnik, p.p. 
234, Ulica dr. Ante Starčevića 22, Dubrovnik, 
Upravno vijeće Centra za pružanje usluga u 
zajednici Dubrovnik na sjednici održanoj 18. 
10. 2024. raspisuje

– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
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– neodređeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Mali Lošinj.
5. radnik III vrste – radni instruktor 
– neodređeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Mali Lošinj.
6. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar
– neodređeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Cres.
7. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 – psigholog/inja
– određeno puno radno vrijeme – zamjena 
do povratka na radno mjesto radnika – 40 
sati tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Cres.
Uvjeti pod 1. stručni radnik u sustavu soci-
jalne zaštite 2 – odgajatelj/ica – neodređeno 
puno radno vrijeme i određeno puno radno 
vrijeme:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija, odnosno uvjeti sukladno odredbi 
članka 21. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN broj 110/22)
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
poslovima u struci
– položen stručni ispit
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.

novinama, na adresu p.p. (poštanski pretinac) 
234, s naznakom: »Natječaj za ravnatelja – ne 
otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima će o rezultatima natječaja biti 
poslana obavijest u roku od osam dana od 
izvršenog izbora, a koji rok za obavijest o 
izboru ne može biti dulji od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Dubrovnik

Klasa: 112-01/24-02/
Urbroj: 2213/1-01-24-1 od 17. X. 2024.
� (6888)
Na temelju članka 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23) članka 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (NN broj: 61 /2018, 
3/19), članka 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN broj 56/22 i 127/22), članka 
21. do 23. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN broj 110/2022) i članka 
26. Statuta Centra za pružanje usluga u za-
jednici Mali Lošinj, klasa: 012-03/23-01/1, 
urbroj: 2213/1-01-23-4 od 17. listopada 2023. 
godine, ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Mali Lošinj raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na temelju 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike za sljedeća 
radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 – odgajatelj/ica
– neodređeno puno radno vrijeme – 2 izvr-
šitelj/ica – 40 sati tjedno
– na određeno puno radno vrijeme – 1 izvr-
šitelj – 40 sati tjedno
– mjesto rada: Mali Lošinj.
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 2 
– profesor/ica engleskog i njemačkog jezika
– neodređeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Mali Lošinj.
3. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 – profesor/ica tjelesne i zdravstvene 
kulture
– neodređeno puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
– 1 izvršitelj/ica
– mjesto rada: Mali Lošinj.
4. stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 2 – profesor/ica matematike i fizike

i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
21/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužan je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dužan je dostaviti dokaze iz članka 
103. navedenog zakona.
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz član-
ka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom.
Centar za pružanje usluga u zajednici Dubrov-
nik koristit će i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
propisima koji reguliraju zaštitu podataka.
Natječaj se objavljuje putem Narodnih novina, 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te web-
stranici i oglasnoj ploči Centra za pružanje 
usluga u zajednici Dubrovnik.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
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osnovnoj i srednjoj školi za radno mjesto pod 
rednim brojem 6.
– izjava o nepostojanju zapreka iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22 i 119/22)
– uvjerenje da kandidat/kinja nije pravomoć-
no osuđen/a i da protiv kandidata/kinje nije 
pokrenut kazneni postupak (ne starije od 30 
dana od dana objave natječaja).
Kao dokaz o radnom iskustvu potrebno je do-
staviti sljedeće dokumente: elektronički zapis 
(u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 
elektroničkom obliku preko korisničkih stra-
nica HZMO), odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
HZMO i presliku ugovora o radu ili rješenja o 
rasporedu ili potvrde poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove).
*Stručni/a radnik/ica koji/a u vrijeme zasniva-
nja radnog odnosa u djelatnosti socijalne skrbi 
nema položen stručni ispit, a ima odgovara-
juće radno iskustvo na poslovima određenog 
stupnja obrazovanja i odgovarajuće struke 
dužan/na je u roku od godine dana od prijma 
u radni odnos položiti stručni ispit sukladno 
članku 257. Zakona o socijalnoj skrbi.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku i neće se vraćati. 
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kan-
didat će sve navedene priloge odnosno isprave 
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj 
kod javnog bilježnika.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, odluku, rješenje i dr.), te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihove obi-
telji (Narodne novine broj 121/2017, 98/2019 i 
84/2021), uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-

– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Uvjeti pod 7. stručni radnik u sustavu so-
cijalne zaštite 2 – psiholog/inja – određeno 
puno radno vrijeme:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij psihologije ili integrirani preddi-
plomski i diplomski sveučilišni studij psiho-
logije u Republici Hrvatskoj ili ima priznatu 
inozemnu stručnu kvalifikaciju za obavljanje 
regulirane profesije – psiholog u skladu s pro-
pisima kojima se regulira psihološka djelatnost 
i odobrenje za rad nadležne komore, odnosno 
uvjeti sukladno odredbi članka 21. Pravilnika 
o mjerilima za pružanje socijalnih usluga
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na oglašeno radno mjesto 
mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određenih 
ovim natječajem (preslik diplome)
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne 
starije od 30 dana od dana objave natječaja 
(preslik potvrde ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke (preslik potvrde poslodavca iz koje 
je vidljivo na kojim je poslovima kandidat 
radio, preslik rješenja o rasporedu, preslik 
ugovora o radu i dr.)
– uvjerenje/potvrda/rješenje nadležne komore 
za samostalni rad
– preslika vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
i da se protiv kandidata ne vodi kazneni po-
stupak (ne starije od šest mjeseci)
– ukoliko je kandidat položio stručni ispit – 
dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz 
o oslobađanju od polaganja stručnog ispita
– izjavu o nepostojanju zapreka prema član-
ku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

Uvjeti pod 2., 3 i 4. stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2, profesor/ica engleskog i 
njemačkog jezika – neodređeno puno radno 
vrijeme, profesor/ica tjelesne i zdravstvene 
kulture – neodređeno puno radno vrijeme, 
profesor/ica matematike i fizike – neodređeno 
puno radno vrijeme:
– prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi, Pravilniku o stručnoj 
spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju 
nastavnika u srednjem školstvu i Zakonu o 
strukovnom obrazovanju
– VSS – visoka stručna sprema
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
poslovima u struci
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– probni rad šest mjeseci
– uz opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa, 
sukladno općim propisima o radu, osoba koja 
zasniva radni odnos u školskoj ustanovi mora 
ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
određene člankom 105. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 
86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 71/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22)
– u radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Uvjeti pod 5. radnik III vrste – radni instruk-
tor – neodređeno puno radno vrijeme:
– SSS
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– probni rad tri mjeseca
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivni vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Uvjeti pod 6. zdravstveni djelatnik u sustavu 
socijalne skrbi – medicinska sestra/tehničar 
– neodređeno puno radno vrijeme:
– završeno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra u skladu s važećim 
propisima Republike Hrvatske i odobrenje za 
rad nadležne komore,  odnosno uvjeti suklad-
no odredbi članka 21. Pravilnika o mjerilima 
za pružanje socijalnih usluga
– najmanje godina dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
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muzeja Rijeka, na temelju Odluke (klasa: 007-
04/24-02/12, urbroj: 2170-1-23-04-24-03 od 
21. listopada 2024. godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Prirodoslovnog 
muzeja Rijeka.
Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, a koji 
imaju rodno značenje, bez obzira jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju 
na jednak način muški i ženski rod.
Kandidat za ravnatelja Prirodoslovnog mu-
zeja Rijeka, na temelju predloženog četvero-
godišnjeg programa rada, mora ispunjavati 
sljedeće uvjete:
– ima završen sveučilišni diplomski studij 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ili s njim izjednačen studij,
– ima najmanje pet godina rada u muzeju ili 
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju i odlikuje se stručnim, radnim 
i organizacijskim sposobnostima,
– posjeduje znanje jednog stranog jezika.
Ravnatelj Muzeja se imenuje na mandat od 
četiri godine i može biti ponovno imenovan.
Ravnatelja Muzeja imenuje i razrješuje izvršno 
tijelo osnivača, na prijedlog Upravnog vijeća 
Prirodoslovnog muzeja Rijeka.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
podnositelj prijave je dužan priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada,
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice, 
strani državljani obvezni su priložiti dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2) 
prema Zajedničkom europskom referetnom 
okviru za jezike),
–  dokaz o stečenoj stručnoj spremi (svje-
dodžba/diploma, a kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu dužni su priložiti 
diplomu nostrificiranu u Republici Hrvatskoj),
–  dokaz o radnom stažu (ispis elektroničkog 
zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a), ne starije od dana objave natječaja,
– dokaz o radnom iskustvu u muzeju, kultu-
ri, znanosti ili obrazovanju (ugovor o radu, 
potvrda poslodavca, rješenje ili drugi dokaz 
iz kojega je vidljivo na kojim poslovima je 
kandidat radio),
– dokaz o poznavanju jednog stranog jezika, 
(preslik indeksa o završenom kolegiju stra-
nog jezika, diploma odnosno druga isprava 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
nje odnosno potvrda ili druga isprava škole 
stranih jezika ili druge ovlaštene ustanove ili 

Podnošenjem prijave na javni natječaj kandi-
dat daje izričitu privolu Centru za pružanje 
usluga u zajednici Mali Lošinj da može priku-
pljati i obrađivati osobne podatke kandidata 
iz natječajne dokumentacije u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Opće uredbe (EU) 2016/79 o zaštiti osobnih 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
Centar za pružanje usluga u zajednici Mali 
Lošinj koristit će i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Dostava natječajne dokumentacije smatra 
se pristankom na obradu osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mali 
Lošinj zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja se podnose na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajednici 
Mali Lošinj, Zagrebačka 16, Mali Lošinj – 51550 
Mali Lošinj, s naznakom: »Natječaj za radno 
mjesto _______________________ – ne 
otvarati«, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju i ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. O rezultatima javnog natječaja 
kandidati će biti obaviješteni u zakonskom 
roku.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Mali Lošinj

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2170-1-23-01/02-24-01 od 22. X. 
2024.� (6900)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 26. stav-
ka 7., Zakona o muzejima (Narodne novine 
broj 61/18, 98/19, 114/22 i 36/24) i članka 20. 
Statuta Prirodoslovnog muzeja Rijeka (klasa: 
003-05/21-01/01, urbroj: 2170/1-60-05-21-03 
od 8. travnja 2021. godine, klasa 011-03/22-
01/01, urbroj 2170-1-23-01/01-22-02 od 19. 
srpnja 2022. godine, klasa: 011-03/23-01/01, 
urbroj: 2170-1-23-01/01-23-05 od 12. kolo-
voza 2023. godine i klasa: 011-03/24-01/01, 
urbroj: 2170-1-23-01/01-24-12 od 31. srpnja 
2024. godine), Upravno vijeće Prirodoslovnog 

skog rata i članovima njihove obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu 
prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama 
i ispunjava uvjete natječaja dužan je pristupiti 
procjeni odnosno testiranju i intervjuu prema 
odredbama Pravilnika o provjeri znanja i 
sposobnosti za prijam u radni odnos ustano-
ve. Provjera znanja i sposobnosti kandidata 
provodi se putem pisanog testiranja i putem 
intervjua. Na intervju se pozivaju samo oni 
kandidati koji su na pisanoj provjeri ostvarili 
najmanje 50 % bodova od ukupnog broja 
bodova.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje:
1. Zakon o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23),
2. Zakon o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22),
3. Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/2022).
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (inter-
vjua) objavit će se na mrežnoj stranici Centra 
za pružanje usluga u zajednici Mali Lošinj 
najmanje pet dana prije održavanja intervjua, 
što se smatra valjanom obavijesti kandidatima 
te dodatan način obavještavanja nije obvezan 
za Centar http://www.centar-losinj.hr/.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
postupku odabira u obliku razgovora povukao 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom u postupku.
Natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i web-
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
oglasnoj ploči i web-stranici centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mali Lošinj i u Na-
rodnim novinama.
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članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) da uz prijavu na 
natječaj dostave odgovarajuću javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prijašnjeg  
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na mrežnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje i mrežnim stranicama Prirodoslovnog 
muzeja Rijeka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se 
dostavljaju u zatvorenoj omotnici osobno rad-
nim danom od 9 do 15 sati ili preporučenom 
poštanskom pošiljkom na adresu: Prirodo-
slovni muzej Rijeka, Lorenzov prolaz 1, 51000 
Rijeka s naznakom: »Natječaj za imenovanje 
ravnatelja – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, kao i prijave upućene elektronič-
kom poštom, o čemu će kandidati biti obavi-
ješteni elektroničkom poštom. Kandidatom 
prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba 
koja ispunjava formalne uvjete iz natječaja i 
koja podnese vlastoručno potpisanu, pravo-
dobnu i potpunu prijavu.
U postupku izbora s kandidatima koji ispunja-
vanju uvjete provest će se razgovor (intervju) 
na kojem kandidati predstavljaju program 
rada za četverogodišnje razdoblje. O vremenu 
održavanja intervjua kandidati će biti pravo-
dobno obaviješteni elektroničkom poštom 
koju su obvezni navesti u svojoj prijavi.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se 
da je odustao od prijave na natječaj i više se ne 
smatra kandidatom u natječajnom postupku.
Odluka o imenovanju ravnatelja bit će objav-
ljena na mrežnim stranicama Prirodoslovnog 
muzeja sukladno članku 10. stavku 1. točki 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN br. 25/13, 85/15 i 69/22).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u od 45 dana od isteka roka za pod-
nošenje prijava.

Prirodoslovni muzej Rijeka

� (6931)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme, s punim radnim vremenom na 
radno mjesto
– viši tehnički suradnik – viši laborant u 
laboratoriju Klinike za unutarnje bolesti na 

Kandidat koji ostvaruje zakonom utvrđe-
no pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu i ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužne su u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužne 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se osobe koje ostvaruju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbe 

pravne osobe za edukaciju stranog jezika o 
završenom stranom jeziku te razini odnosno 
stupnju poznavanja stranog jezika,
– uvjerenje suda da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak, ne starije od osam 
dana od objave natječaja,
– vlastoručno potpisana i ovjerena izjava o 
nepostojanju okolnosti iz članka 239. stavka 
2. Zakona o trgovačkim društvima (Narodne 
novine 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 152/11 – pročišćeni 
tekst, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23) u svezi s člankom 39. stavkom 
2. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22). Obrazac izjave 
može se preuzeti na mrežnim stranicama 
muzeja https://www.prirodoslovni.com/do-
kumenti/natjecaji.php
– prijedlog programa rada Prirodoslovnog 
muzeja Rijeka za četverogodišnje razdoblje.
Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o usta-
novama kojim je određeno da ravnatelj ne 
može biti osoba koja prema zakonu kojim 
se uređuju trgovačka društva ne može biti 
članom uprave trgovačkog društva (NN br. 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 129/19 i 151/22) 
Muzej će, uz prethodnu suglasnost izabranog 
kandidata od strane izvršnog tijela Osniva-
ča, zatražiti potvrdu/uvjerenje iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa i uprave 
prije sklapanja ugovora o radu.
Prijava na javni natječaj treba sadržavati 
najmanje sljedeće podatke: ime i prezime 
podnositelja, adresu, broj telefona i elektro-
ničku adresu za primanje poziva/obavijesti 
te iz prijave treba biti vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja. Prijava mora 
biti vlastoručno potpisana.
Isprave se prilažu u preslici, a izabrani kan-
didat predočit će dokumentaciju u izvorniku/
ovjerenoj preslici.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na na-
tječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo 
za potrebe provedbe natječaja sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktivu 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) SL EU L119 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18).
Prijavom na natječaj kandidat izričito pristaje 
na prikupljanje i obradu osobnih podataka od 
strane Muzeja u svrhu odabira kandidata za 
imenovanje na mjesto ravnatelja, kao i da se 
ime i prezime odabranog kandidata objavi 
na mrežnim stranicama Muzeja.
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na mrežnoj stranici Obiteljskog centra i na 
oglasnim pločama središnje ustrojstvene 
jedinice i područnih ustrojstvenih jedinica 
Obiteljskog centra te na mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za radno 
mjesto na neodređeno puno radno vrijeme 
u Obiteljskom centru.
PODRUČNA SLUŽBA POŽEŠKO-SLAVONSKA
– stručni radnik u sustavu zaštite djece u 
Obiteljskom centru – 1 izvršitelj/ica.

II.
Postupak iz točke I. odluke obustavlja se 
natječaj za prijem na radno mjesto na neo-
dređeno puno radno vrijeme u Obiteljskom 
centru, Područna služba Požeško-slavonska, 
stručni radnik u sustavu zaštite djece u Obi-
teljskom centru s obzirom na to da nijedan od 
prijavljenih kandidata nije zadovoljio uvjete 
raspisanog natječaja.

III.
Protiv odluke nije dopušteno ulaganje pravnih 
lijekova.

IV.
Odluka će biti objavljena na mrežnoj strani-
ci Obiteljskog centra, na oglasnim pločama 
središnje ustrojstvene jedinice i područnih 
ustrojstvenih jedinica Obiteljskog centra, u 
Narodnim novinama te na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Obiteljski centar

Klasa: 007-03/24-01/001
Urbroj: 2155-02-24-01 od 24. X. 2024.
� (6972)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), 
članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 26. Statuta Dječjeg vr-
tića Dugi Rat i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg 
vrtića Dugi Rat o raspisivanju javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Dugi Rat, klasa: 007-04/24-02/008, urbroj: 
2155-02-24-01 od 22. 10. 2024. godine, Uprav-
no vijeće Dječjeg vrtića Dugi Rat raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Dugi Rat.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili

I.
Obustavlja se postupak raspisanog javnog 
natječaja objavljenog 20. rujna 2024. godi-
ne u Narodnim novinama broj 109/2024, 
na mrežnoj stranici Obiteljskog centra i na 
oglasnim pločama središnje ustrojstvene 
jedinice i područnih ustrojstvenih jedinica 
Obiteljskog centra te na mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za radno 
mjesto na određeno puno radno vrijeme u 
Obiteljskom centru.
Područna služba Koprivničko-križevačka
– stručni radnik u sustavu zaštite djece u 
Obiteljskom centru – 1 izvršitelj/ica.

II.
Postupak iz točke I. odluke obustavlja se na-
tječaj za prijem na radno mjesto na određeno 
puno radno vrijeme u Obiteljskom centru, Po-
dručna služba Koprivničko-križevačka, stručni 
radnik u sustavu zaštite djece u Obiteljskom 
centru s obzirom na to da nije zaprimljena 
nijedna prijava.

III.
Protiv odluke nije dopušteno ulaganje pravnih 
lijekova.

IV.
Odluka će biti objavljena na mrežnoj strani-
ci Obiteljskog centra, na oglasnim pločama 
središnje ustrojstvene jedinice i područnih 
ustrojstvenih jedinica Obiteljskog centra, u 
Narodnim novinama te na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Obiteljski centar

Klasa: 080-07/24-01/29
Urbroj: 251-783-01-03-02/05-24-08 od 18. 
X. 2024.� (6953)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine i 
članka 16. Pravilnika o raspisivanju i provedbi 
natječaja za popunjavanje radnih mjesta u 
Obiteljskom centru, klasa: 011-01/23-01/2, 
urbroj: 251-783-01-03/23-2 od 6. ožujka 2023. 
godine, ravnateljica donosi

ODLUKU O OBUSTAVI 
JAVNOG NATJEČAJA 
za radno mjesto na neodređeno puno radno 
vrijeme

I.
Obustavlja se postupak raspisanog javnog 
natječaja objavljenog 20. rujna 2024. godi-
ne u Narodnim novinama broj 109/2024, 

Veterinarskome fakultetu Sveučilišta u Za-
grebu – 1 izvršitelj.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natječaja, podno-
se se, u roku od 8 dana od objave natječaja 
osobno ili na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Veterinarski fakultet, Urudžbeni ured, Hein-
zelova 55, 10000 Zagreb.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

� (6932)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto:
– asistent (1 izvršitelj) u Klinici za unutarnje 
bolesti Veterinarskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu u području biomedicine i zdravstva, 
polje veterinarska medicina, znanstvenoj grani 
veterinarske kliničke znanosti, na određeno 
vrijeme, zamjena za rodiljni dopust.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravodobno podnesene prijave 
neće se razmatrati.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta pod-
nose se u elektroničkom obliku u prijemni 
ured Veterinarskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu na e-adresu: pisarnica@vef.unizg.
hr u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 080-07/24-01/31
Urbroj: 251-783-01-03-02/05-24-4 od 18. X. 
2024.� (6952)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od dana 16. studenoga 2022. 
godine, Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog 
centra klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-
01-03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine i 
članka 16. Pravilnika o raspisivanju i provedbi 
natječaja za popunjavanje radnih mjesta u 
Obiteljskom centru, klasa: 011-01/23-01/2, 
urbroj: 251-783-01-03/23-2 od 6. ožujka 2023. 
godine, ravnateljica donosi

ODLUKU O OBUSTAVI 
JAVNOG NATJEČAJA 
za radno mjesto na određeno puno radno 
vrijeme
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Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 32/20) uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti i dokaz o invaliditetu, s 
tim da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. citiranog Zakona.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, dostavljaju se u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – 
ne otvarati«, neposredno ili poštom na adresu: 
Dječji vrtić Dugi Rat, Drage Ivaniševića 6, 
21315 Dugi Rat.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni telefonskim putem u roku od 3 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama 
pa zaključno s 11. studenoga 2024. godine 
do 12 sati, bez obzira na način dostave.
Javni natječaj se objavljuje u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Dječjeg vrtića, na 
oglasnoj ploči dječjeg vrtića te na portalu 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
ni jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.

Dječji vrtić Dugi Rat

� (6976)
Na temelju članaka 28., 30. i 31. Statuta Hrvat-
skog Crvenog križa, Gradskog društva Crvenog 
križa Zaprešić, članka 3. Pravilnika o organiza-
ciji, sistematizaciji, opisu poslova i koeficijentu 
složenosti radnih mjesta Gradskog društva 
Crvenog križa Zaprešić od 31. 5. 2022. i članaka 
3. i 5. Pravilnika o ravnateljima društava Hrvat-
skog Crvenog križa od 14. 12. 2020. te Odluke 
Odbora Hrvatskog Crvenog križa Gradskog 
društva Crvenog križa Zaprešić od 16. listopada 
2024. godine, klasa: 025-02/24-02/01, urbroj: 
238-33-169-03-24-30, raspisuje se

Uredba), da osobi nije izrečena mjera za 
zaštitu dobrobiti djeteta sukladno poseb-
nom propisu, ne stariji od 30 dana od dana 
raspisivanja natječaja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima 
za mandatno razdoblje (treba obuhvatiti se-
gmente izvora prihoda, rashoda, kadrovskih 
kapaciteta, prostornih kapaciteta, poboljšanja 
usluge i sl.).
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osoba koje prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti pri zapošljavanju ima 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se mora u prijavi pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti odgo-
varajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze u smislu isprava sukladno posebnom 
propisu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članova njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), dužna je dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 
48.f citiranog Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je dosta-
viti sve dokaze kojim dokazuje svoj status.

c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima.
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba).
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23 – Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis (potrebno je navesti i telefon za 
kontakt);
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– dokaz o državljanstvu (ne stariji od 30 dana 
od dana raspisivanja natječaja);
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), ne stariji 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), ne stariji 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno 
čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – 
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II. Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane u članku 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) (u 
nastavku teksta: ZSN).
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomije
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž, kraćim od 12 
mjeseci
– poznavanje rada na računalu.
III. Na javnom natječaju (u nastavku teksta: 
natječaj) ravnopravno mogu sudjelovati kan-
didati oba spola, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08. i 69/17.), a izrazi koji se koriste u 
natječaju uporabljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
IV. U službu ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
V. Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat može ostvariti pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja, sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.) (u nastavku teksta: Zakona o hr-
vatskim braniteljima), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) (u nastavku teksta: 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) (u nastavku teksta: Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
(u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj 
rehabilitaciji) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.) 
(u nastavku teksta: Ustavni zakon) dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 

Obrasci M-1, M-2 i P1 dostupni su na mrežnoj 
stranici Gradskog društva Crvenog križa Za-
prešić https://www.gdckzapresic.hr u odjeljku 
»dokumenti«.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Prijave treba dostaviti osobno ili preporuče-
nom poštom na adresu: Hrvatski Crveni križ, 
Gradsko društvo Crvenog križa Zaprešić, Trg 
žrtava fašizma 8, 10290 Zaprešić, s naznakom: 
»Natječaj za izbor ravnatelja/ice – ne otvarati«.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor Hrvatskog Cr-
venog križa Gradskog društva Crvenog križa 
Zaprešić uz prethodnu suglasnost Glavnog 
odbora Hrvatskog Crvenog križa.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, a čije su prijave pravodobne i 
potpune bit će pozvani na razgovor o vizi-
ji rada i razvoja Gradskog društva Crvenog 
križa Zaprešić.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati. Podnositelji nepotpunih 
prijava neće biti pozvani na dopunu prijave, 
niti će se smatrati kandidatima prijavljenima 
na natječaj, o čemu će dobiti pisanu obavijest.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pisa-
no obaviješteni u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Hrvatski Crveni križ, Gradsko 
društvo Crvenog križa Zaprešić

Klasa: 132-01/24-01/4
Urbroj: 2177-1-08/01-24-1 od 23. X. 2024.
� (6977)
Na temelju članka 17., članka 19. stavka 1. i 4. 
i članka 86. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 
61/11., 4/18. i 112/19.), službenica ovlaštena 
za privremeno obavljanje poslova pročelnika 
Upravnog odjela za financije i proračun Grada 
Požege (OIB:95699596710), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
I. za prijam vježbenika na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci 
radi osposobljavanja na radnom mjestu vi-
šeg stručnog suradnika 2 za računovodstvo 
i analitičku evidenciju u Upravnom odjelu 
za financije i proračun Grada Požege, jedan 
izvršitelj.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa zavr-
šenim obrazovanjem određene stručne spreme 
i struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od 
vremena određenog za vježbenički staž.

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Hrvatskog 
Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 
križa Zaprešić na mandatno razdoblje od četiri 
godine s mogućnošću ponovnog imenovanja.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sve
učilišni studij ili
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij ili
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij,
– najmanje tri godine radnog iskustva u pro-
pisanoj stručnoj spremi za osobe koje ispunja-
vaju uvjete navedene u prethodnim točkama,
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
preddiplomski stručni studij,
– najmanje četiri godina radnog iskustva u 
propisanoj stručnoj spremi za osobe koje is-
punjavaju uvjete navedene u prethodnoj točki,
– aktivno znanje jednog stranog jezika,
– važeća vozačka dozvola B-kategorije,
– nevođenje kaznenog postupka,
– organizacijske sposobnosti te kreativnost i 
samostalnost u radu.
Za natječaj je potrebno priložiti:
– molbu,
– životopis,
– preslik diplome kojom se dokazuje stručna 
sprema,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (elektronički zapis i potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– suglasnost kandidata/kinje da se prije 
zasnivanja radnog odnosa, u primjerenom 
roku, ishodi uvjerenje da kandidat/kinja nije 
pravomoćno osuđen/a na kaznu zatvora ili 
kaznu dugotrajnog zatvora ili djelomičnu 
uvjetnu osudu za kazneno djelo,
– preslik potvrde o poznavanju jednog stra-
nog jezika (indeks, svjedodžba ili diploma), 
poznavanje stranog jezika može se testirati 
prilikom razgovora s kandidatima
– preslik vozačke dozvole B-kategorije,
– motivacijsko pismo,
– viziju razvoja i rada GDCK Zaprešić za 
mandatno razdoblje na obrascu M-1.
Ako se na natječaj javlja kandidat koji je već 
obnašao dužnost ravnatelja, on mora dosta-
viti izvješće o radu u proteklom mandatu na 
propisanom M-2 obrascu te dostaviti pozitiv-
nu ocjenu obnašanja dužnosti u proteklom 
mandatu na propisanom P-1 obrascu.
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dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
VIII. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
pet posljednjih brojeva OIB-a i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
IX. Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjavaju ovim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Grada 
Požege (www.pozega.hr).
Na oglasnoj ploči Grada Požege i web-stranici 
Grada Požege (www.pozega.hr) najmanje 
pet dana prije održavanja provjere, bit će 
objavljeno vrijeme i mjesto održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
te popis lozinki kandidata koji imaju pravo 
pristupiti testiranju.
X. Prijava na natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
i to neposredno ili preporučeno poštom, na 
adresu: Grad Požega, Trg Sv. Trojstva 1, 34000 
Požega, s naznakom: »Za natječaj – za pri-
jam vježbenika u Upravni odjel za financije 
i proračun Grada Požege«.
XI. Nepotpune i nepravodobne prijave neće 
se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravodob-
ne prijave na natječaj ne smatraju se kandi-
datima prijavljenim na natječaj.
XII. O rezultatima natječaja, kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Požega

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2109-20-03-24-26 od 24. X. 2024.
� (6978)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.), 
načelnik Općine Dekanovec donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA 
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog uprav-
nog odjela Općine Dekanovec.

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. Obra-
zac prijave može se preuzeti na web-stranici 
Grada Požege (www.pozega.hr).
Prijavi na natječaj obvezno se prilaže:
– životopis
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(ispis elektroničkog zapisa o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica 
odnosno domovnica), sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 
113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19. i 
138/21.)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma) (ako kandidat uz prijavu priloži 
svjedodžbu stečenu u inozemstvu, dužan je 
uz predmetnu svjedodžbu dostaviti i rješenje 
o priznavanju inozemne školske kvalifikacije)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik odgovarajuće potvrde, preslik indeksa ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu)
– elektronički zapis ili uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
računajući od dana objave natječaja u Na-
rodnim novinama
– vlastoručno potpisana izjava podnositelja 
prijave da ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članaka 15. i 16. ZSN-a (obrazac 
prijave može se preuzeti na ¬web-stranici 
Grada Požege (www.pozega.hr).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu službu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu dostaviti na uvid 
izvornike dokumentacije priložene uz prijavu 
na natječaj.
Dopunu prijavi na natječaj moguće je podni-
jeti zaključno do dana isteka natječajnog roka.
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan natječajnog roka.
VII. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 

ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima, uz prijavu na natječaj 
dužan je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava %20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju- %20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja sukladno članku 
22. ustavnog zakona uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
VI. U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa, isključivo 
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
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Kandidati/kinje mogu dokaze o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta dostaviti u obliku neovje-
renih preslika, a poslodavac (Dom) može 
naknadno tražiti dostavu originala na uvid.
Kandidati/kinje će biti pisano obaviješteni o 
izboru u roku od 15 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dom za starije osobe 
»Marko A. Stuparić« Veli Lošinj

� (6980)
Sveučilište u Rijeci, Fakultet biotehnologije i 
razvoja lijekova raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog suradnika/ice na suradničko 
radno mjesto asistent/ica iz interdisciplinar-
nog znanstvenog područja, polje biotehno-
logija u biomedicini, na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu, kao zamjena za 
privremeno odsutnu djelatnicu
2. za izbor jednog suradnika/ice na suradničko 
radno mjesto asistent/ica iz znanstvenog po-
dručja biomedicina i zdravstvo, polje farma-
cija, na određeno vrijeme u punom radnom 
vremenu, za potrebe studija Farmacija.
Svi kandidati na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22), 
Statutu Sveučilišta u Rijeci i drugim odgova-
rajućim Pravilnicima Sveučilišta te Pravilnika 
Fakulteta biotehnologije i razvoja lijekova.
Kandidati na natječaju za suradničko radno 
mjesto pod 1. i 2. prilažu:
– potpisanu prijavu na natječaj, životopis, 
presliku identifikacijske isprave, preslik di-
plome o završenom odgovarajućem diplom-
skom ili integriranom studiju (razina 7.1.) 
(iz područja biomedicinskih i/ili prirodnih 
znanosti srodnih interdisciplinarnom područ-
ju biotehnologije u biomedicini i istraživanju 
lijekova, dok se za radno mjesto pod rednim 
brojem 2. zahtijeva diploma studija Farma-
cije), dokaz o ukupnom prosjeku ocjena na 
prethodnim razinama studija (prijediplom-
skom, diplomskom ili integriranom studiju) 
koji osigurava upis doktorskog studija (3.5), 
(za izbor na suradničko radno mjesto asistent 
– Farmacija), te drugi eventualni dokazi o 
ispunjavanju uvjeta.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su studij završili izvan 
Republike Hrvatske moraju dostaviti rješenje 
o stručnom priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju 
postupka za stjecanje istog.

Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje (s 
tim izjednačen NKV),
– položen tečaj za njegu,
– nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– dokaz o završenoj osnovnoj školi (svjedodž-
bu o završenoj osnovnoj školi ili preslik radne 
knjižice iz koje je isto vidljivo),
– dokaz o završenom tečaju za njegu (potvrdu, 
uvjerenje ili drugu javnu ispravu o položenom 
tečaju za njegu od ovlaštenog pružatelja takve 
vrste edukacije),
– uvjerenje da se protiv kandidata/tkinje ne 
vodi kazneni postupak,
– kratki životopis.
3. kuhar/ica – 2 izvršitelja/ice za rad u Domu 
(u dislociranoj jedinici Cres).
Očekivani početak rada: 20. 11. 2024. godine.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara (najmanje trogodišnje)
– poznavanje rada na računalu
– nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
– 1 godina iskustva rada u struci.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– dokaz o završenom srednjoškolskom obra-
zovanju za kuhara
– uvjerenje da se protiv kandidata/tkinje ne 
vodi kazneni postupak
– dokaz o godini dana iskustva rada u struci 
(potvrda poslodavca, potvrda o ostvarenom 
stažu, ugovor/i o radu ili slična isprava koja 
dokazuje navedeno)
– kratki životopis.
Napomena: U slučaju da se za radno mjesto 
njegovatelja/ice ne prijavi nitko od kandidata 
sa završenim tečajem za njegu, Dom može 
zaposliti djelatnika/icu bez završenog tečaja 
te ga uputiti na tečaj uz obvezu polaganja u 
određenom roku. Dokaz da kod pojedinog 
kandidata/kinje ne postoji zapreka iz članka 
213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi pribavit 
će po službenoj dužnosti poslodavac (Dom).
Prijave na natječaj s pripadajućom dokumen-
tacijom za navedena radna mjesta podnosi 
se na adresu: Dom za starije osobe »Marko 
A. Stuparić« Veli Lošinj, V. Nazora 40, 51551 
Veli Lošinj, s naznakom: »Natječaj za radno 
mjesto – ne otvarati«, u roku od 8 dana od 
objave natječaja.
Rok prijave na natječaj teče od dana objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.

I. 
Poništava se javni natječaj za imenovanje 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Dekanovec, objavljen u Narodnim 
novinama broj 114 (6211) od 4. 10. 2024. 
godine, te na mrežnim stranicama Općine 
Dekanovec, klasa: 112-02/24-01/02, urbroj: 
2109-20-03-24-23 od 4. 10. 2024. godine.

II. 
Protiv odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Općine Dekanovec.

Općina Dekanovec

Urbroj: 520/1-2024 od 24. X. 2024.� (6979)
Na temelju članka 4. Pravilnika o radu Doma 
»Marko A. Stuparić«, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam radnika u radni odnos na neodre-
đeno vrijeme, za radno mjesto:
1. medicinska sestra – 1 izvršitelj/ica za rad 
u Domu (u sjedištu Doma).
Očekivani početak rada: 20. 11. 2024. godine.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (naj-
manje četverogodišnje) za medicinsku sestru/
tehničara (s time izjednačeno SSS medicinska 
sestra/tehničar),
– položen stručni ispit za zdravstvenog rad-
nika (medicinsku sestru/tehničara),
– odobrenje za samostalan rad izdano od 
nadležne komore (važeća licenca)
– poznavanje rada na računalu,
– nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti:
– dokaz o završenom srednjoškolskom obra-
zovanju (najmanje četverogodišnjem) za me-
dicinsku sestru/tehničara (svjedodžba),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zdravstvenog radnika – medicinsku sestru/
tehničara (uvjerenje, svjedodžba i sl.),
– dokaz da kandidat/kinja ima odobrenje za 
samostalan rad izdano od nadležne komore 
(važeća licenca),
– uvjerenje da se protiv kandidata/tkinje ne 
vodi kazneni postupak
– kratki životopis.
2. njegovatelj/ica – 1 izvršitelj/ica za rad u 
Domu (u sjedištu Doma).
Očekivani početak rada: 20. 11. 2024. godine.
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zapošljavanju u kojem slučaju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo predno-
sti kod prijema u javnu službu prema član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13 i 152/14), dužni su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo, te imaju pravo 
prednosti u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Sveučilište može poništiti natječaj bez navo-
đenja razloga.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Zadru, kao voditelju 
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i korištenje osobnih podataka navedenih 
u prijavi za natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provođenja 
natječajnog postupka i odabira kandidata u 
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
kopije traženih dokumenata na uvid.
Prijave na natječaj dostaviti na adresu: Sveuči-
lište u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovića 1.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke 
o prijamu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.
Rok prijave za natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zadru

Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete i to:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje engleskog jezika,
– napredno poznavanje rada na osobnom 
računalu.
Probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: obnaša dužnost odjelnog ISVU 
koordinatora, kontinuirano ažurira baze 
podataka u informacijskim sustavima koji 
se koriste u visokom obrazovanju, admi-
nistrira studije u svojoj nadležnosti, vodi 
odgovarajuću korespondenciju i zapisni-
ke, vodi urudžbeni zapisnik odjela, obavlja 
stručno-administrativne i opće poslove, ad-
ministrira studentske zamolbe, organizira 
prvostupničke promocije (više u Pravilniku 
o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na 
Sveučilištu u Zadru).
Na natječaj se mogu prijavite osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu za natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
1. životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja,
2. dokaz o stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,
4. potvrda ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnopravnom statusu (e-radna knjižica), 
ne starija od dana natječaja,
5. dokaz o samostalnom korištenju engleskog 
jezika (certificirana potvrda).
Mjesto rada je u Zadru.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta 
može se preuzeti na stranici https://www.
unizd.hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/odjel-
za-kadrovske-poslove/obrasci.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.
Ako kandidati ne pristupe testiranju i razgo-
voru, bez obzira na razloge, smatrat će se da 
su odustali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti sukladno posebnom zakonu moraju 
već u prijavi priložiti svu posebnim zako-
nom propisanu dokumentaciju, odnosno 
dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri 

S kandidatima koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, Fakultet biotehnologije i razvoja 
lijekova Sveučilišta u Rijeci može provesti 
testiranje i/ili razgovor radi provjere znanja i 
sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova 
i zadataka radnog mjesta za koje se natječu.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova.
Smatrat će se da je kandidat koji se ne oda-
zove testiranju/razgovoru povukao prijavu na 
natječaj te se više neće smatrati kandidatom. 
Fakultet zadržava pravo ne izvršiti izbor niti 
jednog kandidata na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze koje 
posebni propisi određuju za ostvarivanje prava 
na prednost pri zapošljavanju. Takvi kandidati 
ostvaruju prednost pri zapošljavanju po pred-
metnom natječaju u odnosu na ostale kandidate, 
pod istim uvjetima utvrđenim natječajem, na 
temelju uredne, potpune i pravovremene prijave 
na natječaj, pod uvjetom da zadovoljavaju sve uv-
jete natječaja(https://uprava.gov.hr/o-ministar-
stvu/ustrojstvo/uprava-za-sluzbenickeodnose/
zaposljavanje/prednost-pri zaposljavanju/738).
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave se podnose elektroničkom poštom 
ured@biotech.uniri.hr u PDF formatu, uz 
naznaku radnog mjesta za koji se prijavljuje.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici Fakulteta bi-
otehnologije i razvoja lijekova.

Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
biotehnologije i razvoja lijekova

� (6981)
Sveučilište u Zadru raspisuje

NATJEČAJ
Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos 
zaposlenika na radno mjesto:
– tajnik odjela – radno mjesto I. vrste – 
savjetnik – na određeno vrijeme (godinu 
dana), s punim radnim vremenom.
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3. Iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata – osobnom izjavom kandidata u 
životopisu.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnih propisa 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo prednosti i priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale samo pod 
jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na na-
tječaj kandidati su obvezni priložiti u izvorniku 
ili ovjerenom presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diploma odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenome stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita (članak 157. st. 1. i 
st. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi)
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak ne starije od 
dana raspisivanja natječaja
6. uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili u tijelima državne 
uprave nadležnom za obrazovanje, od kojeg 
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim 
poslovima u školskim ustanovama
7. potvrdu ili elektronički zapis o stažu Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne 
starije od 30 dana
8. kandidati koji mogu biti ravnatelji na temelju 
članka 126., stavka 3. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 
156/23) obvezni su dostaviti dokaz iz kojeg 
je vidljivo da u trenutku prijave na natječaj 
obavljaju poslove ravnatelja u najmanje dru-
gom uzastopnom mandatu u školskoj ustanovi
9. program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije kandidata koje se vred-
nuju su poznavanje stranog jezika, osnovne 
digitalne vještine i iskustvo rada na projekti-
ma, dostavljaju se u izvorniku ili ovjerenom 
presliku, a dokazuju se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
– drugom ispravom.

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 251-159-01-24-1 od 30. X. 2024.
� (6982)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20,151/22 i 156/23) i član-
ka 61. Statuta Osnovne škole Frana Krste 
Frankopana (klasa: 003-05/19-01/06, urbroj: 
251-159-06-19-1, od 21. ožujka 2019. godine) 
Školski odbor Osnovne škole Frana Krste 
Frankopana, na svojoj 29. sjednici, održanoj 
24. listopada 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Frana Krste Frankopana.
Uvjeti za imenovanje ravnatelja/ice škole:
Osoba mora ispunjavati sljedeće nužne uvjete 
(članak 126. stavak 1. – 3. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studiji odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnoga iskustva 
u školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
ravnatelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
ovoga članka Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj, može biti ravnatelj/ica 
osnovne škole, ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).



STRANICA 22 – BROJ 126	 SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

prava možete ostvariti u odnosu na obradu 
vaših osobnih podataka (naprimjer, pravo na 
pristup, pravo na ispravak i slično), možete 
saznati putem obavijesti o obradi osobnih 
podataka ili na način da se obratite, odnosno 
pošaljete upit na sljedeću elektroničku adresu: 
službenik.za.zastitu.podataka@arpa.hr.

Agencija za reviziju sustava provedbe 
programa Europske unije

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2178/15-380-01/02-24-10 od 2. X. 
2024.� (6984)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 37. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i član-
ka 55. Statuta Dječjeg vrtića Nova Gradiška, 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Nova Gradiška 
na temelju odluke donesene na sjednici odr-
žanoj 2. 10. 2024. raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Nova Gradiška.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti ime-
novana osoba za čije zasnivanje radnog odnosa 
postoje zapreke iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 
broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.

– tri godine radnog staža u struci na odgo-
varajućim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– hrvatsko državljanstvo.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. preslik domovnice ili osobne iskaznice
3. preslik diplome
4. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje kojom se dokazuje rad-
ni staž (elektronički zapis o radnom stažu 
HZMO)
5. preslik uvjerenja da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo, priložiti dokaze o tom statusu te dokaz 
o nezaposlenosti i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat se prima na radno mjesto uz obvezni 
probni rad od šest mjeseci.
Na javnom natječaju ravnopravno mogu 
sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi u 
muškom rodu koji se koriste u natječaju upo-
trebljeni su neutralno.
Rok za podnošenje prijave s točnom na-
znakom radnog mjesta je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o 
ispunjavanju uvjeta s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u elektroničkom obliku 
u jednoj cjelovitoj PDF-datoteci na e-adresu: 
pisarnica@arpa.hr, s obaveznom naznakom 
u predmetu e-pošte: »Prijava na natječaj za 
radno mjesto viši analitičar«.
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se raz-
matrati.
Obrada osobnih podataka
Osobne podatke ARPA obrađuje u svrhu pro-
vedbe javnog natječaja za zapošljavanje, od-
nosno u svrhu pregleda zaprimljenih prijava 
i odabira kandidata s kojima će se zasnovati 
radnopravni odnos.
Predmetna obrada osobnih podataka je nužna 
kako bi ARPA izvršila svoje pravne obveze 
u skladu s pravilima i propisima kojima je 
uređeno zasnivanje radnopravnih odnosa u 
javnim ustanovama, odnosno u javnopravnim 
tijelima.
Osobni podatci kandidata koji bude odabran 
na temelju provedenog javnog natječaja, od-
nosno postupka odabira obrađuju se u svrhu 
zasnivanja radnopravnog odnosa. Predmetna 
obrada osobnih podataka je nužna kako bi se 
sklopio ugovor o radu.
Više informacija o tome kako ARPA priku-
plja, obrađuje i štiti osobne podatke te koja 

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08 i 69/17) na natječaj 
se pod jednakim uvjetima mogu ravnopravno 
javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste 
u natječaju, a imaju rodno značenje, koriste 
se neutralno i odnose se jednako na muške 
i na ženske osobe.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
OŠ Frana Krste Frankopana te u Narodnim 
novinama.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju preporučenom 
poštom ili neposredno osobnim dolaskom 
na adresu: Osnovna škola Frana Krste Fran-
kopana, Ivanićgradska 24, 10000 Zagreb, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Osnovne škole Frana Krste 
Frankopana, odnosno od 30. 10. 2024. godine.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili ovjerenom 
presliku, kao i prijave koje pristignu izvan roka 
neće se razmatrati te se osoba koja podnese 
takvu prijavu neće smatrati kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Osnovna škola Frana Krste 
Frankopana, Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/10
Urbroj: 327-01-24-2 od 25. X. 2024.� (6983)
Agencija za reviziju sustava provedbe progra-
ma Europske unije, Zagreb, Alexandera von 
Humboldta 4/V, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– viši analitičar – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme u Službi za pravne poslove, javnu 
nabavu i ljudske potencijale.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij, speci-
jalistički diplomski stručni studij ili diplomski 
studij kojim se stjecala VSS ekonomske ili 
pravne struke
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Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 30. 10. 2024. do 14. 11. 2024.
Natječaj je objavljen: Narodne novine, inter-
netska stranica DV Nova Gradiška i internet-
ska stranica HZZ-a Nova Gradiška.

Dječji vrtić Nova Gradiška

Klasa: 112-01/24-03/01
Urbroj: 251-107-01-24-1 od 30. X. 2024.
� (6985)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i članka 
56. Statuta Trgovačke škole, Školski odbor 
Trgovačke škole raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Trgovačke 
škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja

se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz pri-
javu na natječaj dužna je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
koje ispunjavaju propisane uvjete.
Prijave za natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostavljaju se u roku od 15 dana od objave 
natječaja, u zatvorenoj omotnici, na adresu: 
Dječji vrtić Nova Gradiška, Trg dr. Franje 
Tuđmana 2, 35400 Nova Gradiška, s nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Upravno vijeće Dječjeg vrtića zadržava pravo 
poništiti natječaj ili ne prihvatiti niti jednu 
ponudu bez obrazlaganja poništenja ili ne 
prihvaćanja.
Prijavom na natječaj kandidati prihvaćaju 
odredbe Zakona o zaštiti osobnih podataka 
– privole za prikupljanje, obrade osobnih 
podataka, objave podataka i opoziva privole 
koja se podnosi isključivo poštom.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku od 45 dana od dana 
isteka roka za podnošenje prijava.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana za ravnatelja/icu.
Uz pisanu prijavu na natječaj (vlastoručno 
potpisanu) obvezno je priložiti sljedeće dokaze 
o ispunjavanju uvjeta natječaja (u izvorniku 
ili ovjerenom presliku):
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o radnom stažu u djelatnosti predš-
kolskog odgoja – elektronički zapis, odnosno 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starije od dana objave natječaja
– dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju:
a) dokaz nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko 
od kaznenih djela iz čl. 25. st. 1. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), 
ne stariju od dana objave natječaja,
b) dokaz da se protiv kandidata ne vodi 
prekršajni postupak za neko od prekršajnih 
djela iz čl. 25. st. 3. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ne stariju od 
dana objave natječaja
c) dokaz nadležnog područnog ureda Hrvat-
skog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23), da osobi nije izrečena mjera za 
zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom 
propisu, ne starije od dana objave natječaja.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze 
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Klasa: 601-02/24-05/12
Urbroj: 251-591-04-24-02 od 24. X. 2024.
� (6986)
Na temelju članka 37. Zakona o predškol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), članaka 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97 
– ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), 
članka 51. Statuta Dječjeg vrtića »Krijesni-
ce« i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića 
»Krijesnice« o raspisivanju javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Krijesnice«, klasa: 601-02/24-05/12, urbroj: 
251-591-04-24-02 od 24. 10. 2024., Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića »Krijesnice« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Krijesnice«.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 

103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Trgovačka škola, Trg 
J. F. Kennedyja 4, 10000 Zagreb, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Trgovačka škola 
Zagreb

– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima i dokazuju se 
na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika
– drugom ispravom
2. osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
– drugom ispravom,
3. iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
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nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje od 
31. 10. 2024 do 14. 11. 2024. godine.

Dječji vrtić »Krijesnice« 
Zagreb

Klasa: 611-04/24-1/5
Urbroj: 2176-4-02-24-1 od 24. X. 2024.
� (6987)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 20. st. 3. i 6. Zakona 
o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (NN 
br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24.), članka 8. 
stavak 2. Statuta Gradske knjižnice i čitaonice 
Ante Jagar Novska, gradonačelnica Grada 
Novske raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Gradske knjižnice i čitaonice »Ante 
Jagar« Novska.
Za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjižnice i 
čitaonice »Ante Jagar« Novska može se ime-
novati osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s tim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,
– ima najmanje pet godina rada u knjižnici i
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak.
Sukladno članku 39, stavak 2. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), ravnatelj ne može biti osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgovač-
ka društva ne može biti članom uprave. U 
članku 239., stavak 2. Zakona o trgovačkim 
društvima (NN br. 111/93, 34/99, 121/99, 
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23 i 130/23) određeno je tko sve 
ne može biti članom uprave.
Položen stručni knjižničarski ispit u smislu 
već navedenog uvjeta ima i osoba koja je 
oslobođena polaganja navedenog stručnog 
ispita na temelju zakona kojima je uređivana 
knjižnična djelatnost.

prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze 
se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave natječaja, u zatvore-
noj omotnici, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić »Krijesnice«, Krajiška 
7a, 10000 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-

svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23-Uredba), da osobi nije 
izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
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Klasa: 100-01/24-01/19
Urbroj: 251-80-03-24-2 od 24. X. 2024.
� (6988)
Sveučilište u Zagrebu, Grafički fakultet, Za-
greb, Getaldićeva 2, objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednoga izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto III. vrste
– informatički tehničar na Sveučilištu u 
Zagrebu, Grafičkom fakultetu, na određeno 
vrijeme od šest mjeseci, u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti za radno mjesto:
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete propisa-
ne Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvje-
tima za raspored i koeficijentima za obračun 
plaće u javnim službama (Narodne novine br. 
22/2024) i Pravilnikom o unutarnjem redu 
i sistematizaciji radnih mjesta Sveučilišta u 
Zagrebu, Grafičkoga fakulteta (od 15. srpnja 
2024. godine).
Uz prijavu za radno mjesto pristupnici trebaju 
priložiti:
– izvornik životopisa (u trećem licu),
– dokaz o stečenom obrazovanju (srednja 
stručna sprema),
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje, o radno-
pravnom statusu,
– dokaz o državljanstvu.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
uvjeta se podnose u elektroničkom obliku (u 
jednom PDF-u), na e-adresu: ured.dekana@
grf.unizg.hr.
Prijava na natječaj treba sadržavati naznaku: 
»Za natječaj – informatički tehničar«.
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se raz-
matrati.
Natječaj je otvoren 8 dana od objave.
Sveučilište u Zagrebu, Grafički fakultet pri-
država pravo organizirati testiranje znanja 
pristupnika.
Za pristupnika koji ne pristupi bilo kojem 
dijelu selekcijskog postupka za koji je dobio 
poziv, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Pristupnici će biti pozvani na testiranje znanja 
o naprednom korištenju operativnih sustava 
Windows i OS X, aktivnoj i pasivnoj mrežnoj 
opremi i radu u Docker okruženju.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku, putem po-
veznice Sveučilišta u Zagrebu, Grafičkoga 
fakulteta https://www.grf.unizg.hr/natjecaji/
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
su izričito suglasni da Sveučilište u Zagrebu, 
Grafički fakultet kao voditelj zbirke osobnih 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
članka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave na natječaj s obaveznom dokumen-
tacijom dostavljaju se preporučeno poštom 
ili neposredno na adresu:  Grad Novska, Trg 
dr. Franje Tuđmana 2, 44330 Novska, s naz
nakom: »Natječaj za ravnatelja/ ravnateljicu 
Gradske knjižnice – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Natječaj će 
se istodobno objaviti i na mrežnim stranicama 
Gradske knjižnice i čitaonice »Ante Jagar« 
(www.knjiznica-novska.hr).
Potpunom se prijavom smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj niti će biti po-
zvana na njezinu dopunu.
O izboru ravnatelja kandidati će biti obavije-
šteni najkasnije u roku od 45 dana dana nakon 
isteka roka za podnošenje prijave na natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Grad Novska kao voditelj obrade 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provođenja natje-
čajne procedure, sukladno odredbama Opće 
uredbe (EU) 2016/679 o zaštiti osobnih po-
dataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Gradske 
knjižnice i čitaonice Ante Jagar Novska (www.
knjiznica-novska.hr) u skladu s člankom 10. 
stavkom 1. točka 10. Zakona o pravu na pri-
stup informacijama (NN br. 25/13, 85/15, 
69/22).

Grad Novska

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u javnom natječaju, a koji 
imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
miški i ženski rod, bez obzira na to u kojem 
su rodu navedeni.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na mandat od 4 godine i ista osoba 
može biti ponovno imenovana na tu dužnost.
Ravnatelj se imenuje na temelju predlože-
nog četverogodišnjeg plana rada Gradske 
knjižnice i čitaonice »Ante Jagar« Novska 
koji se obvezno prilaže uz prijavu na javni 
natječaj.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o položenom stručnom ispitu (pre-
slik),
– dokaz o radu u knjižnici (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne stariji od 3 mjeseca i drugi 
odgovarajući dokazi),
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazne-
ni postupak pribavljeno od nadležnog suda 
ili sustavom e-Građani, a koje uvjerenje ne 
smije biti starije od 15 dana od podnošenja 
prijave,
– prijedlog četverogodišnjeg Plana rada Grad-
ske knjižnice i čitaonice »Ante Jagar« Novska.
Natječajna dokumentacija prilaže se u elek-
troničkom zapisu ili u presliku.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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vrijeme (4 sata), na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
Zakona, i to:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete 
za prijam u službu, i to:
a) niža stručna sprema ili osnovna škola
b) vozačka dozvola B-kategorije.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člankom 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri za-
pošljavanju po posebnom zakonu, obvezni su 
se pri prijavi na oglas, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
a) životopis,
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
d) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni i istražni postu-
pak, ne starije od 6 mjeseci (čl. 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
g) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
isto mora dokazati odgovarajućom potvrdom ili 
uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezaposlenosti.
Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 

6. poznavanje rada na računalu (Windows, 
MS Office).
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona te adresa 
elektroničke pošte).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu RH
– diplomu pravnog fakulteta
– svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
– svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu ili izjavu kandidata da 
će, ako nema položen javnobilježnički ispit, 
javnobilježnički ispit položiti najkasnije u roku 
od 1 (jedne) godine od zasnivanja radnog 
odnosa u Komori
– radnu knjižicu odnosno elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na pravnim poslovima
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(koje nije starije od 6 mjeseci).
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spolo-
va. Osoba se prima na rad uz obvezan probni 
rok od 6 mjeseci. Isprave se prilažu u preslici, 
a prije izbora kandidata predočit će se izvorni-
ke. Kandidati koji su promijenili osobno ime 
obvezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
oglasu. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 15 dana od objave u Narodnim novinama, 
na adresu: Hrvatska javnobilježnička komora, 
Zagreb, Radnička cesta 34/II, s naznakom: 
»Natječaj za stručnog savjetnika Hrvatske 
javnobilježničke komore za međunarodnu 
suradnju i odnose s javnošću HJK-O-253/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/24-02/
Urbroj: 2181-34-03/1-24-01 od 25. X. 2024.
� (6990)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) (u na-
stavku teksta: Zakon), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Nerežišća
– spremač/ica, u Jedinstvenom upravnom 
odjelu – 1 izvršitelj/ica, na nepuno radno 

podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnoga postupka suglasno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i  98/19) i 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 
33/92-148/13), osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i odgova-
rajući dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 – 32/20), 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su priložiti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

Sveučilište u Zagrebu 
Grafički fakultet

Broj: HJK-O-253/24 od 25. X. 2024.� (6989)
Hrvatska javnobilježnička komora, na teme-
lju članka 4. točka b) i članka 5. Pravilnika 
o stručnoj službi Hrvatske javnobilježničke 
komore objavljuje

NATJEČAJ
za prijam na radno mjesto:
– stručni savjetnik Hrvatske javnobiljež-
ničke komore za međunarodnu suradnju 
i odnose s javnošću – 1 izvršitelj.
Kandidat mora ispunjavati sljedeće uvjete:
1. završen pravni fakultet,
2. položen pravosudni ispit,
3. položen javnobilježnički ispit (ili dodatni 
uvjet da se javnobilježnički ispit položi naj-
kasnije u roku od jedne godine od zasnivanja 
radnog odnosa u Komori
4. aktivno znanje najmanje dva svjetska jezika 
(engleski, francuski, njemački)
5. najmanje 2 godine radnog iskustva na 
pravnim poslovima
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− dokaz o državljanstvu
− dokaz o položenom stručnom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
− dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
− uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od 8 dana od dana objavljivanja natječaja)
− dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju)
− program rada za mandatno razdoblje.
U postupku imenovanja ravnatelja vrednuju 
se dodatne kompetencije: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama koje se dokazuju na sljedeći 
način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se: 
stupnjem prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, svjedodžbom ili 
drugom javnom ispravom, preslikom indeksa 
o položenom ispitu stranog jezika, potvrdom o 
pohađanju obrazovanja i edukacije stranih je-
zika, javnom ispravom o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove 
ili drugom ispravom,
– osnovne digitalne vještine dokazuju se: 
uvjerenjem, certifikatom, potvrdom, svje-
dodžbom ili drugom ispravom,
– iskustvo rada na projektima dokazuje se pri-
laganjem: sporazuma o provedbi (partnerstvu) 
projekta, memoranduma o razumijevanju 
ili ugovora iz kojeg proizlazi razina projekta 
potvrde, certifikata ili druge isprave prijavi-
telja projekta, partnera u projektu ili nositelja 
projekta o sudjelovanju u realizaciji projekta.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 

Za ravnatelja/icu škole može biti imenovana 
osoba koja mora ispunjavati sljedeće nužne 
uvjete prema članku 126. stavku 1. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja, nastavnika ili 
stručnog suradnika u školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.), osim osobe koja 
je završila neki od studija iz stavka 1. točke 1. 
ovog članka, ravnatelj osnovne škole može biti 
i osoba koja je završila stručni četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova (st. 2).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (NN br. 76/93, 27/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22).
U postupku imenovanja ravnatelja provodit 
će se vrednovanje dodatnih kompetencija, 
sukladno odredbi članka 60. Statuta Osnovne 
škole Bedekovčina, i to:
1. poznavanje stranog jezika
2. osnovne digitalne vještine
3. iskustvo rada na projektima.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
− životopis
− diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi

kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
kompletne prijave na natječaj ili ne ispunjava-
ju uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO Op-
ćine Nerežišća – spremač/ica, u Jedinstvenom 
Upravnom odjelu – ne otvaraj«, na adresu: Op-
ćina Nerežišća, Trg sv. Petra 5, 21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2140-58-24-1 od 30. X. 2024.� (6991)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 
136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 156/23), članka 39. do članka 42. Za-
kona o ustanovama (NN br. 76/93, 27/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) i članka 58. Statuta 
Osnovne škole Bedekovčina, Školski odbor 
Osnovne škole Bedekovčina na 28. sjednici 
održanoj 24. listopada 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Bedekovčina.
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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Srednje škole 
Čazma.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona o 
ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati/kinje 
su obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku isprave odnosno dokaze o ispunje-
nosti uvjeta natječaja, a to su:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o završenom stu-
diju odgovarajuće vrste i razine obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita na temelju članka 
157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj školi
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) i potvrda poslodavca o vrsti i 
trajanju odgojno-obrazovnih poslova u škol-
skim ustanovama
– dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje rad-
nog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne 
stariji od dana objave natječaja
– program rada za mandatno razdoblje.

Urbroj: 04-53/32-2024 od 25. X. 2024.
� (6992)
Na temelju članka 24. TKU za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/24), ravnatelj Doma za starije osobe Trnje, 
Zagreb, Poljička ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta:
1. viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar/primalja, m/ž – 2 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme
2. pomoćni radnik u kuhinji, m/ž – 3 izvr-
šitelja/ice na neodređeno puno radno vrijeme
3. čistačica, m/ž – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno puno radno vrijeme
4. kuhar, m/ž – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme
5. fizioterapeut, m/ž – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta za koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Doma za 
starije osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.
hr), a sukladno čl. 10. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13, 
85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe Trnje 
Zagreb

Klasa: 007-03/24-03/1
Urbroj: 2103-2-4-24-2 od 25. X. 2024.�(6995)
Na temelju članaka 126. i 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 155/23 i 156/23), članka 39., 40. i 41 
Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 
članaka 131. i 132. Statuta Srednje škole Čaz-
ma, klasa: 011-01/24-01/2, urbroj: 2103-2-4-
24-1 od 28. 3. 2024 i Odluke Školskog odbora 
o pokretanju postupka i raspisivanju natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ica Srednje škole 
Čazma, klasa: 007-03/24-03/1, urbroj: 2103-2-
4-24-1 od 25. 10. 2024. godine, Školski odbor 
Srednje škole Čazma raspisuje

to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), uz prijavu 
na natječaj, dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, i uz prijavu dostaviti 
dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja s popisom do-
kaza potrebnih za ostvarivanje prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati Osnovnoj 
školi Bedekovčina daju privolu za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima ko-
jima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Osnovne škole Be-
dekovčina.
Natječaj će biti otvoren od 30. listopada 2024. 
godine do 7. studenoga 2024. godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Bedekovčina, Ulica Ljudevita Gaja 13, 49221 
Bedekovčina, u zatvorenoj omotnici s na-
znakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola Bedekovčina
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� (6996)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
– voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste – u 
Službi za tehničke poslove Filozofskog fakul-
teta (interni naziv: voditelj radionice) – jedan 
izvršitelj, u punom radnom vremenu i na 
određeno vrijeme.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO – završeno srednjoškolsko 
obrazovanje od 4 godine – SSS poželjno teh-
ničkog smjera
– jedna godina radnog iskustva.
Pristupnici su obvezni dostaviti:
1. prijavu
2. životopis
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o stručnoj spremi
5. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO-a ne stariji 
od 6 mjeseci (e-radna knjižica).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke osob-
nih podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno odredbama Zakona o zaštiti 
osobnih podataka (NN br. 106/12 – pročišćeni 
tekst) i Opće uredbe EU 2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i 
prednosti podnose se na adresu: Filozofski 
fakultet u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 
Zagreb, Ivana Lučića 3.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

dokaze iz stavka 1. članka 103. Zakona, u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Upute o navedenom nalaze se na linkovima: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo-
šljavanju sukladno članku 48. stavcima 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) pozi-
vamo da u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju dostave dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Upute o navedenom nalaze se na sljedećim 
linkovima: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf, https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužne su u prijavi pozvati se na 
to pravo i priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. 
Sukladno članku 9. stavku 2. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, dokaz o invaliditetu se smatra 
javna isprava o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom.
Rok za podnošenje prijava kandidata na natječaj 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama i na mrežnoj stranici Srednje škole Čazma.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Školski odbor uzet će u razmatranje prijave 
sudionika natječaja koje su pristigle u roku 
određenom u natječaju. Ostale prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja za imenovanje rav-
natelja/ice škole kandidati/kinje bit će oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«, neposredno u tajništvo Srednje škole 
Čazma ili zemaljskom poštom na adresu: 
Srednja škola Čazma, Livadarska 30, 43240 
Čazma, p.p 32.

Srednja škola Čazma

Ako kandidat/kinja ima dodatnih kompe-
tencija (poznavanje stranog jezika, osnovne 
digitalne vještine i iskustvo rada na projek-
tima), dokaz o tome dostavlja se u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
– poznavanje stranog jezika – dokazuje se 
indeksom o završenom kolegiju stranog je-
zika, diplomom odnosno drugom ispravom o 
završenom studiju stranog jezika, uvjerenjem 
odnosno potvrdom ili drugom ispravom škole 
stranih jezika odnosno druge ovlaštene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
– osnovne digitalne vještine – dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
– iskustvo rada na projektima – dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju 
privolu za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Ako kandidat/kinja koji se prijavljuje na natje-
čaj ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom propisu, u svojoj zamolbi 
dužan/na se je pozvati na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti u 
originalu ili ovjerenom presliku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. 
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidate/kinje koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbama članka 
102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) pozivamo da dostave 
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Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da u slučaju odabira prije zasnivanja 
radnog odnosa nadležnim službama Hrvat-
skog narodnog kazališta u Zagrebu predoče 
ili dostave izvornik.
Izabrani kandidat će prije zasnivanja radnog 
odnosa (u slučaju da diploma nije stečena u 
Hrvatskoj) biti u obvezi dostaviti Hrvatskom 
narodnom kazalištu u Zagrebu ispravu kojom 
je nacionalni ENIC/NARIC ured Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje Republike 
Hrvatske izvršio vrednovanje inozemne vi-
sokoškolske kvalifikacije.
Prijave s životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno 
kazalište u Zagrebu

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2170-65-05-24-01 od 25. X. 2024.
� (6998)
Na temelju članka 126. stavaka 1. i 127. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 
156/23), članaka 39. – 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) te članka 85. 
Statuta Graditeljske škole za industriju i obrt 
Rijeka; Školski odbor Graditeljske škole za 
industriju i obrt raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Graditeljske 
škole za industriju i obrt Rijeka.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,

radom od 6 mjeseci, u kojem je razdoblju 
student dužan studij završiti odnosno di-
plomirati. Po završetku studija Kazalište će 
s navedenim radnikom sklopiti novi ugovor 
o radu (u slučaju da potreba za zamjenom i 
dalje postoji) na određeno vrijeme sukladno 
Zakonu o kazalištima koje zajedno s prvim 
sklopljenim Ugovorom o radu traje najduže 
4 godine.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti presliku dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektronič-
kom porukom na elektroničku adresu koju 
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi 
provjeri, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.

� (6997)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnog radnog mjesta
1. pjevačica opernog zbora – sopran – 1 
izvršiteljica.
Uvjeti:
– SSS uz ispunjavanje posebnih uvjeta
– posebni uvjeti: položena audicija; za kan-
didate sa SSS 1 godina radnog iskustva u 
profesionalnim zborovima
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
uz probni rad sukladno odredbama članka 
35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik svjedodžbe/diplome (kandi-
dati sa SSS i potvrdu poslodavca s navedenim 
opisom poslova i vremenom provedenim u 
obavljanju istih iz koje je vidljivo da je radno 
iskustvo ostvareno u profesionalnom zboru).
Obvezna audicija, održat će se 22. 11. 2024.
Opis radnog mjesta: priprema i izvodi zbor-
ske dionice i epizodne uloge do 40 taktova; 
obvezan je ispunjavati sve stručne zahtjeve 
zborovođe, dirigenta i redatelja predstave; 
ako to uloga dozvoljava, a prema procjeni 
zborovođe nakon otpjevane uloge nastavlja 
istu predstavu kao pjevač u zboru; norma 26 
termina mjesečno.
2. viola tutti – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij iz umjetničkoga područja, 
polje glazbene umjetnosti – studij viole uz 
ostvarenih najmanje 300 ECTS bodova
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
u svojstvu zamjene za djelatnicu na roditelj-
skom dopustu.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome odnosno dokaz o 
stečenoj stručnoj spremi.
Obvezna audicija, održat će se 20. 11. 2024.
Opis radnog mjesta: svira prema uputama 
vođe dionice, koncertnog majstora ili zamjeni-
ka koncertnog majstora, svira za pultom koji 
mu određuje vođa dionice ili njegov zamjenik, 
norma 26 termina mjesečno.
Iznimno od uvjeta za zasnivanje radnog 
odnosa navedenih u natječajnom tekstu za 
poziciju 2. na audiciju se mogu prijaviti i 
studenti Muzičke akademije s ostvarenih naj-
manje 180 ECTS bodova, a nakon položene 
audicije Kazalište može s takvim izabranim 
kandidatom sklopiti ugovor o radu na odre-
đeno vrijeme od najviše 2 godine s probnim 
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du s člankom 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na natječaj dužni/e su priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//doku-
menti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%a1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata uz prijavu na natječaj 
dužni/e su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz 
prijavu na natječaj dužni/e su priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, a 
navedeno pravo prednosti pri zapošljavanju 
dokazuju odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji/e su stekli 
inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužni/e 
su u prijavi na natječaj priložiti mišljenje 
nadležne agencije o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji iz postupka vrednovanja ino-
zemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu 
pristupa tržištu rada u profesijama koje nisu 
uključene u Popis reguliranih profesija u 
Republici Hrvatskoj, u skladu sa Zakonom 
o priznavanju i vrednovanju inozemnih 
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine 
broj 69/22) odnosno u skladu sa Zakonom 
o reguliranim profesijama i priznavanju 
inozemnih stručnih kvalifikacija (Narodne 
novine broj 82/15, 70/19, 47/20 i 123/23) 
rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije 
radi pristupa reguliranoj profesiji.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnoj 
stranici škole: http://ss-graditeljska-industri-
jaiobrt-ri.skole.hr/skola/ploca.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati/kandidatkinje dostavljaju 
na adresu: Graditeljska škola za industriju i 
obrt, Podhumskih žrtava 4, 51000 Rijeka, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Za natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvarati«.

2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formatike, o završenoj edukaciji stjecanja 
digitalnih vještina, odnosno diplomom ili 
drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informatike
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije vrednuju se sukladno 
člancima 87. i 88. Statuta Graditeljske škole 
za industriju i obrt, Rijeka.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
posebnih propisa, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te uz prijavu priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48. stavcima 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se poziva-
ju na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji uz prijavu na natječaj 
dužni/e su priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u 
koju ulazi sve potrebne dokaze (članak 103. 
stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skla-

2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina i može 
biti ponovno imenovan/a.
Kandidati/kandidatkinje za ravnatelja/icu 
dužni/e su priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeće dokumente:
– vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj,
– životopis,
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
razini obrazovanja,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o radnom iskustvu – potvrdu ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a (ne starije od 
dana raspisivanja natječaja),
– dokaz o radnom iskustvu u školskim ili 
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja 
ili u tijelima državne uprave nadležnim za 
obrazovanje – potvrda poslodavca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa,
– dokaz o položenom stručnom ispitu (ako 
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao 
polagati stručni ispit) ili dokaz da je osoba 
oslobođena polaganja stručnog ispita suklad-
no članku 157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
– dokaz o stjecanju pedagoško-psihološkog 
obrazovanja/pedagoških kompetencija (za 
kandidate koji su bili u obvezi stjecanja istoga 
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak za kaznena djela sukladno 
članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od dana 
raspisivanja natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se u postupku 
izbora kandidata za ravnatelja vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranoga jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem, odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika
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– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08 i 61/11, 04/18, 112/19) – vlastoručno 
potpisana izjava
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu – preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike ili preslik svjedodžbe ako je po-
lagao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika ili preslik svjedodžbe ako je kandidat/
kinja polagao/la predmet talijanski jezik ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
talijanskog jezika)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sro-
čene u jednom dokumentu.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat/kinja poziva se da 
ovjeri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože u 
propisanom roku sukladno članku 92. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19).
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11, 
04/18, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru znanja i sposobnosti su sljedeći:
Za radno mjesto pod t. 1.
1. Ustav RH (Narodne novine broj 41/01, 
55/01, 76/10, 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14) 
2. Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)
3. Zakon o upravljanju nekretninama i po-
kretninama u vlasništvu Republike Hrvatske 
(Narodne novine br. 155/23)
4. Uredba o postupcima koji prethode sklapa-
nju pravnih poslova raspolaganja nekretnina-
ma u vlasništvu Republike Hrvatske u svrhu 
prodaje, razvrgnuća suvlasničke zajednice,, 

Za radno mjesto pod t. 1:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika
Za radno mjesto pod t. 2:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske, ar-
hitektonske i urbanističke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte) te za koje radno 
mjesto se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe) ako je kandidat/kinja položio/la 
državni ispit
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi 
kazneni postupak, te da nije osuđivan/a za 
kaznena djela iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19):
• uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
ili ispis elektroničke isprave koji omogućuje 
provjeru vjerodostojnosti iste, ne starije od 6 
mjeseci u izvorniku,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u struci:
• uvjerenje (elektronički zapis ili potvrda) 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž 
i stručna sprema u izvorniku
• potvrda prijašnjeg poslodavca, odnosno 
druga isprava (preslik ugovora o radu, rje-
šenja i slično) iz koje je vidljivo na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
određeno radno iskustvo

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve potrebne podatke i priloge nave-
dene u natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati/kandidatkinje će biti pozvani/e na 
predstavljanje programa rada za mandatno 
razdoblje sukladno članku 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
Prijavom na natječaj kandidat/kandidatkinja 
daje privolu Graditeljskoj školi za industiju 
i obrt Rijeka za obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidatkinje 
će pisano biti obaviješteni/e u roku od 45 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Graditeljska škola za 
industriju i obrt, Rijeka

Klasa: /Classe:112-01/24-02/26
Urbroj: /N.prot:2163-24/2-24-2 od 24. X. 
2024.� (6999)
Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu 
i imovinskopravne poslove Istarske županije, 
OIB: 90017522601, na temelju članaka 17. i 
19. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj(regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 
112/19), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za opću 
upravu i imovinskopravne poslove Istarske 
županije, Odsjek za upravljanje nekretni-
nama u vlasništvu Republike Hrvatske, na 
radno mjesto:
1. viši stručni suradnik za poslove upravljanja 
nekretninama u vlasništvu Republike Hrvat-
ske – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, uz obvezni probni 
rad od 3 mjeseca, mjesto rada Pula – Pola
2. viši stručni suradnik za poslove upravlja-
nja, raspolaganja i održavanja nekretnina u 
vlasništvu Republike Hrvatske – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, uz obvezni probni rad od tri mje-
seca, mjesto rada Pula – Pola.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj(regionalnoj) samoupravi, 
kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
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službu u upravna tijela Istarske županije za 
2024. godinu utvrđena neadekvatna popu-
njenost radnih mjesta u upravnim tijelima 
pripadnicima talijanske nacionalne manjine 
radi ostvarivanja zastupljenosti sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina i zakonu kojim se uređuje sustav 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na javni 
natječaj već će se ona ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
Kandidat/kinja je dužan/a pristupiti zdravstve-
nom pregledu po pozivu jer se inače smatra 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova Narodne novine, broj 82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u tekstu koji imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podatci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine br.42/18) 
obraditi isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja za prijam u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
i na portalu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i to neposredno u sjedište Upravnog odjela 
za opću upravu i imovinskopravne poslove 
na adresi Splitska 14 u Puli ili preporučeno 
poštom na adresu: Istarska županija, Upravni 
odjel za opću upravu i imovinskopravne poslo-
ve, Splitska 14, 52100 Pula – Pola (s obveznom 
naznakom »Prijava na javni natječaj za prijam 
u službu«) – navesti naziv radnog mjesta.

Istarska županija

Klasa: 110-01/24-002/0003
Urbroj: 343-0601/06-24-008 od 24. X. 2024.
� (7000)
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju objavljuje

pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
te članku 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), dužan/na se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo, te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19. 
i 84/21.) uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju, sukladno čl. 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/na je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz 
prijavu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima/kinjama će se priznati pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), budući je Planom prijma u 

zamjene, davanja u zakup ili najam te o po-
stupcima u vezi sa stjecanjem nekretnina 
i drugih stvarnih prava u korist Republike 
Hrvatske (Narodne novine br. 95/2018)
5. Uredba o darovanju nekretnina u vlasniš-
tvu Republike Hrvatske (Narodne novine 
br. 95/2018)
Za radno mjesto pod t. 2.
1. Ustav RH (Narodne novine broj 41/01, 
55/01, 76/10, 85/10– pročišćeni tekst i 5/14) 
2. Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19)
3. Zakon o upravljanju nekretninama i po-
kretninama u vlasništvu Republike Hrvatske 
(Narodne novine br. 155/23)
4. Zakon o prostornom uređenju (Narod-
ne novine br. 153/2013, 65/2017, 114/2018,  
39/2019, 98/2019, 67/2023)
Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr te na oglasnoj ploči Upravnog 
tijela objavit će se najkasnije pet dana prije 
održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja
– područja iz kojih se obavlja prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti kandidata/kinja
– pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata/kinja za provjeru.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu/ki-
nji za pristupanje testiranju dostavit će se i 
elektroničkom poštom koju je kandidat/kinja 
naveo/la u prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu ima pravo 
prednosti pod jednakim uvjetima.
Radi ostvarenja navedenog prava, osoba je 
dužna u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
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preslik svjedodžbe ako je polagao/la predmet 
informatiku ili izvornik vlastoručno potpi-
sane izjave ovjerene kod javnog bilježnika o 
poznavanju rada na računalu)
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, odnosno preslik svjedodžbe ako je 
polagao/la predmet talijanski jezik ili izvornik 
vlastoručno potpisane izjave ovjerene kod jav-
nog bilježnika o poznavanju talijanskog jezika)
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(izvornik ili preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sroče-
ne u jednom dokumentu u kojem će se potpis 
ovjeriti kod javnog bilježnika.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
preslici, moraju se predati u izvorniku.
Osoba koja ima prethodno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može bit primljena u službu i 
raspoređena na radno mjesto pod uvjetom 
da državni ispit položi u propisanom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni/e priložiti uz prijavu na javni 
natječaj, već će se ona ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijemu u službu. Kandidat/kinja 
je dužan/a pristupiti zdravstvenom pregledu 
na poziv jer se inače smatra da je povukao/la
prijavu na javni natječaj.
Obavezan je probni rad od tri mjeseca.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18-Uredba Vlade 
RH, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju, putem pisanog testiranja 
i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremu provjere znanja 
(testiranja) kandidata/kinja su:
1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, 
broj 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 
28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14)
2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 
60/01 – vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 
– pročišćeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 i 
144/20)
3. Zakon o lokalnim izborima (Narodne novine 
broj 144/12, 121/16,98/19, 42/20, 144/20 i 37/21)
4. Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18- 
Uredba Vlade RH i 112/19)

– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
Osoba koja se prima u službu a nema položen 
državni ispit, dužna je na temelju čl. 24. i 92. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 
položiti državni ispit u roku od godine dana 
od prijma u službu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
elektroničku adresu), naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o ostvarenom radnom stažu - elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje iz kojeg je vidljiv 
radni staž,
– dokaz o radnom iskustvu – preslik potvrde 
ranijeg poslodavca odnosno druge isprave (ugo-
vor o radu, rješenje ili slično) iz kojih je vidljivo 
u kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem 
trajanju je ostvareno radno iskustvo na odgo-
varajućim poslovima stručne spreme i struke
– dokaz o položenom državnom ispitu (izvor-
nik ili preslik svjedodžbe)
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak iz članka 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izvornik 
uvjerenja nadležnog suda ili preslik uvjerenja 
nadležnog suda ili ispis elektroničke isprave 
koji omogućuje provjeru vjerodostojnosti iste, 
ne starije od šest mjeseci)
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08 i 61/11, 04/18-Uredba Vlade RH, 
112/19) – izvornik vlastoručno potpisane 
izjave ovjerene kod javnog bilježnika, ne sta-
rije od šest mjeseci,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja informatike, 

PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
objavljenog 24. srpnja 2024. godine u Na-
rodnim novinama br. 86 te pri Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, za prijam u radni 
odnos na neodređeno vrijeme, u Agenciju za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju (klasa: 110-01/24-02/0003; urbroj: 
343-0601/01-24-001), i to pod točkama koje 
glase:
2. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA 
2.1. Služba za pravne poslove i sudske sporove 
2.1.1. savjetnik – dva izvršitelja na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci, na način da se poništava javni 
natječaj za jednog od ukupno dva izvršitelja.
11. PODRUŽNICA U PRIMORSKO-GORAN-
SKOJ ŽUPANIJI 
11.1. savjetnik – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Rijeka, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

Klasa: /CLASSE: 112-01/24-02/23
Urbroj: /N:PROT: 2163-01/3-24-3 od 24. X. 
2024.� (7002)
Na temelju čl. 17. i 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08 i 61/11, 04/18- Uredba Vlade RH,
112/19), čl. 17. Pravilnika o unutarnjem redu 
Stručne službe Skupštine Istarske županije 
(»Službene novine Istarske županije« broj 
21/23) i Plana prijma u službu u Upravna tijela 
Istarske županije za 2024. godinu (»Službene 
novine Istarske županije« broj 4/24), pročelni-
ca Stručne službe Skupštine Istarske županije

JAVNI NATJEČAJ
za prijam višeg/e stručnog/ne suradnika/ice 
za pravne poslove u Stručnu službu Skupštine 
Istarske županije.
Na radno mjesto:
– viši/a stručni/a suradnik/ica za pravne 
poslove 1 izvršitelj/ica, s punim radnim vre-
menom, na neodređeno vrijeme uz obvezan 
probni rok od tri mjeseca.
Mjesto rada: Pazin
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati/kinje moraju 
ispunjavati posebne uvjete:
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Osobni podaci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka, te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18) obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta podnose se u roku od 15 
dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama u zatvorenoj omotnici i to nepo-
sredno ili preporučeno poštom na adresu: 
Istarska Županija, Stručna služba Skupšti-
ne, 52000 Pazin (s obveznom naznakom: 
»Prijava na javni natječaj – viši/a stručni/a 
suradnik/ica za
pravne poslove Pazin«).
Zadržava se pravo poništenja javnog natje-
čaja. Protiv odluke o poništenju ne postoji 
mogućnost podnošenja prigovora.
O rezultatima izbora kandidati/tkinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

Klasa: 080-04/24-01/02
Urbroj: 699-02/1-16 od 24. X. 2024.� (7003)
Na temelju članka 10. Odluke o načinu pro-
vedbe selekcijskog postupka, bodovanju i 
metodologiji izbora istražitelja pomorskih 
nesreća, klasa: 080-04/24-01/02, urbroj: 699-
02/1-8, ravnateljica Agencije donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj raspisan 23. 8. 
2024. godine, klasa: 080-04/24-01/02, urbroj: 
699-02/1-1 za zasnivanje radnog odnosa za 
radno mjesto istražitelj pomorskih nesreća 
(m/ž) – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
objavljenog u Narodnim novinama broj 99 
od 23. kolovoza 2024. godine, web-strani-
ci mojposao.hr i web-stranici Agencije za 
istraživanje nesreća u zračnom, pomorskom 
i željezničkom prometu.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Agencija za istraživanje nesreća  
u zračnom, pomorskom i  

željezničkom prometu

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužni/e su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti 
rješenje odnosno potvrdu o priznatom sta-
tusu iz koje je vidljivo to pravo te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.), budući prednost pri 
zapošljavanju na temelju navedenog zakona 
ne mogu ostvariti osobe kojima je radni odnos 
prestao otkazom koji je uvjetovan skrivljenim 
ponašanjem radnika, otkazom radnika ili 
sporazumom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 
prijavu na natječaj dužni/e su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti odgovarajuću javnu ispravu o in-
validitetu.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), obavezan/a je uz pozivanje 
na navedeno pravo uz prijavu priložiti vla-
storučno potpisanu izjavu u kojoj će navesti 
činjenicu pripadnosti talijanskoj nacionalnoj 
zajednici u izvorniku ili preslici ovjerenoj kod 
javnog bilježnika.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova (čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, Narodne novine, broj 82/08,138/12, 
69/17).
Osobe koje ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidati-
ma/kinjama prijavljenima na javni natječaj. 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatom/
kinjom dostavit će elektroničkom poštom 
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na 
javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidati/kinje podnošenjem prijave daju 
svoju suglasnost Istarskoj županiji da u njoj 
navedene osobne podatke prikuplja i obra-
đuje u svrhu prijma u službu, te da ih može 
koristiti i u svrhu kontaktiranja, objave na 
internetskim stranicama i/ili u Službenim 
novinama Istarske županije.

Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr i na oglasnoj ploči u sjedištu 
Stručne službe Skupštine objavit će se naj-
kasnije pet dana prije održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta,
– način, mjesto i vrijeme testiranja, te pod-
ručja iz kojih se obavlja prethodna provjera 
znanja i sposobnosti kandidata/kinja,
– pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data/kinja za provjeru znanja i sposobnosti.
Poziv kandidatu/kinji za pristupanje testiranju 
dostavit će se elektroničkom poštom koju je
kandidat/kinja naveo/la u prijavi na javni 
natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima te pod uvje-
tom da je nezaposlen/a, ako je to propisano 
posebnim zakonom. Osobe koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužne su se u prijavi pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) uz prijavu na javni natječaj dužan/na 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novi-
ne broj 84/21) ima pravo prednosti ako je 
nezaposlen/a, te je uz prijavu na natječaj du-
žan/na, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti dokaze potrebne za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedenih na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
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dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave za 
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isključivo 
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stančić, 
s naznakom: »Za natječaj« uz naznaku na koje 
radno mjesto se javljaju zaključno 13. stude-
noga 2024. godine. Zamolbe dostavljene na 
drugi način (e-poštom, telefaksom i sl.) neće 
se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://centar-
stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-02/24-01/24
Urbroj: 2196-82-24-01-01
Broj spisa: 804/24 od 30. X. 2024.� (7005)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19 i 64/20,151/22, 153/23, 156/23) 

Priložena natječajna dokumentacija se ne vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti za 
kaznena djela i prekršaje iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi, Centar će za odabranog 
kandidata/kandidatkinju po službenoj dužnosti 
pribaviti podatke, kao i uvjerenje da se ne vodi 
kazneni postupak pred nadležnim sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 

Klasa: 112-01/24-02/236
Urbroj: 238/04-94-02/02-24-1 od 25. X. 
2024.� (7004)
Na temelju članka 34. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), 
u vezi s člankom 21. Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji poslova Centra, rav-
nateljica Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić, na radna mjesta
– edukacijski-rehabilitator – 5 izvršitelja/ice, 
na neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij iz područja 
društvenih znanosti – polja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti
2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo 1 godina,
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalni rad
6. preslik domovnice
7. preslik rodnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od 1 mjeseca).
– logoped – 2 izvršitelja/ice na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij logopedije
2. položen stručni ispit
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. preslik domovnice
6. preslik rodnog lista
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca)
8. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od 1 mjeseca).
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21,156/23), 
članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju (čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi Antun Gustav Ma-
toš Tovarnik za obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu proved-
be natječajnog postupka i objave rezultata 
natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
škole Antun Gustav Matoš Tovarnik, odnosno 
od 30. 10. 2024. godine.

U postupku imenovanja ravnatelja vrednovat 
će se dodatne kompetencije sukladno odred-
bama Statuta škole, i to:
– poznavanje stranog jezika 1 bod
– osnovne digitalne vještine 1 bod
– iskustvo rada na projektima 1 bod.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na na-
tječaj kandidati su obvezni priložiti u izvorniku 
ili ovjerenom presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita (članak 157. st. 1. i 
st. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kaz
neni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika – javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika.
2. osnovne digitalne vještine – javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
3. iskustvo rada na projektima – dokazuje 
se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u 
pripremi i provedbi pojedinih projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.

članaka 39. do 42. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22) i članka 53. Statuta Osnovne 
škole Antun Gustav Matoš Tovarnik, Školski 
odbor Osnovne škole Antun Gustav Matoš 
Tovarnik, na 44. sjednici, održanoj 22. listo-
pada, 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Antun Gustav Matoš Tovarnik.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
Kandidat za ravnatelja obvezan je dostaviti 
program rada za mandatno razdoblje.
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Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 
3, s naznakom »Za natječaj – čistač/spremač«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 550-00/24-01/770
Urbroj: 534-01-03-24-1 od 28. X. 2024.
� (7009)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Trogir, ravnatelj Doma za odrasle osobe 
Trogir donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA
1. Poništava se dio natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa objavljen 25. 10. 2024. g. u 
Narodnim novinama broj 124, na internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
na oglasnim pločama i internetskoj stanici 
Doma, u dijelu koje se odnosi na točku 2. za 
radno mjesto stručnog radnika na tehničkom 
održavanju (m/ž).
2. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
3. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama, 
na oglasnim pločama i internetskoj stranici 
Doma.

Dom za odrasle osobe Trogir

Klasa: 112-02/24-01/17
Urbroj: 2170-06-01/3-24-2 od 21. X. 2024.
� (7010)
Pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša Primor-
sko-goranske županije, na temelju odredbe 
članaka 17. i 19. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravni odjel za prostorno uređenje, gradi-
teljstvo i zaštitu okoliša Primorsko-goranske 
županije, na radna mjesta:
Ispostava u Malom Lošinju:
1. savjetnik/savjetnica za prostorno uređe-
nje i graditeljstvo II – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.

� (7008)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– čistač/spremač u Službi za tehničke poslove 
Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu – 1 
izvršitelj (m/ž) u punom radnom vremenu i 
na određeno vrijeme (zamjena za bolovanje).
Uvjeti:
– završeno osnovno obrazovanje ili strukovno 
i umjetničko osposobljavanje (razina HKO 
1 ili 2).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su uz vlastoručno potpisanu pri-
javu obvezni dostaviti:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi
3. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji 
od šest mjeseci (e-radna knjižica)
4. dokaz o državljanstvu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-strani-
cama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju na adresu: Os-
novna škola Antun Gustav Matoš Tovarnik, 
Vukovarska 1, 32249 Tovarnik, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola 
Antun Gustav Matoš Tovarnik

Klasa: 704-02/24-01/01
Urbroj: 453-01/01-24-31 od 25. X. 2024.
� (7007)
Državno sudbeno vijeće objavljuje

ISPRAVAK DIJELA OGLASA
za imenovanje predsjednika sudova objav-
ljenog u Narodnim novinama broj 117/24 
od 11. listopada 2024.
Ispravlja se dio teksta koji glasi: »Kandidat 
za predsjednika suda može biti sudac suda u 
kojem se imenuje predsjednik suda ili sudac 
višeg suda. Kandidat za predsjednika suda ne 
može biti sudac koji je već dva puta obnašao 
dužnost predsjednika suda u sudu istog stup-
nja i vrste u kojem se imenuje predsjednik 
suda« na način da sada glasi: »Kandidat za 
predsjednika suda može biti sudac iste vrste 
i istog stupnja suda u kojem se imenuje pred-
sjednik suda ili sudac višeg suda. Kandidat za 
predsjednika suda ne može biti sudac koji je 
već dva puta obnašao dužnost predsjednika 
suda u sudu istog stupnja u kojem se imenuje 
predsjednik suda.«
Dio teksta koji se odnosi na rok za prijavu 
za predsjednika suda mijenja se na način 
da umjesto: »Pozivaju se kandidati koji is-
punjavaju uvjet za imenovanje na dužnost 
predsjednika suda da u roku od 30 dana od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
podnesu prijavu na oglas Državnom sudbe-
nom vijeću, Zagreb, Ulica grada Vukovara 
49, s naznakom: »Imenovanje predsjednika 
suda« sada glasi: »Pozivaju se kandidati koji 
ispunjavaju uvjet za imenovanje na dužnost 
predsjednika suda da u roku od 30 dana od 
objave ovog ispravka u Narodnim novinama 
podnesu prijavu na oglas Državnom sudbe-
nom vijeću, Zagreb, Ulica grada Vukovara 
49, s naznakom: »Imenovanje predsjednika 
suda.«
U preostalom dijelu tekst oglasa se ne mijenja 
te ostaje isti.

Državno sudbeno vijeće
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Na istoj mrežnoj stranici te na oglasnoj ploči 
Upravnog odjela za prostorno uređenje, gra-
diteljstvo i zaštitu okoliša Primorsko-goranske 
županije na adresi u Rijeci, Riva 10, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvati će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a 
u slučaju nedostavljanja traženih isprava u 
ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijma u službu.
U pisanoj prijavi na Javni natječaj potrebno 
je navesti:
– osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa),
– naziv i redni broj radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu;
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno;
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi poda-
taka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji mora sadržavati podatke o: poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja);
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje tri godine ostvarenom na odgovaraju-
ćim poslovima, koji sadrži vrstu poslova koju 
je kandidat obavljao, vrstu stručne spreme 
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (potvrda dosadašnjih poslodavaca o 
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik 
ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih mora biti 
vidljivo ostvareno radno iskustvo na poslovi-
ma tražene stručne spreme i struke), a koje je 
evidentirano u elektroničkom zapisu ili potvrdi 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
mijenjano u odnosu na isprave koje se prilažu 
uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.)
– ako kandidati/kandidatkinje imaju položen 
državni ispit dužni su dostaviti dokaz o po-

84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 
– pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom u vrijeme javnog 
natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, provesti će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na mrežnoj stranici Primorsko-goranske žu-
panije: www.pgz.hr, objavit će se opis poslova 
i podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava, način i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kan-
didatkinja, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja 
za tu provjeru.

Posebni uvjeti:
– Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske, 
građevinske ili pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– rad na računalu.
Mjesto rada Rijeka:
2. stručni suradnik/stručna suradnica za 
prostorno uređenje i graditeljstvo – 1 iz-
vršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij arhitektonske, građevin-
ske ili upravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– rad na računalu.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akademski 
stupanj stečen prema propisima koji su bili 
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22), u smislu prava 
koja iz toga proizlaze, izjednačen je s odgova-
rajućim akademskim ili stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem utvrđenim Zakonom o 
akademskom i stručnom nazivu i akademskom 
stupnju (Narodne novine broj 123/23).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen 
u službu, ispit položi u zakonskom roku.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
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– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapis
– preslik diplome/potvrde o stečenom aka-
demskom stupnju
– popis radova i separate radova relevantnih 
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struč-
ne djelatnosti
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu
– preslik odluke (potvrde) o prethodnom 
izboru u zvanje ako su birani
– dokaz o državljanstvu, a strani su državljani 
dužni priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (napredna razina).
Životopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stručnom radu, potrebno 
je dostaviti u elektroničkom obliku.
Uvjeti:
Pristupnici (m/ž) moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 119/22).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja, obvezni su u prijavi na natječaj, pozvati se 
na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje toga prava. 
Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), popis dokaza potreban za 
ostvarivanje toga prava dostupan je na poveznici 
https://maia.ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu prijaviti oba spola.
Osobe koje se u prijavi za natječaj pozivaju na 
prednost pri zapošljavanju sukladno posebnim 
propisima dužni su, sukladno tim propisima, 
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
posljednje objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet 
u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, 
Ivana Lučića 3.

– iskustvo rada u visokoškolskim ili speci-
jalnim knjižnicama, kao i poznavanje knjiž-
ničnih alata i baza podataka je poželjno, ali 
nije obavezno.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis;
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani;
– preslik odgovarajuće isprave iz koje je vidljiv 
prosjek ocjena na studiju;
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslik te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

� (7012)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor u znanstveno-nastavno radno mjesto 
docenta za područje humanističkih znanosti, 
polje filologija, grana anglistika na Katedri za 
engleski jezik Odsjeka za anglistiku.
Prijava mora sadržavati:
– životopis (potpisan, najviše jedna kartica 
teksta)

loženom državnom ispitu (preslik uvjerenja 
odnosno svjedodžbe)
– kandidati/kandidatkinje kojima je prestala 
služba u nekom od upravnih tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
dužni su dostaviti i vlastoručno potpisanu 
izjavu da ne postoje zapreke za njihov prijam 
u službu propisane člankom 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Pisane prijave na javni natječaj, podnose se 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja, 
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske 
županije ili preporučeno poštom na adresu: 
Primorsko-goranska županija, Rijeka, Riva 
10, s naznakom »Javni natječaj za prijam u 
službu u Upravni odjel za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša« – uz naznaku 
rednog broja i naziva radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
Javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska županija

� (7011)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova radnog mjesta
– knjižničar (m/ž), s radnim mjestom u Sre-
dišnjoj medicinskoj knjižnici Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni odnos 
se zasniva na određeno vrijeme, do povratka 
stalne zaposlenice s roditeljskog dopusta, s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili 
integrirani prijediplomski i diplomski sve-
učilišni studij iz polja informacijskih i ko-
munikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS 
bodova iz temeljnih sadržaja knjižničarstva 
na diplomskoj razini;
– izvrsno vladanje engleskim jezikom u go-
voru i pismu;
– napredna razina korištenja računalne i 
informacijsko-komunikacijske tehnologije;
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Centra za odgoj i obrazovanje Juraj Bonači 
https://centar-juraj-bonaci.hr/natjecaji/.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
moraju se pozvati na to pravo i priložiti dokaze 
o tom statusu.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
preporučenom poštom na adresu: Centar za 
odgoj i obrazovanje Juraj Bonači, Brune Bušića 
30, 21000 Split, s naznakom: »Za natječaj«.

Centar za odgoj i 
obrazovanje Juraj Bonači, Split

� (7015)
Vodoopskrba i odvodnja Zagrebačke župa-
nije d.o.o. Zagreb, Ulica Janka Rakuše 1 (u 
daljnjem tekstu: Društvo) objavljuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje direktora Društva – 
jedinog člana Uprave Društva.
Kandidat za direktora Društva mora, osim 
zakonom propisanih uvjeta, udovoljavati i 
sljedećim uvjetima:
– završen najmanje diplomski sveučilišni 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij
– najmanje pet godina radnog iskustva u obav-
ljanju funkcije osobe ovlaštene za zastupanje, 
rukovođenja složenim organizacijskim dijelo-
vima (najmanje sektora ili ekvivalenta sektoru 
po opsegu poslova i/ili broju djelatnika)
– hrvatsko državljanstvo
– nema zapreka za imenovanje iz članka 239. 
stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima
– priložen program planiranih aktivnosti 
Društva u četverogodišnjem mandatnom 
razdoblju.
Uz prijavu na natječaj kandidati moraju do-
staviti sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na rukovodećim 
poslovima (potvrda poslodavca)
– uvjerenje o nekažnjavanju da se protiv kan-
didata ne vodi istražni ili kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci od objave natječaja 
(izvornik)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– izjavu kandidata pod kaznenom i materi-
jalnom odgovornošću s ovjerenim potpisom 
kod javnog bilježnika o nepostojanju zapreke 
za imenovanje sukladno članku 239. stavku 2. 
točki 1. i 2. Zakona o trgovačkim društvima 
Narodne novine br. 111/93, 34/99, 121/99 – 
vjer. tumač., 52/00 – ODLUKA USRH, 118/03, 

dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-255/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2181-81-24-04/10 od 25. X. 2024.
� (7014)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine br. 29/24.), članka 24. Statuta 
Centra za odgoj i obrazovanje Juraj Bonači, 
i prethodne suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, Centar za odgoj i obrazovanje Juraj 
Bonači raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima/
radnom mjestu
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 2 
(učitelj edukator rehabilitator) – 2 izvršitelja/
ice na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij ili sveučilišni 
dodiplomski studij edukacijske rehabilitacije
– sveučilišni diplomski studij logopedije
– sveučilišni dodiplomski studij socijalne 
pedagogije
– jedna godina radnog iskustva
– položen stručni ispit.
S nestručnim osobama može se zasnovati 
radni odnos sukladno članku 107. stavku 12. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi.
2. medicinska sestra/tehničar (stručni rad-
nik u sustavu socijalne zaštite 3 ili zdravstveni 
djelatnik u sustavu socijalne skrbi) – 1 izvrši-
telj/ica na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen stručni studij sestrinstva ili sred-
njoškolsko obrazovanje za medicinsku sestru/
tehničara
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad
– najmanje jedna godina radnog iskustva.
3. čistač/spremač u sustavu s posebnim uvje-
tima rada – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

Broj: HJK-O-255/24 od 28. X. 2024.� (7013)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
GOSPIĆU – 1 javnobilježničko prisjedničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
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2. specijalizacija iz anesteziologije, rea-
nimatologije i intenzivne medicine – 1 
izvršitelja/ice
3. specijalizacija iz ortopedije i traumato-
logije – 2 izvršitelja/ice
4. specijalizacija iz pedijatrije – 1 izvršitelj/ica
5. specijalizacija iz pulmologije – 2 izvr-
šitelj/ica
6. specijalizacija iz transfuzijske medicine 
– 1 izvršitelj/ica
7. specijalizacija iz dječje kirurgije – 1 iz-
vršitelj/ica
8. specijalizacije iz ginekologije i opster-
tricije – 2 izvršitelja/ice
9. specijalizacija iz hitne medicine – 2 iz-
vršitelja/ice
10. specijalizacija iz infektologije – 2 iz-
vršitelja/ice
11. specijalizacija iz opće kirurgije – 2 iz-
vršitelja/ice
12. specijalizacije iz patologije i citologije 
– 3 izvršitelja/ice
13. specijalizacija iz dječje i adolescentne 
psihijatrije – 1 izvršitelj/ica
14. specijalizacija iz nefrologije – 1 izvr-
šitelj/ica
15. specijalizacija iz neurologije – 1 izvr-
šitelj/ice
16. specijalizacija iz alergologije i kliničke 
imunologije – 1 izvršitelj/ice
17. specijalizacija iz fizikalne medicine i 
rehabilitacije – 1 izvršitelj/ice
18. specijalizacija iz medicinske bioke-
mije i laboratorijske medicine – 1 iz-
vršitelj/ice
19. uža specijalizacija iz neonatologije – 1 
izvršitelj/ica
20. uža specijalizacija iz intenzivne medi-
cine – 1 izvršitelj/ica
21. uža specijalizacija iz gastroenterologije 
– 1 izvršitelj/ica
22. uža specijalizacija iz neuromuskularnih 
bolesti – 1 izvršitelj/ica
23. uža specijalizacija iz stražnjeg segmenta 
oka – 1 izvršitelj/ica
24. uža specijalizacija iz fonijatrije – 1 iz-
vršitelj/ica
25. uža spcijalizacija iz audiologije – 1 iz-
vršitelj/ica
26. uža specijalizacija iz plastične kirurgije 
glave i vrata – 1 izvršitelj/ica
27. uža specijalizacija iz pedijatrijske ga-
stroenterologije, hepatologije i prehrane 
– 1 izvršitelj/ica
28. uža specijalizacija iz pedijatrijske pul-
mologije – 1 izvršitelj/ica
29. uža specijalizacija iz pedijatrijske 
alergologije i kliničke imunologije – 1 
izvršitelj/ica

Prijavi kandidata treba priložiti životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
6. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog savjetnika
7. izvod iz matične knjige rođenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj 
komori, Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama s naznakom: »Natječaj za popunu mjesta 
javnobilježničkog savjetnika HJK-O-256/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 131-04/24-01/38
Urbroj: 191-1-24-1 od 21. X. 2024.� (7017)
Na temelju članka 21. Statuta OB Dubrovnik, 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 
33/23, 36/24), Pravilnika o specijalističkom 
usavršavanju doktora medicine (Narodne no-
vine br. 65/22, 33/23), Plana specijalizacija Mi-
nistarstva zdravstva, klasa: 131-01/23-01/120, 
urbroj: 534-07-2-2/7-23-02 od 18. svibnja 
2023. godine, te Dopune Nacionalnog plana 
specijalističkog usavršavanja zdravstvenih rad-
nika za petogodišnje razdoblje (2020-2024), 
klasa: 131-01/23-01/120, urbroj: 534-07-2-
2/7-23-04 od 17. srpnja 2023. godine, Odluke 
o Planu specijalizacija i užih specijalizacija, 
klasa: 131-01/24-01/69, urbroj: 534-07-2-
2/7-24-1 od 29. svibnja 2024. godine, Opća 
bolnica Dubrovnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam zdravstvenih radnika radi obavljanja 
specijalizacija
1. specijalizacija iz neurologije – 1 izvr-
šitelj/ica

107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 
18/23, 130/23)
– program planiranih aktivnosti Društva u 
četverogodišnjem mandatnom razdoblju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
kandidatima koji ne budu odabrani. Nepravo-
dobne i nepotpune prijave neće se razmatrati.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijave kan-
didata prikupljaju se i obrađuju isključivo u 
svrhu provedbe ovog natječaja te se potom 
arhiviraju i neće se više koristiti za drugu 
svrhu, a osobe podnošenjem prijave pristaju 
na navedeno sukladno GDPR Uredbi o zaštiti 
osobnih podataka i pratećoj regulativi.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Direktor društva imenuje se na četiri godine.
Sve kandidate koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i čije prijave su pravodobne i potpune 
Povjerenstvo za provođenje postupka jav-
nog natječaja za izbor i imenovanje direktora 
Društva će pozvati na razgovor o čemu će biti 
pravovremeno obaviješteni. Za kandidata 
koji ne pristupi razgovoru smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Prijave se dostavljaju u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Vodoopskrba i odvodnja Zagrebačke 
županije d.o.o. (Povjerenstvo za provođenje 
postupka javnog natječaja za izbor i imeno-
vanje direktora Društva), Ulica Janka Rakuše 
1, 10000 Zagreb, s naznakom: »Ne otvaraj – 
Natječaj za izbor direktora Društva«.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
prijave na natječaj ravnopravno mogu dosta-
viti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će pisanim 
putem biti obaviješteni u roku od 15 dana 
od donošenja odluke Skupštine Društva o 
izboru direktora.

Vodoopskrba i odvodnja  
Zagrebačke županije d.o.o.

Broj: HJK-O-256/24 od 28. X. 2024.� (7016)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog sa-
vjetničkog mjesta sa službenim sjedištem u
OPATIJI – 1 javnobilježničko savjetničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o javnom 
bilježništvu te imati položen pravosudni ispit.
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ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za kulturu Novi Zagreb

I.
Poništava se javni natječaj za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ice Centra za kulturu Novi 
Zagreb koji je raspisalo Upravno vijeće Centra 
za kulturu Novi Zagreb na sjednici održanoj 
30. 8. 2024. g. i objavljen u Narodnim novi-
nama i na mrežnim stranicama Centra za 
kulturu Novi Zagreb 4. 9.2024. godine.

II.
Odluka stupa na snagu danom donošenja i 
protiv iste odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Odluka objavit će se na isti način na koji je 
objavljen natječaj naveden u točki I. odluke.
Obrazloženje
Upravno vijeće Centra za kulturu Novi Zagreb 
donijelo je 30. 8. 2024. g. odluku o raspisi-
vanju javnog natječaja za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice Centra za kulturu Novi Zagreb 
koji je objavljen u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Centra za kulturu Novi 
Zagreb 4. 9. 2024. godine.
Zbog nemogućnosti provedbe natječajnog 
postupka Upravno vijeće odlučilo je kao u 
izreci odluke.

Centar za kulturu Novi Zagreb

� (7019)
Financiranju javnih potreba u kulturi (Na-
rodne novine br. 83/22) te članaka 28. i 29. 
Statuta Centra za kulturu Novi Zagreb, urbroj: 
UV/11/2022 od 30. 11. 2022. g. i Odluke o 
izmjenama i dopunama Statuta Centra za 
kulturu Novi Zagreb, UV-25-24-197 od 10. 
7. 2024. g., a prema Odluci Upravnog vijeća 
Centra za kulturu Novi Zagreb, urbroj: UV-
31-24-298 od 24. 10. 2024., Upravno vijeće 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za kulturu Novi Zagreb.
Za ravnatelja/icu Centra za kulturu Novi Za-
greb može se imenovati osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačeni studij;
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima;
– koja ima pet godina rada u kulturi;

svrhu zapošljavanja, sukladno propisima koji 
ureduju zaštitu osobnih podataka.
Pozivaju se kandidati koje su osobe s invali-
ditetom da u prijavi obavijeste potencijalnog 
poslodavca o potrebnim prilagodbama pro-
vedbe testiranja i/ili intervjua kako bi im se 
prilagodba pravovremeno osigurala.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave 
dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog zakona u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri za-
pošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz čl. 49. 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Odluka o izboru bit će objavljena na oglasnoj 
ploči Opće bolnice Dubrovnik i na internetskoj 
stranici Opće bolnice Dubrovnik.

Opća bolnica Dubrovnik

Urbroj: UV-31-24-297 od 24. X. 2024.� (7018)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 40. 
stavaka 3., 5., 7. i 8. Zakona o kulturnim 
vijećima i financiranju javnih potreba u 
kulturi (Narodne novine br. 83/22) te čla-
naka 28. i 29. Statuta Centra za kulturu 
Novi Zagreb, urbroj: UV/11/2022 od 30. 
11. 2022. godine i Odluke o izmjenama i 
dopunama Statuta Centra za kulturu Novi 
Zagreb, UV-25-24-197 od 10. 7. 2024. godi-
ne, Upravno vijeće Centra za kulturu Novi 
Zagreb na 31. sjednici održanoj 24. 10. 
2024. godine, donosi

30. uža specijalizacija iz pedijatrijske hitne 
i intenzivne medicine – 1 izvršitelj/ica
31. uža specijalizacija iz psihoterapije – 1 
izvršitelj/ica
32. uža specijalizacija iz socijalne psihija-
trije – 1 izvršitelj/ica.
33. uža specijalizacija iz biologijske psihi-
jatrije – 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja
– odobrenje za samostalan rad.
Uz ponudu na natječaj potrebno je dostaviti:
– životopis,
– preslik diplome,
– preslik domovnice,
– preslik odobrenja za samostalan rad,
– preslik prijepisa položenih ispita na studiju,
– preslik potvrde o prosjeku ocjena tijekom 
studija te duljini trajanja studija,
– preslik nagrada za vrijeme studija,
– preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija,
– popis objavljenih radova i kopije radova,
– preslik potvrde o radnom iskustvu,
– preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti
– preslik rezultata psihološkog testiranja, a 
za kirurške grane i preslik rezultata testiranja 
manualne spretnosti.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
svu dokumentaciju na koju se pristupnik 
poziva sve u roku od 15 dana od objavlji-
vanja natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Opća bolnica Dubrovnik, Dr. Roka 
Mišetića 2, 20000 Dubrovnik, s naznakom: 
»Za natječaj za dodjelu specijalizacija – ne 
otvaraj«.
Natječaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata 
(NN br. 33/23).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno čl. 13. st. 2. i 3. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Bolnica pridržava pravo poništenja natječa-
ja u cijelosti ili djelomično, odnosno pravo 
ne odabrati nijednog kandidata bez obveze 
obrazlaganja svojih odluka i bez ikakve od-
govornosti prema kandidatima.
Prijavljeni kandidati koji podnesu potpunu i 
pravovremenu dokumentaciju bit će pisanim 
putem ili elektroničkom poštom pozvani na 
razgovor s Povjerenstvom za izbor specija-
lizanta sukladno odredbama Pravilnika o 
mjerilima za prijam specijalizanata.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
daju privolu za obradu osobnih podataka u 
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Zagreb kao voditelji obrade mogu prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Centra za 
kulturu Novi Zagreb www.czk-novi-zagreb.
hr sukladno članku 10. stavku 1. točki 10. 
Zakona o pravu na pristup informacijama 
(Narodne novine broj 25/13, 85/15 i 69/22).

Centar za kulturu Novi Zagreb

Klasa: 007-02/24-02/1
Urbroj: 2117-1-134-02/1-24-3 od 24. X. 
2024.� (7020)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 18., 19., 
20. u vezi s člankom 22. stavkom 3. Statuta 
Javne ustanove »Sklonište za nezbrinute živo-
tinje Dubrovnik« od 15. rujna 2023. godine 
(klasa: 011-3/23-02/1; urbroj: 2117-1-134-
02/02-23-1) i članka I. Odluke o raspisivanju 
javnog natječaja za izbor ravnatelja/ice Javne 
ustanove »Sklonište za nezbrinute životinje 
Dubrovnik«; (klasa: 007-02/24-03/01; urbroj: 
2117-1/134-02/1-24-6) Upravno vijeće Javne 
ustanove »Sklonište za nezbrinute životinje 
Dubrovnik« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Javne 
ustanove »Sklonište za nezbrinute životinje 
Dubrovnik«.
Ravnatelja/icu Javne ustanove »Sklonište za 
nezbrinute životinje Dubrovnik« (u daljnjem 
tekstu: Ustanova) imenuje na temelju jav-
nog natječaja Upravno vijeće na mandat od 
četiri godine, a ista osoba može biti ponovo 
izabrana.
Za ravnatelja/icu može biti izabrana i imeno-
vana osoba koja ispunjava uvjete:
– hrvatsko državljanstvo
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij,
– najmanje tri godine radnog iskustva,
– poznavanje najmanje jednog stranog jezika,
– da se odlikuje stručnim, radnim i organi-
zacijskim sposobnostima,
– da se protiv nje ne vodi kazneni postupak.
Uz obvezno vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj s osobnim podacima za kontakt, 
potrebno je priložiti:
1) životopis s opisom dosadašnjeg radnog 
iskustva (vlastoručno potpisan),

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj u kojoj se pozivaju na to pravo, dužni 
su dostaviti i sve potrebne dokaze iz članka 
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave na natječaj s traženom obveznom 
dokumentacijom dostavljaju se preporučeno 
poštom ili neposredno na adresu: Centar za 
kulturu Novi Zagreb, uz naznaku »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj« Trg Narodne 
zaštite 2, 10020 Zagreb.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Centra za kulturu Novi 
Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Osoba čija je prijava nepravodobna ili ne-
potpuna odnosno osoba koja ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj, 
niti će biti pozvana na dopunu.
O izboru ravnatelja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito su-
glasni da Centar za kulturu Novi Zagreb i Grad 

– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani koje 
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
šenja prijave.
Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 25/08, 127/19 i 151/22), za ravnatelja/
icu Centra za kulturu Novi Zagreb ne može 
se imenovati osoba koja prema zakonu kojim 
se uređuju trgovačka društva ne može biti 
članom uprave.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natje-
čaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se 
jednako na muški i ženski rod, bez obzira na 
to u kojem su rodu navedeni.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na četiri godine.
Ravnatelj se imenuje na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada i razvitka 
Centra za kulturu Novi Zagreb koji se oba-
vezno prilaže uz prijavu na javni natječaj.
Ravnatelja Centra za kulturu Novi Zagreb ime-
nuje i razrješava gradonačelnik Grada Zagreba 
uz prethodno mišljenje Upravnog vijeća.
Ista osoba može ponovo biti imenovana rav-
nateljem Centra za kulturu Novi Zagreb.
Kandidati na natječaj dostavljaju sljedeću 
dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj;
– životopis s opisom dosadašnjeg rada;
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada i 
razvitka Centra za kulturu Novi Zagreb
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– dokaz o radu u kulturi (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i drugi odgovarajući dokazi)
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 
dana od dana podnošenja prijave).
Upravno vijeće Centra za kulturu Novi Za-
greb zatražit će, uz prethodnu suglasnost 
kandidata, potvrdu iz kaznene evidencije 
Ministarstva pravosuđa i uprave iz koje pro-
izlazi kako kandidat zadovoljava pretpostavke 
iz članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
25/08, 127/19 i 151/22).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
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razgovorom (intervjuom) i/ili pisanim testira-
njem. Kandidati/kinje će o vremenu, mjestu 
i načinu održavanja testiranja i razgovora te 
o popisu literature na kojoj se temelji testi-
ranje biti obavješteni elektroničkom poštom, 
odnosno pozvani telefonski, najmanje sedam 
dana prije njegovog održavanja.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju i/ili 
razgovoru, smatra se da je povukao/la prijavu 
na natječaj. Ako se na javni natječaj ne prijave 
osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene 
uvjete odnosno ako prijavljeni kandidat/kinja 
ne pristupi testiranju i/ili razgovoru ili ako 
pristupjeli kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju/razgovoru ili nitko od prijavljenih 
kandidata ne bude izabran, Upravno vijeće će 
obustaviti postupak po objavljenom javnom 
natječaju.
O krajnjim rezultatima natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni dostavom obavijesti 
o izboru izabranog kandidata ili o obustavi/
poništenju natječaja u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Obavijest o ishodu natječaja bit će objavljena 
na mrežnim stranicama ustanove https://
azildubrovnik.com/ sukladno čl. 10. st. (1) toč. 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(Narodne novine broj 25/13, 85/15, 69/22.).
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja odluke o 
imenovanju, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova ravnatelja/
ice.
Upute vezane uz zaštitu osobnih podataka 
(GDPR):
Ustanova kao voditelj obrade osobnih podata-
ka štiti vašu privatnost te obrađuje samo one 
osobne podatke koji su nužni radi provođenja 
selekcijskog postupka povodom objavljenog 
natječaja. Po već navedenoj pravnoj osnovi i 
u skladu s naznačenom svrhom, prikuplja i 
obrađuje one osobne podatke koji su sadržani 
u vašem životopisu, kao i druge podatke koje 
prikupi tijekom testiranja i drugih radnji u 
selekcijskom postupku. S obzirom na to da 
su nam osobni podaci koje nam dostavljate 
nužni za razmatranje vaše molbe za posao i 
donošenje odluke, obavještavamo vas da u 
slučaju uskrate davanja traženih podataka 
Ustanova neće biti u mogućnosti razmatrati 
vašu molbu za ravnatelja/icu. U navedenom 
smislu prijavom na natječaj upoznati ste i 
pristajete da se podaci objave sukladno odred-
bama 10. st. (1) toč. 10. Zakona o pravu na 
pristup informacijama (Narodne novine broj 
25/13, 85/15, 69/22).
Dostavom životopisa jamčite da su podaci 
koje ste nam u ovu svrhu predočili istiniti 
i potpuni, te potvrđujete da ste primili na 
znanje da će voditelj obrade obrađivati vaše 
navedene osobne podatke, što obuhvaća pravo 

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21), a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na natječaj, priložiti sve dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske. (https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48. stavkom 1. do 3. Zakon o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), pozivaju se da uz prijavu 
na natječaj dostave dokaze iz članka 49. sta-
vak 1. Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske(https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) dužan je uz prijavu na natječaj osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta 
iz članka 9. stavka 2. Zakona.
Natječaj će se objaviti u Narodnim novina-
ma i na internetskoj stranici Javne ustanove 
»Sklonište za nezbrinute životinje Dubrovnik« 
https://azildubrovnik.com/
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se preporučenom poštom na adresu: Javna 
ustanova »Sklonište za nezbrinute životinje 
Dubrovnik«, Upravno vijeće, Marka Marulića 
21, 20000 Dubrovnik, s naznakom: »Ne otvaraj 
– natječaj za ravnatelja/icu«.
Nepravovremene i nepotpune prijave na na-
tječaj neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune ili nepravovremene prijave na 
natječaj ne smatraju se kandidatima/kinjama 
prijavljenim na natječaj. Urednom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u ovom natječaju.
S kandidatima koji se prijavljuju na natječaj i 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 

2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili preslik osobne iskaznice),
3) dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (izvornik ili ovjeren preslik diplome 
ili uvjerenja o stručnoj spremi),
4) dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranjem / radno iskustvo pretpostavlja 
da je osoba bila zaposlena, tj. u radnome od-
nosu, a što je evidentirano u bazi podataka 
Hrvatskog zavod za mirovinsko osiguranje),
5) dokaz o odgovarajućem znanju stranog je-
zika (npr. prijepis ocjena ili certifikat/potvrda 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika),
6) uvjerenje da se protiv kandidata/tkinje 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 
dana od dana podnošenja prijave na natječaj),
7) dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat/kinja na njega poziva,
8) prijedlog četverogodišnjeg plana razvoja i 
okvirni program rada Javne ustanove »Sklo-
nište za nezbrinute životinje Dubrovnik«.
Ako nije navedeno da se isprave prilažu u 
izvorniku ili ovjerenoj kopiji, tražene isprave 
se prilažu u neovjerenom presliku, a prije iz-
bora kandidata/tkinje predočit će se izvornik.
Upravno vijeće zatražit će, uz prethodnu su-
glasnost kandidata, a prije izbora, potvrdu iz 
kaznene evidencije.
Ministarstva pravosuđa i uprave iz koje proi-
zlazi kako kandidat zadovoljava pretpostavke 
iz članka 10. stavka 3. Pravilnika o uvjetima 
kojima moraju udovoljavati skloništa za ži-
votinje (Narodne novine br. 99/2019, 8/2021) 
te članka 39. stavka 2. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), a u vezi s člankom 
239. Zakona o trgovačkim društvima (Narod-
ne novine br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 
118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23, 130/23).
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe 
oba spola (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17). 
Riječi i pojmovi, korišteni u javnom natječaju, 
koji imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu.
Ako kandidat/tkinja ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na oglas pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
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i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižni-
čarskoj struci (Narodne novine broj 107/21), 
odnosno diplomiranog knjižničara sukladno 
propisima prije stupanja na snagu citiranog 
Pravilnika,
– elektronični zapis ili potvrdu HZMO-a o 
radnom stažu (ne starije od 15 dana od objave 
ovog natječaja),
– ugovor o radu ili potvrdu poslodavca kao 
dokaz o radu u knjižničarskoj struci,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave natječaja),
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada Knjiž-
nice i čitaonice Plaški.
Položen stručni knjižničarski ispit smatra se 
da ima i osoba koja je oslobođena polaganja 
stručnog knjižničarskog ispita na temelju 
zakona kojima je uređivana knjižnična dje-
latnost.
Dokumenti se dostavljaju u izvorniku ili 
preslici. Kandidat koji dostavi preslike do-
kumentacije dužan je izvornike dostaviti u 
uvid prilikom intervjua.
Za kandidate koji ispunjavaju uvjete iz natje-
čaja provest će se testiranje putem intervjua 
radi dodatnog utvrđivanja njihovih kvaliteta 
i sposobnosti te ciljeva i motivacije za rad.
Kandidati su dužni usmeno, uz mogućnost 
korištenja informatičke opreme, predstaviti 
svoj četverogodišnji plan rada Povjerenstvu 
za provedbu natječaja.
O testiranju kao i vremenu i mjestu predstav-
ljanja četverogodišnjeg plana rada kandidati 
će biti pravovremenu obaviješteni telefonski 
ili elektroničkim putem.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili ne 
predstavi usmeno četverogodišnji plan rada 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. navedenog Zakona do-
stupne su na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Plaški, www.plaski.hr, oglasnoj ploči Općine 
Plaški, oglasnoj ploči Knjižnice i čitaonice 
Plaški te u Narodnim novinama.

Općina Plaški

Klasa: 112-03/24-01/035
Urbroj: 2133-14-02/01-24-1 od 30. X. 2024.
� (7023)
Na temelju članka 40. točke 1. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. 
stavka 6. Zakona o knjižnicama i knjižnič-
noj djelatnosti (Narodne novine broj 17/19, 
98/19, 114/22 i 36/24) i članka 53. Statuta 
Općine Plaški (Glasnik Karlovačke županije, 
broj 41/23), načelnik Općine Plaški raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Knjižnice i čita-
onice Plaški na nepuno radno vrijeme, pola 
radnog vremena.
Za ravnatelja Knjižnice i čitaonice Plaški 
može, na temelju četverogodišnjeg plana 
rada, biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s tim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Mandat ravnatelja je četiri godine, a ista oso-
ba po isteku mandata može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja. Ravnatelja imenuje 
načelnik Općine Plaški. Načelnik Općine Plaš-
ki osniva i imenuje Povjerenstvo za provedbu 
ovog natječaja.
Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.
Kandidat koji se javlja na natječaj podnosi 
vlastoručno potpisanu prijavu koja sadrži: 
ime i prezime, OIB, datum rođenja, adresu 
stanovanja i mjesto, broj mobitela/telefona i 
e-mail adresu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
knjižničara sukladno Pravilniku o uvjetima 

Ustanove na prikupljanje, bilježenje, organi-
zaciju, strukturiranje, pohranu, prilagodbu 
ili izmjenu, pronalaženje, obavljanje uvida, 
uporabu, otkrivanje prijenosom, širenjem ili 
stavljanjem na raspolaganje na drugi način, 
usklađivanje ili kombiniranje, ograničavanje, 
brisanje ili uništavanje podataka.
Ustanova će vaše osobne podatke iz životopisa 
čuvati za vrijeme trajanja natječaja za posao, 
nakon čega će se podaci brisati ili uništiti 
izuzev ako je navedeno potrebno radi obrane 
od pravnih zahtjeva te potrebom čuvanja 
dokumentacije radi opravdanja zapisnika o 
javnom natječaju (transparentnost postupka). 
U navedenom slučaju podaci će se zadržati, 
ali ne i dalje obrađivati. U slučaju da ugovor 
o radu bude sklopljen s vama, podaci će se 
čuvati za vrijeme radnog odnosa odnosno 
sve dok postoji obveza odnosno opravdani 
interes Ustanove na čuvanje dokumentacije 
vezano za radni odnos.

Javna ustanova »Sklonište 
za nezbrinute životinje Dubrovnik«

Klasa: 112-03/24-01/034
Urbroj: 2133-14-02/01-24-2 od 30. X. 2024.
� (7022)
Na temelju članka 20. Zakona o knjižnicama 
i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine broj 
17/19, 98/19, 114/22 i 36/24), članka 53. Statu-
ta Općine Plaški (Glasnik Karlovačke županije, 
broj 41/23) i javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja Knjižnice i čitaonice Plaški, klasa: 
112-03/24-01/034, urbroj: 2133-14-02/01-24-1 
od 23. listopada 2024. godine, objavljenog u 
Narodnim novinama broj 123 od 23. listopada 
2024. godine, načelnik Općine Plaški donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja Knjižnice i čitaonice 
Plaški.

Članak 1.
Poništava se javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja Knjižnice i čitaonice Plaški objav-
ljen u Narodnim novinama, broj 123 od 23. 
listopada 2024. godine, na internetskoj stranici 
Općine Plaški, oglasnoj ploči Općine Plaški 
i oglasnoj ploči Knjižnice i čitaonice Plaški.

Članak 2.
Javni natječaj iz članka 1. ove odluke poništava 
se iz razloga što u natječaju nije navedeno da 
se ravnatelj prima na nepuno radno vrije-
me, na pola radnog vremena odnosno četiri 
radna sata.

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i objavit će se na internetskoj stranici Općine 
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gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– radno iskustvo – godina dana u struci
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23)
– probni rad šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis – dokaz o stručnoj spremi i polože-
nom stručnom ispitu – domovnica (preslika) 
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu 
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

Dokumentacija dostavljena u preslici kao i 
dokumentacija prikupljena putem sustava 
e-Građani neće se vraćati.
Natječaj će biti objavljen na internetskoj stra-
nici Općine Plaški, www.plaski.hr i na oglasnoj 
ploči Općine Plaški kao i na oglasnoj ploči 
Knjižnice i čitaonice Plaški te u Narodnim 
novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom slati 
preporučenom poštom ili predati osobno u 
zatvorenoj omotnici na adresu: Općina Plaški, 
143. domobranske pukovnije 16, 47304 Plaški, 
s naznakom: »Za javni natječaj za imenova-
nje ravnatelja Knjižnice i čitaonice Plaški na 
nepuno radno vrijeme, pola radnog vremena 
– ne otvaraj«.
Dokumentaciju je potrebno dostaviti zaključ-
no sa 6. studenog 2024. godine.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Načelnik zadržava pravo poništenja natječaja 
bez obrazloženja.

Općina Plaški

Klasa: VUP-000-08/24-01/32
Urbroj: 2198-409-01-04-24-3 od 28. X. 2024.
� (7024)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike od 23.10.2024. godine (kl.: 
100-01/24-02/698, urbr. 524-08-01-02/5-24-
2), na temelju čl. 4. st. 1. i st. 2., čl. 7., čl. 8., 
čl. 10., čl. 11., čl. 14. st. 1., st. 2., st. 3., st. 4., 
st. 5. i st. 6., čl. 15. Zakona o radu (NN br. 
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) 
na temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici. Zadar, koji je na snazi od 
22. kolovoza 2023.godine, članka 16. i 17. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 21. st. 2. t. 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 2022. 
godine, te Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 58/2024) ravnateljica Liana 
Brkić, univ. spec. act. soc. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– odgojitelj/ica (m/ž) – 1 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjet za obavljanje poslova:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. navedenog zakona dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu 
(javna isprava o invaliditetu na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom) te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca, odnosno služba.
Prijavom na ovaj natječaj kandidat potvrđuje 
da je upoznat s pravnim na temelju prikuplja-
nja osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o 
zaštiti njihova čuvanja, te njihovim pravima, a 
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od dana 27. 
travnja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na ovaj natječaj daje pri-
volu na prikupljanje i obradu svojih osobnih 
podataka u svrhe natječajnog postupka kao i 
privolu za objavu istih kao rezultata natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoručno potpisanu prijavu ili 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj te se njihove prijave neće razmatrati. 
O navedenom kandidati će biti obaviješteni pi-
sanim putem (e-poštom ili običnom poštom).
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49. predmetnog zakona, prema popisu na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Tehnički fakultet, Sveu-
čilišta u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno važećim pozitivnim 
pravnim propisima.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 
30 dana od raspisivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave na natječaj i traženi prilozi u skenira-
nom obliku dostavljaju se isključivo elektro-
ničkom poštom, u PDF-formatu na adresu: 
pisarnica@riteh.uniri.hr.
Fakultet pridržava pravo provesti testiranje 
kandidata, a o čemu će kandidati koji su 
predali pravovremene i potpune prijave na 
natječaj biti naknadno obaviješteni.
Kandidati koji se ne odazovu razgovoru pred 
povjerenstvom i/ili testiranju gube status kan-
didata i mogućnost sudjelovanja u daljnjem 
kvalifikacijskom postupku.
Fakultet pridržava pravo poništiti natječaj i 
ne izabrati ni jednog kandidata bez posebnog 
obrazloženja.
Nepotpune, nepravovremene te prijave koje 
ne udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja 
neće se razmatrati.
Obavijest o ishodu natječajnog postupka će 
biti objavljena po završetku natječajnog po-
stupka na: www.riteh.uniri.hr.

Sveučilište u Rijeci 
Tehnički fakultet

Klasa: 131-02/24-01/31
Urbroj: 140-01-24-2 od 28. X. 2024.� (7027)
Sveučilište u Rijeci, Pravni fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, znanstveno polje 
pravo, na Katedri za građansko pravo, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
2. jednog zaposlenika na suradničko radno 
mjesto asistenta u znanstvenom području 
društvenih znanosti, znanstveno polje pravo, 
na Katedri za upravnu znanost, na određe-
no vrijeme do povratka na rad privremeno 
nenazočnog zaposlenika, u punom radnom 
vremenu.

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto viši asistent, u radnom odnosu na 
određeno vrijeme s punim radnim vremenom, 
za znanstveno područje tehničke znanosti, 
znanstveno polje strojarstvo za rad na Zavodu 
za konstruiranje.
2. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistent, u radnom odnosu na odre-
đeno vrijeme s punim radnim vremenom, 
za znanstveno područje tehničke znanosti, 
znanstveno polje računarstvo za rad na Za-
vodu za računarstvo.
Pisanoj prijavi na natječaj se prilaže:
1. životopis
2. diploma
3. popis radova i relevantne radove
4. identifikacijska isprava.
Kandidati na natječaju moraju ispunjavati 
uvjete za suradnička radna mjesta propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22).
– probni rad je šest mjeseci.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
imaju rodno značenje koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje 
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti 
obrazloženo mišljenje nadležne agencije o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propi-
sima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju predviđenu posebnim propisom, a 
kojom dokazuje svoje pravo prednosti.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21, 
156/23.), dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti svu potrebnu dokumentaciju predviđenu 
člankom 103. predmetnog Zakona, prema po-
pisu na poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju predviđenu člankom 

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz čl. 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo to pravo, izjavu da do sada 
nisu koristili pravo prednosti prilikom za-
pošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom »Za javni 
natječaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
istog, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje 
usluga u zajednici Zadar

Klasa: 112-03/24-01/27
Urbroj: 2170-1-43-04-24-1 od 28. X. 2024.
� (7025)
Sveučilište u Rijeci, Tehnički fakultet raspisuje
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Uvjeti: 
Kandidati moraju ispunjavati uvjete za izbor 
na znanstveno radno mjesto znanstveni savjet-
nik ili znanstveni savjetnik u trajnom izboru, 
ovisno o radnom mjestu za koje se prijavljuju, 
određene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22– 
Zakon), Pravilnikom o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21, 
111/22 – Pravilnik) i Pravilnikom o dodatnim 
uvjetima za izbor na znanstvena, suradnička 
i stručna radna mjesta Ekonomskog instituta, 
Zagreb od 28. 11. 2023. (Pravilnik EIZ-a).
II. Izbor na raspisano znanstveno radno mje-
sto obavlja se sukladno čl. 39. – 41. Zakona.
Kandidati moraju priložiti: 
– potpisanu prijavu na natječaj, 
– životopis, 
– preslik dokumenta kojim se dokazuje dr-
žavljanstvo jedne od država članica Europske 
unije,
– preslik dokaza o akademskom stupnju (za 
akademski stupanj stečen u inozemstvu mora 
se priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrda o 
predanom zahtjevu za taj dokument),
– preslik dokaza o znanstvenom zvanju (ako 
je kandidat izabran u znanstveno zvanje),
– preslik izvješća stručnog povjerenstva od 
posljednjeg postupka izbora u znanstveno 
zvanje / na znanstveno radno mjesto (s uklju-
čenom tablicom kategorizacija (a1, a2 i a3) 
i bodovanjem objavljenih znanstvenih rado-
va u skladu s Pravilnikom), ako je kandidat 
prethodno bio biran u znanstveno zvanje ili 
na znanstveno radno mjesto,
– presliku odluke o prethodnom izboru na 
znanstveno radno mjesto,
– ispis radova iz CROSBI – CroRis baze,
– potvrdu o zastupljenosti i citiranosti radova 
koju izdaje ovlaštena knjižnica,
– popis objavljenih znanstvenih radova (kan-
didati koji nisu prethodno izabrani u znan-
stveno zvanje ili na znanstveno radno mjesto 
dostavljaju i objavljene znanstvene radove 
relevantne za izbor u znanstveno zvanje / 
znanstveno radno mjesto  prema Pravilniku), 
– popis istraživačkih projekata na kojima je 
kandidat sudjelovao,
– popunjeni obrazac o ispunjavanju uvjeta iz 
Pravilnika EIZ– a. 
Pravilnik EIZ– a i obrazac o ispunjavanju 
uvjeta iz Pravilnika EIZ– a objavljeni su na 
internetskoj stranici EIZ– a https://eizg.hr/
opci– akti– i– dokumenti/opci– akti– eiz– 
a/166.
III. Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u 
javnoj službi, dužni su u prijavi pozvati se na 

– članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužni 
su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
određuju za ostvarivanje toga prava te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji dostupni su na web-strani-
ci https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Zakonu o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dostupni su na web-stranici https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Tijekom selekcijskog postupka pristupnici 
mogu biti pozvani na razgovor.
Prijavom na natječaj pristupnici su izriči-
to suglasni da Pravni fakultet u Rijeci kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provođenja natječajnog postupka, 
sukladno s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Uredba (EU) 2016/679) i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN, br. 42/18.).
Pravni fakultet u Rijeci pridržava pravo po-
ništiti natječaj.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.

Sveučilište u Rijeci 
Pravni fakultet

� (7028)
Ekonomski institut, Zagreb (EIZ) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
I. za izbor na znanstveno radno mjesto:
– znanstveni/a savjetnik/ca, znanstve-
no područje društvenih znanosti – polje 
ekonomije, na neodređeno vrijeme, 1 iz-
vršitelj/ica,
– znanstveni/a savjetnik/ca u trajnom izbo-
ru, znanstveno područje društvenih znanosti 
– polje ekonomije, na neodređeno vrijeme, 
1 izvršitelj/ica.

Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti.
Prijavi za natječaj pod točkom 1. treba pri-
ložiti:
– životopis
– motivacijsko pismo
– preslik diplome akademskog stupnja doktora 
znanosti u znanstvenom području društvenih 
znanosti, polje pravo
– preslik diplome sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija prava
– prijepis ocjena ili dopunsku ispravu o stu-
diju
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti
– popis znanstvenih i stručnih radova te 
radove
– rješenje o priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije za pristupnike koji su 
kvalifikaciju stekli u inozemstvu ili potvrdu 
da je postupak u tijeku
– preslik domovnice ili dokaz o državljanstvu 
neke druge države te
– za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskoga jezika (razina C 2).
Prijavi na natječaj pod točkom 2. treba pri-
ložiti:
– životopis
– motivacijsko pismo
– preslik diplome sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija prava,
– prijepis ocjena ili dopunsku ispravu o stu-
diju
– rješenje o priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije za pristupnike koji su 
kvalifikaciju stekli u inozemstvu ili potvrdu 
da je postupak u tijeku
– preslik domovnice ili dokaz o državljanstvu 
neke druge države te
– za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskoga jezika (razina C2).
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se podnose u elektronič-
kom obliku elektroničkom poštom natjecaji@
pravri.uniri.hr.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno: 
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),
– članku 48. točka f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19),
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
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VII. Prijavom na natječaj smatra se da kan-
didat daje privolu Ekonomskom institutu, 
Zagreb za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj 
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, te 
privolu za objavu obavijesti o rezultatu natje-
čaja. Osobni podaci koji se zatraže obrađivat 
će se u skladu s važećim propisima. Kandi-
dat može u svakom trenutku bez objašnjenja 
odustati od dane privole i zatražiti prestanak 
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.

Ekonomski institut, Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/12
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 25. X. 2024.�(7031)
Na temelju članka 30. Statuta Sveučilišta u 
Splitu te Odluke Vijeća samostalnog studija 
Hotelijerstvo i gastronomija, klasa: 602-04/21-
02/21, urbroj: 2181-202-25-21-84 od 2. srpnja 
2024. godine, objavljuje se

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja/ice na radno mjesto – 
docent, za znanstveno područje društvene 
znanosti, znanstveno polje ekonomija, grana 
ekonomika poduzetništva, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu 
Studij hotelijerstvo i gastronomija

Klasa: 510-07/24-01/39
Urbroj: 2178-15-16-02-1 od 25. X. 2024.
� (7033)
Na temelju članka 39. Statuta Doma zdravlja 
»Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiška, Dom 
zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiška 
zastupan po v. d. ravnatelja Jasmin Pavlović, 
dr. med. spec., objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– medicinska sestra/medicinski tehničar/
dentalni asistent u Službi dentalne zdrav-
stvene zaštite u Službi dentalne zdravstvene 
zaštite – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
do povratka privremeno odsutne djelatnice, s 
mjestom rada u Starom Petrovom Selu.
Uvjeti:
– stručna sprema – SSS – srednja medicin-
ska škola
– položen stručni ispit

(kategorije su definirane u čl. 17. Pravilnika o 
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja – NN 
br. 28/17, 72/19, 21/21, 111/22),
– jedno izlaganje znanstvenog rada na među-
narodnoj znanstvenoj konferenciji.
II. Izbor na raspisano suradničko radno mjesto 
obavlja se sukladno čl. 39. i 40. Zakona.
Kandidati moraju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis,
– preslik dokumenta kojim se dokazuje držav-
ljanstvo jedne od država članica Europske unije,
– preslik dokaza o akademskom stupnju (za 
akademski stupanj stečen u inozemstvu mora 
se priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrda o 
predanom zahtjevu za taj dokument)
– preslik prosjeka ocjena tijekom poslije-
diplomskog studija (diploma supplement),
– preporuku profesora visokog učilišta ili 
znanstvenika; ili podatke za kontakt profesora 
visokog učilišta ili znanstvenika (jedan ili više) 
koji je spreman dati preporuku,
– popis objavljenih radova i radova prihvaće-
nih za objavljivanje s poveznicom na popisane 
radove,
– popis izlaganja na znanstvenim i stručnim 
skupovima s odgovarajućim dokazima,
– popis sudjelovanja u znanstvenoistraživač-
kim projektima.
Kandidati se pozivaju da prilože i druge do-
kumente koje smatraju relevantnima za svoju 
prijavu (priznanja ili nagrade za izvrsnost u 
studiranju i istraživački rad).
III. Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u 
javnoj službi, dužni su u prijavi pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu pa će 
imati prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
IV. Odabrani kandidat dužan je predočiti 
izvornike ili ovjerene preslike traženih do-
kaza prije sklapanja ugovora o radu.
V. Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok 
za podnošenje prijava je 30 dana od objave 
natječaja. Prijave na natječaj i dokazi o ispu-
njavanju kriterija podnose se u elektroničkom 
obliku na elektroničku adresu: eizagreb@eizg.
hr, s naznakom: »Natječaj – viši asistent«. 
Zakašnjele prijave neće se razmatrati.
VI. Provest će se selekcijski postupak kandi-
data. Podaci o opisu poslova i plaći radnog 
mjesta objavit će se na internetskoj stranici 
EIZ-a https://www.eizg.hr/. Obavijest o rezul-
tatima natječaja bit će objavljena također na 
internetskoj stranici EIZ-a, u roku od 8 dana 
od donošenja odluke o izboru.

to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu pa će 
imati prednost u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
IV. Odabrani kandidat dužan je predočiti 
izvornike ili ovjerene preslike traženih do-
kaza prije sklapanja ugovora o radu.
V. Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjeti-
ma, imaju pravo javiti osobe oba spola. Rok 
za podnošenje prijava je 30 dana od objave 
natječaja. Prijave na natječaj i dokazi o ispu-
njavanju kriterija podnose se u elektroničkom 
obliku na adresu elektroničke pošte: eizagreb@
eizg.hr, s naznakom »Natječaj – znanstveni 
savjetnik«, odnosno »Natječaj – znanstveni 
savjetnik u trajnom izboru«. Zakašnjele pri-
jave neće se razmatrati. 
VI. Provest će se selekcijski postupak kandi-
data. Podaci o opisu poslova i plaći radnog 
mjesta objavit će se na internetskoj stranici 
EIZ– a https://www.eizg.hr/. Obavijest o re-
zultatima natječaja bit će objavljena također 
na internetskoj stranici EIZ-a, u roku od 8 
dana od donošenja odluke o izboru.
VII. Prijavom na natječaj smatra se da kan-
didat daje privolu Ekonomskom institutu, 
Zagreb za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj 
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, te 
privolu za objavu obavijesti o rezultatu natje-
čaja. Osobni podaci koji se zatraže obrađivat 
će se u skladu s važećim propisima. Kandi-
dat može u svakom trenutku bez objašnjenja 
odustati od dane privole i zatražiti prestanak 
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.

Ekonomski institut, Zagreb  

� (7029)
Ekonomski institut, Zagreb (EIZ) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
I. za izbor na suradničko radno mjesto viši 
asistent/ica, znanstveno područje društvenih 
znanosti – polje ekonomije, 2 izvršitelja/ice. 
Ugovor o radu sklapa se na određeno vrijeme 
od četiri godine.
Uvjeti: 
Kandidati moraju ispunjavati uvjete za iz-
bor na suradničko radno mjesto viši asistent 
određene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22– 
Zakon) i Pravilnikom o dodatnim uvjetima 
za izbor na znanstvena, suradnička i stručna 
radna mjesta Ekonomskog instituta, Zagreb 
od 28. 11. 2023., a to su:
– završen doktorski studij u području druš-
tvenih znanosti – polje ekonomije,
– jedan znanstveni rad objavljen ili prihvaćen 
za objavljivanje u časopisu kategorije a1 ili a2 
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Opis rada pojedinih odjela dostupan je 
na poveznici: https://irmo.hr/wp-content/
uploads/2024/09/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustroju-i-nacinu-rada.pdf.
Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Uvjeti
Za radno mjesto pod brojem 1 
– uvjeti propisani odredbom članka 39. stavka 
6. Zakona visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22).
– završen sveučilišni diplomski studij, iz po-
dručja društvenih znanosti, polje ekonomija 
s ukupno stečenih 300 ECTS bodova
– dodatne kriterije propisane Pravilnikom 
o dodatnim kriterijima za izbor asistenata, 
imenovanju mentora i ocjeni rada suradnika i 
mentora, klasa: 007-02/23-01/06, urbroj: 251-
768-08-23-1 od 27. 12. 2023. koji je dostupan 
na poveznici: https://irmo.hr/wp-content/
uploads/2024/01/Pravilnik-o-dodatnim-krite-
rijima-za-izbor-asistenata-imenovanju-men-
tora-i-ocjeni-rada-suradnika-i-mentora.pdf
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija koji osigurava upis na doktorski 
studij iz traženog znanstvenog područja i polja
– izvrsno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Za radno mjesto pod brojem 2.
– završeni diplomski sveučilišni studij iz 
područja tehničkih znanosti, polje grafič-
ka tehnologija s ukupno stečenih 300 ECTS 
bodova, odnosno visokom stručnom spre-
mom odgovarajuće struke sukladno propisima 
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu 
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 
obrazovanju
– 10 godina iskustva u radu na znanstvenim 
projektima
– objavljeno najmanje pet stručnih ili jedan 
znanstveni rad
– izvrsno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Za radno mjesta pod brojem 1 pristupnici 
moraju priložiti:
– prijavu na natječaj u kojoj se navode podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa, 
kontaktni broj telefona odnosno mobitela, 
e-adresa za kontakt) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– dokaz o traženom stupnju obrazovanja 
(preslik diplome i dr.)
– dokaz o ispunjavanju dodatnih kriterija pro-
pisanih Pravilnikom o dodatnim kriterijima 
za izbor asistenata, imenovanju mentora i 
ocjeni rada suradnika i mentora, klasa: 007-
02/23-01/06, urbroj: 251-768-08-23-1 od 27. 
12. 2023.

priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku, uz obvezu izabranog kandidata da 
ih predoči u izvorniku po izboru.
Zaprimljena prijavna dokumentacija se ne 
vraća podnositeljima prijave na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se na adresu: Dom zdravlja 
»Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiška, Relko-
vićeva 7, 35400 Nova Gradiška, s naznakom: 
»Prijava na natječaj – ne otvarati – navesti 
naziv radnog mjesta«.
Nepravodobne, nepotpune te prijave u kojima 
nije naznačeno radno mjesto za koje se kan-
didat prijavljuje neće se razmatrati.
Dom zdravlja pridržava pravo provesti provje-
ru stručnih i drugih radnih sposobnosti kan-
didata putem provjere njegove sposobnosti.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem mrežne stranice Doma 
zdravlja »Dr. Andrija Štampar« Nova Gradiš-
ka, u zakonskom roku te se neće pojedinačno 
obavještavati pisanim putem.
Dom zdravlja pridržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj 
natječaj odnosno ne donijeti odluku o izboru 
kandidata bez obveze obrazlaganja ili odgo-
vornosti prema prijavljenim kandidatima.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka. 
Dom zdravlja jamči svakom prijavljenom 
kandidatu da će se dostavljenom dokumenta-
cijom koristiti isključivo u svrhu provođenja 
postupka zapošljavanja. 

Dom zdravlja »Dr. Andrija Štampar«  
Nova Gradiška

� (7034)
Na temelju članka 48., 51. i 52. Statuta In-
stituta, klasa: 007-02/23-01/01, urbroj: 251-
768-08-23-4 od 16. 9. 2023. Institut za razvoj 
i međunarodne odnose, Zagreb, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor na radna mjesta:
1. asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, polje ekonomija u Odjelu za resur-
snu ekonomiju, zaštitu okoliša i regionalni 
razvoj – 1 izvršitelj (m/ž) na određeno vrije-
me od pet godina. S osobom koja je već bila 
zaposlena na radnom mjestu asistenta, radni 
odnos se može zasnovati samo na vrijeme 
koje je preostalo do pet godina.
2. stručni savjetnik u Odjelu za europske 
politike – 1 izvršitelj (m/ž) na neodređeno 
vrijeme.

– važeće odobrenje za samostalni rad
– najmanje jedna godina radnog iskustva.
Uz prijavu je obvezno priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu
– životopis
– preslik domovnice
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi odnosno 
presliku diplome
– presliku odobrenja za samostalan rad
– uvjerenje o nekažnjavanju nadležnog suda 
(ne starije od 30 dana) odnosno uvjerenje da 
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički za-
pis odnosno potvrda o podacima u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, pod jednakim uvjetima, na 
temelju posebnog zakona, dužni su se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo, uz obavezno 
podnošenja dokaza o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 98/19, 84/21), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na natječaj priložiti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta natječaja, kao i sve ostale dokaze 
navedene u članku 103. navedenog Zakona. 
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze iz članka 49. 
navedenog Zakona. https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao 
i sve ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
članka 6., 7., 8. i 48.f navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) 
dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
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spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca. Uvjet stručnog znanja (stupnja 
obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su po 
prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu tražene struke.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti te radno iskustvo ostvareno obav-
ljanjem poslova u međunarodnim organiza-
cijama na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu, pod 
uvjetom da ispit položi u roku od godine 
dana od prijma u službu. Državni ispit nije 
dužan polagati kandidat koji ima položen 
pravosudni ispit.
U pisanoj prijavi na natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
elektroničku adresu). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
a. životopis
b. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
c. rješenje o priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije – ako je potrebno*
d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
domovnice)
e. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe)
f. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik uvjerenja, certifikata, potvrde, svjedodžbe 
ili vlastoručno potpisana izjava kandidata)
g. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis 
(u slučaju da je zahtjev podnesen u elektro-
ničkom obliku preko korisničkih stranica 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje i struka od najmanje jedna godina 
(preslik rješenja, ugovora o radu, rješenja o 

predmet u elektroničkoj pošti potrebno je 
upisati: »Natječaj za radno mjesto _____ u 
Odjelu za _____«. Ako pristupnik podnosi 
prijavu za više radnih mjesta, obvezan je za 
svako radno mjesto podnijeti posebnu prijavu.
Obrada osobnih podataka pristupnika je nuž-
na za postupak prijave na natječaj. Podaci će 
se čuvati koliko je nužno sukladno pravnim 
obvezama Instituta kao voditelja obrade.
Nepotpune i zakašnjele prijave neće se raz-
matrati.
Odabrani pristupnik dužan je predočiti 
izvornike ili ovjerene preslike dokumenata 
o akademskom obrazovanju prije sklapanja 
ugovora o radu.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem internetskih stranica In-
stituta (https://irmo.hr/natjecaji/) te o istim 
pristupnici neće biti pojedinačno obavještava-
ni. Objavom obavijesti o izboru ili poništenju 
natječaja na navedenim mrežnim stranicama 
Instituta smatra se da su svi pristupnici oba-
viješteni o rezultatima natječaja.

Institut za razvoj  
i međunarodne odnose, Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2133/05-02-24-1 od 30. X. 2024.
� (7035)
Na temelju članaka 17. i 19. st. 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – 
u nastavku ZSNLS), gradonačelnica Grada 
Ozlja raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Ozlja – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomije, 
poslovne ekonomije, prava ili javne uprave
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti
– komunikacijske vještine
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. ZSNLS-a. U 
službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 

– dokaz o znanju engleskog jezika (potvrde, 
svjedodžbe, preslik indeksa, objavljeni radovi 
na stranom jeziku i sl.)
– prijepis ocjena za kandidate koji nisu upi-
sali doktorski studij ili dokaz o upisanom 
doktorskom studiju iz traženog znanstvenog 
područja i polja
– elektronički zapis odnosno potvrdu s poda-
cima evidentiranim u bazi podataka Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje
– pristupnik koji je već bio u radnom odnosu 
na radnom mjestu asistent obvezan je dostaviti 
preslike dosadašnjih ugovora o radu na rad-
nom mjestu asistenta ili potvrdu poslodavca/
poslodavaca u kojoj je navedeno razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao poslove asistenta.
Za radno mjesto pod brojem 2 pristupnici 
moraju priložiti:
– prijavu na natječaj u kojoj se navode podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa, 
kontaktni broj telefona odnosno mobitela, 
e-adresa za kontakt) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– dokaz o traženom stupnju obrazovanja 
(preslik diplome i dr.)
– radove u PDF-u potrebne za izbor na radno 
mjesto stručnog savjetnika
– elektronički zapis odnosno potvrdu s poda-
cima evidentiranim u bazi podataka Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje
– potvrdu poslodavca/poslodavaca o vrsti 
poslova koje je kandidat obavljao i razdoblju u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove 
ili presliku/e ugovora o radu).
Poslodavac može provesti testiranje pristu-
pnika koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja. O terminima i načinu eventual-
nog testiranja pristupnici će biti obaviješteni 
elektroničkom poštom koju su naveli u prijavi.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji, a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete 
za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvari-
vanje prava prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
prilikom zapošljavanja nalaze se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama isključivo u elektroničkom obliku, u 
jednom cjelovitom dokumentu u PDF-forma-
tu, na e-adresu: natjecaj@irmo.hr. U rubrici 
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oglasnoj ploči i na web-stranici Grada Ozlja 
www.ozalj.hr najmanje pet dana prije odr-
žavanja provjere.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Grad Ozalj, Povjerenstvo za provedbu 
natječaja, 47280 Ozalj, Kurilovac 1, s nazna-
kom: »Natječaj za imenovanje pročelnika 
Jedinstvenog upravnog odjela«.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađi-
vat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Ozalj, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo 
u obimu i samo u svrhu provedbe istog, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Grad Ozalj s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Ozalj

Klasa: 112-02/24-01/05
Urbroj: 2133/05-03-24-18 od 24. X. 2024.
� (7036)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
nastavku ZSNLS), pročelnica Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Ozlja donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA

Članak 1.
Poništava se natječaj za prijam u službu u 
Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja, Od-
sjek za proračun, financije i gospodarstvo, 
na radno mjesto: viši stručni suradnik za 
proračun i financije – 1 izvršitelj/ica na ne-
određeno vrijeme, klasa: 112-02/24-01/05, 
urbroj: 2133/05-03/1-24-1, objavljen dana 2. 
listopada 2024. godine u Narodnim novinama 
br. 113/2024, putem Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje www.hzz.hr, te na internetskoj 
stranici Grada Ozlja www.ozalj.hr.

Članak 2.
Protiv ove odluke o poništenju natječaja nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Članak 3.
Ova odluka objavit će se u Narodnim novi-
nama i na internetskoj stranici Grada Ozlja.

Grad Ozalj

odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na pred-
nost pri zapošljavanju sukladno članku 47. 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta, i sve potreb-
ne dokaze propisane člankom 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, koji su objavljeni na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske, dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na pred-
nost pri zapošljavanju sukladno članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati mogu dokaze o ispunjenju formal-
nih uvjeta dostaviti u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata će se predočiti izvornik 
ili ovjereni preslik.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadržava 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj 
nepotpune prijave neće biti pozivan na do-
punu iste prijave.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o rasporedu.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
kandidata. Na prethodnu provjeru znanja i 
sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja kandidata koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja, područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje bit će objavljeni na službenoj 
web-stranici Grada Ozlja (www.ozalj.hr).
Vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata objavit će se na 

rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima – svi 
navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu 
poslova koje je kandidat obavljao, stupanj 
stručne spreme i struku utvrđene za obavljanje 
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
i. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
j. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava).
*Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
svjedodžbu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne školske kvalifikacije koje je izdala 
ovlaštena institucija u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod 
jednakim uvjetima podrazumijeva se da na 
kraju provedenog pisanog testiranja kandidata 
i provedenog intervjua s istima, kandidati koji 
su po ranglisti ostvarili najveći i isti broj uku-
pnih bodova, prednost pri zapošljavanju ima 
onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao 
na to pravo i dokazao ga.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja pod jedna-
kim uvjetima, sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. stavak 1. navedenog 
Zakona, koji su objavljeni na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske, dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na pred-
nost pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 03/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu, 
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Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19,84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo, i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19,84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih 
za ostvarivanje prednosti: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), uz prijavu 
na natječaj, dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, i uz prijavu dostaviti 
dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok je za podnošenje prijava kandidata 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Osnovne škole Petar 
Berislavić.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti osobno ili preko zemaljske pošte 
na adresu: Osnovna škola Petar Berislavić, 
Obala bana Berislavića 16, 21220 Trogir, u 
zatvorenoj omotnici, s naznakom »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 
27/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
U postupku imenovanja ravnatelja provodit 
će se vrednovanje dodatnih kompetencija 
sukladno odredbi članka 81. Statuta škole, i to:
1. poznavanje stranog jezika, 
2. osnovne digitalne vještine i 
3. iskustvo rada na projektima.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove. 
Ravnatelj/ica imenuje se na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
obvezni priložiti sljedeću dokumentaciju u 
izvorniku ili ovjerenoj preslici:
– prijavu kandidata, osobno potpisanu
– životopis
– diploma, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o završenim pedagoškim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne steći
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a te potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandate za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od objavljivanja natječaja).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se 
uz prijavu u izvorniku ili ovjerenoj preslici, 
a dokazuju se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se do-
kumentacijom o poznavanju stranog jezika 
(svjedodžba, potvrda o položenom obrazova-
nju i edukaciji stranog jezika, osobna izjava 
kandidata uz životopis)
– osnovne digitalne vještine dokazuju se do-
kumentacijom o poznavanju rada na računalu 
(uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba, 
osobna izjava kandidata uz životopis)
– iskustvo rada na projektima dokazuje se do-
kumentacijom kandidata (potvrda ili isprava o 
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, 
osobna izjava kandidata uz životopis). 

Klasa: 007-03/24-01-2
Urbroj: 2181-321/24-01-2 od 25. X. 2024.
� (7037)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), član-
ka 39. do članka 42. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine, broj 76/93, 27/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22) i članka 78. Statuta 
Osnovne škole Petar Berislavić, Školski odbor 
Osnovne škole Petar Berislavić, Obala bana 
Berislavića 16, Trogir, na sjednici održanoj 
25. listopada 2024. godine donosi odluku o 
raspisivanju natječaja i raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Petar Berislavić.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati nuž-
ne sljedeće uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona;
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi;
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.)
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. podstavka 1. točke 1. ovoga član-
ka 126., ravnatelj osnovne škole može biti i 
osoba koja je završila stručni četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova (st. 2).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. podstavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
ovoga članka 126.  može biti ravnatelj osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave na natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine, br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05). (st. 3.).
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Stručni uvjet:
1. stručni uvjet iz članka 21. stavka 2. točke 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22 i 58/24)
2. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavka 2. ZSS-a
3. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
jućim poslovima u struci (poželjno iskustvo 
u radu s djecom i mladima s problemima u 
ponašanju)
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavka 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. dokumenta o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana 
od dana podnošenja prijave (E-zapis – radno-
pravni status ili potvrda o prijavama na mi-
rovinsko osiguranje, e-radna knjižica, https://
gov.hr/hr/e-radna-knjizica/816)
6. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130. st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, Na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
i člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf, https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-

podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih poda-
taka (NN br. 106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
Uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim pro-
pisima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima 
utvrđenim natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj 
(https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Arhitektonski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Broj: 01-2991/24 LP/BV� (7039)
Na temelju članka 24. stavaka 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (dalje: TKU, NN br. 29/24) i član-
ka 16., stavak 1. i 2. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18, 3/19 
– ispravak, Odluke Vlade RH; 60/22, 10/24 i 
35/24), u skladu s člankom 259. stavkom 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23 i 156/23, dalje u tekstu: ZSS), 
na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike, ravnatelj Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zagreb – Dugave (skraćeni naziv: 
Centar Dugave), 30. listopada 2024. godine 
raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na puno i neodređeno radno 
vrijeme uz uvjet 6 mjeseci probnog rada na 
poslovima odgajatelja, radno mjesto I. vrste
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2, tri izvršitelja, m/ž.

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 81/08 i 69/17). 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati i iste se odbacuju.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava. O donesenoj odluci o 
imenovanju ravnatelja predsjednik školskog 
odbora izvješćuje sve sudionike natječaja za 
imenovanje ravnatelja prema članku 42. Za-
kona o ustanovama.
Prijavom na natječaj kandidat daje Osnovnoj 
školi Petar Berislavić, privolu za obradu nje-
govih osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka, 
radi provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja. 

Osnovna škola Petar Berislavić 
Trogir

Klasa: 641-02/24-03/01
Urbroj: 251-63-01/03-24-5 od 28. X. 2024.
� (7038)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– dva suradnika suradničkog radnog mjesta 
asistent u umjetničkom području arhitektura, 
polje arhitektonsko projektiranje (umjetnički 
dio) na kolegijima radionica arhitektonskog 
projektiranja 3, studio 4, radionica interijera 
u Kabinetu za javne zgrade na Katedri za 
arhitektonsko projektiranje, u punom radnom 
vremenu na određeno vrijeme.
Uvjeti
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem na 
adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 30 dana 
od objave u NN.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 



SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.	 BROJ 126 – STRANICA 57 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
Natjecati se može osoba koja ima potrebno 
radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, 
a nema položen državni ispit uz obvezu da 
ga u slučaju prijma u službu položi u ZSN 
predviđenom roku.
Natjecati se može osoba koja ima potrebno 
radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, 
a nema položen stručni ispit po posebnom 
zakonu za obavljanje poslova prostornog ure-
đenja i graditeljstva uz obvezu da ga u slučaju 
prijma u službu položi, udovoljavajući odred-
bama Pravilnika o stručnom ispitu osoba koje 
obavljaju poslove graditeljstva i prostornoga 
uređenja (Narodne novine broj 129/15).
Natjecati se može osoba koja nema završen 
program stručnog osposobljavanja pomorskih 
redara i položen ispit za voditelja brodice 
B-kategorije uz uvjet da završi program su-
kladno Pravilniku o stručnom osposobljavanju 
pomorskih i lučkih redara (Narodne novine 
br. 9/24). i položi ispit.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i imaju prednost u 
odnosu na sve ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti rješenje odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju stručne 
spreme (preslik svjedodžbe ili diplome)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
(izvornik ili preslika) ako ga je podnositelj 
prijave položio
– dokaz o položenom stručnom ispitu po 
posebnom zakonu
– dokaz o položenom ispitu za pomorskog 
redara (preslik potvrde o uspješno završenom 
stručnom osposobljavanju)
– dokaz o radnom iskustvu (ispis elektro-
ničkog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju službe 
ili radnog odonsa, rješenja, i/ili sl. iz kojih 
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo 
na traženim poslovima)
– dokaz ili vlastoručno potpisanu izjavu o 
ispunjavanju posebnog uvjeta služenja tali-
janskim jezikom i poznavanja rada na raču-
nalu (preslik certifikata o poznavanju rada 
na računalu/poznavanju talijanskog jezika, 
indeksa, svjedodžbe, uvjerenja i sl.)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijem u 
službu ne postoje zapreke iz članka 16. ZSN-a

– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandi-
dat/kinja mora ispunjavati i posebne uvjete:
• za radno mjesto pod rednim brojem 1.
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske, 
pravne ili građevinske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– položen stručni ispit, po posebnom zakonu, 
za obavljanje poslova prostornog uređenja i 
graditeljstva,
– dobro poznavanje rada na računalu,
– služenje talijanskim jezikom,
– položen vozački ispit B-ktg.
• za radno mjesto pod rednim brojem 2.
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij arhitektonske ili 
građevinske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– položen stručni ispit za obavljanje poslova 
prostornog uređenja i graditeljstva,
– certifikat iz područja javne nabave,
– dobro poznavanje rada na računalu,
– služenje talijanskim jezikom,
– položen vozački ispit B-ktg.
• za radno mjesto pod rednim brojem 3.
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu,
– aktivno znanje talijanskog jezika,
– položen vozački ispit B ktg.,
– završen program stručnog osposobljavanja 
pomorskih redara i
– položen ispit za voditelja brodice B-kate
gorije.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 14. Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine br. 107/07 i 118/12.), objav-
ljene stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje 
su prema ranijim propisima stekle potrebnu 
stručnu spremu odgovarajuće struke.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova sukladno članku 13. st. 
2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08. i 69/17.), a izrazi koji se koriste u ovom 

nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima: 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-str. www.centar-dugave.hr u roku od 
15 dana od isteka roka za dostavu prijava.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-str. Centra Dugave, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Vlastoručno potpisanu prijavu s prilozima 
dostaviti na adresu: Centar Dugave, Ul. sv. 
Mateja 70/A, 10010 Zagreb – Dugave, uz 
naznaku: »Povjerenstvo za zapošljavanje«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagreb – Dugave

Klasa: 112-05/24-01/4
Urbroj: 2163-36-02/01-24-1 od 25. X. 2024.
� (7040)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. – u 
nastavku teksta: ZSN), privremeni pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Tar-
Vabriga – Torre-Abrega raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto
1. viši stručni suradnik za prostorno ure-
đenje i gradnju – 1 izvršitelj/ica
2. viši stručni suradnik za komunalni su
stav, javnu nabavu, tehničke poslove i pro-
jekte – 1 izvršitelj/ica
3. pomorski redar – 1 izvršitelj/ica.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu propisani čl. 
12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo



STRANICA 58 – BROJ 126	 SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj kandidati su obvezni dostaviti u izvor-
niku ili ovjerenom presliku sljedeću dokaznu 
dokumentaciju o ispunjavanju nužnih uvjeta:
– vlastoručno potpisan životopis,
– diplomu, odnosno dokaz o odgovarajućoj 
vrsti i razini stručne spreme,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze
polaganja stručnog ispita,
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti,
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i/ili potvrda školske ustanove/
školskih ustanova o vrsti i trajanju poslova),
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak (dokaz da ne postoje zakonske za-
preke za zasnivanje radnog odnosa u školskoj 
ustanovi u smislu članka 106. Zakona), ne 
starije od dana objave natječaja,
– pisanu suglasnost kandidata prema kojoj 
Gimnazija Metković može od mjerodavnog 
tijela zatražiti posebno uvjerenje o osuđiva-
nosti ili neosuđivanosti za kaznena djela iz 
članka 106. Zakona,
– program rada za mandatno razdoblje koji 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
Zakona. Program treba sadržavati ciljeve, ak-
tivnosti, budžet/financijski plan, vremenski 
plan, projekte i ostale elemente koji opisu-
ju što će se i kako provoditi u mandatnom 
razdoblju.
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
a) za poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
pravne osobe o izvršenom testiranju znanja 
stranog jezika
– drugom ispravom.
b) za osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
pravne osobe o izvršenom testiranju pozna-
vanja digitalnih vještina
– drugom ispravom.
c) za iskustvo rada na projektima:
– potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u 
pripremi i provedbi pojedinih projekata.

data za provjeru dostupni se na web-stranici 
Općine Tar-Vabriga – Torre-Abrega http://
tar-vabriga.hr.
Natječaj provodi povjerenstvo koje imenuje 
pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, u kojem slučaju se donosi odluka o 
poništenju javnog natječaja.

Općina Tar-Vabriga – Torre-Abrega

Klasa: 112-01/24-01/04
Urbroj: 2117-48-06-24-1 od 30. X. 2024.
� (7042)
Na temelju članka 126. i članka 127. stavka 
4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 
98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23) i 
članka 60. Statuta Gimnazije Metković (klasa: 
011-3/24-01/02, urbroj: 2117-48-06-24-1), 
Školski odbor Gimnazije Metković raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Kandidati koji se prijavljuju na natječaj za 
imenovanje ravnatelja/ice moraju ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (dalje u tekstu: 
Zakon):
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
2) položen stručni ispit za nastavnika ili struč-
nog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona
3) uvjete propisane člankom 106. Zakona
4) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata koji se pri-
javljuju na natječaj, a koje će se vrednovati u 
natječajnom postupku su:
– poznavanje stranog jezika,
– osnovne digitalne vještine
– iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica škole imenuje se na pet godina.

– preslik vozačke dozvole
– preslik dozvole za voditelja brodice B-ktg.
– vlastoručno ispunjenu i potpisanu privolu 
za prikupljanje osobnih podataka objvaljenu 
u privitku natječaja na službenoj internetskoj 
stranici Opine Tar-Vabriga – Torre-Abrega.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Izabrani kandidat, dužan je dostaviti uvjerenje 
o nekažnjavanju ne starije od tri mjeseca i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta, najkasnije do 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, zajedno s prilozima, mogu 
se podnijeti u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Općina Tar-Vabriga – Torre-Abrega, Istarska 
8, 52465 Tar-Torre, poštom ili osobno, s na-
znakom: »Natječaj za prijam u službu«. Javni 
natječaj bit će objavljen na web-stranicama 
Općine Tar-Vabriga – Torre-Abrega http://tar-
vabriga.hr, Burze rada https://burzarada.hzz.
hr te na oglasnoj ploči Jedinstvenog upravnog 
odjela, u Taru, Istarska 8.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, datum 
i mjesto rođenja, OIB, adresu stanovanja, 
broj telefona ili mobitela te po mogućnosti 
e-adresu, isključivo za potrebe postupka).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Neuredne i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će njihovi podnositelji 
biti pozivani na dopunu prijava. Osobe koje 
podnesu neuredne i nepravodobne prijave 
na natječaj ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na natječaj.
Osobi koja ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja bit će dostavljena pisana obavijest u 
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Protiv 
navedene obavijesti osoba koja ju je primila 
nema pravo podnošenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na Javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provesti će se 
obavezna provjera znanja i sposobnosti koja 
se sastoji od pisanog testiranja i intervjua. 
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja, te 
imena kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja objavit će se najkasnije 5 dana 
prije održavanja testiranja na web-stranici i 
na oglasnoj ploči Općine Tar-Vabriga – Torre-
Abrega. Smatra se da je kandidat koji nije 
pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao 
svoju prijavu na natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
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e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili 
stručnog suradnika, osim ako nemaju ob-
vezu polagati stručni ispit u skladu s čl. 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br.10/97, 107/07, 94/13, 98/19., 57/22. i 
101/23 – Uredba)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika osim ako 
nemaju obvezu polagati stručni ispit u skladu 
s člankom 56. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (Narodne novine br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba)
– utvrđenu zdravstvenu sposobnost.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po dostavljenoj odluci o 
izboru.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23 – Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet godi-
na, a ista osoba može biti ponovno imenovana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obrazlaganja svo-
je odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu RH;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika, (potvrda HZMO-a ne 
starija od dana objave natječaja).
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), ne starije 
od dana objave natječaja;

na školskoj mrežnoj stranici, odnosno od 30. 
listopada 2024. godine.
Prijave na natječaj s traženom dokumenta-
cijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici 
osobno u Tajništvo škole ili preporučenom 
pošiljkom na adresu: Gimnazija Metković, 
Kralja Zvonimira 8, 20 350 Metković, s naz
nakom: »Natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice škole – ne otvaraj«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili ovjerenom 
presliku, kao i prijave koje pristignu izvan 
roka, neće se razmatrati te se osobe koje pod-
nesu takve prijave ne smatraju kandidatima 
prijavljenim na natječaj.
Prijavom na natječaj kandidati daju suglasnost 
odnosno privolu Gimnaziji Metković da kao 
voditelj zbirke podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati osobne podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima s područja zaštite osobnih 
podataka.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava na natječaj.

Gimnazija Metković

Klasa: 112-07/24-01/10
Urbroj: 238-30-67-04-24-1� (7043)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), 
članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97 – ispr., 47/99 
– ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), čl. 50. Statuta 
Dječjeg vrtića Proljeće i Odluke Upravnog 
vijeća Dječjeg vrtića Proljeće o raspisivanju 
javnog natječaja za imenovanje ravnatelja/
ice Dječjeg vrtića Proljeće, klasa: 601-02/24-
04/01, urbroj: 238-30-67/24-28 od 24. 10. 
2024., sa svoje 66. sjednice, na temelju koje 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića Proljeće.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se osoba koja u roku dostavi prijavu sa svim 
potrebnim prilozima i koja ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08. i 69/17).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
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Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama 
i oglasnoj ploči HZZ-a te na mrežnim strani-
cama i oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Proljeće 
Sveti Ivan Zelina te u Narodnim novinama i 
traje od 30. 10. 2024. do 7. 11. 2024.

Dječji vrtić Proljeće 
Sveti Ivan Zelina

� (7044)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08., 61/11., 04/18., 96/18. i 112/19.) 
pročelnica Upravnog odjela za proračun i 
financije Istarske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto:
– viši/a stručni/a suradnik/ica za poslove 
utvrđivanja i naplate poreza u Upravnom 
odjelu za proračun i financije, Odsjeku za 
utvrđivanje i naplatu poreza i vlastitih priho-
da – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje talijanskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj mobitela i 
adresa elektroničke pošte). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(elektronički zapis – uvjerenje ili potvrda 

ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo to pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
S kandidatima prijavljenim na natječaj čije su 
prijave pravodobne, potpune i koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, Upravno vijeće će 
provoditi razgovor. Ako kandidat ne pristupi 
razgovoru, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i potpunu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen.
Pisane prijave na natječaj s dokazima o is-
punjavaju uvjeta natječaja dostavljaju se u 
zatvorenoj omotnici u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice – ne otvarati«, neposredno u tajništvo ili 
preporučeno poštom na adresu: Dječji vrtić 
Proljeće, Bocakova 7, 10380 Sveti Ivan Zelina.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016.g. te Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
prijavom na natječaj smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu svih podataka iz natje-
čajne dokumentacije, a koja će se obrađivati 
isključivo u svrhu provođenja natječajnog 
postupka.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenja prijava.

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl.25 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23  – Uredba), ne starije 
od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obra-
zovanju (Narodne novine br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da 
osobi nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti 
djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije 
od dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti dokaze o njihovoj promjeni.
Kandidati/kinje koji mogu ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
102. Zakona o braniteljima iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji (Narodne novi-
ne br. 121/2017), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13 i 152/14) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10 
– Odluka Ustavnog suda Republike Hrvat-
ske, 80/10 i 93/11 – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske) dužne su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Pozivaju se kandidati/kinje koji ostvaruju pra-
vo na prednost pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim branitelja iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, da uz prijavu na natječaj dostave dokaze 
o ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17). Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne infor-
macije o dokazima koji su potrebni u svrhu 
ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju po-
tražiti na sljedećoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-
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152/14., 39/18. i 32/20.), članka 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21.) te članka 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine br. 155/02., 47/10., 
80/10. i 93/11.), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) uz prijavu na javni natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske – 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine br. 33/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz da je nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21.) 
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te 
je uz prijavu na javni natječaj dužan/a, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju navedene na mrež-
noj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske – htps://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidatima će se priznati pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02., 47/10., 80/10. i 
93/11.) budući da je Planom prijma u službu 
u upravna tijela Istarske županije za 2024.g. 
utvrđena neadekvatna popunjenost radnih 
mjesta u upravnim tijelima pripadnicima ta-
lijanske nacionalne manjine radi ostvarivanja 

Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit propisane razine, uz 
uvjet da ga polože u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj, koji ispunjavaju formalne uvjete, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti, 
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje – provjeru znanja i sposobnosti 
su sljedeći:
1. Opći porezni zakon (Narodne novine 
broj 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 42/20 i 
114/22.),
2. Zakon o lokalnim porezima (Narodne no-
vine broj 115/16, 101/17, 114/22 i 114/23),
3. Zakon o općem upravnom postupku ((Na-
rodne novine broj 47/09 i 110/21.)
4. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01, 
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20).
Na mrežnim stranicama Istarske županije 
www.istra-istria.hr objavit će se najkasnije 
pet dana prije održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja.
Poziv za prethodnu provjeru znanja i spo-
sobnosti smatra se zaprimljenim danom 
objave na mrežnoj stranici www.istra-istria.
hr u rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu/
kinji za pristupanje testiranju dostavit će se i 
elektroničkom poštom koju je kandidat/kinja 
naveo/la u prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužne 
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 
156/23.), članku 48.f. Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
kojeg je razvidan ostvaren radni staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren)
– potvrdu prijašnjeg poslodavca, odnosno 
drugu ispravu (preslik ugovora o radu, rješe-
nja o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima stručne spreme i struke
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak iz članka 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izvornik 
uvjerenja nadležnog suda ili ispis elektroničke 
isprave koji omogućuje provjeru vjerodostoj-
nosti iste, ne starije od šest mjeseci)
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz čl. 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (vlastoručno potpisana 
izjava)
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike, preslik svjedodžbe ako je po-
lagao/la predmet informatiku ili vlastoruč-
no potpisana izjava o poznavanju rada na 
osobnom računalu)
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, preslik svjedodžbe ako je polagao/la 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika)
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslika), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u služ-
bu izabrani kandidat poziva se da ovjeri vlasto-
ručno potpisane izjave kod javnog bilježnika, a 
koje mogu biti sročene u jednom dokumentu.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku moraju se predati u izvorniku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na natje-
čaj, već će se ishoditi prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, odnosno rješenja o rasporedu 
u službu. Kandidat/kinja je dužna pristupiti 
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inače 
smatra da je povukao/la prijavu na natječaj.
Dokaz da kandidat/kinja nije osuđivan/a za 
kaznena djela iz čl. 15. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi, zatražit će poslodavac 
za izabranog kandidata u postupku prijma 
u službu, po službenoj dužnosti. Kandidat/
kinja je prijavom na natječaj suglasan/na da 
se uvjerenje o podacima iz kaznene evidencije 
za potrebe natječaja pribavi od nadležnog 
državnog tijela.
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vac, Banija 14, 47000 Karlovac, s naznakom: 
»Za natječaj« u roku od 8 dana od dana objave 
natječaja na mrežnim stranicama i oglasnoj 
ploči Centra Banija – Karlovac, Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i Narodnim novinama.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandi-
dat daje privolu Centru Banija – Karlovac 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te dostavljenoj 
dokumentaciji, u svrhu provedbe natječaja. 
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni sa 
objavom osobnih podataka (ime i prezime) 
na web. str. Centra Banija – Karlovac, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavlje-
na na web-stranici https://centar-banija.hr/ 
u roku od 15 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijava.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Banija – Karlovac, Karlovac

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 28. X. 2024.
� (7047)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu I. vrste – savjetnik (za obračun plaća i 
naknada), na neodređeno vrijeme, uz uvjet 
probnog rada od šest mjeseci, u punom rad-
nom vremenu u Odjelu za računovodstvo i 
financije u središnjoj službi na PMF-u, Službi 
dekanata – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=629c70ce-7e7b-
48af-bde4-7dee2a686b7c.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na puno i odre-
đeno radno vrijeme (u trajanju od 12 mjeseci) 
provedba mjere Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje »Stjecanje prvog radnog iskustva/
pripravništva« za sljedeće radno mjesto:
– socijalni pedagog/pripravnik (m/ž) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
1. završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij socijalne pedagogije
2. nezaposlena osoba prijavljena u evidenciju 
nezaposlenih bez staža osiguranja u obra-
zovnoj razini u kojoj se prvi put zapošljava
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati/kinje moraju priložiti sljedeće:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili preslik osobne iskaznice)
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starijeg 
od 30 dana
5. uvjerenje o nekažnjavanju i da protiv 
kandidata nije pokrenut istražni ili kazneni 
postupak (ne starije od 30 dana)
6. dokument o prijavi u evidenciju nezapo-
slenih Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u 
vremenu trajanja prijave potrebe za radnikom.
Potrebne dokumente kandidati dostavljaju 
isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. 
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja 
ugovora o radu, odabrani kandidat će dostaviti 
originale dokumenata ili ovjerene preslike.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17) da uz prijavu na natječaj dostave 
dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva: https://branitelji.gov.hr/pristup-informa-
cijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Centru 
za pružanje usluga u zajednici Banija – Karlo-

zastupljenosti sukladno Ustavnom zakonu o 
pravima nacionalnih manjina i zakonu kojim 
se uređuje sustav lokalne i područne (regio-
nalne) samouprave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobni podaci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih 
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine br. 42/18.) obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova na temelju članka 13. stavak 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08. i 69/17.).
Riječi i pojmovi korišteni u tekstu koji imaju 
rodno značenje odnose se jednako na ženski 
i muški rod.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama i na portalu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, i to neposredno ili 
preporučenom poštom, na adresu: Istarska 
županija, Upravni odjel za proračun i finan-
cije, 52100 Pula, Flanatička 29 (s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za prijam u službu 
– viši/a stručni/a suradnik/ica za poslove 
utvrđivanja i naplate poreza«).
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

Klasa: 112-06/24-01/1
Urbroj: 2133-89-01-24-6� (7045)
Na temelju odobrene kvote za zapošljavanje 
pripravnika, članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike 
u javnim službama, članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi i članka 
23. Statuta Centra za pružanje usluga u za-
jednici Banija – Karlovac (u daljnjem tekstu 
Centar Banija – Karlovac), ravnateljica Centra 
Banija – Karlovac dana 30. listopada 2024. 
godine raspisuje
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– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti pra-
vovremeno obaviještene o lokaciji održavanja 
selekcijskih testiranja putem kontakt e-pošte 
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 
resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi 
kandidata/kandidatkinja prikupljaju se i 
obrađuju isključivo u svrhu provedbe natje-
čaja te se potom arhiviraju i neće se više ko-
ristiti za drugu svrhu, a osobe podnošenjem 
zamolbe pristaju na navedeno, sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (GDPR) i 
pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na: 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na: https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o. 
 Zagreb

– poznavanje propisa iz područja struke
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– informatička pismenost
– inicijativnost, sistematičnost.
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva 
ako je već negdje radio/radila
– uvjerenje/ potvrda nadležnog suda, ne sta-
rije od šest mjeseci, da se protiv podnositelja 
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna je 
dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj pro-
mjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih općih uvjeta natječaja, 
uz prijavu za natječaj priložiti i sve potrebne 
dokaze navedene na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2142-9-01-24-14 od 28. X. 2024.
� (7048)
Na temelju članaka 118. i 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 156/23), članka 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22) i članka 80. 
Statuta Osnovne škole Malinska – Dubašnica, 
Školski odbor Osnovne škole Malinska – Du-
bašnica na 6. sjednici održanoj 28. listopada 
2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
Osnovne škole Malinska – Dubašnica.
1. Poništava se natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Ma-
linska – Dubašnica (klasa: 007-03/24-01/01; 
urbroj: 2142-9-01-24-01) objavljen 20. rujna 
2024. godine u Narodnim novinama broj 
109/2024 i na mrežnim stranicama Osnovne 
škole Malinska – Dubašnica zbog pogreške 
u tekstu natječaja. Poništava se i natječajni 
postupak proveden na temelju tog natječaja.
2. Odluka o poništenju natječaja i natječajnog 
postupka provedenog na temelju tog natje-
čaja objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Malinska 
– Dubašnica.
3. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.

Osnovna škola Malinska – Dubašnica 
Malinska

Klasa: 112-01/24-05/47
Urbroj: 345-600-621/769-24-03 od 22. X. 
2024.� (7049)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju

OGLAS 
za zasnivanje radnog odnosa
SEKTOR ZA EKONOMSKE POSLOVE
Odjel za računovodstvo i izvješćivanje
Grupa za knjigovodstvo
– viši suradnik I za knjigovodstvenu opera-
tivu – pripravnik – 1 izvršitelj/izvršiteljica na
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti:
– završena odgovarajuća diplomski sveučilišni 
ili stručni studij – VSS, društvenog smjera 
obrazovanja
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tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 1. 
točke 19., 73. i 77. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto I. vrste – docent iz područja prirod-
nih znanosti, polje kemija, grana anorganska 
kemija, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za opću i anor-
gansku kemiju na PMF-u, Kemijskom odsjeku 
– 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1. dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=a14c82f4-
faee-41c9-8236-9f806c20b793.
2. na stručno radno mjesto I. vrste – viši 
stručni suradnik u sustavu znanosti i viso-
kom obrazovanju iz područja prirodnih zna-
nosti, polje kemija, grana anorganska kemija, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Zavodu za opću i anorgansku 
kemiju na PMF-u, Kemijskom odsjeku – 1 
izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2. dostavljaju se isključivo 
na e-adresu: kadrovska@dekanat.pmf.hr.
3. suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – viši asistent iz područja prirodnih 
znanosti, polje kemija, grana analitička ke-
mija, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Zavodu za analitičku kemiju na 
PMF-u, Kemijskom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 3. dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=95553b3b-
2003-42c4-b050-a93bcf479b3a.
4. suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – viši asistent iz područja prirodnih 
znanosti, polje fizika, grana fizika konden-
zirane tvari, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za eksperimen-
talnu fiziku na PMF-u, Fizičkom odsjeku – 1 
izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja za točku 4. dostavljaju se isključivo pu-
tem mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=454b993f-0e36-
4643-bdcd-af61d486dd2a.
5. suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – viši asistent iz područja prirodnih 
znanosti, polje fizika, za rad na HRZZ projektu 
»Evolucija složenih magnetskih i polarnih 
uređenja iz jednostavnih 2D podstruktura 
u slojevitim hibridnim organsko-anorgan-
skim halogenometalatima« (»Evolution of 
the complex magnetic and polar orders from 
simple 2D scaffolds in the layered hybrid 

novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Obrada osobnih podataka je nužna za postu-
pak prijave na natječaj. Podaci će se čuvati 
do završetka natječajnog postupka, odno-
sno onoliko koliko ih moramo čuvati zbog 
pravnih obveza.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Fakulteta 
(www.fkit.unizg.hr/natjecaji).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
kemijskog inženjerstva i tehnologije

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 29. X. 2024.
� (7051)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-matema-
tički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu I. vrste – informatički specijalist, na 
neodređeno vrijeme, uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci, u punom radnom vremenu, 
u Odsjeku za računarstvo na PMF-u, Službi 
dekanata – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=37b94b37-
d3a9-44dc-b0c8-5e7b57e66c5b.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 29. X. 2024.
� (7052)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 

Klasa: 112-10/24-01/34
Urbroj: 251-373-06-24-1 od 30. X. 2024.
� (7050)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet kemijskog 
inženjerstva i tehnologije raspisuje 

NATJEČAJ
za izbor
I. suradničko radno mjesto asistent – za-
mjena za privremeno odsutnog zaposlenika 
u punom radnom vremenu na određeno 
vrijeme, u području tehničkih znanosti, na 
Zavodu za reakcijsko inženjerstvo i katalizu 
– 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjet: univ. mag. odgovarajuće struke
II. čistač – spremač – zamjena za privreme-
no odsutnog zaposlenika u punom radnom 
vremenu na određeno vrijeme, u Tajništvu 
Fakulteta (tehničke i pomoćne službe) – 1 
izvršitelj (m/ž).
Uvjet: NSS
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
u roku od 30 dana od objave u Narodnim no-
vinama za suradničko radno mjesto asistent, 
te u roku od 8 dana za radno mjesto čistač 
– spremač na adresu (natjecaj@fkit.unizg.hr).
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natječaj 
priložiti: životopis, potvrdu o odgovarajućoj 
stručnoj spremi, potvrdu o državljanstvu, 
uvjerenje da protiv pristupnika nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 6 
mjeseci) i ispis staža iz Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje. Pristupnici koji se 
javljaju na suradničko radno mjesto asistent 
moraju ispunjavati i uvjete propisane Zako-
nom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22).
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskog jezika.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
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Kandidat/kandidatkinja koji/a ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/a je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
sukladno članku 102. Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata 
i članova njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz članka 103. na-
vedenog zakona. Popis dokaza na temelju 
kojih se ostvaruje prednost dostupan je na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja – poveznica: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
sukladno čl. 48. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz čl. 49 navedenog 
zakona.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo to pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju 
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu 
ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju te koja je vlastoručno pot-
pisana.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

(Narodne novine broj 61/18, 98/19, 114/22 i 
36/24) i članka 11. stavka 1. Uredbe o osni-
vanju Državnog arhiva u Požegi (Narodne 
novine broj 69/24), Ministarstvo kulture i 
medija raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Dr-
žavnog arhiva u Požegi.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij,
– prijedlog programa rada Državnog arhiva 
u Požegi,
– najmanje tri godine rada u arhivu ili naj-
manje pet godina rada u području kulture, 
znanosti i obrazovanja,
– položen stručni ispit iz arhivske struke,
– isticanje stručnim, radnim i organizacijskim 
sposobnostima.
Uz prijavu kandidati/kandidatkinje prilažu:
– životopis,
– dokaz o završenom studiju odnosno stručnoj 
spremi (izvornik ili ovjeren preslik),
– prijedlog programa rada Državnog arhiva 
u Požegi,
– uvjerenje o položenome stručnom ispitu iz 
arhivske struke (izvornik ili ovjeren preslik),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice 
ili domovnice),
– dokaz o radnom iskustvu u arhivskoj 
struci ili radu u području kulture, znanosti 
i obrazovanja (potvrde ili preslike ugovora 
o radu) i elektronički zapis Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje (ne stariji 
od 30 dana),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 
30 dana (izvornik uvjerenja nadležnog suda ili 
uvjerenje iz sustava e-građani s QR kodom)
– popis stručnih i znanstvenih radova.
Ako kandidat bude izabran za ravnatelja, 
obvezan je potpisati izjavu da ne postoje okol-
nosti iz čl. 39. Zakona o ustanovama.
Na temelju čl. 41. st. 3. Zakona o arhivskom 
gradivu i arhivima za ravnatelja/ravnateljicu 
Državnog arhiva u Požegi može se imeno-
vati osoba koja nije položila stručni ispit iz 
arhivske struke ako se na temelju dosadaš-
njeg rada može očekivati da će s uspjehom 
voditi arhiv i uz obvezu polaganja stručnog 
ispita u roku od osamnaest mjeseci od dana 
imenovanja.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, NN br. 82/08, 69/17).

organic-inorganic halometallates«), na odre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u 
Zavodu za eksperimentalnu fiziku na PMF-u, 
Fizičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 5. dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=3ad443fb-
af56-4754-9bbe-62b4a077ac95.
6. suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – asistent iz područja prirodnih zna-
nosti, polje biologija, na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, za rad na projektu 
»Sustavno ispitivanje bioloških elemenata 
kakvoće fitoplanktona, fitobentosa, makrofita 
i makrozoobentosa u površinskim vodama u 
2024. godini«, u Botaničkom zavodu na PMF-u, 
Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja za točku 6. dostavljaju se isključivo pu-
tem mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=2000dfab-018f-
4cc5-b65e-fcec4f15aa9e.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na sve točke na-
tječaja je 30 dana, od objavljivanja natječaja 
u Narodnim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
 Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/24-01/11
Urbroj: 2137-13-24-7 od 28. X. 2024.� (7053)
Na temelju Odluke pročelnice Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Rasinja, klasa: 112-
01/24-01/11, urbroj: 2137-13-24-6 od 28. 
listopada 2024. godine, objavljuje se

PONIŠTENJE JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Rasinja, 
objavljenog u Narodnim novinama broj 
108/24.

Općina Rasinja

Klasa: 112-01/24-01/0262
Urbroj: 532-02-01/1-24-01 od 22. X. 2024.
� (7054)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 41. 
Zakona o arhivskom gradivu i arhivima 
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3. na Katedri za medicinsku statistiku i me-
dicinsku informatiku
3.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta iz 
znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja javno zdravstvo i 
zdravstvena zaštita, na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu na Katedri za me-
dicinsku statistiku i medicinsku informatiku 
Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati natječaja za izbor zaposlenika/
zaposlenice na znanstveno-nastavno radno 
mjesto docenta dužni su ispunjavati opće 
uvjete propisane Zakonom o radu (Narodne 
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 
64/23.) te posebne uvjete propisane člankom 
39. stavkom 1. i člankom 119. stavkom 6. 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), 
uvjete utvrđene Odlukom Rektorskog zbora o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora u 
znanstveno-nastavna zvanja (Narodne novine 
br. 122/17. i 120/21.), člankom 123. stavkom 1. 
i člankom 200. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, člankom 58. stav-
kom 1. Statuta Medicinskog fakulteta Osijek 
i člankom 3. Pravilnika o dodatnim uvjetima 
za izbor nastavnika na znanstveno-nastavna 
radna mjesta i izbor naslovnih nastavnika 
Medicinskog fakulteta Osijek, pročišćeni tekst.
Kandidati za izbor na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent (točke 1.1., 2.1., 3.1.) 
prijavljuju se na Obrascu br. 1. koji je objav-
ljen na mrežnoj stranici www.mefos.unios.hr.
Obrasci za prijavu nalaze se na mrežnoj stra-
nici Medicinskog fakulteta Osijek, www.mefos.
unios.hr (dokumenti – izbor nastavnika i 
suradnika – obrasci za izbore u zvanja).
Na obrascu za prijavu na natječaj obvezno je 
naznačiti točku iz natječaja i radno mjesto na 
koje se kandidat prijavljuje.
Za kandidate natječaja koji su strani državlja-
ni potrebno je priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedničkim 
europskim referentnim okvirom za jezike 
napredno znanje (C2).
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine br. 84/21.) i članka 48. f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA I NATJEČAJNOG 
POSTUPKA
za imenovanje ravnatelja/ice.

I.
Poništava se natječaj za imenovanje ravna-
telja/ice Osnovne škole Tučepi (klasa: 112-
02/24-01/02, urbroj: 2147-6-02-24-01 od 30. 
kolovoza 2024. godine) zbog proceduralne 
pogreške, a koji je objavljen 30. kolovoza 2024. 
godine u Narodnim novinama broj 102 i na 
mrežnoj stranici Osnovne škole Tučepi te se 
time poništava i natječajni postupak koji je 
proveden na temelju tog natječaja.

II.
Školski odbor Osnovne škole Tučepi raspisat 
će novi natječaj za imenovanje ravnatelja/ice 
Osnovne škole Tučepi koji će se objaviti Na-
rodnim novinama i na mrežnim stranicama 
Osnovne škole Tučepi.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Tučepi.

Osnovna škola Tučepi

Klasa: 602-04/24-01/07
Urbroj: 2158-61-05-24-71 od 29. X. 2024.
� (7057)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. na Katedri za neurologiju i neurokirurgiju
1.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 
iz znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na neodređeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 5 % radnog vremena na 
Katedri za neurologiju i neurokirurgiju Medi-
cinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
2. na Katedri za patološku anatomiju i sudsku 
medicinu
2.1. izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 
iz znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na neodređeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 20 % radnog vremena 
na Katedri za patološku anatomiju i sudsku 
medicinu Medicinskog fakulteta Osijek u 
sastavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku

Ravnatelja/ravnateljicu imenuje ministrica 
kulture i medija Republike Hrvatske na četiri 
godine.
Rok za podnošenje prijave je 15 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvje-
ta javnog natječaja dostavljaju se poštom ili 
neposredno na adresu: Ministarstvo kulture i 
medija, Služba za razvoj i upravljanje ljudskim 
potencijalima, Runjaninova 2, 10000 Zagreb, 
s naznakom: »Javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ravnateljice – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidatki-
nje će biti obaviješteni u zakonskom roku od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijava.

Ministarstvo kulture i medija

Urbroj: 01-3028/2024 od 29. X. 2024.�(7055)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Šibensko-kninske županije, ravnatelj 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije, sa sjedištem u Šibeniku, Narodnog 
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na Zavodu za 
hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
za radno mjesto
– doktor medicine specijalist hitne medi-
cine ili doktor medicine (m/ž) – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme za rad u Šibeniku,
– doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/ž) – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme za rad u Šibeniku.
Cjelovit tekst javnog natječaja i uvjeti o sudje-
lovanju na natječaju te način izbora kandidata 
dostupan je na internetskoj stranici Zavoda 
za hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
(www.zhm-skz.hr), oglasnoj ploči Zavoda 
te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje. Rok za prijavu je 8 
dana od objave u Narodnim novinama.

Zavod za hitnu medicinu 
Šibensko-kninske županije

Klasa: 007-04/24-02/16
Urbroj: 2147-6-02-24-02 od 29. X. 2024.
� (7056)
Na temelju članka 118. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 155/23, 156/23) i članaka 58. Statuta 
Osnovne škole Tučepi, Školski odbor Osnovne 
škole Tučepi na svojoj 27. sjednici održanoj 
29. listopada 2024. godine pod točkom 2. 
dnevnog reda, donio je
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Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

� (7059)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3 raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme i s punim radnim vremenom na 
radnom mjestu IV. vrste – čistač/spremač u 
Službi za tehničke poslove Filozofskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj (m/ž), uz 
probni rad sukladno Temeljnom kolektivnom 
ugovoru za zaposlenike u javnim službama.
Uvjeti:
– završeno osnovno obrazovanje ili strukovno 
i umjetničko osposobljavanje (razina HKO 
1 ili 2).
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su uz vlastoručno potpisanu pri-
javu obvezni dostaviti:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi
3. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji 
od šest mjeseci (e-radna knjižica)
4. dokaz o državljanstvu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-

Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Medicinski 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti sve 
prijavljene kandidate i elektroničkom poštom.
Dokumentacija uz prijavu na natječaj i dokazi 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u elektronič-
kom obliku na adresu medicina@mefos.hr s 
naznakom: »Prijava na natječaj pod točkom 
___« u roku od 30 dana od  objave natječaja.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Medicinski fakultet

Klasa: 251-67/405-24/15
Urbroj: 640-03/24-01/2 od 28. X. 2024.
� (7058)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva Zagreb, Unska 3 raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto
1. suradnik na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, po-
lje elektrotehnika u Zavodu za elektroniku, 
mikroelektroniku računalne i inteligentne 
sustave za rad na HRZZ projektu: IP-2022-
10-5294 »Napredni poluvodički elementi u 
graničnim područjima upotrebe (Semilimit)« 
– 1 izvršitelj na određeno vrijeme do 18 mje-
seci u punom radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj su 
dužni ispunjavati uvjete prema odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Sveuči-
lišta u Zagrebu, Fakulteta elektrotehnike i 
računarstva.
Prijave na natječaj podnose se prema do-
kumentu: Prijava na natječaj na suradničko 
radno mjesto koja se nalazi na https://www.
fer.unizg.hr/novosti/natjecaji/dokumenti.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu  
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskoga jezika.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.

157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Kandidati natječaja uz prijavu na natječaj 
obvezni su priložiti popunjen i potpisan Obra-
zac privole za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka u svrhu provedbe natječaja. Obrazac 
privole objavljen je uz natječaj na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Bez uredno popunjenog i 
potpisanog Obrasca privole uz prijavu na 
natječaj, prijava će se smatrati nepotpunom 
i neće se razmatrati.
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148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su pozvati se na navedeno pravo te 
priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. i 49. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, dužni su pozvati se 
na navedeno pravo te priložiti odgovarajuće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju prema popi-
su koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti osobne podatke podnositelja pri-
jave (osobno ime, adresu stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoručno pot-
pisana.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprave: važeće osobne iskaznice, vojne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome)
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja
5. dokaz o odgovarajućem radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima od najmanje pet 
godina (potvrda prijašnjeg poslodavca, preslik 
ugovora o radu, rješenja i dr.), koji sadrži vrstu 
poslova, potreban stupanj stručne spreme i 
razdoblje u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove iz kojeg je vidljivo na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
određeno radno iskustvo, a koje je eviden-

– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene, prirod-
ne, tehničke, biotehničke, biomedicinske ili 
humanističke struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rod-
no značenje bez obzira na to jesu li u tekstu 
ovog javnog natječaja korišteni u muškom ili 
ženskom rodu odnose se na jednak način na 
muški i ženski rod.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su pozvati se na to pravo u prijavi na 
javni natječaj i imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), osim traženih dokaza o ispunjavanju 
uvjeta iz ovog natječaja, u svrhu ostvarivanja 
prava prednosti pri zapošljavanju, prijavi su 
obvezni priložiti i dokaze o ispunjavanju uvje-
ta prednosti prema popisu koji je dostupan na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 

hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja obvezni su u prijavi na natječaj, pozvati se 
na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje toga prava. 
Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), popis dokaza potreban 
za ostvarivanje toga prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
maia.ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na 
web-stranicama Filozofskog fakulteta Sveu-
čilišta u Zagrebu: https://web2020.ffzg.unizg.
hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet u 
Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana 
Lučića 3, s naznakom: »Za natječaj – čistač/
spremač«.

Filozofski fakultet  
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/39
Urbroj: 2182-06-24-1 od 28. X. 2024.�(7060)
Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, 
Župan, na temelju članka 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za opću upravu, imovinsko-pravne i zajed-
ničke poslove Šibensko-kninske županije – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca, u Šibeniku.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
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Pristupnici su obvezni uz vlastoručno pisa-
nu prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta natječaja: životopis, dokaz o stručnoj 
spremi, dokaz o državljanstvu, elektronički 
zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-
radna knjižica), ne stariji od šest mjeseci, 
dokaz o radnom iskustvu (preslik ugovora 
o radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova 
koje obavlja/je obavljao i trajanju radnog 
odnosa i sl.).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
posljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Za-
grebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet u 
Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana 
Lučića 3, s naznakom »Za natječaj – surad-
nik u Službi za financijsko-računovodstvene 
poslove«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

� (7062)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

Osobni podaci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18) obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije: 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit će 
se opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije: 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj 
ploči Šibensko-kninske županije, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Šibensko-kninska županija

� (7061)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za slobodno radno mjesto suradnik (interni 
naziv: planer-analitičar) u Službi za financij-
sko-računovodstvene poslove na Filozofskom 
fakultetu Sveučilišta u Zagrebu – u punom 
radnom vremenu i na neodređeno vrijeme – 1 
izvršitelj (m/ž), uz probni rok od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani prijediplomski i diplomski sveučilišni 
studij ekonomskog smjera, VSS
– najmanje tri godine radnog iskustva
– poznavanje engleskog jezika
– napredno poznavanje rada na računalu 
(MS Office).
Prednosti:
– poznavanje proračunskog računovodstva i 
iskustvo rada u visokom obrazovanju na istim 
ili sličnim poslovima
– izražena vještina komunikacije, timskog 
rada.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.

tirano u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti (ne starije od šest mjeseci),
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o položenom državnom ispitu od-
nosno državnom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je kandidat 
položio.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
vjenčani list i dr.).
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (državni 
stručni ispit), uz uvjet da ga polože u za-
konskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, a podnose se neposredno ili po-
štom na sljedeću adresu: Šibensko-kninska 
županija, Trg Pavla Šubića I. br. 2, 22000 Ši-
benik, s naznakom: »Za javni natječaj – za 
imenovanje pročelnika Upravnog odjela za 
opću upravu, imovinsko-pravne i zajedničke 
poslove Šibensko-kninske županije«.
Urednom prijavom se smatra ona prijava koja 
je vlastoručno potpisana i koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja, provjere praktičnog rada i intervjua.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.



STRANICA 70 – BROJ 126	 SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Uz prijavu na natječaj kandidat je uz potrebnu 
dokumentaciju dužan dostaviti program rada 
za mandatno razdoblje.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj koja mora biti 
vlastoručno potpisana kandidat treba priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o završenom stu-
diju odgovarajuće vrste i razine obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu ako 
je kandidat bio dužan položiti stručni ispit, 
odnosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu-potvrdu ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinski osiguranje i potvrdu poslodavca 
o radnom iskustvu odnosno vrsti i trajanju 
poslova u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili tijelima državne 
uprave nadležnim za obrazovanje
– potvrda/uvjerenje nadležnog suda da kan-
didat nije pravomoćno osuđen niti se protiv 
njega vodi kazneni postupak za neko od ka-
znenih dijela iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od dana raspisivanja natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima i dokazuju se 
na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe ovlaštene za provo-
đenje edukacije stranih jezika
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene oso-
be o izvršenom testiranju znanja stranog jezika,
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
osobe o izvršenom testiranju poznavanja di-
gitalnih vještina
– drugom ispravom.

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Za-
grebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 3, 
s naznakom »Za natječaj – knjižničar«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 007-03/24-01/2
Urbroj: 251-258-05-24-5 od 30. X. 2024.
� (7063)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 
38/08., 127/19., 151/22.) i članaka 126. i 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08., 
86/09., 92/10., 105., 90/11., 5/12., 16/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68718., 
98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i članka 60. 
Statuta, Školski odbor Graditeljske tehničke 
škole u Zagrebu, Avenija Većeslava Holjevca 
17 raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Škole.
Ravnatelj/ravnateljica mora ispunjavati slje-
deće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u školi koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski studije i diplom-
ski sveučilišni studij ili
– specijalistički diplomski stručni studij
2. položen stručni ispit za učitelja nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
4. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležni za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za slobodno 
radno mjesto knjižničar u Knjižnici Filo-
zofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu – u 
punom radnom vremenu i na neodređeno 
vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž), uz probni rok 
od šest mjeseci.
Uvjeti:
– razina 7.1 sv. HKO – završen prijediplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
prijediplomski i diplomski sveučilišni studij 
– diplomirani knjižničar ili magistar/magistra 
knjižničarstva
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu najmanje na razini B1
– napredno poznavanje rada na računalu 
(MS Office).
Prednosti:
– godina dana radnog iskustva na poslovima 
knjižničara (diplomirani knjižničar, magistar 
knjižničarstva)
– završen sveučilišni diplomski studij ar-
heologije.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz vlastoručno pisanu 
prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja: životopis, dokaz o stručnoj spremi, 
dokaz o državljanstvu, elektronički zapis o 
podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knji-
žica), ne stariji od 6 mjeseci, dokaz o radnom 
iskustvu (preslik ugovora o radu ili potvrda 
poslodavca o vrsti poslova koje obavlja/je 
obavljao i trajanju radnog odnosa i sl.).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
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– popis radova
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti.
Pristupnici su dužni prijavu i svu traženu 
dokumentaciju dostaviti i na CD-u ili drugom 
digitalnom mediju.
Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se poštom (preporučeno) 
na adresu: Sveučilište u Rijeci, Fakultet in-
formatike i digitalnih tehnologija, Radmile 
Matejčić 2, 51000 Rijeka, s naznakom: »Prijava 
na natječaj«.
Rok za podnošenje prijava s dokazima je 
30 dana od dana objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama.
Prilikom izbora kandidata na opisano rad-
no mjesto, pristupnici mogu biti pozvani na 
razgovor.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za 
pristupnike koji se u prijavi na natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17) i prema Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/835.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Sveučilište u Rijeci 
Fakultet informatike  

i digitalnih tehnologija

� (7065)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 30. listopada 2024. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– orkestralni glazbenik – III puhač, PJ Pro-
dukcija, RJ Glazba (1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme) – bas klarinet u Simfonijskom orkestru.

natječaja i neće se koristiti za drugu svrhu, sve 
u skladu s Uredbom o zaštiti osobnih podataka.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu upotrebljavaju se neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana 
objave natječaja.
Pisane prijave na natječaj s potrebnom do-
kumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj 
omotnici, preporučenom pošiljkom na adresu: 
Graditeljska tehnička škola, Avenija Većesla-
va Holjevca 17, 10020 Zagreb s naznakom: 
»Prijava na natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Nepotpune, nepravovremene i prijave do-
stavljene elektroničkom poštom neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje.

Graditeljska tehnička škola 
Zagreb

� (7064)
Na temelju Odluke Vijeća Fakulteta infor-
matike i digitalnih tehnologija Sveučilišta u 
Rijeci od 24. listopada 2024. g. (klasa: 032-
01/24-01/23, urbroj: 2170-137-004-01-24-8), 
raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za izbor:
– na znanstveno-nastavno radno mjesto – 
docenta (1 izvršitelj – m/ž) iz znanstvenog 
područja: društvene znanosti, znanstvenog 
polja: informacijske znanosti, u punom rad-
nom vremenu, na neodređeno vrijeme.
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati uvje-
te propisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 123/03, 198/03, 
105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 
94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17, 119/22).
Prijavi na natječaj prilaže se:
– životopis
– preslik dokaza o državljanstvu Republike 
Hrvatske i druge države
– preslik dokaza o odgovarajućoj stručnoj 
spremi
– preslik dokaza o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti
– odluku Matičnog odbora o ispunjavanju 
uvjeta za izbor na natječajno radno mjesto 
(ako posjeduje)
– uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj 
sposobnosti – potrebnim psihofizičkim oso-
binama (za prvi izbor na Sveučilištu u Rijeci 
– po izboru na radno mjesto)

3. Iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom u su-
djelovanju, pripremi i provedbi pojedinih 
projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Dokazi o kompetencijama dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23), članku 
48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rada (Narodne novine broj 33/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13., i 98/19.) članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18., i 32/20.) 
te članku 48. Zakon o civilnom stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednaki uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti sve dokaze o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji 
u koju ulaze svi potrebni dokazi (članak 103. 
st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji) 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj za imenovanje ravnatelja 
kandidat daje privolu za obradu osobnih po-
dataka u skladu s propisima kojima propisana 
zaštita osobnih podataka u svrhu provedbe 
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spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 15 dana od 
dana objave natječaja, poštanskim putem na 
adresu: Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski 
potencijali (soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Za natječaj orkestralni 
glazbenik – III puhač (bas klarinet)«.

Hrvatska radiotelevizija

� (7066)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 30. listopada 2024. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– orkestralni glazbenik – solist, PJ Produk-
cija, RJ Glazba (4 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme)
I. rog u Simfonijskom orkestru – 1 izvršitelj
I. oboa u Simfonijskom orkestru – 1 izvršitelj
I. fagot u Simfonijskom orkestru – 1 izvršitelj
I. truba u Simfonijskom orkestru – 1 izvršitelj.
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– VSS – sveučilišni diplomski studij ili s njim 
izjednačeni specijalistički diplomski stručni 
studij – glazbena akademija, određeni smjer
– 2 godine radnog iskustva u simfonijskom, 
komornom i solističkom muziciranju
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (aplikacijama za rad).
Probni rad: 6 mjeseci i audicija.
Poslovi radnog mjesta:
– sviranje u Simfonijskom orkestru HRT-a na 
sljedećim pozicijama: I (i II, III, IV, piccolo) 
flauta, I (i II, III i bas) klarinet, I (i II, III, 
engleski rog) oboa, I (i II, III, kontra) fagot, 
I (i II, III, IV) rog, I (i II, III i IV) truba, I (i 
II, III, bas) trombon, harfa, vođa violončela
– izvođenje složenih dionica najviše zahtjev-
nosti, izrazite solističke istaknutosti na pokusi-
ma, koncertima i snimanjima te gostovanjima 
u zemlji i inozemstvu
– vodstvo svoje dionice
– definiranje izvođačkih oznaka (potezi 
gudala, dinamika, agogika i artikulacija) za 
svoju sekciju
– vođenje sekcijskih proba
– predlaganje vanjskih suradnika (popuna u 
Orkestru) za svoju sekciju u skladu s internim 
aktima HRT-a

– dokaz o radnom iskustvu
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informatič-
kih sustava (preslik odgovarajuće isprave od 
obrazovnih institucija).
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema i radno iskustvo u izvorniku 
na stranom jeziku, kandidati moraju priložiti i 
prijevod na hrvatski jezik ovjeren kod sudskog 
tumača za određeni strani jezik.
Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Audicija za zasnivanje radnog odnosa, na 
temelju ovog javnog natječaja, za kandidate 
koji ispune uvjete iz natječaja, održat će se 6. 
i 14. prosinca 2024.
Za program audicije, notne materijale i do-
datna objašnjenja ako su potrebna obratite 
se na e-adresu: audicija.ansambli@hrt.hr.
Kandidati koji zadovolje formalne uvjete na-
tječaja bit će informirani o mjestu i načinu 
održavanja audicije sukladno Pravilniku o 
audicijama.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 

Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– VSS – sveučilišni diplomski studij ili s njim 
izjednačeni specijalistički diplomski stručni 
studij – glazbena akademija, određeni smjer
– 1 godina radnog iskustva u simfonijskom, 
komornom i solističkom muziciranju
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad).
Probni rad: 6 mjeseci i audicija.
Poslovi radnog mjesta:
– sviranje u Simfonijskom orkestru na sljede-
ćim pozicijama: piccolo flauta, engleski rog, 
bas klarinet, kontrafagot, III rog, III truba, 
bas trombon, tuba
– izvođenje složenih dionica visoke zahtjev-
nosti i solističke istaknutosti na pokusima, 
koncertima i snimanjima te gostovanjima u 
zemlji i inozemstvu
– sviranje dionice drugog puhača po potrebi
– sviranje dionica na specifičnim (srodnim) 
instrumentima kad se ono izmjenjuje s os-
novnim instrumentom u sklopu iste dionice 
jednog djela
– sviranje prima vista
– održavanje visoke umjetničke izvođačke 
razine kontinuiranim individualnim pripre-
mama
– sudjelovanje u audicijama, u radu Umjet-
ničkog vijeća i ostalim aktivnostima važnima 
za Simfonijski orkestar HRT-a
– obavljanje srodnih poslova definiranih inter-
nim aktima HRT-a i/ili po nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za kvalitetu izvedbe svoje dionice u skladu 
s partiturom
– za individualnu pripremljenost
– za točne dolaske na pokuse, koncerte, sni-
manja i disciplinirano ponašanje na pokusima, 
koncertima i snimanjima
– za točno unošenje dodatnih oznaka u notni 
materijal po naputku dirigenta
– za ispravnost instrumenta i pripadajućeg 
pribora
– za poštivanje hijerarhije unutar sekcije/
orkestra.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis (na hrvatskom ili engleskom jeziku)
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome). Ako je riječ o inozemnoj diplomi, 
odabrani kandidat do trenutka stupanja u 
radni odnos treba dostaviti potvrdu o pri-
znanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
izdane od nacionalnog ureda (ENIC/NARIC) 
pri Agenciji za znanost i visoko obrazovanje 
Republike Hrvatske
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Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta se dostavljaju u roku od 15 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj orkestralni glazbenik 
– solist ___ (navesti potkategoriju)«.

Hrvatska radiotelevizija

� (7067)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 30. listopada 2024. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– producent 2, PJ Produkcija, RJ Glazba – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, Simfonijski 
orkestar.
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS – sveučilišni ili stručni prvostupnik
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad)
– vozačka dozvola B-kategorije
– 2 godine radnog iskustva na poslovima 
producenta.
Dodatna znanja, osobine, vještine i sposob-
nosti:
– komunikacijske vještine
– vještine prezentacije
– vještine pregovaranja
– vještine poslovne komunikacije na hrvat-
skom jeziku
– vještina poslovne komunikacije na stranom 
jeziku
– vještina izrade odnosno čitanja proizvod-
nog plana.
Probni rad: 4 mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– samostalno obavlja poslove producenta na 
složenim proizvodnim projektima i drugim 
medijskim produkcijama, te obavlja poslove 
u skladu s nadležnostima i ovlastima
– sudjeluje u formiranju i koordinaciji rada 
proizvodnog tima
– izrađuje plan proizvodnog projekta
– izrađuje troškovnik projekta u skladu s 
planom i prihvaćenim sadržajem odnosno 
autorskom i tehničkom razradom te termin-
skim planom, prema uputama
– u skladu s dobivenim nadležnostima i ovla-
stima organizira sve aktivnosti proizvodnje 
(priprema, snimanje, završna obrada sve do 
arhiviranja) u skladu s organizacijom rada i 
budžetom projekta
– organizira popratne aktivnosti pri odabi-
ru resursa ili uvjete za ostvarivanje procesa 
proizvodnje

Ako je dokumentacija kojom se dokazuju 
stručna sprema i radno iskustvo u izvorniku 
na stranom jeziku, kandidati moraju priložiti i 
prijevod na hrvatski jezik ovjeren kod sudskog 
tumača za određeni strani jezik.
Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Audicija za zasnivanje radnog odnosa, na 
temelju ovog javnog natječaja, za kandidate 
koji ispune uvjete iz natječaja, održat će se 6. 
i 14. prosinca 2024.
Za program audicije, notne materijale i do-
datna objašnjenja ako su potrebna obratite 
se na e-adresu: audicija.ansambli@hrt.hr.
Kandidati koji zadovolje formalne uvjete natje-
čaja bit će informirani o mjestu i načinu održa-
vanja audicije sukladno Pravilniku o audicijama.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.

– sviranje dionica na specifičnim (srodnim) 
instrumentima kad se ono izmjenjuje s os-
novnim instrumentom u sklopu iste dionice 
jednog djela
– sviranje prima vista
– mentorski rad
– održavanje visoke umjetničke izvođačke 
razine kontinuiranim individualnim pripre-
mama
– predlaganje programa za audiciju za članove 
sekcije koju vodi
– sudjelovanje u audicijama, u radu Umjet-
ničkog vijeća i ostalim aktivnostima važnima 
za Simfonijski orkestar HRT-a
– obavljanje srodnih poslova definiranih inter-
nim aktima HRT-a i/ili po nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za kvalitetu izvedbe svoje dionice u skladu 
s partiturom
– za individualnu pripremljenost
– za točne dolaske na pokuse, koncerte, sni-
manja i disciplinirano ponašanje na pokusima, 
koncertima i snimanjima
– za davanje intonacije prema kojoj se ugađa 
cijeli orkestar (I oboa)
– za pravovremeno definiranje izvođačkih 
oznaka i njihovo prosljeđivanje članovima 
svoje sekcije
– za točno unošenje dodatnih oznaka u notni 
materijal po naputku dirigenta
– za angažman usmjeren na poboljšanje kva-
litete izvedbe sekcije u skladu s partiturom
– za angažman usmjeren na disciplinu sekcije 
na pokusima
– za ispravnost instrumenta i pripadajućeg 
pribora
– za poštivanje hijerarhije unutar sekcije/
orkestra.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis (na hrvatskom ili engleskom je-
ziku)
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome). Ako je riječ o inozemnoj diplomi, 
odabrani kandidat do trenutka stupanja u 
radni odnos treba dostaviti potvrdu o pri-
znanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
izdane od nacionalnog ureda (ENIC/NARIC) 
pri Agenciji za znanost i visoko obrazovanje 
Republike Hrvatske
– dokaz o radnom iskustvu
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informa-
tičkih sustava (preslik odgovarajuće isprave 
obrazovnih institucija).
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spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb s 
naznakom: »Za natječaj producent 2«.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 112-01/24-01/11
Urbroj: 251-76-11-01/01-1� (7068)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet prometnih 
znanosti, Zagreb, Vukelićeva 4 objavljuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste, interni 
naziv voditelj Izdavačke djelatnosti na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Opis posla:
– organizacija rada Izdavačke djelatnosti
– priprema periodičkih izvješća te praće-
nje godišnjih prihoda i rashoda Izdavačke 
djelatnosti
– koordinacija i nadzor obavljanja prijepisa, 
lekture, korekture, tiska i sl. za potrebe izdanja 
Fakulteta
– komunikacija s vanjskim suradnicima i 
institucijama u svrhu realizacije dogovore-
nih projekata i zadataka (npr. autori, lektori, 
tiskare, NSK itd.)
– kreiranje grafičkih rješenja i izrada grafičke 
pripreme za potrebe Fakulteta i realizacija istih.
Uvjeti:
– sveučilišni ili stručni diplomski studij iz 
područja tehničkih znanosti
– minimalno deset godina iskustva u poslo-
vima izdavačke djelatnosti
– visoka razina poznavanja rada u Adobe i 
MS Office paketima
– visoka razina poznavanja engleskog jezika 
u govoru i pismu
– visoka razina komunikacijskih vještina
– kreativnost
– pedantnost i točnost u izvršavanju zadataka
– usmjerenost na rješavanje problema.
Prednost:
– posjedovanje potvrda o završenim Adobe 
tečajevima (InDesign, Photoshop, Illustrator 
i Acrobat Professional).

školskoj kvalifikaciji, odabrani kandidat do 
trenutka stupanja u radni odnos treba dosta-
viti potvrdu o priznanju školske kvalifikacije 
nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informa-
tičkih sustava (preslik odgovarajuće isprave 
obrazovnih institucija)
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o dvije godine radnog iskustva na 
poslovima producenta (potvrda poslodavca o 
trajanju i vrsti poslova ili drugi odgovarajući 
dokaz o trajanju i vrsti poslova, npr. ugovor 
o radu, ugovor od djelu i sl.).
Za potrebna dodatna objašnjenja obratite se 
na e-adresu: audicija.ansambli@hrt.hr.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i prijevod na 
hrvatski jezik ovjeren kod sudskog tumača za 
određeni strani jezik.
Osobne izjave kao ni životopis se ne prihvaćaju 
kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843;
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 

– organizira rad orkestra (probe, snimanja, 
javni nastupi, putovanja) u skladu s organiza-
cijom rada i financijskim planom, te koordini-
ra i kontrolira sve aspekte produkcije orkestra
– neposredno radi na proizvodnji program-
skih sadržaja – serija, filmova, koprodukcija, 
licencnih i originalnih emisija, prijenosa i 
dr. u skladu s organizacijom rada i planom
– izrađuje operativni plan i prati realizaciju 
troškova
– u skladu s nadležnostima i ovlastima koje 
je dobio izdaje zahtjeve za usluge na temelju 
kojih se pokreću aktivnosti
– planira i izrađuje zahtjeve za angažman, 
te potvrđuje rezervacije internih i vanjskih 
resursa (ljudi i imovine)
– provjerava raspoloživost planiranih resursa 
za realizaciju projekta na kojemu je angažiran
– izrađuje dnevne dispozicije rada
– brine se o administraciji i evidenciji izvrše-
nja zadataka odnosno ostvarenom angažmanu 
resursa, te o svim potrebnim analizama i 
izvještajima projekta
– priprema elemente i provodi propisani po-
stupak izrade tipskih ugovora
– pravovremeno izvješćuje o izvršenju poslova 
iz svoje nadležnosti te upozorava na potencijal-
na ili stvarna odstupanja od planiranih veličina
– obavlja i druge srodne poslove prema potre-
bi posla, odnosno nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za točnost i sveobuhvatnost plana proi-
zvodnog projekta
– za točnost, sveobuhvatnost i usklađenost 
troškovnika s budžetom i utvrđenim pravilima 
i procedurama
– za organizaciju proizvodnih projekata i 
proizvodnju programskih sadržaja u skladu 
s planom
– za poštivanje internih pravilnika, procedura 
i ovlasti
– za realizaciju troškova u okvirima usvojenog 
plana i budžeta projekta
– za realizaciju angažmana internih resursa 
u okvirima usvojenog plana
– za točnu i cjelovitu evidenciju ostvarenog 
angažmana resursa i izvršenih zadataka
– za pravodobno uočavanje i rješavanje mo-
gućih problema iz svoje nadležnosti
– za pravodobno uočavanje i upozoravanje 
svog nadređenog rukovoditelja o eventualnim 
nepravilnostima u radu.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
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Klasa: 640-03/24-02/18
Urbroj: 251-58-10301-24-6 od 28. X. 2024.
� (7070)
Fakultetsko vijeće Prirodoslovno-matematič-
kog fakulteta na temelju članka 77. Statuta 
Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto asistent 
iz područja prirodnih znanosti, polje matema-
tika, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu pri Matematičkom odsjeku Priro-
doslovno-matematičkog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu – 2 izvršitelja.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Pristupnici ponude s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=a865ddf8-
9060-413e-b04c-d64b62e6028c.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
http://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 704-02/24-01/01
Urbroj: 453-01/01-24-33 od 28. X. 2024.
� (7073)
Državno sudbeno vijeće, na temelju članka 
53. Zakona o Državnom sudbenm vijeću (Na-
rodne novine broj 116/10., 57/11., 130/11., 
13/13., 28/13., 82/15., 67/18., 126/19., 80/22, 
16/23, 83/23 i 155/23), objavljuje

OGLAS
za imenovanje:
– 2 suca Općinskog suda u Bjelovaru
– 1 suca Općinskog suda u Dubrovniku.
Kandidat za suca općinskog suda mora ispu-
njavati uvjete iz članka 51. stavak 2. Zakona 
o Državnom sudbenom vijeću.
Kandidat za suca općinskog suda prijavi je 
dužan priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. dokaz o završenoj Državnoj školi za pra-
vosudne dužnosnike
4. potvrdu čelnika tijela da je primljen u dr-
žavnu službu na neodređeno vrijeme i ras-
poređen na radno mjesto savjetnika u pra-
vosudnom tijelu (kandidat koji je primljen 

Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja. Prijava na natječaj 
s traženim dokazima dostavlja se isključivo 
elektroničkom poštom na adresu: pisarnica@
fpz.unizg.hr s naznakom: »Za natječaj – Iz-
davačka«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom, u svrhu odabira kandidata, a u skla-
du s odredbama Opće uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni putem internetskih stranica Fakulteta 
putem poveznice: https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet prometnih znanosti

Urbroj: HJK-O-259/24 od 29. X. 2024.
� (7069)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st.4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u 
ZLATARU – jedan javnobilježnički vjež-
benik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st.1. točka 1, 2, 3, 6, 7 i 8 Zakona o javnom 
bilježništvu.
Prijavi kandidata treba priložiti životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
drugo naplatno zaposlenje ili članstvo u tijelu 
pravne osobe koja obavlja neku gospodarsku 
djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama na 
adresu: Hrvatska javnobilježnička komora 
Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom: 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-259/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Pristupnici su obvezni uz prijavu dostaviti:
– životopis u Europass formatu
– dokaz o stručnoj spremi
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o znanju stranog jezika.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
(https://www.azvo.hr/hr/ured-enic-naric/
priznavanje-kvalifikacija/), a strani držav-
ljani dužni su priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (C2 razina).
Pristupnici koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja, obvezni su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi određuju 
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja 
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod 
jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na prednost pri zapošljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo provođenja testi-
ranja znanja i vještina za pristupnike koji 
zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu i 
vremenu održavanja provjere kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom porukom na 
elektroničku adresu koju navedu u prijavi. 
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Fakultet zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
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izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru 
i pismu; znanje rada u programskim paketi-
ma Ansys, Catia, Siemens NX ili PTC Creo 
Elements/Pro; napredno korištenje računala 
(prednost aktivne vještine programiranja C++ 
i/ili Pyton) razvijene komunikacijske vještine.
Prednost: doktorat znanosti u tehničkom po-
dručju polje strojarstvo smjer Mehatronika i 
robotika, Napredne proizvodne tehnologije ili 
Teorija konstrukcija.
Uvjeti: Pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 5. natječaja moraju ispunjavati:
– završen sveučilišni prijediplomski i di-
plomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij u polju 
elektrotehnike; poželjno iskustvo u anali-
zi i modeliranju elektroenergetskih mreža 
i pripadnih primarnih i sekundarnih ele-
menata; od kandidata se očekuje osnovno 
poznavanje nekih od programskih paketa za 
analizu elektroenergetskih mreža (NEPLAN, 
DigSILENT, PSS/E, PSCAD, ETAP). Poželjno 
je da kandidat poznaje problematiku sustava 
pomoćnih i kritičnih napajanja i pripadnih 
uređaja energetske elektronike.
Uvjeti: Pristupnik za prijem u radni odnos 
pod točkom 6. natječaja mora ispunjavati:
– završen sveučilišni preddiplomski i diplom-
ski studij strojarstvo ili integrirani sveučilišni 
prijediplomski i diplomski studij strojarstva 
ili elektrotehnike; poželjno iskustvo u radu 
na projektima istraživanja i razvoja; izvrsno 
poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu; 
znanje rada u programskim paketima Ansys, 
Catia, Siemens NX ili PTC Creo Elements/Pro; 
napredno korištenje računala (prednost ak-
tivne vještine programiranja C++ i/ili Pyton) 
razvijene komunikacijske vještine.
Prednost: doktorat znanosti u tehničkom po-
dručju, polje strojarstvo, smjer Mehatronika i 
robotika ili Napredne proizvodne tehnologije.
Uvjeti: Pristupnik za prijem u radni odnos 
pod točkom 7. natječaja mora ispunjavati:
– završen diplomski sveučilišni studij (ili VSS) 
društvenog, tehničkog, prirodnog ili huma-
nističkog smjera, najmanje 2 godine radnog 
iskustva na poslovima pripreme i/ili prijave 
projekata, poznavanje dvaju svjetskih jezika 
(od toga obavezno engleski jezik), napredno 
poznavanje rada na osobnom računalu.
Prednost imaju kandidati s računovodstvenim 
znanjem u poslovima praćenja, evidentiranja i 
izvještavanja na projektima, te iskustvom rada 
u programima za praćenje i izvještavanje, bilo 
strukturnih fondova ili EU programa. Isto 
tako prednost će imati kandidati s iskustvom 
u radu u računovodstvenim programima javih 
ili privatnih poslovnih subjekata.
Prijava: Uz prijavu na natječaj pristupnici 
za točke 4. do 7. natječaja su dužni priložiti:

zvoj linije za kontinuirano taljenje pčelinjeg 
saća«, u sklopu poziva na dostavu projektnih 
prijedloga »Jačanje strateških partnerstava za 
inovacije u procesu industrijske tranzicije«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0085, područje 
tehničkih znanosti, polje elektrotehnika, na 
određeno vrijeme do završetka projekta, u pu-
nom radnom vremenu, probni rad od 6 mjeseci
6. Jedan suradnik na stručno radno mjesto 
I. vrste – stručni suradnik na projektu 
»Razvoj inovativnog nosača konstrukcija za 
industrijske ravne krovove« u sklopu Poziva 
na dostavu projektnih prijedloga »Jačanje 
strateških partnerstava za inovacije u procesu 
industrijske tranzicije«, referentne oznake 
IP.1.1.03.0064, područje tehničkih znanosti, 
polje strojarstvo ili elektrotehnika, na odre-
đeno vrijeme do završetka projekta, u punom 
radnom vremenu, probni rad od 6 mjeseci
7. Jedan suradnik na stručno radno mjesto I. vr-
ste – stručni suradnik na projektu »SPIN PIT«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0078, financiranog u 
sklopu poziva na dostavu projektnih prijedloga 
»Jačanje strateških partnerstava za inovacije u 
procesu industrijske tranzicije«, na određeno 
vrijeme do završetka projekta, u punom radnom 
vremenu, probni rad od 6 mjeseci.
Uvjeti: Pristupnici po točkama 1. – 3. natječaja 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatno-
sti (NN br. 119/2022), uvjete rektorskog zbora, 
kao i uvjete propisane Pravilnikom o izboru u 
znanstvena, znanstveno-nastavna, umjetnič-
ko-nastavna, nastavna i suradnička zvanja i 
odgovarajuća radna mjesta Sveučilišta Sjever i 
Pravilniku o radu, te su uz prijavu na natječaj 
pristupnici dužni priložiti dokumentaciju 
propisanu Pravilnikom o izboru u znanstvena, 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna i suradnička zvanja i odgovarajuća 
radna mjesta Sveučilišta Sjever.
Prijava: Uz tekst prijave na natječaj pristu-
pnici po točkama 1. – 3. natječaja dužni su 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju kriterija 
navedene u Pravilniku o izboru u znanstvena, 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna i suradnička zvanja i odgovarajuća 
radna mjesta Sveučilišta Sjever (www.unin.
hr), na način na koji je definirano čl. 39. i 40. 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/2022) i navedenim 
Pravilnikom, te dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (razina B2 – za strane državljane).
Natječaj za točke 1. – 3. otvoren je 30 dana 
od dana objave u Narodnim novinama.
Uvjeti: Pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 4. natječaja moraju ispunjavati:
– završen sveučilišni diplomski studij strojar-
stva ili integrirani sveučilišni prijediplomski i 
diplomski studij strojarstva; poželjno iskustvo 
u radu na projektima istraživanja i razvoja; 

u državnu službu na neodređeno vrijeme 
i raspoređen na radno mjesto savjetnika u 
pravosudnom tijelu)
5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju propi-
sane uvjete da u roku od 15 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama, podnesu prija-
vu Državnom sudbenom vijeću, Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 49, s naznakom: »Za natječaj«.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave, prijave 
kod kojih natječajna dokumentacija nije pri-
ložena u izvorniku ili ovjerenom presliku, te 
prijave kandidata koji ne ispunjavaju propi-
sane uvjete neće se razmatrati. Ako kandidat 
podnosi prijavu na oba suda, prijavu i isprave 
koje je dužan dostaviti dostavlja za jedan 
sud u originalu ili ovjerenom presliku, a za 
drugi u kopiji.
Kandidati s ostvarenim pravom pristupa raz-
govoru bit će pozvani najmanje 8 dana prije 
održavanja razgovora, objavom na internetskoj 
stranici Državnog sudbenog vijeća.

Državno sudbeno vijeće

� (7074)
Sveučilište Sjever objavljuje

NATJEČAJ
Za izbore na radno mjesto kako slijedi:
1. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-
nastavno radno mjesto docent, područje 
društvenih znanosti, polje ekonomija, na ne-
određeno vrijeme u punom radnom vremenu
2. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-
nastavno radno mjesto docent, područje 
društvenih znanosti, polje ekonomija, na 
neodređeno vrijeme u nepunom radnom 
vremenu od 50 %.
3. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-
nastavno radno mjesto docent, interdiscipli-
narno područje znanosti, polja ekonomija i 
informacijske znanosti, na neodređeno vri-
jeme u nepunom radnom vremenu od 25 %
Za prijem u radni odnos kako slijedi:
4. Jedan suradnik na stručno radno mjesto I. 
vrste – stručni suradnik na projektu »SPIN 
ESG« u sklopu poziva na dostavu projektnih 
prijedloga »Jačanje strateških partnerstava za 
inovacije u procesu industrijske tranzicije«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0069, područje 
tehničkih znanosti, polje strojarstvo, na odre-
đeno vrijeme do završetka projekta, u punom 
radnom vremenu, probni rad od 6 mjeseci
5. Jedan suradnik na stručno radno mjesto I. 
vrste – stručni suradnik na projektu »Ra-
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Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovi-
ma smatra se radno iskustvo ostvareno na po-
slovima odgovarajuće stručne spreme i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit pod uvje-
tom da ga polože u roku od godine dana od 
prijma u službu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, kontaktni telefon ili mo-
bitel, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina 
od čega najmanje tri godine na poslovima 
unutarnje revizije ili revizije, potrebno je do-
staviti dokumente navedene u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-Radna knjižica) preuzet iz sustava e-Gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)

stavljaju se/šalju na adresu: Sveučilište Sjever, 
Sveučilišni centar Varaždin, Jurja Križanića 
31/B, 42000 Varaždin, s naznakom: »Za na-
tječaj – stručni suradnik na projektu«.
Prijavi se mogu priložiti preslike traženih do-
kumenata, a izvornici se dostavljaju naknadno 
na zahtjev Sveučilišta Sjever.
Na natječaj mogu se javiti pristupnici oba 
spola.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Sveučilište Sjever

Klasa: 112-01/24-01/22
Urbroj: 2158-1-02-24-4 od 24. X. 2024.
� (7075)
Na temelju članka 53.a stavka 1. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13-pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 
123/17, 98/19 i 144/20) i članka 19. stavka 
2. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), 
gradonačelnik Grada Osijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika službe – Unu-
tarnje revizije
– 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za imenovanje pročelnika su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.
Za pročelnika službe – Unutarnje revizije 
Grada Osijeka može biti imenovana osoba 
koja osim općih zakonom utvrđenih uvjeta, 
ispunjava i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sveuči-
lišni integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima od čega najmanje
tri godine na poslovima unutarnje revizije 
ili revizije
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
službom
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom natječaju koriste u muš-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako 
na muški i ženski rod.

– životopis, preslik domovnice i rodnog li-
sta, presliku diplome/svjedodžbe o završetku 
stupnja obrazovanja, dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta (dokaz o radnom iskustvu, 
dokaz o poznavanju stranog jezika, dokaz o 
poznavanju rada na osobnom računalu i dr.), 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina 
B2 – za strane državljane).
Natječaj za točke 4. do 7. otvoren je 14 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge na način kako je 
navedeno u natječaju. Pristupnici koji podnesu 
nepotpune ili nepravodobno dostavljene prija-
ve na natječaj te pristupnici koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja ne smatraju se 
pristupnicima prijavljenim na natječaj.
Za pristupnike po natječaju, a koji ispunjavaju 
formalne uvjete, može se provesti testiranje i/
ili intervju za potrebe utvrđivanja sposobnosti 
i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta. Navedenom testiranju pristupnici 
su obvezni pristupiti, a u protivnom će se 
smatrati da odustaju od prijave na natječaj.
Sveučilište zadržava pravo ne donijeti odluku o 
odabiru kandidata bez posebnog obrazloženja, 
ili poništiti natječaj djelomično ili u cijelosti.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni u zakonskom roku, putem mrežnih 
stranica Sveučilišta Sjever, www.unin.hr, te se 
dan objave smatra danom dostave obavijesti 
pristupnicima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, priložiti isprave kojima se dokazuje 
statuse na temelju kojih ostvaruje pravo pred-
nosti. Prednost u odnosu na ostale pristupnike 
ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 
Poveznica na stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja (https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403), a ista je objavljena i 
na internetskoj stranici Sveučilišta.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni i daju privolu 
Sveučilištu Sjever za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s prija-
vom, u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka.
Prijave po točkama 1. do 3. kao i dokazi o 
ispunjavanju kriterija za izbore na radna 
mjesta iz natječaja podnose se isključivo u 
elektroničkom obliku na e-adresu: izbori.
nastavnika@unin.hr sukladno odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/2022).
Prijave s traženom dokumentacijom za točke 
4. do 7. natječaja (izvornici ili preslike) do-
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umjetničkom polju: kostimografija, na neo-
dređeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
u Zavodu za dizajn tekstila i odjeće Sveučilišta 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog fakulteta.
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području: tehničkih znanosti, u znanstvenom 
polju: tekstilna tehnologija, na određeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu u Zavodu za 
projektiranje i menadžment tekstila Sveučilišta 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog fakulteta, 
zamjena za rodiljni dopust asistentice Ane 
Kalazić, mag. ing. techn. text.
Uvjeti za pristupnike na natječaj:
Pristupnici/e moraju ispunjavati kriterije 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) te 
prijavi na natječaj priložiti: životopis, preslike 
diploma, bibliografiju te podatke o znanstve-
noj/umjetničkoj, nastavnoj i stručnoj djelat-
nosti, potvrdu o državljanstvu (domovnicu 
ili odgovarajući dokument kojim se dokazuje 
državljanstvo) i uvjerenje da protiv pristu-
pnika/ice nije pokrenut istražni ili kazneni 
postupak (ne starije od šest mjeseci).
Pristupnici/e strani državljani moraju pri-
ložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
stupanj C2.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim 
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispunja-
vati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, datum i mjesto rođenja, adresu sta-
novanja, broj telefona i elektroničku adresu), 
redni broj i naziv radnog mjesta na koji se 
pristupnik/ica prijavljuje. Prijava mora biti 
vlastoručno potpisana.
Pristupnici koji kod prijema u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužni su se pozvati  
na to pravo u prijavi na natječaj te priložiti 
dokaze o tom statusu pri čemu ostvaruju pred-
nost u odnosu na ostale pristupnike samo pod 
jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva brani-
telja na kojoj su navedeni dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i čla-
novima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/2019, 84/2021) je https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
objave natječaja. Prijavi na natječaj potrebno 
je priložiti dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku u dva primjerka. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na natječaj 
neće se razmatrati.

nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom naziva radnog mjesta na koje se 
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom: 
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Po-
vjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
imenovanje pročelnika službe – Unutarnje 
revizije, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave mogu se dostaviti i u pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja.
Na internetskoj stranici Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj internetskoj stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Osijeka objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

Klasa: 100-01/24-02/18
Urbroj: 251-68-01-1 od 29. X. 2024.� (7076)
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovića 28a, 
objavljuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na umjet-
ničko-nastavno radno mjesto docent, u umjet-
ničkom području: primijenjena umjetnost, u 

– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga posjeduje
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu (obrazac u prilo-
gu javnog natječaja na internetskoj stranici 
Grada Osijeka) i
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
U službu ne mogu bit primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
imenovanju.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
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D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne izvanredne skupštine 

Društva i utvrđivanje broja nazočnih di-
oničara i zastupnika dioničara (kvoruma)

2.	Donošenje odluke o usklađenju temeljnog 
kapitala i nominalnog iznosa dionica sa 
Zakonom o trgovačkim društvima

3.	Donošenje odluke o izmjeni Statuta Društva
4.	Donošenje odluke o imenovanju člana 

Nadzornog odbora.
I. Prihvaća se prijedlog o usklađenju temelj-
nog kapitala i dionica povećanjem temeljnog 
kapitala sukladno odredbama čl. 21. Zakona o 
izmjenama i dopunama Zakona o trgovačkim 
društvima (Narodne novine broj 114/2022). 
1. Temeljni kapital društva Drnišplast d.d. 
za proizvodnju proizvoda od gume i pla-
stičnih masa, sa sjedištem u Drnišu (Grad 
Drniš), Ulica Stjepana Radića 63, OIB: 
09330850917 upisano u registar Trgovačkog 
suda u Zadru – Stalna služba u Šibeniku, pod 
MBS:060068495, iznosi 6.149.000.00 kuna 
(šest milijuna i sto četrdeset devet tisuća 
kuna) što prema fiksnom tečaju konverzije 
(1 EUR = 7,53450 HRK) iznosi 816.112,55 
EUR (osamsto šesnaest tisuća sto dvanaest 
eura i pedeset pet centi), uplaćen i unesen 
u cijelosti, a sastoji se od 61490 (šezdeset 
jednu tisuću i četiristo devedeset) redovnih 
dionica koje glase na ime, svaka u nominal-
nom iznosu od 100,00 kn (sto kuna), što 
prema fiksnom tečaju konverzije (1 EUR = 
7,53450 HRK) iznosi 13,27 EUR (trinaest 
eura i dvadeset sedam centi). 
2. Temeljni kapital Društva usklađuje se s izno-
sa od 816.112,55 EUR (osamsto šesnaest tisuća 
sto dvanaest eura i pedeset pet centi) za iznos 
od 16.742,55 EUR (šesnaest tisuća sedamsto 
četrdeset dva eura i pedeset pet centa) na iznos 
od 799.370,00 EUR (sedamsto devedeset devet 
tisuća i tristo sedamdeset eura).
3. Sredstva dobivena usklađenjem temeljnog 
kapitala Društva u iznosu od 16.742,55 EUR 
(šesnaest tisuća sedamsto četrdeset dva eura i 
pedeset pet centa), prenose se u rezerve Društva.
4. Usklađenje temeljenog kapitala provest će 
se usklađenjem nominalnih iznosa postojećih 
dionica tako da se nominalni iznos svake dio-
nice usklađuje s iznosa od 13,27 EUR (trinaest 
eura i dvadeset sedam centi) za iznos od 0,27 
EUR (dvadeset sedam centi) na iznos od 13,00 
EUR (trinaest eura).
5. Temeljni kapital Društva nakon uskla-
đenja temeljnog kapitala iznosi 799.370,00 
EUR (sedamsto devedeset devet tisuća i tri-
sto sedamdeset eura) a sastoji se od 61490 
(šezdeset jednu tisuću i četiristo devedeset) 
redovnih dionica koje glase na ime, svaka u 
nominalnom iznosu od 13,00 EUR (trinaest 
eura). 

obavljenom nadzoru Društva za 2023. godinu.
Ad 3. Usvaja se godišnje financijsko izvješće 
revizora za 2023.
Ad 4. Ostvareni rezultat u poslovanju za 2023. 
ima se pokriti iz zadržane dobiti društva iz 
prethodnih godina.
Ad 5. Daje se razrješnica – odobrava se rad 
Uprave – člana Uprave za 2023. godinu.
Ad 6. Daje se razrješnica – odobrava se rad 
Nadzornog odobra za 2023. godinu.
Ad 7. Razrješavaju se dužnosti članovi Nad-
zornog odbora zbog isteka mandata.
Ad 8. U Nadzorni odbor se imenuju:
– Gojko Džida, rođen 16. 6. 1954. Rijeka, Bok 
55, državljanin RH
– Joško-George Džida, rođen 16. 1. 1972. 
Zagreb, Medveščak 85, državljanin RH
– Tomislav Car, rođen 15. 12. 1956. Rijeka, 
Milana Rustambega 20, državljanin RH.
Ad 9. Donosi se odluka o načinu isplate pre-
ostale još neisplaćene razlike dioničarima na 
temelju prošlogodišnje odluke o smanjenju 
temeljnog kapitala Društva.
Ad 10. Za revizora Duštva za 2024. godinu 
imenuje se Eking d.o.o. iz Rijeke.
U radu Glavne skupštine Društva mogu su-
djelovati i glasovati dioničari upisani u knjigu 
dionica Društva ili njihovi opunomoćenici, 
a koji su najmanje 10 dana prije održavanja 
Glavne skupštine pismeno prijavili svoju na-
mjeru sudjelovanja na Glavnoj skupštini, te 
koji su u istom razdoblju položili potvrde o 
dionicama u Upravi Društva.
Dioničarima je moguć uvid u prijedloge od-
luka i izvješća radnim danom od 12 do 14 
sati u poslovnim prostorijama Društva, na 
adresi Rijeka, Krešimirova 16.

SLADIS d.d. 
Rijeka

� (189)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 26. Statuta 
Uprava društva DRNIŠPLAST d.d. za proi-
zvodnju proizvoda od guma i plastičnih masa, 
Drniš (Grad Drniš), Ulica Stjepana Radića 
63, koje je upisano u sudski registra Trgo-
vačkog suda u Šibeniku, MBS: 060068495, 
OIB: 093308509177 (nadalje Društvo), saziva

GLAVNU IZVANREDNU 
SKUPŠTINU
DRNIŠPLASTA d.d. Drniš za 30. studenoga 
2024.  (subota) u 10 sati u prostorijama 
sjedišta Društva u Drnišu, Ulica Stjepana 
Radića 63.
Za Glavnu izvanrednu skupštinu predlaže 
se sljedeći

Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija 
dostavljaju se na adresu: Sveučilište u Zagre-
bu, Tekstilno-tehnološki fakultet, Urudžbeni 
zapisnik, Prilaz baruna Filipovića 28a, 10000 
Zagreb, s naznakom »Za natječaj«. Na omotnici 
je potrebno navesti broj točke natječaja i naziv 
radnog mjesta za koje se pristupnik prijavljuje.
Rezultati natječaja odnosno obavijest o oda-
branom pristupniku/ci bit će objavljeni na 
web stanici http://www.ttf.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološki fakultet

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (188)
Na temelju Zakona o trgovačkim društvima 
i članka 21. Statuta SLADIS d.d. Rijeka, Kre-
šimirova 16, OIB: 07414713567, Uprava: član 
Uprave saziva

GLAVNU SKUPŠTINU
dioničkog društva SLADIS Rijeka koja će 
se održati 10. 12. 2024. godine u 16 sati u 
poslovnim prostorijama Društva, na adresi 
Rijeka, Krešimirova 16.
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

nazočnih i zastupanih dioničara
	 2.	 Izvješće Uprave i Nadzornog odbora o 

poslovanju, odnosno obavljenom nadzoru 
Društva za 2023. godinu

	 3.	 Godišnje financijsko izvješće za 2023. 
godinu i izvješće revizora

	 4.	 Donošenje odluke o pokriću rezultata 
poslovanja ostvarenog u 2023. godini

	 5.	 Davanje razrješnice (odobrenja) Upravi 
– članu Uprave Društva za 2023. godinu.

	 6.	 Davanje razrješnice (odobrenja) članovima 
Nadzornog odbora Društva za 2023. godinu

	 7.	 Donošenje odluke o razrješenju Nadzor-
nog odbora

	 8.	 Donošenje odluke o imenovanju Nadzor-
nog odbora

	 9.	 Donošenje odluke o vršenju preostalih 
isplata na temelju prošlogodišnje odluke 
o smanjenju temeljnog kapitala Društva

	10.	 Donošenje odluke o izboru revizora za 
2024. godinu.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava – član Uprave i Nadzorni odbor pred-
lažu donošenje sljedećih odluka od broja 2 do 
9 dnevnog reda:
Ad 2. Usvajaju se Izvješća Uprave – člana Upra-
ve i Nadzornog odbora o poslovanju, odnosno o
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Ad 3. Uprava i Nadzorni odbor predlažu da 
Glavna skupština usvoji

ODLUKU 
o izmjenama i dopunama 

Statuta Društva
Članak 1.

Članak 24. Statuta mijenja se tako da sada glasi:
Nadzorni odbor Društva mora se konstitui-
rati u roku od 30 (slovima: trideset) dana od 
dana izbora i imenovanja članova Nadzornog 
odbora na Skupštini Društva.
Nadzorni odbor Društva ima predsjednika i 
zamjenika predsjednika Nadzornog odbora.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Nadzor-
nog odbora biraju između sebe članovi Nad-
zornog odbora Društva većinom svih glasova.

Članak 2.
Ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene.

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.
Ad 4. Prihvaća se pročišćeni tekst Statuta 
donesen na Glavnoj skupštini društva GP 
Krk d.d. 10. prosinca 2024. godine sukladno 
usvojenim izmjenama i dopunama.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imat će samo dioničari upisani u registru 
dionica Društva koji su najkasnije šest dana 
prije održavanja Glavne skupštine prijavili 
Društvu na adresu sjedišta svoju namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini.
III. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili preko opunomoćenika. Punomoć 
mora biti dana u pisanom obliku. Punomoć 
treba predati Društvu u roku koji je predviđen 
za prijavu sudjelovanja na Glavnoj skupštini. 
Ako je punomoć već ranije predana Društvu, 
pravovaljana je i važi sve do opoziva.
IV. U slučaju nedostatka kvoruma, iduća Glav-
na skupština održat će se u sjedištu Društva 
20. prosinca 2024. godine u 20 sati u prostori-
jama sjedišta Društva s naprijed predloženim 
dnevnim redom.
V. Dioničari mogu izvršiti uvid u nacrte odlu-
ke i izvješća šest dana prije održavanja Glavne 
skupštine u Upravi Društva radnim danom 
od 9 do 12 sati. 

GP KRK d.d. 
Krk

KOMORE
HRVATSKA 
ODVJETNIČKA KOMORA
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8572-2024 od 18. 9. 
2024. ALEKSANDAR ALEKSOVSKI upisuje 
se danom 19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 

21. stavkama 2. i 4. Zakona i izmjenama i 
dopunama Zakona o trgovačkim društvima.

DRNIŠPLAST d.d. 
Drniš

� (190)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 21. Statuta 
društva GP KRK d.d. od 21. kolovoza 2023. 
godine Uprava dioničkog društva GRA-
ĐEVINARSTVO I PROIZVODNJA KRK sa 
sjedištem u Krku, Stjepana Radića 31, OIB: 
05146274847, saziva

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva GRAĐEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA KRK d.d.
I. Glavna skupština društva Građevinar-
stvo i proizvodnja Krk, dioničko društvo 
sa sjedištem u Krku, Stjepana Radića 31, 
OIB: 05146274847, održat će se 10. pro-
sinca 2024. godine u 9 sati u prostorijama 
sjedišta Društva.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma
2.	Odluka o upotrebi dijela zadržane dobiti 

za isplatu dividende
3.	Donošenje odluke o izmjeni Statuta GP 

Krk d.d.
4.	Donošenje odluke o usvajanje pročišćenog 

teksta Statuta GP Krk d.d.
Na temelju članka 280. stavaka 3. i 4. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu Glavnoj skupštini donošenje 
sljedećih odluka:
Ad 1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđi-
vanje kvoruma
Ad 2. Donosi se odluka o isplati dividende 
koja glasi:
1. Dio zadržane dobiti iz 2011. godine u iznosu 
od 177.129,12 eura upotrijebiti će se za isplatu 
dividende dioničarima u iznosu od 2,38 eura 
po dionici.
2. Dividenda iz točke 1. ove odluke će se 
isplatiti svim dioničarima koji su upisani u 
depozitoriju Središnjeg klirinškog depozitar-
nog društva (SKDD).
3. Dioničar stječe pravo na isplatu dividende 
trideset dana nakon donošenja odluke Glavne 
skupštine o isplati dividende. Dividenda dos-
pijeva za isplatu trideset dana od dana kada 
su dioničari stekli pravo na isplatu dividende 
odnosno 60 dana od dana održavanja glavne 
skupštine.
4. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.

6. Zadužuje se Uprava Društva da odmah 
po donošenju ove odluke obavi sve potrebne 
radnje i podnese prijavu za upis odluke o 
usklađenju temeljnog kapitala u sudski re-
gistar nadležnog trgovačkog suda. 
7. Temeljni kapital usklađen je s danom upisa 
odluke o usklađenju temeljnog kapitala u 
sudski registar.
II. ODLUKA O IZMJENI STATUTA
Prihvaća se prijedlog odluke o izmjeni Statuta 
Društva.
1. Mijenjaju se odredbe članka 9. i 10. Statuta 
Drnišplasta d.d. od 28. siječnja 2000. godine 
na način da navedene odredbe sada glase:

»Članak 9.
Temeljni kapital Društva iznosi 799.370,00 
EUR (sedamsto devedeset devet tisuća i tristo 
sedamdeset eura).« 

»Članak 10.
Temeljni kapital Društva podijeljen je na 
61490 (šezdeset jednu tisuću i četiristo de-
vedeset) redovnih dionica koje glase na ime, 
svaka u nominalnom iznosu od 13,00 EUR 
(trinaest eura).«
2. Ostale odredbe Statuta ostaju nepromije-
njene i na snazi. 
III. ODLUKA O IMENOVANJU ČLANA NAD-
ZORNOG ODBORA
Prihvaća se prijedlog odluke o imenovanju 
člana Nadzornog odbora.
Dana 17. listopada 2024. g. zaprimljena je 
pisana ostavka Josipa Odaka s funkcije člana 
i predsjednika Nadzornog odbora Drnišpla-
sta d.d. 
Slijedom navedenog, a budući na teme-
lju odredbi članka 254. stavka 1. Zakona 
o trgovačkim društvima (NN br. 111/93, 
34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 
68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 
130/23), Nadzorni odbor ima najmanje tri 
člana, to se kao točka dnevnog reda navo-
di i donošenje odluke Glavne izvanredne 
skupštine o imenovanju člana Nadzornog 
odbora, a sve u skladu s odredbama članka 
255. Zakona o trgovačkim društvima (NN 
br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 
18/23, 130/23).
Materijali za Glavnu izvanrednu skupštinu koji 
služe kao podloga za donošenje objavljenih 
odluka bit će dostupni na uvid dioničarima u 
prostorijama Društva u Drnišu, Ulica Stjepana 
Radića 63 od 11 do 14 sati svakim radnim 
danom od 19. do 29. 11. 2024. 
Za valjanost odluke Glavne skupštine u svezi 
usklađenja temeljnog kapitala odluke se dono-
se običnom većinom, a sve u svezi s člankom 
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2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Trogiru, Matije Gupca 18.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8713-2024 od 18. 9. 2024. 
SANTANA KOLEGA upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Berislavićeva ulica 12.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9041-2024 od 18. 9. 2024. 
LOREN KORLAET upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Maksimirska cesta 14.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8987-2024 od 18. 9. 2024. 
MISLAV LONČAR upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Mesnička 15a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8931-2024 od 18. 9. 2024. 
LOVRE LOZO upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Varšavska 16.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8167-2024 od 18. 9. 2024. 
MARTINA LUKIĆ upisuje se danom 16. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Metalčeva ulica 5.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 7150-2024 od 18. 9. 2024. 
MATEO MANDIĆ upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Trg žrtava fašizma 5.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8310-2024 od 18. 9. 2024. 
SLAVICA MILEVOJ upisuje se danom 1. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Puli – Pola, Rovinjska 9.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9039-2024 od 18. 9. 2024. 
VINKO MILICAN upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-

MARIN FRANULOVIĆ upisuje se danom 
19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Rijeci, Ivana Zajca 2.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9063-2024 od 18. 9. 2024. 
EDI FUMIS upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Verdieva 9.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8958-2024 od 18. 9. 2024. 
KARLO GOLUBIĆ upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Radnička cesta 54.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8944-2024 od 18. 9. 2024. 
IVAN GUBERINA upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Garićgradska 16.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8782-2024 od 18. 9. 2024. 
TIHANA HRŠAK upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Ilica 158.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8689-2024 od 18. 9. 2024. 
LUCIA IKIĆ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zadru, Ruđera Boškovića 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8591-2024 od 18. 9. 2024. 
RENATA JOKIĆ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Sokol Kula 4/I.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8852-2024 od 18. 9. 2024. 
IVAN KALITERNA upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Amruševa 8.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 7570-2024 od 18. 9. 2024. 
DUJE KANDŽIJA upisuje se danom 19. 9. 

odvjetničkog ureda u Zagrebu, Lovinčićeva 
ulica 3.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8720-2024 od 18. 9. 
2024. MIHAEL BAČANI upisuje se danom 
1. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Ludbregu, Sigečak 2, Vinogradi 
Ludbreški.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8904-2024 od 18. 
9. 2024. MARJAN BARIČEVIĆ upisuje se 
danom 19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zagrebu, Ulica Crve-
nog križa 20.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9064-2024 od 18. 9. 2024. 
MARA BOBANAC upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, Ribarska 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8937-2024 od 18. 9. 
2024. EUGEN-MIHOVIL BOŠNJAK upisuje 
se danom 23. 9. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zagrebu, Boškovi-
ćeva 28.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8948-2024 od 18. 9. 2024. 
MARKO BRATIC upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Svetice 25.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8551-2024 od 18. 9. 2024. 
FILIP BUHAČ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Kaptol 13.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9062-2024 od 18. 9. 2024. 
STIPICA ĆALETA CAR upisuje se danom 
19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Šibeniku, Stjepana Radića 77a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8222-2024 od 18. 9. 2024. 
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u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Preradovićeva ulica 24.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 6509-2024 od 10. 7. 2024. 
HRVOJE BETLACH upisuje se danom 1. 8. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnič-
ke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Slavonskom Brodu, Trg pobjede br. 26.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9921-2024 od 16. 10. 2024. 
VELJKO ČAĐENOVIĆ upisuje se danom 17. 
10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Kninu, Tvrtkova 3.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10050-2024 od 16. 10. 
2024. MARINA ČOGA upisuje se danom 17. 
10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Ulica slobode 39.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10122-2024 od 16. 10. 
2024. KRISTIJAN ČULIG upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Gundulićeva 19/1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 9920-2024 od 16. 10. 
2024. ANTONIA GLAVAN upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zadru, Polačišće 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10194-2024 od 16. 10. 
2024. MARTINA GORNIK MURGIĆ upisuje 
se danom 17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zagrebu, Lastovska 17.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9647-2024 od 16. 10. 2024. 
IVA GRBIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Dubrovniku, Dr. Ante Starčevića 24.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9781-2024 od 16. 10. 2024. 
IGOR HLEBEC upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 

ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Ulica Vilima Korajca 43.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9084-2024 od 18. 9. 2024. 
KRISTINA SIROTIĆ upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, N. Tesle 9/V-VI.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8977-2024 od 18. 9. 2024. 
STELLA SVEDREC upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Jelenovac 38 E.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8781-2024 od 18. 9. 2024. 
MARCELA ŠPREM-VELJAVEČKI upisuje 
se danom 19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Čakovcu, Ulica Kalmana 
Mesarića 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8850-2024 od 18. 9. 2024. 
IVANČICA ŠTRITOF upisuje se danom 19. 
9. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ulica Hermana Bužana 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9061-2024 od 18. 9. 2024. 
MARIJA ŽANIĆ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Osijeku, Šetalište Petra Preradovića 4.
(Broj: 11472-2024-1 od 24. X. 2024.)	 (15)

Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9729-2024 od 16. 10. 2024. 
MARKO ANIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Praška ulica 10.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 6695-2024 od 10. 7. 2024. 
MARINA ARALICA DODIG upisuje se danom 
1. 9. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ul. Hermana Bužana 20.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9919-2024 od 16. 10. 2024. 
JOSIPA BABIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 

ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Trg žrtava fašizma 6.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8982-2024 od 18. 9. 2024. 
IVANA MIOČ BEGIĆ upisuje se danom 1. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Miramarska cesta 24.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8938-2024 od 18. 9. 2024. 
DAVID OŽANIĆ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Kneza Mislava 15.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8197-2024 od 18. 9. 
2024. JOŠKO PALINIĆ-ČULIN upisuje se 
danom 1. 10. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zagrebu, Trg Republike 
Hrvatske 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8905-2024 od 18. 9. 2024. 
MARKO PAVLINIĆ upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Radnička cesta 54.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 8960-2024 od 18. 
9. 2024. LUCIJA POCRNIĆ upisuje se 
danom 19. 9. 2024. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zagrebu, Ulica grada 
Vukovara 269d.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8311-2024 od 18. 9. 2024. 
MIA RAJIĆ upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Bihaćka 2A.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8603-2024 od 18. 9. 2024. 
NIKA SAKAR upisuje se danom 19. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gundulićeva ulica 40.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8967-2024 od 18. 9. 2024. 
MATEJA SEKALEC upisuje se danom 19. 9. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
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ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Varaždinu, Milkovićeva 17.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9936-2024 od 16. 10. 2024. 
IVAN BOŽO ZEC upisuje se danom 17. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Trg žrtava fašizma 6.
(Broj: 11484-2024-1 od 25. X. 2024.)	 (16)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
AVDIĆ, DIANA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2015. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u 
Zagrebu	 (405472)
AVDIĆ, DIANA, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2015. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u 
Zagrebu	 (405471)
BAJS, MAKS, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2022. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, 
Zagreb	 (405458)
BANIĆ, DARIJO, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 2012./13. od Obrtno tehničke škole u 
Splitu	 (405431)
BATALIĆ, ZVONIMIR, vojna iskaznica br. 
3009379 izdana od Ministarstva obrane	 (405407)
BELIĆ, LUKIN, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake JL 348 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Jelsa	 (405393)
BIMBER, MICHAEL HANS-BERNHARD, 
uvjerenje za voditelja brodice br. B 0165769 iz-
dano 23. V. 2016. od Lučke kapetanije Zadar
	 (405469)
BOLOBICCHIO, DANIELA, svjedodžba o maturi 
izdana 2000. od Gimnazije Pula	 (405461)
BRANKOVIĆ, SINIŠA, uvjerenje za voditelja bro-
dice Kl. 342-35/20-02/15634 izdano 9. IX. 2020. od 
Lučke kapetanije Pula	 (405423)
BRTAN, MARIJA, svjedodžba III. razreda izdana šk. 
god. 1997./98. od Tekstilne škole Zadar	 (405451)
BUBIĆ, JASMINKA, odobrenje za samostalan rad 
br. 2-2520 izdano 24. XI. 2021. od Hrvatske komo-
re fizioterapeuta u Zagrebu	 (405372)
ČAČIĆ,  MATEJ, vojna iskaznica br. 3016486 izda-
na od Ministarstva obrane u Zagrebu	 (405400)
ČAČIĆ, LUCIJA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2016. od Srednje škole kneza Branimira, 
Benkovac	 (405425)
ČIČAK, ANTONIJA, uvjerenje o stručnoj os-
posobljenosti za priprematelja jednostavnih 
jela i slastica izdano 2013. od Hrvatske obrt-
ničke komore	 (405404)
ČOVIĆ, MATKO, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake MA 2124 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (405462)

odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ilica 209.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10084-2024 od 16. 10. 
2024. HRVOJE MILOGLAV upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Masarykova 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9679-2024 od 16. 10. 2024. 
DENIS MIRIĆ upisuje se danom 21. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Pavla Hatza 27.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 9468-2024 od 16. 10. 
2024. IVANA MOFARDIN upisuje se danom 
21. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Medulinu, Debeli vrv 70, Vinkuran.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10024-2024 od 16. 10. 2024. 
KARLO MUIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gajeva ulica 19.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9991-2024 od 16. 10. 2024. 
MARIJA PALAC upisuje se danom 17. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Zelinska 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10004-2024 od 16. 10. 
2024. MARIJAN PEŠA upisuje se danom 17. 
10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zadru, Stjepana Radića 8.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10116-2024 od 16. 10. 2024. 
MATEJA PILIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Maksimirska 25.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9997-2024 od 16. 10. 2024. 
MATIJA ŠABIJAN upisuje se danom 17. 10. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-

komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Andrije Hebranga 27.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10000-2024 od 16. 10. 
2024. ALEN IVANOVIĆ upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ilica 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 6729-2024 od 10. 7. 2024. 
TAJANA KELAVA upisuje se danom 1. 8. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Miramarska cesta 24.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10014-2024 od 16. 10. 
2024. DARKA KOVAČEVIĆ upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Bjelovaru, Ivana Viteza Trnskog 9E.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10026-2024 od 16. 10. 2024. 
IVAN KUZMIĆ upisuje se danom 17. 10. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Slavonska avenija 6.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9996-2024 ad 16. 10. 2024. 
KREŠIMIR LIBRENJAK upisuje se danom 
17. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Horvatova ulica 80A.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 6552-2024 od 10. 7. 2024. 
ALEN LUČIĆ upisuje se danom 1. 9. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Kruge 7 (ranije Ulica Gjure Szaba 
odvojak 16).

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10125-2024 od 16. 10. 
2024. IVANA LJUBAS upisuje se danom 17. 
10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Maksimirska cesta 103.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9403-2024 od 16. 10. 2024. 
ANA MAJCEN KARDUM upisuje se danom 
18. 10. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
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1993./94. od Srednje medicinske škole Slavonski 
Brod	 (405409)
MATIĆ, ANTON, lovačka iskaznica broj 434594 
izdana od Lovačkog saveza Bjelovarsko-bilogorske 
županije	 (405377)
MATIŠIĆ, MATEJ, svjedodžba IV. razreda izdana 
šk. god. 2014./15. od Privatne gimnazije i ekonom-
ske škole Katarina Zrinski, Zagreb	 (405389)
MATIŠIĆ, MATEJ, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405388)
MEDAK, ZORAN, lovačka iskaznica br. 485461 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405408)
MEDEN, KATJA, svjedodžbe I., II., III. i IV. ra-
zreda te svjedodžba o maturi izdane šk. god. 
1997./98., 1998./99., 1999./00., 2000./01. i 2001. od 
Gimnazije Pula	 (405426)
MIHELIĆ, DARKO, polica životnog osiguranja br: 
19103800004040 izdana od Agram Life osiguranja 
Zagreb	 (405468)
MILOHANIĆ, GABRIJELA, svjedodžbe I., II., 
III. i IV. razreda te svjedodžba o završnom ispi-
tu izdane šk. god. 1993./94., 1994./95., 1995./96., 
1996./97. i 1997. od Poljoprivredne i veterinarske 
škole Osijek	 (405394)
NUIĆ, IGOR, polica životnog osiguranja br. 
1400258 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405465)
ODAK, MARKO, dozvola za voditelja brodice B kate-
gorije Kl. 342-33/00-01, Ur. br. 530-02/02-22-2 izdana 
12. IV. 1981. od Lučke kapetanije Rijeka	 (405438)
OREŠKOVIĆ, PATRICIA, svjedodžba o državnoj 
maturi izdana 2013. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405439)
OZRETIĆ, ANA, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 1994./95., 1995./96. i 1996./97. od 
Obrtničke škole Split	 (405476)
PALAŠ, PAOLA,  svjedodžba o završnom radu 
izdana 2021. od Škole za medicinske sestre Vino-
gradska u Zagrebu	 (405376)
PALAŠ, PAOLA, licenca za samostalan rad br. UP/
I-034-04/21-09/543 izdana 9. X. 2021. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara u Zagrebu	 (405401)
PAVLOVIĆ, VERA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2004. od Srednje škole Dalj	 (405406)
PEK, BOŽO, lovačka iskaznica br. 22860 izdana od 
Hrvatskog lovačkog saveza u Zagrebu	 (405470)
PERČI, JELENA, svjedodžba o državnoj maturi 
izdana 2022. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405427)
PETROVIĆ, MARIJA, licenca za samostalan rad br. 
UP/I-034/23-12/34 izdana 3. III. 2023. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara, Zagreb	 (405402)
PIJACA, TONĆI, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 58464 izdano 4. VII. 2012. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (405455)
PILIĆ, FRANJO,  iskaznica radnika ZET-a br. 
900000 izdana od Zagrebačkog električnog tram-
vaja d.o.o.	 (405441)
PIŽETA, JURANA, studentska iskaznica broj 
6019832100090838299 izdana od Filozofskog fa-
kulteta u Rijeci	 (405378)
PLOT, MATJAŽ, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/01-02/1771 izdano 10. VIII. 2001. od Lučke 
kapetanije Pula	 (405463)

JERKOVIĆ, MARKO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2012. od Obrtno tehničke škole 
Split	 (405368)
JONKE, VIKTOR, indeks br. 56Z23039 izdan 
2022. od Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Za-
grebu	 (405456)
JOVANČEVIĆ, LANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2023. od Škole primijenjene umjet-
nosti i dizajna u Zadru	 (405436)
JUGOVIĆ, KATARINA, članska iskaznica br. SI-
9-1145 izdana od Hrvatske komore zdravstvenih 
radnika u Zagrebu	 (405363)
JURIŠIĆ, TOMISLAV, uvjerenje o usavršavanju 
za sistemskog i mrežnog administratora specija-
lista izdano 2016. od Pučkog otvorenog učilišta 
Algebra, Zagreb	 (405448)
JURMAN, MARIJA, diploma br. 03-6-4028/2006. 
izdana 31. I. 2006. od Prvnog fakulteta u Zagre-
bu	 (405416)
KARAMATIĆ, LEON, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. 
god. 2016./17., 2017./18., 2018./19., 2019./21. i 2021. 
od Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (405459)
KAŠNER, BOŽICA, svjedodžbe I. i II. razreda iz-
dane šk. god. 2000./01. i 2001./02. od Srednje škole 
Đurđevac	 (405474)
KEVO, NIKOLAS, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu iz-
dane šk. god. 2019./20., 2020./21., 2021./22., 
2022./23. i 2023. od Tehničke škole za strojarstvo 
i mehatroniku, Split	 (405384)
KOPP, EMANUEL, dozvola za voditelja brodice B 
2243080 izdana 28. VII. 2024. od Lučke kapetanije 
Rijeka	 (405367)
KOSANOVIĆ, NEDELJKA, svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 1991. od Ekonomsko 
i upravno-birotehničkog obrazovnog centra 
Osijek	 (405446)
KREKIĆ, MAJA, uvjerenju o osposobljenosti za 
knjigovođu izdano 2018. od Visokog učilišta Alge-
bra u Zagrebu	 (405418)
KRPAN, KARLA,  svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2000./01., 2001./02., 2002./03., 2003./04. i 2004. od 
Škole za medicinske sestre Vrapče, Zagreb	(405365)
LEKAJ, ENGJEL, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake 887 MA izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (405417)
LEKŠIĆ, NIKOLA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2006. od Obrtno tehničke škole u Spli-
tu	 (405430)
LUKIĆ, STELLA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2016. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (405475)
MADUNIĆ, MATE, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2022. od Pomorske škole Split	 (405387)
MARKIĆ, NENA, polica životnog osiguranja br. 
8203076 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405364)
MAŠIĆ, SANELA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1994. od Srednje medicinske škole Slavon-
ski Brod	 (405410)
MAŠIĆ, SANELA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da izdane šk. god. 1990./91., 1991./92., 1992./93. i 

ČOVIĆ, ROMANO, dozvola za plovidbu brodicu 
reg. oznake HV 1357 izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Hvar	 (405422)
DETELJ, IVANA, svjedodžba o maturi Kl. 602-
03/97-01/122, Ur. br. 2137-02-97-1 izdana 8. IX. 
1997. od Gimnazije Ivan Zakmardi Dijankovečki 
Križevci	 (405464)
DOBROVOLNY, VJERAN, potvrda o položenim 
ispitima državne mature izdana 2011. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja 
u Zagrebu	 (405419)
DRENOVSKI, DAVID, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2016. od Srednje Strukovne škole 
Marko Babić u Vukovaru	 (405449)
ĐIVANOVIĆ, DUBRAVKA, polica životnog osi-
guranja br. 8202922 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d. u Zagrebu	 (405403)
ERLIĆ, MARINO, lovačka iskaznica br. 480784 
izdana 1. IV. 2021. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (405433)
ERVOJIĆ, VLADO, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-8781/4-29-2010 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (405370)
FOŠKULO, IVANA, diploma izdana 2012. od Fa-
kulteta političkih znanosti u Zagrebu	 (405398)
FUČEK, MARKO, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2019. od Strukovne škole Đurđe-
vac	 (405473)
GLEDEC, JADRANKA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1990. od Trgovinsko obrazovnog cen-
tra »Cvetko (Većeslav) Flores«, Zagreb	 (405392)
GOLUBIČEK, DAVOR, polica životnog osiguranja 
br. 1019711 izdana od Agram Life osiguranja d. d. 
u Zagrebu	 (405383)
GRONJAK, MIJO,  lovačka iskaznica br. 19857 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (405434)
GROŠINIĆ, MIRJANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1989. od Trgovinsko obrazovnog cen-
tra »Cvetko (Većeslav) Flores«, Zagreb	 (405396)
GRUJA, IVICA, dozvola za voditelja brodice br. 
342-33/97-01/1315 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (405444)
GRŽAC, NILA, identifikacijska vojna iskaznica 
br. 4000988 izdana od Ministarstva obrane u 
Zagrebu	 (405375)
HAJNŽIĆ VIDRIH, KARLO, studentska iskaznica 
br. 6019831101190747886 izdana 2024. od Prirodo-
slovno-matematičkog fakulteta u Zagrebu	(405395)
H U Đ,  DI NO,  s tu d e nt s k a  i s k a z n i c a  br. 
6019831102461191911 izdana 2023. od Tehničkog 
veleučilišta Zagreb	 (405424)
IVANČIĆ, DORA, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2017. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405411)
JAKOVLJEVIĆ, PERO, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 1998. od Tehničke škole Požega	(405373)
JAKUPOVIĆ, DEJAN, svjedodžbe I., II., III., i 
IV. razreda izdane šk. god. 1989./90., 1990./91., 
1991./92. i 1992./93. od Gimnazije Andrije Moho-
rovičića u Rijeci	 (405460)
JANDREK, MIRELA, svjedodžba o završ-
nom ispitu izdana 2002. od Obrtničke škole 
Split	 (405415)



SRIJEDA, 30. LISTOPADA 2024.	 BROJ 126 – STRANICA 85 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Javni bilježnik postavio je protustranci Krajnović Savi 
privremenu zastupnicu Ankicu Dasović iz Otočca, 
Nikole Tesle 13, koja će zastupati protustranku u ovom 
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred javnim bilježnikom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
javnog bilježnika da je protustranci postavio skrbnika.
Poziva se protustranka Krajnović Sava ako je živ, te 
svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vije-
sti o životu Krajnović Save da to javi ovom javnom 
bilježniku ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: O-R1-151/2024, UPP-OS-195/2024 od 10. X. 
2024.)� (3232)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MATE MUDROVČIĆA 
iz Otočca, Bartola Kašića 8, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagateljice Radojke Gulan-
Hrkalović, iz Obrenovca, Ulica 4-TA12 B, R. Srbija 
zastupana po opunomoćenoj odvjetnici Gordani 
Peraković-Turković iz Otočca, Bartola Kašića 4, radi 
dokazivanja smrti protustranke Sofije Gulan rođena 
Zubović, iz Vrhovina, Donji Babin Potok 98/143.
Javni bilježnik postavio je protustranci Gulan Sofiji 
privremenu zastupnicu Ankicu Dasović iz Otočca, 
Nikole Tesle 13, koja će zastupati protustranku u ovom 
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred javnim bilježnikom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
javnog bilježnika da je protustranci postavio skrbnika.
Poziva se protustranka Gulan Sofija ako je živa, te 
svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti o 
životu Gulan Sofije da to javi ovom javnom bilježniku 
ili privremenom zastupniku u roku od tri mjeseca od 
dana objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: O-R1-135/2024; UPP-OS- 82/2024 od 10. X. 
2024.)� (3233)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MILICE KOLAR iz Ko-
renice, Pere Šnjarića 11, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagateljice Milice Banić 
iz Rijeke, Mate Balote 23, radi proglašenja umrlim 
nestalih protustranaka Petra Kneževića, sina Mak-
sima, rođenog 11. 9. 1907., u Šalamuniću, Manišu 
Kneževića, sina Maksima, rođenog 15. 2. 1927., u 
Šalamuniću, Stevana Kneževića, sina Maksima, ro-
đenog 1. 1. 1925., u Šalamuniću, Dušana Kneževića, 
sina Maksima, rođenog 5. 2. 1922., u Šalamuniću.
Javni bilježnik postavio je protustrankama privre-
menog zastupnika Slobodana Dražića iz Vranova-
če 5/1, Korenica, koji će zastupati protustranke u 
ovom postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred javnim bilježnikom, 
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti javnog bilježnika da je protustranci po-
stavio skrbnika.
Pozivaju se protustranke Petar Knežević, Maniša 
Knežević, Stevan Knežević i Dušan Knežević, ako su 
živi, te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve 
vijesti o životu navedenih, da to javi ovom javnom 
bilježniku ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R-163/2023, UPP/OS-185/2024 od 18. IX. 
2024.)� (3234)

TUTIĆ, ANA, svjedodžba IV. razreda izdana šk. 
god. 2022./23. od Srednje medicinske škole Vino-
gradska u Zagrebu	 (405391)
VEH, IVAN, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 801910100000021991435 izdana od 
HZZO Koprivnica	 (405466)
VICHRA, ŽELJKA, diploma br. 5264/2008. izdana 
2008. od Pravnog fakulteta u Zagrebu	 (405428)
VIDAS, NINA, diploma br. 05 1125 izdana 23. X. 
2018. od Pravnog fakulteta u Rijeci	 (405366)
VLAIĆ, MATE, uvjerenje o položenom vozačkom 
ispitu Ur. br. 511-13-09-24-2, Kl. 211-03/20-12/591 
izdano od HAK-a	 (405467)
VRDOLJAK, MARKO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2003. od Obrtno tehničke škole 
Split	 (405399)
VRKLJAN, FRAN, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 2023./24. od X. gimnazije Ivan Supek, 
Zagreb	 (405413)
VUČEMILOVIĆ GRGIĆ, DAMIR, službena iska-
znica br. B 2402 i službena značka br. 0763 izdane 
od Ministarstva pravosuđa i uprave, Uprava za za-
tvorski sustav, Zagreb	 (405452)
VUJAKLIJA, ŽELJANA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 1998. od Obrtničke škole Split	(405385)
VUK, TUGOMIR, polica životnog osiguranja br. 
7102134 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (405442)
ZEBA, MARKO, svjedodžba o maturi izdana 2009. 
od Gimnazije Požega	 (405374)
ZELIĆ, SANDRA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1998. od Srednje škole kneza Branimira, 
Benkovac	 (405447)

INA – INDUSTRIJA NAFTE d.d., Av. V. Holjevca 
10, Zagreb, 1322, pečat	 (49)
Zdenka Matić, dr. med., spec. dermatologije i ve-
nerologije, 183975, pravokutni pečat.	 (50)

SUDSKI OGLASI
JAVNI BILJEŽNIK – NOTAIO PUBBLICO FABIANA 
KLIMAN, Rovinj – Rovigno, poziva osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Eufemie Cozza, kći An-
tonia, rođena Filić, rođena 22. 2. 1894., a preminule 
22. 2. 1955. u Balama, da se prijave javnoj bilježnici 
Fabiani Kliman iz Rovinja, A. Ferri 35, kao sudskom 
povjereniku Općinskog suda u Puli, Stalne službe u 
Rovinju, u ostavinskom postupku iza pok. A. Eufemie 
Cozza, u roku od šest mjeseci od objave ovoga oglasa 
u Narodnim novinama.
(Broj: O-1078/2024, UPP/OS-O-14/24-6 od 15. X. 
2024.)� (3231)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MATE MUDROVČIĆA 
iz Otočca, Bartola Kašića 8, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Krajnović Rado-
mira iz Australije, Hilcrest 4118, U 29 23-25 Blackwell 
Street zastupan po opunomoćenoj odvjetnici Gordani 
Peraković-Turković iz Otočca, Bartola Kačića 4, radi 
dokazivanja smrti protustranke Sava Krajnović iz 
Glavaca kbr. 82.

PULIĆ, MAGDALENA, diploma br. 8940-2002 
izdana 2008. od Sveučilišta u Zadru	 (405432)
PULIĆ, MAGDALENA, uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu za voditelja poslovnice Kl. br. 602-
14/18-02, Ur. br.2181-214-18-1741 izdano 2018. 
od Visoke škole za menadžment i dizajn Aspira, 
Split	 (405440)
RAKIĆ, SIMON, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-33/98-01/868 izdano 2. VI. 1998. od Lučke 
kapetanije Pula	 (405369)
REČIĆ, MARIJA, polica životnog osiguranja br. 
8203187 izdana od Agram Life osiguranja d. d. 
Zagreb	 (405450)
SINKOVIĆ, MARIJAN, službena značka br. 
02914 i službena iskaznica br. C1 041648 izdane 
od Ministarstva unutarnjih poslova	 (405397)
SLAVIČEK, MARTIN, svjedodžba o državnoj ma-
turi izdana 2019. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405379)
SOMLJAČAN, NIKOLA, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2020. od Strukovne škole Đur-
đevac	 (405412)
STANKOVIĆ, DINO, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2009. od Prve srednje škole Beli Manastir, 
smjer vodoinstalater	 (405421)
STARČIĆ, ANTONIO, lovačka iskaznica br. 
555331 izdana 1. IV. 2024. od Hrvatskog lovačkog 
saveza u Zagrebu	 (405445)
STOJANAC, BRUNO, svjedodžba IV. razreda izdana 
šk. god. 2018./19. od Pomorske škole Split	(405420)
ŠARČEVIĆ, GORAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019546050 
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (405371)
ŠARE, MARTA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2006. od Trgovačke i tekstilne škole u 
Rijeci	 (405382)
ŠARIĆ, REŠAD, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004402963 izdana od 
HZZO Rijeka	 (405435)
ŠIJAKOVIĆ, ELENA, svjedodžba IV. razreda izda-
na šk. god. 2018./19. od Škole za trgovinu i modni 
dizajn u Rijeci	 (405429)
ŠIMIĆ, ANA, indeks br. 6019831101140427555 
izdan 30. IX. 2024. od Građevinskog fakulteta u 
Rijeci	 (405457)
ŠTEFANIĆ, DARKO, dozvola za voditelja brodice 
A kategorije br. 55/17/1979, Kl. 5476/1979 izdana 
29. VII. 1979. od Lučke kapetanije Rijeka	(405405)
ŠURAN, ANTON, lovačka iskaznica br. 37414 iz-
dana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405437)
TAXI ANTHONY d.o.o., licencija za obavljanje 
unutarnjeg javnog cestovnog prijevoza br. Kl. UP/
I-340-05/16-01/213 izdana 8. VII. 2016. od Ureda 
državne uprave u Zadarskoj županiji	 (405386)
TESAREK, JURICA, svjedodžba III. razreda izdana 
šk. god. 2021./22. od II. gimnazije Zagreb	(405443)
TOMAŠ, VINKO, polica životnog osiguranja br. 
1012269 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405414)
TRGOMETAL d.o.o.., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za obavljanje međunarodnog 
cestovnog prijevoza tereta br. UP/I-340-02/14-
17/835/12 serijskog broja A 0143628 izdana 4. 
II. 2015. od Ministarstva pomorstva, prometa i 
infrastrukture	 (405390)
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prava i dužnosti će obavljati dok se protustranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: R1 Ob-202/2024-12 od 11. X. 2024.)� (3240)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našica-
ma objavljuje da je u parničnom postupku tužitelja 
Krune Martinovića, iz Podgorača, Trg Pavla Peja-
čevića 1, zastupan po opunomoćeniku Miroslavu 
Strelecu, odvjetniku iz Našica, protiv tuženika 1. Pepe 
Miočević, Podgorač, 2. Mire Martinović, i 3. Reze 
Martinović, Potnjani, svi sada nepoznatog boravišta 
i prebivališta radi utvrđenja vlasništva nekretnina 
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin, 
odvjetnica iz Našica, i to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (ZPP). Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Privremeni zastupnik će 
prava i dužnosti vršiti sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbi ne obavijesti sud da je postavilo 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-308/2024-8 od 10. X. 2024.)� (3241)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji ovog suda 
Ivani Klišmanić, u pravnoj stvari tužitelja: 1. Zvonka 
Mavre iz Kukljice, Ulica I kbr. 16, i 2. Gorana Mavre 
iz Kukljice, Ulica VIII, kbr. 110B, obojica zastupani 
po Mili Milovcu, odvjetniku iz Zadra, protiv tuže-
nika: 1. Svetko Mavra pok. Šime iz Kukljice, Ulica 
IX kbr. 59 A, osobno i kao nasljednik Cvite Mavre 
p. Šime, Angjoline Mavre pok. Šime, Dušana Mavre 
pok. Petra i Krste Mavre pok. Petra, 2. Ljuboslava 
Zečević ž. Ivice iz Kukljice, Ulica VI kbr. 20, osobno 
i kao nasljednica Tome Lonića Krstinog, 3. Milorad 
Marušić iz Kukljice, Ulica VIII kbr. 108 A, osobno 
i kao nasljednik Marice Mavre ud. Tome, 4. Šime 
Bačić sin Jakova iz Kukljice, Ulica II kbr. 37 osobno i 
kao nasljednik Justine Bačić ž. Augustina, 5. Ljubica 
Lisica ud. Dina iz Kukljice, Ulica II kbr. 69, osobno i 
kao nasljednica Franice Mavre udana Končurat pok. 
Jakova i Anđeline Mavre pok. Jakova, 6. Marinko 
Mavra pok. Josipa iz Kukljice, Ulica IX, kbr. 53A 
osobno i kao nasljednik Josipa Mavre pok. Ante, 
7. Slavko Mavra pok. Dragutina zvani »Dino« iz 
Kukljice, Ulica VIII kbr. 98, 8. Petar Mavra pok. 
Dragutina iz SAD-a, Ford Lauperdale, 53 st., Florida 
3324, zastupan po privremenom zastupniku Filipu 
Staniću, odvj. iz Zadra, 9. Jason Dragutin Mavra, 
SAD, Fl 33487 Boca Raton, 7598 Fairway Trl i 10. 
Nada Zuzić iz Australije, Brighton 91st., utvrđenja 
prava vlasništva, radi utvrđenja prava vlasništva, 
izvan ročišta, 15. listopada 2024.
Tuženiku pod 9. Jasonu Dragutinu Mavra, postavlja 
se privremeni zastupnik Filip Stanić, odvjetnik iz 
Zadra, na temelju čl. 84. st. 2. t. 5. i st. 5. ZPP-a, jer 
se tuženik koji nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a dostava mu se nije 
mogla obaviti.
Privremeni zastupnik zastupat će interese ovog tuže-
nika u ovoj pravnoj stvari dok se tuženik ili njegov 
opunomoćnik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: P-2437/2022-19 od 15. X. 2024.)� (3242)

Granice, svi od 4., 7., 9., 10., sada nepoznatog boravišta 
i prebivališta, radi utvrđenja vlasništva nekretnina 
postavljena privremena zastupnica Renati Horvatin, 
odvjetnici iz Našica, i to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Privremeni 
zastupnik će prava i dužnosti obavjestiti sve dok se 
tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti sud 
da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: P-164/2024-13 od 10. X. 2024.)� (3238)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Mirjani 
Urlić, u pravnoj stvari tužitelja Nikole Šošića, pok. 
Dinka, Brela, Banje 12, zastupan po opunomoćeniku 
Alenu Noli, odvjetniku iz Makarske, protiv tuženika 
pod 1. Frane Babić-Kalibarda i dr., radi prava vla-
sništva nekretnine, postavio je tuženicima pod 1. 
Frane Babić-Kalibarda, 2. Šimica Bajić pok. Stipana, 
3. Mara Bajić pok. Stipana, 4. Zorka Bajić pok. Marka, 
5. Dolores Čubrić Šimuna, 6. Iva Brkulj žena Mate, 
7. Ruža Brkulj Matina, 8. Ljuba Brkulj Matina i 9. 
Marica Brkulj Matina privremenog zastupnika Želj-
ka Ravlića, odvjetnika iz Makarske, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato i nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuženiku bi trajao dugo pa bi za stranku mogle 
nastupiti štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Željko Ravlić, odvjetnik iz 
Makarske, zastupat će tuženike pod 1. Frane Babić-
Kalibarda, 2. Šimica Bajić pok. Stipana, 3. Mara Bajić 
pok. Stipana, 4. Zorka Bajić pok. Marka, 5. Dolores 
Čubrić Šimuna, 6. Iva Brkulj žena Mate, 7. Ruža Brkulj 
Matina, 8. Ljuba Brkulj Matina i 9. Marica Brkulj 
Matina sve dok se navedeni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-532/2024-13 od 11. X. 2024.)� (3239)

OPĆINSKI SUD U SISKU, OIB: 74610670107, 
Stalna služba u Petrinji, po sutkinji toga suda Na-
taši Ljuba-Čobanov u izvanparničnom predmetu 
predlagateljice Ane Tunić iz Petrinje, Bogoslava 
Šuleka 42, koju zastupa opunomoćenica Josipa 
Milković, odvjetnica iz Siska, protiv protustranke 
Aleksandra Aleksića, iz Njemačke, Heidestrasse 
7, 65582 Diez uz sudjelovanje Hrvatskog zavoda 
za socijalni rad, Područni ured Petrinja, radi li-
šenja prava na roditeljsku skrb za mld. Anastasiu 
Aleksić iz Petrinje, Bogoslava Šuleka 42, kojeg 
zastupa posebna skrbnica Sanja Manojlović, iz 
Centra za posebno skrbništvo Zagreb, postavio 
je protustranci Aleksandru Aleksiću, nepoznata 
prebivališta i boravišta, privremenu zastupnicu 
Josipu Miffek Herak, odvjetnicu iz Petrinje, jer je 
boravište protustranke nepoznato, a nema opu-
nomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastupiti štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – Odluka USRH 
i 123/08 – ispr., 57/11, 148/11 i 25/13, 43/13. i 
89/14, 70/19,80/22 – nastavno ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik u ovom postupku 
ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU, po sucu pojedincu 
Đuri Drušku, u pravnoj stvari tužitelja Tehnostan 
d.o.o., OIB: 91347134540, Dr. Franje Tuđmana 23, 
Vukovar, koji zastupa opunomoćenik Slaven Karaban, 
odvjetnik iz Vinkovaca, Vinkovci, Vladimira Nazora 
3, protiv tužene Sanje Culi, nepoznatoga prebivališta 
i boravišta, radi isplate, postavio tuženici Sanji Culi, 
privremenog zastupnika Sanjina Piljića, odvjetnika 
iz Vukovara, jer je boravište tužene nepoznato, a ona 
nema opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za tužitelja mogle nastati štetne posljedice na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se tužena ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-104/2024-6 od 11. X. 2024.)� (3235)

KOD OPĆINSKOG SUDA U RIJECI, Stalna služba u 
Delnicama, pokrenut je parnični postupak pod poslov-
nim brojem P-31/2024 u kojem je kao pravni slijednik 
tuženika pok. Gregorić Martina, Crikvenica, Trg S. 
Radića 2, i pok. Majnarić Nikole, Zagreb, Nazorova 
37, označena Općina Fužine. Pozivaju se eventualni 
nasljednici pok. Gregorić Martina, Crikvenica, Trg S. 
Radića 2, i pok. Majnarić Nikole, Zagreb, Nazorova 
37, da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: P-31/2024.-5 od 11. X. 2024.)� (3236)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, po sutkinji ovog suda 
Snježani Polgar, kao sucu pojedincu, u parničnom 
predmetu tužitelja Mirka Mandića, Ulica bana Pavla 
Šubića 20, 34000 Požega, protiv tuženika Roberta Pod-
nara, Kleist Place Emerton, 2770 Sydney, Australija, 
sada nepoznatog boravišta, radi isplate, 24. svibnja 
2024. postavio je tuženiku: Robertu Podnaru, Kleist 
Place Emerton, 2770 Sydney, Australija, privremenog 
zastupnika Velimira Galića, odvjetnika iz Požege, 
na temelju odredbe čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o par-
ničnom postupku (NN 35/91, 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22), jer je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne izvijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-426/2023-6 od 11. X. 2024.)� (3237)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našica-
ma, objavljuje da je u parničnom postupku tužitelja 
tužitelja Vlade Gajski, Dudić 5, Našice, zastupanog 
po opunomoćeniku Miroslavu Strelecu, odvjetniku iz 
Našica protiv tuženika 1. Ljiljane Bobek, Vatroslava 
Lisinskog 82, Našice, 2. Ivana Krašnjak, Sokolska 
17, Našice, 3. Grada Našice, Trg dr. Franje Tuđmana 
7, Našice, 4. Agate Suk, r. Drač, Granice, 5. Ljubice 
Keglević, Verdigasse 20, Wiez, Austrija, 6. Zdravka Le-
dinski, Drenovec 22, Vinica Pri Črnomelju, Slovenija, 
7. Mirka Ledinski, Kanižarica 31, Črnomer, Slovenija, 
8. Štefice Ledinski, Drenovec 26, Vinica, Slovenija, 9. 
Blagoja Utješinović, Granice, 10. Kriste Utješinović, 
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ru Zoriću, odvjetniku iz Zadra, Elizabete Kotromanić 
2, protiv tuženika ad 1. Mire Dragičević pok. Uroša, 
Novi Sad, Sonje Marinković 46, Srbija, osobno i kao 
nasljednik Zorke Dragičević ud. Uroša, ad 2. Radojke 
Veselinović pok. Uroša, Golubić, Golubić bb, osobno 
i kao nasljednik Zorke Dragičević ud. Uroša, ad 3. 
Dragana Dragičevića, Beograd, Krnjača, Maksima 
Gorkog 23, kao nasljednik Laze Dragičevića pok. 
Uroša i Zorke Dragičević ud. Uroša, ad 4. Marinka 
Dragičevića pok. Petra, 9505 Gold Coast dr., Apt. 60, 
San Diego, California 92126-3915, SAD, osobno i kao 
nasljednik Sofije Dragičević ud. Petra, ad 5. Mirka 
Dragičevića pok. Petra, Krčedin, U. Zekovića 6, Srbija, 
osobno i kao nasljednik Sofije Dragičević ud. Petra, 
ad 6. Sofije Dragičević pok. Petra, Kaluđerica, S. Ko-
vačevića 37, Srbija, ad 8. Đure Dragičevića, Bogdanov, 
Futog, Novi Sad, Atar I br. 4., Srbija, ad 9. Smilje 
Dragičević ud. Marka, Beograd, Krnjača, Maksima 
Gorkog 51 b, Srbija, ad 10. Jovanke Dragičević ud. 
Mirka, Sombor, Ulica JNA d-3, ul. 2, stan 7, Srbija, 
kao nasljednica Mirka Dragičevića pok. Adama, ad 
11. Marte Jajić pok. Adama, Virovitica, Iločka 19, 
ad 12. Milorada Dragičevića pok. Adama, Draževac 
(Obrenovac), Draževac 256e, Srbija, ad 13. Snežane 
Suša Sombor, Sv. Stefana Arhiđakona 65, Srbija, ad 
14. Jelke Danilović pok. Ilije, Biddell Pl. 10/12, 2913 
Nicholls, ACT, Australija, osobno i kao nasljednik Pere 
Dragičević pok. Trivuna, ad. 15. Radojke Dragičević 
pok. Ilije, Biddell Pl. 10/12, 2913 Nicholls, ACT, Au-
stralija, osobno i kao nasljednik Pere Dragičević pok. 
Trivuna, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje 
da je rješenjem posl. br. P-513/2022-33 od 30. rujna 
2024., tuženicima ad 6. Sofiji Dragičević, ad 14. Jelki 
Danilović i ad 15. Radojki Dragičević, na temelju 
čl. 84 st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 
57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22, 
155/23, dalje: ZPP), postavljena privremena zastu-
pnica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, Ivana 
Meštrovića 4a. Postavljena privremena zastupnica 
zastupat će tuženike u postupku, sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio posebnog skrbnika. 
(Broj: P-513/2022-36 od 10. X. 2024.)� (3248)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Sendi Petrić, iz Hvara, 
Nikice Kolumbića 10, protiv tuženika: 1. Anica Vr-
volić, 2. Ivan Srzentić i 3. Jere Srzentić, svi odsutni i 
nepoznata boravišta, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je svim tuženima Branka Bun-
čugu, odvjetnika iz Jelse, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22), jer su tuženi odsutni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tužene u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da im je postavio staratelja. 
(Broj: P-2993/2024-6 od 10. X. 2024.)� (3249)

o parničnom postupku (Narodne novine br. 148/11, 
25/13, 89/14 , 70/19 i 80/22, dalje: ZPP) jer nema 
opunomoćenika u RH, nalazi se u inozemstvu te mu 
je u više navrata pokušavana dostava, ali bezuspješ-
no te se dostava nije mogla obaviti i jer bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženom dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tog tuženog u postupku sve dok se tuženi 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1512/2019.-27. od 10. X. 2024.)� (3245)

OPĆINSKI SUD U SISKU, po javnom bilježniku Gor-
dani Briševac Imprić sa sjedištem u Sisku, Stjepana 
i Antuna Radića 32, kao sudskom povjereniku, na 
temelju odredbe članka 49. st. 2. Zakona o izvan-
parničnom postupku (Narodne novine broj 59/2023 
– dalje: ZIP), Pravilnika o dodjeljivanju predmeta u 
rad javnim bilježnicima u postupku sporazumnog 
uređenja međe, sporazumnog razvrgnuća suvlasništva, 
proglašenja nestale osobe umrlom i dokazivanja smrti 
(Narodne novine broj 126/2023) i Rješenja Općinskog 
suda u Sisku od 20. svibnja 2024. godine u izvanpar-
ničnom predmetu predlagatelja Steve Malovića, iz 
Palanjka 81, Sisak, zastupanog po opunomoćeniku 
Željku Stankoviću, odvjetniku iz Siska, u postupku 
proglašenja nestale osobe umrlom Stjepana Sadaka 
iz Palanjka 19, postavio je protustranci privremenog 
zastupnika rješenjem od 10. rujna 2024. godine Milicu 
Nenadović Timarac, odvjetnicu iz Siska, Stjepana 
i Antuna Radića 32. Protustranka Stjepan Stadak, 
Palanjak 19, rođen je 19. kolovoza 1905. godine, a 
nestao je za vrijeme Drugog svjetskog rata i prema 
dostupnim saznanjima od tada mu se gubi svaki trag. 
Poziva se Stjepan Sadak, Palanjak 19, rođen 19. kolo-
voza 1905. godine i sve druge osobe koje nešto znaju 
o njegovom životu da o tome obavijeste Općinski 
sud u Sisku ili ovog javnog bilježnika jer će se po 
isteku roka od tri mjeseca od objavljivanja oglasa u 
Narodnim novinama utvrditi smrt protustranke 8. 
svibnja 1946. godine.
(Broj: R1-62/2024 UPP-OS-105/2024 od 3. X. 2024.)
� (3246)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je kod 
ovog suda pokrenut izvanparnični postupak pred-
lagatelja Vlade Matana, Karlovac, Bohinjska 17, za 
proglašenje nestale osobe umrlom protustranke Juraja 
Matana rođenog 18. veljače 1906. u Karlovcu, sina 
Ivana i Jele rođene Pudina, s posljednjim prebivalištem 
u Karlovcu, Brdo 16, kojeg zastupa privremeni zastu-
pnik Darko Gojak, odvjetnik iz Karlovca, Sarajevska 
3a, koja protustranka je navodno nestala 1945. godine 
na Križnom putu, te sud poziva nestalu osobu da 
se javi sudu, a sve druge osobe koje nešto znaju o 
njezinu životu da ih o tome bez odgode obavijeste, 
te naznačuje da će sud po isteku roka od tri mjeseca 
od objavljivanja oglasa odlučiti o prijedlogu. 
(Broj: 10 R1-160/2024-3 od 10. X. 2024.)� (3247)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tužitelja Luke Vujevića, Galovac, 
Ulica XV br. 6., zastupan po opunomoćeniku Krešimi-

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju Gla-
vašu, u pravnoj tužitelja Kleme Gojaka iz Australije, 
35 Mona Vale Road, Mona Vale NSW 2103, zastupan 
po Odvjetničkom društvu Urlić Pavlinović j.t.d. iz 
Makarske, protiv tuženika pod 1. Stipan Gojak pok. 
Ivana i dr., radi utvrđenja prava vlasništva 20. rujna 
2024., postavio je tuženicima pod 1. Stipan Gojak pok. 
Ivana, pod 2. Mate – Miho Gojak pok. Filipa i pod 
13. Domingo Gojak pok. Ivana, Freisinger Weg 2c, 
85375 Neufahrn, Republika Njemačka, privremenu 
zastupnicu Anu Štrbac Agić, odvjetnicu iz Makarske, 
jer je prebivalište i boravište tih tuženika nepoznato, 
dok se tuženi pod 13. Domingo Gojak pok. Ivana 
nalazi u inozemstvu a pismena mu se nisu mogla 
uručiti, te nema opunomoćenika i zato što bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st.1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a). Postavljeni privre-
meni zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve 
dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavilo staratelja. 
(Broj: P-581/2023-17 od 10. X. 2024.)� (3243)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču – 
Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli Štefanuti 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Rina 
Deklica, iz Italije, Trst, Via Scala G.G. Winckelmann 
2, zastupan po opunomoćenici Metki Hrga, odvjetnici 
iz Poreča, protiv tuženika: 1. Radešić Antonija udana 
Randolini, 2. Celestina Radessich pok. Matea, Trst, 
via Dei Porta 3, Italija, 3. Rino Radešić, Vižinada, 
Crklada 3, 4. Kata Vuljanković, Luka 363, Vrbovec, 
radi utvrđenja prava vlasništva, izvan ročišta, postavio 
je tuženici Radešić Antoniji udanoj Randolini, sada 
nepoznata boravišta, privremenog zastupnika Stanka 
Ferenčića, odvjetnika iz Poreča, na temelju odredbe 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postup-
ku (Sl. list SFRJ 4/1977, 36/1977, 36/1980, 6/1980, 
69/1982, 43/1982, 58/1984, 74/1987, 57/1989, 20/1990, 
27/1990, 35/1991, Narodne novine broj 53/1991, 
91/1992,112/199, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 
85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011, 
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 114/22, 155/23), jer 
je nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuženici trajao dugo, tako da bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranku. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženicu Radešić Antoniju uda-
nu Randolini, sada nepoznata boravišta, u postupku 
sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-715/2024-13 od 13. IX. 2024.)� (3244)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, po sutkinji Davorki Podnar, u pravnoj stvari: 
1. Wollner Diana iz Garice 119, i 2 .Wollner Georg iz 
Garice 119, koje zastupa opunomoćenik Robert Rist, 
odvjetnik iz Krka, A. Cesarca 10, protiv tuženika: 1. Jo-
sip Justić, 16. Malibu Court, Staten Island, N.Y.10309, 
SAD, radi utvrđenja prava vlasništva (v.p.s. 1.327,23 
eura), izvan ročišta, postavio je u postupku tuže-
nom Josipu Justiću, 16. Malibu Court, Staten Island, 
N.Y.10309, SAD, privremenu zastupnicu Jasminu 
Milosavljević, odvjetnicu iz Krka, J. J. Strossmayera 
16, na temelju članka 84. stavak 2. točka 5. Zakona 
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pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-626/2024 od 16. X. 2024.)� (3252)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, po povjereniku 
suda, javnom bilježniku Višnji Antoš iz Zagreba, u 
ostavinskom postupku iza pok. Marije Pastuović, 
Zagreb, Lojenov prilaz 8, rođene 19. 2. 1931., umrle 
4. 7. 2024., na temelju čl. 127., a u svezi s čl. 218. 
Zakona o nasljeđivanju, objavljuje da je kod javnog 
bilježnika Višnje Antoš iz Zagreba, Maretićeva ulica 
15, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Novom 
Zagrebu u tijeku ostavinski postupak iza pok. Marije 
Pastuović, Zagreb, Lojenov prilaz 8, rođene 19. 2. 
1931., umrle 4. 7. 2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Marije Pastuović da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči suda prijave ovom javnobilježničkom 
uredu ili Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina uručit će se prema stanju spisa, a na temelju 
odredbi Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: P-626/2024 od 16. X. 2024.)� (3253)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Buja-
ma – Buie objavljuje da je u postupku pod poslov-
nim brojem: P-430/2022, koji se vodi radi ovrhe, za 
tuženicu Elvisu Beganović postavio privremenog 
zastupnika Zorana Slokovića, odvjetnika iz Zajed-
ničkog odvjetničkog ureda Bojan Zustović, Marina 
Matanović i Zoran Sloković iz Pazina, budući da je 
tuženica osoba nepoznatog prebivališta i boravišta, 
te nema opunomoćenika, a redovan bi postupak za 
postavljanje zakonskog zastupnika trajao dugo, čime 
bi za stranke nastale štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred ovim sudom, odnosno dok nadležni centar za 
socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-430/2022-41 od 18. IX. 2024.)� (3254)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji Izabeli 
Barbić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Stambeni inženjering d.o.o., Pula, Istarska 13, OIB: 
30889871639, koji zastupa opunomoćenik Neven 
Bastijančić, odvjetnik u Puli, protiv tuženice Sandre 
Perkić Dukić, nepoznata prebivališta i boravišta, radi 
isplate, 7. listopada 2024. postavio je tuženici Sandri 
Perkić Dukić privremenog zastupnika Filipa Simića, 
odvjetnika u Puli, s obzirom na to da nije dostupna 
sudu, a nema opunomoćenika, te bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika predugo trajao 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. Zakona o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženica 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-976/2023-11 od 7. X. 2024.)� (3255)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Mandića, Sigmaringer 
st 27, Berlin, Njemačka, kojeg zastupaju odvjetnici 
u OD Ljubičić – Vrdoljak & Partneri d.o.o., Sukoi-
šanska 4, Split, protiv tuženika: 1. Iva Županjčić ž. 
Ferdinanda, Proložac, 2. Ivan Mandić pok. Josipa, 
Proložac, 3. Vladimir Mandić pok. Josipa, Proložac, 
4. Dane Mandić pok. Josipa, Proložac, 5. Andja 
Mandić ud. Pok. Josipa, Proložac, 6. Iko Mandić 
pok. Josipa, 7. Vlade Mandić pok. Josipa, 8. Vinko 
Mandić pok. Ivana, 9. Jadranko Mandić pok. Ivana, 
10. Zoran Mandić pok. Ivana, 11. Tonći Mandić pok. 
Ivana, 12. Željana Mandić ud. Željka, 13. Vinko 
Mandić pok. Ivana, 14. Zoran Mandić pok. Ivana 
15. Tonći Mandić pok. Ivana, 16. Andja Mandić pok. 
Petra, Proložac, 17. Ante Bajić Ivanov, Proložac, 18. 
Iva Bajić Ivanova, Proložac, 19. Ante Mandić pok. 
Marijana, 20. Ante Mandić pok. Milana, 21. Krešo 
Mandić pok. Milana, 22. Petar Mandić pok Milana, 
23. Vid Mandić pok. Milana, 24. Slava Mandić pok. 
Milana, 25. Anka Katavić pok. Milana, 26. Marija 
Mandić ud. Branka, 27. Marijo Mandić pok. Branka, 
28. Jure Mandić pok. Bariše, Proložac, 29. Ružica 
Buljan-Vidak ž. Ivanova rođ. Mandić, Proložac, 30. 
Antica Buljan ž. Mije, 31. Petar Mandić pok. Frane, 
32. Andja Maršić Josipova, 33. Antica Prgomet ud. 
Nikole, 34. Ruža Katavić ž. Jozina, 35. Ante Mandić 
Markov, 36. Nedjeljko Mandić Markov, 37. Martin 
Mandić Markov, 38. Tadija Mandić pok. Marijana, 
39. Iva Mandić pok. Nikole, 40. Mara Maršić ž. Ivana, 
41. Zorka Šimić ž. Marijana, 42. Mila Topalušić 
ž. Marijana, 43. Jasminka Augustin, Frankfurter 
Strasse 9, Bodenhem, Njemačka, 44. Anka Limov, 
S. S. Kranjčevića 2, Metković, 45. Nikola Mandić 
pok. Alfonza, Imotski, 46. Mate Mandić pok. Petra, 
Proložac, 47. Lucija Sočo ž. Paškina rođ. Mandić, 
Proložac, 48. Anica Mandić ud. pok. Ante, Proložac, 
49. Petar Mandić pok. Joze, Proložac, 50. Ante Man-
dić pok. Joze, Proložac, 51. Ilija Mandić pok. Joze, 
Proložac, 52. Matija Mandić pok. Joze, Proložac, 53. 
Ilija Mandić pok. Joze, 54. Petar Mandić pok. Joze, 
55. Ante Mandić pok. Joze, 56. Ante Mandić pok. 
Joze, 57. Petar Mandić pok. Joze, 58. Ilija Mandić 
pok. Joze, 59. Mijo Mandić pok. Mate, 60. Stipe 
Mandić pok. Mate, 61. Jerko Mandić pok. Mate, 
62. Viktor Mandić pok. Mirka, Proložac Gornji, 
63. Neda Mandić pok. Mirka, Proložac Gornji, 64. 
Mirko Mandić pok. Mirka, Ivanić, 65. Nediljka Žigić 
pok. Mirka rođ. Mandić, Zagreb, 66. Mara Man-
dić ud. Mirka, Proložac Gornji, 67. Viktor Mandić 
pok. Mirka, Proložac Gornji, 68. Neda Mandić pok. 
Mirka, Proložac Gornji, 69. Mara Galić ž. Mate, Vir, 
70. Marijan Mandić pok. Joze, Proložac, 71. Pavica 
Raič Jakovljeva, 72. Anica Raič Jakovljeva, 73. Mara 
Galić ž. Matina, Vir (Duvno), 74. Mara Mandić ud. 
pok. Marijana i 75. Matija Mandić pok. Marijana, 
tuženicima od 1. do 13., od 16. do 35., od 37. do 42., 
od 45. do 64. te od 66. do 75. odsutnima i nepoznata 
boravišta (svima osim 14., 15. 36., 43., 44. i 65.) 
postavljena privremena zastupnica Silvija Đerek 
Matković, odvjetnica u Imotskom, na temelju čl. 
84. st. 2. točka 4. ZPP-a, budući da je tuženicima 
boravište nepoznato a nemaju opunomoćenika, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Jakše Ivelića pok. Marka iz 
Pražnica, Pražnice 107A, zastupanog po opunomo-
ćeniku Deanu Rahanu, odvjetniku iz Supetra, protiv 
tuženika: ad 1) Maddalene Jakasović gm. Tommasa 
ad 2) Catterine Jakasović gm. Tommasa, ad 3) Jure 
Klinčića Nikolinog, ad 4) Mare Klinčić Nikoline, ad 5) 
Tome Jakasovića pok. Marka, ad 7) Tome Jakasovića 
pok. Marka, ad 8) Marka Kusanovića pok. Ivana, ad 
9) Petra Koljatića, ad 10) Stjepana Koljatića, Austra-
lija, 8 Bird Ave, Northcote, ad 11) Mioslava Ivelića 
iz Bola, Gospe od Sniga 16, ad 13) Milana Ivelića iz 
Pražnica, ad 14) Marka Jakasovića Klementovog, iz 
Splita, Mažuranićevo šetalište 12A, ad 15) Marije 
Trutanić iz Supetra, Put Barba Maškova 16, ad 16) 
Merite Cvitković iz Supetra, Hrvatskih žrtava 2 i ad 
17) Ivice Mihovilovića iz Pražnica, Pražnica 131, 
radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama 
označenim kao čest. zem. 1236, 1239, 1240/2, 1241 
i 1244 Z.U. 253 k.o. Pražnica, postavio je tuženicima 
ad 1) do ad 8) na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a 
privremenog zastupnika Ivana Karmelića, odvjetnika 
iz Supetra, jer su tuženici nepoznata boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi 
mogle nastati štetne posljedice za stranke. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike ad 1) do 
ad 8) u ovom postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne jave sudu, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-5100/2023 od 30. IX. 2024.)� (3250)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u skladu s člankom 
86. stavkom 2., u svezi s člankom 84. stavkom 1. i 
stavkom 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/1991., 91/1992., 112/1999., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011. – pročišćeni tekst, 25/2013., 
89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022. i 155/2023. – 
dalje ZPP), objavljuje oglas u ovršnom predmetu broj 
Ovr-395/2024 predlagatelja osiguranja Ines Štedul iz 
Visa, Rukavac Bralićevo 22, koju zastupaju odvjetnici iz 
ZOU Nikola Horvat i Dean Radišić iz Karlovca, protiv 
I. protivnika osiguranja Slavka Mrkšića iz Vodica, Sara-
jevska b.b., sada nepoznatog boravišta i II. protivnika 
osiguranja Halida Hrustića iz Karlovca, Mostanje 50, 
sada nepoznatog boravišta, radi osiguranja prisilnim 
zasnivanjem založnog prava na nekretnini.
Dana 17. lipnja 2024. pod brojem Ovr-395/2024-2 
Općinski sud u Karlovcu donio je rješenje kojim se 
I. protivniku osiguranja Slavku Mrkšiću iz Vodica, 
Sarajevska b.b. i II. protivniku osiguranja Halidu 
Hrustiću iz Karlovca, Mostanje 50, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, postavlja privremeni zastupnik 
Mate Burazin, odvjetnik u Karlovcu, radi zastupanja 
u ovršnom postupku koji se pred Općinskim sudom 
u Karlovcu vodi pod brojem Ovr-395/2024.
Privremeni zastupnik zastupat će I. protivnika osi-
guranja Slavka Mrkšića iz Vodica, Sarajevska b.b. i 
II. protivnika osiguranja Halida Hrustića iz Karlovca, 
Mostanje 50, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
u ovom ovršnom postupku sve dok se protivnici 
osiguranja ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ovr-395/2024-6 od 7. X. 2024.)� (3251)
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Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koje će obavljati sve 
dok se ovršenik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ovrv-76088/2022-22 od 11. X. 2024.)� (3262)

JAVNI BILJEŽNIK NIKO BAGARIĆ iz Požege, Sv. Flo-
rijana 6, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak 
iza pok. Katarine Petrović, Martinove, rođene Peić, iz 
Sulkovaca, Sulkovci 167, rođene 22. listopada 1933. 
godine, a umrle 25. svibnja 2024. godine, bez oporuke.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, da 
se prijave ovom javnom bilježniku, u roku od šest 
mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim novinama.
Ako se po proteku navedenog roka ne pojavi ni jedan 
nasljednik, javni bilježnik će provesti ostavinu na 
temelju podataka s kojima raspolaže.
(Broj: O-423/24, UPP/OS-138/24 od 17. X. 2024.)
� (3263)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Dubravki Novaković, kao sucu pojedincu, u ovršnoj 
stvari ovrhovoditeljice Republike Hrvatske, Ministar-
stva financija, Porezne uprave, OIB: 52634238587 
zastupane po zz Općinskom državnom odvjetništvu 
u Zadru, Građansko-upravni odjel, protiv ovršenika 
Jurija Podgoršeka, Radvanjska cesta 134, Maribor, 
Republika Slovenija, radi osiguranja, 9. listopada 
2024. ovršeniku Juriju Podgoršeku, postavlja se pri-
vremeni zastupnik Filip Stanić, odvjetnik iz Zadra, u 
ovom postupku, koji u tom ima sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika koja će vršiti sve dok se ovršenik 
ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom ili 
odredi opunomoćenika odnosno dok tijelo skrbništva 
ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-487/2024-11 od 9. X. 2024.)� (3264)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Vujčić Zvonko, Imotski, Glavina Donja, 
Blajburška 94, 2. Vujčić Stipan, Jezeranska 17, 21260 
Imotski, 3. Vujčić Marinko, Jezeranska 17, 21260 Imot-
ski, koje zastupa opunomoćenik/odvjetnik Tomislav 
Livajić, Preradovićeva 12, Omiš, protiv tuženika 1. 
Humačkić Jagoda, Ulica Drage Gervaisa 15, 10000 
Zagreb, 2. Raguž Mira, O. Ante Gabrića 61, 20350 
Metković, 3. Vujčić Trpimir, Jezeranska 6, 21260 
Imotski, 4. Vujčić Zrinka, Ul. Domovinskog rata 7, 
21210 Solin, 5. Marinović Angela, Poljana Zrinskih i 
Frankopana 1, 23420 Benkovac, 6. Bilić Maja, Dubro-
vačka 20, 21000 Split, 7. Kolombani Jakov pok. Marka, 
8. Kolombani Jakov pok. Ivana, 9. Kolombani Jelka 
pok. Jakova, 10. Republika Hrvatska, zastupana po 
ODO Split, Stalna Služba u Makarskoj, Kralja Petra 
Krešimira IV., 2, Makarska, postavio je tuženicima ad 
7. – 9. tužbe privremenog zastupnika Mirka Perkušića 
odvjetnika iz Imotskog, na temelju članka 84. stavak 
1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 

Matković ž. Marka, 3. Đorđe Matković, 4. Antun 
Pavičić, 5. Ljubica Pavičić, 6. Lucija Ilić rođ. Pavičić, 7. 
Melita Piacun, 8. Antun Vodanović, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženima ad 1. i 2. 
privremenog zastupnika Igora Prvinića, odvjetnika u 
Starom Gradu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13;, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. i 2. izočni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 1. i 2. u postupku sve dok se oni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-3551/2024-10 od 14. X. 2024.)� (3259)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mire Debe-
ljak, kćeri Ivana, iz Zagreba, Avenija Đemala Bijedića 
2, rođene 6. travnja 1890., a umrle 28. listopada 1985.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Mire Debeljak da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-5471/2022-16 od 11. X. 2024.)� (3260)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Vere 
Kučić, rođene Klapčić, iz Zagreba, J. Laurenčića 24, 
rođene 17. siječnja 1937. godine, a umrle 22. travnja 
2015. godine. Pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Vere 
Kučić, da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-5374/2022-21 od 11. X. 2024.)� (3261)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u predmetu poslovni broj Ovrv-76088/2022, u 
pravnoj stvari ovrhovoditelja Željka Blaževića, i Mare 
Petak, suvlasnika stambene zgrade u Zagrebu na 
adresi Primorska 8/1, koje zastupa Gradsko stambeno 
komunalno gospodarstvo d.o.o., Zagreb, Savska 1, OIB: 
03744272526, svi zastupani po opunomoćenici Dori 
Hanžeković Žuža i drugim odvjetnicima u odvjetnič-
kom društvu Hanžeković i partneri d.o.o., Zagreb, 
Radnička cesta 22, protiv ovršenika Brune Fleisiga, 
nepoznatog prebivališta, radi ovrhe, rješenjem po-
slovni broj Ovrv-76088/2022 od 8. srpnja 2024. Bruni 
Fleisigu, s posljednjim prijavljenim prebivalištem 
na adresi Primorska ulica 8 u Zagrebu, postavljen 
privremeni zastupnik Stjepan Misbrener, odvjetnik iz 
Zagreba, Zelengaj 69/I, budući da mu je prebivalište 
i boravište nepoznato a nema niti opunomoćenika 
za zastupanje u ovom predmetu.

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Budimira Huljića, protiv 
tuženika: 1. Ivan Ivanković Čiča Petrov, 2. Milena Ivan-
ković, 3. Dražan (Dražen) Ivanković pok. Vladimira, 4. 
Tihomila Josipović, 5. Gema Rajić, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je privremenog zastu-
pnika Ivana Jonjića, odvjetnika u Hvaru, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP), zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 1. u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio staratelja.
(Broj: P-629/2023-25 od 14. X. 2024.)� (3256)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Ante Pavlovića, protiv 
tuženika: 1. Župa sv. Jurja, OIB: 28428899403, 2. 
Jela Vuljan, 3. Tonka Pavlović, 4. Berislav Pavlović, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženoj ad 2. privremenog zastupnika Ivana Jonjića, 
odvjetnika u Hvaru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 70/19, 
0/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tužena ad 2. izočna i 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu ad 
2. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-1701/2024-9 od 14. X. 2024.)� (3257)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Petra Vodanovića, 
protiv tuženika Nikole Vodanovića, radi stvarno-
pravog vlasništva nekretnine, postavio je tuženiku 
privremenog zastupnika Igora Prvinića, odvjetnika 
u Starom Gradu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je tuženik izočan i nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je postavio 
staratelja.
(Broj: P-3743/2024-6 od 14. X. 2024.)� (3258)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Tomislava Svetića, 
protiv tuženika: 1. Marija Bulić ž. Marina, 2. Šima 
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Umjesto odvjetnika Borislava Lešine određenog rje-
šenjem ovog suda poslovni broj P-3256/2003-69 od 
20. kolovoza 2024. tuženicima Mili Nikolić i Draga-
nu Čanku postavlja se za privremenog zastupnika 
Danijela Babić, odvjetnica u Zagrebu, budući da je 
imenovani privremeni zastupnik umro.
Tuženicima Mili Nikolić i Draganu Čanku postavlja 
se za potrebe ovog postupka na njihov trošak privre-
meni zastupnik Danijela Babić, odvjetnica u Zagrebu, 
budući da nemaju prijavljeno prebivalište na području 
Republike Hrvatske, te je njihovo boravište nepoznato 
i nemaju opunomoćenika u ovom postupku, a do-
stava se nije mogla obaviti, te bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 70/19, 80/22 i 155/23 – dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. ZPP-a).
(Broj: P-3256/2003-75 od 17. IX. 2024.)� (3271)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba 
u Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u 
tijeku parnični postupak pokrenut po tužitelju Anti 
Kujundžiću, Imotski, Glavina Donja 171, kojeg za-
stupaju Marko Perkušić i Mirko Perkušić, odvjetnici 
u Imotskom, A. Starčevića 24, protiv tuženika: 1. 
Tadić Stevan pok. Riste 2. Tadić Đuro pok. Riste, 3. 
Tadić Krsto pok. Riste 4. Brkan Nikola pok. Glige, 5. 
Brkan Gligo pok. Špire, 6. Brkan Jovo pok. Špire, 7. 
Brkan Nikola pok. Špire, 8. Brkan Petar pok. Špire, 
9. Brkan Djuro pok. Špire, 10. Kraljević Manda ž. 
Lazara, 11. Pačić Ana pok. Nikole, 12. Knežević Ana 
ž. Teofila, 13. Kadijević Mara ž. Đurina, 14. Pačić 
Lazar pok. Luke, 15. Pačić Luka pok. Sime-Gale, 
16. Pačić Dušan pok. Sime-Gale, 17. Pačić Mara 
pok. Sime-Gale, 18. Pačić Andja ud. pok. Sime, 19. 
Pačić Dušan pok. Sime, 20. Pačić Mara pok. Sime, 
21. Pačić Luka pok. Sime, 22. Pačić Andja ud. pok. 
Sime, 23. Pačić Luka pok. Sime, 24. Pačić Dušan 
pok. Sime, 25. Pačić Petar pok. Sime, 26. Pačić Mara 
pok. Sime, 27. Pačić Andja ud. pok. Šime, 28. Pačić 
Luka pok. Šimuna, 29. Pačić Dušan pok. Šimuna, 
30. Pačić Petar pok. Šimuna, 31. Pačić Mara pok. 
Šimuna, 32. Pačić Dušan pok. Nikole, 33. Pačić 
Nikola pok. Nikole, 34. Dragutinović Lazar Božin, 
35. Pačić Risto pok. Stevana 36. Ukraden Đuro pok. 
Glige 37. Ukraden Petar pok. Glige 38. Kadijević 
Luka pok. Jove 39. Pačić Anđa ud pok. Riste 40. 
Pačić Mara ud. Boška, 41. Pačić Mara ud. pok. 
Boška, 42. Pačić Petar pok. Boška, 43. Pačić Anđa 
ud. Riste, 44. Padrov Milica ž. Luke rođ. Pačić, 45. 
Pačić Lazo pok. Luke, 46. Pačić Stevo pok. Luke, 47. 
Pačić Stevo pok. Luke, 48. Pačić Miloš pok. Luke, 
49. Pačić Lazo pok. Luke, 50. Pačić Anđa ud. Riste, 
51. Pačić Anđa ud. Riste, ovi od 1. do 51. odsutni 
i nepoznata boravišta i zastupa ih privremeni za-
stupnik Tomislav Livajić, odvjetnik u Omišu, na 
temelju čl. 84. ZPP-a, koji će zastupati interese 
tuženika dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za 

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stal-
na služba u Daruvaru, pokrenut je postupak u 
pravnoj stvari tužitelja Ive Bijelića iz Daruvara, 
Daruvarskog odreda 11, kojeg zastupa odvjetnica 
Marina Lacković iz Daruvara, a protiv tuženika: 
Marić Stane iz Brđana, Cvijanović Tejke iz Stanovca, 
Kokot Jakova iz Vrijeske, Kokot Milice iz Gornje 
Vrijeske, Ugrinović Pave iz Smederevske Palanke, 
Radosavljević Steve iz Imsovca i Graonić Radmile 
iz Gornje Vrijeske, svi sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta u Republici Hrvatskoj i dr. tuženika, 
povodom tužbe radi utvrđenja prava vlasništva. Rje-
šenjem Općinskog suda u Bjelovaru, Stalne službe 
u Daruvaru broj P-506/2024-10 od 22. srpnja 2024. 
tuženicima Marić Stani iz Brđana, Cvijanović Tejki 
iz Stanovca, Kokot Jakovu iz Vrijeske, Kokot Milici 
iz Gornje Vrijeske, Ugrinović Pavi iz Smederevske 
Palanke, Radosavljević Stevi iz Imsovca i Graonić 
Radmili iz Gornje Vrijeske, svi sada nepoznatog 
boravišta i prebivališta, postavljen je privremeni 
zastupnik odvjetnik Damir Bulatović iz Daruvara, 
koji će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
tuženika vršiti u navedenoj pravnoj stvari sve dok 
se stranke ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-506/2024-11 od 30. IX. 2024.)� (3268)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Mladena Štimca, rođ. 9. 7. 1954., a preminulog 7. 2. 
2020., iz Zagreba, Haulikova 6. Pozivaju se svi koji 
polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku 
iza pokojnog Mladena Štimca, da se jave ovom sudu u 
roku od 6 mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će 
se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-2460/2023 od 14. X. 2024.)� (3269)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Tomislava 
Micellija, iz Zagreba, Ilica 90, rođ. 20. lipnja 1952., 
umrlog 11. srpnja 2021.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Tomislava Micellija, 
da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-8119/2021-43 od 14. X. 2024.)� (3270)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji toga suda Davorki Ćurko Nasić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Nadice Ozmec 
iz Zagreba, Ervenička 16, koju zastupa opunomoćenik 
Vinko Marinković, odvjetnik u Zagrebu, protiv 1. tuže-
nice Katice Rubčić iz Zagreba, Barutanski breg 9, koju 
zastupa opunomoćenica Gordana Rubčić, odvjetnica 
u Zagrebu, 2. tuženika Darka Nedovića iz Republike 
Srbije, Beograd, Jurja Gagarina 1714, 3. tuženika 
Dragana Čanka iz Republike Srbije, Beograd, Todora 
Dukine 0632 i 4. tuženice Mile Nikolić iz Republike 
Srbije, Beograd, Tetovska 068, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, 17. rujna 2024.

tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1074/2023-13 od 25. VI. 2024.)� (3265)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu tog suda 
Marijani Milković Cosmai, u pravnoj stvari tužitelja 
ad 1. Mihaele Klešković, Put Bruna Bušića 8, Srebre-
no, ad 2. Elde Škrabalo Pekić, Krajev Put 20, 20246 
Janjina, ad 3. Marije Gušalović, Popova Luka 25, 
20246 Janjina, i ad 4. Zlatka Škrabala, M. Albaharija 
20, 51000 Rijeka, svi zastupani po opunomoćeniku 
Zvonku Kristoviću, odvjetniku u Dubrovniku, protiv 
tuženika ad 1. Jozo Petrov Grossi odsutne osobe nepo-
znata prebivališta, ad 2. Mare Jozova Grossi, odsutne 
osobe nepoznata prebivališta, ad 3. Pero Jozov Grossi, 
odsutne osobe nepoznata prebivališta, ad 4. Tere 
Jozova Grossi odsutne osobe nepoznata prebivališta, 
ad 5. Ane Jozova Grossi odsutne osobe nepoznata 
prebivališta, radi utvrđenja i uknjižbe, postavio je 
tuženicima ad 1. Jozo Petrov Grossi, odsutnoj osobi 
nepoznata prebivališta, ad. 2 Mare Jozova Grossi, 
odsutnoj osobi nepoznata prebivališta, ad 3. Pero 
Jozov Grossi, odsutnoj osobi nepoznata prebivališta, 
ad 4. Tere Jozova Grossi odsutnoj osobi nepoznata 
prebivališta, ad 5. Ane Jozova Grossi odsutnoj osobi 
nepoznata prebivališta, privremenog zastupnika i to 
Andreja Greguša, odvjetnika u Dubrovniku, a sve s 
obzirom na to da su odsutni i nepoznata boravišta, a 
nemaju opunomoćenika u RH, te bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastupiti štetne posljedice, 
na temelju odredbe članka 84. stavak 1 i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku – Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 70/19, 80/22).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
od ad 1. do ad 5. u postupku koji se pred Općinskim 
sudom u Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem 
P-1174/2023 sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-1174/2023 od 1. X. 2024.)� (3266)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, pokrenut je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Jaković Nikole iz Malih Bastaja 19A, 
kojeg zastupa odvjetnica Drašner Zvjezdana iz Da-
ruvara, a protiv tuženika Lalić Milana, Lalić Ane, 
Desančić Đure, Desančić Dese, Desančić Mire, svi 
iz Malih Bastaja i Til Katarine iz Velikih Bastaja, svi 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta u Republici 
Hrvatskoj i dr. tuženika, povodom tužbe radi utvrđenja 
prava vlasništva. Rješenjem Općinskog suda u Bjelo-
varu, Stalne službe u Daruvaru broj P-539/2024-5 od 
22. srpnja 2024. tuženicima Lalić Milanu, Lalić Ani, 
Desančić Đuri, Desančić Desi, Desančić Miri, svi iz 
Malih Bastaja i Til Katarini, iz Velikih Bastaja, svi 
sada nepoznatog boravišta i prebivališta, postavljena 
je privremena zastupnica odvjetnica Elvira Purić 
iz Daruvara, koja će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika tuženika vršiti u navedenoj pravnoj stvari 
sve dok se stranke ili njihov opunomoćenik ne po-
jave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-539/2024-6 od 30. IX. 2024.)� (3267)
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Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-3705/2024-6 od 15. X. 2024.)� (3277)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji tog suda Ivanki Brletić, na temelju prijed-
loga više sudske savjetnice Vildane Jarak, u pravnoj 
stvari tužitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB: 
02535697732, Zagreb, Radnička cesta 50, koju zastupa 
opunomoćenik Zoran Puljiz, odvjetnik u Zagrebu, 
protiv tuženika Fahruka Stublla, nepoznata prebi-
vališta i boravišta, radi naplate novčane tražbine, 15. 
listopada 2024. postavio je tuženiku Fahruku Stublli 
privremenog zastupnika Tomu Ljubića, odvjetnika u 
Zagrebu, Ulica Tita Brezovačkog 2, na temelju čl. 84. 
st. 1. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 84/08, 
123/08, 57/11 i 25/13, 89/14; u daljnjem tekstu: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred ovim sudom, odnosno dok Zavod za soci-
jalni rad ne obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: 116 Pl-2331/2024-6 od 15. X. 2024.)� (3278)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Pava 
(Pavao) Tomorada, sina Franje, rođenog 12. prosinca 
1908., a preminulog 3. lipnja 1972., s posljednjim 
prebivalištem u Zagrebu, Gupčeva Zvijezda 2.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u osta-
vinskom postupku iza pok. Pava (Pavao) Tomurada, 
sina Franje, rođenog 12. prosinca 1908., a preminulog 
3. lipnja 1972., s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Gupčeva Zvijezda 2, da se jave ovom sudu u roku od 
6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-7931/2023-6 od 16. X. 2024.)� (3279)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu ovog suda Mirandi 
Pelaić-Morić, kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
postupku predlagatelja Miodraga Stanića iz Splita, 
Kavanjinova 9, kojega zastupa opun. Iris Franić Tomić, 
odvj. u Omišu, protiv predloženika Stjepana Čečuka 
iz Omiša, Milana Marušića 17, radi razvrgnuća suvla-
sničke zajednice, postavio je predloženiku Stjepanu 
Čečuku privremenog zastupnika Stjepana Čaljkušića, 
odvjetnika u Podstrani, budući da mu prebivalište i 
boravište nije poznato i nema opunomoćenika (članak 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se predloženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja (članak 85. Zakona o parničnom postupku).
(Broj: R1-617/2023 od 15. X. 2024.)� (3280)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, sudac Stanko Kuburić, 
u pravnoj stvari tužiteljice Anice Horvat iz Đakova, 
D. Domjanića 55, koju zastupaju opunomoćenici 
Marinko Brajko i Marino Brajko, odvjetnici u Đakovu, 
protiv tuženika Stjepana Hrastovića, iz Kanade, sada 
nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 

pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3276/2024-4 od 15. X. 2024.)� (3275)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Stjepana Drinkovića, 
Jelsa, Jelsa 531, kojeg zastupa opunomoćenik Bran-
ko Bunčuga, odvjetnik iz Jelse, protiv tuženika: 1. 
Maja Barbić, Jelsa, Jelsa 863, 2. Jakov Peronja, Jelsa, 
Jelsa 861, 3. Lucija Čačić, Osijek, Ljube Balića 1, 4. 
Ivo Duboković, Jelsa, Jelsa 301, 5. Katica Pejković, 
Marina Getaldića 26, Split, 6. Dinka Derecani, Šia-
mićeva 15, Split, 7. Tončika Duboković, Milano, 8. 
Dinko Drinković, 9. Stjepan Peronja, Jelsa, Jelsa 366, 
10. Tončika Duboković Carić, Jelsa, Jelsa 217, 11. 
Radosin Peronja, Jelsa, Jelsa 605, 12. Grgo Peronja, 
Jelsa, Jelsa 605, 13. Tonija Reljanović, Jelsa, Jelsa 
33, 14. Dinko Stipišić, 15. Vinka Matković, Vrbanj, 
Vrbanj 272, 16. Ivan Stipišić, 17. Vica Stipišić, 18. 
Dinko Drinković, 19. Tonko Drinković, 20. Merica 
Ivanković, 21. Tomislava Makjanić, Jelsa, Jelsa 124, 
22. Ivica Makjanić, Jelsa 574a, 23. Damir Drinković, 
Jelsa 178, 24. Lucika Drinković, Jelsa 303, 25. Lada 
Perić, Ružmarinska 15, Zagreb, 26. Borut Kružić, 
Kvaternikova 65a, Rijeka, 27. Stjepan Perić, Kuhačeva 
6, Zagreb, 28. Idana Perić, Kuhačeva 6, Zagreb, ove ad 
25., 27. i 28. zastupa opunomoćenica Zorana Živković, 
odvjetnica iz Zagreba, 29. Jagoda Splivalo-Rusan, Ilica 
169, Zagreb, 30. Stjepan Splivalo, Velebitska 3, Zadar, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženima ad 8., ad 14., te ad 16. do 19., privreme-
nog zastupnika Roka Lukšića, odvjetnika iz Jelse, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22), jer su tuženi 
ad 8., ad 14., te ad 16. do 19. odsutni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
8., ad 14., te ad 16. ad 19. u postupku, sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok Zavod za socijalni rad skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-1106/2023-20 od 14. X. 2024.)� (3276)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Matka Jeličića, protiv 
tuženika: 1. Juraj Miličić, 2. Marija Miličić, 3. Nikola 
Miličić, 4. Anica Miličić, 5. Marijana Miličić, 6. Stjepan 
Miličić, 7. Mate Miličić, 8. Giacomo di Bartolo Skansi, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je privremenog zastupnika Zvonimira Franetovića, 
odvjetnika u Starom Gradu, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP), zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 8. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 

socijalni rad ne postavi staratelja, 52. Pačić Slo-
bodan Petrov, Vukovar, Našička 3, 53. Pačić Bože, 
Glavina Donja 464, Glavina Donja 21260 Imotski, 
54. Pačić Marta, Zagreb, Viktora Kovačića 5, 55. 
Pačić Vesna (dj. Pačić), Zagreb, Viktora Kovačića 5, 
56. Oslić Darija (dj. Pačić), Zagreb, Gudala Tadina 
22, 57. Pačić Milan, Imotski, Glavina Donja 473, 58. 
Pačić Mirela, Imotski, Glavina Donja 473, 59. Pačić 
Dijana, Imotski, Glavina Donja 473, 60. Podvorica 
Anita, Danziger Strasse 24, Seligenstadt, Njemačka, 
Njemačka, koju pozvati i na adresu Imotski, Glavina 
Donja 473, radi utvrđenja.
(Broj: P-888/2024-9 od 16. X. 2024.)� (3272)

V. D. JAVNOG BILJEŽNIKA NINA ŠORGO, Umag, 
poziva osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Giovannija Damianija iz Šterne, preminulog 20. 
2. 1926. u Šterni, da se prijave vršitelju dužnosti jav-
nog bilježnika Nini Šorgo, kao sudskom povjereniku 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama, u 
ostavinskom postupku iza pok. Giovannija Damianija iz 
Šterne, preminulog 20. 2. 1926. u Šterni, u roku od šest 
mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim novinama.
Ovaj oglas stavit će se na oglasnoj ploču Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama i objaviti u 
Narodnim novinama te staviti na oglasnu ploču Op-
ćine Grožnjan.
(Broj: O-993/24, UPP/OS-O-27/24 od 16. X. 2024.)
� (3273)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Luke Carića, protiv tu-
ženika: 1. Luka Carić, 2. Antun Marković, radi stvarno-
pravog vlasništva nekretnine, postavio je privremenog 
zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP), zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. i 2. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-3278/2024-7 od 15. X. 2024.)� (3274)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Jure Bunčuga, protiv 
tuženika Marga Bunčuga, Lucija Bunčuga, radi stvar-
nopravog vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima 
privremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika 
u Jelsi, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženici, izočni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
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stvari sve dok se stranka ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja, a sve sukladno 
članku 86. Zakona o parničnom postupku.
(Broj: P-1178/2023-13 od 15. VII. 2024.)� (3286)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pa-
kracu objavljuje da je u parničnom postupku ovog 
suda po tužbi tužitelja Davora Sabe, Donja Obrijež 45, 
Pakrac, kojega zastupa opunomoćenica iz Zajedničkog 
odvjetničkog ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski 
iz Pakraca, protiv tuženika Jele Nožarić r. Josipović iz 
Brezina i drugih, sada nepoznate adrese, radi utvrđenja 
prava vlasništva, na temelju odredaba članka 84. st. 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 57/11, 25/13, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23), po-
stavio privremenog zastupnika u osobama odvjetnika iz 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan Doneski, Perica 
Medaković, Nera Panjkret, Antonio Mihoci i Kristina 
Burcar Štargl, tuženicima 1. Nožarić Jela r. Josipović, 
Brezine, 2. Josipović mld. Antun, Petrov, Prekopakra, 3. 
Josipović mld. Dragica, Petrova, Prekopakra, 4. Josipović 
mld. Blankica, Petrova, Prekopakra, 5. Crnojević Kata, 
Stara Subocka, 6. Nožarić Jela r. Josipović, Prekopakra, 
7. Josipović Antun, Petrov, Njemačka, 8. Bosiočić Dra-
gica r. Josipović, Zagreb, 9. Volarić Marija r. Josipović, 
Zagreb, 10. Crnojević Kata r. Pokas, Stara Subocka, 11. 
Čertan Mara r. Kotorac, Gornji Sređani, 12. Jozipović 
Šimun, Josipov, Donja Obrijež, 13. Šajnović Ana, Donja 
Obrijež, 14. Šajnović Dragica, Marina, Begovača, 15. 
Demirović Ivka, Marina, Begovača, 16. Straga Antonija 
r. Zili, Badljevina, 17. Sljepčević Marija r. Straga, Donja 
Obrijež, 18. Straga Antun, Angelov, Badljevina, 19. 
Straga Alojz, Angelov, Badljevina i 20. Straga Ernest, 
Angelov, Sirač, jer su tuženici osobe nepoznatog pre-
bivališta i boravišta i koje nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se tuženici ili njihov opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: P-795/2024-6. od 15. X. 2024.)� (3287)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VERE LOVROVIĆ LE-
ČIĆ IZ RIJEKE, Fiorella La Guardia 25, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Rijeci, po rješenju posl.
br. 15 Su-12/2024-142 od 2. srpnja 2024., u tijeku je 
ostavinski postupak posl.br. O-2057/2024, UPP-OS-
O-18/2024 iza pok. Antonija Marčelja, umrle 10. 
lipnja 2024. u Rijeci, u dobi od 92 godine, od oca 
Antuna Cerovečkog i majke Katarine Cerovečki, s 
prebivalištem na adresi Rijeka, Istarska 17.
Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Antonije Marčelja, da 
se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama i na oglasnoj ploči Općinskog suda u 
Rijeci, prijave ovom javnom bilježniku, Općinskom 
sudu u Rijeci ili da postave opunomoćenika koji će 
ih zastupati u označenom ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, javni 
bilježnik provest će ostavinsku raspravu na temelju 
podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-2057/2024, UPP-OS-O-18/2024 od 18. X. 
2024.)� (3288)

Budući da je privremeni zastupnik postavljen protu-
strankama zbog razloga označenih u članku 84. st. 
1. i 2., t. 4. i 5. ZPP-a, sud će izdati oglas koji će se 
objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj ploči 
suda (članak 86. stavak 1. ZPP-a).
(Broj: R1-135/2024-5 od 14. X. 2024.)� (3283)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, po 
sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, na temelju prijedloga 
sudskog savjetnika Vladimira Popovića, u parničnom 
postupku tužitelja Istra Apparatus d.o.o., Pićan, Jurani 
8, OIB: 30611054396, kojeg zastupa opunomoćenik 
Marijan Belušić, odvjetnik iz Labina, protiv tuženika 
Denisa Sošića, Potpićan, Željeznički prilaz 6, sada 
nepoznata boravišta, zastupanog po privremenom 
zastupniku Goranu Jovanoviću, odvjetniku u Labinu, 
radi povrata zajma, 12. srpnja 2024., postavio je tu-
ženiku Denisu Sošiću, kao osobi nepoznata boravišta 
na temelju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku privremenog zastupnika Gorana Jovanovića, 
odvjetnika iz Labina, budući da je boravište tuženika 
nepoznato, a isti nema opunomoćenika. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoće-
nik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok centar za 
socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-498/2024-9 od 12. VII. 2024.)� (3284)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji: Margareta Vivoda, u pravnoj 
stvari tužitelja: Loren Kaić iz Ližnjana, Put za Paleru 
36, kojeg zastupa opunomoćenici iz Zajedničkog 
odvjetničkog ureda Dejan Jakac i Marina Mraković, 
odvjetnici iz Buzeta, protiv tuženika: Augustin Jerman 
pok. Antona, Beneži 5, nepoznatog boravišta, zastu-
panog po privremenom zastupniku Goranu Okmaci, 
odvjetniku iz Pazina, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženiku privremenog zastupnika Gorana 
Okmacu, odvjetnika iz Pazina jer je tuženik sada 
nepoznata boravišta, sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 5. Zakona o parničnom postupku, NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, dalje ZPP-a 
i čl. 244. Obiteljskog Zakona NN 103/15).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupati će tuženika 
u postupku sve dok se navedeni tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-351/2023-27 od 14. X. 2024.)� (3285)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Garešnici pokrenut je postupak u pravnoj stvari 
tužitelja Robert Ostroški iz Garešnice, Moslavačka 
88, kojeg zastupa opunomoćenica Marina Lacković, 
odvjetnica iz Daruvara, protiv tuženika Dražen Toth 
iz Opatije, Emila Bošnjaka 1, radi isplate po osnovi 
regresnog potraživanja.
Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru Stalna služba 
u Garešnici br. P-1178/2023-12 od 15. srpnja 2024. na 
temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
tuženom Draženu Toth, Opatija, Emila Bošnjaka 1, 
kao osobi kojoj je boravište nepoznato, a nema opu-
nomoćenika i nepoznat je na adresi svoga prebivališta, 
postavljen je privremeni zastupnik Tihomir Volić, 
odvjetnik iz Garešnice, koji će prava i dužnosti pri-
vremenog zastupnika tuženika vršiti u gornjoj pravnoj 

nekretnina, postavio je tuženiku Stjepanu Hrastoviću, 
sada nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika 
Petra Crnova, odvjetnika iz Đakova, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku jer 
je boravište tuženika nepoznato i nema opunomoće-
nika i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u ovom 
postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je imenovao 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-328/2024-5 od 14. X. 2024.)� (3281)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u 
Ogulinu, po sucu Milki Keleuva-Ivošević, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Josipa Hodaka iz 
Rakovice, Irinovac 151, kojeg zastupa opunom. Boris 
Grgurić, odvjetnik iz Ogulina, protiv tuženice Drage 
Bosnić s posljednjim poznatim prebivalištem u Irinov-
cu 150, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
priznanja prava vlasništva dosjelošću, sukladno članku 
84. stavku 2. točki 4. Zakona o parničnom postupku 
tuženici Dragi Bosnić, s posljednjim poznatim prebi-
valištem u Irinovcu 150, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, postavljen je privremeni zastupnik Čedo-
mir Kosanović, odvjetnik iz Ogulina, jer je tuženica 
Draga Bosnić s posljednjim poznatim prebivalištem u 
Irinovcu 150, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
a nema opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika bi trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
Dragu Bosnić s posljednjim poznatim prebivalištem u 
Irinovcu 150, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
u postupku sve dok se isti ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je istom postavio skrbnika.
(Broj: P-86/2018-20 od 1. X. 2024.)� (3282)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da se u pravnoj 
stvari predlagatelja Maneta Štakića iz Čepina, Osječka 9 
a, kojeg zastupa opunomoćenik Berislav Krnic, odvjet-
nik iz Osijeka, protiv I-protustranke Karoline Walters 
iz Švicarske, Rotkreuz, Birkenmatt 13, II-protustranke 
Gerharda Michaela Bruggera, nepoznatog prebivališta i 
boravišta i III-protustranke Sabine Brugger, nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice nekretnina, II i III-protustranci Gerhardu 
Michaelu Bruggeru i Sabini Brugger, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, a koji nemaju opunomoćenika, 
postavlja privremeni zastupnik Miroslav Šatlan, odvjet-
nik iz Osijeka, budući da je nepoznato prebivalište i 
boravište II i III-protustranke i budući bi redovan postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(članak 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/1991., 91/1992., 
58/1993., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005., 
2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011., 
25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022., 
155/2023., dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se protustranke 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 
(članak 85. ZPP-a).


