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Klasa: 007-03/24-01/204
Urbroj: 251-190-24-01 od 4. XI. 2024.� (7170)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novi-
ne broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i članka 61. Sta-
tuta Osnovne škole Ivana Meštrovića Zagreb 
(klasa: 602-02/19-04/01, urbroj: 251-190-01, 
od 4.1.2019.), Školski odbor Osnovne škole 
Ivana Meštrovića Zagreb, na 33. sjednici odr-
žanoj 30. 10. 2024. godine, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Ivana Meštrovića Zagreb.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.), i članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), dužan je dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaz o 
invaliditetu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, a prije donošenja rješenja 
o prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji neurednih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
ba koja podnese neurednu i nepravodobnu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Pisane prijave podnose se putem pisarnice 
Grada Velike Gorice ili poštom na adresu 
10409 Velika Gorica, Trg kralja Tomislava 
34, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Obavijest o ishodu bit će dostavljena sudio-
nicima u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja i provedenoga 
cjelokupnog postupka ne mora se izabrati 
nijedna osoba, te će se u tom slučaju donijeti 
odluka o poništenju natječaja.
Svi osobni podatci prikupljeni na temelju 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe i obrade natječajne prijave kandi-
data, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).

Grad Velika Gorica

hodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Na 
službenoj mrežnoj stranici www.gorica.hr i 
oglasnoj ploči Gradske uprave objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Uz pisanu prijavu na natječaj, podnositelj 
prijave treba obvezno priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o stečenoj spremi (svjedodžba)
– elektronički zapis odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
(radna knjižica)
– elektronički zapis ili uvjerenje da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postu-
pak, ne stariji od tri mjeseca od dana objave 
natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona
U prijavi na natječaj, koja treba biti vlasto-
ručno potpisana, navode se osobni podatci 
podnositelja (ime i prezime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj te-
lefona ili mobitela, e-adresa), naziv radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz popis 
priloženih priloga.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
kandidat će predočiti izvornik potrebne do-
kumentacije. Ako kandidat uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podatci nisu 
istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o nji-
hovoj promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog 
lista i sl.).
Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi 
pozvati se na to pravo i ima prednost pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje).
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti na temelju članka 103., a u svezi s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
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NATJEČAJ
za izbor djelatnika m/ž za upućivanje na 
specijalizaciju
1. gastroenterologija – 1 izvršitelj/ica
2. fizikalna medicina i rehabilitacija – 1 
izvršitelj/ica.
Opći uvjeti koje pristupnik/pristupnica mora 
ispunjavati:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij, zdravstvenog usmjerenja 
– doktor medicine, VSS (od 1. do 4.)
– odobrenje za samostalan rad.
Uz prijavu za natječaj pristupnici su obvezni 
priložiti dokaze o ispunjavanju općih uvjeta 
natječaja:
1. prijavu na natječaj, adresu stanovanja, 
elektroničku adresu i broj telefona/mobitela,
2. životopis,
3. preslik domovnice,
4. preslik diplome medicinskog fakulteta
5. preslik odobrenja za samostalan rad,
6. potvrdu fakulteta o općem prosjeku ocjena 
studija na dvije decimale,
7. prijepis položenih ispita,
8. potvrdu fakulteta o trajanju studija (ako 
je pristupnik studirao na više fakulteta ova 
se dokumentacija dostavlja za svaki pojedini 
fakultet) i pisani dokaz o eventualnim razlo-
zima produžetka studija,
9. potvrdu o nagradama za vrijeme studija 
(dekanova ili rektorova),
10. potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija, ako ga je pristupnik upisao,
11. popis objavljenih radova i preslike radova 
s područja struke, ako pristupnik ima takvih 
radova, s naznakom o tome je li rad objavljen 
u indeksiranim časopisima cc, sci, ssci (i ko-
jim), je li rad objavljen »in extenso«, odnosno 
radi li se o ostalim radovima i sažecima te 
je li pristupnik prvi autor ili koautor rada,
12. potvrdu poslodavca o radu u zdravstvenoj 
zaštiti s podatkom o trajanju rada i mjestom 
rada,
13. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o evidentiranom stažu ne 
stariju od objave natječaja,
14. preslik vjenčanog lista ako je došlo do 
promjene prezimena,
15. preslik osobne iskaznice.
Natječajna dokumentacija dostavlja se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, poštom preporučeno, na adresu: 
Specijalna bolnica za produženo liječenje 
Duga Resa, 47250 Duga Resa, J. Jeruzalema 
7, s naznakom: »Prijava na natječaj«.
Cjelovit tekst natječaja objavljen je na www.
bolnica-dugaresa.hr.

Specijalna bolnica za produženo 
liječenje Duga Resa

dokazi (članak 103.st.1.Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj školi Ivana Meštrovića Zagreb 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
15 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama, na oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici 
škole, odnosno od 8. studenoga 2024. godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Ivana Meštrovića Zagreb, Martina Pu-
šteka 1, 10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola 
Ivana Meštrovića Zagreb

� (7174)
Na temelju čl. 23. Statuta Specijalne bolnice 
za produženo liječenje Duga Resa, čl. 182. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
br. 100/2018, 125/19), Pravilnika o mjerilima 
za prijam specijalizanata (Narodne novine 
br. 83/15), Odluke o Planu specijalizacija i 
užih specijalizacija za 2024.g. Ministarstva 
zdravstva, klasa: 131-01/24-01/69, urbroj: 
534-07-2-2/7-24-01, ravnateljica Specijalne 
bolnice za produženo liječenje Duga Resa 
raspisuje

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole)
2. osnovne digitalne vještine (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole) i
3. iskustvo rada na projektima (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i 
ovisno o kategoriji u koju ulaze svi potrebni 


