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NADMETANJA

Klasa: 310-18/23-01/01

Urbroj: 405-08/01-24-8 od 15. XI. 2024.
(288)

Agencija za ugljikovodike, na temelju odredbi

¢lanka 59. Zakona o istrazivanju i eksploataciji

ugljikovodika (Narodne novine broj 52/18,

52/19 i 30/21), objavljuje

OBAVIJEST

o provodenju nadmetanja radi odabira
najpovoljnijeg ponuditelja za istrazivanje
geotermalnih voda u istraZznom prostoru
»Ludbreg« radi izdavanja dozvole za pridobi-
vanje geotermalnih voda u energetske svrhe.
L.

Nadmetanje radi odabira najpovoljnijeg ponudite-
lja za istrazivanje geotermalnih voda u istraznom
prostoru »Ludbreg« radi izdavanja dozvole za
pridobivanje geotermalnih voda u energetske
svrhe (u daljnjem tekstu: nadmetanje) provodi se
u skladu s Odlukom Ministarstva gospodarstva i
odrzivog razvoja, klasa: 392-01/23-01/118, urbroj:
517-07-3-2-23-2, od 7. rujna 2023. godine.
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II.

U skladu s odredbama ¢lanka 54. stavka 3.
Zakona o istrazivanju i eksploataciji ugljiko-
vodika (u daljnjem tekstu: Zakon), izdavanje
dozvole za pridobivanje geotermalnih voda u
energetske svrhe (u daljnjem tekstu: geoter-
malne vode), provodi se na temelju jednog
nadmetanja u jedinstvenom postupku koji
zapocinje postupkom odabira najpovoljnijeg
ponuditelja za izdavanje dozvole za istraziva-
nje geotermalnih voda, a zavr$ava sklapanjem
ugovora o eksploataciji geotermalnih voda.
Predmet nadmetanja je odabir najpovoljnijeg
ponuditelja za istraZivanje geotermalnih voda
u istraznom prostoru »Ludbreg« radi izda-
vanja dozvole za pridobivanje geotermalnih
voda. Predmet nadmetanja obuhvaca cijeli
jedinstveni postupak izdavanja dozvole za
istrazivanje geotermalnih voda te dozvole
za pridobivanje geotermalnih voda sa svim
njegovim fazama.

ML

U skladu s odredbama ¢lanka 59. stavka 1.
Zakona, postupak radi odabira najpovoljnijeg
ponuditelja za davanje dozvole za istraZivanje
geotermalnih voda zapocinje danom objave
obavijesti o namjeri provodenja nadmetanja
u sluzbenom glasilu Republike Hrvatske, a
zavr$ava davanjem dozvole za istraZivanje
geotermalnih voda ili donoSenjem odluke o
ponistenju postupka nadmetanja.
Iv.

U skladu s odredbama ¢lanka 63. Zakona,
nakon provedenog postupka nadmetanja za
izdavanje dozvole za istrazivanje geotermalnih
voda u skladu s odredbama Zakona, Mini-
starstvo gospodarstva ¢e za istrazni prostor

ZAGREB

15. STUDENOGA 2024.

donijeti odluku o izdavanju dozvole za istra-
zivanje geotermalnih voda.

U skladu s odredbama clanka 64. Zakona,
dozvola za istrazivanje geotermalnih voda
izdaje se na rok potreban za provodenje istraz-
nih radova koji iznosi najvise pet godina, uz
moguénost produljenja roka valjanosti dozvole
za istrazivanje geotermalnih voda najvise dva
puta uz maksimalno trajanje svakog produ-
ljenja od 6 mjeseci.

V.

Odluku o izdavanju dozvole za istrazivanje
geotermalnih voda donijet ¢e Ministarstvo
gospodarstva na prijedlog Povjerenstva za
odabir najpovoljnijeg ponuditelja u nadme-
tanju (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a koje
otvara, pregledava i ocjenjuje ponude u skladu
s odredbama ¢lanka 62. Zakona.

VL

Dokumentacija za nadmetanje u postupku
nadmetanja (u daljnjem tekstu: Dokumentaci-
ja za nadmetanje), objavljuje se na sluzbenim
mreznim stranicama Ministarstva gospodar-
stva i Agencije za ugljikovodike.

Uvjeti izvodenja istraznih radova, vrsta i koli¢ina
istraznih radova, uvjeti pravne i poslovne, finan-
cijske, tehnicke i stru¢ne sposobnosti ponuditelja
te na¢in njihovog dokazivanja, razlozi za isklju-
Cenje ponuditelja, sadrZaj ponude i nacin izrade
ponude, kriteriji prema kojima ¢e se odlucivati
0 odabiru najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno
ocjenjivati pristigle ponude, obveza dostave jam-
stva za ozbiljnost ponude i sve ostale informacije
potrebne za podnosenje ponude propisani su u
Dokumentaciji za nadmetanje.

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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VIL

Nadmetanje se provodi za istrazni prostor
»Ludbreg« koji se nalazi na podruéju Grada
Ludbrega u Varazdinskoj Zupaniji. Pregledni
zemljovid istraznog prostora »Ludbreg« zajed-
no s koordinatama vrénih to¢aka predmetnog
istraznog prostora nalazi se u Dokumentaciji
za nadmetanje.

VIIIL
Odabrani najpovoljniji ponuditelj za istra-
zivanje geotermalnih voda, nakon $to od
Ministarstva gospodarstva dobije dozvolu
za istrazivanje geotermalnih voda, izvodi
istrazivanje geotermalnih voda u skladu s
odredbama i uvjetima navedenim u dozvoli
za istrazivanje geotermalnih voda, uz posti-
vanje svih odredbi Zakona i povezanih pod-
zakonskih akata, kao i svih ostalih propisa
Republike Hrvatske.

IX.

U skladu s odredbama ¢lanka 61. Zakona,
kriteriji za odabir ponude prema kojima ¢e
se odlucivati o odabiru najpovoljnijeg ponu-
ditelja, odnosno ocjenjivati pristigle ponude
su sljededi:
a) tehnicka, financijska i stru¢na sposobnost

b) nacini na koje ponuditelj ili zajednica
ponuditelja namjerava izvrsavati djelatnosti
koje su predmet dozvole za istraZivanje geo-
termalnih voda,

¢) ukupna kvaliteta podnesene ponude,

d) financijski uvjeti koje je ponuditelj po-
nudio radi izdavanja dozvole za istraZivanje
geotermalnih voda,

e) bilo kakav nedostatak u¢inkovitosti ili od-
govornosti u bilo kojem obliku koje je naf-
tno-rudarski gospodarski subjekt pokazao u
drugim drZavama, a u prija$njim obavljanjima
djelatnosti koje su predmet dozvole.
Sukladno prethodno navedenom, a u vezi
s tockom e) kriterija za odabir ponude, u
obzir ¢e se uzimati i bilo kakav nedostatak
ucinkovitosti ili odgovornosti u bilo kojem
obliku koje je naftno-rudarski gospodarski
subjekt pokazao u prijagnjim obavljanjima
djelatnosti koje su predmet dozvola izdanih
u Republici Hrvatskoj.

Na taj nacin primjenjuje se nacelo zabrane
diskriminacije i nacelo transparentnosti su-
kladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona.

X.

Ponude se dostavljaju u pisanom obliku u
zatvorenoj omotnici na adresu: Agencija za

oglasne stranice
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s naznakom: »ne otvaraj — nadmetanje radi
odabira najpovoljnijeg ponuditelja za istrazi-
vanje geotermalnih voda u istraznom prostoru
»Ludbreg« radi izdavanja dozvole za pridobi-
vanje geotermalnih voda u energetske svrhe«.
Ponude se moraju dostaviti najkasnije do
18. prosinca 2024. do 12 sati. Ponude se
mogu dostaviti osobno ili putem poste uz
uvjet da su iste zaprimljene do krajnjeg
roka za dostavu ponuda. Ponude dostavljene
nakon isteka krajnjeg roka za dostavu po-
nuda se ne otvaraju, vec se iste obiljezavaju
kao neispravne i vra¢aju se podnositeljima
ponuda.

XL

Povjerenstvo ¢e, sukladno ¢lanku 62. Zakona,
otvoriti, pregledati i ocijeniti ponude i obaviti
sve ostale radnje u svrhu davanja prijedloga
Ministarstvu gospodarstva za izdavanje do-
zvole za istrazivanje geotermalnih voda u roku
ne duzem od dva mjeseca od dana isteka roka
za podnosenje ponuda.
Sukladno ¢lanku 63. Zakona, Ministarstvo
gospodarstva ¢e donijeti odluku o izdavanju
dozvole za istrazivanje geotermalnih voda
odabranom ponuditelju.

Agencija za ugljikovodike

ponuditelja ili zajednice ponuditelja, ugljikovodike, Miramarska 24, 10000 Zagreb, Zagreb
Klasa: 960-03/23-01/175
Urbroj: 345-250/560-24-28 od 13. XI. 2024. (286)
Hrvatske ceste d.o.0. za upravljanje, gradenje i odrzavanje drzavnih cesta, Voncinina 3, 10000 Zagreb, OIB: 55545787885, objavljuju
JAVNO NADMETANJE
za prodaju rabljenih vozila.
1. PREDMET PRODAJE
POPIS RABLJENIH VOZILA
Br. Marka i tip vozila Gpdlna . Broj Sasije Kilometri
proizvodnje
. | MERCEDES BENZ 2225, s ugradenom hidraulickom platformom marke BARIN tip ABC16|  1991. | WDB61903415595479 | 195787
2. | MERCEDES BENZ ATEGO 1517, s hidrauli¢ckom dizalicom marke PALFINGER, PA 19000 A|  2000. | WDB9700751K555838| 14819
MERCEDES BENZ 709 D, s hidraulickom dizalicom HIAB 031 1991. WDB6690031P130950 | 73889

2. UVJETI I NACIN PRODAJE

Predmetna vozila prodaju se pojedina¢no.
Pocetna cijena iznosi:

- vozilo br. 1. - 84.240,00 EUR bez PDV-a
- vozilo br. 2. - 40.320,00 EUR bez PDV-a
- vozilo br. 3. - 11.808,00 EUR bez PDV-a

Prodaja vozila se obavlja po nacelu »videno-kupljeno, $to iskljucuje sve naknadne prigovore po bilo kojoj osnovi.
Podnosenje ponude ima znacaj prihvacanja svih uvjeta iz ovog Javnog nadmetanja i ukupne ponudbene dokumentacije, kao i svih posljedica

koje iz toga proizlaze.
Osim ugovorene cijene kupac snosi i sve ostale zavisne troskove.

Svi sudionici u nadmetanju duzni su na ime Jam¢evine uplatiti iznos od 10 % utvrdene pocetne cijene. Jamcevina se uplacuje u korist drustva

Hrvatske ceste d.o.0., IBAN: HR4324020061100579490, poziv na broj 250-2024-0OIB uplatitelja.

Ponuditelji kojima se vra¢a jamcevina nemaju pravo na kamatu za razdoblje od njezine uplate do isplate odnosno povrata.

Kupcu se jamcevina urac¢unava u cijenu.
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Ako odabrani kupac ne potpise ugovor o ku-
poprodaji vozila ili ne uplati ugovoreni iznos u
roku od 8 dana od dana potpisivanja ugovora,
jamcevina se ne vraca.

Ponuditeljima ¢ija ponuda ne bude prihva-
¢ena, jamcevina Ce biti vracena u roku od 8
dana od dana zaprimanja obavijesti o odabiru.
3. UVJETI SUDJELOVANJA

Ponuditelji mogu biti fizi¢ke i pravne osobe.
Ponuda za kupnju rabljenog vozila u vlasnis-
tvu drustva Hrvatske ceste d.o.o. obavezno
mora sadrzavati:

« preslik osobne iskaznice, ako je ponuditelj
fizicka osoba

« preslik rjeSenja o upisu u sudski registar
ako je ponuditelj pravna osoba

« popunjeni ponudbeni list (PRILOG 1.)

« dokaz o uplaéenoj jaméevini

« potvrdu porezne uprave da ponuditelj nije
duznik po osnovi javnih davanja, ne stariju
od 30 dana (za pravne osobe).

Ponuditelj na dan otvaranja ponuda ne smije
imati dospjelih obveza prema drustvu Hrvat-
ske ceste d.o.o.

4. ROK ZA DOSTAVU PONUDA

Rok za dostavu ponuda je 26. studenoga
2024. godine do 12 sati.

5. NACIN I MJESTO DOSTAVE PONUDA
Ponuda se predaje u zatvorenoj omotnici s
naznakom »Ponuda za kupnju rabljenog vozila
- ne otvaraj«, te adresom primatelja (Hrvatske
ceste d.o.0., Von¢inina 3, 10000 Zagreb).
Adresa ponuditelja se ispisuje na poledini
omotnice.

Zakasnjele ponude nece se uzimati u obzir i
neotvorene Ce se vratiti ponuditelju.
Nepotpune i nepravilne ponude nece se uzi-
mati u razmatranje.

Otvaranje ponuda ¢e biti javno, 26. studenoga
2024. godine u 12 sati na adresi Hrvatske ceste
d.o.0., Voncéinina 3, IV. kat (velika dvorana).
6. ROK VALJANOSTI PONUDE

30 dana od odredenog za dostavu ponude.
7. ODABIR NAJPOVOLJNIJE PONUDE

Svi ponuditelji o ishodu javnog nadmetanja
i odabiru najpovoljnijeg ponuditelja bit ¢e
obavijesteni u roku od 15 dana od otvaranja
ponuda.

Odabrani ponuditelj duzan je ugovor o kupo-
prodaji vozila potpisati najkasnije u roku 30
dana od dostave obavijesti 0 odabiru najpo-
voljnije ponude te je duzan isplatiti kupopro-
dajnu cijenu u roku od 8 dana od potpisivanja
ugovora o kupoprodaji.

Prodavatelj pridrzava pravo u svakom trenut-
ku do zaklju¢enja kupoprodajnog ugovora
ponistiti javno nadmetanje bez obrazlozenja i
bez prava ponuditelja na naknadu $tete zbog
odustanka prodavatelja.

oglasne stranice

8. KRITERI] ODABIRA
Najpovoljnijom ponudom smatra se ponuda s
najvisom ponudenom kupoprodajnom cijenom
(istom ili veéom od pocetne) u EUR (bez PDV-a).
Ponude s cijenom manjom od pocetne nece
se razmatrati.
U slu¢aju odustanka najpovoljnijeg ponudite-
lja, najpovoljnijim ponuditeljem e se smatrati
sljede¢i najpovoljniji ponuditelj uz uvjet da
je ponudio iznos jednak ili ve¢i od pocetne
cijene. Odabrani ponuditelj koji odustane
od ponude gubi pravo na povrat jamcevine.
9. MJESTO I VRIJEME RAZGLEDAVANJA
VOZILA
Potencijalnim ponuditeljima omogucen je
uvid u stanja vozila uz obveznu prethodnu na-
javu na tel: (01) 4722-602. Sva vozila dostupna
su za pregled na adresi Jadranska avenija 6,
Luc¢ko (HAC).
10. OSTALI POTREBNI PODACI
Za sve dodatne informacije vezano uz ovo jav-
no nadmetanje, ponuditelji se mogu obratiti
na e-adresa: nenad.maljkovic@hrvatske-ceste.
hr ili tel: 01/4722-602.

Hrvatske ceste d.o.0., Zagreb

(287)
Na temelju ¢lanka 6. Zakona o zakupu i ku-
poprodaji poslovnog prostora (NN br. 125/11,
64/15, 112/18), Klinika za djecje bolesti Za-
greb objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

na mreznim stranicama Klinike za djecje
bolesti Zagreb (https://www.kdb.hr/natjeca-
ji/23090/obavijest-o-javnom-natjecaju) 15. 1.
2024. godine objavljeni su javni natjecaji za
davanje u zakup dijela prostora za postavljanje
samoposluznih aparata u prostorima objekta
Klinike za djecje bolesti Zagreb.

Klinika za dje¢je bolesti

Zagreb
NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/24-01/12
Urbroj: 143-01-10-24-1 (7235)

Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli, Zagrebacka
30, Pula, raspisuje

NATJECAJ

1. Tehnicki fakultet

- za izbor jednog izvrsitelja/izvrsiteljice na
slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto
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L vrste — izvanredni profesor iz znanstvenog
podrugja tehnickih znanosti, polje strojarstvo
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

Pristupnici na natjecaj (m/z) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu duzni dostaviti
odgovarajuce dokaze.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
a) Zivotopis (potpisan);

b) preslik odgovarajuce diplome doktorskog,
odnosno diplome sveucilidnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveucili$nog integriranog
prijediplomskog i diplomskog studija;

c) opis dosadasnje znanstvene, umjetnicke,
nastavne i stru¢ne djelatnosti;

d) popis objavljenih znanstvenih, umjetnickih
i stru¢nih radova i priloziti preslike relevant-
nih radova;

e) dokaz o drzavljanstvu;

f) za strane drzavljane dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.

Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u
neovjerenom presliku.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj, osim navedenih
isprava odnosno priloga, dostaviti potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spome-
nuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov-hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristupinformacijama/835.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su
izri¢ito suglasni da Sveuciliste Jurja Dobrile
u Puli moze prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
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Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku na
elektronicku adresu: natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr, s naznakom: Prijava na natjecaj uz
navodenje naziva radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave u Narodnim novinama.
Na natjec¢aj se imaju pravo prijaviti osobe
obaju spolova.
Sveuiliste zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili
ne izabrati nijednog kandidata, bez navodenja
razloga ponistenja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti
obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj
stranici Sveucilista.

Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli

Klasa: 112-01/24-01/27

Urbroj: 251-25-03-06-1/3-24-1 od 8. XI.
2024. (7278)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveucilista u
Zagrebu, rektor raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta suradnika, interni
naziv: graficar u Uredu za tiskane medije, na
odredeno vrijeme do 30. studenoga 2026., s
punim radnim vremenom, jedan izvrsitelj
(m/z).
Rok za podnosenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natjecaja i stru¢ni uvjeti za radno
mjesto dostupni su na mreznoj stranici Sveu-
¢ilista u Zagrebu, na poveznici: https://www.
unizg.hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-
informacija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.
Sveuciliste u Zagrebu

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 8. XI. 2024.

(7291)
Ponistava se objava natjecaja (7291) PMF-a
Sveucilita u Zagrebu, objavljenog u NN br.
131 od 13. XI. 2024. jer je objavljen neispravan
tekst natjecaja.

%%

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a
raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu L. vrste

- voditelj ustrojstvene jedinice 4, na ne-
odredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada
od tri mjeseca, u punom radnom vremenu,

u Pododsjeku obrade i analize seizmograf-
skih podataka na Seizmografskom odjelu
Seizmoloske sluzbe pri PMF-u, Geofizickom
odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mreZne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=6{81e77b-
1bbf-48c8-ace9-2b8acae58490.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natje¢aj je 8 dana,
od objavljivanja natjecaja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2109-47-01-24-01 od 15. XI. 2024.
(7315)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)
i ¢lanka 61. Statuta Osnovne Skole »Petar
Zrinski« Senkovec Skolski odbor raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.

2) uvjete propisane clankom 106. ovoga za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli i uvjete propisane ¢lankom 39.
stavkom 2. Zakonom o ustanovama.

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
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godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
strucni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga clan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavao je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
Skolstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93.,
27193.,29/94.,7/96.,59/01., 114/01.1 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od osam dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju).

Ako se kandidat poziva na dodatne kompe-
tencije, duzan je dostaviti dokumentaciju u
originalu ili ovjerenom presliku:

1. poznavanje stranog jezika (stupanj prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike, sviedodzba ili druga isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvrSenom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga isprava)

2. osnovne digitalne vjestine (uvjerenje, certi-
fikat, potvrda, svjedodzba ili druga isprava) i
3. iskustvo rada na projektima (potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata).
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Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17)
na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
ravnopravno javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i Zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
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kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
internetskoj stranici skole.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili postom na adresu:
Osnovna $kola »Petar Zrinski« Senkovec, M.
Tita 21, Senkovec, u zatvorenoj omotnici s
naznakom: »Za natjecaj za imenovanje rav-
natelja/ice — ne otvarati«.

Osnovna $kola »Petar Zrinski«

Senkovec

Klasa: 007-04/24-02/14

Urbroj: 2168-02-01-24-01 (7327)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1.- 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i
¢lanka 58. Statuta Skolski odbor Osnovne
$kole Fazana raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u $koli, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjj,

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjeti propisani ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

(2) Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga ¢lanka
ravnatelj $kole moze biti i osoba koja je zavr-
$ila strucni Cetverogodis$nji studij za ucitelje
kojim se stje¢e 240 ECTS bodova.
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(3) Iznimno ravnatelj $kole moze biti i osoba
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93,
29/94, 7196, 59/01, 114/01 i 76/05).

(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su pozna-
vanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima, a kandidati za rav-
natelja ne moraju imati dodatne kompetencije.
(5) Dodatne kompetencije za ravnatelja do-
kazuju se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
(6) Svi dokazi iz stavka 5. tocaka 1., 2. i 3.
ovog ¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu
— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili
elektronicki zapis HZMO i potvrda $kolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana)



STRANICA 6 - BROJ 132

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS ( odluke o imenovanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i priloziti propisani dokaz o pravu na
koji se poziva, a prednost u odnosu na ostale
kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj: 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj: 121/17). Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema clanku 48. st. 1. - 3. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) pozivaju se
da prilikom prijave na natje¢aj osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave i sve
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja iz stavka 1. ¢lanka 49. navede-
nog zakona, a koji su navedeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja po-
veznica: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843Dodatne informacije o navedenim
dokazima potrazite na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01.,103/03., 148/13.198/19.), uz prijavu na
natje¢aj i navedene dokaze, duzan je priloZiti i
rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu
invalida rata iz koje je vidljivo to pravo i dokaz
o tome na koji je na¢in prestao prethodni
radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona

o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu
na natjecaj i navedene dokaze, duzan je pri-
loZiti rjeSenje o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom i dokaz o tome na koji je nacin
prestao prethodni radni odnos.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja od 15. 11. 2024 do 23. 11.
2024. godine.
Na natjec¢aj mogu se javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna Skola
Fazana, Puljska cesta 9, 52212 Fazana u za-
tvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna $kola Fazana

Klasa: 112-02/24-02/15

Urbroj: 2198-01-24-2 od 6. XI. 2024. (7329)
Na temelju ¢lanaka 17.119. stavka 2. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), sukladno Pravilniku
o unutarnjem redu upravnih tijela Zadarske
zupanije (»Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije«
broj 4/22, 6/24 - u daljnjem tekstu: Pravilnik),
a na temelju Odluke o raspisivanju javnog
natjecaja za imenovanje procelnika Upravnog
odjela za prostorno uredenje, zastitu okolisa i
komunalne poslove (klasa: 112-02/24-02/15,
urbroj: 2198-01-24-1 od 6. studenoga 2024.
godine), Zupan Zadarske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika u Upravnom
odjelu za prostorno uredenje, zastitu oko-
lisa i komunalne poslove.

U skladu s Planom prijma u sluzbu u uprav-
na tijela Zadarske Zupanije u 2024. godini
(»Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije« broj
3/24, 9/24, 12/24) raspisuje se javni natjecaj
za imenovanje:

— procelnika Upravnog odjela za prostorno
uredenje, zastitu okolisa i komunalne poslove,
radno mjesto broj 87., a sada 93. iz Pravilnika,
1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.
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Kandidati za navedeno radno mjesto, osim
op¢ih uvjeta propisanih ¢lankom 12. Zakona
moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete
utvrdene Pravilnikom i to:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij iz podruéja drustvenih znanosti polje
pravo, tehnickih znanosti polje arhitektura i
urbanizam, polje gradevinarstvo, polje ge-
odezija ili zavr$en stru¢ni diplomski studij
iz podruc¢ja tehnic¢kih znanosti polje arhi-
tektura i urbanizam, polje gradevinarstvo,
polje geodezija, najmanje pet godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni ispit, organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje upravnim tijelom.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po
ranijim propisima stekle visoku stru¢nu spre-
mu mogu biti rasporedene na radna mjesta za
koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja
magistar ili stru¢ni specijalist.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj navode se
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivalista, broj telefona, e-adresa,
isklju¢ivo za potrebe postupka) i uz pisanu
prijavu potrebno je priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (ili preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne
iskaznice ili domovnice)

— preslik rodnog lista

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (strucne spreme) i struke odredene
ovim javnim natjecajem: preslik diplome

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godi-
na $to se dokazuje sljede¢im dokumentima
(potrebno je dostaviti dokaze iz tocke a) i
tocke b)):

a) elektronicki zapis — u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podruénih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osigura-
nje, koji zapis/potvrda ne smije biti stariji
od 1 mjeseca, a koji zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
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stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, op¢ini rada — prebivalista i trajanju
staZa osiguranja,

b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno moze utvrditi radno iskustvo na po-
slovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke
odredene ovim javnim natjecajem u trajanju
od najmanje pet godina (ugovor o radu ili
rjesenje o rasporedu ili potvrda poslodavca),
koji sadrzi vrstu poslova i vremenska razdo-
blja u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano
u elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- preslik svjedodzbe o poloZzenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima polozen drzavni
ispit ili uvjerenje/svjedodzbu o polozenom
pravosudnom ispitu za kandidate koji imaju
polozen pravosudni ispit)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rjeSenja o imenovanju.

Sve isprave prilazu se u neovjerenom presliku,
a prije donosenja rjesenja o imenovanju, iza-
brani kandidat predocit ¢e izvornike.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit moZe se primiti u sluzbu i raspo-
rediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
polozi u roku od godine dana od prijma u
sluzbu u skladu s ¢lankom 14. Zakona.

Ako ne polozi drzavni ispit u propisanom
roku, u skladu s ¢lankom 115. Zakona tocka
g), sluzba prestaje po sili zakona istekom roka
u kojem je bio obvezan poloziti drzavni ispit.
Osoba koja ima polozen pravosudni ispit nije
duzna polagati drzavni ispit u skladu s ¢lan-
kom 92. Zakona.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapodljavanju prema posebnom zakonu, duzni su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog natjecaja kao i sve dokaze kojima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
u kojem sluc¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno clanku 101. Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23),
dokazuje to potrebnim dokumentima. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

oglasne stranice

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48. f. Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,
148/13, 98/19) dokazuje to rjesenjem ili potvr-
dom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to
pravo, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invali-
ditetu na temelju koje se osoba moze upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invalidite-
tom, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi svu potrebnu dokumentaciju navedenu
u ovom javnom natjecaju.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja kao i one koji nisu podnijele
pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome ¢e biti
obavijeStene pisanim putem.

Javni natjecajni postupak obuhvaca obaveznu
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
data (pisano testiranje i intervju) na koju mogu
pristupiti samo kandidati koji su podnijeli
pravodobnu i urednu prijavu i koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Rije¢ni i pojmovni skupovi u ovoj Odluci
koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
kori$teni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nac¢in na muski i zenski rod.
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Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.
Na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije www.
zadarska-zupanija.hr i na oglasnoj plo¢i Za-
darske Zupanije bit ¢e dostupan opis poslova
i podaci o pladi radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natjecajem, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata. Na navedenoj mreznoj stranici te
na oglasnoj plo¢i Zadarske zupanije, Bozidara
Petranovica 8, 23000 Zadar, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Zadarska Zupa-
nija, Bozidara Petranovica 8, 23000 Zadar
s obaveznom naznakom »Prijava na javni
natjecaj za imenovanje procelnika Upravnog
odjela za prostorno uredenje, zastitu okolisa
i komunalne poslove — ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske Zupa-
nije, Zrinsko-frankopanska 8, 23000 Zadar, a
ako je prijava upucena postom preporuceno
ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga, dan predaje posti, odnosno ovlaste-
nom pruzatelju postanskih usluga smatra se
danom predaje javnopravnom tijelu kojem
je upucena.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
se izvijestiti dostavom rjeSenja o imenovanju
izabranog kandidata u zakonskom roku.
Zadarska Zupanija

Klasa: 112-02/24-01/18
Urbroj: 2196-01-5-24-11 od 11. XI. 2024.
(7331)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/19),
procelnica Upravnog odjela za financije i na-
bavu Grada Vukovara donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme.

L. Poni$tava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
visi referent za gradske rashode - 1 izvrsitelj/
ica u Upravnom odjelu za financije i nabavu,
Odsjek za prora¢un i prora¢unsko ra¢unovod-
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stvo objavljen 16. listopada 2024. godine u
Narodnim novinama broj 119 i na sluzbenim
stranicama Grada Vukovara.
I1. Protiv ove odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.
I1I. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama i
na sluzbenoj stranici Grada Vukovara www.
vukovar.hr.

Grad Vukovar

(7332)
Sveuciliste u Dubrovniku objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na suradnicko radno mjesto:

- viSeg asistenta za znanstveno podrucje
prirodnih znanosti, polje matematika (1.01)
na Fakultetu elektrotehnike i primijenjenog
racunarstva SveuciliSta u Dubrovniku, a radi
obavljanja znanstvenoistrazivackog rada na
projektu: »Conduction — Optimalno uprav-
ljanje i redukcija modela za evolucijske i po-
dacima vodene probleme (Optimal control
and model reduction for evolution and data
driven problems)«.

Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
119/2022.).

Poseban uvjet:

- stecen akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podruéja prirodnih znanosti,
polje matematika.

Potrebna znanja i vjestine su: iskustvo u teoriji
upravljanja, funkcionalnoj analizi i parcijalnim
diferencijalnim jednadZbama, programiranje
u Matlabu ili slicnom programskom paketu,
sposobnost timskog rada, izvrsno poznavanje
pisanog i govornog engleskog jezika.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natjecaj,
obvezno prilazu:

- Zivotopis (s posebnom naznakom dosa-
dasnjeg radnog iskustva i poznavanja strani
jezika)

- dokaz o drzavljanstvu

- preslik diplome o odgovarajucoj stru¢noj
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti

— popis objavljenih znanstvenih i stru¢nih
radova

- dvije preporuke.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21) duzni su priloziti dokumentaciju o
ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji i popis dokaza za
ostvarivanje prava pri zaposljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloziti i dostaviti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju popisani su na sljedecem linku:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji je nacin
prestao prethodni radni odnos.
Prijave na natjecaj mogu poslati osobe obaju
spolova.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je 30 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima, nece se razmatrati.
Ovaj natjecaj objavljuje se i na internetskoj stra-
nici Sveucilista u Dubrovniku (www.unidu.hr).
SveuciliSte ¢e svim pristupnicima, sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osob-
nih podataka, omoguciti uvid u natjecajnu
dokumentaciju.
SveuciliSte u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku

(7333)
Odlukom Senata Sveudili§te u Dubrovniku
objavljuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos na suradnicko radno
mjesto:

1. asistenta za znanstveno podrucje drustve-
nih znanosti, polje ekonomija, grana marke-
ting (5.01.12)

2. asistenta za znanstveno podrugje tehnickih
znanosti, polje racunarstvo (2.09)

oglasne stranice
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3. asistenta za znanstveno podrucje drustvenih
znanosti, polje komunikacijske znanosti (5.05).
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
119/2022.).

Posebni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojem:

1. zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti,
polje ekonomija.

Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i
kriterijima te nacinu vrednovanja pristupni-
ka u postupcima po natjecajima za izbor na
suradnicka radna mjesta asistenta i viSeg asi-
stenta na Ekonomskom fakultetu Sveucilista u
Dubrovniku https://www.unidu.hr/wp-content/
plugins/quarascope/download.php?file=26176
2. zavr$en sveucilidni diplomski studij iz
znanstvenog podrucja tehnickih znanosti,
polje ra¢unarstvo.

Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i
kriterijima te nacinu vrednovanja u postupku
po natjecajima za izbor u suradnicko zvanje
i na radna mjesta asistenta i videg asistenta
https://www.unidu.hr/wp-content/plugins/
quarascope/download.php?file=41042.

3. zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz znan-
stvenog podrudja drustvenih znanosti, polje
informacijske i komunikacijske znanosti ili
komunikacijske znanosti.

Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i
kriterijima te nacinu vrednovanja u postupku
po natjecajima za izbor u suradnicko zvanje i
na radno mjesto asistenta https://www.unidu.
hr/wp-content/plugins/quarascope/download.
php?file=43477.

Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natjecaj,
obvezno prilazu:

- Zivotopis (s posebnom naznakom dosadas-
njeg radnog iskustva, drustvene djelatnosti i
poznavanja stranih jezika)

- preslik diplome o odgovarajucoj stru¢noj
spremi

- prijepis ocjena polozenih ispita na studijima
- dokaz o drzavljanstvu.

Pristupnici mogu priloziti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti

— dokaz prakti¢nog iskustva i/ili rada u nastavi
u odgovarajuéem podrudju, polju i grani

- dokaz o poznavanju stranog jezika

- nagrade i priznanja



PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

— potvrde o osposobljenosti ili usavr$avanju
u struci

— preporuke (npr. mentora diplomskog ili dok-
torskog rada, profesora, bivseg poslodavca i dr.).
— potvrdu o upisanom poslijediplomskom
doktorskom studiju.

Prijave na natjecaj mogu poslati osobe obaju
spolova.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21) duzni su priloziti dokumentaciju o
ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji i popis dokaza za
ostvarivanje prava pri zaposljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu s odredbama
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu za
javni natjecaj, obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. navede-
nog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju popisani
su na sljedecem linku: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), obvezan je prilo-
ziti i dostaviti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, rjedenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o
tome na koji je nacin prestao prethodni
radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloZiti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je 30 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima, nece se razmatrati.

Ovaj natjecaj objavljuje se i na internetskoj stra-
nici Sveucilista u Dubrovniku (www.unidu.hr).

oglasne stranice

Sveu(iliste ¢e svim pristupnicima, sukladno pro-
pisima kojima se ureduje zastita osobnih podata-
ka, omoguciti uvid u natjecajnu dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog
natjecaja imenuje Senat Sveuilista u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrduju popis kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
S odabranim kandidatom sklopit ¢e se ugo-
vori o radu na odredeno vrijeme u skladu
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.
SveudiliSte u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku

(7334)
Odlukom Senata Sveudiliste u Dubrovniku
objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos i izbor na suradnicko
radno mjesto

1. viSeg asistenta za znanstveno podrudje
tehnickih znanosti, polje ra¢unarstvo (2.09)
2. viSeg asistenta za znanstveno podrucje
biotehnic¢kih znanosti, polje poljoprivreda
(4.01).

Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
119/2022.).

Posebni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojem:

1. ste¢en akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podrucja tehnickih znanosti,
polje ra¢unarstvo.

Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
119/2022.).

Poseban uvjet:

Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima i
kriterijima te nacinu vrednovanja u postupku
po natjecajima za izbor u suradnicko zvanje
i na radna mjesta asistenta i viseg asistenta
https://www.unidu.hr/wp-content/plugins/
quarascope/download.php?file=41042.

2. ste¢en akademski stupanj doktora znanosti
iz znanstvenog podruéja biotehnickih znanosti
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predociti
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima i
kriterijima te na¢inu vrednovanja u postupku
po natjecajima za izbor na suradnicka na rad-
na mjesta asistenta i viSeg asistenta na Odjelu
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za primijenjenu ekologiju: https://www.unidu.
hr/wp-content/plugins/quarascope/download.
php?file=43528.

Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natjecaj,
obvezno prilazu:

- Zivotopis (s posebnom naznakom dosadas-
njeg radnog iskustva, drustvene djelatnosti i
poznavanja strani jezika)

- preslik diplome o odgovarajucoj stru¢noj
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti

- prijepis ocjena poloZenih ispita na studijima
— dokaz o drzavljanstvu

- za strane drZavljane dokaz o izvrsnom po-
znavanju hrvatskog jezika.

Pristupnici mogu priloZiti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti

— dokaz prakti¢nog iskustva i/ili rada u nastavi
u odgovaraju¢em podrucju i polju

- dokaz o poznavanju stranog jezika

- nagrade i priznanja

— potvrde o osposobljenosti ili usavr$avanju
u struci

- preporuke (npr. mentora diplomskog ili
doktorskog rada, profesora, bivéeg poslo-
davca i dr.).

Prijave na natje¢aj mogu poslati osobe obaju
spolova.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21) duzni su priloziti
dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta. (¢la-
nak 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i Popis dokaza za ostvarivanje prava
pri zaposljavanju).

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s odredbama
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu za
javni natjecaj, obvezan je priloZiti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. navede-
nog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju popisani
su na sljedec¢em linku: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
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rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), obvezan je prilo-
ziti i dostaviti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, rjesenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o
tome na koji je nacin prestao prethodni
radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
u skladu s odredbama Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), obvezan je priloziti i dostaviti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je 30 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima, nece se razmatrati.
Ovaj natjecaj objavljuje se i na internetskoj
stranici Sveucili$ta u Dubrovniku (www.
unidu.hr).
SveuiliSte ¢e svim pristupnicima, sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osob-
nih podataka, omoguditi uvid u natjecajnu
dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog
natjecaja imenuje Senat Sveuilista u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrduju popis kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
S odabranim kandidatom sklopit e se ugo-
vori o radu na odredeno vrijeme u skladu
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.
Sveuciliste u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku

(7335)
Odlukom Senata Sveucilista u Dubrovniku
Sveuiliste u Dubrovniku objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama br. 74 od
19. lipnja 2024., za prijam u radni odnos i
izbor u suradnicko zvanje i na radno mjesto
asistenta za znanstveno podrudje drustvenih
znanosti, polje ekonomija (5.01.) za jednog
izvrsitelja.

SveuciliSte u Dubrovniku

(7336)
Sveuciliste u Dubrovniku objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama br. 119
od 16. listopada 2024., i na web-stranicama
Sveucilista u Dubrovniku 9. listopada 2024.,
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
(do povratka privremeno odsutne zaposle-
nice) i raspored na poslove radnog mjesta
I. vrste - suradnik u Sluzbi za marketing i
podrsku studijima i studentima na Sveucilistu
u Dubrovniku.

SveuciliSte u Dubrovniku

Klasa: 611-02/24-01/1
Urbroj: 2198-31-01-24-2 od 11. XI. 2024.
(7338)
Na temelju ¢lanka 20. Zakona o knjiznicama
i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine
17/19, 98/19, 114/22, 36/24), ¢lanka 41. i 43.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
te Odluke o raspisivanju ponovljenog javnog
natjecaja za imenovanje ravnatelja Knjiznice
i ¢itaonice Gracac, klasa: 611-02/24-01/1,
urbroj: 2198-31-01-24-1 od 11. studenoga
2024. godine, op¢inski nacelnik raspisuje

PONOVLJENI JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja KnjiZnice i Cita-
onice Gracac

- 1 izvrsitelj na puno radno vrijeme.

Za ravnatelja Knjiznice i ¢itaonice Gracac
moze, na temelju ¢etverogodisnjeg plana
rada, biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s tim
izjednacen studij,

— poloZen stru¢ni ispit za zvanje knjiznicara,
- najmanje pet godina rada u knjiznici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

te ispunjava druge uvjete utvrdene statutom.
Iznimno, ako se na ovaj ponovljeni natjecaj
ne javi osoba koja ima propisane uvjete za
ravnatelja javne knjiznice, moZe se na temelju
predlozenog cetverogodi$njeg plana rada,
imenovati osoba koja ima zavrSen sveucili$ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ili s tim izjednacen studij,
uz uvjet polaganja stru¢nog ispita za zvanje
knjizni¢ara u roku od tri godine od dana ime-
novanja, te ispunjava druge uvjete utvrdene
Statutom.

oglasne stranice

PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

Mandat ravnatelja je Cetiri godine, a ista osoba
po isteku mandata moze biti ponovno imeno-
vana. Ravnatelja imenuje op¢inski nacelnik.
Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati
kandidati oba spola. Rijeci i pojmovi koji ima-
ju rodno znacenje koji se koriste u natjecaju
za osobe u muskom rodu uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Kandidat koji se javlja na natjecaj podnosi
vlastoruc¢no potpisanu prijavu koja sadrzi:
ime i prezime, adresu stanovanja, broj mo-
bitela, e-adresu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
dostaviti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica)

— dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
zvanje knjiznicara

- uvjerenje (elektronicki zapis ili potvrda)
HZMO-a o radnom stazu, ne starije od 1
mjeseca od dana objave natjecaja

- dokaz o najmanje pet godina rada u knjiz-
nici (npr. ugovor, potvrda i sli¢no)

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, ne
starije od 1 mjeseca od dana objave natjecaja,
- prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada Knjiz-
nice i ¢itaonice Gracac.

PoloZen stru¢ni ispit za zvanje knjizni¢ara ima
i osoba koja je oslobodena polaganja navede-
nog stru¢nog ispita na temelju zakona kojima
je uredivana knjizni¢na djelatnost. Dokumenti
se dostavljaju u izvorniku ili preslici. Kandidat
koji bude predloZen za imenovanje duzan je
izvornike dostaviti na uvid prije imenovanja.
Dokumentacija dostavljena u preslici kao i
dokumentacija prikupljena putem sustava
e-Gradani nece se vracati. Za kandidate koji
ispunjavaju uvjete iz natjecaja moze se prove-
sti testiranje putem intervjua radi dodatnog
utvrdivanja njihovih kvaliteta i sposobnosti
te ciljeva i motivacije za rad, o ¢emu ¢e biti
obavijesteni telefonski ili elektronickim pu-
tem. Ako kandidat bude pozvan na testiranje,
a istome ne pristupi, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu sukladno posebnom za-
konu. Dokumentacija se dostavlja u presliku.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lanku 102. i
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ima prednost u odnosu na ostale kan-
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didate samo pod jednakim uvjetima i duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
citiranog Zakona. Navedeno na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o za-
$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
prilozZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome
na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapos$ljavanju, po Zakonu o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) koji u trenutku podno$enja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva
na prednost pri zapoSljavanju priloZiti sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu sa Zakonom o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se
osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom iz clanka 13. navedenog
Zakona.

Prijavom na natjecaj kandidat potvrduje da
je upoznat s pravnim Na temelju prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o
zastiti njihova ¢uvanja, te njihovim pravima, a
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te daje suglasnost
Op¢ini Gracac na prikupljanje i obradu svo-
jih osobnih podataka u svrhe natjecajnog
postupka kao i suglasnost za objavu istih kao
rezultata natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

oglasne stranice

Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoru¢no potpisanu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj te se njihove prijave nece razmatrati,
o ¢emu Ce biti obavijesteni pisanim putem.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
natjec¢aja u Narodnim novinama. Prijave na
natjecaj s propisanom dokumentacijom do-
stavljaju se u zatvorenoj omotnici na adresu:
Op¢ina Gracac, Park sv. Jurja 1, 23440 Gracac
postom ili osobno predajom pisarnici, s na-
pomenom: »Natjecaj za ravnatelja Knjiznice
i ¢itaonice Gracac — ne otvaraj«. Prijava je
zaprimljena u roku ako je prije isteka roka
zaprimljena u pisarnici Opéine Gracac, a ako
je upucena postom preporuceno ili predana
ovlastenom pruzatelju postanskih usluga,
dan predaje posti, odnosno ovlastenom pru-
zatelju postanskih usluga smatra se danom
predaje. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava. Zadrzava se pravo
ponistenja natjecaja bez obrazlozenja.
Opc¢ina Gracac

Klasa: 112-01/24-01/13
Urbroj: 2178-1-43-01-23-3 od 12. XI. 2024.
(7340)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijaln po-
litike klasa: 100-01/24-02/722, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zaposljavanje odgajatelja/ice za rad s
djecom bez odgovarajuce roditeljske skrbi i
mladima s problemima u ponasanju u CPUZ
»Kuca sretnih ciglica« na neodredeno radno
vrijeme, uz probni rok od $est mjeseci.
Sukladno Pravilniku o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/22) odgajatelj/
ica treba zadovoljavati sljedece uvjete:

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
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gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

- 12 mjeseci radnog staza u struci i

— polozen stru¢ni ispit.

Na temelju odredbe ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, na ogladeno radno
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obvezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).

Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 - u daljnjem tekstu:
Uredba) i Zakonom o provedbi opce uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18), Centar kao
voditelj obrade osobnih podataka s istima ¢e
postupatiprema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢l. 5. Uredbe.

Uz prijavu na natjecaj kandidat/kandidatkinja
duzni su priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
javnog natjecaja u izvorniku ili preslici:

— Zivotopis

- domovnicu

— rodni list

- diplomu o stru¢noj spremi

- potvrdu o radnom stazu (elektronicki zapis
(HZMO-a o radnom stazu)

- uvjerenje o polozenom drzavno-stru¢nom
ispitu

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 30 dana) i

— preslik vozacke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema posebnim propi-
sima duZan/na se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, rjesenje
idr.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili
evidencijski list Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje). Kandidati koji se u prijavi pozivaju
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17
198/19) uz prijavu na natjecaj duzni su osim
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dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 102. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A]1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Prijave na natjecaj podnose se postom (prepo-
rucenom posiljkom) ili neposredno u roku od
8 dana na adresu: Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica«, Stanka
Vraza 44, 35000 Slavonski Brod, s naznakom:
»Natjecaj za zapo$ljavanje — ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Odluke o odabiru objavit ¢e se
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pruzanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natjecaja te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata
te privolu za Objavu informacije o izabranoj
osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja
ukljuuje ime i prezime odabranog kandidata
te struku. Privola za prikupljanje i obradu
osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj
natjecaj. Kandidat/kinja moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane
privole zatraziti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu CPUZ
»Kuca sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv
privole mozete podnijeti osobno ili e-postom
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.
Centar za pruZanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica«
Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/04
Urbroj: 238-15-03-24-05 od 11. XI. 2024.
(7344)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 64/11, 4/18, 112/19) pro-
Celnica Jedinstvenog upravnog odjela donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA
1. PoniStava se javni natjecaj za radno mjesto

referent-komunalno poljoprivredni redar, 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, na puno

radno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca, objavljen u Narodnim novinama
broj 120 od 18. listopada 2024.
2. Ova Odluka objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama.

Op¢ina Krasi¢

Klasa: 035-01/24-01/91

Urbroj: 2170-137-003-01-24-1 od 12. XI.
2024. (7348)
Fakultet za fiziku Sveu(ilista u Rijeci, Radmile
MatejCi¢ 2, raspisuje

NATJECAJ

za rad na projektu »Povecanje medunarodne
vidljivosti rijeckog laboratorija za pretraznu
elektronsku mikroskopiju (NPOO.C3.2.R2-
11.06.0083)« na Fakultetu za fiziku Sveucilista
u Rijeci (do 30.6.2026.)

- izbor jednog izvrsitelja (m/z) suradnik
na projektu na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Prijavi na natjecaj prilaze se:

— Zivotopis,

— preslik dokaza o drzavljanstvu Republike
Hrvatske ili druge drzave,

— preslik diplome na diplomskom i prijedi-
plomskom studiju,

— prijepis ocjena diplomskog i prijediplom-
skog studija te prosje¢na ocjena diplomskog
i prijediplomskog studija,

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu (e-radna knjiZica),
- uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj
sposobnosti odnosno potrebnim psihofizi¢-
kim osobinama (za prvi izbor na Sveucilistu
u Rijeci),

- motivacijsko pismo na engleskom jeziku
u kojem ce istaknuti zadovoljavanje uvjeta/
prednosti i motivaciju za rad na ovom rad-
nom mjestu.

Uvijeti za prijem:

—razina 7.1. sv — zavr$en sveucili$ni diplomski
studij fizike

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Prednosti za prijem:

- radno iskustvo s nekim eksperimentalnim
tehnikama koje ¢e se koristiti u okviru pro-
jekta: SEM (smatrat ¢e se kao prednost), ALD
(smatrat e se kao prednost), XPS (smatrati ¢e
se kao prednost), UV/Vis (smatrat ¢e se kao
prednost), SIMS (smatrat ¢e se kao prednost),
PL, Raman

- dobro razvijene interpersonalne vjestine,
uspjeh u radu kao ¢lan interdisciplinarnog i
kolegijalnog tima.

oglasne stranice
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Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natje-
C¢aja dostavljaju se elektronickom postom u
PDF formatu na adresu: fizika@phy.uniri.hr.
Opis poslova i uvjeti radnog mjesta (nakon
zaposlenja)

— upis doktorskog studija Fizika iz znanstve-
nog podrugja Prirodnih znanosti, polje Fizika,
smjer studija: Fizika kondenzirane materije
na Fakultetu za fiziku SveuciliSta u Rijeci i
shodno tome sva zaduZenja vezana za svoj
doktorski studij, odnosno bit ¢e zaduzen za
polaganje ispita, obranu podrucja, obranu
teme, pisanje doktorskog rada, obrana dok-
torskog rada i ostala zaduzenja koja se mogu
pojaviti vezano za doktorski studij,

— doktorski rad bit ¢e povezan s temom pro-
jekta i projektnim aktivnostima,

- rad na istrazivackom projektu koji moze
ukljucivati, ali nije ograni¢en na istraziva-
nje literature, sintezi dopiranih poluvodic-
kih filmova, analizi i karakterizaciji filmova
tehnikama kao npr. SEM, EDS, XPS, SIMS,
XRD, PL, HR-TEM, XRD, FIB, Raman, obradu
ekperimentalnih podataka, pisanje znanstve-
nih radova, ALD narastanje metalnih oksida,
dopiranje tankih filmova primjenom ALD
tehnike

- priprema materijala za promociju i pove-
¢anje vidljivosti

- vodenje evidencije o radnim satima

- traZenje ponuda za odredene laboratorijske
potrepstine

- usavr$avanje na inozemnim institucijama,
- sudjelovanje na medunarodnim znanstve-
nim skupovima,

- sudjelovanje na dvije organizirane radionice
ili ljetnim/zimskim $kolama,

— objavu rezultata istrazivanja u znanstvenim
publikacijama,

- izlaganje postera/predavanja u svrhu po-
pularizacije znanosti.

Trogodi$nja $kolarina je osigurana sredstvima
projekta »Povecanje medunarodne vidljivosti
rijeckog laboratorija za pretraznu elektronsku
mikroskopiju«.

Rok za podnosenje prijave s prilozima je 8 dana
od zadnje objave natjecaja u odgovarajuc¢em
mediju. Nepotpune i nepravovremene prijave
nece se razmatrati.

Pristupnici na natjecaj suglasni su da Sveu¢ili-
$te u Rijeci, Fakultet za fiziku moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji reguliraju zastitu osobnih poda-
taka. Pristupnici koji se na temelju posebnih
propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
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prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za
pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19., 24/21.), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici: https://gov.hr/hr/prednost-pri-
zaposljavanju/916. Fakultet pridrzava pravo
provesti testiranje kandidata, o ¢emu ¢e kan-
didati koji su predali pravovremene i potpune
prijave na natjecaj biti naknadno obavijesteni.
Fakultet pridrzava pravo ponistiti natjecaj i
ne izabrati ni jednog kandidata. Obavijest o
ishodu natjecajnog postupka bit ¢e objavljena
po zavr$etku natje¢ajnog postupka na: https://
www.phy.unirihr/hr/.
Sveuciliste u Rijeci
Fakultet za fiziku

Urbroj: IP-194/2024 od 15. XI. 2024. (7362)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (NN br. 29/24) i Suglasnosti
Ministarstva kulture i medija na pokretanje
postupka zaposljavanja na neodredeno vrije-
me (klasa: 112-01/24-01/0093, urbroj: 532-02-
01/1-24-02 od 16. svibnja 2024.), Nacionalni
muzej moderne umjetnosti raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme na radno mjesto

- muzejski tehnicar - 1 izvréitelj/ica, puno
radno vrijeme, probni rad dva mjeseca.
Opd¢i uvjeti:

- zavr$eno srednje obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva.
Posebni uvjeti:

— vozacka dozvola B-kategorije

- znanje rada na ra¢unalu

- znanje jednog stranog jezika.

Uz prijavu/pismo zamolbe treba priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda
HZMO-a),

- potvrde prethodnih poslodavaca o vremenu i
vrstama posla koje je kandidat/kinja obavljao/la
(umjesto potvrde, moguce je dostaviti preslike
prethodnih ugovora o radu s opisom posla)
— preslik uvjerenja nadleznog suda da se pro-
tiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 3 mjeseca),

— preslik domovnice ili osobne iskaznice,

oglasne stranice

- potvrdu o poloZenom stru¢nom ispitu za
muzejsko zvanje muzejski tehnicar (ako je
prethodno polozen).

U prijavi za natjeCaj potrebno je navesti
osobne podatke prijavitelja (ime, prezime,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela,
elektroni¢ku adresu).

Dokumentaciju je potrebno dostaviti u neo-
vjerenom presliku, a prije donosenja odluke o
odabiru kandidata, odnosno sklapanja ugovora
o radu, poslodavac ¢e od izabranog kandidata
traziti dostavu ovjerenih preslika. Prilozena
natjecajna dokumentacija se ne vraca.
Potvrda o polozenom stru¢nom ispitu za mu-
zejskog tehnicara nije eliminatorni zahtjev,
a u slucaju izbora kandidata bez poloZenog
stru¢nog ispita za zvanje muzejskog tehnicara
isti ¢e ugovorom o radu ¢e biti obvezan u roku
od godine dana polozi stru¢ni ispit.

Na javni poziv mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapoSljavanju prema posebnim propisi-
ma duzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloziti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu
Nacionalnom muzeju moderne umjetnosti
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na javni natjecaj te do-
kumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata te privolu na objavu oba-
vijesti o rezultatima javnog natjecaja. Privola
za prikupljanje i obradu osobnih podataka je
uvjet za prijavu na javni natjecaj.
Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se u
skladu s vaze¢im propisima, odnosno Opéom
uredbom o za$titi podataka od 27. travnja
2016. godine izmedu Europskog parlamenta i
Vije¢a Europske unije te Zakonom o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).
Nacionalni muzej moderne umjetnosti pri-
drzava pravo dodatnih testiranja odnosno
razgovora s kandidatima. Poziv na pisano
testiranje ili razgovor, prijavljeni kandidati
e dobiti e-postom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama i na mreznim stranicama
Muzeja, na e-adresu: nmmu@nmmu.hr, s
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naznakom predmeta: »Za natjecaj za radno
mjesto — muzejski tehnicar.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku objavom na
sluzbenim mreZnim stranicama Nacionalnog
muzeja moderne umjetnosti.
Nacionalni muzej
moderne umjetnosti

Klasa: 110-01/24-01/ 271
Urbroj: 2177-47-01-24-1 od 11. XI. 2024.
(7366)
Na temelju ¢lanka 33. Statuta Doma za odra-
sle osobe Ljeskovica, ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
61/18, 3/19), Pravilnika o unutarnjem ustroju
i sistematizaciji radnih mjesta i prethodne
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/23-02/512, urbroj 524-08-01-02/5-23-2
od 2. 11. 2023. godine, ravnatelj Doma za
odrasle osobe Ljeskovica Rada Matos, dipl.
soc. radnik objavljuje

NATJECA]

za prijam

- stru¢nog radnika u sustavu socijalne za-
$tite 2 - socijalni radnik - 1 izvrsitelja/ica,
na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij soci-
jalnog rada

— polozen stru¢ni ispit

— odobrenje za samostalan rad (licenca)

- poznavanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

— presliku domovnice ili osobne iskaznice

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
i ste¢enom stru¢nom zvanju (diploma)

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

— uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 30
dana od objave natjecaja)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

— odobrenje za samostalan rad (licenca)

- na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Svi dokazi prilazu se u neovjerenom presliku,
a izabrani kandidat predocit ¢e izvornik.
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Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se
u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzan/na je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri
zapo$ljavanju, prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101.
i 102. stavak 1. do 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19 i 84/21) uz prijavu na javni natjecaj i
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog na-
tjecaja, duzan/a su dostaviti dokaze iz ¢lanka
103. navedenog zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju potraziti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti sukladno ¢lanku 48. stavak 1. do 3. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) duzan/na su
uz prijavu na javni natjecaj osim dokaza o is-
punjavanju uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti
i dokaze iz clanka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju na sljedecoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo predno-
sti sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18
132/20) duZzan/a je uz prijavu na javni natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju
uvjeta iz ¢clanka 9. stavak 2. navedenog zakona.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave u Narodnim novinama, nepo-
sredno ili po$tom na adresu: Dom za odrasle
osobe Ljeskovica, Josipa Knezevi¢a 41, 34350
Caglin, s naznakom »Ne otvaraj — natjecaj za
socijalnog radnika«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Prije dono$enja odluke o izboru, poslodavac
zadrzava pravo odrZavanja razgovora (inter-
vjua) s kandidatima. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni na isti nacin i u istom roku.

Dom za odrasle osobe Ljeskovica

(7371)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/721, urbroj:
524-08-01-02/5-24-2), ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa
- strucni radnik u sustavu zastite djece -
odgojitelj (m/z) — 1 izvrsitelj (m/z) na neo-
dredeno i puno radno vrijeme — 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
internetskoj stranici Centra za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj ploci i sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se na adresu: Centar za pru-
zanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti
pisano obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka

oglasne stranice
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(7374)
Institut za oceanografiju i ribarstvo objavljuje

NATJECA]J

za zapo$ljavanje

1. na znanstveno radno mjesto — znanstveni
suradnik, u znanstvenom podrucju prirodne
znanosti, znanstveno polje biologija, jedan
izvrsitelj/izvrsiteljica, na neodredeno vrijeme,
s punim radnim vremenom, u Laboratoriju
za mikrobiologiju,

2. na suradnicko radno mjesto - visi asistent,
u znanstvenom podrudju prirodne znanosti,
znanstveno polje biologija, za rad na projektu
»Povezivanje ekoloske uloge rastilista i trofic-
kih obrazaca s dinamikom ribljih populacija i
raznolikosti — LinkFish (IP-2022-10-7542)«, za
koje je Hrvatska zaklada za znanost dodijelila
financijska sredstva, jedan izvrsitelj/izvrSite-
ljica, na odredeno vrijeme od dvije godine, s
punim radnim vremenom, u Laboratoriju za
ihtiologiju i priobalni ribolov.
Kandidati/kinje za zaposljavanje na radna mjesta
pod 1.12., trebaju ispunjavati kriterije za izbor
na radno mjesto propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti te uvjete
koji su propisani Pravilnikom o uvjetima za
izbor na znanstvena, suradnicka i struéna radna
mjesta Instituta za oceanografiju i ribarstvo,
koji se nalazi na mreznim stranicama Instituta
(https://galijula.izor.hr/dokumenti/).
Kandidati/kinje za zaposljavanje na radno mjesto
pod 1. trebaju ispunjavati i uvjete iz Pravilnika o
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja.
Kandidati/kinje za zapo$ljavanje na radno
mjesto pod 2. trebaju imati posebna znanja o:
- analizi i interpretaciji velikih skupova poda-
taka, statistickim metodama viSeparametarske
analize i alatima za vizualizaciju,

- programskim jezicima i alatima za mo-
deliranje kao $to su Python, R, C++ ili MA-
TLAB ili specifi¢nim softvareima za ekoloko
modeliranje, analizi matematickih modela i
dinamickim modelima.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
- Zivotopis,

— preslik diplome o zavrSenom odgovarajucem
doktorskom studiju (ili rjesenje o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije za
one kandidate koji su kvalifikaciju stekli u
inozemstvu) i to:

- u znanstvenom podrudju prirodne znanosti,
polje biologija (za radno mjesto pod 1.),

- u znanstvenom podruéju prirodne znanosti,
polje biologija, matematika, geofizika, fizika
ili interdisciplinarne prirodne znanosti (za
radno mjesto pod 2.),

— popis radova te opis znanstvene i stru¢ne
djelatnosti,
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- dokaz o drzavljanstvu,
- dokaze o ispunjavanju uvjeta propisanih
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena
zvanja i kriterija Instituta za oceanografiju i
ribarstvo (za radno mjesto pod. 1.),
- dokaz o upisu u Upisnik znanstvenika —
maticni broj znanstvenika (za radno mjesto
pod 1.),
- motivacijsko pismo s istaknutim posebnim
znanjima koje kandidat posjeduje (za radno
mjesto pod 2.).
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i clanovima njihovih obitelji da
dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo§ljavanju.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. stavaka 1. - 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata da dostave dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. istog Zakona u svrhu ostvarivanja
prava prednosti pri zaposljavanju: (https://
branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/
mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-za-
posljavanju/4414).
Prijave i dokazi o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u elektronickom obliku u jednom
cjelovitom dokumentu u PDF-u na e-adresu:
natjecaj@izor.hr u roku od 30 dana od objave
natjecaja.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na sluz-
benoj internetskoj stranici Instituta za ocea-
nografiju i ribarstvo (www.izor.hr).

Institut za oceanografiju i ribarstvo

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2176-40-07-24-1 od 15. XI. 2024.
(7375)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novi-
ne broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole
Jasenovac, Skolski odbor Osnovne $kole Ja-
senovac raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-

oglasne stranice

nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studjij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen strucni ispit za u¢itelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
S$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom S$kolstvu (Narodne novine, br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj struc-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana)

— dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu
za osobe koje se kandidiraju na temelju
stavka 3. ¢lanka 126. ZO0O0SS-a (odluke
o0 imenovanju).
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Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podruéja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21,156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Jasenovac, Braée Radi¢ 145, 44324 Jasenovac,
u zatvorenoj omotnici, s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna Skola Jasenovac

Jasenovac

Klasa: 112-02/24-01/05
Urbroj: 2181-17-05-24-01 od 12. XI. 2024.
(7376)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i Pravilnika
o unutarnjem redu op¢inske uprave Opéine
Baska Voda (GL 3/24, 9/24, 10/24, 22/24, 24/24,
27/24), procelnik Upravnog odjela za proracun
i financije Op¢ine Baska Voda raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu na radno mjesto visi
strucni suradnik na neodredeno vrijeme
u Upravnom odjelu za proracun i financije
Op¢ine Baska Voda, 1 izvrsitelj/ica.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- magistar ekonomske struke ili stru¢ni spe-
cijalist ekonomske struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

— polozen drzavni ispit propisane razine

- poznavanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. istog zakona.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit propisane razine, a ko-
jeg ¢e u slu¢aju prijma u sluzbu biti obvezni
poloziti u skladu sa zakonom.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste u
ovom oglasu za osobe u muskom rodu upo-
rabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri mjeseca.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario to pravo duzan
je u prijavi prilozZiti svu potrebnu doku-
mentaciju propisanu zakonom kojom to
potvrduje kao i rjeSenje o priznatom sta-
tusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz da
je nezaposlen.

Za kandidate prijavljene na natjecaj cije su
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete provest ¢e se provjera znanja i spo-
sobnosti putem pisanog testiranja te intervju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se
da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Op¢ine Baska Voda www.
opcinabaskavoda.com naveden je opis poslova
i podaci o pladi, nacin obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine
Baska Voda, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

oglasne stranice
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Uz prijavu na oglas potrebno je priloziti:
- zivotopis,
— dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica)
— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(diploma)
- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu
propisane razine
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(¢lanak 15. Zakona) ne starije od Sest mjeseci,
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
u trajanju od najmanje jedne godine $to se
dokazuje slijede¢im dokumentima:
a) potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i
b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi,
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no),
- kandidat koji bude izabran bit ¢e duzan
priloziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.
U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivali$ta, broj telefona, e-poste, isklju¢ivo
za potrebe postupka).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Urednom se smatra samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u oglasu.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama s
naznakom: »Za natjecaj — »NatjeCaj za viSeg
stru¢nog suradnika — ne otvaraj« na adresu:
Op¢ina Baska Voda, Obala sv. Nikole 65, 21320
Baska Voda.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Op¢ina Baska Voda
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Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2182-6-04/01-24-1 od 12. XI. 2024.
(7377)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/181112/19 - u
tekstu dalje: ZSN) procelnik Upravnog odjela
za prostorno uredenje, graditeljstvo, komu-
nalno gospodarstvo i zastitu okolisa Grada
DrniSa raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri mjeseca, u Grad Drnis,
Upravni odjel za prostorno uredenje, gradi-
teljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu
okolisa, na radno mjesto

- strucni suradnik za prostorno uredenje
i graditeljstvo — 1 izvrsitelj - m/z.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Potrebno stru¢no znanje za radno mjesto
Stru¢nog suradnika za prostorno uredenje
i graditeljstvo definirano je Pravilnikom o
unutarnjem redu gradske uprave Grada Drnisa
(Sluzbeni glasnik Grada Drnisa broj 6/19,
1/20, 4/20 i 1/24):

- VSS, sveuiligni prvostupnik ili struéni pr-
vostupnik gradevinske ili druge odgovarajuce
struke tehnickog smjera,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Wordu
i Excelu).

Dokazi se prilazu u izvorniku ili u presliku
koji ne treba biti ovjeren, a izabrani kandidat
¢e prije donosenja rjesenja o prijmu predociti
izvornike.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni struéni ispit, a koji ¢e u slu-
¢aju prijma u sluzbu biti obvezni polozZiti u
skladu sa ZSN-om.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17),
na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Sukladno Zakonu o akademskim i stru¢nim
nazivima i akademskom stupnju (Narodne
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novine broj 123/23), objavljene stru¢ne uvjete
ispunjavaju i osobe koje su stekle visu struénu
spremu (VSS) na temelju prijasnjih propisa.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada
je Drnis, Trg kralja Tomislava 1.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima, podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima vide stru¢ne spreme
i struke, sukladno ¢lanku 13. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj Cije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja te
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada DrniSa www.drnis.hr
naveden je opis poslova i podaci o pladi, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

U prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

- prijavu - vlastoru¢no potpisanu

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome kojom se potvrdu-
je ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke odredenih ovim
javnim natjecajem; kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti
rjeSenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojeg je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem odnosno razinom obrazovanja to u
Republici Hrvatskoj izjednaceno

- uvjerenje o polozenom drZavnom struénom
ispitu ako ga je podnositelj prijave polozio
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(¢lanak 15. ZSN-a) ne starije od 3 mjeseca od
dana objave natje¢aja u Narodnim novinama,
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine $to se dokazuje slijede¢im
dokumentima:

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u
slu¢aju da je podnositelj prijave podnio zahtjev
u elektronickom obliku preko korisnickih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

b) potvrdom poslodavca ili drugim odgovara-
ju¢im dokazom (ugovor o radu, rjeSenjeisl.)
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje 1 (jednu) godinu a koje je evidentirano
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u evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje (potrebno je dostaviti dokaze
iz tocke a) i tocke b))

— vlastoru¢no potpisanu izjavu podnositelja
prijave da za prijem u sluzbu ne postoje za-
preke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sL.).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

U prijavi na natjecaj navode se podaci podno-
sitelja prijave (ime i prezime, adresa stanova-
nja, broj telefona odnosno mobitela, e-adresa).
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u javnom na-
tjecaju.

Dopunu prijave moguce je podnijeti zakljuc-
no do dana isteka roka objavljenog javnog
natjecaja.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete navedene u javnom natjecaju, mjero-
davan je posljednji dan roka za podnosenje
prijava.

Prijavom na ovaj javi natjecaj kandidat daje
privolu za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi na javni natjecaj,
kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u
svrhu izbora kandidata i privolu na dostavu
obavijesti o rezultatima javnog natjecaja koja
se dostavlja svim kandidatima, ukljucujuci
ime i prezime kandidata te struku. Prikuplje-
ni osobni podaci obradivat ¢e se u skladu s
vaze¢im propisima, odnosno s Uredbom EU
2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od
27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu - Zakon o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), Zakon o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
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tog prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji
se poziva.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi o na¢inu prestanka
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika ili sporazumnim raskidom),
potrebno je dostaviti preslik dokaza o na¢inu
prestanka prethodnog radnog odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
§ljavanja prema Zakonu o hrvatskim branite-
liima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njiho-
vih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, duzan
je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema Zakon o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima, duZan je uz prijavu na natjecaj prilo-
ziti i dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. stavkom
3. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazi-
vati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj i
nema pravo podnosenja pravnog lijeka protiv
dostavljene obavijesti.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete prijave na natjecaj provest Ce se testiranje
i intervju radi provjere znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na web-stranici www.drnis.hr i na oglasnoj
ploci gradske uprave Grada Drnisa, Trg kralja
Tomislava 1, 22320 Drnis, bit ¢e objavljeno
vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj koverti na
adresu: Grad Drni$, Povjerenstvo za proved-
bu javnog natjecaja, Trg kralja Tomislava 1,
22320 Drnis, s naznakom: »Za javni natjecaj
— stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i
graditeljstvo — ne otvaraj«.
Prijave se dostavljaju u roku od 15 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
postom ili osobno u pisarnicu Grada Drnisa
na adresi Grad Drni$, Trg kralja Tomislava
1, 22320 Drnis.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se
izabrati i u tom slucaju se donosi odluka
o0 ponistenju natjecaja u roku 60 dana od
isteka roka za podnoSenje prijava. Protiv
odluke o ponistenju natjecaja nije dopu-
$teno podnosenje pravnih lijekova. Odluka
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na natjecaj.

Grad Drnis

Klasa: 601-02/24-05/13
Urbroj: 254-614-04-24-10 od 12. XI. 2024.
(7379)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23-Uredba), ¢lanka 40. i 41. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97-ispr., 47/99 - ispr., 35/08, 127/19 i
151/22), ¢lanka 51. Statuta Djecjeg vrtica
Kolibri i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg
vrti¢a Kolibri o raspisivanju javnog natjecaja
za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Kolibri, klasa: 601-02/24-05/13, urbroj: 254-
614-04-24-05 od 12.11.2024., Upravno vijece
Djecjeg vrtica Kolibri raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Kolibri.

Za ravnatelja/ice djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
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d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijaSnjim propisima

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23-Uredba),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23
- Uredba).

Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
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no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju te koja je vlastorucno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
nalaze se na poveznici: https://branitelji.govhr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%:20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf

- sukladno ¢l. 47.-50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
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ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od
15 dana od dana objave natjecaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice — ne
otvarati«, neposredno u tajnistvo ili postom
na adresu: Djecji vrti¢ Kolibri, Rus¢enica 19,
10040 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjec¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podno$enje prijava.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj traje
od 15. 11. 2024. - 2. 12. 2024.

Djedji vrti¢ Kolibri

Zagreb

Klasa: 100-05/24-02/19

Urbroj: 251-68-01-1 od 13. XI. 2024. (7380)
SveuciliSte u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloski
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovica 28a
objavljuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvréitelja (m/z) na radno
mjesto suradnik, na projektu » Multifunkci-
onalna povezanost osobne zastitne opreme
u svrhu zastite zdravlja i povecane funkcio-
nalnosti« oznaka projekta IP.1.1.03.0143, na
odredeno vrijeme, na pola radnog vremena
do zavrsetka projekta.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 132 - STRANICA 19

Uvjeti:

- magisterij znanosti ili doktorat znanosti iz
podrucja tehnickih znanosti, polja tekstilna
tehnologija

- sudjelovanje na najmanje tri znanstvena,
stru¢na i/ili tehnologijska projekta iz podrucja
tekstilne tehnologije.

Prednost imaju kandidati s dokazanim rezul-
tatima inventivnog rada na podru¢ju tekstilne
tehnologije.

Uz prijavu pristupnici/ice natjecaj trebaju
priloZiti:

- Zivotopis i motivacijsko pismo

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)

- uvjerenje nadleznog suda, ne starije od
$est mjeseci da se protiv pristupnika ne vodi
kazneni postupak.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispu-
njavati i opée i zakonom propisane uvjete. U
prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona i elektronicku adresu)
i naziv radnog mjesta na koji se pristupnik/
ca prijavljuje. Prijava mora biti vlastoru¢no
potpisana.

Pristupnici koji kod prijema u radni odnos
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati
na to pravo u prijavi na natjecaj te priloZiti
dokaze o tom statusu pri ¢emu ostvaruju
prednost u odnosu na ostale pristupnike/ice
samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva brani-
telja na kojoj su navedeni dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21) je,https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Prijave s dokazima i potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja podnose
se u dva primjerka.

Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati.

Pristupnici/e na natjecaj obavezni su dostaviti
natjec¢ajnu dokumentaciju u roku od 8 dana
od objave natjecaja.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja dostavljaju se na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloski
fakultet, Urudzbeni zapisnik, Prilaz baruna
Filipovica 28a, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za natjecaj«.
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Rezultati natjecaja odnosno obavijest o oda-
branom pristupniku/ici bit ¢e objavljeni na
web-stranici: http://www.ttf.unizg.hr.
Sveuciliste u Zagrebu
Tekstilno-tehnoloski fakultet

Urbroj: 01-628/24 od 11. XI. 2024.  (7381)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta Muzeja Hrvat-
skog zagorja, ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 56/22), ¢lanka 11.
Pravilnika o unutragnjem ustrojstvu i na¢inu
rada Muzeja Hrvatskog zagorja) i Suglasnosti
za zapo$ljavanje Ministarstva kulture i medija
Republike Hrvatske, klasa: 112-01/24-01/0033,
urbroj: 532-02-01/1-24-08 od 10. listopada
2024. g., ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja
raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za prijam u radni
odnos na neodredeno vrijeme:

Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja Stubica
1. voditelj marketinga i odnosa s javnoséu
- 1 izvrsitelj/ica, sa sljede¢im stru¢nim uvje-
tima: zavrden sveucili$ni diplomski studij ili
sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) ili s tim izjednacen
studij drustvenog smjera, jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, znanje
jednog svjetskog jezika, temeljna informaticka
osposobljenost i vjestine te poloZen ispit za
vozaca B-kategorije.

UJ Dvor Veliki Tabor, Desini¢

2. radnik na hortikulturi (radno mjesto IIL
vrste) - 1 izvrsitelj/ica, zavr$eno srednjoskol-
sko obrazovanje (razina HKO-a 4.2 ili 4.1)
ili zavr$en stru¢ni kratki studij ili program
za majstore (razina HKO-a 5), najmanje 3
mjeseca radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima te poloZen ispit za vozaca B-ka-
tegorije.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja moraju ispunjavati uvjete iz
Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19),
uvjete iz Zakona o muzejima (NN br. 61/18,
98/19) i na tomu utemeljenim propisima, kao
i uvjete iz drugih propisa.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan/a je u prijavi na natjecaj/
oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz pri-
javu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu na natje-
¢aj/oglas duzan/a je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03,
148/13), kandidat koji u trenutku podno-
$enja prijave ispunjava uvjete je duzan,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o priznatom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14 1 39/18) u prijavi na natjecaj
duzni su pozvati se na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i do-
kaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03
i 148/13) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo.

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na
natjecaj da ¢e Muzeji Hrvatskog zagorja
prikupljati i obradivati osobne podataka
navedene u prijavi na natjecaj i dokumenta-
ciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira
kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijesti o
rezultatima natjecaja svim kandidatima koja
ukljucuje ime i prezime odabranog kandidata
i struku. Kandidat mozZe u svakom trenutku
bez obrazlozenja zatraziti prestanak aktiv-
nosti obrade svojih osobnih podataka, o
¢emu ¢e mu Muzeji Hrvatskog zagorja izdati
potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit
¢e se u skladu s vaze¢im propisima (Opéom
uredbom o zastiti podataka te Zakonom o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18)).

U prijavi na poziv kandidat/kinja treba nave-
sti osobne podatke (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na, e-posta). Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

oglasne stranice
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— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome, svjedodzbe)
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od Sest mjeseci)
- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje s podacima iz mati¢ne
evidencije (ne stariji od 30 dana)
- potvrdu poslodaveca ili drugi odgovarajuéi
dokument (ugovor o radu, rjesenje i sl.) o
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke,
- dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde $kole stranih jezika, preslik indeksa ili
svjedodzbe)
- dokaz o polozenom ispitu za vozaca B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole)
- Zivotopis.
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a prije sklapanja pisanog ugovora obveza
je dostaviti na uvid originalne dokumente.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj.
Odabir e biti izvr$en nakon provedenog raz-
govora/pisane provjere znanja s kandidatima/
kinjama.
Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora/pisane
provjere znanja bit ¢e objavljeni na web-stra-
nici Muzeja Hrvatskog zagorja: www.mhz hr.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru/pisanoj provjeri znanja smatrat ce se da
je povukao/la prijavu.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana
objave javnog natjecaja.
Prijave se podnose neposredno ili postom
na adresu Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja
Stubica, Samci 64 s obveznom naznakom: »Za
natjecaj za prijem u radni odnos« i nazivom
radnog mjesta.
Za prijavu koja je na natjecaj upucena kao
preporucena posiljka, dan koji je predana
posti smatra se danom predaje javnopravnom
tijelu kojem je upudena.
Potpunom i pravodobnom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju te je dostav-
ljena na propisani nac¢in neposredno ili
postom s naznakom: »Natjecaj za radno
mjesto« i nazivom radnog mjesta i ustroj-
stvene jedinice.
Svi kandidati prijavljeni na natjecaj bit ¢e na
jednak nacin i u istom roku obavije$teni o
rezultatima natjecaja.

Muzeji Hrvatskog zagorja

Gornja Stubica
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Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2176-34-01-24-34 od 12. XI. 2024.
(7382)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lanka
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 60.
Statuta Osnovne $kole Ludina, Skolski odbor
Osnovne Skole Ludina raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Ludina.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanu
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga c¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (NN br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94,
7196, 59/01, 114/01, 76/05).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u po-
stupku imenovanja ravnatelja $kolske ustanove
su: poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vjestine i iskustvo rada na projektima.
Kandidati za ravnatelja ne moraju imati do-
datne kompetencije.

oglasne stranice

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o zavrSenim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
obrazovanje i potvrda Skolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od osam dana od dana objavljivanja natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju)

- program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se sljedeci
nacin:

1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju

2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove, ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vje$tina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrudja informacijskih znanosti.

3. iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
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braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s
popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20do-
kaza%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Osnovnoj skoli Ludina za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana
zastita osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od dana objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama i na mreZnim stranicama Osnovne
$kole Ludina.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17), na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
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Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uv-
jete iz natjeCaja. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Ludina, Obrtnic¢ka 12, 44316 Velika Ludina
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna skola Ludina

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2196-914-24-03 od 6. XI. 2024.
(7383)
Na temelju ¢lanka 259. stavak 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23 1 153/23), ¢lanka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/2024), ¢lanka 21.
i clanka 23. Pravilnika o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/22), ¢lanka 27. i
¢lanka 28. Statuta Centra za pruZanje usluga u
zajednici Vukovarsko-srijemske Zupanije (klasa:
011-01/23-01/01, urbroj: 2196-91-23-1 od 15.
veljace 2023. godine) te ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
16/18), ravnateljica Centra za pruzanje usluga
u zajednici Vukovarsko-srijemske Zupanije,
Vinkovci, Glagoljaska 27, donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA

koji je objavljen u Narodnim novinama br.
117/2024 i web-stranici Vukovarsko-srijemske
zupanije, dana 11. 10. 2024. godine.

L. Ponistava se javni natjecaj u dijelu koji se
odnosi na sljede¢a radna mjesta:

- pod rednim brojem 1. za prijam na radno
mjesto I. vrste — stru¢nog radnika u sustavu
socijalne zastite 2 — edukacijski rehabilita-
tor — 1 izvrsitelja na odredeno i puno radno
vrijeme.

Opd¢i uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij edukacijske rehabilitacije u Republici
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna stru¢na
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije
— edukacijski rehabilitator u skladu s propisima
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska
djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore.
Posebni uvjeti:

- 1 godina radnog iskustva u trazenom aka-
demskom zvanju i stupnju

— polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- samostalna upotreba ra¢unala

- pod rednim brojem 2. za prijam na radno

mjesto L. vrste — stru¢nog radnika u sustavu

socijalne zastite 2 — psiholog — 1 izvrsitelj na

odredeno i puno radno vrijeme.

Opd¢i uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis-

ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-

ski i diplomski sveucili$ni studij psihologije u

Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu

stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane

profesije — psiholog u skladu s propisima

kojima se regulira psiholoska djelatnost i

odobrenje za rad nadlezne komore.

Posebni uvjeti:

- 1 godina radnog iskustva u trazenom aka-

demskom zvanju i stupnju

- polozZen strucni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- samostalna upotreba racunala.

II. U ostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-

promijenjen.

II1. Protiv ove odluke nije dopusteno ulaganje

pravnih lijekova.

IV. Ova odluka bit ¢e objavljena u Narodnim no-

vinama i na web-stranici Vukovarsko-srijemske

zupanije, a stupa na snagu danom donogenja.
Centar za pruZanje usluga u zajednici

Vukovarsko-srijemske Zupanije

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2196-914-24-4 od 13. XI. 2024.
(7384)
Na temelju ¢lanka 259. stavak 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23 i 153/23), clanka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/2024), ¢lanka 21.
i ¢lanka 23. Pravilnika o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/22), ¢lanka 27. i
¢lanka 28. Statuta Centra za pruzanje usluga u
zajednici Vukovarsko-srijemske Zupanije (klasa:
011-01/23-01/01, urbroj: 2196-91-23-1 od 15.
veljace 2023. godine) te ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
16/18), ravnateljica Centra za pruzanje usluga
u zajednici Vukovarsko-srijemske Zupanije,
Vinkovci, Glagoljagka 27, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za prijam na radno mjesto I. vrste — stru¢-
nog radnika u sustavu socijalne zastite 2
- edukacijski rehabilitator - 1 izvrsitelja
na odredeno i puno radno vrijeme

2. za prijam na radno mjesto L. vrste — stru¢-
nog radnika u sustavu socijalne zastite 2

oglasne stranice
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- psiholog - 1 izvrsitelj na odredeno i puno
radno vrijeme.

Uvjeti:

1. radno mjesto L. vrste — stru¢ni radnik u
sustavu socijalne zastite 2 — edukacijski re-
habilitaor - 1 izvrsitelj na odredeno i puno
radno vrijeme

Uvjeti za prijam u radni odnos:

Opdi uvjeti:

Zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
edukacijske rehabilitacije u Republici Hr-
vatskoj ili mu je priznata inozemna stru¢na
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije
— edukacijski rehabilitator u skladu s propisima
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska
djelatnost i odobrenje za rad nadlezne komore.
Posebni uvjeti:

- jedna godina radnog iskustva u trazenom
akademskom zvanju i stupnju

- polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- samostalna upotreba racunala.

Opis poslova:

- izraduje planove rada, vr$i analize i vodi
evidenciju o radu s korisnicima, sudjeluje
u radu stru¢nog tima, izraduje i vodi po-
trenu dokumentaciju, izraduje individualni
plan za korisnika, kontaktira s obitelji ko-
risnika i sudjeluje u stru¢nim edukacijama
i skupovima za potrebe ustanove, obavlja
poslove predvidene relevantinim pozitivnim
propisima temeljenim na pravilima struke,
potrebama ustanove i po nalogu voditelja
odjela i ravnatelja.

2. Radno mjesto L. vrste — stru¢ni radnik u
sustavu socijalne zastite 2 — psiholog — 1 iz-
vrsitelj na odredeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijem u radni odnos:

Opdi uvjeti:

— zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij psihologije u
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu
stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore.

Posebni uvjeti:

- jedna godina radnog iskustva u trazenom
akademskom zvanju i stupnju

- polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- samostalna upotreba racunala.

Opis poslova:

— izraduje planove rada, analizira i vodi evi-
denciju o radu s korisnicima

- sudjeluje u radu stru¢nog tima
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— izraduje i vodi potrenu dokumentaciju

- izraduje individualni plan za korisnika

- kontaktira s obitelji korisnika

- sudjeluje u stru¢nim edukacijama i skupo-
vima za potrebe ustanove

- obavlja poslove predvidene relevantinim
pozitivnim propisima temeljenim na pravi-
lima struke, potrebama ustanove i po nalogu
voditelja odjela i ravnatelja

- za svoj rad odgovoran je voditelju odjela
i ravnatelju.

Kandidati su prilikom prijave na javni natjecaj
duzni prilozZiti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj,

- vlastoru¢no potpisan Zzivotopis,

- osobnu iskaznicu (preslik),

- domovnicu (preslik),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja),

kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na od-
govarajuc¢im poslovima (elektronicki zapis
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju
od dana objave natjecaja,

— uvjerenje suda (ne starije od Sest mjeseci) da
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
— odobrenje za rad nadlezne komore (za radna
mjesta pod rednim brojem 1., 2., 3.,4.15. ako
se radi o reguliranoj profesiji)

- vlastoru¢no potpisana i Izjava kandidata/
kinje o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
odnosno 27 mjeseci uz zakonom propisani
probni rad.

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storucni potpis.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira

oglasne stranice

na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ce se is-
kljucivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.£.
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidate i kandidatkinje osobe s invalidite-
tom, kojima je potrebna razumna prilagodba
prilikom provodenja pisanog dijela testiranja
iintervjua, pozivamo da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natjecaj
te da se nakon podnosenja prijave obrate na
adresu e-poste info@czpu.hr.

Sve iskazane razumne prilagodbe bit ¢e pra-
vovremeno osigurane radi ravnopravnog
sudjelovanja u javnom natjecaju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je
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prilozZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo, prema popisu dokaza
koji se nalaze na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20strada.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje-
¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj, te ¢e joj biti upucena pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Podnosenjem prijave na natjecaj
kandidati/kandidatkinje su izricito suglasni
i daju privolu Centru za pruzanje usluga u
zajednici Vukovarsko-srijemske Zupanije
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj te doku-
mentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
selekcijskog postupka sukladno propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka, te
Op¢om uredbom o zastiti podataka (SI. list
EUL 119/1).
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ¢e se provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.
O nacinu i vremenu provedbe testiranja, kan-
didati ¢e biti obavijesteni putem internet-
ske stranice Vukovarsko-srijemske Zupanije
(https://www.vusz.hr/info/natjecaji-vukovar-
sko-srijemske-zupanije), najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
postom u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama na adresu: s naznakom:
»Natjecaj za prijam u radni odnos - naziv
radnog mjesta — ne otvaraj«, na adresu: Cen-
tar za pruzanje usluga u zajednici Vukovar-
sko-srijemske Zupanije, Vatrogasna 5, 32100
Vinkovci.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati,
a u tom slucaju ravnateljica donosi odluku o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Centar za pruzanje usluga u zajednici

Vukovarsko-srijemske Zupanije
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Urbroj: 02-548/24 od 13. XI. 2024.  (7386)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta (procisceni
tekst) Doma za starije i nemocne osobe Zadar
i Pravilnika o radu, sistematizaciji unutarnjem
ustroju Doma, ravnatelj Doma za starije i
nemocne osobe Zadar raspisuje

NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. voditelj financijsko racunovodstvenog
odjela (m/z) - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

Uvijeti:

~ VSS/VSS, zavrien preddiplomski ili di-
plomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
ekonomije

- radno iskustvo od pet godina na istim ili
sli¢nim poslovima.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

- diplomu o stru¢noj spremi,

- dokaz o radnom stazu (potvrda poslodavca)
— elektronicki zapis iz evidencije HZMO-a
- dokaz o drzavljanstvu (domovnica)

— potvrdu o nekaznjavanju i da nije pokrenut
kazneni postupak, ne starije od mjesec dana.
2. medicinska sestra (m/z) - 3 izvrSitelja/
ice na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- SSS, medicinska $kola

- radno iskustvo od jedne godine

- poloZen struéni ispit.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis

- domovnicu (preslik)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
- svjedodzbu (preslik)

3. njegovateljica (m/z) - 4 izvrsitelja/ice na
neodredeno vrijeme.

Upvijeti:

- PKV tecaj za njegovateljice.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

- domovnicu (preslik)

- potvrdu o poloZenom tecaju

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronic¢ki zapis o radnom
stazu.

4. pralja (m/z) - 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno vrijeme.

Upvijeti:

- PKV/NKV.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
- domovnicu (preslik)
— potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronic¢ki zapis o radnom
stazu.
Natjecaj je otvoren 8 dana od dana objave u
Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od dana objave
natje¢aja u Narodnim novinama, postom s
naznakom: »Za natjecaj«, na adresu: Dom za
starije i nemoc¢ne osobe Zadar, 23000 Zadar,
Obala kneza Trpimira 21.
Dom za starije i nemocne osobe Zadar pri-
drzava pravo ponistenja natjecaja u cijelosti
ili dijela natjecaja ne navodeci pritom razloge
ponistenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Podnositelji prijava bit ¢e pismeno obavije-
$teni o rezultatima natjecaja.
Dom za starije i
nemocne osobe Zadar

(7388)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon), procelnik
upravnog odjela za komunalni sustav Grada
Poreca — Parenzo objavljuje

NATJECA]

za prijem u sluzbu:

1. referent - komunalni redar - 1 izvrsitelja/
ica na neodredeno vrijeme, uz probni rad od
tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- najmanje SSS u Cetverogodi$njem trajanju
tehnicke ili drustvene struke

- jedna godina radnog iskustva

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

2. referent — prometni redar - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme, uz probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- najmanje SSS u ¢etverogodi$njem trajanju
tehnicke ili drustvene struke

- polozen drzavni ispit

— zavr$en program osposobljavanja za pro-
metnog redara

— polozen vozacki ispit B-kategorije

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova prometnog redara

- poznavanje rada na ra¢unalu.

oglasne stranice
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3. strucni suradnik - komunalni redar - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢-
ni prijediplomski studij pravnog, upravnog,
tehnickog, drustvenog, gradevinskog ili eko-
nomskog smjera

- tri godine radnog iskustva

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za sva tri radna mjesta:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu polaganja u roku od
jedne godine dana od prijema u sluzbu. Na
natjecaj se mogu ravnopravno javiti kandidati
oba spola. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ce se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo ne stariju
od Sest mjeseci, dokaz da je nezaposlen/a —
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne stariju od mjesec dana te preslik
pravomo¢nog rjesenja, odluke ili drugog prav-
nog akta o prestanku prethodnog zaposlenja.
Na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200ST VARIVA-
NJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.
pdf navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo te dokaz da je nezaposlen/a.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ce
pisano obavijesteni o datumu, mjestu i
vrementu, te na¢inu odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrudja te izvori za pripremu kandidata
za tu provjeru i to najmanje 5 dana prije
odrZavanja provjere. Isto ¢e biti objavljeno
i na oglasnoj plo¢i Grada Poreca — Paren-
z0, kao i na web-stranici (www.porec.hr).
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjecaja ¢e o tome biti obavijesteni
pisanim putem.
Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
— preslik diplome
- potvrdu HZMIO o radnom iskustvu
— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
zenome drzavnome ispitu (ako ga je kandidat
polozio)
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
— izvornik uvjerenja da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak ne starije od Sest
mjeseci
- potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15.i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju duzan je priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu po
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj koverti, postom
ili osobno u pisarnicu Grada Poreca — Paren-
z0, u roku od 15 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Pore¢
— Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Porec — Parenzo
s naznakom: »Natjecaj — (obavezno napisati
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje)«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

oglasne stranice

Klasa: 112-01/24-02/01

Urbroj: 2103-72-04-02/01-24-99 (7389)
Ravnateljica Op¢e bolnice »Dr. Andelko
Visi¢« Bjelovar, sukladno Pravilniku o spe-
cijalistickom usavrsavanju doktora medicine(
NN br. 65/2022) i Pravilniku o mjerilima
za prijam specijalizanata (NN br. 83/15),
raspisuje

NATJECA]J
za izbor kandidata (m/z) za:
1. specijalizaciju iz abdominalne kirurgije
- 1 (jedan) izvrsitelj
2. specijalizaciju iz anesteziologije, reani-
matologije i intenzivne medicine - 2 (dva)
izvréitelja
3. specijalizaciju iz hitne medicine - 2 (dva)
izvréitelja
4. specijalizaciju iz internisti¢e onkologije
- 1 (jedan) izvrsitelj
5. specijalizaciju iz nefrologije - 1 (jedan)
izvrsitelj
6. specijalizaciju iz neurologije — 1 (jedan)
izvrsitelj
7. specijalizaciju iz pulmologije - 1 (jedan)
izvrsitelj
8. specijalizaciju iz gastroenterologije — 1
(jedan) izvrsitelj
9. specijalizaciju iz infektologije — 1 (jedan)
izvrsitelj
10. specijalizaciju iz transfuzijske medicine
- 1 (jedan) izvrsitelj
11. specijalizaciju iz patologije i citologije
- 1 (jedan) izvrsitelj
12. specijalizaciju iz pedijatrije — 1 (jedan)
izvrsitelj
13. specijalizaciju iz endokrinologije i di-
jabetologije — 1 (jedan) izvrsitelj
14. specijalizaciju iz opce interne medicine
- 2 (dva) izvrsitelja
15. specijalizaciju iz kardiologije - 1 (jedan)
izvrsitelj
16. specijalizaciju iz fizikalne medicine i
rehabilitacije - 1 (jedan) izvrsitelj
Cjeloviti tekst natjecaja s uvjetima natjecaja
dostupan je na internetskoj stranici Opce
bolnice »Dr. Andelko Visi¢« Bjelovar (www.
obbj.hr), oglasnoj plo¢i Opée bolnice »Dr.
Andelko Visi¢« Bjelovar i na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(www.hzz.hr).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Opca bolnica »Dr. Andelko Visic«

Bjelovar

(7391)
Sveudilidte u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje
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NATJECAJ

za izbor

- jednog (1) izvrsitelja (m/z) na radno mjesto
I11. vrste — referent, na odredeno vrijeme do
povratka zaposlenice na rad, u punom radnom
vremenu u Sluzbi za financije i racunovodstvo.
Osim op¢ih uvjeta propisanim Zakonom o
radu, pristupnik (m/z) mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

- zavr$ena srednja ekonomska $kola u ce-
tverogodiSnjem trajanju, odnosno zavrsen
preddiplomski sveucili$ni studij ili stru¢ni
studij od najmanje tri godine iz podru¢ja
drustvenih znanosti, polje ekonomije

- tri godine radnog iskustva na racunovod-
stvenim poslovima

- poznavanje rada na racunalu i

— psihofizicke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Pristupnici (m/z) na natjecaj su duzni uz
pisanu prijavu na natjecaj priloziti (moze
u presliku):

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o odgo-
varajucoj razini i vrsti obrazovanja

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
Sest mjeseci

— osobnu iskaznicu

— potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.

S pristupnicima (m/z) na natjecaj obavit ¢e
se testiranje i razgovor.

Pristupnik (m/Z) koji moze ostvariti pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢clanku 48. f. Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), duzan se u prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo, te je uz prijavu duzan
priloZiti propisanu dokumentaciju prema po-
sebnom zakonu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik (m/z) koji ostvaruje pravo na
prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
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priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA-
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.pdf.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje
naziva i rednog broja radnog mjesta na koje
se pristupnik (m/z) prijavljuje, $alju se po-
$tom-preporuceno ili dostavljaju osobno na
adresu: Ekonomski fakultet - Zagreb, Trg J.
E Kennedyja 6, 10000 Zagreb (Urudzbeni
ured).
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj pristupnici (m/z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opce uredbe
o zatiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraZiti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektronicku adresu
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/Z) ¢e o rezultatima natjecaja
biti obavijesteni na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 448-01/01-24-14 od 13. XI. 2024.
(7392)

PONISTEN]JE NATJECAJA
za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme, klasa: 112-01/24-01/02; urbroj:
448-01/01-24-1 od 25. rujna 2024. godine,
objavljenog na mreznim stranicama odnosno
na oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i Hrvatskog zavoda za norme
te Narodnim novinama (NN br. 112/2024)
za radna mjesta:
1. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica
(visi strucni savjetnik za normizaciju u po-
druéju opce elektrotehnike)
2. savjetnik - 1 izvrsitelj/ica
(stru¢ni savjetnik za normizaciju u podruéju
energetske elektrotehnike)
3. visi savjetnik 2
(visi informaticki savjetnik za razvoj) - 1
izvrsitelj.

Hrvatski zavod za norme

Urbroj: 2158-6-2-03-01-24-408 od 12. XI.
2024. (7393)
Na temelju ¢lanka 51. Zakona o vatrogastvu
(Narodne novine broj 106/99, 117/01, 36/02,
96/03,139/04, 174/04, 38/09, 80/10 i 125/19)
i Odluke Vatrogasnog vijeca Javne vatrogasne
postrojbe Nasice, urbroj: 2158-6-2-01-24-
407, zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe
Nasice objavljuje

OGLAS

za prijam u radni odnos

- vatrogasac - 1 izvrsitelj, na odredeno vri-
jeme od povratka djelatnika sa bolovanja.
a) Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:
Osoba koja se prima na radno mjesto profesi-
onalnog vatrogasca mora ispunjavati sljedece
uvjete za zasnivanje radnog odnosa:

- mora imati hrvatsko drzavljanstvo

- da ima ste¢enu kvalifikaciju na razinama
4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stecenu kvalifi-
kaciju vatrogasnog smjera

- ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoricke sposobnosti

— da ima polozen vozacki ispit B-kategorije.
b) Uz Zivotopis priloziti sljedece dokumente:
— domovnica (preslik)

- svjedodzba o zavrSenom ispitu o stjecanju
SSS vatrogasnog smjera (preslik)

— ako je kandidat zavrsio prekvalifikaciju i
svjedodzbu o zavr$enom ispitu druge stru¢ne
spreme (preslik)

- uvjerenje o nekaznjavanju (izvornik ne sta-
riji od 30 dana od dana podnosenja prijave)
- vozacka dozvola (preslik)

- uvjerenje o prebivali$tu (izvornik ne stariji
od 30 dana od dana podnosenja prijave)

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima
vatrogasca (izvornik potvrda — izdaje po-
slodavac)

— dokaz o radnom stazu s uvecanim trajanjem.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa ne smatra se kandidatom prijavljenim
na oglas. Toj osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.
Protiv navedene obavijesti osobi kojoj je ista
upucena nema prava podnosenja pravnog
lijeka.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima, du-
zan je u prijavi za oglas pozvati se na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostva-
renje tog prava, duzan je uz prijavu za oglas

oglasne stranice
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priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17.) duzan je
uz prijavu na oglas dostaviti sve dokaze iz
¢l. 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju dostupni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske, poveznica https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Podnosenjem prijave na ovaj oglas, kan-
didati oglasa izricito su suglasni da Javna
profesionalna vatrogasna postrojba Na-
$ice kao voditelj zbirke podataka, moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe oglasnog po-
stupka skladno odredbama Zakona o zastiti
osobnih podataka (NN br. 106/12 - proci-
$¢eni tekst) i Opce uredbe o zastiti podataka
(EU) 2016/679.
¢) S kandidatima prijavljenim na oglas koji
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa provest
e se pismena provjera znanja, vjestina i spo-
sobnosti za poslove vatrogasca u sklopu kojih
je obavezna visinska provjera.
Postupak izbora kandidata vrsit ¢e se prema
Pravilniku o kriterijima i postupku odabira
kandidata na radno mjesto vatrogasac u Javnoj
vatrogasnoj postrojbi Nasice koji se nalazi na
oglasnoj ploci Javne vatrogasne postrojbe
Nasice i na internetskoj stranicama www.
jvp-nasice.hr.
Kandidati koji ne budu primljeni u radni
odnos, duzni su podignuti predanu doku-
mentaciju u roku od 8 dana od dana primitka
obavijesti o izboru.
d) Oglas ostaje otvoren 8 dana od objave u
Narodnim novinama, internetskoj stranici
Javne vatrogasne postrojbe Nasice (www.jvp-
nasice.hr) i oglasnoj plo¢i Javne vatrogasne
postrojbe Nasice.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta po-
slati ili donijeti osobno u zatvorenoj omotnici
na adresu: Javna vatrogasna postrojba Nasice,
Brace Radi¢ 188, 31500 Nasice, s naznakom:
»Za oglas — ne otvaratil«.
Vatrogasno vijece Javne vatrogasne postrojbe
Nasice moze ponistiti oglas bez navodenja
razloga.

Javna vatrogasna postrojba Nasice

(7394)
Institut Ruder Boskovi¢, Zagreb, Bijenicka
cesta 54 raspisuje
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NATJECAJ

za izbor na znanstvena i suradnicka radna
mjesta te na struéna radna mjesta u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju

L. za izbor na znanstvena radna mjesta:

1. znanstveno radno mjesto znanstveni sa-
vjetnik u Zavodu za eksperimentalnu fiziku,
Laboratorij za interakcije ionskih snopova, s
akademskim stupnjem doktora znanosti iz po-
drugja prirodnih znanosti, polje fizika, grana
nuklearna fizika, s viSegodi$njim iskustvom
znanstvenog rada iz primjene ionskih snopova
MeV-skih energija za analizu i modifikaciju
materijala vezanih za fuzijske tehnologije,
obvezan lije¢nicki pregled za rad u zoni ioni-
zirajuceg zracenja (izlozeni radnik kategorije
B), 1 izvrsitelj/ica

2. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Zavodu za eksperimentalnu fiziku,
s akademskim stupnjem doktora znanosti iz
podruc¢ja prirodnih znanosti, polje fizika,
s iskustvom znanstvenog rada iz podrudja
rada Zavoda za eksperimentalnu fiziku, u
slu¢aju izbora na radno mjesto znanstvenog
suradnika za rad u zoni ionizirajuceg zracenja
(izlozeni radnik kategorije B), prije sklapanja
ugovora o radu kandidat je obvezan obaviti
lije¢nicki pregled, 1 izvrsitelj/ica

3. znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik u Zavodu za organsku kemiju i
biokemiju, s akademskim stupnjem doktora
znanosti iz podrucja prirodnih znanosti, polje
kemija, s ekspertizom u organskoj kemiji,
prednost ¢e imati kandidati s viSegodi$njim
iskustvom u istrazivanju u fizikalno-organ-
skoj kemiji, mehanokemiji i sintetskoj kemiji
gvanidina, 1 izvréitelj/ica

4. znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik u Centru za istrazivanje mora u
Rovinju, Laboratorij za evolucijsku ekolo-
giju, za rad u podrucju prirodnih znanosti,
polje interdiciplinarne prirodne znanosti, s
akademskim stupnjem doktora znanosti iz
podruéja prirodnih znanosti, prednost ¢e
imati kandidati s iskustvom u kemijskim
analizama, analizi hranjivih soli u morskom
okoli$u, radu s autoanalyzerom i u terenskom
radu, 1 izvrsitelj/ica

5. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Centru za nuklearnu magnetsku
rezonanciju, s akademskim stupnjem doktora
znanosti iz podruéja prirodnih znanosti, polje
kemija, s iskustvom rada na spektrometrima
NMR visokog razlu¢ivanja s uzorcima u oto-
pinama i/ili ¢vrstom stanju, 1 izvrsitelj/ica.
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto:
Kandidat treba ispunjavati kriterije propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti, nacionalne kriterije propisane
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena

oglasne stranice

zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21 1 111/22),
internet adrese:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2017_03_28_652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2019_07_72_1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_03_21_494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_09_111_1637.html

i dodatne kriterije propisane Pravilnikom o
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena
radna mjesta Instituta Ruder Boskovi¢ (dalje
u tekstu: Pravilnik o dodatnim kriterijima za
izbor na znanstvena radna mjesta), internet-
ska adresa:
https://www.irb.hr/content/
download/32300/1535710.

Uz prijavu za natjecaj treba priloZiti:

1. zivotopis — op¢i podaci, podaci o $kolo-
vanju, steena sprema i akademski stupanj
doktora znanosti, dosadasnje kretanje u sluzbi
2. dokaz o akademskom stupnju

3. sazetak znanstvene djelatnosti od posljed-
njeg izbora

4. podatke o udovoljavanju Nacionalnih sve-
ucili$nih, znanstvenih i umjetnickih kriterija
propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor
u znanstvena zvanja

5. program planiranih istrazivanja (do jedne
stranice teksta)

6. listu s prijedlogom uglednih inozemnih
znanstvenika od kojih ¢e stru¢no povjerenstvo
zatraZiti pisma preporuke i to za:

- znanstvenog savjetnika — Sest inozemnih
znanstvenika

- znanstvenog suradnika - dva inozemna
znanstvenika

7. popis znanstvenih radova

8. popis najznacajnijih radova sukladno
¢lanku 19. stavku 1. tocki 10. Pravilnika o
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena
radna mjesta

9. podatke o ispunjavanju dodatnih kriterija za
izbor na znanstvena radna mjesta iz ¢lanaka 5.
- 18. Pravilnika o dodatnim kriterijima za iz-
bore na znanstvena radna mjesta, uklju¢ujuci
podatke o indeksiranosti i citiranosti radova,
¢imbenicima odjeka ¢asopisa i h-indeksu,
podatke o glavnom autorstvu te kontakte
predstavnika kolaboracije ili glavnog autora
(u slu¢aju kada je potrebno utvrditi doprinos
kandidata pri nastanku rada)

10. ako je kandidat zaposlenik Instituta Ru-
der Boskovi¢, duzan je priloZiti potvrdu o
indeksiranosti i citiranosti radova, ¢imbeni-
cima odjeka ¢asopisa i h-indeksu, a u ostalim
slu¢ajevima navedenu potvrdu pribavit ¢e
stru¢no povjerenstvo.
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Kandidat koji je visokoskolsku kvalifikaciju
stekao u inozemstvu mora uz prijavu na na-
tjecaj za znanstveno radno mjesto priloziti
misljenje o vrednovanju inozemne visoko-
skolske kvalifikacije izdano od Agencije za
znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o
pokretanju postupka vrednovanja inozemne
visokoskolske kvalifikacije Agencije za znanost
i visoko obrazovanje.

Na znanstveno radno mjesto moze se zaposliti
osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika.
Radni odnos na znanstvenom radnom mjestu
zasniva se na neodredeno vrijeme.

II. za izbor na suradnicka radna mjesta:

6. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za
optiku i opticke tanke slojeve, za teorijski i/
ili ra¢unalni rad na svjetlosno potpomognutoj
nukleaciji i rastu nanocestica u tekucoj i/ili
gel fazi, s mogu¢noscu posjeta partnerskim
laboratorijima u Spanjolskoj (CFM) i Kanadi
(INRS), na odredeno vrijeme od Cetiri godine,
1 izvrsitelj/ica.

Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
ru¢ja prirodnih znanosti, polje fizika ili kemija
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom
u teorijskom istrazivanju i/ili racunalnim
simulacijama u fizici kondenzirane tvari,
nanoznanosti, optici, statistickoj fizici i ke-
mijskoj fizici, s priznanjima, nagradama i sl.
za izvrsnost u studiranju i istrazivacki rad,
sa sudjelovanjem u znanstvenoistrazivac-
kom radu, s objavljenim radovima i osobnim
izlaganjima na znanstvenim konferencijama
i sli¢nim skupovima.

7. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Centru za istrazivanje mora u Rovinju, Labo-
ratorij za ekologiju bentosa, za rad u podruju
prirodnih znanosti, polje interdisciplinarne
prirodne znanosti, grana znanost o moru,
na istrazivanju morskih bentoskih zajednica,
radno mjesto s posebnim uvjetima rada, odre-
deno vrijeme od Cetiri godine, 1 izvrsitelj/ica.
Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz po-
drudja prirodnih znanosti, polje biologija ili
interdisciplinarne prirodne znanosti

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
istrazivanju morskih bentoskih zajednica,
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u statistickoj obradi podataka, u laborato-
rijskom i terenskom radu te u ronjenju, uz
sudjelovanje u znanstvenoistrazivackom radu,
objavljene radove i osobna izlaganja na znan-
stvenim konferencijama, kao i uz posjedovanje
vozacke dozvole (B-kategorija) te uz iskustvo
i dozvolu voditelja brodice (B-kategorija).
8. suradnicko radno mjesto asistent u Za-
vodu za fizicku kemiju, Grupa za ra¢unalne
bioznanosti, na ERC projektu »Biological
Membranes in Action: A Unified Approach
to Complexation, Scaffolding and Active Tran-
sport« (MEMBRANESACT), 1 izvrsitelj/ica.
Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij fizike
- izvrstan ukupni prosjek ocjena na pret-
hodnim razinama studija (prijediplomski i
diplomski, odnosno integrirani studij) koji
osigurava upis na doktorski studij fizike

- poznavanje metoda analitickog ili numeric-
kog pristupa u kombinaciji sa simulacijama
- izvrsno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati koji su sudjelovali
u znanstvenoistrazivackom radu.

9. suradnicko radno mjesto asistent u Zavodu
za kemiju materijala, Laboratorij za sintezu
novih materijala, za rad na HRZZ projektu
»Zeoliti s malim Supljinama modificirani
bakrom pogodni za primjenu u zastiti oko-
lisa« (SMALLPORE) - u podru¢ju prirodnih
znanosti, polje kemija,1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
kemije, kemijskog inZenjerstva ili primije-
njene kemije

— ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,
odnosno integrirani studij) koji osigurava
upis na doktorski studij

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s poznavanjem
eksperimentalnog rada u pripravi poroznih
materijala te u koriStenju instrumentalnih
tehnika za strukturnu i spektroskopsku ka-
rakterizaciju pripravljenih uzoraka, kao i za
odredivanje njihovih ¢esti¢nih svojstava i
ispitivanje potencijalne primjene.

10. suradnicko radno mjesto asistent u Zavodu
za molekularnu medicinu, Laboratorij za na-
prednu genomiku, za rad na Horizon Europe

projektu »Genomic Data Infrastructure« (GDI)
- u podrudju biomedicine i zdravstva, polje
temeljne medicinske znanosti, 1 izvrsitelj/ica.
Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrugja prirodnih znanosti ili iz podrudja
biomedicine i zdravstva

— ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,
odnosno integrirani studij) koji osigurava
upis na doktorski studij

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA.

11. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za fizicku kemiju, Laboratorij za odr-
zivu i primijenjenu kemiju, za rad na NPOO
RIP projektu »Mehanokemijsko templatira-
nje potpomognuto ra¢unalnom kemijom za
ciljanu i odrzivu sintezu funkcionalnih ma-
terijalag, radno mjesto s posebnim uvjetima
rada, na odredeno vrijeme do isteka projekta,
ali ne dulje od dvije godine, 1 izvrsitelj/ica.
Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrucja prirodnih znanosti, polje kemija

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s aktivnim ko-
riStenjem racunalnih metoda molekulskog
modeliranja, pogotovo metoda molekulske
dinamike i teorije funkcionala gustoce, s
aktivnim koriStenjem metoda predvidanja
kristalne strukture, s iskustvom u naprednim
metodama analize difrakcije rendgenskog
zraCenja na monokristalu, pogotovo meto-
de Hrishfeld uto¢njavanja, te s objavljenim
znanstvenim radovima.

12. suradni¢ko radno mjesto visi asistent
u Zavodu za organsku kemiju i biokemiju,
Laboratorij za biomimeticku kemiju, za rad
na HRZZ projektu »Organokataliticke dearo-
matizacijske strategije inspirirane prirodnim
spojevimac, radno mjesto s posebnim uvjeti-
ma rada, na odredeno vrijeme od 16 mjeseci,
s moguc¢no$cu produljenja do najvise osam
mjeseci, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
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— akademski stupanj doktora znanosti iz
podrucdja prirodnih znanosti, polje kemija
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s priznanjima i
nagradama za izvrsnost u studiranju i istra-
zivacki rad, sa sudjelovanjem u znanstvenoi-
strazivackom radu, s objavljenim radovima i
osobnim izlaganjima na znanstvenim konfe-
rencijama te s iskustvom u organskoj sintezi.
Kriteriji za izbor na suradnicko radno mjesto:
Uz prijavu na natjecaj za radno mjesto visi
asistent treba priloziti: Zivotopis, odgovaraju¢u
diplomu, kontakt e-poste barem jedne osobe
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju
kriterija natjecaja.

Radni odnos za radno mjesto vii asistent
iz tocke 11. za rad na NPOO RIP projektu
moZze se zasnovati samo s kandidatom kod
kojeg razdoblje izmedu zavr$etka doktorskog
studija i zapo$ljavanja na radnom mjestu iz
ovog natjecaja nije dulje od sedam godina.
Radni odnos za radno mjesto visi asistent iz
tocke 12. za rad na projektu koji financira
HRZZ moze se zasnovati najviSe dva puta, i
to na dva razli¢ita projekta, samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje od upisa doktorskog
studija do zaposljavanja na radnom mjestu
iz ovog natjecaja nije dulje od dedet godina.
Radni odnos za radno mjesto visi asistent
zasniva se na odredeno vrijeme u trajanju
najdulje Cetiri godine. S kandidatom za radno
mjesto visi asistent koji je ve¢ bio zaposlen na
radnom mjestu vidi asistent, radni odnos se
moze zasnovati najdulje na vrijeme preostalo
do 4 godine, a kandidat je obvezan dostaviti
dosadasnje ugovore o radu na radnom mjestu
viSeg asistenta.

Uz prijavu na natjecaj za radno mjesto asistent
treba priloziti: Zivotopis, odgovarajucu diplo-
mu o zavr$enom studiju, dopunsku ispravu
o studiju (prijediplomskom i diplomskom,
odnosno integriranom studiju) kojom se
potvrduje koji su ispiti poloZeni i s kojom
ocjenom, kontakt e-poste barem jedne osobe
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju
kriterija natjecaja.

Radni odnos za radno mjesto asistent za-
sniva se na odredeno vrijeme u trajanju od
pet godina. S kandidatom za radno mjesto
asistent koji je ve¢ bio zaposlen na radnom
mjestu asistent, radni odnos se moze zasnovati
samo na vrijeme preostalo do pet godina,
a kandidat je obvezan dostaviti dosada$nje
ugovore o radu na radnom mjestu asistenta.
Asistent izabran na suradnicko radno mjesto
asistent obvezan je upisati doktorski studij.
Ugovor o radu s asistentom iz tocke 9. i 10.
moze se sklopiti nakon primitka suglasnosti
Hrvatske zaklade za znanost.
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Radni odnos za sva suradnicka radna mjesta
zasniva se uz probni rad od $est mjeseci.
Kandidat izabran na suradnicko radno mjesto
koji je visokoskolsku kvalifikaciju stekao u
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog
odnosa priloziti misljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoskolske kvalifikacije izdano od
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
II. za izbor na stru¢no radno mjesto:

13. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za eksperimentalnu fiziku, Labora-
torij za interakcije ionskih snopova, za rad
na razvoju automatizacije i digitalne kon-
trole akceleratorskog sustava, te na razvoju
digitalnog sustava za skupljanje podataka
(DAQ), obvezan lije¢nicki pregled za rad
u zoni ionizirajuceg zracenja (izlozeni rad-
nik kategorije B), na neodredeno vrijeme,
1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
rudja tehnickih znanosti, polje elektrotehnika
- najmanje $est godina radnog staza na struc-
nim poslovima

— iskustvo u radu s FPGA tehnologijom, pro-
gramskim jezicima C/C++ i VHDL, iskustvo
u radu u programskom okruzenju EPICS, te
iskustvo u radu sa Siemens PLC modulima
za digitalnu kontrolu uredaja

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s dokazanim
iskustvom u radu na razvoju kontrole sustava
za skupljanje podataka na akceleratorima.
14. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij
materijala za konverziju energije i senzore,
za rad na NPOO DIK projektu »Uredaj za
beskontaktnu detekciju defekata u solarnim
¢elijamag, na odredeno vrijeme najdulje do
isteka projekta, s mogu¢nos$¢u produljenja, u
nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno,
1 izvrsitelj/ica.

Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz po-
drugja prirodnih znanosti, polje fizika

- najmanje $est godina radnog staza na struc-
nim poslovima

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
znanstvenoistrazivackom radu, pogotovo u
eksperimentalnom radu u laboratoriju, u ko-
riStenju laboratorijske opreme i elektronici,
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u istrazivanjima vezanima za solarne Celije i
poluvodicke materijale (kristalni i polikristalni
silicij) i u optickim mjerenjima.

15. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za fizicku kemiju, Laboratorij za
kemijsku i biologku kristalografiju, za sa-
mostalni rad na rendgenskim difraktome-
trima za monokristale i odrzavanje kapitalne
znanstvene opreme, na neodredeno vrijeme,
1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz pri-
rodnih znanosti

- najmanje $est godina radnog staza na stru¢-
nim poslovima, iskustvo u radu s rendgenskim
difraktometrima za monokristale i u odredi-
vanju struktura kemijskih spojeva metodom
rendgenske difrakcije na monokristalu,

- osposobljenost za rad s krio-teku¢inama
(tekuéi dusik)

- iskustvo s odredivanjem gustoce naboja u
kristalima i s kristalografijom pod visokim
tlakom

- izvrsno poznavanje rada na ra¢unalu, uk-
lju¢ujuci odrzavanje baze podataka kristalo-
grafskih mjerenja

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

16. stru¢no radno mjesto visi stru¢ni surad-
nik u sustavu znanosti i visokom obrazova-
nju u Zavodu za istrazivanje mora i okolisa,
Laboratorij za fiziku mora i kemiju vode-
nih sustava, za rad na NPOO RIP projektu
»Jadranski otoci kao prirodni laboratoriji
klimatskih promjena: jesu li kukci otporni na
globalno zatopljenje?«, na odredeno vrijeme
od 30. 6. 2026., a najdulje do isteka projekta,
1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrugja prirodnih znanosti ili iz podrucja
biotehnickih znanosti

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
prikupljanju podataka na terenu i spremno$cu
na intezivan terenski rad, sudjelovanjem u
znanstvenoistrazivackom radu, objavljenim
radovima i osobnim izlaganjima na znanstve-
nim konferencijama, s aktivnim koristenjem
R programskog jezika i sl., s izvrsnim uprav-
ljanjem vremenom, analitickim i komuni-
kacijskim vjestinama i timskim duhom te
kandidati s vozackim iskustvom (vozacka
dozvola - B-kategorija).
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17. stru¢no radno mjesto strucni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za organsku kemiju i biokemiju, za
rad na NPOO DIK projektu »Novi pristup u
strukturnoj karakterizaciji sustava za dostavu
lijekova« (NoStruDos), na odredeno vrijeme
najdulje do isteka projekta, s moguéno$éu
produljenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
kemije ili primijenjene kemije, ili integrirani
studij kemije i fizike/kemije i biologije — na-
stavnicki smjer,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu sa spektroskopskim tehnikama.

18. stru¢no radno mjesto stru¢ni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij
za stani¢nu biologiju i prijenos signala, za rad
na NPOO DIK projektu »ViroSENS: senzor
za detekciju bilo kojeg virusa«, na odredeno
vrijeme najdulje do isteka projekta, s mogué-
nosc¢u produljenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:

— sveudili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrugja prirodnih, tehnickih ili bioteh-
nickih znanosti,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
razvoju novih metoda, te oni s poznavanjem
biomolekularnih interakecija i biokemijskih
procesa, kao i rada s proteinima i 2D ma-
terijalima.

19. stru¢no radno mjesto strucni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij
za stani¢nu biologiju i prijenos signala, za rad
na NPOO DIK projektu »Metoda za identi-
fikaciju bilo kojeg potencijalno patogenog
virusa: VirusHunter 2.0«, na odredeno vrijeme
najdulje do isteka projekta, s moguénoséu
produljenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
molekularne biologije, eksperimentalne bio-
logije, kemije, ekologije, znanosti o okolisu,
biologije, molekularne biotehnologije, medici-
ne, veterine, biotehnologije u medicini ili far-
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macije i medicinske biokemije, ili integrirani
studij biologije i kemije — nastavnicki smjer,
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s poznavanjem
biomolekularnih interakcija i biokemijskih
procesa, pocetnim iskustvom rada sa stanic-
nim kulturama i/ili virusima, te iskustvom
rada s proteinima.

20. stru¢no radno mjesto stru¢ni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za molekularnu medicinu, Laborato-
rij za naprednu genomiku, za rad na NPOO
DIK projektu »Dokazivanje inovativnog kon-
cepta za karakterizaciju genskih varijanti
nepoznatog znacaja« (VUS), u podrudju
biomedicine i zdravstva, polje temeljne
medicinske znanosti, na odredeno vrijeme
najdulje do isteka projekta, s moguéno$éu
produljenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrudja prirodnih znanosti ili iz podrucja
biomedicine i zdravstva,

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA, te isku-
stvo u primjeni metoda rekombinantne DNA
tehnologije.

Upvijeti za izbor na stru¢no radno mjesto:

Uz prijavu za natjecaj za stru¢no radno mjesto
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
treba priloziti: Zivotopis, odgovarajucu diplo-
mu te dokaze o ispunjavanju ostalih uvjeta
natjecaja.

Radni odnos za stru¢no radno mjesto zasniva
se uz probni rad od $est mjeseci.

Radni odnos za radno mjesto visi stru¢ni
suradnik iz tocke 16. za rad na NPOO RIP
projektu moze se zasnovati samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje izmedu zavrsetka
doktorskog studija i zaposljavanja na radnom
mjestu iz ovog natjecaja nije dulje od sedam
godina.

Kandidat izabran na stru¢no radno mjesto
koji je visokoskolsku kvalifikaciju stekao u
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog
odnosa priloziti misljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoskolske kvalifikacije izdano od
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
Ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju:

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo-
$ljavanju u skladu s odredbama ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (v.:
https://tinyurl.com/585v72re) i kod kojih ne
postoje zapreke iz ¢lanka 104. tog zakona,
duzne su dostaviti svu potrebnu dokumenta-
ciju iz ¢lanka 103. tog zakona kako bi mogle
ostvariti prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
posljavanju u skladu s odredbama ¢lanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (v.: https://tinyurl.com/mryde86¢ )
i kod kojih ne postoje zapreke iz ¢lanka 50.
tog zakona, duzne su dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju iz ¢lanka 49. tog zakona kako
bi mogle ostvariti tu prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
posljavanju u skladu s odredbama ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (v.: https:/
tinyurl.com/mrysyuns) i kod kojih ne postoje
zapreke iz ¢lanka 9. stavka 18. tog zakona,
duzne su dostaviti dokaz o invaliditetu kako
bi mogle ostvariti prednost.
Upute za dostavu prijava na natjecaj — isklju-
¢ivo elektronickim putem:
Natjecaj objavljen na internetskoj stranici
Instituta Ruder Boskovi¢ i sluzbenom in-
ternetskom portalu za radna mjesta Europ-
skoga istrazivackog prostora, dostupan je na
internet adresi http://www.irb.hr/O-IRB-u/
Administrativne-strucne-i-tehnicke-sluzbe/
Natjecaji-za-radna-mjesta.
Prijava na natjecaj podnosi se u roku od
30 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama, objedinjena u jednoj PDF datoteci ne
ve¢oj od 15 MB (ne dostavljati autorske rado-
ve, disertacije i sl. — na njih se moze uputiti
linkom), na elektronicku adresu: natjecaji.
pisarnica@irb.hr.
U predmet elektronic¢ke poruke obavezno
upisati: Prijava na natjecaj za radno mjesto
_____ (naziv radnog mjesta na koje
se kandidat prijavljuje) - tocka _____ (ovog
natjecaja).
Nepravovremene prijave, prijave bez priloze-
nih dokaza o ispunjavanju kriterija iz natjecaja
(nepotpune prijave), prijave bez navedenog
radnog mjesta i to¢ke natjecaja na koju se
kandidat prijavljuje, kao i prijave dostavljene
suprotno uputi za elektronicku dostavu, nece
se razmatrati.

Institut Ruder Boskovi¢

Klasa: 112-02/24-01/09

Urbroj: 2182-1-08/1-24-1 od 13. XI. 2024.
(7396)

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-

ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj

oglasne stranice

PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 1 112/19 - u
nastavku teksta: ZSN), procelnica Upravnog
odjela za provedbu dokumenata prostornog
uredenja i gradnju Grada Sibenika raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu viSeg strucnog suradnika
za prostorno uredenje i gradnju - vjezbenik
u Upravnom odjelu za provedbu dokumenata
prostornog uredenja i gradnju Grada Sibe-
nika - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
od 12 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u clanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

— sveudilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij upravne, arhitek-
tonske ili gradevinske struke.

Na radno mjesto vjezbenika moze biti pri-
mljena osoba sa zavr§enim obrazovanjem
navedenog stupnja i struke, koja u okviru tog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

- dokaz o struc¢noj spremi: preslik diplome
— uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od $est mjeseci),

- dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu
(preslik radne knjizice ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— Zivotopis i

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat dostavlja prije dono$enja rjesenja o
prijmu u sluzbu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
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odluka isl.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje).

Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka 1.
- 3.1 ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21i 156/23) ili ¢lanka
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost
pri zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u priloze-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilo-
Ziti i rjedenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
Vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s lankom 9. Zakona

oglasne stranice

o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
sibenik.hr. Na web-stranici www.sibenik.hr, i
na oglasnoj plo¢i u prizemlju zgrade gradske
uprave, Sibenik, Trg palih branitelja Domo-
vinskog rata 1, bit ¢e objavljeno vrijeme i
mjesto odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se Sluzbi Taj-
niétva Grada Sibenika, Sibenik, Trg palih bra-
nitelja Domovinskog rata 1, u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s
obveznom naznakom: »Za natje¢aj za prijam u
sluzbu viseg stru¢nog suradnika za prostorno
uredenje i gradnju - vjezbenika u Upravnom
odjelu za provedbu dokumenata prostornog
uredenja i gradnjuc.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), Grad
Sibenik kao voditelj obrade osobnih poda-
taka sa istima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeteni u zakonskom roku.

Grad Sibenik

Klasa: 112-02/24-01/373
Urbroj: 524-02-01-01/3-24-4 od 6. XI. 2024.
(7397)
Na temelju odredbi ¢lanka 160. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine 155/23 i 85/24) i ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
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novine broj 78/17 i 89/19), ministar rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne po-
litike objavljuje

IZMJENU I DOPUNU JAVNOG
NATJECAJA

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme.
U javnom natje¢aju za prijam u drzavnu sluz-
bu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i soci-
jalne politike, koji je objavljen u Narodnim
novinama, broj 119/24, od 16. listopada 2024.
godine, za radno mjesto pod rednim brojem
15. vjestak/inja - revizor/ica - 1 izvrsitelj/
ica (redni broj 387.b iz Pravilnika o unutar-
njem redu) u Sluzbi za reviziju ocjena radne
sposobnosti, Samostalni sektor za reviziju i
nadzor medicinskog vjeStacenja, navedeni
strucni uvjet:
»razina 7.1. sv. ili 7.1. st. HKO-a medicinske
struke i poslijediplomski specijalisticki studij
medicinske struke«, mijenja se i glasi:
»razina 7.1. sv. HKO-a doktor medicine speci-
jalist s odobrenjem za samostalni rad«.
S tim u vezi, kao dodatne priloge uz prijavu na
natjecaj za navedeno radno mjesto kandidati/
kinje duzni su priloziti presliku odobrenja za
samostalni rad i dokaz o specijalizaciji.
Rok za natjecaj za radno mjesto pod rednim
brojem 15. produZzuje se za 8 dana od objave
izmjene i dopune javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
U ostalome tekst javnog natjecaja ostaje ne-
promijenjen.
Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike

Klasa: 119-02/24-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-24-15 od 12. XI. 2024.
(7401)
Na temelju ¢l. 12. 1 19. Zakona o Agenciji za
odgoj i obrazovanje (NN, br. 85/061151/22),
¢l. 60. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje,
¢l. 7. Pravilnika o radu i odluke o potrebi
zasnivanja radnog odnosa Agencija za odgoj
i obrazovanje raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
- vi$i savjetnik/vi$a savjetnica za engleski
jezik u Odjelu za srednje $kolstvo — (visi sa-
vjetnik 1) — 1 izvr$itelj na neodredeno vrijeme
u Zagrebu.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
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diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke
uz zavr$eno pedagosko, psiholosko, didakticko
i metodicko obrazovanje (sukladno propisima
kojima se odreduje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)

- sedam godina radnog iskustva u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu na poslovima
ucitelja/nastavnika engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

- znanje jednog stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od $est mjeseci. U
prijavi na natjecaj obvezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, e-adresa). Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati, jer se u
suprotnom nece razmatrati.

Uz prijavu je potrebno priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:

a) zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o od-
govarajucoj razini i vrsti obrazovanja (preslik
diplome)

¢) dokaz o radnom stazu (potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o trazenom radnom iskustvu na
odgovarajué¢im poslovima, odnosno na po-
slovima trazene struke i razine obrazovanja
(preslik ugovora o radu, rjesenja o rasporedu
ili potvrda poslodavca)

e) dokaz o drzavljanstvu

f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodzbe ili indeksa)

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci).

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN, br. 82/08, 125/11,
20/12, 138/12 i 69/17) na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju
propisane uvjete.

Osobe koje se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog

prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN, br.
42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natjecajne dokumentacija, a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Prilozenu natjecajnu dokumentaciju ne vracamo.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natje¢aja. Na radno mjesto
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ce se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu odrzavanja intervjua/razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni e-postom koju
navedu u prijavi.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Agencija za 0dgoj i obrazovanje, Donje
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom
na koverti: »Za natjecaj« i nazivom radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje, jer se
u suprotnom nece razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni e-postom koju navedu u prijavi.
Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 112-01/24-01/2

Urbroj: 144-02-24-5 od 13. XI. 2024. (7402)
Na temelju ¢lanka 19., stavka 3. Pravilnika
o provedbi postupaka zaposljavanja na Me-
dimurskom veleu¢ilidtu u Cakovcu, dekan
donosi sljedeéu

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

L
Ponistava se postupak natjecaja za zaposljavanje
jednog izvrsitelja na radno mjesto L. vrste —
strucni savjetnik (istrazivac) u stru¢noistrazi-
vackim centrima, klasa: 112-01/24-01/2, urbroj:
144-02-24-2 od 6. studenoga 2024., objavljen
u Narodnim novinama broj 129/2024.

1L
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Medimursko veleuciliste u Cakovcu

oglasne stranice

PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

Klasa: 110-01/14-01/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-330 od 13. XI.
2024. (7403)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa objavljuje se

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
RIJEKA

Ispostava Vrbovsko u Vrbovskom

1. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj.
PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
SIBENIK u Sibeniku

2. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto IIL. vrste), jedan izvrsitel;.

Ispostava Vodice u Vodicama

3. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto IIL. vrste), jedan izvrsitel;.
PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
ZAGREB u Zagrebu

4. ¢istac-spremac (radno mjesto IV. vrste),
jedan izvrsitelj.

Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 1., 2.1 3.:

— SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS-
gimnazija

— tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Strucni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 4.:

— osnovna Skola.

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Osim navedenih uvjeta, za radna mjesta pod
rednim brojevima 1., 2.1 3. uvjet je poznavanje
rada na ra¢unalu.

Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
podruc¢nu ustrojstvenu jedinicu/ispostavu
i radno mjesto na koje se ponuda odnosi i
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloziti:

- zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta
odnosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju
obrazovanja (za radno mjesto III. vrste svje-
dodzba o zavrSenoj srednjoj $koli, odnosno
svjedodzba o drzavnoj maturi, za radno
mjesto IV. vrste svjedodzba o zavrSenoj
osnovnoj $koli).
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Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radnopravnom
statusu — za radna mjesta pod rednim bro-
jevima 1., 2.1 3.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjedenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
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vanju prava prednosti pri zaposljavanju iz
¢lanka 49. re¢enog zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Osobne podatke kandidata prikupljene podnose-
njem ponude za javni natjecaj za prijam u radni
odnos Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
¢e obradivati u svrhu odabira kandidata na na-
tjecaju za prijam u radni odnos, a radi sklapanja
ugovora o radu s odabranim kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju Cuvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natjecajem obradivati iskljucivo u
skladu s odredbama ovog javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slucaju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.

Podno$enjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog
natjecaja podrazumijeva se da su kandidati
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju
obrade njihovih osobnih podataka, a viSe o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu procitati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.

Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili postom u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢noj ustroj-
stvenoj jedinici Rijeka dostavlja se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢na ustrojstvena jedinica Rijeka, Slogin
kula 1, 51001 Rijeka.
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Ponude za radna mjesta u Podru¢noj ustroj-
stvenoj jedinici Sibenik i Ispostavi Vodice
dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje, Podru¢na ustrojstvena
jedinica Sibenik, Stjepana Radi¢a 60, 22000
Sibenik.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢noj ustroj-
stvenoj jedinici Zagreb dostavlja se na adresu:
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢na ustrojstvena jedinica Zagreb, Mi-
hanoviceva 3, 10000 Zagreb.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Klasa: 110-01/14-01/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-329 od 13. XI.
2024. (7404)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa, objavljuje se

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

PODRUCNA USTROJSTVENA JEDINICA
SIBENIK u Sibeniku

- referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj

Stru¢ni uvjeti za navedeno radno mjesto:

— SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS-
gimnazija

- tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Radni odnos se zasniva na odredeno i puno
radno vrijeme radi zamjene privremeno od-
sutnog radnika.

Osim navedenih uvjeta, za navedeno radno
mjesto uvjet je poznavanje rada na racunalu.
Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

— dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju ob-
razovanja (svjedodzba o zavr$enoj srednjoj
$koli, odnosno svjedodzba o drzavnoj maturi).
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
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— elektronicki zapis podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, uklju¢ujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. re¢enog zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 49. reenog zakona
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
no$enjem ponude za javni natjecaj za prijam

u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
aradi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju ¢uvat e se u roku od
pet godina od isteka godine u kojoj je postu-
pak zavrsen, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
Javnim natjecajem obradivati iskljucivo u
skladu s odredbama ovog javnog natjeca-
ja, te ih nece prenositi drugim fizickim
ili pravnim osobama, osim u slu¢aju onih
kandidata s kojima ¢e sklopiti ugovor o
radu, a Cije je podatke po sklapanju ugo-
vora o radu, sukladno pravnim obvezama
koje kao poslodavac ima, duzan prenositi
drugim tijelima javne vlasti u svrhu prija-
ve na mirovinsko osiguranje, zdravstveno
osiguranje i sl.
Podno$enjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju javnog na-
tje¢aja podrazumijeva se da su kandidati
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju
obrade njihovih osobnih podataka, a viSe o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu proc¢itati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predoiti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osigu-
ranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se ne-
posredno ili po$tom u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
Ponuda se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Podru¢na ustroj-
stvena jedinica Sibenik, Stjepana Radi¢a 60,
22000 Sibenik.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje
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(7405)
Sveuciliste Zadru objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj
116/2024. 9. listopada 2024., na mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
10. listopada 2024. te na mreznim stranica-
ma Sveucilista u Zadru 3. listopada 2024., u
dijelu koji se odnosi na radno mjesto br. 3.
savjetnik za pravne poslove — radno mjesto
L. vrste — savjetnik u Studentskom centru, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom i radno mjesto br. 8. recepcionar/
vratar u Studentskom centru - radno mjesto
I1I. vrste — na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom.

SveuciliSte u Zadru

(7406)
Sveudiliste u Splitu, Kemijsko-tehnologki fa-
kultet raspisuje

NATJECAJ

- za izbor jednog izvrsitelja (m/Z) na radno
mjesto L. vrste — suradnik (interni naziv:
referent u Studentskoj sluzbi te za poslove
informacijskog sustava i racunalne mreze)
na odredeno vrijeme u nepunom radnom
vremenu (20 sati tjedno), uz probni rad od
$est mjeseci, do povratka na rad na puno
radno vrijeme zaposlenika koji koristi pravo
na rad s polovicom punog radnog vremena
radi pojacane njege djeteta do 3. godine.
Pristupnici, osim op¢ih uvjeta utvrdenih Zako-
nom o radu (NN br. 93/14, 127/17,98/19, 151/22,
64/23) moraju ispunjavati i posebne uvjete:

- zavr$en sveucili$ni prijediplomski i di-
plomski studjj ili sveucili$ni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij iz podru¢ja
drustvenih znanosti - polje pravo (magistar
prava), odnosno dodiplomski studij (VSS,
diplomirani pravnik) sukladno propisima

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje jednog svjetskog jezika

- napredno znanje rada na racunalu (MS
Office, internet).

Uz potpisanu prijavu na natjecaj, pristupnici
su duzni priloziti u elektroni¢kom obliku (CD/
DVD ili USB):

a) Zivotopis

b) preslik diplome o zavrSenom obrazovanju
¢) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (elektronicki zapis o radnom
stazu HZMO, preslik radne knjizice ili druga
odgovarajuca potvrda)



PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

d) dokaz o znanju jednog svjetskog jezika
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole,
uvjerenja ili odgovarajuce potvrde) ako je
potrebno

e) dokaz o znanju rada na racunalu (preslik
indeksa, svjedodzbe srednje skole, uvjerenja
ili odgovarajuce potvrde)

f) rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu

g) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani
drzavljani

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natjecaja.

S pristupnicima koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, provest e se razgovor.

S pristupnicima se moze provesti provjera zna-
nja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta pisanom provjerom znanja.
Svi podaci o pisanoj provjeri znanja objavit
¢e se na sluzbenoj mreznoj stranici Fakulteta
https://www.ktf.unist.hr/index.php/natjecaji/
natje%C4%8Daji najmanje pet dana prije
odrzavanja. O mjestu i vremenu odrzavanja
provjere pristupnici ¢e biti obavijesteni elek-
troni¢kom porukom na elektroni¢ku adresu
koju navedu u prijavi.

Ako pristupnik ne pristupi razgovoru ili
pisanoj provjeri znanja smatrat e se da je
povukao prijavu na natjecaj i nece se smatrati
kandidatom natjecaja. Na natjecaj se, pod
jednakim uvjetima, imaju pravo javiti osobe
obaju spolova.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), ¢l.
48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), ¢l. 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), ¢l. 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze koje posebni propisi
propisuju za ostvarivanje tog prava. Takvi
pristupnici ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju u odnosu na ostale pristupnike, samo
pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17,98/1911 84/21, 156/23) i Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog

oglasne stranice

rata (NN br. 84/21) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja izricito su suglasni da KTF kao vodi-
telj zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka, sukladno Opcoj
uredbi o zastiti podataka (Uredba EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca), Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
br. 42/18) i drugim pozitivnim propisima.
Urednom i potpunom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i sve priloge
trazene u natjecaju i koja je vlastoru¢no pot-
pisana od kandidata koji je podnio prijavu na
natjecaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, podnose se neposredno
ili postom na adresu: Kemijsko-tehnoloski
fakultet u Splitu, Rudera Boskovica 35, 21000
Split, s naznakom »Za natjecaj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati, niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku elektronickom
porukom na elektronicku adresu navedene u
prijavi na natjecaj.
Sveuciliste u Splitu
Kemijsko-tehnoloski fakultet

Urbroj: HJK-0-265/24 od 13. XI. 2024.

(7407)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
clanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznistvu
(Narodne Novine br. 78/93, 29/94, 16/07,
75/09 i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za prijam javnobiljezni¢kog vjezbenika
u ured javnog biljeznika sa sjedistem u
DUBROVNIKU - jedan javnobiljeznicki
vjezbenik.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st.1. tocka 1., 2., 3., 6., 7. 1 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljezni¢kog vjezbenika
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napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natjecaj podnose se u roku
od 8 dana od objave u Narodnim novinama
na adresu Hrvatska javnobiljeznicka komo-
ra Zagreb, Radnicka cesta 34, s naznakom
»Natje¢aj za javnobiljeznickog vjezbenika
HJK-0-265/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Urbroj: HJK-0-261/24 od 13. XI. 2024.

(7408)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjedni¢kog mjesta sa sluzbenim sjedistem u
DUBROVNIKU - 1 javnobiljeznicko pri-
sjednicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13.
st.1. tocka 1., 2., 3.,4.,6.,7., 8.ist. 2. Zakona
o javnom biljeznistvu.

Prijavi kandidata treba priloziti Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavr$enom sveuciliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu

4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu

5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak

6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili clanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog prisjednika

8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih

9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.

Kandidati koji su promijenili osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
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imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku, osim isprava kojima
se dokazuje polozen pravosudni i polozen
javnobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne
knjige rodenih koje je dostatno dostaviti u
obi¢nom presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj
komori, Zagreb, Radnicka cesta 34 u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama s naznakom »Natjecaj za popunu
mjesta javnobiljeznickog prisjednika HJK-
0-261/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 100-01/24-02/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-24-23 od 13. XL
2024. (7409)
Hrvatsko katolicko sveuciliste objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. visi referent u Sluzbi za financijsko poslo-
vanje i racunovodstvo, Odjelu za racunovod-
stvo na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom uz probni rad od tri mjeseca - 1
izvrsitelj

2. savjetnik u Uredu sveucili$nog odjela, na
odredeno vrijeme s punim radnim vremenom
uz probni rad od Sest mjeseci — 1 izvrsitel;
3. knjiznicar u Odjelu za rad s korisnicima u
Sveucili$noj knjiznici, na odredeno vrijeme s
punim radnim vremenom uz probni rad od
dva mjeseca — 1 izvrsitelj

4. referent u Sluzbi za financijsko poslovanje
i ra¢unovodstvo, Odjelu za racunovodstvo,
na neodredeno vrijeme s punim radnim vre-
menom uz probni rad od dva mjeseca - 1
izvrditel;.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasni-
vanje radnog odnosa pristupnici za radno
mjesto iz tocke 1. trebaju ispunjavati i slje-
dece uvjete:

- zavren sveucili$ni prijediplomski ili stru¢ni
prijediplomski studij iz drustvenog podru¢ja
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- napredno znanje rada na ra¢unalu.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 2. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavrsen diplomski sveu¢ili$ni studjij ili stru¢-
ni diplomski studij

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)

- napredno znanje rada na racunalu.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 3. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz drus-
tvenog podrudja (knjiznicarstvo)

- polozen stru¢ni ispit za diplomiranog
knjiznicara

- najmanje jedna godina radnog iskustva u
knjiznicarskoj struci

- poznavanje jednog svjetskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz
tocke 4. trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva u
struci na odgovaraju¢im poslovima

- napredno znanje rada na racunalu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju
priloziti:

- Zivotopis (za sve tocke natjecaja)

— domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu
(za sve tocke natjecaja)

- dokaz o zavr§enom sveucilisnom prije-
diplomskom ili stru¢nom prijediplomskom
studiju iz drustvenog podrucja (za tocku 1.)
- dokaz o zavr§enom sveucilisnom diplom-
skom studiju ili stru¢nom diplomskom studiju
(za tocku 2.)

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom diplom-
skom studiju iz drustvenog podrucja (knjiz-
nicarstvo) (za tocku 3.)

- dokaz o zavr$enom srednjoskolskom obra-
zovanju (za tocku 4.)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci) (za sve tocke natjecaja)

— elektronicki zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje (za sve tocke natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i
potpune i kandidate s te liste upucuje na
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina (pisani
dio testiranja) i razgovora s kandidatima
(intervju).

Kandidat koji nije pristupio testiranju vise se
ne smatra kandidatom u postupku.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na mreznoj stranici Hrvat-

oglasne stranice
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skog katolickog sveucilista www.unicath.hr,
istovremeno s objavom natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zakonske prepreke.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Opis poslova i podatci o placi radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, duzan je uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Rjesenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mreZznoj stra-
nici Hrvatskog katolickog sveucilista www.
unicath.hr te se dostava svim kandidatima
smatra obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave na mreZnoj stranici
Hrvatskog katolickog sveucilista.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izric¢ito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliste
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje, sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Op¢e ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Hrvatskog katolickog sveucilista.
SveuciliSte ¢e osobne podatke pristupnika
prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj
je to potrebno za vrednovanje pristupnika
te sukladno uvjetima natjecaja. Prikupljeni
osobni podaci pristupnika nece se koristiti
ni obradivati u druge svrhe.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Prijava
na natjecaj se, uz prilozenu navedenu doku-
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mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca
dostupnog na poveznici Hrvatskog katolickog
sveucilista https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto s naznakom: »Za natjecaj
objavljen u narodnim novinama (navesti broj
narodnih novina) pod tockom ....«.
Pristupnici su obvezni naznaiti za koju tocku
natjecaja podnose prijavu.
Pristupnici su duzni u rubriku Molba navesti
ako Zele testirati poznavanje svjetskog jezika
razlicitog od engleskog jezika.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 112-01/24-02/02
Urbroj: 2181-34-03/1-24-09 od 13. XI. 2024.
(7411)
Na temelju ¢lanaka 17.1 19. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 dalje:
Zakon), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 74/10, 125/14) i
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Nerezis¢a (Sluzbeni
glasnik Op¢ine Nerezi$¢a broj 1/21, 8/24), pro-
¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Nerezi$¢a raspisuje

PONOVLJENI JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
na radno mjesto.

- visi referent za financije i racunovodstvo u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Nere-
zid¢a - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno
vrijeme uz obvezan probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
Zakona te posebne uvjete:

a) sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij
ekonomske struke

b) najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

¢) poloZen drzavni stru¢ni ispit

d) poznavanje rada na racunalu

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a bez polozenog
drzavnog stru¢nog ispita, moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, uz
obvezu da ga polozZi u roku od godine dana
od prijma u sluzbu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce struc¢ne
spreme i struke u sluzbi u upravnim tijelima
lokalnih jedinica, u drzavnoj upravi ili javnoj
sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca te vrijeme samostalnog obavljanja

oglasne stranice

profesionalne djelatnosti prema posebnim
propisima.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijema u sluzbu propi-
sane ¢lancima 15. i 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi.

Osoba se prima u sluzbu na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od 3 mjeseca.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, imaju
pravo javiti osobe obaju spolova.

Kandidati koji imaju pravo prednosti pri za-
posljavanju po posebnom zakonu, obvezni su
se pri prijavi na oglas, pozvati se na to pravo,
priloziti dokaze o tome uzevsi u obzir da imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Op¢ini Nerezi$¢a nije
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj obvezno se
prilaze:

a) zivotopis

b) dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice)

c) dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

d) dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:

1. elektronicki zapis (u slu¢aju da je osiguranik
podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko
korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) i
2. preslike ugovora o radu ili rjesenja o raspo-
redu ili potvrde poslodavca (moraju sadrzavati
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
e) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni i istrazni postu-
pak, ne starije od 6 mjeseci (¢l. 15. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

f) dokaz o polozenome drzavnom stru¢nom
ispitu,

g) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz clanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
h) ako se kandidat poziva na pravo prednosti,
sto mora dokazati odgovaraju¢om potvrdom
ili uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezapo-
slenosti.

Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni
u presliku, a nakon prijma u sluzbu izabrani
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kandidat/kandidatkinja dostavlja trazene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat, prije donosenja rjesenja o
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
kompletne prijave na natjecaj ili ne ispunjava-
ju uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenima na natjecaj.
Natjecajni postupak obuhvaca obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Opc¢ine NereZzi$ca
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti kandidata te ostale informacije
0 natje¢ajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i
oglasnoj ploc¢i Op¢ine NerezZisca objavit ce se
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s naznakom:
»Prijava na natjecaj za radno mjesto u JUO
Op¢ine Nerezi$¢a — visi referent za financije i
ra¢unovodstvo — ne otvaraj«, na adresu: Opéi-
na Nerezi$¢a, Trg sv. Petra 5, 21423 NereZiS¢a.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Op¢ina Nerezi$c¢a

Klasa: 112-02/24-01/12
Urbroj: 2189-1-2-24-02 od 13. XI. 2024.
(7412)
Na temelju ¢lanka 53.a Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19
i 144/20) ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19) nacelnik Op¢ine Gradina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Gradina - 1 izvr-
Sitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

a) punoljetnost,

b) hrvatsko drzavljanstvo,

¢) zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati sljedece posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

a) sveudilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava ili stru¢ni diplomski studij javne uprave
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

¢) komunikacijske, upravljacke i organiza-
cijske vjestine

d) polozen drzavni ispit,

e) poznavanje rada na PC-ju.

Na temelju ¢lanka 24. Uredbe o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi, ako se na javni natjecaj
ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet
obrazovanja na radno mjesto procelnika jedin-
stvenog upravnog odjela moze biti imenovana
osoba koja zavrsi sveucili$ni prijediplomski
studij prava ili stru¢ni prijediplomski studij
javne uprave koja ima najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
i koji ispunjava ostale uvjete za imenovanje.
Osobama s akademskim ili struénim nazivom
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i struénim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
ceni akademski ili stru¢ni naziv odnosno
akademski stupanj izjednacava se s odgova-
raju¢im akademskim i stru¢nim nazivom ili
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. navedenog zakona.

Na natjecaj za prijam procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Gradina mogu se
ravnopravno prijaviti kandidati oba spola,
a rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljuci-
vo u svrhu provedbe natjecaja sukladno Zako-
nu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od
27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Opc¢a uredba o
zatiti podataka).

Osim navedenih stru¢nih uvjeta kandidati
moraju ispunjavati i uvjete utvrdene ¢lancima
12, 13.1 14. ZSN-a.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo

ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. ZSN-a.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje
su stekle potrebno radno iskustvo na od-
govaraju¢im poslovima, a nemaju poloZen
drzavni ispit uz obvezu da ispit poloze u roku
od godine dana od imenovanja.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme.
Probni rad traje tri mjeseca.

U prijavi na natjecaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storucni potpis.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljedece priloge:

a) Zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice),

c) preslik osobne iskaznice,

d) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene ovim natjecajem),

e) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima (preslik rjeSenja, ugovora, potvrde
poslodaveca ili sl., a koja mora sadrzavati vrstu
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove) a koje je
evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

f) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik
potvrde ili elektronicki zapis o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

g) uvjerenje Opcinskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 6 (Sest) mjeseci od dana objave natjecaja,
h) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN

i) dokaz o poloZenom drzavnom ispitu

j) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti

k) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017 1
98/2019), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993,

oglasne stranice
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2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001,
94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018,
32/2020) duzni su se u prijavi na oglas pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji (NN br. 121/17) du-
Zan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na oglas duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vid-
ljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Isprave se mogu priloziti u neovjerenim pre-
slikama. Izabrani kandidat je duzan prije
izdavanja rje$enja o imenovanju predoditi
izvornik svih isprava.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti uz prijavu na natje¢aj ve¢
e se ona po potrebi ishoditi prije dono$enja
rjeSenja o imenovanju.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenima na natjecaj te ée o tome biti obavijeste-
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ne pisanim putem. Protiv obavijesti kandidat
nema pravo podno$enja pravnog lijeka.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj Cije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete ovog natjecaja provest ¢e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj te se vise ne smatra kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru navedeni su na internetskim
stranicama Op¢ine Gradina www.gradina.hr.
Na internetskim stranicama Op¢ine Gradina,
www.gradina.hr i oglasnoj plo¢i Op¢ine Gradi-
na objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije odrzavanja iste.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slucaju donosi odluka o
ponistenju natjecaja u roku iz ¢lanka 24.
stavka 4. ZSN-a.
Prijave na natjecaj podnose se preporuceno
postom ili osobno na adresu: Op¢ina Gradina,
Trg hrvatskih branitelja 12, 33 411 Gradina,
u roku od 15 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama, s naznakom: »Javni natje-
¢aj za imenovanje procelnika Jedinstvenoga
upravnog odjela Op¢ine Gradina — ne otvaraj«.
Dan objave natjecaja smatra se dan objave u
Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Gradina

Urbroj: R1/13547-02/2024 od 13. XI. 2024.

(7413)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Klinickog bolnickog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika na neodredeno vrijeme:
1. magistar inZenjer elektrotehnike, smjer
komunikacije i informatika za potrebe rada
na radnom mjestu voditelj ustrojstvene jedinice
3, Odsjek za elektrotehniku i komunikaciju u
Sluzbi za tehnicke poslove - 1 izvrsitel].
Uvjeti:

- zavrSen diplomski studij; magistar inze-
njer elektrotehnike, smjer komunikacije i
informatika

- dvije godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolba

— Zivotopis

oglasne stranice

— preslik diplome

— preslik potvrde o prosjecnoj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studjj

- kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

2. psiholog za potrebe rada na Klinici za
pedijatriju - 1 izvrsitelj.

Upvijeti:

- zavréen studij psihologije

- osnovna dopusnica

- jedna godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti:

- zamolba

— Zivotopis

- preslik diplome

- preslik potvrde o prosjecnoj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij

- preslik rjedenja kojim se priznaje pravo na
obavljanje psiholoske djelatnosti

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

3. zdravstveni radnik prvostupnik medi-
cinske radiologije 1 u bolnici za potrebe
rada na Klinici za onkologiju - 2 izvréitelja.
Uvjeti:

- zavr$en studij radioloske tehnologije; pr-
vostupnik medicinske radiologije (bacc. med.
radiol.)

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolba

— Zivotopis

- preslik diplome

- preslik potvrde o prosjecnoj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

- preslik odobrenja za samostalan rad

- preslik dokaza o drzavljanstvu
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- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

4. zdravstveni radnik prvostupnik medicin-
sko-laboratorijske dijagnostike u bolnici za
potrebe rada na Klinickom zavodu za labora-
torijsku dijagnostiku - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski studij medicinsko-
laboratorijske dijagnostike; prvostupnik me-
dicinsko-laboratorijske dijagnostike (bacc.
med. lab. diagn.)

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolba

— Zivotopis

— preslik diplome

- preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

5. zdravstveni radnik - asistent primaljstva
u bolnici za potrebe rada na Klinici za gine-
kologiju i opstetriciju - 9 izvrsitelja.

Uvjeti:

— zavrsena srednja medicinska ili druga Skola
zdravstvenog smjera: asistent primaljstva

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolba

— Zivotopis

— preslik zavr$ne svjedodzbe

- preslik odobrenja za samostalan rad

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

Za prijem radnika na odredeno vrijeme:

1. zdravstveni radnik - zdravstveno-labora-
torijski tehnicar 2 za potrebe rada na Klinici
za infektologiju, Zavodu za klinicku mikro-
biologiju i bolnicke infekcije - 1 izvrsitelj.
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Upvijeti:

- zavr$ena srednja medicinska ili druga skola
zdravstvenog usmjerenja: zdravstveno-labo-
ratorijski tehnicar

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedede:

- zamolba

— Zivotopis

- preslik zavr$ne svjedodzbe

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

— preslik vjencanog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

2. pomo¢ni radnik u sustavima s posebnim
uvjetima rada - radnik na zbrinjavanju i
prikupljanju otpada - 1 izvrsitelj.

Uvijeti:

- zavr$ena osnovna $kola

— posebna zdravstvena i psihicka sposobnost
prema odgovaraju¢im propisima.

Kandidati su po natjecaju duzni priloziti:

- zamolba

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe o zavr$enoj osnovnoj
skoli

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgo-
varajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tjecaja i koji su podnijeli urednu zamolbu
sa svim trazenim dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja po potrebi, a ovisno o broju
prijavljenih kandidata, provest ce se testiranje/
razgovori.

O nacinu provodenja testiranja/razgovora,
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora, te eventualnom
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije
kandidati e biti obavije$teni objavama na
sluzbenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj plo¢i.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja na adresu: Klinicki bol-
nicki centar Osijek — Ravnateljstvo, J. Huttlera
4, 31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta
na koje se javlja kandidat.

Sve eventualne dopune natjec¢ajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identi¢an na¢in

kako je propisano za zamolbu s dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, i to u natje-
¢ajnom roku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
(€l 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da KBC Osijek
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece
se razmatrati.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima duzni su u prijavi pozvati se
na to pravo, uz obavezno podnosenje dokaza
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢l.
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17,98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve
potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzni su se pozvati na cl. 9. istog
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku
o sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnika za-
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poslenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz
o nadinu prestanka radnog odnosa kod po-
sljednjeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovaraju¢im
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme,
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja
te strucne spreme.
O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni u zakonskom roku putem sluz-
bene web-stranice KBC Osijek.
Smatrat Ce se da je kandidat odustao od natje-
Caja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Natje¢ajnu dokumentaciju, odnosno podatke
o kandidatima KBC Osijek ¢uvat ¢e Sest mje-
seci od zavr$etka natjecaja, a dulje u slu¢aju
sudskog ili slicnog postupka.
Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja, do-
kumentacija ¢e se unistiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka ¢uvanja moze preuzeti
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mje-
sto: pomo¢ni radnik u sustavima s posebnim
uvjetima rada — radnik na zbrinjavanju i pri-
kupljanju otpada i koji budu izabrani, prije
sklapanja ugovora o radu bit ¢e pozvani da
dostave Uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta uz
upozorenje i uvjet da u slucaju da ne dostave
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ili ga
dostave, ali iz njega proizlazi da ne udovolja-
vaju uvjetima zdrav. sposobnosti navedenog
radnog mjesta, navedeno ¢e predstavljati ra-
zlog za nesklapanje ugovora o radu.
Klinicki bolnicki centar
Osijek

Klasa: 112-01/24-02/34
Urbroj: 238-06/1-24-2 od 14. XI. 2024.
(7414)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19,
u daljnjem tekstu: Zakon), osoba ovlastena
za privremeno obavljanje poslova procelni-
ka Upravnog odjela za poslove Zupanijske
skupstine i opéu upravu Zagrebacke Zupanije
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika/ice u Upravni odjel za
poslove Zupanijske skupstine i opéu upravu
na radno mjesto:

- matic¢ar - Mati¢ni ured Jastrebarsko - 1
izvrditelj (m/z) na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo
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— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, tehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na osobnom racunalu

— polozen drzavni ispit.

Prijaviti se mogu i osobe koje nemaju polo-
zen drzavni ispit uz obvezu da drzavni ispit
sluzbenik polozi u roku godine dana od dana
prijma u sluzbu.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu ravnopravno javiti
kandidati oba spola.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke utvrdene odredbom
¢lanaka 15. i 16. Zakona.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja
provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Zagrebacke Zupanije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova, te podaci o pladi za radno mjesto koje
se popunjava, nac¢in obavljanja prethodne
provijere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrudja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na istoj
web-stranici i na oglasnoj plo¢i Zagrebacke
zupanije objaviti mjesto i vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja
provjere.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, te ¢e o navede-
nom razlogu biti pisanim putem obavijestena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno
mjesto se podnosi prijava, svi kandidati duzni
su priloziti u neovjerenom presliku:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaze¢a
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost
hrvatskom drzavljanstvu moze dokazati do-
movnicom)
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— dokaz o stru¢noj spremi (svjedodzba)

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje i

b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca (koja mora sadrzavati
vrstu poslova koju je obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i vremenska razdoblja u
kojima je obavljao navedene poslove)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od Sest mjeseci

- svjedodzbu ili uvjerenje o poloZenome dr-
Zavnom ispitu

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19)

- dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (svjedodzba, potvrda o zavr§enom
tecaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg
je vidljivo da je kandidat poloZio predmet
koji se odnosi na informaticku pismenost).
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
kljucivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18
i Uredbe (EU) 2016/679).

Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat
nakon obavijesti o izboru, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) i clanku 22. Ustavnog zakona o pra-
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vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
i ¢clankom 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njenim uvjetima, dostavljaju se u roku od
15 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama na adresu: Zagrebacka Zupanija, Ulica
grada Vukovara 72/V, 10000 Zagreb s nazna-
kom: »Ne otvaraj — za javni natjecaj — Upravni
odjel za poslove Zupanijske skupstine i opéu
upravu: za radno mjesto maticar — Mati¢ni
ured Jastrebarsko«.
O rezultatima izbora na temelju javnog na-
tjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u za-
konskom roku.

Zagrebacka Zupanija

Broj: HJK-0-250/24 od 14. XI. 2024. (7415)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeZnistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022), objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
VISNJANU - VISIGNANO - 1 javnobiljez-
nicko prisjednicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.

Prijavi kandidata treba dodati Zivotopis kan-
didata.
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Prijavi treba priloZiti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnogenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obiénom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljeznickog prisjednika HJK-0-250/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Urbroj: 10-229-2/1-2024. Zagreb, 13. XI.
2024. (7416)
Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Za-
greb, Trg Nikole Subica Zrinskog 11, raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog znanstvenika na radnom mje-
stu vi$eg znanstvenog suradnika u znan-
stvenom podruéju humanistickih znanosti,
znanstveno polje povijest u radnom odnosu
na neodredeno vrijeme u Zavodu za povije-
sne znanosti Hrvatske akademije znanosti i
umjetnosti u Zadru.

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnoga
odnosa i uvjeta propisanih Zakonom o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine br. 119/2022) pristupnici

moraju ispunjavati i odgovarajuce dodatne
uvjete utvrdene Akademijinom Pravilniku
o dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena
radna mjesta, koji se nalazi na mreznim stra-
nicama Hrvatske akademije znanosti i umjet-
nosti (link: https://www.info.hazu.hr/upload/
File/2020/0DLUKE-2020/PRAVILNIK-O-
DODATNIM-UVJETIMA-ZA-ZNANSTVENA-
RADNA-MJESTA-10-194-26-1-2020_02.pdf).
Kandidat treba udovoljavati i sljede¢im uvje-
tima:

1) zavrsen poslijediplomski doktorski studij
povijesti

2) izbor u zvanje/radno mjesto viSeg znan-
stvenog suradnika iz podrucja humanistickih
znanosti, polje povijesti

3) radno iskustvo u znanstvenoj ustanovi ili
visokom u¢ili$tu najmanje 10 godina

4) objavljeni znanstveni i stru¢ni radovi iz
znanstvenog polja povijesti, hrvatske i svjetske
srednjovjekovne povijesti.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece dokumente:

1. dokaz o zavr$enom akademskom stupnju
doktora znanosti u traZenom znanstvenom
polju (preslik diplome)

2. preslik odluke o izboru u znanstveno zva-
nje ili na radno mjesto viseg znanstvenog
suradnika u trazenom znanstvenom polju;
3. popis znanstvene i stru¢ne djelatnosti

4. dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje);
5. zivotopis, u kojemu trebaju biti navedeni
podaci iz ¢lanka 10. tocke »a« i »b« Pravilnika
o ustroju i nac¢inu rada podru¢nih vijeca i
mati¢nih odbora (NN br. 3/2024)

6. dokaz o udovoljavanju uvjeta za izbor
na radno mjesto sukladno Akademijinim
Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

7. preslik domovnice ili dokaz o drzavljanstvu
neke druge drzave;

8. preslik uvjerenja o nekaznjavanju ne stariju
od 6 mjeseci.

Strani drzavljani moraju priloziti dokaz o
znanju hrvatskoga jezika (razina C2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike te rjeSenje o priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije koje je izdala Agen-
cija za znanost i visoko obrazovanje.
Prijava se podnosi u roku od 30 dana od
objavljivanja natjecaja. Prijava se dostavlja
isklju¢ivo u elektronickom obliku na e-adresu:
sgregic@hazu.hr s naznakom: Personalnoj
sluzbi - natjecaj za izbor na znanstveno radno
mjesto viSeg znanstvenog suradnika.
Prijavom na natjecaj, pristupnici su izricito
suglasni da Hrvatska akademija znanosti i
umjetnosti kao voditelj zbirke osobnih poda-
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taka moze prikupljati, koristiti i dalje obra-
divati podatke u svrhu natje¢ajnog postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu
osobnih podataka.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
imaju rodno znacenje primjenjuju se jednako
na osobe muskog i zenskog spola.
Hrvatska akademija
znanosti i umjetnosti
Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/22
Urbroj: 2158-4-03/1-24-1 od 14. XI. 2024.
(7418)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i ¢lanka 9.
Pravilnika o radu sluzbenika i namjestenika
Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Da-
kova, broj 22/20), a u skladu s Planom prijma
u sluzbu za 2024. godinu (Sluzbeni glasnik
Grada Dakova, broj 1/24 i 3/24), procelnica
Upravnog odjela za gospodarstvo i financije
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarstvo i financije
Grada Dakova, na radno mjesto

- visi stru¢ni suradnik za investicije i ra-
zvoj — jedan izvrsitelj/ica.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske ili
arhitektonske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov
prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. istog Zakona.

Na javni natjecaj (dalje u tekstu: natjecaj)
mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno
¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08 1 69/17), a izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u
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muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se jednako na muske i zenske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit. Kandidat koji ispunjava
ostale uvjete, a nema polozen drzavni ispit,
moze biti primljen u sluzbu, uz obvezu po-
laganja ispita u skladu sa zakonom.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada
je u bakovu, Trg dr. F. Tudmana 4.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo te uz prijavu na natjecaj
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10, 93/11193/11), duzni su se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo, slijedom ¢ega se
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, treba priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona,
a koji su objavljeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, treba priloziti i sve potrebne
dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1.
Zakona, a koji su objavljeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//

oglasne stranice

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, treba priloziti i rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje, ugovor i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, treba priloziti i dokaz o invaliditetu.
Dokazom o invaliditetu u smislu Zakona,
smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moZe upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. navedenog Zakona.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 1 93/11), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pisanog testiranja, prakti¢nog rada na
racunalu i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
pisanom testiranju, prakti¢noj provjeri rada
na racunalu i/ili intervjuu, smatrat ce se da
je povukao prijavu na natjecaj.

Na internetskoj stranici Grada Dakova: www.
djakovo.hr, objavit ¢e se opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin
ivrijeme obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podru¢ja provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru. Na toj istoj internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Grada Pakova, objavit
Ce se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

U prijavi na natjecaj je potrebno navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adre-
sa stanovanja, broj telefona ili mobitela te
e-adresa ako je ima) i naziv radnog mjesta
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na koje se prijavljuje uz vlastorucni potpis
te se prijavi prilazu svi prilozi.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti
sljedece:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome),

— dokaz o trazenom radnom iskustvu na od-
govarajucim poslovima (potvrda dosadasnjih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa, preslik ugovora o radu, rjesenja i sl.
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno
iskustvo na poslovima traZene stru¢ne spreme
i struke),

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe/uvjerenja),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.),

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu izabrani kandidat predocit ce
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovjere-
nom presliku, kao i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno vlastoru¢no potpisana
prijava koja sadrZi sve navedene podatke i
priloge iz natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti oba-
vijeStene pisanim putem.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad bakovo, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Dakovo ¢e s osobnim podaci-
ma postupati sukladno pozitivnim propisima
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uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigur-
nosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili o$tecenja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se u roku od 15 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama,
neposredno u pisarnicu Grada Dakova ili
preporuceno putem poste na adresu: Grad
Dakovo, Trg dr. E Tudmana 4, 31400 Dakovo,
s naznakom: »Ne otvarati — natjecaj za prijam
u sluzbu na neodredeno vrijeme, naznaka
radnog mjesta«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Pakovo

Klasa: 112-01/24-02/00008

Urbroj: 2181-203-01-01-24-0001 od 15. XI.
2024. (7419)
Na temelju odluke Fakultetskoga vije¢a s Prve
redovite sjednice od 16. listopada 2024., Ka-
tolicki bogoslovni fakultet Sveucilista u Splitu
raspisuje

NATJECAJ

za jednog izvrsitelja (m/Z) na radno mjesto
- voditelj ustrojstvene jedinice 4 (interni
naziv: voditelj/ica financijsko racunovodstve-
ne sluzbe) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Uvjeti za radno mjesto sukladno ¢l. 43. Pra-
vilnika o unutarnjem ustroju KBF-a:

- zavr$en diplomski ili integrirani sveucilisni
studij ekonomije, odnosno zavrsen isti dodi-
plomski studij prema prija$njim propisima;
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu;

— probni rad Sest mjeseci.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj
pristupnici su duzni priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

- Zivotopis, dokaz o drzavljanstvu (preslik
domovnice), dokaz o ste¢enom trazenomu
stupnju obrazovanja, elektronicki zapis (e-
radna knjizica) ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje
nadleznog suda da se protiv podnositelja ne
vodi kazneni postupak (ne stariji od tri mje-
seca), preporuka Zupnika za laike.

Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rjeSenje o prizna-
vanju inozemne kvalifikacije.

Fakultet zadrzava pravo provodenja provje-
re sposobnosti za prijavljene kandidate koji
zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu i
vremenu odrzavanja provjere kandidati ¢e

biti obavijesteni elektronickom porukom na
elektronicku adresu koju navedu u prijavi.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidati/kinje koji prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
u skladu s ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) te Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzna
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat /kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na natjecaj i dokaza o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja, duzan je dosta-
viti dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraZiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapogljavanje//Popis%20dokaz a%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti i
dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
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za%?200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s inva-
liditetom duzan je uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
daju izricitu suglasnost da Katolicki bogoslov-
ni fakultet Sveucilista u Splitu kao voditelj
zbirke osobnih podataka, moze obradivati
njihove osobne podatke sukladno odredbama
pozitivnih propisa o zastiti osobnih podataka
a u svrhu provedbe natjecajnog postupka.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta
pristupnici natjecaja trebaju predati u roku od
8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Sve zakasnjele i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: SveuciliSte u
Splitu, Katolicki bogoslovni fakultet, Zrinsko-
-frankopanska 19, p.p. 329, HR - 21000 Split,
s obveznom naznakom: »Za natjecaj«
Katolicki bogoslovni fakultet
Sveudilista u Splitu

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2170-40-01-24-01 od 14. XI. 2024.
(7420)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23) i ¢lanka 84. Statuta Osnovne
$kole Kostrena, Skolski odbor Osnovne $kole
Kostrena, Zuknica 1, 51221 Kostrena, 14.
studenoga 2024. godine raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice OS Kostrena.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1. zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu uéitelja, nastavnika ili struc-
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nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveuili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;
d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, na-
stavnika ili struénog suradnika, osim u
slucaju iz ¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Za-
kona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama. (st. 1.)

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli ravnatelj osnovne skole moze biti i osoba
koja je zavrsila strucni Cetverogodidnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
(st. 2.)

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili stavka 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u 0osnovnoj
i srednjoj Skoli moZze biti ravnatelj osnov-
ne $kole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (NN br. 59/90,
26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i
76/05). (st. 3.)

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, kandidati za ravnatelja/icu duzni su
priloziti sljede¢e dokumente u izvorniku ili
ovjerenom presliku:

— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju struéne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
stru¢nog ispita sukladno ¢l. 157. st. 1.1 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli

— dokaz o radnom iskustvu:

1. elektronic¢ki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 30 dana od raspisivanja natjecaja)

2. potvrda skolske ustanove o vrsti i trajanju
poslova

— program rada za mandatno razdoblje
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- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (ne starije od 8 dana od raspi-
sivanja natjecaja)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju Na temelju stavka 3.
¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili potvrda $kolske ustanove)

Kandidati mogu priloziti dokaze o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima

Dodatne kompetencije prema ¢lanku 86. Sta-
tuta Osnovne $kole Kostrena dokazuju se na
sljede¢i nadin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
skole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika.
2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podrudju in-
formatike o zavr$enoj edukaciji stjecanja
digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili
drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrugja informatike.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Dokazi 0 dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17). Izrazi koji se
koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i Zenske osobe.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
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broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duina
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je prilozZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju (¢L. 49. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznoj
stranici Osnovne §kole Kostrena, odnosno do
25.11. 2024.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati te se osoba koja podnese takvu
prijavu nece smatrati kandidatom prijavljenim
na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj
omotnici preporu¢enom postom ili nepo-
sredno osobnim dolaskom na adresu $kole:
Osnovna $kola Kostrena, Zuknica 1, 51221
Kostrena s naznakom »Za natjecaj za ime-
novanje ravnatelja/ice — Ne otvarati«.
Osnovna skola Kostrena
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(7423)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzba-
ma (NN 29/2024), Dom za odrasle osobe
Turni¢, Ul. Giuseppea Carabina 6, 51000
Rijeka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto:
1. njegovatelj, 7 izvrsitelja (m/z), na neodre-
deno puno radno vrijeme
2. radnik ITI. vrste, ku¢ni majstor, loza¢/vo-
za¢ sanitetskog prijevoza, 1 izvrsitelj (m/z),
na neodredeno puno radno vrijeme
3. strucni radnik u sustavu socijalne zasti-
te 2 ili strucni radnik u sustavu socijalne
zatite 3, zastupnik, 1 izvréitelj (m/%), na
neodredeno puno radno vrijeme
4. pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u su-
stavu s posebnim uvjetima rada, pomoc¢ni
radnik II. u sustavu socijalne skrbi (za odre-
dene poslove)/pralja/cistacica, 1 izvrsitelj
(m/z), na neodredeno puno radno vrijeme
5. strucni radnik u sustavu socijalne zasti-
te 2 ili strucni radnik u sustavu socijalne
zadtite 3, rehabilitator, 1 izvréitelj (m/z), na
neodredeno puno radno vrijeme
6. strucni radnik u sustavu socijalne zasti-
te 2 ili stru¢ni radnik u sustavu socijalne
zastite 3, psiholog, 1 izvrsitelj (m/z), na
neodredeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
za odrasle osobe Turni¢ i Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilozi-
ma podnose se postom ili osobno na adresu
doma, s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosac.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni na isti nacin i u istom roku.

Dom za odrasle osobe Turni¢

Rijeka

(7424)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Pravni fakultet Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na suradnicko radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podrudja dru$tvenih znanosti,
znanstvenog polja socijalne djelatnosti, na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu,

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
op¢e uvjete utvrdene Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22., 46/23. i 64/23.).

Kandidati natjecaja osim uvjeta propisanih
¢lankom 39. stavcima 4. i 6. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine broj 119/22.) obvezni su
ispuniti i uvjete propisane ¢lankom 123.
stavcima 3. i 4. Statuta SveuciliSta Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom 52.
Statuta Pravnog fakulteta Osijek te ¢lan-
kom 26. Pravilnika o provedbi postupka
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

Kandidati natjecaja podnose prijavu na na-
tje¢aj uz obvezno prilozenu dokumentaciju
prema propisanom obrascu za prijavu obrazac
br. 4 - za izbor na suradnicko radno mjesto
asistenta koji je objavljen na mreznoj stranici
Pravnog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.
hr/propisi/.

Kandidati natjecaja koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja i koji su prilozili prijavu na
natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u
elektroni¢kom obliku obvezni su pristupiti
razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom
radi provjere motivacije i provjere znanja,
odnosno II. razini odabira kandidata, a o
mjestu i vremenu odrzavanja istog bit ¢e
obavijesteni putem mreZzne stranice Prav-
nog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.hr/
natjecaji-za-radna-mjesta/. Za kandidate koji
ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e
se da su povukli prijavu na natjecaj i nece se
smatrati kandidatom natjecaja.

Kandidati natje¢aja obvezni su priloziti prijavu
na natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija
u elektronickom obliku.

Svi kandidati natjecaja obvezni su priloziti
popunjen i potpisan obrazac privole (obrazac
broj 9) koji je objavljen na mreznoj stranici
Pravnog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.
hr/propisi/.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu takve prijave
ne smatraju se kandidatima prijavljenima
na natjecaj.

Kandidatima prijavljenima na natjecaj smatrat
¢e se samo osobe koje podnesu pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana od
kandidata koji je podnio prijavu na natjecaj.

oglasne stranice
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Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zapoSljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21. 1 156/23.), ¢lanku 48. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan
je na poveznici na stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14., 39/18. 1 32/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom
o invaliditetu smatraju se javne isprave o in-
validitetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom koji se vodi pri Hrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje: https://mrosp.gov.
hr/najcesca-pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-
profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-
osoba-s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvje-
tima-osobe-s-invaliditetom-ostvaruju-pred-
nost-pri-zaposljavanju-7477/7477.

Rok prijave na natjecaj je 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u elektroni¢kom obliku na
adresu: pisarnica@pravos.hr s naznakom:
»Prijava na natjecaj za asistenta — polje so-
cijalne djelatnosti«.

Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegovog dovrsetka putem mrez-
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ne stranice Pravnog fakulteta Osijek: www.
pravos.unios.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/.
Pravni fakultet Osijek zadrzava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i elektronickom
postom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjec¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisanu privolu, a ako ne priloze
potpisanu privolu, smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu na natjecaj.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Pravni fakultet Osijek

Klasa: 601-02/24-07/20
Urbroj: 2103-80-24-03-5 od 13. XI. 2024.
(7426)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 37.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23), ¢lanka 43. Statuta
Dje¢jeg vrtica Sandrovac i Odluke Upravnog
vijeca Djecjeg vrti¢a Sandrovac od 13. 11.
2024. godine, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica
Sandrovac raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Djecjeg vrtica
Sandrovac

Za ravnatelja djecjeg vrti¢a moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ilidni studij za od-
gojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima

- poloZen strucni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-

oglasne stranice

lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a ne moze biti ime-
nova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju.

Sukladno ¢lanku 39. stavku 2. Zakona o usta-
novama, ravnatelj ne moze biti osoba koja
prema zakonu kojim se ureduju trgovacka
drustva ne moze biti ¢lanom uprave trgo-
vackog drustva.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana za rav-
natelja.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. dokaz o zavrSenoj odgovarajucoj vrsti i
stupnju studija odredenoj ovim natjecajem
4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32.
Pravilnika o nac¢inu i uvjetima polaganja
stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih surad-
nika u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine broj
133/97 1 4/98)

5. dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi, odredenom ovim natje¢ajem:

— elektronic¢ki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i

- potvrda predskolske ustanove o vrsti i tra-
janju poslova, ne stariji od mjesec dana od
objave natjecaja,

6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije
od dana objave natjecaja:

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (¢lanak 25.
stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju) i

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekrsajni postupak (¢lanak
25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju)

- potvrda Centra za socijalnu skrb da kan-
didatu nisu izrecene zastitne mjere iz ¢lanka
25. stavka 10. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti predlo-
zeni kandidat duzan je priloziti po donosenju
odluke o prijedlogu za imenovanje ravnatelja.
Trazeni dokumenti prilazu se u neovjerenom
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili
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ovjerenom presliku. Ako kandidat uz prijavu
prilozi dokumente u kojima osobni podaci
nisu istovjetni podacima u prijavi, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati obaju
spolova, sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski rod.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo i priloziti
svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze
za ostvarivanje prednosti prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/211 156/23) duzan je uz prijavu na
natjecaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja priloziti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Poveznica
na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju, potraziti na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. stav-
ku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) duzan je uz prijavu na natjecaj prilo-
ziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta suklad-
no ¢lanku 49. citiranog Zakona. Poveznica
na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju, potraziti na slijedecoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan je uz
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prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu
dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj du-
zan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.
Pisane prijave na natjecaj s obveznom doku-
mentacijom i dokazima o uvjetima ispunjava-
nja natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici s
naznakom »Natjecaj za imenovanje ravnate-
lja — ne otvarati« neposredno ili po$tom na
adresu: Djecji vrti¢ Sandrovac, Bjelovarska
3a, 43227 Sandrovac.
Urednom prijavom smatrat ce se pravovreme-
no prispjela prijava kandidata koja ispunjava
uvjete natjecaja te koja sadrzi sve trazene
podatke i priloge navedene u natjecaju te je
vlastoru¢no potpisana.
Prijave koje nisu u skladu s ovim natjecajem,
odnosno nepotpune, nepotpisane i nepravo-
vremene nece se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela potpunu i pravodob-
nu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz ovog na-
tjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj i njegova se prijava ne razmatra,
o ¢emu se dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja
bit ¢e pozvani na predstavljanje/intervju pred
Upravnim vije¢em Dje¢jeg vrtica Sandrovac,
Bjelovarska 3a, 43227 Sandrovac.
Prijavom na natjecaj kandidat potvrduje da
je upoznat s pravnim na temelju prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o
zastiti njihova ¢uvanja, te njihovim pravima, a
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na ovaj natjecaj daje su-
glasnost Dje¢jem vrti¢u Sandrovac na priku-
pljanje i obradu svojih osobnih podataka u
svrhu provodenja natjecajnog postupka kao i
suglasnost za objavu istih na mreznoj stranici
Ustanove i osnivaca kao rezultata natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Dje&ji vrti¢ Sandrovac

Klasa: 024-01/24-01/8
Urbroj: 2198/27-02/24-2 od 12. XI. 2024.
(7427)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22), u vezi s ¢lankom
215. stavkom 2. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23), te ¢lanka 9. Odluke o osni-
vanju Centra za pomo¢ u kuéi - procis¢eni
tekst (Sluzbeni glasnik Grada Benkovca broj
3/24), Povjerenstvo za provedbu natjecaja
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Centra za pomo¢
u kuci Sveti Ante Benkovac.

Za ravnatelja Centra za pomo¢ u kuci Sveti
Ante Benkovac moze biti imenovana osoba
koja zadovoljava sljedece uvjete:

— hrvatsko drzavljanstvo

- najmanje srednja stru¢na sprema.

Za ravnatelja ne moze biti imenovana osoba
za ¢ije imenovanje postoje zapreke iz ¢lanka
261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

U prijavi na javni natjecaj obvezno se navode
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela te po moguénosti elek-
tronicka adresa).

Prijavu na javni natjecaj je potrebno vlasto-
rucno potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj, podnositelji/ice
prijave su duzni/e prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja, stru¢noj spremi (preslik svjiedodzbe)
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice/osobne iskaznice)

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od Sest mjeseci).

Sve isprave prilazu se u neovjerenom presliku,
a za izabranog kandidata/kinju zatrazit e se
izvornici.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama i oglasnoj ploci
Centra za pomo¢ u kudi Sveti Ante Benkovac,
neposredno ili po$tom na adresu: Centar za
pomo¢ u kudi »Sveti Ante« Benkovac, Stjepa-
na Radica 3, 23420 Benkovac, u zatvorenoj
kuverti s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja
- ne otvarati«.

Potpunom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.

oglasne stranice
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Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kandi-
datom/kinjom te se takva prijava na natjecaj
nece razmatrati.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti prema ¢lanku 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17) i ¢lanku 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18) duzan/a se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Da bi kandidat/kinja ostvario/la pravo predno-
sti pri zaposljavanju kao osoba iz ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njiho-
vih obitelji (Narodne novine broj 121/2017 i
98/2019) koja u trenutku podnosenja prijave
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duzna je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja te ovisno o kategoriji na koju se poziva
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ica
provodi Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja koju imenuje gradonacelnik. Povje-
renstvo utvrduje popis kandidata/kinja koji/e
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ih
poziva na razgovor (intervju) putem obavijesti
radi utvrdivanja njihovih stru¢nih znanja,
sposobnosti i vjestina.

Obavijest 0 mjestu i vremenu odrzavanja
razgovora (intervjua) bit ¢e objavljena na
web-stranici Grada Benkovca www.benkovac.
hr te oglasnoj plo¢i Centra za pomo¢ u kudi
»Sveti Ante« Benkovac, najkasnije pet dana
prije dana odrzavanja razgovora (intervjua).

Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama pro-
vodi Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja.
Na temelju rezultata provedenog razgovora
(intervjua), Povjerenstvo za provedbu jav-
nog natjecaja ¢e predloziti gradonacelniku
kandidata/kinju za imenovanje.
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Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukao/
la prijavu na javni natjecaj te se u daljnjem
postupku vise nece smatrati kandidatom/
kinjom.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijave.
Prijavom na natjecaj kandidati su izricito
suglasni da Grad Benkovac moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zasti-
ti osobnih podataka (Narodne novine broj
42/2018).
Gradonacelnik Grada Benkovca moze doni-
jeti odluku o ponistenju natjecaja ako se na
natjecaju nitko ne podnese prijavu ili nitko
od prijavljenih kandidata ne bude izabran.
Grad Benkovac

Klasa: 110-01/24-01/12
Urbroj: 396-02-01/04-24-1 od 6. XI. 2024.
(7430)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine broj 29/24), ¢lanka
20. Statuta Hrvatske agencije za poljoprivredu
i hranu, (klasa: 023-01/19-01/00001, urbroj:
396-03-02-19-1) od 19. veljace 2019. godine,
Izmjene i dopune Statuta (klasa: 023-01/19-
01/00020, urbroj: 396-02-19-4) od 23. pro-
sinca 2019. godine te Izmjene Statuta (klasa:
023-01/20-01/00004, urbroj: 396-02-020-4)
od 3. travnja 2020. godine, Izmjene Statuta
(klasa: 007-03/24-01/1, urbroj: 396-03-01/01-
24-4) od 30. sije¢nja 2024. godine, ¢lanka
114. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 0003-
05/20-02/00002, urbroj: 396-02-20-1) od 23.
lipnja 2020. godine, sukladno Odluci Uprav-
nog Vije¢a Hrvatske agencije za poljoprivredu
ihranu od 19. rujna 2024. godine, a na temelju
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede (klasa:
119-01/24-01/18, urbroj: 525-04/43-24-23 i
klasa: 119-01/24-01/18, urbroj: 525-04/43-24-
24) od 25. listopada 2024. godine, Hrvatska
agencija za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam na rad na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 3 mjeseca, 2 izvrsitelja, i to:

« u Upravi Centra, u Centru za sjemenarstvo i
rasadnicarstvo, u Hrvatskoj agenciji za poljo-
privredu i hranu, mjesto rada Osijek

1. tehnicki suradnik - laborant - 1 izvréitelj
na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3
mjeseca.

oglasne stranice

Uvjeti za rad:

SSS — IV. stupanj - ekonomskog ili drugog
odgovarajuceg smjera.

Potreban radni staz za zaklju¢enje ugovora
o radu: nije uvjet

Posebna znanja i sposobnosti:

poznavanje rada na racunalu,

drzavljanstvo Republike Hrvatske,

polozen vozacki ispit B-kategorije.

« u Odjelu za govedarstvo, u Sektoru za uzgoj,
testiranje i genetsko vrednovanje, u Centru za
stocarstvo, u Hrvatskoj agenciji za poljopri-
vredu i hranu, mjesto rada Virovitica

2. tehnicki suradnik - laborant — 1 izvrSitelj na
neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca.
Uvjeti za rad:

Srednja struc¢na sprema poljoprivrednog ili
ekonomskog ili veterinarskog smjera.
Potreban radni staz za zaklju¢enje ugovora
o radu: nije uvjet

Posebna znanja i sposobnosti:

poznavanje rada na racunalu,

drzavljanstvo republike hrvatske,

polozen vozacki ispit B-kategorije.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17),
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski spol.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- prijavu na javni natjecaj u kojoj se obavezno
navode osobni podaci podnositelja prijave
(ime, adresa stanovanja, broj telefona, od-
nosno mobitela, elektronicka adresa) te naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje

— Zivotopis na hrvatskom jeziku

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — preslik
svjedodzbe o zavrSenom $kolovanju

- potvrdu ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starija od 3 mjeseca)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (do-
stava uvjerenja/sviedodzbe/potvrde o znanju
rada na racunalu ili vlastoru¢no potpisanu
izjavu o znanju rada na ra¢unalu)

— preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom na adresu: Hrvatska agencija za
poljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, K. A.
Stepinca 17, 2. kat, 31000 Osijek, s naznakom
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje:
»Za javni natjecaj — tehnicki suradnik - la-
borant, u Upravi Centra, u Centru za sjeme-
narstvo i rasadnicarstvo, u Hrvatskoj agenciji
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Osijek«
»Za javni natje¢aj — tehnicki suradnik - la-
borant, u Odjelu za govedarstvo, u Sektoru
za uzgoj, testiranje i genetsko vrednovanje, u
Centru za stocarstvo, u Hrvatskoj agenciji za
poljoprivredu i hranu, mjesto rada Virovitica«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta
i Vijeca od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Op¢a uredba o zastiti podataka).
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Agencija, utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete te
ih upucuje na testiranje i intervju. Testiranje se
sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
kandidata. Kandidat koji nije pristupio testira-
nju vise se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mje-
sta koje se popunjava natjecajem, sadrzaj i
nadin testiranja kandidata, te pravni izvori
za pripremanje kandidata za testiranje su
zakonski i podzakonski propisi iz djelokruga
rada Agencije.
Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja bit ¢e
objavljeni na web-stranici Agencije www.
hapih.hr najmanje 5 dana prije testiranja.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
Ravnateljica Agencije ¢e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni putem obavijesti o odabiru objavljene
na web-stranici Agencije www.hapih.hr.
Hrvatska agencija za
poljoprivredu i hranu, Osijek

(7431)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Vukovarsko-srijemske Zupanije
i Plana prijema pripravnika u zdravstvene
ustanove KoriStenjem potpora za zapoljavanje
putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
odobrenim od Ministarstva zdravstva za 2024.
godinu, ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske Zupanije raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
pripravnika na pripravnicki staz koristenjem
potpora za zaposljavanje za stjecanje prvog
radnog iskustva/pripravni$tvo za zanimanje:
sanitarni inZenjer/prvostupnik sanitarnog
inZenjerstva (m/z) - VSS - 1 izvrsitelj.
Uvjeti za prijem pripravnika na pripravnicki
staz:

Na pripravnicki staz koriStenjem potpora
za zaposljavanje za stjecanje prvog radnog
iskustva/pripravnistvo na temelju natjecaja
mogu se prijaviti osobe obaju spolova koje
ispunjavaju uvjete:

— da ispunjavaju uvjet trazene struke i razine
obrazovanja za zanimanje koje se kandidiraju;
— da ispunjavaju uvjete potrebne za koristenje
mjere za stjecanje prvog radnog iskustva/
pripravnistvo koje je propisao Hrvatski zavod
za zaposljavanje.

Uz zamolbu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- preslik diplome

— preslik domovnice
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
o statusu nezaposlene osobe, ne stariju od
dana objave natjecaja
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom staZu, ne stariju od dana
objave natjecaja
- potvrdu o nekaznjavanju, ne stariju od
mjesec dana.
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane
odlukom Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Mjerama aktivne politike zaposljavanja — ne-
zaposlene osobe koje nemaju vise od 6 mjeseci
staza osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini
iz podrucja zdravstva prijavljene u evidenciju
nezaposlenih. Nepotpune ili nepravovremene
prijave nece se razmatrati. Na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijave za natjecaj je
8 dana od objave ovog natjecaja u Narodnim
novinama. Prijava na natjecaj s potrebnim
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
podnosi na adresu: Zavod za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske zupanije, Zvonarska
57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj kuverti s
naznakom: »Za natjecaj za pripravnistvo.
Cjelovit tekst natje¢aja moze se pogledati
na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske Zupanije https://www.
zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.
Zavod za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske Zupanije

Klasa: 640-03/24-01/2

Urbroj: 251-67/405-24-164 od 14. XI. 2024.
(7432)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike

i racunarstva Zagreb, Unska 3 raspisuje

NATJECA]J

za izbor na radna mjesta:

1. nastavnika na znanstveno-nastavno radno
mjesto docent za podrugje tehnickih znanosti,
polje ra¢unarstvo u Zavodu za automatiku i
racunalno inZenjerstvo — 1 izvrsitelj na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
2. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent za podru¢je tehnickih znanosti, polje
rac¢unarstvo u Zavodu za automatiku i racu-
nalno inZenjerstvo - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme od $est godina u punom radnom
vremenu.

3. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent za podrucje tehnickih znanosti, po-
lje elektrotehnika ili racunarstvo u Zavodu
za komunikacijske i svemirske tehnologije
vezano uz projekt »BODYSEN - Integrirani
komunikacijski i senzorski sustavi usmjereni
na ljudsko tijelo« - 1 izvrsitelj na odredeno
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vrijeme od $est godina u punom radnom
vremenu.

4. suradnika na suradnicko radno mjesto
asistent za podrugje tehnickih znanosti, polje
racunarstvo u Zavodu za elektroniku, mikro-
elektroniku, ra¢unalne i inteligentne sustave
vezano uz projekt "HHDCR - Hyper-Heuristic
Design for Container Relocation« — 1 izvrsitelj
na odredeno vrijeme od $est godina u punom
radnom vremenu.

5. suradnika na suradnicko radno mjesto
asistent za podrugje tehnickih znanosti, polje
ra¢unarstvo u Zavodu za primijenjeno racu-
narstvo vezano uz projekt »EUPEX — Europski
pilot za egzaskalarno doba« - 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme od $est godina u punom
radnom vremenu.

6. suradnika na suradnicko radno mjesto
asistent za podrudje tehnic¢kih znanosti,
polje elektrotehnika u Zavodu za elek-
troniku, mikroelektroniku, rac¢unalne i
inteligentne sustave vezano uz projekt »Na-
predni poluvodicki elementi u grani¢nim
podru¢jima upotrebe« — 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme od $est godina u punom
radnom vremenu.

7. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistent za podrucje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika u Zavodu za elektronicke su-
stave i obradbu informacija vezano uz projekt
»RailTwin - Pametni dizajn i proizvodnja
u zeljeznickoj industriji zasnovana na kon-
ceptu digitalnog blizanca« — 1 izvrSitelj na
odredeno vrijeme od $est godina u punom
radnom vremenu.

Svi pristupnici duzni su uz prijavu priloziti
izri¢iti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fakul-
teta, dokaz o drzavljanstvu, a strani drzavljani
i dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Pristupnici koji se prijavljuju za radno mjesto
pod to¢kom 1. su duzni ispunjavati uvjete
propisane odredbama Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22).

Natjecaj za radna mjesta pod tockama 3. do 7.
raspisuje se za zapo$ljavanje u okviru projekta
Hrvatske zaklade za znanost »Razvoj karijera
mladih istraZivaca — izobrazba novih doktora
znanosti« (DOK-2023-10).

Pristupnici koji se prijavljuju za radna mje-
sta pod tockama 3. do 7. moraju ispunjavati
sljedece:

Obavezni uvjeti:

- zavr$en odgovarajuci diplomski ili inte-
grirani studij

— ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (preddiplomskom, diplomskom
ili integriranom studiju) koji osigurava upis
na doktorski studij.
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Dodatni kriteriji:

— dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-

snost u studiranju i istrazivacki rad

- sudjelovanje u znanstvenoistrazivackom

radu, objavljeni radovi, osobna

izlaganja na znanstvenim konferencijama.

Pristupnici su uz prijavu priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik diplome o zavr$enom studiju

3. dokaz o ispunjenju uvjeta i navedenih

kriterija

4. dokaz o drzavljanstvu

Prijave na natjecaj za nastavnika podnose se

prema dokumentu.

Prijava na natjecaj na znanstveno-nastavno

radno mjesto koja se nalazi na https://www.

fer.unizg hr/novosti/natjecaji/dokumenti.

Prijave na natjecaj za suradnika podnose se

prema dokumentu.

Prijava na natjecaj na suradnicko radno mjesto

koja se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/

novosti/natjecaji/dokumenti.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-

vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je

u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,

te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze

koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje

prava na prednost pri zaposljavanju. Takvi

kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju

po predmetnom natjecaju u odnosu na ostale

kandidate, pod istim uvjetima utvrdenim

natjecajem, na temelju uredne, potpune i

pravovremene prijave na natjecaj, pod uvje-

tom da zadovoljavaju sve uvjete natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se

razmatrati.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana nakon

objave natjecaja.

O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti

obavijesteni u roku 10 dana od zavrsetka

izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveuciliste u Zagrebu

Fakultet elektrotehnike i racunarstva

Klasa: 112-05/24-01/36

Urbroj: 251-69-05-24-1 (7433)
SveuciliSte u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nologki fakultet na temelju ¢lanka 14. stavka 6.
tockom 15. Statuta SveuciliSta u Zagrebu Pre-
hrambeno-biotehnoloskog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog izvrsitelja (m/z) u znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent u
znanstvenom podrucju: biotehnicke zna-
nosti; znanstvenom polju: biotehnologija u
Laboratoriju za opéu mikrobiologiju i mikro-

oglasne stranice

biologiju namirnica Zavoda za biokemijsko
inZenjerstvo, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

2. za izbor jednog izvrSitelja (m/z) u surad-
nicko zvanje i suradnicko radno mjesto — visi
asistent u znanstvenom podrudju: biotehnicke
znanosti; znanstvenom polju: biotehnologija,
na projektu »From Edible Sprouts to Healthy
Food - FEED«, u Laboratoriju za kemiju i teh-
nologiju voca, povréa i za¢inskog bilja Zavoda
za prehrambeno-tehnolosko inZenjerstvo, na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu
Obvezni uvjeti:

- svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
opée uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19,,
151/22. i 64/23.), odredbama Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine broj 119/2022.) i Statutom
Sveucilista u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloskog fakulteta.

Pozeljni kriteriji za radno mjesto pod to¢-
kom 1.:

- visegodisnje radno iskustvo u odrzavanju
nastave u visokoskolskim ustanovama,

- iskustvo rada vezano za izolaciju, identi-
fikaciju i karakterizaciju mikroorganizama
morskog okolisa,

— iskustvo u provodenju mikrobioloskih i
mikoloskih analiza, molekularnih metoda i
bioloskih metoda vezanja mikotoksina,

— iskustvo rada na LC/MS-MS-u i na SEM-u.
Pozeljni kriteriji za radno mjesto pod toc-
kom 2.:

— iskustvo vezano uz primjenu odrZivih neto-
plinskih tehnologija u obradi hrane,

- sudjelovanje u znanstvenoistrazivackom
radu, objavljeni znanstveni radovi i izlaganja
na znanstvenim konferencijama.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je uz nave-
deno u tekstu priloZiti i:

1. Zivotopis

2. zamolba (naznaka radnog mjesta na koje
se javlja)

3. potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a, odnosno Elektro-
nicki zapisi; ne stariji od dana objave natjecaja
4. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi iz
koje se moze utvrditi da kandidat ispunjava
uvjete za izbor na odgovarajuce radno mjesto
(prijepis ocjena s prosje¢nom ocjenom tije-
kom studija) dokaz o stecenom akademskom
stupnju doktora znanosti iz odgovarajuceg
znanstvenog podrucja i polja

5. dokaz o navedenim pozeljnim i obveznim
kriterijima i iskustvima

6. rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;
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7. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2
prema Zajedni¢kom europskom referentnom
okviru za jezike — strani drzavljani;
Prijavljeni kandidati (m/z) koji udu u uzi izbor
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23);

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19);

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su se u prijavi na natjecaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natjecaj na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:.https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spolova,
na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natjecaj s trazenom dokumentaci-
jom poslati na adresu SveuciliSte u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natjecaja
na koji se javlja.

Natjecaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.

Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.



STRANICA 52 - BROJ 132

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Kandidatom prijavljenom na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati niti ¢e se podnositelji nepot-
punih prijava pozvati na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepra-
vovremene prijave na natjecaj te osobe koje
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenim
na natjecaj.
SveuiliSte u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
noloski fakultet pridrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti na-
tjecaj. Prijavom na natjecaj, kandidat daje
privolu da se svi njegovi osobni podaci sadr-
Zani u natje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i
obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skladu
s propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). SveuciliSte u Zagrebu, Prehram-
beno-biotehnologki fakultet pridrzava pravo,
djelomicno ili u cijelosti, u svako vrijeme
ponistiti ovaj natjecaj. Sveuciliste u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet objaviti
¢e na svojim mreznim stranicama, u roku
od 8 dana od provedenog postupka izbora
kandidata, informaciju o provedenom po-
stupku i odabranom kandidatu te profesio-
nalni Zivotopis odnosno relevantne podatke
Na temelju kojih je kandidat odabran, sve
sukladno propisima kojima se ureduje zastita
osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

Klasa: 611-01/24-01/030
Urbroj: 2117-21-03-02 od 15. XI. 2024.
(7436)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj NN br. 76/93,
29/97,47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka
40. stavka 5. Zakona o kulturnim vije¢ima i
financiranju javnih potreba u kulturi (Narod-
ne novine broj 83/22)i ¢lanka 14., 19.,201 21.
Statuta Centra za kulturu Vela Luka (Sluz-
beni glasnik Op¢ine Vela Luka br. 15/2024),
raspisuje se

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Centra za
kulturu Vela Luka.

Uvjeti:

Za ravnatelja Centra za kulturu Vela Luka
moze biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

1. zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednaceni studij.

2. pet godina radnog staza u propisanoj vrsti
i stupnju obrazovanja iz stavka 1.

3. odlikuje se stru¢nim, radnim i organiza-
cijskim sposobnostima.

4. protiv koje se ne vodi kazneni postupak
$to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine
s moguc¢nodcu reizbora, a radni odnos se
zasniva u punom radnom vremenu.
Ravnatelja Centra za kulturu imenuje Op-
¢insko vije¢e Opéine Vela Luka, na prijedlog
nacelnice Opcine Vela Luka, a na temelju
javnog natjecaja.

Izrazi koji se koriste u tekstu ovog Natjecaja, a
imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod, neovisno u kojem rodu
su navedeni. Sukladno ¢lanku 13. stavak 2.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine br. 82/08 i 69/17), na natjecaj se mogu
javiti osobe obaju spolova.

Dokumenti se prilazu u neovjerenim presli-
kama ili originalu. Ako se dostavlja u neo-
vjerenim preslikama, prije izbora kandidata
predocit e se izvornik ili ovjerena preslika.
U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona te adresa elektronicke poste).
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
— Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice),

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome)

- dokaz o radnom stazu evidentiranom u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (elektronicki zapis o podacima),
- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak i da nije pravomoc¢-
no osudivan za kaznena djela, ne starije od
15 dana od raspisivanja natjecaja

- vlastoruc¢no potpisan program rada za ce-
tverogodi$nje razdoblje na temelju kojeg se
imenuje ravnatelj.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
na prednost pri zaposljavanju prema poseb-
nom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje
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samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
dokazuje isto rjeSenjem ili potvrdom o pri-
znatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23)) duzan/duzna je uz prijavu
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja te dokaze sukladno ¢lan-
ku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatskehttps://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka SL EU L119 i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18), svi dokumenti dostav-
ljeni uz prijavu na javni natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da
je kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka, a koji Ce se obradivati iskljucivo u svrhu
povodenja natjecajnog postupka. NatjeCajna
dokumentacija nece se vracati.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 30 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, mreznim stranicama Centra za kulturu
Vela Luka i Op¢ine Vela Luka, a na adresu:
Centar za kulturu Vela Luka, Ulica 26 br 2,
20270 Vela Luka s naznakom »Za javni na-
tjecaj — ne otvarati«.
O rezultatima natjecaja prijavljeni kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku ne duljem od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj i prijava se nece
razmatrati.

Centar za kulturu Vela Luka

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2111/39-01/01-24-1 od 13. XI. 2024.
(7437)
Na temelju ¢lanka 40. i ¢lanka 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine br. 76/ 93,
29/ 97, 47199, 35/08, 27/19 i 151/22), ¢lanka
204. i ¢lanka 205. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23), te ¢lanka 33. Statuta Doma za starije
i nemo¢ne osobe Ljudevite pl. Jankovi¢, klasa:
012-03/23-01/01, urbroj: 2111/39-01/01-23-
01 od 13. studenoga 2024. god. (u daljnjem
tekstu: Statut) i odluke Upravnog vije¢a Doma
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za starije i nemocne osobe Ljudevite pl. Jan-
kovi¢ Daruvar, klasa: 024-04/24-02/1, urbroj:
2111/39-01/01-24-14 od 29. listopada 2024.
god., raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
za starije i nemocne osobe Ljudevite pl.
Jankovi¢ Daruvar.

Za ravnatelja/icu moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

— hrvatsko drzavljanstvo

- zavrSen specijalisticki diplomski strucni ili
diplomski sveucili$ni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije,
politologije, novinarstva, javne uprave, infor-
matike ili zavr$en studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu odgojitelja predskolske
djece, ucitelja ili nastavnika ili zavrsen studij iz
polja likovne ili glazbene umjetnosti

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22,
71/23).

Osoba imenovana za ravnatelja/icu doma
socijalne skrbi sklapa s upravnim vijeCem
ugovor o radu u punom radnom vremenu,
od ¢etiri godine.

Ista osoba moze biti ponovo imenovana za
ravnatelja/icu Doma.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljede¢e dokumente::

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice),

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (u preslici),
- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i drugi odgovarajuci
dokazi),

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili
sustavom e-Gradani da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15
dana od podnosenja prijave),

Trazeni dokumenti se prilazu u neovjerenom
presliku, a izabrani kandidat/kinja duzan/a je
priloziti u izvorniku prije sklapanja ugovora
o radu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Upravno vijece Doma zatraZit ¢e po sluzbenoj
duznosti na temelju ¢lanka 261. stavka 2.

oglasne stranice

Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23) potvrdu o
nekaznjavanju iz kaznene i prekrsajne eviden-
cije Ministarstva pravosuda i uprave.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/211156/23), Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
21/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13,1 98/19), Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja duzan je dostaviti dokaze iz ¢lanka
103. naznacenog zakona.

Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelo-
krug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-
zaposljavanju/4414 a dodatne informacije o
dokazima potrebnim za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju potraZiti na pove-
znici: https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. navedenog zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije i na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duZan je uz prijavu na natje¢aj osim dokaza
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o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lan-
ka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom.
Prijave na natjecaj podnose se Upravnom vije-
¢uDoma u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Javni
natjecaj za ravnatelja/icu Doma za starije i
nemocne osobe Ljudevite pl. Jankovi¢ — ne
otvarati«, postom ili osobno na adresu Doma
za starije i nemocne Ljudevite pl. Jankovi¢
Daruvar, Samostanski prilaz 4, 43500 Daruvar.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti pi-
sano obavijesteni od Upravnog vijeca naj-
kasnije u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijave, preporucenom obavijesti,
na adresu koju kandidat navede u prijavi, s
poukom iz ¢lanka 42. Zakona o ustanovama.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz
gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj,
prikupljaju se i obraduju iskljucivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Dom kao voditelj obrade moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provodenja natjecajne proce-
dure, sukladno odredbama Op¢e uredbe (EU)
2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18).
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi
ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.
Odluka o rezultatima javnog natjecaja bit ¢e
objavljena na mreznim stranicama Doma
https://www.domdaruvar.hr sukladno ¢lanku
10. stavku 1. toc¢ki 10. Zakona o pravu na
pristup informacijama (Narodne novine broj
25/13, 85/151 69/22).

Dom za starije i nemocne Ljudevite pl.

Jankovic¢ Daruvar

Klasa: 112-03/24-01/46

Urbroj: 251-58-10301-24-2 od 14. XI. 2024.
(7438)

SveudiliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-

tematicki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu ¢ista¢-spremac u Pododsjeku za pravne,
administrativne i opce poslove, na Matema-
tickom odsjeku PMF-a, na odredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu, uz uvjet probnog
rada od jedan mjesec — 1 izvrsitel;.
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Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta https:/
www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Pristupnici na natjecaj ponude s dokazima
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju
se isklju¢ivo na adresu: Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet, Matematicki odsjek, Zagreb,
Bijenicka 30.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
SveuciliSte u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

(7439)
Sveuciliste u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECAJ

Raspisuje se natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa za slobodno radno mjesto

- suradnik u Uredu za ISVU - u punom
radnom vremenu i na neodredeno vrijeme - 1
izvrsitelj (m/z), uz probni rok od Sest mjeseci,
Upvijeti:

—razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO - zavrsen sve-
ucili$ni diplomski studij ili sveucilisni inte-
grirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij

- napredno poznavanje rada na ra¢unalu
(MS Office)

- odli¢ne analiticke sposobnosti

- razvijene komunikacijske vjestine

- poznavanje rada u relacijskim bazama
podataka

- rad u WordPress sustavu

- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu.

Prednosti:

— iskustvo rada s relacijskim bazama podataka
- pedantnost i samoorganiziranost u radu.
U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
pristupnici trebaju navesti osobne podatke:
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz vlastoru¢no potpi-
sanu prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju
uvjeta natjecaja: Zivotopis, dokaz o stru¢noj
spremi, dokaz o drzavljanstvu, elektronicki
zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-rad-
na knjiZica), ne stariji od $est mjeseci, dokaz
o radnom iskustvu (preslik ugovora o radu
ili potvrda poslodavca o vrsti poslova koje

obavlja/je obavljao i trajanju radnog odnosa
isl.), potvrda o poznavanju engleskog jezika.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natjecaja.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski
fakultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svr-
hu provedbe natjec¢ajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka
(NN br. 106/12 - proci$ceni tekst) i Opce
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveucilista u Za-
grebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu,
Urudzbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lucic¢a 3,
s naznakom »Za natjecaj — suradnik u Sluzbi za
financijsko-ra¢unovodstvene poslove«.
Sveuciliste u Zagrebu
Filozofski fakultet

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(199)
Na temelju ¢lanka 5.1.3. Statuta GS1 CROATIA
— HRVATSKOG UDRUZENJA ZA AUTOMAT-
SKU IDENTIFIKACIJU, ELEKTRONICKU
RAZMJENU PODATAKA I UPRAVLJANJE
POSLOVNIM PROCESIMA, a sukladno pravi-

oglasne stranice
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lima medunarodne GS1 organizacije, Upravni
odbor na svojoj 103. redovnoj sjednici odr-
zanoj 4. listopada 2024. jednoglasno donosi
odluku o sazivu

GENERALNE SKUPSTINE

GS1 CROATIA, koja ce se odrzati 6. prosin-
ca 2024. (petak) u 11 sati u dvorani Paris,
Hotel Esplanade, Mihanoviceva 1, 10000
Zagreb.

Upravni odbor Generalnoj skupstini predlaze
Dnevni red:

Obavezni uvodni dokument: GS1 upozorenje
o zadtiti trziSnog natjecanja

1. Izbor radnih tijela Generalne skupstine:
a) radnog predsjednistva

b) verifikacijske komisije

¢) zapisnicara

d) ovjerovitelja zapisnika

2. Utvrdivanje dnevnog reda

3. Izvjesce Verifikacijske komisije

4. Verifikacija Zapisnika Generalne skupstine
2023.

5. Financijsko izvje$ce i izvjeSce revizora za
2023.

6. Izvjesce o radu za 2024.

7. Izvjesée Upravnog odbora za 2024.

8. Prijedlog imenovanja ¢lana Upravnog od-
bora (Statut, ¢lanak 5.2.5.)

9. Ostavka direktora GS1 Croatia i imenovanje
novog direktora na prijedlog Upravnog odbora
sukladno odluci na 103. redovnoj sjednici
Upravnog odbora od 4. listopada 2024.

10. Opoziv i imenovanje likvidatora GS1
Croatia.

11. »2D kod - kod buduénosti« — Damir Sego-
vi¢, tehnicki savjetnik GS1 Croatia - izlaganje,
pitanja i odgovori

12. Plan aktivnosti Udruzenja i prijedlog fi-
nancijskog plana za 2025.

13. Isklju¢enje ¢lanica koje su otkazale ¢lan-
stvo u 2024. (Statut, ¢lanak 4.2.2.)

14. Iskljucenje clanica koje su prekrile Statut
ili nisu postovale odluke upravnih tijela ili
su narusile pravila primjene GS1 globalnih
standarda te ¢lanica/duznika iz 2024. (Statut,
¢lanak 4.2.3.)

15. Razno.

Upravni odbor predlaze odrzavanje 104.
redovne sjednice Upravnog odbora na dan
Generalne skupstine, 6. prosinca 2024. u 10
sati u dvorani Paris.

Prijedlog dnevnog reda Generalne skupstine
moze biti dopunjen zakljuécima donesenim na
104. redovnoj sjednici Upravnog odbora.
Prijedloge tema za razmatranje i dopune
dnevnog reda delegati mogu, precizno ra-
zradene i argumentirane, dostaviti u pisanoj
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formi najkasnije do 26. studenoga 2024. na
Upravni odbor GS1 Croatia.
Materijali za Generalnu skupstinu na uvidu su
¢lanicama/osnivac¢ima od 28. studenoga 2024.
u Uredu GS1 Croatia, Preradovi¢eva 35, 10000
Zagreb, radnim danom od 8 do 16 sati, uz pret-
hodnu osobnu najavu. Uvezane pisane materijale
delegati ¢e preuzeti prilikom registracije.
Molimo delegate da potpisom/ima zakonskih
zastupnika tvrtke ovjerenu punomo¢ i privolu
dostave e-postom na: ndura@gslhr.org ili
preporuc¢enom postanskom posiljkom na
Ured GS1 Croatia najkasnije do 29. 11. 2024.
Oba dokumenta moguce je potpisati i po-
moc¢u kvalificiranog elektronickog potpisa
(e-osobna, certifikati FINA, AKD isl.) i u tom
slucaju originale nije potrebno slati preporu-
¢enom postom na nasu adresu, ve¢ ih vratiti
na: ndura@gslhr.org.
Verifikaciju punomodi i privola obavljat ce
Verifikacijska komisija prije pocetka sjednice
Generalne skupstine od 10.30 do 11 sati, na
ulazu u dvoranu Paris.
Ako na Generalnoj skupstini nema kvoruma,
Upravni odbor saziva Generalnu skupstinu
ponovno, u roku od najmanje petnaest dana
(Statut, ¢lanak 5.1.4.).
Zavrsetak sjednice Generalne skupstine pred-
vida se za 13 sati.
Ljubazno molimo da osigurate slobodni ter-
min za sudjelovanje na sjednici Generalne
skupstine i unaprijed u ime svih urednih ¢la-
nica UdruZenja zahvaljujemo na sudjelovanju.
GS1 CROATIA
Zagreb

(200)
Na temelju odredbi Zakona o trgovackim
drustvima SALONA GRADITEL]J d.d. Solin
Uprava drustva poziva na

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva SALONA GRADITEL]J d.d. Solin
koja ¢e se odrzati 18. prosinca 2024. godine
u prostorijama Drustva, u Solinu, Ulica
Grada Vukovara 2A (ranije anagrafske
oznaka Maruli¢eva 2A i Hektoroviceva
38) u 13 sati.

Za Skupétinu se predlaze

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine, utvrdivanje
popisa nazo¢nih i zastupanih dionicara i
izbor predsjednika Glavne skupstine

2. Opoziv ¢lanova Nadzornog odbora

. Izbor ¢lanova Nadzornog odbora
4. Izvjesée Uprave o poslovanju i stanju
Drustva za 2023. godinu

o
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5. Izvjesce Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva za 2023.
godinu

6. Donosenje odluke o usvajanju financijskih
izvje$¢a Drustva za 2023. godinu

7. Dono$enje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

8. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi Drustva za vodenje poslova Drus-
tva u 2023. godini

9. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
Nadzornom odbor Drustva za nadziranje
vodenja poslova Drustva u 2023. godini

10. Donosenje odluke o izmijeni Statuta Drus-
tva zbog optimizacije i ukidanja zakon-
ske obveze objave podataka i priopéenja
drustva u Narodnim novinama (NN br.
110/15).

Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu
da Glavna skupstina donese sljedece odluke:
Ad 1. Za predsjednika Glavne skupstine bira se
Domagoj Solji¢, Zagreb, Ulica Side Koguti¢ 16
Ad 2. Opozivaju se ¢lanovi Nadzornog odbora:
- Lada Mimica, Bihacka 10,
— Mihovil Sodan, Split, Put Plokita 85
- Planko Mimica, Split, Bihacka 10
Ad 3. Za ¢lanove Nadzornog odbora biraju se:
— Mihovil Sodan, Split, Put Plokita 85, diplo-
mirani ekonomist,
— Marko Bali¢, Kamen, Celestina Medovica 55,
dipl. ing. pomorskog menadZmenta; mag. oec.
- Toni Bartulovi¢, Mravince, Gajeva ulica
18., ing. prometa.
Ad 4. Prihvaca se izvjesce Uprave o poslovanju
i stanju Drustva za 2023. godinu
Ad 5. Prihvaca se izvjes¢e Nadzornog odbora o
nadziranju vodenja poslovanja u 2023. godini.
Ad 6. Donosi se odluka o prihvacanju finan-
cijskog izvje$éa Drustva za 2023. godinu.
Ad 7. Ostvarena dobit iz poslovanja za 2023.
godinu uporabit e se za pokrice prenesenih
gubitaka.
Ad 8. Daje se razrjesnica (odobrenje rada)
¢lanovima Uprave Drustva za vodenje po-
slovanja Drustva u 2023. godini.
Ad 9. Daje se razrjesnica (odobrenje rada)
¢lanovima Nadzornog odbora drustva za
nadziranje vodenja poslova Drustva u 2023.
godini.
Ad 10. Usvaja se odluka o izmijeni Statuta
Drustva koja glasi:
Clanak 54. Statuta se mijenja tako da isti sada
glasi: »Ako je zakonom ili statutom odredeno
da se objavljuju podaci i priopéenja drustva,
oni se objavljuju na internetskoj stranici na
kojoj se nalazi sudski registar.

ZAVRSNE ODREDBE

Pravo sudjelovanja i glasovanja na Glavnoj

skupstini imaju dionicari koji su upisani u
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Registar dionica Drustva i njihovi opuno-
mocenici na temelju punomodi.
Punomoc¢ za zastupanje na Glavnoj skupstini
mora biti podnesena u pisanom obliku.
Opunomocenici trebaju punomoc¢i dostaviti
postom preporuceno na adresu Drustva tako
da budu zaprimljene do 13. prosinca 2024.
godine u 10 sati (adresa sjedista drustva: Sa-
lona graditelj d.d. Solin, Hektoroviceva 38,
21210, Solin) ili iste donijeti na Skupstinu
18. prosinca 2024. godine.
Punomo¢ treba sadrzavati podatke o subjektu
kojeg opunomocenik zastupa, broj glasova
kojima dionicar raspolaze te dokument kojim
se potvrduje da je opunomocenik ovlasten
glasovati u ime dionicara.
Materijale pripremljene za Skup$tinu je mo-
guce zatraziti od 15. studenoga 2024. do dana
odrzavanja Glavne skupstine putem elektro-
nicke poste na: skupstina.salonagraditelj@
gmail.com, ili putem dopisa postom (adresa
sjedista Drustva: Salona graditelj d.d. Solin,
Hektorovi¢eva 38, 21210, Solin). Takoder,
materijale je od dana objave ovog poziva mo-
gude razgledati i u poslovnim prostorijama
u sjediStu Drustva uz prethodnu najavu na
telefon: 098/555-814.
Ako na Skupstini ne bude kvoruma, odno-
sno ako na njoj ne budu prisutni dionicari
ili njihovi opunomocenici koji zajedno ima-
ju dionice ¢ija nominalna vrijednost prelazi
50 % nominalnog iznosa temeljnog kapitala
Drustva, sljedeca skupstina ¢e se odrzati 19.
prosinca 2024. godine u prostorijama Drustva,
u Solinu, Ulica Grada Vukovara 2A (ranije
anagrafske oznake Maruli¢eva 2A i Hekto-
rovié¢eva 38) u 9 sati.

SALONA GRADITELJ d.d.

Solin

(201)
Na temelju ¢lanka 277. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima te u skladu s ¢lankom
40. Statuta drustva HOTELI HALUDOVO
MALINSKA d.d., Malinska, Put Haludova 1
(u daljnjem tekstu: Drustvo), Uprava Drustva
saziva

GLAVNU SKUPSTINU

koja ¢e se odrzati 16. prosinca 2024. godine

u 12 sati u sjediStu Drustva u Malinskoj, Put

Haludova 1, u dvorani za sastanke.

Za Glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine i utvrdivanje broja
nazo¢nih dionicara i opunomocenih dioni-
Cara, utvrdivanje broja glasova (kvoruma)

2. Godi$nja financijska izvje$¢a Drustva za
2023. godinu, nakon $to su ih utvrdili Upra-
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va i Nadzorni odbor Drustva, i Izvjesce
Uprave o stanju Drustva
3. Izvjes¢e Nadzornog odbora Drustva o obav-
lienom nadzoru poslovanja Drustva u 2023.
4. Odluka o prijenosu gubitka za 2023.
5. Davanje razrjesnice Upravi Drustva za 2023.
6. Davanje razrjesnice ¢lanovima Nadzornog
odbora Drustva za 2023.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini donosenje sljedecih odluka:
Ad 3. Usvaja se izvjes¢e Nadzornog odbora
Drustva o obavljenom nadzoru poslovanja
Drustva u 2023.
Ad 4. Donosi se odluka da se gubitak Drustva
u iznosu od 249.905,18 eura za 2023. prenese
u iduce poslovno razdoblje.
Ad 5. Daje se razrjesnica Upravi Drustva u
osobi Armen Abrahamyan za 2023.
Ad 6. Daje se razrje$nica ¢lanovima Nadzor-
nog odbora Drustva za 2023.
Na Glavnoj skupstini imaju pravo sudjelovati i
glasovati dionicari koji su upisani kao vlasnici
ra¢una u Sredi$njoj depozitarnoj agenciji i
koji svoje sudjelovanje na Glavnoj skupstini
osobno ili putem opunomocenika prijave
Drustvu najkasnije sedam dana prije odrza-
vanja Glavne skupstine te dostave Drustvu
potvrdu o dionicama u sjediste Drustva.
Dionicari mogu obaviti uvid u materijale za
Glavnu skupstinu u tajniStvu Uprave Drustva,
u Malinskoj, Put Haludova 1, radnim danom
od 13 do 15 sati.
Ako na Glavnoj skupstini ne bude kvoruma,
nova Glavna skupstina zakazuje se s istim
dnevnim redom za 19. prosinca 2024. u 11
sati na istom mjestu.
HOTELI HALUDOVO
MALINSKA d.d., Malinska

(202)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23, 130/23) i ¢lanku ___
Statuta Drustva, Predsjednik uprave drustva
HOTEL LISANJ d.d., sa sjedistem u Zagre-
bu, (Grad Zagreb), Zelinska ulica 3, OIB:
22814600003, MBS: 081008393 (»Drustvo«),
dana 8. 10. 2024. saziva

REDOVNU GLAVNU
SKUPSTINU

koja ce se odrzati 20. 12. 2024. u 11 sati u
poslovnoj prostoriji Javnog biljeznika Ivane
Vrci¢ na adresi Zagreb, Medimurska 13.

I. Dnevni red:
1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
popisa dioni¢ara odnosno njihovih opu-
nomocenika te broja glasova prisutnih na
skupstini
. Odluka o usvajanju ZR za 2023. godinu
. Razrjesenje ¢lanova Nadzornog odbora
. Imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
. Promjena sjedista drustva
. Imenovanje revizora drustva za 2024.
godinu
7. Razno.
II. Na temelju ¢lanka 280. stavka 3. Zakona
o trgovackim drustvima, Uprava i Nadzorni
odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini
donosenje odluka:
Ad 2. Odluka o usvajanju ZR za 2023. godinu
Gubitak od 370.047,89 prenosi se u iduce
razdoblje.
Ad 3. Razrjesenje ¢lanova Nadzornog odbora
Sasa Canak, iz Gare$nice, V. Nazora 19A.
Pavle Drakuli¢, iz Brezovca, Garesnicka 21.
Ad 4. Imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
Petar Radakovi¢, iz Zagreba, Trsatska ulica 2C,
Tamara Tatalovi¢, iz Novog Vinodolskog,
Krmpotska 13.
Ad 5. Promjena sjediSta Drustva
BriSe se sjediSte drustva LiSanj d.d., Zagreb,
Zelinska 3.
Novo sjediste drustva Lisanj d.d., Novi Vino-
dolski, Lidanjska ulica 1.
Ad 6. Imenovanje revizora Drustva za 2024.
godinu:
Revizor Drustva za 2024. godinu, VERITAS
Revizija d.o.o., Bjelovar, Zagorska 13.
HOTEL LISAN] d.d.
Zagreb

AN U1 o W

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U PAKOVU, sutkinja Melita Geogi¢,
u pravnoj stvari tuZiteljice Jelice Vujevi¢ iz Dakova, B.
J. Jelacica 31, koju zastupa opunomocenik Jurica Juri¢,
odvjetnik iz Dakova, protiv tuZenika Antuna Cegleca
iz Satnice Dakovacke, sada nepoznatog boravista, radi
utvrdenja prava vlasniStva nekretnina postavio je
tuzeniku privremenog zastupnika Gorana Mandica,
odvjetnika iz Pakova, ]. Palmotica 5, na temelju ¢l.
84.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boraviste tuzenika nepoznato i nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika u ovom
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da je imenovao
posebnog skrbnika.

(Broj: P-26/2024-6 od 18. X. 2024.) (3386)

oglasne stranice
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OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Karama-
nu, u pravnoj stvari tuzitelja pod 1. Marije Juginovi¢,
Kijevska 2, Split, pod 2. Damira Juginovi¢a, Dubrava
53, Dubrava, 21292 Srinjine, i pod 3. Silvane Svaline,
Pujanke 33, Split, sve zastupa Anamarija Bio¢i¢ Sin¢ic,
odvjetnica u Splitu, protiv tuzenika pod 1. Ive Basic,
ud. Ivana, nepoznatog boravista, tuzenika pod 2. Rose
Basi¢, Racinsko polje 19, Tugare 21292 Srinjine, pod 3.
Ante Basica, Racinsko polje 19, Tugare 21292 Srinjine,
pod 4. Hrvoja Basica, Ra¢insko polje 19, Tugare 21292
Srinjine, tuzenika pod 5. Joze Coti¢a pok. Jure, Split,
Krizine 34 pod 5. Lucije Puskar, Split, Matice hrvatske
21, te tuzene pod 6. Marije Zaje, Split, Pujanke 1, radi
utvrdenja prava vlasnistva, 18. listopada 2024. postavio
je tuzenoj pod 1. Ivi Basi¢, ud. Ivana, privremenog
zastupnika Tonc¢a Matutinovica, odvjetnika u Splitu.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu sve dok se
ona ili njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom
ili dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da je po-
stavljen skrbnik.

(Broj: P-3748/2024-6) (3387)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu,
po sutkinji toga suda Sanji Oroz, kao sucu pojedincu,
u izvanparni¢nom predmetu predlagatelja Borisa
Markovi¢a iz Vizinade, Markovi¢i 14, kojeg zastupa
opunomocenik Dejvid Kazalac, odvjetnik u Porecu,
protiv protustranaka: 1. Milije Rado$, nepoznata
boravista, 2. Republike Hrvatske, OIB: 52634238587,
koju zastupa ODO u Pazinu, i 3. Ivana Dobrilovi¢a iz
Vizinade, Vranje selo 22, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice, postavio je protustranci ad 1. Miliji Rados,
nepoznata boravita, priviemenu zastupnicu Adrianu
Petrovic, odvjetnicu u Porecu, na temelju odredbe ¢l.
84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, jer je nepoznata boravista,
a nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci ad
1. Miliji Rado$, nepoznata boravista, trajao dugo,
tako da bi mogle nastati Stetne posljedice za stranku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranku ad 1. Miliju Rados, nepoznata boravista, u
postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: R1-152/2024-15 0d 22. X. 2024.)  (3388)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO]J, po sucu tog suda
Sonji Cule Erceg, u pravnoj stvari tuzitelja pod 1)
Simuna Kostani¢a, Donja Vala 113, i pod 2) Tome
Simovic’a, Gornja Vala 44a, obojicu zastupa opuno-
mocenik Zoran Antunovi¢, odvjetnik u Makarskoj,
protiv tuzenika pod 1) Milovana Pecara, Gornja Vala
81 dr, radi utvrdenja prava vlasnitva, 23. listopada
2024. postavio je tuzenima pod 7) Vladimir Pecar
pok. Nediljka, pod 15) Stipe Antoni Jagmi¢ pok. Stipe,
pod 16) Jakov Deli¢ pok. Mate, pod 17) Matija Deli¢
pok. Mate, pod 18) Marija Grubisa Zena Matina, pod
19) Iva (Ivka) Marusi¢ Zena Jakovljeva (upisana i kao
Ive Marus$i¢ ud. Jakova), pod 20) Mate Juranovi¢ pok.
Jure, pod 21) Neda Juranovi¢ Matina, pod 22) Pera
Kostani¢ z. Stipe, pod 23) Stipe Jagmi¢ pok. Ante,
pod 24) Joza Divi¢ zena Stipe, pod 25) Neda Jagmic¢
pok. Mate, pod 26) Ante Jagmi¢ pok. Mate, pod 27)
Mate Pecar pok. Ante, pod 28) Pera Vitasovi¢ Zena
Jure, pod 29) BariSa Pecar pok. Stipana, pod 30)
Ivan Pecar pok. Stipana, pod 31) Jakov Jagmi¢ pok.
Ante, pod 32) Ante Jagmi¢ pok. Mate, pod 33) Ane
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Deli¢ ud. Ante, pod 34) Wililiam Rojey Delich, pod
35) James Delich, pod 36) Malis Macgibron, pod
37) Rona Campbell, pod 38) Nikola Grubisa pok.
Marina, pod 39) Matija Juranovi¢ ud. Mate, pod 40)
Bosiljka Antunovi¢ rod. Grubisa pok. Mate, pod 41)
Matija Jagmi¢ pok. Ante, pod 42) Iko Grubisa pok.
Marina, pod 43) Stane Kostani¢ Zena Bari$e pok.
Stipana, zastupnicu za zaprimanje pismena Minju
Lali¢, odvjetnicu u Makarskoj, jer je prebivaliste i
boraviste tuzenika nepoznato, te nemaju opuno-
mocenika i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica za zaprimanje
pismena zaprimat e pismena tuzenika sve dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne
izvijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: 2 P-1354/2020-22 od 23. X. 2024.)  (3389)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pakra-
cu objavljuje da je u parni¢nom postupku ovog suda
po tuzbi tuZitelja Steve Uzura iz Vrbovca, A. Hebranga
39A, kojeg zastupaju odvjetnici iz Zajednickog odvjet-
nickog ured Bojan Doneski, Perica Medakovi¢, Nera
Panjkret, Antonio Mihoci i Kristina Burcar §targl,
Gares$nica, protiv tuzenika: Stana Uzur rod. Sudar,
Seovica, Saveta Kovacié, Seovica, Stana Komlenac,
Grahovljani, Kovaci¢ Dorde, Bor¢a, Nebojse Popovica
57, Srbija, Vukmanovi¢ Milica, Beograd, Nebojse
Popovica 55, Srbija, Lovri¢ Ljubica, Psunjska ulica
3, Japaga, Mico Kojadinovi¢, Seovica (tuzeni L, IL,
III. i VIL tuZeni osobe sada nepoznatog prebivalista i
boravista), radi utvrdenja prava vlasnistva na temelju
odredaba ¢l. 84. st. 1.1 st. 2. . 4. Zakona o parniénom
postupku, postavio privremenu zastupnicu Nevenu
Oulovski, odvjetnicu iz Zajednickog odvjetnickog
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski, Pakrac, Petra
Preradovica 5/13 tuzenima Stani Uzur rod. Sudar,
Seovica, Saveti Kovati¢, Seovica, Stani Komlenac,
Grahovljani, Mi¢i Kojadinovi¢, Seovica, nepoznatog
prebivalista i koji nemaju opunomocenika, jer bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti
$tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tu-
zenike u ovom postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je po-
stavio skrbnika za poseban slucaj.

(Broj: P-651/2024-5 od 23. X. 2024.) (3390)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Valpovu,
u pravnoj stvari tuzitelja Privredne banke Zagreb d.d.,
OIB: 02535697732, iz Zagreba, Radnicka cesta 50, koju
zastupa opunomocenica Tatjana Ostovié, odvjetnica
iz Osijeka, protiv tuzenika Sanje Staub iz Bistrinaca,
Ljudevita Gaja 106, sada nepoznatog prebivalista,
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuZenici
privremenog zastupnika, odvjetnika Ivicu Kutinca
iz Valpova, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 23/15, 70/19,
80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tuzenica nepoznatog
boravista, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog

oglasne stranice

zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenicu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika.

(Broj: P1-279/2024-4 od 23. X. 2024.) (3391)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu
Mandicu, u pravnoj stvari tuZitelja Vladimira Ladisica
iz Virovitice, Podgorje, Vinogradska ulica 1, kojeg
zastupa opunomocenik Krunoslav Jandricek, odvjet-
nik iz Virovitice, protiv 1. tuZenika Ivana Ladisica,
Cerna, Tomislavova 25, 2. tuzenika Juraja Ladisica,
Lucko Lesce 329, 3. tuzenika Stjepana Ladisica, Covi¢
74, 4. tuzenika Ilije Ladisica, Rijeka, Racko 32/II, 5.
tuzenika Tome Ladisi¢a, Zagreb, Pali¢ 89, 6. tuzenika
Jelene Mihajlovi¢, Virovitica, J. Vukoviéa 40, 7. tuZe-
nika Nikole Ladisi¢a, Karlovac, Z. Cini¢a 7, svi sada
nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnina, postavio je tuzenicima Ivanu Ladisicu,
Jurju Ladisi¢u, Stjepanu Ladisi¢u, Iliji Ladisi¢u, Tomi
Ladisi¢u, Jeleni Mihajlovi¢ i Nikoli Ladisi¢u, svi sada
nepoznatog boravista, priviemenu zastupnicu Gorda-
nu Jeresi¢ Mi¢i¢, odvjetnicu iz Virovitice, na temelju
¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, jer su tuzenici nepo-
znata boravista, nemaju opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenicima trajao dugo, tako da bi mogle nastati
Stetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-467/2024-11 od 22. X. 2024.) (3392)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da se u pravnoj
stvari predlagatelja Dalibora Vucaka iz Austrije, Gru-
berweg 9, 2534 Alland, kojeg zastupa opunomocenik
Tomislav Bogdan, odvjetnik iz Osijeka, protiv I-protu-
stranke Mije Vucaka, kojeg zastupa privremeni zastupnik
Miroslav Satlan, odvietnik iz Osijeka i IT-protustranke
Ivanke Lozi¢ iz Dalja, M. DZanka Baje 1A, radi razvrgnuca
suvlasnicke zajednice nekretnina, I-protustranci Miji
Vucaku, sada nepoznatog prebivalista i boravista, a koji
nema opunomocenika, postavlja privremeni zastupnik
Miroslav Satlan, odvjetnik iz Osijeka, bududi da je ne-
poznato prebivaliste i boraviste I-protustranke i buduci
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranku mogle
nastati Stetne posljedice (¢lanak 84. stavak 1.12. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008.,
57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019.,
80/2022., 114/2022., 155/2023., dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e vrsiti sve dok se protustran-
ka ili njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom
(¢lanak 85. ZPP-a).

Bududi da je privremeni zastupnik postavljen protu-
stranci zbog razloga oznacenih u ¢clanku 84. stavcima
1.12., tockama 4. 1 5. ZPP-a, sud ¢e izdati oglas koji
¢e se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj
plodi suda (¢lanak 86. stavak 1. ZPP-a).

(Broj: R1-76/2024-9 od 21. X. 2024.) (3393)
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OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sucu toga
suda Mirni Macesi¢-Biscuoli kao sucu pojedincu, u
gradanskopravnoj stvari tuzitelja Milana Bursica iz
Vodnjana, Fazanska cesta 25, kojeg zastupa opuno-
mocenik Aleksandar Puh, odvjetnik iz Pule, protiv
tuZenika: 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Puli
- Pola, Gradansko-upravni odjel, 2. Bruno Bonassin,
sada nepoznata boravista i prebivaliSta, 3. Mario
Giachin, sada nepoznata boravista i prebivalita,
4. Lucian Marinuzzo iz Vodnjana, Ulica Castello 4,
radi utvrdenja prava vlasni$tva, 22. listopada 2024.
postavio je drugotuzeniku Bruni Bonassinu i trece-
tuzeniku Mariju Giachinu, sada osobama nepoznata
prebivaliSta i boravista, priviemenog zastupnika Pavla
Palaversica, odvjetnika iz Pule, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t.4. ZPP-a, jer je boraviste tih tuzenika nepoznato,
anemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-508/2023-17 od 22. X. 2024.) (3394)

PRED OPCINSKIM SUDOM U SESVETAMA, Stalna
sluzba u Sv. Ivanu Zelini vodi se ostavinski postupak
iza pok. Mate Kosa, sin Ivana i France, koji je imao
posljednje prebivalite na adresi Nespes, Nespes 94,
rodenog 23. veljace 1947., a preminulog 26. travnja
2024.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Mate Kosa da se jave
ovome sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u
Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ce se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-870/2024-15 od 22. X. 2024.) (3395)

PRED OPCINSKIM SUDOM U SESVETAMA, Stalna
sluzba u Sv. Ivanu Zelini vodi se ostavinski postupak
iza pok. Anto Starcevica, sin Marka i Mare, koji je imao
posljednje prebivaliste na adresi Sveti Ivan Zelina,
Bunjak 42, rodenog 23. travnja 1956., a preminulog
6. srpnja 2024.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Anto Starcevica da
se jave ovome sudu u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ce se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-1385/2024-7 od 22. X. 2024.) (3396)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Pore-
¢u - Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marceli
Stefanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
zitelja Rina Deklica iz Italije, Trst, Via Scala G. G.
Winckelmann 2, kojeg zastupa opunomocenica
Metka Hrga, odvjetnica iz Poreca, protiv tuzenika:
1. Radesi¢ Antonije, udana Randolini, sada nepo-
znata boravista, koju zastupa privremeni zastupnik
Stanko Ferenci¢, odvjetnik iz Poreca, 2. Celestine
Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta 3, Italija,
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sada nepoznata boravista, koju zastupa privremeni
zastupnik Stanko Ferenci¢, odvjetnik iz Poreca,
3. Rina Radesic¢a, Vizinada, Crklada 3 i 4. Kate
Vuljankovi¢, Luka 363, Vrbovec, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, izvan rocista, postavio je tuZenici
Celestini Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta
3, Italija, sada nepoznata boravista, priviemenog
zastupnika Stanka Ferencica, odvjetnika iz Poreca,
na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (S1. list SER] 4/1977, 36/1977,
36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984, 74/1987,
57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, narodne novine
broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000, 88/2001,
117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008,
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019,
80/22, 114/22, 155/23), jer je nepoznata boravista,
a nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuZenici trajao
dugo, tako da bi mogle nastati Stetne posljedice
za stranku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
Celestinu Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta 3,
Italija, sada nepoznata boravista, u postupku sve dok
se ona ili njezin opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da je postavilo staratelja.

(Broj: P-715/2024-23 od 10. X. 2024.) (3397)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom LoSinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parni¢nom postupku
tuZitelja Dina Cesarica iz Cresa, Giovanni Moise 19,
kojeg zastupa opunomocenik Damjan Konestabo, od-
vjetnik u Rijeci, protiv tuZenika 1. Grada Cresa, Cres,
Creskog statuta 15, OIB: 88617357699, 2. Germane
Maragliano z. Giovannia rod. Canarich, 3. Nicoloa
Bagatella od Nicole, Cres, 4. Matilde Oppatich Z.
Luigia rod. Bagatella, Cres, 5. Marie Craglietto Z.
Nicola rod. Bagatella, Cres i 6. Rice Canarich rod.
Genol, Italija, Trieste, svi nepoznatog boravista, 7.
Rohlin Maj Irmeli iz Svedske, 42438 Agnesberg,
Steken 3 E, 8. Lane Radaus iz Velike Gorice, Ulica
Dr Jurja Dobrile 2, 9. Dunje Radaus iz Velike Gorice,
Ulica Dragutina Domjanica 1, i 10. Smilje Radaus iz
Zagreba, Prisavlje 6, radi utvrdenja prava vlasnis-
tva, postavio je tuzenicima Germani Maragliano
z. Giovannia rod. Canarich, Nicolou Bagatella od
Nicole, Cres, Matildi Oppatich z. Luigia rod. Baga-
tella, Cres, Marii Craglietto Z. Nicola rod. Bagate-
1la, Cres i Rici Canarich rod. Genol, Italija, Trieste,
svi nepoznatog boravista, privremenu zastupnicu
Adrijanu Anticevi¢, odvjetnicu u Malom Loginju,
Zagrebacka 67, po osnovi ¢l. 84. st. 1. i 2. tocka 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03.,
88/05.,02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13.
i 89/14.; dalje ZPP), jer dostava pismena tuzeniku
nije moguca, a nema opunomocenika i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne poslje-
dice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se tuzenici ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
organ starateljstva ne obavijesti sud da su postavili
staratelja.

(Broj: P-1275/2024-13 od 24. X. 2024.) (3398)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji toga suda Mariji Sipek kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari tuzitelja OTP banke, dioni¢ko drus-
tvo, OIB: 52508873833, Ulica Domovinskog rata 61,
Split, koju zastupa opunomocenica Sanja Vukina,
odvjetnica, protiv tuzenice Jadranke Crnjac, OIB:
78259109324, nepoznatog prebivalista i boravista,
radi isplate, postavio je rjeSenjem od 10. srpnja 2024.
tuzenoj Jadranki Crnjac, OIB 78259109324, nepozna-
tog prebivalista i boravista, priviemenog zastupnika
Petra Cubelu, odvijetnika iz Zagreba, na temelju ¢l.
84.st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03,
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 128/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 1 155/23- dalje: ZPP), jer je boraviste tog
tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i redoviti
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku trajao dugo, pa bi zbog toga za jednu ili obje
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tog
tuzenika u postupku sve dok se taj tuzenik ili nje-
gov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika.

(Broj: P1-659/2024-10 od 24. X. 2024.) (3399)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u
pravnoj stvari tuZitelja 1. Marice Cop iz Lokve, Rudo-
Ifa Strohala 46, 2. Ljubomira Macure iz SAD-a, 17201
N 16th Dr #8, Phoenix, Arizona, 3. Dragice Kleut iz
SAD-a, 15049 N28 Th Dr 85053 Phoenix, Arizona, 4.
Damira Matica iz Velike Britanije, London, W 13 Ore
Endsleigh Road 32, koje zastupaju opunomocenice
Dajana Bjedov i Ines Loncar, odvjetnice iz Zadra,
protiv tuzenika 1. Damira Duki¢a iz Zadra, Put
Dukica 14, za sebe i kao sljednik Duki¢ Josipa pok.
Mate, Duki¢ Jakov Jakovljev, Duki¢ Ive Jakovljev,
Duki¢ Elena Jakovljeva, Duki¢ Ica Jakovljeva, 2.
Ljubice KneZevi¢ iz Zadra, Put Dukica 14, za sebe
i kao sljednik Duki¢ Josipa pok. Mate, Duki¢ Jakova
Jakovljeva, Duki¢ Iva Jakovljeva, Duki¢ Elena Jakov-
ljeva, Duki¢ Ica Jakovljeva 3. Eleonore Samardzija
iz Zadra, Velebitska Ulica 17, 4. Armana Bozina iz
Zadra, A. Hebranga 7, 5. Roberta Bozina iz Zadra,
Hrvatskog Sabora 24, 6. Zelimira Kozarica pok. Ivana
iz Zadra, Put Petri¢a 40/C, 7. Ankice Grbi¢ pok.
Ivana iz Zadra, Put Biliga 3, 8. Elde Jovanovi¢ pok.
Ivana iz Republike Srbije, Beograd, Vojvode Stepe
101 I, 9. Slavena Jovanovica iz Republike Srbije,
Beograd, Vojvode Stepe 101 I, 10. Anite Matak iz
Zadra, Put Dukica 18, 11. Tanje Ruzi¢ iz Zadra,
Put Dukica 18, radi utvrdenja prava vlasnistva i
uknjizbe, izvanraspravno, 24. listopada 2024. Sud
je tuzenicima ad 8. Eldi Jovanovi¢ i ad 9. Slavenu
Jovanovicu, postavio privremenog zastupnika u osobi
Damira Graci¢ Jovi¢, odvjetnica u Zadru, sukladno
odredbi ¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 5. Zakona o parni¢-
nom postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08,
57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 114/22), jer se
tuzenici, koji nemaju opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, nalaze u inozemstvu, a dostava se nije
mogla obaviti, te zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice, sve
sukladno odredbi ¢l. 84. st. 1. i 2. to¢. 5. Zakona o
parni¢nom postupku.

oglasne stranice

PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuze-
nika u ovom postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da mu je postavio skrbnika.

(Broj: P-444/2024 od 24. X. 2024.) (3400)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari tuzi-
telja Semira Covica, Lipovac 118, Lipovac, Rakovica,
kojeg zastupa opunomocenik Ivo Pletikosa, odvjetnik
iz Zagreba, protiv tuzenika Milana Pude, VP 5835/6-
A, Zadar, sada nepoznatog boravita, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, postavio je tuzeniku Milanu (Dmitra)
Pudi, VP 5835/6-A, privremenu zastupnicu Nikolinu
Mrsi¢, odvjetnicu u Karlovcu, jer je tuzenik osoba
nepoznatog boravista i nema opunomocenika te bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo tako da bi mogle nastati stetne
posljedice za stranke.

Privremeni zastupnik zastupat e tuzenik u ovome
postupku sve dok se imenovani zakonski zastupnik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: 14 P-479/2021 od 15. X. 2024.) (3401)

OPCINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji toga suda
Katarini Baj¢i¢ Ivancevi¢, u pravoj stvari tuzitelja
Darka Mihaji¢a iz Rijeke, Kalvarija 13, kojeg zastupa
opunomocenica Ingrid Jurcan-Lakicevi¢, odvjetnica
iz Odvjetnickog drustva Vuki¢ i partneri, odvjetnici
iz Rijeke, protiv tuzenika 1. Valerije Segnan, odsutna
inepoznata boravista i 2. tuzenika Zvonka Radivoja
iz Krka, Gabonjin 78a, radi utvrdenja prava vlasnis-
tva, postavio je tuzenoj Valeriji Segnan privremenu
zastupnicu odvjetnicu Vjenceslavu Radmanovi¢ iz
Rijeke u ovom postupku, budu¢i da nema poznato
boraviste niti opunomocenika, a redovan bi postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1. i
2.t.4. ZPP-a.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, koje ¢e obavljati sve
dok se tuzena Valerija Segnan ili njezini opunomo-
¢enici ne pojave pred sudom, dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika
(8. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: P-1170/2024-11 od 24. X. 2024.) (3402)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji toga
suda Zeljki Juri¢, u pravnoj stvari tuZitelja Marijana
Marekovica iz Lozana, Ive Marinkovi¢a 42, Lozan,
kojeg zastupa opunomocenik Kosta Lacmanovic,
odvjetnik iz Virovitice, protiv tuzenika Kate Palfi,
udate, Suhopoljska Borova, sada nepoznata prebi-
vali$ta i boravita, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnine, postavio je 16. listopada 2024. tuzenoj
Kati Palfi, udana, Suhopoljska Borova, sada nepoznata
prebivalista i boravista privremenog zastupnika Zeljka
Palatinusa, odvjetnika iz Virovitice, jer je prebivalita
i boraviste tuzene nepoznato, a redovan bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07,
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84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19,
80/22, 114/22, 155/23; dalje ZPP).

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu u postupku
sve dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Virovitica ne obavijesti sud da joj je postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 2. ZPP-a).

(Broj: P-517/2024-7 od 24. X. 2024.) (3403)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuzitelj Mladen Maras, Zagreb, Tijardoviceva ulica
8, kojeg zastupaju opunomocenici iz Zajednickog
odvjetnickog ureda Bojan Zustovi¢, Marina Matano-
vi¢ i Zoran Slokovi¢, odvjetnici u Pazinu, Franine i
Jurine 7, i tuZenici 1. Antonio Radoslavo fu Giovanni,
Raccotole, nepoznatog boravista, 2. Maria Baldas di
Giovanni nata Radoslavo, nepoznatog boravista, i 3.
Jakov Dobrilovi¢ pok. Jure, nepoznatog boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. — Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procis¢eni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuze-
nicima je postavljen privremeni zastupnik Goran
Okmaca, odvjetnik u Pazinu, Ulica 25. rujna 4, bududi
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima trajao dugo, tako da bi za
jednu ili obje stranke mogle nastati $tetne posljedice,
a boraviste tuzenika nije poznato, te tuzenici nemaju
opunomocenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-726/2024-11 od 14. X. 2024.) (3404)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Petro-
neli Jakobusi¢, u pravnoj stvari tuzitelja Slava Prka-
¢ina, Velebitska 5, 20000 Dubrovnik, kojeg zastupa
opunomodenik Denis Orli¢; Robert Prkacin, Izmedu
Dolaca 13, 20236 Nova Mokosica, kojeg zastupa opu-
nomocenik Denis Orli¢; Marija Prkacin, Gornji Kono
58, 20000 Dubrovnik, koju zastupa opunomocenik
Denis Orli¢, protiv tuzenika: Hilda Prkacin-Hugi,
Oberwil Bei Buren 00, Bern; Milena Elisabeth Prkacin,
Obervil Bei Buren 00, Bern; Ruzica Kristi¢, Primorska
2, 20000 Dubrovnik; Mateo Prkacin, Od Gaja 54,
20000 Dubrovnik; Martina Pavici¢, Sibeliusova ulica
1, 10000 Zagreb; Ilija Prkacin; Mare Prkain; Niksa
Prkacin, Velebitska 5, 20000 Dubrovnik; Ana Prkacin
Sekul, Marina Getaldica 17, 21000 Split; Vinko Prka-
¢in, Ostrogoviceva 5, 10000 Zagreb; Kata Vucicevic,
Stjepana Radica 11, 20340 Ploce; Zoran §anje, Jar-
noviceva ulica 17f, 10000 Zagreb; Luka Sanje, Ulica
mimoza 149, Neum; Vera Sanje, Stjepana Tomasevica
0, Capljina; Zorka Zuparic’, Trg kralja Tomislava 1,
32270 Zupanja; Mira Sacer, Antuna Gustava Matosa
16, 34000 Pozega; Branka Pernar, Vladimira Nazora
2, 34000 Pozega; Zoran Prkacin, Marina Knezevica
28, 20236 Nova Mokosica; Janja Prkacin, Gornji Kono
56g, 20000 Dubrovnik; Jela Prkut, Ignjata Joba 3,
20000 Dubrovnik; Mara Bunoza, Petra Kre$imira IV.
0, Caljina; Misko Sanje, Zamaslina 7, 20236 Mokosica,

oglasne stranice

radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, tuzenicima:
Prkacin Ilija pok Joza i Prka¢in Mare pok Joza, odsut-
nima i nepoznata boravista, postavlja se privremeni
zastupnik Mario Obradovi¢, odvjetnik iz Dubrovnika,
jer tuZenici ne prolaze evidencije JRO MUP RH, a
nemaju opunomocenika, dok bi redoviti postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo
tako da bi za stranke mogle nastati tetne posljedice
(¢l. 84.st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duZnosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzeni-
ca ili njezin opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-1144/2023 od 23. X. 2024.) (3405)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Josipa Blajica,
sin Marijana, Jesenice, Dugi Rat, Poljicka cesta Krilo
54A, kojeg zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢,
odvjetnica u Sinju, protiv tuzenika: 1. Blaji¢ Ante pok.
Marijana, 2. Vukovi¢ Ane Jozine, 3. Blaji¢ Slavke pok.
Ivana, 4. Blaji¢ Ande pok. Ivana, 5. Blaji¢ Ande ud.
Ivana, 6. Podrug Pere 7. Petra, 7. Norac Ante, Otok,
Priblace 51 (kao nasljednik Norac Ane prema Rjesenju
o nasljedivanju Op¢inskog suda u Splitu, Stalne sluzbe
u Sinju, posl. br. 0-1295/19, UPP/0S-103/19 od 25.
10. 2019.), 8. Joni¢ Ande z. Ante, 9. Blai¢ Petra pok.
Blaza, Split, Hercegovacka 12, 10. Mati¢ Mirka Antina,
11. Blaji¢ Ivana pok. Ante, 12. Blaji¢ Radojke pok.
Marka, 13. Blaji¢ Ante pok. Marka, Split, Josipa Jovi¢a
135, 14. Blaji¢ Vinke pok. Marka, 15. Blaji¢ Mirka
pok. Marka, Solin, Brace Radi¢ 97, 16. Blaji¢ Vinka
pok. Marka, Split, Stobrecka 10, 17. Blaji¢ Branka
pok. Marka, Split, Grabova 32 B (tuzenici pod 17. i
18. i kao iskljucivi nasljednici njihove tete, upisane
suvlasnice Blaji¢ Ive pok. Jure), 18. Blaji¢ Ivana pok.
Marka, Split, Grabova 32A, 19. Mati¢ Tihomile ud.
Ante, Prisoje 60, Dicmo, 20. Blaji¢ Ivan pok. Joze, 21.
Blaji¢ Milenka pok. Joze, Krusvar 92, 22. Radanovi¢
Lenke Z. Ivana, Solin, Drzi¢eva 45, 23. Blaji¢ Josipa
pok. Marijana, Dugi Rat, Jesenice, Poljicka cesta Krilo
54A, 24. Blaji¢ Ivana, 25. Radonji¢ Pere z. Miloja,
26. Aunedi Danice, 27. Blaji¢ Nediljke ud. Petra, 28.
Blaji¢ Ive ud. Jure, 29. Blaji¢ Anke ud. Marka, 30.
Blaji¢ Ivana pok. Marijana, 31. Blaji¢ Luke pok. Joze,
Dugi Rat, Hrvatskih velikana 12, 32. Joni¢ Ande Z.
Mate, 33. Blaji¢ Luke pok. Lovre, 34. Bilandzi¢ Pere
Z. Joze, 35. Sto$i¢ Marije Z. Jakova, 36. Blaji¢ Ankice
pok. Luke, Split, Doverska 23, 37. Blaji¢ Iva ud. Ivana,
Krusva 614, Dicmo (kao nasljednica Blaji¢ Ivana pok.
Joze prema RjeSenju o nasljedivanju Op¢inskog suda
u Sinju posl. br. 0-372/08, UPP/0S-158/08 od 9. 10.
2008.), 38. Blaji¢ Ante pok. Joze, Split, Manderova 24,
radi prava vlasnistva nekretnina, tuZenicima od 1. do
6., 8., 10. do 12., 14., 20., 24. do 30., 32. do 35., koji
su odsutni i nepoznata boravista, na temelju odredbi
¢l 82.st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 28/13), postavio privremenu zastupnicu
Antoniju Erdelez, odvjetnicu iz Sinja, jer je boraviste
tih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
nepoznata boravista u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1339/2023 od 24. X. 2024.) (3406)

OPCINSKI SUD U RIJECL, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu toga suda Mileni Ivancevi¢, kao sucu po-
jedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Josipa Starcica iz
Sjedinjenih Americkih Drzava, Willoughby Hills,
Ohio, Som Center Rd. 2820, kojega zastupaju opu-
nomocenici Kristijan Lanca i Vlatka Juri¢i¢ Pizzul,
odvjetnici u Opatiji, protiv tuzenika 1. Anton Peloza p.
Antona, Chicago i 2. Ivan Peloza p. Antona, Chicago,
oba odsutne osobe i osobe nepoznata boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva, 22. listopada 2024. godine,
izvan rocista rijesio je 1. tuzenima 1. Anton Peloza p.
Antona, Chicago i 2. Ivan Peloza p. Antona, Chicago,
kao odsutnim osobama i osobama nepoznata boravi-
$ta, postavlja se privremena zastupnica Ines Ojurovi¢,
odyj. iz Opatije, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
redovni postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuzenima trajao bi dugo tako da bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tu-
Zenike u postupku sve dok se tuzeni ili njihovi opu-
nomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je
postavio skrbnika.

(Broj: P-1360/2024-7 od 22. X. 2024.) (3407)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuzitelja Marinko Bojani¢,
protiv tuzenika 1. Doma Dubokovi¢, 2. Vica Du-
bokovi¢, 3. Bona Dubokovi¢, radi stvarnopravnog
vlasnistva nekretnine, postavio je Vinka Peronju
privremenim zastupnikom, odvjetnika u Jelsi na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP) zbog
toga Sto bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuze-
ne ad 1. - 3. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-3679/2024-6 od 22. X. 2024.) (3408)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Elvira Parsi¢, protiv
tuzenika 1. Ivan Parsi¢, 2. Giovanni Parsi¢, 3. Jerko
Parsi¢, 4. Dragutin Parsi¢, 5. Jelica Parsi¢, 6. Kata
Parsi¢, 7. Zlata Parsi¢, 8. Jelka Markota, radi stvar-
nopravnog vlasni§tva nekretnine, postavio je Igora
Prvinic¢a privremenim zastupnikom, odvjetnika u
Starom Gradu na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22;
dalje: ZPP) zbog toga $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuze-
ne ad 1. - 8. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-3778/2024-6 od 22. X. 2024.) (3409)

OPCINSKI SUD U RIJECI, (OIB: 54566384631), Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Gordani
Holer kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuzitelja
Vukeli¢ Ivana iz Malog Losinja, Artatore 121 i Gioie
Bari¢evi¢ rod. Sirola iz Rijeke, Vukovarska 25, oboje
zastupani po opunomoceniku Mariji Erdec, odvjetnici
iz Malog Losinja, protiv tuzenika Franciskovi¢ Gio-
vannia pok. Jakova, SAD, New York, Astoria, 88 Street,
De Lombardo Anna r. Franciskovi¢ pok. Jakova, Italija,
Bari, Via Pola 10, Francisko Antonia pok. Jakova,
Italija, Novara, Via Tomaseo 1, Francisko Carla pok.
Jakova, Italija, Via Figallo 20, San Lorenzo della Costa,
Genova, Simi¢i¢ Rite r. Franciskovi, Italija, Pizza San
Siro 23/3, Santa Margherita, Genova, i Franciscovich
Giuliano, SAD; NJ 07650, Palisades PK., 312 Hillside
Ave., radi utvrdenja prava vlasnistva, postavlja se
privremena zastupnica Tamara Holjevia, odvjetnica
iz Malog Losinja po osnovi ¢l. 84. st. 1.i2. t. 4. ZPP-a,
jer se dostava pismena tuZenim nije mogla izvrsiti,
a nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuZenicima
trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne posljedice
za stranku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuZene u
postupku sve dok se tuzenici ili njihov opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-4336/2019-29 od 18. X. 2024.) (3410)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u parnié-
nom postupku po tuzbi tuZitelja Rade Brkica iz Liva-
ne, Omladinska 119, kojega zastupa opunomocenik
Berislav Krnic, odvjetnik iz Osijeka, protiv tuZenika
Ljudevita Jambrosica, ranije iz Vidovca, nepoznatih
podataka, bez prebivaliSta/boravista, radi utvrdenja
prava vlasnitva na nekretninama, rjeSenjem broj
P-312/2024-9 od 16. rujna 2024. postavio privreme-
nog zastupnika Mateja Balaza, odvjetnika iz Osijeka,
Kupska 30, budu¢i da je boraviste tuzenika nepoznato,
a tuzenik nema opunomocenika, te jer bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku trajao dugo, tako da bi zbog toga za jednu
ili obje stranke mogle nastati Stetne posljedice (¢l.
84.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 84/2008.,
123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019.,
80/2022., 114/2022., 155/2023.).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik vrsi sve dok se stranka ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-312/2024-10 od 18. X. 2024.) (3411)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VEDRANA BORICA,
kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Osijeku,
na temelju rjeSenja Op¢inskog suda u Osijeku, br.

0-2276/2024-2 od 2. 10. 2024. godine u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Vlade Lubina, ime oca:
Vlado, umirovljenik iz Osijeka, Nikole Subi¢a Zrinskog
8, rod. 23. 3. 1948. godine, a preminulog 22. rujna
2024. godine u Osijeku, s oporukom, drz. RH.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Vlade Lubina, da se u roku od $est mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
javnom biljezniku.

Ako se po proteku navedenoga roka ovom javnom
biljezniku ne prijavi ni jedna osoba, javni biljeznik
Ce raspraviti ostavinu na temelju podataka s kojima
raspolaze.

(Broj: 0-2276/2024, UPP/0S-0-41/24 od 29. X.
2024.) (3412)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja 1. Josip Basi¢, Glavina Donja 228B, Glavina
Donja, 2. Ivan Basi¢, Glavina Donja 2284, Glavina
Donja, 3. Mario Basi¢, Glavina Donja 228, Glavina
Donja, 4. Ljuba Basi¢, Glavina Donja 234, Glavina
Donja, 5. Slaven Basi¢, Glavina Donja 234, Glavina
Donja, koje zastupa opunomocenik/odvjetnik Ivan
Cosi¢, Ante Starcevica 16, 21260 Imotski, protiv tu-
zenika Krize Granci¢ pok. Mate, postavio je tuzeniku
Krize Granci¢ pok. Mate privremenog zastupnika
Borisa Ujevica odvjetnika iz Imotskog na temelju
¢lanka 84. stavak 1.1 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom
postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a nema
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenicima dugo bi trajao pa bi
za stranke mogle nastupiti Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-413/2024-6 od 10. X. 2024.) (3413)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja 1. Josip Basi¢, Glavina Donja 228B, Glavina
Donyja, 2. Ivan Basi¢, Glavina Donja 2284, Glavina Do-
nja, koje zastupa opunomocenik/odvjetnik Ivan Cosié,
Ante Starcevica 16, 21260 Imotski, protiv tuzenika 1.
Darko Granci¢, Glavina Donja 392, Glavina Donja, 2.
Ivica Granc¢i¢, Ulica kralja Zvonimira 25, Imotski, 3.
Ljuba Basi¢ ud. Slavka, Glavina Donja 234, Glavina
Donja, 4. Slaven Basi¢, Glavina Donja 234, Glavina
Donja, koje zastupa skrbnica Marijana Basi¢ Kutlesa,
Glavina Donja 234, Glavina Donja, 5. Gran¢i¢ Ivan
pok. Mate, 6. Gran¢i¢ Mara pok. Mate, 7. Granci¢
Barisa pok. Mate, 8. Mikuli¢ Manda z. Marijana, 9.
Gran¢i¢ Milica pok. Ivana, 10. Granci¢ Ante pok.
Krizana, 11. Gran¢i¢ Mijo pok. KriZzana, 12. Gran¢i¢
Mara pok. Krizana, 13. Granci¢ Marijan pok. Ivana,
14. Gran¢i¢ Ivan pok. Ivana, 15. Granci¢ Milan pok.
Bartula, 16. Gran¢i¢ Mate pok. Bartula, 17. Granci¢
Marijan pok. Ivana, 18. Gran¢i¢ Ivan pok. Ivana, 19.
Granci¢ Danica ud. Petra- Ljube, 20. Granci¢ Gojko
pok. Petra-Ljube, 21. Granci¢ Rajko pok. Petra-Lju-
be, 22. Granci¢ Frano pok. Petra-Ljube, 23. Granci¢
Marijan pok. Ivana, 24. Granci¢ Ivan pok. Ivana 25.
Granci¢ Zvonko Danijelov, 26. Granci¢ Mladen Da-
nijelov, 27. Basi¢ Dragan pok. Marijana, 28. Basi¢
Vinko pok. Marijana, 29. Gran¢i¢ Dane pok. Krizana,

oglasne stranice

PETAK, 15. STUDENOGA 2024.

30. Granci¢ Ante pok. Krizana, 31. Granci¢ Mijo pok.
KriZana, 32. Granci¢ Mara ud. KriZana, 33. Granci¢
Ljubo pok. Bartula, 34. Gran¢i¢ Iva ud. Bartula, 35.
Gran¢i¢ Danijel pok. Krizana, 36. Rajo Mijo Simunov,
37. KneZevié-Rajo Mijo pok. Simuna, 38. Grani¢ Krize
pok. Mate, 39. Granci¢ Ljuba pok. Bartula, postavio
je tuzenicima ad 5. - 39. privremenog zastupnika
Borisa Ujevica, odvjetnika iz Imotskog, na temelju
¢lanka 84. stavak 1.1 2. tocka 4. Zakona o parniénom
postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenicima dugo bi trajao pa bi
za stranke mogle nastupiti $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-412/2024-8 od 10. X. 2024.) (3414)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj
stvari L. tuziteljice Purdice Jagustin iz Pleternice, Ivana
Sveara 24, i TI. tuzitelja Ive Jagustina iz Pleternice,
Ivana Sveara 24, oboje zastupani po Borisu Juki¢u,
odvjetniku iz Zagreba, protiv tuZenice Rozalije Ma-
taije, zadnja poznata adresa: Zagreb, Kneginecka 11,
radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik odvjetnik Ivan Vrdo-
ljak zastupat ¢e tuZenicu Rozaliju Mataije u postupku
sve dok se tuZenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
Ovaj oglas objavljuje se u Narodnim novinama i na
oglasnoj plo¢i suda.

(Broj: 17-P-10482/2023-19 od 28. X. 2024.) (3415)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja Ive Radic,
Lucane 136 E, Lucane, 21230 Sinj, kojeg zastupa opu-
nomocenica Mirela Perkovi¢, odvjetnica u Sinju, protiv
tuzenika: 1. Ante Biki¢, nepoznata boravista, 2. Covi¢
Andrija, Ostrica Mala 22, 21222 Sevid, 3. Covi¢ Bosko,
Glavice 47, Glavice, 21230 Sinj, 4. Catipovi¢ Nada,
Zankova glavica 25, 21230 Sinj, 5. Miro Covi¢, Vilicka
15, 21230 Sinj, 6. Neven Covi¢, Glavice 68, Glavice,
21230 Sinj, 7. Covi¢ Jure pk. Ante, Glavice, Glavice
44, Glavice, 21230 Sinj, 8. Covi¢ Slavka, Glavice 43,
Glavice, 21230 Sinj, 9. Gaurina Mate, Put Medinjaka
18, 21230 Sinj, 10. Covi¢ Marija, Glavice 46, 21230
Sinj, radi prava vlasnistva nekretnina, tuZeniku pod
1. Biki¢ Anti koji je odsutan i nepoznata boravista,
na temelju ¢l. 84. stavak 2. to¢. 4. ZPP-a, postavljena
je privremena zastupnica Antonia Erdelez.

Privremeni zastupnik zastupat e tuzene nepoznata
boravista u navedenom predmetu, sve dok se oni ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-4669/2023 od 23. X. 2024.) (3416)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sucu toga suda
Mirni Macesi¢-Biscuoli kao sucu pojedincu, u izvan-
parni¢nom postupku predlagatelja Davida Smolice iz
Si$ana, Ulica Giordana Dobrana 20B, kojega zastupa
opunomocenik Neven Bastijanci¢, odvjetnik iz Pule,
protiv protustranke 1. Jadresko Josip, osoba nepoznata
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boravista i prebivalita, 2. Jadresko Mario, osoba
nepoznata boravista i prebivalista, 3. Jadresko Renato,
osoba nepoznata boravista i prebivalista, 4. Jadresko
Josip, osoba nepoznata boravista i prebivalita, 5.
Valentin Irma, osoba nepoznata boravista i prebiva-
lista i 6. Grubisa Valerija, osoba nepoznata boravista
i prebivalista, radi otvaranja nuznog prolaza, 25.
listopada 2024., postavio je protustrankama Jadresko
Josip, Jadresko Mario, Jadresko Renato, Jadresko Josip,
Valentin Irma i Grubia Valerija sada osobe nepoznata
prebivalista i boravista, priviemenog zastupnika Ranka
Dokica, odvjetnika iz Pule, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2.
t. 4. ZPP-a, jer je boraviste protustranaka nepoznato, a
nemaju opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je posta-
vilo staratelja.

(Broj: R1-215/2024-11 od 25. X. 2024.) (3417)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal,
u pravnoj stvari tuZitelja Ante Mavre pok. Santa iz
Zadra, Ulica Nikole Bozidarevica 26, kojega zastupa
opunomocenik Ivan Salini, odvjetnik iz Zadra, protiv
tuzenika 1. Nevenke Mavra iz Zadra, Put Pudarice
32H, 2. Petra Boska pok. Sime iz Kukljice, Kukljica
b.b., 3. Ive Boska pok. Sime iz Kukljice, Kukljica b.b.,
4. Damira Martinovica iz Rijeke, Luki 22, zastupa-
nog po opunomocenicima iz OD Vuku¢ i partneri,
odvjetnicima u Rijeci, 5. Radenke Klanac z. Marijana
iz Zadra, Miroslava Krleze 9/1, 6. Franka Bosotine iz
Zadra, Julija Klovi¢a 48, 7. Nives Bosotina iz Zadra,
A. Hebranga 7, tuzenici ad 1. do ad 7. osobno i kao
nasljednici Marije Bosko z. Marijana, Andrijane Bo-
sotina 7. Frane, Anice Mavra ud. Santa i Buréul Milije
Z. Krste te Grgice Mavra, 8. Doris Bayer -Martinovic,
odsutna i nepoznata boravista, 9. Ivane Martinovi¢
rod. Mavra, odsutna i nepoznata boravista, i 10. Marije
Mavra pok. Ante zv. Grazijana, odsutna i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasni$tva, izvanra-
spravno, 24. listopada 2024. Sud je tuzenicima ad
8. Doris Bayer-Martinovi¢, 9. Ivani Martinovi¢ rod.
Mavra i 10. Mariji Mavra pok. Ante zv. Grazijana,
postavio privremenog zastupnika Tea Petanija, od-
vjetnika u Zadru, sukladno odredbi ¢lanka 84. st. 1.
i2.t. 5. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 114/22),
jer je boraviste tih tuZenika nepoznato, a nemaju
opunomocenika i zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio skrbnika.

(Broj: P-1630/2024 od 24. X. 2024.) (3418)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu,
po sutkinji Zdenki Raguz Zupici¢, kao sucu pojedincu,
u parni¢nom postupku tuzitelja Edoarda Jurkovica,
Recco, Via Palme 36/9, kojega zastupa opunomocenik
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Igor Vretenar, odvjetnik iz Labina, protiv tuzenika
Dzevada Bajramovica, Pula, Zadarska 28, sada nepo-
znata boravista, radi hipotekarne tuzbe, 8. listopada
2024., postavio je tuzeniku DZevadu Bajramovicu,
Pula, Zadarska 28, sada nepoznata boravista, na
temelju ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parni¢nom po-
stupku, privremenog zastupnika Gorana Jovanovica,
odvjetnika iz Labina, buduci da je boraviste tuZenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-529/2024-11 od 8. X. 2024.) (3419)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna sluz-
ba u Cazmi, po sutkinji toga suda Almi Horvatinovi¢,
u tijeku je postupak u pravnoj stvari tuZitelja Nenada
Jancica iz Cazme, E Vidovica 33, protiv tuzenika
Branka Dobrini¢a iz Zagreba, Maksimirska 98, radi
utvrdenja prava vlasni$tva na nekretninama.
Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici tuzenika
pok. Branka Dobrinica koji polazu pravo na nasljed-
stvo da se jave ovom sudu u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: P-787/2024-7 od 24. X. 2024.) (3420)

JAVNI BILJEZNIK BOJAN RUZDJAK IZ ZAGREBA,
Kneza Viseslava 2, kao sudski povjerenik Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, objavljuje da je u tijeku
ostavinski postupak iza ostavitelja pokojnog Slavka
Pozega, roden 18. kolovoza 1943., umro 6. srpnja
2024. u Zagrebu.

Sukladno ¢lanku 127. Zakona o nasljedivanju, pozi-
vaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza pok.
Slavka Pozege, da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave kao nasljednici
Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu ili ovom
javnom biljezniku.

Ako se protekom roka nitko ne prijavi, ostavina ce se
raspraviti na temelju podataka kojima javni biljeznik
raspolaze u spisu.

(Broj: 0-5285/2024, UPP/0S-0-12/2024-12 od 30.
XL 2024.) (3421)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinicu, u pravnoj stvari tuzi-
telja Marinka Bojanica iz Jelsa 112, kojega zastupaju
opunomocenici Vinko Radovani i Mili Razovi¢, odvjet-
nici u Splitu, protiv tuZenika pod 1) Josipa Bojanic¢a
p. Petra, nepoznata boravista, pod 2) Jakova Bojanic¢a
p. Petra, nepoznata boravista, 3) Ivana Bojanica p.
Petra, nepoznata boravista, pod 4) Silvestra Bojanica
p. Petra, nepoznata boravista, pod 5) Petra Bojanica
p. Petra, nepoznata boravista, pod 6) Ane Bojani¢ p.
Petra, nepoznata boravista, pod 7) Dobra Radoni¢ 7.
Franje, nepoznata boravista, pod 8) Marine Grubler
iz Jelse 112, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je tuzenicima privremenog zastupnika Zvonimira
Franetovica, odvjetnika, na temelju odredbe ¢lanka
84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parnicnom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), buduci
da su tuzenici odsutni i nepoznatog boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
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zakonskog zastupnika bi trajao dugo pa bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika kojem je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-3740/2024 od 24. X. 2024.) (3422)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuzitelja Borislava Markovica,
protiv tuzenika: 1. Jurica Petri¢, 2. Bert Barisi¢, 3.
Nikola Barisi¢, 4. Ante Novak, 5. Stana Barisic, 6.
Prosper Butorovi¢, 7. Prosper Barisi¢, 8. Boza Ze-
ljeznak, 9. Dinka Zigi¢, 10. Jadranka Markovi¢, radi
stvarnopravnog vlasnistva nekretnine, postavio je
tuzenima ad 5.17. privremenog zastupnika Zvonimira
Franetovica, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22; dalje: ZPP), jer su tuZenici ad
5.17., izo¢ni i nepoznata boravista, a nemaju opu-
nomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuze-
nike ad 5.1 7. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-1237/2024-4 od 25. X. 2024.) (3423)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU objavljuje da je u
ovrsnom predmetu ovrhovoditeljice Nikoline Ri-
tosa, Koprivnica, Mo¢ile, Marijanska 2, zastupana
po opunomocenici Meliti Ranilovi¢ Ferenc, odvjet-
nici iz Koprivnice, protiv ovrienika Zeljka Ritose,
s evidentiranim prebivalistem u Koprivnici, Ulica
Miklinovec 224, radi ovrhe na nekretninama. Po-
stavio je ovreniku Zeljku Ritosi, s evidentiranim
prebivalistem u Koprivnici, Ulica Miklinovec 224,
privremenu zastupnicu Zeljku Pintari¢, odvjetnicu
iz Varazdina, jer je boraviste ovrSenika nepoznato, a
nema opunomocenika u ovom predmetu, te se dostava
nije mogla obaviti i zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice, a sve
na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1. i 2. tocke 5. ZPP-a.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e ovr-
$enika u ovom postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: Ovr 0b-20/2022-27 0d 22. X. 2024.)  (3424)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nikole
Morica, rod. 14. veljace 1927., a umrlog 14. listopada
1979., sa zadnjom poznatom adresom prebivalista K.
Dumbovi¢ 1, Zagreb.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Nikole Morica, rod.
14. veljace 1927., a umrlog 14. listopada 1979., da
se jave ovom sudu u roku od Sest mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama.
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Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-3114/2023-16 od 24. X. 2024.) (3425)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGREBU
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Karoline Sedla-
¢ek, rod. 1890., a umrle 18. prosinca 1980., sa zadnjom
poznatom adresom prebivalista Crnomerec 14, Zagreb.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Karoline Sedlacek,
rod. 1890., a umrle 18. prosinca 1980., sa zadnjom
poznatom adresom prebivalista Crnomerec 14, Zagreb,
da se jave ovom sudu u roku 6 mjeseci od dana objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-6645/2023-7 od 24. X. 2024.) (3426)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Valpovu,
u pravnoj stvari tuZitelja Croatia osiguranje d.d., OIB:
26187994862, sa sjediStem u Zagrebu, V. Jagica 33,
protiv tuZenika Zlatka Plese, sada nepoznatog pre-
bivalista/boravista, radi isplate, postavio je tuzeniku
Zlatku Plesa privremenu zastupnicu Morisu Miki¢,
odvjetnicu iz Donjeg Miholjca, na temelju odredbe
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91,91/92,58/93,112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 155/23), jer tuzeniku nije poznato
prebivaliSte/boraviste, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku trajao
dugo, tako da bi zbog toga za jednu ili obje stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u postupku
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, te ce ta
prava i duznosti vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-714/2024-9 od 30. X. 2024. 2024.)  (3427)

JAVNI BILJEZNIK RANKICA BENC iz Varazdina,
Vrazova 8¢, kao povjerenik Op¢inskog suda u Va-
razdinu, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak
iza: pok. Barice Cretni, Ulica Stjepana Vukovica 8 A,
Varazdin, rodene 31. listopada 1934. godine, umrle
12. svibnje 2024. godine, s oporukom, drzavljanke
Republike Hrvatske.

Poziva se Ljiljana Stoji¢, rodene 21. sije¢nja 1965.
godine, rodeno prezime Cretni, prije na adresi: Gline,
Ulice Zlatka Sulentica 0, da se prijavi.

Rjesenjem Rankice Benc, javnog biljeznika u Varaz-
dinu, kao povjerenika Op¢inskog suda u Varazdinu,
na temelju ¢lanka 218. Zakona o nasljedivanju, ¢lanka
7. Zakona o izvanparni¢nom postupku i ¢lanka 84.
Zakona o parni¢nom postupku, zakonskoj nasljednici
Ljiljani Stoji¢ necakinji ostaviteljice, postavljen je
privremeni zastupnik odvjetnica gda Maja Tkalcec
iz Odvjetnickog drustva Petri¢ i partneri d.o.0., MBS:
070087087, OIB: 86453829502 s adresom: Varazdin
(Grad Varazdin) Anina ulice 2, s obzirom na to da
se nasljednica koja nema opunomocenika nalazi u
inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti jer nije
poznata inozemna adresa.

Prava i duZnosti privremeni zastupnik vrsi sve dok
se stranke ili njegov opunomocenik ne pojave pred
javnim biljeznikom kao povjerenikom suda, odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud,
odnosno javnog biljeznike da je postavio skrbnika.

(Broj: 0-929/2024, UPP-0S-67/2024 od 11. X.
2024.) (3428)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MELITE CONDRIC kao
sudskog povjerenika Op¢inskog gradanskog suda u
Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Dorotee Cupi¢, kéi Rudolfa s posljednjom adresom
stanovanja Zagreb, Ante Jaksica 14, rod. 6. 2.1951.
godine, a umrle 22. 7. 2024. god.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Dorotee Cupié, da se u roku od 6 mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu ili javnom
biljezniku Meliti Condri¢, Zagreb, Ulica kralja Zvo-
nimira 1/3, kao sudskom povjereniku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
provest ¢e se ostavinska rasprava na temelju podataka
iz spisa, sukladno odredbama Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-5446/2024, UPP/0S-0-2/2024-8 od 30. X.
2024.) (3429)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA IVANE KOVACEVIC,
kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Osijeku,
na temelju rjeSenja Op¢inskog suda u Osijeku, br.
0-2180/2024-2, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Vladislava Ti$me, sina Vladimira TiSme i Emilije
Ti$ma, rodenog 13. srpnja 1932. u Zemunu, sada R
Srbija,, a umrlog 31. svibnja 1994. u Beogradu, R
Srbija, sa zadnjim prebivaliStem u R. Srbiji, Zemun,
Iviceva 4.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Vladislava Tisme da se u roku od 6 mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave
javnom biljezniku.

Ako se do proteka ovog roka nitko ne prijavi, ostavina
¢e se raspraviti na temelju podataka s kojima javni
biljeznik raspolaze i utvrditi da je ostavina presla u
vlasnistvo grada ili op¢ine na podrucju koje se nalazi
u skladu s ¢l. 127. st. 2. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-2180/2024, UPP/0S-0-43/2024)  (3430)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parnicni postupak pokrenut po tuzitelju Ante Basi¢-
Markota, iz Imotskog, Vinjani Gornji 371, (sada na
adresi Drinjacka ulica 14, Zagreb), kojeg zastupa
opunomocenik Mirko Perkusi¢, odvjetnik iz Imotskog,
protiv tuzenika Bo$njak Andrija pok. Cvitana, odsu-
tan i nepoznata boravista, kojeg zastupa privremeni
zastupnik Zvonimir Perkusi¢, odvjetnik u Imotskom,
na temelju ¢l. 84 ZPP-a, koji ¢e zastupati interese
tuzenika dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sud ili dok im Hrvatski zavod za socijalni
rad ne postavi staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: Pu.P-27/2024-8 od 31.X. 2024)  (3431)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, Stalna sluzba u
Otoku poziva ovim oglasom Vukosavu Susa rod. Tor-
bica k¢i Dusana, sada nepoznate adrese s posljednje
poznatom adresom prebivaliSta M. Oreskovica 6,

oglasne stranice
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Banovci, kao i svaku drugu osobu kojoj su poznate
bilo kakve vijesti o njezinom Zivotu da se u roku od
tri mjeseca od dana objavljivanja oglasa u Narodnim
novinama jave ovom sudu jer ¢e se inace nakon isteka
spomenutog roka nestala Vukosava Susa, Banovci,
Marka Oreskovica 6, proglasiti umrlom.

(Broj: R1-47/2023-12 od 30. X. 2024.) (3432)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovi¢, u pravnoj stvari
tuzitelja 1. Ante Glavas, Ulica kneza Mutimira 63, 2.
Split, 2. Stipan Glavas, Slivno 166 Slivno, koje zastupa
opunomocenik/odvjetnik Boris Ujevi¢, Ante Starcevica
10, Imotski, protiv tuzenika 1. Prgomet Matija z. Ma-
tina, 2. Bitanga Iva Z. Andrije, 3. Prgomet Cvitan pok.
Luke, 4. Prgomet Antun pok. Luke, 5. Prgomet Ante
pok. Luke, 6. Prgomet Ivan pok. Mate 7. Prgomet Luka
pok. Mate, 8. Prgomet Ante pok. Ilije, 9. Prgomet Jure
pok. Ilije, 10. Simunovi¢ Jela 7. Mate, 11. Glavas Iva 2.
Joke, 12. Prgomet Milica pok. Luke, 13. Prgomet Ante
pok. Luke, 14. Prgomet Josip pok. Luke, 15. Prgomet
Ivan pok. Josipa, 16. Prgomet Jure pok. Josipa, 17.
Prgomet Jure pok. Josipa, 18. Prgomet Manda ud.
Josipa, 19. Prgomet Ivan pok. Joze, 20. Prgomet Ante
pok. Petra, 21. Prgomet Zorka pok. Petra, 22. Prgomet
Jurka ud. Stjepana 23. Prgomet Ante pok. Marijana,
24. Prgomet Anda ud. Stipana, 25 Prgomet Ante pok.
Stipana, 26. Prgomet Ivan pok. Stipana, 27. Prgomet
Iva pok. Stipana, 28. Prgomet Anda ud. Stipe, 29. Bari¢
Lujza Antina, 30. Parlov Ana ud. Ante, 31. Prgomet
Stana ud. Danka, 32. Bari¢ Petar, Slivno 158, Slivno
21270 Zagvozd 33. Bari¢ Andelko pok. Ante, Split,
Ivekoviceva 39, 34. Simunovi¢ Vlado, Novigradska
2, 21000 Split 40, 35. Simunovié¢ Srecko, dr. Ante
Starcevica 73, 21220 Trogir, 36. Simunovié Niko pok.
Ivana, Split, Novigradska ulica 2, 37. Zovko Nada pok.
Ivana, Stobre¢, Baruna E. Trenka 68, 38. Simunovi¢
Tihomir pok. Milana, Imotski, Hercegovacka 7, 39.
Republika Hrvatska, koju zastupa ODO Split, Stalna
sluzba u Makarskoj, Petra Kresimira IV br. 2, 21300
Makarska, postavio je tuzenicima ad 1. - 31. privre-
menog zastupnika Kresimira Bio¢i¢a - odvjetnika iz
Imotskog, na temelju ¢lanka 84. stavak 1. i 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomoc’enika, a
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuzenicima dugo bi trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-816/2023-9 od 22. VIL 2024.) (3433)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod
poslovnim brojem P-766/2024 tuzitelja Stipe Lapende
iz Krivodola, Ulica Ivana Krstitelja 16, kojeg zastupa
opunomocenik Boris Ujevi¢, odvjetnik iz Imotskog,
protiv tuzenika: 1. Milice Turi¢ pok. Marka, 2. Dome-
Mare Katic¢ z. Marijanove, 3. Miljenka Turi¢a pok.
Petra, 4. Nikole Turi¢a pok. Petra i 5. Slavena Turi¢a
pok. Marka iz Makarske, Kipara Mestrovica 10, te
da je tuzenicima ad 1. i ad 4., zbog ¢injenice $to su
odsutni i nepoznatih boravista postavio privremenog
zastupnika Kresimira Bio¢ica, odvjetnika iz Imotskog.
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Posebno objavljuje da ¢e privremeni zastupnik Kre-
$imir Bioci¢ zastupati navedene tuZene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomodenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-766/2024 od 30. X. 2024.) (3434)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU u pravnoj stvari
tuzitelja Darka Butigana, OIB: 14186179129, iz Du-
brovnika, Od Sigurate 12, kojeg zastupa opunomoce-
nik Zeljko KneZevi¢, odvjetnik iz Dubrovnika, protiv
tuzenika 1. Dubrovacki muzeji, OIB: 78336577061,
Pred Dvorom 3, Dubrovnik, koji zastupa opunomoce-
nik Hrvoje Katusi¢, odvjetnik u Dubrovniku, 2. Neire
Dopbrile Von Somogy, odsutne i nepoznata boravista,
radi utvrdenja i upisa prava vlasnistva, postavio je
tuzenici privremenog zastupnika Nata$u Durovi¢
banovi¢, odvjetnicu iz Dubrovnika na temelju ¢l.
84. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 1 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 25/13, dalje: ZPP) buduci
da je boraviste tuzenice nepoznato i nema opuno-
mocenika, a redoviti bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenici dugo trajao zbog ¢ega
bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzenicu
u postupku sve dok se tuZenica ili njezin opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, podru¢ni ured Dubrovnik ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 16 P-968/2023 od 25. X. 2024.) (3435)

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna sluzba u
Krku, po sutkinji Davorki Podnar, u pravnoj stvari
tuzitelja Franje Semmelrotha iz Slavonskog Broda,
Andrije Stampara 38, kojega zastupa opunomode-
nik Hrvoje Maratovi¢, odvjetnik iz Zagreba, protiv
tuzenih 1. Angelika Gerda Sulina iz SR Njemacke,
Am Hagedorn 13, 41540 Dormagen kao nasljednice
Marjana Suline, Am Hagedorn 13, 41540 Dormagen,
SR Njemacka, koju zastupa opunomocenica Anamarija
Krizanovi¢, odvjetnica iz Krka, Sv. Bernardina 6A,
i 2. Dragana Suline iz SR Njemacke, Eschenstrase
22, 47495 Rheinberg, radi utvrdenja, izvan rocista,
postavio je u postupku tuzenom Draganu Sulina iz
SR Njemacke, Eschenstrase 22, 47495 Rheinberg,
privremenu zastupnicu Jasminu Milosavljevi¢, od-
vjetnicu iz Krka, J. . Strossmayera 16, na temelju
¢lanka 84. stavka 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 1 155/23, dalje: ZPP), jer nema
opunomocenika u RH, nalazi se u inozemstvu te mu
je u vie navrata pokusavana dostava, ali bezuspjesno
te se dostava nije mogla obaviti i redoviti bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenom dugo
trajao pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ce tog
tuZenog u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-906/2023.-15. od 25. X. 2024.) (3436)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, po sutkinji toga suda
Nedi Soli, u pravnoj stvari tuZiteljice Irene Susi¢ Cado-
nja, Pitomaca, Mala Creénjevica, Mala Creénj evica 18,
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koju zastupa opunomocenica Gordana Jeresi¢ Mici¢,
odvjetnica iz Virovitice, protiv tuzenika Almira Susica
Cadonje, Bosna i Hercegovina, Biha¢, Viki¢i 5, sada
nepoznatog boravista, radi razvoda braka i odlu¢ivanja
o roditeljskoj skrbi i uzdrzavanju maloljetne djece,
postavio je Almiru Sugicu Cadonji, sada nepozna-
tog prebivalista i boravista, privremenog zastupnika
Matka Pavi¢ica, odvjetnika iz Bjelovara, na temelju
odredbe ¢l. 84. st. st. 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,57/11, 25/13,
89/14,70/19, 80/22, 114/22, 155/23), s obzirom na to
da je nepoznatog prebivalista, nepoznatog boravista,
nema opunomocenika i redovan bi postupak postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi za
stranku mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavio skrbnika.

(Broj: P Ob-172/2023-22 od 24. X. 2024.) ~ (3437)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, po sutkinji toga
suda Nedi Soli, u pravnoj stvari tuZiteljice - pred-
lagateljice osiguranja Blanke Teodorovi¢, Republi-
ka Njemacka, Graben-Neudorf, Ulmenstr. 1, koju
zastupa opunomocenik Alen Vasiljevi¢, odvjetnik
iz Kutine, protiv tuzenika - protivnika osiguranja
Branka Teodorovica, s posljednjom poznatom adresom
prebivalista u Daruvaru, Mlinska 23, s boravidtem u
Republici Njemackoj, Graben-Neudorf, Ulmenstr. 1,
radi utvrdenja bra¢ne steCevine, postavio je Branku
Teodorovicu, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
privremenog zastupnika Hrvoja Cacica, odvjetnika
u Bjelovaru, A. K. Mio$i¢a 32, na temelju odredbe
¢l. 84. st. 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23), ¢l. 244. st. 1. Obiteljskog
zakona (Narodne novine broj 103/15, 98/19, 47/20,
49/23, 156/23), s obzirom na to da je nepoznatog
prebivalista, nepoznatog boravista, nema opunomo-
¢enika i redovan bi postupak postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranku mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavio skrbnika.

(Broj: P 0b-90/2023-30 od 24. X. 2024.) (3438)

OPCINSKI SUD U PAKOVU, u pravnoj stvari tuzi-
telja Drazena Perica, Hrvoja Vuk¢ica Hrvatinica 27,
bakovo, kojeg zastupa opunomocenik Petar Crnov,
odvjetnik iz Dakova, protiv tuzenika Ilije Dilbera, sada
nepoznatog boravita i prebivalista, radi utvrdenja
prava vlasnistva nekretnina, kojeg zastupa privremena
zastupnica Anka Jakovljevi¢ Grizelj, odvjetnica iz
Dakova, Bana Jelacica 26a, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
dalje: ZPP), jer je tuzeni Ilija Dilber, sada nepoznatog
boravita, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
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zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzeni-
ka Iliju Dilbera u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: P-207/2024-7 od 28. X. 2024.) (3439)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parni¢nom postupku
tuziteljice Livia Michele Saganica iz SAD-a, NJ 07976,
New Vernon, 32 Millbrook Road, kojeg zastupa
opunomocenica Adrijana Anticevi¢ iz Zajednickog
odvjetnickog ureda Adela Budini¢-Kuseta i Adri-
jana Anticevi¢ iz Malog Losinja, protiv tuZenika:
1. Antonie Cucich ud. Giovannia rod. Vlakancich,
Martins¢ica, 2. Antonia Cucicha pok. Giovannia,
Martin$¢ica i 3. Domenica Cucci pok. Giovannia,
Martin$¢ica, svi nepoznatog boravista, zastupa ih
privremena zastupnica Masa Milardovi¢ Jakovljevi¢,
odvjetnica u Malom Losinju, 4. Republike Hrvatske,
OIB: 52634238587, koju zastupa Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Rijeci, 5. Marije Stefani¢ pok. Ivana,
Vidovi¢i 26, sada nepoznata boravista, 6. Valentina
Kucica Ivanova iz Vidovica 9, kojeg zastupa pri-
vremena zastupnica Masa Milardovi¢ Jakovljevi¢,
odvjetnica u Malom Lo$inju, 7. Martina Kucica iz
Cresa, Varozina 13, 8. Marie Saganic¢ iz Martinscice,
Martin§éica 69], kao zakonska nasljednica iza pok.
Marijana Saganica od Ivana iz Martin¢ice 69J, 9.
Antona Plesi¢ od Andela iz Malog Losinja, Vladimira
Gortana 23, 10. Martina Kucic iz Cresa, Palada 10,
11. Tereze Marye Stefanic iz Kanade, Montréal,
QC H1P 1L8, Saint.Leonard, 6180 Rue de Louvois,
12. Marie Stefanich ud. Andrea, Martinscica, 13.
Andriane Stefanich pok. Andrea, Martin$¢ica, 14.
Antonia Stefanicha pok. Andrea, Martins¢ica, 15.
Andree Stefanich pok. Andrea, Martinscica, 16.
Domenica Saganicha pok. Mattea, Vidovici, 17.
Giovannia Burburana pok. Giovannia, Stivan, 18.
Antonia Burburana pok. Giovannia, Stivan, 19. Marie
Toich pok. Domenica, Stivan, 20. Domenica Cuccia
pok. Domenica, 21. Antonia Cuccia pok. Domenica
i22. Pietra Cuccia pok. Domenica, tuZeni nepozna-
tog boravista, zastupa ih privremena zastupnica
Masa Milardovi¢ Jakovljevi¢, odvjetnica u Malom
Loginju, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je
tuzeniku Mariji Stefanic¢ pok. Ivana, Vidovici kbr. 26
nepoznatog boravista, privremenu zastupnicu Masu
Milardovi¢ Jakovljevi¢, odvjetnicu u Malom Loginju,
Losinjskih brodograditelja 23, po osnovi ¢l. 84. st. 1.
i2. tocke 4. Zakona o parni¢cnom postupku (Narodne
novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01.,
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11.,
148/11., 25/13. 1 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava
pismena tuZeniku ne moze izvrsiti, a nema opuno-
mocenika i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice za stranke.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e nave-
denog tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: P-596/2022-48 od 28.X. 2024.) (3440)
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OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Skokandi¢, na
prijedlog sudske savjetnice Maje Skokandi¢ Nobilo,
u pravnoj stvari tuzitelja Op¢ée bolnice Varazdin, OIB:
59638828302, Varazdin, Ivana Mestrovica 1, protiv
tuzenog Camila DZeme, odsutne osobe nepoznata
boravista, radi izdavanja platnog naloga, 23. listopada
2024. postavio je tuzeniku Camilu DZemi privreme-
nu zastupnicu Katarinu Bili$, OIB: 07517562706,
odvjetnicu u Korculi, Hrvatske bratske zajednice
45, na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 111/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07 - Odluka USRH, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 70/19, 80/22 1 114/22),
jer je boraviste tuzenika nepoznato, a nema opunomo-
¢enika u Republici Hrvatskoj te bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa
bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e oznace-
nog tuzenika u pravnoj stvari koja se pred Op¢inskim
sudom u Dubrovniku, Stalna sluzba u Kor¢uli vodi pod
poslovnim brojem P1-424/2024 dok se taj tuzenik ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok nadlezni Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 52 Poslovni broj: P1-424/2024 od 23. X. 2024.)
(3441)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pa-
kracu, objavljuje da je u parni¢nom postupku ovog
suda po tuzbi tuZitelja Davora Sabe, Donja Obrijez 45,
kojeg zastupaju odvijetnici iz Zajednickog odvijetnickog
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski iz Pakraca,
protiv tuzenika: Darija Feltrina, Kovacevac 1, Drazena
Mirkovica, 11271 Surcin, Aeorodromski put 24v,
Republika Srbija, Ernesta Dalponta, Lipik, Slavonska
ulica 34, i Lidije Grgi¢, Pakrac, Ulica ZNG-a 16, te
protiv tuzenih: Gabrijel Feltrin iz Plostine, Branko
Slavujevi¢ iz Tornja, Milica Slavujevi¢ iz Tornja, Bran-
ko Slavujevi¢ iz Duhova, Lazo Slavujevi¢, Stevanov
iz Duhova, Bepi Straga, Ivanov, Toranj, Ana Straga,
Toranj, Antun Straga, Toranj, Marica Straga, Toranj,
Josip Straga, Toranj, Oto Feltrin, Domenikov, Toranj,
Terezija Feltrin, Plostine, Marija Feltrin, Otina, Plosti-
ne, Alfons Feltrin, Domenikov, Plostine, Marija Zili r.
Feltrin, Donji Cagli¢, Gracioza Straga . Feltrin, Donji
Cagli¢, Zorka Krenek . Feltrin, Toranj, Gabrijel Feltrin,
Domenikov, Batinjani, Angelina Feltrin, Plostine, Ivan
Feltrin, Otin, Plostine, Marija Feltrin, Otina, Plotine,
Franjo Dalpont, Mihajlov, Plostine, Angela Pjerobon
r. Dalpont, Plotine, Berta Dalpont, Mihajlova, Nova
Gradiska, Marija Arland r. Dalpont, Plostine, Vinko
Dalpont, Mihajlov, Plostine, Jovanka Zitkar. Dalpont,
Kapetanovo, Franjo Dalpont, Mihajlov, Kricke 79,
Vinko Dalpont, Mihajlov, Francuska, Berta Buritinelo
r. Dalpont, Francuska, svi sada nepoznate adrese, radi
utvrdenja prava vlasni$tva, na temelju odredaba ¢clanka
84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 57/11, 25/13, 70/19, 80/22, 114/22 i
155/23), postavio privremenog zastupnika odvjetnika
iz Zajednickog odvjetnickog ureda Bojan Doneski,
Perica Medakovi¢, Nera Panjkret, Antonio Mihoci
i Kristina Burcar Stargl, tuzeniku Andriji Bjeli¢u iz
Gornje Obrijezi, jer su tuzenici osobe nepoznatog
prebivalista i boravista i koje nemaju opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, i zato $to bi redovan postupak

oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika za poseban slucaj.

(Broj: P-579/2024-9 od 29. X. 2024.) (3442)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki
Aradi¢, u pravnoj stvari tuziteljice Ankice Sunari¢,
Caklje 9, 21327 Podgora, koju zastupa opunomocenica
Ana Barnjak Bagari¢, odvjetnica iz Makarske, protiv
tuzenika: pod 1. Milica Mirna Unkovich, Arneyroad,
Remuera 5/39, Auckland, Novi Zeland, pod 2. Kristo
Dragimir Unkovich, Namata Road, One Tree Hill
99A, Auckland, Novi Zeland, pod 3. Spiro Mili¢i¢
pok. Ivana, pod 4. Joze Mili¢i¢ pok. Ivana, pod 5.
Jeana Ann Lendié, tuzeni od 3. do 5. odsutni i ne-
poznatog prebivalista i boravista, i pod 6. Desmond
Ivan Radonich, New North Road 886, Auckland, Novi
Zeland, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine, 28.
listopada 2024., izvanraspravno, postavio je tuzenima
pod 3. Spiri Mili¢iéu pok. Ivana, pod 4. Joze Milici¢u
pok. Ivana i pod 5. Jeani Ann Lendi¢, koji su odsutni
i nepoznatog prebivalista i boravista, privemenu za-
stupnicu Jadranku Ala¢ Prpi¢, odvjetnicu iz Makarske,
jer je prebivaliste i boraviste tih tuZenika nepoznato,
te nemaju opunomocenika, i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupan e tuZeni-
ke od 3. do 5. sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne izvijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-698/2024-8 od 28. X. 2024.) (3443)

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna sluzba u Krku,
po sutkinji Nataliji Denona, u izvanparni¢nom postupku
predlagatelja Nenada Sabalje, Porat 25, 51511 Porat,
kojeg zastupa opunomocenik Franjo Hodani¢, odvjetnik
iz Krka, protiv protustranke Silvije Lukaci¢, Porat 29,
51511 Porat, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice,
postavio je Dunju Kreso, odvjetnicu iz Krka, OIB:
97437410373, kao privremenu zastupnicu, na temelju cl.
84.st. 1.12. t. 4. ZPP-a (Narodne novine 53/91, 91,92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje ZPP), jer Silvija Lukaci¢ ne
prima pismena, a nema opunomocenika kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e Sil-
viju Lukaci¢ u postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: R1-199/2022-11 od 1. VIL. 2024.)  (3444)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku
BariSi¢u, u parni¢nom predmetu po tuzbi tuzitelja
Ivana Madercica, Virovitica, J. J. Strossmayera 138,
kojeg zastupa opunomocenik Kosta Lacmanovicu,
odvjetnik iz Virovitice, Trg bana Jelaci¢a 21, protiv
tuzene Brlas zadruge, Busetina 50, po nepoznatim
sljednicima, radi utvrdenja prava vlasnistva nekret-
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nina, postavio je tuzenoj Brlas zadruzi, Buetina 50,
po nepoznatim slijednicima, priviemenu zastupnicu
Gordanu Jeresi¢ Mici¢, odvjetnicu iz Virovitice, T.
Masaryka 2, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat Ce tuze-
nike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-493/2024-7 0d 29. X. 2024.) (3445)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, u pravnoj stvari tu-
zitelja Ivana Mader¢i¢a iz Virovitice, J. J. Strossmayera
138, kojega zastupa opunomocenik mr. sc. Kosta Lac-
manovi¢, odvjetnik iz Virovitice, protiv 1. tuZenika Joze
Jovanovica iz Busetine, sada nepoznatog boravista, i 2.
tuzene Mare Jovanovic iz Busetine, sada nepoznatog
boravista, oboje zastupani po privremenom zastu-
pniku Darku Novacicu, odvjetniku iz Virovitice, radi
utvrdenja prava vlasnistva na nekretninama, postavio
je 1. tuzeniku Jozi Jovanovi¢u iz Busetine i 2. tuZenoj
Mari Jovanovi¢ iz Busetine, privremenog zastupnika
Darka Novacica, odvjetnika iz Virovitice, jer je boraviste
tuzenih nepoznato, nemaju opunomocenika te zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19; 80/22, 114/22, 155/23; dalje u tekstu ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se 1. tuZeni
Jozo Jovanovi¢ iz Busetine i 2. tuzena Mara Jovanovi¢
iz BuSetine ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da je postavilo staratelja (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-489/2024-9 od 28. X. 2024.) (3446)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, u pravnoj stvari tuzi-
telja Ivana Madercica, iz Virovitice, J. J. Strossmayera
138, kojega zastupa opunomocenik mr. sc. Kosta Lac-
manovié, odvjetniku iz Virovitice, protiv tuzenika Mate
Mikol¢ica ostav., Busetina, sada nepoznatog boravista,
zastupanog po privremenoj zastupnici Gordani Jeresic
Mici¢, odvjetnici iz Virovitice, radi utvrdenja prava
vlasnidtva na nekretninama, postavio je tuzeniku Mati
Mikol¢i¢u ostav., Bu$etina, privremenu zastupnicu
Gordanu Jeresi¢ Mi¢i¢, odvjetnicu iz Virovitice, jer je
boraviste tuzenika nepoznato, nema opunomocenika te
zato §to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19; 80/22, 114/22, 155/23; dalje u tekstu ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se tuzenik Mato Mikol¢ic ostav., BuSetina ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-490/2024-9 od 28. X. 2024.) (3447)



