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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hr vat skoj.
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NADMETANJA
Klasa: 310-18/23-01/01
Urbroj: 405-08/01-24-8 od 15. XI. 2024.
 (288)
Agencija za ugljikovodike, na temelju odredbi 
članka 59. Zakona o istraživanju i eksploataciji 
ugljikovodika (Narodne novine broj 52/18, 
52/19 i 30/21), objavljuje

OBAVIJEST
o provođenju nadmetanja radi odabira 
najpovoljnijeg ponuditelja za istraživanje 
geotermalnih voda u istražnom prostoru 
»Ludbreg« radi izdavanja dozvole za pridobi-
vanje geotermalnih voda u energetske svrhe.

I.
Nadmetanje radi odabira najpovoljnijeg ponudite-
lja za istraživanje geotermalnih voda u istražnom 
prostoru »Ludbreg« radi izdavanja dozvole za 
pridobivanje geotermalnih voda u energetske 
svrhe (u daljnjem tekstu: nadmetanje) provodi se 
u skladu s Odlukom Ministarstva gospodarstva i 
održivog razvoja, klasa: 392-01/23-01/118, urbroj: 
517-07-3-2-23-2, od 7. rujna 2023. godine.

II.
U skladu s odredbama članka 54. stavka 3. 
Zakona o istraživanju i eksploataciji ugljiko-
vodika (u daljnjem tekstu: Zakon), izdavanje 
dozvole za pridobivanje geotermalnih voda u 
energetske svrhe (u daljnjem tekstu: geoter-
malne vode), provodi se na temelju jednog 
nadmetanja u jedinstvenom postupku koji 
započinje postupkom odabira najpovoljnijeg 
ponuditelja za izdavanje dozvole za istraživa-
nje geotermalnih voda, a završava sklapanjem 
ugovora o eksploataciji geotermalnih voda.
Predmet nadmetanja je odabir najpovoljnijeg 
ponuditelja za istraživanje geotermalnih voda 
u istražnom prostoru »Ludbreg« radi izda-
vanja dozvole za pridobivanje geotermalnih 
voda. Predmet nadmetanja obuhvaća cijeli 
jedinstveni postupak izdavanja dozvole za 
istraživanje geotermalnih voda te dozvole 
za pridobivanje geotermalnih voda sa svim 
njegovim fazama.

III.
U skladu s odredbama članka 59. stavka 1. 
Zakona, postupak radi odabira najpovoljnijeg 
ponuditelja za davanje dozvole za istraživanje 
geotermalnih voda započinje danom objave 
obavijesti o namjeri provođenja nadmetanja 
u službenom glasilu Republike Hrvatske, a 
završava davanjem dozvole za istraživanje 
geotermalnih voda ili donošenjem odluke o 
poništenju postupka nadmetanja.

IV.
U skladu s odredbama članka 63. Zakona, 
nakon provedenog postupka nadmetanja za 
izdavanje dozvole za istraživanje geotermalnih 
voda u skladu s odredbama Zakona, Mini-
starstvo gospodarstva će za istražni prostor 

donijeti odluku o izdavanju dozvole za istra-
živanje geotermalnih voda.
U skladu s odredbama članka 64. Zakona, 
dozvola za istraživanje geotermalnih voda 
izdaje se na rok potreban za provođenje istraž-
nih radova koji iznosi najviše pet godina, uz 
mogućnost produljenja roka valjanosti dozvole 
za istraživanje geotermalnih voda najviše dva 
puta uz maksimalno trajanje svakog produ-
ljenja od 6 mjeseci.

V.
Odluku o izdavanju dozvole za istraživanje 
geotermalnih voda donijet će Ministarstvo 
gospodarstva na prijedlog Povjerenstva za 
odabir najpovoljnijeg ponuditelja u nadme-
tanju (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a koje 
otvara, pregledava i ocjenjuje ponude u skladu 
s odredbama članka 62. Zakona.

VI.
Dokumentacija za nadmetanje u postupku 
nadmetanja (u daljnjem tekstu: Dokumentaci-
ja za nadmetanje), objavljuje se na službenim 
mrežnim stranicama Ministarstva gospodar-
stva i Agencije za ugljikovodike.
Uvjeti izvođenja istražnih radova, vrsta i količina 
istražnih radova, uvjeti pravne i poslovne, finan-
cijske, tehničke i stručne sposobnosti ponuditelja 
te način njihovog dokazivanja, razlozi za isklju-
čenje ponuditelja, sadržaj ponude i način izrade 
ponude, kriteriji prema kojima će se odlučivati 
o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno 
ocjenjivati pristigle ponude, obveza dostave jam-
stva za ozbiljnost ponude i sve ostale informacije 
potrebne za podnošenje ponude propisani su u 
Dokumentaciji za nadmetanje.
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s naznakom: »ne otvaraj – nadmetanje radi 
odabira najpovoljnijeg ponuditelja za istraži-
vanje geotermalnih voda u istražnom prostoru 
»Ludbreg« radi izdavanja dozvole za pridobi-
vanje geotermalnih voda u energetske svrhe«.
Ponude se moraju dostaviti najkasnije do 
18. prosinca 2024. do 12 sati. Ponude se 
mogu dostaviti osobno ili putem pošte uz 
uvjet da su iste zaprimljene do krajnjeg 
roka za dostavu ponuda. Ponude dostavljene 
nakon isteka krajnjeg roka za dostavu po-
nuda se ne otvaraju, već se iste obilježavaju 
kao neispravne i vraćaju se podnositeljima 
ponuda.

XI.
Povjerenstvo će, sukladno članku 62. Zakona, 
otvoriti, pregledati i ocijeniti ponude i obaviti 
sve ostale radnje u svrhu davanja prijedloga 
Ministarstvu gospodarstva za izdavanje do-
zvole za istraživanje geotermalnih voda u roku 
ne dužem od dva mjeseca od dana isteka roka 
za podnošenje ponuda.
Sukladno članku 63. Zakona, Ministarstvo 
gospodarstva će donijeti odluku o izdavanju 
dozvole za istraživanje geotermalnih voda 
odabranom ponuditelju.

Agencija za ugljikovodike 
Zagreb

b) načini na koje ponuditelj ili zajednica 
ponuditelja namjerava izvršavati djelatnosti 
koje su predmet dozvole za istraživanje geo-
termalnih voda,
c) ukupna kvaliteta podnesene ponude,
d) financijski uvjeti koje je ponuditelj po-
nudio radi izdavanja dozvole za istraživanje 
geotermalnih voda,
e) bilo kakav nedostatak učinkovitosti ili od-
govornosti u bilo kojem obliku koje je naf-
tno-rudarski gospodarski subjekt pokazao u 
drugim državama, a u prijašnjim obavljanjima 
djelatnosti koje su predmet dozvole.
Sukladno prethodno navedenom, a u vezi 
s točkom e) kriterija za odabir ponude, u 
obzir će se uzimati i bilo kakav nedostatak 
učinkovitosti ili odgovornosti u bilo kojem 
obliku koje je naftno-rudarski gospodarski 
subjekt pokazao u prijašnjim obavljanjima 
djelatnosti koje su predmet dozvola izdanih 
u Republici Hrvatskoj.
Na taj način primjenjuje se načelo zabrane 
diskriminacije i načelo transparentnosti su-
kladno članku 13. stavku 2. Zakona.

X.
Ponude se dostavljaju u pisanom obliku u 
zatvorenoj omotnici na adresu: Agencija za 
ugljikovodike, Miramarska 24, 10000 Zagreb, 

VII.
Nadmetanje se provodi za istražni prostor 
»Ludbreg« koji se nalazi na području Grada 
Ludbrega u Varaždinskoj županiji. Pregledni 
zemljovid istražnog prostora »Ludbreg« zajed-
no s koordinatama vršnih točaka predmetnog 
istražnog prostora nalazi se u Dokumentaciji 
za nadmetanje.

VIII.
Odabrani najpovoljniji ponuditelj za istra-
živanje geotermalnih voda, nakon što od 
Ministarstva gospodarstva dobije dozvolu 
za istraživanje geotermalnih voda, izvodi 
istraživanje geotermalnih voda u skladu s 
odredbama i uvjetima navedenim u dozvoli 
za istraživanje geotermalnih voda, uz pošti-
vanje svih odredbi Zakona i povezanih pod-
zakonskih akata, kao i svih ostalih propisa 
Republike Hrvatske.

IX.
U skladu s odredbama članka 61. Zakona, 
kriteriji za odabir ponude prema kojima će 
se odlučivati o odabiru najpovoljnijeg ponu-
ditelja, odnosno ocjenjivati pristigle ponude 
su sljedeći:
a) tehnička, financijska i stručna sposobnost 
ponuditelja ili zajednice ponuditelja,

Klasa: 960-03/23-01/175
Urbroj: 345-250/560-24-28 od 13. XI. 2024. (286)
Hrvatske ceste d.o.o. za upravljanje, građenje i održavanje državnih cesta, Vončinina 3, 10000 Zagreb, OIB: 55545787885, objavljuju

JAVNO NADMETANJE
za prodaju rabljenih vozila.
1. PREDMET PRODAJE
POPIS RABLJENIH VOZILA

Br. Marka i tip vozila Godina 
proizvodnje Broj šasije Kilometri

1. MERCEDES BENZ 2225, s ugrađenom hidrauličkom platformom marke BARIN tip ABC16 1991. WDB61903415595479 195787
2. MERCEDES BENZ ATEGO 1517, s hidrauličkom dizalicom marke PALFINGER, PA 19000 A 2000. WDB9700751K555838 14819
3. MERCEDES BENZ 709 D, s hidrauličkom dizalicom HIAB 031 1991. WDB6690031P130950 73889

2. UVJETI I NAČIN PRODAJE
Predmetna vozila prodaju se pojedinačno.
Početna cijena iznosi:
– vozilo br. 1. – 84.240,00 EUR bez PDV-a
– vozilo br. 2. – 40.320,00 EUR bez PDV-a
– vozilo br. 3. – 11.808,00 EUR bez PDV-a
Prodaja vozila se obavlja po načelu »viđeno-kupljeno«, što isključuje sve naknadne prigovore po bilo kojoj osnovi.
Podnošenje ponude ima značaj prihvaćanja svih uvjeta iz ovog Javnog nadmetanja i ukupne ponudbene dokumentacije, kao i svih posljedica 
koje iz toga proizlaze.
Osim ugovorene cijene kupac snosi i sve ostale zavisne troškove.
Svi sudionici u nadmetanju dužni su na ime Jamčevine uplatiti iznos od 10 % utvrđene početne cijene. Jamčevina se uplaćuje u korist društva 
Hrvatske ceste d.o.o., IBAN: HR4324020061100579490, poziv na broj 250-2024-OIB uplatitelja.
Ponuditelji kojima se vraća jamčevina nemaju pravo na kamatu za razdoblje od njezine uplate do isplate odnosno povrata.
Kupcu se jamčevina uračunava u cijenu.



PETAK, 15. STUDENOGA 2024. BROJ 132 – STRANICA 3 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

I. vrste – izvanredni profesor iz znanstvenog 
područja tehničkih znanosti, polje strojarstvo 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Pristupnici na natječaj (m/ž) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
a) životopis (potpisan);
b) preslik odgovarajuće diplome doktorskog, 
odnosno diplome sveučilišnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija;
c) opis dosadašnje znanstvene, umjetničke, 
nastavne i stručne djelatnosti;
d) popis objavljenih znanstvenih, umjetničkih 
i stručnih radova i priložiti preslike relevant-
nih radova;
e) dokaz o državljanstvu;
f) za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj, osim navedenih 
isprava odnosno priloga, dostaviti potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spome-
nuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristupinformacijama/835.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile 
u Puli može prikupljati, koristiti i dalje obra-
đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

8. KRITERIJ ODABIRA
Najpovoljnijom ponudom smatra se ponuda s 
najvišom ponuđenom kupoprodajnom cijenom 
(istom ili većom od početne) u EUR (bez PDV-a).
Ponude s cijenom manjom od početne neće 
se razmatrati.
U slučaju odustanka najpovoljnijeg ponudite-
lja, najpovoljnijim ponuditeljem će se smatrati 
sljedeći najpovoljniji ponuditelj uz uvjet da 
je ponudio iznos jednak ili veći od početne 
cijene. Odabrani ponuditelj koji odustane 
od ponude gubi pravo na povrat jamčevine.
9. MJESTO I VRIJEME RAZGLEDAVANJA 
VOZILA
Potencijalnim ponuditeljima omogućen je 
uvid u stanja vozila uz obveznu prethodnu na-
javu na tel: (01) 4722-602. Sva vozila dostupna 
su za pregled na adresi Jadranska avenija 6, 
Lučko (HAC).
10. OSTALI POTREBNI PODACI
Za sve dodatne informacije vezano uz ovo jav-
no nadmetanje, ponuditelji se mogu obratiti 
na e-adresa: nenad.maljkovic@hrvatske-ceste.
hr ili tel: 01/4722-602.

Hrvatske ceste d.o.o., Zagreb

 (287)
Na temelju članka 6. Zakona o zakupu i ku-
poprodaji poslovnog prostora (NN br. 125/11, 
64/15, 112/18), Klinika za dječje bolesti Za-
greb objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
na mrežnim stranicama Klinike za dječje 
bolesti Zagreb (https://www.kdb.hr/natjeca-
ji/23090/obavijest-o-javnom-natjecaju) 15. 11. 
2024. godine objavljeni su javni natječaji za 
davanje u zakup dijela prostora za postavljanje 
samoposlužnih aparata u prostorima objekta 
Klinike za dječje bolesti Zagreb.

Klinika za dječje bolesti  
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/24-01/12
Urbroj: 143-01-10-24-1 (7235)
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Zagrebačka 
30, Pula, raspisuje

NATJEČAJ
1. Tehnički fakultet
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto 

Ako odabrani kupac ne potpiše ugovor o ku-
poprodaji vozila ili ne uplati ugovoreni iznos u 
roku od 8 dana od dana potpisivanja ugovora, 
jamčevina se ne vraća.
Ponuditeljima čija ponuda ne bude prihva-
ćena, jamčevina će biti vraćena u roku od 8 
dana od dana zaprimanja obavijesti o odabiru.
3. UVJETI SUDJELOVANJA
Ponuditelji mogu biti fizičke i pravne osobe.
Ponuda za kupnju rabljenog vozila u vlasniš-
tvu društva Hrvatske ceste d.o.o. obavezno 
mora sadržavati:
• preslik osobne iskaznice, ako je ponuditelj 
fizička osoba
• preslik rješenja o upisu u sudski registar 
ako je ponuditelj pravna osoba
• popunjeni ponudbeni list (PRILOG I.)
• dokaz o uplaćenoj jamčevini
• potvrdu porezne uprave da ponuditelj nije 
dužnik po osnovi javnih davanja, ne stariju 
od 30 dana (za pravne osobe).
Ponuditelj na dan otvaranja ponuda ne smije 
imati dospjelih obveza prema društvu Hrvat-
ske ceste d.o.o.
4. ROK ZA DOSTAVU PONUDA
Rok za dostavu ponuda je 26. studenoga 
2024. godine do 12 sati.
5. NAČIN I MJESTO DOSTAVE PONUDA
Ponuda se predaje u zatvorenoj omotnici s 
naznakom »Ponuda za kupnju rabljenog vozila 
– ne otvaraj«, te adresom primatelja (Hrvatske 
ceste d.o.o., Vončinina 3, 10000 Zagreb).
Adresa ponuditelja se ispisuje na poleđini 
omotnice.
Zakašnjele ponude neće se uzimati u obzir i 
neotvorene će se vratiti ponuditelju.
Nepotpune i nepravilne ponude neće se uzi-
mati u razmatranje.
Otvaranje ponuda će biti javno, 26. studenoga 
2024. godine u 12 sati na adresi Hrvatske ceste 
d.o.o., Vončinina 3, IV. kat (velika dvorana). 
6. ROK VALJANOSTI PONUDE
30 dana od određenog za dostavu ponude.
7. ODABIR NAJPOVOLJNIJE PONUDE
Svi ponuditelji o ishodu javnog nadmetanja 
i odabiru najpovoljnijeg ponuditelja bit će 
obaviješteni u roku od 15 dana od otvaranja 
ponuda.
Odabrani ponuditelj dužan je ugovor o kupo-
prodaji vozila potpisati najkasnije u roku 30 
dana od dostave obavijesti o odabiru najpo-
voljnije ponude te je dužan isplatiti kupopro-
dajnu cijenu u roku od 8 dana od potpisivanja 
ugovora o kupoprodaji.
Prodavatelj pridržava pravo u svakom trenut-
ku do zaključenja kupoprodajnog ugovora 
poništiti javno nadmetanje bez obrazloženja i 
bez prava ponuditelja na naknadu štete zbog 
odustanka prodavatelja.
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godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavao je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93., 
27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od dana objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Ako se kandidat poziva na dodatne kompe-
tencije, dužan je dostaviti dokumentaciju u 
originalu ili ovjerenom presliku:
1. poznavanje stranog jezika (stupanj prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike, svjedodžba ili druga isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove 
ili druga isprava)
2. osnovne digitalne vještine (uvjerenje, certi-
fikat, potvrda, svjedodžba ili druga isprava) i
3. iskustvo rada na projektima (potvrda ili 
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih 
projekata).

u Pododsjeku obrade i analize seizmograf-
skih podataka na Seizmografskom odjelu 
Seizmološke službe pri PMF-u, Geofizičkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=6f81e77b-
1bbf-48c8-ace9-2b8acae58490.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana, 
od objavljivanja natječaja u Narodnim no-
vinama. 
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2109-47-01-24-01 od 15. XI. 2024.
 (7315)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 
i članka 61. Statuta Osnovne škole »Petar 
Zrinski« Šenkovec Školski odbor raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi i uvjete propisane člankom 39. 
stavkom 2. Zakonom o ustanovama.
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 

Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku na 
elektroničku adresu: natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr, s naznakom: Prijava na natječaj uz 
navođenje naziva radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova.
Sveučilište zadržava pravo poništiti natječaj ili 
ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja 
razloga poništenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj 
stranici Sveučilišta.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

Klasa: 112-01/24-01/27
Urbroj: 251-25-03-06-1/3-24-1 od 8. XI. 
2024. (7278)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, rektor raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta suradnika, interni 
naziv: grafičar u Uredu za tiskane medije, na 
određeno vrijeme do 30. studenoga 2026., s 
punim radnim vremenom, jedan izvršitelj 
(m/ž).
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natječaja i stručni uvjeti za radno 
mjesto dostupni su na mrežnoj stranici Sveu-
čilišta u Zagrebu, na poveznici: https://www.
unizg.hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-
informacija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 8. XI. 2024.
 (7291)
Poništava se objava natječaja (7291) PMF-a 
Sveučilišta u Zagrebu, objavljenog u NN br. 
131 od 13. XI. 2024. jer je objavljen neispravan 
tekst natječaja.

***
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje 

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste 
– voditelj ustrojstvene jedinice 4, na ne-
određeno vrijeme, uz uvjet probnog rada 
od tri mjeseca, u punom radnom vremenu, 
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(3) Iznimno ravnatelj škole može biti i osoba 
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka ako u trenutku pri-
jave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja škole su pozna-
vanje stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima, a kandidati za rav-
natelja ne moraju imati dodatne kompetencije. 
(5) Dodatne kompetencije za ravnatelja do-
kazuju se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju. 
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
(6) Svi dokazi iz stavka 5. točaka 1., 2. i 3. 
ovog članka dostavljaju se u izvorniku ili 
ovjerenoj preslici. 
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenoj 
preslici sljedeću dokumentaciju:
– životopis 
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– domovnicu odnosno dokaz o državljanstvu 
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili 
elektronički zapis HZMO i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova) 
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana) 

kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
internetskoj stranici škole.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili poštom na adresu: 
Osnovna škola »Petar Zrinski« Šenkovec, M. 
Tita 21, Šenkovec, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Za natječaj za imenovanje rav-
natelja/ice – ne otvarati«.

Osnovna škola »Petar Zrinski« 
Šenkovec

Klasa: 007-04/24-02/14
Urbroj: 2168-02-01-24-01 (7327)
Na temelju članka 126. stavaka 1.- 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
članka 58. Statuta Školski odbor Osnovne 
škole Fažana raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u školi, a koji može biti: 
a) sveučilišni diplomski studij ili 
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili 
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjeti propisani člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. 
(2) Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u stavku 1. točki 1. ovoga članka 
ravnatelj škole može biti i osoba koja je zavr-
šila stručni četverogodišnji studij za učitelje 
kojim se stječe 240 ECTS bodova. 

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) 
na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
ravnopravno javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muške i ženske osobe.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
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Kandidati za navedeno radno mjesto, osim 
općih uvjeta propisanih člankom 12. Zakona 
moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete 
utvrđene Pravilnikom i to:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij iz područja društvenih znanosti polje 
pravo, tehničkih znanosti polje arhitektura i 
urbanizam, polje građevinarstvo, polje ge-
odezija ili završen stručni diplomski studij 
iz područja tehničkih znanosti polje arhi-
tektura i urbanizam, polje građevinarstvo, 
polje geodezija, najmanje pet godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, položen 
državni ispit, organizacijske sposobnosti i 
komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje upravnim tijelom.
Na temelju članka 35. stavka 1. Uredbe o kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14, 48/23) osobe koje su po 
ranijim propisima stekle visoku stručnu spre-
mu mogu biti raspoređene na radna mjesta za 
koja je kao uvjet utvrđen stupanj obrazovanja 
magistar ili stručni specijalist.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natječaj navode se 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-adresa, 
isključivo za potrebe postupka) i uz pisanu 
prijavu potrebno je priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (ili preslik 
važeće osobne iskaznice ili putovnice ili vojne 
iskaznice ili domovnice)
– preslik rodnog lista
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim javnim natječajem: preslik diplome
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godi-
na što se dokazuje sljedećim dokumentima 
(potrebno je dostaviti dokaze iz točke a) i 
točke b)):
a) elektronički zapis – u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osigura-
nje, koji zapis/potvrda ne smije biti stariji 
od 1 mjeseca, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu 
na natječaj i navedene dokaze, dužan je pri-
ložiti rješenje o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom i dokaz o tome na koji je način 
prestao prethodni radni odnos.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja. 
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja od 15. 11. 2024 do 23. 11. 
2024. godine.
Na natječaj mogu se javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Fažana, Puljska cesta 9, 52212 Fažana u za-
tvorenoj omotnici s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«. 

Osnovna škola Fažana

Klasa: 112-02/24-02/15
Urbroj: 2198-01-24-2 od 6. XI. 2024. (7329)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), sukladno Pravilniku 
o unutarnjem redu upravnih tijela Zadarske 
županije (»Službeni glasnik Zadarske županije« 
broj 4/22, 6/24 – u daljnjem tekstu: Pravilnik), 
a na temelju Odluke o raspisivanju javnog 
natječaja za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za prostorno uređenje, zaštitu okoliša i 
komunalne poslove (klasa: 112-02/24-02/15, 
urbroj: 2198-01-24-1 od 6. studenoga 2024. 
godine), župan Zadarske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika u Upravnom 
odjelu za prostorno uređenje, zaštitu oko-
liša i komunalne poslove.
U skladu s Planom prijma u službu u uprav-
na tijela Zadarske županije u 2024. godini 
(»Službeni glasnik Zadarske županije« broj 
3/24, 9/24, 12/24) raspisuje se javni natječaj 
za imenovanje:
– pročelnika Upravnog odjela za prostorno 
uređenje, zaštitu okoliša i komunalne poslove, 
radno mjesto broj 87., a sada 93. iz Pravilnika, 
1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.

– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ ( odluke o imenovanju). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti propisani dokaz o pravu na 
koji se poziva, a prednost u odnosu na ostale 
kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj: 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj: 121/17). Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 48. st. 1. – 3. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) pozivaju se 
da prilikom prijave na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave i sve 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom 
zapošljavanja iz stavka 1. članka 49. navede-
nog zakona, a koji su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja po-
veznica: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843Dodatne informacije o navedenim 
dokazima potražite na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na 
natječaj i navedene dokaze, dužan je priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu o priznatom statusu 
invalida rata iz koje je vidljivo to pravo i dokaz 
o tome na koji je način prestao prethodni 
radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
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Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Na mrežnoj stranici Zadarske županije www.
zadarska-zupanija.hr i na oglasnoj ploči Za-
darske županije bit će dostupan opis poslova 
i podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natječajem, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata. Na navedenoj mrežnoj stranici te 
na oglasnoj ploči Zadarske županije, Božidara 
Petranovića 8, 23000 Zadar, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Zadarska župa-
nija, Božidara Petranovića 8, 23000 Zadar 
s obaveznom naznakom »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za prostorno uređenje, zaštitu okoliša 
i komunalne poslove – ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka 
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske župa-
nije, Zrinsko-frankopanska 8, 23000 Zadar, a 
ako je prijava upućena poštom preporučeno 
ili predana ovlaštenom pružatelju poštanskih 
usluga, dan predaje pošti, odnosno ovlašte-
nom pružatelju poštanskih usluga smatra se 
danom predaje javnopravnom tijelu kojem 
je upućena.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
se izvijestiti dostavom rješenja o imenovanju 
izabranog kandidata u zakonskom roku.

Zadarska županija

Klasa: 112-02/24-01/18
Urbroj: 2196-01-5-24-11 od 11. XI. 2024.
 (7331)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/19), 
pročelnica Upravnog odjela za financije i na-
bavu Grada Vukovara donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu na neodređeno vrijeme.
I. Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu na neodređeno vrijeme na radno mjesto 
viši referent za gradske rashode – 1 izvršitelj/
ica u Upravnom odjelu za financije i nabavu, 
Odsjek za proračun i proračunsko računovod-

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne do-
kaze iz članka 49. navedenog zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13, 98/19) dokazuje to rješenjem ili potvr-
dom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to 
pravo, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuje to 
odgovarajućom javnom ispravom o invali-
ditetu na temelju koje se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba s invalidite-
tom, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu 
u ovom javnom natječaju.
Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja kao i one koji nisu podnijele 
pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome će biti 
obaviještene pisanim putem.
Javni natječajni postupak obuhvaća obaveznu 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
data (pisano testiranje i intervju) na koju mogu 
pristupiti samo kandidati koji su podnijeli 
pravodobnu i urednu prijavu i koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Riječni i pojmovni skupovi u ovoj Odluci 
koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski rod.

stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja,
b) dokaz o radnom iskustvu iz kojeg se ned-
vojbeno može utvrditi radno iskustvo na po-
slovima odgovarajuće stručne spreme i struke 
određene ovim javnim natječajem u trajanju 
od najmanje pet godina (ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca), 
koji sadrži vrstu poslova i vremenska razdo-
blja u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit ili uvjerenje/svjedodžbu o položenom 
pravosudnom ispitu za kandidate koji imaju 
položen pravosudni ispit)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o imenovanju. 
Sve isprave prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o imenovanju, iza-
brani kandidat predočit će izvornike.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit može se primiti u službu i raspo-
rediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku od godine dana od prijma u 
službu u skladu s člankom 14. Zakona.
Ako ne položi državni ispit u propisanom 
roku, u skladu s člankom 115. Zakona točka 
g), služba prestaje po sili zakona istekom roka 
u kojem je bio obvezan položiti državni ispit.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit u skladu s član-
kom 92. Zakona.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javnog natječaja kao i sve dokaze kojima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), 
dokazuje to potrebnim dokumentima. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na stranici Mini-
starstva branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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3. asistenta za znanstveno područje društvenih 
znanosti, polje komunikacijske znanosti (5.05).
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
119/2022.).
Posebni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojem:
1. završen sveučilišni diplomski studij iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti, 
polje ekonomija.
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i 
kriterijima te načinu vrednovanja pristupni-
ka u postupcima po natječajima za izbor na 
suradnička radna mjesta asistenta i višeg asi-
stenta na Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u 
Dubrovniku https://www.unidu.hr/wp-content/
plugins/quarascope/download.php?file=26176
2. završen sveučilišni diplomski studij iz 
znanstvenog područja tehničkih znanosti, 
polje računarstvo.
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i 
kriterijima te načinu vrednovanja u postupku 
po natječajima za izbor u suradničko zvanje 
i na radna mjesta asistenta i višeg asistenta 
https://www.unidu.hr/wp-content/plugins/
quarascope/download.php?file=41042.
3. završen sveučilišni diplomski studij iz znan-
stvenog područja društvenih znanosti, polje
informacijske i komunikacijske znanosti ili 
komunikacijske znanosti.
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih odlukom o dodatnim uvjetima i 
kriterijima te načinu vrednovanja u postupku 
po natječajima za izbor u suradničko zvanje i 
na radno mjesto asistenta https://www.unidu.
hr/wp-content/plugins/quarascope/download.
php?file=43477.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natječaj, 
obvezno prilažu:
– životopis (s posebnom naznakom dosadaš-
njeg radnog iskustva, društvene djelatnosti i 
poznavanja stranih jezika)
– preslik diplome o odgovarajućoj stručnoj 
spremi
– prijepis ocjena položenih ispita na studijima
– dokaz o državljanstvu.
Pristupnici mogu priložiti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti
– dokaz praktičnog iskustva i/ili rada u nastavi 
u odgovarajućem području, polju i grani
– dokaz o poznavanju stranog jezika
– nagrade i priznanja

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21) dužni su priložiti dokumentaciju o 
ispunjavanju uvjeta. (članak 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji i popis dokaza za 
ostvarivanje prava pri zapošljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natječaj, 
obvezan je priložiti i dostaviti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz članka 49. navedenog zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju popisani su na sljedećem linku: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo te dokaz o tome na koji je način 
prestao prethodni radni odnos.
Prijave na natječaj mogu poslati osobe obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr. 
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima, neće se razmatrati.
Ovaj natječaj objavljuje se i na internetskoj stra-
nici Sveučilišta u Dubrovniku (www.unidu.hr).
Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

 (7333)
Odlukom Senata Sveučilište u Dubrovniku 
objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na suradničko radno 
mjesto:
1. asistenta za znanstveno područje društve-
nih znanosti, polje ekonomija, grana marke-
ting (5.01.12)
2. asistenta za znanstveno područje tehničkih 
znanosti, polje računarstvo (2.09)

stvo objavljen 16. listopada 2024. godine u 
Narodnim novinama broj 119 i na službenim 
stranicama Grada Vukovara.
II. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
III. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama i 
na službenoj stranici Grada Vukovara www.
vukovar.hr.

Grad Vukovar

 (7332)
Sveučilište u Dubrovniku objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
na suradničko radno mjesto:
– višeg asistenta za znanstveno područje 
prirodnih znanosti, polje matematika (1.01) 
na Fakultetu elektrotehnike i primijenjenog 
računarstva Sveučilišta u Dubrovniku, a radi 
obavljanja znanstvenoistraživačkog rada na 
projektu: »Conduction – Optimalno uprav-
ljanje i redukcija modela za evolucijske i po-
dacima vođene probleme (Optimal control 
and model reduction for evolution and data 
driven problems)«.
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
119/2022.).
Poseban uvjet:
– stečen akademski stupanj doktora znanosti 
iz znanstvenog područja prirodnih znanosti, 
polje matematika.
Potrebna znanja i vještine su: iskustvo u teoriji 
upravljanja, funkcionalnoj analizi i parcijalnim 
diferencijalnim jednadžbama, programiranje 
u Matlabu ili sličnom programskom paketu, 
sposobnost timskog rada, izvrsno poznavanje 
pisanog i govornog engleskog jezika.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natječaj, 
obvezno prilažu:
– životopis (s posebnom naznakom dosa-
dašnjeg radnog iskustva i poznavanja strani 
jezika)
– dokaz o državljanstvu
– preslik diplome o odgovarajućoj stručnoj 
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti
– popis objavljenih znanstvenih i stručnih 
radova
– dvije preporuke.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
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za primijenjenu ekologiju: https://www.unidu.
hr/wp-content/plugins/quarascope/download.
php?file=43528.
Pristupnici, uz potpisanu prijavu na natječaj, 
obvezno prilažu:
– životopis (s posebnom naznakom dosadaš-
njeg radnog iskustva, društvene djelatnosti i 
poznavanja strani jezika)
– preslik diplome o odgovarajućoj stručnoj 
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti
– prijepis ocjena položenih ispita na studijima
– dokaz o državljanstvu
– za strane državljane dokaz o izvrsnom po-
znavanju hrvatskog jezika.
Pristupnici mogu priložiti i drugu dokumen-
taciju, a posebno:
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti
– dokaz praktičnog iskustva i/ili rada u nastavi 
u odgovarajućem području i polju
– dokaz o poznavanju stranog jezika
– nagrade i priznanja
– potvrde o osposobljenosti ili usavršavanju 
u struci
– preporuke (npr. mentora diplomskog ili 
doktorskog rada, profesora, bivšeg poslo-
davca i dr.).
Prijave na natječaj mogu poslati osobe obaju 
spolova.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21) dužni su priložiti 
dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta. (čla-
nak 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i Popis dokaza za ostvarivanje prava 
pri zapošljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu za 
javni natječaj, obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz članka 49. navede-
nog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju popisani 
su na sljedećem linku: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno pro-
pisima kojima se uređuje zaštita osobnih podata-
ka, omogućiti uvid u natječajnu dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog 
natječaja imenuje Senat Sveučilišta u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrđuju popis kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upućuje 
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
S odabranim kandidatom sklopit će se ugo-
vori o radu na određeno vrijeme u skladu 
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od 
šest mjeseci.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

 (7334)
Odlukom Senata Sveučilište u Dubrovniku 
objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i izbor na suradničko 
radno mjesto
1. višeg asistenta za znanstveno područje 
tehničkih znanosti, polje računarstvo (2.09)
2. višeg asistenta za znanstveno područje 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda 
(4.01).
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
119/2022.).
Posebni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojem:
1. stečen akademski stupanj doktora znanosti 
iz znanstvenog područja tehničkih znanosti, 
polje računarstvo.
Uvjeti: prema Zakonu o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
119/2022.).
Poseban uvjet:
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima i 
kriterijima te načinu vrednovanja u postupku 
po natječajima za izbor u suradničko zvanje 
i na radna mjesta asistenta i višeg asistenta 
https://www.unidu.hr/wp-content/plugins/
quarascope/download.php?file=41042.
2. stečen akademski stupanj doktora znanosti 
iz znanstvenog područja biotehničkih znanosti
Uz poseban uvjet pristupnici moraju predočiti 
dokaze o zadovoljavanju i dodatnih uvjeta 
propisanih Odlukom o dodatnim uvjetima i 
kriterijima te načinu vrednovanja u postupku 
po natječajima za izbor na suradnička na rad-
na mjesta asistenta i višeg asistenta na Odjelu 

– potvrde o osposobljenosti ili usavršavanju 
u struci
– preporuke (npr. mentora diplomskog ili dok-
torskog rada, profesora, bivšeg poslodavca i dr.).
– potvrdu o upisanom poslijediplomskom 
doktorskom studiju.
Prijave na natječaj mogu poslati osobe obaju 
spolova.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21) dužni su priložiti dokumentaciju o 
ispunjavanju uvjeta. (članak 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji i popis dokaza za 
ostvarivanje prava pri zapošljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu za 
javni natječaj, obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz članka 49. navede-
nog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju popisani 
su na sljedećem linku: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), obvezan je prilo-
žiti i dostaviti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o 
tome na koji je način prestao prethodni 
radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
obvezan je priložiti i dostaviti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr. 
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima, neće se razmatrati.
Ovaj natječaj objavljuje se i na internetskoj stra-
nici Sveučilišta u Dubrovniku (www.unidu.hr).
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Mandat ravnatelja je četiri godine, a ista osoba 
po isteku mandata može biti ponovno imeno-
vana. Ravnatelja imenuje općinski načelnik.
Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati oba spola. Riječi i pojmovi koji ima-
ju rodno značenje koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidat koji se javlja na natječaj podnosi 
vlastoručno potpisanu prijavu koja sadrži: 
ime i prezime, adresu stanovanja, broj mo-
bitela, e-adresu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica)
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara
– uvjerenje (elektronički zapis ili potvrda) 
HZMO-a o radnom stažu, ne starije od 1 
mjeseca od dana objave natječaja
– dokaz o najmanje pet godina rada u knjiž-
nici (npr. ugovor, potvrda i slično)
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, ne 
starije od 1 mjeseca od dana objave natječaja,
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada Knjiž-
nice i čitaonice Gračac.
Položen stručni ispit za zvanje knjižničara ima 
i osoba koja je oslobođena polaganja navede-
nog stručnog ispita na temelju zakona kojima 
je uređivana knjižnična djelatnost. Dokumenti 
se dostavljaju u izvorniku ili preslici. Kandidat 
koji bude predložen za imenovanje dužan je 
izvornike dostaviti na uvid prije imenovanja.
Dokumentacija dostavljena u preslici kao i 
dokumentacija prikupljena putem sustava 
e-Građani neće se vraćati. Za kandidate koji 
ispunjavaju uvjete iz natječaja može se prove-
sti testiranje putem intervjua radi dodatnog 
utvrđivanja njihovih kvaliteta i sposobnosti 
te ciljeva i motivacije za rad, o čemu će biti 
obaviješteni telefonski ili elektroničkim pu-
tem. Ako kandidat bude pozvan na testiranje, 
a istome ne pristupi, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu sukladno posebnom za-
konu. Dokumentacija se dostavlja u presliku. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s članku 102. i 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), ima prednost u odnosu na ostale kan-

 (7336)
Sveučilište u Dubrovniku objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama br. 119 
od 16. listopada 2024., i na web-stranicama 
Sveučilišta u Dubrovniku 9. listopada 2024., 
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
(do povratka privremeno odsutne zaposle-
nice) i raspored na poslove radnog mjesta 
I. vrste – suradnik u Službi za marketing i 
podršku studijima i studentima na Sveučilištu 
u Dubrovniku.

Sveučilište u Dubrovniku

Klasa: 611-02/24-01/1
Urbroj: 2198-31-01-24-2 od 11. XI. 2024.
 (7338)
Na temelju članka 20. Zakona o knjižnicama 
i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine 
17/19, 98/19, 114/22, 36/24), članka 41. i 43. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) 
te Odluke o raspisivanju ponovljenog javnog 
natječaja za imenovanje ravnatelja Knjižnice 
i čitaonice Gračac, klasa: 611-02/24-01/1, 
urbroj: 2198-31-01-24-1 od 11. studenoga 
2024. godine, općinski načelnik raspisuje

PONOVLJENI JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Knjižnice i čita-
onice Gračac
– 1 izvršitelj na puno radno vrijeme.
Za ravnatelja Knjižnice i čitaonice Gračac 
može, na temelju četverogodišnjeg plana 
rada, biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s tim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,
te ispunjava druge uvjete utvrđene statutom.
Iznimno, ako se na ovaj ponovljeni natječaj 
ne javi osoba koja ima propisane uvjete za 
ravnatelja javne knjižnice, može se na temelju 
predloženog četverogodišnjeg plana rada, 
imenovati osoba koja ima završen sveučilišni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij ili s tim izjednačen studij, 
uz uvjet polaganja stručnog ispita za zvanje 
knjižničara u roku od tri godine od dana ime-
novanja, te ispunjava druge uvjete utvrđene 
Statutom.

rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), obvezan je prilo-
žiti i dostaviti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o 
tome na koji je način prestao prethodni 
radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu s odredbama Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), obvezan je priložiti i dostaviti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
a prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju putem e-adrese ured@unidu.hr. 
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima, neće se razmatrati.
Ovaj natječaj objavljuje se i na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Dubrovniku (www.
unidu.hr).
Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Povjerenstva za provedbu postupka javnog 
natječaja imenuje Senat Sveučilišta u Dubrov-
niku. Povjerenstva utvrđuju popis kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upućuje 
na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pri-
stupi razgovoru smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
S odabranim kandidatom sklopit će se ugo-
vori o radu na određeno vrijeme u skladu 
sa Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti, uz obvezni probni rad od 
šest mjeseci.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

 (7335)
Odlukom Senata Sveučilišta u Dubrovniku 
Sveučilište u Dubrovniku objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama br. 74 od 
19. lipnja 2024., za prijam u radni odnos i 
izbor u suradničko zvanje i na radno mjesto 
asistenta za znanstveno područje društvenih 
znanosti, polje ekonomija (5.01.) za jednog 
izvršitelja.

Sveučilište u Dubrovniku
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gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
– 12 mjeseci radnog staža u struci i
– položen stručni ispit.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova, na oglašeno radno 
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obvezno navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: 
Uredba) i Zakonom o provedbi opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18), Centar kao 
voditelj obrade osobnih podataka s istima će 
postupatiprema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u čl. 5. Uredbe.
Uz prijavu na natječaj kandidat/kandidatkinja 
dužni su priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
javnog natječaja u izvorniku ili preslici:
– životopis
– domovnicu
– rodni list
– diplomu o stručnoj spremi
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
(HZMO-a o radnom stažu)
– uvjerenje o položenom državno-stručnom 
ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana) i
– preslik vozačke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan/na se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, rješenje 
i dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili 
evidencijski list Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje). Kandidati koji se u prijavi pozivaju 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17 
i 98/19) uz prijavu na natječaj dužni su osim 

Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoručno potpisanu prijavu ili 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj te se njihove prijave neće razmatrati, 
o čemu će biti obaviješteni pisanim putem. 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave na 
natječaj s propisanom dokumentacijom do-
stavljaju se u zatvorenoj omotnici na adresu: 
Općina Gračac, Park sv. Jurja 1, 23440 Gračac 
poštom ili osobno predajom pisarnici, s na-
pomenom: »Natječaj za ravnatelja Knjižnice 
i čitaonice Gračac – ne otvaraj«. Prijava je 
zaprimljena u roku ako je prije isteka roka 
zaprimljena u pisarnici Općine Gračac, a ako 
je upućena poštom preporučeno ili predana 
ovlaštenom pružatelju poštanskih usluga, 
dan predaje pošti, odnosno ovlaštenom pru-
žatelju poštanskih usluga smatra se danom 
predaje. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava. Zadržava se pravo 
poništenja natječaja bez obrazloženja.

Općina Gračac

Klasa: 112-01/24-01/13
Urbroj: 2178-1-43-01-23-3 od 12. XI. 2024.
 (7340)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijaln po-
litike klasa: 100-01/24-02/722, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje odgajatelja/ice za rad s 
djecom bez odgovarajuće roditeljske skrbi i 
mladima s problemima u ponašanju u CPUZ 
»Kuća sretnih ciglica« na neodređeno radno 
vrijeme, uz probni rok od šest mjeseci.
Sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22) odgajatelj/
ica treba zadovoljavati sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-

didate samo pod jednakim uvjetima i dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze iz članka 103. 
citiranog Zakona. Navedeno na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome 
na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, po Zakonu o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva 
na prednost pri zapošljavanju priložiti sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu sa Zakonom o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu 
smatraju se javne isprave na temelju kojih se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog 
Zakona.
Prijavom na natječaj kandidat potvrđuje da 
je upoznat s pravnim Na temelju prikupljanja 
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o 
zaštiti njihova čuvanja, te njihovim pravima, a 
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te daje suglasnost 
Općini Gračac na prikupljanje i obradu svo-
jih osobnih podataka u svrhe natječajnog 
postupka kao i suglasnost za objavu istih kao 
rezultata natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u natječaju.
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Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natje-
čaja dostavljaju se elektroničkom poštom u 
PDF formatu na adresu: fizika@phy.uniri.hr.
Opis poslova i uvjeti radnog mjesta (nakon 
zaposlenja)
– upis doktorskog studija Fizika iz znanstve-
nog područja Prirodnih znanosti, polje Fizika, 
smjer studija: Fizika kondenzirane materije 
na Fakultetu za fiziku Sveučilišta u Rijeci i 
shodno tome sva zaduženja vezana za svoj 
doktorski studij, odnosno bit će zadužen za 
polaganje ispita, obranu područja, obranu 
teme, pisanje doktorskog rada, obrana dok-
torskog rada i ostala zaduženja koja se mogu 
pojaviti vezano za doktorski studij,
– doktorski rad bit će povezan s temom pro-
jekta i projektnim aktivnostima,
– rad na istraživačkom projektu koji može 
uključivati, ali nije ograničen na istraživa-
nje literature, sintezi dopiranih poluvodič-
kih filmova, analizi i karakterizaciji filmova 
tehnikama kao npr. SEM, EDS, XPS, SIMS, 
XRD, PL, HR-TEM, XRD, FIB, Raman, obradu 
ekperimentalnih podataka, pisanje znanstve-
nih radova, ALD narastanje metalnih oksida, 
dopiranje tankih filmova primjenom ALD 
tehnike
– priprema materijala za promociju i pove-
ćanje vidljivosti
– vođenje evidencije o radnim satima
– traženje ponuda za određene laboratorijske 
potrepštine
– usavršavanje na inozemnim institucijama,
– sudjelovanje na međunarodnim znanstve-
nim skupovima,
– sudjelovanje na dvije organizirane radionice 
ili ljetnim/zimskim školama,
– objavu rezultata istraživanja u znanstvenim 
publikacijama,
– izlaganje postera/predavanja u svrhu po-
pularizacije znanosti.
Trogodišnja školarina je osigurana sredstvima 
projekta »Povećanje međunarodne vidljivosti 
riječkog laboratorija za pretražnu elektronsku 
mikroskopiju«.
Rok za podnošenje prijave s prilozima je 8 dana 
od zadnje objave natječaja u odgovarajućem 
mediju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati.
Pristupnici na natječaj suglasni su da Sveučili-
šte u Rijeci, Fakultet za fiziku može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji reguliraju zaštitu osobnih poda-
taka. Pristupnici koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 

radno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca, objavljen u Narodnim novinama 
broj 120 od 18. listopada 2024.
2. Ova Odluka objavit će se u Narodnim no-
vinama.

Općina Krašić

Klasa: 035-01/24-01/91
Urbroj: 2170-137-003-01-24-1 od 12. XI. 
2024. (7348)
Fakultet za fiziku Sveučilišta u Rijeci, Radmile 
Matejčić 2, raspisuje

NATJEČAJ
za rad na projektu »Povećanje međunarodne 
vidljivosti riječkog laboratorija za pretražnu 
elektronsku mikroskopiju (NPOO.C3.2.R2-
I1.06.0083)« na Fakultetu za fiziku Sveučilišta 
u Rijeci (do 30.6.2026.)
– izbor jednog izvršitelja (m/ž) suradnik 
na projektu na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Prijavi na natječaj prilaže se:
– životopis,
– preslik dokaza o državljanstvu Republike 
Hrvatske ili druge države,
– preslik diplome na diplomskom i prijedi-
plomskom studiju,
– prijepis ocjena diplomskog i prijediplom-
skog studija te prosječna ocjena diplomskog 
i prijediplomskog studija,
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu (e-radna knjižica),
– uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj 
sposobnosti odnosno potrebnim psihofizič-
kim osobinama (za prvi izbor na Sveučilištu 
u Rijeci),
– motivacijsko pismo na engleskom jeziku 
u kojem će istaknuti zadovoljavanje uvjeta/
prednosti i motivaciju za rad na ovom rad-
nom mjestu.
Uvjeti za prijem:
– razina 7.1. sv – završen sveučilišni diplomski 
studij fizike
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Prednosti za prijem:
– radno iskustvo s nekim eksperimentalnim 
tehnikama koje će se koristiti u okviru pro-
jekta: SEM (smatrat će se kao prednost), ALD 
(smatrat će se kao prednost), XPS (smatrati će 
se kao prednost), UV/Vis (smatrat će se kao 
prednost), SIMS (smatrat će se kao prednost), 
PL, Raman
– dobro razvijene interpersonalne vještine, 
uspjeh u radu kao član interdisciplinarnog i 
kolegijalnog tima.

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 102. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihove obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi n ac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave na natječaj podnose se poštom (prepo-
ručenom pošiljkom) ili neposredno u roku od 
8 dana na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica«, Stanka 
Vraza 44, 35000 Slavonski Brod, s naznakom: 
»Natječaj za zapošljavanje – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Odluke o odabiru objavit će se 
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natječaja te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata 
te privolu za Objavu informacije o izabranoj 
osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata 
te struku. Privola za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj 
natječaj. Kandidat/kinja može u svakom 
trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka, o čemu će mu CPUZ 
»Kuća sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv 
privole možete podnijeti osobno ili e-poštom 
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica« 

Slavonski Brod

Klasa: 112-02/24-01/04
Urbroj: 238-15-03-24-05 od 11. XI. 2024.
 (7344)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 64/11, 4/18, 112/19) pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj za radno mjesto 
referent-komunalno poljoprivredni redar, 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, na puno 
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naznakom predmeta: »Za natječaj za radno 
mjesto – muzejski tehničar«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku objavom na 
službenim mrežnim stranicama Nacionalnog 
muzeja moderne umjetnosti.

Nacionalni muzej  
moderne umjetnosti

Klasa: 110-01/24-01/ 271
Urbroj: 2177-47-01-24-1 od 11. XI. 2024.
 (7366)
Na temelju članka 33. Statuta Doma za odra-
sle osobe Ljeskovica, članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18, 3/19), Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji radnih mjesta i prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/23-02/512, urbroj 524-08-01-02/5-23-2 
od 2. 11. 2023. godine, ravnatelj Doma za 
odrasle osobe Ljeskovica Rada Matoš, dipl. 
soc. radnik objavljuje

NATJEČAJ
za prijam
– stručnog radnika u sustavu socijalne za-
štite 2 – socijalni radnik – 1 izvršitelja/ica, 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij soci-
jalnog rada
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad (licenca)
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– presliku domovnice ili osobne iskaznice
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
i stečenom stručnom zvanju (diploma)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 
dana od objave natječaja)
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za samostalan rad (licenca)
– na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Svi dokazi prilažu se u neovjerenom presliku, 
a izabrani kandidat predočit će izvornik.

– potvrdu o položenom stručnom ispitu za 
muzejsko zvanje muzejski tehničar (ako je 
prethodno položen).
U prijavi za natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke prijavitelja (ime, prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu).
Dokumentaciju je potrebno dostaviti u neo-
vjerenom presliku, a prije donošenja odluke o 
odabiru kandidata, odnosno sklapanja ugovora 
o radu, poslodavac će od izabranog kandidata 
tražiti dostavu ovjerenih preslika. Priložena 
natječajna dokumentacija se ne vraća.
Potvrda o položenom stručnom ispitu za mu-
zejskog tehničara nije eliminatorni zahtjev, 
a u slučaju izbora kandidata bez položenog 
stručnog ispita za zvanje muzejskog tehničara 
isti će ugovorom o radu će biti obvezan u roku 
od godine dana položi stručni ispit.
Na javni poziv mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu 
Nacionalnom muzeju moderne umjetnosti 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na javni natječaj te do-
kumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu 
odabira kandidata te privolu na objavu oba-
vijesti o rezultatima javnog natječaja. Privola 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka je 
uvjet za prijavu na javni natječaj.
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se u 
skladu s važećim propisima, odnosno Općom 
uredbom o zaštiti podataka od 27. travnja 
2016. godine između Europskog parlamenta i 
Vijeća Europske unije te Zakonom o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Nacionalni muzej moderne umjetnosti pri-
država pravo dodatnih testiranja odnosno 
razgovora s kandidatima. Poziv na pisano 
testiranje ili razgovor, prijavljeni kandidati 
će dobiti e-poštom.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama i na mrežnim stranicama 
Muzeja, na e-adresu: nmmu@nmmu.hr, s 

prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za 
pristupnike koji se u prijavi na natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19., 24/21.), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici: https://gov.hr/hr/prednost-pri-
zaposljavanju/916. Fakultet pridržava pravo 
provesti testiranje kandidata, o čemu će kan-
didati koji su predali pravovremene i potpune 
prijave na natječaj biti naknadno obaviješteni. 
Fakultet pridržava pravo poništiti natječaj i 
ne izabrati ni jednog kandidata. Obavijest o 
ishodu natječajnog postupka bit će objavljena 
po završetku natječajnog postupka na: https://
www.phy.uniri.hr/hr/.

Sveučilište u Rijeci 
Fakultet za fiziku

Urbroj: IP-194/2024 od 15. XI. 2024. (7362)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 29/24) i Suglasnosti 
Ministarstva kulture i medija na pokretanje 
postupka zapošljavanja na neodređeno vrije-
me (klasa: 112-01/24-01/0093, urbroj: 532-02-
01/1-24-02 od 16. svibnja 2024.), Nacionalni 
muzej moderne umjetnosti raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto
– muzejski tehničar – 1 izvršitelj/ica, puno 
radno vrijeme, probni rad dva mjeseca.
Opći uvjeti:
– završeno srednje obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva.
Posebni uvjeti:
– vozačka dozvola B-kategorije
– znanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Uz prijavu/pismo zamolbe treba priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o ukupnom radnom stažu (potvrda 
HZMO-a),
– potvrde prethodnih poslodavaca o vremenu i 
vrstama posla koje je kandidat/kinja obavljao/la 
(umjesto potvrde, moguće je dostaviti preslike 
prethodnih ugovora o radu s opisom posla)
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 3 mjeseca),
– preslik domovnice ili osobne iskaznice,



STRANICA 14 – BROJ 132 PETAK, 15. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

 (7374)
Institut za oceanografiju i ribarstvo objavljuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje
1. na znanstveno radno mjesto – znanstveni 
suradnik, u znanstvenom području prirodne 
znanosti, znanstveno polje biologija, jedan 
izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom, u Laboratoriju 
za mikrobiologiju,
2. na suradničko radno mjesto – viši asistent, 
u znanstvenom području prirodne znanosti, 
znanstveno polje biologija, za rad na projektu 
»Povezivanje ekološke uloge rastilišta i trofič-
kih obrazaca s dinamikom ribljih populacija i 
raznolikosti – LinkFish (IP-2022-10-7542)«, za 
koje je Hrvatska zaklada za znanost dodijelila 
financijska sredstva, jedan izvršitelj/izvršite-
ljica, na određeno vrijeme od dvije godine, s 
punim radnim vremenom, u Laboratoriju za 
ihtiologiju i priobalni ribolov.
Kandidati/kinje za zapošljavanje na radna mjesta 
pod 1. i 2., trebaju ispunjavati kriterije za izbor 
na radno mjesto propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti te uvjete 
koji su propisani Pravilnikom o uvjetima za 
izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna 
mjesta Instituta za oceanografiju i ribarstvo, 
koji se nalazi na mrežnim stranicama Instituta 
(https://galijula.izor.hr/dokumenti/).
Kandidati/kinje za zapošljavanje na radno mjesto 
pod 1. trebaju ispunjavati i uvjete iz Pravilnika o 
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja.
Kandidati/kinje za zapošljavanje na radno 
mjesto pod 2. trebaju imati posebna znanja o:
– analizi i interpretaciji velikih skupova poda-
taka, statističkim metodama višeparametarske 
analize i alatima za vizualizaciju,
– programskim jezicima i alatima za mo-
deliranje kao što su Python, R, C++ ili MA-
TLAB ili specifičnim softvareima za ekološko 
modeliranje, analizi matematičkih modela i 
dinamičkim modelima.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik diplome o završenom odgovarajućem 
doktorskom studiju (ili rješenje o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije za 
one kandidate koji su kvalifikaciju stekli u 
inozemstvu) i to:
– u znanstvenom području prirodne znanosti, 
polje biologija (za radno mjesto pod 1.),
– u znanstvenom području prirodne znanosti, 
polje biologija, matematika, geofizika, fizika 
ili interdisciplinarne prirodne znanosti (za 
radno mjesto pod 2.),
– popis radova te opis znanstvene i stručne 
djelatnosti,

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo predno-
sti sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužan/a je uz prijavu na javni natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. stavak 2. navedenog zakona.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave u Narodnim novinama, nepo-
sredno ili poštom na adresu: Dom za odrasle 
osobe Ljeskovica, Josipa Kneževića 41, 34350 
Čaglin, s naznakom »Ne otvaraj – natječaj za 
socijalnog radnika«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Prije donošenja odluke o izboru, poslodavac 
zadržava pravo održavanja razgovora (inter-
vjua) s kandidatima. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj, 
o čemu joj se dostavlja pisana obavijest.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na isti način i u istom roku.

Dom za odrasle osobe Ljeskovica

 (7371)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/24-02/721, urbroj: 
524-08-01-02/5-24-2), ravnateljica Centra za 
pružanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– stručni radnik u sustavu zaštite djece – 
odgojitelj (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž) na neo-
dređeno i puno radno vrijeme – 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj 
internetskoj stranici Centra za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
pisano obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Rijeka

Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se 
u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema posebnom zakonu, te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
i 102. stavak 1. do 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19 i 84/21) uz prijavu na javni natječaj i 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog na-
tječaja, dužan/a su dostaviti dokaze iz članka 
103. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti sukladno članku 48. stavak 1. do 3. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) dužan/na su 
uz prijavu na javni natječaj osim dokaza o is-
punjavanju uvjeta iz javnog natječaja, priložiti 
i dokaze iz članka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu 
za osobe koje se kandidiraju na temelju 
stavka 3. članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke 
o imenovanju).

– dokaz o državljanstvu,
– dokaze o ispunjavanju uvjeta propisanih 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja i kriterija Instituta za oceanografiju i 
ribarstvo (za radno mjesto pod. 1.),
– dokaz o upisu u Upisnik znanstvenika – 
matični broj znanstvenika (za radno mjesto 
pod 1.),
– motivacijsko pismo s istaknutim posebnim 
znanjima koje kandidat posjeduje (za radno 
mjesto pod 2.).
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji da 
dostave dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Pozivaju se osobe iz članka 48. stavaka 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata da dostave dokaze iz članka 49. 
stavka 1. istog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prava prednosti pri zapošljavanju: (https://
branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/
mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-za-
posljavanju/4414).
Prijave i dokazi o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u elektroničkom obliku u jednom 
cjelovitom dokumentu u PDF-u na e-adresu: 
natjecaj@izor.hr u roku od 30 dana od objave 
natječaja.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na služ-
benoj internetskoj stranici Instituta za ocea-
nografiju i ribarstvo (www.izor.hr).

Institut za oceanografiju i ribarstvo

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2176-40-07-24-1 od 15. XI. 2024.
 (7375)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novi-
ne broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Jasenovac, Školski odbor Osnovne škole Ja-
senovac raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
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Uz prijavu na oglas potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
propisane razine
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(članak 15. Zakona) ne starije od šest mjeseci,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
u trajanju od najmanje jedne godine što se 
dokazuje slijedećim dokumentima:
a) potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i slično),
– kandidat koji bude izabran bit će dužan 
priložiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
U prijavi na natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, e-pošte, isključivo 
za potrebe postupka).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Urednom se smatra samo prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u oglasu.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Za natječaj – »Natječaj za višeg 
stručnog suradnika – ne otvaraj« na adresu: 
Općina Baška Voda, Obala sv. Nikole 65, 21320 
Baška Voda.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Baška Voda

Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– magistar ekonomske struke ili stručni spe-
cijalist ekonomske struke, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– položen državni ispit propisane razine
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Pored navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
iz članka 12. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. istog zakona.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit propisane razine, a ko-
jeg će u slučaju prijma u službu biti obvezni 
položiti u skladu sa zakonom.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste u 
ovom oglasu za osobe u muškom rodu upo-
rabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na oglas pozvati se na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario to pravo dužan 
je u prijavi priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju propisanu zakonom kojom to 
potvrđuje kao i rješenje o priznatom sta-
tusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz da 
je nezaposlen.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti putem pisanog testiranja te intervju. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Baška Voda www.
opcinabaskavoda.com naveden je opis poslova 
i podaci o plaći, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Baška Voda, objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Jasenovac, Braće Radić 145, 44324 Jasenovac, 
u zatvorenoj omotnici, s naznakom »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Jasenovac 
Jasenovac

Klasa: 112-02/24-01/05
Urbroj: 2181-17-05-24-01 od 12. XI. 2024.
 (7376)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i Pravilnika 
o unutarnjem redu općinske uprave Općine 
Baška Voda (GL 3/24, 9/24, 10/24, 22/24, 24/24, 
27/24), pročelnik Upravnog odjela za proračun 
i financije Općine Baška Voda raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto viši 
stručni suradnik na neodređeno vrijeme 
u Upravnom odjelu za proračun i financije 
Općine Baška Voda, 1 izvršitelj/ica.



PETAK, 15. STUDENOGA 2024. BROJ 132 – STRANICA 17 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

u evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje (potrebno je dostaviti dokaze 
iz točke a) i točke b))
– vlastoručno potpisanu izjavu podnositelja 
prijave da za prijem u službu ne postoje za-
preke iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
U prijavi na natječaj navode se podaci podno-
sitelja prijave (ime i prezime, adresa stanova-
nja, broj telefona odnosno mobitela, e-adresa).
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju.
Dopunu prijave moguće je podnijeti zaključ-
no do dana isteka roka objavljenog javnog 
natječaja.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete navedene u javnom natječaju, mjero-
davan je posljednji dan roka za podnošenje 
prijava.
Prijavom na ovaj javi natječaj kandidat daje 
privolu za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi na javni natječaj, 
kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u 
svrhu izbora kandidata i privolu na dostavu 
obavijesti o rezultatima javnog natječaja koja 
se dostavlja svim kandidatima, uključujući 
ime i prezime kandidata te struku. Prikuplje-
ni osobni podaci obrađivat će se u skladu s 
važećim propisima, odnosno s Uredbom EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu – Zakon o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), Zakon o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 

novine broj 123/23), objavljene stručne uvjete 
ispunjavaju i osobe koje su stekle višu stručnu 
spremu (VŠS) na temelju prijašnjih propisa.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada 
je Drniš, Trg kralja Tomislava 1.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima, podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima više stručne spreme 
i struke, sukladno članku 13. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete provest će se provjera znanja 
i sposobnosti putem pisanog testiranja te 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Drniša www.drnis.hr 
naveden je opis poslova i podaci o plaći, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– prijavu – vlastoručno potpisanu
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome kojom se potvrđu-
je ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određenih ovim 
javnim natječajem; kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojeg je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem odnosno razinom obrazovanja to u 
Republici Hrvatskoj izjednačeno
– uvjerenje o položenom državnom stručnom 
ispitu ako ga je podnositelj prijave položio
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(članak 15. ZSN-a) ne starije od 3 mjeseca od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine što se dokazuje slijedećim 
dokumentima:
a) potvrdom o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ili elektronički zapis u 
slučaju da je podnositelj prijave podnio zahtjev 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
b) potvrdom poslodavca ili drugim odgovara-
jućim dokazom (ugovor o radu, rješenje i sl.) 
o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje 1 (jednu) godinu a koje je evidentirano 

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2182-6-04/01-24-1 od 12. XI. 2024.
 (7377)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
tekstu dalje: ZSN) pročelnik Upravnog odjela 
za prostorno uređenje, graditeljstvo, komu-
nalno gospodarstvo i zaštitu okoliša Grada 
Drniša raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca, u Grad Drniš, 
Upravni odjel za prostorno uređenje, gradi-
teljstvo, komunalno gospodarstvo i zaštitu 
okoliša, na radno mjesto
– stručni suradnik za prostorno uređenje 
i graditeljstvo – 1 izvršitelj – m/ž.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Potrebno stručno znanje za radno mjesto 
Stručnog suradnika za prostorno uređenje 
i graditeljstvo definirano je Pravilnikom o 
unutarnjem redu gradske uprave Grada Drniša 
(Službeni glasnik Grada Drniša broj 6/19, 
1/20, 4/20 i 1/24):
– VŠS, sveučilišni prvostupnik ili stručni pr-
vostupnik građevinske ili  druge odgovarajuće 
struke tehničkog smjera,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na PC-u (rad u Wordu 
i Excelu).
Dokazi se prilažu u izvorniku ili u presliku 
koji ne treba biti ovjeren, a izabrani kandidat 
će prije donošenja rješenja o prijmu predočiti 
izvornike.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit, a koji će u slu-
čaju prijma u službu biti obvezni položiti u 
skladu sa ZSN-om.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na 
muške i ženske osobe.
Sukladno Zakonu o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (Narodne 
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d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-

Na web-stranici www.drnis.hr i na oglasnoj 
ploči gradske uprave Grada Drniša, Trg kralja 
Tomislava 1, 22320 Drniš, bit će objavljeno 
vrijeme i mjesto održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj koverti na 
adresu: Grad Drniš, Povjerenstvo za proved-
bu javnog natječaja, Trg kralja Tomislava 1, 
22320 Drniš, s naznakom: »Za javni natječaj 
– stručni suradnik za prostorno uređenje i 
graditeljstvo – ne otvaraj«.
Prijave se dostavljaju u roku od 15 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
poštom ili osobno u pisarnicu Grada Drniša 
na adresi Grad Drniš, Trg kralja Tomislava 
1, 22320 Drniš.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se 
izabrati i u tom slučaju se donosi odluka 
o poništenju natječaja u roku 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopu-
šteno podnošenje pravnih lijekova. Odluka 
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na natječaj.

Grad Drniš

Klasa: 601-02/24-05/13
Urbroj: 254-614-04-24-10 od 12. XI. 2024.
 (7379)
Na temelju članka 37. Zakona o predškol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), članka 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97-ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 
151/22), članka 51. Statuta Dječjeg vrtića 
Kolibri i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg 
vrtića Kolibri o raspisivanju javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Kolibri, klasa: 601-02/24-05/13, urbroj: 254-
614-04-24-05 od 12.11.2024., Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Kolibri raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića  
Kolibri.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili

tog prava, dužan je uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji 
se poziva.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika ili sporazumnim raskidom), 
potrebno je dostaviti preslik dokaza o načinu 
prestanka prethodnog radnog odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
šljavanja prema Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njiho-
vih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti i dokaze 
navedene na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema Zakon o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti i dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. stavkom 
3. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazi-
vati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja se dostavlja pisana obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj i 
nema pravo podnošenja pravnog lijeka protiv 
dostavljene obavijesti.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete prijave na natječaj provest će se testiranje 
i intervju radi provjere znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
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Uvjeti:
– magisterij znanosti ili doktorat znanosti iz 
područja tehničkih znanosti, polja tekstilna 
tehnologija
– sudjelovanje na najmanje tri znanstvena, 
stručna i/ili tehnologijska projekta iz područja 
tekstilne tehnologije.
Prednost imaju kandidati s dokazanim rezul-
tatima inventivnog rada na području tekstilne 
tehnologije.
Uz prijavu pristupnici/ice natječaj trebaju 
priložiti:
– životopis i motivacijsko pismo
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– uvjerenje nadležnog suda, ne starije od 
šest mjeseci da se protiv pristupnika ne vodi 
kazneni postupak.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim 
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispu-
njavati i opće i zakonom propisane uvjete. U 
prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona i elektroničku adresu) 
i naziv radnog mjesta na koji se pristupnik/
ca prijavljuje. Prijava mora biti vlastoručno 
potpisana.
Pristupnici koji kod prijema u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužni su se pozvati 
na to pravo u prijavi na natječaj te priložiti 
dokaze o tom statusu pri čemu ostvaruju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike/ice 
samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva brani-
telja na kojoj su navedeni dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21) je,https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natječaja podnose 
se u dva primjerka.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Pristupnici/e na natječaj obavezni su dostaviti 
natječajnu dokumentaciju u roku od 8 dana 
od objave natječaja.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja dostavljaju se na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Urudžbeni zapisnik, Prilaz baruna 
Filipovića 28a, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Za natječaj«.

ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od dana objave natječaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Kolibri, Ruščenica 19, 
10040 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 15. 11. 2024. – 2. 12. 2024.

Dječji vrtić Kolibri 
Zagreb

Klasa: 100-05/24-02/19
Urbroj: 251-68-01-1 od 13. XI. 2024. (7380)
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovića 28a 
objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto suradnik, na projektu »Multifunkci-
onalna povezanost osobne zaštitne opreme 
u svrhu zaštite zdravlja i povećane funkcio-
nalnosti« oznaka projekta IP.1.1.03.0143, na 
određeno vrijeme, na pola radnog vremena 
do završetka projekta.

no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
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– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome, svjedodžbe)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od šest mjeseci)
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje s podacima iz matične 
evidencije (ne stariji od 30 dana)
– potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument (ugovor o radu, rješenje i sl.) o 
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke,
– dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde škole stranih jezika, preslik indeksa ili 
svjedodžbe)
– dokaz o položenom ispitu za vozača B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole)
– životopis.
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a prije sklapanja pisanog ugovora obveza 
je dostaviti na uvid originalne dokumente.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Odabir će biti izvršen nakon provedenog raz-
govora/pisane provjere znanja s kandidatima/
kinjama.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora/pisane 
provjere znanja bit će objavljeni na web-stra-
nici Muzeja Hrvatskog zagorja: www.mhz.hr.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru/pisanoj provjeri znanja smatrat će se da 
je povukao/la prijavu.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana 
objave javnog natječaja.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja 
Stubica, Samci 64 s obveznom naznakom: »Za 
natječaj za prijem u radni odnos« i nazivom 
radnog mjesta.
Za prijavu koja je na natječaj upućena kao 
preporučena pošiljka, dan koji je predana 
pošti smatra se danom predaje javnopravnom 
tijelu kojem je upućena.
Potpunom i pravodobnom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju te je dostav-
ljena na propisani način neposredno ili 
poštom s naznakom: »Natječaj za radno 
mjesto« i nazivom radnog mjesta i ustroj-
stvene jedinice.
Svi kandidati prijavljeni na natječaj bit će na 
jednak način i u istom roku obaviješteni o 
rezultatima natječaja.

Muzeji Hrvatskog zagorja 
 Gornja Stubica

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu na natje-
čaj/oglas dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 
148/13), kandidat koji u trenutku podno-
šenja prijave ispunjava uvjete je dužan, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o priznatom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 39/18) u prijavi na natječaj 
dužni su pozvati se na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i do-
kaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 
i 148/13) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo.
Obavještavaju se kandidati prijavljeni na 
natječaj da će Muzeji Hrvatskog zagorja 
prikupljati i obrađivati osobne podataka 
navedene u prijavi na natječaj i dokumenta-
ciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira 
kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijesti o 
rezultatima natječaja svim kandidatima koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata 
i struku. Kandidat može u svakom trenutku 
bez obrazloženja zatražiti prestanak aktiv-
nosti obrade svojih osobnih podataka, o 
čemu će mu Muzeji Hrvatskog zagorja izdati 
potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit 
će se u skladu s važećim propisima (Općom 
uredbom o zaštiti podataka te Zakonom o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18)).
U prijavi na poziv kandidat/kinja treba nave-
sti osobne podatke (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na, e-pošta). Prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

Rezultati natječaja odnosno obavijest o oda-
branom pristupniku/ici bit će objavljeni na 
web-stranici: http://www.ttf.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološki fakultet

Urbroj: 01-628/24 od 11. XI. 2024. (7381)
Na temelju članka 36. Statuta Muzeja Hrvat-
skog zagorja, članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 56/22), članka 11. 
Pravilnika o unutrašnjem ustrojstvu i načinu 
rada Muzeja Hrvatskog zagorja) i Suglasnosti 
za zapošljavanje Ministarstva kulture i medija 
Republike Hrvatske, klasa: 112-01/24-01/0033, 
urbroj: 532-02-01/1-24-08 od 10. listopada 
2024. g., ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za prijam u radni 
odnos na neodređeno vrijeme:
Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja Stubica
1. voditelj marketinga i odnosa s javnošću 
– 1 izvršitelj/ica, sa sljedećim stručnim uvje-
tima: završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) ili s tim izjednačen 
studij društvenog smjera, jedna godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, znanje 
jednog svjetskog jezika, temeljna informatička 
osposobljenost i vještine te položen ispit za 
vozača B-kategorije.
UJ Dvor Veliki Tabor, Desinić
2. radnik na hortikulturi (radno mjesto III. 
vrste) – 1 izvršitelj/ica, završeno srednjoškol-
sko obrazovanje (razina HKO-a 4.2 ili 4.1) 
ili završen stručni kratki studij ili program 
za majstore (razina HKO-a 5), najmanje 3 
mjeseca radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima te položen ispit za vozača B-ka-
tegorije.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja moraju ispunjavati uvjete iz 
Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19), 
uvjete iz Zakona o muzejima (NN br. 61/18, 
98/19) i na tomu utemeljenim propisima, kao 
i uvjete iz drugih propisa.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/a je u prijavi na natječaj/
oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz pri-
javu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu i ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje pod jed-
nakim uvjetima.
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braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s 
popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20do-
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Ludina za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnim stranicama Osnovne 
škole Ludina.
Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17), na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
obrazovanje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od dana objavljivanja natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se sljedeći 
način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove, ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2176-34-01-24-34 od 12. XI. 2024.
 (7382)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (NN broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i članka 60. 
Statuta Osnovne škole Ludina, Školski odbor 
Osnovne škole Ludina raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Ludina.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanu 
u osnovnoj i srednjoj školi:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (NN br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 
7/96, 59/01, 114/01, 76/05).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u po-
stupku imenovanja ravnatelja školske ustanove 
su: poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vještine i iskustvo rada na projektima.
Kandidati za ravnatelja ne moraju imati do-
datne kompetencije.
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– psiholog – 1 izvršitelj na određeno i puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
1. radno mjesto I. vrste – stručni radnik u 
sustavu socijalne zaštite 2 – edukacijski re-
habilitaor – 1 izvršitelj na određeno i puno 
radno vrijeme
Uvjeti za prijam u radni odnos:
Opći uvjeti:
Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
edukacijske rehabilitacije u Republici Hr-
vatskoj ili mu je priznata inozemna stručna 
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije 
– edukacijski rehabilitator u skladu s propisima 
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska 
djelatnost i odobrenje za rad nadležne komore.
Posebni uvjeti:
– jedna godina radnog iskustva u traženom 
akademskom zvanju i stupnju
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– samostalna upotreba računala.
Opis poslova:
– izrađuje planove rada, vrši analize i vodi 
evidenciju o radu s korisnicima, sudjeluje 
u radu stručnog tima, izrađuje i vodi po-
trenu dokumentaciju, izrađuje individualni 
plan za korisnika, kontaktira s obitelji ko-
risnika i sudjeluje u stručnim edukacijama 
i skupovima za potrebe ustanove, obavlja 
poslove predviđene relevantinim pozitivnim 
propisima temeljenim na pravilima struke, 
potrebama ustanove i po nalogu voditelja 
odjela i ravnatelja.
2. Radno mjesto I. vrste – stručni radnik u 
sustavu socijalne zaštite 2 – psiholog – 1 iz-
vršitelj na određeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijem u radni odnos:
Opći uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore.
Posebni uvjeti:
– jedna godina radnog iskustva u traženom 
akademskom zvanju i stupnju
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– samostalna upotreba računala.
Opis poslova:
– izrađuje planove rada, analizira i vodi evi-
denciju o radu s korisnicima
– sudjeluje u radu stručnog tima

– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– samostalna upotreba računala
– pod rednim brojem 2. za prijam na radno 
mjesto I. vrste – stručnog radnika u sustavu 
socijalne zaštite 2 – psiholog – 1 izvršitelj na 
određeno i puno radno vrijeme.
Opći uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore.
Posebni uvjeti: 
– 1 godina radnog iskustva u traženom aka-
demskom zvanju i stupnju
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– samostalna upotreba računala.
II. U ostalom dijelu javni natječaj ostaje ne-
promijenjen. 
III. Protiv ove odluke nije dopušteno ulaganje 
pravnih lijekova.
IV. Ova odluka bit će objavljena u Narodnim no-
vinama i na web-stranici Vukovarsko-srijemske 
županije, a stupa na snagu danom donošenja.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Vukovarsko-srijemske županije

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2196-914-24-4 od 13. XI. 2024.
 (7384)
Na temelju članka 259. stavak 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 153/23), članka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/2024), članka 21. 
i članka 23. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22), članka 27. i 
članka 28. Statuta Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vukovarsko-srijemske županije (klasa: 
011-01/23-01/01, urbroj: 2196-91-23-1 od 15. 
veljače 2023. godine) te članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
16/18), ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vukovarsko-srijemske županije, 
Vinkovci, Glagoljaška 27, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za prijam na radno mjesto I. vrste – struč-
nog radnika u sustavu socijalne zaštite 2 
– edukacijski rehabilitator – 1 izvršitelja 
na određeno i puno radno vrijeme
2. za prijam na radno mjesto I. vrste – struč-
nog radnika u sustavu socijalne zaštite 2 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uv-
jete iz natječaja. Nepotpune i nepravodobne 
prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Ludina, Obrtnička 12, 44316 Velika Ludina 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Ludina

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2196-914-24-03 od 6. XI. 2024.
 (7383)
Na temelju članka 259. stavak 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 153/23), članka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/2024), članka 21. 
i članka 23. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22), članka 27. i 
članka 28. Statuta Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vukovarsko-srijemske županije (klasa: 
011-01/23-01/01, urbroj: 2196-91-23-1 od 15. 
veljače 2023. godine) te članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
16/18), ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vukovarsko-srijemske županije, 
Vinkovci, Glagoljaška 27, donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA
koji je objavljen u Narodnim novinama br. 
117/2024 i web-stranici Vukovarsko-srijemske 
županije, dana 11. 10. 2024. godine.
I. Poništava se javni natječaj u dijelu koji se 
odnosi na sljedeća radna mjesta: 
– pod rednim brojem 1. za prijam na radno 
mjesto I. vrste – stručnog radnika u sustavu 
socijalne zaštite 2 – edukacijski rehabilita-
tor – 1 izvršitelja na određeno i puno radno 
vrijeme.
Opći uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije u Republici 
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna stručna 
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije 
– edukacijski rehabilitator u skladu s propisima 
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska 
djelatnost i odobrenje za rad nadležne komore.
Posebni uvjeti:
– 1 godina radnog iskustva u traženom aka-
demskom zvanju i stupnju
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priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo, prema popisu dokaza 
koji se nalaze na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20strada.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Vukovarsko-srijemske županije 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te doku-
mentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu 
selekcijskog postupka sukladno propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka, te 
Općom uredbom o zaštiti podataka (Sl. list 
EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
O načinu i vremenu provedbe testiranja, kan-
didati će biti obaviješteni putem internet-
ske stranice Vukovarsko-srijemske županije 
(https://www.vusz.hr/info/natjecaji-vukovar-
sko-srijemske-zupanije), najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se isključivo 
poštom u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na adresu: s naznakom: 
»Natječaj za prijam u radni odnos – naziv 
radnog mjesta – ne otvaraj«, na adresu: Cen-
tar za pružanje usluga u zajednici Vukovar-
sko-srijemske županije, Vatrogasna 5, 32100 
Vinkovci.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
a u tom slučaju ravnateljica donosi odluku o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Vukovarsko-srijemske županije

na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji, koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f. 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidate i kandidatkinje osobe s invalidite-
tom, kojima je potrebna razumna prilagodba 
prilikom provođenja pisanog dijela testiranja 
i intervjua, pozivamo da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
te da se nakon podnošenja prijave obrate na 
adresu e-pošte info@czpu.hr.
Sve iskazane razumne prilagodbe bit će pra-
vovremeno osigurane radi ravnopravnog 
sudjelovanja u javnom natječaju.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je 

– izrađuje i vodi potrenu dokumentaciju
– izrađuje individualni plan za korisnika
– kontaktira s obitelji korisnika
– sudjeluje u stručnim edukacijama i skupo-
vima za potrebe ustanove
– obavlja poslove predviđene relevantinim 
pozitivnim propisima temeljenim na pravi-
lima struke, potrebama ustanove i po nalogu 
voditelja odjela i ravnatelja
– za svoj rad odgovoran je voditelju odjela 
i ravnatelju.
Kandidati su prilikom prijave na javni natječaj 
dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj,
– vlastoručno potpisan životopis,
– osobnu iskaznicu (preslik),
– domovnicu (preslik),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,
– uvjerenje o radnom stažu/iskustvu na od-
govarajućim poslovima (elektronički zapis 
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju 
od dana objave natječaja,
– uvjerenje suda (ne starije od šest mjeseci) da 
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
– odobrenje za rad nadležne komore (za radna 
mjesta pod rednim brojem 1., 2., 3., 4. i 5. ako 
se radi o reguliranoj profesiji)
– vlastoručno potpisana i Izjava kandidata/
kinje o nepostojanju zapreke iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
odnosno 27 mjeseci uz zakonom propisani 
probni rad.
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
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3. stručni suradnik – komunalni redar – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili struč-
ni prijediplomski studij pravnog, upravnog, 
tehničkog, društvenog, građevinskog ili eko-
nomskog smjera
– tri godine radnog iskustva
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za sva tri radna mjesta:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu polaganja u roku od 
jedne godine dana od prijema u službu. Na 
natječaj se mogu ravnopravno javiti kandidati 
oba spola. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo ne stariju 
od šest mjeseci, dokaz da je nezaposlen/a – 
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne stariju od mjesec dana te preslik 
pravomoćnog rješenja, odluke ili drugog prav-
nog akta o prestanku prethodnog zaposlenja. 
Na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVA-
NJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.
pdf navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo to pravo te dokaz da je nezaposlen/a.

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom 
stažu.
Natječaj je otvoren 8 dana od dana objave u 
Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od dana objave 
natječaja u Narodnim novinama, poštom s 
naznakom: »Za natječaj«, na adresu: Dom za 
starije i nemoćne osobe Zadar, 23000 Zadar, 
Obala kneza Trpimira 21.
Dom za starije i nemoćne osobe Zadar pri-
država pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Podnositelji prijava bit će pismeno obavije-
šteni o rezultatima natječaja.

Dom za starije i  
nemoćne osobe Zadar

 (7388)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), pročelnik 
upravnog odjela za komunalni sustav Grada 
Poreča – Parenzo objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu:
1. referent – komunalni redar – 1 izvršitelja/
ica na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– najmanje SSS u četverogodišnjem trajanju 
tehničke ili društvene struke
– jedna godina radnog iskustva
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
2. referent – prometni redar – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme, uz probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– najmanje SSS u četverogodišnjem trajanju 
tehničke ili društvene struke
– položen državni ispit
– završen program osposobljavanja za pro-
metnog redara
– položen vozački ispit B-kategorije
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova prometnog redara
– poznavanje rada na računalu.

Urbroj: 02-548/24 od 13. XI. 2024. (7386)
Na temelju članka 36. Statuta (pročišćeni 
tekst) Doma za starije i nemoćne osobe Zadar 
i Pravilnika o radu, sistematizaciji unutarnjem 
ustroju Doma, ravnatelj Doma za starije i 
nemoćne osobe Zadar raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. voditelj financijsko računovodstvenog 
odjela (m/ž) – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti: 
– VŠS/VSS, završen preddiplomski ili di-
plomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije
– radno iskustvo od pet godina na istim ili 
sličnim poslovima.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– diplomu o stručnoj spremi,
– dokaz o radnom stažu (potvrda poslodavca)
– elektronički zapis iz evidencije HZMO-a
– dokaz o državljanstvu (domovnica)
– potvrdu o nekažnjavanju i da nije pokrenut 
kazneni postupak, ne starije od mjesec dana.
2. medicinska sestra (m/ž) – 3 izvršitelja/
ice na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– SSS, medicinska škola
– radno iskustvo od jedne godine
– položen stručni ispit.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– svjedodžbu (preslik)
3. njegovateljica (m/ž) – 4 izvršitelja/ice na 
neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– PKV tečaj za njegovateljice.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– domovnicu (preslik)
– potvrdu o položenom tečaju
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom 
stažu.
4. pralja (m/ž) – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme.
Uvjeti:
– PKV/NKV.
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NATJEČAJ
za izbor
– jednog (1) izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
III. vrste – referent, na određeno vrijeme do 
povratka zaposlenice na rad, u punom radnom 
vremenu u Službi za financije i računovodstvo.
Osim općih uvjeta propisanim Zakonom o 
radu, pristupnik (m/ž) mora ispunjavati i 
sljedeće uvjete:
– završena srednja ekonomska škola u če-
tverogodišnjem trajanju, odnosno završen 
preddiplomski sveučilišni studij ili stručni 
studij od najmanje tri godine iz područja 
društvenih znanosti, polje ekonomije
– tri godine radnog iskustva na računovod-
stvenim poslovima
– poznavanje rada na računalu i
– psihofizičke sposobnosti za rad sa stran-
kama. 
Pristupnici (m/ž) na natječaj su dužni uz 
pisanu prijavu na natječaj priložiti (može 
u presliku):
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi, odnosno o odgo-
varajućoj razini i vrsti obrazovanja
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
šest mjeseci
– osobnu iskaznicu
– potvrdu o radnom stažu – elektronički zapis 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
S pristupnicima (m/ž) na natječaj obavit će 
se testiranje i razgovor.
Pristupnik (m/ž) koji može ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48. f. Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20), dužan se u prijavi na javni natječaj 
pozvati na to pravo, te je uz prijavu dužan 
priložiti propisanu dokumentaciju prema po-
sebnom zakonu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik (m/ž) koji ostvaruje pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

Klasa: 112-01/24-02/01
Urbroj: 2103-72-04-02/01-24-99 (7389)
Ravnateljica Opće bolnice »Dr. Anđelko 
Višić« Bjelovar, sukladno Pravilniku o spe-
cijalističkom usavršavanju doktora medicine( 
NN br. 65/2022) i Pravilniku o mjerilima 
za prijam specijalizanata (NN br. 83/15), 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor kandidata (m/ž) za:
1. specijalizaciju iz abdominalne kirurgije 
– 1 (jedan) izvršitelj
2. specijalizaciju iz anesteziologije, reani-
matologije i intenzivne medicine – 2 (dva) 
izvršitelja 
3. specijalizaciju iz hitne medicine – 2 (dva) 
izvršitelja
4. specijalizaciju iz internističe onkologije 
– 1 (jedan) izvršitelj
5. specijalizaciju iz nefrologije – 1 (jedan) 
izvršitelj
6. specijalizaciju iz neurologije – 1 (jedan) 
izvršitelj
7. specijalizaciju iz pulmologije – 1 (jedan) 
izvršitelj
8. specijalizaciju iz gastroenterologije – 1 
(jedan) izvršitelj
9. specijalizaciju iz infektologije – 1 (jedan) 
izvršitelj
10. specijalizaciju iz transfuzijske medicine 
– 1 (jedan) izvršitelj
11. specijalizaciju iz patologije i citologije 
– 1 (jedan) izvršitelj
12. specijalizaciju iz pedijatrije – 1 (jedan) 
izvršitelj
13. specijalizaciju iz endokrinologije i di-
jabetologije – 1 (jedan) izvršitelj
14. specijalizaciju iz opće interne medicine 
– 2 (dva) izvršitelja
15. specijalizaciju iz kardiologije – 1 (jedan) 
izvršitelj
16. specijalizaciju iz fizikalne medicine i 
rehabilitacije – 1 (jedan) izvršitelj
Cjeloviti tekst natječaja s uvjetima natječaja 
dostupan je na internetskoj stranici Opće 
bolnice »Dr. Anđelko Višić« Bjelovar (www.
obbj.hr), oglasnoj ploči Opće bolnice »Dr. 
Anđelko Višić« Bjelovar i na internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
(www.hzz.hr).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Opća bolnica »Dr. Anđelko Višić« 
Bjelovar

 (7391)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet 
raspisuje

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će 
pisano obaviješteni o datumu, mjestu i 
vremenu, te načinu održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područja te izvori za pripremu kandidata 
za tu provjeru i to najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere. Isto će biti objavljeno 
i na oglasnoj ploči Grada Poreča – Paren-
zo, kao i na web-stranici (www.porec.hr). 
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja će o tome biti obaviješteni 
pisanim putem.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu HZMIO o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
ženome državnome ispitu (ako ga je  kandidat 
položio)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak ne starije od šest 
mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15.i 16. Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu po 
kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj koverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča – Paren-
zo, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč 
– Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo 
s naznakom: »Natječaj – (obavezno napisati 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje)«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natječaja
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo
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priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17.) dužan je 
uz prijavu na oglas dostaviti sve dokaze iz 
čl. 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju dostupni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske, poveznica https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. 
Podnošenjem prijave na ovaj oglas, kan-
didati oglasa izričito su suglasni da Javna 
profesionalna vatrogasna postrojba Na-
šice kao voditelj zbirke podataka, može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe oglasnog po-
stupka skladno odredbama Zakona o zaštiti 
osobnih podataka (NN br. 106/12 – proči-
šćeni tekst) i Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679.
c) S kandidatima prijavljenim na oglas koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa provest 
će se pismena provjera znanja, vještina i spo-
sobnosti za poslove vatrogasca u sklopu kojih 
je obavezna visinska provjera.
Postupak izbora kandidata vršit će se prema 
Pravilniku o kriterijima i postupku odabira 
kandidata na radno mjesto vatrogasac u Javnoj 
vatrogasnoj postrojbi Našice koji se nalazi na 
oglasnoj ploči Javne vatrogasne postrojbe 
Našice i na internetskoj stranicama www.
jvp-nasice.hr.
Kandidati koji ne budu primljeni u radni 
odnos, dužni su podignuti predanu doku-
mentaciju u roku od 8 dana od dana primitka 
obavijesti o izboru.
d) Oglas ostaje otvoren 8 dana od objave u 
Narodnim novinama, internetskoj stranici 
Javne vatrogasne postrojbe Našice (www.jvp-
nasice.hr) i oglasnoj ploči Javne vatrogasne 
postrojbe Našice.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta po-
slati ili donijeti osobno u zatvorenoj omotnici 
na adresu: Javna vatrogasna postrojba Našice, 
Braće Radić 188, 31500 Našice, s naznakom: 
»Za oglas – ne otvarati!«.
Vatrogasno vijeće Javne vatrogasne postrojbe 
Našice može poništiti oglas bez navođenja 
razloga.

Javna vatrogasna postrojba Našice

 (7394)
Institut Ruđer Bošković, Zagreb, Bijenička 
cesta 54 raspisuje

Urbroj: 2158-6-2-03-01-24-408 od 12. XI. 
2024. (7393)
Na temelju članka 51. Zakona o vatrogastvu 
(Narodne novine broj 106/99, 117/01, 36/02, 
96/03,139/04, 174/04, 38/09, 80/10 i 125/19) 
i Odluke Vatrogasnog vijeća Javne vatrogasne 
postrojbe Našice, urbroj: 2158-6-2-01-24-
407, zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe 
Našice objavljuje

OGLAS
za prijam u radni odnos
– vatrogasac – 1 izvršitelj, na određeno vri-
jeme od povratka djelatnika sa bolovanja.
a) Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:
Osoba koja se prima na radno mjesto profesi-
onalnog vatrogasca mora ispunjavati sljedeće 
uvjete za zasnivanje radnog odnosa:
– mora imati hrvatsko državljanstvo
– da ima stečenu kvalifikaciju na razinama 
4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifi-
kaciju vatrogasnog smjera
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoričke sposobnosti
– da ima položen vozački ispit B-kategorije.
b) Uz životopis priložiti sljedeće dokumente:
– domovnica (preslik)
– svjedodžba o završenom ispitu o stjecanju 
SSS vatrogasnog smjera (preslik)
– ako je kandidat završio prekvalifikaciju i 
svjedodžbu o završenom ispitu druge stručne  
spreme (preslik)
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne sta-
riji od 30 dana od dana podnošenja prijave)
– vozačka dozvola (preslik)
– uvjerenje o prebivalištu (izvornik ne stariji 
od 30 dana od dana podnošenja prijave)
– dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
vatrogasca (izvornik potvrda – izdaje po-
slodavac)
– dokaz o radnom stažu s uvećanim trajanjem.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na oglas. Toj osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.
Protiv navedene obavijesti osobi kojoj je ista 
upućena nema prava podnošenja pravnog 
lijeka.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, du-
žan je u prijavi za oglas pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostva-
renje tog prava, dužan je uz prijavu za oglas 

priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVA-
R I VA N J E % 2 0 P R AVA % 2 0 P R I % 2 0
ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj, uz obvezno navođenje 
naziva i rednog broja radnog mjesta na koje 
se pristupnik (m/ž) prijavljuje, šalju se po-
štom-preporučeno ili dostavljaju osobno na 
adresu: Ekonomski fakultet - Zagreb, Trg J. 
F. Kennedyja 6, 10000 Zagreb (Urudžbeni 
ured).
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj pristupnici (m/ž) pristaju 
da Ekonomski fakultet – Zagreb koristi i dalje 
obrađuje osobne podatke navedene u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/ž) mogu 
zatražiti prestanak daljnje obrade svojih 
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektroničku adresu 
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/ž) će o rezultatima natječaja 
biti obaviješteni na mrežnoj stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 448-01/01-24-14 od 13. XI. 2024.
 (7392)

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme, klasa: 112-01/24-01/02; urbroj: 
448-01/01-24-1 od 25. rujna 2024. godine, 
objavljenog na mrežnim stranicama odnosno 
na oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i Hrvatskog zavoda za norme 
te Narodnim novinama (NN br. 112/2024) 
za radna mjesta:
1. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica
(viši stručni savjetnik za normizaciju u po-
dručju opće elektrotehnike)
2. savjetnik – 1 izvršitelj/ica
(stručni savjetnik za normizaciju u području 
energetske elektrotehnike)
3. viši savjetnik 2
(viši informatički savjetnik za razvoj) – 1 
izvršitelj.

 Hrvatski zavod za norme
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Kandidat koji je visokoškolsku kvalifikaciju 
stekao u inozemstvu mora uz prijavu na na-
tječaj za znanstveno radno mjesto priložiti 
mišljenje o vrednovanju inozemne visoko-
školske kvalifikacije izdano od Agencije za 
znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
pokretanju postupka vrednovanja inozemne 
visokoškolske kvalifikacije Agencije za znanost 
i visoko obrazovanje.
Na znanstveno radno mjesto može se zaposliti 
osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika.
Radni odnos na znanstvenom radnom mjestu 
zasniva se na neodređeno vrijeme.
II. za izbor na suradnička radna mjesta:
6. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za 
optiku i optičke tanke slojeve, za teorijski i/
ili računalni rad na svjetlosno potpomognutoj 
nukleaciji i rastu nanočestica u tekućoj i/ili 
gel fazi, s mogućnošću posjeta partnerskim 
laboratorijima u Španjolskoj (CFM) i Kanadi 
(INRS), na određeno vrijeme od četiri godine, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
ručja prirodnih znanosti, polje fizika ili kemija
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom 
u teorijskom istraživanju i/ili računalnim 
simulacijama u fizici kondenzirane tvari, 
nanoznanosti, optici, statističkoj fizici i ke-
mijskoj fizici, s priznanjima, nagradama i sl. 
za izvrsnost u studiranju i istraživački rad, 
sa sudjelovanjem u znanstvenoistraživač-
kom radu, s objavljenim radovima i osobnim 
izlaganjima na znanstvenim konferencijama 
i sličnim skupovima.
7. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Centru za istraživanje mora u Rovinju, Labo-
ratorij za ekologiju bentosa, za rad u području 
prirodnih znanosti, polje interdisciplinarne 
prirodne znanosti, grana znanost o moru, 
na istraživanju morskih bentoskih zajednica, 
radno mjesto s posebnim uvjetima rada, odre-
đeno vrijeme od četiri godine, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz po-
dručja prirodnih znanosti, polje biologija ili 
interdisciplinarne prirodne znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
istraživanju morskih bentoskih zajednica, 

zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21 i 111/22), 
internet adrese:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2017_03_28_652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2019_07_72_1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_03_21_494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_09_111_1637.html
i dodatne kriterije propisane Pravilnikom o 
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena 
radna mjesta Instituta Ruđer Bošković (dalje 
u tekstu: Pravilnik o dodatnim kriterijima za 
izbor na znanstvena radna mjesta), internet-
ska adresa:
h t t p s : / / w w w . i r b . h r / c o n t e n t /
download/32300/1535710.
Uz prijavu za natječaj treba priložiti:
1. životopis – opći podaci, podaci o školo-
vanju, stečena sprema i akademski stupanj 
doktora znanosti, dosadašnje kretanje u službi
2. dokaz o akademskom stupnju
3. sažetak znanstvene djelatnosti od posljed-
njeg izbora
4. podatke o udovoljavanju Nacionalnih sve-
učilišnih, znanstvenih i umjetničkih kriterija 
propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor 
u znanstvena zvanja
5. program planiranih istraživanja (do jedne 
stranice teksta)
6. listu s prijedlogom uglednih inozemnih 
znanstvenika od kojih će stručno povjerenstvo 
zatražiti pisma preporuke i to za:
– znanstvenog savjetnika – šest inozemnih 
znanstvenika
– znanstvenog suradnika – dva inozemna 
znanstvenika
7. popis znanstvenih radova
8. popis najznačajnijih radova sukladno 
članku 19. stavku 1. točki 10. Pravilnika o 
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena 
radna mjesta
9. podatke o ispunjavanju dodatnih kriterija za 
izbor na znanstvena radna mjesta iz članaka 5. 
– 18. Pravilnika o dodatnim kriterijima za iz-
bore na znanstvena radna mjesta, uključujući 
podatke o indeksiranosti i citiranosti radova, 
čimbenicima odjeka časopisa i h-indeksu, 
podatke o glavnom autorstvu te kontakte 
predstavnika kolaboracije ili glavnog autora 
(u slučaju kada je potrebno utvrditi doprinos 
kandidata pri nastanku rada)
10. ako je kandidat zaposlenik Instituta Ru-
đer Bošković, dužan je priložiti potvrdu o 
indeksiranosti i citiranosti radova, čimbeni-
cima odjeka časopisa i h-indeksu, a u ostalim 
slučajevima navedenu potvrdu pribavit će 
stručno povjerenstvo.

NATJEČAJ
za izbor na znanstvena i suradnička radna 
mjesta te na stručna radna mjesta u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju
I. za izbor na znanstvena radna mjesta:
1. znanstveno radno mjesto znanstveni sa-
vjetnik u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, 
Laboratorij za interakcije ionskih snopova, s 
akademskim stupnjem doktora znanosti iz po-
dručja prirodnih znanosti, polje fizika, grana 
nuklearna fizika, s višegodišnjim iskustvom 
znanstvenog rada iz primjene ionskih snopova 
MeV-skih energija za analizu i modifikaciju 
materijala vezanih za fuzijske tehnologije, 
obvezan liječnički pregled za rad u zoni ioni-
zirajućeg zračenja (izloženi radnik kategorije 
B), 1 izvršitelj/ica
2. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, 
s akademskim stupnjem doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje fizika, 
s iskustvom znanstvenog rada iz područja 
rada Zavoda za eksperimentalnu fiziku, u 
slučaju izbora na radno mjesto znanstvenog 
suradnika za rad u zoni ionizirajućeg zračenja 
(izloženi radnik kategorije B), prije sklapanja 
ugovora o radu kandidat je obvezan obaviti 
liječnički pregled, 1 izvršitelj/ica
3. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik u Zavodu za organsku kemiju i 
biokemiju, s akademskim stupnjem doktora 
znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje 
kemija, s ekspertizom u organskoj kemiji, 
prednost će imati kandidati s višegodišnjim 
iskustvom u istraživanju u fizikalno-organ-
skoj kemiji, mehanokemiji i sintetskoj kemiji 
gvanidina, 1 izvršitelj/ica
4. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik u Centru za istraživanje mora u 
Rovinju, Laboratorij za evolucijsku ekolo-
giju, za rad u području prirodnih znanosti, 
polje interdiciplinarne prirodne znanosti, s 
akademskim stupnjem doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, prednost će 
imati kandidati s iskustvom u kemijskim 
analizama, analizi hranjivih soli u morskom 
okolišu, radu s autoanalyzerom i u terenskom 
radu, 1 izvršitelj/ica
5. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Centru za nuklearnu magnetsku 
rezonanciju, s akademskim stupnjem doktora 
znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje 
kemija, s iskustvom rada na spektrometrima 
NMR visokog razlučivanja s uzorcima u oto-
pinama i/ili čvrstom stanju, 1 izvršitelj/ica.
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto:
Kandidat treba ispunjavati kriterije propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti, nacionalne kriterije propisane 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
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– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s priznanjima i 
nagradama za izvrsnost u studiranju i istra-
živački rad, sa sudjelovanjem u znanstvenoi-
straživačkom radu, s objavljenim radovima i 
osobnim izlaganjima na znanstvenim konfe-
rencijama te s iskustvom u organskoj sintezi.
Kriteriji za izbor na suradničko radno mjesto:
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto viši 
asistent treba priložiti: životopis, odgovarajuću 
diplomu, kontakt e-pošte barem jedne osobe 
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju 
kriterija natječaja.
Radni odnos za radno mjesto viši asistent 
iz točke 11. za rad na NPOO RIP projektu 
može se zasnovati samo s kandidatom kod 
kojeg razdoblje između završetka doktorskog 
studija i zapošljavanja na radnom mjestu iz 
ovog natječaja nije dulje od sedam godina.
Radni odnos za radno mjesto viši asistent iz 
točke 12. za rad na projektu koji financira 
HRZZ može se zasnovati najviše dva puta, i 
to na dva različita projekta, samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje od upisa doktorskog 
studija do zapošljavanja na radnom mjestu 
iz ovog natječaja nije dulje od dedet godina.
Radni odnos za radno mjesto viši asistent 
zasniva se na određeno vrijeme u trajanju 
najdulje četiri godine. S kandidatom za radno 
mjesto viši asistent koji je već bio zaposlen na 
radnom mjestu viši asistent, radni odnos se 
može zasnovati najdulje na vrijeme preostalo 
do 4 godine, a kandidat je obvezan dostaviti 
dosadašnje ugovore o radu na radnom mjestu 
višeg asistenta.
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto asistent 
treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplo-
mu o završenom studiju, dopunsku ispravu 
o studiju (prijediplomskom i diplomskom, 
odnosno integriranom studiju) kojom se 
potvrđuje koji su ispiti položeni i s kojom 
ocjenom, kontakt e-pošte barem jedne osobe 
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju 
kriterija natječaja.
Radni odnos za radno mjesto asistent za-
sniva se na određeno vrijeme u trajanju od 
pet godina. S kandidatom za radno mjesto 
asistent koji je već bio zaposlen na radnom 
mjestu asistent, radni odnos se može zasnovati 
samo na vrijeme preostalo do pet godina, 
a kandidat je obvezan dostaviti dosadašnje 
ugovore o radu na radnom mjestu asistenta.
Asistent izabran na suradničko radno mjesto 
asistent obvezan je upisati doktorski studij.
Ugovor o radu s asistentom iz točke 9. i 10. 
može se sklopiti nakon primitka suglasnosti 
Hrvatske zaklade za znanost.

projektu »Genomic Data Infrastructure« (GDI) 
– u području biomedicine i zdravstva, polje 
temeljne medicinske znanosti, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti ili iz područja 
biomedicine i zdravstva
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 
odnosno integrirani studij) koji osigurava 
upis na doktorski studij
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA.
11. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za fizičku kemiju, Laboratorij za odr-
živu i primijenjenu kemiju, za rad na NPOO 
RIP projektu »Mehanokemijsko templatira-
nje potpomognuto računalnom kemijom za 
ciljanu i održivu sintezu funkcionalnih ma-
terijala«, radno mjesto s posebnim uvjetima 
rada, na određeno vrijeme do isteka projekta, 
ali ne dulje od dvije godine, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s aktivnim ko-
rištenjem računalnih metoda molekulskog 
modeliranja, pogotovo metoda molekulske 
dinamike i teorije funkcionala gustoće, s 
aktivnim korištenjem metoda predviđanja 
kristalne strukture, s iskustvom u naprednim 
metodama analize difrakcije rendgenskog 
zračenja na monokristalu, pogotovo meto-
de Hrishfeld utočnjavanja, te s objavljenim 
znanstvenim radovima.
12. suradničko radno mjesto viši asistent 
u Zavodu za organsku kemiju i biokemiju, 
Laboratorij za biomimetičku kemiju, za rad 
na HRZZ projektu »Organokatalitičke dearo-
matizacijske strategije inspirirane prirodnim 
spojevima«, radno mjesto s posebnim uvjeti-
ma rada, na određeno vrijeme od 16 mjeseci, 
s mogućnošću produljenja do najviše osam 
mjeseci, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

u statističkoj obradi podataka, u laborato-
rijskom i terenskom radu te u ronjenju, uz 
sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom radu, 
objavljene radove i osobna izlaganja na znan-
stvenim konferencijama, kao i uz posjedovanje 
vozačke dozvole (B-kategorija) te uz iskustvo 
i dozvolu voditelja brodice (B-kategorija).
8. suradničko radno mjesto asistent u Za-
vodu za fizičku kemiju, Grupa za računalne 
bioznanosti, na ERC projektu »Biological 
Membranes in Action: A Unified Approach 
to Complexation, Scaffolding and Active Tran-
sport« (MEMBRANESACT), 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij fizike
– izvrstan ukupni prosjek ocjena na pret-
hodnim razinama studija (prijediplomski i 
diplomski, odnosno integrirani studij) koji 
osigurava upis na doktorski studij fizike
– poznavanje metoda analitičkog ili numerič-
kog pristupa u kombinaciji sa simulacijama
– izvrsno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati koji su sudjelovali 
u znanstvenoistraživačkom radu.
9. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu 
za kemiju materijala, Laboratorij za sintezu 
novih materijala, za rad na HRZZ projektu 
»Zeoliti s malim šupljinama modificirani 
bakrom pogodni za primjenu u zaštiti oko-
liša« (SMALLPORE) – u području prirodnih 
znanosti, polje kemija,1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
kemije, kemijskog inženjerstva ili primije-
njene kemije
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 
odnosno integrirani studij) koji osigurava 
upis na doktorski studij
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s poznavanjem 
eksperimentalnog rada u pripravi poroznih 
materijala te u korištenju instrumentalnih 
tehnika za strukturnu i spektroskopsku ka-
rakterizaciju pripravljenih uzoraka, kao i za 
određivanje njihovih čestičnih svojstava i 
ispitivanje potencijalne primjene.
10. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu 
za molekularnu medicinu, Laboratorij za na-
prednu genomiku, za rad na Horizon Europe 
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17. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za organsku kemiju i biokemiju, za 
rad na NPOO DIK projektu »Novi pristup u 
strukturnoj karakterizaciji sustava za dostavu 
lijekova« (NoStruDos), na određeno vrijeme 
najdulje do isteka projekta, s mogućnošću 
produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
kemije ili primijenjene kemije, ili integrirani 
studij kemije i fizike/kemije i biologije – na-
stavnički smjer,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu sa spektroskopskim tehnikama.
18. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij 
za staničnu biologiju i prijenos signala, za rad 
na NPOO DIK projektu »ViroSENS: senzor 
za detekciju bilo kojeg virusa«, na određeno 
vrijeme najdulje do isteka projekta, s moguć-
nošću produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih, tehničkih ili bioteh-
ničkih znanosti,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
razvoju novih metoda, te oni s poznavanjem 
biomolekularnih interakcija i biokemijskih 
procesa, kao i rada s proteinima i 2D ma-
terijalima.
19. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij 
za staničnu biologiju i prijenos signala, za rad 
na NPOO DIK projektu »Metoda za identi-
fikaciju bilo kojeg potencijalno patogenog 
virusa: VirusHunter 2.0«, na određeno vrijeme 
najdulje do isteka projekta, s mogućnošću 
produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
molekularne biologije, eksperimentalne bio-
logije, kemije, ekologije, znanosti o okolišu, 
biologije, molekularne biotehnologije, medici-
ne, veterine, biotehnologije u medicini ili far-

u istraživanjima vezanima za solarne ćelije i 
poluvodičke materijale (kristalni i polikristalni 
silicij) i u optičkim mjerenjima.
15. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za fizičku kemiju, Laboratorij za 
kemijsku i biološku kristalografiju, za sa-
mostalni rad na rendgenskim difraktome-
trima za monokristale i održavanje kapitalne 
znanstvene opreme, na neodređeno vrijeme, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz pri-
rodnih znanosti
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima, iskustvo u radu s rendgenskim 
difraktometrima za monokristale i u određi-
vanju struktura kemijskih spojeva metodom 
rendgenske difrakcije na monokristalu,
– osposobljenost za rad s krio-tekućinama 
(tekući dušik)
– iskustvo s određivanjem gustoće naboja u 
kristalima i s kristalografijom pod visokim 
tlakom
– izvrsno poznavanje rada na računalu, uk-
ljučujući održavanje baze podataka kristalo-
grafskih mjerenja
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
16. stručno radno mjesto viši stručni surad-
nik u sustavu znanosti i visokom obrazova-
nju u Zavodu za istraživanje mora i okoliša, 
Laboratorij za fiziku mora i kemiju vode-
nih sustava, za rad na NPOO RIP projektu 
»Jadranski otoci kao prirodni laboratoriji 
klimatskih promjena: jesu li kukci otporni na 
globalno zatopljenje?«, na određeno vrijeme 
od 30. 6. 2026., a najdulje do isteka projekta, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti ili iz područja 
biotehničkih znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
prikupljanju podataka na terenu i spremnošću 
na intezivan terenski rad, sudjelovanjem u 
znanstvenoistraživačkom radu, objavljenim 
radovima i osobnim izlaganjima na znanstve-
nim konferencijama, s aktivnim korištenjem 
R programskog jezika i sl., s izvrsnim uprav-
ljanjem vremenom, analitičkim i komuni-
kacijskim vještinama i timskim duhom te 
kandidati s vozačkim iskustvom (vozačka 
dozvola – B-kategorija).

Radni odnos za sva suradnička radna mjesta 
zasniva se uz probni rad od šest mjeseci.
Kandidat izabran na suradničko radno mjesto 
koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u 
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog 
odnosa priložiti mišljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoškolske kvalifikacije izdano od 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
II. za izbor na stručno radno mjesto:
13. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za eksperimentalnu fiziku, Labora-
torij za interakcije ionskih snopova, za rad 
na razvoju automatizacije i digitalne kon-
trole akceleratorskog sustava, te na razvoju 
digitalnog sustava za skupljanje podataka 
(DAQ), obvezan liječnički pregled za rad 
u zoni ionizirajućeg zračenja (izloženi rad-
nik kategorije B), na neodređeno vrijeme, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
ručja tehničkih znanosti, polje elektrotehnika
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima
– iskustvo u radu s FPGA tehnologijom, pro-
gramskim jezicima C/C++ i VHDL, iskustvo 
u radu u programskom okruženju EPICS, te 
iskustvo u radu sa Siemens PLC modulima 
za digitalnu kontrolu uređaja
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s dokazanim 
iskustvom u radu na razvoju kontrole sustava 
za skupljanje podataka na akceleratorima.
14. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij 
materijala za konverziju energije i senzore, 
za rad na NPOO DIK projektu »Uređaj za 
beskontaktnu detekciju defekata u solarnim 
ćelijama«, na određeno vrijeme najdulje do 
isteka projekta, s mogućnošću produljenja, u 
nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz po-
dručja prirodnih znanosti, polje fizika
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
znanstvenoistraživačkom radu, pogotovo u 
eksperimentalnom radu u laboratoriju, u ko-
rištenju laboratorijske opreme i elektronici, 
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(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za provedbu dokumenata prostornog 
uređenja i gradnju Grada Šibenika raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu višeg stručnog suradnika 
za prostorno uređenje i gradnju – vježbenik 
u Upravnom odjelu za provedbu dokumenata 
prostornog uređenja i gradnju Grada Šibe-
nika – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij upravne, arhitek-
tonske ili građevinske struke.
Na radno mjesto vježbenika može biti pri-
mljena osoba sa završenim obrazovanjem 
navedenog stupnja i struke, koja u okviru tog 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi: preslik diplome
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od šest mjeseci),
– dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(preslik radne knjižice ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– životopis i
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani 
kandidat dostavlja prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo-
šljavanju u skladu s odredbama članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (v.: 
https://tinyurl.com/585v72re) i kod kojih ne 
postoje zapreke iz članka 104. tog zakona, 
dužne su dostaviti svu potrebnu dokumenta-
ciju iz članka 103. tog zakona kako bi mogle 
ostvariti prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
pošljavanju u skladu s odredbama članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (v.: https://tinyurl.com/mryde86c ) 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. 
tog zakona, dužne su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako 
bi mogle ostvariti tu prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
pošljavanju u skladu s odredbama članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (v.: https://
tinyurl.com/mrysyuns) i kod kojih ne postoje 
zapreke iz članka 9. stavka 18. tog zakona, 
dužne su dostaviti dokaz o invaliditetu kako 
bi mogle ostvariti prednost.
Upute za dostavu prijava na natječaj – isklju-
čivo elektroničkim putem:
Natječaj objavljen na internetskoj stranici 
Instituta Ruđer Bošković i službenom in-
ternetskom portalu za radna mjesta Europ-
skoga istraživačkog prostora, dostupan je na 
internet adresi http://www.irb.hr/O-IRB-u/
Administrativne-strucne-i-tehnicke-sluzbe/
Natjecaji-za-radna-mjesta.
Prijava na natječaj podnosi se u roku od 
30 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama, objedinjena u jednoj PDF datoteci ne 
većoj od 15 MB (ne dostavljati autorske rado-
ve, disertacije i sl. – na njih se može uputiti 
linkom), na elektroničku adresu: natjecaji.
pisarnica@irb.hr.
U predmet elektroničke poruke obavezno 
upisati: Prijava na natječaj za radno mjesto 
_________ (naziv radnog mjesta na koje 
se kandidat prijavljuje) – točka ____ (ovog 
natječaja).
Nepravovremene prijave, prijave bez prilože-
nih dokaza o ispunjavanju kriterija iz natječaja 
(nepotpune prijave), prijave bez navedenog 
radnog mjesta i točke natječaja na koju se 
kandidat prijavljuje, kao i prijave dostavljene 
suprotno uputi za elektroničku dostavu, neće 
se razmatrati.

Institut Ruđer Bošković

Klasa: 112-02/24-01/09
Urbroj: 2182-1-08/1-24-1 od 13. XI. 2024.
 (7396)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

macije i medicinske biokemije, ili integrirani 
studij biologije i kemije – nastavnički smjer,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s poznavanjem 
biomolekularnih interakcija i biokemijskih 
procesa, početnim iskustvom rada sa stanič-
nim kulturama i/ili virusima, te iskustvom 
rada s proteinima.
20. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za molekularnu medicinu, Laborato-
rij za naprednu genomiku, za rad na NPOO 
DIK projektu »Dokazivanje inovativnog kon-
cepta za karakterizaciju genskih varijanti 
nepoznatog značaja« (VUS), u području 
biomedicine i zdravstva, polje temeljne 
medicinske znanosti, na određeno vrijeme 
najdulje do isteka projekta, s mogućnošću 
produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti ili iz područja 
biomedicine i zdravstva,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA, te isku-
stvo u primjeni metoda rekombinantne DNA 
tehnologije.
Uvjeti za izbor na stručno radno mjesto:
Uz prijavu za natječaj za stručno radno mjesto 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplo-
mu te dokaze o ispunjavanju ostalih uvjeta 
natječaja.
Radni odnos za stručno radno mjesto zasniva 
se uz probni rad od šest mjeseci.
Radni odnos za radno mjesto viši stručni 
suradnik iz točke 16. za rad na NPOO RIP 
projektu može se zasnovati samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje između završetka 
doktorskog studija i zapošljavanja na radnom 
mjestu iz ovog natječaja nije dulje od sedam 
godina.
Kandidat izabran na stručno radno mjesto 
koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u 
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog 
odnosa priložiti mišljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoškolske kvalifikacije izdano od 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju:
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
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novine broj 78/17 i 89/19), ministar rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne po-
litike objavljuje

IZMJENU I DOPUNU JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
U javnom natječaju za prijam u državnu služ-
bu na neodređeno vrijeme u Ministarstvo 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i soci-
jalne politike, koji je objavljen u Narodnim 
novinama, broj 119/24, od 16. listopada 2024. 
godine, za radno mjesto pod rednim brojem 
15. vještak/inja – revizor/ica – 1 izvršitelj/
ica (redni broj 387.b iz Pravilnika o unutar-
njem redu) u Službi za reviziju ocjena radne 
sposobnosti, Samostalni sektor za reviziju i 
nadzor medicinskog vještačenja, navedeni 
stručni uvjet:
»razina 7.1. sv. ili 7.1. st. HKO-a medicinske 
struke i poslijediplomski specijalistički studij 
medicinske struke«, mijenja se i glasi:
»razina 7.1. sv. HKO-a doktor medicine speci-
jalist s odobrenjem za samostalni rad«.
S tim u vezi, kao dodatne priloge uz prijavu na 
natječaj za navedeno radno mjesto kandidati/
kinje dužni su priložiti presliku odobrenja za 
samostalni rad i dokaz o specijalizaciji.
Rok za natječaj za radno mjesto pod rednim 
brojem 15. produžuje se za 8 dana od objave 
izmjene i dopune javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
U ostalome tekst javnog natječaja ostaje ne-
promijenjen.

Ministarstvo rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike

Klasa: 119-02/24-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-24-15 od 12. XI. 2024.
 (7401)
Na temelju čl. 12. i 19. Zakona o Agenciji za 
odgoj i obrazovanje (NN, br.  85/06 i 151/22), 
čl. 60. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje, 
čl. 7. Pravilnika o radu i odluke o potrebi 
zasnivanja radnog odnosa Agencija za odgoj 
i obrazovanje raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
– viši savjetnik/viša savjetnica za engleski 
jezik u Odjelu za srednje školstvo – (viši sa-
vjetnik 1) – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 
u Zagrebu.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj.
S kandidatima prijavljenim na natječaj provest 
će se testiranje i intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
sibenik.hr. Na web-stranici www.sibenik.hr, i 
na oglasnoj ploči u prizemlju zgrade gradske 
uprave, Šibenik, Trg palih branitelja Domo-
vinskog rata 1, bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se Službi Taj-
ništva Grada Šibenika, Šibenik, Trg palih bra-
nitelja Domovinskog rata 1, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom: »Za natječaj za prijam u 
službu višeg stručnog suradnika za prostorno 
uređenje i gradnju – vježbenika u Upravnom 
odjelu za provedbu dokumenata prostornog 
uređenja i gradnju«.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Grad 
Šibenik kao voditelj obrade osobnih poda-
taka sa istima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Šibenik

Klasa: 112-02/24-01/373
Urbroj: 524-02-01-01/3-24-4 od 6. XI. 2024.
 (7397)
Na temelju odredbi članka 160. stavka 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine 155/23 i 85/24) i članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 

odluka i sl.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u službu prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. 
‒ 3. i članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) ili članka 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u prilože-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
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Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-24-330 od 13. XI. 
2024. (7403)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi 
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa objavljuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
RIJEKA
Ispostava Vrbovsko u Vrbovskom
1. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
ŠIBENIK u Šibeniku
2. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
Ispostava Vodice u Vodicama
3. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
ZAGREB u Zagrebu
4. čistač-spremač (radno mjesto IV. vrste), 
jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 1., 2. i 3.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS-
gimnazija
– tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 4.:
– osnovna škola.
Radni odnos zasniva se na neodređeno i puno 
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Osim navedenih uvjeta, za radna mjesta pod 
rednim brojevima 1., 2. i 3. uvjet je poznavanje 
rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
područnu ustrojstvenu jedinicu/ispostavu 
i radno mjesto na koje se ponuda odnosi i 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta 
odnosno dokaz o odgovarajućem stupnju 
obrazovanja (za radno mjesto III. vrste svje-
dodžba o završenoj srednjoj školi, odnosno 
svjedodžba o državnoj maturi, za radno 
mjesto IV. vrste svjedodžba o završenoj 
osnovnoj školi).

prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN, br. 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacija, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Priloženu natječajnu dokumentaciju ne vraćamo.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja. Na radno mjesto 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu održavanja intervjua/razgovora 
kandidati će biti obaviješteni e-poštom koju 
navedu u prijavi.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje 
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom 
na koverti: »Za natječaj« i nazivom radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje, jer se 
u suprotnom neće razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni e-poštom koju navedu u prijavi.

Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 112-01/24-01/2
Urbroj: 144-02-24-5 od 13. XI. 2024. (7402)
Na temelju članka 19., stavka 3. Pravilnika 
o provedbi postupaka zapošljavanja na Me-
đimurskom veleučilištu u Čakovcu, dekan 
donosi sljedeću

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA

I. 
Poništava se postupak natječaja za zapošljavanje 
jednog izvršitelja na radno mjesto I. vrste – 
stručni savjetnik (istraživač) u stručnoistraži-
vačkim centrima, klasa: 112-01/24-01/2, urbroj: 
144-02-24-2 od 6. studenoga 2024., objavljen 
u Narodnim novinama broj 129/2024.

II. 
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Međimursko veleučilište u Čakovcu

diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
uz završeno pedagoško, psihološko, didaktičko 
i metodičko obrazovanje (sukladno propisima 
kojima se određuje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)
– sedam godina radnog iskustva u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu na poslovima 
učitelja/nastavnika engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati opće i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od šest mjeseci. U 
prijavi na natječaj obvezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, e-adresa). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati, jer se u 
suprotnom neće razmatrati.
Uz prijavu je potrebno priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi, odnosno o od-
govarajućoj razini i vrsti obrazovanja (preslik 
diplome)
c) dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o traženom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, odnosno na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili potvrda poslodavca)
e) dokaz o državljanstvu
f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodžbe ili indeksa)
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci).
U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN, br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju 
propisane uvjete.
Osobe koje se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
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Ponude za radna mjesta u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Šibenik i Ispostavi Vodice 
dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje, Područna ustrojstvena 
jedinica Šibenik, Stjepana Radića 60, 22000 
Šibenik.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Zagreb dostavlja se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Zagreb, Mi-
hanovićeva 3, 10000 Zagreb.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-24-329 od 13. XI. 
2024. (7404)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi 
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa, objavljuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
ŠIBENIK u Šibeniku
– referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj 
Stručni uvjeti za navedeno radno mjesto:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS-
gimnazija
– tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Radni odnos se zasniva na određeno i puno 
radno vrijeme radi zamjene privremeno od-
sutnog radnika.
Osim navedenih uvjeta, za navedeno radno 
mjesto uvjet je poznavanje rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajućem stupnju ob-
razovanja (svjedodžba o završenoj srednjoj 
školi, odnosno svjedodžba o državnoj maturi).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,

vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Osobne podatke kandidata prikupljene podnoše-
njem ponude za javni natječaj za prijam u radni 
odnos Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 
će obrađivati u svrhu odabira kandidata na na-
tječaju za prijam u radni odnos, a radi sklapanja 
ugovora o radu s odabranim kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječaja, te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandidati 
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Rijeka dostavlja se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Rijeka, Slogin 
kula 1, 51001 Rijeka.

Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno 
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radnopravnom
statusu – za radna mjesta pod rednim bro-
jevima 1., 2. i 3.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
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 (7405)
Sveučilište Zadru objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 
116/2024. 9. listopada 2024., na mrežnoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
10. listopada 2024. te na mrežnim stranica-
ma Sveučilišta u Zadru 3. listopada 2024., u 
dijelu koji se odnosi na radno mjesto br. 3. 
savjetnik za pravne poslove – radno mjesto 
I. vrste – savjetnik u Studentskom centru, na 
neodređeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom i radno mjesto br. 8. recepcionar/
vratar u Studentskom centru – radno mjesto 
III. vrste – na neodređeno vrijeme, s punim 
radnim vremenom.

Sveučilište u Zadru

 (7406)
Sveučilište u Splitu, Kemijsko-tehnološki fa-
kultet raspisuje

NATJEČAJ
– za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto I. vrste – suradnik (interni naziv: 
referent u Studentskoj službi te za poslove 
informacijskog sustava i računalne mreže) 
na određeno vrijeme u nepunom radnom 
vremenu (20 sati tjedno), uz probni rad od 
šest mjeseci, do povratka na rad na puno 
radno vrijeme zaposlenika koji koristi pravo 
na rad s polovicom punog radnog vremena 
radi pojačane njege djeteta do 3. godine.
Pristupnici, osim općih uvjeta utvrđenih Zako-
nom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 
64/23) moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski i di-
plomski studij ili sveučilišni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti – polje pravo (magistar 
prava), odnosno dodiplomski studij (VSS, 
diplomirani pravnik) sukladno propisima
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje jednog svjetskog jezika
– napredno znanje rada na računalu (MS 
Office, internet).
Uz potpisanu prijavu na natječaj, pristupnici 
su dužni priložiti u elektroničkom obliku (CD/
DVD ili USB):
a) životopis
b) preslik diplome o završenom obrazovanju
c) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (elektronički zapis o radnom 
stažu HZMO, preslik radne knjižice ili druga 
odgovarajuća potvrda)

u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
pet godina od isteka godine u kojoj je postu-
pak završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
Javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječa-
ja, te ih neće prenositi drugim fizičkim 
ili pravnim osobama, osim u slučaju onih 
kandidata s kojima će sklopiti ugovor o 
radu, a čije je podatke po sklapanju ugo-
vora o radu, sukladno pravnim obvezama 
koje kao poslodavac ima, dužan prenositi 
drugim tijelima javne vlasti u svrhu prija-
ve na mirovinsko osiguranje, zdravstveno 
osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju javnog na-
tječaja podrazumijeva se da su kandidati 
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osigu-
ranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se ne-
posredno ili poštom u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Ponuda se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod 
za zdravstveno osiguranje, Područna ustroj-
stvena jedinica Šibenik, Stjepana Radića 60, 
22000 Šibenik.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

– elektronički zapis podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 49. rečenog zakona 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
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napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu Hrvatska javnobilježnička komo-
ra Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-265/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: HJK-O-261/24 od 13. XI. 2024.
 (7408)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
DUBROVNIKU – 1 javnobilježničko pri-
sjedničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st.1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. Zakona 
o javnom bilježništvu.
Prijavi kandidata treba priložiti životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su promijenili osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 

rata (NN br. 84/21) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da KTF kao vodi-
telj zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno Općoj 
uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća), Zakona o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 
br. 42/18) i drugim pozitivnim propisima.
Urednom i potpunom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i sve priloge 
tražene u natječaju i koja je vlastoručno pot-
pisana od kandidata koji je podnio prijavu na 
natječaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, podnose se neposredno 
ili poštom na adresu: Kemijsko-tehnološki 
fakultet u Splitu, Ruđera Boškovića 35, 21000 
Split, s naznakom »Za natječaj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu navedene u 
prijavi na natječaj.

Sveučilište u Splitu 
Kemijsko-tehnološki fakultet

Urbroj: HJK-O-265/24 od 13. XI. 2024.
 (7407)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne Novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09 i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika 
u ured javnog bilježnika sa sjedištem u  
DUBROVNIKU – jedan javnobilježnički 
vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st.1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 

d) dokaz o znanju jednog svjetskog jezika 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole, 
uvjerenja ili odgovarajuće potvrde) ako je 
potrebno
e) dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
indeksa, svjedodžbe srednje škole, uvjerenja 
ili odgovarajuće potvrde)
f) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu
g) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani 
državljani
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se razgovor.
S pristupnicima se može provesti provjera zna-
nja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta pisanom provjerom znanja. 
Svi podaci o pisanoj provjeri znanja objavit 
će se na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta 
https://www.ktf.unist.hr/index.php/natjecaji/
natje%C4%8Daji najmanje pet dana prije 
održavanja. O mjestu i vremenu održavanja 
provjere pristupnici će biti obaviješteni elek-
troničkom porukom na elektroničku adresu 
koju navedu u prijavi.
Ako pristupnik ne pristupi razgovoru ili 
pisanoj provjeri znanja smatrat će se da je 
povukao prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatom natječaja. Na natječaj se, pod 
jednakim uvjetima, imaju pravo javiti osobe 
obaju spolova.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), čl. 
48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), čl. 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), čl. 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni su 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava. Takvi 
pristupnici ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale pristupnike, samo 
pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23) i Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
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skog katoličkog sveučilišta www.unicath.hr, 
istovremeno s objavom natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o plaći radnog mjesta 
navedeni su na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mrežnoj stra-
nici Hrvatskog katoličkog sveučilišta www.
unicath.hr te se dostava svim kandidatima 
smatra obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave na mrežnoj stranici 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje, sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) te Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih 
podataka Hrvatskog katoličkog sveučilišta.
Sveučilište će osobne podatke pristupnika 
prikupljati i obrađivati samo u mjeri u kojoj 
je to potrebno za vrednovanje pristupnika 
te sukladno uvjetima natječaja. Prikupljeni 
osobni podaci pristupnika neće se koristiti 
ni obrađivati u druge svrhe.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijava 
na natječaj se, uz priloženu navedenu doku-

Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 3. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz druš-
tvenog područja (knjižničarstvo)
– položen stručni ispit za diplomiranog 
knjižničara
– najmanje jedna godina radnog iskustva u 
knjižničarskoj struci
– poznavanje jednog svjetskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 4. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva u 
struci na odgovarajućim poslovima
– napredno znanje rada na računalu.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju 
priložiti:
– životopis (za sve točke natječaja)
– domovnicu ili drugi dokaz o državljanstvu 
(za sve točke natječaja)
– dokaz o završenom sveučilišnom prije-
diplomskom ili stručnom prijediplomskom 
studiju iz društvenog područja (za točku 1.)
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju ili stručnom diplomskom studiju 
(za točku 2.)
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju iz društvenog područja (knjiž-
ničarstvo) (za točku 3.)
– dokaz o završenom srednjoškolskom obra-
zovanju (za točku 4.)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci) (za sve točke natječaja)
– elektronički zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje (za sve točke natječaja).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, a čije su prijave pravodobne i 
potpune i kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od 
provjere znanja, sposobnosti i vještina (pisani 
dio testiranja) i razgovora s kandidatima 
(intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na mrežnoj stranici Hrvat-

imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose 
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku, osim isprava kojima 
se dokazuje položen pravosudni i položen 
javnobilježnički ispit te izvod iz matične 
knjige rođenih koje je dostatno dostaviti u 
običnom presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj 
komori, Zagreb, Radnička cesta 34 u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama s naznakom »Natječaj za popunu 
mjesta javnobilježničkog prisjednika HJK-
O-261/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 100-01/24-02/02
Urbroj: 251-498-03-02-01-24-23 od 13. XI. 
2024. (7409)
Hrvatsko katoličko sveučilište objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. viši referent u Službi za financijsko poslo-
vanje i računovodstvo, Odjelu za računovod-
stvo na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom uz probni rad od tri mjeseca – 1 
izvršitelj
2. savjetnik u Uredu sveučilišnog odjela, na 
određeno vrijeme s punim radnim vremenom 
uz probni rad od šest mjeseci – 1 izvršitelj
3. knjižničar u Odjelu za rad s korisnicima u 
Sveučilišnoj knjižnici, na određeno vrijeme s 
punim radnim vremenom uz probni rad od 
dva mjeseca – 1 izvršitelj
4. referent u Službi za financijsko poslovanje 
i računovodstvo, Odjelu za računovodstvo, 
na neodređeno vrijeme s punim radnim vre-
menom uz probni rad od dva mjeseca – 1 
izvršitelj.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasni-
vanje radnog odnosa pristupnici za radno 
mjesto iz točke 1. trebaju ispunjavati i slje-
deće uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski ili stručni 
prijediplomski studij iz društvenog područja
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– napredno znanje rada na računalu.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto iz 
točke 2. trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili struč-
ni diplomski studij
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)
– napredno znanje rada na računalu.
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kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
kompletne prijave na natječaj ili ne ispunjava-
ju uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO 
Općine Nerežišća – viši referent za financije i 
računovodstvo – ne otvaraj«, na adresu: Opći-
na Nerežišća, Trg sv. Petra 5, 21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

Klasa: 112-02/24-01/12
Urbroj: 2189-1-2-24-02 od 13. XI. 2024.
 (7412)
Na temelju članka 53.a Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 
i 144/20) članka 17. i članka 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19) načelnik Općine Gradina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Gradina – 1 izvr-
šitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.

profesionalne djelatnosti prema posebnim 
propisima.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijema u službu propi-
sane člancima 15. i 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi.
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od 3 mjeseca.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri za-
pošljavanju po posebnom zakonu, obvezni su 
se pri prijavi na oglas, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz pisanu prijavu na natječaj obvezno se 
prilaže:
a) životopis
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice)
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
d) dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima:
1. elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) i
2. preslike ugovora o radu ili rješenja o raspo-
redu ili potvrde poslodavca (moraju sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni i istražni postu-
pak, ne starije od 6 mjeseci (čl. 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) dokaz o položenome državnom stručnom 
ispitu,
g) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
h) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
sto mora dokazati odgovarajućom potvrdom 
ili uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezapo-
slenosti.
Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 

mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca 
dostupnog na poveznici Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto s naznakom: »Za natječaj 
objavljen u narodnim novinama (navesti broj 
narodnih novina) pod točkom ….«.
Pristupnici su obvezni naznačiti za koju točku 
natječaja podnose prijavu.
Pristupnici su dužni u rubriku Molba navesti 
ako žele testirati poznavanje svjetskog jezika 
različitog od engleskog jezika.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 112-01/24-02/02
Urbroj: 2181-34-03/1-24-09 od 13. XI. 2024.
 (7411)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 dalje: 
Zakon), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 74/10, 125/14) i 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća (Službeni 
glasnik Općine Nerežišća broj 1/21, 8/24), pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Nerežišća raspisuje

PONOVLJENI JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto.
– viši referent za financije i računovodstvo u 
Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Nere-
žišća – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno 
vrijeme uz obvezan probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
Zakona te posebne uvjete:
a) sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
ekonomske struke
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
c) položen državni stručni ispit
d) poznavanje rada na računalu
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a bez položenog 
državnog stručnog ispita, može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto, uz 
obvezu da ga položi u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj upravi ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 



STRANICA 38 – BROJ 132 PETAK, 15. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 
94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018, 
32/2020) dužni su se u prijavi na oglas pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (NN br. 121/17) du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz članka 
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti rješenje 
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vid-
ljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim pre-
slikama. Izabrani kandidat je dužan prije 
izdavanja rješenja o imenovanju predočiti 
izvornik svih isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ona po potrebi ishoditi prije donošenja 
rješenja o imenovanju.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenima na natječaj te će o tome biti obaviješte-

ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. ZSN-a.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje 
su stekle potrebno radno iskustvo na od-
govarajućim poslovima, a nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ispit polože u roku 
od godine dana od imenovanja.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme. 
Probni rad traje tri mjeseca.
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće priloge:
a) životopis,
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
c) preslik osobne iskaznice,
d) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
određene ovim natječajem),
e) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvrde 
poslodavca ili sl., a koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove) a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
f) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
g) uvjerenje Općinskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 (šest) mjeseci od dana objave natječaja,
h) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN
i) dokaz o položenom državnom ispitu
j) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti
k) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017 I 
98/2019), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 

Opći uvjeti za prijam u službu su:
a) punoljetnost,
b) hrvatsko državljanstvo,
c) zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
a) sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili stručni diplomski studij javne uprave
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
c) komunikacijske, upravljačke i organiza-
cijske vještine
d) položen državni ispit,
e) poznavanje rada na PC-ju.
Na temelju članka 24. Uredbe o klasifikaciji 
radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ako se na javni natječaj 
ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet 
obrazovanja na radno mjesto pročelnika jedin-
stvenog upravnog odjela može biti imenovana 
osoba koja završi sveučilišni prijediplomski 
studij prava ili stručni prijediplomski studij 
javne uprave koja ima najmanje pet godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
i koji ispunjava ostale uvjete za imenovanje.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim i stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. navedenog zakona.
Na natječaj za prijam pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Gradina mogu se 
ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Osobni podaci kandidata obradit će se isključi-
vo u svrhu provedbe natječaja sukladno Zako-
nu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. ZSN-a.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
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– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
4. zdravstveni radnik prvostupnik medicin-
sko-laboratorijske dijagnostike u bolnici za 
potrebe rada na Kliničkom zavodu za labora-
torijsku dijagnostiku – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij medicinsko-
laboratorijske dijagnostike; prvostupnik me-
dicinsko-laboratorijske dijagnostike (bacc. 
med. lab. diagn.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolba
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
5. zdravstveni radnik – asistent primaljstva 
u bolnici za potrebe rada na Klinici za gine-
kologiju i opstetriciju – 9 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena srednja medicinska ili druga škola 
zdravstvenog smjera: asistent primaljstva
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolba
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
Za prijem radnika na određeno vrijeme:
1. zdravstveni radnik – zdravstveno-labora-
torijski tehničar 2 za potrebe rada na Klinici 
za infektologiju, Zavodu za kliničku mikro-
biologiju i bolničke infekcije – 1 izvršitelj.

– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
2. psiholog za potrebe rada na Klinici za 
pedijatriju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen studij psihologije
– osnovna dopusnica
– jedna godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolba
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– preslik rješenja kojim se priznaje pravo na 
obavljanje psihološke djelatnosti
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
3. zdravstveni radnik prvostupnik medi-
cinske radiologije 1 u bolnici za potrebe 
rada na Klinici za onkologiju – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen studij radiološke tehnologije; pr-
vostupnik medicinske radiologije (bacc. med. 
radiol.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolba
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu

ne pisanim putem. Protiv obavijesti kandidat 
nema pravo podnošenja pravnog lijeka.
S kandidatima prijavljenim na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog natječaja provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako 
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj te se više ne smatra kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru navedeni su na internetskim 
stranicama Općine Gradina www.gradina.hr.
Na internetskim stranicama Općine Gradina, 
www.gradina.hr i oglasnoj ploči Općine Gradi-
na objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije održavanja iste.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja u roku iz članka 24. 
stavka 4. ZSN-a.
Prijave na natječaj podnose se preporučeno 
poštom ili osobno na adresu: Općina Gradina, 
Trg hrvatskih branitelja 12, 33 411 Gradina, 
u roku od 15 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, s naznakom: »Javni natje-
čaj za imenovanje pročelnika Jedinstvenoga 
upravnog odjela Općine Gradina – ne otvaraj«.
Dan objave natječaja smatra se dan objave u 
Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Gradina

Urbroj: R1/13547-02/2024 od 13. XI. 2024.
 (7413)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
1. magistar inženjer elektrotehnike, smjer 
komunikacije i informatika za potrebe rada 
na radnom mjestu voditelj ustrojstvene jedinice 
3, Odsjek za elektrotehniku i komunikaciju u 
Službi za tehničke poslove – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen diplomski studij; magistar inže-
njer elektrotehnike, smjer komunikacije i 
informatika
– dvije godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolba
– životopis
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poslenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz 
o načinu prestanka radnog odnosa kod po-
sljednjeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC Osijek.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mje-
sto: pomoćni radnik u sustavima s posebnim 
uvjetima rada – radnik na zbrinjavanju i pri-
kupljanju otpada i koji budu izabrani, prije 
sklapanja ugovora o radu bit će pozvani da 
dostave Uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta uz 
upozorenje i uvjet da u slučaju da ne dostave 
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ili ga 
dostave, ali iz njega proizlazi da ne udovolja-
vaju uvjetima zdrav. sposobnosti navedenog 
radnog mjesta, navedeno će predstavljati ra-
zlog za nesklapanje ugovora o radu.

Klinički bolnički centar  
Osijek

Klasa: 112-01/24-02/34
Urbroj: 238-06/1-24-2 od 14. XI. 2024.
 (7414)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, 
u daljnjem tekstu: Zakon), osoba ovlaštena 
za privremeno obavljanje poslova pročelni-
ka Upravnog odjela za poslove Županijske 
skupštine i opću upravu Zagrebačke županije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/ice u Upravni odjel za 
poslove Županijske skupštine i opću upravu 
na radno mjesto:
– matičar – Matični ured Jastrebarsko – 1 
izvršitelj (m/ž) na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo

kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati se 
na to pravo, uz obavezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz čl. 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9 Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku 
o sadržaju i načinu vođenja očevidnika za-

Uvjeti:
– završena srednja medicinska ili druga škola 
zdravstvenog usmjerenja: zdravstveno-labo-
ratorijski tehničar
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolba
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
2. pomoćni radnik u sustavima s posebnim 
uvjetima rada – radnik na zbrinjavanju i 
prikupljanju otpada – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– posebna zdravstvena i psihička sposobnost 
prema odgovarajućim propisima.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolba
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora, te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja na adresu: Klinički bol-
nički centar Osijek – Ravnateljstvo, J. Huttlera 
4, 31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta 
na koje se javlja kandidat.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
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vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njenim uvjetima, dostavljaju se u roku od 
15 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama na adresu: Zagrebačka županija, Ulica 
grada Vukovara 72/V, 10000 Zagreb s nazna-
kom: »Ne otvaraj – za javni natječaj – Upravni 
odjel za poslove Županijske skupštine i opću 
upravu: za radno mjesto matičar – Matični 
ured Jastrebarsko«.
O rezultatima izbora na temelju javnog na-
tječaja kandidati će biti obaviješteni u za-
konskom roku.

Zagrebačka županija

Broj: HJK-O-250/24 od 14. XI. 2024. (7415)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
VIŠNJANU – VISIGNANO – 1 javnobiljež-
ničko prisjedničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijavi kandidata treba dodati životopis kan-
didata.

– dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca (koja mora sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i vremenska razdoblja u 
kojima je obavljao navedene poslove)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci
– svjedodžbu ili uvjerenje o položenome dr-
žavnom ispitu
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (svjedodžba, potvrda o završenom 
tečaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg 
je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679).
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat 
nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-

– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, tehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit.
Prijaviti se mogu i osobe koje nemaju polo-
žen državni ispit uz obvezu da državni ispit 
službenik položi u roku godine dana od dana 
prijma u službu.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu ravnopravno javiti 
kandidati oba spola.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke utvrđene odredbom 
članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Zagrebačke županije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova, te podaci o plaći za radno mjesto koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja te će na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Zagrebačke 
županije objaviti mjesto i vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja 
provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, te će o navede-
nom razlogu biti pisanim putem obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno 
mjesto se podnosi prijava, svi kandidati dužni 
su priložiti u neovjerenom presliku:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti 
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost 
hrvatskom državljanstvu može dokazati do-
movnicom)
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taka može prikupljati, koristiti i dalje obra-
đivati podatke u svrhu natječajnog postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
imaju rodno značenje primjenjuju se jednako 
na osobe muškog i ženskog spola.

Hrvatska akademija 
znanosti i umjetnosti 

Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/22
Urbroj: 2158-4-03/1-24-1 od 14. XI. 2024.
 (7418)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i članka 9. 
Pravilnika o radu službenika i namještenika 
Grada Đakova (Službeni glasnik Grada Đa-
kova, broj 22/20), a u skladu s Planom prijma 
u službu za 2024. godinu (Službeni glasnik 
Grada Đakova, broj 1/24 i 3/24), pročelnica 
Upravnog odjela za gospodarstvo i financije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za gospodarstvo i financije 
Grada Đakova, na radno mjesto
– viši stručni suradnik za investicije i ra-
zvoj – jedan izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov 
prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz 
članaka 15. i 16. istog Zakona.
Na javni natječaj (dalje u tekstu: natječaj) 
mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17), a izrazi 
koji se koriste u ovom natječaju za osobe u 

moraju ispunjavati i odgovarajuće dodatne 
uvjete utvrđene Akademijinom Pravilniku 
o dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena 
radna mjesta, koji se nalazi na mrežnim stra-
nicama Hrvatske akademije znanosti i umjet-
nosti (link: https://www.info.hazu.hr/upload/
File/2020/ODLUKE-2020/PRAVILNIK-O-
DODATNIM-UVJETIMA-ZA-ZNANSTVENA-
RADNA-MJESTA-10-194-26-1-2020_02.pdf).
Kandidat treba udovoljavati i sljedećim uvje-
tima:
1) završen poslijediplomski doktorski studij 
povijesti
2) izbor u zvanje/radno mjesto višeg znan-
stvenog suradnika iz područja humanističkih 
znanosti, polje povijesti
3) radno iskustvo u znanstvenoj ustanovi ili 
visokom učilištu najmanje 10 godina
4) objavljeni znanstveni i stručni radovi iz 
znanstvenog polja povijesti, hrvatske i svjetske 
srednjovjekovne povijesti.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće dokumente:
1. dokaz o završenom akademskom stupnju 
doktora znanosti u traženom znanstvenom 
polju (preslik diplome)
2. preslik odluke o izboru u znanstveno zva-
nje ili na radno mjesto višeg znanstvenog 
suradnika u traženom znanstvenom polju;
3. popis znanstvene i stručne djelatnosti
4. dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje);
5. životopis, u kojemu trebaju biti navedeni 
podaci iz članka 10. točke »a« i »b« Pravilnika 
o ustroju i načinu rada područnih vijeća i 
matičnih odbora (NN br. 3/2024)
6. dokaz o udovoljavanju uvjeta za izbor 
na radno mjesto sukladno Akademijinim 
Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na 
znanstvena radna mjesta
7. preslik domovnice ili dokaz o državljanstvu 
neke druge države;
8. preslik uvjerenja o nekažnjavanju ne stariju 
od 6 mjeseci.
Strani državljani moraju priložiti dokaz o 
znanju hrvatskoga jezika (razina C2) prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike te rješenje o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije koje je izdala Agen-
cija za znanost i visoko obrazovanje.
Prijava se podnosi u roku od 30 dana od 
objavljivanja natječaja. Prijava se dostavlja 
isključivo u elektroničkom obliku na e-adresu: 
sgregic@hazu.hr s naznakom: Personalnoj 
službi – natječaj za izbor na znanstveno radno 
mjesto višeg znanstvenog suradnika.
Prijavom na natječaj, pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatska akademija znanosti i 
umjetnosti kao voditelj zbirke osobnih poda-

Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-250/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: 10-229-2/1-2024. Zagreb, 13. XI. 
2024. (7416)
Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Za-
greb, Trg Nikole Šubića Zrinskog 11, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog znanstvenika na radnom mje-
stu višeg znanstvenog suradnika u znan-
stvenom području humanističkih znanosti, 
znanstveno polje povijest u radnom odnosu 
na neodređeno vrijeme u Zavodu za povije-
sne znanosti Hrvatske akademije znanosti i 
umjetnosti u Zadru.
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnoga 
odnosa i uvjeta propisanih Zakonom o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 119/2022) pristupnici 
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na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis 
te se prijavi prilažu svi prilozi.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće:
– životopis (vlastoručno potpisan),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa, preslik ugovora o radu, rješenja i sl. 
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno 
iskustvo na poslovima tražene stručne spreme 
i struke),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe/uvjerenja),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.),
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. 
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu izabrani kandidat predočit će 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovjere-
nom presliku, kao i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno vlastoručno potpisana 
prijava koja sadrži sve navedene podatke i 
priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti oba-
viještene pisanim putem.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Đakovo, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Đakovo će s osobnim podaci-
ma postupati sukladno pozitivnim propisima 

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje, ugovor i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i dokaz o invaliditetu. 
Dokazom o invaliditetu u smislu Zakona, 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na 
temelju kojih se osoba može upisati u oče-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz 
članka 13. navedenog Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pisanog testiranja, praktičnog rada na 
računalu i intervjua. Ako kandidat ne pristupi 
pisanom testiranju, praktičnoj provjeri rada 
na računalu i/ili intervjuu, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Na internetskoj stranici Grada Đakova: www.
djakovo.hr, objavit će se opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način 
i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru. Na toj istoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Grada Đakova, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 
dana prije održavanja provjere.
U prijavi na natječaj je potrebno navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adre-
sa stanovanja, broj telefona ili mobitela te 
 e-adresa ako je ima) i naziv radnog mjesta 

muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se jednako na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit. Kandidat koji ispunjava 
ostale uvjete, a nema položen državni ispit, 
može biti primljen u službu, uz obvezu po-
laganja ispita u skladu sa zakonom.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada 
je u Đakovu, Trg dr. F. Tuđmana 4.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi 
pozvati na to pravo te uz prijavu na natječaj 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10, 93/11 i 93/11), dužni su se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo, slijedom čega se 
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, treba priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona, 
a koji su objavljeni na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, treba priložiti i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona, a koji su objavljeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
daju izričitu suglasnost da Katolički bogoslov-
ni fakultet Sveučilišta u Splitu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka, može obrađivati 
njihove osobne podatke sukladno odredbama 
pozitivnih propisa o zaštiti osobnih podataka 
a u svrhu provedbe natječajnog postupka.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
pristupnici natječaja trebaju predati u roku od 
8 dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Sveučilište u 
Splitu, Katolički bogoslovni fakultet, Zrinsko-
-frankopanska 19, p.p. 329, HR – 21000 Split, 
s obveznom naznakom: »Za natječaj«

Katolički bogoslovni fakultet  
Sveučilišta u Splitu

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2170-40-01-24-01 od 14. XI. 2024.
 (7420)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23, 156/23) i članka 84. Statuta Osnovne 
škole Kostrena, Školski odbor Osnovne škole 
Kostrena, Žuknica 1, 51221 Kostrena, 14. 
studenoga 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice OŠ Kostrena.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-

biti obaviješteni elektroničkom porukom na 
elektroničku adresu koju navedu u prijavi. 
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje koji prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
u skladu s čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) te Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat /kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj i dokaza o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja, dužan je dosta-
viti dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaz a%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 15 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama, 
neposredno u pisarnicu Grada Đakova ili 
preporučeno putem pošte na adresu: Grad 
Đakovo, Trg dr. F. Tuđmana 4, 31400 Đakovo, 
s naznakom: »Ne otvarati – natječaj za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme, naznaka 
radnog mjesta«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Đakovo

Klasa: 112-01/24-02/00008
Urbroj: 2181-203-01-01-24-0001 od 15. XI. 
2024. (7419)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća s Prve 
redovite sjednice od 16. listopada 2024., Ka-
tolički bogoslovni fakultet Sveučilišta u Splitu 
raspisuje

NATJEČAJ
za jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
– voditelj ustrojstvene jedinice 4 (interni 
naziv: voditelj/ica financijsko računovodstve-
ne službe) na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti za radno mjesto sukladno čl. 43. Pra-
vilnika o unutarnjem ustroju KBF-a:
– završen diplomski ili integrirani sveučilišni 
studij ekonomije, odnosno završen isti dodi-
plomski studij prema prijašnjim propisima;
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– poznavanje rada na osobnom računalu;
– probni rad šest mjeseci.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
pristupnici su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis, dokaz o državljanstvu (preslik 
domovnice), dokaz o stečenom traženomu 
stupnju obrazovanja, elektronički zapis (e-
radna knjižica) ili potvrda o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv podnositelja ne 
vodi kazneni postupak (ne stariji od tri mje-
seca), preporuka župnika za laike.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne kvalifikacije.
Fakultet zadržava pravo provođenja provje-
re sposobnosti za prijavljene kandidate koji 
zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu i 
vremenu održavanja provjere kandidati će 
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broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju (čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnoj 
stranici Osnovne škole Kostrena, odnosno do 
25. 11. 2024.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati te se osoba koja podnese takvu 
prijavu neće smatrati kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj 
omotnici preporučenom poštom ili nepo-
sredno osobnim dolaskom na adresu škole: 
Osnovna škola Kostrena, Žuknica 1, 51221 
Kostrena s naznakom »Za natječaj za ime-
novanje ravnatelja/ice – Ne otvarati«.

Osnovna škola Kostrena

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne starije od 8 dana od raspi-
sivanja natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju Na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili potvrda školske ustanove)
Kandidati mogu priložiti dokaze o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima
Dodatne kompetencije prema članku 86. Sta-
tuta Osnovne škole Kostrena dokazuju se na 
sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formatike o završenoj edukaciji stjecanja 
digitalnih vještina, odnosno diplomom ili 
drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informatike.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17). Izrazi koji se 
koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muške i ženske osobe.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), 
članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 

nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, na-
stavnika ili stručnog suradnika, osim u 
slučaju iz članka 157. stavaka 1. i 2. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi.
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.)
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi ravnatelj osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova. 
(st. 2.)
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi može biti ravnatelj osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave na natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (NN br. 59/90, 
26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 
76/05). (st. 3.)
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, kandidati za ravnatelja/icu dužni su 
priložiti sljedeće dokumente u izvorniku ili 
ovjerenom presliku:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita sukladno čl. 157. st. 1. i 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi
– dokaz o radnom iskustvu:
1. elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od raspisivanja natječaja)
2. potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju 
poslova
– program rada za mandatno razdoblje
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Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), članku 48. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan 
je na poveznici na stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom 
o invaliditetu smatraju se javne isprave o in-
validitetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom koji se vodi pri Hrvatskom zavodu 
za mirovinsko osiguranje: https://mrosp.gov.
hr/najcesca-pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-
profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-
osoba-s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvje-
tima-osobe-s-invaliditetom-ostvaruju-pred-
nost-pri-zaposljavanju-7477/7477.
Rok prijave na natječaj je 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u elektroničkom obliku na 
adresu: pisarnica@pravos.hr s naznakom: 
»Prijava na natječaj za asistenta – polje so-
cijalne djelatnosti«.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegovog dovršetka putem mrež-

Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete utvrđene Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22., 46/23. i 64/23.).
Kandidati natječaja osim uvjeta propisanih 
člankom 39. stavcima 4. i 6. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22.) obvezni su 
ispuniti i uvjete propisane člankom 123. 
stavcima 3. i 4. Statuta Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 52. 
Statuta Pravnog fakulteta Osijek te član-
kom 26. Pravilnika o provedbi postupka 
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati natječaja podnose prijavu na na-
tječaj uz obvezno priloženu dokumentaciju 
prema propisanom obrascu za prijavu obrazac 
br. 4 – za izbor na suradničko radno mjesto 
asistenta koji je objavljen na mrežnoj stranici 
Pravnog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.
hr/propisi/.
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja i koji su priložili prijavu na 
natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku obvezni su pristupiti 
razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom 
radi provjere motivacije i provjere znanja, 
odnosno II. razini odabira kandidata, a o 
mjestu i vremenu održavanja istog bit će 
obaviješteni putem mrežne stranice Prav-
nog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.hr/
natjecaji-za-radna-mjesta/. Za kandidate koji 
ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat će 
se da su povukli prijavu na natječaj i neće se 
smatrati kandidatom natječaja.
Kandidati natječaja obvezni su priložiti prijavu 
na natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija 
u elektroničkom obliku.
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan obrazac privole (obrazac 
broj 9) koji je objavljen na mrežnoj stranici 
Pravnog fakulteta Osijek: www.pravos.unios.
hr/propisi/.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu takve prijave 
ne smatraju se kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
Kandidatima prijavljenima na natječaj smatrat 
će se samo osobe koje podnesu pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na natječaj.

 (7423)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim služba-
ma (NN 29/2024), Dom za odrasle osobe 
Turnić, Ul. Giuseppea Carabina 6, 51000 
Rijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto:
1. njegovatelj, 7 izvršitelja (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme
2. radnik III. vrste, kućni majstor, ložač/vo-
zač sanitetskog prijevoza, 1 izvršitelj (m/ž), 
na neodređeno puno radno vrijeme
3. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 ili stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 3,  zastupnik, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
4. pomoćni radnik bez kvalifikacije u su-
stavu s posebnim uvjetima rada, pomoćni 
radnik II. u sustavu socijalne skrbi (za odre-
đene poslove)/pralja/čistačica, 1 izvršitelj 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme
5. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 ili stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 3, rehabilitator, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
6. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 ili stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 3, psiholog, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Doma 
za odrasle osobe Turnić i Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natječaj s obveznim prilozi-
ma podnose se poštom ili osobno na adresu 
doma, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na isti način i u istom roku.

Dom za odrasle osobe Turnić 
Rijeka

 (7424)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Pravni fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na suradničko radno mjesto asistenta iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja socijalne djelatnosti, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu,
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ovjerenom presliku. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podaci 
nisu istovjetni podacima u prijavi, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati obaju 
spolova, sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti 
svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze 
za ostvarivanje prednosti prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
na temelju članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) dužan je uz prijavu na 
natječaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. citiranog Zakona. Poveznica 
na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju, potražiti na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. stav-
ku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta suklad-
no članku 49. citiranog Zakona. Poveznica 
na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju, potražiti na slijedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je uz 

lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju.
Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o usta-
novama, ravnatelj ne može biti osoba koja 
prema zakonu kojim se uređuju trgovačka 
društva ne može biti članom uprave trgo-
vačkog društva.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana za rav-
natelja.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. dokaz o završenoj odgovarajućoj vrsti i 
stupnju studija određenoj ovim natječajem
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98)
5. dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi, određenom ovim natječajem:
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje i
– potvrda predškolske ustanove o vrsti i tra-
janju poslova, ne stariji od mjesec dana od 
objave natječaja,
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije 
od dana objave natječaja:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (članak 25. 
stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) i
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak (članak 
25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju)
– potvrda Centra za socijalnu skrb da kan-
didatu nisu izrečene zaštitne mjere iz članka 
25. stavka 10. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti predlo-
ženi kandidat dužan je priložiti po donošenju 
odluke o prijedlogu za imenovanje ravnatelja.
Traženi dokumenti prilažu se u neovjerenom 
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi 
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili 

ne stranice Pravnog fakulteta Osijek: www.
pravos.unios.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/.
Pravni fakultet Osijek zadržava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i elektroničkom 
poštom.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, a ako ne prilože 
potpisanu privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu na natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja  
Strossmayera u Osijeku  

Pravni fakultet Osijek

Klasa: 601-02/24-07/20
Urbroj: 2103-80-24-03-5 od 13. XI. 2024.
 (7426)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 37. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23), članka 43. Statuta 
Dječjeg vrtića Šandrovac i Odluke Upravnog 
vijeća Dječjeg vrtića Šandrovac od 13. 11. 
2024. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
Šandrovac raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
Šandrovac
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
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Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kandi-
datom/kinjom te se takva prijava na natječaj 
neće razmatrati.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti prema članku 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17) i članku 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18) dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Da bi kandidat/kinja ostvario/la pravo predno-
sti pri zapošljavanju kao osoba iz članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njiho-
vih obitelji (Narodne novine broj 121/2017 i 
98/2019) koja u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava 
dužna je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja te ovisno o kategoriji na koju se poziva 
priložiti sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ica 
provodi Povjerenstvo za provedbu javnog 
natječaja koju imenuje gradonačelnik. Povje-
renstvo utvrđuje popis kandidata/kinja koji/e 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te ih 
poziva na razgovor (intervju) putem obavijesti 
radi utvrđivanja njihovih stručnih znanja, 
sposobnosti i vještina.
Obavijest o mjestu i vremenu održavanja 
razgovora (intervjua) bit će objavljena na 
 web-stranici Grada Benkovca www.benkovac.
hr te oglasnoj ploči Centra za pomoć u kući 
»Sveti Ante« Benkovac, najkasnije pet dana 
prije dana održavanja razgovora (intervjua).
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama pro-
vodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja.
Na temelju rezultata provedenog razgovora 
(intervjua), Povjerenstvo za provedbu jav-
nog natječaja će predložiti gradonačelniku 
kandidata/kinju za imenovanje.

Klasa: 024-01/24-01/8
Urbroj: 2198/27-02/24-2 od 12. XI. 2024.
 (7427)
Na temelju članka 40. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), u vezi s člankom 
215. stavkom 2. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23), te članka 9. Odluke o osni-
vanju Centra za pomoć u kući – pročišćeni 
tekst (Službeni glasnik Grada Benkovca broj 
3/24), Povjerenstvo za provedbu natječaja 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Centra za pomoć 
u kući Sveti Ante Benkovac.
Za ravnatelja Centra za pomoć u kući Sveti 
Ante Benkovac može biti imenovana osoba 
koja zadovoljava sljedeće uvjete:
– hrvatsko državljanstvo
– najmanje srednja stručna sprema.
Za ravnatelja ne može biti imenovana osoba 
za čije imenovanje postoje zapreke iz članka 
261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
U prijavi na javni natječaj obvezno se navode 
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela te po mogućnosti elek-
tronička adresa).
Prijavu na javni natječaj je potrebno vlasto-
ručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, podnositelji/ice 
prijave su dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja, stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice/osobne iskaznice)
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Sve isprave prilažu se u neovjerenom presliku, 
a za izabranog kandidata/kinju zatražit će se 
izvornici.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama i oglasnoj ploči 
Centra za pomoć u kući Sveti Ante Benkovac, 
neposredno ili poštom na adresu: Centar za 
pomoć u kući »Sveti Ante« Benkovac, Stjepa-
na Radića 3, 23420 Benkovac, u zatvorenoj 
kuverti s naznakom: »Natječaj za ravnatelja 
– ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju.

prijavu na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca.
Pisane prijave na natječaj s obveznom doku-
mentacijom i dokazima o uvjetima ispunjava-
nja natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom »Natječaj za imenovanje ravnate-
lja – ne otvarati« neposredno ili poštom na 
adresu: Dječji vrtić Šandrovac, Bjelovarska 
3a, 43227 Šandrovac.
Urednom prijavom smatrat će se pravovreme-
no prispjela prijava kandidata koja ispunjava 
uvjete natječaja te koja sadrži sve tražene 
podatke i priloge navedene u natječaju te je 
vlastoručno potpisana.
Prijave koje nisu u skladu s ovim natječajem, 
odnosno nepotpune, nepotpisane i nepravo-
vremene neće se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela potpunu i pravodob-
nu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz ovog na-
tječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj i njegova se prijava ne razmatra, 
o čemu se dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na predstavljanje/intervju pred 
Upravnim vijećem Dječjeg vrtića Šandrovac, 
Bjelovarska 3a, 43227 Šandrovac.
Prijavom na natječaj kandidat potvrđuje da 
je upoznat s pravnim na temelju prikupljanja 
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o 
zaštiti njihova čuvanja, te njihovim pravima, a 
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na ovaj natječaj daje su-
glasnost Dječjem vrtiću Šandrovac na priku-
pljanje i obradu svojih osobnih podataka u 
svrhu provođenja natječajnog postupka kao i 
suglasnost za objavu istih na mrežnoj stranici 
Ustanove i osnivača kao rezultata natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Šandrovac
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– prijavu na javni natječaj u kojoj se obavezno 
navode osobni podaci podnositelja prijave 
(ime, adresa stanovanja, broj telefona, od-
nosno mobitela, elektronička adresa) te naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje
– životopis na hrvatskom jeziku
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe o završenom školovanju
– potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starija od 3 mjeseca)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (do-
stava uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju 
rada na računalu ili vlastoručno potpisanu 
izjavu o znanju rada na računalu)
– preslik vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Hrvatska agencija za 
poljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, K. A. 
Stepinca 17, 2. kat, 31000 Osijek, s naznakom 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje:
»Za javni natječaj – tehnički suradnik – la-
borant, u Upravi Centra, u Centru za sjeme-
narstvo i rasadničarstvo, u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Osijek«
»Za javni natječaj – tehnički suradnik – la-
borant, u Odjelu za govedarstvo, u Sektoru 
za uzgoj, testiranje i genetsko vrednovanje, u 
Centru za stočarstvo, u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu, mjesto rada Virovitica«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. godine o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).

Uvjeti za rad:
SSS – IV. stupanj – ekonomskog ili drugog 
odgovarajućeg smjera.
Potreban radni staž za zaključenje ugovora 
o radu: nije uvjet
Posebna znanja i sposobnosti:
poznavanje rada na računalu,
državljanstvo Republike Hrvatske,
položen vozački ispit B-kategorije.
• u Odjelu za govedarstvo, u Sektoru za uzgoj, 
testiranje i genetsko vrednovanje, u Centru za 
stočarstvo, u Hrvatskoj agenciji za poljopri-
vredu i hranu, mjesto rada Virovitica
2. tehnički suradnik – laborant – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca.
Uvjeti za rad:
Srednja stručna sprema poljoprivrednog ili 
ekonomskog ili veterinarskog smjera.
Potreban radni staž za zaključenje ugovora 
o radu: nije uvjet
Posebna znanja i sposobnosti:
poznavanje rada na računalu,
državljanstvo republike hrvatske,
položen vozački ispit B-kategorije.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
i članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru (intervjuu) smatrat će se da je povukao/
la prijavu na javni natječaj te se u daljnjem 
postupku više neće smatrati kandidatom/
kinjom.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Grad Benkovac može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zašti-
ti osobnih podataka (Narodne novine broj 
42/2018).
Gradonačelnik Grada Benkovca može doni-
jeti odluku o poništenju natječaja ako se na 
natječaju nitko ne podnese prijavu ili nitko 
od prijavljenih kandidata ne bude izabran.

Grad Benkovac

Klasa: 110-01/24-01/12
Urbroj: 396-02-01/04-24-1 od 6. XI. 2024.
 (7430)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/24), članka 
20. Statuta Hrvatske agencije za poljoprivredu 
i hranu, (klasa: 023-01/19-01/00001, urbroj: 
396-03-02-19-1) od 19. veljače 2019. godine, 
Izmjene i dopune Statuta (klasa: 023-01/19-
01/00020, urbroj: 396-02-19-4) od 23. pro-
sinca 2019. godine te Izmjene Statuta (klasa: 
023-01/20-01/00004, urbroj: 396-02-020-4) 
od 3. travnja 2020. godine, Izmjene Statuta 
(klasa: 007-03/24-01/1, urbroj: 396-03-01/01-
24-4) od 30. siječnja 2024. godine, članka 
114. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i 
sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 0003-
05/20-02/00002, urbroj: 396-02-20-1) od 23. 
lipnja 2020. godine, sukladno Odluci Uprav-
nog Vijeća Hrvatske agencije za poljoprivredu 
i hranu od 19. rujna 2024. godine, a na temelju 
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede (klasa: 
119-01/24-01/18, urbroj: 525-04/43-24-23 i 
klasa: 119-01/24-01/18, urbroj: 525-04/43-24-
24) od 25. listopada 2024. godine, Hrvatska 
agencija za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam na rad na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od 3 mjeseca, 2 izvršitelja, i to:
• u Upravi Centra, u Centru za sjemenarstvo i 
rasadničarstvo, u Hrvatskoj agenciji za poljo-
privredu i hranu, mjesto rada Osijek
1. tehnički suradnik – laborant – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od 3 
mjeseca.
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vrijeme od šest godina u punom radnom 
vremenu.
4. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo u Zavodu za elektroniku, mikro-
elektroniku, računalne i inteligentne sustave 
vezano uz projekt »HHDCR – Hyper-Heuristic 
Design for Container Relocation« – 1 izvršitelj 
na određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
5. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo u Zavodu za primijenjeno raču-
narstvo vezano uz projekt »EUPEX – Europski 
pilot za egzaskalarno doba« – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
6. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za elek-
troniku, mikroelektroniku, računalne i 
inteligentne sustave vezano uz projekt »Na-
predni poluvodički elementi u graničnim 
područjima upotrebe« – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
7. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika u Zavodu za elektroničke su-
stave i obradbu informacija vezano uz projekt 
»RailTwin – Pametni dizajn i proizvodnja 
u željezničkoj industriji zasnovana na kon-
ceptu digitalnog blizanca« – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fakul-
teta, dokaz o državljanstvu, a strani državljani 
i dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Pristupnici koji se prijavljuju za radno mjesto 
pod točkom 1. su dužni ispunjavati uvjete 
propisane odredbama Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22).
Natječaj za radna mjesta pod točkama 3. do 7. 
raspisuje se za zapošljavanje u okviru projekta 
Hrvatske zaklade za znanost »Razvoj karijera 
mladih istraživača – izobrazba novih doktora 
znanosti« (DOK-2023-10).
Pristupnici koji se prijavljuju za radna mje-
sta pod točkama 3. do 7. moraju ispunjavati 
sljedeće:
Obavezni uvjeti:
– završen odgovarajući diplomski ili inte-
grirani studij
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (preddiplomskom, diplomskom 
ili integriranom studiju) koji osigurava upis 
na doktorski studij.

– preslik domovnice
– potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o statusu nezaposlene osobe, ne stariju od 
dana objave natječaja
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu, ne stariju od dana 
objave natječaja
– potvrdu o nekažnjavanju, ne stariju od 
mjesec dana.
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane 
odlukom Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
Mjerama aktivne politike zapošljavanja – ne-
zaposlene osobe koje nemaju više od 6 mjeseci 
staža osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini 
iz područja zdravstva prijavljene u evidenciju 
nezaposlenih. Nepotpune ili nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. Na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijave za natječaj je 
8 dana od objave ovog natječaja u Narodnim 
novinama. Prijava na natječaj s potrebnim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
podnosi na adresu: Zavod za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije, Zvonarska 
57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj kuverti s 
naznakom: »Za natječaj za pripravništvo«.
Cjelovit tekst natječaja može se pogledati 
na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije https://www.
zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.

Zavod za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije

Klasa: 640-03/24-01/2
Urbroj: 251-67/405-24-164 od 14. XI. 2024.
 (7432)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva Zagreb, Unska 3 raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radna mjesta:
1. nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto docent za područje tehničkih znanosti, 
polje računarstvo u Zavodu za automatiku i 
računalno inženjerstvo – 1 izvršitelj na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu.
2. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo u Zavodu za automatiku i raču-
nalno inženjerstvo – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme od šest godina u punom radnom 
vremenu.
3. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, po-
lje elektrotehnika ili računarstvo u Zavodu 
za komunikacijske i svemirske tehnologije 
vezano uz projekt »BODYSEN – Integrirani 
komunikacijski i senzorski sustavi usmjereni 
na ljudsko tijelo« – 1 izvršitelj na određeno 

Agencija, utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete te 
ih upućuje na testiranje i intervju. Testiranje se 
sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vještina 
kandidata. Kandidat koji nije pristupio testira-
nju više se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta koje se popunjava natječajem, sadržaj i 
način testiranja kandidata, te pravni izvori 
za pripremanje kandidata za testiranje su 
zakonski i podzakonski propisi iz djelokruga 
rada Agencije.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije www.
hapih.hr najmanje 5 dana prije testiranja.
Ako se na natječaj ne prijave osobe koje is-
punjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
Ravnateljica Agencije će obustaviti postupak 
po ovom natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem obavijesti o odabiru objavljene 
na web-stranici Agencije www.hapih.hr.

Hrvatska agencija za 
poljoprivredu i hranu, Osijek

 (7431)
Na temelju članka 23. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Vukovarsko-srijemske županije 
i Plana prijema pripravnika u zdravstvene 
ustanove korištenjem potpora za zapošljavanje 
putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
odobrenim od Ministarstva zdravstva za 2024. 
godinu, ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme 
pripravnika na pripravnički staž korištenjem 
potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog 
radnog iskustva/pripravništvo za zanimanje: 
sanitarni inženjer/prvostupnik sanitarnog 
inženjerstva (m/ž) – VŠS – 1 izvršitelj.
Uvjeti za prijem pripravnika na pripravnički 
staž:
Na pripravnički staž korištenjem potpora 
za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog 
iskustva/pripravništvo na temelju natječaja 
mogu se prijaviti osobe obaju spolova koje 
ispunjavaju uvjete:
– da ispunjavaju uvjet tražene struke i razine 
obrazovanja za zanimanje koje se kandidiraju;
– da ispunjavaju uvjete potrebne za korištenje 
mjere za stjecanje prvog radnog iskustva/
pripravništvo koje je propisao Hrvatski zavod 
za zapošljavanje.
Uz zamolbu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik diplome
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7. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike – strani državljani;
Prijavljeni kandidati (m/ž) koji uđu u uži izbor 
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23);
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19);
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), dužni su se u prijavi na natječaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natječaj na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:.https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spolova, 
na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj s traženom dokumentaci-
jom poslati na adresu Sveučilište u Zagrebu 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet: Pierotti-
jeva 6, 10000 Zagreb, s naznakom natječaja 
na koji se javlja.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.

biologiju namirnica Zavoda za biokemijsko 
inženjerstvo, na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) u surad-
ničko zvanje i suradničko radno mjesto – viši 
asistent u znanstvenom području: biotehničke 
znanosti; znanstvenom polju: biotehnologija, 
na projektu »From Edible Sprouts to Healthy 
Food – FEED«, u Laboratoriju za kemiju i teh-
nologiju voća, povrća i začinskog bilja Zavoda 
za prehrambeno-tehnološko inženjerstvo, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu
Obvezni uvjeti:
– svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.), odredbama Zakona o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/2022.) i Statutom 
Sveučilišta u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološkog fakulteta.
Poželjni kriteriji za radno mjesto pod toč-
kom 1.:
– višegodišnje radno iskustvo u održavanju 
nastave u visokoškolskim ustanovama,
– iskustvo rada vezano za izolaciju, identi-
fikaciju i karakterizaciju mikroorganizama 
morskog okoliša,
– iskustvo u provođenju mikrobioloških i 
mikoloških analiza, molekularnih metoda i 
bioloških metoda vezanja mikotoksina,
– iskustvo rada na LC/MS-MS-u i na SEM-u.
Poželjni kriteriji za radno mjesto pod toč-
kom 2.:
– iskustvo vezano uz primjenu održivih neto-
plinskih tehnologija u obradi hrane,
– sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom 
radu, objavljeni znanstveni radovi i izlaganja 
na znanstvenim konferencijama.
Uz prijavu na natječaj potrebno je uz nave-
deno u tekstu priložiti i:
1. životopis
2. zamolba (naznaka radnog mjesta na koje 
se javlja)
3. potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidentiranim 
u bazi podataka HZMO-a, odnosno Elektro-
nički zapisi; ne stariji od dana objave natječaja
4. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi iz 
koje se može utvrditi da kandidat ispunjava 
uvjete za izbor na odgovarajuće radno mjesto 
(prijepis ocjena s prosječnom ocjenom tije-
kom studija) dokaz o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti iz odgovarajućeg 
znanstvenog područja i polja
5. dokaz o navedenim poželjnim i obveznim 
kriterijima i iskustvima
6. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;

Dodatni kriteriji:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istraživački rad
– sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom 
radu, objavljeni radovi, osobna
izlaganja na znanstvenim konferencijama.
Pristupnici su uz prijavu priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome o završenom studiju
3. dokaz o ispunjenju uvjeta i navedenih 
kriterija
4. dokaz o državljanstvu
Prijave na natječaj za nastavnika podnose se 
prema dokumentu.
Prijava na natječaj na znanstveno-nastavno 
radno mjesto koja se nalazi na https://www.
fer.unizg.hr/novosti/natjecaji/dokumenti.
Prijave na natječaj za suradnika podnose se 
prema dokumentu.
Prijava na natječaj na suradničko radno mjesto 
koja se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/
novosti/natjecaji/dokumenti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Klasa: 112-05/24-01/36
Urbroj: 251-69-05-24-1 (7433)
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet na temelju članka 14. stavka 6. 
točkom 15. Statuta Sveučilišta u Zagrebu Pre-
hrambeno-biotehnološkog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) u znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent u 
znanstvenom području: biotehničke zna-
nosti; znanstvenom polju: biotehnologija u 
Laboratoriju za opću mikrobiologiju i mikro-



STRANICA 52 – BROJ 132 PETAK, 15. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dokazuje isto rješenjem ili potvrdom o pri-
znatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23)) dužan/dužna je uz prijavu 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja te dokaze sukladno član-
ku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatskehttps://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka SL EU L119 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18), svi dokumenti dostav-
ljeni uz prijavu na javni natječaj poslani su 
slobodnom voljom kandidata te se smatra da 
je kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu 
povođenja natječajnog postupka. Natječajna 
dokumentacija neće se vraćati.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 30 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, mrežnim stranicama Centra za kulturu 
Vela Luka i Općine Vela Luka, a na adresu: 
Centar za kulturu Vela Luka, Ulica 26 br 2, 
20270 Vela Luka s naznakom »Za javni na-
tječaj – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja prijavljeni kandidati će 
biti obaviješteni u roku ne duljem od 45 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i prijava se neće 
razmatrati.

Centar za kulturu Vela Luka

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2111/39-01/01-24-1 od 13. XI. 2024.
 (7437)
Na temelju članka 40. i članka 41. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine br. 76/ 93, 
29/ 97, 47/99, 35/08, 27/19 i 151/22), članka 
204. i članka 205. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23), te članka 33. Statuta Doma za starije 
i nemoćne osobe Ljudevite pl. Janković, klasa: 
012-03/23-01/01, urbroj: 2111/39-01/01-23-
01 od 13. studenoga 2024. god. (u daljnjem 
tekstu: Statut) i odluke Upravnog vijeća Doma 

Uvjeti:
Za ravnatelja Centra za kulturu Vela Luka 
može biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
1. završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačeni studij.
2. pet godina radnog staža u propisanoj vrsti 
i stupnju obrazovanja iz stavka 1.
3. odlikuje se stručnim, radnim i organiza-
cijskim sposobnostima.
4. protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine 
s mogućnošću reizbora, a radni odnos se 
zasniva u punom radnom vremenu.
Ravnatelja Centra za kulturu imenuje Op-
ćinsko vijeće Općine Vela Luka, na prijedlog 
načelnice Općine Vela Luka, a na temelju 
javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog Natječaja, a 
imaju rodno značenje, odnose se jednako na
muški i ženski rod, neovisno u kojem rodu 
su navedeni. Sukladno članku 13. stavak 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine br. 82/08 i 69/17), na natječaj se mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Dokumenti se prilažu u neovjerenim presli-
kama ili originalu. Ako se dostavlja u neo-
vjerenim preslikama, prije izbora kandidata 
predočit će se izvornik ili ovjerena preslika.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona te adresa elektroničke pošte).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o radnom stažu evidentiranom u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (elektronički zapis o podacima),
– uvjerenje da se protiv podnositelja prijave 
ne vodi kazneni postupak i da nije pravomoć-
no osuđivan za kaznena djela, ne starije od 
15 dana od raspisivanja natječaja
– vlastoručno potpisan program rada za če-
tverogodišnje razdoblje na temelju kojeg se 
imenuje ravnatelj.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje 

Kandidatom prijavljenom na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati niti će se podnositelji nepot-
punih prijava pozvati na dopunu prijave. 
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepra-
vovremene prijave na natječaj te osobe koje 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet pridržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti na-
tječaj. Prijavom na natječaj, kandidat daje 
privolu da se svi njegovi osobni podaci sadr-
žani u natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i 
obrađuju u svrhu provedbe natječaja u skladu 
s propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Sveučilište u Zagrebu, Prehram-
beno-biotehnološki fakultet pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj. Sveučilište u Zagrebu 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet objaviti 
će na svojim mrežnim stranicama, u roku 
od 8 dana od provedenog postupka izbora 
kandidata, informaciju o provedenom po-
stupku i odabranom kandidatu te profesio-
nalni životopis odnosno relevantne podatke 
Na temelju kojih je kandidat odabran, sve 
sukladno propisima kojima se uređuje zaštita 
osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet

Klasa: 611-01/24-01/030
Urbroj: 2117-21-03-02 od 15. XI. 2024.
 (7436)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj NN br. 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 
40. stavka 5. Zakona o kulturnim vijećima i 
financiranju javnih potreba u kulturi (Narod-
ne novine broj 83/22)i članka 14., 19., 20 i 21. 
Statuta Centra za kulturu Vela Luka (Služ-
beni glasnik Općine Vela Luka br. 15/2024), 
raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Centra za 
kulturu Vela Luka.



PETAK, 15. STUDENOGA 2024. BROJ 132 – STRANICA 53 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz član-
ka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom.
Prijave na natječaj podnose se Upravnom vije-
ću Doma u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Javni 
natječaj za ravnatelja/icu Doma za starije i 
nemoćne osobe Ljudevite pl. Janković – ne 
otvarati«, poštom ili osobno na adresu Doma 
za starije i nemoćne Ljudevite pl. Janković 
Daruvar, Samostanski prilaz 4, 43500 Daruvar.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti pi-
sano obaviješteni od Upravnog vijeća naj-
kasnije u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave, preporučenom obavijesti, 
na adresu koju kandidat navede u prijavi, s 
poukom iz članka 42. Zakona o ustanovama.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Dom kao voditelj obrade može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provođenja natječajne proce-
dure, sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 
2016/679 o zaštiti osobnih podataka i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18).
Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi 
ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude 
izabran, natječaj će se ponoviti.
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Doma 
https://www.domdaruvar.hr sukladno članku 
10. stavku 1. točki 10. Zakona o pravu na 
pristup informacijama (Narodne novine broj 
25/13, 85/15 i 69/22).

Dom za starije i nemoćne Ljudevite pl. 
Janković Daruvar

Klasa: 112-03/24-01/46
Urbroj: 251-58-10301-24-2 od 14. XI. 2024.
 (7438)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu čistač-spremač u Pododsjeku za pravne, 
administrativne i opće poslove, na Matema-
tičkom odsjeku PMF-a, na određeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od jedan mjesec – 1 izvršitelj.

Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23) potvrdu o 
nekažnjavanju iz kaznene i prekršajne eviden-
cije Ministarstva pravosuđa i uprave.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
21/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, i 98/19), Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju iz članka 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
natječaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dužan je dostaviti dokaze iz članka 
103. naznačenog zakona.
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelo-
krug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-
zaposljavanju/4414 a dodatne informacije o 
dokazima potrebnim za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju potražiti na pove-
znici: https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 

za starije i nemoćne osobe Ljudevite pl. Jan-
ković Daruvar, klasa: 024-04/24-02/1, urbroj: 
2111/39-01/01-24-14 od 29. listopada 2024. 
god., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
za starije i nemoćne osobe Ljudevite pl. 
Janković Daruvar.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– hrvatsko državljanstvo
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije, 
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije, 
politologije, novinarstva, javne uprave, infor-
matike ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu odgojitelja predškolske 
djece, učitelja ili nastavnika ili završen studij iz 
polja likovne ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23).
Osoba imenovana za ravnatelja/icu doma 
socijalne skrbi sklapa s upravnim vijećem 
ugovor o radu u punom radnom vremenu, 
od četiri godine.
Ista osoba može biti ponovo imenovana za 
ravnatelja/icu Doma.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće dokumente::
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (u preslici),
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje i drugi odgovarajući 
dokazi),
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 
dana od podnošenja prijave),
Traženi dokumenti se prilažu u neovjerenom 
presliku, a izabrani kandidat/kinja dužan/a je 
priložiti u izvorniku prije sklapanja ugovora 
o radu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Upravno vijeće Doma zatražit će po službenoj 
dužnosti na temelju članka 261. stavka 2. 
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lima međunarodne GS1 organizacije, Upravni 
odbor na svojoj 103. redovnoj sjednici odr-
žanoj 4. listopada 2024. jednoglasno donosi 
odluku o sazivu

GENERALNE SKUPŠTINE
GS1 CROATIA, koja će se održati 6. prosin-
ca 2024. (petak) u 11 sati u dvorani Paris, 
Hotel Esplanade, Mihanovićeva 1, 10000 
Zagreb.
Upravni odbor Generalnoj skupštini predlaže
D n e v n i  r e d :
Obavezni uvodni dokument: GS1 upozorenje 
o zaštiti tržišnog natjecanja
1. Izbor radnih tijela Generalne skupštine:
a) radnog predsjedništva
b) verifikacijske komisije
c) zapisničara
d) ovjerovitelja zapisnika
2. Utvrđivanje dnevnog reda
3. Izvješće Verifikacijske komisije
4. Verifikacija Zapisnika Generalne skupštine 
2023.
5. Financijsko izvješće i izvješće revizora za 
2023.
6. Izvješće o radu za 2024.
7. Izvješće Upravnog odbora za 2024.
8. Prijedlog imenovanja člana Upravnog od-
bora (Statut, članak 5.2.5.)
9. Ostavka direktora GS1 Croatia i imenovanje 
novog direktora na prijedlog Upravnog odbora 
sukladno odluci na 103. redovnoj sjednici 
Upravnog odbora od 4. listopada 2024.
10. Opoziv i imenovanje likvidatora GS1 
Croatia.
11. »2D kod – kod budućnosti« – Damir Šego-
vić, tehnički savjetnik GS1 Croatia – izlaganje, 
pitanja i odgovori
12. Plan aktivnosti Udruženja i prijedlog fi-
nancijskog plana za 2025.
13. Isključenje članica koje su otkazale član-
stvo u 2024. (Statut, članak 4.2.2.)
14. Isključenje članica koje su prekršile Statut 
ili nisu poštovale odluke upravnih tijela ili 
su narušile pravila primjene GS1 globalnih 
standarda te članica/dužnika iz 2024. (Statut, 
članak 4.2.3.)
15. Razno.
Upravni odbor predlaže održavanje 104. 
redovne sjednice Upravnog odbora na dan 
Generalne skupštine, 6. prosinca 2024. u 10 
sati u dvorani Paris.
Prijedlog dnevnog reda Generalne skupštine 
može biti dopunjen zaključcima donesenim na 
104. redovnoj sjednici Upravnog odbora.
Prijedloge tema za razmatranje i dopune 
dnevnog reda delegati mogu, precizno ra-
zrađene i argumentirane, dostaviti u pisanoj 

obavlja/je obavljao i trajanju radnog odnosa 
i sl.), potvrda o poznavanju engleskog jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Za-
grebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/natjecaji/.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 3, 
s naznakom »Za natječaj – suradnik u Službi za 
financijsko-računovodstvene poslove«.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
 (199)
Na temelju članka 5.1.3. Statuta GS1 CROATIA 
– HRVATSKOG UDRUŽENJA ZA AUTOMAT-
SKU IDENTIFIKACIJU, ELEKTRONIČKU 
RAZMJENU PODATAKA I UPRAVLJANJE 
POSLOVNIM PROCESIMA, a sukladno pravi-

Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta https://
www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Pristupnici na natječaj ponude s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja dostavljaju 
se isključivo na adresu: Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Matematički odsjek, Zagreb, 
Bijenička 30.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

 (7439)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa za slobodno radno mjesto
– suradnik u Uredu za ISVU – u punom 
radnom vremenu i na neodređeno vrijeme – 1 
izvršitelj (m/ž), uz probni rok od šest mjeseci,
Uvjeti:
– razina 7.1 sv. ili 7.1 st. HKO – završen sve-
učilišni diplomski studij ili sveučilišni inte-
grirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij
– napredno poznavanje rada na računalu 
(MS Office)
– odlične analitičke sposobnosti
– razvijene komunikacijske vještine
– poznavanje rada u relacijskim bazama 
podataka
– rad u WordPress sustavu
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu.
Prednosti:
– iskustvo rada s relacijskim bazama podataka
– pedantnost i samoorganiziranost u radu.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz vlastoručno potpi-
sanu prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta natječaja: životopis, dokaz o stručnoj 
spremi, dokaz o državljanstvu, elektronički 
zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-rad-
na knjižica), ne stariji od šest mjeseci, dokaz 
o radnom iskustvu (preslik ugovora o radu 
ili potvrda poslodavca o vrsti poslova koje 
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Registar dionica Društva i njihovi opuno-
moćenici na temelju punomoći.
Punomoć za zastupanje na Glavnoj skupštini 
mora biti podnesena u pisanom obliku.
Opunomoćenici trebaju punomoći dostaviti 
poštom preporučeno na adresu Društva tako 
da budu zaprimljene do 13. prosinca 2024. 
godine u 10 sati (adresa sjedišta društva: Sa-
lona graditelj d.d. Solin, Hektorovićeva 38, 
21210, Solin) ili iste donijeti na Skupštinu 
18. prosinca 2024. godine.
Punomoć treba sadržavati podatke o subjektu 
kojeg opunomoćenik zastupa, broj glasova 
kojima dioničar raspolaže te dokument kojim 
se potvrđuje da je opunomoćenik ovlašten 
glasovati u ime dioničara.
Materijale pripremljene za Skupštinu je mo-
guće zatražiti od 15. studenoga 2024. do dana 
održavanja Glavne skupštine putem elektro-
ničke pošte na: skupstina.salonagraditelj@
gmail.com, ili putem dopisa poštom (adresa 
sjedišta Društva: Salona graditelj d.d. Solin, 
Hektorovićeva 38, 21210, Solin). Također, 
materijale je od dana objave ovog poziva mo-
guće razgledati i u poslovnim prostorijama 
u sjedištu Društva uz prethodnu najavu na 
telefon: 098/555-814.
Ako na Skupštini ne bude kvoruma, odno-
sno ako na njoj ne budu prisutni dioničari 
ili njihovi opunomoćenici koji zajedno ima-
ju dionice čija nominalna vrijednost prelazi 
50 % nominalnog iznosa temeljnog kapitala 
Društva, sljedeća skupština će se održati 19. 
prosinca 2024. godine u prostorijama Društva, 
u Solinu, Ulica Grada Vukovara 2A (ranije 
anagrafske oznake Marulićeva 2A i Hekto-
rovićeva 38) u 9 sati.

SALONA GRADITELJ d.d. 
Solin

 (201)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima te u skladu s člankom 
40. Statuta društva HOTELI HALUDOVO 
MALINSKA d.d., Malinska, Put Haludova 1 
(u daljnjem tekstu: Društvo), Uprava Društva 
saziva

GLAVNU SKUPŠTINU
koja će se održati 16. prosinca 2024. godine 
u 12 sati u sjedištu Društva u Malinskoj, Put 
Haludova 1, u dvorani za sastanke.
Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Skupštine i utvrđivanje broja 

nazočnih dioničara i opunomoćenih dioni-
čara, utvrđivanje broja glasova (kvoruma)

2. Godišnja financijska izvješća Društva za 
2023. godinu, nakon što su ih utvrdili Upra-

 5. Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva za 2023. 
godinu

 6. Donošenje odluke o usvajanju financijskih 
izvješća Društva za 2023. godinu

 7. Donošenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

 8. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva za vođenje poslova Druš-
tva u 2023. godini

 9. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odbor Društva za nadziranje 
vođenja poslova Društva u 2023. godini

 10. Donošenje odluke o izmijeni Statuta Druš-
tva zbog optimizacije i ukidanja zakon-
ske obveze objave podataka i priopćenja 
društva u Narodnim novinama (NN br. 
110/15). 

Uprava i Nadzorni odbor Društva predlažu 
da Glavna skupština donese sljedeće odluke:
Ad 1. Za predsjednika Glavne skupštine bira se 
Domagoj Šoljić, Zagreb, Ulica Side Košutić 16
Ad 2. Opozivaju se članovi Nadzornog odbora:
– Lada Mimica, Bihaćka 10,
– Mihovil Šodan, Split, Put Plokita 85
– Planko Mimica, Split, Bihaćka 10
Ad 3. Za članove Nadzornog odbora biraju se:
– Mihovil Šodan, Split, Put Plokita 85, diplo-
mirani ekonomist,
– Marko Balić, Kamen, Celestina Medovića 55, 
dipl. ing. pomorskog menadžmenta; mag. oec.
– Toni Bartulović, Mravince, Gajeva ulica 
18., ing. prometa.
Ad 4. Prihvaća se izvješće Uprave o poslovanju 
i stanju Društva za 2023. godinu
Ad 5. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora o 
nadziranju vođenja poslovanja u 2023. godini.
Ad 6. Donosi se odluka o prihvaćanju finan-
cijskog izvješća Društva za 2023. godinu.
Ad 7. Ostvarena dobit iz poslovanja za 2023. 
godinu uporabit će se za pokriće prenesenih 
gubitaka.
Ad 8. Daje se razrješnica (odobrenje rada) 
članovima Uprave Društva za vođenje po-
slovanja Društva u 2023. godini.
Ad 9. Daje se razrješnica (odobrenje rada) 
članovima Nadzornog odbora društva za 
nadziranje vođenja poslova Društva u 2023. 
godini.
Ad 10. Usvaja se odluka o izmijeni Statuta 
Društva koja glasi:
Članak 54. Statuta se mijenja tako da isti sada 
glasi: »Ako je zakonom ili statutom određeno 
da se objavljuju podaci i priopćenja društva, 
oni se objavljuju na internetskoj stranici na 
kojoj se nalazi sudski registar«.
ZAVRŠNE ODREDBE
Pravo sudjelovanja i glasovanja na Glavnoj 
skupštini imaju dioničari koji su upisani u 

formi najkasnije do 26. studenoga 2024. na 
Upravni odbor GS1 Croatia.
Materijali za Generalnu skupštinu na uvidu su 
članicama/osnivačima od 28. studenoga 2024. 
u Uredu GS1 Croatia, Preradovićeva 35, 10000 
Zagreb, radnim danom od 8 do 16 sati, uz pret-
hodnu osobnu najavu. Uvezane pisane materijale 
delegati će preuzeti prilikom registracije.
Molimo delegate da potpisom/ima zakonskih 
zastupnika tvrtke ovjerenu punomoć i privolu 
dostave e-poštom na: ndura@gs1hr.org ili 
preporučenom poštanskom pošiljkom na 
Ured GS1 Croatia najkasnije do 29. 11. 2024.
Oba dokumenta moguće je potpisati i po-
moću kvalificiranog elektroničkog potpisa 
(e-osobna, certifikati FINA, AKD i sl.) i u tom 
slučaju originale nije potrebno slati preporu-
čenom poštom na našu adresu, već ih vratiti 
na: ndura@gs1hr.org.
Verifikaciju punomoći i privola obavljat će 
Verifikacijska komisija prije početka sjednice 
Generalne skupštine od 10.30 do 11 sati, na 
ulazu u dvoranu Paris.
Ako na Generalnoj skupštini nema kvoruma, 
Upravni odbor saziva Generalnu skupštinu 
ponovno, u roku od najmanje petnaest dana 
(Statut, članak 5.1.4.).
Završetak sjednice Generalne skupštine pred-
viđa se za 13 sati.
Ljubazno molimo da osigurate slobodni ter-
min za sudjelovanje na sjednici Generalne 
skupštine i unaprijed u ime svih urednih čla-
nica Udruženja zahvaljujemo na sudjelovanju.

GS1 CROATIA 
 Zagreb

 (200)
Na temelju odredbi Zakona o trgovačkim 
društvima SALONA GRADITELJ d.d. Solin 
Uprava društva poziva na

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva SALONA GRADITELJ d.d. Solin 
koja će se održati 18. prosinca 2024. godine 
u prostorijama Društva, u Solinu, Ulica 
Grada Vukovara 2A (ranije anagrafske 
oznaka Marulićeva 2A i Hektorovićeva 
38) u 13 sati.
Za Skupštinu se predlaže 
D n e v n i  r e d :
 1. Otvaranje Glavne skupštine, utvrđivanje 

popisa nazočnih i zastupanih dioničara i 
izbor predsjednika Glavne skupštine

 2. Opoziv članova Nadzornog odbora
 3. Izbor članova Nadzornog odbora
 4. Izvješće Uprave o poslovanju i stanju 

Društva za 2023. godinu
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Karama-
nu, u pravnoj stvari tužitelja pod 1. Marije Juginović, 
Kijevska 2, Split, pod 2. Damira Juginovića, Dubrava 
53, Dubrava, 21292 Srinjine, i pod 3. Silvane Svaline, 
Pujanke 33, Split, sve zastupa Anamarija Biočić Sinčić, 
odvjetnica u Splitu, protiv tuženika pod 1. Ive Bašić, 
ud. Ivana, nepoznatog boravišta, tuženika pod 2. Rose 
Bašić, Račinsko polje 19, Tugare 21292 Srinjine, pod 3. 
Ante Bašića, Račinsko polje 19, Tugare 21292 Srinjine, 
pod 4. Hrvoja Bašića, Račinsko polje 19, Tugare 21292 
Srinjine, tuženika pod 5. Joze Čotića pok. Jure, Split, 
Križine 34 pod 5. Lucije Puškar, Split, Matice hrvatske 
21, te tužene pod 6. Marije Žaje, Split, Pujanke 1, radi 
utvrđenja prava vlasništva, 18. listopada 2024. postavio 
je tuženoj pod 1. Ivi Bašić, ud. Ivana, privremenog 
zastupnika Tonća Matutinovića, odvjetnika u Splitu.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženu sve dok se 
ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
ili dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da je po-
stavljen skrbnik.
(Broj: P-3748/2024-6) (3387)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču, 
po sutkinji toga suda Sanji Oroz, kao sucu pojedincu, 
u izvanparničnom predmetu predlagatelja Borisa 
Markovića iz Vižinade, Markovići 14, kojeg zastupa 
opunomoćenik Dejvid Kazalac, odvjetnik u Poreču, 
protiv protustranaka: 1. Milije Radoš, nepoznata 
boravišta, 2. Republike Hrvatske, OIB: 52634238587, 
koju  zastupa ODO u Pazinu, i 3. Ivana Dobrilovića iz 
Vižinade, Vranje selo 22, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice, postavio je protustranci ad 1. Miliji Radoš, 
nepoznata boravišta, privremenu zastupnicu Adrianu 
Petrović, odvjetnicu u Poreču, na temelju odredbe čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci ad 
1. Miliji Radoš, nepoznata boravišta, trajao dugo, 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će pro-
tustranku ad 1. Miliju Radoš, nepoznata boravišta, u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-152/2024-15 od 22. X. 2024.) (3388)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Sonji Čule Erceg, u pravnoj stvari tužitelja pod 1) 
Šimuna Kostanića, Donja Vala 113, i pod 2) Tome 
Šimovića, Gornja Vala 44a, obojicu zastupa opuno-
moćenik Zoran Antunović, odvjetnik u Makarskoj, 
protiv tuženika pod 1) Milovana Pečara, Gornja Vala 
8 i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 23. listopada 
2024. postavio je tuženima pod 7) Vladimir Pećar 
pok. Nediljka, pod 15) Stipe Antoni Jagmić pok. Stipe, 
pod 16) Jakov Delić pok. Mate, pod 17) Matija Delić 
pok. Mate, pod 18) Marija Grubiša žena Matina, pod 
19) Iva (Ivka) Marušić žena Jakovljeva (upisana i kao 
Ive Marušić ud. Jakova), pod 20) Mate Juranović pok. 
Jure, pod 21) Neda Juranović Matina, pod 22) Pera 
Kostanić ž. Stipe, pod 23) Stipe Jagmić pok. Ante, 
pod 24) Joza Divić žena Stipe, pod 25) Neda Jagmić 
pok. Mate, pod 26) Ante Jagmić pok. Mate, pod 27) 
Mate Pećar pok. Ante, pod 28) Pera Vitasović žena 
Jure, pod 29) Bariša Pećar pok. Stipana, pod 30) 
Ivan Pećar pok. Stipana, pod 31) Jakov Jagmić pok. 
Ante, pod 32) Ante Jagmić pok. Mate, pod 33) Ane 

I .  D n e v n i  r e d :
 1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

popisa dioničara odnosno njihovih opu-
nomoćenika te broja glasova prisutnih na 
skupštini

 2. Odluka o usvajanju ZR za 2023. godinu
 3. Razrješenje članova Nadzornog odbora
 4. Imenovanje članova Nadzornog odbora
 5. Promjena sjedišta društva
 6. Imenovanje revizora društva za 2024. 

godinu
 7. Razno.
II. Na temelju članka 280. stavka 3. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor Društva predlažu Glavnoj skupštini 
donošenje odluka:
Ad 2. Odluka o usvajanju ZR za 2023. godinu
Gubitak od 370.047,89 prenosi se u iduće 
razdoblje.
Ad 3. Razrješenje članova Nadzornog odbora
Saša Čanak, iz Garešnice, V. Nazora 19A.
Pavle Drakulić, iz Brezovca, Garešnička 21.
Ad 4. Imenovanje članova Nadzornog odbora
Petar Radaković, iz Zagreba, Trsatska ulica 2C,
Tamara Tatalović, iz Novog Vinodolskog, 
Krmpotska 13.
Ad 5. Promjena sjedišta Društva
Briše se sjedište društva Lišanj d.d., Zagreb, 
Zelinska 3.
Novo sjedište društva Lišanj d.d., Novi Vino-
dolski, Lišanjska ulica 1.
Ad 6. Imenovanje revizora Društva za 2024. 
godinu:
Revizor Društva za 2024. godinu, VERITAS 
Revizija d.o.o., Bjelovar, Zagorska 13.

HOTEL LIŠANJ d.d. 
Zagreb

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, sutkinja Melita Geošić, 
u pravnoj stvari tužiteljice Jelice Vujević iz Đakova, B. 
J. Jelačića 31, koju zastupa opunomoćenik Jurica Jurić, 
odvjetnik iz Đakova, protiv tuženika Antuna Cegleca 
iz Satnice Đakovačke, sada nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnina postavio je 
tuženiku privremenog zastupnika Gorana Mandića, 
odvjetnika iz Đakova, J. Palmotića 5, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato i nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u ovom 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je imenovao 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-26/2024-6 od 18. X. 2024.) (3386)

va i Nadzorni odbor Društva, i Izvješće 
Uprave o stanju Društva

3. Izvješće Nadzornog odbora Društva o obav-
ljenom nadzoru poslovanja Društva u 2023.

4. Odluka o prijenosu gubitka za 2023.
5. Davanje razrješnice Upravi Društva za 2023.
6. Davanje razrješnice članovima Nadzornog 

odbora Društva za 2023.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava i Nadzorni odbor predlažu Glavnoj 
skupštini donošenje sljedećih odluka:
Ad 3. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
Društva o obavljenom nadzoru poslovanja 
Društva u 2023.
Ad 4. Donosi se odluka da se gubitak Društva 
u iznosu od 249.905,18 eura za 2023. prenese 
u iduće poslovno razdoblje.
Ad 5. Daje se razrješnica Upravi Društva u 
osobi Armen Abrahamyan za 2023.
Ad 6. Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora Društva za 2023.
Na Glavnoj skupštini imaju pravo sudjelovati i 
glasovati dioničari koji su upisani kao vlasnici 
računa u Središnjoj depozitarnoj agenciji i 
koji svoje sudjelovanje na Glavnoj skupštini 
osobno ili putem opunomoćenika prijave 
Društvu najkasnije sedam dana prije održa-
vanja Glavne skupštine te dostave Društvu 
potvrdu o dionicama u sjedište Društva.
Dioničari mogu obaviti uvid u materijale za 
Glavnu skupštinu u tajništvu Uprave Društva, 
u Malinskoj, Put Haludova 1, radnim danom 
od 13 do 15 sati.
Ako na Glavnoj skupštini ne bude kvoruma, 
nova Glavna skupština zakazuje se s istim 
dnevnim redom za 19. prosinca 2024. u 11 
sati na istom mjestu.

HOTELI HALUDOVO  
MALINSKA d.d., Malinska

 (202)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 
34/22, 114/22, 18/23, 130/23) i članku ___ 
Statuta Društva, Predsjednik uprave društva 
HOTEL LIŠANJ d.d., sa sjedištem u Zagre-
bu, (Grad Zagreb), Zelinska ulica 3, OIB: 
22814600003, MBS: 081008393 (»Društvo«), 
dana 8. 10. 2024. saziva

REDOVNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
koja će se održati 20. 12. 2024. u 11 sati u 
poslovnoj prostoriji Javnog bilježnika Ivane 
Vrcić na adresi Zagreb, Međimurska 13.
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OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga 
suda Mirni Mačešić-Biscuoli kao sucu pojedincu, u 
građanskopravnoj stvari tužitelja Milana Buršića iz 
Vodnjana, Fažanska cesta 25, kojeg zastupa opuno-
moćenik Aleksandar Puh, odvjetnik iz Pule, protiv 
tuženika: 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, 
koju zastupa Općinsko državno odvjetništvo u Puli 
– Pola, Građansko-upravni odjel, 2. Bruno Bonassin, 
sada nepoznata boravišta i prebivališta, 3. Mario 
Giachin, sada nepoznata boravišta i prebivališta, 
4. Lucian Marinuzzo iz Vodnjana, Ulica Castello 4, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 22. listopada 2024. 
postavio je drugotuženiku Bruni Bonassinu i treće-
tuženiku Mariju Giachinu, sada osobama nepoznata 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika Pavla 
Palaversića, odvjetnika iz Pule, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tih tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-508/2023-17 od 22. X. 2024.) (3394)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U SESVETAMA, Stalna 
služba u Sv. Ivanu Zelini vodi se ostavinski postupak 
iza pok. Mate Kosa, sin Ivana i France, koji je imao 
posljednje prebivalište na adresi Nespeš, Nespeš 94, 
rođenog 23. veljače 1947., a preminulog 26. travnja 
2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Mate Kosa da se jave 
ovome sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-870/2024-15 od 22. X. 2024.) (3395)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U SESVETAMA, Stalna 
služba u Sv. Ivanu Zelini vodi se ostavinski postupak 
iza pok. Anto Starčevića, sin Marka i Mare, koji je imao 
posljednje prebivalište na adresi Sveti Ivan Zelina, 
Bunjak 42, rođenog 23. travnja 1956., a preminulog 
6. srpnja 2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Anto Starčevića da 
se jave ovome sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1385/2024-7 od 22. X. 2024.) (3396)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Pore-
ču – Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli 
Štefanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
žitelja Rina Deklica iz Italije, Trst, Via Scala G. G. 
Winckelmann 2, kojeg zastupa opunomoćenica 
Metka Hrga, odvjetnica iz Poreča, protiv tuženika: 
1. Radešić Antonije, udana Randolini, sada nepo-
znata boravišta, koju zastupa privremeni zastupnik 
Stanko Ferenčić, odvjetnik iz Poreča, 2. Celestine 
Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta 3, Italija, 

zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-279/2024-4 od 23. X. 2024.) (3391)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću, u pravnoj stvari tužitelja Vladimira Ladišića 
iz Virovitice, Podgorje, Vinogradska ulica 1, kojeg 
zastupa opunomoćenik Krunoslav Jandriček, odvjet-
nik iz Virovitice, protiv 1. tuženika Ivana Ladišića, 
Cerna, Tomislavova 25, 2. tuženika Juraja Ladišića, 
Lučko Lešće 329, 3. tuženika Stjepana Ladišića, Čović 
74, 4. tuženika Ilije Ladišića, Rijeka, Račko 32/II, 5. 
tuženika Tome Ladišića, Zagreb, Palić 89, 6. tuženika 
Jelene Mihajlović, Virovitica, J. Vukovića 40, 7. tuže-
nika Nikole Ladišića, Karlovac, Ž. Činića 7, svi sada 
nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnina, postavio je tuženicima Ivanu Ladišiću, 
Jurju Ladišiću, Stjepanu Ladišiću, Iliji Ladišiću, Tomi 
Ladišiću, Jeleni Mihajlović i Nikoli Ladišiću, svi sada 
nepoznatog boravišta, privremenu zastupnicu Gorda-
nu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, na temelju 
čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, jer su tuženici nepo-
znata boravišta, nemaju opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženicima trajao dugo, tako da bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-467/2024-11 od 22. X. 2024.) (3392)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da se u pravnoj 
stvari predlagatelja Dalibora Vučaka iz Austrije, Gru-
berweg 9, 2534 Alland, kojeg zastupa opunomoćenik 
Tomislav Bogdan, odvjetnik iz Osijeka, protiv I-protu-
stranke Mije Vučaka, kojeg zastupa privremeni zastupnik 
Miroslav Šatlan, odvjetnik iz Osijeka i II-protustranke 
Ivanke Lozić iz Dalja, M. Džanka Baje 1A, radi razvrgnuća 
suvlasničke zajednice nekretnina, I-protustranci Miji 
Vučaku, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, a koji 
nema opunomoćenika, postavlja privremeni zastupnik 
Miroslav Šatlan, odvjetnik iz Osijeka, budući da je ne-
poznato prebivalište i boravište I-protustranke i budući 
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranku mogle 
nastati štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022., 155/2023., dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se protustran-
ka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
(članak 85. ZPP-a).
Budući da je privremeni zastupnik postavljen protu-
stranci zbog razloga označenih u članku 84. stavcima 
1. i 2., točkama 4. i 5. ZPP-a, sud će izdati oglas koji 
će se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči suda (članak 86. stavak 1. ZPP-a).
(Broj: R1-76/2024-9 od 21. X. 2024.) (3393)

Delić ud. Ante, pod 34) Wililiam Rojey Delich, pod 
35) James Delich, pod 36) Malis Macgibron, pod 
37) Rona Campbell, pod 38) Nikola Grubiša pok. 
Marina, pod 39) Matija Juranović ud. Mate, pod 40) 
Bosiljka Antunović rođ. Grubiša pok. Mate, pod 41) 
Matija Jagmić pok. Ante, pod 42) Iko Grubiša pok. 
Marina, pod 43) Stane Kostanić žena Bariše pok. 
Stipana, zastupnicu za zaprimanje pismena Minju 
Lalić, odvjetnicu u Makarskoj, jer je prebivalište i 
boravište tuženika nepoznato, te nemaju opuno-
moćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica za zaprimanje 
pismena zaprimat će pismena tuženika sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
izvijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 2 P-1354/2020-22 od 23. X. 2024.) (3389)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pakra-
cu objavljuje da je u parničnom postupku ovog suda 
po tužbi tužitelja Steve Uzura iz Vrbovca, A. Hebranga 
39A, kojeg zastupaju odvjetnici iz Zajedničkog odvjet-
ničkog ured Bojan Doneski, Perica Medaković, Nera 
Panjkret, Antonio Mihoci i Kristina Burcar Štargl, 
Garešnica, protiv tuženika: Stana Uzur rođ. Sudar, 
Šeovica, Saveta Kovačić, Šeovica, Stana Komlenac, 
Grahovljani, Kovačić Đorđe, Borča, Nebojše Popovića 
57, Srbija, Vukmanović Milica, Beograd, Nebojše 
Popovića 55, Srbija, Lovrić Ljubica, Psunjska ulica 
3, Japaga, Mićo Kojadinović, Šeovica (tuženi I., II., 
III. i VII. tuženi osobe sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta), radi utvrđenja prava vlasništva na temelju 
odredaba čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, postavio privremenu zastupnicu Nevenu 
Oulovski, odvjetnicu iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski, Pakrac, Petra 
Preradovića 5/13 tuženima Stani Uzur rođ. Sudar, 
Šeovica, Saveti Kovačić, Šeovica, Stani Komlenac, 
Grahovljani, Mići Kojadinović, Šeovica, nepoznatog 
prebivališta i koji nemaju opunomoćenika, jer bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u ovom postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je po-
stavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: P-651/2024-5 od 23. X. 2024.) (3390)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u pravnoj stvari tužitelja Privredne banke Zagreb d.d., 
OIB: 02535697732, iz Zagreba, Radnička cesta 50, koju 
zastupa opunomoćenica Tatjana Ostović, odvjetnica 
iz Osijeka, protiv tuženika Sanje Štaub iz Bistrinaca, 
Ljudevita Gaja 106, sada nepoznatog prebivališta, 
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuženici 
privremenog zastupnika, odvjetnika Ivicu Kučinca 
iz Valpova, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 23/15, 70/19, 
80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tuženica nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika u ovom postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-444/2024 od 24. X. 2024.) (3400)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari tuži-
telja Semira Čovića, Lipovac 118, Lipovac, Rakovica, 
kojeg zastupa opunomoćenik Ivo Pletikosa, odvjetnik 
iz Zagreba, protiv tuženika Milana Puđe, VP 5835/6-
A, Zadar, sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženiku Milanu (Dmitra) 
Puđi, VP 5835/6-A, privremenu zastupnicu Nikolinu 
Mršić, odvjetnicu u Karlovcu, jer je tuženik osoba 
nepoznatog boravišta i nema opunomoćenika te bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženik u ovome 
postupku sve dok se imenovani zakonski zastupnik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: 14 P-479/2021 od 15. X. 2024.) (3401)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji toga suda 
Katarini Bajčić Ivančević, u pravoj stvari tužitelja 
Darka Mihajića iz Rijeke, Kalvarija 13, kojeg zastupa 
opunomoćenica Ingrid Jurcan-Lakičević, odvjetnica 
iz Odvjetničkog društva Vukić i partneri, odvjetnici 
iz Rijeke, protiv tuženika 1. Valerije Segnan, odsutna 
i nepoznata boravišta i 2. tuženika Zvonka Radivoja 
iz Krka, Gabonjin 78a, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva, postavio je tuženoj Valeriji Segnan privremenu 
zastupnicu odvjetnicu Vjenceslavu Radmanović iz 
Rijeke u ovom postupku, budući da nema poznato 
boravište niti opunomoćenika, a redovan bi postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. ZPP-a.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koje će obavljati sve 
dok se tužena Valerija Segnan ili njezini opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika 
(čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-1170/2024-11 od 24. X. 2024.) (3402)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji toga 
suda Željki Jurić, u pravnoj stvari tužitelja Marijana 
Marekovića iz Lozana, Ive Marinkovića 42, Lozan, 
kojeg zastupa opunomoćenik Kosta Lacmanović, 
odvjetnik iz Virovitice, protiv tuženika Kate Palfi, 
udate, Suhopoljska Borova, sada nepoznata prebi-
vališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, postavio je 16. listopada 2024. tuženoj 
Kati Palfi, udana, Suhopoljska Borova, sada nepoznata 
prebivališta i boravišta privremenog zastupnika Željka 
Palatinuša, odvjetnika iz Virovitice, jer je prebivališta 
i boravište tužene nepoznato, a redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji toga suda Mariji Šipek kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja OTP banke, dioničko druš-
tvo, OIB: 52508873833, Ulica Domovinskog rata 61, 
Split, koju zastupa opunomoćenica Sanja Vukina, 
odvjetnica, protiv tuženice Jadranke Crnjac, OIB: 
78259109324, nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi isplate, postavio je rješenjem od 10. srpnja 2024. 
tuženoj Jadranki Crnjac, OIB 78259109324, nepozna-
tog prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika 
Petra Ćubelu, odvjetnika iz Zagreba, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 128/08, 57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 155/23- dalje: ZPP), jer je boravište tog 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i redoviti 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo, pa bi zbog toga za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tog 
tuženika u postupku sve dok se taj tuženik ili nje-
gov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: Pl-659/2024-10 od 24. X. 2024.) (3399)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u 
pravnoj stvari tužitelja 1. Marice Čop iz Lokve, Rudo-
lfa Strohala 46, 2. Ljubomira Macure iz SAD-a, 17201 
N 16th Dr #8, Phoenix, Arizona, 3. Dragice Kleut iz 
SAD-a, 15049 N28 Th Dr 85053 Phoenix, Arizona, 4. 
Damira Matića iz Velike Britanije, London, W 13 Ore 
Endsleigh Road 32, koje zastupaju opunomoćenice 
Dajana Bjedov i Ines Lončar, odvjetnice iz Zadra, 
protiv tuženika 1. Damira Dukića iz Zadra, Put 
Dukića 14, za sebe i kao sljednik Dukić Josipa pok. 
Mate, Dukić Jakov Jakovljev, Dukić Ive Jakovljev, 
Dukić Elena Jakovljeva, Dukić Ica Jakovljeva, 2. 
Ljubice Knežević iz Zadra, Put Dukića 14, za sebe 
i kao sljednik Dukić Josipa pok. Mate, Dukić Jakova 
Jakovljeva, Dukić Iva Jakovljeva, Dukić Elena Jakov-
ljeva, Dukić Ica Jakovljeva 3. Eleonore Samardžija 
iz Zadra, Velebitska Ulica 17, 4. Armana Božina iz 
Zadra, A. Hebranga 7, 5. Roberta Božina iz Zadra, 
Hrvatskog Sabora 24, 6. Želimira Kozarića pok. Ivana 
iz Zadra, Put Petrića 40/C, 7. Ankice Grbić pok. 
Ivana iz Zadra, Put Biliga 3, 8. Elde Jovanović pok. 
Ivana iz Republike Srbije, Beograd, Vojvode Stepe 
101 I, 9. Slavena Jovanovića iz Republike Srbije, 
Beograd, Vojvode Stepe 101 I, 10. Anite Matak iz 
Zadra, Put Dukića 18, 11. Tanje Ružić iz Zadra, 
Put Dukića 18, radi utvrđenja prava vlasništva i 
uknjižbe, izvanraspravno, 24. listopada 2024. Sud 
je tuženicima ad 8. Eldi Jovanović i ad 9. Slavenu 
Jovanoviću, postavio privremenog zastupnika u osobi 
Damira Gračić Jović, odvjetnica u Zadru, sukladno 
odredbi članka 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parnič-
nom postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 114/22), jer se 
tuženici, koji nemaju opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, nalaze u inozemstvu, a dostava se nije 
mogla obaviti, te zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice, sve 
sukladno odredbi čl. 84. st. 1. i 2. toč. 5. Zakona o 
parničnom postupku.

sada nepoznata boravišta, koju zastupa privremeni 
zastupnik Stanko Ferenčić, odvjetnik iz Poreča, 
3. Rina Radešića, Vižinada, Crklada 3 i 4. Kate 
Vuljanković, Luka 363, Vrbovec, radi utvrđenja 
prava vlasništva, izvan ročišta, postavio je tuženici 
Celestini Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta 
3, Italija, sada nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Stanka Ferenčića, odvjetnika iz Poreča, 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Sl. list SFRJ 4/1977, 36/1977, 
36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984, 74/1987, 
57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, narodne novine 
broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000, 88/2001, 
117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 
80/22, 114/22, 155/23), jer je nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženici trajao 
dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice 
za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
Celestinu Radessich pok. Matea, Trst, via Dei Porta 3, 
Italija, sada nepoznata boravišta, u postupku sve dok 
se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja.
(Broj: P-715/2024-23 od 10. X. 2024.) (3397)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parničnom postupku 
tužitelja Dina Cesarića iz Cresa, Giovanni Moise 19, 
kojeg zastupa opunomoćenik Damjan Konestabo, od-
vjetnik u Rijeci, protiv tuženika 1. Grada Cresa, Cres, 
Creskog statuta 15, OIB: 88617357699, 2. Germane 
Maragliano ž. Giovannia rođ. Canarich, 3. Nicoloa 
Bagatella od Nicole, Cres, 4. Matilde Oppatich ž. 
Luigia rođ. Bagatella, Cres, 5. Marie Craglietto ž. 
Nicola rođ. Bagatella, Cres i 6. Rice Canarich rođ. 
Genol, Italija, Trieste, svi nepoznatog boravišta, 7. 
Rohlin Maj Irmeli iz Švedske, 42438 Agnesberg, 
Steken 3 E, 8. Lane Radauš iz Velike Gorice, Ulica 
Dr Jurja Dobrile 2, 9. Dunje Radauš iz Velike Gorice, 
Ulica Dragutina Domjanića 1, i 10. Smilje Radauš iz 
Zagreba, Prisavlje 6, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva, postavio je tuženicima Germani Maragliano 
ž. Giovannia rođ. Canarich, Nicolou Bagatella od 
Nicole, Cres, Matildi Oppatich ž. Luigia rođ. Baga-
tella, Cres, Marii Craglietto ž. Nicola rođ. Bagate-
lla, Cres i Rici Canarich rođ. Genol, Italija, Trieste, 
svi nepoznatog boravišta, privremenu zastupnicu 
Adrijanu Antičević, odvjetnicu u Malom Lošinju, 
Zagrebačka 67, po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13. 
i 89/14.; dalje ZPP), jer dostava pismena tuženiku 
nije moguća, a nema opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne poslje-
dice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok 
organ starateljstva ne obavijesti sud da su postavili 
staratelja.
(Broj: P-1275/2024-13 od 24. X. 2024.) (3398)
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja. 
(Broj: P-1339/2023 od 24. X. 2024.) (3406)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, 
po sucu toga suda Mileni Ivančević, kao sucu po-
jedincu, u pravnoj stvari tužitelja Josipa Starčića iz 
Sjedinjenih Američkih Država, Willoughby Hills, 
Ohio, Som Center Rd. 2820, kojega zastupaju opu-
nomoćenici Kristijan Lanča i Vlatka Juričić Pizzul, 
odvjetnici u Opatiji, protiv tuženika 1. Anton Peloza p. 
Antona, Chicago i 2. Ivan Peloza p. Antona, Chicago, 
oba odsutne osobe i osobe nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, 22. listopada 2024. godine, 
izvan ročišta riješio je 1. tuženima 1. Anton Peloza p. 
Antona, Chicago i 2. Ivan Peloza p. Antona, Chicago, 
kao odsutnim osobama i osobama nepoznata boravi-
šta, postavlja se privremena zastupnica Ines Ojurović, 
odvj. iz Opatije, jer je boravište tuženika nepoznato, a 
redovni postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuženima trajao bi dugo tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku sve dok se tuženi ili njihovi opu-
nomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1360/2024-7 od 22. X. 2024.) (3407)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Marinko Bojanić, 
protiv tuženika 1. Doma Duboković, 2. Vica Du-
boković, 3. Bona Duboković, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je Vinka Peronju 
privremenim zastupnikom, odvjetnika u Jelsi na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP) zbog 
toga što bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 3. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-3679/2024-6 od 22. X. 2024.) (3408)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Elvira Paršić, protiv 
tuženika 1. Ivan Paršić, 2. Giovanni Paršić, 3. Jerko 
Paršić, 4. Dragutin Paršić, 5. Jelica Paršić, 6. Kata 
Paršić, 7. Zlata Paršić, 8. Jelka Markota, radi stvar-
nopravnog vlasništva nekretnine, postavio je Igora 
Prvinića privremenim zastupnikom, odvjetnika u 
Starom Gradu na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 88/22, 114/22; 
dalje: ZPP) zbog toga što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.

radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, tuženicima: 
Prkačin Ilija pok Joza i Prkačin Mare pok Joza, odsut-
nima i nepoznata boravišta, postavlja se privremeni 
zastupnik Mario Obradović, odvjetnik iz Dubrovnika, 
jer tuženici ne prolaze evidencije JRO MUP RH, a 
nemaju opunomoćenika, dok bi redoviti postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženi-
ca ili njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-1144/2023 od 23. X. 2024.) (3405)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Josipa Blajića, 
sin Marijana, Jesenice, Dugi Rat, Poljička cesta Krilo 
54A, kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vujević, 
odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Blajić Ante pok. 
Marijana, 2. Vuković Ane Jozine, 3. Blajić Slavke pok. 
Ivana, 4. Blajić Anđe pok. Ivana, 5. Blajić Anđe ud. 
Ivana, 6. Podrug Pere ž. Petra, 7. Norac Ante, Otok, 
Priblaće 51 (kao nasljednik Norac Ane prema Rješenju 
o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju, posl. br. O-1295/19, UPP/OS-103/19 od 25. 
10. 2019.), 8. Jonić Anđe ž. Ante, 9. Blaić Petra pok. 
Blaža, Split, Hercegovačka 12, 10. Matić Mirka Antina, 
11. Blajić Ivana pok. Ante, 12. Blajić Radojke pok. 
Marka, 13. Blajić Ante pok. Marka, Split, Josipa Jovića 
135, 14. Blajić Vinke pok. Marka, 15. Blajić Mirka 
pok. Marka, Solin, Braće Radić 97, 16. Blajić Vinka 
pok. Marka, Split, Stobrečka 10, 17. Blajić Branka 
pok. Marka, Split, Grabova 32 B (tuženici pod 17. i 
18. i kao isključivi nasljednici njihove tete, upisane 
suvlasnice Blajić Ive pok. Jure), 18. Blajić Ivana pok. 
Marka, Split, Grabova 32A, 19. Matić Tihomile ud. 
Ante, Prisoje 60, Dicmo, 20. Blajić Ivan pok. Joze, 21. 
Blajić Milenka pok. Joze, Krušvar 92, 22. Radanović 
Lenke ž. Ivana, Solin, Držićeva 45, 23. Blajić Josipa 
pok. Marijana, Dugi Rat, Jesenice, Poljička cesta Krilo 
54A, 24. Blajić Ivana, 25. Radonjić Pere ž. Miloja, 
26. Aunedi Danice, 27. Blajić Nediljke ud. Petra, 28. 
Blajić Ive ud. Jure, 29. Blajić Anke ud. Marka, 30. 
Blajić Ivana pok. Marijana, 31. Blajić Luke pok. Joze, 
Dugi Rat, Hrvatskih velikana 12, 32. Jonić Anđe ž. 
Mate, 33. Blajić Luke pok. Lovre, 34. Bilandžić Pere 
ž. Joze, 35. Stošić Marije ž. Jakova, 36. Blajić Ankice 
pok. Luke, Split, Doverska 23, 37. Blajić Iva ud. Ivana, 
Krušva 61A, Dicmo (kao nasljednica Blajić Ivana pok. 
Joze prema Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda 
u Sinju posl. br. O-372/08, UPP/OS-158/08 od 9. 10. 
2008.), 38. Blajić Ante pok. Joze, Split, Manđerova 24, 
radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima od 1. do 
6., 8., 10. do 12., 14., 20., 24. do 30., 32. do 35., koji 
su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju odredbi 
čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 28/13), postavio privremenu zastupnicu 
Antoniju Erdelez, odvjetnicu iz Sinja, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.

84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19, 
80/22, 114/22, 155/23; dalje ZPP).
Privremeni zastupnik zastupat će tuženu u postupku 
sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad Virovitica ne obavijesti sud da joj je postavio 
skrbnika (članak 85. stavak 2. ZPP-a).
(Broj: P-517/2024-7 od 24. X. 2024.) (3403)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak u kojem sudjeluju 
tužitelj Mladen Maras, Zagreb, Tijardovićeva ulica 
8, kojeg zastupaju opunomoćenici iz Zajedničkog 
odvjetničkog ureda Bojan Zustović, Marina Matano-
vić i Zoran Sloković, odvjetnici u Pazinu, Franine i 
Jurine 7, i tuženici 1. Antonio Radoslavo fu Giovanni, 
Raccotole, nepoznatog boravišta, 2. Maria Baldas di 
Giovanni nata Radoslavo, nepoznatog boravišta, i 3. 
Jakov Dobrilović pok. Jure, nepoznatog boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva. Na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuže-
nicima je postavljen privremeni zastupnik Goran 
Okmaca, odvjetnik u Pazinu, Ulica 25. rujna 4, budući 
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima trajao dugo, tako da bi za 
jednu ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice, 
a boravište tuženika nije poznato, te tuženici nemaju 
opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
vrši sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-726/2024-11 od 14. X. 2024.) (3404)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji Petro-
neli Jakobušić, u pravnoj stvari tužitelja Slava Prka-
čina, Velebitska 5, 20000 Dubrovnik, kojeg zastupa 
opunomoćenik Denis Orlić; Robert Prkačin, Između 
Dolaca 13, 20236 Nova Mokošica, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Denis Orlić; Marija Prkačin, Gornji Kono 
58, 20000 Dubrovnik, koju zastupa opunomoćenik 
Denis Orlić, protiv tuženika: Hilda Prkacin-Hugi, 
Oberwil Bei Buren 00, Bern; Milena Elisabeth Prkacin, 
Obervil Bei Buren 00, Bern; Ružica Kristić, Primorska 
2, 20000 Dubrovnik; Mateo Prkačin, Od Gaja 54, 
20000 Dubrovnik; Martina Pavičić, Sibeliusova ulica 
1, 10000 Zagreb; Ilija Prkačin; Mare Prkačin; Nikša 
Prkačin, Velebitska 5, 20000 Dubrovnik; Ana Prkačin 
Sekul, Marina Getaldića 17, 21000 Split; Vinko Prka-
čin, Ostrogovićeva 5, 10000 Zagreb; Kata Vučićević, 
Stjepana Radića 11, 20340 Ploče; Zoran Šanje, Jar-
novićeva ulica 17f, 10000 Zagreb; Luka Šanje, Ulica 
mimoza 149, Neum; Vera Šanje, Stjepana Tomaševića 
0, Čapljina; Zorka Župarić, Trg kralja Tomislava 1, 
32270 Županja; Mira Sačer, Antuna Gustava Matoša 
16, 34000 Požega; Branka Pernar, Vladimira Nazora 
2, 34000 Požega; Zoran Prkačin, Marina Kneževića 
28, 20236 Nova Mokošica; Janja Prkačin, Gornji Kono 
56g, 20000 Dubrovnik; Jela Prkut, Ignjata Joba 3, 
20000 Dubrovnik; Mara Bunoza, Petra Krešimira IV. 
0, Čaljina; Miško Šanje, Zamaslina 7, 20236 Mokošica, 
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30. Grančić Ante pok. Križana, 31. Grančić Mijo pok. 
Križana, 32. Grančić Mara ud. Križana, 33. Grančić 
Ljubo pok. Bartula, 34. Grančić Iva ud. Bartula, 35. 
Grančić Danijel pok. Križana, 36. Rajo Mijo Simunov, 
37. Knežević-Rajo Mijo pok. Šimuna, 38. Grančić Križe 
pok. Mate, 39. Grančić Ljuba pok. Bartula, postavio 
je tuženicima ad 5. – 39. privremenog zastupnika 
Borisa Ujevića, odvjetnika iz Imotskog, na temelju 
članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-412/2024-8 od 10. X. 2024.) (3414)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj 
stvari I. tužiteljice Đurđice Jagustin iz Pleternice, Ivana 
Šveara 24, i II. tužitelja Ive Jagustina iz Pleternice, 
Ivana Šveara 24, oboje zastupani po Borisu Jukiću, 
odvjetniku iz Zagreba, protiv tuženice Rozalije Ma-
taije, zadnja poznata adresa: Zagreb, Kneginečka 11, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik odvjetnik Ivan Vrdo-
ljak zastupat će tuženicu Rozaliju Mataije u postupku 
sve dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika. 
Ovaj oglas objavljuje se u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči suda.
(Broj: 17-P-10482/2023-19 od 28. X. 2024.) (3415)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ive Radić, 
Lučane 136 E, Lučane, 21230 Sinj, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Mirela Perković, odvjetnica u Sinju, protiv 
tuženika: 1. Ante Bikić, nepoznata boravišta, 2. Čović 
Andrija, Oštrica Mala 22, 21222 Sevid, 3. Čović Boško, 
Glavice 47, Glavice, 21230 Sinj, 4. Čatipović Nada, 
Žankova glavica 25, 21230 Sinj, 5. Miro Čović, Vrlička 
15, 21230 Sinj, 6. Neven Čović, Glavice 68, Glavice, 
21230 Sinj, 7. Čović Jure pk. Ante, Glavice, Glavice 
44, Glavice, 21230 Sinj, 8. Čović Slavka, Glavice 43, 
Glavice, 21230 Sinj, 9. Gaurina Mate, Put Medinjaka 
18, 21230 Sinj, 10. Čović Marija, Glavice 46, 21230 
Sinj, radi prava vlasništva nekretnina, tuženiku pod 
1. Bikić Anti koji je odsutan i nepoznata boravišta, 
na temelju čl. 84. stavak 2. toč. 4. ZPP-a, postavljena 
je privremena zastupnica Antonia Erdelez.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-4669/2023 od 23. X. 2024.) (3416)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Mirni Mačešić-Biscuoli kao sucu pojedincu, u izvan-
parničnom postupku predlagatelja Davida Smolice iz 
Šišana, Ulica Giordana Dobrana 20B, kojega zastupa 
opunomoćenik Neven Bastijančić, odvjetnik iz Pule, 
protiv protustranke 1. Jadreško Josip, osoba nepoznata 

O-2276/2024-2 od 2. 10. 2024. godine u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Vlade Lubina, ime oca: 
Vlado, umirovljenik iz Osijeka, Nikole Subića Zrinskog 
8, rod. 23. 3. 1948. godine, a preminulog 22. rujna 
2024. godine u Osijeku, s oporukom, drž. RH. 
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Vlade Lubina, da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
javnom bilježniku.
Ako se po proteku navedenoga roka ovom javnom 
bilježniku ne prijavi ni jedna osoba, javni bilježnik 
će raspraviti ostavinu na temelju podataka s kojima 
raspolaže.
(Broj: O-2276/2024, UPP/OS-O-41/24 od 29. X. 
2024.) (3412)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Josip Bašić, Glavina Donja 228B, Glavina 
Donja, 2. Ivan Bašić, Glavina Donja 228A, Glavina 
Donja, 3. Mario Bašić, Glavina Donja 228, Glavina 
Donja, 4. Ljuba Bašić, Glavina Donja 234, Glavina 
Donja, 5. Slaven Bašić, Glavina Donja 234, Glavina 
Donja, koje zastupa opunomoćenik/odvjetnik Ivan 
Ćosić, Ante Starčevića 16, 21260 Imotski, protiv tu-
ženika Križe Grančić pok. Mate, postavio je tuženiku 
Križe Grančić pok. Mate privremenog zastupnika 
Borisa Ujevića odvjetnika iz Imotskog na temelju 
članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-413/2024-6 od 10. X. 2024.) (3413)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Josip Bašić, Glavina Donja 228B, Glavina 
Donja, 2. Ivan Bašić, Glavina Donja 228A, Glavina Do-
nja, koje zastupa opunomoćenik/odvjetnik Ivan Ćosić, 
Ante Starčevića 16, 21260 Imotski, protiv tuženika 1. 
Darko Grančić, Glavina Donja 392, Glavina Donja, 2. 
Ivica Grančić, Ulica kralja Zvonimira 25, Imotski, 3. 
Ljuba Bašić ud. Slavka, Glavina Donja 234, Glavina 
Donja, 4. Slaven Bašić, Glavina Donja 234, Glavina 
Donja, koje zastupa skrbnica Marijana Bašić Kutleša, 
Glavina Donja 234, Glavina Donja, 5. Grančić Ivan 
pok. Mate, 6. Grančić Mara pok. Mate, 7. Grančić 
Bariša pok. Mate, 8. Mikulić Manda ž. Marijana, 9. 
Grančić Milica pok. Ivana, 10. Grančić Ante pok. 
Križana, 11. Grančić Mijo pok. Križana, 12. Grančić 
Mara pok. Križana, 13. Grančić Marijan pok. Ivana, 
14. Grančić Ivan pok. Ivana, 15. Grančić Milan pok. 
Bartula, 16. Grančić Mate pok. Bartula, 17. Grančić 
Marijan pok. Ivana, 18. Grančić Ivan pok. Ivana, 19. 
Grančić Danica ud. Petra- Ljube, 20. Grančić Gojko 
pok. Petra-Ljube, 21. Grančić Rajko pok. Petra-Lju-
be, 22. Grančić Frano pok. Petra-Ljube, 23. Grančić 
Marijan pok. Ivana, 24. Grančić Ivan pok. Ivana 25. 
Grančić Zvonko Danijelov, 26. Grančić Mladen Da-
nijelov, 27. Bašić Dragan pok. Marijana, 28. Bašić 
Vinko pok. Marijana, 29. Grančić Dane pok. Križana, 

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 8. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-3778/2024-6 od 22. X. 2024.) (3409)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, (OIB: 54566384631), Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Gordani 
Holer kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja 
Vukelić Ivana iz Malog Lošinja, Artatore 121 i Gioie 
Baričević rođ. Širola iz Rijeke, Vukovarska 25, oboje 
zastupani po opunomoćeniku Mariji Erdec, odvjetnici 
iz Malog Lošinja, protiv tuženika Francisković Gio-
vannia pok. Jakova, SAD, New York, Astoria, 88 Street, 
De Lombardo Anna r. Francisković pok. Jakova, Italija, 
Bari, Via Pola 10, Francisko Antonia pok. Jakova, 
Italija, Novara, Via Tomaseo 1, Francisko Carla pok. 
Jakova, Italija, Via Figallo 20, San Lorenzo della Costa, 
Genova, Simičić Rite r. Francisković, Italija, Pizza San 
Siro 23/3, Santa Margherita, Genova, i Franciscovich 
Giuliano, SAD; NJ 07650, Palisades PK., 312 Hillside 
Ave., radi utvrđenja prava vlasništva, postavlja se 
privremena zastupnica Tamara Holjevia, odvjetnica 
iz Malog Lošinja po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, 
jer se dostava pismena tuženim nije mogla izvršiti, 
a nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice 
za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4336/2019-29 od 18. X. 2024.) (3410)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u parnič-
nom postupku po tužbi tužitelja Rade Brkića iz Liva-
ne, Omladinska 119, kojega zastupa opunomoćenik 
Berislav Krnic, odvjetnik iz Osijeka, protiv tuženika 
Ljudevita Jambrošića, ranije iz Vidovca, nepoznatih 
podataka, bez prebivališta/boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva na nekretninama, rješenjem broj 
P-312/2024-9 od 16. rujna 2024. postavio privreme-
nog zastupnika Mateja Balaža, odvjetnika iz Osijeka, 
Kupska 30, budući da je boravište tuženika nepoznato, 
a tuženik nema opunomoćenika, te jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo, tako da bi zbog toga za jednu 
ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 84/2008., 
123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022., 155/2023.).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik vrši sve dok se stranka ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-312/2024-10 od 18. X. 2024.) (3411)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VEDRANA BORIĆA, 
kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Osijeku, 
na temelju rješenja Općinskog suda u Osijeku, br. 
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zakonskog zastupnika bi trajao dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-3740/2024 od 24. X. 2024.) (3422)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Borislava Markovića, 
protiv tuženika: 1. Jurica Petrić, 2. Bert Barišić, 3. 
Nikola Barišić, 4. Ante Novak, 5. Stana Barišić, 6. 
Prošper Butorović, 7. Prošper Barišić, 8. Boža Že-
ljeznak, 9. Dinka Žigić, 10. Jadranka Marković, radi 
stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženima ad 5. i 7. privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22; dalje: ZPP), jer su tuženici ad 
5. i 7., izočni i nepoznata boravišta, a nemaju opu-
nomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 5. i 7. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-1237/2024-4 od 25. X. 2024.) (3423)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU objavljuje da je u 
ovršnom predmetu ovrhovoditeljice Nikoline Ri-
toša, Koprivnica, Močile, Marijanska 2, zastupana 
po opunomoćenici Meliti Ranilović Ferenc, odvjet-
nici iz Koprivnice, protiv ovršenika Željka Ritoše, 
s evidentiranim prebivalištem u Koprivnici, Ulica 
Miklinovec 224, radi ovrhe na nekretninama. Po-
stavio je ovršeniku Željku Ritoši, s evidentiranim 
prebivalištem u Koprivnici, Ulica Miklinovec 224, 
privremenu zastupnicu Željku Pintarić, odvjetnicu 
iz Varaždina, jer je boravište ovršenika nepoznato, a 
nema opunomoćenika u ovom predmetu, te se dostava 
nije mogla obaviti i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, a sve 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. točke 5. ZPP-a.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će ovr-
šenika u ovom postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: Ovr Ob-20/2022-27 od 22. X. 2024.) (3424)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nikole 
Morića, rod. 14. veljače 1927., a umrlog 14. listopada 
1979., sa zadnjom poznatom adresom prebivališta K. 
Dumbović 1, Zagreb.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Nikole Morića, rod. 
14. veljače 1927., a umrlog 14. listopada 1979., da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.

Igor Vretenar, odvjetnik iz Labina, protiv tuženika 
Dževada Bajramovića, Pula, Zadarska 28, sada nepo-
znata boravišta, radi hipotekarne tužbe, 8. listopada 
2024., postavio je tuženiku Dževadu Bajramoviću, 
Pula, Zadarska 28, sada nepoznata boravišta, na 
temelju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom po-
stupku, privremenog zastupnika Gorana Jovanovića, 
odvjetnika iz Labina, budući da je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-529/2024-11 od 8. X. 2024.) (3419)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Čazmi, po sutkinji toga suda Almi Horvatinović, 
u tijeku je postupak u pravnoj stvari tužitelja Nenada 
Jančića iz Čazme, F. Vidovića 33, protiv tuženika 
Branka Dobrinića iz Zagreba, Maksimirska 98, radi 
utvrđenja prava vlasništva na nekretninama.
Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici tuženika 
pok. Branka Dobrinića koji polažu pravo na nasljed-
stvo da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: P-787/2024-7 od 24. X. 2024.) (3420)

JAVNI BILJEŽNIK BOJAN RUŽDJAK IZ ZAGREBA, 
Kneza Višeslava 2, kao sudski povjerenik Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak iza ostavitelja pokojnog Slavka 
Požega, rođen 18. kolovoza 1943., umro 6. srpnja 
2024. u Zagrebu.
Sukladno članku 127. Zakona o nasljeđivanju, pozi-
vaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. 
Slavka Požege, da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave kao nasljednici 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili ovom 
javnom bilježniku.
Ako se protekom roka nitko ne prijavi, ostavina će se 
raspraviti na temelju podataka kojima javni bilježnik 
raspolaže u spisu.
(Broj: O-5285/2024, UPP/OS-O-12/2024-12 od 30. 
XI. 2024.) (3421)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja Marinka Bojanića iz Jelsa 112, kojega zastupaju 
opunomoćenici Vinko Radovani i Mili Razović, odvjet-
nici u Splitu, protiv tuženika pod 1) Josipa Bojanića 
p. Petra, nepoznata boravišta, pod 2) Jakova Bojanića 
p. Petra, nepoznata boravišta, 3) Ivana Bojanića p. 
Petra, nepoznata boravišta, pod 4) Silvestra Bojanića 
p. Petra, nepoznata boravišta, pod 5) Petra Bojanića 
p. Petra, nepoznata boravišta, pod 6) Ane Bojanić p. 
Petra, nepoznata boravišta, pod 7) Dobra Radonić ž. 
Franje, nepoznata boravišta, pod 8) Marine Grubler 
iz Jelse 112, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 

boravišta i prebivališta, 2. Jadreško Mario, osoba 
nepoznata boravišta i prebivališta, 3. Jadreško Renato, 
osoba nepoznata boravišta i prebivališta, 4. Jadreško 
Josip, osoba nepoznata boravišta i prebivališta, 5. 
Valentin Irma, osoba nepoznata boravišta i prebiva-
lišta i 6. Grubiša Valerija, osoba nepoznata boravišta 
i prebivališta, radi otvaranja nužnog prolaza, 25. 
listopada 2024., postavio je protustrankama Jadreško 
Josip, Jadreško Mario, Jadreško Renato, Jadreško Josip, 
Valentin Irma i Grubiša Valerija sada osobe nepoznata 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika Ranka 
Đokića, odvjetnika iz Pule, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. ZPP-a, jer je boravište protustranaka nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je posta-
vilo staratelja.
(Broj: R1-215/2024-11 od 25. X. 2024.) (3417)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, 
u pravnoj stvari tužitelja Ante Mavre pok. Šanta iz 
Zadra, Ulica Nikole Božidarevića 26, kojega zastupa 
opunomoćenik Ivan Šalini, odvjetnik iz Zadra, protiv 
tuženika 1. Nevenke Mavra iz Zadra, Put Pudarice 
32H, 2. Petra Boška pok. Šime iz Kukljice, Kukljica 
b.b., 3. Ive Boška pok. Šime iz Kukljice, Kukljica b.b., 
4. Damira Martinovića iz Rijeke, Luki 22, zastupa-
nog po opunomoćenicima iz OD Vukuć i partneri, 
odvjetnicima u Rijeci, 5. Radenke Klanac ž. Marijana 
iz Zadra, Miroslava Krleže 9/1, 6. Franka Bosotine iz 
Zadra, Julija Klovića 48, 7. Nives Bosotina iz Zadra, 
A. Hebranga 7, tuženici ad 1. do ad 7. osobno i kao 
nasljednici Marije Boško ž. Marijana, Andrijane Bo-
sotina ž. Frane, Anice Mavra ud. Šanta i Burčul Milije 
ž. Krste te Grgice Mavra, 8. Doris Bayer -Martinović, 
odsutna i nepoznata boravišta, 9. Ivane Martinović 
rođ. Mavra, odsutna i nepoznata boravišta, i 10. Marije 
Mavra pok. Ante zv. Grazijana, odsutna i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, izvanra-
spravno, 24. listopada 2024. Sud je tuženicima ad 
8. Doris Bayer-Martinović, 9. Ivani Martinović rođ. 
Mavra i 10. Mariji Mavra pok. Ante zv. Grazijana, 
postavio privremenog zastupnika Tea Petanija, od-
vjetnika u Zadru, sukladno odredbi članka 84. st. 1. 
i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 114/22), 
jer je boravište tih tuženika nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: P-1630/2024 od 24. X. 2024.) (3418)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, kao sucu pojedincu, 
u parničnom postupku tužitelja Edoarda Jurkovica, 
Recco, Via Palme 36/9, kojega zastupa opunomoćenik 
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Banovci, kao i svaku drugu osobu kojoj su poznate 
bilo kakve vijesti o njezinom životu da se u roku od 
tri mjeseca od dana objavljivanja oglasa u Narodnim 
novinama jave ovom sudu jer će se inače nakon isteka 
spomenutog roka nestala Vukosava Šuša, Banovci, 
Marka Oreškovića 6, proglasiti umrlom.
(Broj: R1-47/2023-12 od 30. X. 2024.) (3432)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezović, u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Ante Glavaš, Ulica kneza Mutimira 63, 2. 
Split, 2. Stipan Glavaš, Slivno 166 Slivno, koje zastupa 
opunomoćenik/odvjetnik Boris Ujević, Ante Starčevića 
10, Imotski, protiv tuženika 1. Prgomet Matija ž. Ma-
tina, 2. Bitanga Iva ž. Andrije, 3. Prgomet Cvitan pok. 
Luke, 4. Prgomet Antun pok. Luke, 5. Prgomet Ante 
pok. Luke, 6. Prgomet Ivan pok. Mate 7. Prgomet Luka 
pok. Mate, 8. Prgomet Ante pok. Ilije, 9. Prgomet Jure 
pok. Ilije, 10. Šimunović Jela ž. Mate, 11. Glavaš Iva ž. 
Joke, 12. Prgomet Milica pok. Luke, 13. Prgomet Ante 
pok. Luke, 14. Prgomet Josip pok. Luke, 15. Prgomet 
Ivan pok. Josipa, 16. Prgomet Jure pok. Josipa, 17. 
Prgomet Jure pok. Josipa, 18. Prgomet Manda ud. 
Josipa, 19. Prgomet Ivan pok. Joze, 20. Prgomet Ante 
pok. Petra, 21. Prgomet Zorka pok. Petra, 22. Prgomet 
Jurka ud. Stjepana 23. Prgomet Ante pok. Marijana, 
24. Prgomet Anđa ud. Stipana, 25 Prgomet Ante pok. 
Stipana, 26. Prgomet Ivan pok. Stipana, 27. Prgomet 
Iva pok. Stipana, 28. Prgomet Anđa ud. Stipe, 29. Barić 
Lujza Antina, 30. Parlov Ana ud. Ante, 31. Prgomet 
Stana ud. Danka, 32. Barić Petar, Slivno 158, Slivno 
21270 Zagvozd 33. Barić Anđelko pok. Ante, Split, 
Ivekovićeva 39, 34. Šimunović Vlado, Novigradska 
2, 21000 Split 40, 35. Šimunović Srećko, dr. Ante 
Starčevića 73, 21220 Trogir, 36. Šimunović Niko pok. 
Ivana, Split, Novigradska ulica 2, 37. Zovko Nada pok. 
Ivana, Stobreč, Baruna F. Trenka 68, 38. Šimunović 
Tihomir pok. Milana, Imotski, Hercegovačka 7, 39. 
Republika Hrvatska, koju zastupa ODO Split, Stalna 
služba u Makarskoj, Petra Krešimira IV br. 2, 21300 
Makarska, postavio je tuženicima ad 1. – 31. privre-
menog zastupnika Krešimira Biočića – odvjetnika iz 
Imotskog, na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-816/2023-9 od 22. VII. 2024.) (3433)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-766/2024 tužitelja Stipe Lapende 
iz Krivodola, Ulica Ivana Krstitelja 16, kojeg zastupa 
opunomoćenik Boris Ujević, odvjetnik iz Imotskog, 
protiv tuženika: 1. Milice Turić pok. Marka, 2. Dome-
Mare Katić ž. Marijanove, 3. Miljenka Turića pok. 
Petra, 4. Nikole Turića pok. Petra i 5. Slavena Turića 
pok. Marka iz Makarske, Kipara Meštrovića 10, te 
da je tuženicima ad 1. i ad 4., zbog činjenice što su 
odsutni i nepoznatih boravišta postavio privremenog 
zastupnika Krešimira Biočića, odvjetnika iz Imotskog.

Prava i dužnosti privremeni zastupnik vrši sve dok 
se stranke ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
javnim bilježnikom kao povjerenikom suda, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud, 
odnosno javnog bilježnike da je postavio skrbnika.
(Broj: O-929/2024, UPP-OS-67/2024 od 11. X. 
2024.) (3428)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MELITE ČONDRIĆ kao 
sudskog povjerenika Općinskog građanskog suda u 
Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Dorotee Čupič, kći Rudolfa s posljednjom adresom 
stanovanja Zagreb, Ante Jakšića 14, rođ. 6. 2.1951. 
godine, a umrle 22. 7. 2024. god.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Dorotee Čupić, da se u roku od 6 mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili javnom 
bilježniku Meliti Čondrić, Zagreb, Ulica kralja Zvo-
nimira 1/3, kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
provest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa, sukladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-5446/2024, UPP/OS-O-2/2024-8 od 30. X. 
2024.) (3429)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANE KOVAČEVIĆ, 
kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Osijeku, 
na temelju rješenja Općinskog suda u Osijeku, br. 
O-2180/2024-2, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Vladislava Tišme, sina Vladimira Tišme i Emilije 
Tišma, rođenog 13. srpnja 1932. u Zemunu, sada R 
Srbija,, a umrlog 31. svibnja 1994. u Beogradu, R 
Srbija, sa zadnjim prebivalištem u R. Srbiji, Zemun, 
Ivićeva 4.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Vladislava Tišme da se u roku od 6 mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
javnom bilježniku.
Ako se do proteka ovog roka nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka s kojima javni 
bilježnik raspolaže i utvrditi da je ostavina prešla u 
vlasništvo grada ili općine na području koje se nalazi 
u skladu s čl. 127. st. 2. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-2180/2024, UPP/OS-O-43/2024) (3430)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Ante Bašić-
Markota, iz Imotskog, Vinjani Gornji 371, (sada na 
adresi Drinjačka ulica 14, Zagreb), kojeg zastupa 
opunomoćenik Mirko Perkušić, odvjetnik iz Imotskog, 
protiv tuženika Bošnjak Andrija pok. Cvitana, odsu-
tan i nepoznata boravišta, kojeg zastupa privremeni 
zastupnik Zvonimir Perkušić, odvjetnik u Imotskom, 
na temelju čl. 84 ZPP-a, koji će zastupati interese 
tuženika dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sud ili dok im Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne postavi staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: Pu.P-27/2024-8 od 31. X. 2024.) (3431)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, Stalna služba u 
Otoku poziva ovim oglasom Vukosavu Šuša rođ. Tor-
bica kći Dušana, sada nepoznate adrese s posljednje 
poznatom adresom prebivališta M. Oreškovića 6, 

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-3114/2023-16 od 24. X. 2024.) (3425)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGREBU 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Karoline Sedla-
ček, rođ. 1890., a umrle 18. prosinca 1980., sa zadnjom 
poznatom adresom prebivališta Črnomerec 14, Zagreb.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Karoline Sedlaček, 
rod. 1890., a umrle 18. prosinca 1980., sa zadnjom 
poznatom adresom prebivališta Črnomerec 14, Zagreb, 
da se jave ovom sudu u roku 6 mjeseci od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-6645/2023-7 od 24. X. 2024.) (3426)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u pravnoj stvari tužitelja Croatia osiguranje d.d., OIB: 
26187994862, sa sjedištem u Zagrebu, V. Jagića 33, 
protiv tuženika Zlatka Pleše, sada nepoznatog pre-
bivališta/boravišta, radi isplate, postavio je tuženiku 
Zlatku Pleša privremenu zastupnicu Morisu Mikić, 
odvjetnicu iz Donjeg Miholjca, na temelju odredbe 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92,58/93,112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 155/23), jer tuženiku nije poznato 
prebivalište/boravište, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za jednu ili obje stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, te će ta 
prava i dužnosti vršiti sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-714/2024-9 od 30. X. 2024. 2024.) (3427)

JAVNI BILJEŽNIK RANKICA BENC iz Varaždina, 
Vrazova 8c, kao povjerenik Općinskog suda u Va-
raždinu, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak 
iza: pok. Barice Čretni, Ulica Stjepana Vukovića 8 A, 
Varaždin, rođene 31. listopada 1934. godine, umrle 
12. svibnje 2024. godine, s oporukom, državljanke 
Republike Hrvatske.
Poziva se Ljiljana Stojić, rođene 21. siječnja 1965. 
godine, rođeno prezime Čretni, prije na adresi: Gline, 
Ulice Zlatka Šulentića 0, da se prijavi.
Rješenjem Rankice Benc, javnog bilježnika u Varaž-
dinu, kao povjerenika Općinskog suda u Varaždinu, 
na temelju članka 218. Zakona o nasljeđivanju, članka 
7. Zakona o izvanparničnom postupku i članka 84. 
Zakona o parničnom postupku, zakonskoj nasljednici 
Ljiljani Stojić nećakinji ostaviteljice, postavljen je 
privremeni zastupnik odvjetnica gđa Maja Tkalčec 
iz Odvjetničkog društva Petrić i partneri d.o.o., MBS: 
070087087, OIB: 86453829502 s adresom: Varaždin 
(Grad Varaždin) Anina ulice 2, s obzirom na to da 
se nasljednica koja nema opunomoćenika nalazi u 
inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti jer nije 
poznata inozemna adresa.
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zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženi-
ka Iliju Dilbera u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-207/2024-7 od 28. X. 2024.) (3439)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u parničnom postupku 
tužiteljice Livia Michele Saganica iz SAD-a, NJ 07976, 
New Vernon, 32 Millbrook Road, kojeg zastupa 
opunomoćenica Adrijana Antičević iz Zajedničkog 
odvjetničkog ureda Adela Budinić-Kušeta i Adri-
jana Antičević iz Malog Lošinja, protiv tuženika: 
1. Antonie Cucich ud. Giovannia rođ. Vlakancich, 
Martinšćica, 2. Antonia Cucicha pok. Giovannia, 
Martinšćica i 3. Domenica Cucci pok. Giovannia, 
Martinšćica, svi nepoznatog boravišta, zastupa ih 
privremena zastupnica Maša Milardović Jakovljević, 
odvjetnica u Malom Lošinju, 4. Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Rijeci, 5. Marije Štefanić pok. Ivana, 
Vidovići 26, sada nepoznata boravišta, 6. Valentina 
Kučića Ivanova iz Vidovića 9, kojeg zastupa pri-
vremena zastupnica Maša Milardović Jakovljević, 
odvjetnica u Malom Lošinju, 7. Martina Kučića iz 
Cresa, Varozina 13, 8. Marie Saganić iz Martinšćice, 
Martinšćica 69J, kao zakonska nasljednica iza pok. 
Marijana Saganića od Ivana iz Martinšćice 69J, 9. 
Antona Plešić od Anđela iz Malog Lošinja, Vladimira 
Gortana 23, 10. Martina Kučić iz Cresa, Palada 10, 
11. Tereze Marye Stefanic iz Kanade, Montréal, 
QC H1P 1L8, Saint.Leonard, 6180 Rue de Louvois, 
12. Marie Stefanich ud. Andrea, Martinšćica, 13. 
Andriane Stefanich pok. Andrea, Martinšćica, 14. 
Antonia Stefanicha pok. Andrea, Martinšćica, 15. 
Andree Stefanich pok. Andrea, Martinšćica, 16. 
Domenica Saganicha pok. Mattea, Vidovići, 17. 
Giovannia Burburana pok. Giovannia, Stivan, 18. 
Antonia Burburana pok. Giovannia, Stivan, 19. Marie 
Toich pok. Domenica, Stivan, 20. Domenica Cuccia 
pok. Domenica, 21. Antonia Cuccia pok. Domenica 
i 22. Pietra Cuccia pok. Domenica, tuženi nepozna-
tog boravišta, zastupa ih privremena zastupnica 
Maša Milardović Jakovljević, odvjetnica u Malom 
Lošinju, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženiku Mariji Štefanić pok. Ivana, Vidovići kbr. 26 
nepoznatog boravišta, privremenu zastupnicu Mašu 
Milardović Jakovljević, odvjetnicu u Malom Lošinju, 
Lošinjskih brodograditelja 23, po osnovi čl. 84. st. 1. 
i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava 
pismena tuženiku ne može izvršiti, a nema opuno-
moćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će nave-
denog tuženika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-596/2022-48 od 28.X. 2024.) (3440)

koju zastupa opunomoćenica Gordana Jerešić Mičić, 
odvjetnica iz Virovitice, protiv tuženika Almira Sušića 
Čadonje, Bosna i Hercegovina, Bihać, Vikići 5, sada 
nepoznatog boravišta, radi razvoda braka i odlučivanja 
o roditeljskoj skrbi i uzdržavanju maloljetne djece, 
postavio je Almiru Sušiću Čadonji, sada nepozna-
tog prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika 
Matka Pavičića, odvjetnika iz Bjelovara, na temelju 
odredbe čl. 84. st. st. 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,57/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23), s obzirom na to 
da je nepoznatog prebivališta, nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika i redovan bi postupak postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi za 
stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-172/2023-22 od 24. X. 2024.) (3437)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, po sutkinji toga 
suda Nedi Šoli, u pravnoj stvari tužiteljice – pred-
lagateljice osiguranja Blanke Teodorović, Republi-
ka Njemačka, Graben-Neudorf, Ulmenstr. 1, koju 
zastupa opunomoćenik Alen Vasiljević, odvjetnik 
iz Kutine, protiv tuženika – protivnika osiguranja 
Branka Teodorovića, s posljednjom poznatom adresom 
prebivališta u Daruvaru, Mlinska 23, s boravištem u 
Republici Njemačkoj, Graben-Neudorf, Ulmenstr. 1, 
radi utvrđenja bračne stečevine, postavio je Branku 
Teodoroviću, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenog zastupnika Hrvoja Čačića, odvjetnika 
u Bjelovaru, A. K. Miošića 32, na temelju odredbe 
čl. 84. st. 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22, 155/23), čl. 244. st. 1. Obiteljskog 
zakona (Narodne novine broj 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23), s obzirom na to da je nepoznatog 
prebivališta, nepoznatog boravišta, nema opunomo-
ćenika i redovan bi postupak postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranku mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-90/2023-30 od 24. X. 2024.) (3438)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, u pravnoj stvari tuži-
telja Dražena Perića, Hrvoja Vukčića Hrvatinića 27, 
Đakovo, kojeg zastupa opunomoćenik Petar Crnov, 
odvjetnik iz Đakova, protiv tuženika Ilije Dilbera, sada 
nepoznatog boravišta i prebivališta, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnina, kojeg zastupa privremena 
zastupnica Anka Jakovljević Grizelj, odvjetnica iz 
Đakova, Bana Jelačića 26a, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je tuženi Ilija Dilber, sada nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 

Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Kre-
šimir Biočić zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-766/2024 od 30. X. 2024.) (3434)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU u pravnoj stvari 
tužitelja Darka Butigana, OIB: 14186179129, iz Du-
brovnika, Od Sigurate 12, kojeg zastupa opunomoće-
nik Željko Knežević, odvjetnik iz Dubrovnika, protiv 
tuženika 1. Dubrovački muzeji, OIB: 78336577061, 
Pred Dvorom 3, Dubrovnik, koji zastupa opunomoće-
nik Hrvoje Katušić, odvjetnik u Dubrovniku, 2. Neire 
Dopbrile Von Somogy, odsutne i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja i upisa prava vlasništva, postavio je 
tuženici privremenog zastupnika Natašu Đurović 
Đanović, odvjetnicu iz Dubrovnika na temelju čl. 
84. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 25/13, dalje: ZPP) budući 
da je boravište tuženice nepoznato i nema opuno-
moćenika, a redoviti bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženici dugo trajao zbog čega 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, područni ured Dubrovnik ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 16 P-968/2023 od 25. X. 2024.) (3435)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, po sutkinji Davorki Podnar, u pravnoj stvari 
tužitelja Franje Semmelrotha iz Slavonskog Broda, 
Andrije Štampara 38, kojega zastupa opunomoće-
nik Hrvoje Maratović, odvjetnik iz Zagreba, protiv 
tuženih 1. Angelika Gerda Sulina iz SR Njemačke, 
Am Hagedorn 13, 41540 Dormagen kao nasljednice 
Marjana Šuline, Am Hagedorn 13, 41540 Dormagen, 
SR Njemačka, koju zastupa opunomoćenica Anamarija 
Križanović, odvjetnica iz Krka, Sv. Bernardina 6A, 
i 2. Dragana Šuline iz SR Njemačke, Eschenstrase 
22, 47495 Rheinberg, radi utvrđenja, izvan ročišta, 
postavio je u postupku tuženom Draganu Šulina iz 
SR Njemačke, Eschenstrase 22, 47495 Rheinberg, 
privremenu zastupnicu Jasminu Milosavljević, od-
vjetnicu iz Krka, J. J. Strossmayera 16, na temelju 
članka 84. stavka 2. točke 5. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23, dalje: ZPP), jer nema 
opunomoćenika u RH, nalazi se u inozemstvu te mu 
je u više navrata pokušavana dostava, ali bezuspješno 
te se dostava nije mogla obaviti i redoviti bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženom dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tog 
tuženog u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-906/2023.-15. od 25. X. 2024.) (3436)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, po sutkinji toga suda 
Nedi Šoli, u pravnoj stvari tužiteljice Irene Sušić Čado-
nja, Pitomača, Mala Črešnjevica, Mala Črešnjevica 18, 
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nina, postavio je tuženoj Brlas zadruzi, Bušetina 50, 
po nepoznatim slijednicima, privremenu zastupnicu 
Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, T. 
Masaryka 2, jer je boravište tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-493/2024-7 od 29. X. 2024.) (3445)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, u pravnoj stvari tu-
žitelja Ivana Mađerčića iz Virovitice, J. J. Strossmayera 
138, kojega zastupa opunomoćenik mr. sc. Kosta Lac-
manović, odvjetnik iz Virovitice, protiv 1. tuženika Joze 
Jovanovića iz Bušetine, sada nepoznatog boravišta, i 2. 
tužene Mare Jovanović iz Bušetine, sada nepoznatog 
boravišta, oboje zastupani po privremenom zastu-
pniku Darku Novačiću, odvjetniku iz Virovitice, radi 
utvrđenja prava vlasništva na nekretninama, postavio 
je 1. tuženiku Jozi Jovanoviću iz Bušetine i 2. tuženoj 
Mari Jovanović iz Bušetine, privremenog zastupnika 
Darka Novačića, odvjetnika iz Virovitice, jer je boravište 
tuženih nepoznato, nemaju opunomoćenika te zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19; 80/22, 114/22, 155/23; dalje u tekstu ZPP-a). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se 1. tuženi 
Jozo Jovanović iz Bušetine i 2. tužena Mara Jovanović 
iz Bušetine ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da je postavilo staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-489/2024-9 od 28. X. 2024.) (3446)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, u pravnoj stvari tuži-
telja Ivana Mađerčića, iz Virovitice, J. J. Strossmayera 
138, kojega zastupa opunomoćenik mr. sc. Kosta Lac-
manović, odvjetniku iz Virovitice, protiv tuženika Mate 
Mikolčića ostav., Bušetina, sada nepoznatog boravišta, 
zastupanog po privremenoj zastupnici Gordani Jerešić 
Mičić, odvjetnici iz Virovitice, radi utvrđenja prava 
vlasništva na nekretninama, postavio je tuženiku Mati 
Mikolčiću ostav., Bušetina, privremenu zastupnicu 
Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, jer je 
boravište tuženika nepoznato, nema opunomoćenika te 
zato što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19; 80/22, 114/22, 155/23; dalje u tekstu ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tuženik Mato Mikolčić ostav., Bušetina ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-490/2024-9 od 28. X. 2024.) (3447)

oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: P-579/2024-9 od 29. X. 2024.) (3442)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužiteljice Ankice Sunarić, 
Čaklje 9, 21327 Podgora, koju zastupa opunomoćenica 
Ana Barnjak Bagarić, odvjetnica iz Makarske, protiv 
tuženika: pod 1. Milica Mirna Unkovich, Arneyroad, 
Remuera 5/39, Auckland, Novi Zeland, pod 2. Kristo 
Dragimir Unkovich, Namata Road, One Tree Hill 
99A, Auckland, Novi Zeland, pod 3. Špiro Miličić 
pok. Ivana, pod 4. Joze Miličić pok. Ivana, pod 5. 
Jeana Ann Lendić, tuženi od 3. do 5. odsutni i ne-
poznatog prebivališta i boravišta, i pod 6. Desmond 
Ivan Radonich, New North Road 886, Auckland, Novi 
Zeland, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 28. 
listopada 2024., izvanraspravno, postavio je tuženima 
pod 3. Špiri Miličiću pok. Ivana, pod 4. Joze Miličiću 
pok. Ivana i pod 5. Jeani Ann Lendić, koji su odsutni 
i nepoznatog prebivališta i boravišta, privremenu za-
stupnicu Jadranku Alač Prpić, odvjetnicu iz Makarske, 
jer je prebivalište i boravište tih tuženika nepoznato, 
te nemaju opunomoćenika, i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupan će tuženi-
ke od 3. do 5. sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne izvijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-698/2024-8 od 28. X. 2024.) (3443)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u Krku, 
po sutkinji Nataliji Denona, u izvanparničnom postupku 
predlagatelja Nenada Šabalje, Porat 25, 51511 Porat, 
kojeg zastupa opunomoćenik Franjo Hodanić, odvjetnik 
iz Krka, protiv protustranke Silvije Lukačić, Porat 29, 
51511 Porat, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
postavio je Dunju Kreso, odvjetnicu iz Krka, OIB: 
97437410373, kao privremenu zastupnicu, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a (Narodne novine 53/91, 91,92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje ZPP), jer Silvija Lukačić ne 
prima pismena, a nema opunomoćenika kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Sil-
viju Lukačić u postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: R1-199/2022-11 od 1. VII. 2024.) (3444)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Ivana Mađerčića, Virovitica, J. J. Strossmayera 138, 
kojeg zastupa opunomoćenik Kosta Lacmanoviću, 
odvjetnik iz Virovitice, Trg bana Jelačića 21, protiv 
tužene Brlas zadruge, Bušetina 50, po nepoznatim 
sljednicima, radi utvrđenja prava vlasništva nekret-

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Skokandić, na 
prijedlog sudske savjetnice Maje Skokandić Nobilo, 
u pravnoj stvari tužitelja Opće bolnice Varaždin, OIB: 
59638828302, Varaždin, Ivana Meštrovića 1, protiv 
tuženog Ćamila Džeme, odsutne osobe nepoznata 
boravišta, radi izdavanja platnog naloga, 23. listopada 
2024. postavio je tuženiku Ćamilu Džemi privreme-
nu zastupnicu Katarinu Biliš, OIB: 07517562706, 
odvjetnicu u Korčuli, Hrvatske bratske zajednice 
45, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 111/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 70/19, 80/22 i 114/22), 
jer je boravište tuženika nepoznato, a nema opunomo-
ćenika u Republici Hrvatskoj te bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će označe-
nog tuženika u pravnoj stvari koja se pred Općinskim 
sudom u Dubrovniku, Stalna služba u Korčuli vodi pod 
poslovnim brojem Pl-424/2024 dok se taj tuženik ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 52 Poslovni broj: Pl-424/2024 od 23. X. 2024.)
 (3441)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pa-
kracu, objavljuje da je u parničnom postupku ovog 
suda po tužbi tužitelja Davora Sabe, Donja Obrijež 45, 
kojeg zastupaju odvjetnici iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski iz Pakraca, 
protiv tuženika: Darija Feltrina, Kovačevac 1, Dražena 
Mirkovića, 11271 Surčin, Aeorodromski put 24v, 
Republika Srbija, Ernesta Dalponta, Lipik, Slavonska 
ulica 34, i Lidije Grgić, Pakrac, Ulica ZNG-a 16, te 
protiv tuženih: Gabrijel Feltrin iz Ploštine, Branko 
Slavujević iz Tornja, Milica Slavujević iz Tornja, Bran-
ko Slavujević iz Duhova, Lazo Slavujević, Stevanov 
iz Duhova, Bepi Straga, Ivanov, Toranj, Ana Straga, 
Toranj, Antun Straga, Toranj, Marica Straga, Toranj, 
Josip Straga, Toranj, Oto Feltrin, Domenikov, Toranj, 
Terezija Feltrin, Ploštine, Marija Feltrin, Otina, Plošti-
ne, Alfons Feltrin, Domenikov, Ploštine, Marija Žili r. 
Feltrin, Donji Čaglić, Gracioza Straga r. Feltrin, Donji 
Čaglić, Zorka Krenek r. Feltrin, Toranj, Gabrijel Feltrin, 
Domenikov, Batinjani, Angelina Feltrin, Ploštine, Ivan 
Feltrin, Otin, Ploštine, Marija Feltrin, Otina, Ploštine, 
Franjo Dalpont, Mihajlov, Ploštine, Angela Pjerobon 
r. Dalpont, Ploštine, Berta Dalpont, Mihajlova, Nova 
Gradiška, Marija Arland r. Dalpont, Ploštine, Vinko 
Dalpont, Mihajlov, Ploštine, Jovanka Žitka r. Dalpont, 
Kapetanovo, Franjo Dalpont, Mihajlov, Kričke 79, 
Vinko Dalpont, Mihajlov, Francuska, Berta Buritinelo 
r. Dalpont, Francuska, svi sada nepoznate adrese, radi 
utvrđenja prava vlasništva, na temelju odredaba članka 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 57/11, 25/13, 70/19, 80/22, 114/22 i 
155/23), postavio privremenog zastupnika odvjetnika 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan Doneski, 
Perica Medaković, Nera Panjkret, Antonio Mihoci 
i Kristina Burcar Štargl, tuženiku Andriji Bjeliću iz 
Gornje Obriježi, jer su tuženici osobe nepoznatog 
prebivališta i boravišta i koje nemaju opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj, i zato što bi redovan postupak 


