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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 021-04/24-07/35
Urbroj: 6521-22-24-01 od 13. XI. 2024.�(191)
Na temelju članka 25. Zakona o Hrvatskoj 
radioteleviziji (Narodne novine broj 137/2010, 
76/2012, 78/2016, 46/2017, 73/2017, 94/2018, 
114/2022, 20/2023 i 18/2024), Odbor za infor-
miranje, informatizaciju i medije Hrvatskoga 
sabora upućuje

JAVNI POZIV
za izbor pet članova Programskog vijeća 
Hrvatske radiotelevizije.
Postupak izbora pet članova Programskog 
vijeća HRT-a (u daljnjem tekstu: Vijeće HRT-a) 
pokreće se zbog isteka mandata pet članova 
Vijeća HRT-a. Članovi Vijeća HRT-a imenuju 
se na mandat od četiri godine.
Pozivaju se:
– institucije, udruge i građani da podnesu 
obrazložene prijedloge o kandidatima za 
članove Vijeća HRT-a.
Za članove Programskog vijeća HRT-a mogu 
biti birani:

– samo osobe koje su hrvatski državljani s 
prebivalištem u Republici Hrvatskoj, koje 
su medijski stručnjaci i stručnjaci za audi-
ovizualne djelatnosti, ugledni intelektualci, 
priznati umjetnici, stručnjaci i ostali javni 
djelatnici koji su se u javnom životu istakli 
zalaganjem za poštivanje demokratskih načela 
i vladavinu prava, izgradnju i unapređenje 
najviših vrednota ustavnog poretka Republike 
Hrvatske, razvitak civilnog društva, obranu 
ljudskih prava i sloboda, promicanje kulture, 
znanosti i umjetnosti, kao i zaštitu slobode 
medija i izražavanja (čl. 25. st. 4. Zakona o 
Hrvatskoj radioteleviziji).
Za članove Programskog vijeća HRT-a ne 
mogu biti birani:
– državni dužnosnici niti osobe koje obnašaju 
dužnosti u tijelima političkih stranaka ili tije-
lima jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave (čl. 25. st. 5. Zakona);
– osobe koje su u radnom odnosu ili obavljaju 
bilo koje druge poslove u konkurentskim 
pravnim osobama, odnosno pravnim oso-
bama koje obavljaju djelatnost proizvodnje, 
pružanja i/ili prijenosa audio i audiovizualnih 
medijskih usluga, multimedijskih sadržaja i 
usluga elektroničkih publikacija niti članovi 
njihovih uprava, upravnih vijeća ili nadzornih 
odbora, te ne mogu biti vlasnici, dioničari ili 
imatelji udjela u tim pravnim osobama, kao 
niti osobe koje obavljaju druge poslove zbog 
kojih bi mogle doći u sukob interesa (čl. 25. 
st. 6. Zakona).
Članovi vijeća HRT-a, osim članova Vije-
ća HRT-a iz redova zaposlenika HRT-a, za 
vrijeme trajanja mandata ne smiju biti ni u 
kakvom financijskom i/ili poslovnom odnosu 
s HRT-om niti od HRT-a stjecati bilo kakve 

prihode niti posredovati prigodom sklapanja 
poslova HRT-a s trećim osobama (čl. 25. st. 
7. Zakona).
Način izbora:
Prijedlozi za članove Programskog vijeća 
HRT-a, sa životopisom, adresom prebivališta, 
adresom elektroničke pošte, brojem telefona, 
preslikom domovnice, izjavom predloženika 
ovjerenom kod javnog bilježnika da nije u 
sukobu interesa, te ostalim dokumentima 
kojima se dokazuje ispunjavanje propisanih 
uvjeta dostavljaju se poštom preporučeno na 
adresu: Hrvatski sabor, Odbor za informi-
ranje, informatizaciju i medije, Ilica 256B, 
10000 Zagreb, u roku od 30 dana od objave 
javnog poziva.
Odbor za informiranje, informatizaciju i 
medije Hrvatskoga sabora razmotrit će sve 
podnesene prijedloge za članove Vijeća HRT-a 
te listu kandidata koji ispunjavaju uvjete pro-
pisane Zakonom proslijediti Hrvatskome sa-
boru. Hrvatski sabor glasuje pojedinačno o 
svim predloženicima koji ispunjavaju uvjete 
za izbor i odluku donosi većinom glasova 
svih zastupnika. Izabrani su oni kandidati 
koji dobiju najveći broj glasova zastupnika 
u Hrvatskome saboru. Ako pojedini ili svi 
kandidati dobiju jednak broj glasova zastu-
pnika u Hrvatskome saboru, ponovit će se 
glasovanje dok se ne izaberu članovi Vijeća 
HRT-a (čl. 25. st. 8. Zakona).

Hrvatski sabor

NADMETANJA
� (283)
Na temelju članka 35. i 391. Zakona o vlas
ništvu i drugim stvarnim pravima (Narodne 
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Kutina, Stalne službe u Novskoj te smještaj 
Odjela za katastar nekretnina Novska (DGU) 
i Zemljišnoknjižnog odjela suda
Cilj zahvata je povećanje funkcionalnost suda 
za pružanje usluga pravosuđa u skladu sa stan-
dardima pravosudne infrastrukture EU-a kao 
i ekoloških, radnih i sigurnosnih standarda 
za zgrade, funkcionalno povezivanje suda, 
zemljišnih knjiga i katastra, te implementacije 
smjernica novih standarda u pravosudnoj 
infrastrukturi. Između ostalog se planira:
– izraditi idejno rješenje, glavni i izvedbeni 
projekt za novu zgradu
– izraditi projekt interijera zgrade
– omogućiti mjere osnovne sigurnosti susta-
vom tehničke zaštite objekta
– prilikom projektiranja istražiti i u projekt
no-tehničku dokumentaciju uvrstiti najbolje 
međunarodne i europske i RH pravosudne 
prakse u skladu s mogućnostima i ograniče-
njima građevinske parcele
– uzeti u obzir tijekom projektiranja prepo-
ruke relevantnih standarda Svjetske banke 
vezanih uz okolišna i društvena pitanja (na-
vedeni u Okolišnim i društvenim politika-
ma Svjetske banke (engl. Environmental and 
Social Framework, ESS), Smjernica Svjetske 
banke za okoliš, zdravlje i sigurnost (engl. 
Environmental, Health and Safety Guidelines, 
EHSG) i dobre međunarodne industrijske 
prakse (engl. Good International Industry 
Practice, GIIP);
– uzeti u obzir tijekom projektiranja pre-
poruke iz Okvira za upravljanje okolišem i 
društvom (engl. Environmental and Social 
Management Framework, ESMF), Postupcima 
za upravljanje radnom snagom (engl. Labor 
Management Procedures, LMP)
– prilikom projektiranja uzeti u obzir zna-
čajke modernog dizajna koje se odnose na 
hibridne usluge (npr. virtualna sudska ro-
čišta); povećanje online usluga; korisničko 
iskustvo (npr. informacijski kiosci; natpisi); 
i ranjivi korisnici (npr. prostori prilagođeni 
djeci; sigurna čekaonica).
– provoditi mjere uključivanja dionika koji su 
navedeni u SEP-u i podprojektnom SEP-u, omo-
gućiti da Naručitelj prati provedbu tih mjera 
te o provedbi redovito izvještavati Naručitelja 
(minimalno jednom mjesečno)
– uspostaviti i upravljati žalbenim mehaniz-
mom (engl. Grievance Redress Mechanism 
– GRM) koji je opisan u SEP-u i podprojek-
tnom SEP-u, a što uključuje komunikaciju, 
zaprimanje žalbi, predlaganje rješenja te 
pružanje i primanje povratnih informacija 
korisnika, lokalnog stanovništva i svih osta-
lih relevantnih dionika navedenih u SEP-u i 
podprojektnom SEP-u. Navedeno uključuje 
ispunjavanje i redovito ažuriranje dnevnika 

škola Trnovitički Popovac 80, 43280 Gareš-
nica. Rok za podnošenje ponuda je 8 dana 
od dana objave javnog natječaja na oglasnoj 
ploči i web-stranici OŠ Trnovitički Popovac.
IX. O ishodu natječaja natjecatelji će biti oba-
vješteni u roku od 30 dana od isteka roka za 
dostavu ponuda.
X. Dodatne informacije u vezi s javnim natje-
čajem mogu se dobiti na telefon 043/542-012, 
radnim danom od 9 do 12 sati.
XI. Javni natječaj za prodaju nekretnine opi-
sane u članku 1. natječaja objavit će se na 
oglasnoj ploči i web-stranici OŠ Trnovitički 
Popovac.

Osnovna škola Trnovitički Popovac 
Garešnica

Klasa: 911-02/24-01/05
Urbroj: 514/12/01-24-38 od 11. XI. 2024.
� (289)

POZIV NA ISKAZIVANJE 
INTERESA
Republika Hrvatska
Projekt integriranih usluga zemljišne admini-
stracije i pravosuđa
Zajam br.: 9645-HR
Pružanje savjetničkih usluga izrade projekt­
no-tehničke dokumentacije za izgradnju 
nove pravosudne zgrade Općinskog suda 
Kutina, Stalne službe u Novskoj te smje­
štaj Odjela za katastar nekretnina Nov­
ska (Državna geodetska uprava – DGU) i 
Zemljišnoknjižnog odjela suda te provedbe 
projektantskog nadzora
Br. nabave: ILAJS/D.1.4.1/CQS/2024/014
Republika Hrvatska zaprimila je financira-
nje od Svjetske banke za troškove Projekta 
integriranih usluga zemljišne administracije 
i pravosuđa (Projekt IUZAP) i namjerava 
primijeniti dio sredstava za savjetničke usluge 
izrade projektno-tehničke dokumentacije za 
izgradnju nove pravosudne zgrade Općin-
skog suda Kutina, Stalne službe u Novskoj 
te smještaj Odjela za katastar nekretnina 
Novska (Državna geodetska uprava – DGU) 
i Zemljišnoknjižnog odjela suda te provedbe 
projektantskog nadzora.
Savjetničke usluge (»usluge«) uključuju po-
slove:
I) IZRADA PROJEKTNO-TEHNIČKE DOKU-
MENTACIJE ZA IZGRADNJU NOVE PRA-
VOSUDNE ZGRADE OPĆINSKOG SUDA 
KUTINA, STALNE SLUŽBE U NOVSKOJ TE 
SMJEŠTAJ ODJELA ZA KATASTAR NEKRET-
NINA NOVSKA (DGU) I ZEMLJIŠNOKNJIŽ-
NOG ODJELA SUDA
1. Izrada projektne dokumentacije za izgrad-
nju nove pravosudne zgrade Općinskog suda 

novine br. 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 
129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 
153/09, 143/12, 152/14, 81/15, 94/17), Su-
glasnosti osnivača Grada Garešnice i odluke 
Školskog odbora Trnovitički Popovac, Os-
novna škola Trnovitički Popovac objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za drugu javnu prodaju nekretnine u vla­
sništvu OŠ Trnovitički Popovac.
Određuje se druga javna prodaja nekretnine u 
vlasništvu OŠ Trnovitički Popovac kako slijedi:
I. Predmet prodaje
1. Nekretnina upisana u zk.ul.br. 384 k.o. Gor-
nja Garešnica, stara školska zgrada i okolno 
zemljište u Gornjoj Garešnici.
II. Početna cijena
Za nekretninu pod rednim brojem 1 početna 
cijena iznosi 6.440 eura.
III. Kriterij za odabir najpovoljnije ponude 
je najviše ponuđena cijena.
IV. Rok za podnošenje pisanih ponuda je 8 dana 
od objave javnog natječaja.
V. Na javnom natječaju mogu sudjelovati 
fizičke i pravne osobe.
VI. Svaka ponuda mora sadržavati:
1. ime, prezime i adresu ponuđača, odnosno 
pravne osobe s adresom i naznakom odgo-
vorne osobe
2. ponuđen iznos u eurima koji ne može biti 
manji od utvrđene početne cijene nekretnine
3. ponuđači također moraju podnijeti:
– fizička osoba – javnobilježnički ovjeren 
preslik domovnice ili osobne iskaznice
– pravna osoba – izvornik ili javnobilježnički 
ovjeren preslik izvoda iz sudskog registra/ 
odnosno za obrtnike javnobilježnički ovjeren 
preslik obrtnice ne stariji od šest mjeseci od 
dana objave javnog natječaja.
4. Najpovoljnijom ponudom smatrat će se 
ponuda s najvišom ponuđenom cijenom, 
uz ispunjenje svih uvjeta natječaja. Ponude 
natjecatelja ispod utvrđene cijene neće se 
razmatrati. U slučaju da su ponude identične, 
natječaj će se ponoviti, tako da će ponuđena 
najviša cijena u ponovljenom natječaju biti 
navedena kao početna kupoprodajna cijena. 
Sve poreze, pristojbe i ostale troškove koji 
nastanu u vezi s kupoprodajom snosi kupac.
VII. Najpovoljniji ponuditelj mora u roku od 
15 dana od dostave odluke o odabiru najpo-
voljnije ponude sklopiti kupoprodajni ugovor. 
Ako kupac ne uplati cijenu u ugovorenom 
roku, smatra se da ugovor nije ni sklopljen 
te OŠ Trnovitički Popovac može pozvati na 
potpisivanje ugovora sljedećeg najpovoljnijeg 
ponuditelja uz uvjet da prihvati kao kupo-
prodajnu cijenu najviši ponuđeni iznos na 
natječaju.
VIII. Ponude za natječaj dostavljaju se u za-
tvorenoj omotnici, s naznakom »Za natječaj 
za kupnju nekretnina« na adresu Osnovna 
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njegov račun nije bio u blokadi ne više od 
30 dana ukupno u prethodnih šest mjeseci. 
Dokument ne smije biti stariji od 30 dana 
računajući od dana objave poziva na iska-
zivanje interesa.
– osim toga, pravna osoba treba dostaviti 
Izjavu o ukupnom prometu za dvije posljed-
nje dostupne financijske godine. Minimalni 
ukupni godišnji promet u jednoj od dvije 
posljednje godine mora prelaziti iznos od 
250.000,00 eura
– naručitelj će isključiti iz postupka nabave 
Savjetnika koji nije podmirio sve dospjele 
porezne obveze i obveze plaćanja doprinosa 
za mirovinsko i zdravstveno osiguranje, osim 
ako je taj Ponuditelj oslobođen plaćanja tih 
obveza posebnim zakonom ili mu je odobreno 
kašnjenje u njihovu plaćanju (na primjer, 
kod slučajeva predstečajne nagodbe). Da bi 
dokazala postojanje takvih okolnosti, pravna 
osoba kao dio ponude mora dostaviti potvrdu 
porezne uprave koja nije starija od 30 dana 
računajući od dana objave Poziva na iskazi-
vanje interesa.
– pravna osoba mora dostaviti dokaz da su 
u ključno osoblje Savjetnika uključeni struč-
njaci koji imaju opće kvalifikacije i iskustvo 
vezano uz traženi zadatak, a koji će biti na 
raspolaganju u punom trajanju predmetnog 
ugovora, te koji su sudjelovali u provedbi 
najmanje tri ugovora sličnog opisa usluga. U 
ovu svrhu, traži se popis ključnog osoblja uz 
koji su navedeni ugovori na kojem je to osoblje 
radilo. Za ključno osoblje traže se stručnjaci 
sa sljedećim kvalifikacijama:
(i) ovlašteni arhitekt – minimalno 1
– stručnjak na području arhitektonskog pro-
jektiranja javnih objekata,
– minimalno sedam godina radnog iskustva 
na izradi glavnih/izvedbenih projekata kao 
ovlašteni arhitekt – glavni projektant
– reference
– za stručnjaka (i) prednošću će se smatrati 
osvajanje jedne od prve tri nagrade u arhitek-
tonskim natječajima iz područja arhitekture u 
kojima je stručnjak sudjelovao kao natjecatelj 
(samostalno ili kao dio tima autora), a natječaj 
je bio najmanje drugog stupnja složenosti 
prema članku 23. Pravilnika o natječajima s 
područja arhitekture i urbanizma. Tijekom 
procjene, ocijenit će se postignuto mjesto.
– za stručnjaka će se (i) broj ishođenih gra-
đevinskih dozvola sa realizacijom smatrati 
prednošću.
(ii) ovlašteni dipl. inženjer građevine
– stručnjak na području projektiranja javnih 
objekata, dipl. ing. građ.,
– minimalno sedam (7) godina iskustva na 
izradi glavnih/izvedbenih projekata kao ovla-
šteni inženjer građevinarstva,

izvode, ali koji čine bitnu odrednicu projekta 
usvojenog od strane Naručitelja. Sudjelovanje 
projektanta, odnosno projektantskog tima, 
koji je izradio cjelovitu projektnu dokumen-
taciju, u fazi izvođenja radova, odnosno u 
obavljanju poslova projektantskog nadzora je 
od iznimne važnosti za kvalitetnu realizaciju 
projekta i ispravna tumačenja i pojašnjenja 
projektantskih rješenja definiranih projekt
nom dokumentacijom.
Detaljni opis obveza i usluga za ovaj zadatak 
može se zatražiti na adresi/ podacima za kon-
takt navedenima niže u kontaktima.
Naručitelji, Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije i Državna geodetska 
uprava, sada pozivaju prihvatljive savjetničke 
tvrtke (»savjetnike«) da iskažu svoj interes 
za pružanje usluga. Zainteresirani savjetnici 
trebaju pružiti informacije koje pokazuju 
da imaju potrebne kvalifikacije i relevantno 
iskustvo za obavljanje usluga. Kriteriji za uži 
izbor su:
Predviđen je angažman savjetničke tvrtke sa 
sljedećim kvalifikacijama:
– savjetnička tvrtka koja raspolaže stručnim 
kadrom s iskustvom, prema važećem Zakonu 
o poslovima i djelatnostima prostornog ure-
đenja i gradnje (Narodne novine br. 78/15. i 
118/18., 110/19.), uz dostavljene reference
– pravna osoba registrirana za poslove re-
levantne za zadatak s najmanje pet godina 
iskustva na poslovima projektiranja, izrade 
projektne dokumentacije i projektantskog 
nadzora
– pravna osoba s mogućnošću angažiranja 
dodatnih stručnjaka
– relevantno iskustvo u radu s državnim in-
stitucijama je prednost
– relevantno iskustvo u radu na projektima 
Svjetske banke je prednost
– relevantno iskustvo i poznavanje ekoloških 
građevinskih standarda kao što su BREEAM 
i WELL je prednost
– relevantno iskustvo i poznavanje rada u 
softveru za upravljanje projektima i osigu-
ranju kvalitete, poput ZUTEC -a ili sličnog 
je prednost
– relevantno iskustvo i poznavanje modela 
koji se koriste za planiranje, projektiranje, 
izgradnju i rad postrojenja, kao što je BIM 
ili slično, je prednost
– iskaz interesa mora sadržavati reference 
prethodno odrađenih poslova relevantnih za 
zadatak u zadnjih pet godina (2023., 2022., 
2021., 2020., 2019.)
– pravna osoba treba kao dokaz financijske 
sposobnosti dostaviti dokument izdan od 
bankarskih ili drugih financijskih institucija 
– BON-2, SOL-2 kojim se dokazuje solven-
tnost gospodarskog subjekta na način da 

žalbi (engl. GRM-log). O žalbama i svim fa-
zama žalbenog mehanizma obvezno informi-
rati stručnjaka za društvena pitanja u sklopu 
Jedinice za provedbu projekta Naručitelja.
– redovito izvještavati o provedenim mjerama 
za upravljanje okolišnim i društvenim pita-
njima mjerama iz projektnog i podprojekt
nog SEP-a, ESMF-a, LMP-a te o aktivnostima 
provedenim u sklopu uspostavljenog GRM-a 
(minimalno jednom mjesečno te na zahtjev 
MPUDT i/ili DGU)
– uzeti u obzir tijekom projektiranja zahtjeve 
Projekta i preporuke Banke o minimiziranju 
utjecaja klimatskih promjena, kao i otpornosti 
zgrade na prirodne katastrofe i utjecaje koji 
se mogu pripisati klimatskim promjenama;
– identificirati i uzeti u obzir tijekom projekti-
ranja sve predvidive zdravstvene i sigurnosne 
rizike.
1.1. Izrada Idejnog rješenja kao podloge za 
ishođenje prethodnih uvjeta. Idejno rješenje se 
izrađuje uz provjeru i eventualnu dopunu pro-
jektnog programa. Uz Idejno rješenje dostavlja 
se izvješće o procjeni investicije i pribavljanje 
posebnih uvjeta i uvjeta priključenja.
1.2. Izrada Glavnog projekta te 3D vizualiza-
cije za potrebe promidžbe.
1.3. Ishođenje svih potrebnih suglasnosti, 
potvrda i dozvola na projekte i elaborate 
Glavnog projekta
1.4. Izrada Izvedbenog projekta, Plan izvođe-
nja radova i izrada troškovnika predviđenih 
radova spremnog za javno nadmetanje
1.5. Izrada Projekta interijera i opreme i izrada 
troškovnika predviđenih radova i opreme 
spremnog za javno nadmetanje.
1.6. Izrada Projekta tehničke zaštite s troš-
kovnikom spremnim za javno nadmetanje.
II) PROVOĐENJE PROJEKTANTSKOG NAD-
ZORA
1. Projektantski nadzor
Svaka od četiri inženjerske struke – arhi-
tektonska, građevinska, strojarska i elektro-
tehnička – obavlja projektantski nadzor nad 
izvođenjem radova koje je ovlaštena projek-
tirati. Projektantski nadzor je usluga nadzora 
koju obavlja projektant, odnosno projektantski 
tim, koji je izradio cjelovitu projektnu do-
kumentaciju, za vrijeme izvođenja radova, 
u pogledu pojedinosti oblikovanja i izvedbe, 
koje se ne mogu jednoznačno odrediti samom 
projektnom dokumentacijom, već zahtijevaju 
dodatni angažman projektanta na gradilištu. 
Projektantski nadzor predstavlja stručno vod-
stvo i kontrolu potpune i dosljedne realizacije 
usvojenog projekta u svim elementima koji 
taj projekt čine kao obvezni dijelovi projektne 
dokumentacije, kao i u svim onim elementi-
ma, koji Na temelju propisa, nisu obvezni dio 
projektne dokumentacije po kojoj se radovi 
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– specijalistički diplomski stručni studij
– položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, izuzev u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
– stručni četverogodišnji studij za učitelje 
kojim se stječe 240 ECTS bodova
2) Osoba koja ne ispunjava uvjete iz točke 
1., može biti ravnatelj Osnovne škole braće 
Radića Kloštar Ivanić, ako u trenutku prija-
ve na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05.)
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi i uvjete propisane člankom 39. Zakona 
o ustanovama
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne uvjete sukladno članku 127. stavak 
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidat je 
obvezan priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis/vlastoručno potpisan/
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a, ne starije od mjesec 
dana)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno–
obrazovnim poslovima u školskoj ustanovi 
(potvrda školske ili druge ustanove iz sustava 
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne stariji od dana objavljivanja 
natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 

Savjetnici se mogu udružiti s drugim tvrtkama 
kako bi poboljšali svoje kvalifikacije, ali tre-
baju jasno naznačiti je li udruživanje u obliku 
zajedničkog nastupa i/ili podugovaranja. U 
slučaju zajedničkog nastupa, svi partneri u 
zajedničkom nastupu su zajedno i pojedinačno 
odgovorni za cijeli ugovor, ako su odabrani.
Savjetnik će biti odabran u skladu s metodom 
odabira kvalifikacije savjetnika (engl. CQS – 
Consultant’s Qualifications – based Selection) 
navedenoj u »Propisima o nabavi«.
Dodatne informacije mogu se dobiti na na-
vedenoj adresi tijekom radnog vremena od 
10 do 15 sati.
Iskazi interesa moraju se dostaviti u pisanom 
obliku na adresu: Projekt integriranih usluga 
zemljišne administracije i pravosuđa (Projekt 
IUZAP), Jedinica za provedbu projekta (JPP), 
soba 703, Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Ulica grada Vuko-
vara 49, 10000 Zagreb, tel.: +385 099 47 88 
199, e-adresa: tender@zikprojekt.hr, osobno, 
poštom, ili e-poštom do 6. prosinca 2024. 
do 14 sati.

Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/24-01/18
Urbroj: 238-14-46-24-2� (7271)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 90/11, 
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 156/23.), članka 39. 
do članka 42. Zakona o Ustanovama (Narodne 
novine broj 76/93, 27/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22) i članka 29. Statuta Osnovne škole 
braće Radića Kloštar Ivanić škole, Školski 
odbor raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
braće Radića Kloštar Ivanić.
Ravnatelj/ica Osnovne škole braće Radića 
Kloštar Ivanić mora ispunjavati sljedeće nužne 
uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili

– reference
(iii) ovlašteni dipl. inženjer strojarstva
– stručnjak na području projektiranja stro-
jarskih instalacija, dipl. ing. stroj.,
– minimalno sedam godina iskustva na izra-
di glavnih/izvedbenih projekata strojarskih 
instalacija kao ovlašteni inženjer strojarstva,
– reference
– za stručnjaka (iii) sudjelovanje u projek-
tiranju zgrada za koje su završeni radovi 
energetske obnove s rekonstrukcijom sustava 
grijanja/hlađenja i/ili sudjelovanje u projekti-
ranju zgrada gotovo nulte energije (nZEB) s 
dobivenom građevinskom dozvolom, smatrat 
će se prednošću.
(iv) ovlašteni dipl. inženjer elektrotehnike
– stručnjak na području projektiranja elek-
trotehničkih instalacija, dip. ing. elek.,
– minimalno sedam godina iskustva na izradi 
glavnih/izvedbenih projekata elektrotehničkih 
instalacija kao ovlašteni inženjer elektroteh-
nike,
– reference
– za stručnjaka (iv) sudjelovanje u projektira-
nju zgrada za koje su završeni radovi energet-
ske obnove i/ili sudjelovanje u projektiranju 
zgrada gotovo nulte energije (nZEB) s dobi-
venom građevinskom dozvolom, smatrat će 
se prednošću
(v) koordinator I zaštite na radu
– stručnjak u području zaštite na radu,
– minimalno pet godina iskustva na izradi 
elaborata zaštite na radu i planova izvođenja 
radova,
– reference.
(vi) ovlaštena osoba za izradu elaborata zaštite 
od požara
– stručnjak u području zaštite od požara
– minimalno sedam godina iskustva na izradi 
elaborata zaštite od požara,
– reference.
(vii) ovlaštena osoba za tehničku zaštitu
– stručnjak u području tehničke zaštite s do-
puštenjem Ministarstva unutarnjih poslova
– položeni stručni ispit
– minimalno pet godina iskustva na izradi 
elaborata tehničke zaštite,
– reference
– ključno osoblje mora imati dobre komuni-
kacijske i prezentacijske vještine na hrvatskom 
jeziku, a isto na engleskom jeziku je prednost.
Ključni stručnjaci neće biti ocijenjeni u fazi 
užeg izbora.
Pozornost zainteresiranih savjetnika upućuje 
se na odjeljak III, stavke, 3.14, 3.16 i 3.17, 
»Propisa o nabavi za Zajmoprimce IPF-a« 
Svjetske banke, iz rujna 2023. godine (»Pro-
pisi o nabavi«), kojima se propisuje politika 
Svjetske banke o sukobu interesa.
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Veruda – Pula, ravnateljica 20. studenoga 
2024. objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
1. edukator rehabilitator m/ž – 1 izvršitelj 
za rad na neodređeno, puno radno vrijeme
2. logoped m/ž – 1 izvršitelj za rad na neo-
dređeno, puno radno vrijeme
3. psiholog m/ž – 1 izvršitelj za rad na neo-
dređeno, puno radno vrijeme
4. socijalni radnik m/ž – 1 izvršitelj za rad 
na neodređeno, puno radno vrijeme.
Stručni uvjeti:
Kandidat/kandidatkinja mora ispunjavati 
sljedeće uvjete:
1. određene člankom 159. Pravilnika o mi-
nimalnim uvjetima za pružanje socijalnih 
usluga (Narodne novine 40/14, 66/15, 56/20, 
28/21 i 144/21, 18/22. i 46/22.)
– za edukatora rehabilitatora – propisane 
člankom 11. t. 3. podtočke 3.1. Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda – Pula
– magistar struke ili stručni specijalist iz znan-
stvenog područja društvenih znanosti – polje 
edukacijska rehabilitacija
– položen stručni ispit
– 1 godina radnog iskustva u struci
– za logopeda – propisane člankom 11. t. 3. 
podtočke 3.3. Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji poslova Dnevnog centra za 
rehabilitaciju Veruda – Pula
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti 
– polje logopedija
– položen stručni ispit
– 1 godina radnog iskustva u struci
– za psihologa – propisane člankom 11. t. 3. 
podtočke 3.4. Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji poslova Dnevnog centra za 
rehabilitaciju Veruda – Pula
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti 
– polje psihologoja
– položen stručni ispit
– 1 godina radnog iskustva u struci
– za socojalnog radnika – propisane člankom 
11. t. 3. podtočke 3.5. Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji poslova Dnevnog cen-
tra za rehabilitaciju Veruda – Pula
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti 
– polje socijalni rad
– položen stručni ispit
– 1 godina radnog iskustva u struci.
Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje 
su dužni priložiti:

telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti i dokaze propisane 
člankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Osnovne škole braće 
Radića Kloštar Ivanić.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
braće Radića Kloštar Ivanić, Školska 20, 10312 
Kloštar Ivanić, u zatvorenoj omotnici, s nazna-
kom: »Za natječaj za imenovanje ravnatelja 
– ne otvarati«.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi braće Radića Kloštar Ivanić za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.

Osnovna škola braće  
Radića Kloštar Ivanić

Urbroj: 1582-01-3/24 od 20. XI. 2024.� (7275)
Na temelju članka 6. Pravilnika o radu Dnev-
nog centra za rehabilitaciju Veruda – Pula i 
članka 11. t. 3. podtočke 3.4. Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova 
Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda –
Pula i Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematiza-
ciji poslova Dnevnog centra za rehabilitaciju 

u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– uz prijavu na natječaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju dužan dostaviti program 
rada za mandatno razdoblje.
Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompetencija, 
ako ih kandidat ima, dostavljaju se u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, a dokazuju se 
na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom indeksa, odnosno svjedodžbom, 
potvrdom ili drugom javnom ispravom o 
pohađanju obrazovanja i edukacije stranih je-
zika te stečenom stupnju prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, jav-
nom ispravom o izvršenom testiranju znanja 
stranog jezika od ovlaštene ustanove, odnosno 
osobnom izjavom kandidata u životopisu
– osnovne digitalne vještine dokazuju se po-
tvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodž-
bom ili drugom javnom ispravom o završenoj 
edukaciji stjecanja digitalnih vještina, odno-
sno osobnom izjavom kandidata u životopisu
– iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u provedbi pojedinih proje-
kata odnosno osobnom izjavom kandidata 
u životopisu.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i članku 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), dužan je 
u prijavi na natječaj dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju i dokaze prema posebnom 
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
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Cijeli tekst natječaja i stručni uvjeti za radno 
mjesto dostupni su na mrežnoj stranici Sveu-
čilišta u Zagrebu, na poveznici: https://www.
unizg.hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-
informacija/natjecaji/rektorat-natjecaji/

Sveučilište u Zagrebu

� (7363)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
objavljenog 11. rujna 2024. godine za zasni-
vanje radnog odnosa na određeno vrijeme, na 
50 % radnog vremena na radno mjesto radnik 
III. vrste, interni naziv čistač/ica – spremač/
ica u Odsjeku za održavanje i tehničke poslove 
na Veterinarskome fakultetu Sveučilišta u 
Zagrebu – 1 izvršitelj.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

� (7364)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme, na 50 % radnog vremena na radno 
mjesto radnik III. vrste, interni naziv čistač/
ica – spremač/ica u Odsjeku za održavanje i 
tehničke poslove na Veterinarskome fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Veterinarskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
www.vef.unizg.hr/natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta podno-
se se u prijemni ured Veterinarskoga fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 112-07/24-21/01
Urbroj: 251-339/01-24-1 od 20. XI. 2024.
� (7367)
Na temelju članka 127. stavka 4. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10 – ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23.) i članka 58. Statuta Glazbene škole 
Zlatka Balokovića, Zagreb, Ivanićgradska 41a, 
Školski odbor raspisuje

mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i roko-
vima predviđenim pozitivnim zakonskim 
propisima, aktima i odlukama Dnevnog centra 
za rehabilitaciju Veruda – Pula kao voditelja 
obrade, a sukladno odredbama Opće Uredbe 
i ostalih propisa koji se odnose na zaštitu 
osobnih podataka.
Osobni podaci podnositelja zahtjeva obrađuju 
se na temelju ispunjenja pravnih obveza Dnev-
nog centra za rehabilitaciju Veruda – Pula kao 
voditelja obrade uz primjenu organizacijskih 
i tehničkih mjera zaštite.
Podnositelji zahtjeva mogu se prije njego-
vog podnošenja upoznati sa svim pravima i 
ostalim obavijestima u svezi s postupanjem 
s njihovim osobnim podacima, upravljanja 
privolama i ostalog koja proizlaze iz Opće 
Uredbe o zaštiti osobnih podataka putem 
web-stranice voditelja obrade – www.dczr-
veruda.hr.
Svi kandidati podnošenjem zahtjeva daju 
suglasnost Dnevnom centru za rehabilitaciju 
Veruda – Pula da u njemu navedene osobne 
podatke koristi u svrhu kontaktiranja (telefon; 
e-adresa), da objavljuje na svojoj oglasnoj 
ploči i web-stranici u svrhu informiranja pod-
nositelja zahtjeva, te u svrhu upoznavanja 
javnosti o donesenim odlukama radi izvršenja 
pravnih obveza voditelja obrade.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja podnose se Dnevnom 
centru za rehabilitaciju Veruda – Pula, Vidiko-
vac 7, u roku od 8 dana od objave natječaja, s 
naznakom: »Za natječaj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje bit će obaviješteni/e u zakonskom roku 
uz povrat natječajne dokumentacije.

Dnevni centar za 
rehabilitaciju Veruda – Pula

Klasa: 112-01/24-01/28
Urbroj: 251-25-03-06-1/3-24-1 od 12. XI. 
2024.� (7356)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, rektor raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta voditelj ustrojstve­
ne jedinice 3, interni naziv: savjetnik prorek-
tora za umjetničko područje i međunarodni 
položaj Sveučilišta u Zagrebu, na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, jedan 
izvršitelj (m/ž).
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.

1. životopis
2. izvadak iz matice rođenih
3. preslik domovnice
4. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
5. uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
6. odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad, odnosno rješenje nadležne komore o 
priznavanju prava na obavljanje samostal-
nog rada
7. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis mirovinskog 
staža Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje – ne stariji od dana objave natječaja)
8. potvrdu o nekažnjavanju – ne stariju od 
dana objave natječaja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno priložiti svu potrebnu do-
kumentaciju prema posebnom zakonu i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti kod zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19) 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve po-
trebne dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete natječaja mogu 
biti pozvani na pisanu provjeru znanja – testi-
ranje, usmenu provjeru sposobnosti, znanja 
i vještina (intervju), te psihološko testiranje.
Prije izbora kandidata po natječaju isti će biti 
pozvan da predoči izvornike traženih isprava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta izabrani kandidat 
dužan je dostaviti po obavijesti o izboru, a 
prije zasnivanja radnog odnosa.
Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda - Pula 
zadržava pravo poništenja natječaja, odnosno, 
pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez 
obrazloženja svoje odluke i bez ikakve odgo-
vornosti prema kandidatima.
Obavještavaju se podnositelji zahtjeva da se 
ovim javnim natječajem svi prikupljeni osobni 
podaci obrađuju u svrhu njegove provedbe, 
da će osobni podaci biti zaštićeni od pristupa 
neovlaštenih osoba, te pohranjene na sigurno 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti i dokaze propisane 
člankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Glazbene škole Zlatka 
Balokovića.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Glazbena škola 
Zlatka Balokovića, Ivanićgradska 41a, 10000 
Zagreb, u zatvorenoj omotnici, s naznakom: 
»Za natječaj za imenovanje ravnatelja – ne 
otvarati«.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Glazbenoj školi Zlatka Balokovića za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima kojima 
je propisana zaštita osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.

Glazbena škola Zlatka Balokovića 
Zagreb

Klasa: 112-04/24-01/18
Urbroj: 2176-24-01-24-1 od 13. XI. 2024.
� (7385)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 
64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), članaka 
41. Zakona o ustanovama (Narodne novine 
br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 
151/22.) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Mladost, Lekenik, Školski odbor Osnovne 
škole Mladost, Lekenik raspisuje

Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompetencija, 
ako ih kandidat ima, dostavljaju se u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, a dokazuju se 
na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika – priložiti dokaz 
o stupnju prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, svjedodžbu ili 
drugu javnu ispravu, potvrdu o pohađanju 
obrazovanja i edukacija stranih jezika, javnu 
ispravu o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika od ovlaštene ustanove ili druga javna 
isprava kojom se dokazuje poznavanje stranog 
jezika. Poznavanje stranog jezika vrednuje se 
jednim bodom.
– osnovne digitalne vještine – priložiti uvjere-
nje, certifikat, potvrda, svjedodžbu ili drugu 
javnu ispravu. Poznavanje osnovnih digitalnih 
vještina vrednuje se jednim bodom.
– iskustvo rada na projektima (koji su imali 
učinak na školu) – priložiti potvrdu ili ispravu 
o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, 
ili izjava kandidata o iskustvu rada na projek-
tima koja će sadržavati naziv projekta, vrijed-
nost, ulogu u projektu i dr. podaci o projektu 
koje kandidat smatra bitnima. Iskustvo rada 
na projektima vrednuje se s jednim bodom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i članku 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), dužan je 
u prijavi na natječaj dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju i dokaze prema posebnom 
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice škole.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati nužne sljedeće uvjete u skladu s 
člankom 126., stavkom 1. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
– specijalistički diplomski stručni studij
– položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, izuzevši u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi i uvjete propisane člankom 39. Zakona 
o ustanovama
3) najmanje 8 godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje 5 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne uvjete sukladno članku 127. stavku 
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidat je 
obvezan priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno–
obrazovnim poslovima u školskoj ustanovi 
(potvrda školske ili druge ustanove iz sustava 
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne stariji od 8 od dana objav-
ljivanja natječaja)
– uz prijavu na natječaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju dužan dostaviti program 
rada za mandatno razdoblje.
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Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Kandidat za ravnatelja/icu koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema po-
sebnom zakonu, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
o pravu na koje se poziva te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
popis dokaza propisanih člankom 103. Zakona 
koje mora priložiti može pronaći na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. i 32/20.) uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 

polaganja stručnog ispita), odnosno dokaz 
da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o položenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi
– uvjerenje nadležnog suda da nema zapre-
ka za zasnivanje radnog odnosa u školskoj 
ustanovi, sukladno odredbama članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (uvjerenje nadležnog suda 
o nekažnjavanju, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju stranog jezika, diplo-
mom odnosno drugom ispravom o završenom 
studiju stranog jezika, uvjerenjem, odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih 
jezika, odnosno druge ovlaštene ustanove ili 
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o 
završenom stranom jeziku.
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
preslikom svjedodžbe, preslikom indeksa 
o završenom kolegiju, potvrdom odnosno 
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije, 
ustanove ili ovlaštene pravne osobe za edu-
kaciju u području informacijskih znanosti o 
završenoj edukaciji stjecanja digitalnih vješti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o 
završenom studiju iz područja informacijskih 
znanosti.
3. iskustvo rada na projektima i projektima 
Europske unije, odnosno projektima fondova 
Europske unije dokazuje se potvrdom, uvjere-
njem ili drugom ispravom o radu na projektu 
Europske unije, odnosno projektima fondova 
Europske unije.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama iz 
točke 1., 2. i 3. dostavljaju se u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati će predstaviti program rada za 
mandatno razdoblje sukladno odredbama 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Mladost, Lekenik.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja/icu, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
2. položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
4. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama
5. osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u točki 1., ravnatelj/ica škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
točke 1. ili uvjete iz točke 5., može biti ravna-
telj/ica osnovne škole, ako u trenutku prijave 
na natječaj za ravnatelja/icu obavlja dužnost 
ravnatelja/ice u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja/
icu propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 
29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja/-
icu koje se vrednuju su poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica mora ispunjavati i uvjete pro-
pisane člankom 39. stavak 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.).
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu 
na natječaj za ravnatelja/icu škole (u prijavi 
je potrebno navesti ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adre-
su), kandidati su obvezni priložiti sljedeću 
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenim 
preslicima:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu (za 
kandidate za koje postoji zakonska obveza 
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Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati su uz prijavu na javni natječaj dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazne-
ni postupak, te da nije osuđivan za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08 i 61/11, 04/18, 112/19):
• uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
ili ispis elektroničke isprave koji omogućuje 
provjeru vjerodostojnosti iste, ne starije od 6 
mjeseci u izvorniku
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u struci:
• uvjerenje (elektronički zapis ili potvrda) 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž 
i stručna sprema u izvorniku
• potvrda bivšeg poslodavca, odnosno druga 
isprava (preslik ugovora o radu, rješenja i 
slično) iz koje je vidljivo na kojim poslovima i 
u kojem trajanju je ostvareno određeno radno 
iskustvo (ako ga ima)
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08 i 61/11, 04/18, 112/19) – vlastoručno 
potpisana izjava
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu – preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike ili preslik svjedodžbe ako je po-
lagao predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika ili preslik svjedodžbe ako je kandidat 
polagao predmet talijanski jezik ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju talijanskog 
jezika)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sro-
čene u jednom dokumentu.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat poziva se da ovje-
ri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika.
Državni ispit propisane razine sukladno član-
ku 88. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

ternetskim stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i mrežnoj stranici Fakulteta 
11. 9. 2024. godine, za izbor jednog izvršitelja 
(m/ž) na radno mjesto III. vrste – referent, 
na određeno vrijeme do povratka zaposlenice 
na rad, u punom radnom vremenu u Službi 
za financije i računovodstvo.

Sveučilište u Zagrebu 
Ekonomski fakultet

Klasa: /Classe: 112-01/24-02/27
Urbroj: /N.prot: 2163-24/2-24-2 od 13. XI. 
2024.� (7395)
Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu 
i imovinskopravne poslove Istarske županije, 
OIB: 90017522601, na temelju članka 17., 19. i 
86. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za opću 
upravu i imovinskopravne poslove Istarske 
županije na radno mjesto:
1. viši stručni suradnik za imovinskopravne 
poslove – vježbenik, u Odsjeku za imovinsko-
pravne poslove – mjesto rada Rovinj,
– 1 izvršitelja/ica na određeno vrijeme s pu-
nim radnim vremenom u trajanju od 12 mje-
seci, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
2. viši stručni suradnik za imovinskopravne 
poslove – vježbenik, u Odsjeku za imovin-
skopravne poslove – mjesto rada Labin,
– 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme s punim 
radnim vremenom od 12 mjeseci, uz obvezni 
probni rad od dva mjeseca
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim po-
slovima, ili radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
e-adresa).

58/93, 2/94, 76/94, 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, priložiti 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Svi već navedeni dokazi moraju biti u izvor-
niku ili ovjerenom presliku.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Mladost, Lekenik, za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog po-
stupka i rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08. i 69/17.).
Kandidatom za ravnatelja/icu škole u natje-
čajnom postupku smatra se osoba koja je 
podnijela urednu i pravovremenu prijavu 
na natječaj zajedno sa svim prilozima te koja 
ispunjava uvjete natječaja.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadržavaju sve tražene dokumente ili nemaju 
dokumente u izvorniku ili ovjerenom presliku, 
kao i prijave koje pristignu izvan roka, neće 
se razmatrati te se osobe koje podnesu takve 
prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim 
na natječaj.
Urednom prijavom smatra se samo prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne škole Mladost, 
Lekenik.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno u tajništvo škole 
ili poštom na adresu: Osnovna škola Mladost, 
Zagrebačka 25B, 44272 Lekenik, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu škole – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Osnovna škola Mladost 
Lekenik

� (7390)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet 
objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
Poništava se natječaj objavljen u Narodnim 
novinama broj 106/2024, na službenim in-
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nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11), budući da je Planom prijma u službu 
u upravna tijela Istarske županije za 2024. 
godinu utvrđena neadekvatna popunjenost 
radnih mjesta u upravnim tijelima pripad-
nicima talijanske nacionalne manjine radi 
ostvarivanja zastupljenosti sukladno Ustav-
nom zakonu o pravima nacionalnih manjina 
i zakonu kojim se uređuje sustav lokalne i 
područne (regionalne) samouprave.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na javni natječaj 
već će se ishoditi prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Kandidat je  dužan pristupiti zdravstvenom 
pregledu na poziv jer se inače smatra da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u tekstu koji imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podatci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine br.42/18) 
obraditi isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja za prijam u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od dana objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama, Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje i mrežnim stranicama 
Istarske županije i to neposredno u sje-
dište Upravnog odjela za opću upravu i 
imovinskopravne poslove na adresi Splitska 
14 u Puli ili preporučeno poštom na adresu: 
Istarska županija, Upravni odjel za opću 
upravu i imovinskopravne poslove, Splitska 
14, 52100 Pula – Pola (s obveznom nazna-
kom: »Prijava na javni natječaj za prijam u 
službu«) – obvezno naznačiti za koje radno 
mjesto se prijavljuje.

Istarska županija

propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19. i 84/21.), članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), te članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19. i 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, sukladno čl. 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo te dokaz 
da je nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz da je nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidatima će se priznati pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-

samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11, 
04/18, 112/19) polaže se u propisanom roku.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11, 
04/18, 112/19).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Propisi čiji će se sadržaj primjenjivati u pro-
vjeri znanja su:
Opći dio:
– Ustav RH (Narodne novine br. 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14)
– Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19).
Posebni dio:
– Zakon o općem upravnom postupku (Na-
rodne novine br. 47/09, 110/21)
– Zakon o izvlaštenju i određivanju naknade 
(Narodne novine br. 74/14, 69/17, 98/19)
– Zakon o naknadi za imovinu oduzetu za 
vrijeme jugoslavenske komunističke vladavi-
ne (Narodne novine br. 92/96, 39/99, 42/99, 
92/99, 43/00, 131/00, 27/01, 34/01, 65/01, 
118/01, 80/02, 81/02, 98/19).
Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr te na oglasnoj ploči Upravnog 
tijela objavit će se najkasnije 5 dana prije 
održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata
– pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za provjeru.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu za 
pristupanje testiranju dostavit će se i elek-
troničkom poštom koju je kandidat naveo u 
prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu ima pravo 
prednosti pod jednakim uvjetima.
Radi ostvarenja navedenog prava, osoba je 
dužna u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
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Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
javni natječaj, u kojoj se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
e-adresa), te naznaka i broj radnog mjesta za 
koje se podnosi prijava, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja odnosno stručnoj spremi i struci (pre-
slik diplome, potvrde ili uvjerenja o stečenoj 
stručnoj spremi i struci);
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
priložiti rješenje o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije izdane od ovlaštene 
institucije u RH,
– izvod iz elektroničkog zapisa o radnoprav-
nom statusu ili potvrda o radno pravnom 
statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
uvjerenja odnosno svjedodžbe), ako kandidat 
ima položen državni ispit (za kandidate za 
radna mjesta 2.1. i 2.2.),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice) sukladno članku 29. Zakona o 
hrvatskom državljanstvu (Narodne novine 
broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 4/94., 
130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornici.
Osobe koje se javljaju na više radnih mjesta 
iz javnog natječaja, dužne su dostaviti prijavu 
sa svim traženim prilozima za svako pojedino 
radno mjesto.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da 
ispit položi u roku od godine dana od prijma 
u službu, što proizlazi iz članka 14. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani 
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru, 
a prije donođenja rješenja o prijmu u službu.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-

– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij građevinske ili druge 
tehničke struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit
Radno mjesto 2.3.: vježbenik radi osposo-
bljavanja za obavljanje poslova višeg struč-
nog suradnika (2.) za prostorno uređenje i 
graditeljstvo
– 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme od 12 
mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske, ge-
odetske ili druge tehničke struke.
U službu se ne mogu primiti kandidati za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11., 
4/18. i 112/19.).
Na javni natječaj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova, sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine broj 82/08. i 69/17.).
Prijam u službu, na radno mjesto 2.1.: viši 
stručni suradnik (2.) za prostorno uređenje 
i graditeljstvo i radno mjesto 2.2.: stručni 
suradnik za graditeljstvo obavlja se na neo-
dređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca, sukladno odredbama članka 26. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 
112/19.).
U svojstvu vježbenika, na radno mjesto 1.1.: 
vježbenik radi osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika (2.) za ra-
čunovodstvo i financije i radno mjesto 2.3.: 
vježbenik radi osposobljavanja za obavlja-
nje poslova višeg stručnog suradnika (2.) za 
prostorno uređenje i graditeljstvo primaju se 
osobe sa završenim obrazovanjem određene 
stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž. Vježbenički staž traje 
12 mjeseci.

Klasa: 112-01/24-01/08
Urbroj: 2189-05/05-24-1 od 12. XI. 2024.
� (7400)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) 
pročelnice upravnih tijela Virovitičko-po-
dravske županije raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/ica i vježbenika/ica u 
službu u upravna tijela Virovitičko-podravske 
županije
1. SLUŽBA ZA JAVNE FINANCIJE VIROVI-
TIČKO-PODRAVSKE ŽUPANIJE
Radno mjesto 1.1.: vježbenik radi osposo-
bljavanja za obavljanje poslova višeg stručnog 
suradnika (2.) za računovodstvo i financije
– 2 izvršitelja/ice na određeno vrijeme od 
12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke.
2. UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO, 
ZAŠTITU OKOLIŠA I IMOVINSKOPRAV-
NE POSLOVE VIROVITIČKO-PODRAVSKE 
ŽUPANIJE
Odsjek za prostorno uređenje i gradnju u Vi-
rovitici
Radno mjesto 2.1.: viši stručni suradnik (2.) 
za prostorno uređenje i graditeljstvo
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske, ge-
odetske ili druge tehničke struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Radno mjesto 2.2.: stručni suradnik za gra­
diteljstvo
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
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– PKV ili završen program osnovnoškolskoga 
obrazovanja i
– radno iskustvo na istim ili srodnim po-
slovima.
Radni odnos zasniva se uz probni rad od 
mjesec dana.
Prijave moraju sadržavati životopis i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te naziv radnog mjesta 
za koje podnose prijavu.
S kandidatima/kinjama će se prema potrebi 
provesti razgovor.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: pisarnica@
pravo.hr i kadrovska@pravo.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
uzimati u obzir.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja prihva-
ća da se njegovi/njezini podaci obrađuju sa 
svrhom natječaja.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Pravnog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Pravni fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-10/24-01/40
Urbroj: 238-31-04-24-9 od  14. XI. 2024.
� (7421)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 
i 112/19; dalje u tekstu: Zakon), u postupku 
provedbe javnog natječaja za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme i raspored na radno 
mjesto viši stručni suradnik za računovodstvo 
u Službi za financije, pročelnica Službe za 
financije Grada Velike Gorice donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme i raspored na radno 
mjesto viši stručni suradnik za računovodstvo 
u Službi za financije (klasa: 112-10/24-01/40, 
urbroj: 238-31-04-24-1 od 17. 10. 2024. go-
dine) koji je 23. 10. 2024. godine objavljen u 
Narodnim novinama broj 123 i na mrežnoj 
stranici Grada Velike Gorice.

II.
Ova odluka dostavit će se kandidatu prijav-
ljenom na javni natječaj.

se na navedeno pravo i dostaviti sve dokaze 
propisane člankom 9. navedenog zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj sukladno članku 
21. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11., 
4/18. i 112/19.), te će se o istom obavijestiti 
pisanim putem.
Prijave na javni natječaj, zajedno s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Virovitičko-podravska 
županija, Trg Ljudevita Patačića 1, 33000 
Virovitica.
s naznakom »Javni natječaj za prijam u služ-
bu u upravna tijela Virovitičko-podravske 
županije (navesti naziv i broj radnog mjesta 
za koje se osoba prijavljuje) – ne otvarati«.
O rezultatima će kandidati biti pisano oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja. Protiv odluke 
o poništenju javnog natječaja nije dopušte-
no podnošenje pravnih lijekova, a odluka se 
dostavlja svim kandidatima prijavljenim na 
Javni natječaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 216/679, doku-
menti dostavljeni na javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u javnom natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Virovitičko-podravska županija

Klasa: 100-01/23-15/347
Urbroj: 251-55-24-1 od 13. XI. 2024.� (7417)
Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu objav-
ljuje

NATJEČAJ
za izbor dva/ije izvršitelja/ice na radno mjesto 
čistač/ica – spremač/ica – interni naziv: 
suradnik/ica za održavanje čistoće, na neo-
dređeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

didat ne pristupi testiranju, smatra se da je 
povukao prijavu na ovaj Javni natječaj.
Na web-stranici Virovitičko-podravske župa-
nije www.vpz.hr navest će se opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Viro-
vitičko-podravske županije objavit će se i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana 
prije održavanja provjere.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na 
javni natječaj dužan je priložiti dokaz iz kojeg 
je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na Javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), dostupne na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), 
dužan je da bi ostvarili prava prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima pozvati 
se na navedeno pravo i dostaviti sve dokaze 
propisane člankom 49. navedenog zakona 
dostupne na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dužan je da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima pozvati 
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Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi na natječaj 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji ili Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze prema navedenim Zakonima 
dostupne na internetskoj poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Zakašnjele prijave i nepotpune prijave 
neće se razmatrati.

Institut za jadranske kulture i 
melioraciju krša, Split

Urbroj: 01-1401/1-24 od 13. XI. 2024.� (7428)
Na temelju Odluke Ministarstva zdravstva Re-
publike Hrvatske o prihvatljivim djelatnostima 
za financiranje specijalističkog usavršavanja 
doktora medicine iz sredstava Europskog 
socijalnog fonda plus, Program učinkoviti 
ljudski potencijali 2021.-2027. od 19. srpnja 
2024. godine, klasa: 500-01/24-02/01, urbroj: 
534-03-1-1/8-24-3, a sukladno mjerodavnim 
odredbama Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN 
br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 
33/23, 36/24), Pravilnika o specijalističkom 
usavršavanju doktora medicine (NN br. 65/22, 
33/23) i Pravilnika o mjerilima za prijam 
specijalizanata (NN br. 83/15, 100/18, 33/23) 
te Odobrenja resornog ministra o Dopuni 
Plana specijalizacija i užih specijalizacija za 
2024.godinu, klasa: 131-01/24-01/145, urbroj: 
534-03-1-1/2-24-03 od 4. studenoga 2024., 
Dom zdravlja Primorsko-goranske županije, 
Krešimirova 52A, Rijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
broj: 01-1401/1-24 za prijem doktora medicine 
na specijalizaciju iz:
1. kliničke radiologije – 2 izvršitelja/ice
2. fizikalne medicine i rehabilitacije – 2 
izvršitelja/ice.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme pod uvjetom izdavanja rješenja Mini-
starstva zdravstva o odobrenju specijalističkog 
usavršavanja, uz sklapanje ugovora o me-
đusobnim pravima i obvezama, s probnim 
radom od šest mjeseci.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati 
jesu:

NATJEČAJ
za izbor na znanstveno radno mjesto znan­
stveni suradnik, u području biotehničkih 
znanosti, polje poljoprivreda – 1 izvršitelj 
(m/ž).
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti, nacionalne kriterije 
propisane Pravilnikom o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja te uvjete propisane Pra-
vilnikom o dodatnim uvjetima za izbor na 
znanstvena radna mjesta u Institutu pristu-
pnici moraju zadovoljavati sljedeće uvjete:
Uvjeti:
– doktorat znanosti iz područja biotehničkih 
znanosti, polje poljoprivreda
– iskustvo u znanstvenoistraživačkom radu 
iz područja: fiziološki odgovori divljih i kul-
tiviranih maslina na abiotičke stresove i op-
timizacija protokola fenotipizacije
– aktivno znanje engleskog jezika
Uz prijavu na natječaj za radna mjesta po-
trebno je priložiti:
– motivacijsko pismo koje uključuje opis 
istraživačkih interesa
– životopis
– dokaz o akademskom stupnju doktora zna-
nosti u traženom području i polju (preslik)
– kratak sažetak znanstvene djelatnosti i popis 
znanstvenih radova
– podatke o udovoljavanju Nacionalnih sve-
učilišnih, znanstvenih i umjetničkih kriterija 
odnosno, do donošenja istih, uvjeta propisanih 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21, 111/22)
– odgovarajuće podatke o udovoljavanju uvje-
tima iz Pravilnika o dodatnim uvjetima za 
izbor na znanstvena radna mjesta u Institutu. 
(www.krs.hr).
Pristupnici na natječaj koji su visokoškolsku 
kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju uz 
prijavu na natječaj za radno mjesto priložiti 
rješenje o priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije koje je izdala Agencija za 
znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
predanom zahtjevu za priznavanje inozemne 
visokoškolske kvalifikacije Agenciji za znanost 
i visoko obrazovanje.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u roku od 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, u 
elektroničkom obliku s naznakom: »Natječaj 
za radno mjesto – znanstveni suradnik«, na 
e-adresu: natjecaji@krs.hr. S kandidatima koji 
uđu u uži krug bit će obavljen intervju i/ili 
testiranje. Ako kandidat ne pristupi intervjuu 
i/ili testiranju, smatrat će se da je povukao 
prijavu na javni natječaj. O vremenu intervjua 
i/ili testiranja kandidati će biti obaviješteni.

Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova sukladno članku 24. stavku 
5. Zakona.

III.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Grada Velike 
Gorice, a stupa na snagu danom donošenja.

Grad Velika Gorica

Urbroj: 04-53/35-2024 od 14. XI. 2024.
� (7422)
Na temelju članka 24. TKU-a za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/24), ravnatelj Doma za starije osobe Trnje, 
Zagreb, Poljička ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta:
1. viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar/ primalja, m/ž – 10 izvršitelja/ica 
na neodređeno puno radno vrijeme (novo-
otvoreni poslovi)
2. pomoćni radnik u kuhinji, m/ž – 1 izvr-
šitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme
3. čistačica, m/ž – 1 izvršitelj/ica na neod
ređeno puno radno vrijeme (novootvoreni 
poslovi)
4. njegovateljica, m/ž – 8 izvršitelja/ica na 
neodređeno puno radno vrijeme (novootvo-
reni poslovi).
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta za koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Doma za 
starije osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.
hr), a sukladno čl. 10. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13, 
85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe Trnje 
Zagreb

� (7425)
Na temelju članka 40. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine broj 119/2022), Institut za jadranske 
kulture i melioraciju krša, Split, raspisuje
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roku od 30 dana od isteka roka za podnošnje 
ponuda po natječaju, pozvani na razgovor s 
Povjerenstvom.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora objavit 
će se pet dana prije održavanja na web-stranici 
Doma zdravlja Primorsko-goranske župani-
je: https://domzdravlja-pgz.hr/ i na oglasnoj 
ploči Ustanove te će svi kandidati o istom 
biti obaviješteni putem elektroničke pošte.
Prilikom dolaska na razgovor obveza je kandi-
data članovima Povjerenstva predočiti osobnu
iskaznicu i izvornik nalaza i mišljenja psiho-
loškog testiranja.
Odluka o izboru specijalizanata bit će done-
sena i javno objavljena u roku od 20 dana od 
dana razgovora s Povjerenstvom.
Natječaj je objavljen u tiskanom izdanju i na 
mrežnim stranicama javnog glasila Narodne 
novine, mrežnim stranicama Ministarstva 
zdravstva, mrežnim stranicama Udruge po-
slodavaca u zdravstvu (UPUZ), te na oglasnoj 
ploči i mrežnim stranicama Doma zdravlja 
Primorsko-goranske županije.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
15 dana od objave natječaja u tiskanom iz-
danju javnog glasila Narodne novine.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se poštom, preporučeno s 
povratnicom na adresu: Dom zdravlja Pri-
morsko-goranske županije, Krešimirova 52A, 
Rijeka, ili predaju osobno, radnim danom, na 
šalter pisarnice Doma zdravlja PGŽ, Krešimi-
rova 52A, Rijeka, prizemlje, soba br. 18, do 
kraja uredovnog radnog vremena stručnih 
službi s naznakom: »Prijava za natječaj za 
prijam specijalizanata – naziv specijalizacije«.

Dom zdravlja  
Primorsko-goranske županije

Klasa: 601-02/24-01/36
Urbroj: 2198-10-01-240-1 od 14. XI. 2024.
� (7434)
Na temelju čl. 36. i čl. 37. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), čl. 46. 
Statuta Dječjeg vrtića Ražanac i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Ražanac o 
raspisivanju ponovljenog javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Ražanac, klasa: 601-02/24-08/10, urbroj: 2198-
10-04-24-4 od 16. listopada 2024.g., Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Ražanac.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:

prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima iz natječaja te, osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dužni su, uz 
prijavu na natječaj, priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze iz članka 103. navedenog Zakona do-
stupne na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošIjavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su uz prijavu na javni 
natječaj priložiti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) dužni su uz prijavu na natječaj priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome 
na koji je način prestao radni odnos.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka, prijavom na natječaj, kan-
didat daje privolu Domu zdravlja Primorsko-
goranske županije za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
javni natječaj te dostavljenoj dokumentaciji, 
u svrhu provedbe istog. Prijavom na natječaj 
kandidati su suglasni s javnom objavom osob-
nih podataka (ime i prezime) na internetskoj 
stranici Doma zdravlja Primorsko-goranske 
županije, a u svrhu obavještavanja o rezul-
tatima natječaja i/ili prethodnog testiranja/
intervjua. Detaljnije na: https://domzdravlja-
pgz.hr/wp-content/uploads/2023/01/Izjava-o-
povjerljivosti.pdf.
Dom zdravlja Primorsko-goranske županije 
dostavljene podatke pristupnika na natječaj 
obrađuje sukladno odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u skladu s 
EU propisima, a u svrhu provođenja natječaja 
radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se 
svrhe neće koristiti.
Kandidati koji dostave pravovremene, potpune 
ponude sa svim prilozima biti će, najkasnije u 

1. visoka stručna sprema – stručnog zvanja 
doktor medicine
2. važeće odobrenje za samostalan rad (li-
cenca).
Redoslijed pristupnika utvrđuje se prema 
mjerilima propisanim važećim Pravilnikom 
o mjerilima za prijam specijalizanata (NN br. 
83/15, 100/18, 33/23).
Uz vlastoručno potpisanu ponudu potrebno 
je priložiti:
1. životopis
2. domovnicu
3. diplomu
4. uvjerenje o položenom stručnom ispitu (za 
kandidate koji su u obvezi polaganja istog)
5. odobrenje za samostalan rad (licencu)
6. prijepis položenih ispita/potvrdu o prosjeku 
ocjena i trajanju studija
7. nagrade za vrijeme studija (za kandidate 
koji raspolažu dodijeljenim nagradama)
8. potvrdu o poslijediplomskom studiju (za 
kandidate koji su završili poslijediplomski 
studij)
9. popis objavljenih radova i kopije radova; za 
radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI obvezno 
je priložiti potvrdu o indeksiranosti iz knjižni-
ce medicinskog fakulteta, ovjerenu pečatom i 
potpisom odgovorne osobe (za kandidate koji 
su objavili jedan ili više znanstvenih radova)
10. dokaz o ukupnom radnom stažu (elektron-
ski ispis radne knjižice Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje) ne stariji od 30 dana
11. dokument iz kojega je vidljiva duljina rada 
u primarnoj zdravstvenoj zaštiti ili u bolničkoj 
zdravstvenoj ustanovi (ugovor ili potvrda o 
obavljanju poslova doktora medicine)
12. potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od 30 
dana od dana raspisivanja javnog natječaja
13. vjenčani list ili drugi odgovarajući dokaz 
ako je došlo do promjene prezimena pristu-
pnika
14. nalaz psihologijskog testiranja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u presliku. Preslike traženih dokumenata 
ne moraju biti ovjerene, a kandidati su dužni 
prilikom dolaska na razgovor predočiti izvor-
nike traženih dokumenata. Preslike traženih 
dokumenata ne vraćaju se kandidatima.
Nepravovremena, nepotpuna, nečitljiva i 
dokumentacija na stranom jeziku neće se 
razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima duž-
ni su, u prijavi, pozvati se na to pravo i imaju 
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roku. Kandidati dokumente dostavljaju isklju-
čivo u neovjerenim preslikama i ne vraćaju 
se. Upravno vijeće zadržava pravo poništenja 
natječaja. Sukladno odredbama Uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. g. te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (Narodne 
novine broj 42/18) prijavom na natječaj sma-
tra se da je kandidat dao privolu za obradu 
svih podataka iz natječajne dokumentacije, a 
koja će se obrađivati isključivo u svrhu pro-
vođenja natječajnog postupka.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 20. studenoga 2024 do 5. prosinca 2024. g.

Dječji vrtić Ražanac

Klasa: 100-01/24-01/08
Urbroj: 2168/02-53/02-24-1 od 13. XI. 2024.
� (7435)
Upravno vijeće na temelju članka 134. stavka 
1. Zakona o zaštiti prirode (Narodne novine 
br. 80/2013, 15/18, 14/19, 127/19 i 155/23), 
članka 20. Statuta Javne ustanove za uprav-
ljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima 
na području Općine Medulin – »Kamenjak« 
(Službene novine Općine Medulin broj: 
5/2016), Javna ustanova za upravljanje zašti-
ćenim prirodnim vrijednostima na području 
Općine Medulin – »Kamenjak« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje stručnog voditelja/stručne 
voditeljice Javne ustanove za upravljanje 
zaštićenim prirodnim vrijednostima na po-
dručju Općine Medulin – »Kamenjak«.
Uvjeti:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij iz prirodnih, biotehničkih, bi-
omedicinskih i tehničkih područja,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci,
– poznavanje najmanje jednog stranog jezika 
u govoru i pisanju i to engleskog, njemačkog 
ili talijanskog jezika,
– vozačka dozvola B-kategorije,
– poznavanje rada na računalu,
– posjedovanje organizacijskih sposobnosti.
Stručni voditelj/stručna voditeljica se imenuje 
na razdoblje od 4 godine, uz uvjet probnog 
rada od 6 mjeseci.
Napomena:
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja moraju se prilikom prijave pozvati na 
to pravo te uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23) – ne starije od dana 
objave natječaja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i svu 
potrebnu dokumentaciju prema posebnom 
Zakonu. Kandidati koji imaju pravo prednosti 
pri zapošljavanju ostvaruju prema odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovim obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) dužni su 
uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze iz čl. 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
koji se mogu pronaći na internetskim strani-
cama Ministarstva hrvatskih branitelja (link) 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu 
smatraju se javne isprave na temelju kojih se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog 
Zakona.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objavljivanja na adresu: Dječji vrtić Ražanac, 
Ulica X, kbr. 9, 23248 Ražanac, u zatvore-
noj omotnici s naznakom »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice« – ne 
otvarati. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Nepotpune i nepravo-
dobne prijave neće se razmatrati. Na natječaj 
se, po ravnopravnim uvjetima mogu javiti 
osobe obaju spolova. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni u zakonskom 

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s čl. 56. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 
57/22 i 101/23).
Ravnateljica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– dokaz o radnom stažu u djelatnosti predš-
kolskog odgoja (elektronički zapis, odnosno 
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi po-
dataka HZMO-a) – ne starija od mjesec dana
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– potvrdu nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak (čl. 25. 
stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) – ne 
starije od dana objave natječaja
– potvrdu nadležnog suda da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak (čl. 25. stavak 
2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) – ne starije od 
dana objave natječaja
– vlastoručno potpisana izjava o nepostojanju 
okolnosti iz čl. 25. st. 1. i st. 3. Zakona
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– kratak životopis s opisom dosadašnjeg rada 
– vlastoručno potpisan
– dokaz o državljanstvu (domovnica) – preslik
– liječničko uvjerenje o utvrđenoj zdravstvenoj 
sposobnosti
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu 
stanovanja) da kandidatu nije izrečena mjera 
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– uvjete propisane člankom 106. Zakona,
– najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata za ime-
novanje ravnatelja/ice koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona o 
ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu 
za natječaj, kandidati su obvezni priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu
3. diplomu, odnosno dokaz o odgovarajućoj 
vrsti i razini stručne spreme,
4. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
kandidate koji imaju obvezu polaganja, od-
nosno dokaz da nisu obvezni polagati stručni 
ispit na temelju članka 157. stavaka 1. i 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi
5. dokaz o stečenim pedagoškim kompetenci-
jama (za kandidate koji su ih bili dužni steći)
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak (dokaz da ne postoje zakonske za-
preke za zasnivanje radnog odnosa u školskoj 
ustanovi u smislu članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi), ne 
starije od dana objave natječaja.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti,

– preslik vozačke dozvole B-kategorije (ovje-
reni prijepis),
– izjavu kandidata/kandidatkinje o posjedova-
nju traženih znanja i vještina (ovjera potpisa 
kandidata na izjavi nije potrebna).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se osobno ili poštom prepo-
ručeno u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, dnevnim novinama 
i web-stranici Javne ustanove za upravljanje 
zaštićenim prirodnim vrijednostima na po-
dručju Općine Medulin – »Kamenjak«, na 
adresu: Premantura, Selo 120, 52100 Pula, 
s naznakom: »Ne otvaraj – natječaj za izbor 
stručnog voditelja/ice«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu 
u natječaju.
O imenovanju, odnosnu izboru, kandidati će 
biti pisano obaviješteni u zakonskom roku.
Javna ustanova »Kamenjak« pridržava pra-
vo poništenja natječaja, odnosno pravo ne 
odabrati ni jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve od-
govornosti prema kandidatima.

Javna ustanova za upravljanje 
zaštićenim prirodnim 

vrijednostima na području 
Općine Medulin – »Kamenjak«

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2103-97-01-24-1 od 20. XI. 2024.
� (7442)
Na temelju članka 126. i članka 127., stavka 
4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i članka 
66. Statuta Tehničke škole Daruvar Školski 
odbor Odlukom donesenom na 42. sjednici 
održanoj 7. studenoga 2024. g. raspisuje 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti: sveučilišni 
diplomski studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, položen stručni ispit 
za učitelja, nastavnika ili stručnog suradnika, 
osim u slučaju iz članka 157. stavka 1. i 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihove obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21) i čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) dužni su uz prijavu za natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih 
uvjeta natječaja i dokaze za ostvarenje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza iz 
članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji te čl. 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata za ostva-
renje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze 
se na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Javnoj ustanovi »Kamenjak« za prikupljanje 
i obradu podataka navedenih u prijavi na na-
tječaj te dokumentaciju dostavljenu s prijavom 
u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti 
o rezultatima natječaja. Prikupljeni podaci 
obrađivat će se sukladno važećim propisima.
Kandidat može u svakom trenutku bez objaš-
njenja odustati od dane privole i zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će mu Javna ustanova »Ka-
menjak« izdati potvrdu.
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se u 
skladu s važećim propisima, odnosno Općom 
uredbom o zaštiti podataka od 27. travnja 
2016. godine između Europskog parlamenta i 
Vijeća Europske unije te Zakonom o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na 
javni natječaj smatrat će se samo osoba koja 
podnese pravovremenu i urednu prijavu te 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja. Osoba 
koja nije podnijela pravovremenu i urednu 
prijavu ne ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
javnog natječaja.
Uz potpisanu prijavu, potrebno je priložiti:
– životopis,
– program rada za mandatno razdoblje,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (original 
ili ovjereni prijepis),
– potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji HZMO-a (izvornik),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 mjeseci (izvornik),
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neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni studij pravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– završen specijalistički program izobrazbe 
u području javne nabave,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
2. stručni suradnik za komunalno gospodar-
stvo i prostorno uređenje u Odsjeku za pravne 
poslove, lokalnu samoupravu, javnu nabavu 
i komunalne djelatnosti – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij građevinske, geodetske 
struke ili sigurnosti i zaštite na radu,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
3. voditelj odsjeka za EU projekte, prora-
čun, financije, računovodstvo i turizam u 
Odsjeku za EU projekte, proračun, financije, 
računovodstvo i turizam – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij ekonomske, pravne, 
građevinske, elektrotehničke ili poljoprivredne 
struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstve-
nom jedinicom,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni stručni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mora-
ju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

pri zapošljavanju dostave dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Upute o navedenom nalaze se na linkovima: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf, https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužne su u prijavi pozvati se na 
to pravo i priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. 
Sukladno članku 9. stavku 2. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, dokaz o invaliditetu se smatra 
javna isprava o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnoj 
stranici škole.
Prijave na natječaj uz obveznu dokumentaci-
ju dostaviti na adresu škole: Tehnička škola 
Daruvar, Gundulićeva 14, 43500 Daruvar, u 
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za natječaj 
za imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Tehnička škola Daruvar

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 238-5/04/1-24-1� (7443)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 – u nastavku 
teksta: Zakon), v. d. pročelnice Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Dubrava, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Dubrava, na radno mjesto:
1. viši stručni suradnik za lokalnu samou-
pravu i pravne poslove u Odsjeku za pravne 
poslove, lokalnu samoupravu, javnu nabavu 
i komunalne djelatnosti – 1 izvršitelj/ica na 

– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
– drugom ispravom.
3. Iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju 
privolu za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Ako kandidat/kinja koji se prijavljuje na natje-
čaj ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom propisu, u svojoj zamolbi 
dužan/na se je pozvati na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti u 
originalu ili ovjerenom presliku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. 
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidate/kinje koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbama član-
ka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) pozivamo da dostave 
dokaze iz stavka 1. članka 103. Zakona, u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri za-
pošljavanju.
Upute o navedenom nalaze se na linkovima: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo-
šljavanju sukladno članku 48. stavcima 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) pozi-
vamo da u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
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47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na natječaj, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava sa svim 
podacima i prilozima navedenim u javnom 
natječaju. Nepravodobne i neuredne prijave 
neće se razmatrati, niti će podnositelj/ica 
neuredne prijave biti pozvan/a na dopunu 
prijave. Osobe koje podnesu nepravovremene 
ili neuredne prijave na javni natječaj ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natje-
čaja, ne smatraju se kandidatima/kinjama 
prijavljenim/a na javni natječaj.
Kandidati/kinje su obvezni/e pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat/kinja 
ne pristupi/e prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti, smatra se da je povukao/la prijavu 
na javni natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način testiranja i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za testiranje objavit će se 
na oglasnoj ploči i na web-stranici Općine 
Dubrava (www.općina-dubrava.hr).
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Dubrava objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama neposredno u pisarnici 
Općine Dubrava, ili poštom na adresu: Općina 
Dubrava, Jedinstveni upravni odjel, 10342 
Dubrava, Braće Radić 2, s naznakom »Javni 
natječaj za prijam u službu na neodređeno 
vrijeme – viši stručni suradnik za lokalnu sa-
moupravu i pravne poslove« (za radno mjesto 
pod rednim brojem 1.) ili »Javni natječaj za 
prijam u službu na neodređeno vrijeme – 
stručni suradnik za komunalno gospodarstvo 
i prostorno uređenje« (za radno mjesto pod 
rednim brojem 2.) ili »Javni natječaj za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme – voditelj 
odsjeka za EU projekte, proračun, financije, 
računovodstvo i turizam« (za radno mjesto 
pod rednim brojem 3.).
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e u zakonskom roku.
Nakon raspisivanja natječaja kandidat se ne 
mora izabrati, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno pod-
nošenje pravnih lijekova. Odluka se dostavlja 
svim kandidatima prijavljenim na natječaj. 
Odluka o poništenju natječaja donosi se i 
u slučaju kada se na natječaj ne prijavi ni 
jedan kandidat.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
((EU) 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 

u slučaju prijma u službu biti obvezni položiti 
u skladu sa zakonom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo predno-
sti pri zapošljavanju, dužni/e su se u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo i imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod 
jednakim uvjetima. Isti su dužni uz prijavu 
na javni natječaj priložiti svu dokumentaciju 
koja omogućuje ostvarivanje navedenog prava 
(rješenje, uvjerenje, potvrdu i sl.).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21) uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta natječaja, dostaviti sve dokaze iz članka 
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni 
su na poveznici: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843).
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
odredbom članka 48. f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, s 
tim da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik osoba s invalidite-
tom iz članka 13. tog Zakona.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02, 

Uz prijavu, u kojoj se obavezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
e-adresa) te redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje, kandidati/kinje trebaju 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (potvrda o radnopravnom statusu 
HZMO-a),
– potvrda poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokaz (ugovor o radu, rješenje i sl.) o radnom 
iskustvu ostvarenom na poslovima odgo-
varajuće stručne spreme i struke, a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci),
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe ili uvjerenja),
– dokaz o završenom specijalistički program 
izobrazbe u području javne nabave, za radno 
mjesto pod rednim brojem 1. (preslik cer-
tifikata),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i sl.),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/
kandidatkinje da je suglasan/na sa svim 
uvjetima natječaja te korištenjem i obradom 
osobnih podataka u svrhu provedbe postupka 
po objavljenom natječaju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedeni dokazi prilažu se u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidat/kinja će 
predočiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostav-
lja izabrani/a kandidat/kinja po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Uvjet stručne spreme odgovarajuće struke 
(stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja 
je po prijašnjim propisima stekla visoku struč-
nu spremu odgovarajuće struke (članak 14. 
Zakona o akademskim i stručnim nazivima 
i akademskom stupnju, Narodne novine br. 
107/07, 118/12).
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/e 
nemaju položen državni ispit i za radno mjesto 
pod rednim brojem 1. specijalistički program 
izobrazbe u području javne nabave, a koji će 
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njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku,
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti,
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.

i srednjoj školi, može biti ravnatelj osnov-
ne škole, ako u trenutku prijave na natječaj 
za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na vrijeme 
od pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne starije od 30 dana od objave 
natječaja)
– potvrdu poslodavca o vrsti i trajanju poslova 
u školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne starije od 8 dana od dana 
objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Ako je kandidat za ravnatelja/ravnateljicu 
stekao dodatne kompetencije, može priložiti 
dokaz o dodatnim kompetencijama: pozna-
vanju stranog jezika, osnovnim digitalnim 
vještinama i iskustvu rada na projektima. 
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Sukladno članku 62. Statuta I. osnovne škole 
Varaždin dodatne kompetencije dokazuju se 
na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-

i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
ćina Dubrava kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema na-
čelima obrade osobnih podataka navedenih 
u članku 5. Uredbe.

Općina Dubrava

Klasa: 112-04/24-01/8
Urbroj: 2186-1-21-24-1 od 20. XI. 2024.
� (7444)
Na temelju članka 126., stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) i članka 60. Statuta I. osnovne škole 
Varaždin, Školski odbor I. osnovne škole Va-
raždin 20. studenoga 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice I. 
osnovne škole Varaždin.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati nužne uvjete u skladu s člankom 
126., stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se ime-
nuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi, ravnatelj osnovne škole može 
biti i osoba koja je završila stručni četvero-
godišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
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– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju)
– uz prijavu na natječaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju dužan dostaviti program 
rada za mandatno razdoblje.
Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompetencija, 
ako ih kandidat ima, dostavljaju se u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, a dokazuju se 
sukladno čl. 62. Statuta Osnovne škole Ston 
na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
ma priloženom dokumentaciji kandidata uz 
prijavu (stupanj prema Zajedničkom europ-
skom referentnom okviru za jezike, svjedodž-
ba ili druga isprava, potvrda o pohađanju 
obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna 
isprava o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika od ovlaštene ustanove ili druga isprava
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
prema priloženoj dokumentaciji kandidata 
uz prijavu (uvjerenje, certifikat, potvrda, 
svjedodžba ili druga isprava)
– iskustvo rada na projektima prema prilo-
ženoj dokumentaciji kandidata uz prijavu 
(potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi 
pojedinih projekata).
Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i članku 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), dužan je 
u prijavi na natječaj dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju i dokaze prema posebnom 
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/

nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
2) uvjeti propisani člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3) najmanje 8 godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osoba koje su završile neki od studija 
navedenih u stavku 1. podstavku 1. točkama 
a, b i c ovoga članka ravnatelj škole može biti 
i osoba koja je završila stručni četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova.
Iznimno ravnatelj može biti i osoba koja ne 
ispunjava uvjete iz stavka 1. podstavka 1. ili 
stavka 2. ovoga članka ako u trenutku prija-
ve na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu 
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 
29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05.)
Dodatne uvjete sukladno članku 127. stavku 
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidat je obvezan priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskoj ustanovi (po-
tvrda školske ili druge ustanove iz sustava 
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (ne starije od osam dana od 
objavljivanja natječaja)

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti kandidati obaju spolova sukladno članku 
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narod-
ne novine broj 82/08 i 69/17).
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
I. osnovne škole Varaždin te u Narodnim 
novinama.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici 
osobno (u tajništvo Škole) ili poštom na adre-
su: I. osnovna škola Varaždin, Kralja Petra 
Krešimira IV. 10, 42000 Varaždin, s nazna-
kom: »Za natječaj za imenovanje ravnatelja/
ravnateljice – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

I. osnovna škola Varaždin

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 2117-49-01-24-1 od 14. XI. 2024.
� (7446)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i čl. 
127. stavak 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 
90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), 
članka 39. do 42. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22) i članka 61. Statuta Osnovne 
škole Ston, Školski odbor Osnovne škole Ston 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Ston.
Nužni uvjeti za ravnatelja/icu su:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
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Šestinski dol 53, 10000 Zagreb s naznakom 
»Natječaj za zapošljavanje – (pomoćni radnik 
u kuhinji) – ne otvaraj«, »Natječaj za zapo-
šljavanje – (kuhar) – ne otvaraj«.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vraćamo 
kandidatima.

Dom za odrasle osobe 
Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/06
Urbroj: 2109-112-24-01 od 20. XI. 2024.
� (7448)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 
i članka 60. Statuta Osnovne škole Belica, 
Školski odbor Osnovne škole Belica raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 

2. kuhar – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodre-
đeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Stručna sprema:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara.
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– uvjerenje o osposobljenosti za rad 
– potvrdu o podacima evidentiranima u ma-
tičnoj evidenciji HZMO-a 
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili preslik osobne iskaznice) 
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Mjesto rada: Dom za odrasle osobe Zagreb 
– Podružnica Mirkovec, Mirkovec 5, 49223 
Sveti Križ Začretje.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostałe kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. navedenog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja Republike Hr-
vatske https://branitelii.gov.hr/zaposljava-
nie-843/843, a dodatne informacije i na slje-
dećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
Docslrnages//dokumenti/Nikola//popis%20
Dokaza%20za%200st varivanje%P()prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz član-
ka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od 8 dana nakon objave natječaja 
na adresu: Dom za odrasle osobe Zagreb, 

Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti i dokaze propisane 
člankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Osnovne škole Ston.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Ston, Put braće Mihanović 8, 20230 Ston, u 
zatvorenoj omotnici, s naznakom »Za natječaj 
za imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Ston za obradu osobnih poda-
taka u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.

Osnovna škola Ston

Urbroj: 2200-734-01-112-01/24-2235 od 14. 
XI. 2024.� (7447)
Dom za odrasle osobe Zagreb, Šestinski dol 
53, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. pomoćni radnik u kuhinji – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme.
Stručna sprema:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje.
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za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili poštom na adresu: 
Osnovna škola Belica, Dr. Ljudevita Gaja 21, 
40319 Belica, u zatvorenoj omotnici, s nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Belica

Klasa: 112-01/24-01/67
Urbroj: 2198-1-05-24-1 od 15. XI. 2024.
� (7449)
Pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje i graditeljstvo Grada Zadra na temelju 
članka 17., 19. i 86. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje u 
tekstu ZSN) i članka 13. stavka 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Zadar, Upravni 
odjel za prostorno uređenje i graditeljstvo 
– vježbenika – 1 izvršitelj/izvršiteljica na 
određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog 
staža od 12 mjeseci za obavljanje poslova 
unutar Upravnog odjela.
Kandidati moraju ispunjavati poseban uvjet 
za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničkih ili druš-
tvenih znanosti.
Vježbenici su osobe bez radnog iskustva ili s 
radnim iskustvom kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž.
Uvjet obrazovanja ispunjavaju i kandidati koji 
su po prijašnjim propisima stekli uvjet tražene 
visoke stručne spreme i struke tehničkih ili 
društvenih znanosti.
Uz poseban uvjet kandidati moraju ispunjavati 
i opće uvjete za prijam u službu sukladno 
članku 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 

ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 

26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odnos
no da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu 
za osobe koje se kandidiraju na temelju 
stavka 3. članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke 
o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima koji će se vrednovati su-
kladno zakonskim odredbama i odredbama 
Statuta škole.
Dodatne kompetencije kandidata za imeno-
vanje ravnatelja sukladno članku 62. Statuta 
Osnovne škole Belica dokazuju se na sljedeći 
način:
1. poznavanje stranog jezika: dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine: dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije: 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
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Prijave na javni natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama neposredno u pisarnicu ili 
preporučenom poštom sve na adresu: Grad 
Zadar, Narodni trg 1, 23 000 Zadar. Prijave se 
podnose s naznakom »Povjerenstvu za prijam 
u službu vježbenika – 1 izvršitelj/izvršitelji-
ca u Upravni odjel za prostorno uređenje i 
graditeljstvo«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Kandidati koje ne podnesu pravo-
dobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
i njihova prijava neće biti razmatrana, te će 
o tome biti obaviješteni pisanom obavijesti.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni putem 
pošte vratit će se dokumentacija priložena 
prijavi.

Grad Zadar

Klasa: 112-01/24-01/14
Urbroj: 2158-61-05-24-01 od 15. XI. 2024.
� (7450)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. u Katedri za kirurgiju, urologiju, ortopediju 
i fizikalnu i rehabilitacijsku medicinu
1.1. izbor jednog (1) zaposlenika/zaposlenice 
na suradničko radno mjesto viši asistent iz 
znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na određeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 10 % radnog vremena u 
Katedri za kirurgiju, urologiju, ortopediju i 
fizikalnu i rehabilitacijsku medicinu Medi-
cinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati natječaja za izbor zaposlenika/za-
poslenice na suradničko radno mjesto višeg 
asistenta dužni su ispunjavati opće uvjete 
propisane Zakonom o radu (Narodne novine 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.) 
te posebne uvjete propisane člankom 39. 
stavkom 7. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
br. 119/22.), člankom 123. stavkom 5. Sta-
tuta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, člankom 58. stavkom 5. Statuta 
Medicinskog fakulteta Osijek i člankom 29. 
Pravilnika o provedbi postupka izbora/reizbora 
na znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 

njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/ zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natje-
čaja, dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natje-
čaja, dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj čije 
su prijave pravodobne, uredne i ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
koja se obavlja putem pisanog testiranja i 
intervjua. Smatra se da je kandidat koji ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stanici www.grad-zadar.hr objavit 
će se opis poslova za osposobljavanje vjež-
benika te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, kao i podaci o načinu obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja, te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru. Na web-stranici www.grad-zadar.
hr te na oglasnoj ploči u predvorju zgrade 
Grada Zadra, Narodni trg 1, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.

82/08 i 69/17) na javni natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i na-
mještenicima u lokalnoj i područnoj regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19), što znači da u službu 
ne može biti primljena osoba protiv koje se 
vodi kazneni postupak ili koja je pravomoćno 
osuđena za kazneno djelo, kao ni osoba kojoj 
je prestala služba u upravnom tijelu lokalne 
jedinice zbog teške povrede dužnosti u raz-
doblju od četiri godine od prestanka službe, 
te kojoj je prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog toga što nije zadovoljila 
na probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće: životopis, dokaz o hrvat-
skom državljanstvu (izvornik ili preslik važeće 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice), 
izvornik ili preslik diplome, dokaz o radnom 
iskustvu – elektronički zapis ako kandidat ima 
radno iskustvo u svrhu dokaza da je radno 
iskustvo kraće od propisanog vježbeničkog 
staža od 12 mjeseci, u slučaju da je osiguranik 
podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobna traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
u svrhu dokaza o traženom radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima, uvjerenje da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci od dana objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama i vlastoručno 
potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti na 
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) dužna je, osim dokaza o ispu-
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Klasa: 112-01/24-01-/01
Urbroj: 2170-1-40-02-04-24-23 od 15. XI. 
2024.� (7451)
Na temelju odluke Fakultetskog vijeća Građe-
vinski fakultet u Rijeci raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto jednog nastavnika 
na znanstveno-nastavno radno mjesto I. vr-
ste – redoviti profesor, za znanstveno pod-
ručje interdisciplinarno područje znanosti, 
znanstveno polje projektni menadžment, na 
Katedri za organizaciju i tehnologiju građenja, 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti: kandidati za izbor moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine br. 119/2022, članci 39., 40. i 119.). 
Od pristupnika se očekuje izvođenje nastave 
na hrvatskom jeziku.
Prijavi na natječaj za radno mjesto potrebno 
je priložiti:
– životopis s opisom nastavnog, znanstvenog 
i stručnog rada, a strani državljani i dokaz o 
poznavanju hrvatskog jezika, dokaz o završe-
nom studiju i akademskom stupnju (priložiti 
potvrdnicu ili uvjerenje o provedenoj nostri-
fikaciji ako je akademski stupanj postignut 
izvan Republike Hrvatske), popis znanstvenih 
i stručnih radova te separate radova, eventu-
alne nagrade i priznanja i drugo relevantno 
za natječaj. Pristupnici kojima hrvatski je-
zik nije materinji moraju priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika, razina (C1) 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike.
Rok za podnošenje prijave za radno mjesto 
je 30 dana od objave u Narodnim novinama. 
Prijave i dokazi o ispunjavanju kriterija s po-
trebnom dokumentacijom podnose se u elek-
troničkom obliku Službi za pravne, kadrovske 
i opće poslove Građevinskog fakulteta u Rijeci, 
na e-adresu: robert.brusnjak@uniri.hr.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
be koje nisu podnijele pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj.
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu 
pravovremene i uredne prijave te ispunja-
vaju formalne uvjete ovog natječaja, prove-
de provjeru znanja i vještina testiranjem i/
ili intervjuom. O eventualnom održavanju 

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koju je vlastoručno potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu na javni natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Kandidati natječaja uz prijavu na natječaj 
obvezni su priložiti popunjen i potpisan obra-
zac privole za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka u svrhu provedbe natječaja. Obrazac 
privole objavljen je uz natječaj na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Bez uredno popunjenog i 
potpisanog obrasca privole uz prijavu na 
natječaj, prijava će se smatrati nepotpunom 
i neće se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Medicinski 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti sve 
prijavljene kandidate i elektroničkom poštom.
Dokumentacija uz prijavu na natječaj i dokazi 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u elektronič-
kom obliku na adresu: medicina@mefos.hr, s 
naznakom: »Prijava na natječaj pod točkom 
____«, u roku od 30 dana od objave natječaja.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Medicinski fakultet

nastavna, suradnička i stručna radna mjesta na 
Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati za izbor na suradničko radno mje-
sto viši asistent (točka 1.1.) prijavljuju se na 
obrascu br. 5. koji je objavljen na mrežnoj 
stranici www.mefos.unios.hr.
Obrasci za prijavu nalaze se na mrežnoj stra-
nici Medicinskog fakulteta Osijek, www.mefos.
unios.hr (dokumenti – izbor nastavnika i 
suradnika – obrasci za izbore u zvanja).
Na obrascu za prijavu na natječaj obvezno je 
naznačiti točku iz natječaja i radno mjesto na 
koje se kandidat prijavljuje.
Kandidati natječaja za izbor na suradničko 
radno mjesto višeg asistenta koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja i koji su uz prijavu 
na natječaj priložili obvezujuću dokumen-
taciju, moraju pristupiti razgovoru/intervju 
pred povjerenstvom radi dodatne provjere 
znanja i motivacije, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora/intervjua, bit će oba-
viješteni elektroničkom poštom Medicinskog 
fakulteta Osijek.
Sve informacije o tijeku postupka izbora bit 
će objavljene na mrežnoj stranici www.mefos.
unios.hr Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Za kandidate koji ne pristu-
pe razgovoru/intervjuu pred povjerenstvom 
smatra se da su povukli prijavu na natječaj i 
neće se smatrati kandidatima natječaja.
Za kandidate natječaja koji su strani držav-
ljani potrebno je priložiti dokaz o poznava-
nju hrvatskog jezika u skladu s Zajedničkim 
europskim referentnim okvirom za jezike 
napredno znanje (C2).
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine br. 84/21.) i članak 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis – dokaz o stručnoj spremi i polo-
ženom stručnom ispitu – domovnica (preslik) 
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu 
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz čl. 48. st. 1. – 2. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju iz čl. 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
uz ostale dokaze o ispunjavanju traženih uvje-

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu povođenja 
natječajnog postupka.

Građevinski fakultet u Rijeci

Klasa: VUP-000-05/24-01/109
Urbroj: 2198-409-01-04-24-1 od 14. XI. 
2024.� (7452)
Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike te na temelju čl. 23. Statuta Centra 
za pružanje usluga u zajednici. Zadar, koji je 
na snazi od 22. kolovoza 2023. godine, članka 
16. i 17. Kolektivnog ugovora za djelatnost 
socijalne skrbi (NN br. 61/18, 3/19), članka 21. 
st. 2. t. 4. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22) od 23. rujna 
2022., te Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 58/2024) godine, ravnateljica 
Liana Brkić, univ. spec. act. soc. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– socijalni pedagog/inja – pripravnik/ica – 1 
izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme.
Uvjet za obavljanje poslova:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij socijalne pedagogije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili 
mu je priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – socijalni 
pedagog u skladu s propisima kojima se regu-
lira socijalnopedagoška djelatnost i odobrenje 
za rad nadležne komore
– na natječaj za socijalnog pedagoga – pri-
pravnika mogu se javiti nezaposlene osobe 
prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba 
koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje, a 
koje nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog sta-
ža osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja socijalne skrbi
– na natječaj za socijalnog pedagoga – pri-
pravnika kandidati su dužni priložiti potvrdu 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje iz koje je 
razvidno da su kandidati evidentirani u evi-
denciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (ne 
stariju od dana objave javnog natječaja) – da 
ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o soci-
jalnoj skrbi (NN br. 18/2022, 119/22, 71/23).

testiranja i/ili intervjua kandidati će biti 
pravodobno obaviješteni. Ako kandidat ne 
pristupi eventualnoj provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor nijednog 
kandidata na predmetni natječaj.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102., sta-
vaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/2017, 98/19), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14 i 39/18) 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj, dužan/a je priloži-
ti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo, te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
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– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. stavku 
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, te priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu, te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje 
samo pod jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja/icu koji zadovolja-
vaju propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) uz prijavu na natječaj dužna je priloži-
ti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
– sukladno članku 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu dužna je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelj ili stručni suradnik.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja

ta dužni su priložiti i odgovarajuće dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti, kao rješenje ili 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo, izjavu da do sada nisu koristili 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj 
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, podno-
se se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom »Za javni 
natječaj«, na e-adresu: liana.brkic@socskrb.hr. 
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga u 
zajednici Zadar da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
istog, kandidati će biti obaviješteni putem 
mrežne stranice Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zadar.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zadar.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zadar

Klasa: 112-02/24-01/08
Urbroj: 2137-106-24-2� (7453)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23 – Uredba), članaka 
40. i 41. Zakona o ustanovama (NN broj 76/93, 
29/97 – ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 
151/22), članka 50. Statuta Dječjeg vrtića 
Žabac Sveti Ivan Žabno i Odluke Upravnog 
vijeća Dječjeg vrtića Žabac Sveti Ivan Žabno 
od 14. studenoga 2024. godine, Upravno vi-
jeće Dječjeg vrtića Žabac Sveti Ivan Žabno 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Žabac Sveti Ivan Žabno.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
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člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog Zakona: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju 
navesti osobne podatke, adresu za primanje 
pismena te broj telefona na kojem je kandidat 
dostupan.
Kandidat koji će biti izabran u obvezi je prije 
sklapanja ugovora o radu poslodavcu dostaviti 
dokumentaciju o ispunjenju traženih uvjeta 
u originalu/ovjerenom presliku.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se osoba koja podnese pravodobnu i urednu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz jav-
nog natječaja, a urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve osobne podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja. Nepra-
vodobne i nepotpune prijave na natječaj neće 
se razmatrati.
Dostavljena natječajna dokumentacija ne 
vraća se kandidatima.
Centar za rehabilitaciju Komarevo može pro-
vesti za kandidate koji ispunjavaju uvjete ovog 
natječaja za radno mjesto pismenu provjeru 
znanja i sposobnosti te usmeni razgovor (in-
tervju). O načinu, pravnim i drugim izvorima 
iz kojih će se testiranje provesti, kao i o vre-
menu testiranja, kandidati će biti pravodobno 
obavješteni elektroničkom poštom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na oglas i više se 
ne smatra kandidatom.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 2/18) prija-
vom na natječaj kandidat daje privolu Centru 
za rehabilitaciju Komarevo za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentacije, 
a sve u svrhu provedbe ovog natječaja kao i 
privolu za objavu informacije o izabranom 
kandidatu na mrežnoj stranici Centra za re-
habilitaciju Komarevo, a koja uključuje ime 
i prezime odabranog kandidata te struku.
Prijave s obveznim prilozima dostavljaju se 
neposrednom predajom ili preporučenom 
poštom na adresu: Centar za rehabilitaciju 
Komarevo, Gornje Komarevo – cesta 52/a, 
44010 Sisak – Caprag, s naznakom: »Za na-
tječaj – kineziterapeut – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijave s obveznim pri-
lozima je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama te na oglasnim mjestima 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Centra 
za rehabilitaciju Komarevo.

Protiv kandidata ne smije se voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice (obje strane)
– preslik domovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
(izvornik, ne stariji od 30 dana)
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o eviden-
tiranom radnom stažu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom: https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 

– sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
uz prijavu na natječaj dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave u Narodnim novinama, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice – ne otvarati«, neposredno ili poštom na 
adresu: Dječji vrtić Žabac Sveti Ivan Žabno, 
Trg Karla Lukaša 6a, 48214 Sveti Ivan Žabno.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natječaj smatra se da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka iz natječajne 
dokumentacije, a koja će se obrađivati isklju-
čivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava

Dječji vrtić Žabac 
Sveti Ivan Žabno

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2176-152-01-24-2 od 15. XI. 2024.
� (7455)
Na temelju članka 24. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Komarevo (svibanj, 2024.), članka 
4. Pravilnika o unutarnjem ustroju i siste-
matizaciji poslova Centra za rehabilitaciju 
Komarevo (srpanj, 2019.) i suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike (klasa: 100-01/24-02/700, 
urbroj: 524-08-01-02/3-23-2, od 23. listopada 
2024. godine) v. d. ravnatelja Centra za reha-
bilitaciju Komarevo, Gornje Komarevo – cesta 
52/a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– kineziterapeut – 1 izvršitelj, m/ž, na neo-
dređeno puno radno vrijeme, uz probni rad 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– preddiplomski ili diplomski sveučilišni 
studij kineziologije
– položen stručni ispit
– radno iskustvo najmanje godina dana.
Na oglašeno radno mjesto mogu se javiti 
osobe obaju spolova sukladno Zakonu o 
ravnopravnosti spolova.
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Nepotpune, nepravovremene te prijave koje 
ne udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja 
neće se razmatrati.
Obavijest o ishodu natječajnog postupka će 
biti objavljena čim završi natječajni postupak 
na: www.riteh.uniri.hr.

Sveučilište u Rijeci 
Tehnički fakultet

Klasa: 112-07/24-01/06
Urbroj: 380/264-1-3-24-1 od 20. XI. 2024.
� (7457)
Na temelju članka 40. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22) i Programskog ugovora kojim se 
utvrđuje višegodišnje financiranje osnovne, 
razvojne i izvedbene proračunske kompo-
nente Hrvatskog instituta za povijest (klasa: 
402-08/23-40/01; urbroj: 533-24-13) od 28. 
prosinca 2023. godine te u skladu s Odlukom 
ravnatelja Hrvatskog instituta za povijest (kla-
sa: 119-02/24-11/01; urbroj: 380-02-01-24-
52) od 15. studenoga 2024. godine, Hrvatski 
institut za povijest, Podružnica za povijest 
Slavonije, Srijema i Baranje, Ante Starčevića 
8, 35000 Slavonski Brod, raspisuje 

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto – asi­
stent na određeno puno radno vrijeme (40 
sati tjedno) na pet godina za rad u Podružnici 
za povijest Slavonije, Srijema i Baranje sa 
sjedištem u Slavonskom Brodu – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Pristupnici na natječaj moraju ispuniti sljedeće 
opće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz znan-
stvenog područja humanističkih znanosti, 
znanstveno polje – povijest
– ispunjeni uvjeti za upis na odgovarajući 
doktorski studij.
Uvjeti koji donose prednost pri izboru na 
navedeno radno mjesto su:
a) iskustvo u stručnim poslovima (uređivač-
kom radu, priređivanju građe),
b) iskustvo u istraživanju tema iz suvremene 
povijesti Slavonije, Srijema i Baranje.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti: živo-
topis, uvjerenje o završenom diplomskom ili 
integriranom sveučilišnom studiju humani-
stičkog smjera – polje povijest, bibliografiju 
radova te dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
upis na odgovarajući doktorski studij i uvjeta 
koji donose prednost pri izboru na navedeno 
radno mjesto.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prema posebnom zakonu, dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo, priložiti 
odgovarajuće dokaze te prednost u odnosu 

jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje 
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti 
obrazloženo mišljenje nadležne agencije o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propi-
sima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju predviđenu posebnim propisom, a 
kojom dokazuje svoje pravo prednosti.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/19., 84/21, 156/23.), dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti svu potrebnu dokumen-
taciju predviđenu člankom 103. predmetnog 
zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju predviđenu člankom 49. pred-
metnog zakona, prema popisu na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Tehnički fakultet, Sveu-
čilišta u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno važećim pozitivnim 
pravnim propisima.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 30 dana 
od raspisivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i traženi prilozi u ske-
niranom obliku dostavljaju se isključivo 
elektroničkom poštom, u PDF-u na adresu: 
pisarnica@riteh.uniri.hr.
Fakultet pridržava pravo provesti testiranje 
kandidata, a o čemu će kandidati koji su 
predali pravovremene i potpune prijave na 
natječaj biti naknadno obaviješteni.
Kandidati koji se ne odazovu razgovoru pred 
povjerenstvom i/ili testiranju gube status kan-
didata i mogućnost sudjelovanja u daljnjem 
kvalifikacijskom postupku.
Fakultet pridržava pravo poništiti natječaj i 
ne izabrati ni jednog kandidata bez posebnog 
obrazloženja.

Prijava i životopis kandidata moraju biti vla-
storučno potpisani.
Centar za rehabilitaciju Komarevo pridržava 
pravo, djelomično ili u cijelosti, u svako vri-
jeme poništiti ovaj natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni elektroničkom poštom navedene u 
prijavi na natječaj u roku od 8 dana od do-
nošenja odluke.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za rehabilitaciju Komarevo 
Sisak – Caprag

Klasa: 112-03/24-01/29
Urbroj: 2170-1-43-04-24-1 od 15. XI. 2024.
� (7456)
Sveučilište u Rijeci, Tehnički fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent, u radnom odnosu na 
neodređeno vrijeme s punim radnim vre-
menom, za znanstveno područje tehničke 
znanosti, znanstveno polje elektrotehnika za 
rad na Zavodu za elektroenergetiku.
Pisanoj prijavi na natječaj se prilaže:
1. životopis
2. diploma
3. popis radova i relevantne radove
4. dokaze o ispunjavanju nužnih uvjeta pro-
pisanih Odlukom Rektorskog zbora o nužnim 
uvjetima za ocjenu nastavne i stručne djelat-
nosti u postupku izbora u znanstveno-na-
stavna zvanja (Narodne novine br. 122/2017, 
br. 120/2021
5. identifikacijska isprava.
Kandidati na natječaju moraju ispunjavati 
uvjete za znanstveno-nastavna radna mjesta 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22), 
i Odlukom o nužnim uvjetima za ocjenu 
nastavne i znanstveno-stručne djelatnosti 
u postupku izbora u znanstveno-nastavna 
zvanja Rektorskog zbora i Nacionalnog vijeća 
za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki 
razvoj (NN br. 122/17., 120/21.)
Probni rad je šest mjeseci.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi 
koji imaju rodni značaj koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
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– dokaz o državljanstvu RH (preslik domov-
nice ili osobne iskaznice)
– rodni list
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne stariji od šest mjeseci).
Prije upućivanja na osposobljavanje kandidati 
prolaze posebni odabirni postupak.
Kriteriji i postupak za utvrđivanje uvjeta pro-
pisani su Zakonom, Pravilnikom o utvrđivanju 
zdravstvenih, psihičkih, tjelesnih i sigurno-
snih uvjeta za prijam u službu u Oružane 
snage Republike Hrvatske (Narodne novine 
br. 37/24 i 84/24) i Pravilnikom o kriterijima 
i postupku odabira osoba koje se upućuju na 
osposobljavanje za časnika (Narodne novine 
br. 158/13).
Ministarstvo obrane će u postupku odabira 
isključivati kandidate koji nisu ispunili neke 
od uvjeta.
Kandidati koji nisu završili program drago-
voljnog vojnog osposobljavanja bit će upu-
ćeni na dragovoljno vojno osposobljavanje 
po skraćenom programu u prosincu 2024.
Odabrani kandidati za časnike bit će upućeni 
na temeljnu časničku izobrazbu 30. prosinca 
2024.
Kandidati će nakon završetka temeljne ča-
sničke izobrazbe biti primljeni u djelatnu 
vojnu službu, dodijelit će im se časnički čin 
poručnika te će biti raspoređeni na časničku 
dužnost u Oružane snage RH.
Kandidatima za časnike koji su doktori medi-
cine dodjeljuje se časnički čin natporučnika, 
a kandidatima za časnike koji su doktori me-
dicine specijalisti grane medicine dodjeljuje 
se čin bojnika.
Mjesto osposobljavanja i mjesto službe: za-
nimanja pod rednim brojem 1. je teritorij 
Republike Hrvatske.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se na adresu: Središnjica 
za upravljanje osobljem, Ilica 256 b, Zagreb. 
Dodatne informacije kandidati mogu dobiti 
na tel. (01) 3784-813 i 3784-814.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.

Ministarstvo obrane

Klasa: 112-01/24-01/07
Urbroj: 2176-112/01-24-1� (7460)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine broj 29/24), članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrb (Narodne novine broj 61/18) i članka 
28. Statuta Doma za starije osobe Petrinja 
ravnatelj Doma za starije osobe Petrinja 20. 
studenoga 2024. godine raspisuje

30/18, 125/19, 155/23, 158/23 i 14/24 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), članka 4. stavak 2. 
Pravilnika o kriterijima i postupku odabira 
osoba koje se upućuju na osposobljavanje za 
časnika (Narodne novine br. 158/13) i Plana 
prijma osoblja za 2024. godinu u Hrvatsku 
vojsku, s Planom promjena kategorija voj-
nog osoblja klasa: 022-03/24-42/03, urbroj: 
50301-29/23-24-2 od 14. ožujka 2024., Uprava 
za ljudske potencijale Ministarstva obrane 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam doktora medicine/specijalista grana 
medicine, doktora veterinarske medicine, 
magistra farmacije kandidata/kandidatkinja za 
časnike/časnice zdravstvene službe i ponovni 
prijam časnika.
Izrazi koji imaju rodno značenje u ovom 
tekstu javnog natječaja odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Ministarstvo obrane prima 6 kandidata za 
časnike, i to:
1. četiri doktora medicine ili specijalista 
grana medicine
2. jednog doktora veterinarske medicine 
(mjesto rada Knin, pod jednakim uvjetima 
prednost imaju kandidati s B-vozačkom ka-
tegorijom)
3. jednog magistra farmacije (mjesto rada 
Zagreb)
4. pet kandidata za ponovni prijam u skladu 
s člankom 34.b Zakona.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u Oružane snage Republike Hrvatske 
propisane člankom 34. Zakona te ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 35. Zakona.
Dobna ograničenja: 
Kandidati pod rednim brojem 2. i 3. mogu 
imati najviše navršenih 30 godina života do 
kraja 2024. godine.
Kandidati pod rednim brojem 4. ako nisu 
stariji od 40 godina života i ako posjeduju ili 
mogu dostići potrebnu razinu vojne izobrazbe 
za rod, službu ili struku u skladu s uvjetima 
propisanim Zakonom.
Za kandidate pod rednim brojem 1 doktore 
medicine ili specijaliste grana medicine nema 
dobnog ograničenja.
Svi kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu 
moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(ovjereni preslik diplome)
– potvrdu odnosno ispis iz elektroničkog za-
pisa podataka iz područja radnih odnosa koji 
vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

na ostale kandidate ostvaruju samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), kao 
i pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti i sve potrebne dokaze objavljene na 
mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08, 69/17).
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog instituta za 
povijest – Podružnice za povijest Slavonije 
Srijema i Baranje na hrvatskom jeziku te na 
internetskim stranicama Europskog istraži-
vačkog prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na adresu info@hipsb.hr, naznakom: »Za na-
tječaj za suradničko radno mjesto – asistent 
u Podružnici za povijest Slavonije, Srijema 
i Baranje«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
daju suglasnost da Institut kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može obrađivati njihove 
podatke sukladno propisima o zaštiti osobnih 
podataka, a u svrhu provedbe natječaja.
Rezultati natječaja bit će objavljeni u zakon-
skom roku na službenoj internetskoj stranici 
Podružnice http://hipsb.hr/kategorija/novosti/
natjecaji/.

Hrvatski institut za povijest 
Slavonski Brod

Klasa: 810-03/24-03/5
Urbroj: 512M2-0101-24-2 od 15. XI. 2024.
� (7459)
Na temelju članka 27. stavak 1. Zakona o 
službi u Oružanim snagama Republike Hrvat-
ske (Narodne novine br. 73/13, 75/15, 50/16, 
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– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslik svjedodžbe
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja).
Na ovaj natječaj mogu se ravnopravno prijaviti 
kandidati obaju spolova, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovom 
natječaju odnose se jednako na muški i žen-
ski rod, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu.
Kandidat koji prema posebnim zakonima 
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema 
popisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem sljedeće poveznice https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 

– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja).
4. pomoćni radnik bez kvalifikacija u su­
stavu s pos. uvjetima rada (pomoćni radnik 
u kuhinji) – 2 izvršitelja/ice na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– na natječaj se mogu javiti i osobe bez rad-
nog iskustva.
Poseban uvjet:
– vozački ispit B-kategorije
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslika svjedodžbe
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja).
5. pomoćni radnik bez kvalifikacija u su­
stavu s pos. uvjetima rada (pomoćni radnik 
u kuhinji – dostavljač) – 3 izvršitelja/ice na 
neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– vozački ispit B-kategorije
– na natječaj se mogu javiti i osobe bez rad-
nog iskustva.
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslika svjedodžbe
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od dana objave natječaja).
6. čistač – spremač u sustavu s poseb. uvje­
tima rada – 3 izvršitelja/ice na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– na natječaj se mogu javiti i osobe bez rad-
nog iskustva.
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. zdravstvenog djelatnika u sustavu so­
cijalne skrbi (medicinska sestra/tehničar/
primalja) – 6 izvršitelja/ica na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra/tehničar/primalja
– odobrenje za samostalni rad
– položen stručni ispit
– na natječaj se mogu javiti i osobe bez rad-
nog iskustva.
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslik diplome
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
– preslik odobrenja za samostalni rad
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja).
2. njegovatelj – 6 izvršitelja/ica na neodre-
đeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– završen tečaj za njegovatelja
– radno iskustvo od godinu dana na odgova-
rajućim poslovima.
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– dokaz o osposobljenosti
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o radnom stažu, elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja).
3. kuhar/slastičar 1 – 3 izvršitelja/ice na 
neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– radno iskustvo od godinu dana na odgova-
rajućim poslovima.
Uz prijavu obavezno priložiti:
– životopis – vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslik svjedodžbe



SRIJEDA, 20. STUDENOGA 2024.	 BROJ 134 – STRANICA 31 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)
– nepostojanje zapreka iz članka 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22)
– hrvatsko državljanstvo.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijeće Centra 
za rehabilitaciju Rijeka, uz prethodnu sugla-
snost ministra rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike na mandat od če-
tiri godine, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja.
Osoba imenovana za ravnatelja/icu sklapa s 
Centrom za rehabilitaciju Rijeka ugovor o radu 
u punom radnom vremenu na četiri godine.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj, kandidati trebaju priložiti preslik:
– diplome o stečenoj stručnoj spremi
– potvrde ili drugi odgovarajući dokaz o rad-
nom iskustvu u propisanom akademskom 
zvanju i stupnju (npr.: ugovor o radu, potvrdu 
poslodavca, rješenje o rasporedu)
– dokaza o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, važeća osobna iskaznica, vojna iskaznica, 
putovnica)
– elektroničkog zapisa, odnosno potvrde o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja/e radna knjižica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci u trenutku podnošenja molbe
– izjavu o nepostojanju zapreka iz članka 
39. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narod-
ne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22)
– životopis, vlastoručno potpisan.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod spomenutog poslo-
davca (ugovor, odluku, rješenje i dr.) te dokaz 
da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).

novine br. 137/10, 76/12, 78/16, 46/17, 73/17, 
94/18, 114/22) i članka 15. stavka 1. točke 27. 
Statuta Hrvatske radiotelevizije (Narodne 
novine br. 14/13), glavni ravnatelj Hrvatske 
radiotelevizije donio je 12. studenoga 2024.

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Ovom odlukom poništava se javni natječaj za 
radno mjesto tehničar 3, HRT centar Zadar (1 
izvršitelj na određeno vrijeme do konačnog 
povratka radnika na rad), objavljenog 4. rujna 
2024. godine u Narodnim novinama broj 
103/2023, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje 
i na javnom web-u HRT-a.

II.
Obavijest o donošenju ove odluke bit će do-
stavljena svim kandidatima prijavljenima na 
javni natječaj.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama, na 
internetskim stranicama Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i javnom webu HRT-a.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 023-01/24-01/11
Urbroj: 2170/01-62-02-02/01-24-2 od 15. XI. 
2024.� (7462)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članaka 204. i 205. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23), te 
članka 21. Statuta Centra za rehabilitaciju 
Rijeka, Upravno vijeće Centra za rehabilitaciju 
Rijeka, na temelju odluke donesene na sjednici 
održanoj 15. studenoga 2024. godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za rehabilitaciju Rijeka.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti,

iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema 
popisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem sljedeće poveznice https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova. Natječaj se objav-
ljuje na oglasnoj ploči Doma i web-stranici 
Doma.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objav-
ljivanja natječaja. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati. Kandidati 
dokumente dostavljaju isključivo o neovjere-
nim preslikama i ne vraćaju se.
Prijave na natječaj s obveznom dokumentacijom 
dostavljaju se na adresu: Dom za starije osobe 
Petrinja, Trg narodnih učitelja 7, 44250 Petrinja, 
s naznakom za koji se natječaj osoba prijavljuje 
(npr. »Za natječaj – medicinska sestra«).
Dom zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dom za starije osobe Petrinja 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (Narodne 
novine broj 42/18).

Dom za starije osobe Petrinja

Urbroj: 34-801/2024-310 od 12. XI. 2024.
� (7461)
Na temelju članka 21. stavka 1. alineje 13. 
Zakona o Hrvatskoj radioteleviziji (Narodne 
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Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
i Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, 
na službenom internetskom portalu za radna 
mjesta Europskog istraživačkog prostora te na 
oglasnim mjestima/mrežnim stranicama Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje, Regionalnog 
ureda Osijek, za izbor jednog zaposlenika/
zaposlenice na znanstveno-nastavno rad-
no mjesto docenta iz znanstvenog područja 
Humanističkih znanosti, znanstvenog polja 
povijest na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu na Fakultetu za odgojne 
i obrazovne znanosti u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Fakultet za odgojne i 
obrazovne znanosti

Klasa: 100-01/24-01/03
Urbroj: 2176-43-01-24-2 od 20. XI. 2024.
� (7465)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i članka 60. 
Statuta Osnovne škole Gvozd, Školski odbor 
Osnovne škole Gvozd, Gvozd raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 

Centar za rehabilitaciju Rijeka, Kozala 77/B, 
51000 Rijeka, Upravnom vijeću, s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja – ne otvaraj«.
Kandidat koji podnese pravovremenu i urednu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja bit će pozvan na razgovor (inter-
vju). Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu za natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepotpune i/ili nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje Centru za 
rehabilitaciju Rijeka privolu za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
povodom ovog natječaja te dokumentaci-
je dostavljene s prijavom, u svrhu odabira 
kandidata te privolu za objavu informacije o 
izabranoj i imenovanoj osobi koja se objavljuje 
na internetskoj stranici Centra za rehabili-
taciju Rijeka, a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku. Privola za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka je 
uvjet za prijavu na natječaj.
Kandidat može u svakom trenutku bez objaš-
njenja odustati od dane privole i zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će mu se izdati potvrda.
Upravno vijeće prije izbora kandidata zadrža-
va pravo provođenja intervjua s kandidatima 
koji ispunjavaju formalno-pravne uvjete iz 
javnog natječaja.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandidata 
ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi pribavit će po službenoj duž-
nosti Centar za rehabilitaciju Rijeka.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i ženske osobe.
Odabrani kandidat/kinja prije potpisivanja 
ugovora o radu na određeno vrijeme obve-
zan je dostaviti na uvid izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata,
O rezultatu natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava, sukladno 
članku 41. stavku 3. Zakona o ustanovama.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 135-02/24-02/58
Urbroj: 2158-63-01-24-02 od 19. XI. 2024.
� (7463)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti 
objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
objavljenog 4. listopada 2024. godine u Narod-
nim novinama broj 114, internetskoj stranici 

Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
u skladu s člankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o ispunjava-
nju uvjeta iz članka 9. stavka 2. navedenog 
Zakona. Dokazom o invaliditetu, u smislu 
zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom smatraju 
se javne isprave o invaliditetu na temelju koji 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njiho-
vih obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019, 84/2021 i 156/2023), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze utvrđene u članku 49. navedenog 
Zakona: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%20%20civilnim%20stradalnicima%20
iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/91, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo takvo pravo https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se 
Centru za rehabilitaciju Rijeka neposredno ili 
poštom preporučenom pošiljkom na adresu: 
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati dostavljaju preporučenom 
poštom ili osobno na adresu: Osnovna škola 
Gvozd, Ulica kralja Petra Svačića 21, 44410 
Gvozd, u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Gvozd

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2181-38-04/15-24-4 od 15. XI. 2024.
� (7466)
Na temelju članka 86., a u svezi s člankom 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19, u daljnjem tekstu: Zakon), pročel-
nica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Podgora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Podgora
– vježbenika/vježbenice za obavljanje po-
slova radnog mjesta referent komunalno-pro
metno-pomorsko-poljoprivredni redar – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na određeno vrijeme od 
12 mjeseci za obavljanje vježbeničke prakse.
Posebni uvjeti:
1. najmanje gimnazijsko srednjoškolsko 
obrazovanje ili četverogodišnje strukovno 
srednjoškolsko obrazovanje
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen državni ispit
4. položen vozački ispit B-kategorije
5. poznavanje rada na računalu
6. završen program osposobljavanja po po-
sebnom propisu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu, sukladno članku 12. Za-

2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//

i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1., podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj/
ica osnovne škole, ako u trenutku prijave na 
natječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnate-
lja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, 
a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine, br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 
59/01., 114/01. i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze – polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a, ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja i potvrda školske ustanove 
o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od 8 dana od objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju



STRANICA 34 – BROJ 134	 SRIJEDA, 20. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

internetskoj stranici Općine Podgora (www.
podgora.hr).
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, neposredno u pisarnicu 
Općine Podgora ili poštom na adresu: Općina 
Podgora, A. K. Miošića 2, 21327 Podgora, 
»Natječaj za prijam u službu referenta komu-
nalno-prometno-pomorsko-poljoprivrednog 
redara – vježbenik – ne otvaraj«.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima 
u zakonskom roku.
Općina Podgora zadržava pravo poništenja 
natječaja bez bilo kakvih obveza prema pri-
javljenim kandidatima.   
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 
2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) i Zako-
nu o provedbi opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18), Općina Podgora 
kao voditelj obrade osobnih podataka s istima 
će postupati prema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u članku 5. Uredbe.

Općina Podgora

Klasa: 112-01/24-01/11
Urbroj: 2181-38-04/15-24-4 od 15. XI. 2024.
� (7467)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19, u daljnjem tekstu: Zakon), pročel-
nica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Podgora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Podgora
– višeg referenta za opće poslove i društvene 
djelatnosti – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Posebni uvjeti:
1. sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij pravne, ekonomske ili 
društvene struke,
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
3. položen državni ispit,
4. poznavanje rada na računalu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu, sukladno članku 12. Za-
kona: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primlje-
na osoba kod koje postoje zapreke prijma u 
službu propisane člancima 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, a uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te dokaz 
da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. tog zakona koji su objavljeni na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske i dostupni na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne 
uvjete javnog natječaja provest će se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem znanja, psihološkim testiranjem 
i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata objavit će se na 

kona: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Osoba se prima u službu na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci (vježbenički staž) uz probni rok 
u trajanju od dva mjeseca.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spolo-
va, a riječi korištene u natječaju koje imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Kandidat je dužan državni ispit položiti u 
roku od godinu dana od prijma u službu, sve 
sukladno člancima 88. i 89. Zakona.
Kandidat ne dostavlja dokaze o završenim 
programima osposobljavanja po posebnom 
propisu, već će mu biti omogućeno polaganje 
istih za vrijeme trajanja vježbeničkog staža.
U pisanoj prijavi osoba navodi: ime i prezime, 
adresu prebivališta, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu, naziv radnog mjesta na 
koji se osoba prijavljuje te je obvezno prijavu 
vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje;
4. preslik važeće vozačke dozvole,
5. dokaz o poznavanju rada na računalu (pi-
sana izjava, svjedodžba, potvrda i sl.),
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 mjeseci,
11. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(primjer izjave bit će objavljen na web-stranici 
Općine Podgora, uz tekst natječaja),
12. vlastoručno potpisanu izjavu o odobrenju 
za korištenje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provođenja postupka (primjer izjave bit 
će objavljen na web-stranici Općine Podgora, 
uz tekst natječaja).
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
kandidat ih je dužan predočiti u izvorniku.
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ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata objavit će se na 
internetskoj stranici Općine Podgora (www.
podgora.hr).
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 15 dana od objave ovog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
u pisarnicu Općine Podgora ili poštom na 
adresu: Općina Podgora, A. K. Miošića 2, 
21327 Podgora, s naznakom: »Javni natječaj 
za prijam u službu višeg referenta za opće 
poslove i društvene djelatnosti – ne otvaraj«.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima 
u zakonskom roku.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju javnog natječaja nije dopušteno pod-
nošenje pravnih lijekova. Odluka se dostavlja 
svim kandidatima prijavljenim na natječaj. 
Odluka o poništenju natječaja donosi se i 
u slučaju kada se na natječaj ne prijavi ni 
jedan kandidat.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
((EU) 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
ćina Podgora kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema na-
čelima obrade osobnih podataka navedenih 
u članku 5. Uredbe.

Općina Podgora

Klasa: 112-01/24-01/11
Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 15. XI. 2024.
� (7468)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23), čl. 16. st. 1. 
i 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost soci-
jalne skrbi (NN br. 61/18), čl. 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (NN br. 29/24), članka 23. Statuta 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje 
i na temelju prethodne Suglasnosti dobivene 
od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike (klasa: 100-01/24-
02/740, urbroj: 524-08-01-02/5-24-2 od 12. 
studenoga 2024. godine), ravnatelj Centra 
za pružanje usluga u zajednici Svitanje, Ko-
privnica, Trg Tomislava dr. Bardeka 10/10 
III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka za prijem 
radnika/radnice u radni odnos na neodređeno 
puno radno vrijeme za radno mjesto:
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – socijalni radnik (m/ž) – 1 izvršitelj/izvr-
šiteljica na neodređeno i puno radno vrijeme.

Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primlje-
na osoba kod koje postoje zapreke prijma u 
službu propisane člancima 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19).
Radno iskustvo, u smislu Zakona, je radno 
iskustvo ostvareno u službi u upravnim tije-
lima lokalnih jedinica, u državnoj ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima, kao i radno iskustvo ostvareno 
obavljanjem poslova u međunarodnim orga-
nizacijama. Radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima je radno iskustvo ostvareno na po-
slovima odgovarajuće stručne spreme i struke.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, a uz prijavu na 
Javni natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo takvo 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. tog zakona koji su objavljeni na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske i dostupni na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethod-

Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba 
spolova, a riječi korištene u javnom natječaju 
koje imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Prijave mogu podnijeti kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit pod uvjetom da 
ga polože u roku od godinu dana od prijma 
u službu.
U pisanoj prijavi osoba navodi: ime i prezime, 
adresu prebivališta, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu, naziv radnog mjesta na 
koji se osoba prijavljuje te je obvezno prijavu 
vlastoručno potpisati.
Kandidati su dužni priložiti dokumentaciju:
1. pisanu prijavu,
2. životopis,
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
4. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje;
6. dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima od najmanje jedne godine 
(potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, rješenje, ugovor 
o radu i dr.),
7. svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu (ako osoba ima položen ispit),
8. dokaz o poznavanju rada na računalu (pi-
sana izjava, svjedodžba, potvrda i sl.),
9. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 mjeseci,
10. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(primjer izjave bit će objavljen na web-stranici 
Općine Podgora, uz tekst javnog natječaja),
11. vlastoručno potpisanu izjavu o odobrenju 
za korištenje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provođenja postupka (primjer izjave bit 
će objavljen na web-stranici Općine Podgora, 
uz tekst javnog natječaja).
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz javnog natječaja mogu se priložiti u neo-
vjerenom presliku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu kandidat ih je dužan predočiti u 
izvorniku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
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za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka, te Općom uredbom o zaštiti 
podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se razgovor. 
O vremenu provedbe razgovora, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Centra 
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit će objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava dr. 
Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivnica, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
– ne otvaraj«.
Slijedom raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, a u tom slučaju ravnatelj donosi odluku 
o poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Svitanje, Koprivnica

Klasa: 112-02/24-01/07
Urbroj: 2163-10-03/56-24-43 od 15. XI. 
2024.� (7469)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te člancima 
47 i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavak 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843(https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja pri-
ložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen diplomski, sveučilišni studij soci-
jalnog rada
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit.
Posebni uvjeti:
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad 6 mjeseci.
Protiv kandidata se ne smije voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kandidat 
je dužan uz pisanu prijavu i životopis priložiti 
dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natječaja.
Opis rada: provodi aktivnosti socijalnog rada 
za korisnike usluga koje se provode u Centru i 
drugo sukladno Pravilniku koji je objavljen na 
web-stranici Centra Svitanje: https://www.cen-
tar-svitanje.hr/wp-content/uploads/2022/12/
Pravilnik-o-unutarnjem-ustrojstvu-i-sistema-
tizaciji-poslova-Centra-za-pruzanje-usluga-u-
zajednici-Svitanje-procisceni-tekst.pdf.
Radno vrijeme je prijepodne i popodne, a 
obuhvaća i samostalno korištenje službenog 
vozila.
Mjesto rada: Đurđevac i Koprivnica
Mjesto rada: Koprivnica, Đurđevac
Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje 
su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– osobnu iskaznicu (preslik)
– domovnicu (preslik)
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
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– preslik dokaza o stečenom akademskom 
nazivu i stupnju
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti s popisom radova (za točke 1., 2., 3.)
– preslik odluke o izboru u znanstveno zvanje 
ako je izbor u znanstveno zvanje proveden 
(za točke 4. i 5.)
– popis znanstvenih i stručnih radova (za 
točke 4. i 5.)
– separate radova (za točke 4. i 5.)
– dokaz o ispunjavanju kriterija nastavnog i 
znanstveno-stručnog doprinosa (za točke 4.
i 5.).
Dodatni uvjeti (prednost pri zapošljavanju) 
za točku 2.:
– najmanje dvije pisane preporuke sveučiliš-
nih nastavnika ili znanstvenika
– potpisano motivacijsko pismo
– znanstveno-istraživačka aktivnost u po-
dručju istraživanja projekta BrAIn https://
www.carnet.hr/projekt/brain/ (npr. objavljeni 
radovi, sudjelovanje u realizaciji projekata, 
izlaganja na konferencijama, tema doktorske 
disertacije u području istraživanja projekta 
BrAIn)
– iskustvo primjene mješovite istraživačke me-
todologije i obrade longitudinalnih podataka
– vještine rada u statističkim programima 
za obradu podataka (npr. SPSS, Mplus, R)
– aktivno znanje i korištenje hrvatskog i en-
gleskog jezika u govoru i pismu
– vještine javnog prezentiranja, komunikacij-
ske vještine i iskustvo timskog rada.
Prijava na natječaj se, uz priloženu navede-
nu dokumentaciju, obvezno podnosi putem 
obrasca dostupnog na poveznici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta https://www.unicath.
hr/prijava-na-radno-mjesto/nastava.
U prijavi je obvezno navesti na koji natječaj 
se podnosi prijava.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Na radno mjesto ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zakonske prepreke.
Opis poslova radnog mjesta te koeficijent 
složenosti poslova radnog mjesta navedeni 
su u Pravilniku o ustroju na mrežnoj stranici 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta https://www.
unicath.hr/o-sveucilistu/dokumenti.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natje-
čaj, pozvati se na pravo prednosti te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje tog prava.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-

br. 112 od 27. 9. 2024. godine, na radno mjesto 
vozač (1 izvršitelj/izvršiteljica).
II. Ova odluka bit će dostavljena svim kandi-
datima prijavljenim na javni natječaj.
III. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, te protiv iste nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Gospić

Klasa: 100-01/24-02/01
Urbroj: 251-498-03-02-01-24-12 od 15. XI. 
2024.� (7471)
Hrvatsko katoličko sveučilište raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog suradnika na suradnič-
ko radno mjesto asistent u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstveno 
polje psihologija, na određeno vrijeme od 
šest godina
2. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto viši asistent, u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstveno 
polje psihologija, za rad na projektu Podrška 
primjeni digitalnih tehnologija u obrazovanju 
– BrAln na temelju partnerskog sporazuma 
Partnerski sporazum o sudjelovanju na pri-
premi i provedbi projekta Podrška primjeni 
digitalnih tehnologija u obrazovanju – BrAin 
u okviru programa Učinkoviti ljudski poten-
cijali 2021. – 2027., na određeno vrijeme od 
četiri godine
3. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto viši asistent u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstveno 
polje psihologija, na određeno vrijeme od 
četiri godine
4. za izbor jednog nastavnika na znanstveno-
nastavno radno mjesto izvanredni profesor, 
u znanstvenom području društvenih znanosti, 
znanstveno polje pravo
5. za izbor jednog nastavnika na znanstveno-
nastavno radno mjesto izvanredni profesor, u 
dijelu radnog vremena (20 %), u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstveno 
polje ekonomija, grana financije.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
pristupnici na natječaj trebaju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine br. 119/22) te drugim podzakonskim 
aktima i općim aktima Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta.
Prijava na natječaj mora sadržavati:
– životopis
– preslik domovnice ili drugog dokaza o dr-
žavljanstvu
– uvjerenje da protiv pristupnika nije po-
krenut kazneni postupak (ne starije od šesat 
mjeseci)

novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
službenica koja privremeno obavlja poslove 
pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela Gra-
da Vodnjana – Dignano (OIB: 15554218499), 
donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA
za prijem u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Grada Vodnjana 
– Dignano.

Članak 1.
Poništava se javni natječaj klasa: 112-02/24-
01/07, urbroj: 2163-10-03/56-24-02, objavljen 
na mrežnim stranicama Narodnih novina broj 
111 od 25. rujna 2024. godine, Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje dana 25. rujna 2024. 
godine i mrežnim stranica Grada Vodnjan 
– Dignano, u djelu koji se odnosi na prijem 
u službu na neodređeno vrijeme za radno 
mjesto:
4. viši stručni suradnik za prostorno uređenje 
i gradnju u Odsjek za komunalne poslove, 
prostorno uređenje i gradnju.

Članak 2.
Protiv ove odluke o poništenju dijela javnog 
natječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova sukladno članku 24. stavka 5. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Članak 3.
Ova odluka o poništenju dijela javnog na-
tječaja stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Grada Vodnjana – Dignano.

Grad Vodnjan – Dignano

Klasa: 112-04/24-01/3
Urbroj: 2125-1-05-24-09 od 14. XI. 2024.
� (7470)
Na temelju odredbi članka 24. stavka 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi, (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19), pročelnik Gradskog upravnog odjela 
za poslove gradonačelnika i Gradskog vijeća, 
objavljuje

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
I. Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
namještenika na neodređeno vrijeme, uz prob-
ni rad od tri mjeseca, u Grad Gospić – Grad-
ski upravni odjel za poslove gradonačelnika 
i Gradskog vijeća, Odsjek za protokol i opće 
poslove, klasa: 112-04/24-01/1, urbroj: 2125-
1-05-24-06, objavljen u Narodnim novinama 



STRANICA 38 – BROJ 134	 SRIJEDA, 20. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

U prijavi se navode osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, adresa elektroničke pošte), 
te opis radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidati su dužni predočiti 
izvornike.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o imenovanju.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, članak 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članak 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), te članak 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.).
Kandidat koji se u prijavi na natječaj pozove 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19. i 84/21.), uz prijavu na natječaj dužan 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
st. 1. istog Zakona, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48. f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.) uz prijavu na natječaj dužan 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rod-
no značenje odnose se jednako na muški i 
ženski rod.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit uz uvjet da ga 
polože u roku od godine dana računajući od 
dana imenovanja.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i 
urednu prijavu i/ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
natječu. Ako kandidat ne pristupi testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
testiranja.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome ili potvrda o stečenom akademskom 
nazivu)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
– dokaz o položenom državnom ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava)
– dokaz o radnom stažu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz područ-
ja radnih odnosa, ne stariji od mjesec dana 
(e-radna knjižica))
– dokaz o radnom iskustvu u struci u traja-
nju od najmanje pet godina s odgovarajućim 
stupnjem stručne spreme i struke (potvrda 
poslodavca o poslovima na kojima je kandidat 
radio ili ugovor o radu ili rješenje o rasporedu 
ili drugi dokazi iz kojeg su vidljivi poslovi 
na kojima je kandidat radio). Napomena: iz 
priloženog dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na odgovarajućim poslovima, 
odnosno s odgovarajućim stupnjem stručne 
spreme i struke koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje. Hrvatsko 
katoličko sveučilište osobne podatke pristu-
pnika prikuplja i obrađuje sukladno odred-
bama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU 
2016/679), Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i 
Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih podataka 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta te samo u 
mjeri u kojoj je to potrebno za vrednovanje 
pristupnika sukladno uvjetima ovog natječaja. 
Prikupljeni osobni podaci pristupnika neće se 
koristiti ni obrađivati u druge svrhe.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 112-01/24-01/25
Urbroj: 2163-01-01/01-24-2 od 19. XI. 2024.
� (7472)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18. i 112/19.), gradonačelnica Grada Pa-
zina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za društvene djelatnosti – 1 izvršitelj na 
neodređeno, puno radno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Upravnim odjelom,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
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Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Grubišnoga Polja (www.grubisnopolje.
hr).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, obvezna 
dokumentacija koju treba priložiti je:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice),
– preslik diplome
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (ugovor o radu, rješenje o raspo-
redu, potvrda poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajućim poslovima koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i vremensko razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove)
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu
– vlastoručno potpisanu izjavu da kod kandi-
data ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 96/18 i 112/19),
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– privolu za obradu osobnih podataka.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat je dužan predočiti 
izvornik. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o 
izboru.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti kod prijma u službu 
prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Grad Grubišno Polje, Trg bana Josipa Jelačića 
1, 43290 Grubišno Polje, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za imenovanje pročelnika 
Upravnog odjela za financije Grada Grubiš-
noga Polja« poštom ili neposredno u pisarnicu 
Grada Grubišnoga Polja.
Potpunom prijavom smatraju se prijave koje 
sadrži sve podatke i priloge navedene u do-
kumentaciji javnog natječaja.

Klasa: 112-02/24-01/7
Urbroj: 2103-5-01/01-24-1 od 19. XI. 2024.
� (7475)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 
112/19) i članka 57. Statuta Grada Grubišnoga 
Polja (Službeni glasnik Grada Grubišnoga 
Polja, br. 2/20, 1/21 i 2/23), gradonačelnik 
Grada Grubišnoga Polja raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za financije Grada Grubišnoga Polja.
Raspisuje se javni natječaj za imenovanje 
pročelnika Upravnog odjela za financije Grada 
Grubišnoga Polja – 1 izvršitelj (m/ž) – na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rok 
od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu propisani član-
kom 12. ZSNLP(R)S:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje posla 
radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstve-
nom jedinicom upravnog tijela
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na PC-ju.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom Javnom natječaju imaju 
jednako značenje za muški i ženski rod bez 
obzira na to jesu li navedeni u muškom ili 
ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoje zapreka iz čl. 15. i čl. 16. ZSNLP(R)S.
Službenik se prima u radni odnos uz uvjet 
probnog rada od tri mjeseca.
Prijave mogu podnijeti i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu polaganja u 
zakonskom roku
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
provjera znanja i sposobnosti i to pisanim te-
stiranjem i intervjuom, a o čemu će kandidati 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Grada 
Grubišnoga Polja (www.grubisnopolje.hr), 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu na 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, osobno ili poštom na adresu: Grad 
Pazin, Gradonačelnica, Družbe sv. Ćirila i 
Metoda 10, 52000 Pazin, s naznakom: »Javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za društvene djelatnosti«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
ručje provjere i pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za provjeru bit će objavljeni 
na web-stranici Grada Pazina www.pazin.hr 
i oglasnoj ploči Grada Pazina.
Vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata objavit će se na 
web-stranici Grada Pazina www.pazin.hr i 
na oglasnoj ploči Grada Pazina najkasnije 
pet dana prije održavanja provjere.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem u zakonskom roku.
Prijavom na natječaj za imenovanje pročelni-
ka, kandidati daju suglasnost Gradu Pazinu 
da sve njihove osobne podatke dostavljene u 
prijavi prikuplja, obrađuje, koristi i evidentira 
u svrhu provedbe postupka imenovanja pro-
čelnika na neodređeno vrijeme, te da nakon 
okončanja postupka imenovanja pročelnika 
čuva njihove prijave u skladu s Pravilnikom 
o zaštiti i obradi arhivskog i registraturnog 
gradiva (Službene novine Grada Pazina broj 
1/09., 1/19. i 8/19.) i Posebnim popisom gra-
diva Grada Pazina s rokovima čuvanja, koji 
je sastavni dio tog pravilnika, uslijed čega, 
podaci ne podliježu pravu na brisanje do 
isteka propisanog roka čuvanja natječajne 
dokumentacije.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava dostupni su na web-stranici 
Grada Pazina https://www.pazin.hr/grad-
pazin/gradska-uprava/.

Grad Pazin
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evidentirano u elektroničkom zapisu Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje – za 
radno mjesto pod brojem 1.
Napomena: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat radio na odgovaraju-
ćim poslovima, odnosno u stručnoj spremi i 
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje sukladno članku 13. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 1 mjeseca),
7. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu odnosno na rad ne postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno 
ovjeravati) – obrazac izjave dostupan je na 
internetskoj stranici Grada Varaždina,
8. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako ga je podnositelj prijave položio,
9. dokaz o znanju stranog jezika (engleski 
ili njemački) – uvjerenje, certifikat ili po-
tvrda škole stranih jezika, odnosno preslik 
svjedodžbe ili indeksa iz koje je vidljivo da 
je strani jezik položen i sl. – za radno mjesto 
pod brojem 1.,
10. dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat na njega poziva.
U slučaju da kandidat uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista i sl.). Ako 
se dostavlja dokumentacija koja nije na hr-
vatskom jeziku, potrebno je dostaviti ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Preslike dokumenata priloženih prijavi su 
natječajna dokumentacija koja postaje sastavni 
dio službenog spisa Grada Varaždina i neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije 
te isto osobno preuzeti u Gradu Varaždinu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u službu 
odnosno na rad, moraju se u prijavi pozvati na 
to pravo te o istome priložiti dokaze sukladno 
posebnim propisima kojima je uređeno to 
pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) ima prednost pod jednakim uvjetima 
prema utvrđenom redoslijedu iz stavka 1. 
navedenog članka, ako ispunjava uvjete pro-

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
U službu odnosno na rad ne može biti pri-
mljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Za radno mjesto pod rednim brojem 1. natje-
cati se mogu i kandidati koji nemaju položen 
državni ispit, uz obvezu polaganja državnog 
ispita propisane razine u zakonskom roku.
Na natječaj se prijavljuje podnošenjem pri-
jave. U prijavi na natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati. Primjerak 
obrasca prijave na natječaj dostupan je na 
Internetskoj stranici Grada Varaždina. Kan-
didati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu – važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica 
odnosno domovnica,
3. dokaz o stečenoj odgovarajućoj stručnoj 
spremi i struci (diploma, uvjerenje, potvr-
da, svjedodžba) – kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti i 
rješenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljiv stu-
panj obrazovanja i razina obrazovanja odno-
sno s kojim je stupnjem i razinom obrazovanja 
to izjednačeno u Republici Hrvatskoj,
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) izdan od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
odnosno potvrda izdana od Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (ne starije od 1 
mjeseca), koji za radno mjesto pod brojem 
1. mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi, radnom vremenu 
i trajanju staža osiguranja,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju propisanom za pojedino 
radno mjesto (ugovor o radu, potvrda poslo-
davca, rješenje o rasporedu i sl.) koji sadrži 
vrstu posla i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je 

Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je 
podnio pravodobnu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku, najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijava na javni natječaj.
O raspisanom javnom natječaju ne mora se 
donijeti odluka, u kojem slučaju će se donijeti 
Odluka o poništenju javnog natječaja.
Ovaj javni natječaj objavit će se u Narod-
nim novinama, na mrežnoj stranici Grada 
Grubišnoga Polja (www.grubisnopolje.hr), 
na oglasnoj ploči Grada Grubišnoga Polja te 
putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Grad Grubišno Polje

Klasa: 112-01/24-01/13
Urbroj: 2186-1-04/1-24-3 od 19. XI. 2024.
� (7477)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 
i 112/19), pročelnica Upravnog odjela za po-
slove gradonačelnika i Gradskog vijeća Grada 
Varaždina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu službenika i na rad na-
mještenika na neodređeno vrijeme u Upravni 
odjel za poslove gradonačelnika i Gradskog 
vijeća Grada Varaždina na radna mjesta:
1. viši stručni savjetnik za koordinaciju jav-
nih manifestacija i događanja – 1 izvršitelj 
(m/ž).
Potrebni stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– znanje stranog jezika (engleski ili njemački),
– poznavanje rada na računalu.
2. čistač radnih prostora – 1 izvršitelj (m/ž).
Potrebni uvjet:
– niža stručna sprema ili osnovna škola.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu odnosno na rad:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.



SRIJEDA, 20. STUDENOGA 2024.	 BROJ 134 – STRANICA 41 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 112-02/24-01/41
Urbroj: 2182-08/1-24-1 od 12. XI. 2024.
� (7481)
Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, 
službenik ovlašten za privremeno obavljanje 
poslova pročelnika Upravnog odjela za pro-
račun, financije i javnu nabavu, na temelju 
članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za proračun, 
financije i javnu nabavu Šibensko-kninske 
županije, u Šibeniku, na sljedeće radno mjesto:
– savjetnik za porezna rješenja u II. stup­
nju i jednostavnu nabavu – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rod-
no značenje bez obzira na to jesu li u tekstu 
ovog javnog natječaja korišteni u muškom ili 
ženskom rodu odnose se na jednak način na 
muški i ženski rod.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su pozvati se na to pravo u prijavi na 
natječaj i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti dokaz iz 
kojeg je vidljivo to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-

zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679. Kandidati podno-
šenjem prijave daju svoju suglasnost Gradu 
Varaždinu da osobne podatke prikuplja, obra-
đuje i pohranjuje u svrhu provedbe natječaja 
te ih može koristiti u svrhu izrade rješenja o 
prijmu u službu odnosno na rad i rješenja o 
rasporedu na radno mjesto, kontaktiranja, 
objave na internetskim strancima, oglasnoj 
ploči te izvršiti slobodan prijenos osobnih 
podataka kandidata nadležnim tijelima kada 
je to nužno za izvršenje i provedbu predmet-
nog natječaja.
S kandidatima prijavljenim na natječaj provest 
će se testiranje i intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj i 
više se ne smatra kandidatom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu 
odnosno na rad.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, sadržaj i način 
na koji će se testirati kandidate koji ispunja-
vaju formalne uvjete i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandida-
ta za testiranje za radno mjesto pod brojem 
1., objavit će se na službenoj internetskoj 
stranici Grada Varaždina https://varazdin.
hr/natjecaji/javni-natjecaji-zaposljavanje-
postupci-tijeku/.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
istoj internetskoj stranici i na oglasnoj ploči 
u prizemlju zgrade gradske uprave Grada 
Varaždina, Varaždin, Trg kralja Tomislava 1.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 9 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju poštom (preporučeno) 
ili neposredno u pisarnicu Grada u propisa-
nom uredovnom radnom vremenu na adresu: 
Grad Varaždin, 42000 Varaždin, Trg kralja 
Tomislava 1, u zatvorenim omotnicama s 
naznakom: »Ne otvaraj – natječaj za prijam 
u službu/rad u UO za poslove gradonačelni-
ka i Gradskog vijeća – navesti redni broj iz 
natječaja i točan naziv radnog mjesta za koja 
se prijava podnosi«.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave. Po raspisanom natječaju 
ne mora se obaviti izbor te se donosi odluka 
o poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Varaždin

pisane člankom 103. i 104. Zakona te uvjete 
iz ovog Javnog natječaja. Prema članku 103. 
stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji upućujemo na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
U slučaju kad se podnositelj prijave poziva 
na pravo prednosti, obvezan je, uz ostalo, 
dostaviti i dokaz o srodstvu s osobom ma 
temelju koje se poziva na pravo prednosti 
(rodni list).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 92/14 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i neuredne/nepotpune prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti obaviještene pisanom obavijesti 
koja će se dostaviti na e-adresu podnositelja 
navedenu u prijavi.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju, mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava 
na natječaj.
Za kandidata koji dostavi prijavu s traženim 
dokazima u kojima se nalaze osobni podaci 
smatra se da je dobrovoljno pristao da se 
osobni podaci koriste i obrađuju u postupku 
natječaja. Osobni podaci kandidata obradit 
će se isključivo u svrhu provedbe natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 



STRANICA 42 – BROJ 134	 SRIJEDA, 20. STUDENOGA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja, provjere praktičnog rada i intervjua.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave će se, 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit će 
se opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj 
ploči Šibensko-kninske županije, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Šibensko-kninska županija

� (7482)
Sveučilište u Zadru raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos zaposlenika na radna 
mjesta:
1. informatički suradnik – radno mjesto I. 
vrste – informatički suradnik u Informatič-
koj službi, na neodređeno vrijeme, s punim 
radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete, i to:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
računalnog, elektrotehničkog, prirodoslovno-
-matematičkog ili informatičkog smjera

Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprava: važeće osobne iskaznice, vojne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome)
4. dokaz o odgovarajućem radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima: elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji mora sadržavati 
podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja,
5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti (ne starije od 6 mjeseci)
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
7. dokaz o položenom državnom ispitu od-
nosno državnom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je kandidat 
položio,
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
vjenčani list i dr.).
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (državni 
stručni ispit), uz uvjet da ga polože u za-
konskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, a podnose se neposredno ili poštom na 
sljedeću adresu: Šibensko-kninska županija, 
Trg Pavla Šubića I. br. 2, 22000 Šibenik, s na-
znakom: »Za javni natječaj – za radno mjesto 
savjetnik za porezna rješenja u II. stupnju i 
jednostavnu nabavu«.
Urednom prijavom se smatra ona prijava koja 
je vlastoručno potpisana i koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.

vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), osim traženih dokaza o ispunjava-
nju uvjeta iz natječaja, u svrhu ostvarivanja 
prava prednosti pri zapošljavanju, prijavi 
su obvezni priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu koji je do-
stupan na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužni su se pozvati na navedeno pravo 
te priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 
47. i 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), da bi ostvarili pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su pozvati se na navedeno pravo te priložiti 
odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
i popunjavanju radnog mjesta prema popisu 
koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti osobne podatke podnositelja pri-
jave (osobno ime, adresu stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoručno pot-
pisana.
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4. potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radno-pravnom statusu (e-radna knjižica), 
ne starija od dana natječaja.
Na natječaje se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Mjesto rada je u Zadru.
Ako se pristupnik prijavljuje na više natječaja 
koji su raspisani istovremeno, potrebno je 
poslati zasebnu prijavu za svaki natječaj.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta 
može se preuzeti na stranici http://www.unizd.
hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-ka-
drovske-administrativne-poslove-i-poslove-
arhiva/obrasci.
Za pristupnike prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.
Ako pristupnici ne pristupe testiranju i raz-
govoru, bez obzira na razloge, smatrat će se 
da su odustali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo predno-
sti sukladno posebnom zakonu moraju već 
u prijavi priložiti svu posebnim zakonom 
propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju 
u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji mogu ostvariti pravo predno-
sti kod prijema u javnu službu prema član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13 i 
152/14), dužni su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo, te imaju pravo pred-
nosti u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

posjete gostiju stanara Studentskog doma, 
pomaže tehničkom suradniku u tekućim 
poslovima održavanja u zgradi Studentskog 
doma i uređenja okoliša, po prijemu i završet-
ku smjene kontrolira stanje u zgradi i okolišu 
zgrade, tijekom smjene kontrolira ispravnost 
načina uporabe zajedničkih uređaja i prostora 
(više u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji 
radnih mjesta na Sveučilištu u Zadru).
Uz prijavu na natječaje za radno mjesto 1., 2. 
ili 3. kandidati su dužni dostaviti:
1. životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja,
2. dokaz o stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,
4. potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radno-pravnom statusu (e-radna knjižica), 
ne stariju od dana natječaja,
5. dokaz o samostalnom korištenju engleskog 
jezika (certificirana potvrda).
4. tehnički suradnik/kućni majstor – radno 
mjesto II. vrste – na neodređeno vrijeme, s 
punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete, i to:
– srednja stručna sprema (SSS) tehničkog 
smjera ili VKV radnik (električar, vodoin-
stalater, bravar),
– položen stručni ispit za obavljanje poslova 
zaštite od požara (ili uz obvezu polaganja u 
roku od šest mjeseci),
– položen ispit za rukovatelja parnim ko-
tlovima (ili uz obvezu polaganja u roku od 
šest mjeseci),
– 1 godina radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima.
Probni rad: dva mjeseca.
Opis poslova: odgovoran je za postavljanje i 
održavanje sredstava zaštite od požara, skrbi 
o nabavi i korištenju sredstava zaštite na radu, 
skrbi o ispravnosti sredstava zaštite od požara, 
skrbi o ispravnosti sredstava zaštite na radu, 
tijekom i nakon radnog vremena dužan je 
provjeriti cijeli poslovni prostor (zatvaranje 
prozora, gašenje svjetla, provjera električne i 
vodovodne instalacije i centralnoga grijanja), 
vrši nadzor nad zgradom i inventarom, vodi 
evidenciju i obavještava o potrebi otklanjanja 
kvarova u zgradi te sam otklanja manje kva-
rove ili oštećenja (više u Pravilniku o ustroju 
i sistematizaciji radnih mjesta na Sveučilištu 
u Zadru).
Uz prijavu na natječaj br. 4. kandidati su dužni 
dostaviti:
1. životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja,
2. dokaz o stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,

– dobro poznavanje LINUXA-a ili Windowsa 
na korisničkoj razini
– dobro poznavanje engleskog jezika
– najmanje 1 godina radnog iskustva na poslo-
vima iz područja informacijskih tehnologija.
Probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: sudjeluje u aktivnostima plani-
ranja, razvoja i održavanja poslužitelja i mrež-
ne opreme Sveučilišta, sudjeluje u pripremi 
i provedbi nabave sklopovlja poslužitelja i 
mrežne opreme, planira raspodjelu, instalira, 
konfigurira i održava sklopove poslužitelja i 
mrežnu opremu, sudjeluje u pripremi i pro-
vedbi nabave operacijskog sustava, planira 
raspodjelu, instalira, konfigurira i održava 
operacijski sustav, radi na poslovima vezanim 
uz informacijske servise poslužitelja, pruža 
podršku korisnicima prilikom rada (više u 
Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta na Sveučilištu u Zadru).
2. savjetnik za pravne poslove – radno 
mjesto I. vrste – savjetnik u Studentskom 
centru, na neodređeno vrijeme, s punim 
radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete, i to:
– završen sveučilišni diplomski ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
pravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima (poslovi odgovarajuće 
stručne spreme i struke)
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: sudjeluje u izradi nacrta općih 
akata, odluka, ugovora i svih ostalih doku-
menata za potrebe Studentskog centra, prati 
primjenu i provedbu zakona i drugih propisa 
u području visokog obrazovanja i znanosti, 
sudjeluje u izradi pravnih tumačenja, mi-
šljenja i naputaka iz djelokruga rada Centra, 
pokreće postupke ovrhe vezano uz rad Stu-
dent-servisa, radi na poslovima pripreme i 
provođenja natječajnog postupka za smještaj 
studenata u domove i ostale natječaje vezane 
za rad u Centru (više u Pravilniku o ustroju 
i sistematizaciji radnih mjesta na Sveučilištu 
u Zadru).
3. recepcionar/vratar u Studentskom centru 
– radno mjesto III. vrste – na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete, i to:
– srednja stručna sprema
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Probni rad: dva mjeseca.
Opis poslova: obavlja dežurstvo na recepciji 
Studentskog centra, evidentira i nadgleda 
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Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova. Riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad 
od 3 mjeseca. Uvjet stručnog znanja (stupnja 
obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su po 
prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu tražene struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima podrazumijeva se radno iskustvo ostva-
reno u službi u upravnim tijelima lokalnih 
jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti izabrana, pod uvje-
tom da ispit položi u roku od godine dana od 
prijma u službu.
U pisanoj prijavi na natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
elektroničku adresu) i naznaku za koje radno 
mjesto se podnosi prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
a. životopis
b. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
c. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije – ako je potrebno*
d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
e. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe)
f. dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili 
potpisana izjava kandidata)
g. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis 
(u slučaju da je zahtjev podnesen u elektro-
ničkom obliku preko korisničkih stranica 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
a koji el.zapis/potvrda, između ostalih poda-
taka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 

125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i članaka 17. i 
19. stavak 2. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19 – u nastavku teksta ZSN-a), 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika upravnih tijela 
Grada Karlovca, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca:
1. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, 
promet i mjesnu samoupravu – 1 izvršitelj 
(m/ž).
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij tehničke, biotehničke 
ili društvene struke
– najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
2. Upravni odjel za gospodarstvo, razvoj grada 
i fondove EU – 1 izvršitelj (m/ž).
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij tehničke, biotehničke, 
ekonomske, pravne struke ili druge društvene 
ili humanističke struke
– najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima). Za prijam u 
službu osobe koja je strani državljanin ili oso-
be bez državljanstva, osim ispunjavanja uvjeta 
propisanih posebnim zakonom, potrebno je 
prethodno odobrenje središnjeg ureda državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose. Za 
dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. istog zakona.

Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Sveučilište može poništiti natječaj bez navo-
đenja razloga.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Zadru, kao voditelju 
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i korištenje osobnih podataka navedenih 
u prijavi za natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provođenja 
natječajnog postupka i odabira pristupnika u 
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Odabrani pristupnik prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
kopije traženih dokumenata na uvid.
Prijave na natječaj dostaviti na adresu: Sveuči-
lište u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovića 1.
O rezultatima natječaja, pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke o 
prijemu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.
Rok prijave za natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zadru

� (7484)

ISPRAVAK DIJELA NATJEČAJA
Sveučilište u Zagrebu, Farmaceutsko-bio-
kemijski fakultet objavljuje ispravak dijela 
natječaja objavljenog u Narodnim novinama 
broj 129 od 8. studenoga 2024. na način da se 
rečenica »dok je rok za podnošenje prijava za 
točku 2. »Za natječaj – suradnik na projek-
tu (mladi istraživač) – projekt GlauCollab« u 
roku 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.« mijenja i glasi »dok je rok za 
podnošenje prijava za točku 2. »Za natječaj 
– suradnik na projektu (mladi istraživač) – 
projekt GlauCollab« u roku 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Farmaceutsko-biokemijski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/100
Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 19. XI. 
2024.� (7485)
Gradonačelnik Grada Karlovca na temelju 
članka 53.a stavka 1. Zakona o lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
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uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti pisa-
no obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave 
na natječaj neće biti pozivan na dopunu iste.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta, sadržaj i način 
testiranja kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na službenoj web-stranici 
Grada Karlovca (www.karlovac.hr).Vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se najmanje 
pet dana prije održavanja provjere na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Kar-
lovca, Karlovac, Banjavčićeva 9. Kandidati su 
obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno 
odustane od testiranja smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom 
u postupku.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se preporučeno na adresu: 
Grad Karlovac, Povjerenstvo za provedbu 
natječaja, s naznakom: Natječaj za imeno-
vanje pročelnika upravnih tijela Grada Kar-
lovca – radno mjesto pod rednim brojem 1 
ili 2, Banjavčićeva 9, 47000 Karlovac, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i nepo-
sredno, u pisarnicu Grada Karlovca na adresi 
Banjavčićeva 9, Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

Klasa: 112-01/24-02/101
Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 19. XI. 
2024.� (7486)
Pročelnica Upravnog odjela za društvene dje-
latnosti Grada Karlovca, na temelju članaka 
17. i 19. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19 – u nastavku teksta ZSN) ras-
pisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Grad Karlovac, Upravni odjel za društvene 
djelatnosti, Odsjek za mlade, sport, kulturu 
i tehničku kulturu, na radno mjesto:
– savjetnik za kulturu i kulturnu baštinu 
(1 izvršitelj – m/ž), uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.

nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu.     
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadržava 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 

potrebnoj stručnoj spremi, radnom vreme-
nu, općini rada – prebivališta i trajanju staža 
osiguranja
h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na poslovima za koje se traži odgovarajuće 
stručno znanje i struka od najmanje 5 godina 
(preslik rješenja, ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima - svi 
navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu 
poslova koje je kandidat obavljao, stupanj 
stručne spreme i struku utvrđene za obavljanje 
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
i. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
j. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava)
k. kandidat za radno mjesto pod rednim bro-
jem 2. mora priložiti dokaz o poznavanju 
engleskog jezika u govoru i pismu (uvjerenje, 
certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe ili vla-
storučno potpisana izjava kandidata)
*Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
svjedodžbu priložiti Rješenje o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije izdane 
od ovlaštene institucije u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kan-
didati prijavom na natječaj pristaju da Grad 
Karlovac, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe istog, 
od strane ovlaštenih osoba za provedbu na-
tječaja. Grad Karlovac s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
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prijavom na natječaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju natječaja obrađuje samo u obimu i 
samo u svrhu provedbe istog, od strane ovla-
štenih osoba za provedbu natječaja. Grad 
Karlovac s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), i 
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo to pravo te dokaz na koji 
način je kandidatu prestao radni odnos ili 
služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 

a. životopis
b. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
c. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije – ako je potrebno*
d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
e. dokaz o položenom državnom ispitu (pre-
slik svjedodžbe)
f. dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili 
potpisana izjava kandidata)
g. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis 
(e-radna knjižica, u slučaju da je zahtjev 
podnesen u elektroničkom obliku preko 
korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na 
osobno traženje izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje a koji el. zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje i struka od najmanje tri godine 
(preslik rješenja, ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima - svi 
navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu 
poslova koje je kandidat obavljao, stupanj 
stručne spreme i struku utvrđene za obavljanje 
tih poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
i. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
j. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava).
* Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz diplomu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije izdane 
od ovlaštene institucije u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 

Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene, huma-
nističke, građevinske ili arhitektonske struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima). Za prijam u 
službu osobe koja je strani državljanin ili oso-
be bez državljanstva, osim ispunjavanja uvjeta 
propisanih posebnim zakonom, potrebno je 
prethodno odobrenje središnjeg ureda državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose. Za 
dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. istog zakona.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Uvjet stručnog znanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjavaju i osobe koje su po prijašnjim pro-
pisima stekle visoku stručnu spremu tražene 
struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima podrazumijeva se radno iskustvo ostva-
reno u službi u upravnim tijelima lokalnih 
jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti izabrana, pod uvjetom 
da ispit položi u zakonskom roku.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te elektro-
ničku adresu) i naziv radnog mjesta na koji 
se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno 
mjesto se podnosi prijava, kandidati su dužni 
priložiti:
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– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije – akti-
van vozač
– probni rad – šest mjeseci.
Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mje-
sto pod točkom 2.:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad šest mjeseci.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora. Nakon primanja 
u radni odnos, stručni radnik je obavezan 
sudjelovati i završiti dodatni standardizirani 
program stručnog usavršavanja za voditelja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije počet-
ka rada s obiteljima te će navedeni program 
stručnog usavršavanja osigurati poslodavac.
Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mje-
sto pod točkom 3.:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara.
– položen stručni ispit,
– odobrenje za samostalan rad
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad tri mjeseca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu s numeri-
ranim popisom priložene dokumentacije na 
natječaj kandidati su dužni priložiti:

Klasa: 112-01/24-02/3
Urbroj: 2168/01-60-77/01-24-6 od 19. XI. 
2024.� (7488)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o soci-
jalnoj skrbi (NN br. 18/22 i 46/22, 119/22, 
71/23), članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 56/2022) i članka 31. 
Statuta Centra za pružanje usluga u zajednici 
Ruža Petrović, ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje:
1. stručnog radnika u sustavu socijalne 
zaštite 2 – odgajatelja/ice – 7 izvršitelja (m/ž) 
na neodređeno puno radno vrijeme;
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (socijalni radnik/psiholog/socijalni pe­
dagog/edukacijski rehabilitator) – voditelj 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenziv­
ni nadzor) (m/ž) – 2 izvršitelja/izvršiteljice 
na neodređeno puno radno vrijeme uz probni 
rad od šest mjeseci, rad u 2 smjene
3. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal­
ne skrbi – medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelj (m/ž) na neodređeno puno radno 
vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mje-
sto pod točkom 1.:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je,
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– radno iskustvo: 1 godina na odgovarajućim 
poslovima
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi

rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu.     
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja. Urednom prijavom smatra 
se potpuna prijava, odnosno prijava koja 
sadržava sve navedene podatke i priloge iz 
natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj te 
će o tome biti pisano obaviještene. Podno-
sitelj nepotpune prijave na natječaj neće biti 
pozivan na dopunu iste.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta, sadržaj i način 
testiranja kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na službenoj web-stranici 
Grada Karlovca (www.karlovac.hr).Vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se najmanje 
pet dana prije održavanja provjere na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Kar-
lovca, Karlovac, Banjavčićeva 9. Kandidati su 
obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno 
odustane od testiranja smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom 
u postupku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se preporučenom poštom 
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, s naznakom: »Natječaj za 
prijam u službu – Upravni odjel za društvene 
djelatnosti: savjetnik za kulturu i kulturnu 
baštinu«, Banjavčićeva 9, 47000 Karlovac, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti 
i neposredno, u pisarnicu Grada Karlovca na 
adresi Banjavčićeva 9, Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pi-
sano obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac
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Klasa: 602-02/24-03/25
Urbroj: 2158-60-60-10-24-01 od 19. XI. 
2024.� (7489)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Odjel za biologiju raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijem jednog zaposlenika/zaposle-
nice na radno mjesto I. vrste – suradnik na 
projektu za rad na projektu »CADAPTi – sof-
tverska platforma za podršku kontrole popu-
lacija komaraca – NPOO.C3.2.R3-I1.02.0046« 
na Odjelu za biologiju u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odre-
đeno vrijeme u punom radnom vremenu
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (NN 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23 i 
106/23).
Kandidati natječaja osim općih uvjeta utvrđe-
nih Zakonom o radu, moraju ispuniti sljede-
će uvjete sukladno potrebama za realizaciju 
projekta:
– završen sveučilišni diplomski studij Zaštita 
prirode i okoliša
– najmanje dvije godine radnog staža i isku-
stvo u terenskom radu, računalnom progra-
miranju (R, Python i C++), obradi podataka 
daljinskih istraživanja Zemlje, primjeni suvre-
menih računalnih alata i AI, statističkoj obradi 
podataka te rješavanju bioloških, ekoloških 
i/ili okolišnih problema
– najmanje tri objavljena znanstvena rada iz 
područja prirodnih znanosti, znanstvenog po-
lja biologija s naglaskom na primjenu i razvoj 
inovativnih alata u ekologiji, ekotoksikologiji, 
monitoringu i upravljanju okolišem.
Kandidati natječaja uz prijavu na natječaj koja 
mora biti vlastoručno potpisana (u kojoj se 
moraju navesti osobni podatci podnositelja 
prijave: ime i prezime, adresa, broj telefona/
mobitela, e-adresa), obvezni su priložiti slje-
deću dokumentaciju:
– životopis u obliku eseja
– diploma o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju (original ili ovjeren preslik)
– dopunska isprava o studiju (original ili 
ovjeren preslik)
– dokaz o radnom stažu i iskustvu rada na 
terenu
– potpisani obrazac Privole koji je objavljen na 
objavljeni su na mrežnim stranicama Odjela 
www.biologija.unios.hr.
Opis poslova:
– obavlja odgovarajuće stručne poslove vezane 
za realizaciju projekta »CADAPTi – softverska 
platforma za podršku kontrole populacija 
komaraca – NPOO.C3.2.R3-I1.02.0046.«

natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru Ruža Petrović iz Pule za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u prijavi na natječaj te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka, te Općom uredbom 
o zaštiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se pisano 
i usmeno testiranje – intervju. O načinu i 
vremenu provedbe testiranja, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Cen-
tra Ruža Petrović. Ako kandidat ne pristupi 
testiranju, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Poziv kandidatima na usmeno testiranje – in-
tervju bit će objavljen na internetskoj stranici 
Centra: www.djecjidompula.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama s naznakom: »Natječaj za prijam u 
radni odnos – ne otvaraj«, na adresu: Centar 
za pružanje usluga u zajednici Ruža Petrović, 
Budicinova ulica 17, 52100 Pula.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Centra: www.djecjidompula.hr.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će 
za odabranog kandidata/kandidatkinju po 
službenoj dužnosti pribaviti podatke, kao i 
uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
pred nadležnim sudom iz stavka 1. podstavka 
4. istog članka.

Centar za pružanje usluga u 
zajednici Ruža Petrović, Pula

1. životopis, vlastoručno potpisan (za radno 
mjesto pod točkom 1., 2., 3.)
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome za radno mjesto pod točkom 1., 2., 3.)
3. preslik domovnice, rodnog lista i osobne 
iskaznice (za radno mjesto pod točkom 1., 
2., 3.)
4. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu 
(za radno mjesto pod točkom 1., 2., 3.)
5. preslika odobrenja za samostalni rad (za 
radno mjesto pod točkom 1., 2., 3.)
6. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde 
HZMO-a o radnom stažu, ne starije od dana 
objave natječaja (za radno mjesto pod točkom 
1., 2., 3.)
7. preslik uvjerenja nadležnog suda o nekaž
njavanju i da nije pokrenut kazneni postupaka 
(ne starije od 30 dana – za radno mjesto pod 
točkom 1., 2., 3.)
8. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate
gorije (preslik vozačke dozvole (za radno mje-
sto pod točkom 1., 2., 3.).
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlasto-
ručni potpis. Isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a prije sklapanja ugovora o radu 
kandidat je dužan priložiti izvornike.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz prijavu na 
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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice OŠ-SE Bel­
vedere.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati nužne sljedeće uvjete u skladu s 
člankom 126., stavkom 1. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij i
2. položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
4. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama,
5. pripadnost kandidata talijanskoj nacio-
nalnoj manjini, odnosno ako nije pripadnik 
talijanske nacionalne manjine da u potpunosti 
vlada talijanskim jezikom i pismom. Kandi-
dat za ravnatelja koji nije iz reda pripadnika 
talijanske nacionalne manjine dokazuje da 
potpuno vlada jezikom i pismom talijanske 
nacionalne manjine dokumentom izdanim 
od strane odgovarajućeg odsjeka Filozofskog 
fakulteta u Rijeci, nakon provedenog testiranja 
kandidata.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
navedenih pod točkom 1. ovog natječaja, rav-
natelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete na-
vedene pod točkom 1. ili ako nije završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
stječe 240 ECTS bodova, može biti ravnatelj/
ica osnovne škole, ako u trenutku prijave 
na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu (NN 
br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 
114/01 i 76/05). Ti kandidati moraju dostaviti 
dokaz iz kojeg je vidljivo da u trenutku pri-
jave na natječaj obavljaju poslove ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu u 
školskoj ustanovi.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni 
su se pozvati se na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
dokaz o invaliditetu.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, ako ne prilože 
potpisanu privolu smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu na natječaj.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom 
prijavljenim na natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravovremenu i potpunu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje-
čaja. Potpunom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju i koju je vlastoručno potpisao  
kandidat koji je podnio prijavu na natječaj. 
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni 
o rezultatima natječaja najkasnije u roku 
od 15 dana od provedenog postupka izbora 
kandidata, putem mrežne stranice Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku Odjela za 
biologiju www.biologija.unios.hr i e-pošte 
navedene u prijavi.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija 
natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama u 
elektroničkom obliku na info@biologija.unios.
hr s naznakom: »Prijava na natječaj – surad-
nik na projektu«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Odjel za biologiju

Klasa: 007-03/24-01/2
Urbroj: 2170-1-48-01-24-1 od 19. XI. 2024.
� (7491)
Na temelju članka 126., stavaka 1. – 3. i članka 
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN br., 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) 
i članka 96. i 98. Statuta OŠ-SE Belvedere, 
Rijeka, Školski odbor Osnovne škole – Scuola 
elementare Belvedere raspisuje

– obavlja poslove prikupljanja in situ podataka 
o brojnosti i sastavu populacija komaraca i 
uvjetima okoliša te laboratorijsku obradu i po-
hranu prikupljenih uzoraka, uz taksonomsku 
i ekološku determinaciju jedinki komaraca
– obavlja poslove statističke obrade podataka, 
razvoj matematičkih i statističkih modela, 
primjenu AI tehnologija i softver inženjering.
Svi kandidati koji ispunjavaju formalne kri-
terije natječaja i koji su uz prijavu na natječaj 
priložili svu obvezujuću dokumentaciju, mo-
raju pristupiti II. razini odabira kandidata koja 
obuhvaća provjeru motivacije i provjeru zna-
nja, vještina i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
natječaj (računalno programiranje (R, Python 
i C++), obrada podataka daljinskih istraživa-
nja Zemlje, primjena suvremenih računalnih 
alata i AI, statistička obrada podataka) pred 
stručnim povjerenstvom. O mjestu i vremenu 
održavanja II. razine odabira, kandidati će 
bit obaviješteni putem mrežne stranice Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
Odjela za biologiju www.biologija.unios.hr i 
e-pošte, navedene u prijavi. Kandidati koji ne 
pristupe II. razini odabira smatrat će se da su 
povukli prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatima na natječaj.
Kandidati natječaja koji na temelju posebnih 
propisa Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rada (NN br. 84/21.) i članka 48.f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
pošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju 
prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz do-
movinskog rada i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
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nih podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i mrežnoj 
stranici škole.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj 
omotnici osobno ili poštom na adresu škole:
Osnovna škola – Scuola elementare Belvedere, 
Kozala 41, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za na-
tječaj za imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.
Kandidati će biti pozvani na predstavljanje 
programa rada za mandatno razdoblje suklad-
no članku 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisanim putem u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.

* * *
Ai sensi dell’articolo 126, comma 1 – 2 e l’arti-
colo 127, comma 4 della Legge sull’educazione 
e l’istruzione elementare e media superiore 
(GU 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) e all’art 96 e 98 dello Statuto della 
Osnovna škola-Scuola elementare Belvedere 
di Fiume, il Comitato scolastico della OŠ-SE 
Belvedere bandisce il

CONCORSO
per la nomina del direttore/della direttrice 
della OŠ-SE Belvedere.
Alla carica di direttore/direttrice può essere 
nominata la persona che:
1) abbia completato gli studi universitari ido-
nei per poter lavorare in qualità di insegnante 
o di collaboratore professionale nell’istituzione 
scolastica dove viene effettuata la nomina alla 
carica di direttore/direttrice nella fattispecie:
a) corso di laurea universitaria o
b) corso di laurea triennale integrata e ma-
gistrale o
c) corso di laurea specialistico e
2) abbia superato I’esame di stato per maestro, 
insegnante o collaboratore professionale, tran-
ne nei casi previsti nell’articolo 157, comma 1 
e 2 della Legge sull’educazione ed istruzione 
elementare e media superiore,
3) non devono esserci ostacoli all’occupazione 
in base all’articolo 106 della Legge sull’edu-
cazione e l’istruzione elementare e media 
superiore,
4) abbia almeno otto (8) anni d’esperienza 
lavorativa negli enti scolastici, altresì da enti 
operanti nel settore della formazione o enti 
amministrativi statali preposti all’istruzione, 

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/16, 69/17).
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propi-
sane člankom 103. stavak 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi – Scuola elementare Belve-
dere za obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima kojima je propisana zaštita osob-

Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj – 
dvojezično, kandidati za ravnatelja/icu obvezni 
su priložiti sljedeće dokumente u izvorniku 
ili ovjerenom presliku:
– životopis – dvojezično,
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi,
– domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu,
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o radnom iskustvu – potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova,
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja 
najmanje u drugom uzastopnom mandatu 
na temelju čl. 126., st. 3. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi za 
kandidate koji se pozivaju na čl. 126., st. 3. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi,
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita,
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 30 dana od raspisivanja natječaja),
– uvjerenje iz popisa birača kojim dokazuje 
pripadnost talijanskoj nacionalnoj manjini 
ili ako nije pripadnik talijanske nacionalne 
manjine, dokument izdan od strane odgovara-
jućeg odsjeka Filozofskog fakulteta Sveučilišta 
u Rijeci kojim se dokazuje da je nakon pro-
vedenog testiranja dokazao da u potpunosti 
vlada talijanskim jezikom u govoru i pismu,
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se sljedećom dokumentacijom:
1. poznavanje stranog jezika:
– isprava o stupnju prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, 
svjedodžba ili druga javna isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
ovjerena kod javnog bilježnika;
2. osnovne digitalne vještine:
– uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
ovjerena kod javnog bilježnika;
3. iskustvo rada na projektima:
– potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi 
pojedinih projekata, osobna izjava kandidata 
ovjerena kod javnog bilježnika.
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militari (G.U., n. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), articolo 9 della Legge sulla 
riabilitazione professionale e l’assunzione 
delle persone diversamente abili (G.U. n. /13, 
152/14, 39/18, 32/20) e l’articolo 48 della Leg-
ge sulle vittime civili della Guerra patriottica 
(G.U., n. 84/21), sono in obbligo di richia-
marsi al diritto di precedenza e si invitano a 
presentare la documentazione necessaria. A 
parità di condizioni, i candidati di cui sopra 
hanno il diritto di precedenza all’assunzione.
Le persone le quali si richiamano al diritto di 
precedenza secondo l’articolo 102 della Legge 
sui veterani croati della Guerra patriottica e 
dei loro familiari devono comprovare lo stesso 
con la documentazione indicata nell’art. 103 
della Legge sui veterani croati della Guerra 
patriottica e dei loro familiari come indicato 
sul link – ipercollegamento del Ministero dei 
veterani croati:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVA-
R I VA N J E % 2 0 P R AVA % 2 0 P R I % 2 0
ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
Le persone le quali si richiamano al diritto di 
precedenza secondo l’articolo 48 della Legge 
sulla protezione delle persone diversamente 
abili a cause della guerra, civili e militari de-
vono comprovare lo stesso con la documen-
tazione indicata nell’articolo 49 della Legge 
sulla protezione delle persone diversamente 
abili a cause della guerra, civili e militari 
come indicato sul link – ipercollegamento 
del Ministero dei veterani croati:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
Accedendo al Bando di concorso i candidati 
danno il proprio consenso alla Osnovna škola 
– Scuola elementare Belvedere di gestire i dati 
personali presenti in tutti i documenti allegati, 
secondo le norme relative alla gestione dei dati 
personali al fine di realizzare la procedura ed 
i risultati del presente concorso.
Le domande incomplete, non firmate e non 
pervenute entro i termini del concorso non 
saranno prese in considerazione.
Il termine per presentare le domande è otto 
(8) giorni dalla pubblicazione del Bando di 
concorso nella Gazzetta Ufficiale e sulle pagine 
web della OŠ-SE Belvedere.
Le domande corredate vanno recapitate in 
busta chiusa con la dicitura: »Za natječaj 
za imenovanje ravnatelja – ne otvarati« e 
inoltrate per posta o consegnate personal-
mente all’ndirizzo della scuola: Osnovna 

– la prova dell’esame professionale o il do-
cumento comprovante l’assenza dell’obbligo 
dell’esame professionale,
– l’ attestato comprovante l’assenza di con-
danne penali in merito all’art. 106. della Legge 
sull’educazione e l’istruzione elementare e 
media superiore, la cui data di rilascio non 
risulti superiore ai 30 giorni),
– il certificato del registro degli elettori com-
provante che il candidato sia membro della 
Comunità Nazionale Italiana, in caso con-
trario, un documento comprovante l’ottima 
conoscenza della lingua italiana, sia nello 
scritto che nell’orale, rilasciato dal diparti-
mento competente della Facoltà di lettere e 
filosofia dell’Università di Fiume,
– il programma di mandato.
I candidati possono esporre e in tal caso saran-
no valutate le loro competenze aggiuntive le 
quali includono: sapere delle lingue straniere, 
competenze digitali di base e esperienza di 
lavoro sui progetti.
Le qualifiche aggiuntive si comprovano con 
i seguenti documenti:
1. conoscenza delle lingue straniere:
– documento comprovante il grado del sapere 
secondo il Sistema referente comune europeo 
per le lingue, pagella o altro documento pub-
blico il quale serve come prova di compimento 
di fine del grado di educazione o di un corso 
di lingue straniere, documento pubblico dell’e-
same di graduatoria della conoscenza e sapere 
di una lingua straniera emanato dall’ente au-
torizzato o documento pubblico equivalente, 
dichiarazione personale fatta davanti ad un 
notaio pubblico da lui autenticata;
2. competenze digitali di base:
– conferma, certificato, attestato, pagella o 
altro documento pubblico equivalente, di-
chiarazione personale fatta davanti ad un 
notaio pubblico da lui autenticata;
3. esperienza di lavoro sui progetti:
– conferma o documento attestante collabo-
razione su un progetto, dichiarazione perso-
nale fatta davati ad un notaio pubblico da 
lui autenticata.
I documenti comprovanti le qualifiche ag-
giuntive devono essere presentati in originale 
o copia autentica.
Al Concorso possono partecipare i candidati 
di entrambi i sessi come previsto dall’articolo 
13 della Legge sulle pari opportunità dei sessi 
(G.U. n. 82/16, 69/17).
I candidati che usufruiscono del diritto di 
precedenza all’assunzione secondo l’artico-
lo 102 della Legge sui veterani della Guerra 
patriottica croata e dei loro familiari (G.U. 
n. 121/17, 98/19, 84/21), articolo 48 f della 
Legge sulla protezione delle persone diver-
samente abili a causa della guerra, civili e 

di cui minimo cinque (5) anni di esercizio in 
attività educativo– istruttive presso istituzioni 
scolastiche.
5) deve essere membro della Comunità Na-
zionale Italiana, in caso contrario deve padro-
neggiare completamente la lingua italiana sia 
nella forma scritta che in quella orale. Tale 
conoscenza verrà comprovata mediante un 
documento rilasciato dopo un’iter di valuta-
zione dal preposto Dipartimento deIla Facoltà 
di Filosofia di Fiume.
Oltre ai candidati che hanno un titolo di studio 
di cui al punto 1o, alla carica di direttore/
direttrice della scuola può essere nomina-
ta anche una persona che ha terminato un 
corso di laurea quadriennale per insegnanti 
conseguendo 240 crediti formativi (ECTS).
In via eccezionale, il candidato che non sod-
disfa i requisiti di cui al punto 1o del presente 
Bando di concorso e che non ha terminato un 
corso di laurea quadriennale per insegnanti 
conseguendo 240 crediti formativi (ECTS), 
può essere nominato al ruolo di direttore/
direttrice della scuola elementare qualora al 
momento dell’adesione al Bando di concorso 
per la nomina del direttore/direttrice, ricopre 
il ruolo di direttore minimo nel secondo man-
dato consecutivo ed era idoneo a tale funzione 
in base alla Legge sull’educazione elementare 
(GU 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 
114/01 e 76/05). Tale fatto deve essere com-
provato da un documento che confermi che 
al momento della partecipazione al Bando 
di concorso il candidato ricopre la carica di 
direttore della scuola al secondo mandato.
Il direttore/la direttrice viene nominato/a per 
un periodo di cinque (5) anni.
Alla domanda di partecipazione al Concorso 
firmata di mano propria (bilingue) il candida-
to deve obbligatoriamente allegare l’originale 
o la copia autentica dei seguenti documenti:
– Curriculum vitae – bilingue,
– Diploma di laurea, ovvero la prova atte-
stante il grado d’istruzione e la qualifica 
professionale,
– prova di cittadinanza,
– il certificato/estratto digitale dei dati dalla 
banca dati dell’HZMO (Ufficio croato di as-
sicurazione pensionistica),
– la prova dell’esperienza lavorativa – certi-
ficato dell’istituzione scolastica relativo alla 
durata e al tipo di servizio prestato,
– prova relativa alla copertura del ruolo di 
rettore/direttrice per un periodo minimo 
di due mandati consecutivi, richiesta per i 
candidati che risultino idonei in base all’art. 
126, comma 3 della Legge sull’educazione e 
l’istruzione elementare e media superiore, per 
chi si richiama a codesta opzione,
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– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
– dokaz o stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome ili svjedodžbe);
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu ako kandidat ima položen državni 
stručni ispit;
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički ispis ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje);
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda rani-
jeg poslodavca, odnosno drugi dokument 
ili preslik ugovora o radu, preslik rješenja 
o rasporedu i slično) ostvarenom na poslo-
vima odgovarajuće stručne spreme i struke 
u trajanju od najmanje tri godine koji mora 
sadržavati vrstu poslova koju je podnositelj 
prijave obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove, a koje je evidentirano u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od tri mjeseca);
– dokaz da kandidat poznaje rad na raču-
nalu (svjedodžba, potvrda ili vlastoručno 
potpisana izjava);
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona;
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (svje-
dodžba, potvrda ili vlastoručno potpisana 
izjava).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat će predočiti izvornik 
isprava.
Osoba koja ispunjava sve navedene uvjete, a 
nema položen državni stručni ispit, može biti 
primljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku od jedne godine od prijma u službu. 
Okolnost da kandidat ima položen državni 
stručni ispit ne daje mu prednost prilikom 
prijma u službu u odnosu na kandidata koji 
ispit nije položio.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Kandidat se prima u službu uz obvezni probni 
rok od tri mjeseca.

stručni diplomski studij pravne, ekonomske, 
društvene ili tehničke struke;
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– ako kandidat ima najmanje pet godina rad-
nog iskustva u upravnim tijelima jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave 
na poslovima radnih mjesta za koja je propi-
san uvjet – za jedan stupanj niže obrazovanje;
– ako kandidat ima najmanje 10 godina rad-
nog iskustva u upravnim tijelima jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave 
na poslovima radnih mjesta za koja je propi-
san uvjet – za dva stupnja niže obrazovanje;
– poznavanje engleskog jezika;
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rodno 
značenje, bez obzira jesu li u ovom natječaju 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski rod.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno odredbi članka 13. Zako-
na o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 
125/11, 20/12, 138/16, 69/17).
Na web-stranici Općine Ston (www.opcina-
ston.hr) objavit će se opis poslova i podaci 
o plaći za radno mjesto koje se popunjava 
ovim natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
područja iz kojeg će se provoditi prethodna 
provjera znanja i sposobnosti te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na oglasnoj ploči i web-stranici Općine Ston 
(www.opcinaston.hr) objavit će se vrijeme 
održavanja provjere znanja najmanje pet dana 
prije održavanja.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
imenuje pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Ston i ono utvrđuje popis kan-
didata prijavljenih na natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu 
na natječaj.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata moći će pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kan-
didata provest će se putem pisanog testiranja 
i intervjua.
Nakon prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata povjerenstvo za provedbu 
natječaja utvrđuje rang-listu kandidata prema 
ukupnom broju ostvarenih bodova.
Prijavi na natječaj kandidat je dužan priložiti 
sljedeću dokumentaciju:

škola-Scuola elementare Belvedere, Kozala 
41, 51000 Rijeka.
I candidati saranno invitati a presentare il 
proprio Programma di lavoro per il periodo 
del mandato ai sensi dell’art. 127 della Legge 
sull’educazione e l’istruzione elementare e 
media superiore.
I candidati saranno informati sull’esito del 
concorso entro 45 giorni dalla decorrenza 
del termine di presentazione delle domande.

Osnovna škola – Scuola elementare 
Belvedere, Rijeka

Klasa: 112-01/24-02/29
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 11. XI. 2024.
� (7492)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– suradnik za mentalno zdravlje (suradnik)  
– 1 izvršitelj/ica u punom radnom vremenu, 
na određeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

Klasa: 100-01/24-01/06
Urbroj: 2117/04-24-2 od 20. XI. 2024.� (7494)
Na temelju odredaba članka 17. i članka 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, dalje 
u tekstu: Zakon), pročelnica Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Ston, Ston, Trg kralja 
Tomislava 1, OIB: 51471780630, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Ston na neodređeno vrijeme uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.
Naziv radnog mjesta:
– viši stručni suradnik za opće poslove – 1 
izvršitelj.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta viši stručni suradnik za 
opće poslove.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
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vrijeme od 12 mjeseci radi osposobljavanja 
za poslove radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema graditeljske teh-
ničke struke
– poznavanje stranog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSN LP(R)S:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN LP(R)S-a. Na natječaj se mogu javi-
ti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova. Služba se 
zasniva na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
Osoba koja bude primljena u službu u svojstvu 
vježbenika bit će u obvezi položiti državni 
ispit u zakonskom roku.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi  kao dokaz o ispu-
njavanju uvjeta stupnja obrazovanja
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– ispis elektroničkog zapisa o radnoprav-
nom statusu odnosno e-radna knjižica koja 
se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko 
osiguranje – HZMO (ne starija od mjesec 
dana), a koja između ostalog sadrži i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i 
prestanku osiguranja, te stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi
– vlastoručna potpisana izjava kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
stariji od šest mjeseci).

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužne 
su priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), a u trenutku podnoše-
nja prijave ispunjavaju uvjete za ostvariva-
nje toga prava dužni su uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Postupak obuhvaća provjeru znanja i sposob-
nosti kandidata. Na prethodnu provjeru mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Ston, Trg kralja Tomislava 1, 20230 
Ston, s naznakom: »Za javni natječaj – prijam 
u službu na radno mjesto viši stručni suradnik 
za opće poslove«, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. O rezultati-
ma natječaja kandidati će biti obavješteni u 
zakonskom roku. Nakon raspisanog natječaja 
i provedenog cjelokupnog postupka ne mora 
se provesti izbor te će se u tom slučaju donijeti 
odluka o poništenju natječaja.

Općina Ston

Klasa: 112-03/24-01/001
Urbroj: 238-4-3-24-2 od 19. XI. 2024.� (7498)
Na temelju odredbe članka 17., 19., i 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11. i 4/18. i 
112/19; dalje: ZSN LP(R)S) i Plana prijma u 
službu u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Brckovljani za 2024. godinu (Službeni glasnik 
Općine Brckovljani br. 01/24 i 10/24), pročel-
nica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Brckovljani raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Brckovljani, u Odjeljku za društvene 
i komunalne djelatnosti i razvojne projekte 
na radno mjesto
– referent za prostorno uređenje i gradnju 
– vježbenik – jedan izvršitelj/ica na određeno 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Podnošenjem prijave na ovaj natječaj, osobe su 
suglasne i daju privolu za obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi na natječaj isklju-
čivo u svrhu provedbe natječajnog postupka, 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU) 
2016/679 (SL EU L119) i Zakonu o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).
Natječajna dokumentacija odnosno podaci 
o osobama čuvaju se 6 (slovima: šest) mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka, kada se čuvaju 
do završetka tog postupka.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju i imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo i obvezne su prilo-
žiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu 
te druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
(članak 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), 
članak 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članak 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,152/14, 
39/18, 32/20), članak 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), koji 
su objavljeni na mrežnoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
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vedbe natječaja, sukladno Zakonu o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19.), te Općoj uredbi 
o zaštiti podataka (EU) 2016/679.
Općina Brckovljani zadržava pravo poništenja 
javnog natječaja bez bilo kakve obveze prema 
prijavljenim prijaviteljima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Brckovljani

Klasa: 119-03/24-03/1
Urbroj: 251-59-10102-24-5302 od 13. XI. 
2024.� (7502)
Na temelju obavijesti voditeljice Odsjeka za 
financije i računovodstvo Marine Sočković, 
dipl. oec. od 12. 11. 2024. godine, dekan Me-
dicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 13. 
11. 2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za radno mjesto tehnički suradnik – laborant 
(m/ ž) na neodređeno vrijeme s radnim mje-
stom u Odsjeku za financije i računovodstvo 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, 
objavljenog u Narodnim novinama broj 107 
od 13. 9. 2024. godine, u biltenu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje broj 178 od 13. 9. 
2024. i objavljenog na mrežnoj stranici Me-
dicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/22
Urbroj: 2178-30-03-24-1 od 19. XI. 2024.
� (7503)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/2024), Dom zdravlja Slavonski 
Brod, sa sjedištem u Slavonskom Brodu, Bo-
rovska 7, raspisuje

NATJEČAJ
I. za prijem u radni odnos
1. doktor medicine specijalist ginekologije i 
opstetricije (VSS) – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme za rad u Službi za zdravstvenu zaštitu 
žena na lokaciji Borovska 7, Sl. Brod
2. doktor medicine specijalist ginekologije 
i opstetricije (VSS) – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme za rad u Službi za zdravstvenu zaštitu 
žena na lokaciji Borovska 7, Sl. Brod, zamjena 
do povratka sa specijalizacije
3. viši savjetnik za pravne, kadrovske i opće 
poslove (VSS) – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme za rad u Službi za pravne, kadrov-

sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, 
odnosno prijava koja sadržava sve navedene 
podatke i priloge iz natječaja.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Općina Brckovljani, 
Kralja Zvonimira 9, Brckovljani, 10370 Dugo 
Selo, s naznakom: »Javni natječaj –referent 
za prostorno uređenje i gradnju – vježbenik 
– ne otvarati«.
Sam tekst javnog natječaja bit će objavljen 
na web-stranici Općine Brckovljani www.
brckovljani.hr i na oglasnoj ploči.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu 
Općine Brckovljani. Prijave poslane elektro-
ničkom poštom ili faksom neće se razmatrati.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavanju 
formalne uvjete natječaja ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj, 
sukladno članku 21. ZSNLP (R)S o čemu im 
se dostavlja pisana obavijest, u pravilu elek-
troničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu, potpisanu i pot-
punu prijavu, ispunjavaju sve formalne uvjete 
navedene za radno mjesto po ovom natječaju 
te koji budu pozvani na testiranju elektronič-
kom poštom ili javnom objavom na službenoj 
web-stranici Općine.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja kandidata koji is-
punjavaju formalne uvjete, područja te prav-
ni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje bit će objavljeni na službenoj 
web-stranici Općine Brckovljani (www.brc-
kovljani.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Brckovljani.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
testiranja.
Kandidati su obvezi pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, a ako kandidat 
ne pristupi testiranju, odnosno odustane od 
testiranja, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj i ne smatra se kandidatom u po-
stupku.
Kandidati prijavljeni na natječaj svojim potpi-
som na prijavi za radno mjesto pristaju da se 
njihovi osobni podaci obrađuju u svrhu pro-

Ako kandidat uz prijavu priloži dokumen-
te u kojima podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostav-
lja izabrani kandidat po primitku rješenja o 
prijmu u službu, a prije donošenja rješenja 
o rasporedu.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedenoga pisanog testiranja 
kandidata i intervjua, kandidati koji su po 
rang-listi ostvarili najveći i jednak broj uku-
pnih bodova, prednost pri zapošljavanju ima 
onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao 
na to pravo i dokazao ga.
U Općini Brckovljani nije osigurana zastu-
pljenost pripadnika nacionalnih manjina 
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– pomoćni komunalni radnik – 1 izvršitelj 
m/ž (namještenik), na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
Zakona i to:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete 
za prijam u službu i to:
a) niža stručna sprema ili osnovna škola
b) zdravstvena sposobnost
c) probni rad tri mjeseca.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člankom 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji imaju pravo prednosti pri za-
pošljavanju po posebnom zakonu, obvezni su 
se pri prijavi na oglas, pozvati se na to pravo, 
priložiti dokaze o tome uzevši u obzir da imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina, u Općini Nerežišća nije 
osigurana zastupljenost pripadnika nacio-
nalnih manjina.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
a) životopis,
b) dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice),
c) dokaz o završenom školovanju (preslik 
svjedodžbe),
d) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni i istražni postupak, 
ne starije od šest mjeseci (čl. 15. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
f) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
g) ako se kandidat poziva na pravo prednosti, 
isto mora dokazati odgovarajućom potvrdom 

na ovo pravo, te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom.
VIII. Prijave s potrebnom dokumentacijom, 
odnosno dokazima podnose se na adresu: 
Dom zdravlja Slavonski Brod, Borovska 7, 
35000 Slavonski Brod, u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
IX. Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
X. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 30 dana od zaključi-
vanja natječaja. Odluka o izboru kandidata 
slijedom javnog natječaja za prijem u radni 
odnos dostavit će se izabranom kandidatu 
preporučenom pošiljkom s povratnicom, te 
će se javno objaviti na web-stranici Ustano-
ve. Ostalim kandidatima dostava se smatra 
izvršenom osmog dana od dana objave na 
web-stranici Ustanove.
XI. Za svako radno mjesto Dom zdravlja može 
kao uvjet za prijem u radni odnos zahtijevati 
potpunu opću/radnu zdravstvenu sposobnost.
XII. Za svako radno mjesto Dom zdravlja 
može kao uvjet za prijem u radni odnos za-
htijevati provjeravanje stručnih i drugih rad-
nih sposobnosti kandidata putem prethodne 
provjere njegovih sposobnosti.
XIII. Dom zdravlja Slavonski Brod pridržava 
pravo ne izabrati kandidata na natječaju, bez 
obrazloženja, kao i pravo poništenja natječaja 
u cijelosti ili djelomično.
XIV. Prijavom na natječaj kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka. Dom 
zdravlja Slavonski Brod jamči svakom prijav-
ljenom kandidatu da će dostavljenu dokumen-
taciju koristiti isključivo u svrhu provođenja 
postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave 
adekvatno će biti zaštićene od pristupa ne-
ovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno 
mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i rokovima 
predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi 
arhivskog i registraturnog gradiva.

Dom zdravlja Slavonski Brod

Klasa: 112-01/24-02/04
Urbroj: 2181-34-03/1-24-01 od 19. XI. 2024.
� (7504)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) (u na-
stavku teksta: Zakon), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Nerežišća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Nerežišća, Vlastiti pogon za obavljanje 
komunalnih djelatnosti

ske i opće poslove na lokaciji Borovska 7, 
Slavonski Brod.
II. Uvjeti za radno mjesto br. 1. i 2.:
– završen medicinski fakultet
– položen stručni ispit
– položen specijalistički ispit
– odobrenje za samostalni rad (licenca).
Uvjeti za radno mjesto br. 3.:
– završen pravni fakultet
– 2 godine rada u struci
– poznavanje rada na računalu.
III. Uz prijavu za zasnivanje radnog odnosa i 
kratki životopis, kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, i to:
• za radno mjesto br. 1. i 2.:
– preslik diplome medicinskog fakulteta,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik uvjerenja o položenom specijali-
stičkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca),
– preslik domovnice
• za radno mjesto br. 3.:
– preslik diplome pravnog fakulteta,
– dokaz o radnom iskustvu u struci
– preslik domovnice
IV. Prijave za natječaj mogu dostaviti osobe 
obaju spolova.
V. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanje sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze propisane člankom 103., 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21), a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VI. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužni su u prijavi 
pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na 
natječaj dostave sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, te prilože dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VII. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužni su se u prijavi pozvati 
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Prirodoslovno-matematičkog fakulteta– 1 
izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta https://
www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=5dda42c9-7b02-
4671-be97-f62385043de4.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
po objavljivanju natječaja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj internetskoj stranici PMF-a: https://
www.pmf.unizg.hr/natjecaji. (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (7511)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– tehnički suradnik – laborant (m/ž) u 
Odsjeku za financije i računovodstvo. Radni 
odnos zasniva se na neodređeno vrijeme, s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjoš-
kolskog obrazovanja u trajanju od najmanje 
četiri godine ekonomskog usmjerenja
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje standardnih informatičkih alata 
(MS Office).
Prednosti:
– iskustvo rada u visokom obrazovanju (na 
istim ili sličnim poslovima);
– izražena vještina komunikacije i timskog 
rada;
– iskustvo rada na obračunu drugog dohotka 
i osnovnih sredstava.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– dokazi o ispunjavanju uvjeta natječaja
– životopis
– potvrda HZMO-a o radnom stažu
– preslika domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 

– završen medicinski fakultet,
– položen specijalistički ispit iz kardiologije,
– odobrenje za samostalan rad (licenca),
– 5 godina radnog iskustva.
II. za prijam u radni odnos na određeno 
vrijeme
Ad II/1. viši referent – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen stručni preddiplomski studij izo-
brazba trenera (VŠS),
– 1 godina radnog iskustva.
Ad II/2. zdravstveni radnik prvostupnik 
u bolnici (prvostupnik fizioterapije) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski ili stručni fakultet 
zdravstvenih studija,
– odobrenje za samostalan rad.
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave.
Prijave dostaviti na adresu: Thalassotherapia 
Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natječaj«. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se razmatrati, a 
rezultati natječaja će biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Thalassothe-
rapije Opatija.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Osobni podaci sadržani u dokumentaciji koju 
je potrebno priložiti prikupljaju se u svrhu 
provođenja natječaja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos te podnošenjem 
molbe za prijavu na natječaj kandidat daje 
bolnici privolu za korištenje njegovih osobnih 
podataka u navedenu svrhu.

Thalassotherapia Opatija

Klasa: 112-03/24-01/47
Urbroj: 251-58-10301-24-1 od 19. XI. 2024.
� (7510)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu suradnik na projektu »Metode re-
gularizacije i kompresije dubokih neuronskih 
mreža«, na određeno vrijeme u trajanju do 
3 mjeseca, u punom radnom vremenu, pri 
Matematičkom odsjeku Sveučilišta u Zagrebu 

ili uvjerenjem te dostaviti dokaz o nezapo-
slenosti.
Svi navedeni dokumenti mogu biti dostavljeni 
u presliku, a nakon prijma u službu izabrani 
kandidat/kandidatkinja dostavlja tražene do-
kumente u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, prije donošenja rješenja o 
prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje podnesu nepravovremene ili ne-
kompletne prijave na natječaj ili ne ispunjava-
ju uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na natječaj.
Natječajni postupak obuhvaća obvezatnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na internetskoj stranici Općine Nerežišća 
www.nerezisca.hr dostupan je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije 
o natječajnom postupku.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Na internetskoj stranici www.nerezisca.hr i 
oglasnoj ploči Općine Nerežišća objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto u JUO 
Općine Nerežišća – Pomoćni komunalni rad-
nik, u Jedinstvenom Upravnom odjelu – ne 
otvaraj«, na adresu: Općina Nerežišća, Trg sv. 
Petra 5, 21423 Nerežišća.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Nerežišća

� (7505)
Thalassotherapia – specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma, Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

NATJEČAJ
I. za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme
Ad I/1. doktor medicine – specijalist kar­
diologije – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
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stavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti 
upravnog tijela
• stupanj samostalnosti koji uključuje redovan 
nadzor nadređenog službenika te njegove 
upute za rješavanje relativno složenih struč-
nih problema
• stupanj odgovornosti koji uključuje od-
govornost za materijalne resurse s kojima 
službenik radi te pravilnu primjenu propisanih 
postupaka, metoda rada i stručnih tehnika
• stupanj stručnih komunikacija koji uklju-
čuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih 
ustrojstvenih jedinica.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
Ne može biti imenovana osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz čl. 15. i čl. 16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti preslike sljedećih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:
• životopis
• dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe/
diplome),
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno
• dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice), 

od 8 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu Hrvatska javnobilježnička komo-
ra, Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-266/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-01/24-01/19
Urbroj: 2196-09-24-1 od 15. XI. 2024.� (7515)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine RH, broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 
– dalje u tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za pravne i opće poslove Vukovarsko-
-srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. domar – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
2. viši referent za poslove javne nabave i 
imovine – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci uz 
obvezni probni rad od dva mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
1. Domar
• stručno znanje: srednja stručna sprema 
tehničke, tehnološke, građevinske, ekonomske 
ili upravne struke ili gimnazija
• stupanj složenosti posla koji uključuje 
obavljanje pomoćno-tehničkih poslova koji 
zahtijevaju primjenu znanja i vještina tenič-
kih, industrijskih, obrtničkih i drugih struka
• stupanj odgovornosti koji uključuje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi 
te pravilnu primjenu pravila struke.
2. Viši referent za poslove javne nabave i 
imovine
• stručno znanje: sveučilišni prijediplom-
ski studij ili stručni prijediplomski studij ili 
stručni kratki studij iz znanstvenog područja 
društvenih znanosti (pravo, ekonomija i in-
terdisciplinarna područja znanosti – javna 
uprava), najmanje jedna godina radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima
• stupanj složenosti koji uključuje izričito 
određene poslove koji zahtijevaju primjenu 
jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, 
metoda rada i stručnih tehnika te vođenje 
upravnog postupka i/ili rješavanje u jedno-

prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 7 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Urbroj: HJK-O-266/24 od 19. XI. 2024.
� (7512)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
OSIJEKU – jedan javnobilježnički vjež­
benik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
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broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), a uz dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se poštom (preporučeno) 
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu – radno mjesto 
na koje se kandidat prijavljuje – u Upravnom 
odjelu za pravne i opće poslove – ne otvaraj«, 
na adresu: Vukovarsko-srijemska županija, 
Županijska 9, 32000 Vukovar.
Pročelnik će donijeti rješenje o prijmu u 
roku od 60 dana od isteka roka za podnoše-
nje prijava. Rješenje o prijmu dostavit će se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Po raspisanom natječaju ne mora se obaviti 
izbor te se donosi odluka o poništenju na-
tječaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
Urbroj: 161/24. od 15. XI. 2024.� (203)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 23. Statuta 
dioničkog društva TISKARA ZELINA d.d. 
iz Svetog Ivana Zeline, Katarine Krizmanić 1, 
Uprava Društva zbog smrti člana Nadzornog 
odbora saziva

IZVANREDNU SKUPŠTINU
TISKARE ZELINA d.d., koja će se održati 
23. 12. 2024. godine u 13 sati u prostori­
jama Društva.
Za sjednicu Izvanredne skupštine utvrđen je
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Izvanredne skupštine i utvrđi-

vanje broja prisutnih dioničara
2.	Donošenje odluke o opozivu predsjednika 

Glavne skupštine
3.		Donošenje odluke o imenovanju novog 

predsjednika Glavne skupštine
4.	Prestanak funkcije i mandata člana Nad-

zornog odbora zbog smrti
5.	Donošenje odluke o izboru novog člana 

Nadzornog odbora
6.	Donošenje odluke o promjeni iznosa nak

nade članovima Nadzornog odbora.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Donosi se odluka o opozivu Anice Ži-
grović, Kalinje 61b, Sveti Ivan Zelina, s mjesta 
predsjednika Glavne skupštine.

prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju 
na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 

• dokaz o promjeni prezimena ako je prezime 
mijenjano (vjenčani list ili izvadak iz matice 
rođenih)
• potvrda o radnom stažu ili elektronički zapis 
(e-radna knjižica) Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje iz koje je vidljiv ukupan 
radni staž i radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima (stvarna stručna sprema i potrebna 
stručna sprema) – ne starije od tri mjeseca,
• uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak,
• vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Preslike dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
-srijemske županije u Vukovaru, Županijska 
9, 32 000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na web-stranici Vukovarsko-srijemske župa-
nije (www.vusz.hr) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana 
prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
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DUVNJAK, STJEPAN, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2009. od Tehničke škole Požega	 (405759)
EURO JANKOVIĆ  D.O.O, original licencija za-
jednice UP/I-340-02/19-12/258, serijskog broja 
A1004927 izdana  od Ministarstva mora, prometa 
i infrastrukture Zagreb, rok valjanosti 15.VII.2019 
do 15. VII. 2029.	 (405787)
EURO JANKOVIĆ  D.O.O, ovjerena vjerodostoj-
na preslika licencije zajednice UP/I-340-02/19-
12/258/4, serijskog broja A0127951 izdana  od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture Zagreb, rok 
valjanosti 15. VII. 2019. do 15. VII. 2029.	 (405786)
EURO JANKOVIĆ JJ D.O.O, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije zajednice UP/I-340-02/19-
12/391/14, serijskog broja A0129144 izdana  od 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
Zagreb, rok valjanosti 21. XI. 2019. do 21. XI. 
2029.	 (405782)
EURO JANKOVIĆ JJ D.O.O, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije zajednice UP/I-340-02/19-
12/391/4, serijskog broja A0128724 izdana od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture Zagreb, rok 
valjanosti 21. XI. 2019. do 21. XI. 2029.	 (405780)
EURO JANKOVIĆ JJ D.O.O, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije zajednice UP/I-340-02/19-
12/391/5, serijskog broja A0128725 izdana  od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture Zagreb, rok 
valjanosti 21. XI. 2019. do 21. XI. 2029.	 (405781)
EURO JANKOVIĆ JJ D.O.O, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licencije zajednice UP/I-340-02/19-
12/391/7, serijskog broja A0128727 izdana od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture Zagreb, rok 
valjanosti 21. XI. 2019. do 21. XI. 2029.	 (405779)
GOJAK, AMER, rješenjem PU primorsko-goran-
ske Kl. UP /I-216-02/24-16/64 od 14. XI. 2024. 
iskaznica dozvole boravka za državljanina treće 
zemlje br. 8080320	 (405737)
GOJIĆ, GORAN, svjedodžba o završnom ispitu izda-
na 2002. od Treće srednje škole Vukovar	 (405697)
HARŠANJI, , MIA, svjedodže I., II. razreda izdane 
šk god. 2013/14., 2014/2015. od Medicinske  škole 
u Osijeku	 (405715)
HORVAT, DORIAN, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2016. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405713)
HRGOVIĆ, VLADO, lovačka iskaznica br. 25763 
izdana I. IV. 2022.  od Hrvatskog lovačkog sa
veza	 (405766)
IVANKOVIĆ, PREDRAG, uvjerenje o stručnoj 
osposobljenosti za obavljanje djelatnosti javnog 
cestovnog prometa br. 16-843-814/10-29-2020 iz-
dano od Hrvatske obrtničke komore	 (405750)
JASNA, FLIS, svjedodžba VIII. razreda br. 6499/
XXVI izdana 23. VI. 1983. od Radničkog sveučili-
šta u Rijeci	 (405676)
JESENSKY, DOROTEA, potvrda o položenim ispi-
tima državne mature izdana 2018. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (405699)
JESENSKY, DOROTEA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2018. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za
grebu	 (405698)
JURILJ, MARINKO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020040812 
izdana od HZZO Karlovac	 (405707)

diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405723)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 2594 JK izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405725)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 3729 JK izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405724)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 4097 HS izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405722)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 9376 JK izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405726)
BALIĆ, DRAŽEN, iskaznica za plovidbu brodice 
reg. oznake MA-1924 izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Makarska	 (405706)
BASTALIĆ, MIHAELA, svjedodžba IV. razreda 
i svjedodžba o završnom radu izdane šk. god. 
2020./21. i 2021. od Strukovne škole Đurđe-
vac	 (405762)
BEVANDA, GREGOR, svjedodžbe I. i II. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2008./09., 2009./10. i 2011. od Srednje škole Dugo 
Selo	 (405733)
BRKLJAČA, MARINA, polica životnog osiguranja 
br. 1901001113842 izdana 7. X. 2004. od Agram 
Life osiguranja d.d. Zagreb	 (405732)
BURAZIN, ANITA, uvjerenje o stručnoj ospo-
sobljenosti za cvjećara-aranžera izdano 2006. od 
Hrvatske obrtničke komore u Zagrebu	 (405682)
BURČUL, MARKO, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestov-
nog prometa br. 16 -8 43 - 1519 / 34 - 29 -2013 
izdano od Hrvatske obrtničke komore	 (405717)
BUTKOVIĆ, TEO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2020. od Trgovačke i tekstilne škole u Ri
jeci	 (405765)
ĆURKOVIĆ, IVAN, svjedodžba I. razreda izda-
na šk. god. 2013./14. od Srednje obrtničke škole 
Split	 (405753)
DERVIŠAGIĆ, AJŠA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1988. od Tehnološko-saobraćajnog 
školskog centra Rijeka	 (405743)
DOLUŠIĆ, DOMAGOJ, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2010. od Tehničke škole za strojarstvo 
i brodogradnju u Rijeci	 (405741)
DRAKŠIĆ, VEDRANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2009. od Prve srednje škole Beli Ma-
nastir, smjer tehničar cestovnog prometa	(405709)

Ad 3. Donosi se odluka o imenovanju Mate 
Markiša, Gajeva 11, Sveti Ivan Zelina, na mje-
sto predsjednika Glavne skupštine.
Ad 4. Dana 22. listopada 2024. umro je član 
Nadzornog odbora Gjuro Žigrović, Kalinje 
61b, Sveti Ivan Zelina, i time je prestala nje-
gova funkcija i mandat kao člana Nadzornog 
odbora.
Ad 5. Donosi se odluka o imenovanju Anice 
Žigrović, Kalinje 61b, Sveti Ivan Zelina, na 
mjesto novog člana Nadzornog odbora.
Nadzorni odbor društva Tiskara Zelina d.d. 
sada čine:
Lunjek Dragutin, Podvorec 27, Bisag
Zdravko Markiš, Gajeva 11, Sveti Ivan Zelina
Anica Žigrović, Kalinje 61 b, Sveti Ivan Zelina.
Ad 6. Članovima Nadzornog odbora utvrđuje se 
mjesečna naknada u iznosu od 1.000,00 € neto.
Pravo sudjelovanja na Skupštini imaju svi 
dioničari koji su upisani u knjigu dionica 5 
dana prije održavanja Skupštine ili njihovi 
opunomoćenici na temelju pisane punomoći.
Ako na ovoj Skupštini ne budu ispunjeni uvjeti 
glede kvoruma, na temelju članka 289. stav-
ka 2. Zakona o trgovačkim društvima, nova 
sjednica s istim dnevnim redom održat će se 
bez obzira na broj nazočnih dioničara 30. 12. 
2024. godine na istom mjestu i u isto vrijeme.

TISKARA ZELINA d.d. 
Sveti Ivan Zelina

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 322 za vozilo reg.oznake ZG 
6429 JV izdan 10. VI. 2024.  od Zagrebačke žu-
panije, Upravnog odjela za promet i konunalnu 
infrastrukturu	 (405721)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 322 za vozilo reg.oznake ZG 
7627 GO izdan 10.VI. 2024. od Zagrebačke žu-
panije, Upravnog odjela za promet i konunalnu 
infrastrukturu	 (405720)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 1482 JL izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
diteljstvo, komunalne poslove i promet, Sektor za 
promet, Grada Zagreba	 (405727)
ALPHA CONCRETUM GRADNJA d.o.o., izvod 
licencije za prijevoz tereta u unutarnjem cestov-
nom prometu br. 4201/2021 za vozilo reg.oznake 
ZG 1711 HP izdan 27. X. 2023.  od od Gradskog 
ureda za prostorno uređenje, izgradnju Grada, gra-
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SHALA, SELMAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 801910100009005868170 
izdana od HZZO Rijeka	 (405683)
SKELAC, VALENTINA, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2018. od Obrtničke škole 
Split	 (405685)
STJEPANOVIĆ, IVAN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2007. od Srednje Strukovne škole u 
Vukovaru	 (405739)
ŠARIĆ, MARKO, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2022. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405774)
ŠKARE, IVANA, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
1999./00., 2000./01., 2001./02. i 2002. od Obrtničke 
škole Split	 (405711)
ŠLOGAR, MLADEN, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2003./04., 2004./05., 2005./06., 2006./07. i 
2007. od I. tehničke škole Tesla	 (405742)
ŠPIRANEC, STJEPAN, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2009./10., 2010./11. i 2011./12. 
od Ugostiteljsko-turističke škole Osijek	 (405677)
ŠUNDOV, MATIJEVIĆ, MIA, licenca za samo-
stalan rad Kl. br. UP/I-034-04/23-137/479, izdana 
25. IV. 2023. od Hrvatske komore medicinskih se
stara	 (405686)
TANACKOVIĆ, SLAVOLJUB, svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 1990. od  Medicinske škole 
Osijek	 (405760)
TARAŠIĆ, ANA, diploma br. 62/2010 izdana 
2010. god. od Društvenog veleučilišta u Za
grebu	 (405729)
TRBUHOVIĆ, MATEO, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2024. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (405718)
TURUDIĆ, ZDENKO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2014. godine od Ugostiteljsko-turi-
stičke škole u Splitu	 (405716)
ULJANČIĆ, MATEJA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2018. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (405735)
USKOK, ANTONELA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2017. od Srednje škole kneza Brani-
mira Benkovac	 (405710)
USLUŽNI OBRT ROK, izvod licencije za prije-
voz tereta u unutarnjem cestovnom prometu reg. 
oznake ST 4176N, izdana od Ureda državne uprave 
Splitsko-dalmatinske županije, Služba za gospodar-
stvo	 (405700)
USLUŽNI OBRT ROK, izvod licencije za prije-
voz tereta u unutarnjem cestovnom prometu reg. 
oznake ST 5878F, izdan od Ureda državne uprave 
Splitsko-dalmatinske županije, Služba za gospodar-
stvo	 (405701)
VALENTA, DAVID, svjedodžba o završnom radu, 
izdana 2022. od Tehničke škole Požega	 (405764)
VARGIĆ, HILDA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1997. od Obrtničke škole Požega	 (405744)
VELJAČIĆ, VILMA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1987. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja Rijeka	 (405775)

METHADŽOVIĆ, FUAD, dozvola za plovidbu 
brodice reg. oznake MA-941 izdana od Lučke ka-
petanije Split, Ispostava Makarska	 (405757)
MIKULČIĆ, DRAGUTIN,  uvjerenje o stručnoj 
osposobljenosti za obavljanje djelatnosti javnog 
cestovnog prometa br. 16-843-3050/21-29-2005 
izdano od HOK-a	 (405703)
MILETIĆ, ANTONY, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (405728)
MILIVOJEVIĆ, LUCIJA, svjedodžba I. razreda Kl. 
602-05/21-01/10, Ur.br. 2111-24/01-21-13  izdana  
30.08.2021. od Ekonomske i turističke škole Daru-
var	 (405719)
MODRUŠAN, PETAR, uvjerenje o osposob-
ljenosti za rukovatelja viličarom Kl. 602-07/14-
02/17, Ur. br. 2177/1-1-02-14-70, matični br. 
369/2-RS-PA Aa izdano od Pučkog otvorenog 
učilišta Obris Požega	 (405763)
NADU, ZLATA-MARIJA, svjedodžba o maturi iz-
dana 1995. od IX. gimnazije u Zagrebu	 (405680)
PARLOV, SILVANA, polica životnog osiguranja 
br. 8203288  izdana 1. XI. 2021.  od Agram Life 
osiguranja d.d.	 (405678)
PEKO, PETAR, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake 12 PL izdana 31. XII. 2023. od Lučke kape-
tanije Ploče	 (405748)
PEKO, PETAR, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake PL 1498 izdana 31. XII. 2023. od Lučke ka-
petanije Ploče	 (405747)
PERIĆ, PETAR, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2012. i duplikat svjedodžbe o završnom radu 
izdan 2024. od Srednje škole kralja Zvonimira 
Knin	 (405767)
PERUŠKO, EDUARD, službena carinska iskaznica 
br. E1915 izdana od Ministarstva financija, Carin-
ska uprava u Zagrebu	 (405708)
PIRŠIĆ, IVAN, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2012. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za
grebu	 (405689)
PIRŠIĆ, IVAN, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2012. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405688)
PORČA, BEĆIR, polica životnog osiguranja br. 
1020289 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (405675)
RADIĆ, MIODRAG, svjedodžbe I. i II. razreda 
izdane šk. god. 1995./96. i 1196./97. od Srednje 
škole Beli Manastir, smjer ekonomist	 (405684)
REBIĆ, ANJA, svjedodžba o završnom ispitu izda-
na 2019. od Škole primijenjene umjetnosti i dizajna 
Zadar	 (405730)
ROGULJ, IVAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2005. od Srednje tehničke prometne škole 
Split	 (405761)
ROSIĆ, ANA, svjedodžba IV.razreda šk.god. 2023/24 
izdana od Ekonomske škole u Puli	 (405714)
RVOVIĆ, DOMINIK, diploma o završenom 
taksi ispitu izdana 2024. od centra izvrsnosti u 
Splitu	 (405749)
SELLAN, GIACOMO, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra 
za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (405696)

JURINOVIĆ, SUZANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1994. od Trgovačke i tekstilne škole u 
Rijeci	 (405734)
KAMAL ABOKSSAWI MRZOG, AHMED, poseb-
na osobna iskaznica serijskog br. 500089 izdana od 
Ministarstva vanjskih i europskih poslova	(405687)
KANIĆ, KARLO, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2022. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (405681)
KAPITELI, NIKŠA, polica životnog osiguranja 
br. 8200002 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d.	 (405769)
KATAVIĆ, ROKO, studenska iskaznica br. 
6019831101190679584 izdana 2023. od Prirodo-
slovno-matematičkog fakulteta u Zagrebu	(405745)
KAYA, VESNA, polica životnog osiguranja br. 
1901001114751 od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (405770)
KLAPŠEC, KRISTINA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 1986. od Centra za upravu i pravosuđe 
u Zagrebu	 (405702)
KOLUDROVIĆ, DUBRAVKA, svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 2004. od Obrtničke škole 
Split	 (405736)
KOMLEV, OLEG, polica životnog osiguranja br. 
8203096 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (405755)
KOMLEVA, ALLA, polica životnog osiguranja br. 
8203095 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (405754)
LENIĆ, ENISA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1985. od Centra usmjerenog obrazovanja 
trgovinskih i tekstilnih kadrova »Lovorka Kukanić« 
u Rijeci	 (405679)
LOVAČKA UDRUGA »VIDRA« DONJI MIHO-
LJAC, blok potvrda o podrijetlu divljači i njezinih 
dijelova br. 062751-062800 izdan za lovište XIV/4 
»KARAŠ«, od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405695)
LUKAČIĆ, MATEA, svjedodžba  III. razreda iz-
dana šk. god. 2022./23. od Medicinske škole Osi-
jek	 (405756)
LJUBAS, IVAN, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 2021./22., 2022./23. i 2023./24. te 
završna svjedodžba izdana 13.6.2024. od Srednje 
škole Faust Vrančić u Zagrebu	 (405692)
LJUBIČIĆ, JELENA, diploma Kl. 602-04/07-04/1 
izdana 2010. od Ekonomskog fakulteta u Zagre-
bu	 (405752)
MATIČIĆ, TOMISLAV, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 30. IX. 1986. od Strojarske škole za 
industrijska i obrtnička zanimanja Rijeka	 (405740)
MATIVA 2000 d.o.o., polica životnog osiguranja 
br. 1035263 izdana od Agram Life osiguranje d.d. 
Zagreb	 (405768)
MEDOVKA, DRAGAN, lovačka iskaznica br. 6333 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405751)
MEĐUSELAC, SANELA, svjedodžbe I., II., III. 
i IV. razreda izdane šk. god. 2006./07., 2007./08., 
2008./09., 2009./10. od Škole za medicinske sestre 
Mlinarska, Zagreb	 (405738)
M E H M E D O V I Ć ,  S A M I R ,  e u r o p -
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br. 
80191010000025232083 izdana 18. IX. 2024. od 
HZZO Velika Gorica	 (405705)
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ćeniku Igoru Prviniću, odvjetniku iz Staroga Grada, 
protiv tuženika 1. Ivan Milevčić, 2. Marija Milevčić, 3. 
Bartul Milevčić, Jelsa, Jelsa 658, 4. Petronela Milevčić, 
Jelsa, Jelsa 345, 5. Maja Tomić, Split, Pujanke 26, 6. 
Josip Dujela, Split, Primoštenska 16, radi stvarnoprav-
nogo vlasništva nekretnine, postavio je tuženima ad 1. 
i 2. privremenog zastupnika, Zvonimira Franetovića, 
odvjetnika iz Stari Grada na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22, dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. i 2. odsutni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. i 2. u postupku sve dok se navedeni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: P-1526/2024-7 od 29. X. 2024.)� (3452)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
lja pod 1) Veselka Tudora iz Hvara, Ive Roića 74, pod 
2) Đorđa Tudora iz Hvara, Veljka Kovačevića 32, te pod 
3) Kuzme Tudora iz Velo Grablje, Velo Grablje 21, koje 
zastupa opunomoćenik Mirko Butorović, odvjetnik u 
Hvaru, protiv tuženika pod 1) Ivana Tudora, nepoznata 
boravišta, pod 2) Dinka Tudora, nepoznata boravišta, 
pod 3) Mandice Bošković iz Splita, Jobova 1, pod 4) 
Miće Tornića iz Švicarske, Zurich, Bucholzstrasse 61 B, 
pod 5) Smilje Delin iz Splita, Barakovićeva 18, pod 6) 
Marije Tornić iz Splita, Barakovićeva 18, pod 7) Antice 
Tudor iz Hvara, Ulica Veljka Kovačevića 22, pod 8) 
Dobrile Kraljić iz Malinkse, Lina Bolmarčića 31, pod 
9) Vinke Roić izu Starog Grada, Domobranska ulica 
11, pod 10) Marine Bogdanić iz Starog Grada, Matije 
Ivanića 2, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3943/2024 od 29. X. 2024.)� (3453)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Mate Jakšića pok. Mate, Supetar, Mirca, 
Donji dvori 14, kojeg zastupa opunomoćenik Josip 
Anzulović - Mirošević, odvjetnik iz Supetra, protiv 
tuženih ad 1. Lukre Kirigin, žena Nikole, rođena 
Vladislavić, iz Miraca, ad 2. Vjekoslav Vladislavić 
pok. Petra iz Miraca, ad 3. Romano Vladislavić pok. 
Petra iz Miraca i ad 4. Franjka Vladislavić pok. Petra, 
iz Miraca, radi utvrđenja prava vlasništva dosjelošću, 

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po višoj 
sudskoj savjetnici – specijalistici Lidiji Đogaš Bato-
vanja, u pravnoj stvari tužitelja Zagrebački holding 
d.o.o., Radnička cesta 82, protiv tuženice Dubravke 
Rihtar, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, Za-
greb, radi platnog naloga, 28. listopada 2024. postavio 
je tuženici Dubravki Rihtar privremenog zastupnika 
u ovom postupku Dejana Pavlovića, prebivalište na 
adresi Bosutska 31, (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91., 91/92., 112/99., 
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22, 114/22, 155/23, 
dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 
85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: Pl-1613/2023-19 od 28. X. 2024.)� (3449)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji toga 
suda Mirni Mačešić-Biscuoli kao sucu pojedincu, 
u građansko-pravnoj stvari tužitelja Harić Valtera, 
Smoljanci 58, kojega zastupa opunomoćenik Mauricio 
Macan, odvjetnik iz Pule, protiv tuženika 1. Draguzet 
Martin osoba nepoznata boravišta i prebivališta i 2. 
Bergamo Marija, osoba nepoznata boravišta i prebi-
vališta, radi utvrđenja prava vlasništva, 29. listopa-
da 2024. godine postavio je prvotuženiku Draguzet 
Martinu i drugotuženiku Bergamo Marija sada osobe 
nepoznata prebivališta i boravišta postavljan je privre-
meni zastupnik Ranko Đokić, odvjetnik iz Pule, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a jer je boravište tih 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se ti tuženici ili njihov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-685/2023-6 od 29. X. 2024.)� (3450)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Robert Grgičević, 
kojega zastupa opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik 
iz Starog Grada, protiv tuženika Ivan Duboković, radi 
stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je 
Branka Bunčugu privremenog zastupnika, odvjetnika 
u Jelsi na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o par-
ničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 7/19, 88/22, 114/22; dalje: ZPP) 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu-
ženika u postupku sve dok se navedeni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-3928/2024-5)� (3451)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Dubravka Milevčića, 
Samobor, Dubrovačka 1, a zastupanog po opunomo-

VRANE, EMANUEL, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000023852114 
izdana od HZZO Karlovac	 (405693)
VRANE, MARIJA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000023852148 izdana 
od HZZO Karlovac	 (405691)
VRANE, MARTA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000023852122 izdana 
od HZZO Karlovac	 (405694)
VRANE, NIKOLINA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000023852080 
izdana od HZZO Karlovac	 (405690)
VRANEŠA, JOSIP, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2015. od Elektrostrojarske obrtničke škole 
Zagreb	 (405746)
VRDOLJAK, ZRINKA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2009. od Ekonomske i upravne škole 
Osijek	 (405758)
VRSALJKO, VITA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2024. od Škole primijenjene umjetnosti i 
dizajna, Zadar	 (405731)
VUČIĆ, ILIJANA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1999. od Kemijske škole Zadar	 (405712)
VULETIĆ, LJUBO, iskaznica za plovidbu brodice 
reg. oznake MA-1414 izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Makarska	 (405704)
ZRILIĆ, DINO, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2018./19., 2019./20., 2020./21. i 2021. od Srednje 
škole kneza Branimira Benkovac	 (405773)

Kosjenka Novak, dr. med., 8247030, faksimil.	(51)
INA – INDUSTRIJA NAFTE d.d., Av. V. Holjevca 
10, Zagreb, 1502, pečat	 (52)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja pod 1) Milenko 
Čović, Čovići 1, Tučepi i pod 2) Vladomir Čović, Čovići 
1, Tučepi, oba zastupana po opunomoćeniku Alenu 
Noli odvjetniku u Makarskoj, protiv tuženika pod 1) 
Pera Grubišić žena Stanka, pod 2) Matija Škobić (iz 
Mostara), pod 3) Katica Branović (Engleska), pod 
4) Anka Koračević ž. Šime, pod 5) Marija Divić pok. 
Marinka, pod 6) Anka Sule pok. Luigja, tuženici pod 
1) do 6) nepoznatog prebivališta i boravišta, i pod 7) 
Ivan Oklopčić, Blato 9, Tučepi, radi utvrđenja, 21. 
listopada 2024., postavio je tuženima pod 1) Pera 
Grubišić žena Stanka, pod 2) Matija Škobić (iz Mo-
stara), pod 3) Katica Branović (Engleska), pod 4) 
Anka Koračević ž. Šime, pod 5) Marija Divić pok. 
Marinka, pod 6) Anka Sule pok. Luigja, privremenu 
zastupnicu Silvu Rusendić, odvjetnicu iz Makarske, 
jer je prebivalište i boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, i zato što bi redoviti postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, (čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženika u postupku sve dok se tuženik ili njegovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-1004/2024-7 od 21. X. 2024.)� (3448)
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dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Ivana 
Crnčića i Antuna Crnčića u postupku, sve dok se oni 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, od-
nosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-527/2023-18 od 1. VII. 2024.)� (3457)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
objavljuje da je pokrenut izvanparnični postupak pod 
poslovnim brojem R1-6/2023 radi proglašenja nestalog 
Mile Ledenka pok. Cvitka umrlim.
Prema navodima predlagateljice Nede Ledenko, sestre 
predloženika, od predloženikovog rođenja je prošlo 
više od 80 godina, a o njegovom životu u posljednjih 
60 godina nema nikakvih vijesti.
Ovim oglasom poziva se Mile Ledenko pok. Cvitka, 
rođen 12. veljače 1941. u Vukšiću, sin Cvitka Ledenka 
i Marte Ledenko rođ. Orlović, s prebivalištem u Vuk-
šiću, da se u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama javi ovom sudu, kao i sve osobe 
kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu ili smrti 
nestale jer će se u protivnom protekom navedenog 
roka isti proglasiti umrlim.
(Broj: 80 R1-6/2023-11 od 19. III. 2024.)� (3458)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja Željka Miličića, pok. Mate, Brusje, Uvala Stiniva 
3, kojega zastupa Vinko Peronja, odvjetnik u Jelsi, 
protiv tuženika pod 1) Marina Marka Hraste, pok. 
Petra, nepoznat, pod 2) Marina Hraste, Zagreb, Trg 
Nikole Zrinskog 14, pod 3) Marije Pandol, Hvar, Mar-
tina Vučetića 14, pod 4) Borkice Pandol Žutić, Hvar, 
Martina Vučetića 14, pod 5) Marijane Mišković, Jelsa, 
Jelsa 718, te pod 6) Marije Barbarić, Hvar, Martina 
Vučetića 1, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, ne-
maju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4031/2021 od 23. X. 2024.)� (3459)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da se u prav-
noj stvari predlagatelja Nenada Šipoša iz Osijeka, J. 
J. Strossmayera 173, kojeg zastupa opunomoćenik 
Hrvoje Grubeša, odvjetnik iz Osijeka, protiv protu-
stranke Martina Majera, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice 
nekretnina, protustranci Martinu Majeru, sada ne-
poznatog prebivališta i boravišta, a koji nema opuno-
moćenika, postavlja privremeni zastupnik Miroslav 
Šatlan, odvjetnik iz Osijeka, budući da je nepoznato 
prebivalište i boravište protustranke i budući da bi 

ad 3. Josip Martinić (Perjević) pok. Mate, ad 4. Petar 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 5. Juraj 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 6. Roko 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 7. Kate 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 8. Marija 
de Peso rođ. Martinić Prijević (Perjević), ad 9. Marija 
Martinić-Perjević (Prijević), udata Peša, ad 10. Ivan 
Martinić-Perjević (Prijević) pok. Mate, ad 11. Juraj 
Eterović, Josipov, Šibenik, ad 12. Hristina Ružić ud. 
Jove, rođ. Eterović, Beograd, ad 13. Radmila Gruić ud. 
Milivoja rođ. Eterović, Beograd, u ovom postupku sve 
dok se tuženici ad 1. – ad 13. ili njihov opunomoće-
nik ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-3867/2023 od 25. X. 2024.)� (3455)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Željku Boriću, u 
pravnoj stvari tužiteljice Eleonore Kolovrat iz Splita, 
Prolaz Ivana Lozice 1, koju zastupa opunomoćena 
odvjetnica Silvia Tasić iz Splita, Trg Hrvatske brat-
ske zajednice 8, protiv tuženika Krste Bellana, pok. 
Nikole, radi stambeno – ostalo postavio je tuženiku 
Krstu Bellanu, pok. Nikole, privremenog zastupnika 
u ovom postupku Antuna Franetovića, odvjetnika 
u Splitu, jer je boravište tuženika nepoznato, nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo bi trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku – Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/93, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23 – u 
daljnjem tekstu ZPP).
Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženik 
ili njegovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti 
sud o postavljanju skrbnika tuženika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Ps-51/2024 od 25. III. 2022.)� (3456)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, po sutkinji Nataliji Denona, u pravnoj stvari 
tužitelja Josipa Beljana, Tome Koščeca 4, 10370 Ko-
zinščak, kojeg zastupa opunomoćenica Ksenija Grba, 
odvjetnica iz Rijeke, protiv tuženika: Mirko Crnčić, 
Županje 32, 51511 Županje; Marija Tabako, Županje 
4, 51511 Županje; Nevenka Pehovac, Trinajstićeva 11, 
51000 Rijeka; Ivan Crnčić, adresa nepoznata; Anton 
Crnčić, adresa nepoznata; Mila Milanković, Žipanje 
6, 51511 Malinska; Ivica Tabako, Hlapa 36, 51511 Ma-
linska; Dragica Tabako, Županje 27, 51511 Malinska; 
Miljenko Crnčić, Županje 35, 51511 Malinska; Marija 
Jelenović, S. Nikolića 36, 51500 Krk; Arsen Tabako, 
Stara cesta 47, 51511 Šilo; Marija Tabako, Županje 4, 
51511 Malinska; Mirjana Crnčić, Županje 8a, 51511 
Županje; Marino Crnčić, Županje 8a, 51511 Župa-
nje, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je kao 
privremenog zastupnika Roberta Rista, odvjetnika iz 
Krka, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje ZPP), jer je tuženicima Ivanu Crnčiću, SAD, i 
Antonu Crnčiću, SAD, adresa nepoznata, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupa oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 

na nekretnini označenoj kao čest. zem. 32, z.u. 366, 
k.o. Mirca, dana 15. listopada 2024. godine, postavio 
je tuženima ad 1. Lukre Kirigin, žena Nikole, rođena 
Vladislavić, iz Miraca, ad 2. Vjekoslav Vladislavić pok. 
Petra iz Miraca, ad 3. Romano Vladislavić pok. Petra 
iz Miraca i ad 4. Franjka Vladislavić pok. Petra, iz 
Miraca, privremenog zastupnika odvjetnika Gordana 
Lolića iz Supetra u ovom postupku, budući da su 
tuženici ad 1. – ad 4. nepoznata boravišta, te nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika traje dugo tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1. – ad 4. u ovom postupku sve dok se tuženici 
ad 1. – ad 4. ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavilo staratelja.
(Broj: P-2130/2024 od 25. X. 2024.)� (3454)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Miro Popović iz Zagreba, Ulica Jurja 
Biankinija 4, kojeg zastupa opunomoćenik Josip Anzu-
lović Mirošević, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih: 
ad 1. Marko Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, 
ad 2. Stjepan Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, 
ad 3. Josip Martinić (Perjević) pok. Mate, ad 4. Petar 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 5. Juraj 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 6. Roko 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 7. Kate 
Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, ad 8. Marija 
de Peso rođ. Martinić Prijević (Perjević), ad 9. Marija 
Martinić-Perjević (Prijević), udata Peša, ad 10. Ivan 
MartinićPerjević (Prijević) pok. Mate, ad 11. Juraj 
Eterović, Josipov, Šibenik, ad 12. Hristina Ružić ud. 
Jove, rođ. Eterović, Beograd, ad 13. Radmila Gruić ud. 
Milivoja rođ. Eterović, Beograd, ad 14. Lena Roman, 
61 rue Nicolas Charier 38000, Francuska, ad 15. Maria 
Cristina Cuccu, via Arborea, Decimoputzu (Cagliari), 
Italija, ad 16. Romano Cuccu, Via Arborea, Decimo-
putzu (Cagliari), Italija, ad 17. Boris Turk iz Zagreba, 
Kopernikova 1/13, radi utvrđenja prava vlasništva 
dosjelošću, na nekretninama označenim kao čest. 
zem. 4383/1, vinograd, i čest. zem. 4383/2, vinograd, 
zk. ul. 155, k.o. Pražnica, 15. listopada 2024. godine, 
postavio je tuženima ad 1. Marko Martinić Prijević 
(Perjević) pok. Mate, ad 2. Stjepan Martinić Prijević 
(Perjević) pok. Mate, ad 3. Josip Martinić (Perjević) 
pok. Mate, ad 4. Petar Martinić Prijević (Perjević) 
pok. Mate, ad 5. Juraj Martinić Prijević (Perjević) 
pok. Mate, ad 6. Roko Martinić Prijević (Perjević) 
pok. Mate, ad 7. Kate Martinić Prijević (Perjević) 
pok. Mate, ad 8. Marija de Peso rođ. Martinić Prijević 
(Perjević), ad 9. Marija Martinić-Perjević (Prijević), 
udata Peša, ad 10. Ivan Martinić-Perjević (Prijević) 
pok. Mate, ad 11. Juraj Eterović, Josipov, Šibenik, ad 
12. Hristina Ružić ud. Jove, rođ. Eterović, Beograd, 
ad 13. Radmila Gruić ud. Milivoja rođ. Eterović, 
Beograd, privremenog zastupnika odvjetnika Bracu 
Kušetu iz Supetra u ovom postupku, budući da su 
tuženi ad 1. – ad 13. nepoznata boravišta te nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika traje dugo tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1. Marko Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, 
ad 2. Stjepan Martinić Prijević (Perjević) pok. Mate, 
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zastupa opunomoćenica Ana Bobinac, odvjetnica iz 
Zagreba, protiv tuženika 1. Diklić zadruge, Ponori kbr. 
31 i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, predstavni-
cima tuženika 1. Diklić zadruge, Ponori kbr. 31 koji 
su sada nepoznatog boravišta i 2-tuženoj Janjatović 
Evici, Hrvatsko Polje kbr. 60/57, koja je sada nepozna-
tog boravišta, postavljena privremena zastupnica na 
temelju članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a Gordana 
Peraković-Turković, odvjetnica iz Otočca.
Privremena zastupnica zastupat će predstavnike 
1-tužene i 2-tuženu u ovome postupku sve dok se 
isti ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da im 
je postavljen staratelj.
(Broj: P-127/2023 od 1. X. 2024.)� (3466)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJE GLIBOTE iz 
Zagreba, Strojarska cesta 20, kao sudskog povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, na temelju 
rješenja Općinskog građanskog suda u Zagrebu, posl. 
br. O-6518/2024 od 30. rujna 2024. godine, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Brigite Milhofer, kćeri 
Josipa, rođene 24. 4. 1932. godine, umrle 31. 8. 2024. 
godine, s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, Ulica 
kneza Domagoja 14.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice, 
pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Brigite Milhofer, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili ovom 
javnom bilježniku kao povjereniku suda.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina će se uručiti prema stanju spisa.
(Broj: O-6518/2024-10, UPP/OS-O-66/2024-10 od 
31. X. 2024.)� (3467)

OPĆINSKI SUD U KUTINI, po sucu Jasmini Pintarić, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Vinko Pavić 
iz Katoličkog Selišta, Ulica Moslavačkih vinograda 39, 
kojeg zastupa opunomoćenik Denis Pedić, odvjetnik 
iz Popovače, protiv tuženika Gorana Baić iz Zagreba, 
Zemljakova ulica 1, radi isplate sada nepoznatog 
boravišta, radi isplate, jer je prebivalište tuženog 
nepoznato, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Gorana Baić u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: P-348/2023.-25. od 29. X. 2024.)� (3469)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MATEJE IVKOVIĆ iz Varaždina, Franjevački trg 17, 
kao povjerenika Općinskog suda u Varaždinu, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Marije Labaš, kćeri 
Jakoba, rođene Vugrinec, rođene 19. ožujka 1937. 
godine, umrle 7. lipnja 2024. godine, bez oporuke, 
državljanke RH.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Marije Labaš, da se u roku od šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama prijave ovom 
vršitelju dužnosti javnog bilježnika kao povjereniku 
Općinskog suda u Varaždinu.

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SONJE OBROVAC SKIRA 
iz Pule, Laginjina ulica 2, kao povjerenika Općinskog 
suda u Puli – Pola, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Marie Sachtila pok. Giuseppea, proglašene 
umrlom 4. listopada 1967.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice, 
pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci, računajući od dana 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Puli – Pola, ili povjereniku suda 
javnom bilježniku Sonji Obrovac Skira, Pula, Lagi-
njina ulica 2 ili da postave opunomoćenika koji će 
ih zastupati u ovom postupku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, na temelju 
članka 218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, provest će 
se ostavinski postupak prema podacima kojima javni 
bilježnik raspolaže.
(Broj: UPP-OS-O-21/2024, O-978/2024 od 28. X. 
2024.)� (3463)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VANJE POPOV KALAC, 
kao povjerenika suda, iz Zagreba, Trg Drage lblera 
2, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Stanislave 
Koprivica-Oštrić, Zagreb, Braće Cvijića 30, rođene 27. 
10. 1934., a umrle 2. 6. 2024. u Velikom Trgovišću, 
koja je, prema podacima priloženim u spisu i izjave 
skrbnice zakonskog nasljednika, vlasnica uloga na 
računu u Zagrebačkoj banci d.d., u neutvrđenim 
iznosima te potraživanja prema HZMO-u s osnova 
neisplaćene mirovine, u neutvrđenom iznosu.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Stanislave Koprivica-Oštrić da se u roku od 6 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave Općinskom građanskom sudu u Zagrebu, 
odnosno ovom javnom bilježniku kao povjereniku 
suda. Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se u okviru postupka 
utvrđenim nasljednicima u skladu s danim nasljed-
ničkim izjavama.
(Broj: O-4139/24, UPP/OS-1/24-4 od 29. X. 2024.)
� (3464)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
BORISA BRNJEVARCA, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Osijeku, u tijeku je izvanparnični 
postupak po prijedlogu predlagatelja Damira Čavlovića 
iz Osijeka, Vinogradska 51, radi proglašenja nestale 
osobe Ive Čavlovića umrlim. Ivi Čavloviću postavljen 
je privremeni zastupnik Vedran Stanić, odvjetnik u 
OD Stanić & Zrno j.t.d., Osijek, K. A. Stepinca 10.
Pozivaju se svi koji bilo što znaju o Ivi Čavloviću 
(Ante i Ađa), rođenom 3. 8. 1948. u Staroj Rijeci, 
BiH, s posljednjim prebivalištem u Osijeku, Krstova 
ul. 72, da se u roku od 90 dana od objave ovog ogla-
sa u Narodnim novinama prijave vršitelju dužnosti 
javnog bilježnika Borisu Brnjevarcu, s pozivom na 
broj R1-220/2023; UPP/OS-151/2023.
Nakon proteka roka od 90 dana od objave oglasa 
u Narodnim novinama, vršitelj dužnosti odlučit će 
o prijedlogu.
(Broj: R1-220/2023, UPP/OS-151/2023 od 31. X. 
2024.)� (3465)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Danice 
Janjatović iz Hrvatskog Polja, Hrvatsko Polje 32, koju 

redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika trajao dugo, tako da bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku – Narodne novine 
broj 53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022., 155/2023., dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik vršiti sve dok se protustran-
ka ili njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom 
(članak 85. ZPP-a).
Budući da je privremeni zastupnik postavljen protu-
stranci zbog razloga označenih u članku 84. stavcima 
1. i 2., točkama 4. i 5. ZPP-a, sud će izdati oglas koji 
će se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči suda (članak 86. stavak 1. ZPP-a).
(Broj: R1-94/2024-7 od 30. X. 2024.)� (3460)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU oglašava da je u parnič-
nom postupku, poslovni broj: P-1587/2023, tužitelja 
Tarik Tabaković iz Zagreba, Dedići 91, kojeg zastupaju 
opunomoćenici u Zajedničkom odvjetničkom uredu 
Bartolić & Bartolić u Zagrebu, protiv tuženika: 1. 
Ademe Rekić iz Bihaća, Harmanska 24, Bosna i Her-
cegovina i dr., radi poništenja rješenja o nasljeđivanju, 
u smislu odredbe čl. 84. st. 2. točke 5. Zakona o par-
ničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03 i 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11 i 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 
37/22, 126/22, dalje: ZPP-a), u svezi s odredbom čl. 
84. st. 1. ZPP-a, Aldinu Kulenoviću iz Bihaća, Ulica 
Mimara Hajderina 10, kao nasljednika tužene ad 11. 
Razme Bužimkić, postavljen za privremenog zastu-
pnika odvjetnik Luka Marčić, Fra Jerolima Milete 6, 
Šibenik, jer se tuženik koji nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj nalazi u inozemstvu i dostava 
se nije mogla obaviti, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tužene trajao dugo 
zbog čega bi za jednu ili obje stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika i ta prava i dužnosti 
vrši dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.
(Broj: P-1587/2023 od 17. X. 2024.)� (3461)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom pod po-
slovnim brojem P-61/2024 u tijeku parnični postupak 
po tužbi tužitelja Joška Grbavca iz Imotskog, Glavina 
Donja 46B, kojeg zastupaju odvjetnici iz OD Ljubičić i 
partneri, protiv tuženika Josipa Bitange pok. Ante, te 
da je tom tuženiku ad 1., zbog činjenice što je odsutan 
i nepoznatog boravišta, postavio privremenog zastu-
pnika Silviju Đerek Matković, odvjetnicu iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremena zastupnica za-
stupati navedenog tuženog u opisanoj pravnoj stvari 
sve dok se on ili njegovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad – Područni ured Imotski ne obavijesti sud da im 
je postavljen skrbnik.
(Broj: P-61/2024 od 4. X. 2024.)� (3462)
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Pozivaju se svi koji polažu pravo nas nasljedstvo iza 
sada pokojne Magyari Barbare (Mađari Barbare), 
da se jave ovom javnom bilježniku, pozivom na broj 
O-2264/24, UPP/OS-O-44/24, u roku šest mjeseci 
od objave ovog oglasa, a u smislu čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-2264/24, UPP/OS-O-44/24 od 5. XI. 2024.)
� (3477)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VIŠNJE ANTOŠ iz Zagre-
ba, Maretićeva ulica 15, kao sudskog povjerenika Op-
ćinskog suda u Novom Zagrebu, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Desanke Tatalović, Zagreb, Hrastin 
prilaz 3, rođena 16. XI. 1926., umrla 18. VIII. 2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Desanke Tatalović, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči suda, prijave ovom javnobilježničkom 
uredu ili Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se prema stanju spisa, 
a na temelju odredbi Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-2559/2024; UPP/OS-O-43/24 od 5. XI. 
2024.)� (3478)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Botica Ivica, 
Petrov, Ruda 205 A, Otok, zastupan po opunomoćenici 
Neni Vujević, odvjetnici iz Sinja, protiv tuženika : 
1. Botica Mira pok. Joze (upisana i kao Botica Mira 
Jozina, korisnica prava plodouživanja) Ruda 218, 2. 
Botica Petar, Ruda 205 A, 3. Botica Iva pok. Andrije, 
nepoznata boravišta, 4. Botica Ivana, Vrlička ulica 26, 
Sinj, 5. Botica Miško pok. Mate, Split, Put Žnjana 12 
B, 6. Botica Ante pok. Mate, nepoznata boravišta, 
7. Botica Ivan pok. Mate, nepoznata boravišta, 8. 
Jerković Marija rođ. Botica pok. Mate, nepoznata 
boravišta, 9. Botica Jagoda ud. Marka, Vrlička ulica 26, 
Sinj, 10. Žuljević Kata ud. Jure, nepoznata boravišta, 
11. Žuljević Manad ud. Ivana, nepoznata boravišta, 
12. Žuljevaić Jela pok. Jure, nepoznata boravišta, 
13. Vrdoljak Mara ž. Mate, nepoznata boravišta, 14. 
Žuljević Jakov pok .Jure, nepoznata boravišta, 15. 
Žuljević Šima, Ulica sv. Vinka Paulskog 25, Zadar, 16. 
Žuljević Marija, Ulica sv. Luke 36, Otok, 17. Radman 
Stipan Andrijin, nepoznata boravišta, 18. Radman 
Ivan Andrijin, nepoznata boravišta, 19. Radman 
Mate Andrijin, nepoznata boravišta, 20. Radman 
Vid pok. Ante, nepoznata boravišta, 21. Radman Jure 
pok. Ante, nepoznata boravišta, 22. Bugarin Šima 
ž. Jakova, nepoznata boravišta, 23. Radman Anđa 
pok. Frane, nepoznata boravišta, 24. Radman Mara 
pok. Frane, nepoznata boravišta, 25. Radman Stipan 
Matin, nepoznata boravišta, 26. Radman Anđa ud. 
Ivana, nepoznata boravišta, 27. Radman Filip Matin, 
nepoznata boravišta, 28. Radman Jakov pok. Dra-
gutina, Kaštel Kambelovac, Karlovo 47, 29. Radman 
Šime pok. Ivana, nepoznata boravišta, 30. Radman 
Marko pok. Ivana, nepoznata boravišta, 31. Radman 
Verka pok. Ivana, nepoznata boravišta, 32. Delija 
Šima ud. Stipana, nepoznata boravišta, 33. Radman 
Mate pok. Jakova, Ruda 156, Otok, 34. Radman Ante 
pok. Jakova, Ruda 250A, Otok, 35. Radman Josip 
pok. Jakova, Kaštel Kambelovac, Tikvarin 6A, 36. 
Radman Luka Stipin, Split, Odeska 11, 37. Radman 
Pera pok. Jakova, nepoznata boravišta, 38. Radman 
Martin pok. Bože, nepoznata boravišta, 39. Radman 

ostavinu po pravilima iz članka 138. Zakona o na-
sljeđivanju.
(Broj: O-1526/2024-8 od 5. XI. 2024.)� (3473)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN RAČKI, sa sjedištem u Sve-
tom Ivanu Zelini, Trg Ante Starčevića 14, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Sesvetama, Stalna služba 
u Svetom Ivanu Zelini, objavljuje da se u njegovom 
javnobilježničkom uredu vodi ostavinski postupak 
iza pokojnog Milutina Vitkovića, sin Stjepana i Kate, 
rođen 4. 1. 1929., a umro 24. 1. 2024. iz Svetog Ivana 
Zeline, Berislavec, Berislavec 6, poslovni broj ostavin-
skog spisa: O-344/2024, UPP-OS-44/2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pokojnog Milutina Vitkovića da se u roku od šest 
mjeseci od dana objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, jave javnom bilježniku Ivanu Račkom u 
Svetom Ivanu Zelini.
Ako se po proteku navedenog roka nitko ne javi, 
javni bilježnik će donijeti rješenje o nasljeđivanju 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-344/2024, UPP-OS-44/2024 od 5. XI. 2024.)
� (3474)

JAVNI BILJEŽNIK ALIDA CRLJENICA iz Pule, Ćiri-
lometodske družbe 1, kao povjerenik Općinskog suda 
u Puli – Pola, provodi ostavinski postupak iza pok. 
Josepha Peruška pok. Joannesa, rođenog 23. prosinca 
1840. godine, umrlog 25. lipnja 1914. godine.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Josepha Peruška da se u roku od šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama, prijave ovom 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Puli – Pola.
(Broj: O-716/2024, UPP/OS-O-76/2024 od 5. XI. 
2024.)� (3475)

KOD OPĆINSKOG SUDA U VUKOVARU u tijeku je 
izvanparnični postupak u pravnoj stvari predlagatelja 
Solucija d.o.o., sa sjedištem u Vukovaru, Andrije He-
branga 1, OIB: 42807167245, zastupani po direktoru 
Siniši Zekanoviću, Vukovar, Trg Republike Hrvatske 2, 
zastupani po opunomoćenici Martini Alagić, odvjet-
nici u Vukovaru, radi amortizacije isprava.
Poziva se svatko tko je u eventualnom posjedu bjanko 
zadužnica broj OV-4575/2023, broj OV-4576/2023, 
broj OV-4577/2023, broj OV-4578/2023 koju je izdao 
Solucija d.o.o. sa sjedištem u Vukovaru, Andrije He-
branga 1, zastupani po direktoru Siniši Zekanoviću, 
Vukovar, Trg Republike Hrvatske 2, svaka na iznos 
od 150.000,00 eura a koje zadužnice su izdane 4. 
srpnja 2023. i solemnizirane kod javnog bilježnika 
Vojislava Ore, Vukovar, Franje Tuđmana 5, da o tome 
izvijesti Općinski sud u Vukovaru, jer će se u protiv-
nom, nakon proteka roka od 6 mjeseci od dana ovog 
oglasa, iste poništiti.
(Broj: R/1-106/2024-9 od 4. XI. 2024.)� (3476)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM LANOM ALBERT 
MAJSTOROVIĆ, sa službenim sjedištem u Belom 
Manastiru, Kralja Tomislava 47, kao povjerenicom 
Općinskog suda u Osijeku, Stalna služba u Belom 
Manastiru, u tijeku je ostavinski postupak iza po-
kojne Magyari Barbare (Mađari Barbare), bivše iz 
Zmajevca, Vašarište 3, rođene 26. prosinca 1938., a 
umrle 14. svibnja 2020.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavin-
ska imovina će biti uručena u skladu sa Zakonom 
o nasljeđivanju.
Ovaj oglas objavit će se i na oglasnoj plod Općinskog 
suda u Varaždinu.
(Broj: O-1121/24-8, UPP-OS-Varaždin-O-09/24 od 
20. IX. 2024.)� (3470)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN TADIĆ, kao sudski povje-
renik Općinskog građanskog suda u Zagrebu, ogla-
šava da je u tijeku ostavinski postupak pod posl. br. 
O-8977/2023, UPP-OS-12/2024 iza pok. Damira Purića 
(Josip), s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, na 
adresi Avenija Marina Držića 85A, rođ. 20. 2. 1960. 
godine, a umrlog 13. 11. 2023. godine u Zagrebu, 
državljanina RH, a u kojem nisu poznati svi njegovi 
zakonski nasljednici.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
Damira Purića, da se u roku od šest mjeseci od dana 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
javnom bilježniku Ivanu Tadiću, Zagreb, Prilaz Gjure 
Deželića 23, kao sudskom povjereniku Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu.
Sukladno čl. 218. ZN-a, osim objave oglasa u Narod-
nim novinama, oglas će se objaviti na e-oglasnoj ploči 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu.
Nakon proteka ovog roka, javni bilježnik provest će 
ostavinsku raspravu na temelju podataka kojima 
raspolaže.
(Broj: O-8977/2023, UPP-OS-12/2024-10 od 5. XI. 
2024.)� (3471)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Šebalj Perice 
iz Dabra, Dabar 117, kojeg zastupa opunomoćenica 
Gordana Peraković-Turković, odvjetnica u Otočcu, 
protiv tuženika 1. Šebalj zadruge kbr. 322, Dabar i 
dr., radi priznanja prava vlasništva, predstavnicima 
1-tužene Šebalj zadruge kbr. 322, Dabar, koji su sada 
nepoznatog boravišta, postavljena privremena zastu-
pnica na temelju članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a 
Danijela Cvijanović, odvjetnica iz Gospića.
Privremena zastupnica zastupat će predstavnike 
1-tužene u ovome postupku sve dok se isti ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne izvijesti sud da im je postavljen 
staratelj.
(Broj: P-118/2023-14 od 5. XI. 2024.)� (3472)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Belom 
Manastiru, po sucu Robertu Gojeviću, u ostavinskom 
predmetu iza pok. Marie Orban iz Zmajevca, objavljuje 
da je kod ovog suda pokrenut ostavinski postupak 
iza pok. Marie Orban rođ. Šiler, kći Đerđa, rođene 
4. veljače 1907., a umrle 8. ožujka 1993. u Zmajevcu, 
iz Zmajevca, Šandora Petefija 83.
Kako nije poznato tko su nasljednici pok. Marie Or-
ban, pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo da se prijave ovome sudu u roku šest mjeseci od 
dana objavljivanja ovog oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u roku šest mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama ne javi ni jedan nasljednik, utvrdit će 
se da je ostavina prešla u vlasništvo Općine Kneževi 
Vinogradi, ali time nasljednik koji bi se kasnije javio 
ne gubi svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati 
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88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, 
dalje: ZPP), jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i jer bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će te 
tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: P-741/2024-13 od 30. X 2024.)� (3483)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Bariši-
ću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja Marijana 
Marekovića, Lozan, Ive Marinkovića 42, zastupanog 
po opunomoćeniku Kosti Lacmanoviću, odvjetni-
ku iz Virovitice, Trg bana Jelačića 21, protiv tužene 
Novogradac Ane, Vukosavljevica, sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, 
postavio je tuženoj: Novogradac Ani, Vukosavljevica, 
sada nepoznatog boravišta, privremenu zastupnicu 
Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, T. 
Masaryka 2, jer je boravište tuženice nepoznato, a 
nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-515/2024-5 od 31. X. 2024.)� (3484)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Buja-
ma – Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, u pravnoj 
stvari tužitelja Serđo Jurada, Koper, Belveder 8, R. 
Slovenija, zastupanog po opunomoćeniku Goranu 
Okmaci, odvjetniku iz Pazina, protiv tuženika: 1. 
Josip Gregorović, nepoznatog boravišta i 2. Franjo 
Gregorović Trst, nepoznatog boravišta, zastupani po 
privremenoj zastupnici Marini Mraković, odvjetnici 
iz Pazina, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženicima privremenu zastupnicu Marinu Mraković, 
odvjetnicu iz Buzeta, jer su tuženi sada nepoznata 
boravišta, sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona 
o parničnom postupku, NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 
148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, dalje ZPP-a i čl. 
244. Obiteljskog zakona NN br. 103/15).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se navedeni tuženi ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-866/2023-22 od 29. X. 2024.)� (3485)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli Šte-
fanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Hrvatskog zavod za mirovinsko osiguranje, Zagreb, 
Mihanovićeva 3, OIB: 84397956623, zastupan po 
opunomoćenici po zaposlenju Sandri Radetič Krajnc, 
dipl. iur., protiv tuženika Nevena Lovrića, iz Potpićna, 
Žulići 58, Kršan, sada nepoznata boravišta, radi isplate, 
izvan ročišta, postavio je tuženiku Nevenu Lovriću, 
iz Potpićna, Žulići 58, Kršan, sada nepoznata boravi-

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Grad Stari Grad, 
OIB: 95584171878, protiv tuženika: 1. Antica pok. 
Antuna Šoljan, 2. Jasna Šoljan Barbić, 3. Alfonso pok. 
Antuna malolj. Šoljan, 4. Marija ud. Ante Šoljan, 5. 
Toma pok. Ante Šoljan, 6. Mate pok. Ante Šoljan, 7. 
Dubravka Djure Dužević, 8. Jurica Jurina Dužević, 9. 
Maja Jurina Dužević, 10. Ranko Maračić, 11. Milica 
Dužević, 12. Vinko Dužević, 13. Darijo Defilippis, 
14. Marija Noršić, 15. Andrej Šoljan, 16. Iva Šoljan, 
17. Hana Šoljan, 18. Maja Šoljan, 19. Ivana Šoljan, 
20. Ivan Šoljan, 21. Danijel Šeparović, radi stvarno-
pravo vlasništva nekretnine, postavio je Zvonimira 
Franetovića privremenog zastupnika, odvjetnika iz 
Starog Grada, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP) zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1., 3., 5. – 9. u postupku sve dok se navedeni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: P-1474/2022-30 od 30. X. 2024.)� (3481)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, u pravnoj stvari 
tužitelja: 1. Milenko Kodelja, Žonti 4, 52420 Žonti, 2. 
Vesna Zonta, Žonti 10b, 52420 Žonti, 3. Aldo Stipančić, 
Frlići 50b, 51211 Bregi, 4. Dario Kajin, Štrped 3, 52420 
Štrped, 5. Larisa Stambulić, Via Monte Zovetto 12, 
Genova, 6. Endi Stambulić, Frlići 50c, 51211 Bregi, svi 
zastupani po opunomoćenicima iz ZOU Dejan Jakac 
i Marina Mraković, odvjetnicima iz Buzeta, protiv 
tuženika: 1. Mate Ratoša, nepoznatog boravišta, 2. 
Ivan Ratoša, nepoznatog boravišta, oboje zastupani 
po opunomoćeniku Goranu Okmaci, odvjetniku iz 
Pazina, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Go-
rana Okmacu, odvjetnika iz Pazina jer su tuženi sada 
nepoznata boravišta, sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 5. Zakona o parničnom postupku, NN br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, dalje 
ZPP-a i čl. 244. Obiteljskog zakona – NN br. 103/15).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se navedeni tuženi ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a). 
(Broj: P-141/2024-9 od 23. X. 2024.)� (3482)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji tog 
suda Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Igora 
Urlića iz Zagreba, Ulica grada Mainza 19, zastupan po 
opunomoćeniku Vici Urliću, odvjetniku iz Makarske, 
protiv tuženika pod 1. Jakov Urlić pok. Martina i dr., 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženima 
pod 1. Jakov Urlić pok. Martina, pod 2. Toma Urlić 
pok. Martina, pod 5. Ernest-Juraj Urlić pok. Stipe i 
pod 6. Boris Urlić pok. Stipe, privremenog zastupnika 
Alena Nolu, odvjetnika iz Makarske, na temelju članka 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 

Željko pok. Ante, Split, Iločka 2, 40. Radman Anđelko 
pok. Jakova, Ruda 250, Otok, 41. Radman Josip pok. 
Jakova, Kaštel Kambelovac, Tikvarin 10, 42. Vučić Pera 
rođ. Radman, Njemačka, Frankfurt Am Main, Sie-
ringstrasse 62, 43. Radman Stipe, Split, Klovićeva 16, 
44. Vlahović Mira, Split, Vukovarska 123, 45. Botica 
Andrija, Ruda 204, radi prava vlasništva nekretnine, 
tuženicima pod 3., od 6. do 8., od 10. do 14., od 17. do 
27., od 29. do 32., pod 37. i pod 38. koji su odsutni i 
nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavka 2. t. 4. 
ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica Antonia 
Erdelez, odvjetnica iz Sinja. Privremena zastupnica 
zastupat će tužene nepoznata boravišta u navedenom 
predmetu, sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb u Sinju, kao tijelo starateljstva, ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: P-1941/2024 od 24. IX. 2024.)� (3479)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, u 
pravnoj stvari tužitelja: Miroslav Matijaš, Ivanka Žižić, 
Mirjana Matijaš, Jagoda Bevanda, Robert Matijaš, 
Miroslav Matijaš, Mario Matijaš, protiv tuženika 
pod 1. Božidar Jerkunica, Tomislava Antunovića 4, 
21212 Kaštel Sućurac, pod 2. Jelena Jerkunica, Bran. 
od Turaka 4, 21212 Kaštel Sućurac, pod 3. Mandica 
Žanić, Ulica Kneza Mislava 2, 21217 Kaštel Novi, 
pod 4. Anton Žanić, Ulica Kneza Mislava 2, 21217 
Kaštel Novi; pod 5. Frane Cemović, Ribarska Poljana 
3, 21222 Marina, pod 6. Andro Cemović, Ante Rudana 
30, 21222 Marina, pod 7. Jurica Cemović, Ribarska 
Poljana 3, 21222 Marina, pod 8. Zorica Bilić, Vicka 
Krstulovića 10, 21220 Trogir; pod 9. Mladen Kandić, 
Mandrača 6, 21222 Marina, pod 10. Marko Kandić, 
Keihastie 5c, 01280 Vantaa, pod 11. Nikola Kandic, 
Lehtorinne 1b, 08350 Lohja, pod 12. Josip Cemović, 
zastupanog po opunomoćeniku Milanu Remetinu, pod 
13. Josip Žanić, zastupanog po opunomoćeniku Milanu 
Remetinu, pod 14. Anđelka Seizović, Pive Karama-
tijevića 31, Beograd, zastupane po opunomoćeniku 
Milanu Remetinu, pod 15. Melita Palada, Dr. Ante 
Starčevića 16, 21220 Trogir, pod 16. Katarina Matijaš, 
Obala 79, 21222 Poljica, pod 17. Jadranka Vuković, 
2 Enterprise apt 4214, 92656 Aliso Viejo CA 92656, 
pod 18. Željka Božić, Dovičići 42, 51216 Viškovo, pod 
19. Nevena Rapan, Luke Botića 26, 23000 Zadar, pod 
20. Ružica Lakić, Ante Starčevića 25c, 23000 Zadar, 
pod 21. Ivan Kapetanović, Trg kneza Višeslava 6e, 
23000 Zadar, pod 22. Marija Juras, Bijaćka Ulica 31, 
21217 Kaštel Štafilić, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je 30. listopada 2024. privre-
menog zastupnika Milana Remetina, odvjetnika iz 
Trogira, na temelju čl. 84. st.1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
dalje: ZPP), jer je tužena pod 14. Anđelka Seizović 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Anđelku Seizović u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-1474/2022-30 od 30. X. 2024.)� (3480)
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izjave privremenog zastupnika i podataka kojima sud 
odnosno povjerenik suda raspolažu.
(Broj: O-324/2024-19, UPP-OS-29/2024 od 24. X. 
2024.)� (3491)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, pred ovim sudom pod navedenim po-
slovnim brojem zaprimljena je tužba tužitelja Željka 
Divića, Imotski, Glavina Donja 161, zastupanog po 
opunomoćeniku Krešimiru Biočiću, odvjetniku iz 
Imotskog, protiv tuženika: 1. Mršić Ruža ud. Stipe, 2. 
Mršić Ruža ud. Stjepana, 3. Divić Josip, Prvih Hrvat. 
Redarstvenika 15, 21000 Split, Hrvatska, 4. Divić Jela 
ud. Ante, 5. Divić Anka ud. Mirka, 6. Divić Anđa, 7. 
Mikulić Ana ud. Mirka, 8. Divić Darinka ud. Joze, 9. 
Divić Ivan pok. Joze, 10. Divić Ante pok. Joze, 11. Divić 
Ante pok. Ivana »Guto«, 12. Pezo Jadranka ž. Dražena, 
13. Mišević Gordana ž. Dražena, 14. Tucak Davorka 
ž. Joze, 15. Todorić Sanja rođena Divić, Imotski, Don 
V. Perića 24, 16. Divić Ivan pok. Joze, 17. Divić Ante 
pok. Joze, 18. Divić Žarko pok. Nikole, 19. Šanić 
Ozrenka, Vinjani Donji 309, Donji Vinjani, 21260 
Imotski, 20. Vujčić Jasna, Glavina Donja 237, Glavina 
Donja, 21260 Imotski, 21. Vujčić Željko, Glavina Donja 
241, Glavina Donja 21260 Imotski, 22. Vujčić Ante, 
Bolnička Cesta 34E, 10000 Zagreb, tuženici pod 1., 
2., te 4. do 14., te 16. i 17., odsutni su i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva. Kako je za 
tuženike pod 1., 2., te 4. do 14., te 16. i 17., navedeno 
da su odsutni i nepoznata boravišta postavlja im 
se privremeni zastupnik Boris Ujević, odvjetnik iz 
Imotskog, koji će zastupati interese tuženih za koje 
je navedeno da su odsutni i nepoznata boravišta 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
postavi staratelja.
(Broj: P-1081/2021-35 od 6. XI. 2024.)� (3492)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-211/2024 u tijeku parnični postu-
pak po tužbi: 1. Mate Zakarije iz Imotskog, Ul. kralja 
Zvonimira 34 i 2. Marije Zakarije iz Imotskog, Vinjani 
Donji 237, koje zastupa opunomoćenica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica iz Imotskog, protiv tuženika: 1. 
Mare Bušić Marjanove, 2. Mije Rudeža Josipovog, 3. 
Mande Perković-Šantar ž. Jakova, 4. Stipana Rudeža 
Josipovog, 5. Dinka Šteke Matinog, 6. Stipana Rudeža 
pok. Josipa, 7. Mije Rudeža pok. Josipa, 8. Jerka Ždere 
Matinog, 9. Ane Perić ž. Marijana, 10. Biserke-Ane 
Bušić ž. Mije, 11. Mate Majića pok. Marijana, 12. Mare 
Majić, 13. Zvonka Majića Ivanovog, 14. Jerka Ždere 
pok. Mate, 15. Marije Rebić ž. Leopolda, 16. Marije 
Nenadić pok.Ivana, 17. Dragice Nenadić pok. Ivana, 
18. Anke Lončar pok. Ivana, 19. Ane Šteko pok. Mate, 
20. Veljka Kukulja pok. Stipana, 21. Mate Ždere pok. 
Mate, 22. Ruže Kukulj ud. Mate, 23. Ane Kukulj ud. 
Stipe, 24. Petra Zakarije pok. Joze, 25. Ane Peša ž. 
Stipana, 26. Zlate Buljan ž. Dinka, 27. Mije Zakarije 
pok. Mladena iz Imotskog, Biskupa Š. Milinovića 12, 
28. Bože Rudeža iz Zagreba, Bužanova 41, 29. Ante 
Rudeža iz Imotskog, Vinjani Donji 345, 30. Siniše 
Kukulja pok. Stipana iz Osijeka, Petra Zoranića 20, 31. 
Željka Ždere pok. Mate iz Imotskog, Vinjani Donji, 32. 
Jelke Šteko iz Njemačke, Finkenstrasse 33, Stuttgart, 
33. Emanuelle Wall iz Njemačke, Gemeinde Gilching 
Am Obstrgarten 6, 34. Croatijane Boldt iz Njemačke, 

Nikole, Podum 65, Otočac, zastupan po opunomo-
ćenici Ani Bobinac, odvjetnici iz Zagreba, protiv 
tuženika 1. Kovačević Mirjane i dr., radi utvrđenja 
prava vlasništva, tuženicima: 1. Kovačević Mirjani, 
Beograd, Ul. Lomina 33, Republika Srbija, 2. Kangrga 
Milutinu, Beograd, Zeleni Vijenac 3, Republika Srbija 
i 4. Grba Nevenki, Beograd, Nar. fronta 40, Republika 
Srbija, koji su sada nepoznatog boravišta, postavljena 
privremena zastupnica na temelju članka 84. stavka 
2. točke 4. i 5. ZPP-a, Gordana Peraković-Turković, 
odvjetnica iz Otočca. Privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike 1., 2. i 4. u ovome postupku sve dok se 
navedeni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti 
sud da im je postavljen staratelj. 
(Broj: P-174/2019-24 od 6. XI. 2024.)� (3489)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MILICE KOLAR iz Ko-
renice, Pere Šnjarića 11, kao povjerenice Općinskog 
suda u Gospiću, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Nikole Vućkovića, (ime oca Marko) iz Bačke 
Palanke, Ranka Šipke 13, R. Srbija, rođen 15. 11. 
1922., u Donjem Lapcu, RH, umrlog 16. 1. 2000. u 
Bačkoj Palanki, RS. 
Pozivaju se nepoznati nasljednici: sada pokojne su-
pruge ostavitelja Doste Vučković, umrle 4. 11. 2018., 
u Bačkoj Palanki, rođene 29. 1 .1936., u Malom Cvjet-
niću, Drvar, BiH, s posljednjim prebivalištem u Bač-
koj Palanki, Ive Lole Ribara 5, R. Srbija, kao i drugi 
nepoznati nasljednici ostavitelja, navedenog, Nikole 
Vučkovića, da se u roku od šest mjeseci, računajući 
od dana objave ovog oglasa u Narodnim novima, 
prijave Općinskom sudu u Gospiću ili povjereniku 
suda, javnom bilježniku Milici Kolar iz Korenice.
Protekom roka od šest mjeseci, povjerenik suda će 
provesti ostavinsku raspravu na temelju izjava i po-
dataka kojima raspolaže.
(Broj: O-1562/2023., UPP/OS-294/23. od 25. IV. 
2024.)� (3490)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TANJE FERENC, sa 
službenim sjedištem u Poreču – Parenzo, Trg slobode 
2, kao povjerenice Općinskog suda u Pazinu, Stalna 
služba u Poreču – Parenzo, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Magbule Pazarčević (Sulejman), s 
posljednjim prebivalištem u Poreču, Eugena Kumičića 
8, rođene 5. srpnja 1948. godine, a umrle 20. veljače 
2024., državljanke Republike Hrvatske. 
U postupku je utvrđeno da je nasljednik Aldin 
Pazarčević, rođen 25. studenog 1982. godine, sin 
ostaviteljice, s prijavljenim prebivalištem na adresi: 
Poreč, Eugena Kumičića 8, nedostupan, da se odselio 
s navedene adrese zbog čega se dostava poziva nije 
mogla obaviti. 
Kako nasljednik nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, javni bilježnik je na temelju odredaba 
čl. 84. st. 1., 2. t. 4. i 5. i st. 3, čl. 85. i 86. Zakona o 
parničnom postupku i čl. 218. Zakona o nasljeđivanju 
istom postavio privremenog zastupnika Danijela 
Leva, odvjetnik iz Poreča – Parenzo, Rovinjska 31.
Poziva se zakonski nasljednik Aldin Pazarčević da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijavi javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
Ako se u navedenom roku nasljednik ne javi, javni 
bilježnik će ostavinski postupak okončati na temelju 

šta, privremenu zastupnicu Metku Hrgu, odvjetnicu 
iz Poreča, temeljem odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Sl. list SFRJ 4/1977, 
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984, 
74/1987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne 
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000, 
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 
114/22, 155/23), jer je navedeni nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika, i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima trajao 
dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice za 
stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Nevena Lovrića, iz Potpićna, Žulići 58, Kršan, sada 
nepoznata boravišta, u postupku sve dok se navedeni 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja. 
(Broj: P-321/2024-16 od 22. VIII. 2024.)� (3486)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužiteljice Danijele 
Mioljević iz Budrovca Lukačkog, Budrovac Lukački 
36, zastupana po opunomoćeniku Kosti Lacmano-
viću, odvjetniku iz Virovitice, Trg bana J. Jelačića 
21, protiv prvotužene Mare Mandić i drugotuženog 
Marka Mandića, oboje sada nepoznatoga prebivališta 
i boravišta, zastupani po privremenom zastupniku 
Željku Palatinušu, odvjetniku iz Virovitice, Gajeva 
22/III, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine. 
Postavio je prvotuženoj Mari Mandić i drugotuženom 
Marku Mandiću, oboje sada nepoznatog boravišta i 
prebivališta, privremenog zastupnika Željka Palati-
nuša, odvjetnika iz Virovitice, Ljudevita Gaja 22/III, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a isti nemaju opunomoćeni-
ka i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve dok se 
tuženi ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-487/24-8 od 31. X. 2024.)� (3487)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otoč-
cu, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Franje 
Bačanija, Ulmerst. 25, 88471 Laupheim, zastupan po 
opunomoćenici Ani Bobinac, odvjetnici iz Zagreba, 
protiv tuženika 1. Thomasa Bačanija, Pleikartsfor-
sterstr. 52, 69124 Heidelberg, Njemačka i dr., radi 
utvrđenja prava vlasništva, 3-tuženiku Richardu 
Bačaniju, kao nasljedniku Bačani Đure, Stanka Le-
hote 38, Budrovac, koji je sada nepoznatog boravišta, 
postavljena privremena zastupnica na temelju članka 
84. stavka 2. točke 4. ZPP-a, Gordana Peraković-Tur-
ković, odvjetnica iz Otočca. Privremena zastupnica 
zastupat će 3-tuženika u ovome postupku sve dok 
se navedeni ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne izvijesti 
sud da mu je postavljen staratelj.
(Broj: P-265/2022-11 od 6. XI. 2024.)� (3488)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Kangrga 
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2. točka 4. ZPP-a sud će izdati oglas koji će se objaviti 
u Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: P-2118/2024 od 4. XI. 2024.)� (3496)

JAVNI BILJEŽNIK MILE FAJDIĆ iz Gospića, kao 
povjerenik Općinskog suda u Gospiću, objavljuje da 
je na prijedlog Hrvatskog zavoda za socijalni rad, 
Područni ured Gospić, Gospić, Vile Velebita 6, pokre-
nut postupak radi dokazivanja smrti Mane Glumac 
iz Lipovog Polja, rođenog 8. lipnja 1976., otac Mile 
Glumac i majke Jelene Glumac, r. Sekulić.
Prema do sada utvrđenim činjenicama Mane Glumac 
je umro 18. veljače 2002. godine.
Pozivaju se svi koji imaju saznanja o činjenici i datumu 
smrti navedene osobe da to jave javnom bilježniku 
Mili Fajdiću, Gospić, Vile Velebita 2, postavljenom 
skrbniku/privremenom zastupniku odvjetniku Ti-
homiru Vojvodiću iz Gospića, Kaniška 15 ili predla-
gatelju Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Područni 
ured Gospić, Gospić, Vile Velebita 6, zastupanog po 
predstojnici Nikolini Devčić, u roku od tri mjeseca 
od objave oglasa, jer će se po proteku roka postupak 
okončati prema utvrđenim činjenicama.
(Broj: R1-81/2024, UPP-OS-142/24 od 7. XI. 2024.)
� (3497)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Sonje Jurić i Žarka 
Miškića, protiv tuženika: 1. Franjo Gazari, 2. Remica 
Gazari, 3. Etty Mary Kadragich, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima ad 1. 
i ad 2. privremenu zastupnicu Darijanu Godinović, 
odvjetnicu iz Hvara, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22 dalje: ZPP), jer su tuženici ad 1. i ad 2. izočni 
i nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1. i ad 2., u postupku sve dok se navedeni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-3996/2024-8 od 4. XI. 2024.)� (3498)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Stjepko Ćurin, protiv 
tuženika: 1. Zdenko Ćurin, 2. Marija Tarbuhović, 3. 
Ilirija Ćurin, 4. Vinko Ćurin, 5. Ita Varović, 6. Sanja 
Macan, 7. Jadranko Visković, 8. Ivo Visković, 9. Nikša 
Visković, 10. Tonči Visković, 11. Mirjana Delić, 12. 
Nina Oršulić, 13. Petar Rudan, 14. Jurko Čurin, 15. 
Mirjana Knezović, 16. Jadranka Rudan, 17. Niki Čurin, 
18. Boro Ćurin, 19. Irena Ćurin, 20. Lovro Ćurin, 
21. Lendi Pezzi, 22. Ivo Ćurin, 23. Igor Ćurin, 24. 
Glenda Ćurin, 25. Dragan Ćurin, 26. Leni Cvitanović, 
radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženiku ad 2. privremenu zastupnicu Darijanu 
Godinović, odvjetnicu iz Hvara, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22 dalje: ZPP), jer je tuženik ad 2., izočna 

Ante, Bolnička Cesta 34e, 10000 Zagreb, 63. Divić 
Dragan, Glavina Donja 151, Glavina Donja 21260 
Imotski, 64. Divić Ljuba, Glavina Donja 151, Glavina 
Donja 21260 Imotski, 35. Divić Ivo, Glavina Donja 
151, Glavina Donja 21260 Imotski, 66. Divić Neda 
ud. Ivana, Glavina Donja, 67. Mara Divić, Glavina 
Donja 156, Imotski, radi utvrđenja.
(Broj: P-747/2024-20 od 6. XI. 2024.)� (3494)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Ante Jović, 
Imotski, Vinjani Gornji 431, zastupan po opunomo-
ćeniku Borisu Rebiću, odvjetniku iz Imotskog, Ante 
Starčevića 14 a, protiv tuženika: 1. Jović Matija Jurina, 
2. Bošnjak Matija ž. Ante, 3. Jović Mile p. Ivana, 4. 
Jović Ante, 5. Jović Zvonko, Split, A. B. Šimića 27, 6. 
Misir Ante p. Ante, 7. Bakula Ana ud. Bonka, 8. Kukić 
Petar Grgin, 9. Kukić Stipan Grgin, 10. Misir Mate 
p. Jure, 11. Misir Šimun p. Jure, 12. Misir Anđa ud. 
Branka, Gornji Vinjani 432, 13. Misir Janko p. Ivana, 
14. Misir Marija p. Ivana, 15. Giamonja Nikola p. Jure, 
16. Misir Andja p. Mate, 17. Misir Iva ud. Stipana, 18. 
Misir Ivan p. Mate, 19. Misir Josip p. Mate, 20. Misir 
Manda ud. Mate, 21. Šego Iva ž. Joze, 22. Zlopaša Ana 
ž. Ante, 23. Misir Jure p. Šimuna, 24. Tolić Mara ž. 
Stipana, 25. Perić Jela ž. Ivana, 26. Buljan Mara ž. 
Stipana, 27. Misir Ana, Vinjani Gornji 424, 28. Misir 
Zdravka ud. Ivana, 20207 Mlini, Čibača, Put Petra 
Kojakovića 100, 29. Misir Tomislav, Vinjani Gornji 
438, 30. Misir Josip, 20207 Mlini, Čibača, Put Petra Ko-
jakovića 100, 31. Misir Elizabeta, Vinjani Gornji 425, 
32. Misir Josip, Vinjani Gornji 425, svi osim onih pod 
5., 12., 27., 28., 29. i 30, 31. i 32. odsutni i nepoznata 
boravišta, zastupani po privremenoj zastupnici Matei 
Burazin Lončar, odvjetnici iz Imotskog, na temelju 
čl. 84 ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok 
se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-1084/2024-6 od 6. XI. 2024.)� (3495)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
OIB: 29399232217, po sucu ovog suda Mati Jeliću, u 
pravnoj stvari tužitelja Željka Lovrić, Lovrići-Vuka-
čići 9A, Širitovci, zastupanog po opunomoćenicima 
odvjetnicima u OD Burić i Koudela d.o.o., Šibenik, 
protiv tuženika Krste Lovrić-Vukačić pok. Joke, od-
sutna i nepoznata boravišta, i dr., radi utvrđenja 
prava vlasništva i ispravka uknjižbe, 4. studenoga 
2024. tuženiku ad/20 Krsti Lovrić-Vukačić pok. Joke 
postavlja se privremeni zastupnik Jakša Tomić, od-
vjetnik iz Knina, na osnovi članka 84. stavka 1. i 2. 
točka 4. ZPP-a, jer je tuženik nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika istome trajao dugo, 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranke. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika (članak 85. ZPP-a). O postavljanju privreme-
nog zastupnika obavještava se centar za socijalnu skrb, 
dostavom prijepisa ovog rješenja (članak 84. stav 3. 
ZPP). Budući da je privremeni zastupnik postavljen 
tuženiku zbog razloga navedenih u članku 84. stavak 

Acker Strasse 6, Wendelstein i 35. Republike Hrvatske, 
zastupane po ODO u Splitu – SS u Imotskom, te da je 
tuženicima ad/1 – ad/26, zbog činjenice što su odsutni 
i nepoznatih boravišta, postavio privremenu zastu-
pnicu Silviju Đerek Matković, odvjetnicu iz Imotskog. 
Posebno objavljuje da će privremena zastupnica Silvija 
Đerek Matković zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-211/2024 od 6. XI. 2024.)� (3493)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju: Ante Divić, 
Glavina Donja 156A, Imotski zastupan po opunomo-
ćenici Matei Burazin Lončar, odvjetnici iz Imotskog, 
Kralja Zvonimira 54, protiv tuženika: 1.Divić Jure pok. 
Ante, Glavina, 2. Divić Marijan pok. Jure, Glavina, 3. 
Divić Tona - Mila pok. Jure, Glavina, 4. Divić Josip 
pok. Mije , Glavina, 5. Divić Ante pok. Mije, Glavina, 
6. Divić Marko pok. Mije, Glavina, 7. Divić Jure pok. 
Ante, 8. Divić Iva ud. pok. Ante, 9. Zdilar Jela ž. Ante, 
10. Benković Klement Kamilov, 11. Benković Klement 
pok. Kamila, 12. Vučemilović Veronika pok. Lovre, 
13. Perović Eda ž. Vlade, 14. Baškarad Eleonora ž. 
Drage, 15. Divić Petar pok. Ante, 16. Divić Vinko pok. 
Ante, 17. Divić Mara ud. Mate, 18. Divić Ante pok. 
Mate, 19. Divić Jozo pok. Mate, 20. Divić Marija pok. 
Mate, 21. Divić Luka pok. Marijana, 22. Divić Ante 
pok. Marijana, 23. Divić Marijan pok. Marijana, 24. 
Divić Mara ud. Mate, 25. Divić Ante pok. Mate, 26. 
Divić Jozo pok. Mate, 27. Divić Marija pok. Mate, 28. 
Tolić Ante pok. Ivana, Vinjani Donji, 29. Vujčić Jasna 
Lukina, 30. Vujčić Jasna Lukina, 31. Baškarad Nora ž. 
Drage, 32. Vuković Jadranka pok. Ivana, 33. Lončar 
Ives, Posušje, 34. Divić Stipe pok. Ante, 35. Đuzel Dra-
ga ud. Stipe, 36. Divić Ivan pok. Ivana, 37. Lasić Mara 
ž. Ilije, 38. Kasalo Kata ud. pok. Ivana, 39. Divić Jure 
pok. Ante, 40. Divić Mara ud. Mate, 41. Divić Mara ud. 
Marijana, 42. Divić Mara ud. Marijana, 43. Divić Mate 
pok. Jure, 44. Divić Anđa, 45. Divić Jure pok. Ante, 
46. Mikulić Ana ud. Mirka, svi odsutna i nepoznata 
boravišta, zastupani po privremenoj zastupnici Silviji 
Đerek Matković, odvjetnici iz Imotskog, na temelju 
čl. 84 ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok 
se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, 47. Divić Ivona pok. Jure maloljetna, za-
stupana po z. z. Kordić Ljiljanki, 48. Ivanović Maja, 
Split, Doverska 5, 49. Divić Mara, Glavina Donja 
0, Glavina Donja 21260 Imotski, 50. Divić Božena, 
Austrija, Laxenburg, Schlossplatz 21, 51. Divić Marco, 
Austrija, Laxenburg, Herzog Albrecht-Strasse 37, 52. 
Divić Nataša, Austrija, Pitten, Mitterfeldgasse 679, 53. 
Divić Kamil Michal, Austrija. Laxenburg, Schlossplatz 
21, 54. Sowa Andzela Magdalena, Poljska, Blažow, 
Lecka 10, 55. Šanić Ozrenka, Vinjani Donji 309, Donji 
Vinjani 21260 Imotski, 56. Vujčić Jasna, Glavina Donja 
237, Glavina Donja 21260 Imotski, 57. Vujčić Željko, 
Glavina Donja 241, Glavina Donja 21260 Imotski, 
58. Vujčić Ante, Bolnička cesta 34e, 10000 Zagreb, 
59. Vujčić Željko, Glavina Donja 241, Glavina Donja 
21260 Imotski, 60. Šanić Ozrenka, Vinjani Donji 309, 
Donji Vinjani 21260 Imotski, 61. Vujčić Jasna, Glavina 
Donja 237, Glavina Donja 21260 Imotski, 62. Vujčić 
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pok. Kate (Nikola) Ivić rođ. Jagar, da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, 
prijave Općinskom sudu u Karlovcu pozivom na broj 
spisa O-1476/2024.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1476/2024, UPP/OS-O-11/2024. od 6. XI. 
2024.)� (3503)

KOD OPĆINSKOG SUDA U RIJECI, Stalna služba 
u Delnicama, pokrenut je parnični postupak pod 
poslovnim brojem P-609/2024 u kojem je kao pravni 
slijednik tuženika Kezele Ivana, Delnice kbr. 290, 
Kezele Mihe, mldb. Delnice kbr. 290, Kezele Marije, 
mld. Delnice, kbr. 290, Kezele Ivana, mld. Delnice, 
kbr. 290, Kezele Lovre, mld. Delnice, kbr. 290, Kezele 
Francike, mld. Delnice, kbr. 290 označena Općina Del-
nice. Pozivaju se eventualni nasljednici Kezele Ivana, 
Delnice kbr. 290, Kezele Mihe, mld. Delnice kbr. 290, 
Kezele Marije, mld. Delnice, kbr. 290, Kezele Ivana, 
mld. Delnice, kbr. 290, Kezele Lovre, mld. Delnice, 
kbr. 290, Kezele Francike, mld. Delnice, kbr. 290 da 
se prijave sudu u roku od šest mjeseci od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: P-609/2024.-12 od 7. XI. 2024.)� (3504)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-550/2024 u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužitelja Ljubana Jukića iz Zagreba, 
Brezovička cesta 45 I, kojeg zastupa opunomoćenik 
Boris Ujević, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika: 
1. Marte Ljoljić ž. Šćepana, 2. Ive Prkačin ž. Nikole, 
3. Duje Grabovca Ivanovog, 4. Mije Grabovca Iva-
novog, 5. Ane Grabovac Ivanove, 6. Jele Grabovac 
Ivanove, 7. Blaža Grabovca Ivanovog, 8. Ike Zdilara 
Jokinog, 9. Duje Grabovca Ivanovog, 10. Kažimira 
Grabovca Ivanovog, 11. Anice Grabovac Ivanove, 12. 
Jele Grabovac Ivanove, 13. Mate Grabovca-Metera 
Josipovog, 14. Stipana Grbavca-Metera Josipovog, 15. 
Mile Grbavca-Metera Josipovog, 16. Mile Jukić pok. 
Nikole, 17. Ljubomira Jukića pok. Nikole, 18. Anđe 
Mikulić ž. Grge, 19. Ane Grbavac ž. Frane, 20. Duje 
Grabovca pok. Ivana, 21. Mije-Kažimira Graboca pok. 
Ivana, 22. Ljubomira Jukića pok. Nikole, 23. Mirke 
Jukića Franinog, 24. Mije Jukića Franinog, 25. Marka 
Jukića pok. Josipa, 26. Ivana Bubala pok. Frane, 27. 
Dane Čujića Ilijinog, 28. Frane Jukića pok. Mirka, 29. 
Ivana Jukića pok. Mirka, 30. Ike Jukića pok. Frane, 31. 
Matije Sučur ž. Stjepana rođ. Jukić, 32. Ruže Rogošić 
ž Ivana rodom Jukić, 33. Anice Jukić pok. Frane, 34. 
Joke Jukića pok. Frane, 35. Matije Zovko ž. Ivanove 
rođ. Jukić, 36. Anice Galić ž. Antine rođ. Jukić, 37. 
Mate Šučura pok. Mate, 38. Ike Šučura Matinog, 39. 
Jure Šučura Matinog, 40. Jele Gudelj Marijanove i 41. 
Mare Grančić ud. Ike te da je tuženicima ad 1. – ad 41., 
zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih boravišta 
postavio privremenog zastupnika u osobi Krešimira 
Biočića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Kre-
šimir Biočić zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-550/2024 od 7. XI. 2024.)� (3505)

ž. Mije, 15. Puljak Mara ž. Mate, 16. Piplica Josip 
Ivanov, 17. Piplica Mate Ivanov, 18. Puljak Iva p. Jozipa 
reč. Matkušić, 19. Puljak Iva ž. Grge, 20. Puljak Joza 
ž. Stipana, 21. Puljak Tomica ž. Marka, 22. Skender 
Luca ž. Mate, 23. Skender Mara ud. Jure, 24. Skender 
Mara ž. Jure, 25. Puljak Ante p. Ivana, 26. Puljak Joza 
ud. Mije, 27. Puljak Anka p. Mije, 28. Puljak Marija 
p. Mije, 29. Blažević Iva ž. Ivana, 30. Puljak Mara 
p. Ivana, 31. Puljak Vinka, Vodice, Ulica Pod vrh 5, 
32. Puljak Ana ud. Ivana, 33. Puljak Mara p. Ivana, 
34. Puljak Ana ž. Petrova, 35. Puljak Jakov p. Ivana, 
36. Puljak Mara p. Ivana, 37. Skender Ante Matin, 
38. Puljak Jakov p. Ivana, 39. Puljak Josip p. Petra, 
40. Pirić Jurka ž. Mate, 41. Skender Ivan, Dobrinče, 
Dobrinče 4, 42. Puljak Vladimir p. Ante, 43. Dundić 
Emilija ž. Milana, 44. Skender Mara ž. Ante, 45. Puljak 
Joza - Mila ud. Ivana, 46. Puljak Marija ud. Dalimira, 
47. Beram Marija p. Pavla, 48. Šarić Matilda p. Pavla, 
49. Puljak Lidija p. Pavla, 50. Šundov Dol ores p. Pavla, 
51. Beram Marija p. Pavla, Split, Mosećka 56, 52. Šarić 
Matilda p. Pavla, Split, Mosećka 75, 53. Puljak Lidija p. 
Pavla, Split, Mosećka 75, 54. Šundov Dolores p. Pavla, 
Split, Mosećka 75, 55. Puljak Iva ud. Grge, 56. Puljak 
Anka ud. Borislava, Dobrinče, Dobrinče 50, 57. Puljak 
Perica p. Borislava, Dobrinče, Dobrinče 50, 58. Puljak 
Gergorio p. Borislava, Dobrinče, 59. Puljak Ante p. 
Andrije, Split, Sedejeva 5, 60. Mihanović Sanja, Žr-
novnica, Pridvorska 14, 61. Puljak Ines, Split, Fra Luje 
Maruna 5, 62. Puljak Petar p. Jakova, 63. Puljak Jakov 
p. Josipa, 64. Puljak Ivan p. Josipa, 65.- Puljak Mara 
ž. Bože Piplica, 66. Puljak Iva p. Josipa, 67. Puljak Iva 
ž. Grge, 68. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, 
koju zastupa ODO Split, Stalna služba u Makarskoj, 
Petra Krešimira IV. br. 2, 21300 Makarska, 69. Pu-
ljak Matija ud. Mate, 70. Lišnjić Marija ž. Jurina, 71. 
Kurtović Mara ž. Tomina, 72. Puljak Slavo p. Ivana, 
73. Puljak Pave p. Ivana, 74. Puljak Mate p. Ivana, 
75. Puljak Kata p. Ivana, 76. Puljak Marko p. Pilipa, 
77. Puljak Iko p. Pilipa, 78. Puljak Mate p. Pilipa, 79. 
Puljak Luka p. Pilipa, 80. Kurtović Mara ž. Mije, 81. 
Puljak Stipan p. Pavla, 82. Puljak Jure p. Pavla, 83. 
Puljak Josip p. Pavla, dodatno se tuženicima od 69. 
do 83., (s obzirom na to da je za ostale nepoznate 
tuženike oglas već prethodno objavljen), odsutnima 
i nepoznata boravišta postavlja privremeni zastupnik 
Ivan Delipetar, odvjetnik iz Imotskog, na temelju čl. 
84. st. 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženicima boravište 
nepoznato a nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-735/2022-35 od 7. XI. 2024.)� (3502)

JAVNI BILJEŽNIK BLANKA ŽAJA, Karlovac, Gun-
dulićeva 8, kao sudska povjerenica Općinskog suda u 
Karlovcu, provodi ostavinski postupak iza pok. Kate 
(Nikola) Ivić rođ. Jagar, rođene 30. rujna 1931. g., umr-
le 25. lipnja 2024. godine, s posljednjim prebivalištem 
u Karlovcu, Primorska 11, posl. broj: O-1476/2024, 
UPP/OS-O-11/2024.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđiva-
nju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19) 
pozivaju se svi potencijalni zakonski nasljednici iza 

i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nika ad 2., u postupku sve dok se navedeni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-1338/2023-46 od 5. XI. 2024.)� (3499)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sucu 
Vanesi Brizić Bahun kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Eos Matrix d.o.o. Zagreb, Horvatova 82, 
OIB: 76674680107, koji zastupa opunomoćenica Sonja 
Šoštar, odvjetnica iz Samobora, protiv tuženice Zrinke 
Kardum iz Njemačke, Waldstraβe 10, Bad König, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi isplate, 26. 
kolovoza 2024. godine postavio je tuženici Zrinki 
Kardum privremenog zastupnika u ovom postupku 
Zorana Rose, odvjetnika iz Zagreba, Milana Pavelića 
23, budući da je navedena nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19 i 
80/22, dalje: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 25-Pl-3336/2023-8 od 31. X. 2024.)� (3500)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NANSI KOPIĆ iz Pule, 
Anticova 9/I, kao sudske povjerenice Općinskog suda 
u Puli – Pola, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Nemeš Vesna (Vice), r. Kujundžić, rođena 25. 3. 1953. 
godine, državljanka RH, umirovljenica, umrla 22. 
srpnja 2024. godine u Puli, s posljednjim prebivali-
štem: Pula, Uspon na Kaštel 4, a koji postupak se vodi 
pod poslovnim brojem O-1072/24, UPP/OS-0-27/24.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u 
Puli, prijave u ured javnog bilježnika Nansi Kopić iz 
Pule, Anticova 9/1.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, odluka 
će se donijeti na osnovi stanja spisa prema podacima 
kojima će javni bilježnik raspolagati.
(Broj: O-1072/24, UPP/OS-O-27/24 od 29. X. 2024.)
� (3501)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u pravnoj 
stvari tužitelja Ivana Puljka, Dobrinče, Dobrinče 82, 
kojeg zastupa opunomoćenik/odvjetnik Boris Rebić, 
21260 Imotski, protiv tuženika 1. Puljak Jakov p. Josipa 
reč. Matkušić, 2. Puljak Ivan p. Josipa reč. Matkušić, 
3. Puljak Mara ž. Bože Piplica, 4. Puljak Iva p. Josipa 
reč. Matkušić, 5. Piplica Iva ž. Grge, 6. Puljak Jakov 
p. Jozipa, 7. Puljak Ivan p. Jozipa, 8. Puljak Mara p. 
Jozipa, 9. Puljak Iva p. Jozipa, 10. Puljak Petar p. 
Petra, 11. Puljak Stipan p. Petra, 12. Puljak Jakov p. 
Petra, 13. Puljak Fila ud. Marinka, 14. Skender Mara 


