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(NN br. 84/21.) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni 
su se pozvati se na to pravo te priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatom 
prijavljenim na natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravovremenu i potpu-
nu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja moraju pristupiti 
na razgovor/intervju, a o mjestu i vremenu 
održavanja razgovora/intervjua bit će oba-
viješteni putem mrežnih stranica Fakulteta 
i elektroničke pošte. Za kandidate koji ne 
pristupe na razgovor/intervju po pozivu za 
testiranje smatrat će se da su povukli prijavu 
na natječaj i neće se smatrati kandidatom 
na natječaj.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od dana njegova dovršetka putem 
mrežne stranice Fakulteta agrobiotehničkih 
znanosti Osijek www.fazos.unios.hr na kojem 
će biti objavljena informacija o provedenom 
postupku i odabranom kandidatu.
Svi kandidati na natječaj prijave s prilozima 
o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju u 
pisanom obliku i u elektroničkom obliku u 
.pdf formatu, u roku od 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Svaki kandidat prijavom na natječaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podaci sadrža-
ni u natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i 
obrađuju u svrhu provedbe natječaja u skla-
du s propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Obrazac privole objavljen je na 
mrežnim stranicama Fakulteta agrobiotehnič-
kih znanosti Osijek https://www.fazos.unios.
hr/fakultet/otvoreni-natjecaji. Bez uredno 

popunjenog i potpisanog obrasca privole uz 
prijavu na natječaj, prijava će se smatrati ne-
potpunom i odbacit će se.
Prijave se podnose na adresu: Sveučilište Jo-
sipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet 
agrobiotehničkih znanosti Osijek, Vladimira 
Preloga 1, P.P. 310, 31000 Osijek, s naznakom: 
»Prijava na natječaj – viši asistent«.

Sveučilište Josipa Jurja  
Strossmayera u Osijeku 

Fakultet agrobiotehničkih 
 znanosti Osijek

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2189-3-03/1-24-06 od 19. II. 2024.
� (1162)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Gradina donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Gradina, 
na radno mjesto: računovodstveni referent 
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca, klasa: 
112-02/24-01/01, urbroj: 2189-3-03/1-24-1 
od 5. siječnja 2024., objavljen u Narodnim 
novinama broj 3, internetskim stranicama 
HZZ-a, na oglasnoj ploči Općine Gradina i 
internetskim stranicama Općine Gradina, 
www.gradina.hr.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja te će se dostaviti svim kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, a objavit će 
se u Narodnim novinama, na oglasnoj ploči 
Općine Gradina i internetskim stranicama 
Općine Gradina, www.gradina.hr.
Obrazloženje
Općina Gradina raspisala je natječaj za radno 
mjesto: računovodstveni referent – 1 izvršitelj/
ica, na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca, klasa: 112-02/24-01/01, 
urbroj: 2189-3-03/1-24-1, a koji je objavljen 
u Narodnim novinama broj 143, na internet-
skim stranicama HZZ-a, na oglasnoj ploči 
Općine Gradina i internetskim stranicama 
Općine Gradina, www.gradina.hr.

Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Gradina za radno mjesto: računovod-
stveni referent, na sjednici je utvrdilo da jedini 
kandidat koji ispunjava formalne uvjete natje-
čaja, te koji je pozvan na prethodnu provjeru 
znanja i sposobnosti odustaje od prijave, te je 
odlučeno kao u izreci ove odluke.

Općina Gradina

Klasa: 112-03/24-01/08
Urbroj: 251-568-04-24-01 od 19. II. 2024.
� (1163)
Na temelju članka 37. Zakona o predškol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne no-
vine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23-Uredba), članka 40. i 41. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 
51. Statuta Dječjeg vrtića Tratinčica i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Tratinčica o 
raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Tratinčica, klasa: 
601-02/24-05/05, urbroj: 251-568-04-24-01 
od 7. 2. 2024., Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
Tratinčica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Tratinčica.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
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10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 

je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 

39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – 
ne otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Tratinčica, Zagreb, 
Svetog Mateja 131.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 21. 2. 2024. do 7. 3. 2024.

Dječji vrtić Tratinčica 
Zagreb

Klasa: 112-06/24-01/02
Urbroj: 2178-15-02-24-2 od 19. II. 2024.
� (1164)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. stavka 6. 
Zakona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 17/19, 98/19), članka 21. 
Statuta Gradske knjižnice Nova Gradiška, 
klasa: 003-01/20-01/01, urbroj: 2178/15-380-
03/01-20-1 od 25. 6. 2020. godine i čl. 32. st. 
3. Statuta Grada Nove Gradiške (Novogradiški 
glasnik, br. 7/22. – pročišćeni tekst) gradona-
čelnik Grada Nova Gradiška raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Gradske knjižnice 
Nova Gradiška.
Za ravnatelja Gradske knjižnice Nova Gradiš-
ka može, na temelju četverogodišnjeg plana 
rada, biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij,
– položen stručni knjižničarski ispit,
– najmanje 5 (pet) godina rada u knjižnici,


