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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hr vat skoj.
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NADMETANJA
Klasa: 944-05/24-01/2
Urbroj: 238-21-2-24-3 od 27. VI. 2024. (192)
Na temelju članka 391. st. 1. Zakona o vla-
sništvu i drugim stvarnim pravima (Narodne 
novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 
129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 
153/09, 143/12 i 152/14), članka 40. Statuta 
Općine Pisarovina (Službene novine Općine 
Pisarovina br. 3/18, 3/20 i 1/21), te odluke 
Općinskog vijeća Općine Pisarovina o iz-
mjenama i dopunama odluke o raspisivanju 
javnog natječaja za prodaju građevinskog 
zemljišta u Poduzetničkoj zoni Pisarovina 
(Službene novine Općine Pisarovina br. 5/24), 
Općinski načelnik objavljuje

II. IZMJENE I DOPUNE 
NATJEČAJA
za prodaju građevinskog zemljišta u Po-
duzetničkoj zoni Pisarovina.
I. U točki 1. Natječaja za prodaju građevinskog 
zemljišta u Poduzetničkoj zoni Pisarovina 
(Narodne novine br. 7/2024; dalje u tekstu: 

Natječaj), umjesto površine 5 ha 86 a 57 m², 
upisuje se 8 ha 13 a 43 m².
II. U točki 2.a Natječaja umjesto površine 3 ha 
87 a 94 m² upisuje se 6 ha 14 a 80 m² te se 
dodaju sljedeće katastarske čestice za prodaju:
Katastarska općina Pisarovina I:
– k.č.br. 1659/6, površine 2.211 m².
Katastarska općina Pisarovina II
– k.č.br. 1891/2, dio u površini od 4.810 m²
– k.č.br. 1919, površine 15.665 m².
III. Ostale odredbe javnog natječaja ostaju 
nepromijenjene.

Općina Pisarovina

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 641-02/24-03/01
Urbroj: 251-63-01/03-24-5 od 21. VI. 2024.
 (4128)
Sveučilište u Zagrebu, Arhitektonski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za upis u poslijediplomski sveučilišni 
Doktorski studij Arhitektura i urbanizam 
za stjecanje akademskog stupnja doktora 
znanosti iz znanstvenog područja tehnič-
kih znanosti, znanstvenog polja arhitek-
ture i urbanizma u akademskoj godini 
2024./2025.
O doktorskom studiju:
Studijski program Doktorskog studija Arhi-
tektura i urbanizam posvećen je istraživanju 

suvremenih fenomena u području arhitekture 
i urbanizma. Ciljevi studija su: promicanje 
naprednih znanstvenih, istraživačkih, nastav-
nih i stručnih pristupa koji će unaprijediti 
znanstvenoistraživačke metode i suvremene 
spoznaje u području arhitektonskog projekti-
ranja; poticanje znanstvenog rada te izobrazba 
polaznika za rad na visokoškolskim i znan-
stvenoistraživačkim ustanovama; izobrazba 
stručnjaka koji će moći samostalno istraživati 
i unaprjeđivati različite aspekte arhitektonske 
discipline te razvijati koncepcijski i prostorno-
funkcionalno kompleksne arhitektonsko-ur-
banističke zamisli i programe u odnosu prema 
suvremenim društvenim dostignućima i po-
trebama. Doktorski studij traje šest semestara 
(180 ECTS) i obranom doktorske disertacije 
stječe se akademski stupanj doktora znanosti 
iz područja tehničkih znanosti, znanstveno 
polje arhitektura i urbanizam.
Prijava:
Na natječaj mogu se prijaviti pristupnici koji 
su završili:
– sveučilišni diplomski studij u tehničkom 
području polju arhitektura i urbanizam (naj-
manje 120 ECTS)
– sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij u tehničkom području polju
arhitektura i urbanizam (najmanje 300 ECTS)
– sveučilišni specijalistički studij u tehničkom 
području polju arhitektura i urbanizam (naj-
manje 60 ECTS).
Na natječaj se također mogu prijaviti i pri-
stupnici koji su završili sveučilišni diplomski 
studij, sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij i sveučilišni specijalistički 
studij drugog znanstvenog ili umjetničkog 
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5. dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi određenom ovim natječajem: elektro-
nički zapis o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda predškolske ustanove o 
vrsti i trajanju poslova, ne stariji od mjesec 
dana od dana objave natječaja
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije 
od 30 dana objave natječaja:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (članak 25. 
stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) i
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak (članak 
25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju)
– potvrda Centra za socijalnu skrb da kandi-
datu nisu izrečene zaštitne mjere iz članka 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
7. Plan rada ravnatelja/ice za mandatno raz-
doblje.
Traženi dokumenti prilažu se u neovjerenom 
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi 
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podaci 
nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz 
o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili 
rodnog lista i dr.)
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati obaju 
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj (82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti 
svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze 
za ostvarivanje prednosti prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
na temelju članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17, 
98/19 i 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na 
natječaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. citiranog Zakona. Poveznica 
na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, 

Klasa: 112-04/24-01/15
Urbroj: 270/01-54-04-24-1 (4133)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19, 151/22), članka 37. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju (Narodne novine, broj: 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i članka 48. st. 
3. Statuta Dječjeg vrtića i Odluke Upravnog 
vijeća Dječjeg vrtića Viškovo od 17. lipnja 
2024. godine Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
Viškovo raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg 
vrtića Viškovo.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju. 
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana za rav-
natelja.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. dokaz o završenoj odgovarajućoj vrsti i 
stupnju studija određenoj ovim natječajem
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98)

područja i polja, ako je njihov znanstveno-
istraživački interes usmjeren k području 
arhitekture i urbanizma, a o čemu svjedoče 
dosadašnji rad i rezultati. Vijeće doktorskih 
studija zadržava pravo navedenim osobama, 
ovisno o prethodno stečenom akademskom 
nazivu, odrediti obvezu polaganja razlikovnih 
ispita. Vijeće doktorskoga studija razmotrit će 
sve potpune i na vrijeme zaprimljene kvali-
ficirane prijave te će prije izbora obaviti raz-
govor s pristupnicima (intervju). Pristupnici 
moraju posjedovati aktivno znanje engleskog 
jezika na kojem se održavaju neka od gostu-
jućih predavanja te na kojem je dio obvezne 
literature. Nastava se izvodi na hrvatskom 
jeziku no moguće je i mentorsko vođenje na 
engleskom jeziku.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
1. prijavni list (obrazac dostupan na inter-
netskoj stranici www.arhitekt.hr.)
2. domovnicu, a za strane državljane potvrdu 
o državljanstvu
3. životopis;
4. dokaz o završenom studiju (diploma)
5. ovjereni prijepis ocjena postignutih na 
ranijem studiju
6. dva pisma preporuke
7. opis znanstvenoistraživačkog interesa
8. izbor stručnih radova
9. popis objavljenih radova.
Visina školarine iznosi 2.900,00 eura za prvi 
semestar, 2.200,00 eura po semestru za drugi 
i treći semestar, i 1.450,00 eura po semestru 
za četvrti, peti i šesti semestar, u kojoj cijeni 
su i troškovi obrane doktorske disertacije. 
Školarina je jednaka za državljane RH i za 
strane državljane. Školarinu treba uplatiti pri 
upisu u svaki semestar na žiro-račun Arhitek-
tonskog fakulteta broj: 2360000-1101225521, 
s naznakom »Doktorski studij Arhitektura i 
urbanizam«.
Rokovi:
Prijava na studij sa svim prilozima podno-
si se u jednoj pošiljci do 18. rujna 2024., 
osobno ili poštom na adresu: Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Kačićeva 26, 
HR – 10000 Zagreb, s naznakom »Prijava 
na Doktorski znanstveni studij Arhitektura 
i urbanizam«.
Razgovori s pristupnicima održat će se prema 
naknadnom pozivu i rasporedu tijekom rujna.
Sve ostale obavijesti i informacije mogu se 
dobiti kod stručnog suradnika Aleksandra 
Višeka na tel.: +385 (0)1 4639-287 ili e-adresu: 
avisek@arhitekt.hr te na mrežnim stranicama 
studija: www.arhitekt.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
 Arhitektonski fakultet
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vanje i tehničke poslove na Veterinarskome 
fakultetu Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj, i
– za zasnivanje radnog odnosa na određe-
no vrijeme, zamjena za bolovanje, s punim 
radnim vremenom na radno mjesto radnik 
III. vrste u Klinici za kirurgiju, ortopediju i 
oftalmologiju na Veterinarskome fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj, objavljen 
u Narodnim novinama broj 67 od 5. lipnja 
2024. godine, Zavodu za zapošljavanje i na 
web-stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

 (4155)
Sveučilište u Zagrebu, Geodetski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
– voditelj ustrojstvene jedinice 3, (interni 
naziv: rukovoditelj računovodstva), na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
u dekanatu Sveučilišta u Zagrebu, Geodetskog 
fakulteta.
Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
čaja objavljene su i nalaze se na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Zagrebu, Geodetskog 
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave s naznakom »Za natječaj – naziv radnog 
mjesta« s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se na e-adresu: pisarnica@geof.
unizg.hr.
Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a koji uključu-
je provjeru stručnih i drugih sposobnosti 
pristupnika, provest će se putem razgovo-
ra (intervjua) te će se rezultati natječajnog 
postupka objaviti na službenoj internetskoj 
stranici Sveučilišta u Zagrebu, Geodetskog 
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Sveučilište u Zagrebu, Geodetski fakultet za-
država pravo poništiti natječaj ili ne prihvatiti 
nijednu prijavu na natječaj.
U slučaju da kandidati nisu u mogućnosti 
dostaviti prijavu na natječaj s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu, 
prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se dostaviti i poštom-
preporučeno ili osobno na adresu: Sveučilište 
u Zagrebu, Geodetski fakultet, Savska cesta 
144A, 10000 Zagreb, s naznakom »Za natječaj 
– naziv radnog mjesta«.
Natječaj je otvoren osam dana od objave.

Sveučilište u Zagrebu 
 Geodetski fakultet

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na predstavljanje/intervju pred 
Upravnim vijećem Dječjeg vrtića Viškovo.
Prijavom na ovaj natječaj kandidat potvrđuje 
da je upoznat s pravnim na temelju priku-
pljanja osobnih podataka i njegove svrhe, 
kao i o zaštiti njihova čuvanja, te njihovim 
pravima, a sve u skladu s Uredbom (EU) broja 
2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 27. 
travnja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na natječaj daje sugla-
snost Dječjem vrtiću Viškovo na prikupljanje 
i obradu svojih osobnih podataka u svrhe 
natječajnog postupka kao i suglasnost za 
objavu istih na mrežnim stranici vrtića kao 
rezultata natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Viškovo

 (4151)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
– za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme, zamjena za bolovanje, s punim rad-
nim vremenom na radno mjesto
– radnik III. vrste u Klinici za kirurgiju, 
ortopediju i oftalmologiju na Veterinarskome 
fakultetu Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumen-
tacijom o ispunjavanju uvjeta natječaja se 
podnose u roku od 8 dana od objave natječaja 
osobno ili na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Veterinarski fakultet, Urudžbeni ured, Hein-
zelova 55, 10000 Zagreb.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 100-04/24-01/17
Urbroj: 251-61-01/44-24-07 (4152)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet 
objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
poništava se natječaj kako slijedi:
– za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom na radno 
mjesto radnik III. vrste, interni naziv; radnik 
na tehničkim poslovima u Odsjeku za održa-

potražiti na slijedećoj poveznici poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. stavak 
1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj: 
84/21) dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta suklad-
no članku 49. citiranog Zakona. Poveznica 
na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, 
potražiti na slijedećoj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je uz 
prijavu na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na 
koji način je prestao radni odnos.
Pisane prijave na natječaj s obveznom doku-
mentacijom i dokazima o uvjetima ispunjava-
nja natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, u zatvorenoj omotnici za 
pismo s naznakom »Natječaj za izbor i ime-
novanje ravnatelja – ne otvarati« neposredno 
ili poštom na adresu: Dječji vrtić Viškovo, 
Vozišće 19d, 51216 Viškovo.
Urednom prijavom smatrat će se pravovreme-
no prispjela prijava kandidata koja ispunjava 
uvjete natječaja te koja sadrži sve tražene 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Prijave koje nisu u skladu s ovim natječajem 
odnosno nepotpune, nepotpisane i nepravo-
vremene neće se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela potpunu i pravodob-
nu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz ovog na-
tječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj i njegova se prijava ne razmatra, 
o čemu se dostavlja pisana obavijest.
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zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju potražiti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//
Popis%20Dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.
pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti sukladno članku 48. stavak 1. do 
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužan/na su uz prijavu na javni natječaj osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog na-
tječaja, priložiti i dokaze iz članka 49. na-
vedenog Zakona. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti sukladno članku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužan/a je uz prijavu 
na javni natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja priložiti i 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. stavak 
2. navedenog zakona.
Ravnatelj zadržava pravo provođenja inter-
vjua s kandidatima koji ispunjavaju formalno 
pravne uvjete iz natječaja.
Prijavom na javni natječaj svaki kandidat/
kinja daje privolu Domu za odrasle osobe Lje-
skovica za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i objave rezultata javnog natječaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se u 
roku od 8 dana od dana objave u Narodnim 
novinama, poštom (preporučenom pošiljkom) 
ili neposredno, na adresu: Dom za odrasle 
osobe Ljeskovica, Nova Ljeskovica, Josipa 
Kneževića 41, 34350 Čaglin, s naznakom »Ne 
otvaraj – natječaj za pomoćnog radnika u 
kuhinji«. Dom pridržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno pravo ne odabrati nijed-
nog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni na isti način i u istom roku.

Dom za odrasle osobe  
Ljeskovica, Čaglin

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili osobne iskaznice
– dokaz o stupnju obrazovanja (svjedodžba)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne starije od mjesec dana)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 
dana od dana objave natječaja).
Priložena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog 
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku. Potpunom 
prijavom smatra se ona koja sadržava sve 
podatke i priloge navedene u natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom u po-
stupku natječaja. Dostavljena dokumentacija 
neće se vraćati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se 
u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema posebnom zakonu, te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/
kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. i 102. sta-
vak 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na javni natječaj i doka-
za o ispunjavanju uvjeta iz javnog natječaja, 
dužan/a su dostaviti dokaze iz članka 103. 
navedenog zakona. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/

Klasa: 007-04/24-01/6
Urbroj: 2198-1-43-24-3 od 24. VI. 2024.
 (4160)
Na temelju članka 118. i članka 127. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i članka 
75. Statuta Osnovne škole »Valentin Klarin« 
Preko, (klasa: 602-01/19-01-146, urbroj: 2198-
1-43-19-01) Školski odbor Osnovne škole 
»Valentin Klarin« Preko na svojoj 12. sjednici 
24. lipnja 2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
»Valentin Klarin« Preko.

I.
Poništava se natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice Osnovne škole »Valentin Klarin« Preko 
(klasa: 007-03/24-01/1, urbroj: 2198-1-43-
24-1 od 30. travnja 2024. godine objavljen 22. 
svibnja 2024. godine u Narodnim novinama 
(NN br. 62/2024), dnevnom tisku Zadarski 
list i na mrežnim stranicama škole zbog pro-
ceduralnih propusta.

II.
Ova odluka objavit će se u Narodnim novina-
ma i na mrežnim stranicama škole.

Osnovna škola »Valentin Klarin« 
Preko

Klasa: 110-01/24-01/36
Urbroj: 2177-47-01-24– 4 (4186)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 56/22), čl. 
16. Kolektivnog ugovora za djelatnost so-
cijalne skrbi (Narodne novine broj 61/18) i 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike od 11. 6. 
2024. godine, Dom za odrasle osobe Ljesko-
vica objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme:
– pomoćni radnik u kuhinji (pomoćni rad-
nik u sustavu s posebnim uvjetima rada) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti: 
– završena osnovna škola
– da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22 i 119/22).
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Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Belišće kao voditelj obrade osobnih podataka 
sa istima će postupati prema načelima obra-
de osobnih podataka navedenih u članku 5. 
Uredbe.
Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku. U 
prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne 
podatke kandidata (ime, prezime, adresa sta-
novanja, broj telefona te adresu elektroničke 
pošte).
Rok za podnošenje prijave je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Muzeja »Belišće«.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u zatvorenoj omotnici, 
preporučenom pošiljkom, na adresu: Gradsko 
vijeće Grada Belišća, Komisija za izbor rav-
natelja/ice Muzeja »Belišće«, Vij. dr. Franje 
Tuđmana 1, 31551 Belišće (»Ne otvaraj – 
natječaj za ravnatelja/ice Muzeja »Belišće«) ili 
se predaju osobno u tajništvu grada, radnim 
danom od 7 do 15 sati s naznakom »Javni 
natječaj za ravnatelja/ravnateljicu Muzeja 
»Belišće« – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnose pravovremenu i 
potpunu prijavu ne smatra se kandidatom 
u povodu natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
Odluka o imenovanju ravnatelja/ravnateljice 
bit će objavljena na mrežnim stranicama Mu-
zeja »Belišće« sukladno članku 10. st. 1. točka 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(Narodne novine br. 25/13, 85/15 i 69/22).

Grad Belišće

Urbroj: DA 2176-128-1-2000-2-2/24. (4196)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) 85. Zakona 
o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine broj 
100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 
i 36/24) i članaka 13., 22. i 24. Statuta Neurop-
sihijatrijske bolnice Dr. Ivan Barbot Popovača, 
Upravno vijeće Neuropsihijatrijske bolnice 
Dr. Ivan Barbot Popovača na 4. sjednici koja 
je održana dana 24. lipnja 2024. donijelo je 
Odluku o raspisivanju 

5. vjenčani ili rodni list za kandidate koji-
ma osobni podaci nisu identični priloženim 
ispravama
6. uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak pribavljeno 
od nadležnog suda ili sustavom e-Građani, 
ne starije od 15 dana od podnošenja prijave
7. dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako 
podnositelj prijave ne posjeduje navedene 
isprave može priložiti domovnicu).
Sukladno članku 39. st. 2. Zakona o usta-
novama kojim je određeno da ravnatelj ne 
može biti osoba koja prema zakonu kojim 
se uređuju trgovačka društva ne može biti 
članom uprave trgovačkog društva, (Narodne 
novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 129/19 
i 151/22).
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
navedeni su na poveznici na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, dužan je, uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze navedene na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, dužan 
je, uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze o statusu i ispunjavanju uvjeta iz članka 
48. f navedenog zakona: https://www.zakon.
hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-vojnih-i-
civilnih-invalida-rata.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je, uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. https://www.
zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-re-
habilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

Klasa: 112-02/24-01/5
Urbroj: 2158-3-7-1-24-3 od 24. VI. 2024.
 (4193)
Na temelju članka 39., 40., 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 26. Za-
kona o muzejima (Narodne novine broj: 61/18, 
98/19, 114/22 i 36/24), članka 30. Statuta 
Muzeja Belišće (Službeni glasnik grada Belišća 
broj 9/19) i članka 37., 38. stavka 1. točke 3., 
98. stavka 1. Statuta grada Belišća (Službeni 
glasnik grada Belišća br. 5/09, 3/13, 11/14, 
7/15, 1/16, 3/16, 1/18, 1/20, 1/21 i 13/22) 
i Odluke o raspisivanju natječaja za izbor i 
imenovanje ravnatelja/ice Muzeja »Belišće« 
(Službeni glasnik grada Belišća broj 8/24) 
Gradsko vijeće Grada Belišća dana 28. lipnja 
2024. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Muzeja »Belišće«.
Ravnateljem/ravnateljicom Muzeja »Belišće« 
može se na temelju predloženog četverogodiš-
njeg programa rada imenovati osoba:
– koja ima završen sveučilišni diplomski stu-
dij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili s njim izjednačen studij,
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju,
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima,
– znanje jednog svjetskog jezika.
Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na man-
dat od četiri godine i može biti ponovno 
imenovan/a za ravnatelja/ravnateljicu.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrješuje 
Gradsko vijeće Grada Belišća.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji se 
koriste u ovom tekstu natječaja, a koji imaju 
rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na 
jednak način muški i ženski rod.
  Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
1. životopis s opisom dosadašnjeg rada
2. program rada Muzeja »Belišće« za četve-
rogodišnje razdoblje
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
4. dokaze o radu u muzeju ili u kulturi, zna-
nosti ili obrazovanju (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starija od tri mjeseca ili drugi 
odgovarajući dokaz o radu u navedenim dje-
latnostima – ugovori, potvrde i sl.)
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 (4200)
Na temelju članka 39. i 40. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22) i odluke Znanstvenog vijeća, Institut 
za društvena istraživanja u Zagrebu, Amru-
ševa 11/II, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika ili suradnice, na 
radno mjesto višeg asistenta ili više asi-
stentice u znanstvenom području društvenih 
znanosti – polje sociologija, na određeno 
vrijeme od četiri godine, u punom radnom 
vremenu – 1 izvršitelj/ica.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022).
Obvezni uvjeti:
– opći uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
– završen sveučilišni diplomski ili sveučilišni 
integrirani studij iz područja sociologije
– završen doktorski studij iz područja druš-
tvenih znanosti, u polju sociologije
– izvrsno poznavanje engleskog jezika
– izvrsno poznavanje rada na računalu za 
potrebe znanstvenoistraživačkog rada.
Prednost pri zapošljavanju imaju kandidati 
koji ispunjavaju i dodatne uvjete:
– rad na znanstvenoistraživačkim projektima
– poznavanje kvalitativne i kvantitativne 
istraživačke metodologije
– objavljivanje znanstvenih radova u časopi-
sima indeksiranim u nacionalnim i međuna-
rodnim bazama
– izlaganja na međunarodnim znanstvenim 
konferencijama
– visoki radni standardi, motiviranost, spo-
sobnost timskog rada te komunikativnost
– istraživački interes povezan s temama so-
ciologije politike.
Pristupnici uz prijavu na natječaj prilažu:
– pismo motivacije
– životopis
– popis radova i prikaz znanstvene i stručne 
djelatnosti
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
i doktorskom studiju
– elektronički zapis HZMO-a o radnoprav-
nom statusu
– dva pisma preporuke
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, razina 
B2 (za strance).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete jav-
nog natječaja mogu biti pozvani na provjeru 
znanja, interesa i motivacije te na razgovor. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužni su priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandatno raz-
doblje od četiri godine.
Nepravodobne i nepotpune prijave na na-
tječaj neće se razmatrati. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana. Kandidat koja 
ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog na-
tječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete javnog 
natječaja Upravno vijeće NPB pridržava pravo 
obaviti usmeni razgovor. Ako kandidat ne 
pristupi navedenom usmenom razgovoru, 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj.
Prijave s natječajnom dokumentacijom do-
stavljaju se u zatvorenoj omotnici za pismo 
s naznakom: »Natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice Neuropsihijatrijske bolnice Dr. 
Ivan Barbot Popovača – ne otvaraj« u roku 
od 15 dana od objave natječaja, na adresu: 
Neuropsihijatrijska bolnica Dr. Ivan Barbot 
Popovača, 44317 Popovača, Jelengradska 1.
Rok za podnošenje prijave na natječaj računa 
se od objave u Narodnim novinama.
Kandidati će biti obaviješteni o izboru u roku 
od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.
Napomena:
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
vaših osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka. NPB jamči svakom 
prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
arhivskog i registraturnog gradiva NPB.
NPB zadržava pravo ne izabrati ravnatelja/icu 
slijedom raspisanog natječaja te ga poništiti 
bez obrazloženja.

Neuropsihijatrijska bolnica  
Dr. Ivan Barbot Popovača

NATJEČAJA
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Ne-
uropsihijatrijske bolnice Dr. Ivan Barbot 
Popovača.
Kandidat za ravnatelja/icu Neuropsihijatrijske 
bolnice Dr. Ivan Barbot Popovača (u daljnjem 
tekstu: NPB) mora udovoljavati sljedećim 
uvjetima:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– da nije osoba koja prema zakonu kojim 
se uređuju trgovačka društva ne može biti 
članom uprave trgovačkog društva.
Uz prijavu na natječaj, kandidat za ravnatelja/
icu dužan je u presliku priložiti:
– program rada i razvoja NPB za mandatno 
razdoblje
– životopis u kojem će u skladu s dostavlje-
nim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
propisanih Statutom
– dokaz o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima 
o radnom stažu i radnom odnosu
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandida-
ta pred javnim bilježnikom da će, ako bude 
imenovan za ravnatelja/icu ustanove, dostaviti 
izjavu danu na zapisnik kod javnog bilježni-
ka da ne postoje okolnosti iz članka 239. st. 
2. Zakona o trgovačkim društvima koje bi 
sprječavale imenovanje za ravnatelja ustanove.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) uz prijavu na javni natječaj dužni su 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. 
rečenog zakona, koji su navedeni na poveznici
https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/dje-
lokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-
pri-zaposljavanju/4414.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
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za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja 
su izričito suglasni da Fakultet zdravstvenih 
studija Sveučilišta u Rijeci kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Fakultet zdravstvenih studija Sveučilišta u 
Rijeci zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru niti jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja svoje odluke i odgovornosti 
prema kandidatima te zadržava pravo poni-
štenja natječaja u cijelosti ili djelomično bez 
obrazloženja.
O rezultatima natječaja svi pristupnici bit će 
obaviješteni na internetskoj stranici Fakul-
teta, najkasnije u roku od 8 dana od dana 
donošenja odluke o izboru.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od dana 
objave u Narodnim novinama. Sve prijave se 
podnose elektroničkim putem na adresu e-pošte: 
kadrovskafzsri@fzsri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.

Fakultet zdravstvenih studija  
Rijeka

Klasa: 007-02/24-01/09
Urbroj: 2196-1-5-01-24-2 od 24. VI. 2024.
 (4207)
Na temelju članka 118. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 
16/12., 86/12., 94/13., 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23.) članka 59. Statuta škole, Školski od-
bor Osnovne škole Siniše Glavaševića u Vu-
kovaru, na sjednici održanoj 24. lipnja 2024. 
godine pod točkom 2. Dnevnog reda donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja škole.
Školski odbor Osnovne škole Siniše Glava-
ševića donosi odluku o poništenju natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Siniše Glavaševića (klasa: 007-02/24-01/06, 
urbroj: 2196-1-5-01-24-3) objavljenog 17. 
svibnja 2024. godine u Narodnim novinama 
br. 58 oglasnoj ploči i mrežnim stranicama 
Osnovne škole Siniše Glavaševića u Vukovaru.
Poništava se i natječajni postupak koji je 
proveden na temelju tog natječaja iz proce-
duralnih razloga.

Osnovna škola Siniše 
Glavaševića u Vukovaru

b) jednog suradnika na slobodno suradničko 
radno mjesto asistent, znanstveno područje 
biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje 
temeljne medicinske znanosti na Katedri 
za temeljne medicinske znanosti Fakulteta 
zdravstvenih studija, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu.
Uvjeti:
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti te odredbama 
30. i 31. Statuta Fakulteta zdravstvenih studija 
u Rijeci.
Pristupnici na natječaj uz prijavu za izbor 
prilažu:
– životopis
– preslik osobne dokumentacije (ovjerene 
diplome, uvjerenja, domovnicu)
– odluku Matičnog odbora o izboru u znan-
stveno zvanje (pristupnici koji odluku o izboru  
posjeduju)
– popis radova, separati radova, potvrda o 
citiranosti i indeksiranosti radova knjižnice 
za biomedicinu i zdravstvo
– svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti ovla-
štenog liječnika medicine rada (za prvi izbor)
– pristupnici kojem hrvatski jezik nije ma-
terinji mora priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike
– pristupnici koji su studij završili izvan Re-
publike Hrvatske moraju dostaviti rješenje o
stručnom priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije
– prijepis ocjena.
Pristupnici su dužni prijavu, životopis i popis 
radova dostaviti u elektroničkom obliku.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba 
spola (članak 13. st 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova, NN broj116/03.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskih 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN broj 121/17, 84/21) 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju predviđenu člankom 
103. predmetnog zakona, a koja dokumen-
tacija je objavljena na sljedećoj internetskoj 
stranici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 
84/21) dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti svu potrebnu dokumentaciju predviđenu 
člankom 49. predmetnog zakona, a koja doku-
mentacija je objavljena na internetskoj strani-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 104. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 103. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti prednost. Kandidati koji 
se pozivaju na prednost pri zapošljavanju 
u skladu s odredbama članka 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti prednost.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom i kod kojih 
ne postoje zapreke iz članka 9. stavka 18. tog 
zakona, dužni su dostaviti dokaz o invaliditetu 
kako bi mogli ostvariti tu prednost.
Viši asistent se zapošljava s pripadajućim ko-
eficijentom složenosti poslova radnog mjesta 
višeg asistenta sukladno Uredbi o nazivima 
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koefici-
jentima za obračun plaće u javnim službama. 
Radni odnos se zasniva uz probni rok od 6 
mjeseci.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje Institutu privolu za prikupljanje i obra-
du osobnih podataka navedenih u prijavi i 
priloženoj dokumentaciji u svrhu odabira 
kandidata. Prijave s dokumentacijom podnose 
se u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na e-adresu Instituta: 
natjecaj-idiz@idi.hr, s naslovom: »Za natječaj 
– viši asistent«.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežnih 
stranica Instituta.

Institut za društvena istraživanja  
u Zagrebu

Urbroj: 01 (4204)
Na temelju odluke Fakultetskog vijeća Fakultet 
zdravstvenih studija Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
a) jednog suradnika na slobodno suradničko 
radno mjesto asistent, znanstveno područje 
biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje 
kliničke medicinske znanosti na Katedri za 
primaljstvo Fakulteta zdravstvenih studija, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu
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članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja u skladu s član-
kom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata uz prijavu na oglas dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat/kinja, da bi ostvario/la pravo pred-
nosti pri zapošljavanju kao osoba s invalidite-
tom u skladu s člankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom dužan/na je uz prijavu na oglas 
i uz sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne ma-
njine koji/a se poziva na pravo prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, uz 
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, nije dužan/na dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Oglas provodi komisija koju imenuje ministar 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva. Komi-
sija utvrđuje listu kandidata prijavljenih na 
oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na intervju.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na oglas, a dostavili 
su e-adrese u prijavi na oglas, bit će poslana 
elektroničkom poštom na te e-adrese.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem razgovora komisije s kandidatima 
(intervju).
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvje-

Osobe se primaju u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti adresa elektroničke pošte) te 
redni broj i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, https://
poljoprivreda.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe stečene srednje stručne 
spreme)
– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronički zapis odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgo-
varajućem stupnju obrazovanja – ne starije 
od mjesec dana (neće se priznati kao dokaz 
dostavljena potvrda o stažu i plaći, s obzirom 
da ne sadrži potrebne podatke) ili potvrdu 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima u slučajevima propisanim 
odredbom članka 53. stavak 2. Zakona). Iz 
priloženog dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na poslovima koji su uvjet za 
radno mjesto na koje se prijavljuje,
– presliku uvjerenja o završenom tečaju 
Temeljna sigurnost na brodu (D2 brevet) i 
uvjerenja o završenom tečaju za korištenje 
radarskog uređaja (D6A brevet);
– presliku uvjerenja o osposobljenosti za vo-
ditelja brodice C-kategorije.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na 
pravo prednosti kod prijma u državnu službu 
prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima pravo prednosti u 
odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti pri prijmu u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 

Klasa: 112-03/24-01/44
Urbroj: 525-04/40-24-1 od 21. VI. 2024.
 (4209)
Na temelju članka 166. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine br. 
155/23), uz Mišljenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/23-01/965, urbroj: 514-08-03/03-24-08 od 
7. lipnja 2024., Ministarstvo poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva raspisuje

OGLAS
za prijam u radni odnos namještenika na 
neodređeno vrijeme
12. UPRAVA RIBARSTVA
12.4. Sektor ribarske inspekcije
12.4.3. Područna služba ribarske inspekcije 
Rijeka
– namještenik III. vrste – voditelj brodice, 
redni broj 828. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. ili 4.1. HKO-a pomorskog, teh-
ničkog ili drugog odgovarajućeg smjera
– najmanje dvije godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– uvjerenje o završenom tečaju Temeljna 
sigurnost na brodu (D2 brevet) i uvjerenje 
o završenom tečaju za korištenje radarskog 
uređaja (D6A brevet)
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije
12.4.3.2. Ispostava Pula
– namještenik III. vrste – voditelj brodice, 
redni broj 836. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1. HKO-a pomorskog, teh-
ničkog ili drugog odgovarajućeg smjera
– najmanje dvije godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– uvjerenje o završenom tečaju Temeljna 
sigurnost na brodu (D2 brevet) i uvjerenje 
o završenom tečaju za korištenje radarskog 
uređaja (D6A brevet)
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
brodice C-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavak 2. Zakona, u radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima uračunava se 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa i vrijeme obav-
ljanja poslova na temelju ugovora iz članka 
5. Zakona.
Na oglas mogu se prijaviti osobe obaju spo-
lova.
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti polje elektrotehnika, ra-
čunarstvo ili strojarstvo, društvenih znanosti 
polje ekonomija ili informacijske i komuni-
kacijske znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
4.3.2. SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE IMOVI-
NOM
4.3.2.2. Odjel za vozni park
– voditelj Odjela redni broj 79. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
društvenih, tehničkih ili interdisciplinarnih 
područja znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
6. UPRAVA ZA POLJOPRIVREDNO ZEMLJI-
ŠTE, BILJNU PROIZVODNJU I TRŽIŠTE
6.1. SEKTOR ZA POLJOPRIVREDNO ZE-
MLJIŠTE
6.1.1. Služba za provedbu i kontrolu raspola-
ganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu 
države
6.1.1.2. Odjel za kontrolu raspolaganja poljo-
privrednim zemljištem u vlasništvu države
– suradnik redni broj 166. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti polje pravo ili ekonomija, 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija) ili tehničkih znanosti polje 
geodezija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
6.2. SEKTOR ZA BILJNU PROIZVODNJU 
I TRŽIŠTE
6.2.1. Služba za agroekologiju i ratarstvo
6.2.1.1. Odjel za agroekologiju
– viši savjetnik redni broj 202. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.

transformacije klasa: 112-01/23-01/965, ur-
broj: 514-08-03/03-24-08 od 7. lipnja 2024. 
godine, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva 
i ribarstva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
4. GLAVNO TAJNIŠTVO
4.1. SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE, 
UREDSKO POSLOVANJE I SIGURNOSNE 
POSLOVE
4.1.1. Služba za upravljanje ljudskim poten-
cijalima
4.1.1.2. Odjel za planiranje i zapošljavanje
– suradnik – vježbenik redni broj 31. – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
4.2. SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
4.2.1. Služba za normativne poslove
4.2.1.1. Odjel za izradu propisa
– suradnik redni broj 56. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti polje pravo
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
4.2.1.2. Odjel za koordinaciju procjene uči-
naka propisa
– suradnik – vježbenik redni broj 59. – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti polje pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
4.3. SEKTOR ZA INFORMACIJSKE SUSTAVE, 
UPRAVLJANJE IMOVINOM I INFORMI-
RANJE
4.3.1. Služba za informacijske sustave
– voditelj službe redni broj 68. – 1 izvršitelj.

te iz oglasa ili čija prijava nije vlastoručno 
potpisana, ne smatraju se kandidatima u 
postupku oglasa.
Kandidat koji nije pristupio intervjuu više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opisi poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj, način, mjesto i vrijeme održavanja 
intervjua bit će objavljeni na web-stranici 
https://poljoprivreda.gov.hr, najmanje pet 
dana prije održavanja intervjua.
Pravni izvori za pripremu kandidata za in-
tervju objavit će se na web-stranici www.
poljoprivreda.gov.hr istovremeno s objavom 
oglasa.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, neposredno ili po-
štom, na adresu: Ministarstvo poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva, Glavno tajništvo, Za-
greb, Ulica grada Vukovara 78, s naznakom: 
»Za oglas«.
O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ i web stanici Ministarstva poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva https://poljoprivreda.
gov.hr. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu. 
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na in-
tervjuu, ministar poljoprivrede, šumarstva i 
ribarstva obustavit će postupak oglasa.

Ministarstvo poljoprivrede, 
 šumarstva i ribarstva

Klasa: 112-03/24-01/45
Urbroj: 525-04/42-24-1 od 21. VI. 2024.
 (4210)
Na temelju članka 56. i članka 160. stavak 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23) i članka 2. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), uz prethodno Mišljenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, biomedicine i zdrav-
stva, društvenih ili humanističkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
11.2.3. SLUŽBA ZA USKLAĐIVANJE S EU 
STRATEGIJAMA I MEĐUNARODNIM OB-
VEZAMA
11.2.3.1. Odjel za strategije u području istra-
živanja i razvoja
– viši savjetnik redni broj 730. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, biomedicine i zdrav-
stva, društvenih ili humanističkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
– suradnik – vježbenik redni broj 731. – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, biomedicine i zdrav-
stva, društvenih ili humanističkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
12. UPRAVA RIBARSTVA
12.4. Sektor ribarske inspekcije
12.4.3. Područna služba ribarske inspekcije 
Rijeka
– viši ribarski inspektor redni broj 827. – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
prirodnih, tehničkih, biomedicinskih i zdrav-
stvenih, biotehničkih ili društvenih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva u 
struci
– položen državni ispit II. razine za ribarskog 
inspektora
– poznavanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
13. UPRAVA ZA STOČARSTVO I KVALI-
TETU HRANE
13.1. SEKTOR ZA STOČARSKU PROIZVOD-
NJU
13.1.1. Služba za govedarstvo, ovčarstvo i 
kozarstvo
13.1.1.2. Odjel za ovčarsku i kozarsku proi-
zvodnju i tržište
– suradnik redni broj 870.– 1 izvršitelj.

(agronomija) ili šumarstvo, područja biome-
dicine i zdravstva, polje veterinarska medicina 
ili društvenih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
9. UPRAVA ZA VETERINARSTVO I SIGUR-
NOST HRANE
9.2. SEKTOR ZA ZDRAVLJE I DOBROBIT 
ŽIVOTINJA
9.2.1. Služba za zdravlje i dobrobit životinja
9.2.1.2. Odjel za krizno planiranje, biosigur-
nost i procjenu rizika
– viši savjetnik redni broj 547. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva polje veterinarska 
medicina
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
– viši savjetnik redni broj 548. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva polje veterinarska 
medicina
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
9.3. SEKTOR ZA SIGURNOST HRANE I VE-
TERINARSKO JAVNO ZDRAVSTVO
9.3.1. Služba za sigurnost hrane
9.3.1.1. Odjel za opće principe sigurnosti 
hrane
– suradnik redni broj 567. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva polje veterinarska 
medicina ili biotehničkih znanosti polje pre-
hrambena tehnologija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
11. UPRAVA ZA POLJOPRIVREDNU POLI-
TIKU, EU I MEĐUNARODNU SURADNJU
11.2. SEKTOR ZA EU POSLOVE I MEĐU-
NARODNU SURADNJU
11.2.1. Služba za EU poslove
11.2.1.2. Odjel za zakonodavstvo EU i pro-
grame pomoći
– viši savjetnik redni broj 715. – 1 izvršitelj.

6.3. SEKTOR FITOSANITARNE POLITIKE
6.3.2. Služba za sredstva za zaštitu bilja
6.3.2.2. Odjel za održivu uporabu pesticida
– viši savjetnik redni broj 236. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih ili prirodnih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
8. UPRAVA ZA STRUČNU PODRŠKU RA-
ZVOJU POLJOPRIVREDE
8.2. SEKTOR ZA SAVJETOVANJE I PODRŠKU 
RAZVOJA POSLOVANJA MLADIH POLJO-
PRIVREDNIKA
8.2.2. Služba za savjetodavnu podršku kori-
štenja mjera ruralnog razvoja
8.2.2.2. Odjel za podršku razvoju nepoljo-
privrednih djelatnosti na poljoprivrednim 
gospodarstvima
– suradnik redni broj 352. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija), prehrambena tehnologija ili bi-
otehnologija, društvenih ili tehničkih znanosti 
polje računarstvo, elektrotehnika, geodezija ili 
interdisciplinarnih tehničkih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
8.3. SEKTOR ZA ORGANIZACIJU SAVJETO-
DAVNOG RADA I INFORMIRANJE
8.3.1. Služba za organizaciju i koordinaciju 
savjetodavnog rada
8.3.1.1. Odjel za planiranje, stručno obra-
zovanje i osposobljavanje poljoprivrednika
– viši savjetnik redni broj 362. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda 
(agronomija) ili šumarstvo, područja biome-
dicine i zdravstva, polje veterinarska medicina 
ili društvenih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
– savjetnik redni broj 363. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda 
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Ako se kandidat javlja na više radnih mjesta, 
potrebno je dostaviti jednu prijavu u kojoj se 
moraju navesti brojevi i nazivi radnih mjesta 
za koja se kandidat prijavljuje te se uz takvu 
prijavu dostavlja samo jedan komplet tražene 
dokumentacije.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, https://
poljoprivreda.gov.hr
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elek-
tronički zapis odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgo-
varajućem stupnju obrazovanja – ne starije 
od mjesec dana (neće se priznati kao dokaz 
dostavljena potvrda o stažu i plaći, s obzirom 
da ne sadrži potrebne podatke) ili potvrdu 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima u slučajevima propisanim 
odredbom članka 53. stavak 2. Zakona). Iz 
priloženog dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na poslovima koji su uvjet za 
radno mjesto na koje se prijavljuje
– dokaz o radnom iskustvu za radno mje-
sto vježbenika (obavezno elektronički zapis 
odnosno potvrdu o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo da 
kandidat nema radnog iskustva, odnosno 
ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva 
u odgovarajućem stupnju obrazovanja – ne 
starije od mjesec dana)
– svjedodžbu o položenom državnom ispitu, 
ako kandidat ima položen državni ispit
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije (preslik važeće vozačke dozvole), za radna 
mjesta za koja je uvjet.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj po-
ziva na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu te ima pravo 
prednosti u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 

13.3. SEKTOR ZA KVALITETU HRANE
13.3.1. Služba za kvalitetu hrane i informi-
ranje o hrani
13.3.1.2. Odjel za Codex Alimentarius i kva-
litetu hrane
– viši savjetnik redni broj 925. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti, polje biotehnologija 
ili prehrambena tehnologija ili nutricionizam 
ili poljoprivreda (agronomija) ili područja 
biomedicine i zdravstva polje veterinarska 
medicina ili područja prirodnih znanosti 
polje biologija
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23 – dalje u tekstu: Zakon).
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavak 2. Zakona, u radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima uračunava se 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa i vrijeme obavlja-
nja poslova na temelju ugovora iz članka 5. 
ovoga zakona.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osobe se primaju u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Za osobe primljene u državnu službu sa 
završenim obrazovanjem određene razine i 
struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od 
12 mjeseci (vježbenici) probni rad (vježbe-
nički staž) traje 12 mjeseci, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnog rada mogu 
pristupiti polaganju državnog ispita prema 
članku 78. stavku 3. Zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresa stanovanja, broj telefona ili 
mobitela, adresa elektroničke pošte) te redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine;
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
13.1.2. SLUŽBA ZA SVINJOGOJSTVO, PE-
RADARSTVO I PČELARSTVO
13.1.2.1. Odjel za svinjogojsku proizvodnju 
i tržište
– suradnik redni broj 874. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
13.1.2.2. Odjel za peradarstvo i pčelarstvo
– suradnik redni broj 878. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
13.1.3. SLUŽBA ZA UZGOJ KOPITARA I 
BANKU GENA DOMAĆIH ŽIVOTINJA
13.1.3.1. Odjel za uzgoj kopitara
– suradnik redni broj 882. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu.
13.1.3.2. Područni odjel za Banku gena do-
maćih životinja Križevci
– savjetnik redni broj 886. – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje engleskog jezika
– osnovno znanje rada na osobnom računalu
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Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog 
odnosa kandidat mora ispunjavati i stručne 
uvjete i to:
– srednja stručna sprema
– položen vozački ispit B-kategorije.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste 
u natječaju, a imaju rodno značenje koriste 
se neutralno i odnose se jednako na muški 
i ženski spol.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrđuje popis kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na razgovor 
(intervju). Ako kandidat ne pristupi razgo-
voru smatrat će se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Uz potpisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti: životopis, dokaz o odgovarajućem 
stupnju obrazovanja, potvrda Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima 
prijave na mirovinsko osiguranje te dosadaš-
njeg opisa radnog iskustva. Navedeni dokazi 
prilažu se u izvorniku ili presliku koji ne treba 
biti ovjerena
U potpisanoj prijavi na javni natječaj navode 
se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-adresa, 
isključivo za potrebe natječajnog postupka).
Kandidatom prijavljenim na ovaj natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu i koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Javni natječaj objavljuje se na internetskim 
stranicama Sveučilišta (www.unidu.hr) i u 
Narodnim novinama. Prijave na natječaj s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama na e-adresu ured@unidu.hr.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonom roku.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

Klasa: 112-01/24-01/245
Urbroj: 514-10-05-06-01/1-24-03 od 25. VI. 
2024. (4213)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19, 
155/23), uz prethodnu Suglasnost Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 112-01/24-01/105, urbroj: 514-08-03-
03-02/01-26-22 od 3. lipnja 2024. godine, 
Kaznionica u Valturi raspisuje

Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja ili čija prijava nije vlasto-
ručno potpisana, ne smatraju se kandidatima 
u postupku javnog natječaja.
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opisi poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj, način, mjesto i vrijeme održavanja 
testiranja bit će objavljeni na web-stranici 
https://poljoprivreda.gov.hr, najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit će se na web-stranici https://
poljoprivreda.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave u Narodnim novinama, ne-
posredno ili poštom, na adresu: Ministarstvo 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Glavno 
tajništvo, Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, 
s naznakom: »Za natječaj«.  
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web-stanici Ministarstva poljoprivre-
de, šumarstva i ribarstva https://poljoprivreda.
gov.hr. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od objave na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zado-
volje na testiranju, ministar poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva će obustaviti postupak 
natječaja.

Ministarstvo poljoprivrede,  
šumarstva i ribarstva

 (4212)
Sveučilište u Dubrovniku, Branitelja Dubrov-
nika 41, 20000 Dubrovnik, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i raspored na radno 
mjesto III. vrste – radnik III. vrste – kurir, 
dostavljač – 1 izvršitelj.

članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanja traženih uvjeta iz natječaja, du-
žan je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
ministar poljoprivrede, šumarstva i ribarstva. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
i čije su prijave pravodobne i potpune te ih 
upućuje na testiranje.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natječaj bit će 
poslana elektroničkom poštom.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje je raspisan javni 
natječaj. Druga faza testiranja sastoji se od 
provjere osnovnog/naprednog znanja rada 
na osobnom računalu i znanja/poznavanja 
stranog jezika.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu te ispunjavaju sve formalne i stručne 
uvjete navedene natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
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84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te je uz prijavu dužan/a priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji/a se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu, od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl).
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze do-
stupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 

4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8  dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom na adresu:
Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, Uprava za zatvorski sustav i 
probaciju, Kaznionica u Valturi, 52100 Pula, 
Valtursko polje 211 s naznakom: »Javni natje-
čaj za radno mjesto (naziv radnog mjesta)«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju te koja je vlastoručno 
potpisana.
Kandidat/kinja koja nije podnio pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječaja 
o čemu se dostavlja pisana obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom/kinjom. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Kandidati/kinje koji/e prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48. f. Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Uprava za zatvorski 
sustav i probaciju, Kaznionica u Valturi, na 
radno mjesto:
I. ODJEL FINANCIJSKO-KNJIGOVODSTVE-
NIH POSLOVA
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomske struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti e-adresu) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Uz prijavu se prilažu životopis i dokazi o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18).
Uz prijavu na radno mjesto kandidati/kinje 
dužni su priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe
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U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj 
mobitela, po mogućnosti e-adresa).
Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili boravišne iskaznice)
3. preslik diplome
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu podataka evi-
dentiranih u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje koja mora sadržavati 
podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i 
trajanju osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili ugovor 
o stručnom osposobljavanju bez zasnivanja 
radnog odnosa ili rješenje o rasporedu ili 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima koja mora sadr-
žavati vrstu poslova koju je obavljao, u kojoj 
stručnoj spremi i vremensko razdoblje u ko-
jem je kandidat obavljao navedene poslove,
5. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako kandidat ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a izvornici će se predočiti prije izbora 
kandidata.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Odgojni zavod u Turopolju, Bra-
će Radić 105, Kuče, Velika Gorica 10410, s 
naznakom: »Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu se 
u pravilu šalje pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat koji se u prijavi na javni natje-
čaj poziva na pravo prednosti pri prijmu u 
državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost pred ostalim kandidatima samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 

U slučaju da ni jedan kandidat/kinja ne posti-
gne zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu te u drugim slučajevima 
iz članka 163. Zakona o državnim službe-
nicima, upravitelj Kaznionice u Valturi će 
donijeti odluku kojom obustavlja provedbu 
postupka javnog natječaja. Odluka o obustavi 
provedbe postupka javnog natječaja objavljuje 
se na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr).

Kaznionica u Valturi

Klasa: 112-01/24-01/692
Urbroj: 514-10-05-05-01/02-24-07 od 26. 
VI. 2024. (4215)
Na temelju članka 56. i članka 160. stavka 
1. u vezi s člankom 176. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodnu Suglasnost Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/193, urbroj: 514-08 -03-03-02/01-
24-09 od 19. lipnja 2024. Odgojni zavod u 
Turopolju objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
ODJEL TRETMANA I OBRAZOVANJA MA-
LOLJETNIKA
Odsjek obrazovanja maloljetnika
– viši savjetnik za tretman u kaznenim 
tijelima, odgojnim zavodima i centru za 
dijagnostiku – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st. HKO (hrvatski jezik 
i književnost)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Državni službenik se prima u državnu službu 
uz probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.

sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. Troškove izdavanja uvjerenja 
o zdravstvenoj sposobnosti snosi Kaznionica 
u Valturi.
Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
nošenja rješenja o prijmu u državnu službu, 
Kaznionica u Valturi provjerit će po službenoj 
dužnosti nepostojanje ostalih zapreka za pri-
jam u državnu službu iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima i o tome pribaviti 
potrebne dokaze.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Valturi.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji/e ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja i čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju) radi utvrđivanja znanja, sposobnosti 
i vještina te rezultata u dosadašnjem radu.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina kandidata/kinja 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
kandidata (pisani dio testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu (pisani dio testiranja).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr), najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinja za testiranje bit 
će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpudt.gov.hr) istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpudt.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinja-
ma smatra se obavljenom istekom osmog 
dana od dana javne objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
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Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st Hrvatskog kvalifikacij-
skog okvira (završen prijediplomski sveučilišni 
studij ili prijediplomski stručni studij) – po-
dručje društvenih, prirodnih ili tehničkih 
znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit II. razine.
2. POLICIJSKA POSTAJA SISAK
– referent – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
3. POSTAJA GRANIČNE POLICIJE GVOZD 
S ISPOSTAVOM BOJNA
– referent – 1 izvršitelj
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
4. POSTAJA GRANIČNE POLICIJE NOVSKA 
S ISPOSTAVOM JASENOVAC
– referent – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
5. POLICIJSKA POSTAJA SISAK
– daktilograf – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira (završeno srednjoškolsko obrazovanje u 
trajanju od četiri ili više godina ili srednjoškol-
sko obrazovanje u trajanju od tri ili dužem od 
tri godine, a kraćem od četiri) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane člankom 52. Za-
kona o državnim službenicima, a ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina neophodnih za obavljanje 
poslova na radnom mjestu (pisani dio testa).
Obavijest o vremenu i mjestu testiranja bit 
će objavljena najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/.
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o visini plaće radnog 
mjesta, sadržaj i način testiranja te pravni 
izvori za pripremu kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/.
Ako se na javni natječaj ne jave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje testiranje, 
upravitelj Odgojnog zavoda u Turopolju obu-
stavit će postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenim istekom osmog dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.

Odgojni zavod u Turopolju

Klasa: 112-02/24-01/69
Urbroj: 511-10-05-24-2 od 18. VI. 2024.
 (4216)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj: 78/17 i 
89/19) te odobrenja Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/184, urbroj: 514-08-01-01/05-24-05. od 
4. lipnja 2024. godine, Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava sisačko-moslavačka 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
U MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, 
POLICIJSKU UPRAVU SISAČKO-MOSLA-
VAČKU
1. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA 
Odjel za tehniku
– viši policijski tehničar – 1 izvršitelj

novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu 
na natječaju je potrebno/ uz dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji koji 
se objavljuju na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju Na temelju članka 47. Za-
kona o civilnim žrtvama Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) i članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13. i 98/ 19), osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti rješenje ili potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13. – pročišćeni tekst, 152/14., 39/18. i 
32/20.), uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Pravo prednosti pri zapošljavanju ima kandi-
dat koji je pripadnik nacionalne manjine na 
temelju članka 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, nije dužan priložiti dokaze 
o državljanstvu.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenje o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta, te izvornike drugih dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
dokumenata smatra odustajanjem od prijma 
u državnu službu.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenuje 
upravitelj Odgojnog zavoda u Turopolju.
Povjerenstvo utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravovremene i potpune, te kandidate 
s te liste upućuje na testiranje i intervju.
Nakon testiranja slijedi razgovor s Povjeren-
stvom (intervju).
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javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj: 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
i da se, nakon podnošenja prijave na javni na-
tječaj, telefonski obrate na broj: (044)560-197 
ili porukom na e-poštu: https://sisacko-mo-
slavacka-policija.gov.hr/ radi pravovremenog 
osiguranja odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo.

e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave sisačko-mo-
slavačke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome, odnosne svjedodžbe o 
završenom srednjoškolskom obrazovanju, 
ovisno za koje se radno mjesto podnosi prijava 
(osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije)
3. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja (e-radna 
knjižica)
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za radna mjesta (uvjerenje/
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, ugovor o radu, 
rješenje poslodavca ili drugi dokazi iz kojih 
mora biti vidljivo da je kandidat radio na 
odgovarajućim poslovima odnosno u struč-
noj spremi i struci koja je uvjet za prijam na 
radno mjesto i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove)
5. preslik isprave o položenome državnom 
ispitu (ako podnositelj ima položen državni 
ispit)
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-

Na natječaj mogu se prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravovremene i potpune te kandidate/kinje 
s tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje za radna mjesta od rednog broja 1. 
do rednog broja 4. provodi se u jednoj fazi i 
sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vje-
ština kandidata/kinja (pisani dio testiranja).
Testiranje za radno mjesto pod rednim brojem 
5. provodi se u dvije faze. Prva faza testiranja 
sastoji se od pisane provjere znanja. U drugu 
fazu testiranja upućuju se kandidati/kinje 
koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi 
testiranja, a sastoji se od provjere točnosti i 
brzine pisanja na osobnom računalu.
Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Kandidati koji su ostvarili ukupno najviše 
bodova na testiranju pozvat će se na razgovor 
(intervju) s Komisijom, koja u razgovoru utvr-
đuje znanja, vještine, sposobnosti, interese, 
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/
kinja za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovom dosadašnjem radu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Na web-stranici Policijske uprave sisačko-mo-
slavačke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpu.gov.hr/ objavit će se vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja i razgovora (intervjua), 
najmanje pet dana prije održavanja testiranja 
i razgovora.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta koja 
se popunjavaju ovim natječajem, sadržaj i način 
testiranja te pravni izvori za pripremu kandi-
data za testiranje objavit će se na web-stranici 
Policijske uprave sisačko-moslavačke https://
sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/, istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela i po mogućnosti 
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u kojoj su obvezni navesti redni broj i naziv 
radnog mjesta za koje se prijavljuju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/tkinje su dužni/e pri-
ložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
ili srednjoj školi (osoba koja je obrazovanje 
završila u inozemstvu dužna je dostaviti i 
dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu 
te koja je potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na oglas, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest na elektroničku adresu koju 
je naznačila u prijavi ili na kućnu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a 
se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i čl. 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata uz prijavu na oglas dužan/a 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, Po-
licijsku upravu sisačko-moslavačku
1. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– namještenik – IV. vrste (spremačica) – 1 
izvršitelja/ice.
Stručni uvjet:
– razina 1, 2 ili 3 Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira (završeno osnovno obrazovanje, stru-
kovno i umjetničko osposobljavanje ili sred-
njoškolsko obrazovanje u trajanju kraćem 
od tri godine),
2. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– namještenik – IV. vrste (pomoćni djelatnik 
na tekućem održavanju) – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– razina 1, 2 ili 3 Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira (završeno osnovno obrazovanje, stru-
kovno i umjetničko osposobljavanje ili sred-
njoškolsko obrazovanje u trajanju kraćem 
od tri godine).
3. SLUŽBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH I 
TEHNIČKIH POSLOVA
Odjel za tehniku
– namještenik– IV. vrste (perač vozila) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– razina 1, 2 ili 3 Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira (završeno osnovno obrazovanje, stru-
kovno i umjetničko osposobljavanje ili sred-
njoškolsko obrazovanje u trajanju kraćem 
od tri godine).
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mora-
ju ispunjavati i opće uvjete propisane člankom 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas mogu se prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
U prijavi na oglas obavezno se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, po mogućnosti e-
adresa), redni broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Po-
licijske uprave sisačko-moslavačke https://
sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na oglas 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani/e da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposred-
no ili poštom na adresu: Policijska uprava 
sisačko-moslavačka, Ulica Ante Kovačića 10,
44000 Sisak, s naznakom »Za javni natječaj«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranih kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije https://mpu.gov.hr/ i 
na web-stranici Policijske uprave sisačko-mo-
slavačke https://sisacko-moslavacka-policija.
gov.hr/. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.

Policijska uprava 
 sisačko-moslavačka

Klasa: 112-02/24-01/70
Urbroj: 511-10-05-24-1 od 18. VI. 2024.
 (4218)
Na temelju članka 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) 
te odobrenja Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 112-01/24-
01/184, urbroj: 514-08-01-01/05-24-05. od 4. 
lipnja 2024. godine, Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava sisačko-moslavačka, 
raspisuje
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U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Slavonskom Brodu, 
Trg pobjede 13, 35000 Slavonski Brod, s na-
znakom: »Prijava na javni natječaj-zapisničar 
u tijelima sudbene vlasti«
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-

O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranih kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ i web-stranici Policijske uprave sisačko-
moslavačke https://sisacko-moslavacka-po-
licija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama neposredno ili poštom 
na adresu: Policijska uprava sisačko-mosla-
vačka, Ulica Ante Kovačića 10, 44000 Sisak 
s naznakom »Oglas za prijam namještenika 
na neodređeno vrijeme«.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, proved-
ba postupka po ovom oglasu će se obustaviti.

Policijska uprava 
 sisačko-moslavačka

Urbroj: 7-Su-577/2024-5 od 26. VI. 2024. 
 (4219)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i Odluke o zabrani novog zapošlja-
vanja državnih službenika i namještenika u 
tijelima državne uprave te uredima i drugim 
stručnim službama Vlade Republike Hrvat-
ske (Narodne novine broj 35/22, 37/23), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/24-04/40, urbroj: 514-08-03-04/01-24-19 
od 11. lipnja 2024., Općinski sud u Slavon-
skom Brodu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, na radno mjesto
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti: razina 4.2 HKO-a upravne, eko-
nomske ili birotehničke struke ili gimnazija, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen stručni 
ispit za službenike zaposlene u pravosudnim 
tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja intervjua, 
da potrebu za prilagodbom navedu u svo-
joj prijavi na oglas i da se, nakon podno-
šenja prijave na oglas, telefonski obrate na 
broj: 044/560-197 ili porukom na e-adresu: 
https://sisacko-moslavacka-policija.gov.hr/ 
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuće 
prilagodbe.
Postupak po oglasu provodi komisija koju 
imenuje ministar unutarnjih poslova. Komisija 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na oglas 
koji ispunjavaju formalne uvjete i čije prijave 
su pravodobne i potpune te s tim kandidatima 
obavlja razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora objavit 
će se na web-stranicama Policijske uprave 
sisačko-moslavačke https://sisacko-moslavac-
ka-policija.gov.hr/ i Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/ najkasnije pet dana prije dana 
određenog za razgovor (intervju).
Za osobu koja ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat će se da je povukla prijavu na 
oglas te se neće smatrati kandidatom.
Podaci o plaći i opis poslova radnih mjesta 
objavit će se na web-stranici Policijske uprave 
sisačko-moslavačke https://sisacko-moslavac-
ka-policija.gov.hr/, istovremeno s objavom 
oglasa.
Izabrani kandidati/kinje pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostave uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta, uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak te izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje tra-
ženih isprava smatra odustajanjem od prijma.
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Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje – 
smjer fizioterapeutski tehničar
– odobrenje za samostalan rad. 
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta oglasa, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave.
Prijave dostaviti na adresu »Thalassothera-
pia« Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 
Opatija, uz naznaku: »Za oglas«. Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati, a 
rezultati oglasa će biti objavljeni na internet-
skoj stranici i oglasnoj ploči Thalassotherapije 
Opatija. 
Sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova na oglas se mogu javiti osobe 
oba spola.
Osobni podaci sadržani u dokumentaciji koju 
je potrebno priložiti prikupljaju se u svrhu 
provođenja oglasne procedure i izbora kan-
didata za prijem u radni odnos, te podnoše-
njem molbe za prijavu na oglas kandidat daje 
Bolnici privolu za korištenje njegovih osobnih 
podataka u navedenu svrhu.

Thalassotherapia Opatija

Klasa: 112-04/24-56/01
Urbroj: 2117-134-02/1-56/01-1 od 24. VI. 
2024. (4221)
Na temelju članka 121., stavak 2., točka 6. Za-
kona o pomorskom dobru i morskim lukama 
(NN 83/23) i članka 21. stavak 21.2, točka 6. 
Statuta Županijske lučke uprave Vela Luka te 
Suglasnosti Upravnog vijeća Županijske lučke 
uprave Vela Luka (klasa: 007-02/24-15/11, 
urbroj: 2117-134-01-15/11-10), ravnatelj 
Županijske lučke uprave Vela Luka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto: 
– stručni suradnik za opće poslove – jedan 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Opis poslova:
– sudjeluje u praćenju i analizi stanja, poslo-
vanja i razvoja luke
– sudjeluje u praćenju određivanja namjene 
i korištenja pojedinog dijela luke otvorene 
za javni promet
– sudjeluje u postupku izrade propisa, te 
stručnih materijala
– sudjeluje u koordinaciji projekata razvoja 
lučke uprave
– sudjeluje u kontroli naplate lučkih pristojbi 
i lučkih naknada

Testiranje se sastoji od provjere znanja, vje-
ština i sposobnosti kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na mrežnim stranicama Općinskog suda 
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/ossb, 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na mrežnim stranicama 
Općinskog suda u Slavonskom Brodu https://
sudovi.hr/ossb.
Postupak javnog natječaja obustavit će se u 
slučaju kada se u roku određenom natječajem 
nije prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni 
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za 
prijam i raspored, ili nisu postigli zadovo-
ljavajuće rezultate na provedenom testiranju 
ili razgovoru (intervjuu) odnosno ako se po-
punjavanje radnog mjesta ne može provesti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti nakon 
raspisivanja javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije mpu.
gov.hr i mrežnim stranicama Općinskog suda 
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/ossb.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnim stranicama Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Općinski sud u 
 Slavonskom Brodu

 (4220)
»Thalassotherapia« – Specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma – Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

OGLAS
I. za prijam u radni odnos na određeno vri-
jeme – zamjena za bolovanje:
Ad I/ 1. zdravstveni radnik prvostupnik 
u bolnici (prvostupnik fizioterapije) – 1 
izvršitelj.
Uvjeti: 
– završen preddiplomski ili stručni fakultet 
zdravstvenih studija
– odobrenje za samostalan rad.
Ad I/2. zdravstveni radnik u bolnici 2 (fizi-
oterapeutski tehničar) – 1 izvršitelj.

ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Listu kandidata prijavljenih na javni natječaj, 
koji ispunjavaju formalne uvjete propisane 
natječajem, utvrđuje komisija za provedbu 
natječaja koju imenuje čelnik tijela.
Kandidate s liste kandidata komisija za pro-
vedbu natječaja upućuje na testiranje i inter-
vju radi utvrđivanja njihova znanja, vještina 
i sposobnosti te stečenog radnog iskustva. 
Izbor kandidata za prijam u službu obavlja 
se između najviše deset kandidata koji su 
postigli najbolje rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu.
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– Pravilnik o redu u luci Vela Luka (klasa: 007-
02/23-15/21, urbroj: 2117-134-02-1-15/01-3).
Kandidati će biti pismeno obaviješteni o re-
zultatu javnog natječaja u roku od 30 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.

Županijska lučka  
uprava Vela Luka

 (4222)
Na temelju članka 24. TKU za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/24), ravnatelj Doma za starije osobe Trnje, 
Zagreb, Poljička ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta:
1. viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar/primalja m/ž – 3 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme
2. pomoćni radnik u kuhinji m/ž – 3 izvrši-
telja/ice na neodređeno puno radno vrijeme
3. njegovateljica m/ž – 2 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb s naznakom »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta za koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni putem web-stranice Doma za starije 
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a 
sukladno čl. 10. st. 1. t.10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i 
85/15).

Dom za starije osobe 
 Trnje, Zagreb

Urbroj: 23-OD-2024 od 24. VI. 2024. (4223)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 40. stavaka 3., 
5., 7. i 8. Zakona o kulturnim vijećima i fi-
nanciranju javnih potreba u kulturi (Narodne 
novine br. 83/22) te članaka 29. i 30. Statuta 
Centra za kulturu i informacije »Maksimir« 
DI-129-2022 od 25. studenoga 2022.g. i Od-
luke o izmjenama i dopunama Statuta Centra 
za kulturu i informacije »Maksimir«, urbroj: 
90-DI-2024 od 13. lipnja 2024.g. a prema 
Odluci Upravnog vijeća Centra za kulturu i 
informacije »Maksimir«, urbroj: 23-OD-2024 
od 24. lipnja 2024.g., Upravno vijeće raspisuje

– dokaz o radnom stažu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
stariji od šest mjeseci).
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona i adresa 
elektroničke pošte).
Prijavu na oglas je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Isprave koje se prilažu mogu se priložiti u 
neovjerenom presliku, ali prije izbora kan-
didat/kinja mora predočiti izvornik, inače 
se smatra da je kandidat/kinja povukao/la 
prijavu na javni natječaj. Isprave za koje je 
navedeno da se predaju u izvorniku ili nije 
navedeno da se predaju u fotokopiji, moraju 
se predati u originalu.
Poziv kandidatu/kinji za pristupanje testi-
ranju dostavit će se elektroničkom poštom 
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na 
javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu ima 
pravo prednosti pod jednakim uvjetima. Radi 
ostvarenja navedenog prava, osoba je dužna 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo. 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju uz prijavu na natje-
čaj dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.
Prijave na natječaj s traženim prilozima 
dostavljaju se preporučenom pošiljkom ili 
osobno na adresu »Županijska lučka uprava 
Vela Luka, Ulica 58, br. 15, 20270 Vela Luka, s 
naznakom »Natječaj za radno mjesto – stručni 
suradnik za opće poslove«.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Za kandidate/kinje prijavljene na oglas koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Propisi čiji će se sadržaj primjenjivati u pro-
vjeri znanja su:
– Zakon o pomorskom dobru i morskim lu-
kama (Narodne novine 83/23)
– Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine 
120/16, 114/22)
– Zakon o koncesijama (Narodne novine 
69/17, 107/20)
– Uredba o uredskom poslovanju (Narodne 
novine 75/21)

– priprema dokumentaciju za sjednice Uprav-
nog vijeća i ostalih stalnih ili povremenih 
odbora i povjerenstava
– prima, uređuje i evidentira ulaznu i izlaznu 
poštu
– priprema nacrte ugovora
– izrađuje prijedlog rješenja o godišnjem 
odmoru
– obavlja poslove evidencije o radnicima i o 
ostvarivanju prava i obveza iz radnog odnosa;
– sudjeluje u postupku javne nabave i davanja 
koncesija
– sudjeluje u izradi prijava za natječaj i na-
tječajne dokumentacije
– obavlja i druge poslove po nalogu voditelja 
računovodstvenih, općih i kadrovskih poslova 
i ravnatelja
– za svoj rad odgovoran je voditelju raču-
novodstvenih, općih i kadrovskih poslova i 
ravnatelju Lučke uprave.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz područja tehničkih znanosti, pomor-
sko usmjerenje, ili iz područja društvenih 
znanosti, polje ekonomija ili pravo, kojim je 
stečena cjelovita kvalifikacija razine 7.1.sv 
prema HKO-u, odnosno njemu izjednačen 
studij sukladno članku 120. Zakona o znan-
stvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju;
ili
– završen preddiplomski stručni studij ili 
preddiplomski sveučilišni studij iz područja 
tehničkih znanosti, pomorsko usmjerenje, ili 
iz područja društvenih znanosti, polje eko-
nomija ili pravo, kojim je stečena cjelovita 
kvalifikacija razine 6.st ili 6.sv prema HKO-u, 
odnosno njemu izjednačen studij sukladno 
članku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju i najmanje jedna godina 
radnog iskustva u struci na odgovarajućim 
poslovima;
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu
– poznavanje rada na računalu (MS Office)
– vozačka dozvola B-kategorije
– certifikat u području javne nabave
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
poslovima u pomorstvu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu potrebno je priložiti:
– životopis
– domovnicu
– preslik diplome
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Osoba čija je prijava nepravodobna ili ne-
potpuna odnosno osoba koja ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj, 
niti će biti pozvana na dopunu istih.
O izboru ravnatelja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Centra za kulturu i informacije 
»Maksimir« i Grad Zagreb kao voditelji obrade 
mogu prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provođenja natječajne 
procedure, sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Odluka o rezultatima javnog natječaja bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Centra 
za kulturu i informacije »Maksimir« https://
www.ckim.hr/ sukladno članku 10. stavku 
1. točki 10. Zakona o pravu na pristup in-
formacijama (Narodne novine broj 25/13, 
85/15 i 69/22).

Centar za kulturu i  
informacije »Maksimir«

Klasa: 112-03/24-01/2
Urbroj: 2170-11-08-24-2 od 26. VI. 2024.
 (4224)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za razvoj i gospodarstvo, Sandra Ristić, 
mag. oec. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za razvoj 
i gospodarstvo na radno mjesto:
– viši stručni suradnik/viša stručna surad-
nica za gospodarstvo
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.

ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 
dana od podnošenja prijave).
Upravno vijeće Centra za kulturu i informa-
cije »Maksimir« zatražit će, uz prethodnu 
suglasnost kandidata, potvrdu iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije iz koje proizlazi 
kako kandidat zadovoljava pretpostavke iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
25/08, 127/19 i 151/22).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve 
potrebne dokaze propisane člankom 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj u kojoj se pozivaju na to pravo, dužni 
su dostaviti i sve potrebne dokaze iz članka 
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijave na natječaj s traženom obveznom 
dokumentacijom dostavljaju se preporučeno 
poštom ili neposredno na adresu: Centra za 
kulturu i informacije »Maksimir«, Ulica La-
voslava Švarca 18, 10000 Zagreb, uz naznaku 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava je 60 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Centra za kulturu i in-
formacije »Maksimir«.

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za kulturu i informacije »Maksimir«.
Za ravnatelja/icu Centra za kulturu i infor-
macije »Maksimir« može se imenovati osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačeni studij
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima
– koja ima pet godina rada u kulturi
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-građani koje 
ne smije biti starije od 15 dana od podno-
šenja prijave.
Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 25/08, 127/19 i 151/22), za ravnatelja/
icu Centra za kulturu i informacije »Maksi-
mir« ne može se imenovati osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva 
ne može biti članom uprave.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Izrazi upotrijebljeni u javnom natječaju, a koji 
imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira na to u kojem 
su rodu navedeni.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na četiri godine.
Ravnatelj se imenuje na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada i razvitka 
Centra za kulturu i informacije »Maksimir« 
koji se obavezno prilaže uz prijavu na javni 
natječaj.
Ravnatelja Centra za kulturu i informacije 
»Maksimir« imenuje i razrješava gradona-
čelnik Grada Zagreba uz prethodno mišljenje 
Upravnog vijeća.
Ista osoba može ponovo biti imenovana 
ravnateljem Centra za kulturu i informacije 
»Maksimir«.
Kandidati na natječaj dostavljaju sljedeću 
dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj;
– životopis s opisom dosadašnjeg rada;
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
i razvitka Centra za kulturu i informacije 
»Maksimir«
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (u pre-
sliku)
– dokaz o radu u kulturi (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i drugi odgovarajući dokazi)
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani da se protiv kandidata 
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157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. stav-
cima 1. – 3. zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz članka 49. 
stavka 1. ovog zakona. Popis dokaza za ostva-
rivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja 
nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako nakon provedenog pisanog testiranja i 
intervjua između kandidata koji su na temelju 
rang-liste ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i to dokazali s priloženim dokazima.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu – (kopija 
domovnice, putovnice ili osobne iskaznice)
3. dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određenih 
ovim natječajem (kopija diplome)
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postu-
pak, ne starije od šest mjeseci
5. vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje prepreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
6. dokaz o poznavanju rada na računalu (ko-
pija indeksa o položenom kolegiju ili preslik 
potvrde o položenim informatičkim tečaje-
vima i sl.)
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje izdan od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
8. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje – poslovi visoke stručne spreme 
magistra ili stručnog specijalista ekonomske 
ili poljoprivredne struke od najmanje jedna 
godina – (kopija ugovora o radu, potvrde po-
slodavca, rješenja o rasporedu, obrasca prijave 
na mirovinsko osiguranje i sl. koji sadrži vrstu 
posla koji je obavljao, uvjet stručne spreme 
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 

rajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
pod jednakim uvjetima sukladno posebnom 
zakonu kao nezaposlena osoba dužan je do-
staviti i potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme 
javnog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te 
članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) dužan se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101., 
103. i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju iz članka 103. 
navedenog zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja, poveznica: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 

Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeće po-
sebne uvjete:
– završen diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij, ekonomske ili 
poljoprivredne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17). 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u javnom natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a. Radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima netom navedenog stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke.
U službu može biti primljena osoba koja ima 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nema položen državni ispit, 
pod uvjetom da ispit položi u zakonskom 
roku, odnosno najkasnije u roku od godine 
dana od prijma u službu, odnosno od dana 
imenovanja.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Novog Vinodolskog 
(www.novi-vinodolski.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj 
mrežnoj stranici i na oglasnoj ploči Grada No-
vog Vinodolskog, Trg Vinodolskog zakona 1, 
Novi Vinodolski, objavit će se vrijeme održa-
vanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju obvezni su priložiti odgova-
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Stručni uvjeti: 
– završen preddiplomski studij ili stručni stu-
dij od najmanje tri godine, pravne, upravne, 
ekonomske ili geodetske struke
– položen državni stručni ispit (ako ima 
položen)
– tri godine radnog iskustva na poslovima 
zemljišnoknjižnog referenta
– položen poseban stručni ispit za ovlaštenog 
zemljišnoknjižnog referenta.
Opis poslova: poduzima radnje i samostalno 
donosi rješenja u redovnom zemljišnoknjiž-
nom postupku te vrši provedbu istih, a u 
posebnim zemljišnoknjižnim postupcima 
provodi sve radnje do donošenja odluke, 
obavlja poslove naplate sudskih pristojbi, te 
po nalogu predsjednika suda obavlja osta-
le poslove sukladno Zakonu o zemljišnim 
knjigama.
3. sudski referent za ovrhu
Radno mjesto III. vrste.
Broj izvršitelja: 1.
Mjesto rada: Općinski sud u Velikoj Gorici.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili birotehničke struke, odnosno gimnazija ili 
druga četverogodišnja srednja škola čiji je 
nastavni plan i program isti ili u pretežnom 
dijelu jednak nastavnom planu i programu 
škola u kojima se obrazuju kadrovi za pro-
pisane struke
– položen državni ispit (ako ima položen)
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima.
Opis poslova: po naredbi ovršnog suca provodi 
ovršne radnje o kojima podnosi posebno izvje-
šće, obavlja ostale poslove propisane Sudskim 
poslovnikom te obavlja i druge poslove po 
nalogu predsjednika Suda.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno čl. 99. Zakona o 
državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona te po mogućnosti adresa 

Vinodolskog na prethodno istaknutoj adresi 
ili preporučenom pošiljkom.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja. Protiv odluke 
o poništenju javnog natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova. Odluka se do-
stavlja svim kandidatima prijavljenim na javni 
natječaj. Odluka o poništenju javnog natječaja 
donosi se i u slučaju kada se na javni natječaj 
ne prijavi ni jedan kandidat.

Grad Novi Vinodolski 

Urbroj: 7 Su-245/2024., 7 Su-58/2024., 7 Su-
559/2022. od 25. VI. 2024.  (4225)
Sukladno članku 160. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23.) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/2017. i 89/19.), 
a temelju odobrenja Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije broj: klasa 
119-03/24-04/32, urbroj: 514-08-03-04/03-
24-12 od 28. svibnja 2024., odobrenja: klasa: 
119-03/24-04/32, urbroj: 514-08-03-04/03-
24-02 od 24. siječnja 2024. i odobrenja klasa: 
119-03/22-04/41, urbroj: 514-08-03-02-01/01-
22-37 od 2. 12. 2022., Općinski sud u Velikoj 
Gorici raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
1. sudski savjetnik (u općinskim, upravnim, 
trgovačkim i županjskim sudovima).
Radno mjesto I. vrste.
Broj izvršitelja: 1.
Mjesto rada: Općinski sud u Velikoj Gorici.
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Opis poslova: sudjeluje u suđenju i ovlašten 
je samostalno provoditi sudske postupke iz 
čl. 110. st. 4. Zakona o sudovima, ocjenjivati 
dokaze i utvrđivati činjenice, na temelju tako 
provedenog postupka podnijeti sucu, kojeg za 
to ovlasti predsjednik suda, nacrt na temelju 
kojeg sudac donosi odluku, objaviti donesenu 
odluku te obavlja druge poslove po nalogu 
predsjednika suda
2. ovlašteni zemljišnoknjižni referent II. 
vrste.
Radno mjesto: II vrste.
Broj izvršitelja: 1.
Mjesto rada: Općinski sud u Velikoj Gorici.

poslove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
9. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako ga je podnositelj prijave položio.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) 
i naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje uz vlastoručni potpis te se prijavi 
prilažu svi prilozi. Kopije dokumenata nije 
potrebno ovjeravati, a izabrani kandidat dužan 
je prije donošenja rješenja o prijmu dostaviti 
na uvid originalne dokumente.
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Grad Novi Vinodolski, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe javnog natječaja, od strane 
osoba ovlaštenih za provedbu javnog natječaja. 
Grad Novi Vinodolski će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i organi-
zacijskih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepravodobne i nepotpune 
prijave na javni natječaj neće se razmatrati, 
niti će podnositelji nepotpunih prijava biti 
pozivani na dopunu prijave. Osobe koje nisu 
podnijele pravodobne i uredne prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj, o čemu će im biti dostavljena 
pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatima pri-
javljenim na javni natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se 
dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdrav-
stvene sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta na koje se prima. Ako izabrani 
kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
uvjete propisane javnim natječajem. Izabrani 
kandidat, nakon obavijesti o izboru, dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta, a prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj kuverti, s naznakom: 
»Javni natječaj za za prijam u službu u Upravni 
odjel za razvoj i gospodarstvo na radno mje-
sto: viši stručni suradnik/viša stručna surad-
nica za gospodarstvo« (m/ž, 1 izvršitelj) – ne 
otvarati«, na adresu: Grad Novi Vinodolski, 
Trg Vinodolskog zakona 1, 51250 Novi Vi-
nodolski. Prijave se mogu dostaviti osobno, 
odnosno neposredno u pisarnici Grada Novog 
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Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu, dostavi 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje predsjednica Općinskog suda u Velikoj 
Gorici.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandida-
tima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Sadržaj i način testiranja te vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja bit će objavljeno na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije mpudz.gov.hr i 
web-stranici Općinskog suda u Velikoj Go-
rici: sudovi.hr//hr/osvg, najmanje pet dana 
prije testiranja.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje bit će objavljeni na web-u Općinskog 
suda u Velikoj Gorici: sudovi.hr/hr/osvg, uz 
obavijest i uputama o testiranju.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
objavit će se na web-stranici Općinskog suda 
u Velikoj Gorici: sudovi.hr/hr/osvg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljen kandidati ne zadovolje na 
testiranju, predsjednica suda će obustaviti 
postupak po ovome natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabra-
nog kandidata na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
mpudt.gov.hr i web-stranici suda: sudovi.
hr/hr/osvg.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Općinski sud u 
 Velikoj Gorici

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj, o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu, 
prema članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17.,98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14. i 39/18. i 32/20.) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.

elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati 
su dužni priložiti još i:
– za radno mjesto broj 1. – sudski savjetnik
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslika diplome
– preslika uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.)
– za radno mjesto broj 2. – ovlašteni ZK re-
ferent II vrste
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako ima položen)
– preslika svjedodžbe o položenom stručnom 
ispitu za ovlaštenog ZK referenta
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.)
– za radno mjesto broj 3. (sudski referent 
za ovrhu)
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o završenoj srednjoj školi,
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako ima položen)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.)
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili prepo-
ručeno poštom na adresu: Općinski sud u 
Velikoj Gorici, Ured predsjednika suda, Trg 
kralja Tomislava 36, 10410 Velika Gorica, s 
naznakom »Za javni natječaj«.
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računarstvo za grupu kolegija vezanih uz po-
dručje programiranja na Katedri za teorijske i 
primijenjene osnove informacijskih znanosti.

* * *
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog suradnika na suradničko radno mje-
sto asistenta u području društvenih znanosti, 
polju informacijske znanosti, za grupu kolegija 
vezanih uz razvoj programskih proizvoda i 
upravljanje kvalitetom na Katedri za razvoj 
informacijskih sustava
2. jednog suradnika na suradničko radno mje-
sto asistenta u području društvenih znanosti, 
polju informacijske znanosti, za grupu kolegija 
vezanih uz ERP sustave i računarstvo u oblaku 
na Katedri za razvoj informacijskih sustava
3. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto asistenta u području tehničkih zna-
nosti, polju računarstvo, za grupu kolegija 
vezanih uz operacijske sustave i mreže raču-
nala na Katedri za informatičke tehnologije 
i računarstvo.
Pristupnici za izbor dužni su, osim općih 
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/22).
Prijavi na natječaj pristupnici pod točkama 1. 
do 3. su dužni priložiti: životopis s podacima 
o školovanju i radnom odnosu, motivacij-
sko pismo, kopije diploma prijediplomskog 
i diplomskog studija, prijepis ocjena prijedi-
plomskog i diplomskog studija, potvrdu ako se 
pristupnik nalazi u 10 % najboljih studenata, 
popis radova i same radove te ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta za izbor na radno mjesto 
za koje je raspisan natječaj.
Kriterij za pristupnike je istaknuti uspjeh u 
studiju – uspjeh pristupnika unutar 10 % 
najboljih studenata generacije ili prosjek 
pristupnika iznad 3,5 na prijediplomskoj i 
diplomskoj razini studija.
Uvjet za radno mjesto pod točkom 1. je za-
vršen studij na diplomskoj razini u područ-
ju društvenih znanosti, polje informacijske 
znanosti ili području društvenih znanosti, 
polje ekonomija ili srodno interdisciplinarno 
znanstveno područje koje pokriva raspisani 
natječaj ili STEM interdisciplinarnim po-
dručjima znanosti.
Uvjet za radno mjesto pod točkom 2. je za-
vršen studij na diplomskoj razini u području 
društvenih znanosti, polje informacijske zna-
nosti ili području tehničkih znanosti, polje 
računarstvo ili srodno interdisciplinarno 
znanstveno područje koje pokriva raspisani 

dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te je uz prijavu dužan priložiti 
propisani dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan 
je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na stranicama Narodnih novina a 
prijave se šalju na adresu poštom: Ustanova 
Virovi, Trg kralja Tomislava 6/A, 32252 Otok, s 
naznakom »Natječaj za prijem u radni odnosi 
i naziv radnog mjesta za koje se kandidat 
javlja – ne otvaraj«.
Nepravodobne, nepotpune te prijave koje ne 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja neće 
se razmatrati.
Na oglasnoj ploči i web-stranici ustanove Viro-
vi (www.virovi.hr) će naknadno biti objavljen 
datum/i održavanja intervjua.
Poziv na intervju biti će upućen svim kandida-
tima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
najmanje pet dana prije održavanja intervjua.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni/e u zakonskom roku.
Prijavom na natječaj, smatra se da kandidati 
samovoljno pristaju na prikupljanje i kori-
štenje njihovih osobnih podataka od strane 
ustanove Virovi isključivo u svrhu provođenja 
natječajne procedure za prijem u radni odnos 
te se isti mogu obrađivati samo u svrhu u koju 
su i prikupljeni.

Ustanova Virovi 
Otok

 (4227)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
raspisanog 29. ožujka 2024. godine (NN br. 
38/24) pod točkom 1.
za izbor jednog suradnika na suradničko rad-
no mjesto asistenta za područje društvenih 
znanosti, polje informacijske i komunikacijske 
znanosti ili područje tehničkih znanosti, polje 

 (4226)
Ustanova Virovi raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto 
– ravnatelj/ica ustanove Virovi – 1 izvršitelj/
ica, puno radno vrijeme na određeno.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– najmanje četverogodišnje stručna sprema
– potrebne godine iskustva: najmanje 10 go-
dina radnog iskustva.
Kandidati/kinje su uz zamolbu dužni/e pri-
ložiti:
– životopis s opisom dosadašnjeg radnog 
iskustva,
– dokaz o stručnoj spremi,
– program rada barem za godinu dana, za 
2024. i 2025. godinu
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili ugovor o radu od prijašnjih 
poslodavaca gdje je vidljivo koje poslove je 
obavljao radnik ili potvrda poslodavaca o 
iskustvu rada na traženim poslovima u ovom 
natječaju te preporuke ako ih posjeduje, ne 
starije od datuma objave natječaja
– preslik uvjerenja da kandidat/kinja nije 
pod istragom i da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od šest mjeseci.
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a izabrani kandidat/kinja dužan/na je 
dostaviti na uvid originalne dokumente do 
dana sklapanja ugovora.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti kod prijma u 
državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti pri prijmu u državnu službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
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Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je dostaviti dokaz o promjeni prezimena.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave u 
Narodnim novinama, neposredno ili poštom 
na adresu: Agencija za zaštitu osobnih poda-
taka (prijava na javni natječaj), Selska cesta 
136, 10000 Zagreb.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), i članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj 84/21), uz prijavu na oglas, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SEKTOR ZA NADZOR, ISTRAGE I ZAŠTITU 
PRAVA ISPITANIKA
Služba za nadzor istrage, tehnologije i sigurnost
– savjetnik – 2 izvršitelja/ice, radno mjesto 
(24).
Stručni uvjeti: razina 7.1. sv ili 7.1. HKO-a 
pravne, kriminalističke ili druge društvene 
struke, najmanje 3 godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, položen državni 
ispit odgovarajuće razine, znanje engleskog 
jezika, znanje rada na računalu, vozačka do-
zvola B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno odredbama članka 99. Zako-
na o državnim službenicima. Kandidati koji 
imaju položen pravosudni ispit nisu u obvezi 
polagati državni ispit.
U obrascu prijave na javni natječaj, koji se 
može naći na mrežnoj stranici Agencije za 
zaštitu osobnih podataka (https://azop.hr/), 
potrebno je navesti osobne podatke podno-
sitelja prijave (osobno ime, datum i mjesto 
rođenja, adresa stanovanja, broj telefona, te 
adresu elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu;
3. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, odnosno poslovima u odgovaraju-
ćoj stručnoj spremi i struci (elektronički zapis 
ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna 
stručna sprema, ili drugi dokaz iz kojeg su 
vidljivi potrebni podaci);
4. dokaz o završenom stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine, odnosno pravosud-
nom ispitu (za kandidate koji imaju položen 
državni/pravosudni ispit).
6. preslik vozačke dozvole.

natječaj ili STEM interdisciplinarnim po-
dručjima znanosti.
Uvjet za radno mjesto pod točkom 3. je za-
vršen studij na diplomskoj razini u području 
tehničkih znanosti, polje računarstvo ili po-
dručju društvenih znanosti, polje informa-
cijske znanosti ili srodno interdisciplinarno 
znanstveno područje koje pokriva raspisani 
natječaj ili STEM interdisciplinarnim po-
dručjima znanosti.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj. (https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Fakultet organizacije i informatike koristit 
će i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije 
materinji može se tražiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Za radna mjesta iz natječaja provest će se 
psihologijsko testiranje.
Prilikom prijave na natječaj pristupnici trebaju 
navesti za koju točku natječaja se prijavljuju.
Zakašnjele prijave kao i prijave bez dokaza o 
traženim uvjetima neće se razmatrati.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na e-adresa: natjecaji@
foi.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet organizacije 

 i informatike

Klasa: 112-02/24-01/5
Urbroj: 567-03/02-24-2 od 25. VI. 2024.
 (4228)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine br. 78/17 i 89/19), uz 
prethodno mišljenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (klasa: 112-
01/24-01/754, urbroj: 514-08-03/03-24-02 
od 11. 6.2024.), Agencija za zaštitu osobnih 
podataka raspisuje



PETAK, 28. LIPNJA 2024. BROJ 77 – STRANICA 27 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su dužni predati prijavu na natječaj 
uredno popunjenim i vlastoručno potpisa-
nim obrascem »obrazac za prijavu na javni 
natječaj/oglas« dostupnim na službenoj web-
stranici Grada uz objavu natječaja. U prijavi 
se obvezno navode osobni podaci podnositelja 
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, adresa e-pošte) te broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj, popu-
njen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama natječaja
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, presliku putovnice 
ili vojne iskaznice, presliku domovnice-ne 
stariju od šest mjeseci sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 
113/93., 130/11. i 110/15.)
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),ne 
starija od šest mjeseci
6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrži vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge 
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od šest mjeseci
8. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.

Klasa: 112-02/24-01/27
Urbroj: 2178/01-07-24-2 od 26. VI .2024.
 (4229)
Na temelju odredbe članka 19.stavak 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 98/19. 
dalje: ZSN), privremeni pročelnik Upravnog 
odjela za lokalnu samoupravu Grada Slavon-
skog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
U Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za lo-
kalnu samoupravu na radno mjesto:
– viši stručni referent 1 – za odnose s jav-
nošću i protokol
– 1 izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– Sveučilišni prijediplomski ili stručni pri-
jediplomski studij ili stručni kratki studij 
novinarstva, odnosa s javnostima, politolo-
gije, komunikologije ili druge društvene ili 
humanističke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit ili polaganje u za-
konskom roku
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati mogu se kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, br. 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 

o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatelj 
Agencije za zaštitu osobnih podataka. Komi-
sija utvrđuje listu kandidata prijavljenih na 
javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja, čije su prijave pravodobne 
i potpune i kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Agencije za 
zaštitu osobnih podataka (https://azop.hr/).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/ila testiranju više se ne smatra kan-
didatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na web-stranici Agencije za zaštitu osobnih 
podataka (https://azop.hr/).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Agencije za 
zaštitu osobnih podataka (https://azop.hr/).
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/na da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz oglasa. Nedostavljanje 
istih smatrat će se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
čelnik tijela će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na mrežnoj stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpu.gov.hr/) i mrežnoj stranici Agencije za 
zaštitu osobnih podataka (https://azop.hr/).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
objavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnoj stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpu.gov.hr/).

Agencija za zaštitu 
osobnih podataka
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do isteka roka za podnošenje prijava, a koja 
se predaje na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune i nepravovremene prijave 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenih na 
natječaj, sukladno članku 21. ZSN-a, o čemu 
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene 
za radno mjesto natječaja te koji budu pozvani 
na testiranje elektroničkom poštom ili javnom 
objavom prema rasporedu grupa na službenim 
web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj koji 
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje radi prethodne provjere znanja 
i sposobnosti putem testiranja i intervjua 
sukladno objavljenim Uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% 
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi natječaja na službe-
nim web-stranicama Grada i oglasnoj ploči te 
svojim ulaznim spremnicima elektroničke po-
šte, redovitu provjeru i osiguravanje tehničkih 
mogućnosti i funkcionalnosti svojih uređaja, 
spremnika elektroničke pošte i internetske 
veze te svoje dostupnosti jer za navedeno 
snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave. 

Grad Slavonski Brod

hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj: 121/17. i 98/19.) ili članka 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
Natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovog natječaja, te ovisno 
o kategoriji koja se poziva na prednost pri 
zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis gore navedenih dokaza sadržan je 
u priloženom linku: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//dokumenti/Niko-
la//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad 
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavon-
ski Brod s naznakom »Javni natječaj – viši 
stručni referent 1 – za odnose s javnošću i 
protokol«. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u Pisarnicu Grada Slavonskog Broda. Prijave 
poslane elektroničkom poštom ili faxom neće 
se razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja 
prijava na kojima nije navedena naznaka za 
koji natječaj se prijava podnosi te je Grad 
ovlašten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez 
razmatranja. Kandidat može dopuniti prijavu 

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod „radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima“ smatra se radno iskustvo ostva-
reno u službi u upravnim tijelima lokalnih 
jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u rad-
nom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme (VSS) i struke (novinarstva, odnosa 
s javnostima, politologije, komunikologije 
ili druge društvene ili humanističke struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo 
(»cover letter«), preporuke, preslike dokaza 
o dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na Natječaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje 
koji nemaju položen državni ispit uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za Natječaj pozvati se na to pravo, 
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj: 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, broj: 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. 
‒ 3. i članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona o 
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zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod »Radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima« smatra se radno iskustvo ostva-
reno u službi u upravnim tijelima lokalnih 
jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u rad-
nom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme (VSS) i struke (novinarstva, odnosa 
s javnostima, politologije, komunikologije 
ili druge društvene ili humanističke struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo 
(»cover letter«), preporuke, preslike dokaza 
o dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na natječaj mogu se prijaviti i kandidati/kinje 
koji nemaju položen državni ispit uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, 
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj: 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, broj: 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) dužan se u prijavi na Natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidati iz članka 101. stavaka 
1. ‒ 3. i članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 

kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su dužni predati prijavu na Natječaj 
uredno popunjenim i vlastoručno potpisanim 
obrascem »Obrazac za prijavu na javni natječaj/
oglas« dostupnim na službenoj web-stranici 
Grada uz objavu natječaja. U prijavi se obvezno 
navode osobni podaci podnositelja prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona 
ili mobitela, e-adresa) te broj i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
9. Obrazac za prijavu na javni natječaj, po-
punjen i vlastoručno potpisan
10. životopis, sukladan odredbama natječaja
11. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
12. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, presliku putovnice ili 
vojne iskaznice, presliku domovnice-ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11. i 110/15.),
13. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje), 
ne starija od šest mjeseci.
14. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
najmanje jedne godine, koji sadrži vrstu po-
slova koju je prijavitelj obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge 
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
15. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od šest mjeseci
16. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 

Klasa: 112-02/24-01/26
Urbroj: 2178/01-07-24-2 od 26. VI. 2024.
 (4230)
Na temelju odredbe članka 19. stavak 1. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 98/19. 
dalje: ZSN), privremeni pročelnik Upravnog 
odjela za lokalnu samoupravu Grada Slavon-
skog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
U Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za lo-
kalnu samoupravu na radno mjesto:
– viši stručni suradnik 1 – za odnose s jav-
nošću i protokol
– 1 izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist no-
vinarstva, odnosa s javnostima, politologije, 
komunikologije ili druge društvene ili hu-
manističke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit ili polaganje u za-
konskom roku
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, broj: 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na Natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
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Urbroj: P-27/2023-15, P-16/2024-8 od 26. 
VI. 2024. (4231)
Sukladno članku 160. stavak 1., članka 175. 
stavka 3. točke 4. Zakona o državnim službeni-
cima (Narodne novine broj 155/23 u daljnjem 
tekstu: Zakon o državnim službenicima) te 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/23-04/18, urbroj: 514-08-03-04/03-23-16 
od 7. studenog 2023. i klasa: 119-03/24-04/96, 
urbroj: 514-08-03-04/04-24-04 Općinsko dr-
žavno odvjetništvo u Pazinu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu na radno mjesto 
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 2 iz-
vršitelja/ice.
Stručni uvjeti za radno mjesto (članak 124. 
stavak 3. Zakona o državnom odvjetništvu 
(Narodne novine broj 67/18, 21/2022):
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava, razina 7.1 sv HKO-a 
pravne struke i 
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima. U državnu 
službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te 
adresa elektroničke pošte), naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje, popis dokumentacije 
priložene uz prijavu te datum sastavljanja pri-
jave. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik diplome završenog sve-
učilišnog diplomskog studija prava, odnosno 
integriranog preddiplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija prava),

Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune i nepravovremene prijave 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenih na 
natječaj, sukladno članku 21. ZSN-a, o čemu 
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu 
elektroničkom poštom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene 
za radno mjesto po natječaju te koji budu 
pozvani na testiranje elektroničkom poštom 
ili javnom objavom prema rasporedu grupa 
na službenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj koji 
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje radi prethodne provjere znanja 
i sposobnosti putem testiranja i intervjua 
sukladno objavljenim Uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi natječaja na službe-
nim web-stranicama Grada i oglasnoj ploči te 
svojim ulaznim spremnicima elektroničke po-
šte, redovitu provjeru i osiguravanje tehničkih 
mogućnosti i funkcionalnosti svojih uređaja, 
spremnika elektroničke pošte i internetske 
veze te svoje dostupnosti jer za navedeno 
snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave.

Grad Slavonski Brod

novine, broj: 121/17. i 98/19.) ili članka 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na Natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u prilože-
nom linku; https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad 
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavon-
ski Brod s naznakom »Javni natječaj – viši 
stručni suradnik 1 – za odnose s javnošću i 
protokol«. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u pisarnicu Grada Slavonskog Broda. Prijave 
poslane elektroničkom poštom ili faxom neće 
se razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja 
prijava na kojima nije navedena naznaka za 
koji natječaj se prijava podnosi te je Grad 
ovlašten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez 
razmatranja. Kandidat može dopuniti prijavu 
do isteka roka za podnošenje prijava, a koja 
se predaje na isti način kao prijava.
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Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije www.mpudt.gov.
hr, najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, općinski državni odvjetnik 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
www.mpudt.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstvo pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije www.mpudt.gov.
hr te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Općinsko državno odvjetništvo 
u Pazinu

Urbroj: 2848/24 od 26. VI. 2024. (4233)
Dom za starije osobe Dubrava – Zagreb ras-
pisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– medicinska sestra – tehničar/primalja
– 7 izvršitelja/ica na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva ili tri mjeseca.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Doma za starije osobe Dubrava – Zagreb 
(https://dom-dubrava.hr) – Zakonski okvir/
natječaji za radna mjesta.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Dubrava – Zagreb, Milova-
na Gavazzija 26, 10040 Zagreb u zatvorenoj 
omotnici za pismo, s naznakom: »Natječaj za 
posao, ne otvarati« ili putem e-adrese: dom-
dubrava@dom-dubrava.hr u roku od 14 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Doma za starije osobe Dubrava – Zagreb.

Dom za starije osobe 
Dubrava – Zagreb

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja; 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje zamjenica 
općinskog državnog odvjetnika ovlaštena 
obavljati poslove općinskog državnog odvjet-
nika u Općinskom državnom odvjetništvu 
u Pazinu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Za najboljeg kandidata državno odvjetništvo 
će nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agenciji 
podnijeti zahtjev za provedbu temeljne sigur-
nosne provjere. Na temelju izvješća o rezultatu 
sigurnosne provjere nadležne sigurnosno-oba-
vještajne agencije, državno odvjetništvo kao 
podnositelj zahtjeva donosi konačnu ocjenu 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.

– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinsko državno odvjetništvo u Pa-
zinu, Narodnog doma 2b, Pazin, s naznakom: 
»Za javni natječaj za državnoodvjetničkog 
savjetnika u državnom odvjetništvu«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest na adresu elektroničke 
pošte koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21), uz prijavu na oglas dužan/na je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
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obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavni rav-
natelj Državnog hidrometeorološkog zavoda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije prisupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit će 
se na mrežnoj stranici Državnog hidromete-
orološkog zavoda www.meteo.hr istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja obja-
vit će se najmanje pet dana prije određenog 
za testiranje, na mrežnoj stranici Državnog 
hidrometeorološkog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 

Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o završenom stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe/diplome)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
i u kojoj spremi je kandidat radio)
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Državni hidrometeorološki zavod, 
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom »Za 
javni natječaj za prijam u državnu službu« 
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji 
se kandidat/kinja prijavljuju).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednost pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

Klasa: 112-02/24-01/34
Urbroj: 554-03-01-01/01-24-1 26. VI. 2024.
 (4234)
Sukladno člancima 56. i 160. stavka 1. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19) uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformaci-
je, klasa: 112-01/24-01/204, urbroj: 514-08-
01-01/05-24-07, od 11. lipnja 2024. godine, 
Državni hidrometeorološki zavod raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
SEKTOR ZA HIDROLOGIJU
Služba za prikupljanje i obradu hidroloških 
podataka (202)
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a građevinar-
stva, geodezije, geotehnike, rudarsko-geološ-
ko-naftni, prirodoslovno-matematički, infor-
matički ili studij elektrotehnike i računarstva
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– prezentacijske i komunikacijske vještine
– visoka razina informatičkih znanja i infor-
matičke pismenosti
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (odnosno 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine) uz obvezu polaganja državnog ispi-
ta sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
adresa e-adresa – radi lakše komunikacije s 
podnositeljem) te naziv i broj radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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3. dokaz o stručnoj spremi – preslik svje-
dodžbe
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
– ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koje je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove,
5. preslik svjedodžbe o položenom stručnom 
ispitu za ložača centralnog grijanja (za radno 
mjesto pod 1.),
6. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu, ako kandidat ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Ovaj javni natječaj će se objaviti u Narod-
nim novinama, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpudt.gov.hr/) i oglasnoj ploči Ka-
znionice u Glini, a obavijest se dostavlja i 
nadležnoj službi za zapošljavanje.
Prijave se podnose neposredno ili preporuče-
no poštom na adresu: Ministarstvo pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, Uprava za 
zatvorski sustav i probaciju, Kaznionica u Gli-
ni, Vinogradska 2, 44400 Glina, s naznakom 
»Za javni natječaj – referent« ili »Za javni 
natječaj – strukovni učitelj«. 
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i potpunu prijavu i koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu elek-
troničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 

Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema strojarske, strojo-
bravarske ili metalske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit za ložača centralnog 
grijanja
– položen državni ispit.
2. ODJEL FINANCIJSKO-KNJIGOVODSTVE-
NIH POSLOVA
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i od-
gojnim zavodima – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske, tr-
govačke, tehničke, metalske ili ugostiteljske 
struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen propisani stručni ispit 
za ložača centralnog grijanja i državni ispit, uz 
obvezu polaganja ispita najkasnije u roku od 
godine dana od dana početka rada u državnoj 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresa stanovanja, broj telefona ili 
mobitela te po mogućnosti adresa elektro-
ničke pošte) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18).
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)

glavni ravnatelj Državnog hidrometeorološkog 
zavoda će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije www.
mpudt.gov.hr i Državnog hidrometeorološkog 
zavoda www.meteo.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Napomena:
Državni hidrometeorološki zavod, Ravnice 
48, 10000 Zagreb, prikuplja osobne podatke 
kandidata natječajnog postupka kao i zapo-
slenika te je sukladno važećim propisima 
voditelj obrade vaših podataka.
Službenika za zaštitu podataka možete kon-
taktirati putem adrese e-pošte: szop@cirus.
dhz.hr.
Osobne podatke obrađujemo na osnovi vaše 
prijave na natječaj odnosno na osnovi pre-
sumirane privole koju ste nam dali prilikom 
prijave na natječaj.
Vaše podatke obrađivati ćemo do trenutka 
izbora kandidata za natječaj za koji se javljate.

Državni hidrometeorološki zavod

Klasa: 112-01/24-01/727
Urbroj: 514-10-05-01-01/01-24-03 od 26. 
VI. 2024. (4235)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23), 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) 
i članka 28. stavka 1. Zakona o izvršavanju 
kazne zatvora (Narodne novine broj 14/21), 
uz prethodnu suglasnost ministra pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije klasa: 112-
01/24-01/211, urbroj: 514-08-03-03/01-24-
11 od 14. lipnja 2024. godine, Kaznionica u 
Glini Uprave za zatvorski sustav i probaciju 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Upravu za zatvorski 
sustav i probaciju, Kaznionicu u Glini, na 
službeničko radno mjesto:
1. ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZ-
BU ZATVORENIKA
Pododsjek radionice održavanja
– referent – 1 izvršitelj/ica.
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
PODRUČNI UREDI
PU OSIJEK
Služba za nadzor zaštite okoliša i vodopravne 
inspekcije
399. Inspektor zaštite okoliša – vježbenik 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti, polja: kemijsko inženjer-
stvo, kemijska tehnologija, rudarstvo, nafta i 
geološko inženjerstvo, strojarstvo, elektroteh-
nika, područja biotehničkih znanosti, polja: 
prehrambena tehnologija, biotehnologija, 
nutricionizam, poljoprivreda (agronomija), 
šumarstvo, područja biomedicine i zdravstva, 
polja: veterinarska medicina, farmacija, pod-
ručja prirodnih znanosti, polja: matematika, 
geologija, kemija, fizika, biologija, interdisci-
plinarne prirodne znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Ispostava u Vinkovcima
468. Inspektor rada (zaštita na radu) – vjež-
benik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti, polja: strojarstvo, elek-
trotehnika, kemijsko inženjerstvo, građevi-
narstvo, interdisciplinarne tehničke znanosti 
(smjer: zaštita na radu)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Ispostava u Vukovaru
497. Inspektor rada (zaštita na radu) – vjež-
benik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti, polja: strojarstvo, elek-
trotehnika, kemijsko inženjerstvo, građevi-
narstvo, interdisciplinarne tehničke znanosti 
(smjer: zaštita na radu)

Kandidat koji nije pristupio testiranju više 
se ne smatra kandidatom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr/) i na oglasnoj ploči Kaznionice 
u Glini, najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje bit će objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr/) istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na 
testiranju, upravitelj Kaznionice u Glini 
će obustaviti postupak po ovom javnom 
natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpudt.gov.hr/).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Kaznionica u Glini

Klasa: 112-01/24-01/237
Urbroj: 443-01-02-01-24-3 od 20. VI. 2024.
 (4236)
Sukladno članku 160. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine br. 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa 
u državnoj službi (Narodne novine br. 78/17 
i 89/19), a u svezi s člankom 175. stavak 3. 
alineja 4. Zakona o državnim službenicima, uz 
prethodno mišljenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/747, urbroj: 514-08-03-01-02/01-
24-02 od 10. lipnja 2024. godine, Državni 
inspektorat raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SREDIŠNJI URED
Sektor inspekcije rada
Služba za nadzor radnih odnosa
252. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.

broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, uz prijavu na oglas dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Kaznionica u Glini.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Glini.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
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PU VARAŽDIN
Služba sanitarne inspekcije
807. Sanitarni inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva, polja: medicina javno 
zdravstvo i zdravstvena zaštita (sanitarno 
inženjerstvo), farmacija (medicinska bioke-
mija), područja biotehničke znanosti, polja: 
poljoprivreda (agronomija), prehrambena 
tehnologija, biotehnologija, nutricionizam, 
područja tehničkih znanosti, polja: kemijsko 
inženjerstvo, kemijska tehnologija, područja 
prirodnih znanosti, polja: biologija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor radnih odnosa
833. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor zapošljavanja i upućivanja
836. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor zaštite okoliša i vodopravne 
inspekcije
846. Vodopravni inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz polja građe-
vinarstva, kemije, prava, geologije, prehram-
bene tehnologije, biotehnologije, poljoprivrede 
(agronomije) javnog zdravstva ili zdravstvene 
zaštite ili interdisciplinarnih tehničkih zna-
nosti, uključujući i kulturnu tehniku
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Ispostava u Križevcima
891. Sanitarni inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.

– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
PU SPLIT
Služba za ugostiteljstvo, pružanje usluga u 
turizmu i za boravišnu/turističku pristojbu
669. Turistički inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polja: ekonomija i pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje engleskog jezika i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor zaštite na radu
675. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti, polja: strojarstvo, elek-
trotehnika, kemijsko inženjerstvo, građevi-
narstvo, interdisciplinarne tehničke znanosti 
(smjer: zaštita na radu)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor zapošljavanja i upućivanja
682. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Ispostava u Dubrovniku
709. Inspektor rada (radni odnosi) – vjež-
benik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.

– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
PU RIJEKA
Ispostava u Gospiću
571. Tržišni inspektor – vježbenik – 1 iz-
vršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polja: ekonomija i pravo, 
područja tehničkih znanosti, polja: građevi-
narstvo, elektrotehnika, strojarstvo, grafička 
tehnologija, kemijsko inženjerstvo, tekstilna 
tehnologija, tehnologija prometa i transporta, 
područje biomedicine, polje: veterinarska 
medicina, područja biotehničkih znanosti, 
polja: poljoprivreda (agronomija), šumarstvo, 
biotehnologija, prehrambena tehnologija, 
nutricionizam
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
573. Sanitarni inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva, polja: medicina javno 
zdravstvo i zdravstvena zaštita (sanitarno 
inženjerstvo), farmacija (medicinska bioke-
mija), područja biotehničke znanosti, polja: 
poljoprivreda (agronomija), prehrambena 
tehnologija, biotehnologija, nutricionizam, 
područja tehničkih znanosti, polja: kemijsko 
inženjerstvo, kemijska tehnologija, područja 
prirodnih znanosti, polja: biologija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Ispostava u Pagu
592. Sanitarni inspektor – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva, polja: medicina javno 
zdravstvo i zdravstvena zaštita (sanitarno 
inženjerstvo), farmacija (medicinska bioke-
mija), područja biotehničke znanosti, polja: 
poljoprivreda (agronomija), prehrambena 
tehnologija, biotehnologija, nutricionizam, 
područja tehničkih znanosti, polja: kemijsko 
inženjerstvo, kemijska tehnologija, područja 
prirodnih znanosti, polja: biologija
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanja traženih uvjeta iz natječaja, du-
žan je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
glavni državni inspektor. Komisija utvrđuje 
listu kandidata prijavljenih na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prija-
ve pravodobne i potpune te ih upućuje na 
testiranje.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natječaj bit će 
poslana elektroničkom poštom.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja u postupku prijma u dr-
žavnu službu (vježbenik) sastoji se od provjere 
znanja osnova područja za koje je raspisan 
javni natječaj (pisani dio testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja stranog jezika i znanja rada na raču-
nalu ako je taj uvjet propisan za popunjavanje 
radnog mjesta (pisani dio testiranja).
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu te ispunjavaju sve formalne i stručne 
uvjete navedene natječajem. Potpunom prija-

Za osobe primljene u državnu službu sa 
završenim obrazovanjem određene razine i 
struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od 
12 mjeseci (vježbenici) probni rad (vježbe-
nički staž) traje 12 mjeseci, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnog rada mogu 
pristupiti polaganju državnog ispita prema 
članku 78. stavku 3. Zakona.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navode 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje. Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave na javni natječaj za prijem u 
državnu službu na neodređeno vrijeme nalazi 
se na web-stranici Državnog inspektorata, 
https://dirh.gov.hr/.
Ako isti kandidat želi podnijeti prijavu za više 
radnih mjesta, na jednoj prijavi se moraju 
navesti svi brojevi i nazivi radnih mjesta za 
koja se kandidat prijavljuje te se uz takvu 
prijavu dostavlja samo jedan komplet tražene 
dokumentacije.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome ili mišljenje Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
4. dokaz o radnom iskustvu za radno mje-
sto vježbenika (obavezno elektronički zapis 
odnosno potvrdu o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo da 
kandidat nema radnog iskustva, odnosno 
ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva 
u odgovarajućem stupnju obrazovanja – ne 
starije od mjesec dana)
5. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije – preslik važeće vozačke dozvole
6. dokaz o znanju engleskog jezika i to preslik 
indeksa fakulteta ili preslik potvrde škole 
stranih jezika.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj po-
ziva na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu te ima pravo 
prednosti u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
biomedicine i zdravstva, polja: medicina javno 
zdravstvo i zdravstvena zaštita (sanitarno 
inženjerstvo), farmacija (medicinska bioke-
mija), područja biotehničke znanosti, polja: 
poljoprivreda (agronomija), prehrambena 
tehnologija, biotehnologija, nutricionizam, 
područja tehničkih znanosti, polja: kemijsko 
inženjerstvo, kemijska tehnologija, područja 
prirodnih znanosti, polja: biologija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
PU ZAGREB
Služba za nadzor radnih odnosa
956. Inspektor rada – vježbenik – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Služba za nadzor zapošljavanja i upućivanja
959. Inspektor rada – vježbenik – 3 izvr-
šitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz područja 
društvenih znanosti, polje: pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog za
vježbenički staž (vježbenički staž traje 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu i
– vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavak 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
za rad bez zasnivanja radnog odnosa.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
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Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo u 
Bjelovaru, Josipa Jelačića 1, 43000 Bjelovar, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam 
državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Smatra se da je prijava podnesena u roku ako 
je prije isteka roka zaprimljena u pravosudno 
tijelo kojem je trebala biti predana. Ako je pri-
java upućena poštom preporučeno ili predana 
ovlaštenom pružatelju poštanskih usluga, dan 
predaje pošti, odnosno ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
pravosudnom tijelu kojem je upućena.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti propisane 
dokaze o tom statusu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj: 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelj i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na oglas 
dužan/a je priložiti, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze 

službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), 
uz prethodno odobrenje za prijam u državnu 
službu Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 
119-03/24-04/39, urbroj: 514-08-03-04/03-
24-08 od 18. lipnja 2024., Općinsko državno 
odvjetništvo u Bjelovaru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Bjelovaru, Stalna služba u 
Daruvaru na radno mjesto
– državnoodvjetnički savjetnik– 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti za prijam u državnu službu:
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete po članku 52. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat/
kinja je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu za radno mjesto kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome završenog sveučilišnog 
diplomskog studija prava
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima i dr.
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat na njega poziva.

vom smatra se prijava koja sadrži sve podatke 
i priloge navedene u javnom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja ili čija prijava nije vlasto-
ručno potpisana, ne smatraju se kandidatima 
u postupku javnog natječaja. Kandidat koji 
nije pristupio testiranju više se ne smatra 
kandidatom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeno na web-stranici Državnog inspek-
torata, https://dirh.gov.hr/ najmanje pet dana 
prije održavanja testiranja.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjava javnim natječajem, sadržaj 
i način testiranja kandidata te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje bit će objav-
ljeni na web-stranici Državnog inspektorata, 
https://dirh.gov.hr/ istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom na adre-
su: Državni inspektorat, Šubićeva 29, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Za javni natječaj 1/24« 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web-stranici Državnog inspektorata 
https://dirh.gov.hr/. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, glavni državni inspektor obu-
stavit će postupak natječaja.

Državni inspektorat

Urbroj: P-10/2024-4 od 26. VI. 2024. (4238)
Na temelju članka 42. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
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socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj
2) položen stručni ispit
3) nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23).
2. rehabilitator (m/ž), na neodređeno puno 
radno vrijeme, traženi broj radnika: 1, mjesto 
rada: Zagreb.
Uvjeti za prijem u radni odnos:
1) završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije
2) položen stručni ispit
3) nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
ovog natječaja.
Na natječaj za navedeno mjesto se mogu 
ravnopravno prijaviti osobe obaju spola, a 
izrazi u muškom rodu koji se koriste u ovom 
natječaju uporabljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Osobe koji nisu hrvatski državljani dužni su 
dostaviti dokaze o mogućnosti rada prema 
posebnom propisu.
Kandidat mora poznavati hrvatski jezik i 
latinično pismo u mjeri koja omogućava 
izvođenje poslova traženog radnog mjesta.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/
ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pri-
stupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Centra Slave Raškaj Zagreb. Pod-
nošenjem prijave na natječaj, kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja što uključuje i objavu obavijesti 
o izabranom kandidatu na službenoj stranici 
Centra.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata.

Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu na odre-
đeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustajanjem od prijma u državnu službu.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će se 
na web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr) i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave Republike 
Hrvatske (https://mpu.gov.hr) istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave Republike Hrvatske 
(https://mpu.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave Republike Hrvatske (https://
mpu.gov.hr).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom te-
stiranju i razgovoru (intervjuu) te u drugim 
slučajevima iz članka 163. Zakona o državnim 
službenicima, općinski državni odvjetnik obu-
stavit će postupak po ovom javnom natječaju.

Općinsko državno  
odvjetništvo u Bjelovaru

 (4239)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18) 
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje 
Slave Raškaj Zagreb, Vladimira Nazora 47, 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
1. odgajatelj (m/ž), na neodređeno puno 
radno vrijeme, traženi broj radnika: 1, mjesto 
rada: Zagreb
Uvjeti za prijem u radni odnos:
1) završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 

navedene u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, koji su dostupni 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja i čije su prijave pravodobne i potpune 
te kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor s Komisijom (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja kandi-
data bit će objavljeni na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave Republike Hrvatske 
(https://mpu.gov.hr) i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr), najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Testiranje se sastoji od pisanog dijela testira-
nja (provjera znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta) 
te razgovora s Komisijom.
Za najboljeg kandidata državno odvjetništvo 
će, sukladno odredbi članka 122. stavka 3. 
Zakona o državnom odvjetništvu (Narodne 
novine broj 67/18, 21/22), nadležnoj sigurno-
sno-obavještajnoj agenciji podnijeti zahtjev 
za provedbu temeljne sigurnosne provjere. 
Sigurnosna provjera provodi se sukladno 
zakonu kojim se uređuje provođenje sigur-
nosnih provjera.
Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere nadležne sigurnosno-obavještajne 
agencije, državno odvjetništvo kao podnositelj 
zahtjeva donosi konačnu ocjenu o postojanju 
sigurnosnih zapreka.
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Na ovaj natječaj za prijam u službu u Jedin-
stveni upravni odjel u Općini Fažana – Fa-
sana (u daljnjem tekstu: Natječaj) mogu se 
ravnopravno prijaviti kandidati oba spola 
sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine, broj 82/08 
i 69/17), a riječi korištene u Natječaju koje 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon).
Radno iskustvo je radno iskustvo ostvareno u 
službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima. U radno 
iskustvo ubraja se i radno iskustvo ostvare-
no obavljanjem poslova u međunarodnim 
organizacijama.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
U prijavi na Natječaj, potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona, 
adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pismenu prijavu kandidati obavezno 
prilažu:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), 
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (pre-
slik važeće osobne iskaznice, putovnice ili 
domovnice),
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(uvjerenje – elektronički zapis ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
prijavama i odjavama na mirovinsko osigura-
nje iz kojeg je razvidan ostvaren staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren),
– potvrda ranijeg poslodavca, odnosno druga 
isprava (preslik ugovora o radu, rješenja i slič-
no iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
radno iskustvo) na odgovarajućim poslovima 
stručne spreme i struke,
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak iz članka 15. Zakona 

mjesto za koje se prijavljuje. Natječajna doku-
mentacija neće se vratiti kandidatima.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati/kinje će biti obaviješteni o rezulta-
tima javnog natječaja putem mrežne stranice 
Centra Slave Raškaj Zagreb (http://centar-sra-
skaj-zg.skole.hr/natje_aji_za_radna_mjesta/
rezultati_natje_aja) u roku od 15 dana od 
dana sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom/kinjom. Osoba koja se poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, a koja ne bude izabrana, 
obavještava se o rezultatima javnog natječaja 
poštom.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni 
da Centar Slave Raškaj Zagreb, kao voditelj 
zbirke podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati osobne podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu sa 
zakonskim propisima.
Centar Slave Raškaj Zagreb pridržava pravo 
poništenja javnog natječaja.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Slave Raškaj, Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/0010
Urbroj: 2168-08-01/01-24-2 od 26. VI. 2024.
 (4240)
 Općina Fažana – Fasana, Jedinstveni upravni 
odjel, OIB: 47321571460, na temelju članka 
19. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19) i članka 9. Pravilnika o unutarnjem 
redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Fažana – Fasana (Službene novine Istarske 
županije br. 14/2022) raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Fažana – Fasana
– viši savjetnik za društvene djelatnosti – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost 
– hrvatsko državljanstvo 
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati posebne uvjete za 
prijam u službu:
– magistar pravne ili ekonomske struke;
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit;
– samostalan rad na računalu.

Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar Slave Raškaj Zagreb, 
Nazorova 47, Zagreb, s naznakom za radno 
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Nakon objavljenog Natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi i objavljuje 
odluka o poništenju Natječaja protiv koje 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni najkasnije u roku od 15 dana od zavr-
šetka provjere znanja i sposobnosti kandidata.

Općina Fažana – Fasana

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24-61 od 26. VI. 2024.
 (4241)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste – savjetnik na određeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od dva mjeseca, 
u punom radnom vremenu u Odjelu za raču-
novodstvo i financije u središnjoj službi pri 
PMF-u, Službi dekanata – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=bd49e4c0-dc47-
4b4e-b7c0-3b181418d391.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama. 
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/24-01/07
Urbroj: 2158-61-05-24-01 od 26. VI. 2024.
 (4242)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Medicinski fakultet Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. na Katedri za otorinolaringologiju i mak-
silofacijalnu kirurgiju
1.1. jednog (1) zaposlenika/zaposlenice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta 
iz znanstvenog područja biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenog polja kliničke medicinske 
znanosti, na neodređeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu s 10 % radnog vremena.

Natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu 
na natječaj.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kan-
didata obavlja se putem pisanog testiranja 
i intervjua, a po potrebi i putem provjere 
praktičnog rada na određenim poslovima.
Za svaki dio provjere iz stavka 3. ovoga član-
ka kandidatima se dodjeljuje određeni broj 
bodova od 1 do 10.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog 
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata 
na provedenom testiranju i provjeri praktičnog 
rada, ako je ta provjera provedena.
Na web-stranici Općine Fažana – Fasana 
(www.fazana.hr) naveden je opis poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg 
područja te izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stanici i na oglasnoj ploči Općine 
Fažana – Fasana objavit će se vrijeme održa-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja 
provjere.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, neposredno u pisar-
nicu Općine Fažana – Fasana ili poštom na 
adresu: Općina Fažana – Fasana, 43. istarske 
divizije 8, 52212 Fažana, s naznakom: »Prijava 
na natječaj – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u ovom natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na Natječaj.

(izvornik uvjerenja nadležnog suda ili ispis 
elektroničke isprave koji omogućuje provjeru 
vjerodostojnosti iste, ne starije od 6 mjeseci),
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona (izvornik ili 
preslika vlastoručno potpisane izjave ovjerene 
kod javnog bilježnika)
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijemu u službu.
Isprave koje se prilažu mogu se priložiti u 
neovjerenom presliku, ali prije izbora kan-
didat/kinja mora priložiti izvornik, inače se 
smatra da je kandidat/kinja povukao/la pri-
javu na natječaj. Isprave za koje je navedeno 
da se predaju u izvorniku ili nije navedeno 
da se predaju u preslici, moraju se predati 
u izvorniku.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, a uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te dokaz 
da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. tog zakona koji 
su objavljeni na internet stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja i dostupni na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine br. 33/92, 77/92, 86/92– 
pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01 i 103/03, 148/13 
i 98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme 
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Dokumentacija uz prijavu na natječaj i do-
kazi o ispunjavanju uvjeta (točke 1.1. i 2.1.) 
podnose se u elektroničkom obliku na adresu 
medicina@mefos.hr s naznakom: »Prijava na 
natječaj za radno mjesto docent« u roku od 
30 dana od objave natječaja.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Medicinski fakultet

Klasa: 641-02/24-03/01
Urbroj: 251-63-01/03-24-5 od 25. VI. 2024.
 (4243)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
1. jednog nastavnika umjetničko-nastav-
nog radnog mjesta docent u umjetničkom 
području arhitektura, polje arhitektonsko 
projektiranje (umjetnički dio), na kolegijima 
interijer 1 i 2, scenografija 1 i 2, elementi 
arhitektonskog projektiranja 1 i 2, prostori 
izvedbe na Odsjeku – Studij dizajna, u punom 
radnom vremenu, na neodređeno vrijeme
2. dva suradnika suradničkog radnog mje-
sta asistent u području tehničkih znanosti, 
polje arhitektura i urbanizam na Katedri za 
urbanizam, prostorno planiranje i pejzažnu 
arhitekturu, u punom radnom vremenu, na 
određeno vrijeme
3. jednog suradnika suradničkog radnog mje-
sta asistent u području tehničkih znanosti, 
polje građevinarstvo, grana nosive konstruk-
cije na kolegijima nosive konstrukcije I, II i 
III, studio 1 i 2, u punom radnom vremenu 
na određeno vrijeme
4. jednog suradnika suradničkog zvanja asi-
stent u umjetničkom području dizajn, polje 
Dizajn vizualnih komunikacija i primijenjena 
grafika na kolegijima Projektiranje – Vizualne 
komunikacije 1-6, Dizajn vizualnih komunika-
cija 1-3, na Odsjeku – Studij dizajna, u punom 
radnom vremenu, na određeno vrijeme
5. jednog suradnika suradničkog zvanja asi-
stent u području tehničkih znanosti, polje 
Arhitektura i urbanizam na temelju Odluke 
o financiranju u okviru natječaja Hrvatske 
zaklade za znanost »Razvoj karijera mladih 
istraživača- izobrazba novih doktora znanosti« 
(DOK-2023-10), u punom radnom vremenu, 
na određeno vrijeme od 6 godina
6. jednog izvršitelja na radnom mjestu vo-
ditelj ustrojstvene jedinice 3 – interni naziv 
šef računovodstva, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu.

zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Kandidati natječaja uz prijavu na natječaj 
obvezni su priložiti popunjen i potpisan Obra-
zac privole za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka u svrhu provedbe natječaja. Obrazac 
privole objavljen je uz natječaj na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.
mefos.unios.hr. Bez uredno popunjenog i 
potpisanog Obrasca privole uz prijavu na 
Natječaj, prijava će se smatrati nepotpunom 
i neće se razmatrati.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Medicinski 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti 
sve prijavljene kandidate i putem elektro-
ničke pošte.

Kandidati natječaja za izbor zaposlenika/
zaposlenice na znanstveno-nastavno radno 
mjesto docenta dužni su ispunjavati opće 
uvjete propisane Zakonom o radu (Narodne 
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 
64/23.) te posebne uvjete propisane člankom 
39. stavkom 1. i 3., te člankom 119. stavkom 
6. Zakona o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), 
člankom 123. stavkom 1. i 2., te člankom 200. 
Statuta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, člankom 58. stavkom 1. i 2. Statuta 
Medicinskog fakulteta Osijek, člankom 9. 
stavkom 1. Pravilnika o provedbi postupka 
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josi-
pa Jurja Strossmayera u Osijeku, te dodatne 
uvjete Pravilnika o dodatnim uvjetima za 
izbor nastavnika na znanstveno-nastavna 
radna mjesta i izbor naslovnih nastavnika 
Medicinskog fakulteta Osijek, pročišćeni tekst.
Svi navedeni akti objavljeni su na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Osijek, www.
mefos.unios.hr (dokumenti – izbor nastavnika 
i suradnika).
Kandidati za izbor na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta (točka 1.1.) prijavljuju 
se na Obrascu br. 1. koji je objavljen na mrež-
noj stranici www.mefos.unios.hr.
Obrasci za prijavu nalaze se na mrežnoj stra-
nici Medicinskog fakulteta Osijek, www.mefos.
unios.hr (dokumenti – izbor nastavnika i 
suradnika – obrasci za izbore u zvanja).
Na obrascu za prijavu na natječaj obvezno je 
naznačiti točku iz natječaja i radno mjesto na 
koje se kandidat prijavljuje.
Za kandidate natječaja koji su strani državlja-
ni potrebno je priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika u skladu sa Zajedničkim 
europskim referentnim okvirom za jezike 
napredno znanje (C2).
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine br. 84/21.) i članak 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinsko državno odvjetništvo u 
Puli – Pola
1) na radno mjesto državnoodvjetnički sa-
vjetnik/ica (m/ž) – 1 izvršitelj/ica
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 7.1 sv. HKO –a (odnosno završen 
sveučilišni diplomski studij prava odnosno 
integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij prava) i
– položen pravosudni ispit.
2) na radno mjesto viši stručni savjetnik 
u državnom odvjetništvu (za mladež) –1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 7.1. sv. ili 7.1. st. HKO-a (odnosno 
završen preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij) socijalne pedagogije, socijalnog 
rada ili psihologije
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj za radno mjesto pod rednim 
brojem 2) mogu se prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine, uz obvezu polaganja državnog ispi-
ta sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti 
za radno mjesto pod rednom brojem 1):
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik diplome završenog sve-
učilišnog diplomskog studija prava, odnosno 

zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih poda-
taka (NN br. 106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet

Klasa: 110-01/23-03/26
Urbroj: 251-63-01/01-24-4 od 26. VI. 2024.
 (4245)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu

PONIŠTAVA NATJEČAJ
za radna mjesta objavljen u NN br. 62 od 22. 
svibnja 2024. godine za
poništavaju se točke:
1. jednog izvršitelja na radnom mjestu referent 
u punom radnom vremenu na neodređeno 
radno vrijeme.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet

Urbroj: P-39/2024-9, P-45/2024-3 od 26. VI. 
2024. (4246)
Na temelju članka 56., članka 160. stavka 
1., članka 175. stavka 3. točke 4. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17, 
89/19, 155/23), uz prethodno Odobrenje Mi-
nistarstva pravosuđa, uprave, i digitalne tran-
sformacije, klasa: 119-03/24-04/03, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-18 od 6. lipnja 2024., i 
klasa: 119-03/24-04/03, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-04 od 15. siječnja 2024., Općinsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola raspisuje

Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
ZA TOČKU 5.
Predloženici koji se prijavljuju dužni su is-
punjavati:
Obavezni uvjeti:
– završen odgovarajući diplomski ili inte-
grirani studij
– ispunjavati uvjete za upis na doktorski studij
– prijaviti se mogu samo kandidati koji upi-
suju doktorski studij najkasnije u akademskoj 
godini 2024./2025.
Dodatni kriteriji:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istraživački rad;
– sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom 
radu, objavljeni radovi, izlaganja na znan-
stvenim konferencijama i sl.
ZA TOČKU 6.
Završen diplomski ili integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij iz područja društvenih
znanosti polja ekonomije, najmanje pet godina 
radnog staža na istim ili sličnim poslovima.
Od kandidata se očekuje organizacija rada 
ekonomsko računovodstvenih poslova, 
praćenje i primjena propisa iz djelokruga 
rada ekonomsko računovodstvenih poslova, 
provođenje nadzora na pravodobnim, kva-
litetnim i zakonitim obavljanjem poslova, 
izrada procedura poslovnih procesa Fakulteta, 
koordiniranje izrade i predlaganje planove 
poslovanja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja za točku 1. dostavljaju se elektroničkim 
putem na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku 
od 30 dana od objave u NN, a za točku 6. rok 
za prijavu je 8 dana od objave u NN.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
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stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
općinska državna odvjetnica u Općinskom 
državnom odvjetništvu u Puli – Pola će obu-
staviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije mpu.gov.hr i 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Općinsko državno odvjetništvo 
u Puli – Pola

Klasa: 112-07/24-01/5
Urbroj: 2171-381-01-24-1 od 27. VI. 2024.
 (4247)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN broj 29/24) i članka 27. Statuta Doma 
za starije osobe »Domenico Pergolis« Ro-
vinj – Casa per anziani »Domenico Pergolis« 
Rovigno, ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. medicinska sestra/medicinski tehničar – 
2 izvršitelj/ice, na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi 
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima 
složenosti poslova u javnim službama (NN 
broj 22/24 – dalje u tekstu: Uredba) prevodi u 
radno mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu 
socijalne skrbi.
2. stručni suradnik terapeut – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme, 
a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno 
mjesto stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 2

njihovih obitelji (Narodne novine, 121/2017, 
98/2019), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakonao civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinska 
državna odvjetnica u Općinskom državnom 
odvjetništvu u Puli – Pola.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-

integriranog preddiplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija prava),
– preslika uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Za radno mjesto pod rednim brojem 2):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice) 
– preslik diplome
– dokaz o duljini radnog iskustva (elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu ili potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima u tra-
janju od najmanje četiri godine)
– dokaz o položenom državnom ispitu ako 
ga je kandidat/kinja položio/la,
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu Općinsko državno odvjetništvo u 
Puli – Pola, Rovinjska 2a, 52100 Pula – Pola 
s naznakom:
Za radno mjesto pod rednim brojem 1):
»Za javni natječaj za državnoodvjetničkog 
savjetnika«.
Za radno mjesto pod rednim brojem 2):
»Za javni natječaj za višeg stručnog savjetnika 
u državnom odvjetništvu«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
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Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju, te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na razgovor/intervju. O mjestu 
i vremenu održavanja razgovora/intervjua 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
poštom navedene u prijavi na natječaj. Za 
kandidate koji ne pristupe razgovoru/inter-
vjuu smatrati će se da su povukli prijavu na 
natječaj. Naftalan pridržava pravo ne odabrati 
ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu Naftalanu, specijalnoj bolnici za 
medicinsku rehabilitaciju za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na javni natječaj te dostavljenoj dokumenta-
ciji, u svrhu provedbe. Prijavom na natječaj 
kandidati su suglasni sa javnom objavom 
osobnih podataka na mrežnim stranicama 
Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku 
rehabilitaciju, u svrhu obavještavanja o re-
zultatima natječaja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj, dužan 
je priložiti osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz članka 
103. stavak 1. istog zakona – poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, dužan je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz članka 49. stavak 
1. istog zakona – poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužan je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe sa inva-
liditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 

sveučilišnom studiju, u izvorniku ili ovjere-
nom presliku
4. odobrenje za samostalan rad nadležne ko-
more (ako je kandidat zdravstvenog usmje-
renja), u izvorniku ili ovjerenom presliku
5. preslik osobne iskaznice;
6. dokaz o hrvatskom državljanstvu, u izvor-
niku ili ovjerenom presliku
7. uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Gra-
đani da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
8. potpisanu izjavu kandidata da će, ako bude 
imenovan za ravnatelja ustanove, dostavi-
ti izjavu ovjerenu kod javnog bilježnika da 
ne postoje okolnosti iz članka 239. stavka 2. 
Zakona o trgovačkim društvima koje bi sprje-
čavale imenovanje kandidata za ravnatelja 
ustanove odnosno za člana uprave trgovačkog 
društva, ne stariju od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama
9. dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis o radnopravnom statusu – e-radna knji-
žica (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (https://www.mirovinsko.hr/hr/
fizicke-osobe/386) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod 
na osobno traženje osiguranika izdaje na šal-
terima područnih službi/ureda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama
10. program rada i razvoja Naftalana, spe-
cijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju 
za mandatno razdoblje od četiri godine – 
vlastoručno potpisan.
III. Ravnatelj Naftalana imenuje se na man-
datno razdoblje od četiri godine.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova pod jednakim uvjetima sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Po isteku mandata ista osoba može, na temelju 
javnog natječaja, ponovno biti imenovana za 
ravnatelja.
IV. Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
15 dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama.
V. Svi kandidati bit će obaviješteni o rezultatu 
natječaja najkasnije u roku od 45 dana od 
dana isteka roka za podnošenje prijava.
VI. Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se na adresu: Naftalan, 
Omladinska 23a, 10310 Ivanić-Grad, s nazna-
kom »Natječaj za ravnatelja – ne otvaraj« ili se 
mogu predati osobno na recepciji u prizemlju 
Naftalana.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

3. njegovatelj/ica – 2 izvršitelja/ice na neo-
dređeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije osobe »Domenico Pergolis« 
Rovinj – Casa per anziani »Domenico Pergo-
lis« Rovigno https://www.domzaodrasle-dp.
hr/objave/natjecaji/.
Natječaj je objavljen 28. 6. 2024. u Narodnim 
novinama, putem Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje, web-stranici Doma i na oglasnim 
pločama Doma.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnom novinama odnosno 
do popunjenja.

Dom za starije osobe 
»Domenico Pergolis« Rovinj

Casa per anziani 
»Domenico Pergolis« Rovinj

Urbroj: 238/10-111-1126/24 od 26. VI. 2024.
 (4248)
Na temelju članka 38., članka 44. stavka 3. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 
članka 85. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Na-
rodne novine broj 100/18, 125/19, 147/20, 
119/22, 156/22 i 33/23) i članka 23. stavka 
1. podstavka 23. Statuta Naftalana, specijalne 
bolnice za medicinsku rehabilitaciju (Glasnik 
Zagrebačke županije broj: 30/23), Upravno 
vijeće Naftalana, specijalne bolnice za me-
dicinsku rehabilitaciju raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Naftalana, 
specijalne bolnice za medicinsku rehabi-
litaciju.
I. Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij i
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
Uz navedene uvjete kandidat mora ispunjavati 
uvjete za imenovanje članom uprave trgo-
vačkog društva u skladu sa zakonom koji 
uređuje trgovačka društva (članak 39. Zakona 
o ustanovama i članak 239. stavak 2. Zakona 
o trgovačkim društvima).
II. Uz prijavu na natječaj, kandidat za ravna-
telja dužan je priložiti:
1. zamolbu
2. životopis u kojem će, u skladu s dostavlje-
nim dokazima, obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
iz točke I. natječaja
3. diplomu o završenom preddiplomskom 
i diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
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UPRAVA ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME 
EUROPSKE UNIJE
Sektor za koordinaciju Nacionalnog plana 
oporavka i otpornosti i programa pomoći 
Europske unije
Služba za koordinaciju provedbe programa 
financijske pomoći Europske unije
Odjel za upravljanje i praćenje provedbe pro-
grama financijske pomoći Europske unije
– referent – 1 izvršitelj (red. br. radnog mje-
sta 403.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a, gimnazija ili upravnog, 
birotehničkog, tehničkog ili informatičkog 
smjera
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA ZA UPRAVLJANJE I RASPOLAGA-
NJE NEKRETNINAMA
Sektor za neprocijenjeno građevinsko zemlji-
šte, investicijske projekte, jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave i tehničke 
poslove
Služba za tehničke poslove
– referent – 1 izvršitelj (red.br. radnog mje-
sta 603.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a, prirodne ili tehničke 
struke, ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– znanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavak 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
bez zasnivanja radnog odnosa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.

Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– poznavanje rada na računalu
– važeći certifikat za obavljanje poslova javne 
nabave
– znanje engleskog ili njemačkog jezika.
Služba za provedbu postupaka javne nabave
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 196.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– važeći certifikat za obavljanje poslova javne 
nabave.
Sektor za provedbu postupaka nabave u ob-
novi
Služba za pripremu dokumentacije za javnu 
nabavu u obnovi
– viši savjetnik – 2 izvršitelja (red. br. radnog 
mjesta 201.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit odgovarajuće razine.
Služba za provođenje javne nabave u obnovi
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red.br. radnog 
mjesta 203.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– poznavanje rada na računalu.
Služba za ugovaranje u postupcima obnove
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. radnog 
mjesta 206.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– poznavanje rada na računalu.

48f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), dužan je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je 
način prestao radni odnos.
Podaci o plaći radnog mjesta nalaze se na 
web-stranicama Narodnih novina, www.
nn.hr, te su regulirani Zakonom o plaćama 
u državnoj službi i javnim službama (Narodne 
novine broj: 155/23) i Uredbom o nazivima 
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koefici-
jentima za obračun plaće u javnim službama 
(Narodne novine broj 22/24).

Naftalan, specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju, Ivanić-Grad

Klasa: 112-07/24-02/11
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 21. VI. 2024.
 (4249)
Sukladno članku 160. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a u svezi s člankom 175. stavak 3. 
alineja 4. Zakona o državnim službenicima, 
uz prethodnu Suglasnost Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 112-01/24-01/751, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-02 od 11. lipnja 2024., Ministarstvo 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
GLAVNO TAJNIŠTVO MINISTARSTVA
Sektor za opće poslove i uredsko poslovanje
Služba za uredsko poslovanje
Odjel pisarnice
– referent – 2 izvršitelja (red. br. radnog 
mjesta 86.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a, strukovna škola, umjet-
nička škola ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit odgovarajuće razine
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU 
I STRATEŠKO PLANIRANJE
Sektor za javnu nabavu
Služba za planiranje i pripremu postupaka 
javne nabave
– viši savjetnik – 1 izvršitelj (red. br. radnog 
mjesta 191.).
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Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web-stanici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministar prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine obustavit će 
postupak po ovome natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove 
i ljudske potencijale, s naznakom »Za na-
tječaj – klasa: 11«, Zagreb, Ulica Republike 
Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora Komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu i znanja 
stranog jezika, za radna mjesta za koja je 
znanje stranog jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.

U prijavi na javni natječaj obavezno se navode 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe ili rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice)
– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
nički zapis odnosno potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (e-radna knjižica) 
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
slučajevima propisanim odredbom članka 5. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima),
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio državni ispit
– važeći certifikat za obavljanje poslova javne 
nabave za radna mjesta za koja je isto stručni 
uvjet.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
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Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili društvenih znanosti – polje 
pravo
– dobro poznavanje engleskog jezika i sposob-
nost jasne komunikacije na engleskom jeziku
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
Sektor za pripremu poziva i provedbu EU 
projekata javnih i stambenih zgrada
Služba za pripremu poziva i provedbu EU 
projekata stambenih zgrada
Odjel za provedbu EU projekata stambenih 
zgrada
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 389.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili strojarstvo ili elektrotehni-
ka, ili društvenih znanosti – polje ekonomija 
ili politologija
– dobro znanje engleskog jezika i sposobnost 
jasne komunikacije na engleskom jeziku
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– napredno znanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Sektor za koordinaciju Nacionalnog plana 
oporavka i otpornosti i programa pomoći 
Europske unije
Služba za koordinaciju provedbe aktivnosti 
Nacionalnog plana oporavka i otpornosti
Odjel za koordinaciju i praćenje provedbe re-
formi i investicija
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 410.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti, ili prirodnih znanosti ili biotehničkih 
znanosti, ili društvenih znanosti – polje pravo, 
ekonomija ili informacijske i komunikacijske 
znanosti ili humanističke znanosti – polje 
filologija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.

za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
Sektor za financije i proračun
Služba za financijsko upravljanje
Odjel za financijske kontrole
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 141.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje ekonomija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
Sektor za javnu nabavu
Služba za provedbu postupaka javne nabave
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 198.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili teh-
ničkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
Sektor za graditeljstvo i procjenu vrijednosti 
nekretnina
Služba za građevno-tehničku regulativu
Odjel za građevne proizvode i usluge
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 219.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME 
EUROPSKE UNIJE
Sektor za zelenu urbanu infrastrukturu i 
kružno gospodarenje prostorom i zgradama
Služba za programiranje, zelenu urbanu in-
frastrukturu i kružno gospodarenje prostorom 
i zgradama
Odjel za zelenu urbanu infrastrukturu, kružno 
gospodarenje prostorom i zgradama i horizon-
talne aktivnosti
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 355.).

Klasa: 112-07/24-02/10
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 21. VI. 2024.
 (4250)
Sukladno članku 160. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a u svezi s člankom 175. stavak 3. 
alineja 4. Zakona o državnim službenicima, 
klasa: 112-01/24-01/744, urbroj: 514-08-01-
01/05-243-02 od 7. lipnja 2024. godine, Mi-
nistarstvo prostornoga uređenja, graditeljstva 
i državne imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ŽALBE 
I ZASTUPANJE
Služba za nadzor tijela jedinice lokalne i po-
dručne (regionalne) samouprave
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 15.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje pravo
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
GLAVNO TAJNIŠTVO MINISTARSTVA
Sektor za odnose s javnošću, informiranje 
i protokol
Služba za odnose s javnošću i informiranje
Odjel za pitanja građana
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 110.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih, 
humanističkih ili tehničkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU 
I STRATEŠKO PLANIRANJE
Sektor za financije i proračun
Služba za pripremu i izvršenje proračuna
Odjel za planiranje i analizu proračuna
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 126.).
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
znanosti – polje ekonomija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
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za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za vježbenike probni rad (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
tri mjeseca prije isteka probnoga rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr, uz objavljeni natječaj.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe ili rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž
– dokaz o položenom ispitu za vozača B-
kategorije (preslik važeće vozačke dozvole) 
za radna mjesta za koje je isto stručni uvjet.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 

Služba za sukcesiju
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 611.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, društvenih 
ili humanističkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– znanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD 
POTRESA
Sektor za kontrolu i praćenje izgradnje zgrada
Služba za kontrolu i praćenje organizirane 
izgradnje zgrada
Odjel za kontrolu i praćenje organizirane iz-
gradnje višestambenih i stambeno-poslovnih 
zgrada
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 640.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo 
ili geodezija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
Sektor za kontrolu i praćenje nekonstrukcijske 
obnove zgrada
Služba za dodjelu novčane pomoći za nekon-
strukcijsku obnovu zgrada
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 682.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
Sektor za provedbu međunarodnih programa
Služba za međunarodne programe
Odjel za pripremu projekata za financiranje 
iz fondova Europske unije
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 743.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstve-
nog područja društvenih ili tehničkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 

UPRAVA ZA PROSTORNO UREĐENJE I 
DOZVOLE DRŽAVNOG ZNAČAJA
Sektor lokacijskih dozvola i investicija
Služba za izdavanje lokacijskih dozvola
Odjel za građevine državnog značaja
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 436.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili rudarstvo, nafta i geološ-
ko inženjerstvo, elektrotehnika, geodezija ili 
informatika
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA RAZVOJ INFORMACIJSKIH 
SUSTAVA I DIGITALIZACIJU
Sektor za razvoj informacijskog sustava pro-
stornog uređenja i državne imovine
Služba za registre i digitalnu arhivu
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 484.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih, 
biotehničkih, prirodnih, društvenih ili hu-
manističkih znanosti
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
ZAVOD ZA PROSTORNI RAZVOJ
Sektor za prostorne podatke, kartografiku i 
geoinformatičku podršku
Služba za kartografiku i geoinformatičku 
podršku
– suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj (red. 
br. radnog mjesta 542.).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehničkih 
znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili geodezija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA UPRAVLJANJE I RASPOLAGA-
NJE NEKRETNINAMA
Sektor za neprocijenjeno građevinsko zemlji-
šte, investicijske projekte, jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave i tehničke 
poslove
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ne zadovolje na testiranju, ministar prostor-
noga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
obustavit će postupak.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove 
i ljudske potencijale, s naznakom »Za javni 
natječaj – vježbenici«, Ulica Republike Au-
strije 14, Zagreb.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Klasa: 112-07/24-02/9
Urbroj: 531-04-1-3-24-1 od 21. VI. 2024.
 (4251)
Sukladno članku 166. stavka 1 Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23), uz prethodnu Suglasnost Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 112-01/24-01/751, urbroj: 514-08-01-
01/05-24-02 od 11. lipnja 2024., Ministarstvo 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
GLAVNO TAJNIŠTVO MINISTARSTVA
Sektor za opće poslove i uredsko poslovanje
Služba za opće poslove
Odjel za vozni park
– namještenik III. vrste – vozač – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 79.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.1. ili 4.2 HKO-a
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen vozački ispit B-kategorije.
Odjel za održavanje nekretnina
– namještenik III. vrste – vozač – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 82.).
Stručni uvjeti:
– razina 4.1. ili 4.2 HKO-a
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja osnova upravnog područja za koje je ras-
pisan javni natječaj (pisanog dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu i provjere znanja 
stranog jezika ako su ti uvjeti propisani za 
prijam i raspored na radno mjesto.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osobe koje ne podnesu pravovreme-
nu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju 
se kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web stanici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete iz javnog 
natječaja, odnosno ako prijavljeni kandidati 

priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi Komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
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Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
razgovora (intervjua) objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju) s Komisijom, na web-stranici Mi-
nistarstva prostornoga uređenja, graditeljstva 
i državne imovine (mpgi.gov.hr).
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o prijmu iza-
branog kandidata na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(mpudt.gov.hr) i web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine (mpgi.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na Oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu, 
potpredsjednik Vlade i ministra prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine će 
obustaviti postupak oglasa.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave oglasa u 
Narodnim novinama, neposredno ili poštom, 
na adresu: Ministarstvo prostornoga uređe-
nja, graditeljstva i državne imovine, Glavno 
tajništvo, Sektor za pravne poslove i ljudske 
potencijale, s naznakom »Za oglas – klasa: 9«, 
Zagreb, Ulica Republike Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Urbroj: 7 Su-260/2024-3 od 27. VI. 2024.
 (4252)
Na temelju članka 166. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/2023), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije Republike Hrvatske, klasa: 
119-03/24-04/61, urbroj: 514-08-03-04/04-
24-10 od 17. lipnja 2024., Općinski sud u 
Varaždinu raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto:
– namještenik III. vrste – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema tehničke ili druge 
odgovarajuće struke.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 54. 
Zakona o državnim službenicima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata uz prijavu na oglas dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na oglas dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje o priznatom statusu odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na oglas i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pri-
padnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku tek-
sta: Komisija) imenuje ministar prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upu-
ćuje na intervju. U razgovoru s kandidatima 
Komisija utvrđuje interese, motivaciju za rad 
u državnoj službi te stečeno radno iskustvo. 
Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 
0 do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio 
na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra 
se da je povukao prijavu na oglas i više se ne 
smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
objavit će se na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine (mpgi.gov.hr) istovremeno s objavom 
oglasa.

Namještenici se primaju uz probni rad od 
dva mjeseca.
U prijavi na oglas obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe ili rješenje ili mišljenje 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje ako 
se radi o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice)
– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
nički zapis odnosno potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (e-radna knjižica) 
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
u slučajevima propisanim odredbom članka 
5. stavak 1. Zakona o državnim službenicima)
– dokaz o položenom ispitu za vozača B-kate-
gorije (preslik važeće vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
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Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
objavit će se na web-stranici Općinskog suda 
u Varaždinu, https://sudovi.hr/hr/osvz, isto-
vremeno s objavom oglasa.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na razgovoru 
(intervjuu), predsjednica Suda će obustaviti 
postupak oglasa.
O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
u državnu službu izabranog kandidata na 
internetskoj stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr/ i internetskoj stranici Općinskog suda 
u Varaždinu – https://sudovi.hr/hr/osvz.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i 
obrađuju isključivo radi provođenja ogla-
sa sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 
2016/679 o zaštiti osobnih podataka i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18).

Općinski sud u Varaždinu

Urbroj: 7 Su-1090/2024-2 od 26. VI. 2024.
 (4253)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17 i 89/19) na teme-
lju Odobrenja Ministarstva, pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/23, urbroj: 514-08-03-04/03-24-32 od 5. 
lipnja 2024., Općinski sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme Općinskog suda u Splitu
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI
– sudski savjetnik – 5 izvršitelja/ica, (m/ž).
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu u smislu članka 52. Zakona o državnim 
službenicima. U državnu službu ne može 
biti primljena osoba za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.

84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), dužan/a 
se je u prijavi na oglas pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje predsjednica Suda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpu-
ne i kandidate s liste upućuje na razgovor 
(intervju).
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
razgovora (intervjua) objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju) s Komisijom na web-stranici Op-
ćinskog suda u Varaždinu – https://sudovi.
hr/hr/osvz.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru (in-
tervjuu) više se ne smatra kandidatom u 
postupku.

Na oglas mogu se prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Osobe se primaju u državnu službu uz oba-
vezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona odnosno mobitela, po 
mogućnosti adresa elektroničke pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje 
(namještenik III. vrste – Su 260/2024).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati su dužni pri-
ložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi 
koja je uvjet za radno mjesto)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili drugi dokazi na 
temelju kojih se može utvrditi radno iskustvo),
5. preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Općinski sud u Varaždinu, Ured predsjednice 
suda, Braće Radić 2, 42000 Varaždin, s nazna-
kom: »Prijava na oglas broj 7 Su-260/2024«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja je 
vlastoručno potpisana i koja sadržava sve 
podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom u 
postupku oglasa.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
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Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.hr).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijemu u državnu službu dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranicama Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije i Općinskog 
suda u Splitu. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana javne objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednik suda će obustaviti 
postupak po ovom javnom natječaju.

Općinski sud u Splitu

Klasa: /classe: 112-01/24-02/11
Urbroj: /nprot: 2163-02-22-24-18 od 27. VI. 
2024. (4254)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.; 
dalje: ZSNLP(R)S), pročelnik Upravnog odjela 
župana 27. lipnja 2024. donosi odluku o 

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto: viši stručni suradnik za 
pravne poslove u Upravnom odjelu župana 
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca, klasa/classe: 112-01/24-
02/11 Urbroj/Nprot: 2163-02/6-24-1 od 6. 
svibnja 2024., objavljen na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
Istarske županije i u Narodnim novinama 
broj: 54 od 8. svibnja 2024., zato što ni jedan 
od kandidata/kinja čija se prijava utvrdila kao 

ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natječaj je 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinski sud u Splitu, Gundulićeva 
27, 21000 Split, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj – sudski savjetnik– 7 Su-1090/2024«.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje predsjednik suda. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete, čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog suda u Splitu 
(http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (www.mpu.gov.hr). Pravni 
izvori za pripremu kandidata za testiranje 
objavit će se na web-stranici Općinskog suda 
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije (www.mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natječaja. 

Kandidati/kinje se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu su kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta 
javnog natječaja i to:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome,
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu,
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata predočit će se u 
izvorniku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19), 
članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu sa član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
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Klasa: 112-01/24-02/2
Urbroj: 512-01-24-13 od 25. VI. 2024.
 (4256)
Na temelju članka 50. stavka 1. i članka 160. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine, br. 155/23) i članka 22. Uredbe o ras-
pisivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine, br. 
78/17 i 89/19), Ministarstvo obrane raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje glavnog tajnika Ministarstva 
obrane
GLAVNO TAJNIŠTVO
– glavni tajnik – 1 izvršitelj/ica kojega/u 
imenuje Vlada Republike Hrvatske na četiri 
godine.
Uvjeti za imenovanje na radno mjesto:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a (završen 
preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij pravne struke)
– najmanje šest godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– istaknuti rezultati u području značajnom 
za rad državnog tijela
– poznavanje engleskog jezika
– državni ispit II. razine.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i uvjete iz članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
Na navedeno radno mjesto ne može biti ime-
novana osoba za čiji prijam postoje zapreke iz 
članka 54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/e 
nemaju položen državni ispit, odnosno dr-
žavni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja navedenoga ispita u zakonom pro-
pisanom roku. Državni ispit nije dužan/a 
polagati kandidat/kinja koji/a ima položen 
pravosudni ispit.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske i 
ministar obrane.
Komisija za provedbu javnog natječaja utvr-
đuje listu kandidata/kinja koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te ih poziva 
na razgovor (intervju) radi utvrđivanja njiho-
vih stručnih znanja, sposobnosti i vještina te 
dosadašnjih rezultata u radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama 
provodi potpredsjednik Vlade Republike Hr-
vatske i ministar obrane ili osoba koju on za 
to ovlasti.
Za predloženog kandidata/kinju provest će 
se sigurnosna provjera.

kriterija za izbor na radno mjesto sukladno 
odredbama Pravilnika o provedbi postupka i 
kriterijima izbora na suradnička radna mjesta 
na Filozofskom fakultetu u Splitu.
Uz navedenu dokumentaciju svi kandidati 
koji nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-napred-
no znanje), a kandidati koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu trebaju dostaviti rješenje/
mišljenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Kandidati su dužni prijavu na natječaj i kom-
pletnu natječajnu dokumentaciju dostaviti u 
elektroničkom obliku na adresu e pošte: na-
tjecaji_posao@ffst.hr, s naznakom predmeta 
»Prijava na natječaj«.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, a u 
slučaju izbora je obvezno prilaganje izvornika.
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Takvi kandidati ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) i Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, podložni su provjeri motivacije, 
znanja i kompetencija bitnih za obavljanja 
poslova radnog mjesta, putem testiranja i/
ili intervjua, a ako ne pristupe, smatra se da 
su odustali od prijave na natječaj. O mjestu i 
vremenu održavanja testiranja i/ili razgovora 
pristupnici će dobiti obavijest putem kontaktnih 
podataka koje navedu u prijavi (adresa e-pošte).
Svi dodatni podaci o natječaju bit će objavlje-
ni na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta 
https://www.ffst.unist.hr/.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da Filozofski 
fakultet u Splitu kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaj-
nog postupka, sukladno zakonskim propisima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od  
objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 15 dana od njegova 
završetka.

Sveučilište u Splitu 
Filozofski fakultet

pravodobna i uredna nije pristupio zakaza-
noj prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
slijedom čega, sukladno odredbi članka 22. 
stavka 2. ZSNLP(R)S, smatra se da su povukli 
prijavu na natječaj.

II.
Protiv odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Istarska županija

Klasa: 112-01/24-01/00006
Urbroj: 2181-190-24-00001 od 26. VI. 2024.
 (4255)
Sveučilište u Splitu, Filozofski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto:
– višeg asistenta, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu, za područje druš-
tvene znanosti, polje psihologija na Odsjeku 
za psihologiju.
Jednog suradnika na suradničko radno mjesto 
mjesto:
– asistenta, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu, za područje društvene 
znanosti, polje pedagogija na Odsjeku za 
pedagogiju.
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete utvrđe-
ne čl. 39. Zakona o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i na 
tome utemeljenim propisima te Statutom Fi-
lozofskog fakulteta u Splitu, a izbor kandidata 
provodi se sukladno odredbama Pravilnika 
o provedbi postupka i kriterijima izbora na 
suradnička radna mjesta na Filozofskom fa-
kultetu u Splitu (prosinac, 2023.) i Pravilnika o 
izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi 
postupka i kriterijima izbora na suradnička 
radna mjesta na Filozofskom fakultetu u Splitu 
(ožujak, 2024.) (https://www.ffst.unist.hr/). 
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
kandidati oba spola pod jednakim uvjetima.
Svi kandidati su dužni dostaviti odgovarajuće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta.
Uz potpisane prijave na natječaj obvezno 
trebaju priložiti:
životopis, dokaz o državljanstvu, diplome 
prethodno završenih studija (završen od-
govarajući sveučilišni prijediplomski studij 
i sveučilišni diplomski studij ili zakonom 
izjednačen studij), prijepis ocjena završenih/
og studija s navedenim prosjekom ocjena, 
prikaz znanstvene, nastavne odnosno stručne 
djelatnosti te popis radova i preslike separata 
radova relevantnih za izbor kao i druge dokaze 
(ako ih imaju) kojima dokazuju ispunjavanje 
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nosti za obavljanje poslova radnog mjesta i 
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju for-
malnih uvjeta iz javnog natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo obrane, 
10000 Zagreb, Stančićeva 6, s naznakom: »Za 
javni natječaj za imenovanje glavnog tajnika 
– ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Kandidatom/injom prijavljenim/om 
na javni natječaj smatrat će se samo onaj/a 
kandidat/kinja koji/a je podnio/ijela pravo-
dobnu i potpunu prijavu i koji/a ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
tkinje će biti obaviješteni/e objavom rješe-
nja Vlade Republike Hrvatske o imenovanju 
glavnog tajnika na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/ i na web-stranici Mini-
starstva obrane https://morh.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Ministarstvo obrane

Klasa: 112-01/24-03/1046
Urbroj: 511-11-04-24-1 od 26. VI. 2024.
 (4257)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) i 
članka 2. Uredbe o raspisivanju javnog natje-
čaja i internog oglasa u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 78/17 i 89/19), odobrenja 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 112-01/24-01/184, 
urbroj: 514-08-01-01/05-24-05 od 4. lipnja 
2024. godine, Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijska uprava brodsko-posavska, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijsku upravu brodsko-posavsku
1. POSTAJA GRANIČNE POLICIJE STARA 
GRADIŠKA
– referent – 1 izvršitelj/ica – mjesto rada 
Stara Gradiška.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat/kinja je dužan/a pre-
dočiti izvornik.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, br. 84/21), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-

Glavnog tajnika rješenjem imenuje Vlada 
Republike Hrvatske na temelju prijedloga 
potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske 
i ministra obrane i rezultata sigurnosne pro-
vjere.
Opis poslova i podaci o plaći za radno mjesto 
za koje je raspisan javni natječaj navedeni su 
na web-stranici Ministarstva obrane: https://
morh.gov.hr/
Mjesto i vrijeme održavanja razgovora (in-
tervjua) bit će objavljeni na web-stranici 
Ministarstva obrane: https://morh.gov.hr/ 
najmanje pet dana prije održavanja razgovora 
(intervjua).
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru (intervjuu) smatrat će se da je povukao/
la prijavu na javni natječaj te se neće smatrati 
kandidatom/kinjom.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili do-
movnice)
– preslik diplome
– dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja i
b) ugovor o radu, ugovor o djelu, rješenje 
o rasporedu iz kojih je vidljivo cjelokupno 
razdoblje potrebnog radnog iskustvo na odgo-
varajućim poslovima ili potvrdu poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao/la, u kojem stupnju obrazovanja i 
razdoblje u kojem je kandidat/kinja obavljao/
la navedene poslove
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu, odnosno državnom stručnom ispitu 
odnosno o uvjerenju/svjedodžbi o položenom 
pravosudnom ispitu
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (pre-
slik svjedodžbe ili indeksa fakulteta iz kojeg je 
vidljivo da je položen engleski jezik ili preslik 
potvrde škole stranih jezika)
– podatke o ispunjavanju istaknutih rezultata 
u području značajnom za rad državnog tijela.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
i da se, nakon podnošenja prijave na javni 
natječaj, telefonski obrate na broj 035/211-209 
ili porukom na e-adresu: iheld@mup.hr radi 
pravovremenog osiguravanja odgovarajuće 
prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi komisija za provedbu 
javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
koju imenuje ministar unutarnjih poslova. 
Komisija utvrđuje popis kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja te ih upućuje na 
testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja i spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Komisija u razgovoru s kandidatima (inter-
vjuu) utvrđuje znanja, vještine, sposobnosti, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata/kinja za rad u državnoj službi te 
rezultate ostvarene u njihovom dosadašnjem 
radu.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu te ispunjavaju sve stručne uvjete na-
vedene u ovom natječaju. Potpunom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest na adresu 
elektroničke pošte koju je naznačila u prijavi 
ili na kućnu adresu.
Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.

– preslik svjedodžbe za radna mjesta za koja je 
kao uvjet predviđena srednja stručna sprema,
4. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za radno mjesto (uvjere-
nje/potvrda poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima, i/ili preslika 
ugovora o radu ili rješenje poslodavca na 
temelju kojeg se može utvrditi rad na odgo-
varajućim poslovima i razdoblje u kojem je 
kandidat/kinja obavljao navedene poslove). 
Neće se priznati kao dokaz dostavljena po-
tvrda o stažu i plaći s obzirom na to da ona 
ne sadrži potrebne podatke.
6. preslik isprave o položenom državnom 
ispitu (ako podnositelj/ica ima položen dr-
žavni ispit)
7. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju te koja je potpisana.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, br. 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48. Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj: 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

2. POSTAJA GRANIČNE POLICIJE SLAVON-
SKI ŠAMAC
– referent – 1 izvršitelj/ica – mjesto rada 
Slavonski Šamac.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
3. INTERVENTNA JEDINICA POLICIJE
– referent – 1 izvršitelj/ica – mjesto rada 
Slavonski Brod.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 
(završeno srednjoškolsko obrazovanje u tra-
janju od četiri ili više godina) – gimnazijsko 
ili strukovno
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima, a ne mogu biti primljene osobe 
za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti punoljetne 
osobe obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi za natječaj obavezno se navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i točan 
naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici 
Policijske uprave brodsko-posavske, https://
brodsko-posavska-policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/tkinje su dužni/e pri-
ložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja:
– preslik diplome o završenom studiju (osoba 
koja je obrazovanje završila u inozemstvu 
dužna je dostaviti i dokaz o vrednovanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije),
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U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, odnosno 
državni ispit propisane razine, uz obvezu 
polaganja u skladu s člankom 99. Zakona o 
državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik svjedodžbe odnosno 
diplome)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radnog staža ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu, ugovora o stručnom osposo-
bljavanju bez zasnivanja radnog odnosa ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima). Napomena: iz 
priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat/kinja radio/la na odgovarajućim 
poslovima, odnosno u stručnoj spremi i struci 
koja je uvjet za radno mjesto na koje se pri-
javljuje u trajanju od najmanje jednu godinu
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
motnici, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko građansko državno odvjetništvo u 
Zagrebu, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Javni natječaj za prijam u državnu 
službu – zapisničar u državnom odvjetništvu«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme na radno mjesto: viši 
stručni suradnik za provedbu ITU mehanizma 
u Upravni odjel za gospodarske djelatnosti 
Grada Varaždina objavljen u Narodnim no-
vinama broj 51/24 i na internetskoj stranici 
Grada Varaždina.

II.
Protiv ove odluke o poništenju javnog na-
tječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova sukladno članku 24. stavku 5. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

III.
Ova odluka o poništenju javnog natječaja 
stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u Narodnim novinama i na internetskoj 
stranici Grada Varaždina.

Grad Varaždin

Urbroj: P-1/2024-3 od 27. VI. 2024. (4259)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/2023.; dalje: Zakon o državnim službe-
nicima) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog ogla-
sa u državnoj službi (Narodne novine broj 
78/2017., 89/2019. i 155/2023.; dalje: Uredba), 
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suđa, uprave digitalne transformacije, klasa: 
119-03/24-04/81, urbroj: 514-08-03-04/04-24-
10 od 27. svibnja 2024., Općinsko građansko 
državno odvjetništvo u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto III. vrste:
– zapisničar u državnom odvjetništvu – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija (kvalifikacije 
stečene završetkom srednjoškolskog obrazo-
vanja od četiri ili više godina)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit za službenike zaposlene 
u pravosudnim tijelima (državni ispit)
– sposobnost prijepisa I-B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu koji su propisani člancima 52. i 53. 
Zakona o državnim službenicima.

Za kandidata/kinju koji nije pristupio/la te-
stiranju smatra se da je povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će se 
na web-stranici Policijske uprave brodsko-po-
savske https://brodsko-posavska-policija.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i razgo-
vora (intervjua) objavit će se na web-stranici 
https://brodsko-posavska-policija.gov.hr/ i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije najmanje pet dana 
prije održavanja testiranja i razgovora.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijemu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta, uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak te 
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustajanjem od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obavješteni javnom objavom rješenja 
na web-stranici https://brodsko-posavska-
policija.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transforma-
cije https://mpudt.gov.hr/, a dostava svim 
kandidatima se smatra izvršenom osmoga 
dana od objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se neposredno ili 
poštom u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Policijska uprava brodsko-posavska, Ivana 
Mažuranića 9, 35000 Slavonski Brod s na-
znakom »Za javni natječaj«.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne po-
stignu zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, 
provedba postupka po ovom javnom natječaju 
će se obustaviti.

Policijska uprava 
brodsko-posavska

Klasa: 112-01/24-01/8
Urbroj: 2186-1-06/1-24-31 od 26. VI. 2024.
 (4258)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) 
pročelnica Upravnog odjela za gospodarske 
djelatnosti Grada Varaždina, dana 26. lipnja 
2024. godine, donosi odluku o
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članka 163. Zakona o državnim službenicima, 
općinska državna odvjetnica će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
izboru kandidata na mrežnim stranicama 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/ i Držav-
nog odvjetništva Republike Hrvatske https://
dorh.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnoj stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Općinsko građansko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2117-35-01-24-01 od 28. VI. 2024.
 (4260)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i članka 
127. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 
i 156/23), članka 39. do članka 42. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 
60. Statuta Osnovne škole Primorje, Školski 
odbor Osnovne škole Primorje raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Primorje.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (dalje: 
Komisija) imenuje općinska državna odvjet-
nica. Komisija utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate s 
te liste upućuje na testiranje i razgovor (in-
tervju).
Izbor kandidata u postupku javnog natječa-
ja obavlja se na temelju rezultata provjere 
znanja, sposobnosti i vještina te rezultata u 
dosadašnjem radu, koji se utvrđuju putem 
testiranja i razgovora (intervjua).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na mrežnim stranicama Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr 
i Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/ istovre-
meno s objavom javnog natječaja.
Na mrežnoj stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja testiranja, 
najkasnije pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko građansko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavka 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/2018. i 21/2022.), podnosi zahtjev za pro-
vedbu temeljne sigurnosne provjere nadležnoj 
sigurnosno-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabran/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o izboru kandidata, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu te u drugim slučajevima iz 

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade svojih  
osobnih podataka.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017., 98/2019. i 84/2021.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/1992., 77/1992., 
27/1993., 58/1993., 2/1994., 76/1994., 
108/1995., 108/1996., 82/2001. i 103/2003., 
148/2013. i 98/2019.), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021.), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/2013., 152/2014., 39/2018. i 
32/2020.) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/2002., 47/2010., 80/2010. i 93/2011.), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su također dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 



STRANICA 58 – BROJ 77 PETAK, 28. LIPNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

javi na javni natječaj pozvati se na to pravo i 
uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23.), poziva se 
da uz prijavu na natječaj priloži sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama i na mrežnim stranicama Osnovne 
škole Primorje.
Prijave na natječaj s traženom dokumenta-
cijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se na adresu: Osnovna 
škola Primorje, Rudine 1, 20205 Topolo, u 
zatvorenoj omotnici za pismo, s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 81/08 i 69/17).
Izrazi koji se u natječaju koriste u muškom 
rodu, odnose se na jednak način na muški 
i ženski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, odnosno prijave koje ne sadrže sve 
tražene dokumente ili nemaju dokumente u 
traženom izvorniku ili presliku ovjerenom kod 
javnog bilježnika kao i prijave koje pristignu 
izvan roka, neće se razmatrati te se osobe koje 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi i Statutu škole
9. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od dana objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti dokaze o 
dodatnim kompetencijama.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se sukladno članku 62. Statuta Osnovne škole 
Primorje na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
– iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve 
dokaze propisane posebnim zakonom i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. stavka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članka 48. stavku 1. – 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan je u pri-

Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. podstavka 1. točke 1. članka 126. 
Zakona odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova (stavak 2).
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. podstavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi, može biti ravnatelj/
ica osnovne škole, ako u trenutku prijave na 
natječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnate-
lja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, 
a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 
59/01., 114/01. i 76/05 stavak 3). Ravnatelj/
ica škole mora ispunjavati i uvjete propisane 
člankom 39. Zakona o ustanovama (Narodne 
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
U postupku imenovanja ravnatelja vrednovat 
će se dodatne kompetencija sukladno odredbi 
članka 62. Statuta škole i to:
1. znanje stranog jezika
2. osnovne digitalne vještine i
3. iskustvo rada na projektima.
Kandidat za ravnatelja/icu nije obvezan imati 
dodatne kompetencije, ali u tom slučaju ne 
ostvaruje dodatne bodove.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku kod javnog 
bilježnika sljedeću dokumentaciju:
1. vlastoručno potpisan životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o završenim i stečenim pedagoškim 
kompetencijama (za osobe koji su bili u obvezi 
stjecanja istih sukladno Zakonu o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi)
6. dokaz o radnom iskustvu – potvrda ili 
elektronički zapis HZMO-a i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova
7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
8. program rada za mandatno razdoblje koji 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
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121/2017., 98/2019., 84/2021. i 156/2023.), 
člankom 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/1992., 
57/1992., 77/1992., 27/1993., 58/1993., 
2/1994., 76/1994., 108/1995., 108/1996., 
82/2001. i 103/2003., 148/2013. i 98/2019.), 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/2021.), člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine broj 157/2013., 
152/2014., 39/2018. i 32/2020.) i člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/2002., 
47/2010., 80/2010. i 93/2011.), dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/a je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su također dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (dalje: 
Komisija) imenuje općinska državna odvjet-
nica. Komisija utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate s 
te liste upućuje na testiranje i razgovor (in-
tervju).

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik diplome završenog sve-
učilišnog diplomskog studija prava, odnosno 
integriranog preddiplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija prava)
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radnog staža ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu ili potvrda poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima). 
Napomena: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isključivo u zatvorenoj 
omotnici, neposredno ili poštom na adresu: 
Općinsko građansko državno odvjetništvo u 
Zagrebu, Slavonska avenija 6, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Javni natječaj za prijam u državnu 
službu – državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, sugla-
sni ste s načinom prikupljanja i obrade vaših 
osobnih podataka.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 

podnesu takve prijave ne smatraju kandida-
tima prijavljenim na natječaj.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Primorje za obradu osobnih 
podataka u skladu s propisima kojima je pro-
pisana zaštita osobnih podataka za svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od četrdeset i pet (45) dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Osnovna škola Primorje  
Topolo

Urbroj: P-36/2024 od 27. VI. 2024. (4261)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/2023.) i članka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/2017., 89/2019. i 155/2023.; dalje: 
Uredba), uz prethodno pribavljeno Odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/81, urbroj: 
514-08-03-04/04-24-11 od 29. svibnja 2024., 
Općinsko građansko državno odvjetništvo u 
Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto I. vrste:
– državnoodvjetnički savjetnik – 3 izvr-
šitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava (razina 7.1. sv 
HKO-a)
– položen pravosudni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane člancima 52. i 53. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu te 
datum sastavljanja prijave.
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Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke, ekonomske škole, gimnazije ili druge 
srodne srednje škole s obrazovnim progra-
mom u trajanju od 4 godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu,
– sposobnost prijepisa 1-B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbama članka 52. i 53. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može bit primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Službenik/ica se prima u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona, odno-
sno mobitela i elektroničku adresu), naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje, 
popis dokumentacije priložene uz prijavu, 
te datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati/kinje dužni su priložiti:
– životopis (detaljan opis posla i period rada)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke
– dokaz o duljini radnog iskustva (elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu, ugovora o djelu ili potvrda po-
slodavca o radnom iskustvu sa naznačenim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne go-
dine). Napomena: iz priloženih dokaza mora 
biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na 
odgovarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci i u vremenskom razdoblju koje 
je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje,
– preslik potvrde o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.

Urbroj: P-36/2023, P-36/2024, P-40/2024 od 
28. VI. 2024. (4262)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine, 
broj: 155/23) i članka 2. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, broj: 78/17 i 
89/19), uz Odobrenje Ministarstva pravosuđa i 
uprave Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 
119-03/23-04/41, urbroj: 514-08-03-04/02-23-
16 od 3. srpnja 2023. za popunjavanje radnog 
mjesta zapisničar u državnom odvjetništvu, 
Odobrenje Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/64, urbroj: 514-08-03-04/04-24-13 od 28. 
svibnja 2024. za popunjavanje radnog mjesta 
zapisničar u državnom odvjetništvu – 2 izvr-
šitelja/ice i Odobrenje Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/24-04/64, urbroj: 514-08-03-04/01-24-15 
od 10. lipnja 2024. za popunjavanje radnog 
mjesta upisničar u državnom odvjetništvu 
Županijsko državno odvjetništvo u Zagrebu, 
od 28. lipnja 2024. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu
I. na radno mjesto zapisničar/ka u državnom 
odvjetništvu – 2 izvršitelja/ice u Odjeljku 
prijepisa za kaznene predmete, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke, ekonomske škole, gimnazije ili
druge srodne srednje škole s obrazovnim 
programom u trajanju od 4 godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu,
– sposobnost prijepisa 1-B-kategorije.
II. na radno mjesto upisničar/ka u državnom 
odvjetništvu – 1 izvršitelj/ica u Državnood-
vjetničkoj pisarnici za kaznene predmete, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke, ekonomske škole, gimnazije ili druge 
srodne srednje škole s obrazovnim progra-
mom u trajanju od 4 godine,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na uredskim strojevima 
i računalu.
III. na radno mjesto zapisničar/ka u držav-
nom odvjetništvu – 1 izvršitelj/ica u Odjeljku 
prijepisa za građanskoupravne predmete, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.

Izbor kandidata u postupku javnog natječa-
ja obavlja se na temelju rezultata provjere 
znanja, sposobnosti i vještina te rezultata u 
dosadašnjem radu, koji se utvrđuju putem 
testiranja i razgovora (intervjua).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na mrežnim stranicama Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske https://dorh.hr/hr 
i Ministarstva pravosuđa, uprave i
digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Na mrežnoj stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja testiranja, najkasnije pet 
dana prije dana određenog za testiranje.
Za najboljeg kandidata Općinsko građansko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, u skladu s 
odredbom članka 122. stavka 3. Zakona o 
državnom odvjetništvu (Narodne novine broj 
67/2018. i 21/2022.), podnosi zahtjev za pro-
vedbu temeljne sigurnosne provjere nadležnoj 
sigurnosno-obavještajnoj agenciji. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabran/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o izboru kandidata, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
postignu zadovoljavajuće rezultate na pro-
vedenom testiranju i intervjuu te u drugim 
slučajevima iz članka 163. Zakona o državnim 
službenicima, općinska državna odvjetnica će 
obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e javnom objavom rješenja 
o izboru kandidata na mrežnim stranicama 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/ i Držav-
nog odvjetništva Republike Hrvatske https://
dorh.hr/hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na mrežnoj stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.

Općinsko građansko državno 
odvjetništvo u Zagrebu
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nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr), istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje 5 (pet) dana prije određenog 
za testiranje, na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.hr).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, županijski državni odvjetnik 
obustavit će postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
bit će obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu na neodređeno 
vrijeme izabranog kandidata/kinje na web-
stranici Ministarstva pravosuđa, uprave i di-
gitanle transformacije (www.mpudt.hr) i na 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske (www.dorh.hr).
Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.
Postupak javnog natječaja obustavit će se u 
slučaju kada se u roku određenom javnim 
natječajem nije prijavio nijedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored na radno mjesto 
ili kandidati nisu postigli zadovoljavajuće re-
zultate na provedenom testiranju ili intervjuu 
ili za koje je na psihološkoj procjeni utvrđeno 
da nemaju sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta, sukladno članku 73. stavku 1. 
Zakona o državnim službenicima.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja, 
sukladno članku 73. stavku 2. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne trasnformacije (www.
mpudt.hr) te na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske (www.dorh.
hr), a o njemu će bit obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Zagrebu

kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/na je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih 
invalida rata, uz prijavu na oglas dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu o pri-
znatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj, dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjima, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje županijski 
državni odvjetnik.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate/
kinje s te liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja), informatičkog testiranja te 
razgovora Komisije s kandidatima/kinjama 
(intervju).
Kanididat/kinja koji nije pristupio/la testi-
ranju više se na smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Za najboljeg kandidata/tkinju Županijsko 
državno odvjetništvo u Zagrebu, sukladno 
odredbi članka 122. stavka 3. Zakona o dr-
žavnom odvjetništvu (Narodne novine, broj: 
67/18 i 21/22), nadležnoj Sigurnosno-obavje-
štajnog agenciji podnijet će zahtjev za proved-
bu temeljne sigurnosne provjere. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 

Prijavu može podnijeti i kandidati/kinje koji 
nemaju položen državni ispit određene razine 
uz obvezu polaganja državnog ispita sukladno 
članku 99. Zakona o državnim službenicima.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima ispunjavanja uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Županijsko državno odvjetništvo u Zagrebu, 
Savska cesta 41/IV, s naznakom:
– za radno mjesto pod I. »Javni natječaj – za-
pisničar u državnom odvjetništvu u Odjeljku 
prijepisa za kaznene predmete«,
– za radno mjesto pod II. »Javni natječaj – upi-
sničar u državnom odvjetništvu u Državno-
odvjetničkoj pisarnici za kaznene predmete«,
– za radno mjesto pod III. »Javni natječaj – 
zapisničar u državnom odvjetništvu u Odjeljku 
prijepisa za građanskoupravne predmete«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj, o čemu mu/joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Kanidat/kinja koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kanidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj: 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj: 157/013, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjima (Narodne 
novine, broj: 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/na se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-



STRANICA 62 – BROJ 77 PETAK, 28. LIPNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) presliku ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga kandidat posjeduje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu (obrazac u  prilogu 
oglasa na internetskoj stranici Grada Osijeka)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu) i
– za radno mjesto br. 1. dokaz o osposoblje-
nosti za obavljanje poslova na odabiranju i 
obilježavanju stabala.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 

Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prometne 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom natječaju, koriste u 
muškom rodu neutralni su i odnose se jed-
nako na muški i ženski rod.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, kontakt telefon ili mobi-
tel, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog odjela na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne, potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) preuzet iz sustava e-gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 

Klasa: 112-01/24-01/15
Urbroj: 2158-1-05/1-24-5 od 27. VI. 2024.
 (4263)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), službenik 
za privremeno obavljanje poslova pročelnika 
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, 
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka, 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
u Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, 
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka.
ODSJEK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO 
na radno mjesto:
1. viši stručni suradnik  – 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij biotehničke 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– osposobljenost za obavljanje poslova na 
odabiranju i obilježavanju stabala
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
ODSJEK ZA PROMET 
na radno mjesto:
2. viši stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij građevinske 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
3. viši stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
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potrebnu dokumentaciju predviđenu člankom 
103. predmetnog zakona, a dokumentacija je 
objavljena na internetskoj stranici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf. Poveznica na Mini-
starstvo hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/pristup-informacijama/835.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju predviđenu član-
kom 49. predmetnog zakona, a dokumentacija 
je objavljena na sljedećoj internetskoj stranici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke s pristupnicima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo ne izvršiti izbor niti jednog 
pristupnika na natječaj.
Kandidatom prijavljenim na natječaj sma-
trat će se osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
natječaja. Nepravovremene i nepotpune pri-
jave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Sveučilište u Rijeci 
 Fakultet dentalne medicine

Klasa: 112-01/24-01/743
Urbroj: 514-08-03-03-02/01-24-01 od 14. 
VI. 2024. (4267)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) 
Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije raspisuje

Urbroj: 03-2024 od 27. VI. 2024. (4266)
Na temelju odluke dekanice, Fakultet dentalne 
medicine Sveučilišta u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja m/ž na radno 
mjesto II. vrste:
–  viši tehnički suradnik – viši laborant na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu 
za rad na Fakultetu dentalne medicine Sve-
učilišta u Rijeci.
Uvjeti za obavljanje poslova i zadataka:
1. prijediplomski sveučilišni studij/prijedi-
plomski stručni studij (VSS) tehničkog ili 
prirodnog usmjerenja
2. poznavanje rada na računalu.
U vlastoručno potpisanoj prijavi za natječaj 
pristupnici obvezno trebaju navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, 
broj telefona i e-adresu), naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuju te napomenu o povratu 
natječajne dokumentacije.
Uz prijavu za natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– preslik dokaza o odgovarajućoj stručnoj 
spremi (diploma)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom 
stažu (ne stariju od mjesec dana)
– preslik osobne iskaznice, preslik domovnice 
ili dokaza o državljanstvu druge države
– te ostale dokaze o ispunjavanju formalnih 
uvjeta natječaja.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja koji je posljednji objavljen u od-
govarajućim medijima. Prijave s prilozima 
o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju 
se preporučenom poštom na adresu: Sveu-
čilište u Rijeci, Fakultet dentalne medicine 
(Dekanat), Krešimirova 40/42, 51000 Rijeka, 
s obaveznom naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta«
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba 
spola (članak 13. st 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova, NN br. 116/03).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17) 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu 

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na oglas 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom naziva radnog mjesta na koje se 
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom: 
»ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Povje-
renstvo za provedbu javnog natječaja za prijam 
u službu, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na internetskoj stranici Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj internetskoj stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Osijeka objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Osijek 
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dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta kandidata (pisanog 
dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije https://mpudt.gov.hr/.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/ istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, ministar pravosuđa i uprave će obustaviti 
postupak natječaja.

obavljao, u kojoj stručnoj spremi i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove,
5. uvjerenje o položenom državnome ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornici.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Zagreb, Ulica grada 
Vukovara 49, s naznakom: »Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu elek-
troničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta iz natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PRO-
BACIJU
Zatvor u Dubrovniku
Odjel upravnih poslova
1. voditelj odjela – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbom 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji nemaju položen državni ispit II. 
razine, uz obvezu polaganja državnog ispita 
najkasnije u roku od godine dana od dana 
početka rada u državnoj službi utvrđenog 
rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa) te naziv radnog 
mjesta.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik diplome,
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima, 
kumulativno pod a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
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žavnu službu, moraju se u prijavi pozvati na 
to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat (m/ž) koji može ostvariti pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu u skladu s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19. 
i 84/21.), člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj 84/21.), člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine, broj 155/02., 
47/10., 80/10. i 93/11.) dužan se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo i priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat (m/ž) koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji te 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat (m/ž) koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat (m/ž) koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat (m/ž) koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Izabrani kandidat (m/ž) bit će pozvan da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 

Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit propisane 
razine, uz obvezu polaganja državnog ispita 
sukladno članku 99. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata prikupljaju se i obrađuju 
isključivo radi provođenja natječajnog postup-
ka sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 
2016/679 o zaštiti osobnih podataka i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine, broj 42/18.).
Uz prijavu, kandidati (m/ž) su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– svjedodžbu o završenoj srednjoj stručnoj 
spremi odgovarajuće struke
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima ili drugi dokaz na 
temelju kojeg se može utvrditi radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima (ugovor o radu, 
ugovor o djelu, rješenje o rasporedu i sl.)
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu, ako ga je kandidat položio
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat (m/ž) na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Trgovački sud u Bjelovaru, Ured pred-
sjednika suda, Šetalište dr. Ivše Lebovića 42, 
43000 Bjelovar, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj, broj 7 Su-289/2024 – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja je 
vlastoručno potpisana i koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
(m/ž) u postupku javnog natječaja, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest poštom ili na 
adresu elektroničke pošte koju je naznačila 
u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod prijma u dr-

O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.

Ministarstvo pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije

Urbroj: 7 Su-289/2024-2 od 27. VI. 2024.
 (4269)
Na temelju odredbe članka 56. i 160. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novine, 
broj 155/23., u nastavku teksta: ZDS), članka 
2. stavak 1. podstavak 1. Odluke o zabrani 
novog zapošljavanja državnih službenika i 
namještenika u tijelima državne uprave te 
uredima i drugim stručnim službama Vlade 
Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 
35/22. i 37/23.) te Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, broj 78/17. i 
89/19), uz prethodno Odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/100, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-02 od 28. svibnja 2024., Trgovački 
sud u Bjelovaru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u ustrojstvenu jedinicu
SUDSKA PISARNICA
na radno mjesto 
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj (m/ž).
Stručni uvjet:
– razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit za službenike zaposlene 
u pravosudnim tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati (m/ž) 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
52. ZDS-a.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz odredbe 
članka 54. ZDS-a.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca (članak 78. stavak 
1. ZDS-a).
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financijskim izvješćima i izvješćem Uprave 
o stanju i poslovanju Društva

3. Donošenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

4. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi kojom se odobrava kako je Uprava 
vodila poslove Društva u 2023. godini

5. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru, kojom se odobrava 
kako je Nadzorni odbor obavljao nadzor 
nad vođenjem poslova Društva u 2023. 
godini.

Uprava i Nadzorni odbor Društva uz točku 
br. 3., te Nadzorni odbor pod točkama 4. i 5. 
predlažu da Glavna skupština donese sljedeće 
odluke:
Ad 3) Donosi se odluka da se dobit Društva za 
2023. godinu u iznosu od 108.256,12 € nakon 
oporezivanja rasporedi na sljedeći način:
– u zakonske rezerve – iznos od 5.412,81 €,
– za isplatu dividende – iznos od 102.537,39 €, 
što iznosi 3,27 € po dionici (31.357 dionica x 
3,27 € po dionici),
– u zadržanu dobit – iznos od 305,92 €.
Ad 4) Daje se razrješnica članovima Uprave 
za vođenje poslova Društva u 2023. godini 
kojom se odobrava kako je Uprava vodila 
Društvo u 2023. godini.
Ad 5) Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora kojom se odobrava kako je Nad-
zorni odbor obavljao nadzor nad vođenjem 
poslova Društva u 2023. godini.
NAPUTAK DIONIČARIMA:
Na Glavnoj skupštini mogu sudjelovati samo 
dioničari koji su upisani kao imatelji dionica 
Društva u Središnjem klirinškom depozitar-
nom društvu (SKDD d.d.) i koji su uredno 
prijavili svoju namjeru sudjelovanja na Glav-
noj skupštini. Prijavu namjere sudjelovanja 
na Glavnoj skupštini dioničari mogu izvršiti 
osobno, putem zastupnika ili putem opu-
nomoćenika, počevši od dana objave ovog 
poziva u Narodnim novinama do zaključno 
26. srpnja 2024. do 15 sati. Prijavu sudjelo-
vanja dioničar obavlja dostavom pisane izjave 
o namjeravanom sudjelovanju na Glavnoj 
skupštini. Opunomoćenici i zastupnici dio-
ničara svoja ovlaštenja za zastupanje moraju 
dokazati originalnom pisanom punomoći 
u kojoj je iskazan broj dionica, te se takve 
punomoći pohranjuju u Društvu na čuvanje, 
a pravne osobe izvatkom iz sudskog registra 
(iz kojeg je vidljivo koja osoba je ovlaštena 
za zastupanje pravne osobe).
Središnje klirinško depozitarno društvo d.d. 
će obustaviti upise u knjigu Dionica u vrijeme 
od 27. srpnja 2024. godine do dana održavanja 
Skupštine. Pravo dioničara na glasovanje na 
Glavnoj skupštini utvrđuje se prema stanju 
u Knjizi dionica na dan zatvaranja knjige 

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem 
U ZAGREBU – jedan javnobilježnički 
vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama 
na adresu Hrvatska javnobilježnička komo-
ra Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-161/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
 (120)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovač-
kim društvima i članka 53. Statuta dioničkog 
društva EUROWEST d.d. Požega, Uprava i 
Nadzorni odbor Društva sazivaju

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
EUROWEST dioničkog društva za trgovinu, 
ugostiteljstvo i turizam za 6. 8. 2024. godine 
u 10 sati koja će se održati u prostorijama 
Društva u Požegi, Dubrovačka 65A.
Za Glavnu skupštinu utvrđuje se
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

popisa prisutnih i zastupanih dioničara
2. Upoznavanje Glavne skupštine Društva s 

izvješćem Nadzornog odbora o godišnjim 

nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Trgovačkog suda u Bjelovaru.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od pisane provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata i razgovora 
(intervjua) Komisije s kandidatima.
Smatra se da je kandidat (m/ž) koji nije pri-
stupio testiranju povukao prijavu na javni 
natječaj te se više ne smatra kandidatom u 
postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će 
se na internetskoj stranici Trgovačkog suda 
u Bjelovaru https://sudovi.hr/hr/tsbj.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na internetskoj stranici Trgovačkog suda 
u Bjelovaru, najmanje pet dana prije testiranja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kan-
didata na internetskoj stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpudt.gov.hr. i na internetskoj stranici 
Trgovačkog suda u Bjelovaru https://sudovi.
hr/hr/tsbj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na internetskoj stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati (m/ž) ne zadovolje na 
testiranju, predsjednica Trgovačkog suda u 
Bjelovaru obustavit će postupak po ovom 
javnom natječaju.

Trgovački sud u Bjelovaru

 (4273)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022) objavljuje
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DOPUNU DNEVNOG REDA  
ZA GLAVNU SKUPŠTINU
CRESANKE d.d. sazvanu za 23. srpnja 2024. 
godine, koja će se održati na terasi hotela 
Kimen, u Cresu, Melin I broj 16, u 12 sati, za 
koju je poziv objavljen 7. lipnja 2024. godine 
u Narodnim novinama, tako da se iza točke 
9). dnevnog reda dodaje nova točka 10). i to:
10). Donošenje statutarne odluke o promjeni 
članka 4. stavka 1. Statuta Cresanke d.d.
Prijedlog odluke:

I.
Utvrđuje se da postoji potreba proširenja dje-
latnosti Cresanke d.d. koje su do sada upisane 
u sudskom registru TS u Rijeci, slijedom čega 
se u članak 4. stavak 1. Statuta upisuje sljedeća 
djelatnost:
* obavljanje djelatnosti prikupljanja, provjere 
propuštanja, ugradnje i servisiranja rashladnih 
i klimatizacijskih uređaja i oprema te dizalice 
topline, isključujući te uređaje i opremu u 
motornim vozilima, nepokreni protupožarni 
sustavi i aparati za gašenje požara, koji sadrže 
kontrolirane tvari ili fluorirane stakleničke 
plinove ili o njima ovise

II.
Ostale odredbe Statuta Cresanke d.d. ostaju 
neizmijenjene.

III.
Izmjene Statuta stupaju na snagu danom upisa 
u sudski registar Trgovačkog suda u Rijeci.
Obrazloženje prijedloga: 
Postoji potreba za proširenjem djelatnosti u 
Statut Cresanke d.d. zbog povećanja obujma 
usluga Cresanke d.d.

CRESANKA  d.d. 
Cres

SUDSKI OGLASI
JAVNI BILJEŽNIK LUCE BRONZAN iz Dubrovnika, 
Dr. Ante Satrčevića 24, postupajući kao sudska povje-
renica Općinskog suda u Dubrovniku, u ostavinskom 
postupku iza pok. Nikole Pervana, s posljednjim 
prebivalištem u Dubrovniku, Vladimira Nazora 25, 
umrlog 31. siječnja 2021., postavio je nasljedniku 
Milenki Crnković privremenog zastupnika Zvonka 
Kristović, odvjetnika iz Dubrovnika, na temelju čl. 
84. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22, 114/22, 155/23, dalje: ZPP), u vezi s čl. 175. 
st. 2. Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine broj 
48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19, dalje: ZN) 
i na temelju odredbi čl. 218. ZN-a, budući da je bora-
vište nasljednika nepoznato i nema opunomoćenika, 
a redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao zbog čega bi za nasljednika 
mogle nastati štetne posljedice.

7. Donošenje Odluke o davanju razrješnice 
Upravi za vođenje poslova Društva u 2023. 
godinu.

8. Donošenje Odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru o obavljenom nadzoru 
poslovanja Društva u 2023. godini.

9. Donošenje Odluke o izboru revizora Druš-
tva za 2023. godinu.

Na temelju čl. 280. st. 3. ZTD-a, Uprava i 
Nadzorni odbor suglasno predlažu donošenje 
sljedećih odluka:
Ad. 1. Bira se predsjednik Glavne skupštine.
Ad. 2., 3. i 4. O izvješćima se ne glasa, nego 
ih Skupština samo prima na znanje.
Ad.5. Usvajaju se godišnja financijska izvješća 
za 2023. godinu (s računom dobiti i gubitka).
Ad 6. Dobit iskazana u poslovanju za 2023. 
godinu u iznosu od 781.695,03 EUR prenosi 
se u cijelosti u sljedeće razdoblje.
Ad.7. Daje se razrješnica članovima Uprave 
za vođenje poslova Društva u 2023. godini.
Ad 8. Daje se razrješnica članovima Nad-
zornog odbora za obavljeni nadzor vođenja 
poslovanja Društva u 2023. godini.
Ad 9. Donosi se Odluka o izboru revizora 
Društva za 2024. godinu.
III. Pozivaju se svi dioničari društva da su-
djeluju u radu Glavne skupštine.
Pravo sudjelovanja i odlučivanja imaju oni 
dioničari koji su upisani u registar imatelja 
dionica pri SKDD-u d.d. iz Zagreba na dan 
kad je Upravi Društva pristigla njihova pisana 
prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupštini 
(odnosno njihovi opunomoćenici na temelju 
javno ovjerene punomoći ili punomoći ovje-
rene kod Uprave Društva), čija pisana prijava 
namjere sudjelovanja pristigne Upravi Društva 
najkasnije do 23. srpnja 2024. godine, do 14 
sati (bez obzira kada i kako je poslana). Prijave 
putem e-pošte nisu dopuštene.
Obrazac prijave i punomoći za sudjelovanje 
dioničari mogu preuzeti u Upravi Društva.
Uvid u materijale za Glavnu skupštinu može 
se dobiti radnim danom od 8 do 14 sati u pro-
storijama Uprave Društva (odmah po objavi 
poziva u NN), najkasnije do 23. srpnja 2024. 
godine.
U slučaju da na Glavnoj skupštini ne bude 
propisanog kvoruma, nova Glavna skupština 
saziva se na istom mjestu za 7. kolovoza 2024. 
godine u 13 sati.

TVORNICA KRUHA ZADAR d.d. 
Zadar

 (123)
Na temelju članaka 277., 278., 280. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava CRESAN-
KE d.d. sa sjedištem u Cresu, Varozina 25, 
na zahtjev dioničara Agrituristica Lignano 
s.r.l. sa sjedištem u Lignano Sabbiadoro, Via 
Sabbiadoro 1, objavljuje

dionica. Zahtjev za upis u knjigu dionica, 
podneseni tijekom vremena u kojem su upisi 
obustavljeni, smatrat će se da su podneseni 
prvog sljedećeg radnog dana nakon održava-
nja Glavne skupštine.
II. Ako na Glavnu skupštinu ne pristupe dio-
ničari koji zajedno drže više od 50 % dionica 
Društva s pravom glasa, iduća Glavna skup-
ština će se održati 20. kolovoza 2024. godine 
u 10 sati u Požegi, u prostorijama Društva u 
Požegi, Dubrovačka 65a, s istim dnevnim 
redom, bez obzira na broj prisutnih dioničara.
III. Materijali za Redovitu glavnu skupštinu 
koji služe kao prijedlog za odlučivanje bit će 
dostupni dioničarima na uvid od 12 do 15 
sati u sjedištu Društva.
IV. Pozivaju se dioničari koji na Glavnoj skup-
štini namjeravaju zatražiti posebne obavijesti 
o poslovima Društva, a koje su vezane uz pita-
nja koja su na dnevnom redu Glavne skupštine 
da svoja pitanja u pisanom obliku dostave 
u Upravu Društva, najkasnije 8 dana prije 
održavanja Glavne skupštine, radi kvalitetnije 
pripreme odgovora.

EUROWEST d.d. 
Požega

 (122)
Na temelju odredbi čl. 277. st. 3. Zakona o 
trgovačkim društvima i čl. 17. st. 3. Statuta 
TVORNICE KRUHA ZADAR d.d., Zadar, 
(Grad Zadar), Gaženička cesta 5, upisano u 
sudski registar Trgovačkog suda u Zadru, s 
jedinstvenim matičnim brojem subjekta upisa 
(MBS) 060011689, OIB: 90373162012, Uprava 
Društva 26. lipnja 2024. godine donosi
odluku o sazivanju

GLAVNE SKUPŠTINE
TVORNICE KRUHA ZADAR d.d.
I. Skupština će se održati 31. srpnja 2024. 
godine u 13 sati u prostorijama Društva u 
Zadru, Gaženička 5.
II. Za Glavnu skupštinu Društva predlaže se
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Skupštine, biranje predsjednika 

Skupštine i utvrđivanje popisa sudionika 
na Skupštini.

2. Izvješće Uprave o stanju Društva za 2023. 
godinu.

3. Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru poslovanja Društva za 2023.godinu.

4. Izvješće revizora o obavljenoj reviziji fi-
nancijskih izvješća za 2023. godinu.

5. Godišnja financijska izvješća za 2023. go-
dinu (s računom dobiti i gubitka).

6. Donošenje Odluke o raspodjeli dobiti iska-
zane u poslovanju u 2023. godini.
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RUŽE MEDUNIĆ, kao 
povjerenika Općinskog suda u Slavonskom Brodu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza umrle Ane Gangur, 
rođene Varoščić, rođene 26. ožujka 1937., a umrle 5. 
kolovoza 2020. s posljednjim prebivalištem u Slavon-
skom Brodu, Međimurska 6.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
umrle Ane Gangur da se u roku od šest mjeseci, 
računajući od objave ovog oglasa u Narodnim no-
vinama, prijave povjereniku suda javnoj bilježnici 
Ruži Medunić, Slavonski Brod, Trg pobjede 10. Ako 
se u navedenim roku ne javi ni jedan nasljednik, 
ostavinska imovina uručit će se Gradu Slavonskom 
Brodu, primjenom odredaba čl. 127. ZN-a (NN br. 
48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15 i 14/19).
(Broj: O-794/2024, UPP-OS-124/2024 od 18. VI. 
2024.) (1986)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj 
stvari tužitelja Privredne banke Zagreb d.d., OIB: 
02535697732, Radnička cesta 50, 10000 Zagreb, protiv 
tuženika Mubinula Islama Mubina, koji je odsutan 
i nepoznatog boravišta, postavio je privremenu za-
stupnicu Katarinu Hrdalo, odvjetnicu iz Dubrovnika, 
na temelju čl. 84. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01 
i 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
25/13, dalje: ZPP), budući da je boravište tuženi-
ka nepoznato i nema opunomoćenika, a redoviti 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženika dugo trajao zbog čega bi za stranku mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 15 PL-243/2024-5 od 14. VI. 2024.) (1987)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani Kosa-
nović kao sucu pojedincu u izvanparničnom predmetu 
predlagateljice Marije Rubeš iz Kastva, Rubeši 108, 
koju zastupa opunomoćenica Maja Tuhtan Grgurić, 
odvjetnica iz Opatije, Dražica 2, i protustranaka 1. 
Borisa Alebića iz Viškova, Gornji Jugi 28E, 2. Martine 
Šikić iz Zagreba, Tijardovićeva ulica 2, i 3. Ivana 
Šikića iz Njemačke, Allmendigen, Panoramastrasse 
21, sada nepoznatog boravišta, radi uređenja odnosa 
među suvlasnicima, protustranci 3. Ivanu Šikiću iz 
Njemačke, Allmendigen, Panoramastrasse 21, u ovoj 
pravnoj stvari postavio je privremenu zastupnicu 
Danijelu Cvijanović, odvjetnicu iz Gospića, jer mu se 
pismena suda nisu mogla uručiti na naznačenoj adresi 
u inozemstvu, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi zbog 
toga za jednu ili obje stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84 st. 1. i st. 2. t. 5. ZPP-a).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati 
sve dok se tužena ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Centar za socijalnu skrb u Gospiću ne obavijesti sud 
da joj je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1-45/2023-16 od 11. VI. 2024.) (1988)

trajao dugo da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Stjepan Eterović 
zastupat će tuženika u ovom postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne jave sudu, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-246/24 od 7. VI. 2024.) (1979)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BORISA ZDUNIĆA iz 
Gospića, Popa Frana Biničkog 10, kao povjereni posao 
po Općinskom sudu u Gospiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Marije Butorac, djevojački Rado-
šević, kćeri Jose, rođene 1. 1. 1891., iz Aleksinice, 
Aleksinica 73, umrle 12. 3. 1971.
Pozivaju se zakonski nasljednici prvog nasljednog 
reda iza ostaviteljice, i to oni koji potječu iza pok. 
unuka ostaviteljice Slobodana Ivića da se prijave 
javnom bilježniku u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku ne jave nasljednici, imovina 
će biti uručena na temelju stanja spisa.
(Broj: O-504/2018, UPP/OS-129/2018 od 17. VI. 
2024.) (1980)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BORISA ZDUNIĆA iz 
Gospića, Popa Frana Biničkog 10, kao povjereni posao 
po Općinskom sudu u Gospiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Tomislava Borovca, rođenog 21. 1. 
1939., umrlog 2. 5. 2021., s posljednjim prebivalištem 
u Gospiću, Vrtlarska ulica 36.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza ostavitelja, i to oni 
koji potječu iza pok. brata ostavitelja Ivana Borovca 
i pok. sestre ostavitelja Marije Borovac da se prijave 
javnom bilježniku u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku ne jave nasljednici, imovina 
će biti uručena na temelju stanja spisa.
(Broj: O-688/2024, UPP/OS-187/2024 od 17. VI. 
2024.) (1981)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJANA PAULIŠIĆA 
u Pazinu, kao povjerenika Općinskog suda u Pazinu, 
po prijedlogu Grada Pazina pokrenut je izvanparnični 
postupak proglašenja nestale osobe umrlom: Luigija 
Ferencicha di Vincenza, Pisino. Rješenjem od 22. 
travnja 2024. Luigiju Ferencichu di Vicenzu postavljen 
je privremeni zastupnik Dean Velenderić, odvjetnik 
iz Pazina. Luigi Ferencich di Vincenzo, Pisino, upisan 
je u zemljišnoj knjizi kao vlasnik nekretnina upisanih 
u zk. uložak broj: 430, katastarska općina: Pazin, i to 
1913. godine, slijedom čega bi sada imao najmanje 
111 godina. U Matici umrlih i ostalim evidencijama 
vođenim od Upravnog odjela za opću upravu i imo-
vinsko-pravne poslove Istarske županije, Odsjek za 
opće poslove, matičarstvo i osobna stanja građana 
nisu pronađeni podaci o imenovanom.
Sukladno odredbi članka 60. stavka 1. Zakona o 
izvanparničnom postupku (Narodne novine broj 
59/23) poziva se Luigi Ferencich di Vincenzo da se 
javi ovom javnobilježničkom uredu ili Općinskom 
sudu u Pazinu u roku od tri mjeseca, kao i sve druge 
osobe koje nešto znaju o njegovom životu da ih o 
tome bez odgode obavijeste.
(Broj: R 1-272/2023-17, UPP/OS-44/2023-17 od 17. 
VI. 2024.) (1985)

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
a zastupat će nasljednika u postupku sve dok se on 
ili njegovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
Poziva se nasljednik Nikole Pervana da se javi ovom 
javnom bilježniku u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa. Ako se pozvani nasljednik ne javi, prote-
kom roka od šest mjeseci javna bilježnica će ostavin-
sku raspravu provesti na temelju izjave postavljenog 
privremenog zastupnika i podataka kojima raspolaže.
(Broj: O.366/22, UPP/OS 66/22 od 27. V. 2024.)
 (1976)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Nedjeljka 
Botice, pok. Mate, Split, Ruđera Boškovića 11, kojeg 
zastupa opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica iz 
Sinja, protiv tuženika Ante Zebića, Vickova, nepoznata 
boravišta, radi prava vlasništva nekretnine, tuženiku 
Anti Zebiću koji je odsutan i nepoznata boravišta, na 
temelju čl. 84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljena privre-
mena zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica iz Sinja.
Privremena zastupnica zastupat će tuženika nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1793/2024 od 11. VI. 2024.) (1977)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u ostavinskom 
postupku iza pok. Vinka Rogine iz Zagreba, Franje 
Puškarića 74, sinu i zakonskom nasljedniku ostavitelja 
Branku-Andriji Rogini, rođenom 29. svibnja 1975. u 
Zagrebu, bez aktivnog prebivališta u RH, odsutnom i 
nepoznata boravišta, postavio je privremenog zastu-
pnika  Ivana Biščana, odvjetnika sa sjedištem  ureda 
u Samoboru, A. G. Matoša 1, jer je boravište nasljed-
nika nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao, pa bi za stranke u ostavinskom postupku 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će nasljed-
nika Branka-Andriju Roginu sve dok se imenovani ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
(Broj: O-2493/2021-45 od 11. VI. 2024.) (1978)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji ovog suda Anđelini Kliškić, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Nikice Gospodnetića 
»Panćona« iz Supetra, Put Kapelice 4, kojeg zastupa 
opun. mr. sc. Dean Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv 
tužene Luce Beović Fu Pietro, S. Pietro, odsutne i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja čest. zem. 163/2 
k.o. Supetar, postavio tuženoj privremenog zastupnika 
Stjepana Eterovića, odvjetnika iz Supetra, na temelju 
odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19 i 80/22), budući da je tuženi odsutan i nepo-
znatog boravišta, nema opunomoćenika, a redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
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postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Privremena zastupnica će prava i dužnosti vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbi ne obavijesti 
sud da je postavilo posebnog skrbnika.
(Broj: P-170/2024-10 od 13. VI. 2024.) (1994)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
teljice Sofie Dautzenberg iz Austrije, Vorau, Vornholz 
117, koju zastupa opunomoćenik Željko Šćepanović, 
odvjetnik u Hvaru, protiv tuženika pod 1) Kordid 
Lucije pok. Bartula, odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 2) Šimid Petre žena Miha, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 3) Kordid Mate pok. Bartula, odsutna 
i nepoznata boravišta, pod 4) Kvesić Josip pok. Mate, 
odsutna i nepoznata boravišta, pod 5) Kvesić Mate 
pok. Mate, odsutna i nepoznata boravišta, pod 6) Kve-
sić Marko pok. Ante, odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 7) Kvesić Marin pok. Ante, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 8) Kvesić Katica pok. Ante, odsutna 
i nepoznata boravišta, pod 9) Kvesić Petrona pok. 
Ante, odsutna i nepoznata boravišta, pod 10) Kvesić 
Marije Kristine, odsutna i nepoznata boravišta, pod 
11) Kvesić Zlatka pok. Mate, Šlandrova 44, Rogaška 
Slatina, Slovenija, pod 12) Kordič Mateja p. Boruta, 
Medvode, Seškova cesta 16, Slovenija, pod 13) Kordič 
Željka ud. Boruta, Medvode, Seškova cesta 16, Slo-
venija, pod 14) Grašid-Kvesić Tea, Nova cesta 107, 
Zagreb, pod 15) Kvesić Luka, Nova cesta 107, Zagreb, 
pod 16) Smrkolj Barbara, Seškova cesta 16, Medvode, 
Slovenija, pod 17) Marinov Anči, Vrbanj 16, pod 18) 
Ojdanič Mate, Pitve 99, pod 19) Ojdanić Franica, 
Osječka 24d, Split, pod 20) Ojdanić Ivan, Pitve 99, pod 
21) Ojdanić Lucija, Pitve 99, te pod 22) Neven Marijan 
pok. Bartula, Zavala, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Vinka 
Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se isti ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je istome postavio staratelja.
(Broj: P-175/2024 od 11. VI. 2024.) (1995)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, kao sucu poje-
dincu, po prijedlogu više sudske savjetnice Erice 
Golja, u ovršnom predmetu koji se vodi po prijedlogu 
predlagateljice osiguranja Republike Hrvatske, Mini-
starstva financija, Porezne uprave, OIB: 18683136487, 
zastupana po Općinskom državnom odvjetništvu iz 
Pazina, OIB: 44887120463, protiv protivnika osigura-
nja Marcella Naperottia iz Vižinde, Čuki, Čuki 3, OIB: 
54807455141, koji je sada nepoznata boravišta, radi 
osiguranja novčane tražbine, temeljem čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. i st. 3. Zakona o parničnom postupku, ovršeniku 
Marcellu Naperottiu je postavljen na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku privre-

postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22), ovosudnim rješenjem posl. br. Pl-798/2024-
12 od 8. 5. 2024. postavio je tuženiku Klodi Shtylla 
privremenog zastupnika Luku Duvnjaka, odvjetnika 
iz Zagreba, budući da je tuženik nepoznatog boravi-
šta, a nema opunomoćenika i redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Maksimir, ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: PI-798/2024-18 od 14. VI. 2024.) (1991)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po povjereniku javnom 
bilježniku Mili Fajdiću iz Gospića, objavljuje po pri-
jedlogu Vladimira Stranjine, Gospić, Medak 90, da je 
pokrenut postupak radi utvrđivanja činjenice smrti 
Đurađa Stranjine iz Gospića, Medak b.b., rođenog 21. 
4. 1908. godine sina Staniše Stranjina i majke Marije 
Stranjina, r. Kleut.
Prema do sada utvrđenim činjenicama Đurađ Stra-
njina umro je 30. 1. 1992. godine.
Pozivaju se svi koji imaju saznanja o činjenici i datumu 
smrti navedene osobe da to jave javnom bilježniku 
Mili Fajdiću, Gospić, Vile Velebita 2, postavljenom 
skrbniku/privremenom zastupniku Jovanu Mrde-
noviću, Medak, Gospić, Medak 13 ili predlagatelju 
Vladimiru Stranjini, Gospića, Medak 90, u roku od 
tri mjeseca od objave oglasa, jer će se po proteku roka 
postupak okončati prema utvrđenim činjenicama.
(Broj: R1-120/2024, UPP-OS-187/24 od 17. VI. 
2024.) (1992)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZDRAVKOM BIŠĆA-
NIN, kao povjerenicom Općinskog suda u Karlovcu 
vodi se ostavinski postupak iza pok. Kate Halovanić, 
rođ. Maradin, rođene 18. listopada 1941. godine, 
umrlog 21. prosinca 1982. godine, državljanke RH, 
Vinski Vrh 64, Duga Resa.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Kate Halovanić da se u roku od šest mjese-
ci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku Zdravki Bišćanin ili Općinskom 
sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka kojima javni 
bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-829/24-8, UPP-OS-169/24 od 19. VI. 2024.)
 (1993)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našica-
ma, objavljuje da je u parničnom postupku tužiteljice 
Anke Grašić, iz Koške, Petra Krešimira 14, koju za-
stupa opunomoćenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz 
Našica, protiv tuženika Petra Kereta, Jozin, Kijevo 174, 
sada nepoznatog boravišta i prebivališta, radi utvr-
đenja vlasništva nekretnina, postavljena privremena 
zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica iz Našica, i 
to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (ZPP). Privremena zastupnica ima u ovom 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Tomislavu Bagi, 
u pravnoj stvari tužitelja Božidara Radovana, pok. 
Nediljka iz Dugopolja, Domovinskog rata 31, kojeg 
zastupa opunomoćenik Milan Jurčević, odvjetnik iz 
Splita, protiv tuženika: 1. Mirka-Vinka Radovana, 
pok. Josipa, 2. Mate Radovana, pok. Josipa, 3. Ljube 
Radovana, pok. Ivana, 4. Vinka Radovana, pok. Ivana, 
5. Petra Radovana, pok. Ivana, 6. Bože Radovana, pok. 
Ivana, 7. Nikole Radovana, pok. Ivana, 8. Nediljka 
Radovana, Jurinog, 9. Stjepana Radovana, pok. Tome, 
10. Anice Armanda ž. Ante, 11. Cvite Ževrnja, ž. Mije, 
12. Bože Radovana, pok. Ivana, 13. Nikole Radova-
na, pok. Ivana, 14. Vinka Radovana, pok. Ivana, 15. 
Marije Perković, ud. Martina, 16. Ljube Radovana, 
pok. Ivana, 17. Vinka Radovana, pok. Ivana, 18. Bože 
Radovana, pok. Ivana, 19. Nikole Radovana, pok. 
Ivana, 20. Nikole Radovana, pok. Ivana, 21. Bože 
Radovana, pok. Ivana, 22. Vinka Radovana, pok. 
Ivana, 23. Ante Milića, Ivanovog, 24. Mare Vučković, 
ud. Mirka, 25. Anđe Prančić, ž. Roka, 26. Nedjeljka 
Radovana, pok. Jure, 27. Janje Radovan, ud. Bože, 
28. Dražena Radovana, pok. Bože, 29. Irene Janjić 
iz Splita, D. Šimunovića 25, 30. Anite Vidović, ž. 
Joška, 31. Ane Radovan, pok. Martina iz Dugopolja, 
Domovinskog rata 31, 32. Branke Samardžić pok. 
Ivana iz Solina, Ulica Domovinskog rata 8, 33. Mira 
Milića pok. Ivana iz Dugopolja, Ulica Domovinskog 
rata 35, i 34. Darka Milića pok. Ivana iz Splita, Bilice 
II 14A, tuženika pod 1. do 28. i 30. osoba odsutnih i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
29. svibnja 2024. postavio je tuženima pod 1. do 28. i 
30. privremenu zastupnicu, i to Meri Prar, odvjetnicu 
iz Splita, jer je boravište ovih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskoga zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-5200/2023 od 14. VI. 2024.) (1989)

JAVNI BILJEŽNIK IVA MEDIĆ iz Kutine, Trg kralja 
Tomislava 7, kao sudska povjerenica Općinskog suda 
u Kutini, u ostavinskom postupku iza pok ostavitelja 
Ivana Bertolana, sina Gabriela, Voloder, Kolodvorska 
ulica 52, rođ. 19. 8. 1937., umrlog 19. 6. 2022., koji 
se vodi pod brojem O-751/2023, UPP/OS-44/2023, 
poziva sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama prijave javnoj bilježnici Ivi 
Medić u Kutini, Trg kralja Tomislava 7.
Protekom navedenog roka ostavinski postupak bit će 
proveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-751/2023, UPP/OS 44/2023 od 12. VI. 
2024.) (1990)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sutki-
nji Sanji Lovrić, u pravnoj stvari tužitelja Zagrebačke 
banke d.d., OIB: 92963223473, Zagreb, Trg bana Josipa 
Jelačića 10, koju zastupa opunomoćenik Josip Mađarić, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Mađarić & Lui 
d.o.o., Zagreb, protiv tuženika Klodi Shtylla, ranije iz 
Zagreba, Ulica Josipa Lončara 1H, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi izdavanja platnog naloga, 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
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prijave Općinskom sudu u Velikoj Gorici ili javnom 
bilježniku Valentini Žugec u Velikoj Gorici.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinski postupak će se dovršiti prema podacima 
u ostavinskom spisu.
(Broj: O-511/24, UPP-OS-74/24 od 19. VI. 2024.)
 (2002)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji ovog suda Ivani 
Klišmanić, u pravnoj stvari tužiteljice Agneze Anić, 
Ulica hrvatskih branitelja 1A, Sutomišćica, Preko, koju 
zastupa opunomoćenica mr. sc. Gordana Šimunov, 
odvjetnica iz Zadra, protiv tuženika pod 1) Gordane 
Reskušić, r. Obuljen, Dinko, 1346 West 19 Street, San 
Pedro, CA 90732, SAD, 2) Marija Mirkovića, Drago, 
SAD, osobno i kao pravni sljednik Antice Starčić, ž. 
Paška i 3) Ante Mirkovića, Marijan, SAD, osobno 
i kao pravni sljednik Marije Mirković, ž. Nikole, i 
Frančeske Longin, ž. Šime, radi utvrđenja i uknjižbe, 
izvan ročišta, 20. lipnja 2024.
Tuženicima pod 2) Mariju Mirkoviću i 3) Anti Mirko-
viću postavlja se privremena zastupnica Ivana Buljat, 
odvjetnica iz Zadra, na temelju čl. 84. st. 2. t. 5. i st. 
5. ZPP-a, jer se tuženici koji nemaju opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj nalaze u inozemstvu, a dostava 
im se nije mogla obaviti.
Privremena zastupnica zastupat će interese tih tuže-
nika u ovoj pravnoj stvari dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: P-1148/2024-5 od 20. VI. 2024.) (2003)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Galić Frane, 
Ivičin, Hrvace 539, Hrvace, kojeg zastupa opunomoće-
nica Nena Vujević, odvjetnica iz Sinja, protiv tuženika: 
1. Vidić Frane pok. Mate, nepoznata boravišta, 2. 
Vidić Mate pok. Andrije, nepoznata boravišta, 3. 
Vidić Manda ž. Grge, nepoznata boravišta, radi prava 
vlasništva nekretnina, tuženicima od 1. do 3. koji su 
odsutni i nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. st. 
2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica 
Antonia Erdelez, odvjetnica iz Sinja.
Privremena zastupnica zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1747/2024 od 28. V. 2024.) (2004)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Bariši-
ću, u parničnom predmetu po tužbi tužiteljice Anđele 
Brlas iz Bušetine, Matije Gupca 92, koju zastupaju 
opunomoćenici iz Zajedničkog odvjetničkog ureda 
Snježana Markulin – Moslavac i Martina Pušić, od-
vjetnice iz Virovitice, A. Šenoe 19, protiv 1. tuženog 
Novosel Joze, Bušetina 127, 2. tuženog Novosel Josipa, 
Bušetina i 3. tužene Novosel Kate, Bušetina, M. Gupca 
16, svi sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženima: Novosel Jozi, 
Bušetina 127, Novosel Josipu, Bušetina i Novosel Kati, 
Bušetina, M. Gupca 16, svi sada nepoznatog boravišta, 
privremenog zastupnika Daria Grbavca, odvjetnika 
iz Virovitice, T. Masaryka 15, jer je boravište tuže-
nika nepoznato, a nema opunomoćenika i zato što 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Tomislavu Bagi, u 
pravnoj stvari tužitelja Privredna banka Zagreb d.d., 
Zagreb, Radnička cesta 50, OIB: 02535697732, koju 
zastupaju opunomoćenici iz Odvjetničkog društva 
Matulić, Bilić i Vrsalović d.o.o. Split, protiv tuženice 
Vinke Ivelić Puhar, osobe odsutne i nepoznata bora-
višta, radi isplate, 17. lipnja 2024. postavio je tuženoj 
privremenog zastupnika i to Anu Jurić, odvjetnicu u 
Splitu, jer je boravište ove tužene nepoznato, a nema 
opunomoćenika i zato što bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskoga zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. toč. 4. ZPP-a). 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: Pl-174/2024 od 17. VI. 2024.) (1999)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji toga suda Petri Miše u pravnoj stvari tužitelja 
mld. Stjepana Sakomana, kojeg zastupa otac zakonski 
zastupnik Josip Sakoman, oboje zastupa opunomo-
ćenica Luana Šepek, odvjetnica u Zagrebu, protiv 
tužene Tomislave Sakoman, radi uzdržavanja djeteta 
postavio je Tomislavi Sakoman, iz Kraja, Gospe od 
Anđela 6a, privremenog zastupnika odvjetnicu Natašu 
Vujčić, odvjetnicu iz Zagreba, na temelju čl. 84 st. 1. i 
2. toč. 4. ZPPa, jer je dostavu tužbe nemoguće izvršiti 
tuženiku na adresu prebivališta dok mu je boravište 
nepoznato, a tuženik nema opunomoćenika, pa bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženika u postupku 
pred sudom sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: P Ob-895/2023-22 od 18. VI. 2024.) (2000)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RADOSLAVA VUKO-
VIĆA, sa sjedištem ureda u Omišu, Četvrt Žarka 
Dražojevića 1a, kao povjerenika Općinskog suda u 
Splitu u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ante 
Grabića, rođenog 5. rujna 1948. godine, preminulog 
3. lipnja 2023. godine, sin pok. Ivana, s posljednjim 
prebivalištem u Omišu, Fra Stjepana Vrlića 23. Po-
zivaju se nepoznati nasljednici i osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Ante Grabića da se u 
roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u Narod-
nim novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda 
u Splitu prijave sudu i javnom bilježniku Radoslavu 
Vukoviću kao povjereniku suda. Ako se u navede-
nom roku nitko ne javi, donijet će se rješenje prema 
postojećem stanju u spisu.
(Broj: O-3808/2023, UPP/OS-211/2023 od 20. VI. 
2024.) (2001)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VALENTINE ŽUGEC 
iz Velike Gorice, Zagrebačka 76, kao sudske povje-
renice Općinskog suda u Velikoj Gorici, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Zlatka Sinjerija, sina 
Stjepana, rođenog 16. siječnja 1957. godine, a umrlog 
2. svibnja 2024. godine u Dugoj Resi, sa zadnjom 
adresom prebivališta Velika Gorica, Slavka Kolara 
13D, državljana Republike Hrvatske.
Pozivaju se nasljednici ostavitelja i osobe koje sma-
traju da imaju pravo na nasljedstvo da se u roku šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 

meni zastupnik Marijan Belušić, odvjetnik iz Labina. 
Privremeni zastupnik zastupat će ovršenika sve dok 
se ovršenik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da mu je postavljen skrbnik.
(Broj: Ovr-33/2024-7 od 20. III. 2024.) (1996)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić u pravnoj stvari tužitelja Janka Benčića iz 
Poreča, Rovinjska 47, kojeg zastupaju opunomoćenici 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan Zustović, 
Marina Matanović i Zoran Sloković, odvjetnici u 
Pazinu, Franine i Jurine 7, protiv I. tuženika Stefana 
Bencija fu Stefano, nepoznata boravišta, II. tuženika 
Francesca Bencija fu Stefano, nepoznata boravišta i 
III. tuženika Michelea Banca fu Tomaso, nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, je postavio 
I. tuženiku Stefanu Benciju, II. tuženiku Francescu 
Benciju i III. tuženiku Micheleu Bancu, svi sada ne-
poznata boravišta, privremenog zastupnika Dejana 
Jakca, odvjetnika u Buzetu, II. istarske brigade 14/I, 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 
112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 
84/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011., 25/2013., 
89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022. i 155/2023, 
dalje: ZPP) budući da su tuženici sada nepoznatog 
boravišta, a nemaju opunomoćenika te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Privremeni zastupnik ima u ovom postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve dok se 
navedeni tuženici, ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P 559/2024-5 od 3. VI. 2024.) (1997)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda Maji 
Anušić u pravnoj stvari tužitelja Radoslava Tomaša, iz 
Zagreba, Siječanjska 13, kojeg zastupa opunomoćenik 
Krešimir Vuković, odvjetnik iz ZOU Gordana Vuković 
i Krešimir Vuković iz Omiša, protiv tuženika pod 1) 
Marija Tomaš, Jesenice, Sv. Nikola 14, pod 2) Neven 
Tomaš, Jesenice, Sv. Nikola 14, pod 3) Mladen Tomaš, 
Omiš, Četvrt Vrilo 4, pod 4) Meri Bajić, Split, Suli-
mančeva 6, pod 5) Marija Baričić, Jesenice, Sv. Nikola 
14 i pod 6) Gabian Gregorič, odsutnog i nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
tuženiku pod 6) Gabian Gregorič, privremenog za-
stupnika Ivana Močića, odvjetnika u Splitu, po osnovi 
članka 84. stavka 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 26/91., 34/91., 53/91., 
91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 84/08., 
57/11., 25/13. i 89/14. – dalje ZPP-a) jer je boravište 
tuženika gore navedenih nepoznato, a isti nemaju 
opunomoćenika te bi redovan postupak oko postavlja-
nje privremenog zastupnika trajao dugo tako da bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženika pod 6) 
Gabian Gregorič, odsutnog i nepoznatog boravišta u 
postupku sve dok se tuženik ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno, dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-3948/2023 od 17. VI. 2024.) (1998)
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Drniša, na osnovi članka 84. stavka 1. i 2. točka 4. 
ZPP-a, jer je tuženica nepoznata boravišta, a nema 
opunomoćenika i redovan bi postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi 
mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženica 
ili njen opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika (članak 85. ZPP-a). O postavljanju privre-
menog zastupnika obavještava se centar za socijalnu 
skrb, dostavom prijepisa ovog rješenja (članak 84. stav 
3. ZPP). Budući da je privremeni zastupnik postavljen 
tuženici zbog razloga navedenih u članku 84. stavak 
2. točka 4. ZPP-a sud će izdati oglas koji će se objaviti 
u Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: P-2454/2022 od 6. VI. 2024.) (2009)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Angeli 
Koštro, u pravnoj stvari tužitelja Mate Topića, Baška 
Voda, Naputica 24, zastupan po opunomoćenici Silvi 
Rusendić, odvjetnici iz Makarske, protiv tuženika 
pod 1) Ruže Topić ud. pok. Jure, rođena Granić i dr., 
radi utvrđenja prava vlasništva i ispravka uknjižbe, 
24. travnja 2024. godine postavio je tuženicima pod 
1) Ruži Topić pok. Jure rođ. Granić, pod 2) Andriji 
Topić pok. Tome i pod 3) Stipi Topiću pok. Ante, 
privremenog zastupnika Daria Vitlića, odvjetnika iz 
Makarske jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je tim tuženicima postavio staratelja.
(Broj: P-409/24-10 od 7. VI. 2024.) (2010)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu ovog suda Josi 
Puljiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Mladenka Glavurtića, Senjska 63, Josipdol, zastupanog 
po opunomoćenici Adelli Radić, odvjetnici iz Splita, 
protiv tuženika: 1) Sonje Glavurtić, posljednja po-
znata adresa: Australija, Broadbeach Waters, 71 Rio 
Vista Blvd, 2) Toni Maree Zanetta, posljednja poznata 
adresa: Australija, Sorrento, 2 Kookaburra Court, 
radi utvrđenja, objavljuje da je tuženicima postavio 
privremenog zastupnika Petra Blaževića, odvjetnika 
iz Splita, jer se navedeni nalaze u inozemstvu, nemaju 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, dostava im 
se nije mogla obaviti te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo uz 
mogućnost nastanka štetnih posljedica.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će ta prava 
obavljati sve dok se stranka ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-160/2022-21 od 11. IV. 2024.) (2011)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Suse Milican, Đulovac, 15. prosinca 

postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima sva prava i dužnosti za-
konskog zastupnika u ovom postupku. Ta prava i 
dužnosti privremeni zastupnik će obavljati sve dok 
se protustranka ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da im je postavio staratelja na temelju 
čl. 85. ZPP-a.
(Broj: R1-86/2021 od 12. VI. 2023.) (2007)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda 
Katarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, objav-
ljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Jurice Lausa, sin 
Iva iz Čare, Čara 255, kojeg zastupa opunomoćenica 
Daniela Urban Laus, odvjetnica iz Korčule, Hrvatske 
bratske zajednice 50, protiv 1. tuženika Gabriela Lausa 
pok. Veseljka, iz Čare, Čara 332, 2. tuženika Juraja 
Šaina, iz Čare, Čara 158, 3. tuženika Maria Lausa pok. 
Anta, iz Čare, Čara 332, 4. tuženika Dragana Lausa 
pok. Anta, iz Splita, Makarska 40, 5. tužene Vesele 
Laus pok. Anta, iz Dubrovnika, Kneza Domagoja 6, 
6. tuženika Vicka Lausa pok. Danijela iz Australije, 
7. tuženika Iva Lausa pok. Vinka iz Čare, Čara 202, 
8. tuženika Luke Lausa pok. Vinka iz Čare, Čara 202, 
9. tuženika Ivana Blitvića »Šuro« pok. Ivana iz Čare, 
Čara 239, 10. tuženika Nenada Blitvića »Šuro« pok. 
Ivana iz Čare, Čara 239, 11. tuženika Ante Suro iz 
Australije, 20 Throsby str. Moss Vale, NSW 2577, 12. 
tužene Katice Marin kći Bartula iz Čare, Čara 25, 13. 
tužene Marije Krajančić ž. Andrije iz Čare, Čara 313, 
14. tuženika Luke Krajančića iz Čare, Čara 313, 15. 
tuženika Siniše Tomića pok. Ivana iz Čare, Čara 308, 
16. tuženika Ivana Tomića pok. Ivana iz Čare, Čara 
308, 17. tuženika Saše Tomića pok. Ivana iz Blata, Ul. 
37 br. 14, 18. tužene Katice Laus ž. Luke rođ. Marelić, 
iz Čare, Čara kbr. 202, 19. tužene Marije Marinović 
iz Australije, 33 Stevenson Way, Spearwood 6163, 
Perth, West Australija, radi utvrđenja prava vlasništva 
i uknjižbe, šestotuženiku Vicku Lausu pok. Danijela, a 
koji je odsutan i nepoznatog boravišta, postavljen na 
temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. ZPP privre-
meni zastupnik Željko Šušak, odvjetnik iz Vela Luke, 
Ulica 25 1, koji će ga zastupati dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-438/2023 od 23. V. 2024.) (2008)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
OIB: 29399232217, po sucu ovog suda Mati Jeliću, u 
pravnoj stvari tužitelja ad 1. Marijane Elez, Elezi 14, 
Sedramić, ad 2. Nensi Elez, Elezi 14, Sedramić, ad 3. 
Magdalena Elez, Elezi 14, Sedramić, ad 4. Josipa Elez, 
Elezi 14, Sedramić zastupan po z. z. Marijani Elez, 
majci i ad 5. Ivana Elez, Elezi 14, Sedramić zastupan po 
z. z. Marijani Elez, majci, svi zastupani po opunomoće-
nicima, odvjetnicima u OD Burić i Koudela, Poljana 4, 
Šibenik, protiv tuženice ad 4. Vidosave Chenich, p. o. 
box 460663, Escondido, Kalifornija 92026, SAD, i dr., 
radi utvrđenja prava vlasništva i ispravka uknjižbe, 6. 
lipnja 2024. tuženici ad 4. Vidosavi Chenich, p. o. box 
460663, Escondido, Kalifornija 92026, SAD, postavlja 
se privremeni zastupnik Ringo Špaleta, odvjetnik iz 

bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-333/2024-6 od 12. VI. 2024.) (2005)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužiteljice Republike Hrvatske, koju zastupa 
ODO u Bjelovaru, Stalna služba u Daruvara, protiv 
1. tuženika Ljubana Grujić, Borki po nasljednicima: 
Milki Grujić s prebivalištem u Republici Srbiji, Beo-
grad, Ovčarski put 187b, Dreni Hajli r. Grujić, Timočka 
19, Pančevo, Republika Srbija, Milana Grujić, 26000 
Pančevo, Skadarska 27, Republika Srbija, Jage Grujić, 
osoba nepoznatog prebivališta i boravišta, Jelene 
Grujić iz Dragovića 74, Željka Grujić iz Dragovića 74, 
Ruže Stjepanović s prebivalištem u Republici Bosni 
i Hercegovini, Laktaši, Aleksandrovac, Topolska 32, 
Sare Grujić iz Kusonja, Bjelovarskih vitezova 25, Milke 
Grujić s prebivalištem u Republici Srbiji, Beograd, 
Put za Ovču 185b, te 2. tuženika Mateja Manjarić, 
Tomislavova 95, Sirač, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva. Tuženici Jagi Grujić, sada nepoznata boravišta i 
prebivališta, na temelju članka 84. stavak 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku rješenjem ovog suda 
broj P-180/2024-7 od 14. svibnja 2024. postavljena je 
privremena zastupnica Zvjezdana Drašner, odvjetnica 
iz Daruvara, koja će prava i dužnosti privremene za-
stupnice tuženika obavljati u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-180/2024-11 od 7. VI. 2024.) (2006)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu tog suda 
Vlahu Boškoviću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari predlagatelja Marijo Crnjak iz Dubrovnika, 
Andrije Hebranga 80, kojeg zastupa opunomoćenik 
Dubravko Arapović, odvjetnik iz Dubrovnika, protiv 
predloženika 1. Cvijeta Jelić iz Dubrovnika, Buića 
8, 2. Marija Kolundžija iz Podimoća, Doli 20231, 3. 
Ljiljana Crnjak iz Mokošice, Knežica 14A, 4. mld. Ivan 
Crnjak iz Mokošice, Knežica 14A, 5. Roko Crnjak iz 
Mokošice, Knežica 14A, 6. Ane Crnjak iz Mokošice, 
Knežica 14A, 7. Baldo Crnjak iz Mokošice, Knežica 
14A, 8. Miho Crnjak iz Dubrovnika, Iva Vojnovića 
35, 9. Nike Dedo iz Nove Mokošice, Bartola Kašića 
5, 10. Marija Frančeski iz Splita, Škrape 54, 11. Ana 
Zvonar iz Bjelovara, Kralja Petra Krešimira IV/30, 
12. Lenka Dedo iz Kanade, 275 Eric St. E Apt 707, 
Windsor, On N9A 7C7, Canada, 13. Rina Dedo iz 
Švedske, Galileis Cata 19, 41417 Goteborg, 14. To-
mislav Dedo iz Švedske, Svennebygrdin 35, 15. Ane 
Stjepić iz Dubrovnika, Mljetksa 8, 16. Antun Crnjak 
pok. Balda kojeg zastupa privremeni zastupnik Pero 
Miljas, odvjetnik iz Dubrovnika, i 17. Baldo Dedo pok. 
Antuna kojeg zastupa privremeni zastupnik Pero Mi-
ljas, odvjetnik iz Dubrovnika, budući da je navedena 
stranka Lenka Dedo, odsutna i nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
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zastupnik Pero Miljas, odvjetnik u Dubrovniku, ad 
9. Anke Savinović ud. Iva, Za Kulom 29, Čelopeci, 
koju zastupa opunomoćenik Ante Kačić, odvjetnik 
iz Dubrovnika, i ad 10. Nade Savinović, Tupina 26, 
Mlini, radi utvrđenja i uknjižbe, postavio je Mariji 
Savinović pok. Iva (udana Bailey) privremenog za-
stupnika Peru Miljasa, odvjetnika iz Dubrovnika na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP), jer je tužena odsutna i nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Mariju 
Savinović pok. Iva (udana Bailey), u postupku sve dok 
se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-690/2022 od 17. VI. 2024.) (2017)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sucu Mirjani Kosano-
vić kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Mile 
Miletića iz Rijeke, Baretićevo 29 G, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Tihomir Vojvodić, odvjetnik iz Gospića, 
Kaniška 15 protiv tuženika 1. Prpić zadruge, Kućište 
kbr. 43, 2. Kate Prpić, Ledenik, Kućište 2 kao zakonske 
nasljednice Kate Prpić, Ledenik, Kućište 2, 3. Kate 
Šuper iz Gospića, Miroslava Kraljevića 22 (u zemljišnoj 
knjizi upisana kao Kata Prpić, Gospić, Mačkovo selo), 
4. Kate Poljanica iz Ledenika, Kućišta 1 (u zemljišnoj 
knjizi upisana na adresi Gospić, Lavoslava Vukelića 
32), 5. Jasminke Miletić iz Rijeke, Dubrovačka 4, i 6. 
Jadre Miletića iz Karlobaga, Ledenik 19, tuženoj 1. 
Prpić zadruzi čiji su predstavnici nepoznati postavio je 
privremenog zastupnika Silvija Petrovića, odvjetnika 
u Gospiću, s obzirom na to da bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo 
tako da bi za jednu ili obje stranke mogle nastati 
štetne posljedice (članak 84. st. 1. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati sve 
dok se predstavnici 1. tužene ne pojave pred sudom 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb u Gospiću ne 
obavijesti sud da im je postavio skrbnika (čl. 85 ZPP).
(Broj: P-281/2023-9 od 17. VI. 2024.) (2018)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Ante Damjanovića iz 
Zaprešića, 2. Rakitovec 4, kojeg zastupa opunomoćenik 
Dušan Kuman, odvjetnik iz Zadra, protiv tuženika ad 
1. Mijata Lalića pok. Šime i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. i 5. 
Zakona o parničnom postupku, postavio je tuženicima 
ad 1. Mijatu Laliću pok. Šime, ad 2. Anđeliji Lalić 
Mijatovoj i ad 3. Božici Lalić Mijatovoj, odsutnim i 
nepoznata boravišta, privremenu zastupnicu Elmu 
Predovan, odvjetnicu iz Benkovca. Postavljeni pri-
vremeni zastupnik zastupat će navedene tuženike u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tim 
tuženicima postavljen skrbnik za poseban slučaj.
(Broj: P-1844/2023-5 od 17. VI. 2024.) (2019)

st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 
70/19, dalje: ZPP), jer su tuženici od pod 1 do pod 
5. odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju opuno-
moćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljen privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 1. Marija Belas ud. Donka, pod 2. Albina Zljević 
ž. Pave, pod 3. Marin Ljubica pok. Duje, pod 4. Nikola 
Ljubica pok. Duje i pod 5. Ivan Ljubica pok. Duje u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-2077/2024-6 od 13. VI. 2024.) (2015)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tuži-
telja Nediljka Šalova, protiv tuženika Miodrag Najev, 
Ivanka Šalov, Danira Šalov, Renato Šalov, Božena 
Palada, Ksenija Gudelj, Joško Šalov, Nada Matijaš, 
Renata Pereža Sikavica, Irena Mijić, Tihomir Sirić, 
Ljiljana Pereža, Damir Pereža, Ivana Marelić, Bene 
Einfalt, Matija Vidaković, Matija Šalov, Roka Šalov, 
Andrijana Radić, Lucija Slatina, Blaž Pereža, radi 
stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je 
Zorana Skelina privremenim zastupnikom, odvjetnika 
u Trogiru na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuženi pod 
17) Matija Šalov mal. Ljubomirova, pod 18) Roka 
Šalov mal. Ljubomirova, pod 19) Andrijana Radić 
ž. Nikole, pod 20) Lucija Slatina žena Svetina i pod 
21) Blaž Pereža Klonimirov, odsutni i nepoznata 
boravišta a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 17) Matija Šalov mal. Ljubomirova, pod 18) Roka 
Šalov mal. Ljubomirova, pod 19) Andrijana Radić ž. 
Nikole, pod 20) Lucija Slatina žena Svetina i pod 21) 
Blaž Pereža Klonimirov u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud daim 
je postavio staratelja.
(Broj: Ref 100 : P-1483/2024-7 od 6. VI. 2024.)
 (2016)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužiteljice Marijane Krmek iz Dubrovnika, Mostarska 
2d, koju zastupa opunomoćenik Tomislav Sopjanc, 
odvjetnik iz Dubrovnika, protiv tuženika ad 1. Katice 
Savinović pok. Nika, Bogišićeva 11, Dubrovnik, ad 2. 
Ivana Savinovića, Za Kulom 31, Čelopeci, ad 3. Lucije 
Miloslavić, Buići 17, Mlini, ad 4. Drage Lisowski, 
Vinka Nikolića 8, Brašina, ad 5. Mara Zeca pok. Iva, 
Dubrovnik, Zlatni potok 8, ad 6. Miha Zeca pok. 
Iva, Na rijeci 23, Čelopeci, ad 5. i ad 6. zastupani po 
opunomoćeniku Mariu Obradoviću, odvjetniku u 
Dubrovniku, ad 7. Miše Savinovića pok. Iva, Čelopeci, 
Zakula 31, ad 8. Marije Savinović pok. Iva (udana 
Bailey) nepoznata boravišta, koju zastupa privremeni 

1991. 33A, zastupanog po opunomoćeniku Zvjezdani 
Drašner, odvjetnici iz Daruvara, protiv 1. tuženika 
Latinke Škorić, Branka Janković, Save Škorić, svi 
nepoznatog prebivališta i boravišta, te 2. tuženika 
Zorana Janković, Rijeka, Blažićevo B 14, 3. tuženika 
Milana Škorić, Nova Krivaja 58 i 4. tuženika Dubravke 
Milais, Zagreb, Križna cesta 4, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine. Tuženicima Latinki Škorić, 
Branku Janković i Savi Škorić, sada nepoznata boravi-
šta i prebivališta, na temelju članka 84. stavak 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku rješenjem ovog suda 
broj P-198/2024-5 od 14. svibnja 2024. postavljena je 
privremena zastupnica Marina Lacković, odvjetnica 
iz Daruvara, koji će prava i dužnosti privremenog za-
stupnika tuženika obavljati u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-198/2024-9 od 6. VI. 2024.) (2012)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Daruvaru, pokrenut je postupak u pravnoj stvari 
tužitelja Ježabek Darka iz Daruvara, Trg kralja Petra 
Krešimira IV 3/11, i Ježabek Bogumila iz Doljana, 
Duga ulica 10, oboje zastupani po odvjetniku Purić 
Elviru iz Daruvara, a protiv tuženika Darflet Jozefine, 
ranije iz Daruvara, Doljani, a kasnije iz Njemačke, 
Mulheim, Ruhr, Hinnebecke 15, sada nepoznatog 
boravišta i prebivališta, povodom tužbe radi utvrđi-
vanja prava vlasništva na nekretninama. Rješenjem 
Općinskog suda u Bjelovaru, Stalne službe u Daruvaru 
broj P315/2024-7 od 26. travnja 2024. tuženiku Dar-
flet Jozefini, ranije iz Daruvara, Doljani, a kasnije iz 
Njemačke, Mulheim, Ruhr, Hinnebecke 15, postavljen 
je privremeni zastupnik odvjetnik Bulatović Damira 
iz Daruvara, koji će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika tuženika obavljati u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se stranka ili njen opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-315/2024-9 od 27. V. 2024.) (2013)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U SESVETAMA vodi 
se ostavinski postupak iza pok. Franje Novaka, sina 
Franciske, rođenog 3. prosinca 1941., a preminuo 21. 
ožujka 2003., posljednje prebivalište u Sesvetema, J. 
Turića 8. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljed-
stvo u ostavinskom postupku iza pok. Franje Novaka, 
da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.

(Broj: O-795/2024-14 od 18. VI. 2024.) (2014)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Davida Miše, protiv tuženika pod 1. Marija Belas ud. 
Donka, pod 2. Albina Zljević ž. Pave, pod 3. Marin 
Ljubica pok. Duje, pod 4. Nikola Ljubica pok. Duje i 
pod 5. Ivan Ljubica pok. Duje, svi odsutna i nepoznata 
boravišta, radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, 
postavio je 13. lipnja 2024. privremenog zastupnika 
Mariju Šitum odvjetnicu u Trogiru, na temelju čl. 84. 


