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da su povukli prijavu na natjecaj i nece se
smatrati kandidatima natjecaja.

Svi kandidati natjecaja pod tockama 1.1 2.
obvezni su priloziti popunjen i potpisan Obra-
zac privole (Obrazac broj 9) koji je objavljen
na mreznoj stranici Pravnog fakulteta Osijek:
www.pravos.unios.hr/propisi/.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu takve prijave
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osobe koje podnesu pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana od
kandidata koji je podnio prijavu na natjecaj.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21.,156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13., 98/19.), ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14., 39/18., 32/20.), pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te priloziti sve dokaze koje posebni propisi
propisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljava-
nju u odnosu na ostale kandidate, samo pod
jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/19.,84/21.),
clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici na stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom

oglasne stranice

o invaliditetu smatraju se javne isprave o in-
validitetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom koji se vodi pri Hrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje https://mrosp.gov.
hr/najcesca-pitanja-i-odgovori-7348/zakon-
o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljava-
nju-osoba-s-invaliditetom-7475/pod-kojim-
uvjetima-osobe-s-invaliditetom-ostvaruju-
prednost-pri-zaposljavanju-7477/7477.
Rok prijave na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijava na natjecaj pod to¢kom 1. s dokazima
o ispunjavanju uvjeta podnosi se na adresu:
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Pravni fakultet Osijek, Stjepana Radi¢a
13, 31000 Osijek, s naznakom: »Prijava na
natjecaj — Cista¢ — spremac.
Prijava na natjecaj pod tockom 2. s dokazima
o ispunjavanju uvjeta podnosi se na adresu:
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Pravni fakultet Osijek, Stjepana Radica 13,
31000 Osijek, s naznakom: »Prijava na natjecaj
- voditelj Odjela za pravne i opée poslove«.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegovog dovrsetka putem mrez-
ne stranice Pravnog fakulteta Osijek: www.
pravos.unios.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/.
Pravni fakultet Osijek zadrzava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i elektronickom
postom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisanu privolu, a ako ne priloze
potpisanu privolu, smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu na natjecaj.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Pravni fakultet Osijek

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 251-163/10-25-01 od 7. II. 2025.
(783)
Na temelju ¢lanka 126. stavka i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 61. Statuta
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Osnovne $kole Dragutina Kuslana od 23. rujna
2024. godine (klasa: 007-05/24-01/03, urbroj:
251-137-02-24-04) i Odluke Skolskog odbora
Osnovne $kole Dragutina Kuslana o raspisi-
vanju natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice,
klasa: 007-01/25-06/01, urbroj: 251-163/10-
25-01 od 5. veljace 2025. godine, Skolski odbor
Osnovne $kole Dragutina Kuslana raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Dragutina Kuslana.

Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradni-
ka u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za
ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen strucni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki studij iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, moze biti ravnatelj/
ica osnovne $kole, ako u trenutku prijave
na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovom $kolstvu (NN
br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01,
114/01 1 76/05).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22)

U postupku imenovanje ravnatelja/ice vred-
novat ¢e se dodatne kompetencije sukladno
odredbama Statuta $kole, i to: poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima. Kandidati nisu
obvezni imati dodatne kompetencije, ali u
tom slucaju ne ostvaraju dodatne bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloZiti
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u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj struc-
noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da osoba nije obvezna polagati
stru¢ni ispit sukladno ¢lanku 157., stavcima 1.
i2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli

5. dokaz o radnom iskustvu sukladno ¢lanku
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj $koli (potvrda ili elektronicki
zapis HZMO-a, ne starije od dana raspisivanja
natjecaja)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja).

Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika (dokazuje se
preslikom indeksa, odnosno svjedodzbom,
potvrdom ili drugom javnom ispravom o
pohadanju obrazovanja i edukacije stranog
jezika, te ste¢enom stupnju prema Zajedni¢-
kom europskom referentnom okviru za jezi-
ke, javnom ispravom o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove)
2. osnovne digitalne vjestine (dokazuje se po-
tvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodz-
bom ili drugom javnom ispravom o zavrsenoj
edukaciji stjecanja digitalnih vjestina)

3. iskustvo rada na projektima (dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 156/23),
¢lanku 48. Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), ¢lanku 48.f
Zakon o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 9., Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu

propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 156/23), uz prijavu
na natjecaj duzne su priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potreb-
ne dokaze (¢lanak 103., stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji) dostupno na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti za-
podljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze
0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49.
stavak 1. Zakona) dostupno na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj $koli Dragutina Kuslana za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Osnovne
$kole Dragutina Kuslana.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 69/17), na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natjecaju
koriste u muskom rodu, odnose se na jednak
nacin i na muski i Zenski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podno$enje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola Dragutina Kuslana, Kuglanova 52, 10000
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna $kola Dragutina Kuslana
Zagreb

oglasne stranice
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Klasa: 112-02/25-03-1

Urbroj: 2176/05-03-03/02-25-2 od 4. II.
2025. (785)
Procelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinsko pravne i opce poslove Grada Siska
na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Sisak u Upravni odjel za upravne, imo-
vinskopravne i opée poslove na radno mjesto
- referent 2 - referent za poslove odnosa s
javnoscu, informiranje, protokol i meduna-
rodnu suradnju (1 izvrsitelj/ica) uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

- srednja stru¢na sprema drustvenog smjera
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit, poznavanje rada na
rac¢unalu.

Natjecati se mogu i osobe koje imaju potrebno
radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima u
trajanju od najmanje jedne godine, a nemaju
polozen drzavni ispit, pod uvjetom i uz obvezu
da ga poloze u roku od godine dana od dana
prijma u sluzbu.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz clanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu na netjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be),

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (ako ga je kandidat polozio),

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. ZSNLP(R)S-a.

—dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u
trajanju od najmanje jedne godine (potrebno
je dostaviti dokumente navedene u tocki a)
ib)ilic):

a) elektronicki zapis (u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku



