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adresom za kontakt, brojem telefona odno-
sno mobitela i po mogućnosti e-adresom, te 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose 
se u roku od 8 dana od objave natječa-
ja na web-stranicama Općine Sveti Đurđ 
i Narodnim novinama i to neposredno ili 
preporučenom poštom na adresu: Općina 
Sveti Đurđ, Jedinstveni Upravni odjel, Ulica 
braće Radić 1, Sveti Đurđ, 42233 Sveti Đurđ s 
naznakom za radno mjesto: »Prijava na javni 
natječaj za prijam vježbenika – ne otvaraj«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Od dana objave u Narodnim novinama po-
činje teći osmodnevni rok za podnošenje 
prijava na javni natječaj.

Općina Sveti Đurđ

Klasa: 112-02/25-01/2
Urbroj: 2176-3-04/04-25-1 od 7. II. 2025.
� (865)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, 
poduzetništvo i razvoj raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Kutinu u Upravni 
odjel za gospodarstvo, poduzetništvo i razvoj, 
Odsjek za razvoj i upravljane projektima, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u 
trajanju tri mjeseca, na radno mjesto:
– viši savjetnik za projekte i razvoj – 1 
izvršitelj.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni
diplomski studij prirodne, tehničke ili druš-
tvene struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste 
u tekstu natječaja, a imaju rodno značenje, 
odnose se jednako na muški i ženski rod.

internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja i stekle su status kandidata, 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Na web-stranici Općine Sveti Đurđ https://
sveti-djurdj.hr/ bit će objavljen način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za provjeru znanja i sposobnosti.
Na web-stranici Općine Sveti Đurđ https://sve-
ti-djurdj.hr/ naveden je opis poslova te podaci 
o plaći za radno mjesto koje se popunjava.
Povjerenstvo za provedbu natječaja će utvr-
diti listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja, te će na istoj web-stranici 
Općine Sveti Đurđ kao i na oglasnoj ploči 
Općine Sveti Đurđ objaviti mjesto i vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete javnog natječaja i koji su podnijeli 
urednu prijavu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave na 
natječaj neće se razmatrati niti će podnositelji 
neurednih prijava biti pozvani na dopunu 
prijave.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati 
kandidatom prijavljenim na natječaj te će o 
tome biti obaviještena pisanim putem.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Podnošenjem prijave na ovaj natječaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na javni natječaj isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno Općoj uredbi 
o zaštiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18).
Pisane prijave na natječaj, koju je vlastoručno 
potpisao podnositelj prijave, s navedenom 

– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(elektronički zapis Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje odnosno potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o rad-
nom iskustvu ostvarenom na poslovima za 
koje se traži odgovarajuće stručno znanje (npr. 
ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje 
o rasporedu i sl.) kandidati koji imaju radno 
iskustvo kraće od vremena propisanog za 
vježbenički staž,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseca),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da ne postoje zapreke za prijam u službu iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi,
– neovjeren preslik vozačke dozvole (B-ka-
tegorije).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata, kandidat je dužan 
predočiti izvornike.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti je iza-
brani kandidat dužan dostaviti po obavijesti o 
izboru u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu. Ako izabrani kandidat ne 
dostavi u određenom mu roku uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Ako kandidat prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo na prednost pri zapošljava-
nju prema posebnom zakonu, dužan se je 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na 
natječaj kandidat je dužan priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19., 84/21. i 156/23.) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.), kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti dužni 
su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi 
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Postupak prijma u službu obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, objavit će 
se na web-stranici Grada Kutine www.kutina.
hr, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći te 
način provedbe prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata objavit će se na web-
stranici Grada Kutine, www.kutina.hr.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Kutina

Urbroj: 2200-734-01-112-01/25-166 od 10. 
II. 2025.� (866)
Dom za odrasle osobe Zagreb, Šestinski dol 
53, 10000 Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
– ekonom-vozač-kućni majstor – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme.
Stručna sprema:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje.
Posebni uvjeti:
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– radno mjesto na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom.
Uz prijavu za natječaj treba priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja
– potvrdu o podacima evidentiranima u ma-
tičnoj evidenciji HZMO-a
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili preslik osobne iskaznice)
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Mjesto rada: Dom za odrasle osobe Zagreb, 
Šestinski dol 53, Zagreb.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.

smatrat će se da ne ispunjava uvjete propisane 
natječajem.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo i priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja navede-
nim na stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odred-
bom članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 148/13, 98/19), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom, s tim da se pod tim 
dokazom smatraju javne isprave o invalidi-
tetu na temelju kojih se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10 – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10 i 
93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se na adresu: Grad 
Kutina, Trg kralja Tomislava 12, 44320 Kutina 
s naznakom: »Natječaj – viši savjetnik za 
projekte i razvoj«. Rok za podnošenje prijava 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.

Na natječaj se mogu prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da 
ga polože u roku od godine dana od dana 
prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te e-pošta) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice, putovnice, domovnice ili elektro-
nički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točki a i b)
a) elektronički zapis odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koja mora sadržavati podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o raspo-
redu ili potvrda poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovarajućim poslovima koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana od 
objave natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
o nepostojanju zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (pre-
slik potvrde, svjedodžbe ili vlastoručno pot-
pisana izjava)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu. 
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, 


