SRIJEDA, 26. VELJACE 2025.

najmanje dvije godine, (elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — ne starije od 30 dana od po-
sljednjeg dana roka za podnosenje prijava)
- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu u
pripremi i provedbi projekata financiranih iz
EU i drugih izvora sredstava i 0 najmanje jed-
noj godini radnog iskustva rada na projektima
— dokaz o poznavanju engleskog jezika — po-
tvrda/svjedodzba ovlastene pravne osobe ili
vlastoru¢no potpisanu izjavu, koju ne treba
ovjeravati

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(uvjerenje, svjedodzba i sl.) ili vlastoru¢no
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o
poznavanju rada na racunalu

- vazec¢u vozacku dozvolu za upravljanje vo-
zilom B-kategorije — preslik

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak — ne starije od tri
mjeseca od posljednjeg dana roka za pod-
no$enje prijava

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se prilozZiti u neovjerenom
presliku, a na poziv odnosno prije donosenja
odluke o imenovanju izabrani kandidat je
duzan dostaviti izvornik ili ovjereni preslik
isprava.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine.
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog
natjecaja i imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta trazenih
Javnim natjecajem, priloziti i sve potrebne do-
kaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti
pri zapogljavanju pod jednakim uvjetima kako
je objavljeno na stranici Ministarstva branite-
lja Republike Hrvatske na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
doka20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj

oglasne stranice

duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
postupak pisane provjere znanja iz podrucja
upravljanja projektnim ciklusom. Vrijeme i
mjesto odrzavanja pisane provjere znanja
objavit ¢e se na web-stranici Op¢ine Dugopo-
lje www.dugopolje.hr najmanje 3 dana prije
odrzavanja pisane provjere. Ako kandidat ne
pristupi pisanoj provjeri znanja smatra se da
je povukao prijavu na natjecaj. S kandidatima
koji zadovolje na pisanoj provjeri znanja obav-
lja se usmeni razgovor (intervju) radi provjere
organizacijsko-komunikacijskih vjestina.
Pisanu provjeru znanja i intervju provodi
Povjerenstvo koje imenuje Upravno vijece.
Osobni podaci kandidata obradit Ce se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.
Ravnatelja Razvojne agencije Op¢ine Dugo-
polje - ODRAZ imenuje Upravno vijece na
temelju rezultata javnog natjecaja.
Pisane prijave na javni natje¢aj s dokazima
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, postom ili neposredno na adre-
su: Razvojna agencija Op¢ine Dugopolje —
ODRAZ - Upravno vijece, Matice hrvatske
11, s naznakom: »Javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja — ne otvarati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati te se podnositelj takove prijave nece
smatrati kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj, o cemu Ce biti obavijesten.
0 izboru prijavljeni kandidati e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku.
Razvojna agencija
Op¢ine Dugopolje - ODRAZ

Klasa: 007-03/25-01/2

Urbroj: 251-162-25-2 od 26. I1. 2025.(1153)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
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156/23), ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 61.
Statuta $kole, Skolski odbor Osnovne $kole
dr. Vinka Zganca, Zagreb, Nede Krmpoti¢
7, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne kole
dr. Vinka Zganca.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli, ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti
i osoba koja je zavrsila stru¢ni ¢etverogo-
di$nji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga c¢lanka,
moze biti ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u
trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja/ice
obavlja duznost ravnatelja/ice u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala
je uvjete za ravnatelja/icu propisane Zako-
nom o osnovnom $kolstvu (Narodne novine
br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01,
114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
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Uz pisanu i vlastoruc¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana)

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice
u najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. ¢lanka Zakona o odgoju i ob-
razovanje u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke
o imenovanju ili ugovori o radu).
Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanje u 0osnovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije kandidata za ime-
novanje ravnatelja/ice koje se vrednuju su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima i do-
kazuju se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvrenom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

2. Osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drudju informacijskih znanosti

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.

3. Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u zivotopisu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti kod
zaposljavanja u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
za ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

oglasne stranice
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Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.
Sukladno odredbama Uredbe Europske unije
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
27. 04. 2016. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nog kretanja takvih podataka, svi dokumenti
dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provode-
nja natje¢ajnog postupka i objave rezultata
natjecaja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjecaj se
mogu prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi koji
se u natjecaju koriste u muskom rodu, odnose
se na jednak nacin na muski i zenski rod.
O rezultatima natjecaja kandidati ce biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
dr. Vinka Zganca, Nede Krmpoti¢ 7, 10000
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna $kola
dr. Vinka Zganca, Zagreb

(1154)
Na temelju odredbi ¢lanka 95. Zakona o po-
morskom dobru i morskim lukama (Narodne
novine broj 83/2023) ¢lanaka 29., 30., 31. i 32.
Statuta Lucke uprave Ploce, te Odluke Uprav-
nog vijece Lucke uprave Ploce, broj: klasa:
007-01/25-03/001, urbroj: 130/06-25-002 od
28. sijecnja 2025. raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Lucke
uprave Ploce.

Za ravnatelja Lucke uprave Plo¢e moze se ime-
novati osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnicke ili drustvene
struke (visoka stru¢na sprema VSS tehnickog
ili drustvenog smjera)

- najmanje pet godina radnog iskustva na
rukovodedim poslovima

- najmanje pet godina iskustva na pomorsko
- prometnim poslovima

- aktivno poznavanje engleskog jezika u kon-
verzaciji i pisanju.



