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Klasa: 112-02/25-01/108
Urbroj: 2181-147-01/K.D.-25-1 od 26. II. 
2025. (1156)
Na temelju odluke ravnatelja Kliničkog bol-
ničkog centra Split raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje (m/ž)
1. predstojnik ustrojstvene jedinice Klinike 
za kožne i spolne bolesti
Uvjeti: 
– VSS medicinski fakultet
– specijalizacija iz grane medicine iz djelat-
nosti klinike
– odobrenje za samostalan rad
– znanstveno-nastavno zvanje
– 5 godina radnog iskustva
Prilikom prijave na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome o završenom fakultetu
– preslik uvjerenja o položenom specijali-
stičkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– dokaz o znanstveno-nastavnom zvanju
– dokaz o radnom iskustvu u zvanju i to:
• potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički ispis o radnom stažu 
iz koje je razvidno da je osiguranik radio 
na poslovima tražene stručne spreme kao i 
razdoblje obavljanja navedenog rada
– program rada i razvoja s predviđenom dina-
mikom realizacije za četverogodišnje razdoblje
– dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 156. a. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 100/18, 
125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) 
(izjava kojom kandidat pod punom materijal-
nom i kaznenom odgovornošću izjavljuje da 
nije osnivač zdravstvene ustanove ili trgovačkog 
društva koje obavlja zdravstvenu djelatnost u 
zdravstvenoj djelatnosti u kojoj je zaposlen 
odnosno u djelatnosti koja je povezana s po-
slovima iz djelatnosti u kojoj je zaposlen)
2. pročelnik ustrojstvene jedinice Zavoda 
za maksilofacijalnu kirurgiju
Uvjeti:
– VSS medicinski fakultet/ fakultet dentalne 
medicine
– dr.med./dr.med.dent.
– specijalizacija iz grane medicine iz djelat-
nosti zavoda
– odobrenje za samostalan rad
– 5 godina radnog iskustva
Prilikom prijave na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis

Izrazi koji se koriste u natječaju a imaju rodno 
značenje, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu, odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito su-
glasni da se njihovi podaci prikupljaju, koriste 
i dalje obrađuju u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj uz dokaz o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta dostavljaju se neposredno na 
protokol Lučke uprave Ploče u zgradi Ulaznog 
terminala luke Ploče, Glavna cesta 2, 20340 
Ploče ili poštom na adresu: Lučka uprava Ploče, 
Trg kralja Tomislava 21, 20340 Ploče, s nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatu na-
tječaja u roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Lučka uprava Ploče

Urbroj: 0147-25-116 od 21. II. 2025. (1155)
Na temelju Odluke o raspisivanju natječaja 
od dana 21. veljače 2025. godine, urbroj: 
0147-25-115, Znanstvenog vijeća Instituta 
za poljoprivredu i turizam, Institut raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na slobodna znanstvena radna mjesta:
a) znanstveni savjetnik u trajnom izboru, 
područje biotehničkih znanosti, polje pre-
hrambena tehnologija, jedan izvršitelj/ica, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu
b) znanstveni savjetnik u trajnom izboru, 
područje biotehničkih znanosti, polje poljo-
privreda, jedan izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj stranici 
Instituta za poljoprivredu i turizam (www.
iptpo.hr) u rubrici »Dokumenti – Natječaji 
za radna mjesta« (http://www.iptpo.hr/index.
php?option=com_content&view=article&id
=106&Itemid=506&lang=hr).
Rok za podnošenje prijava na natječaje je 
30 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave na natječaje i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na e-adresa natjecaj@iptpo.hr s naznakom 
»Prijava na natječaj za izbor na znanstveno 
radno mjesto – naziv znanstvenog radnog 
mjesta i naznaku područja i polja«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni objavom putem web-stranice Instituta 
www.iptpo.hr.

Institut za poljoprivredu i turizam

Ravnatelj se imenuje na razdoblje od četiri 
godine.
Kandidati su dužni dostaviti Upravnom vijeću 
prijedlog najnovijih načela ustrojstva Lučke 
uprave Ploče i program rada za razdoblje od 
četiri godine.
Uz pisanu prijavu potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili do-
movnice)
– diplomu
– dokaz o potrebnom iskustvu na rukovo-
dećim i pomorsko-prometnim poslovima 
(dostavljaju se ugovori o radu kojima se do-
kazuje radno iskustvo na poslovima koje do 
sada obavljao koji moraju sadržavati naziv 
poslodavca, naziv radnog mjesta, opis poslova 
i vremensko razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove i potvrdu Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– potvrdu o znanju engleskog jezika za ra-
zinu B1, sukladno Zajedničkom europskom 
referentnom okviru izdanu od ovlaštene or-
ganizacije
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
stariji od šest mjeseci)
– prijedlog najnovijih temeljnih načela ustroj-
stva lučke uprave i program rada za razdoblje 
od četiri godine.
Svi prilozi moraju biti dostavljeni u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/2017., 98/2019, 84/21,156/23) uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
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područja prirodnih znanosti, polje biologija; 
prednost će imati kandidati s iskustvom u 
komparativnoj genomici nekodirajućih DNA 
i centromernoj genomici i epigenomici, te s 
ekspertizom u sekvenciranju genoma Nano-
porom i u korištenju bioinformatičkih alata 
za sklapanje genoma i analizu ponavljajućih 
sekvenci, kao i u molekularnim metodama 
ChlPseq, RNAseq, imunofluorescencije i kon-
fokalne mikroskopije, 1 izvršitelj/ica
5. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Zavodu za molekularnu biologiju, 
Laboratorij za neurokemiju i molekularnu 
neurobiologiju, za rad u području prirodnih 
znanosti, polje biologija, s akademskim stup-
njem doktora znanosti iz područja prirodnih 
znanosti, polje biologija, ili iz interdisciplinar-
nih područja znanosti, polje biotehnologija 
u biomedicini, prednost će imati kandidati s 
poznavanjem tematike istraživanja moleku-
larne biologije i (pato)fiziologije serotoninske 
signalizacije, s iskustvom u primjeni mole-
kularnih bioinformatičkih i biostatističkih 
metoda, te sa sklonošću vođenju istraživanja 
iskazanom kroz samostalne prijave na istra-
živačke stipendije i sl., 1 izvršitelj/ica
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto:
Kandidat treba ispunjavati kriterije propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti, nacionalne kriterije propisane 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja (NN br. 28/17, 72/19, 21/21 i 111/22), 
internet adrese: https://narodne-novine.nn.hr/
clanci/sluzbeni/2017_03_28_652.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2019_07_72_1558.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_03_21_494.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_09_111_1637.html i dodatne kriterije 
propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima 
za izbor na znanstvena radna mjesta Instituta 
Ruđer Bošković (dalje u tekstu: Pravilnik o do-
datnim kriterijima za izbor na znanstvena rad-
na mjesta), internetska adresa: https://www.
irb.hr/content/download/32300/1535710.
Kandidati za znanstveno radno mjesto znan-
stvenik – povratnik moraju uz već navede-
ne kriterije ispunjavati i sljedeće propisane 
kriterije:
1. najmanje 4 godine radnoga iskustva u su-
stavu znanosti izvan Republike Hrvatske, 
ostvarenoga nakon stjecanja akademske titule 
doktora znanosti,
2. iznimno, najmanje 2 godine radnoga iskustva, 
za kandidata koji je završio doktorski studij na 
prestižnoj inozemnoj instituciji, te dodatno bio 
znanstveno angažiran u trajanju od najmanje 
2 godine na nekoj prestižnoj instituciji, a pre-
stižnim institucijama se smatraju sveučilišta 
rangirana unutar top 300 sveučilišta, suklad-

 (1157)
Institut Ruđer Bošković Zagreb, Bijenička 
cesta 54 raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na znanstvena i suradnička radna 
mjesta te na stručna radna mjesta u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju
I. za izbor na znanstvena radna mjesta:
1. znanstveno radno mjesto viši znanstveni 
suradnik – povratnik u Zavodu za teorijsku 
fiziku, Grupa za fiziku kondenzirane tvari i 
statističku fiziku, s akademskim stupnjem 
doktora znanosti iz područja prirodnih znano-
sti, polje fizika, grana fizika kondenzirane tva-
ri, za znanstvenoistraživački rad u teorijskom 
istraživanju biološki kompleksnih sustava, s 
fokusom na tkiva, pomoću metoda statističke 
fizike i s višegodišnjim međunarodnim isku-
stvom u navedenoj problematici; prednost 
će imati kandidati s iskustvom u vođenju 
međunarodnih projekata i istraživanjima u 
međunarodnom okruženju koja su rezulti-
rala kvalitetnim publikacijama u vodećim 
međunarodnim časopisima, 1 izvršitelj/ica
2. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik u Zavodu za kemiju materijala, 
Laboratorij za procese taloženja, s akadem-
skim stupnjem doktora znanosti iz područja 
prirodnih znanosti, polje kemija, s višego-
dišnjim radnim iskustvom u znanstvenim 
istraživanjima procesa taloženja teško to-
pljivih anorganskih soli i u istraživanjima 
razvoja novih materijala; prednost će imati 
kandidati s iskustvom u terenskom radu i 
analizi prirodnih krških voda i sedimenata, 
kao i s iskustvom u pripremi prevlaka na bazi 
metalnih nanočestica, uz kompetenciju u radu 
s različitim eksperimentalnim metodama 
(FTIR/ATR, IC, XRD, BET, TOC, FTIR-TGA/
DSC-QMS), 1 izvršitelj/ica
3. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik u Zavodu za kemiju materijala, 
Laboratorij za sintezu novih materijala, s 
akademskim stupnjem doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija, 
s višegodišnjim radnim iskustvom u znan-
stvenim istraživanjima na nanostrukturira-
nim metalnim oksidima; prednost će imati 
kandidati s iskustvom u radu s tehnikama: 
hidrotermalna i solvotermalna sinteza, elek-
troispredanje, rentgenska difrakcija u prahu 
(PXRD), pretražna elektronska mikroskopija 
(SEM), Mössbauerova spektroskopija, UV-Vis-
NIR spektroskopija i FTIR spektroskopija, 1 
izvršitelj/ica
4. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik u Zavodu za molekularnu bio-
logiju, Laboratorij za nekodirajuće DNA, s 
akademskim stupnjem doktora znanosti iz 

– preslik diplome o završenom fakultetu
– preslik uvjerenja o položenom specijali-
stičkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– dokaz o radnom iskustvu u zvanju i to:
• potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički ispis o radnom stažu 
iz koje je razvidno da je osiguranik radio 
na poslovima tražene stručne spreme kao i 
razdoblje obavljanja navedenog rada
– program rada i razvoja s predviđenom dina-
mikom realizacije za četverogodišnje razdoblje
– dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 156. a. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 100/18, 
125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) 
(izjava kojom kandidat pod punom materi-
jalnom i kaznenom odgovornošću izjavljuje 
da nije osnivač zdravstvene ustanove ili tr-
govačkog društva koje obavlja zdravstvenu 
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti u kojoj 
je zaposlen odnosno u djelatnosti koja je po-
vezana s poslovima iz djelatnosti u kojoj je 
zaposlen).
Za navedeno radno mjesto određen je reizbor 
svake četiri godine.
Prijave kompletirane potrebnim dokazima o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja uz priloženi 
program rada i razvoja s predviđenom dina-
mikom razvoja za četverogodišnje razdoblje, 
kao i dokazom (izjava) o ispunjavanju uvjeta 
iz članka 156. a. Zakona o zdravstvenoj za-
štiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 
156/22, 33/23 i 36/24), dostavljaju se u pri-
jemnu kancelariju – soba br. 1, u Upravnoj 
zgradi Kliničkog bolničkog centra Split, Spin-
čićeva 1, Split ili poštom na istu adresu.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova na 
natječaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 
s člankom 102. i 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj u 
zamolbi dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
KBC Split pridržava pravo poništenja natječaja 
u cijelosti, kao i dijela natječaja ne navodeći 
pritom razloge poništenja.
Prijavom na natječaj smatra se da je kandidat 
dao svoju privolu za obradu i objavu osobnih 
podataka vezano za realizaciju natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave na Na-
tječaj neće se razmatrati. Rok za podnošenje 
molbe je 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama.

Klinički bolnički centar Split


