
S L U Ž B E N I  L I S T  R E P U B L I K E  H RVAT S K E
NARODNE NOVINE
oglasne  straniceGODIŠTE CLXXXVII ZAGREB

BROJ 58 28. OŽUJKA 2025.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 611-08/24-01/58
Urbroj: 115-01-25-6 od 26. III. 2025.� (135)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
114/22, 123/24), te sukladno Pravilniku o 
postupku, kriterijima i rokovima za provedbu 
Nacionalnog programa promicanja audiovi-
zualnog stvaralaštva (Narodne novine broj 
95/23, dalje u tekstu: Pravilnik) Hrvatsko 
audiovizualno vijeće na temelju prijedloga 
ravnatelja Hrvatskog audiovizualnog centra 
raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti i 
stvaralaštva u 2025. godini
Specijalizirani javni poziv za poticanje razvoja 
scenarija i razvoja projekata dugometražnih 
igranih i dugometražnih animiranih filmova 
namijenjenih djeci i mladima

I.
Sredstva za poticanje razvoja scenarija i ra-
zvoja projekata namijenjena su dugometraž-

nim igranim i dugometražnim animiranim 
filmovima za djecu i mlade.
Pod dugometražnim igranim filmovima i 
dugometražnim animiranim filmovima za 
djecu i mlade, u smislu dodjele sredstava za 
razvoj scenarija i razvoj projekata, podrazu-
mijevaju se filmovi čije trajanje nije kraće 
od 70 minuta.
Prijavu u ovoj kategoriji Javnog poziva mo-
guće je podnijeti u dvije potkategorije: razvoj 
scenarija i razvoj projekata.

II.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
– naručeni filmovi, nastavni i edukativni 
filmovi, audiovizualna djela namijenjena 
marketingu i reklami,
– podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
– redatelji i producenti koji su u dosadaš-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema 
drugim sudionicima u realizaciji projekta 
sufinanciranog od Centra, koja potraživanja 
su utvrđena pravomoćnom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka 
podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,

– pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
– podnositelji prijave s istim projektom za koji 
su već ranije dobili sredstva u istoj kategoriji. 
Nije primjenjivo za prijave u potkategoriji 
razvoja projekata dugometražnih igranih, 
dugometražnih dokumentarnih i animiranih 
filmova,
– podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
– podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
– poduzetnici u teškoćama definirani član-
kom 2. točkom 18. Uredbe o općem skupnom 
izuzeću,
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– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana.
Ako umjetnički savjetnici tijekom postupka 
vrednovanja procijene da je pojedini projekt, 
prijavljen u potkategoriji razvoja projekta 
kvalitetan, ali da je nužno da prethodno prođe 
kroz fazu razvoja scenarija, savjetnici će raz-
matrati prijavljeni projekt u sklopu kategorije 
istog javnog poziva, a u potkategoriji razvoja 
scenarija dugometražnih igranih i dugome-
tražnih animiranih filmova namijenjenima 
djeci i mladima, pod uvjetom da postoji pret-
hodna pisana suglasnost podnositelja prijave.

V.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na 
hrvatskom jeziku, elektroničkim putem/online 
najkasnije do 11. rujna 2025.
HAVC zadržava pravo promjene navedenih 
rokova u slučaju nepredviđenih okolnosti, 
o čemu će pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici »Javni pozivi«.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

VI.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 
utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.
Umjetnički savjetnici koji razmatraju i vred-
nuju projekte prijavljene u kategoriji poticanja 
proizvodnje audiovizualnih djela, ujedno raz-
matraju i prijave u kategoriji poticanja razvoja 
scenarija i razvoja projekata dugometražnih 
igranih, dugometražnih dokumentarnih i 
animiranih filmova te specijaliziranih javnih 
poziva u navedenim kategorijama.

VII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-

– u slučaju adaptacije postojećeg izvornika 
i literarni predložak sa scenarističkom kon-
cepcijom.
Ako je podnositelj prijave pravna i/ili fizička 
osoba, upisana u sudski ili drugi registar za 
obavljanje djelatnosti proizvodnje audiovizu-
alnih djela, potrebno je dostaviti i:
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrdu nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana.
IV. Razvoj projekata
Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoja 
projekata imaju fizičke i pravne osobe, upi-
sane u sudski ili drugi registar za obavljanje 
djelatnosti proizvodnje audiovizualnih djela, 
upisane u očevidnik producenata koji vodi 
Centar: zajednički s redateljima, sa scena-
rijem za koji su uređena autorska i srodna 
prava sukladno Zakonu o autorskom pravu 
i srodnim pravima ili za koji su potpisali 
rezervaciju, tj. opciju s autorom, a u svrhu 
snimanja audiovizualnog djela.
Prijavitelji koji nemaju sjedište u Republici 
Hrvatskoj moraju imati podružnicu ili poslov-
nu jedinicu u Republici Hrvatskoj u trenutku 
plaćanja državne potpore, odnosno fizička 
osoba mora u trenutku plaćanja državne pot-
pore imati prebivalište odnosno boravište u 
Republici Hrvatskoj.
Odobravanje sredstava za razvoj projekta ni na 
koji način ne obvezuje HAVC na sudjelovanje 
u financiranju kasnijih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja projekata 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– scenarij, sinopsis, redateljska koncepcija
– produkcijski plan producenta za razvoj 
projekta
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima za scenarij)
– životopisi scenarista, redatelja i producenta
– opis prethodnog rada producentske kuće
– operativni plan razvoja projekta
– plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan/ troškovnik razvoja projekta
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana

– poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije.
Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja scenarija, prijaviti se ne mogu 
projekti kojima su već odobrena sredstva u 
kategoriji poticanja proizvodnje filmova i 
kategoriji poticanja razvoja scenarija i razvoja 
projekata serijskih televizijskih djela.
U kategoriji poticanja razvoja scenarija i ra-
zvoja projekata scenarist može prijaviti najviše 
2 projekta u istoj grupi audiovizualnih djela, 
na svakom roku.
Uz navedene zapreke, za prijavu u potkate-
goriji razvoja projekta, prijaviti se ne mogu 
projekti kojima su već odobrena sredstva na 
jednom od prethodnih javnih poziva:
• u potkategoriji razvoja projekata,
• u kategoriji poticanja proizvodnje filmova ili
• u kategoriji poticanja razvoja scenarija i 
razvoja projekata serijskih televizijskih djela 
u potkategoriji razvoja projekata.
III. Razvoj scenarija
Pravo prijave u potkategoriji razvoja scenarija 
imaju fizičke osobe; pravne i fizičke osobe, 
upisane u sudski ili drugi registar za obavljanje 
djelatnosti proizvodnje audiovizualnih djela,: 
scenarist ili autor literarnog predloška, redatelj 
koji piše scenarij ili samo producent koji želi 
razviti scenarij ili suradnja navedenih fizičkih 
i/ili pravnih osoba.
Prijavitelji koji nemaju sjedište u Republici 
Hrvatskoj moraju imati podružnicu ili poslov-
nu jedinicu u Republici Hrvatskoj u trenutku 
plaćanja državne potpore, odnosno fizička 
osoba mora u trenutku plaćanja državne pot-
pore imati prebivalište odnosno boravište u 
Republici Hrvatskoj.
Sredstva se mogu dodijeliti za suradnju najviše 
dvojici/dvjema scenarista/scenaristicama na 
jednom tekstu, i to ravnomjerno, osim ako 
među njima nije drugačije pisano dogovoreno.
Odobravanje sredstava za razvoj scenarija ne 
obvezuje Hrvatski audiovizualni centar (dalje 
u tekstu: HAVC) na sudjelovanje u financira-
nju sljedećih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja scenarija 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici HAVC-a.
Uz popunjenu prijavnicu obvezno se online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– životopis scenarista
– sinopsis za izvornu ideju na najmanje jednoj 
do dvije kartice
– treatment na 4 – 10 kartica
– do dvije raspisane scene sa raspisanim dija-
lozima (za dugometražni igrani film)
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima za scenarij)
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stričaku, površina 1 jutro i 39 čhv, suvlasnički 
udio Općine Jalžabet iznosi 4/8.  
2) kčbr. 469, k.o. Jalžabet, upisana u zk. uložak 
1611, oznaka zemljišta: oranica Bistričak u 
Bistričaku, površina 270 čhv, suvlasnički udio 
Općine Jalžabet iznosi 4/8.  
Nekretnine se prodaju po načelu »viđeno-ku-
pljeno«. Početna cijena za nekretnine pod 
rednim brojem 1. i 2. iznosi 3.400,00 eura. 
Suvlasnički  udjeli  nekretnina  u  vlasništvu  
Općine Jalžabet  navedenih  pod  brojem 1. 
i 2. prodaju se kao cjelina.
Kupoprodajna cijena isplaćuje se jednokratno, 
u roku od najviše 60 dana od sklapanja ugo-
vora o kupoprodaji. Kupac stupa u vlasništvo 
i posjed nekretnine nakon isplate ukupno 
ugovorene kupoprodajne cijene. Javni natječaj 
otvoren je 15 dana od objave. Cjeloviti tekst 
Javnog natječaja koji uključuje sadržaj ponude, 
jamčevinu, račun za uplatu, kriterij odabira, 
troškove, način slanja ponude i ostali uvjeti 
nalaze se na oglasnoj ploči i web-stranicama 
Općine Jalžabet (www.jalzabet.hr).

Općina Jalžabet

� (105)

OBAVIJEST
Naručitelj HP – Hrvatska pošta d.d. objavio 
je pozive na dostavu ponude u postupcima 
nabave paletizirane dostave za područja Za-
greb, Rijeka i Osijek te su oni dostupni na 
internetskoj adresi: https://hrvatska.posta.
hr/hr/javna-nabava.

HP – Hrvatska pošta d.d.

� (106)

JAVNI POZIV
za podnošenje ponuda za prodaju službe-
nih vozila u vlasništvu društva Narodne 
novine d.d.
Predmet javnog poziva je prodaja flote ra-
bljenih dostavnih vozila u vlasništvu društva 
Narodne novine d.d., i to:
1. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV1ZZZ2KZ6X010817, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 268.759 kilometara
2. Opel Combo, lako dostavno vozilo, broj 
šasije: W0L0XCF2543008150, vrsta moto-
ra: diesel, radni obujam (cm³): 1.686, snaga 
motora (kW): 55, bijela boja, u prometu od 
2003., s prijeđenih 287.871 kilometara
3. Volkswagen Crafter, kombi, broj šasije: 
WV1ZZZ2EZ76036356, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 2.461, snaga motora 

� (103)
Elektrodalmacija Split, Split, Poljička cesta 
73, OIB: 46830600751, objavljuje

JAVNO NADMETANJE ZA 
PRODAJU RASHODOVANE 
IMOVINE
Predmet prodaje su rabljena vozila.
Pravo nadmetanja imaju sve pravne i fizičke 
osobe koje preuzmu Dokumentaciju za nad-
metanje (DZN) i uplate jamstvo za ozbiljnost 
ponude.
Vozilo se prodaje po načelu »sve ili ništa«.
Od ponuditelja se očekuje da pregleda vozilo 
prije dostavljanja ponude zato što se vozilo 
prodaju po načelu »viđeno – kupljeno«, čime 
su isključeni svi naknadni prigovori.
Dokumentacija za nadmetanje (DZN) je 
besplatna, sadrži specifikaciju i opis vozila, 
uvjete prodaje, uputu za izradu i rok dostave 
ponuda, mjesto i vrijeme javnog otvaranja a 
može se zatražiti pisanim putem na e-adresu: 
marinela.punda@hep.hr od 28. 3. 2025 do 
4. 4. 2025. 
Sve informacije o postupku nadmetanja mogu 
se dobiti na telefon 021/439-358.
Nadmetanje je otvoreno do 4. 4. 2025. do 
9 sati.

Elektrodalmacija Split

Klasa: 944-01/25-01/30
Urbroj: 2186-4-02-1-25-1 od 28. III. 2025.
� (104)
Na temelju članka 35. stavka 2. i članka 391. 
Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim pra-
vima (Narodne novine broj 91/96, 68/98, 
137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 
81/15 i 94/17), Suglasnosti za raspolaganje ne-
kretninama sukladno Planu upravljanja imo-
vinom (Službeni vjesnik Varaždinske županije 
broj 18/23), Plana  upravljanja imovinom u 
vlasništvu Općine Jalžabet za 2025. godinu 
(Službeni vjesnik Općine Jalžabet broj 3/24, 
6/25) i članka 40. Statuta Općine Jalžabet 
(Službeni vjesnik Varaždinske županije broj 
31/09, 28/13, 10/15 i 17/21, Službeni vjesnik 
Općine Jalžabet, br. 1/24), načelnik Općine 
Jalžabet 28. ožujka 2025. godine objavio je

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju nekretnina u vlasništvu Općine 
Jalžabet.
Predmet javnog natječaja je prodaja sljedećih 
nekretnina:
1) kčbr. 468, k.o. Jalžabet, upisana u zk. uložak 
1611, oznaka zemljišta: oranica Bistričak u Bi-

vanja Centra i bit će objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijeće 
bude prihvatilo, sufinancirat će se sukladno 
raspoloživim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom 
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatnosti 
i stvaralaštva u 2025. godini – specijalizirani 
javni poziv za poticanje razvoja scenarija i 
razvoja projekata dugometražnih igranih i du-
gometražnih animiranih filmova namijenjenih 
djeci i mladima bit će utvrđena Godišnjim 
planom za 2025. godinu i objavljena na www.
havc.hr, ovisno o raspoloživim sredstvima 
Hrvatskog audiovizualnog centra za 2025. 
godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava na temelju 
javnog poziva AV Vijeće donosi u prosincu 
tekuće godine.

VIII.
Nositelj projekta sklapa ugovor s HAVC-om 
kojim preuzima obvezu dostave scenarija kao 
i svih materijala potrebnih za kolaudaciju 
u skladu s profesionalnim standardima u 
audiovizualnoj industriji, u roku od:
– 6 mjeseci po potpisu ugovora ako je riječ 
o potkategoriji razvoja scenarija;
– 24 mjeseca po potpisu ugovora ako je riječ 
o potkategoriji razvoja projekata.

IX.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni 
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se 
s bilo kojom drugom državnom potporom 
dodijeljenom korisniku za isti projekt.

X.
Specijalizirani javni poziv za poticanje razvoja 
scenarija i razvoja projekata dugometražnih 
igranih i dugometražnih animiranih filmo-
va namijenjenih djeci i mladima objavljuje 
se na internetskoj stranici www.havc.hr i u 
Narodnim novinama.

Hrvatsko audiovizualno vijeće

NADMETANJA
Urbroj: 02-001-IP/84-2025 od 25. III. 2025.
� (101)

NADMETANJE
LNG Hrvatska d.o.o. provodi postupak pro-
daje teškog brodskog goriva s manje od 0,5 % 
(m/m) sumpora (LSHFO-ISO-F-RMG 380, 
Marine Heavy Fuel Oil), u količini 466 MT. 
Natječajna dokumentacija objavljena je na 
mrežnoj stranici LNG Hrvatska pod dijelom 
Novosti 28. ožujka 2025. godine, na poveznici 
https://lng.hr/novosti/.

LNG Hrvatska d.o.o. 
Zagreb
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Porez i ostale troškove plaća kupac.
Narodne novine d.d. zadržavaju pravo ne 
prihvatiti ni jednu od dostavljenih ponuda.
Najboljim ponuditeljem smatrat će se ponudi-
telj koji ponudi najvišu cijenu. Ako ponuditelj 
čija se ponuda prihvati odustane od svoje 
ponude, gubi pravo na povrat jamčevine. U 
slučaju odustajanja prvog najboljeg ponudi-
telja, najboljim ponuditeljem smatrat će se 
sljedeći ponuditelj koji je ponudio najvišu 
cijenu. Ako pristignu dvije ili više identičnih 
potpunih ponuda, s istim iznosom ponuđene 
ugovorne cijene, Narodne novine d.d. će tim 
ponuditeljima poslati poziv na dostavu kori-
girane cijene u odnosu na ponuđenu. Takva 
korigirana cijena mora se poslati u roku od 
tri dana od primljenog poziva na dostavu 
korigirane cijene te će se odabrati ona kori-
girana ponuda koja bude najviša. U slučaju 
da ponuditelji ne pošalju korigiranu cijenu 
ili korigirana cijena dvaju ili više ponuditelja 
opet bude jednaka, najboljim ponuditeljem 
smatrat će se onaj ponuditelj čija je ponuda 
zaprimljena najranije.
Ponudi se prilaže:
1. domaće pravne i fizičke osobe dužne su 
priložiti izvornik ili ovjeren preslik potvrde 
nadležne porezne uprave o podmirenju pore-
znog duga, koja ne smije biti starija od 30 dana
2. strane pravne i fizičke osobe dužne su 
priložiti izvornik ili ovjeren preslik potvrde 
nadležnog domicilnog tijela o podmirenju 
poreznog duga u državi sjedišta, koja ne smije 
biti starija od 30 dana, s ovjerenim prijevodom 
na hrvatski jezik
3. domaće i strane pravne osobe dužne su 
priložiti dokument bankarskih ili drugih fi-
nancijskih institucija kojim se dokazuje sol-
ventnost (BON-2 ili SOL-2) u proteklih šest 
mjeseci, a koji dokument ne smije biti stariji 
od 15 dana od objave ovog oglasa
4. domaće pravne osobe moraju priložiti izva-
dak iz sudskog registra, a strane pravne osobe 
izvadak iz domicilnog registra, s ovjerenim 
prijevodom na hrvatski jezik
5. dokaz o izvršenoj uplati jamčevine u iznosu 
od 2.040,50 € na IBAN Narodnih novina d.d. 
otvoren kod PBZ: HR2823400091100098647, 
SWIFT: PBZGHR2X.
Ponude ponuditelja kod kojih se utvrdi posto-
janje poreznog duga, odnosno blokade računa 
u posljednjih šest mjeseci, bit će odbijene.
Ponude se predaju osobno u pisarnicu Društva 
(Zagreb, Savski gaj, XIII. 6) ili preporučeno 
poštom na adresu Narodne novine d.d., Savski 
gaj, XIII. 6, 10020 Zagreb u zatvorenoj omot-
nici s naznakom: »Ponuda za flotu rabljenih 
vozila – ne otvarati«. Ponude će se smatrati 
valjanima ako su osobno predane u pisarnicu 
u navedenom roku (radno vrijeme pisarnice 

motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 271.211 kilometar
16. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV2ZZZ2KZ6X010308, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 384.477 kilometara
Vozila pod rednim brojevima 6, 7, 11 i 13 
nalaze se u Zagrebu, na lokaciji u Savskom 
gaju, XIII. 6, vozila pod rednim brojevima 1, 
2, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 12 i 14 nalaze se u Zagrebu, 
na lokaciji u Savskom gaju, XIII. 13, vozilo 
pod rednim brojem 15 nalazi se na adresi u 
Splitu, Stinice 12, a vozilo pod rednim brojem 
16 nalazi se na adresi u Požegi, Miroslava 
Krleže 22.
Vozila se prodaju kao flota u paketu po siste-
mu viđeno-kupljeno. Društvo Narodne novi-
ne d.d. ne jamči za točnost opisa i tehničku 
ispravnost vozila koja su predmet prodaje. 
U slučaju kupnje kupac je dužan o svome 
trošku otpremiti vozila s lokacija na kojima 
se nalaze. Početna cijena za flotu vozila ozna-
čenih pod točkama 1. do 16. iznosi 20.405,25 
eura + PDV.
Kao jamstvo za ozbiljnost ponude, ponudi-
telj je dužan uplatiti akontaciju u vrijednosti 
10 % od ukupne vrijednosti vozila, tj. iznos 
od 2.040,52 € na račun kod Privredne banke 
Zagreb IBAN: HR2823400091100098647, 
s opisom plaćanja: »Jamstvo za ozbiljnost 
ponude – vozila«.
Rok za dostavu ponuda je 30 dana od objave 
javnog nadmetanja na internetskim strani-
cama društva.
Ponuda i prilozi uz ponudu dostavljaju se u 
izvorniku.
Ponuda se izrađuje na hrvatskom jeziku i 
latiničnom pismu, a svi prilozi uz ponudu 
moraju biti na hrvatskom jeziku ili s ovjere-
nim prijevodom na hrvatski jezik.
Ponuda se predaje u utvrđenom roku u pisar-
nicu Narodnih novina d.d. ili putem preporu-
čene pošte. Kao vrijeme predaje smatra se dan 
i sat primitka ponude u pisarnici Narodnih 
novina d.d. ili dan (datum i sat) slanja u po-
štanskom uredu.
Zakašnjele (ponude predane nakon isteka 
utvrđenog roka) i nepotpune ponude neće 
se razmatrati.
Obvezujuća ponuda mora biti potpisana, po-
nuđena cijena ne može biti niža od objavljene 
početne cijene i uz nju trebaju biti navedeni 
osobni identifikacijski broj (OIB) i kontakt 
podatci (adresa, broj telefona, e-adresa te 
naziv banke i broj računa ponuditelja za po-
vrat jamstva u slučaju njezina neprihvaćanja).
Ponuditelju čija ponuda ne bude prihvaćena, 
vratit će se uplaćena jamčevina u roku od 10 
dana od dana donošenja odluke.

(kW): 80, bijela boja, u prometu od 2008., s 
prijeđenih 319.561 kilometar
4. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV2ZZZ2KZ6X009322, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 323.209 kilometara
5. Volkswagen Transporter, kombi, broj šasije: 
WV1ZZZ7HZ4H051515, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 1.896, snaga motora 
(kW): 63, boja siva s efektom, u prometu od 
2004., s prijeđenih 270.567 kilometara
6. Volkswagen Transporter, kombi, broj šasije: 
WV1ZZZ7HZ5H008696, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 1.896, snaga motora 
(kW): 63, bijela boja, u prometu od 2004., s 
prijeđenih 287.211 kilometara
7. Iveco Eurocargo, kamion, broj šasije: 
ZCFA1LM0302499554, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 5.880, snaga motora 
(kW): 205, bijela boja, u prometu od 2007., 
s prijeđenih 438.197 kilometara
8. Volkswagen Transporter, kombi, broj šasije: 
WV1ZZZ7HZ7H123953, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 1.896, snaga motora 
(kW): 77, bijela boja, u prometu od 2007., s 
prijeđenih 226.869 kilometara
9. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV1ZZZ2KZ6X011147, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 216.301 kilometar.
10. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV2ZZZ2KZ6X010351, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 344.559 kilometara
11.  Iveco Dai ly,  kombi,  broj  šasije : 
ZCFC50A400D504817, vrsta motora: diesel, 
radni obujam (cm³): 2.998, snaga motora 
(kW): 107, bijela boja, u prometu od 2013., 
s prijeđenih 190.072 kilometara
12. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV2ZZZ2KZ6X010717, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2005., s prijeđenih 219.499 kilometara
13.  Iveco Dai ly,  kombi,  broj  šasije : 
ZCFC50A400D5044818, vrsta motora: die-
sel, radni obujam (cm³): 2.998, snaga motora 
(kW): 107 bijela boja, u prometu od 2013., s 
prijeđenih 250.681 kilometar
14. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV1ZZZ2KZ5X010292, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
motora (kW): 51, bijela boja, u prometu od 
2004., s prijeđenih 188.147 kilometara
15. Volkswagen Caddy, lako dostavno vozilo, 
broj šasije: WV2ZZZ2KZ6X010352, vrsta mo-
tora: diesel, radni obujam (cm³): 1.968, snaga 
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za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti isključivo zemaljskom poštom 
na adresu: Srednja škola Ivana Meštrovića 
Drniš, Poljana 1, 22320 Drniš u zatvorenoj 
omotnici s naznakom »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Srednja škola Ivana Meštrovića 
Drniš

� (1822)
Na temelju Odluke o raspisivanju natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne 
ustanove za očuvanje baštine Lipik od 21. 
ožujka 2025. godine, a sukladno člancima 40. 
i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine 
br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) 
i članku 19. Statuta Javne ustanove za oču-
vanje baštine Lipik (Službeni glasnik Grada 
Lipika 1/2025, 2/2025), Upravno vijeće Javne 
ustanove za očuvanje baštine Lipik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Jav-
ne ustanove za očuvanje baštine Lipik – 1 
izvršitelj, puno radno vrijeme.
1. UVJETI ZA KANDIDATE
Za ravnatelja/ravnateljicu može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedeće posebne 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani preddiplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima te se odlikuje struč-
nim, radnim i organizacijskim sposobnostima,
– iskustvo u pripremi i provedbi razvojnih i 
strateških projekata,
– posjeduje aktivno znanje engleskog jezika.
Osim posebnih uvjeta, kandidati moraju is-
punjavati i sljedeće uvijete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo.

i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju Na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno odredbama Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), odredbama 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), odredbama Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te odredbama 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s odredbama Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane odredbama Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s odredbama Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj, dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
prema odredbama Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

je od ponedjeljka do petka od 8 do 15 sati) ili 
poslane poštom najkasnije do datuma.
Tehnička dokumentacija i vozila koja su na 
lokacijama u Zagrebu, mogu se razgledati 10. 
i 17. travnja 2025. godine između 11 i 13 sati. 
Vozila u Splitu i Požegi moguće je razgledati 
10. i 17. travnja 2025. godine između 12 i 13 
sati. Vozila je moguće razgledati uz prethodnu 
najavu na e-adrese: marin.mlinar@nn.hr i 
igor.bejic@nn.hr.

Narodne novine d.d. 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2182-48-25-1 od 24. III. 2025.
� (1821)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23, 156/23) i članka 75. Statuta Srednje 
škole Ivana Meštrovića Drniš, Školski odbor 
Srednje škole Ivana Meštrovića Drniš, na 43. 
sjednici održanoj 24. 3. 2025. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Nužni uvjeti: prema članku 126. stavcima 1. – 
3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica imenuje se na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 



STRANICA 6 – BROJ 58	 PETAK, 28. OŽUJKA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Doma za starije osobe Domus Christi 
Dubrovnik.
Za ravnatelja/icu doma socijalne skrbi može 
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
1. državljanstvo Republike Hrvatske.
2. završen specijalistički diplomski stručni 
ili diplomski sveučilišni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti.
3. najmanje pet godina radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23).
5. nepostojanje zapreke iz čl. 39. st. 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22)
6. protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
(što dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani ne 
starijim od 15 dana od podnošenja prijave).
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje četiri 
godine.
Kandidati za ravnatelja/ravnateljicu podnose 
pisanu prijavu na natječaj.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice)
– dokaz o stečenom akademskom ili stručnom 
nazivu (preslik diplome)
– dokaz o random iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom (ugovor o radu ili potvrda 
poslodavca)
– potvrdu o radnopravnom statusu osigurani-
ka (elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana od podnošenja prijave).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokaz o nepostojanju zapreke iz članka 261. 
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi i članka 
39. stavka 2. Zakona o ustanovama.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
javnog natječaja, dostaviti i dokaze iz članka 
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta javnog natje-
čaja, dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu 
ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
6. ZAŠTITA OSOBNIH PODATAKA
Prijavom na natječaj kandidati izričito pri-
staju da Javna ustanova za očuvanje baštine 
Lipik može prikupljati, koristiti i obrađivati 
njihove podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka, sukladno Općoj uredbi o zaštiti 
podataka SL EU L119 (Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i slobodnom 
kretanju takvih podataka, te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ).
7. OBAVJEŠTAVANJE KANDIDATA
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
RH i mrežnim stranicama JU Lipik www.
visitlipik.com.
Termin održavanja intervjua s kandidatima 
bit će objavljen na mrežnim stranicama JU 
Lipik www.visitlipik.com.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Javna ustanova za očuvanje 
baštine Lipik

Urbroj: 76/1-25 od 25. III. 2025.� (1844)
Na temelju čl. 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), čl. 204. i 205. Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23) i članka 30. 
st. 15. Statuta Doma za starije osobe Domus 
Christi Dubrovnik, Upravno vijeće Doma, 
raspisuje

Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vije-
će na mandat od četiri godine, s mogućnošću 
ponovnog imenovanja.
2. SADRŽAJ PRIJAVE
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu, 
kandidati su dužni priložiti:
– životopis s osnovnim podacima (ime i pre-
zime, adresa, broj telefona, e-adresa, opis 
dosadašnjeg rada),
– dokaz o stručnoj spremi (diploma u izvor-
niku ili ovjerenom presliku),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno-pravnom 
statusu/e-radna knjižica iz HZMO-a),
– dokaz o najmanje četiri godine radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima (preslik 
ugovora, rješenja ili potvrde poslodavca),
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika 
(izjava, preslik indeksa, potvrda, certifikat 
i sl.).
Isprave se dostavljaju u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
ili ovjeren preslik.
3. NAČIN PODNOŠENJA PRIJAVE
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici 
osobno ili preporučenom poštom u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama na adresu: Javna ustanova za očuvanje 
baštine Lipik, Ulica Marije Terezije 3, Lipik 
»Natječaj za imenovanje ravnatelja/ravna-
teljice Javne ustanove za očuvanje baštine 
Lipik – ne otvaraj«.
Datum prijave smatra se danom primitka 
ako je predana osobno, odnosno datumom 
poštanskog žiga ako je poslana preporuče-
nom poštom.
4. POSTUPAK ODABIRA
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete provest 
će se intervju radi provjere znanja i sposob-
nosti. Ako kandidat ne pristupi intervjuu, 
smatrat će se da je povukao prijavu.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjavaju uvjete natječaja, 
ne smatraju se kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
5. PRAVO PREDNOSTI PRI ZAPOŠLJAVANJU
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnih propisa, 
imaju prednost samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji se pozivaju na to pravo dužni 
su priložiti odgovarajuće dokaze, sukladno 
propisima koji reguliraju to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
natječaja, dostaviti i dokaze iz članka 103. 
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Rok za podnošenje prijava na natječaj je 30 dana, 
po objavljivanju natječaja u Narodnim no-
vinama. 
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj internetskoj stranici PMF-a www.
pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-03/25-01/2
Urbroj: 2176-120-01-25-1 od 25. III. 2025.
� (1852)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23 i 156/23), čl. 21. Pravilnika o 
mjerilima za pružanje socijalnih usluga (Na-
rodne novine broj 110/22), čl. 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/24), te na 
temelju prethodnih suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike, ravnatelj Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vrbina Sisak raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto:
– odgajatelja/ice, radno mjesto stručni radnik 
u sustavu zaštite djece – 2 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijem u radni odnos:
1. stručni uvjet iz članka 21. stavak 2. točka 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22 i 58/24)
2. položen stručni ispit
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a
4. položen vozački ispit B-kategorije.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo), kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. vlastoručno potpisanog životopisa
2. osobne iskaznice
3. dokumenta o državljanstvu
4. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili izjava o obvezi polaganja stručnog ispita 
u skladu s odredbom članka 257. stavka 5. 
Zakona o socijalnoj skrbi
5. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju (preslik diplome, potvrde ili uvjerenja), 
a kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i s kojim je stupnjem 
odnosno razinom obrazovanja to u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno

didata koji ne pristupi razgovoru, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zkonskom roku.
Upravno vijeće zadržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata i odlukom poništiti javni 
natječaj. Ako se na objavljeni javni natječaj 
nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kan-
didata ne bude izabran, javni natječaj će se 
ponoviti.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Domu za starije osobe Domus Christi 
Dubrovnik za obradu osobnih podataka u 
skladu s propisima kojima je propisana zaštita 
osobnih podataka za svrhu provedbe natje-
čajnog postupka i objave rezultata natječaja.
Kandidati koji nisu primljeni na radno mjesto 
iz objavljenog natječaja kao i kandidati koji 
su u međuvremenu povukli svoju prijavu, 
svu priloženu dokumentaciju mogu preuzeti 
u roku od 45 dana od objavljene obavijesti o 
izboru kandidata, odnosno od datuma odr-
žavanja testiranja u slučaju da su povukli pri-
javu na objavljeni natječaj. Nakon navedenog 
razdoblja, sva priložena dokumentacija bit će 
uništena sukladno pravilima Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18). Kandidati koji su poslali 
svoju prijavu na objavljeni natječaj, smatrat 
će se da su pristali na objavljene uvjete o po-
hrani, čuvanju i uništavanju dokumentacije 
koja sadrži njihove osobne podatke.

Dom za starije osobe 
Domus Christi Dubrovnik

Klasa: 100-01/25-01
Urbroj: 251-58-10207-25 od 25. III. 2025.
� (1845)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje 

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste
– informatički specijalist, na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, uz uvjet 
probnog rada u trajanju od šest mjeseci, pri 
PMF-u, Fizičkom odsjeku – 1 izvršitelj. 
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=a5e26cc0-e2b6-
4748-93bc-178f8a396930.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. 
stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni dokazi 
(članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pisane prijave s prilozima treba podnijeti 
u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama i na mrežnoj stranici 
Doma za starije osobe Domus Christi Dubrov-
nik, poštom preporučeno ili neposredno na 
adresu: Dom za starije osobe Domus Christi 
Dubrovnik, Za Rokom 13, 20000 Dubrovnik.
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici s 
napomenom »Ne otvarati, prijava na javni 
natječaj za ravnatelja/ravnateljicu«. Nepravo-
dobne i nepotpune prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji podnese pravovremenu i urednu 
prijavu i ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja bit će pozvan na razgovor. Za kan-
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čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere i 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na web-stranici Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vrbina Sisak bit će objavljena lista 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja te mjesto i vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata.
Vlastoručno potpisane prijave na natječaj, s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju 
se preporučenom poštom ili osobno od 7 do 
15 sati od ponedjeljka do petka u roku od 10 
dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Vrbina Sisak, Ulica lipa 11, 44000 
Sisak s naznakom »Natječaj za prijam u radni 
odnos – odgajatelj – ne otvaraj«.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat, a u tom slučaju ravnatelj donosi 
odluku o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja svi kandidati/kinje bit 
će obaviješteni u zakonskom roku putem web-
stranice Centra za pružanje usluga u zajednici 
Vrbina Sisak: https://domzadjecuvrbina.hr/.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom utvrdit će se nepostojanje zapreke 
za zapošljavanje iz članka 261. ZSS-a.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Vrbina Sisak

� (1854)
Hrvatski veterinarski institut, Zagreb, Savska 
cesta 143, objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na odre-
đeno vrijeme (pet godina) u Laboratoriju za 
bolesti akvatičnih životinja, Odjela za pato-
lošku morfologiju Hrvatskog veterinarskog 
instituta.
Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu asistenta os-
posobljava se za stjecanje akademskog stupnja 
doktora znanosti;
– obavlja znanstvene poslove sukladno znan-
stvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na izvedbi programa, projekata, eksper-
tiza te drugih stručno-dijagnostičko-analitičkih 
poslova iz djelatnosti Instituta ugovorenih 
na tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.

pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48. 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz pri-
javu na natječaj, dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je pri-
ložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji 
se na nalaze na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Obavijest o izboru kandidata bit će 
objavljena na web. str.: https://domzadjecuvr-
bina.hr/. Podnošenjem prijave na natječaj, 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Vrbina Sisak za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s prija-
vom, u svrhu selekcijskog postupka sukladno 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih poda-
taka te Općom uredbom o zaštiti podataka 
(SI. List EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete može se provesti 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi testiranju, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vrbina Sisak bit će objavljen na-

6. dokumenta o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana 
od dana podnošenja prijave (E-zapis – radno 
pravni status ili potvrda o prijavama na mi-
rovinsko osiguranje, e-radna knjižica, https://
gov.hr/hr/e-radna-knjizica/816)
7. uvjerenja od suda (ne starijeg od 6 mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
8. vozačke dozvole B-kategorije.
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis. 
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije sklapanja ugovora o radu, kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Prednost pri zapošljavanju imat će kandidati 
koji ispunjavaju sve uvjete natječaja te imaju 
položen stručni ispit u odnosu na kandidate 
koji nemaju položen stručni ispit.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova. 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti osob-
nih podataka (Narodne novine broj 42/18) i 
Uredbe (EU) 2016/679.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
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Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu asistenta os-
posobljava se za stjecanje akademskog stupnja 
doktora znanosti;
– obavlja znanstvene poslove sukladno znan-
stvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na izvedbi programa, projekata, eksper-
tiza te drugih stručno-dijagnostičko-analitičkih 
poslova iz djelatnosti Instituta ugovorenih 
na tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.
Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (in-
tegrirani preddiplomski i diplomski studij) 
veterinarske medicine s prosjekom ocjena 
najmanje 4,0.
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– poznavanje rada u području bakterijskih 
ili virusnih bolesti peradi
– upisan doktorski studij na teret institucije 
ili projekta.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora veterinarske medicine
– dokaz/potvrdu o upisanom doktorskom 
studiji i potvrdu institucije o financiranju 
studija od institucije ili iz projekta.
5. asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na odre-
đeno vrijeme (pet godina) u Laboratoriju za 
virologiju i patologiju, Centar za peradarstvo, 
podružnice Hrvatskog veterinarskog instituta.
Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu asistenta os-
posobljava se za stjecanje akademskog stupnja 
doktora znanosti;
– obavlja znanstvene poslove sukladno znan-
stvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na izvedbi programa, projekata, eksper-
tiza te drugih stručno-dijagnostičko-analitičkih 
poslova iz djelatnosti Instituta ugovorenih na 
tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.

Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora veterinarske medicine
– dokaz/potvrdu o upisanom doktorskom 
studiji i potvrdu institucije o financiranju 
studija od institucije ili iz projekta.
3. asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na odre-
đeno vrijeme (pet godina) u Laboratoriju za 
dijagnostiku klasične svinjske kuge, moleku-
larnu virologiju i genetiku, Odjela za virologiju 
Hrvatskog veterinarskog instituta.
Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu asistenta os-
posobljava se za stjecanje akademskog stupnja 
doktora znanosti;
– obavlja znanstvene poslove sukladno znan-
stvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na izvedbi programa, projekata, ek-
spertiza te drugih stručno – dijagnostičko 
– analitičkih poslova iz djelatnosti Instituta 
ugovorenih na tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.
Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (in-
tegrirani preddiplomski i diplomski studij) 
veterinarske medicine s prosjekom ocjena 
najmanje 4,0.
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– poznavanje molekularne dijagnostike viru-
snih bolesti svinja
– upisan doktorski studij na teret institucije 
ili projekta.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora veterinarske medicine
– dokaz/potvrdu o upisanom doktorskom 
studiji i potvrdu institucije o financiranju 
studija od institucije ili iz projekta
4. asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na odre-
đeno vrijeme (pet godina) u Laboratoriju za 
bakteriologiju, Centar za peradarstvo, po-
družnice Hrvatskog veterinarskog instituta.

Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (in-
tegrirani preddiplomski i diplomski studij) 
veterinarske medicine s prosjekom ocjena 
najmanje 4,0.
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– poznavanje rada u bakteriološkoj i moleku-
larnoj dijagnostici bolesti akvatičnih životinja 
i u radu sa staničnim kulturama
– upisan doktorski studij na teret institucije 
ili projekta.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora veterinarske medicine
– dokaz/potvrdu o upisanom doktorskom 
studiji i potvrdu institucije o financiranju 
studija od institucije ili iz projekta.
2. asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na odre-
đeno vrijeme (pet godina) u Laboratoriju za 
bakterijske zoonoze i molekularnu dijagnosti-
ku bakterijskih bolesti, Odjela za bakteriolo-
giju i parazitologiju Hrvatskog veterinarskog 
instituta.
Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu asistenta os-
posobljava se za stjecanje akademskog stupnja 
doktora znanosti;
– obavlja znanstvene poslove sukladno znan-
stvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na izvedbi programa, projekata, eksper-
tiza te drugih stručno-dijagnostičko-analitičkih 
poslova iz djelatnosti Instituta ugovorenih 
na tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.
Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (in-
tegrirani preddiplomski i diplomski studij) 
veterinarske medicine s prosjekom ocjena 
najmanje 4,0.
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– poznavanje rada u području serološke, bak-
teriološke i molekularne dijagnostici bakte-
rijskih zoonoza – upisan doktorski studij na 
teret institucije ili projekta.
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– odobrenje za samostalni rad,
– prijepis položenih ispita na studiju,
– potvrdu o općem prosjeku ocjena tijekom 
studija te duljini trajanja studija (ako je pri-
stupnik studirao na više fakulteta ova se doku-
mentacija dostavlja za svaki pojedini fakultet),
– potvrdu o nagradi za vrijeme studija,
– potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija,
– popis objavljenih radova i kopije radova 
(navesti u kojoj bazi podataka se nalazi znan-
stveni odnosno stručni rad),
– ugovor o radu ako je pristupnik radio u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti,
– ugovor o radu ako je pristupnik radio bez 
specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj usta-
novi,
– ugovor o radu pod nadzorom,
– e-radnu knjižicu.
Dokazi o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta 
mogu se dostaviti u presliku. Izvornike doku-
menata, odnosno dokaze o ispunjavanju uvjeta 
pristupnici su obvezni predočiti Povjerenstvu 
na razgovoru.
Pristupnicima koji ne predaju potvrdu HZMO-a 
bit će bodovan samo rad u primarnoj/bolničkoj 
zdravstvenoj zaštiti, kojem se početak i zavr-
šetak može utvrditi sa sigurnošću na temelju 
priloženih ugovora o radu.
Bodovanje i razgovor s Povjerenstvom za 
odabir pristupnika obavit će se samo za one 
pristupnike koji su podnijeli potpunu i pra-
vodobnu dokumentaciju.
Lista pristupnika s istaknutim bodovima bit će 
objavljena na oglasnoj ploči i na internetskoj 
stranici bolnice (www.bolnica-vrapce.hr) u 
roku od 15 dana od završetka roka za prijavu 
na natječaj, a prije provođenja razgovora s 
pristupnicima.
Povjerenstvo će obaviti razgovor sa svim pri-
javljenim pristupnicima u roku od 30 dana 
od isteka roka za prijavu na natječaj.
Pristupnici koji su predali valjane prijave bit 
će pozvani na razgovor pisano ili elektronič-
kom poštom.
Povjerenstvo za izbor specijalizanata može 
zatražiti provjeru psihološkog testiranja.
Pristupnik koji može ostvariti pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju.
Pristupnik koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rada i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) te pristupnik 
koji može ostvariti pravo prednosti pri zapo-
šljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je 

– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti iz znanstvenog područja 
prirodnih znanosti, znanstveno polje biologija.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošlja-
vanju u skladu s odredbama članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje – 843/843.) i kod kojih ne 
postoje zapreke iz članka 104. toga Zakona, 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
ovog natječaja, dužne su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 103. toga Zakona, 
kako bi mogle ostvariti tu prednost.
Prijavom na natječaj pristupnici daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i re-
zultata natječaja.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija, uz obavezno navođenje rednog bro-
ja radnog mjesta na koje se prijava odnosi, 
podnose se u elektroničkom obliku objedinjeni 
u jednoj.pdf datoteci na elektroničku adresu: 
sanje@veinst.hr, u roku od 30 dana od objav-
ljivanja natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati.
Pristupnici će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Hrvatski veterinarski institut Zagreb

� (1855)
Klinika za psihijatriju Vrapče, Zagreb, Bol-
nička cesta 32, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam specijalizanta iz gerijatrije – 1 
izvršitelj.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vrije-
me, uz ugovoreni probni rad od šest mjeseci.
Opći uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati 
utvrđeni su u članku 2. Pravilnika o mjerilima 
za prijam specijalizanata (Narodne novine br. 
83/2015, dalje: Pravilnik):
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– odobrenje za samostalni rad.
Prema čl. 3. Pravilnika vrednovat će se: duljina 
trajanja studija, opći prosjek ocjena studija, 
nagrade za vrijeme studija, poslijediplomski 
studij (doktorski studij), stručna i znanstvena 
aktivnost, rad u primarnoj zdravstvenoj zaštiti 
i rad doktora medicine bez specijalizacije u 
bolničkoj zdravstvenoj ustanovi.
Uz prijavu na natječaj pristupnici trebaju 
priložiti:
– životopis,
– diplomu o završenom studiju,

Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (in-
tegrirani preddiplomski i diplomski studij) 
veterinarske medicine s prosjekom ocjena 
najmanje 4,0.
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– poznavanje rada u području bakterijskih 
ili virusnih bolesti peradi
– upisan doktorski studij na teret institucije 
ili projekta.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolba
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora veterinarske medicine
– dokaz/potvrdu o upisanom doktorskom 
studiji i potvrdu institucije o financiranju 
studija od strane institucije ili iz projekta
6. viši asistent, jedan izvršitelj (m/ž) – na 
određeno vrijeme (dvije godine) u Labora-
toriju za bolesti akvatičnih životinja, Odjela 
za patološku morfologiju Hrvatskog veteri-
narskog instituta
Opis poslova:
– zaposlenik na radnom mjestu višeg asi-
stenta obavlja znanstvene poslove sukladno 
znanstvenim projektima i djelatnosti Instituta;
– radi na svom daljnjem znanstvenom os-
posobljavanju;
– radi na izvedbi programa, projekata, eksper-
tiza te drugih stručno-dijagnostičko-analitičkih 
poslova iz djelatnosti Instituta ugovorenih 
na tržištu;
– obavlja i druge poslove i aktivnosti vezane 
uz znanstvenu i stručnu djelatnost Instituta 
po nalogu mentora, voditelja laboratorija, 
predstojnika zavoda (odjela/podružnice) i 
ravnatelja.
Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– aktivno uključen u znanstveno-istraživački 
projekt
– magistar ekologije i zaštite okoliša
– poznavanje rada u molekularnoj dijagnostici 
bolesti akvatičnih životinja
– iskustvo u bioinformatici i statističkim 
analizama.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik domovnice/osobne iskaznice
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(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavlje-
ni-natjecaji) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinsko državno odvjetništvo u Slavonskom 
Brodu, na radno mjesto
– upisnipčar u državnom odvjeništvu (radno 
mejsto III. vrste) – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje. 

Općinsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu

Urbroj: 7 Su-525/2025-3� (1866)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Rijeci za radno mjesto III. vrste 
– upisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 (je-
dan) izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, 
mjesto rada Stalna služba u Opatiji.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

Urbroj: 7 Su-526/2025-3 od 25. III. 2025.
� (1867)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 
u Općinski sud u Rijeci za radno mjesto III. 
vrste, mjesto rada Stalna služba u Delnicama.
– zemljišnoknjižni referent – jedan izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.

Urbroj: 2181-121-01-25-02 od 25. III. 2025.
� (1860)
Sveučilište u Splitu, Sveučilišna knjižnica u 
Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto knjižničarski tehničar – 1 
izvršitelj (m/ž) na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu do povratka na rad privre-
meno nenazočne zaposlenice, uz probni rad 
od mjesec dana. 
Sve informacije o uvjetima natječaja, kao i 
rezultati izbora, bit će objavljeni na službenoj 
mrežnoj stranici Sveučilišne knjižnice u Splitu: 
http://www.svkst.unist.hr/index.php/o-knji-
znici/sluzbeni-dokumenti/.
Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana prepo-
ručeno poštom na adresu: Sveučilišna knjiž-
nica u Splitu, Ruđera Boškovića 31, 21000 
Split, s naznakom »Za natječaj – knjižničarski 
tehničar – ne otvaraj«.

Sveučilište u Splitu 
Sveučilišna knjižnica u Splitu

Urbroj: 7 Su-524/2025-3 od 25. III. 2025.
� (1864)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Rijeci za radno mjesto III. vrste
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
(jedan) izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

Urbroj: P-7/2025-5 od 26. III. 2025.� (1865)
Na temelju članka 7. stavak 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (NN 
br. 124/2024), Općinsko državno odvjetništvo 
u Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU 
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 

priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji 
imaju rodno značenje, odnose se na jednak 
način i na ženski i muški rod, a prema Zako-
nu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 
69/17).
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, dužni su se pozvati na 
čl. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom, sukladno Pra-
vilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju ostvaruju prednost 
u odnosu na ostale pristupnike samo pod 
jednakim uvjetima.
Prijave na natječaj dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave ovog natječaja u Narodnim 
novinama u zatvorenoj koverti, s naznakom: 
»Natječaj za specijalizaciju«, na adresu: Kli-
nika za psihijatriju Vrapče, 10090 Zagreb, 
Bolnička cesta 32, preporučenom pošiljkom 
ili neposredno u urudžbeni zapisnik Klinike.
Odluka o izboru kandidata bit će objavljena 
na oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Klinike 
za psihijatriju Vrapče, www.bolnica-vrapce.hr, 
najkasnije u roku od 20 dana od obavljenog 
razgovora s Povjerenstvom.
Ostale objave, obavijesti i rokovi vezani uz 
provedbu natječaja propisani su Pravilnikom o 
mjerilima za prijam specijalizanata (Narodne 
novine br. 83/15).
Klinika pridržava pravo poništenja natječaja 
u cijelosti ili djelomično, bez obrazloženja.

Klinika za psihijatriju Vrapče

Klasa: 612-04/25-01/167
Urbroj: 2181-121-01-25-05 od 25. III. 2025.
� (1859)
Sveučilišna knjižnica u Splitu objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
Poništava se dio natječaja objavljenog 26. 
veljače 2025. u Narodnim novinama br. 33, 
za radno mjesto pod točkom 1. – savjetnik 
(interni naziv radnog mjesta Savjetnik za 
konzervaciju i restauraciju) – 1 izvršitelj (m/ž) 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu, uz probni rad od šest mjeseci.

Sveučilište u Splitu 
Sveučilišna knjižnica u Splitu

Klasa: 612-04/25-01/247
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u Zagrebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/na-
tjecaji/rezultati/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 3, 
s naznakom »Za natječaj – suradnik, pravnik«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

� (1871)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijski sud 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu:
– 3470/O/25/264 zapisničar u tijelima sudbe-
ne vlasti – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme,
– 3470/O/25/252 zapisničar u tijelima sudbe-
ne vlasti – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme,
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Splitu

Urbroj: 7 Su-341/2025 od 25. III. 2025.
� (1872)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.) Županijski sud u 
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Županijski sud u Zagrebu za radno mjesto 
namještenik III. vrste – vozač – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Zagrebu

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na slobodnom 
radnom mjestu 
– suradnik u Kadrovskoj službi Filozofskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu u punom rad-
nom vremenu i na neodređeno vrijeme – 1 
izvršitelj (m/ž), uz probni rok od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni ili integrirani 
prijediplomski i diplomski sveučilišni studij 
prava, VSS
– napredno poznavanje engleskog jezika
– napredno poznavanje rada na računalu (Ms 
Office).
Prednosti:
– iskustvo rada u visokoškolskoj ustanovi na 
istim ili sličnim poslovima
– izražena vještina komunikacije i timskog 
rada.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz vlastoručno potpisanu 
prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja: životopis, dokaz o stručnoj spremi, 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji od šest 
mjeseci (e-radna knjižica), dokaz o državljan-
stvu i druge dokaze kojima dokazuju ostvari-
vanje uvjeta ili prednosti.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti se 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćeni tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje toga prava. 
Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), popis dokaza potreban 
za ostvarivanje toga prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
maia.ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-
stranicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta 

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

� (1868)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine, broj 124/2024.), Općinsko 
državno odvjetništvo u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 
na određeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Vinkovcima za:
– zapisničara u državnom odvjetništvu – 1 
izvršitelj/ica na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Vinkovcima

Urbroj: 7 Su-526/2025-3 od 25. III. 2025.
� (1869)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 
u Općinski sud u Rijeci za radno mjesto III. 
vrste, mjesto rada Stalna služba u Delnicama,
– zemljišnoknjižni referent – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

� (1870)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje
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Pod 2.
– magistar inženjer šumarstva; ili magistar 
inženjer urbanog šumarstva, zaštite prirode 
i okoliša
– prosjek ocjena dostatan za upis na dok-
torski studij.
Pod 3.
– sveučilišni magistar inženjer geodezije i 
geoinformatike
– prosjek ocjena dostatan za upis na dok-
torski studij
– iskustvo u prikupljanju i obradi LiDAR 
podataka,
– iskustvo u radu u GIS programskim pa-
ketima.
Pod 4.
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani diplomski studij u jednom 
od navedenih znanstvenih polja
– prosjek ocjena dostatan za upis na dok-
torski studij
– iskustvo u radu na računalu (QGIS, R, te-
meljno znanje programiranja i/ili korištenje 
skripti).
Od 1. do 4.:
– znanje rada MS Office paketa
– položen vozački ispit B-kategorije
– znanje engleskog jezika u govoru i pismu
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, e-adresa, naznaka »Za 
natječaj – r.br.__.« i potpis.
Uz prijavu za natječaj treba priložiti:
– životopis (EU format) s potpisom i najo-
snovnijim biografskim podacima, podacima 
o školovanju i radnom iskustvu,
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu neke 
druge države EU područja,
– motivacijsko pismo
– za r. m. 1. preslik diplome doktorskog studija 
i diplomskog sveučilišnog studija, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
eRadna knjižica), popis znanstvenih i stručnih 
radova objavljenih u časopisima u bazi Web of 
Science (WoS), Scopus, popis međunarodnih 
projekata
– preslik diploma preddiplomskog i diplom-
skog sveučilišnog studija (integriranog sveu-
čilišnog studija) za r. m. 2. do 4.
– prijepis ocjena na razinama studija (preddi-
plomskom, diplomskom ili integriranom 
studiju) s izračunom prosječne ocjene koja 
osigurava upis na doktorski studij iz područja 
prijave za r. m. 2. do 4.
– preslik vozačke dozvole
– ostale dokaze koje kandidat smatra rele-
vantnim.
Prednost pri odabiru za r. m. 2. do 4. imaju 
pristupnici koji su dobili priznanja, nagrade 

biotehničke znanosti; znanstvenom polju: 
šumarstvo na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu za rad na programskom 
ugovoru – 1 izvršitelj (m/ž)
2. slobodno suradničko radno mjesto asistent u 
znanstvenom području biotehničke znanosti; 
znanstvenom polju: šumarstvo na određeno 
vrijeme od pet godina, u punom radnom 
vremenu za rad na programskom ugovoru, 
projekti Zeleno srce grada i Mikrobio – 2 
izvršitelja (m/ž)
3. slobodno suradničko radno mjesto asi-
stent u znanstvenom području biotehničke 
znanosti; znanstvenom polju: geodezija na 
određeno vrijeme od pet godina, u punom 
radnom vremenu za rad na programskom 
ugovoru, projekt LabDIG – 1 izvršitelj (m/ž)
4. slobodno suradničko radno mjesto asistent 
u jednom od polja znanstvenom području: 
biotehničke znanosti – polja: poljoprivreda, 
šumarstvo, drvna tehnologija, biotehnologija, 
interdisciplinarne biotehničke znanosti; u 
znanstvenom području: prirodne znanosti 
– polja: fizika, geologija, biologija, geofizi-
ka, geografija, interdisciplinarne prirodne 
znanosti; znanstvenom području: tehničke 
znanosti – polja: geodezija; računarstvo, inter-
disciplinarne tehničke znanosti; na određeno 
vrijeme od pet godina, u punom radnom 
vremenu za rad na programskom ugovoru, 
projekt Dendro-Carbon – 1 izvršitelj, (m/ž)
Mjesto rada 1. i 2. je u Jastrebarskom, a 3. i 
4. u Zagrebu.
Od pristupnika se očekuje spremnost rada 
na otvorenom i u šumi.
Uvjeti:
Pristupnici na radna mjesta trebaju ispunja-
vati opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 46/23 64/23), opće uvjete propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022), 
te dodatne uvjete:
Pod 1.
– akademski stupanj doktora znanosti u znan-
stvenom polju šumarstvo
– magistar inženjer šumarstva; ili magistar 
inženjer urbanog šumarstva, zaštite prirode 
i okoliša,
– znanstvene radove objavljene u časopisima 
u bazi Web of Science (WoS), Scopus
– kriterije iz Pravilnika o uvjetima za izbor 
u znanstvena zvanja (»Narodne novine«, br. 
28/17., 72/19., 21/21 i 111/22.) i dodatne kri-
terije iz Pravilnika o dodatnim uvjetima za 
izbor na znanstvena radna mjesta Hrvatskog 
šumarskog instituta do početka važenja Na-
cionalnih kriterija
– radno iskustvo na međunarodnim pro-
jektima.

Urbroj: 7 Su-173/2025 od 25. III. 2025.
� (1874)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Dubrovniku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. 
objavljen je javni natječaj (3847/N/25/237) 
za prijam u državnu službu u Općinski sud 
u Dubrovniku za radno mjesto
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti, na 
neodređeno vrijeme, 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje

Općinski sud u Dubrovniku

Urbroj: 7 Su-173/2025 od 25. III. 2025.
� (1875)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Dubrovniku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. 
objavljen je javni natječaj (3847/N/25/238) 
za prijam u državnu službu u Općinski sud 
u Dubrovniku za radno mjesto 
– upisničar u tijelima sudbene vlasti, na ne-
određeno vrijeme, 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Dubrovniku

Klasa: 110-03/25-01/13
Urbroj: 238-12-20-01-25-1 od 21. III. 2025.
� (1877)
Hrvatski šumarski institut raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na 
1. slobodno znanstveno radno mjesto znan-
stveni suradnik u znanstvenom području 
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NATJEČAJ
za radno mjesto
– jednog suradnika suradničkog radnog mje-
sta asistent u području tehničkih znanosti, 
polje arhitektura i urbanizam, grana urbani-
zam i prostorno planiranje i pejsažna arhi-
tektura na Katedri za urbanizam, prostorno 
planiranje i pejsažnu arhitekturu u punom 
radnom vremenu na određeno vrijeme.
Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem 
na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 
30 dana od objave u NN.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od tri mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio. Na mrežnoj stranici Arhitektonskog 
fakulteta uz natječaj su priložene upute za 
prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br.106/12-pročišćen tekst) i Opće Uredbe 
EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 – 32/20) 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su priložiti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17), na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na e-adresu: ured@sumins.hr
Zakašnjele i nepotpune prijave se neće raz-
matrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave natje-
čaja u »Narodnim novinama«.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Hrvatski šumarski institut

Klasa: 112-02/25-01/03
Urbroj: 251-77-01/6-25-3 od 26. III. 2025.
� (1879)
Sveučilište u Zagrebu, Akademija likovnih 
umjetnosti, Ilica 85, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje jedne osobe (m/ž) na radno 
mjesto
– radnik III. vrste (pomoćno osoblje u odr-
žavanju), na određeno vrijeme, s polovicom 
radnog vremena (zamjena).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija kandidati podnose u elektroničkom 
obliku na alu@alu.unizg.hr ili osobnim do-
laskom na urudžbeni zapisnik Akademije 
likovnih umjetnosti Sveučilišta u Zagrebu, 
Ulica Rudolfa Kolaka 12, Zagreb (prostorije 
Jadran Filma), radnim danom od 9 do 15 sati.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Akademije likovnih umjetnosti Sveučilišta u 
Zagrebu na www.alu.unizg.hr (Informacije 
– Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Akademija likovnih umjetnosti

Klasa: 112-01/25-03/02
Urbroj: 251-63-02-02-25-3 od 26. III. 2025.
� (1880)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

i sl. za izvrsnost u studiranju i istraživački 
rad (npr. rektorova nagrada); koji su tijekom 
studija sudjelovali u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavili radove.
Pristupnici koji su strani državljani treba-
ju priložiti dokaz o državljanstvu, dokaz o 
poznavanju hrvatskoga jezika u skladu sa 
Zajedničkim europskim referentnim okvirom 
za jezike razine C2 te priložiti dokaz o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest.
Hrvatski šumarski institut zadržava pravo 
provođenja testiranja znanja i vještina za pri-
javljene kandidate koji zadovoljavaju formalne 
uvjete. O mjestu i vremenu održavanja provje-
re kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
su izričito suglasni da Hrvatski šumarski in-
stitut kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnoga 
postupka suglasno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka posebno Uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema posebnim pro-
pisima dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i imaju prednost u odnosu na 
ostale pristupnike pod jednakim uvjetima.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 08/19, 84/21, 
156/23) i Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 
33/92-98/19) osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajući 
dokaz o navedenom statusu.
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o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 
dokaze o priznatom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i 
načinu vođenja Očevidnika zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 94/01., 103/03., 148/13, 98/19.), dužni 
su uz prijavu na natječaj osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili prednost 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum itd.).
Dom za starije osobe Ličko-senjske županije 
zadržava pravo poništenja natječaja djelomice 
ili u cijelosti, bez obrazloženja.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka (EU) 2016/679, Dom za starije oso-
be Ličko-senjske županije obrađuje osobne 
podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje 
prijave na natječaj. Prijavom na natječaj kan-
didati daju privolu Domu za obradu osobnih 
podataka u svrhu provedbe ovog natječaja 
te obavještavanja kandidata (pojedinačna 
obavijest, oglasna ploča, internetska stranica 
i dr.). Svaki kandidat može u bilo kojem tre-
nutku povući privolu za obradu svojih osobnih 
podataka, što ne utječe na zakonitost obrade 
prije povlačenja privole. Povlačenjem privole 
za obradu osobnih podataka Dom za starije 
osobe Ličko-senjske županije neće se moći 
obratiti kandidatu za prijavu na natječaj.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
kandidat u vezi s obradom svojih podataka 
ima pravo na ispravak, na pristup, na brisa-
nje, pravo na ograničenje obrade, pravo na 
prenosivost podataka, pravo na prigovor radi 
obrade osobnih podataka te pravo na prigovor 
nadzornom tijelu.
Izabrani kandidat priložene isprave po oba-
vijesti o izboru, a prije zasnivanja radnog 
odnosa, dužan je dostaviti u izvorniku, kao i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika, 
uz napomenu da nedostavljanje navedenog 
smatra se odustankom od prijema u službu.
Kandidat se prima u radni odnos uz probni 
rad sukladno Pravilniku o radu.
Kandidati koji su podnijeli pravodobnu i pot-
punu prijavu dužni su pristupiti vrednovanju 
sukladno Pravilniku o načinu i postupku zapo-
šljavanja u Domu za starije osobe Ličko-senjske 
županije.
Kandidat koji ne pristupi vrednovanju ne 
smatra se kandidatom.

– preslik diplome o završenom stupnju ob-
razovanja,
– dokaz o položenom stručnom ispitu,
– odobrenje za samostalan rad (preslik),
– vlastoručno potpisana izjava da ne postoji 
zapreka iz članka 261. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/2022, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23).
Mjesto rada:
– Dom za starije osobe Ličko-senjske župa-
nije, Vrtlarska ulica 36/38, 53000 Gospić (1 
izvršitelj)
– Dom za starije osobe Ličko-senjske županije, 
Podružnica Udbina, Krbavska ulica 2, 53234 
Udbina (1 izvršitelj).
Izabrani kandidat dužan je dostaviti prilo-
žene isprave po obavijesti o izboru, a prije 
zasnivanja radnog odnosa, u izvorniku, kao i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika.
Kandidatom prijavljenim na natječaj sma-
tra se osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici ne-
posredno ili poštom na adresu: Dom za starije 
osobe Ličko-senjske županije, Vrtlarska ulica 
36/38, 53000 Gospić, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj« – i s navođenjem radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Rok za dostavu prijava je 8 dana od objave 
ovog natječaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21, 156/23), uz prijavu na javni natječaj, 
dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz članka 
103. stavak 1. navedenog zakona.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), uz prijavu na javni na-
tječaj, dužan je priložiti dokaze iz članka 49. 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava 
pri zapošljavanju.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 
152/14., 39/18., 32/20.,), dužni su se pozvati 
na članak 9. navedenog zakona te uz dokaze 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet 

Klasa: 112-02/25-01/01
Urbroj: 2125/75-02-25-02 od 26. III. 2025.
� (1881)
Na temelju točke 7. Odluke Vlade RH o sa-
naciji Doma za starije osobe Ličko-senjske 
županije (NN br. 111/24) i članka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), sanacijski upravitelj Doma za starije 
osobe Ličko-senjske županije raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme na radno mjesto:
– stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 2 (socijalni radnik) – 2 izvršitelja, na 
neodređeno puno radno vrijeme, probni rad 
šest mjeseci.
Uvjeti:
1. prijediplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada ili prijediplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveuči-
lišni studij socijalne politike ili integrirani 
prijediplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada u Republici Hrvatskoj ili mu 
je priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – socijalni 
radnik u skladu s propisima kojima se regulira 
djelatnost socijalnog rada
2. odobrenje za samostalan rad nadležne 
komore,
3. položen stručni ispit,
4. radno iskustvo – 1 godina,
5. poznavanje rada na računalu,
6. da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su dužni priložiti:
– životopis,
– osobnu iskaznicu i/ili domovnicu (preslik),
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
jednog mjeseca od dana objave natječaja,
– elektronički zapis (ili potvrdu) izdan od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o evidentiranom radnom stažu, ne starija od 
objave natječaja,
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Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka). 
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
nološki fakultet Osijek, Franje Kuhača 18, 
31000 Osijek, s naznakom »Prijava na natječaj 
za radno mjesto IV. vrste – čistač/spremač«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Prehrambeno-tehnološki fakultet

Klasa: 112-01/25-01/001
Urbroj: 2181-22-03/01-25-08 od 26. III. 
2025.� (1883)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Dugi 
Rat raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Dugi Rat na radno mjesto
– referent – komunalno-prometni redar, 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz obavezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– položen ispit o stručnoj osposobljenosti za 
obavljanje poslova prometnog redara.

Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju i koja 
je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 
nepotpune prijave neće se razmatrati.
Dokumentacija se predaje u dva primjerka.
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formal-
ne uvjete natječaja i koji su uz vlastoručno 
potpisanu pisanu prijavu na natječaj priložili 
obvezujuću dokumentaciju, moraju pristupiti 
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu 
i vremenu održavanja pisanog testiranja i/ili 
razgovora bit će obaviješteni putem mrežne 
stranice Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Prehrambeno-tehnološkog fakulteta 
Osijek http://www.ptfos.unios.hr/index.php i 
elektroničkom poštom. Za kandidate koji ne 
pristupe pisanom testiranju i/ili razgovoru 
smatrat će se da su povukli prijavu na natje-
čaj i neće se smatrati kandidatima natječaja.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), 
članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.) i čl. 48.f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri za-
pošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju 
prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br.121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21.) poveznica na 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju je 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni su 
se pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o invaliditetu.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka.

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji 
imaju rodno značenje, odnose se na jednak 
način i na ženski i muški rod, a prema Zakonu 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, 
broj 82/08, 69/17) na natječaj mogu se prijaviti 
osobe obaju spolova.
Priloženu natječajnu dokumentaciju ne vraća-
mo. Nepotpune, nepravodobne prijave i prija-
ve osoba koje ne ispunjavaju formalne uvjete 
neće se razmatrati. O istome kandidatima će 
se dostaviti pisana obavijest protiv koje kan-
didat nema pravo podnošenja pravnog lijeka.

Dom za starije osobe 
Ličko-senjske županije

� (1882)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
radno mjesto IV. vrste
– čistač/spremač u tajništvu Prehrambeno-
tehnološkog fakulteta Osijek na određeno 
vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena 
za privremeno nenazočnu zaposlenicu).
Kandidati natječaja moraju ispunjavati opće 
uvjete propisane Zakonom o radu (NN br. 
93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.)
Kandidati natječaja osim uvjeta utvrđenih 
Zakonom o radu (NN br. 93/14., 127/17., 
98/19., 151/22. i 64/23.) moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završeno osnovno obrazovanje
– bez radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
1. životopis
2. izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe o za-
vršenom osnovnom obrazovanju (svjedodžba 
može biti ovjerena kod javnog bilježnika ili 
ustanove koja je izdala svjedodžbu)
3. preslik identifikacijske isprave
4. popunjen i potpisan obrazac privole za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
nološkog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php naveden je opis poslova 
za radno mjesto IV. vrste – čistač/spremač.
Obrazac privole objavljen je na mrežnoj 
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
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slova prezimena i pet posljednjih brojeva 
OIB-a kandidata (npr. Marko Ivić s OIB-om 
12345678901 bit će MI78901) te će pod tom 
šifrom biti pozvan na testiranje.
Na web-stranici Općine Dugi Rat https://
www.dugirat.hr/kategorija/zaposljavanje i 
oglasnoj ploči Općine Dugi Rat objavit će se 
opis poslova i podaci o plaći za radno mjesto, 
način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje pro-
vjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru.
Također će se na web-stranici i oglasnoj ploči 
Općine Dugi Rat objaviti vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održa-
vanja provjere. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog testiranja.
Prijave na natječaj za radno mjesto referent 
– komunalno-prometni redar sa traženim 
dokazima (obavezno navesti i kontakt broj 
telefona/mobitela) podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Općina Dugi Rat, Poljička 
cesta 133, 21315 Dugi Rat, s naznakom: »Ne 
otvaraj – prijava na javni natječaj za radno 
mjesto referent – komunalno prometni redar.«
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Općina Dugi Rat, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u obimu i u svrhu 
provedbe natječaja od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu natječaja. Općina Dugi Rat s 
osobnim podacima postupat će sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja, 
u cijelosti ili djelomično.

Općina Dugi Rat

� (1884)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme i u punom radnom vremenu na rad-
nom mjestu IV. vrste
– čistač/spremač u Službi za tehničke poslove 
Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu – 1 
izvršitelj (m/ž), uz probni rad sukladno Te-
meljnom kolektivnom ugovoru za zaposlenike 
u javnim službama.

prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze u smislu isprava sukladno po-
sebnom propisu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), dužna je dostaviti sve dokaze iz 
članka 103. citiranog Zakona. Dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 
48.f citiranog Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je do-
staviti sve dokaze kojim dokazuje svoj status.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 32/20) uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti i dokaz o invaliditetu, s 
tim da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. citiranog Zakona.
Svi prilozi mogu biti u neovjerenom presliku.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Protiv navede-
ne obavijesti osoba nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti koja 
obuhvaća pisano testiranje i intervju mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom 
koja se sastoji od prvog slova imena i prvog 

Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Natjecati mogu se i osobe koje nemaju polo-
žen državni ispit, uz obvezu da ga polože u 
zakonskom roku.
Za radno mjesto referent komunalno-promet-
ni redar natjecati se mogu i osobe koje nemaju 
položen ispit o stručnoj osposobljenosti za 
obavljanje poslova prometnog redara, pod 
uvjetom da ga polože u roku kako to propisuju 
interni akti Općine Dugi Rat.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijem postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19).
Osobe su na javni natječaj obvezne priložiti:
– prijavu,
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– preslik svjedodžbe,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili pisana izjava kandidata),
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (uvje-
renje o završenoj izobrazbi ili potpisana izjava 
kandidata),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno-pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od mjesec dana),
– potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na po-
slovima za koje se traži odgovarajuće znanje 
(preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca, 
rješenje o rasporedu i sl. koji sadrže vrstu 
posla koji je obavljao, uvjet stručne spreme 
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove),
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit),
– preslik vozačke dozvole ili uvjerenja,
– uvjerenje o stručnoj osposobljenosti za 
obavljanje poslova prometnog redara (ako 
kandidat ima završeno osposobljavanje),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati),
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabra-
ni kandidat dostavlja po obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
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– potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na po-
slovima za koje se traži odgovarajuće znanje 
(preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca, 
rješenje o rasporedu i sl. koji sadrže vrstu 
posla koji je obavljao, uvjet stručne spreme 
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove),
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati),
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabra-
ni kandidat dostavlja po obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze u smislu isprava sukladno po-
sebnom propisu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), dužna je dostaviti sve dokaze iz 
članka 103. citiranog Zakona. Dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 
48.f citiranog Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je do-
staviti sve dokaze kojim dokazuje svoj status.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 
157/13, 152/14 i 32/20) uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti i dokaz o invaliditetu, s 
tim da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. citiranog Zakona.

Klasa: 112-01/25-01/003
Urbroj: 2181-22-03/01-25-10 od 26. III. 
2025.� (1885)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Dugi 
Rat raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Dugi Rat na radno mjesto
– voditelj odsjeka za prostorno planiranje, 
komunalne poslove i zaštitu okoliša – 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz obavezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišno 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij prava ili javne uprave,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, te organizacijske 
sposobnosti i komunikacijske vještine po-
trebne za uspješno upravljanje unutarnjom 
ustrojstvenom jedinicom,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova. 
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polo-
žen državni ispit, uz obvezu da ga polože u 
zakonskom roku.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijem postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19).
Osobe su na javni natječaj obvezne priložiti:
– prijavu, 
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– preslik diplome,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili pisana izjava kandidata),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno-pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od mjesec dana),

Uvjeti:
– završeno osnovno obrazovanje ili strukovno 
i umjetničko osposobljavanje (razina HKO 
1 ili 2).
Pristupnici su dužni dostaviti:
1. vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis
3. dokaz o stručnoj spremi
4. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO ne stariji 
od šest mjeseci (e-radna knjižica)
5. dokaz o državljanstvu.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nicama Filozofskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu https://web2020.ffzg.unizg.hr/na-
tjecaji/rezultati/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet u 
Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana 
Lučića 3, s naznakom »Za natječaj – čistač/
spremač«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu
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– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice);
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(elektronički zapis – uvjerenje ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
kojeg je razvidan ostvaren radni staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren);
– potvrdu ranijeg poslodavca, odnosno dru-
gu ispravu (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima stručne spreme i struke;
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazne-
ni postupak iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (izvornik uvjerenja 
nadležnog suda ili ispis elektroničke isprave 
koji omogućuje provjeru vjerodostojnosti iste, 
ne starije od šest mjeseci);
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (vlastoručno pot-
pisana izjava);
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike, preslik svjedodžbe ako je pola-
gao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu);
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, preslik svjedodžbe ako je polagao/la 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika);
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat poziva se da ovjeri 
vlastoručno potpisane izjave kod javnog bi-
lježnika, a iste mogu biti sročene u jednom 
dokumentu.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, već 
će se isti ishoditi prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, odnosno rješenja o raspo-
redu u službu. Kandidat je dužan pristupiti 
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inače 
smatra da je povukao prijavu na natječaj.
Dokaz da kandidat nije osuđivan za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, zatražit će poslodavac 

rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja, 
u cijelosti ili djelomično.

Općina Dugi Rat

Klasa:/Classe: 112-02/25-01/3
Urbroj:/N:prot: 2163-18-09/1-25-2 od 25. 
III. 2025.� (1886)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19) 
pročelnica Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje i gradnju Istarske županije, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto: 
– viši/a savjetnik/ica za prostorno uređenje 
i gradnju u Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje i gradnju Istarske županije, Odsjeku 
za prostorno uređenje i gradnju Pazin – 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme sa punim 
radnim vremenom, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij tehničke ili 
pravne struke
– najmanje 4 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte) te radno mjesto 
za koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis;
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi);

Svi prilozi mogu biti u neovjerenoj preslici.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Protiv navede-
ne obavijesti osoba nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti koja 
obuhvaća pisano testiranje i intervju mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom 
koja se sastoji od prvog slova imena i pr-
vog slova prezimena i 5 posljednjih brojeva 
OIB-a kandidata (npr. Marko Ivić s OIB-om 
12345678901 bit će MI78901) te će pod tom 
šifrom biti pozvan na testiranje.
Na web-stranici Općine Dugi Rat https://
www.dugirat.hr/kategorija/zaposljavanje i 
oglasnoj ploči Općine Dugi Rat objavit će se 
opis poslova i podaci o plaći za radno mjesto, 
način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje pro-
vjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru.
Također će se na web-stranici i oglasnoj ploči 
Općine Dugi Rat objavit vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Intervju se provodi samo s kandida-
tima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova 
iz pisanog testiranja.
Prijave na natječaj za radno mjesto voditelja 
odsjeka za prostorno planiranje, komunalne 
poslove i zaštitu okoliša s traženim dokazima 
(obavezno navesti i kontakt broj telefona/
mobitela) podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Dugi Rat, Poljička cesta 133, 
21315 Dugi Rat, s naznakom: »Ne otvaraj 
– prijava na javni natječaj za radno mjesto 
voditelja odsjeka za prostorno planiranje, 
komunalne poslove i zaštitu okoliša.«
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Općina Dugi Rat, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u obimu i u svrhu 
provedbe natječaja od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu natječaja. Općina Dugi Rat s 
osobnim podacima postupat će sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
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Osobni podaci podnositelja prijave će se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova na temelju članka 13. stavak 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u ovom tekstu koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
ženski i muški rod.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama i na portalu Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, i to neposredno ili preporučeno 
poštom, na adresu: Istarska županija, Upravni 
odjel za prostorno uređenje i gradnju, 52100 
Pula, Riva 8 (sa naznakom »Prijava na javni 
natječaj za prijam u službu – navesti naziv 
radnog mjesta«)
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija 
Regione Istriana

Klasa: 112-01/25-01/17
Urbroj: 2186-4-03-1-25-1 od 28. III. 2025.
� (1887)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08,  61/11, 4/18, 112/19) 
i članka 10. Pravilnika o unutarnjem redu 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Jalža-
bet (Službeni vjesnik Varaždinske županije 
broj: 37/22 i 18/23) pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Jalžabet raspisao je

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Jedinstve-
ni upravni odjel Općine Jalžabet, na radno 
mjesto 
– stručni suradnik za proračun i finan-
cije – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme od 
12 mjeseci. 
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prvostupnik ekonomske struke 
ili stručni prvostupnik ekonomske struke 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske – 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(„NN“ br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a te 
je uz prijavu na javni natječaj dužan, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti dokaze potrebne za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju navedene na 
mrežnoj stranici Ministarstva Hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.

za izabranog kandidata u postupku prijma 
u službu, po službenoj dužnosti. Kandidat je 
prijavom na ovaj javni natječaj suglasan da se 
uvjerenje o podacima iz kaznene evidencije za 
potrebe ovog natječaja pribavi od nadležnog 
državnog tijela. 
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože 
u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj, 
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti, 
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje – provjeru znanja i sposobnosti 
su sljedeći:
1. Zakon o općem upravnom postupku (NN 
br. 47/09, 110/21)
2. Zakon o gradnji (NN br. 153/13 – 145/24)
3. Zakon o prostornom uređenju (NN br. 
153/13 – 67/23)
4. Zakon o postupanju s nezakonito izgrađe-
nim zgradama (NN br. 86/12 – 14/19).
Na web-stranici Istarske županije www.istra-
istria.hr i na oglasnoj ploči u sjedištu Uprav-
nog odjela za prostorno uređenje i gradnju 
Istarske županije objavit će se najkasnije pet 
dana prije održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu za 
pristupanje testiranju dostavit će se i elek-
troničkom poštom koju je kandidat naveo u 
prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužne 
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u službu prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19) članku 9. Zakona o 



PETAK, 28. OŽUJKA 2025.	 BROJ 58 – STRANICA 21 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19).
Kandidati koji imaju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
101. i 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj dužni 
su u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju dostaviti dokaze navedene u 
članku 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji. Dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju nave-
deni su na internetskoj stranici Ministarstva 
uprave: https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/
ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/738.
Kandidati pripadnici nacionalne manjine 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
91/11, 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza 
o pripadnosti nacionalnoj manjini.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od dana prijma.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvor-
nik ili preslik osobne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (izvornik 
ili preslik diplome),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi– izjavu nije potrebno 
ovjeravati,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
istražni ili kazneni postupak, ne starije od 6 
mjeseci od dana objave natječaja (izvornik 
ili preslik),
– ako kandidati imaju položen državni ispit, 
dužni su dostaviti dokaz o položenom dr-
žavnom stručnom ispitu (izvornik ili preslik 
uvjerenja ili svjedodžbe).
Osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Zadru za 
– zapisničara u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

Klasa: 112-02/25-01/05
Urbroj: 2181-39-06-01-25-01 od 26. III. 
2025.� (1890)
Pročelnik Upravnog odjela za prostorno 
uređenje, komunalne poslove i zaštitu oko-
liša, na temelju članaka 17. i 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 61/11, 04/18, 
112/19) raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
– viši savjetnik/ica za komunalnu infra-
strukturu i kapitalnu izgradnju u Općinu 
Podstrana, Upravni odjel za prostorno ure-
đenje, komunalne poslove i zaštitu okoliša, na 
radno mjesto viši savjetnik/ica za komunal-
nu infrastrukturu i kapitalnu izgradnju – 1 
izvršitelj/-ica (m/ž), na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17), a 
izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 

– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja. Opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava natje-
čajem, sadržaj i način na koji će se testirati 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na službenoj web-stranici Općine Jalžabet 
www.jalzabet.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči u prostorijama 
Općine Jalžabet, Trg braće Radić 16, Jalžabet.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Jalžabet, Trg braće Radić 16, 42203 
Jalžabet, u roku od 8 dana od objave.
Cjeloviti tekst javnog natječaja nalazi se na 
oglasnoj ploči i web-stranicama Općine Jal-
žabet (www.jalzabet.hr).

Općina Jalžabet

� (1888)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (“Na-
rodne novine” broj 124/2024) Općinski sud 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Zadru za 
– višeg zemljišnoknjižnog referenta – 6 
izvršitelja/ica na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

� (1889)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Zadru objavljuje
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U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su pozvati se na to pravo u prijavi na 
javni natječaj i imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), osim traženih dokaza o ispunjavanju 
uvjeta iz ovog natječaja, u svrhu ostvarivanja 
prava prednosti pri zapošljavanju, prijavi su 
obvezni priložiti i dokaze o ispunjavanju uvje-
ta prednosti prema popisu koji je dostupan na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su pozvati se na navedeno pravo te 
priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo.
 Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 
47. i 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), da bi ostvarili pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su pozvati se na navedeno pravo te priložiti 
odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
i popunjavanju radnog mjesta prema popisu 
koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika u sljedećim uprav-
nim tijelima Šibensko-kninske županije:
1. pročelnik Upravnog odjela za prosvjetu, 
znanost, kulturu, sport i nove tehnologije 
Šibensko-kninske županije – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca, u Šibeniku.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stručni diplomski studij društvene, prirod-
ne ili humanističke struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
2. pročelnik Upravnog odjela za gospodar-
stvo, turizam, poljoprivredu, ruralni razvoj i 
EU fondove Šibensko-kninske županije – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca, u Šibeniku.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stručni diplomski studij društvene, prirod-
ne, tehničke, biotehničke, biomedicinske ili 
humanističke struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rodno 
značenje bez obzira jesu li u tekstu ovog jav-
nog natječaja korišteni u muškom ili ženskom 
rodu odnose se na jednak način na muški i 
ženski rod.

je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
izvadak iz matice vjenčanih).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozivani na dopunu prijava.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni 
odnos, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti ili obavljanje poslova u međuna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima odgovarajućeg stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke, a koji su propisani 
ovim natječajom.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
primaju putem pisanog testiranja i intervjua. 
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, te će o tome 
biti obaviještena pisanim putem.
Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili in-
tervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Na web-stranici: http://www.podstrana.hr do-
stupan je opis te podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri sposobnosti kandidata, te ostale in-
formacije o postupku. Na web-stranici, te na 
oglasnoj ploči Općine Podstrana bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Podstrana, Trg dr. Franje Tuđmana 
3, 21312 Podstrana, s naznakom »Prijava 
na natječaj »viši savjetnik/ica za komunalnu 
infrastrukturu i kapitalnu izgradnju« u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
O rezultatima odabira kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijamu, kan-
didatima koji ne budu primljeni poštom će 
biti vraćena dokumentacija priložena prijavi.

Općina Podstrana

Klasa: 112-02/25-01/13
Urbroj: 2182-06-25-1 od 24. III. 2025.
� (1891)
Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, 
župan, na temelju članka 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
raspisuje
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se opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. 
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj 
ploči Šibensko-kninske županije, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Šibensko-kninska županija

Urbroj: 7 Su-527/2025-3 od 25. III. 2025.
� (1892)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Rijeci za radno mjesto III. vrste
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 3 
izvršitelja/ice na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2163-3-06-01-25-1 od 25. III. 2025.
� (1893)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18. i 112/19.) u dalj-
njem tekstu Zakon), službenik ovlašten za 
privremeno obavljanje poslova pročelnika 
Upravnog odjela za financije i gospodarstvo 
Grada Buzeta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Gradu Buzetu, Upravnom odjelu za financije i 
gospodarstvo Grada Buzeta, za radna mjesta:
1. savjetnik za računovodstvo, proračun i 
lokalnu riznicu – 1 izvršitelj/izvršiteljica, na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.

Kandidat koji uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
vjenčani list i dr.).
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
 Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (državni 
stručni ispit), uz uvjet da ga polože u za-
konskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 
dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, a podnose se neposredno ili po-
štom na adresu: Šibensko-kninska županija, 
Trg Pavla Šubića I. br. 2, 22000 Šibenik, s 
naznakom: »Za javni natječaj – za imenovanje 
pročelnika – navesti za koji upravni odjel«.
Urednom prijavom se smatra ona prijava koja 
je vlastoručno potpisana i koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Ako se kandidat prijavljuje za više radnih 
mjesta, dužan je priložiti i toliko pisanih pri-
java s pripadajućim prilozima. U protivnom, 
smatrat će se da prijava nije uredna.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18) obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit će 

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine. 
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti osobne podatke podnositelja pri-
jave (osobno ime, adresu stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoručno pot-
pisana.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprave: važeće osobne iskaznice, vojne iska-
znice, putovnice ili domovnice),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome),
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja,
5. dokaz o odgovarajućem radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima od najmanje pet 
godina (potvrda ranijeg poslodavca, preslik 
ugovora o radu, rješenja i dr.), koji sadrži vrstu 
poslova, potreban stupanj stručne spreme i 
razdoblje u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove iz kojeg je vidljivo na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
određeno radno iskustvo, a koje je eviden-
tirano u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti (ne starije od 6 mjeseci),
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
8. vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu,
9. dokaz o položenom državnom ispitu od-
nosno državnom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je kandidat 
položio.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
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– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreke za prijem u službu iz članaka 15. i 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 
Osoba koja ispunjava sve navedene uvjete, a 
nema položen državni ispit, može biti pri-
mljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku od jedne godine od prijma u službu. 
Okolnost da kandidat ima položen državni 
ispit, ne daje mu prednost prilikom prijma 
u službu u odnosu na kandidata koji ispit 
nije položio.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
U službu se prima na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca, sukladno 
članku 26. ZSN-a.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su 
izričito suglasni da Grad Buzet kao voditelj 
obrade osobnih podataka, može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, samo u obimu 
i samo u svrhu provedbe oglasa, a sukladno 
odredbama Opće Uredbe o zaštiti osobnih 
podataka EU 2016/679. od 27. travnja 2016. 
godine.
Urednom prijavom smatra se pisana prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju za prijem u službu. Nepravodobne i 
nepotpune prijave neće se razmatrati, niti će 
podnositelji nepotpunih prijava biti pozivani 
na dopunu prijave. Osobe koje podnesu ne-
potpune i nepravodobne prijave na natječaj 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
isti. Kandidati koji ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja o tome će biti obaviješteni 
pisanim putem.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne 
uvjete prijavljenim na natječaj provest će 
se testiranje i intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj za prijem u službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na službenoj internetskoj stranici 
www.buzet.hr.

zaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje). Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju 
provedenoga pisanog testiranja kandidata i 
provedenog intervjua s istima, kandidati koji 
su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj uku-
pnih bodova, prednost pri zapošljavanju ima 
onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao 
na to pravo i isto dokazao dokazima.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlasto-
ručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice),
– diplomu kojom se potvrđuje ispunjenje 
uvjeta stupnja obrazovanja (stručna sprema) 
i struke određenu ovim natječajem (preslik),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o radnom iskustvu za koje se traži 
odgovarajuće stručno znanje i struka (pre-
slik rješenja o rasporedu, ugovora o radu 
ili potvrda poslodavca koja mora sadržavati 
vrstu poslova koje je kandidat obavljao, vrstu 
stručne spreme za te poslove i razdoblja u 
kojim ih je obavljao), u ukupnom trajanju 
koje je kao uvjet naveden u javnom natječaju,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
(ako kandidat ima položen državni ispit),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak ili da 
nije pravomoćno osuđen za kazneno djelo iz 
članka 15. Zakona (ne starije od 6 mjeseci),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe odgovarajućeg razreda srednje, 
više škole ili fakulteta iz kojeg je vidljivo da 
je uspješno položen predmet informatike, ili 
preslik potvrde ovlaštenog organizatora tečaja 
iz kojeg je vidljivo da je uspješno završen 
tečaj u čijem je programu obuhvaćen rad na 
računalu, ili vlastoručno potpisana izjava o 
poznavanju rada na računalu),
– dokaz o poznavanju stranog jezika (preslik 
svjedodžbe odgovarajućeg razreda srednje, 
više škole ili fakulteta iz kojeg je vidljivo da je 
uspješno položen predmet iz stranog jezika, ili 
preslik potvrde ovlaštenog organizatora tečaja 
iz kojeg je vidljivo da je uspješno završen tečaj 
stranog jezika, ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju određenog stranog jezika),

Stručni i drugi uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– dobro poznavanje najmanje jednog stranog 
jezika,
– dobro poznavanje rada na računalu.
2. viši stručni suradnik za računovodstvo 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Stručni i drugi uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– dobro poznavanje najmanje jednog stranog 
jezika,
– dobro poznavanje rada na računalu.
Sukladno članku 14. Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine br. 107/07. i 118/12.) stručne 
uvjete ispunjava i osoba koja je po ranijim 
propisima stekla visoku stručnu spremu od-
govarajuće struke.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, neovisno o tome jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan/dužna je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za 
ostvarivanje tog prava, dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i slično) te dokaz da je ne-
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(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječaja te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandida-
ti upoznati sa svrhom i pravnim temeljem 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih po-
dataka mogu pročitati u Izjavi o privatnosti 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisanu provjeru znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.

– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajućem stupnju obra-
zovanja (svjedodžba srednje škole odnosno 
svjedodžba o državnoj maturi).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem, odnosno razinom obra-
zovanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom 
statusu.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

Na službenoj internetskoj stranici www.buzet.hr 
i na oglasnoj ploči upravnih tijela, Grada Buzeta 
bit će objavljeno vrijeme i mjesto održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandi-
data, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Pisana prijava na javni natječaj s priloženim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno ili preporučenom pošilj-
kom, s naznakom: »Za natječaj – (upisati naziv 
radnog mjesta na koji se kandidat prijavljuje)«, 
na adresu: Grad Buzet, II. istarske brigade 11, 
52420 Buzet.
Natječaj će se objaviti u Narodnim novinama, na 
web-stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
na web-stranici www.buzet.hr te na oglasnoj 
ploči Grada Buzeta. Za računanje roka mje-
rodavan je dan objave u Narodnim novinama.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Grad Buzet

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-346 od 26. III. 
2025.� (1894)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje. 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi 
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
KOPRIVNICA u Koprivnici
1. referent za zdravstveno osiguranje (radno 
mjesto III. vrste), jedan izvršitelj
2. referent za administrativne poslove (rad-
no mjesto III. vrste), jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radna mjesta pod rednim 
brojevima 1. i 2.:
– SSS upravne ili ekonomske struke ili SŠS – 
gimnazija
– tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Radni odnos zasniva se na određeno i puno 
radno vrijeme radi zamjene privremeno od-
sutnih radnika.
Osim navedenih uvjeta, uvjet je poznavanje 
rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
radno mjesto i osobne podatke (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresu stanovanja, 
broj telefona, e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
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menu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi 
da ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Za kandidate koji se prijavljuju na natječaj za 
oglašeno radno mjesto i ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, može se provesti prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i/ili razgovorom. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju i/ili razgovoru, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj. O 
vremenu i mjestu održavanja testiranja, kao 
i razgovora, kandidati će biti pismeno obavi-
ješteni putem e-pošte, a isto će biti objavljeno 
na web-stranici Ustanove.
O imenovanju, odnosno izboru, kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Javna ustanova 
»Park prirode Telašćica« 

Sali

Klasa: 112-01/25-01/05
Urbroj: 2198-1-90-01/01-25-2 od 26. III. 
2025.� (1896)
Na temelju članka 21. Statuta Javne ustanove 
»Nacionalni park Paklenica«, Zakona o radu 
(NN br. 93/14 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), 
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposle-
nike u javnim službama (NN br. 29/2024) i 
Prethodne suglasnosti Ministarstva zaštite 
okoliša i zelene tranzicije za zapošljavanje 
(klasa: 112-01/25-01/3, urbroj: 517-02-1-1-
25-28), ravnateljica Javne ustanove raspisuje

NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme 
za rad u turističkoj sezoni 2025. za sljedeća 
radna mjesta
1. referent – 3 izvršitelja (m/ž).
Radno mjesto referent, sukladno Zakonu o 
plaćama u državnoj službi i javnim službama 
(NN br. 155/23) i Uredbi o nazivima radnih 
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 
za obračun plaće u javnim službama (NN br. 
22/24 i 33/24), prevedeno je s radnog mjesta 
stručni referent – informator – recepcionar i 
odgovara istom radnom mjestu. 
Uvjeti:
– SSS turističkog, ekonomskog ili drugog 
odgovarajućeg smjera; 
– poznavanje dva svjetska jezika; 
– poznavanje rada na PC-ju;
– probni rad 1 mjesec; 
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
(do 8,5 mjeseci)
2. vodič – 1 izvršitelj (m/ž).
Radno mjesto vodič, sukladno Zakonu o pla-
ćama u državnoj službi i javnim službama 

– preslik vozačke dozvole (samo za radna 
mjesta za koje je odgovarajuća kategorija 
vozačke dozvole uvjet natječaja)
– preslik uvjerenja o nekažnjavanju (ne starije 
od šest mjeseci)
– preslik dozvole za voditelja brodice C-kate-
gorije (samo za radna mjesta za koje je odgo-
varajuća kategorija uvjet natječaja)
NAPOMENE:
Svi ugovori o radu sklapaju se na određeno 
vrijeme s izabranim kandidatima s danom 
početka rada od 20. 4. 2025. do 31. 5. 2025. 
(sukladno potrebama), a zaključno do 31. 
10. 2025. (s mogućnosti produljenja), sve 
sukladno internoj odluci Ustanove te javnoj 
objavi rezultata predmetnog natječaja na web-
stranicama Ustanove (pp-telascica.hr).
Za radno mjesto mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen ispit za voditelja brodice 
C-kategorije uz uvjet da ga polože najkasnije 
u roku od 1 mjesec od stupanja na rad.
Kandidati koji žele podnijeti prijavu za više 
radnih mjesta pozivaju se da to naznače na 
prvoj stranici prijave (1 prijava za više radnih 
mjesta).
Sukladno članku 13. Zakona ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12), na javni natječaj mogu se 
javiti osobe obaju spolova, pod ravnopravnim 
uvjetima.
Kandidati koji se na temelju članka 102. stavka 
1., 2. i 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17) poziva-
ju na pravo prednosti pri zapošljavanju, uz 
prijavu na natječaj, dužni su priložiti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istog zakona. Pove-
znica na internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. Detaljnije informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju mogu se 
potražiti na sljedećoj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, OIB, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, te po mogućnosti elektroničku adre-
su). Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja predaju se osobno u prostorijama 
Javne ustanove »Park prirode Telašćica« 
(radnim danom, od 7 do 15 sati) ili šalju na 
adresu: Javna ustanova » Park prirode Tela-
šćica », Sali X 1, 23281 Sali, s naznakom: »Za 
natječaj – sezona 2025«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovre-

Ponude se dostavljaju na adresu: Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Područna 
ustrojstvena jedinica Koprivnica, Hrvatske 
državnosti 3, 48000 Koprivnica.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

Klasa: 112-07/25-01/03
Urbroj: 2198-1-93-01/02-25-1 od 26. III. 
2025.� (1895)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 24/17) i član-
ka 21. Statuta Javne ustanove »Park prirode 
Telašćica« (klasa: 012-03/14-01/01, urbroj: 
2198-1-93-07/01-14-1 od 7. studenoga 2014. 
godine), Izmjena i dopuna Statuta (klasa: 012-
03/14-01/01, urbroj: 2198-1-93-07/01-15-3, 
od 27. veljače 2015. godine) i Izmjena i do-
puna Statuta (klasa: 023-01/17-02/08, urbroj: 
2198-1-93-08/01-17-5, od 29. studenoga 2017. 
godine) te suglasnosti Ministarstva gospodar-
stva i održivog razvoja za zapošljavanje za 
11 izvršitelja (klasa: 112-01/24-01/3, urbroj 
517-02-1-1-24-178) ravnatelj Javne ustanove 
»Park prirode Telašćica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos radnika (m/ž) na 
određeno vrijeme, za sljedeća radna mjesta:
I. ODSJEK ZA PROMIDŽBENE AKTIVNOSTI
I.1. stručni referent – djelatnik za naplatu 
ulaza – 3 izvršitelja.
Uvjeti:
– SSS odgovarajućeg smjera
– položena C-kategorija za voditelja brodice
– poznavanje najmanje jednog svjetskog 
jezika.
I.2. stručni referent – informator – 1 iz-
vršitelj.
Uvjeti:
– SSS odgovarajućeg smjera
– jedna godina radnog iskustva
– poznavanje najmanje jednog svjetskog 
jezika.
Ukupno: 4 izvršitelja.
Uz prijavu za natječaj na radno mjesto kan-
didati trebaju priložiti:
– kratki životopis (obvezno navesti OIB, broj 
telefona / mobitela i adresu e-pošte)
– preslik svjedodžbe o završenoj stručnoj 
spremi
– preslik e-radne knjižice u svrhu dokazi-
vanja staža
– preslik osobne iskaznice
– preslik domovnice
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Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
O tijeku i rezultatima ovog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni putem web-stranice Javne 
ustanove »Nacionalni park Paklenica« (www.
np-paklenica.hr).
Prijave se predaju u zatvorenoj omotnici osob-
no ili poštom na adresu: Javna ustanova »Na-
cionalni park Paklenica«, Dr. Franje Tuđmana 
14a, 23244 Starigrad Paklenica, s naznakom: 
»Ne otvarati – za natječaj sezona 2025.«.
Nepotpune i nepravovremene prijave kao 
i prijave poslane elektroničkom poštom ili 
telefaksom neće se razmatrati.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muš-
kom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose 
se na muške i ženske osobe.
Javna ustanova zadržava pravo poništenja 
cijelog ili dijela natječaja bez dodatnog objaš-
njenja.

Javna ustanova »Nacionalni 
park Paklenica«

Klasa: 100-01/25-01/
Urbroj: 251-58-10207-25 od 26. III. 2025.
� (1897)
Sveučilište u Zagrebu Prirodoslovno-mate-
matički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a, 
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i članka 77. Statuta Fakulteta 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– viši asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje biologija, grana zoologija, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, u Zo-
ologijskom zavodu, pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=454ea722-
d605-4ccd-9f28-c3ff35fd204e.
2) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– viši asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje biologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, za rad na projektu IPCH-
2023-10-1986: »Diversity and interactions 
of the chestnut bark canker mycobiome« 
(DivelnBiome)(2024-2028) u Zavodu za mi-

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
odabrani kandidat prije potpisivanja ugovora o 
radu obvezan je predočiti izvornike. Priložena 
natječajna dokumentacija se ne vraća.
Napomena za sva radna mjesta: rad u smje-
nama, vikendom i praznicima, terenski rad.
Svi ugovori o radu s odabranim kandidatima 
sklapaju se na određeno vrijeme, sukladno 
potrebama Javne ustanove »Nacionalni park 
Paklenica«.
Kandidati koji žele podnijeti prijavu na na-
tječaj na više radnih mjesta pozivaju se da to 
naznače na prvoj stranici prijave.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Javnoj ustanovi »Nacionalni park Paklenica« 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te dokumen-
taciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu na objavu/dostavu oba-
vijesti o rezultatima natječaja koja se dostavlja 
svim kandidatima i/ili objavljuje na web-stra-
nicama Ustanove. Privola za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu 
na natječaj.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti zakonom propisanu doku-
mentaciju i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. stavku 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17) uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim svih dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, priložiti i dokumentaciju 
propisanu člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (poveznica 
na internetsku stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni doka-
zi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
i/ili https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Javna ustanova »Nacionalni park Paklenica« 
pridržava pravo provjere znanja (testiranja) i 
sposobnosti i održavanja razgovora za svako 
radno mjesto iz natječaja, a o eventualnom 
testiranju i razgovoru kandidati će naknadno 
biti detaljno obaviješteni putem službene 
internetske stranice www.np-paklenica.hr. Za 
kandidata koji ne pristupi testiranju i razgo-
voru smatra se da je povukao prijavu na javni 
natječaj i više se neće smatrati kandidatom.

(NN br. 155/23) i Uredbi o nazivima radnih 
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 
za obračun plaće u javnim službama (NN br. 
22/24 i 33/24), prevedeno je s radnog mjesta 
stručni referent – vodič i odgovara istom 
radnom mjestu.
Uvjeti: 
– SSS turističkog smjera ili jezikoslovne 
struke;
– 1 godina radnog iskustva u struci;
– aktivno znanje 2 svjetska jezika;
– probni rad 1 mjesec;
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
(do 8,5 mjeseci).
3. informator – prodavač – 1 izvršitelj (m/ž)
Radno mjesto informator – prodavač, su-
kladno Zakonu o plaćama u državnoj službi 
i javnim službama (NN br. 155/23) i Uredbi o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored 
i koeficijentima za obračun plaće u javnim 
službama (NN br. 22/24 i 33/24), prevedeno je 
s radnog mjesta prodavač suvenira i odgovara 
istom radnom mjestu. 
Uvjeti:
– SSS – turističkog, ekonomskog ili trgovač-
kog smjera; 
– poznavanje dva svjetska jezika; 
– poznavanje rada na PC-ju;
– probni rad 1 mjesec; 
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
(do 8,5 mjeseci)
4. čistač – spremač – 1 izvršitelj (m/ž)
Radno mjesto čistač – spremač, sukladno 
Zakonu o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama (NN br. 155/23) i Uredbi o nazi-
vima radnih mjesta, uvjetima za raspored 
i koeficijentima za obračun plaće u javnim 
službama (NN br. 22/24 i 33/24), prevedeno 
je s radnog mjesta čistačica i odgovara istom 
radnom mjestu.
Uvjeti:
– NSS;
– probni rad 1 mjesec;
– radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
(do 8,5 mjeseci).
Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
– kratak životopis (obavezno navesti broj 
telefona/mobitela te po mogućnosti elektro-
ničku adresu)
– preslik osobne iskaznice
– preslik domovnice
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe ili drugi vjerodostojni dokaz)
– dokaz o radnom stažu (preslik radne knji-
žice, odnosno elektronički zapis ili potvrdu 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).
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IV. Opći uvjeti za odobravanje specijalizacije 
koje pristupnici iz točke 1. moraju ispunja-
vati su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja stručnog zvanja 
doktor medicine
–  odobrenje za samostalan rad.
V. Opći uvjeti za odobravanje specijalizacije 
koje pristupnici iz točke 2. moraju ispunja-
vati su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja stručnog zvanja 
magistar farmacije
– odobrenje za samostalan rad.
VI. Opći uvjeti za odobravanje specijalizacije 
koje pristupnici iz točke 3. moraju ispunja-
vati su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja stručnog zvanja 
magistar medicinske biokemije i laborato-
rijske medicine
– odobrenje za samostalan rad.
VII. Pristupnici su obvezni zamolbi priložiti 
životopis, kao i preslike sljedećih dokumenata:
1. diplomu fakulteta
2. odobrenja za samostalan rad
3. prijepis položenih ispita na studiju
4. potvrdu fakulteta o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija na dvije decimale
5. potvrdu fakulteta o duljini trajanja studija 
i pisani dokaz o eventualnim razlozima pro-
dužetka studija
6. potvrdu o nagradama za vrijeme studija 
(rektora ili dekana)
7. pisani dokaz o poslijediplomskom studiju 
(doktorski studij: UPIS, UPIS 2. godine, UPIS 
3. godine, DOKTOR ZNANOSTI)
8. pisani dokaz o stručnoj i znanstvenoj ak-
tivnosti (radovi u indeksiranim časopisima 
CC, SCIE, SSCI – ako je pristupnik prvi autor 
ili koautor), radovi objavljeni »in extenso« 
(ako je pristupnik prvi autor ili koautor), 
ostali radovi i sažeci (ako je pristupnik prvi 
autor ili koautor)
9. popis objavljenih radova u kojem radovi 
trebaju biti grupirani prema kategorijama 
Pravilnika i preslike radova
– za radove objavljene u časopisima indeksi-
ranim u bazama CC, SCIE, SSCI potrebna je 
potvrda o indeksiranosti iz knjižnice medicin-
skog fakulteta ovjerena pečatom i potpisom 
odgovorne osobe;
– za sve objavljene radove priložiti presliku 
iz koje su jasno vidljivi podaci o publikaciji 
u kojoj su objavljeni

hr/opening-login?openingUUID=bba8bb23-
8052-4614-90d37a9b8634d3ba.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava za sve točke na-
tječaja je 30 dana, po objavljivanju natječaja 
u Narodnim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 131-01/25
Urbroj: 92-01/25-10 od 26. III. 2025.�(1898)
Na temelju članka 21. Statuta Nacionalne me-
morijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro«Vukovar i 
Odluke o Planu specijalizacija i užih specijali-
zacija za 2024. godinu Ministarstva zdravstva 
Republike Hrvatske, klasa: 131-01/24-01/69, 
urbroj: 534-07-2-2/7-24-01 od 29. svibnja 
2024. godine, te odredbi Pravilnika o mjerili-
ma za prijam specijalizanata (Narodne novine 
br. 83/15) ravnatelj Nacionalne memorijalne 
bolnice »Dr. Juraj Njavro«Vukovar objavljuje

NATJEČAJ
za prijam specijalizanata.
I. Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro«Vukovar raspisuje natječaj za prima-
nje u radni odnos na neodređeno vrijeme i 
upućivanje na specijalizaciju iz
– kardiologije – 1 izvršitelj/ica
– endokrinologije i dijabetologije – 1 iz-
vršitelj/ica
– opće kirurgije – 1 izvršitelj/ica
– urologije – 1 izvršitelj/ica
– pedijatrije – 2 izvršitelja/ice
– psihijatrije – 1 izvršitelj/ica
– infektologije – 1 izvršitelj/ica
– ortopedije i traumatologije – 1 izvršitelj/
ica
– ginekologije i opstetricije – 1 izvršitelj/ica.
II. Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro«Vukovar raspisuje natječaj za prima-
nje u radni odnos na neodređeno vrijeme i 
upućivanje na specijalizaciju iz
– kliničke farmacije – bolničkog ljekarništva 
– 1 izvršitelj/ica
III. Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro«Vukovar raspisuje natječaj za primi-
tak u radni odnos na neodređeno vrijeme i 
upućivanje na specijalizaciju iz
– medicinske biokemije i laboratorijske 
medicine – 1 izvršitelj/ica.

krobiologiju pri PMF-u, Biološkom odsjeku 
– 1 izvršitelj
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=f1f35eab-
1080-4268-ac2d-3976d7bfac7f.
3) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– viši asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje biologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, za rad na projektu IPS-
2024-02-3910: »Unravelling the enigma of 
‘Candidatus Phytoplasma solani«: Interactions 
of its effector proteins with host plants« (2025-
2028) u Zavodu za mikrobiologiju pri PMF-u, 
Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 3) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=08f3a433-
8186-46fb-bfab-e6d6c0fb3f76.
4) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– viši asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje fizika, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, pri PMF-u, Fizičkom od-
sjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 4) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=aad7f28b-
3f49-4c09-b8e1-f460746bddfe.
5) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– viši asistent iz područja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana analitička kemija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
za rad na HRZZ projektu IP-2022-10-6033 
»Priprava, karakterizacija i biokompatibilnost 
novih supramolekulskih kompleksa lijek/
ciklodekstrin i lijek/dekstrinske nanospu-
žve s poboljšanim svojstvima«, u Zavodu 
za analitičku kemiju pri PMF-u, Kemijskom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 5) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=fd97b049-
eba9-490e-b6a9-17fa36cf79e2.
6) suradnika na suradničko radno mjesto 
I. vrste 
– asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje kemija, grana organska kemija, na odre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
u Zavodu za organsku kemiju, pri PMF-u, 
Kemijskom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 6) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
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dokazuje ispunjavanje uvjeta, podnose se 
najkasnije do 15. travnja 2025. godine od 
objavljivanja natječaja i to pisanim putem 
na adresu Nacionalna memorijalna bolnica 
»Dr. Juraj Njavro«Vukovar, Županijska 35, 
32000 Vukovar, s naznakom: »Za specijali-
zaciju iz______«. 

Nacionalna memorijalna bolnica 
»Dr. Juraj Njavro«Vukovar

Urbroj: HJK-O-77/25 od 26. III. 2025.� (1899)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122.a. st. 5.  Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/16, 57/22) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog sa-
vjetničkog mjesta sa službenim sjedištem u 
KARLOVCU – 1 javnobilježničko savjet-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o javnom 
bilježništvu te imati položen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata. 
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji 
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave 
6. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
savjetnika
7. izvod iz matične knjige rođenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose 
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu, od-
nosno ovjerenom presliku Hrvatskoj javno-
bilježničkoj komori, Zagreb, Radnička cesta 
34, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom »Natječaj 
za popunu mjesta javnobilježničkog savjetnika 
HJK-O-77/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

– Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine 84/21)
Ako se na natječaj prijave kandidati iz čl. 102. 
st. 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
da bi ostvarili prednost prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje-
čaja, kao i sve ostale dokaze navedene u čl. 
103. st. 1. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata za ostva-
rivanje prednosti prilikom zapošljavanja pod 
jednakim uvjetima, dužni su u prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i 
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 
6., 7., 8. i 48.f. navedenog Zakona.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom za ostvarivanje pred-
nosti prilikom zapošljavanja pod jednakim 
uvjetima, dužni su u prijavi priložiti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i ostale 
dokaze o ispunjavanju uvjete iz članka 9. na-
vedenog Zakona – dokaz o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnik zaposle-
nih osoba s invaliditetom.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata za 
ostvarivanje prednosti prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi pri-
ložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, 
kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz 
članka 49. navedenog Zakona.
Odluka o izboru specijalizanata bit će javno 
objavljena na oglasnoj ploči i internetskoj 
stranici Nacionalne memorijalne bolnice »Dr. 
Juraj Njavro«Vukovar najkasnije u roku od 
30 dana od obavljenog razgovora s pristu-
pnicima natječaja.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro«Vukovar pridržava pravo ponište-
nja natječaja, odnosno pravo ne odabrati ni 
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
IX. Natječaj se objavljuje u Narodnim novi-
nama, jednom dnevnom listu koji se prodaje 
na cijelom području Republike Hrvatske, in-
ternetskim stranicama Ministarstva zdravstva 
RH, internetskim stranicama Nacionalne me-
morijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro«Vukovar 
i internetskim stranicama Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
X. Prijave na natječaj uz životopis i neovjerene 
preslike navedene dokumentacije kojom se 

10. potvrdu poslodavca o radu u primar-
noj zdravstvenoj zaštiti (u općoj/obiteljskoj 
medicini ili u hitnoj medicini uopće, općoj/
obiteljskoj medicini ili u hitnoj medicini na 
otocima i/ili na području Republike Hrvatske 
čiji je indeks razvijenosti ispod 100 %) s po-
datkom o trajanju rada i mjestu rada
11. ugovore o radu za rad doktora medicine 
bez specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj 
ustanovi
12. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
30 dana
13. potvrdu HZMO-a o radnom stažu ne sta-
riju od dana objave natječaja
14. domovnicu i
15. osobnu iskaznicu.
VIII. Bodovanje i razgovor obavlja se samo 
za one pristupnike koji su podnijeli potpunu 
dokumentaciju.
Zamolbe kojima nisu priloženi dokumenti iz 
točke VII. pod rednim brojevima 1., 2., 3., 4., 
5., 12., 13., 14. i 15. smatraju se nepotpunim 
zamolbama.
Prilikom odaziva na razgovor pristupnici su 
obvezni predočiti izvornike svih dokumenata.
Nepotpune i nepravodobne zamolbe neće se 
razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Kandidati se odabiru sukladno kriterijima 
utvrđenim Pravilnikom o mjerilima za prijam 
specijalizanata (Narodne novine broj 83/15).
Podnošenjem prijave na natječaj, kandi-
dati natječaja su izričito suglasni da Na-
cionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro«Vukovar kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po 
posebnim propisima, dužni su u prijavi po-
zvati se na to pravo, uz obavezno podnošenje 
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima imaju kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti, u skladu s navedenim 
propisima:
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23)
– Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19)
– Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
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– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij medicine
– pet godina radnog iskustva u struci
– odobrenje za rad nadležne komore.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 3.:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije ili specijalistički diplomski stručni 
studij ekonomije
– četiri godine radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 4.:
– osnovna škola.
Radni odnos na radnim mjestima pod rednim 
brojevima 1. i 3. zasniva se na neodređeno i 
puno radno vrijeme uz poseban uvjet prob-
nog rada.
Radni odnos na radnom mjestu pod rednim 
brojem 2. zasniva se na neodređeno odno-
sno određeno i puno odnosno nepuno radno 
vrijeme.
Radni odnos na radnom mjestu pod rednim 
brojem 4. zasniva se na neodređeno i nepuno 
radno vrijeme od 15 sati tjedno uz poseban 
uvjet probnog rada.
Osim navedenih uvjeta, za radna mjesta pod 
rednim brojevima 1., 2. i 3., uvjet je pozna-
vanje rada na računalu.
Ponudu na javni natječaj imaju pravo dostaviti 
osobe obaju spolova.
U ponudi na javni natječaj potrebno je navesti 
područnu ustrojstvenu jedinicu i radno mjesto 
na koje se ponuda odnosi, osobne podatke 
(ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)
– dokaz o ispunjavanju stručnih uvjeta odno-
sno dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (za radno mjesto I. vrste diploma i za 
radno mjesto IV. vrste svjedodžba osnovne 
škole).
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– elektronički zapis podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom 
statusu
– odobrenje za rad nadležne komore – za 
radno mjesto pod rednim brojem 2.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se 
radno iskustvo ostvareno u javnoj službi ili 
izvan javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 

Narodnim novinama. Prijavu s potrebnim 
dokazima i prilozima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostaviti na adresu: Hrvatski Crveni 
križ – Gradsko društvo Crvenog križa Split, 
Ruđera Boškovića 28, 21000 Split, s nazna-
kom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete na-
tječaja, a čije su prijave pravodobne i potpune 
bit će pozvani na razgovor o općem znanju o 
Crvenom križu i viziji rada i razvoja Grad-
skog društva Crvenog križa Split. Kandidat 
koji nije pristupio razgovoru neće se smatrati 
kandidatom u postupku. Nepravodobne i 
nepotpune prijave neće se razmatrati, a o 
rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni e-poštom u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava. Odbor Gradskog 
društva Crvenog križa Split zadržava pravo 
poništenja natječaja.

Hrvatski Crveni križ 
Gradsko društvo 

Crvenog križa Split

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-347 od 26. III. 
2025.� (1901)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb, na osnovi 
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog 
odnosa objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
GOSPIĆ u Gospiću
1. savjetnik za računovodstvene i knjigo-
vodstvene poslove (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
KARLOVAC u Karlovcu
2. doktor medicine (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj.
3. viši savjetnik 2 za računovodstvene i knji-
govodstvene poslove (radno mjesto I. vrste), 
jedan izvršitelj.
PODRUČNA USTROJSTVENA JEDINICA 
VARAŽDIN
Ispostava Ivanec u Ivancu
4. čistač – spremač (radno mjesto IV. vrste), 
jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 1.:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ekonomije ili specijalistički diplomski stručni 
studij ekonomije
– tri godine radnog iskustva u struci.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod rednim 
brojem 2.:

� (1900)
Na temelju članaka 30. i 33. Statuta Hrvatskog 
Crvenog križa – Gradskog društva Crvenog 
križa Split te Pravilnika o ravnateljima društa-
va Crvenog križa i Odluke Odbora Gradskog 
društva Crvenog križa Split od 26. 3. 2025. 
raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog 
križa – Gradskog društva Crvenog križa Split 
na mandatno razdoblje od 4 godine.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi
– vozačka dozvola B-kategorije.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– molbu
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci)
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju staža 
osiguranja)
– motivacijsko pismo
– viziju rada Gradskog društva Crvenog križa 
Split za mandatno razdoblje na propisanom 
M-1 obrascu
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– preslik vozačke dozvole
– kandidat koji već obnaša dužnost ravna-
telja/ice dužan je priložiti izvješće o radu na 
propisanom M-2 obrascu Hrvatskog Crvenog 
križa te pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti 
ravnatelja na propisanom P-1 obrascu
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju 
edukacije za ravnatelje ako takvu potvrdu 
ima Propisani obrasci mogu se preuzeti na 
internetskoj stranici Hrvatskog Crvenog križa 
https://www.hck.hr/tko-smo/natječaji/9735.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 
Mandat ravnatelja/ice traje četiri godine, a ista 
osoba može biti ponovno birana na mjesto 
ravnatelja. Natječaj traje 8 dana od objave u 
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Klasa: 112-06/25-01/4
Urbroj: 2178/01-07-25-2 od 25. III. 2025.
� (1902)
Na temelju odredbe članka 19. stavak 1. u 
svezi s člankom 86. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. dalje: ZSN), 
pročelnik Upravnog odjela za graditeljstvo, 
prostorno uređenje i zaštitu okoliša Grada 
Slavonskog Broda, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem vježbenika u Grad Slavonski Brod, 
u Upravni odjel za graditeljstvo, prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša
– viši stručni suradnik za pravne poslove i 
ugovaranje – vježbenik – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci vježbeničkog 
staža radi osposobljavanja za službu.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu sukladno odredbi članka 
12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke (300 
ECTS bodova)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno Zakonu o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (Narodne 
novine broj 107/07. i 118/12.), objavljene 
stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu (VSS) na temelju 
prijašnjih propisa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.); izrazi koji se koriste u ovom 
natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od radnog iskustva propisanim za 
vježbenički staž.

zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i 
čuvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje će 
osobne podatke kandidata prikupljene ovim 
javnim natječajem obrađivati isključivo u 
skladu s odredbama ovog javnog natječaja te 
ih neće prenositi drugim fizičkim ili pravnim 
osobama, osim u slučaju onih kandidata s 
kojima će sklopiti ugovor o radu, a čije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno 
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima, 
dužan prenositi drugim tijelima javne vlasti 
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje, 
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnošenjem ponude za javni natječaj za 
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog 
natječaja podrazumijeva se da su kandidati 
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju 
obrade njihovih osobnih podataka, a više o 
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu pročitati u »Izjavi o privatnosti« 
objavljenoj na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a 
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o 
radu izabrani kandidat je obvezan predočiti 
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih 
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom imena i prezimena 
izabranog kandidata na mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natječaj dostavlja se nepo-
sredno ili poštom u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Gospić dostavlja se na adresu: 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Gospić, Dr. 
Franje Tuđmana 6, 53000 Gospić.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Karlovac dostavlja se na adre-
su: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, 
Područna ustrojstvena jedinica Karlovac, Do-
mobranska 4, 47000 Karlovac.
Ponuda za radno mjesto u Područnoj ustroj-
stvenoj jedinici Varaždin, Ispostavi Ivanec 
dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje, Područna ustrojstvena 
jedinica Varaždin, Kolodvorska 20 c, 42000 
Varaždin.

Hrvatski zavod za 
zdravstveno osiguranje

vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 103. rečenog Zakona, 
koji su navedeni na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48 f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zapošljavanju iz 
članka 49. rečenog Zakona koji su navedeni na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
nošenjem ponude za javni natječaj za prijam 
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno 
osiguranje će obrađivati u svrhu odabira kan-
didata na natječaju za prijam u radni odnos, 
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili 
ovom javnom natječaju čuvat će se u roku od 
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak 
završen, sukladno općem aktu Hrvatskog 
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traženu dokumentaciju neće se pozvati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Kandidat koji je obrazovanje završio u ino-
zemstvu dužan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u 
Republici Hrvatskoj.
Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu 
ne smatra se potvrda HZMO-a o stažu i plaći 
jer ne sadrži sve potrebne podatke.
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Pod »poznavanjem rada u računalu« smatra 
se, u pravilu, poznavanje korištenja osobnim 
računalom u standardnim uredskim aplika-
cijama što uključuje, među ostalim, znanje 
upravljanja datotekama, znanje osnova ope-
rativnog sustava, znanje rada u programu za 
obradu teksta (npr. MS Word), znanje rada u 
tabličnom kalkulatoru (npr. MS Excel), znanje 
rada u bazama podataka (npr. MS Access), 
znanje rada u pregledniku Interneta (npr, MS 
Internet Explorer) te znanje korištenja apli-
kacije elektroničke pošte (npr. MS Outlook).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Grad Slavonski Brod, Vuko-
varska 1, 35000 Slavonski Brod s naznakom 
»Javni natječaj – viši stručni suradnik – za 
pravne poslove i ugovaranje – vježbenik – ne 
otvarati«. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u Pisarnicu Grada Slavonskog Broda. Prijave 
poslane elektroničkom poštom ili faksom neće 
se razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja 
prijava na kojima nije navedena naznaka za 
koji javni natječaj se prijava podnosi te je Grad 
ovlašten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez 
razmatranja. Kandidat može dopuniti prijavu 
do isteka roka za podnošenje prijava, a koja se 
predaje na jednak način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-

braniteljima iz Domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19. i 84/21.) koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javnog natječaja, te ovisno o kategori-
ji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
Javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici Grada uz objavu ovog javnog 
natječaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
adresa e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj/oglas, 
popunjen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog javnog 
natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, preslik domovnice – ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa ili potvrda o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
žava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja), ne starija od 3 
mjeseca,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 

Služba se zasniva na određeno vrijeme od 12 
mjeseci uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Za prijem u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osoba bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih zakonom, 
potrebno je prethodno odobrenje središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj te 
se ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis po-
slova i podatci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremu kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti pravodob-
no objavljeni prije održavanja testiranja na 
oglasnoj ploči upravnog tijela i web-stranici 
Grada Slavonskog Broda www.slavonski-brod.
hr najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) i 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) dužan se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima su-
kladno poveznici Ministarstva uprave: https://
uprava.gov.hr/print.aspx?id=738&url=print
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. – 3. i 
članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
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Za prijem u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osoba bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih zakonom, 
potrebno je prethodno odobrenje središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provesti će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se 
da je povukao prijavu na javni natječaj te se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda: 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis po-
slova i podatci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremu kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti pravodobno 
objavljeni prije održavanja testiranja na ogla-
snoj ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda: www.slavonski-brod.hr 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za Javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima su-
kladno poveznici Ministarstva uprave: https://
uprava.gov.hr/print.aspx?id=738&url=print.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. ‒ 3. i 
članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 dalje: ZSN), 
pročelnik Upravnog odjela za graditeljstvo, 
prostorno uređenje i zaštitu okoliša Grada 
Slavonskog Broda, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem vježbenika u Grad Slavonski Brod, 
u Upravni odjel za graditeljstvo, prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša
– samostalni upravni referent – za pravne 
poslove i poslove izdavanja dozvola i akata u 
provedbi dokumenata prostornog uređenja i 
gradnje – vježbenik – 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme od 12 mjeseci vježbeničkog staža 
radi osposobljavanja za službu.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu sukladno odredbi članka 
12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne ili upraavne 
struke (300 ECTS bodova)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno Zakonu o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (Narod-
ne novine broj 107/07 i 118/12), objavljene 
stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu (VSS) na temelju 
ranijih propisa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.); izrazi koji se koriste u ovom 
natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od radnog iskustva propisanim za 
vježbenički staž.
Služba se zasniva na određeno vrijeme u tra-
janju od 12 mjeseci uz obvezni probni rad od 
dva mjeseca.

vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, sukladno članku 
21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 
radno mjesto po ovom javnom natječaju te 
koji budu pozvani na testiranje elektroničkom 
poštom ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada. 
Napominje se da se elektronička dostava može 
obaviti u bilo koje vrijeme (članak 94. stavak 2. 
Zakona o općem upravnom postupku Narodne 
novine, broj: 47/09. i 110/21.).
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi s ovim javnim natje-
čajem na službenim web-stranicama Grada 
i oglasnoj ploči te svojim ulaznim spremni-
cima elektroničke pošte kao i osiguravanje 
tehničkih mogućnosti i funkcionalnosti svo-
jih uređaja, spremnika elektroničke pošte i 
internetske veze te svoje dostupnosti jer za 
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua sukladno objavljenim Uputama i 
obavijesti kandidatima.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
dijela testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-om, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-06/25-01/5
Urbroj: 2178/01-07-25-2 od 25. III. 2025.
� (1903)
Na temelju odredbe članka 19. stavak 1. u 
svezi s člankom 86. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
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ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenih na javni natječaj, sukladno članku 
21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 
radno mjesto po ovom javnom natječaju te 
koji budu pozvani na testiranje elektroničkom 
poštom ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada. 
Napominje se da se elektronička dostava može 
obaviti u bilo koje vrijeme (članak 94.stavak 2. 
Zakona o općem upravnom postupku Narodne 
novine broj 47/09 i 110/21).
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi s ovim javnim natje-
čajem na službenim web-stranicama Grada 
i oglasnoj ploči te svojim ulaznim spremni-
cima elektroničke pošte kao i osiguravanje 
tehničkih mogućnosti i funkcionalnosti svo-
jih uređaja, spremnika elektroničke pošte i 
internetske veze te svoje dostupnosti jer za 
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua sukladno objavljenim Uputama i 
obavijesti kandidatima.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
dijela testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-om, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-06/25-01/2
Urbroj: 2178/01-07-25-8 od 25. III. 2025.
� (1904)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. u sve-
zi s člankom 24. stavka 5. Zakona o službeni-

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Kandidat koji je obrazovanje završio u ino-
zemstvu dužan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u 
Republici Hrvatskoj.
Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu ne 
smatra se potvrda HZMO-a o stažu i plaći jer 
ona ne sadrži sve potrebne podatke.
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (cover 
letter), preporuke, preslike dokaza o dodatnim 
stručnim usavršavanjima i slično.
Pod »poznavanjem rada u računalu« smatra 
se, u pravilu, poznavanje korištenja osobnim 
računalom u standardnim uredskim aplika-
cijama što uključuje, među ostalim, znanje 
upravljanja datotekama, znanje osnova ope-
rativnog sustava, znanje rada u programu za 
obradu teksta (npr. MS Word), znanje rada u 
tabličnom kalkulatoru (npr. MS Excel), znanje 
rada u bazama podataka (npr. MS Access), 
znanje rada u pregledniku interneta (npr. MS 
Internet Explorer) te znanje korištenja apli-
kacije elektroničke pošte (npr. MS Outlook).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Grad Slavonski 
Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski Brod 
s naznakom: »Javni natječaj – samostalni 
upravni referent – za pravne poslove i po-
slove izdavanja dozvola i akata u provedbi 
dokumenata prostornog uređenja i gradnje 
– vježbenik – ne otvarati«. Prijave se mogu 
dostaviti i osobno u pisarnicu Grada Slavon-
skog Broda. Prijave poslane elektroničkom 
poštom ili faksom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji javni natječaj 
se prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 

98/19 i 84/21) koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javni natječaj, te ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici Grada uz objavu ovog javnog 
natječaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
adresa e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj/oglas, 
popunjen i vlastoručno potpisan
2. životopis, sukladan odredbama ovog javnog 
natječaja
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, presliku putovnice ili 
vojne iskaznice, presliku domovnice-ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narod-
ne novine broj 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 
130/11, 110/15, 102/19 i 138/21)
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa ili potvrda o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
žava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja), ne starija od 
tri mjeseca
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od šest mjeseci.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozvati na 
dopunu prijave.
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
1. PODRUŽNICA U ISTARSKOJ ŽUPANIJI
1.1. suradnik – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Pazin, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
2. PODRUŽNICA U KOPRIVNIČKO-KRIŽE-
VAČKOJ ŽUPANIJI
2.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRRR 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom, mjesto rada: 
Koprivnica, uz obvezni probni rad od šest 
mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
3. PODRUŽNICA U PRIMORSKO-GORAN-
SKOJ ŽUPANIJI
3.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRRR 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom, mjesto rada: 
Rijeka, uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.

– vježbenik, klasa: 112-06/25-01/3; urbroj: 
2178/01-07-25-2 od 28.veljače 2025. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 158 od 
7. ožujka 2025. i na »Burzi rada« pri Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje i na službenim 
stranicama Grada Slavonskog Broda jer ni 
jedan kandidat nije ispunio formalne uvjete 
javnog natječaja

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoše-
nja i protiv nje nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod

� (1906)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinsko 
državno odvjetništvo u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25. ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu:
– zapisničar u državnom odvjetništvu – 1 
izvršitelj u Općinsko državno odvjetništvo u 
Splitu na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Splitu

Klasa: 100-01/24-01/0065
Urbroj: 343-0700/01-25-030 od 25. III. 2025.
� (1907)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 29. 
točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15. 
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012. 
godine i članka 4. Pravilnika o radu od 21. 
prosinca 2023. godine i 28. veljače 2024. godi-
ne, članka 5. Pravilnika o provedbi postupka 
zapošljavanja od 2. lipnja 2021. godine i 22. 
siječnja 2022. godine te na temelju prethodne 
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede, šumar-
stva i ribarstva od 9. listopada 2024. godine, 
klasa: 119-01/24-01/15, urbroj: 525-04/40-
24-13, Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada 
Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) pročelnik 
Upravnog odjela za graditeljstvo, prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša Grada Slavonskog 
Broda donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu vježbenika na određeno 
vrijeme.

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
vježbenika na određeno vrijeme u Grad Sla-
vonski Brod, u Upravni odjel za graditeljstvo, 
prostorno uređenje i zaštitu okoliša Grada 
Slavonskog Broda na radno mjesto: viši stručni 
suradnik – za pravne poslove i ugovaranja 
– vježbenik, klasa: 112-06/25-01/2; urbroj: 
2178/01-07-25-2 od 28.veljače 2025. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 158 od 
7. ožujka 2025. i na »Burzi rada« pri Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje i na službenim 
stranicama Grada Slavonskog Broda jer ni 
jedan kandidat nije ispunio formalne uvjete 
javnog natječaja

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoše-
nja i protiv nje nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-06/25-01/3
Urbroj: 2178/01-07-25-8 od 25. III. 2025.
� (1905)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. u sve-
zi s člankom 24. stavka 5. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) pročelnik 
Upravnog odjela za graditeljstvo, prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša Grada Slavonskog 
Broda donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu vježbenika na određeno 
vrijeme.

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
vježbenika na određeno vrijeme u Grad Sla-
vonski Brod, u Upravni odjel za graditeljstvo, 
prostorno uređenje i zaštitu okoliša Grada 
Slavonskog Broda na radno mjesto: samo-
stalni upravni referent – za pravne poslove i 
poslove izdavanja dozvola i akata u provedbi 
dokumenata prostornog uređenja i gradnje 
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(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
ovog natječaja)
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu.
Za radno mjesto za koje je kao uvjet propi-
san državni ispit može se javiti kandidat koji 
nema položen državni ispit, uz obvezu da ga 
položi najkasnije u roku od godine dana od 
zasnivanja radnog odnosa
– preslik vozačke dozvole B-kategorije dužni 
su priložiti kandidati ako je ona propisana kao 
uvjet za radno mjesto za koje podnose prijavu.
Napomena:
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju www.apprrr.hr najmanje osam dana 
prije testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 

– obrazac prijave
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadrži potrebne podatke
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca iz koje je vidljivo da je kandidat radio 
ili radi na odgovarajućim poslovima – s opi-
som posla i navođenjem u kojem razdoblju 
je obavljao ili obavlja navedene poslove, ili 
preslik ugovora o radu – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao ili 
obavlja navedene poslove ili preslik rješenja o 
prijmu ako su radili ili rade u državnoj službi 
– s opisom posla i navođenjem u kojem razdo-
blju je obavljao ili obavlja navedene poslove).
Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne go-
dine za radno mjesto pod rednim bojem 1.1. 
odnosno u trajanju od najmanje tri godine za 
radno mjesto pod rednim brojem 2.1., 3.1., 
4.1. i 5.1. je radno iskustvo evidentirano u 
Elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 

4. PODRUŽNICA U VARAŽDINSKOJ ŽU-
PANIJI
4.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRRR 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, s 
punim radnim vremenom, mjesto rada: Va-
raždin, uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
5. PODRUŽNICA U GRADU ZAGREBU
5.1. savjetnik za poslove kontrole u APPRRR 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, mjesto rada Za-
greb, uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju: www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa 
elektroničke pošte), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
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Služba za Vinogradarski upisnik i ostale IAKS 
upisnike
3. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za kontrolu kvalitete ARKOD-a
4. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– znanje rada sa bazama podataka
– znanje GIS tehnologija.
SEKTOR ZA IAKS MJERE RURALNOG RA-
ZVOJA
Služba za ekološki uzgoj i područja s prirodnim 
i ostalim ograničenjima
5. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
SEKTOR ZA TRŽIŠNU POTPORU I INTER-
VENCIJE U PČELARSTVU
Služba za nacionalne i trgovinske mjere
6. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 

Klasa: 100-01/25-01/0006
Urbroj: 343-0700/01-25-001 od 25. III. 2025.
� (1908)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 
29. točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvo-
ju od dana 15. listopada 2009. godine i 27. 
prosinca 2012. godine i članka 4. Pravilnika 
o radu od 21. prosinca 2023. godine i 28. 
veljače 2024. godine, članka 5. Pravilnika o 
provedbi postupka zapošljavanja od 2. lipnja 
2021. godine i 22. siječnja 2022. godine te na 
temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva od 14. 
siječnja 2025. godine, klasa: 119-01/24-01/15, 
urbroj: 525-04/40-25-17, Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme:
SAMOSTALNA SLUŽBA ZA LJUDSKE PO-
TENCIJALE
Odjel za planiranje i edukaciju
1. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
studij iz područja društvenih znanosti polje 
politologija, pravo, psihologija, ekonomija ili 
interdisciplinarne društvene znanosti grana 
javna uprava
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
SEKTOR ZA IAKS UPISNIKE
Služba za ARKOD
2. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti, interdiscipli-
narna područja znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– znanje rada sa bazama podataka
– znanje GIS tehnologija.

i članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno ili 
putem pošte, na adresu: Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke o 
izboru i prijmu radnika u radni odnos na 
web-stranici Agencije za plaćanja: www.
apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Zagreb
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i navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove. Dokaz o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
Potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje.
Napomena: Ako kandidat uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Nakon proteka pripravničkog staža i pozitivne 
ocjene mentora, s pripravnikom će se sklopiti 
ugovor o radu na neodređeno vrijeme.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju: www.apprrr.hr najmanje osam dana 
prije testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 

za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju: www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa 
elektroničke pošte), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadrži potrebne podatke.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
ovog natječaja).
Ako kandidat koji podnosi prijavu na natječaj 
ima radnog staža u odgovarajućoj struci kraći 
od vremena određenog za pripravnički staž 
dužan je priložiti potvrdu poslodavca iz koje 
je vidljivo da je kandidat radio ili radi na 
odgovarajućim poslovima – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao ili 
obavlja navedene poslove; ili preslik ugovora o 
radu – s opisom posla i navođenjem u kojem 
razdoblju je obavljao ili obavlja navedene 
poslove ili preslik rješenja o prijmu ako su 
radili ili rade u državnoj službi s opisom posla 

prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
SEKTOR ZA PROIZVOĐAČKE ORGANI-
ZACIJE I INTERVENCIJE U VINARSTVU
Služba za restrukturiranje i promidžbu
7. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva, društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za ulaganja u vinarije
8. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
prirodnih znanosti, tehničkih znanosti, bio-
tehničkih znanosti, područja biomedicine i 
zdravstva ili društvenih znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
SEKTOR ZA FINANCIJSKO I RAČUNOVOD-
STVENO UPRAVLJANJE
Služba za upravljanje dugovima
9. suradnik – pripravnik – jedan izvršitelj 
na određeno vrijeme, s punim radnim vre-
menom, mjesto rada: Zagreb, pripravnički 
staž 12 mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
biotehničkih znanosti, društvenih znanosti 
polje ekonomija, pravo ili informacijske i 
komunikacijske znanosti
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
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Posebni uvjeti za prijam vojnika/mornara 
propisani člankom 36. Zakona su:
- najmanje završeno srednjoškolsko obra-
zovanje
- najviše navršenih 30 godina života do kraja 
2025. godine
- uspješno završen program dragovoljnog 
vojnog osposobljavanja.
U vojničku službu mogu se primiti i vojnici/
mornari kojima je služba prestala na osobni 
zahtjev uz častan otpust bez prava na miro-
vinu ako nisu stariji od 40 godina i koji uz 
prethodno navedene uvjete moraju ispunjavati 
i uvjete propisane člankom 34.b Zakona i uv-
jete propisane točkom 3. Odluke o uvjetima i 
postupku sklapanja ugovora o vojničkoj službi 
na neodređeno vrijeme (Narodne novine br. 
91/18).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti: presliku osobne iskaznice, rodni 
list, svjedodžbu/diplomu o završenom obra-
zovanju i uvjerenje da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak, koje ne smije biti starije 
od šest mjeseci.
Kandidati koji ne podnesu pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjavaju uvjete iz natječaja, 
neće biti smatrani kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Prije prijma u službu u Oružane snage Repu-
blike Hrvatske kandidati će proći odabirni po-
stupak tijekom kojeg će oni koji nisu ispunili 
uvjete biti isključeni iz postupka na temelju 
službenih podataka iz vojne evidencije, rezul-
tata psihologijskih ispitivanja i zdravstvenih 
pregleda i drugih provjera prema propisima 
za prijam u djelatnu vojnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se područnom odsjeku za 
poslove obrane prema mjestu prebivališta 
kandidata ili Središnjici za upravljanje oso-
bljem, Ilica 256, 10000 Zagreb, nakon objave 
natječaja u Narodnim novinama, najkasnije 
do 10. travnja 2025.
Informacije u vezi s natječajem mogu se dobiti 
na internetskoj stranici Ministarstva obra-
ne (www.morh.hr), telefon (01) 3784-812 i 
(01) 3784-813 te u Područnim odjelima za 
poslove obrane i Područnim odsjecima za 
poslove obrane.

Ministarstvo obrane

� (1910)
Na temelju Odluke Fakultetskog vijeća od 26. 
ožujka 2025. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog suradnika na znanstveno-nastavnom 
radom mjestu docenta, za područje tehnič-

Klasa: 810-02/25-01/2
Urbroj: 512M2-01-01-03-25-2 od 21. III. 
2025.� (1909)
Na temelju članka 27. stavka 1. Zakona o 
službi u Oružanim snagama Republike Hrvat-
ske (Narodne novine br. 73/13, 75/15, 50/16, 
30/18, 125/19, 155/23, 158/23 i 14/24 – u 
daljnjem tekstu: Zakon) i Plana prijma osoblja 
za 2025. godinu u Hrvatsku vojsku, s Planom 
promjena kategorija vojnog osoblja, klasa: 
022-03/25-42/02, ubroj: 50301-29/23-25-3, od 
13. ožujka 2025., Uprava za ljudske potencijale 
Ministarstva obrane raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vojnika/mornara u djelatnu vojnu 
službu u ugovornu vojničku službu u traja-
nju od dvije godine prima se 300 kandidata 
za vojnika/mornara s početkom službe 5. 
svibnja 2025.
Prijam ugovornih vojnika provest će se su-
kladno iskazanim potrebama prema mjestu 
službe kako slijedi:
MJESTO SLUŽBE VOJNIKA/MORNARA
Benkovac
Bjelovar
Gašinci 
Gospić
Karlovac
Knin
Lučko
Molunat
Mali Lošinj
Našice
Petrinja
Ploče
Pula
Sinj
Slunj
Split
Varaždin
Velika Gorica
Vinkovci
Zagreb
Zemunik Donji

Probni rad ugovornih vojnika/mornara traje 
šest mjeseci.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se javiti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji imaju rodno značenje u ovom tekstu 
javnog natječaja odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Kandidati za vojnike/mornare moraju is-
punjavati uvjete za prijam u Oružane snage 
Republike Hrvatske koji su propisani člancima 
34. i 35. Zakona.

broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno ili 
putem pošte, na adresu: Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na određeno vrijeme – pripravnik«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke o 
izboru i prijmu radnika u radni odnos na web-
stranici Agencije za plaćanja. www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Zagreb
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– znanje rada na računalu (poznavanje 
osnovnih uredskih alata)
– osnovna predznanja iz područja robotike
– osnovna predznanja iz rada u računalnim 
programima za modeliranje (CAD)
– osnovna znanja programiranja.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu 
te naziv radnog mjesta (s naznakom rednog 
broja) za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu, te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja, obvezni su u prijavi na 
natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju 
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja 
u odnosu na ostale pristupnike, samo pod 
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://gov.hr/moja-
uprava/hrvatski-branitelji /zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici 
će biti obaviješteni u zakonom propisanom 
roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom. Nakon isteka roka čuvanja do-
kumentacija se uništava.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
10 dana od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja isključivo e-poštom: zaposljavanje@
fsb.hr, s predmetom: »Za natječaj – mlađi 
istraživač ANDROMEDA«.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
strojarstva i brodogradnje

od objave natječaja na adresu Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, s naznakom: 
»Za natječaj«, ili e-poštom: zaposljavanje@fsb.
hr (obavezno s naznakom radnog mjesta u 
predmetu e-pošte).
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
strojarstva i brodogradnje

� (1911)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– mlađeg istraživača na projektu ANDRO-
MEDA »Autonomno robotizirano bušenje 
za medicinske primjene«, rad na određeno 
vrijeme do kraja projekta (predvidivo do 
30. lipnja 2026. godine), s punim radnim 
vremenom, uz uvjet probnog rada od šest 
mjeseci, u Zavodu za robotiku i automati-
zaciju proizvodnih sustava, na Katedri za 
autonomne sustave i računalnu inteligenciju, 
2 izvršitelja/ice.
Projekt je financiran prema pozivu »Ciljana 
znanstvena istraživanja«. Konzorcij projekta 
ANDROMEDA čine: Ronna Medical d.o.o. 
(koordinator) i Sveučilište u Zagrebu, Fa-
kultet strojarstva i brodogradnje.
Opis poslova za istraživačka radna mjesta 
na projektu:
– sudjelovanje u znanstvenom radu na znan-
stvenim projektima
– sudjelovanje u istraživačkim i razvojnim 
djelatnostima na istraživačkim i razvojnim 
projektima
– obavljanje i drugih poslova iz djelokruga 
svoga rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto 
moraju ispuniti sljedeće uvjete:
– završen prijediplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani prijediplomski 
i diplomski sveučilišni studij iz područja 
tehničkih ili prirodnih znanosti
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu

kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u 
Zavodu za energetska postrojenja, energetiku 
i okoliš na Katedri za turbostrojeve.
2. jednog suradnika na znanstveno-nastavnom 
radom mjestu docenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u 
Zavodu za zavarene konstrukcije na Katedri 
za zavarene konstrukcije.
3. jednog suradnika na znanstveno-nastav-
nom radom mjestu docenta, za područje 
tehničkih znanosti, znanstveno polje strojar-
stvo, u Zavodu za termodinamiku, toplinsku 
i procesnu tehniku na Katedri za toplinsku i 
procesnu tehniku.
4. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistenta, za područje tehničkih zna-
nosti, znanstveno polje kemijsko inženjerstvo, 
u Zavodu za materijale na Katedri za materi-
jale i tribologiju.
Svi kandidati uz prijavu na natječaj trebaju 
ispunjavati Opće uvjete propisane Zakonom o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 
(NN broj 119/22) te Statutom Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natječaj svi kandidati trebaju 
priložiti sljedeće:
1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta 
(preslik diplome i dodatak diplomi s prije-
pisom ocjena)
2. životopis
3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj, 
nastavnoj i stručnoj djelatnosti (ako postoji)
4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne 
knjižice ili elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o državljanstvu.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova. Prijave s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana 
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đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku na 
elektroničku adresu: natjecaji-radna-mjesta@
unipu.hr s naznakom: Prijava na natječaj uz 
navođenje naziva radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova
Sveučilište zadržava pravo poništiti natječaj ili 
ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja 
razloga poništenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj 
stranici Sveučilišta.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

� (1914)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijsko 
državno odvjetništvo u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 25.ožujka 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Županijsko državno odvjetništvo u Osijeku za 
radno mjesto: viši informatički tehničar, 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Osijeku

Klasa: 112-01/25-01/0007
Urbroj: 2168-08-01/01-25-2 od 27. III. 2025.
� (1915)
Na temelju čl. 19. st. 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Fažana 
– Fasana raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Fažana – Fasana, na radno 
mjesto:

nikacija i primijenjena grafika na neodređeno 
vrijeme u nepunom radnom vremenu (20 % 
od punog radnog vremena).
2. 3. za izbor jednog naslovnog umjetničkog 
suradnika u umjetničkom području dizajn, 
polje dizajn vizualnih komunikacija i primi-
jenjena grafika.
Pristupnici na natječaj (m/ž) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
a) životopis (potpisan)
b) preslik odgovarajuće diplome doktorskog, 
odnosno diplome sveučilišnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija
c) opis dosadašnje znanstvene, umjetničke, 
nastavne i stručne djelatnosti
d) popis objavljenih znanstvenih, umjetničkih 
i stručnih radova i priložiti preslike relevan-
tnih radova
e) dokaz o državljanstvu
f) za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava odnosno priloga dostaviti potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spome-
nuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristupinformacijama/835.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile 
u Puli može prikupljati, koristiti i dalje obra-

Klasa: 100-01/25-01/
Urbroj: 251-58-10207-25 od 24. III. 2025.
� (1912)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste
– voditelj ustrojstvene jedinice 4, na odre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
pri PMF-u, Službi Dekanata – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=56793fdc-659a-
4cfc-98de-030c364a3e88.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 10 dana 
po objavljivanju natječaja u Narodnim no-
vinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 143-01-10-25-1� (1913)
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Zagrebačka 
30, Pula raspisuje

NATJEČAJ
1. Filozofski fakultet
1. 1. za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto I. vrste – 
docent u znanstvenom području humanistič-
kih znanosti, polje filologija, grana kroatistika 
na određeno vrijeme, do povratka privremeno 
nenazočne djelatnice s dugotrajnog bolovanja, 
u punom radnom vremenu.
2. Sveučilišni prijediplomski studij Dizajn i 
audiovizualne komunikacije
2. 1. za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto 
I. vrste – izvanredni profesor u umjetničkom 
području likovnih umjetnosti, polje umjetnost 
novih medija i umjetničkih praksi na neodre-
đeno vrijeme u nepunom radnom vremenu 
(20 % od punog radnog vremena).
2. 2. za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice 
na slobodno nastavno radno mjesto I. vr-
ste – umjetnički savjetnik u umjetničkom 
području dizajn, polje dizajn vizualnih komu-
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rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. tog zakona koji su objavljeni na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske i dostupni na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine br. 33/92, 77/92, 86/92- 
pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01 i 103/03, 148/13 
i 98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja 
ovog Oglasa, te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji je način prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na web-stranici Općine Fažana-Fasana www.
fazana.hr naveden je opis poslova te poda-
ci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata bit će objavljeno 
na web-stranici Općine Fažana-Fasana i na 
oglasnoj ploči Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Fažana-Fasana, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Rok za podnošenje prijava na ovaj javni natje-
čaj je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se neposredno u pisarnicu 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Fa-
žana – Fasana ili poštom na adresu: Općina 
Fažana – Fasana, 43. Istarske divizije 8, 52212 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
– dokaz o punoljetnosti (preslik važeće osobne 
iskaznice),
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(uvjerenje – elektronički zapis ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
prijavama i odjavama na mirovinsko osigura-
nje iz kojeg je razvidan ostvaren staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren),
– potvrda ranijeg poslodavca, odnosno druga 
isprava (preslik ugovora o radu, rješenja i slič-
no iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
radno iskustvo) na odgovarajućim poslovima 
stručne spreme i struke,
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi 
kazneni postupak (izvornik uvjerenja nad-
ležnog suda ili ispis elektroničke isprave koji 
omogućuje provjeru vjerodostojnosti iste, ne 
starije od šest mjeseci),
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona (izvornik 
vlastoručno potpisane izjave s javnobilježnički 
ovjerenim potpisom),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijemu u službu.
Isprave koje se prilažu mogu se priložiti u 
neovjerenom presliku, ali prije izbora kan-
didat/kinja mora priložiti izvornik, inače se 
smatra da je kandidat/kinja povukao/la pri-
javu na natječaj. Isprave za koje je navedeno 
da se predaju u izvorniku ili nije navedeno 
da se predaju u preslici, moraju se predati 
u izvorniku.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, a uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te dokaz 
da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 

– administrativni referent – 1 izvršitelj, 
m/ž, na neodređeno, puno radno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
– srednja stručna sprema društvene ili teh-
ničke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– samostalan rad na računalu,
– položen državni ispit.
Na ovaj natječaj za prijam u službu u Jedin-
stveni upravni odjel u Općini Fažana – Fasa-
na mogu se ravnopravno prijaviti kandidati 
obaju spolova sukladno članku 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), a riječi korištene u natječaju 
koje imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon).
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. Zakona. 
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje 
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nemaju položen državni 
stručni ispit, pod uvjetom da ga polože u roku 
od godinu dana od prijma u službu.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju propisane uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
putem testiranja i intervjua. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, adresa stanovanja, broj telefona, 
adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati obavezno prilažu:
– životopis
– dokaz o stupnju obrazovanja (ovjerena pre-
slik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispunjava-
nje uvjeta stupnja obrazovanja (stečena struč-
na sprema) i struka određena natječajem),
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Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja neposredno u sjedištu Poliklinike 
radnim danom od 8 do 16 sati ili preporu-
čenom poštom na adresu: Poliklinika za re-
habilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb 
ili elektroničkom poštom: zagreb@suvag.hr.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i 
govora SUVAG Zagreb

Klasa: 112-01/25-02/00001
Urbroj: 2181-203-01-01-25-0002 od 28. III. 
2025.� (1917)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća s 
Pete redovite sjednice od 20. veljače 2025., 
Katolički bogoslovni fakultet Sveučilišta u 
Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto: 
voditelj ustrojstvene jedinice 4 (interni 
naziv: voditelj Knjižnice) na određeno vri-
jeme u punom radnom vremenu do povratka 
djelatnice s rodiljnog i roditeljskog dopusta.
Uvjeti za radno mjesto:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili s njim izjednačen 
studij, položen stručni knjižničarski ispit;
– najmanje pet godina rada u knjižnici;
– probni rad od šest mjeseci.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
pristupnici su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju:

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu na natječaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.

Fažana, s naznakom: »Prijava na natječaj – 
ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u ovom javnom natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na ovaj javni natječaj.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi i 
objavljuje odluka o poništenju natječaja pro-
tiv koje nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Općina Fažana – Fasana

� (1916)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– viši savjetnik – na određeno puno radno 
vrijeme, jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih, humanističkih, tehničkih znanosti 
ili područja biomedicine i zdravstva (s tim 
izjednačen VSS)
– znanje jednog stranog jezika
– verbotonalna edukacija
– pet godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– dokaz o znanju jednog stranog jezika
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
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Klasa: 112-01/25-01/09
Urbroj: 2198-1-128-02-25-1 od 28. III. 2025.
� (1919)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mocire, klasa: 012-
03/23-01/01, urbroj: 2198-1-128-01-24-4 od 
31. siječnja 2024.godine i Pravilnika o unu-
tarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta 
Centra za pružanje usluga u zajednici Mocire 
od 3. rujna 2021., Pravilnik o izmjenama 
Pravilnika od 15. prosinca 2023. godine i Pra-
vilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika od 
29. 8. 2024.godine, Suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike, klasa: 100-01/25-02/215, urbroj: 524-
08-01-02/5-25-2 od 10. ožujka 2025., klasa: 
100-01/24-02/487, urbroj: 524-08-01-02/3-24-
4 od 12. srpnja 2024., klasa: 100-01/25-02/37, 
urbroj: 524-08-01-02/5-25-2 od 15. siječnja 
2025. godine, ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Mocire objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta:
1) voditelj računovodstva (m/ž) – na neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica
2) socijalni radnik (m/ž) – na neodređeno 
puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica
3) kuhar/slastičar (m/ž) – na neodređeno 
puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti pod 1 (voditelj računovodstva):
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij iz područja ekonomije
– tri godine radnog iskustva u traženom 
zvanju i stupnju
– samostalna uporaba računala
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23)
– probni rad šest mjeseci.
Uvjeti pod 2 (socijalni radnik):
– završen diplomski sveučilišni studij soci-
jalnog rada
– jedna godina radnog iskustva u traženom 
zvanju i stupnju
– odobrenje za samostalni rad
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije
– samostalna upotreba računala
– da ne postoji zapreka iz čl.261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23)
– probni rad šest mjeseci.
Uvjeti pod 3 (kuhar/slastičar):
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– jedna godina radnog iskustva

dostaviti dokaze iz članka 103. citiranog 
Zakona. Poveznica na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republi-
ke Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potra-
žiti na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Za-
pošljavanje//Popis%20dokaz a%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaze iz članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843, a dodatne informacije 
i na sljedećoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristu-
pnici daju izričitu suglasnost da Katolič-
ki bogoslovni fakultet Sveučilišta u Splitu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka, može 
obrađivati njihove osobne podatke suklad-
no odredbama pozitivnih propisa o zaštiti 
osobnih podataka, a u svrhu provedbe na-
tječajnog postupka.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
pristupnici natječaja trebaju predati u roku 
od 8 dana od objave natječaja u NN-u.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose na adresu: Sveučilište u 
Splitu, Katolički bogoslovni fakultet, Zrin
sko-frankopanska 19, p.p. 329, HR – 21000 
Split, s obveznom naznakom: »Za natječaj«.

Katolički bogoslovni fakultet 
Sveučilišta u Splitu

– životopis;
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice);
– dokaz o stečenom traženomu stupnju ob-
razovanja;
– elektronički zapis (e-radna knjižica) ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od tri mjeseca);
– preporuka župnika za laike, odnosno pre-
poruku mjerodavnih poglavara ako se radi o 
redovničkim osobama.
Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o priznava-
nju inozemne kvalifikacije. Fakultet zadržava 
pravo provođenja provjere sposobnosti za pri-
javljene kandidate koji zadovoljavaju formalne 
uvjete. O mjestu i vremenu održavanja provje-
re kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje koji prema posebnim propi-
sima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
u skladu s čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) te Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat /kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj i dokaza o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja, dužan je 
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10-4206) u znanstvenom području: tehničke 
znanosti, polje: rudarstvo, nafta i geološko 
inženjerstvo, grana: naftno rudarstvo ili ge-
ološko inženjerstvo, na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu na RGN fakultetu.
UVJETI:
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natječaj uz opće uvjete za za-
snivanje radnog odnosa trebaju ispunjavati 
i sljedeće uvjete: završen doktorski studij 
Primijenjene geoznanosti, rudarsko i naf-
tno inženjerstvo te dodatne uvjete: visoka 
motivacija za radom u interdisciplinarnom 
međunarodnom istraživačkom timu i znan-
stvenim usavršavanjem u području geotermal-
nog inženjerstva, veliki interes i motiviranost 
za istraživanje usmjereno na područje razrad-
nog i proizvodnog inženjerstva geotermalne 
vode, nafte i plina, izrade geoloških modela 
i na interpretaciju seizmičkih profila, dobre 
prezentacijske i komunikacije vještine, aktivno 
znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prijavi na natječaj prilaže se: životopis, preslik 
diplome, dokaz o državljanstvu, za strane dr-
žavljane dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, 
potvrda o znanju engleskog jezika, elektron-
ski zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje da protiv pristupnika 
nije pokrenut istražni ili kazneni postupak 
(ne stariji od 6 mjeseci).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija za natječaj podnose se u roku od 
30 dana od objave u Narodnim novinama na 
elektroničku adresu: kadrovska@rgn.hr. Pod-
nošenjem prijave na natječaj, pristupnici su 
izričito suglasni da RGNF kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene 
prijave neće se razmatrati.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju uvjete natječaja provest 
će se razgovor uživo ili online radi provje-
re znanja, sposobnosti i vještina bitnih za 

vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju iz članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da 
do sada nije koristio pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, osobno ili poštom s 
naznakom: »Za javni natječaj – naziv rad-
nog mjesta«, na adresu Centra za pružanje 
usluga u zajednici Mocire, Asje Petričić 5, 
23000 Zadar.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga 
u zajednici Mocire da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mocire 
zadržava pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji budu udovoljavali formalnim 
uvjetima natječaja bit će pozvani na razgovor.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Mocire, Zadar

Klasa: 640-01/25-01/08
Urbroj: 251-70-05-25-9 od 26. III. 2025.
� (1921)
Sveučilište u Zagrebu, Rudarsko-geološko-naf-
tni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6, objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja/icu na radno mjesto 
suradnik na projektu – mlađi istraživač, na 
HRZZ projektu Inovativne metode istraživanja 
u svrhu procjene potencijala geotermalne 
energije i pohrane toplinske energije (IP-2022-

– da ne postoji zapreka iz čl.261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23)
– probni rad dva mjeseca.
Uz prijavu na natječaj svi kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 
1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/ 13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
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9. ugovor o radu ako je pristupnik radio u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti i/ili u bolničkoj 
zdravstvenoj zaštiti
10. potvrde Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje – elektronski ispis podataka 
o radnom stažu (ne stariju od 30 dana od 
objave natječaja)
11. potvrde ovlaštene ustanove medicine rada 
o provedenom psihologijskom testiranju (po-
pis ovlaštenih ustanova – ordinacija medicine 
rada na web-stranicama HZZO-a), ne stariju 
od 30 dana.
Natječaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata 
(NN 83/15).
Bodovanje i razgovor obavlja se samo za one 
pristupnike koji su podnijeli potpunu obveznu 
dokumentaciju u roku određenom ovim na-
tječajem. Na razgovoru su pristupnici obvezni 
predočiti Povjerenstvu izvornike navedenih 
dokumenata.
S izabranim pristupnikom zaključuje se ugo-
vor o međusobnim pravima i obvezama i 
ugovor o radu na neodređeno vrijeme, uz 
uvjet probnog rada od šest mjeseci.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na na-
tječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze iz 
članka 103. stavka 1. istoga Zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20

urbroj: 534-07-2-2/7-24-01 od 29. svibnja 
2024. godinu, Plana specijalizacija za 2023. 
godinu, klasa: 131-01/23-01/126, urbroj: 534-
07-2-2/7-23-02 od 18. svibnja 2023. godine, 
nadopune Plana specijalizacija za 2023. go-
dinu, klasa: 131-01/23-01/126, urbroj: 534-
07-2-2/7-23-03 od 15. rujna 2023. godinu i 
urbroj: 534-07-2-2/7-23-05 od 02. studenoga 
2023. godine, Plana specijalizacija za 2022. 
godinu, klasa: 131-01/22-01/176, urbroj: 534-
07-2-3/7-22-02 od 10. svibnja 2022. godine i 
Plana specijalizacija za 2021. godinu, klasa: 
131-01/21-01/39, urbroj: 534-07-2-3/7-21-04 
od 10. lipnja 2021. godine, ravnatelj Klinič-
kog bolničkog centra Rijeka prof. dr. sc. Alen 
Ružić, dr. med., raspisuje

NATJEČAJ
za prijam djelatnika radi obavljanja speci-
jalizacije
1. dječja i adolescentna psihijatrija – 8 
izvršitelja
2. gastroenterologija – 1 izvršitelj
3. gerijatrija – 2 izvršitelja
4. hematologija – 2 izvršitelja
5. hitna medicina – 4 izvršitelja
6. infektologija – 2 izvršitelja
7. internistička onkologija – 4 izvršitelja
8. kardiotorkalna kirurgija (smjer torakalna 
kirurgija) – 1 izvršitelj
9. onkologija i radioterapija – 1 izvršitelj
10. patologija i citologija – 1 izvršitelj
11. transfuzijska medicina – 4 izvršitelja.
Opći uvjeti koji pristupnici za odobrenje spe-
cijalizacije moraju ispunjavati:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad.
Pristupnici su uz zamolbu i životopis dužni 
priložiti preslike sljedećih dokumenata:
1. diplome fakulteta
2. uvjerenja o položenom stručnom ispitu
3. odobrenja za samostalan rad
4. prijepisa položenih ispita na studiju
5. potvrde o općem prosjeku ocjena tijekom 
studija te duljini trajanja studija
6. potvrde o nagradama za vrijeme studija 
(rektora ili dekana)
7. potvrde o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija (doktorski studij: upis, upis 
2. godine, upis 3. godine, doktor znanosti)
8. popis objavljenih radova i kopije radova; 
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjižnice 
medicinskog fakulteta ovjerena pečatom i 
potpisom odgovorne osobe

obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
primaju i znanja stranog jezika.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni e-poštom, pod uvjetom da su za 
ovakav način dostavljanja obavijesti ispunjeni 
tehnički uvjeti.

Sveučilište u Zagrebu 
Rudarsko-geološko-naftni fakultet

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2163-31-2/1-25-77 od 26. III. 2025.
� (1922)
Na temelju članka 19., a u svezi s člankom 24. 
stavkom 5. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19), pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Raša 26. ožujka 
2025. godine donosi

ODLUKU O DJELOMIČNOM 
PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Raša.

I.
Djelomično se poništava javni natječaj za 
prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Raša, na radna mjesta pod rednim 
brojem:
1. viši savjetnik za lokalnu samoupravu, prav-
ne poslove i EU fondove (1 izvršitelj/ica), na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca,
2. samostalni upravni referent za prostorno 
planiranje i gradnju (1 izvršitelj/ica), na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca,
5. referent pomorski redar (1 izvršitelj/ica), 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca,
oznake klase: 112-02/25-01/1, urbroja: 2163-
31-2/1-25-1 od 9. siječnja 2025. godine, objav-
ljenog u Narodnim novinama broj 6 od 15. 
siječnja 2025. godine.

II.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se na web-stranici Općine Raša.

Općina Raša

� (1923)
Na temelju Zakona o zdravstvenoj zaštiti i 
Pravilnika o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (NN 83/15), sukladno Planu specijaliza-
cija za 2024. godinu, klasa: 131-01/24-01/69, 
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provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj te 
se ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis po-
slova i podatci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremu kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti pravodob-
no objavljeni prije održavanja testiranja na 
oglasnoj ploči upravnog tijela i web-stranici 
Grada Slavonskog Broda www.slavonski-brod.
hr najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) i 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) dužan se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima su-
kladno poveznici Ministarstva uprave: https://
uprava.gov.hr/print.aspx?id=738&url=print.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. 
– 3. i članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj: 121/17., 98/19. i 84/21.) koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku: https://branitelji.gov.hr/

JAVNI NATJEČAJ
za prijem vježbenika u Grad Slavonski Brod, 
u Upravni odjel za lokalnu samoupravu
– viši stručni suradnik za odnose s javnošću 
i protokol – vježbenik – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci vježbeničkog 
staža radi osposobljavanja za službu.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, sukladno odredbi članka 
12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij novinarstva, odnosa 
s javnostima, politologije, komunikologije 
ili druge društvene ili humanističke struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno Zakonu o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskom stupnju (Narodne 
novine broj 107/07. i 118/12.), objavljene 
stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu (VSS) na temelju 
prijašnjih propisa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.); izrazi koji se koriste u ovom 
natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od radnog iskustva propisanim za 
vježbenički staž.
Služba se zasniva na određeno vrijeme od 12 
mjeseci uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Za prijem u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osoba bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih zakonom, 
potrebno je prethodno odobrenje središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 

o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
38/18, 32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. 
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu sa odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati su 
dužni pratiti svoju elektronsku poštu i odgo-
voriti na sve primljene e-poruke. 
Lista pristupnika s istaknutim bodovima i 
odluka o izboru specijalizanata bit će objav-
ljeni na web-stranicama i oglasnim pločama 
klinika/kliničkog zavoda za koju je specijali-
zacija raspisana.
Krajnji rok za podnošenje prijave na natječaj 
je do 14. travnja 2025. godine.
Prijave kandidata podnose se na adresu: Kli-
nički bolnički centar Rijeka, Rijeka, Krešimi-
rova 42, preporučenom poštom ili osobno 
u Pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje zgrade 
Ravnateljstva), isključivo u zatvorenoj omot-
nici s naznakom: »Ne otvarati – natječaj za 
specijalizaciju iz ____«.

Klinički bolnički centar Rijeka

Klasa: 112-06/25-01/6
Urbroj: 2178/01-07-25-2 od 27. III. 2025.
� (1924)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1., u 
svezi s člankom 86. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19., dalje: ZSN), 
privremeni pročelnik Upravnog odjela za 
lokalnu samoupravu Grada Slavonskog Broda 
objavljuje



STRANICA 48 – BROJ 58	 PETAK, 28. OŽUJKA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

radno mjesto po ovom javnom natječaju te 
koji budu pozvani na testiranje elektroničkom 
poštom ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada. 
Napominje se da se elektronička dostava može 
obaviti u bilo koje vrijeme (članak 94. stavak 
2. Zakona o općem upravnom postupku – 
Narodne novine broj 47/09. i 110/21.).
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi sovim javnim natje-
čajem na službenim web-stranicama Grada 
i oglasnoj ploči te svojim ulaznim spremni-
cima elektroničke pošte kao i osiguravanje 
tehničkih mogućnosti i funkcionalnosti svo-
jih uređaja, spremnika elektroničke pošte i 
internetske veze te svoje dostupnosti jer za 
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua sukladno objavljenim uputama i 
obavijesti kandidatima.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
dijela testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-om, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

� (1925)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbore na radna mjesta:
1. suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika u Zavodu za osnove elektro-
tehnike i električka mjerenja – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme do četiri godine u punom 
radnom vremenu
2. suradnika na suradničko radno mjesto 
viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za elektroničke 

razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Kandidat koji je obrazovanje završio u ino-
zemstvu dužan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u 
Republici Hrvatskoj.
Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu 
ne smatra se potvrda HZMO-a o stažu i plaći 
jer ne sadrži sve potrebne podatke.
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Pod »poznavanjem rada u računalu« smatra 
se, u pravilu, poznavanje korištenja osobnim 
računalom u standardnim uredskim aplika-
cijama što uključuje, među ostalim, znanje 
upravljanja datotekama, znanje osnova ope-
rativnog sustava, znanje rada u programu za 
obradu teksta (npr.MS Word), znanje rada u 
tabličnom kalkulatoru (npr. MS Excell), znanje 
rada u bazama podataka (npr. MS Access), 
znanje rada u pregledniku interneta (npr. MS 
Internet Explorer) te znanje korištenja apli-
kacije elektroničke pošte (npr. MS Outlook).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Grad Slavonski 
Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski Brod, 
s naznakom: »Javni natječaj – viši stručni 
suradnik za odnose s javnošću i protokol – 
vježbenik – ne otvarati«. Prijave se mogu 
dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada Slavon-
skog Broda. Prijave poslane elektroničkom 
poštom ili faksom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji javni natječaj 
se prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na jednak način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
Javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, sukladno članku 
21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 

UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici Grada uz objavu ovog javnog 
natječaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
adresa e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj/oglas, 
popunjen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog javnog 
natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, preslik domovnice-ne stariju 
od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa ili potvrda o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
žava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja), ne starija od 3 
mjeseca,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozvati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
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Uvjeti:
– završen odgovarajući diplomski sveuči-
lišni ili stručni studij – VSS, tehnički smjer 
obrazovanja
– stručni ispit
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– 18 mjeseci radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– organizacijske sposobnosti, komunikacijske 
vještine
– poznavanje zakona i propisa iz područja 
struke
– poznavanje poslovnih procesa
– informatička pismenost
– samostalnost, sistematičnost
– znanje engleskog jezika
– vozački ispit.
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva
– uvjerenje/ potvrda nadležnog suda, ne sta-
rije od 6 mjeseci, da se protiv podnositelja 
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– preslika vozačke dozvole B-kategorije
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
Predviđen je rad u punom radnom vremenu, 
dok se prekovremeni rad određuje prema po-
trebi i zahtjevima posla. Terenski rad određuje 
se prema potrebi i zahtjevima posla, dok se 
ne radi u smjenama, a poslovi se ne obavljaju 
u posebnim uvjetima.
Sukladno internim aktima poslodavca i uvje-
tima radnog mjesta, ako osoba nema položen 
određeni stručni ispit, dužna ga je položiti u 
roku ne dužem od 24 mjeseca.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 

O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
elektrotehnike i računarstva

� (1926)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radna mjesta:
1. suradnik na projektu / vodeći istraživač u 
Zavodu za primijenjeno računarstvo za rad 
na projektu »MetaRoboLearn – Neprekinuto 
(eng. seamless) učenje uz obrazovne robote 
putem metaverzuma« – 1 izvršitelj na odre-
đeno vrijeme do 30. lipnja 2026. godine u 
punom radnom vremenu.
2. suradnik na projektu – istraživač na pro-
jektu »A cross-border approach to improve 
landslide risk assessment using LiDAR-based 
landslide inventoryu (LADY)« – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme do 30. rujna 2027. godine 
u punom radnom vremenu.
3. radno mjesto III. vrste – radnik III. vrste 
/ vratar – čuvar – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu uz probni 
rad od dva mjeseca.
Rok prijave na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja.
Cijeli tekst natječaja i stručne uvjete za radna 
mjesta možete pročitati na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike 
i računarstva, link: https://www.fer.unizg.hr/
novosti/natjecaji (Natječaji).
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na na mrežnoj stranici Sveučilišta u Zagrebu 
Fakulteta elektrotehnike i računarstva, link: 
https://www.fer.unizg.hr/novosti/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
elektrotehnike i računarstva

Klasa: 112-01/25-01/18
Urbroj: 345-600-620-621/769-25-04 od 26. 
III. 2025.� (1930)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju

OGLAS 
za zasnivanje radnog odnosa
POSLOVNA JEDINICA SPLIT
Tehnička ispostava Dubrovnik
– glavni inženjer II – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme, uz probni rad do tri 
mjeseca.

sustave i obradbu informacija za obavljanje 
istraživačkog rada na HRZZ projektu IP-2024-
05-4331 »Autonomni ugradbeni senzorski 
čvor za ispitivanje vrtložnim strujama« – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme do 30. stude-
noga 2026. godine u punom radnom vremenu
3. suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika u Zavodu za visoki napon i 
energetiku za rad na HRZZ projektu IP-2024-
05-4011 »Radiološki utjecaj teških nesreća u 
nuklearnim elektranama na okoliš i lokalno 
stanovništvo« – 1 izvršitelj na određeno vri-
jeme do 30. studenoga 2026. godine u punom 
radnom vremenu
4. suradnika na suradničko radno mjesto 
viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za elektroničke 
sustave i obradbu informacija za obavljanje 
istraživačkog rada na HRZZ projektu IP-2024-
05-2808 »Prijenos signala ljudskim tijelom za 
nosive i implantabilne sustave« – 1 izvršitelj 
na određeno vrijeme do 30. studenoga 2026. 
godine u punom radnom vremenu
5. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo u Zavodu za osnove elektroteh-
nike i električka mjerenja – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta i dokaz o državljanstvu.
Pristupnici su dužni ispunjavati uvjete propi-
sane odredbama Zakona o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22).
Prijave na natječaj za suradnika podnose se 
prema dokumentu: »Prijava na natječaj na 
suradničko radno mjesto« koja se nalazi na 
https://www.fer.unizg.hr/novosti/natjecaji/
dokumenti.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
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Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva
– uvjerenje/ potvrda nadležnog suda, ne sta-
rije od 6 mjeseci, da se protiv podnositelja 
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
Predviđen je rad u punom radnom vremenu, 
dok se prekovremeni rad određuje prema po-
trebi i zahtjevima posla. Terenski rad određuje 
se prema potrebi i zahtjevima posla, dok se 
ne radi u smjenama, a poslovi se ne obavljaju 
u posebnim uvjetima.
Sukladno internim aktima poslodavca i uvje-
tima radnog mjesta, ako osoba nema položen 
određeni državni stručni ispit, dužna ga je 
položiti u roku ne dužem od 24 mjeseca.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj priložiti i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

Klasa: 112-01/24-05/67
Urbroj: 345-600-620-621/769-25-02 od 26. 
III. 2025.� (1931)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju

OGLAS
za zasnivanje radnog odnosa
POSLOVNA JEDINICA SPLIT
Tehnička ispostava Split
– viši suradnik I – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme, uz probni rad do tri
mjeseca.
Uvjeti:
– završen odgovarajući diplomski sveučilišni 
ili stručni studij – VSS, društveni/tehnički 
smjer obrazovanja
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– državni stručni ispit
– tri godine radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– poznavanje zakona i propisa iz područja 
struke
– poznavanje poslovnih procesa
– informatička pismenost
– samostalnost, sistematičnost
– znanje engleskog jezika
– vozački ispit.

je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj priložiti i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti pra-
vovremeno obaviještene o lokaciji održavanja 
selekcijskih testiranja putem kontakta e-pošte 
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 
resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
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OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Domi-
jan-Mrva, u pravnoj stvari tužitelja ad 1. Ante Fuzul, 
Put Krivaje 24, 23205 Bibinje, ad 2. Nenad Fuzul, Ul. 
Zrinskih i Frankopana 9, Bibinje, ad 3) Fuzul Bruno, 
Ulica kralja Tomislava 8, 23205 Bibinje, koje zastupa 
opunomoćenica mr. sc. Gordana Šimunov, odvjetnica 
iz Zadra, protiv tuženika ad 1) Curzolo Marija, ad 2) 
Guazzo Antonieta, ad 3) Mialjević Antonio, ad 4) Ma-
rušić Lina Angela, ad 5) Berčić Nora, ad 6) Mialjević 
Sergio pok. Josipa, ad 7) Artis Jasna pok. Bruna, ad 8) 
Mialjević Arsen pok. Josipa, tuženici ad 1. – ad 8. svi 
odsutna i nepoznata boravišta, ad 9) Mihaljevic De 
Da Silva Daniela, Dunjevac 8, 10000 Zagreb, ad 10) 
Mihaljevic Santana Bruno Rafael, Collins Av. 1903, 
Florida, SAD, ad 11) Mihaljevic Santana Vanessa, 
Zagrebačka cesta 190, 10000 Zagreb, ad 12) Općina 
Bibinje, Trg Tome Bulića 2, Bibinje radi utvrđenja i 
uknjižbe, 19. veljače 2025.
U ovom postupku se tuženicima ad 1) Curzolo Marija, 
ad 2) Guazzo Antonieta, ad 3) Mialjević Antonio, 
ad 4) Marušić Lina Angela, ad 5) Berčić Nora, ad 6) 
Mialjević Sergio pok. Josipa, ad 7) Artis Jasna pok. 
Bruna, ad 8) Mialjević Arsen pok. Josipa, svi odsutna 
i nepoznata boravišta postavlja privremeni zastupnik, 
i to Jelena Blagdan, odvjetnica iz Zadra, Mihovila 
Klaića 2/II, jer je boravište tuženika nepoznato (a 
nemaju opunomoćenika) i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, Narodne 
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženici 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP-a). 
Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-255/2025 od 27. II. 2025.)� (793)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Tomislavu Bagi, 
u pravnoj stvari tužitelja Republike Hrvatske, OIB: 
52634238587, koju zastupa Općinsko državno od-
vjetništvo u Splitu, protiv tuženika Vlatka Radića, 
odsutnog i nepoznata boravišta, radi isplate, 4. ožujka 
2025. postavio je tuženiku privremenog zastupnika, 
i to Stipicu Kovačevića, odvjetnika iz Splita, jer je 
boravište ovih tuženika nepoznato, a nemaju opu-
nomoćenika i redoviti bi postupak oko postavljanja 
zakonskoga zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1538/2018 od 4. III. 2025.)� (794)

U UREDU JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKA PETRU-
ŠIĆA iz Zaprešića, Ulica bana Josipa Jelačića 3, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Novom Za-

za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

� (1701)
U Narodnim novinama broj 50 od 19. ožuj-
ka 2025. tehničkom je pogreškom objavljen 
natječaj Sveučilišta u Zagrebu, Ekonomskog 
fakulteta, za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na 
radno mjesto voditelj ustrojstvene jedinice 
II. vrste, internog naziva samostalni referent 
za obračun plaća i naknada, na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu u Službi 
za financije i računovodstvo te se ovim putem 
poništava njegova objava.

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja Filipa Biočića, Ži-
vogošće – Porat 77A, Živogošće, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Zoran Antunoviću, odvjetnik iz Makarske, 
protiv tuženika: pod 1) Antica Lulić ud. Mate, pod 
2) Ivan Grbić pok. Jure, tuženici pod 1) i 2) odsutni 
i nepoznatog prebivališta i boravišta, pod 3) Ivan 
Petričević, Punta 24, Živogošće, pod 4) Anka Klari-
čić, Porat 22, Živogošće, pod 5) Milena Simonović, 
Istarska 6, Poreč, radi utvrđenja, 21. siječnja 2025., 
postavio je tuženima pod 4) Vera Elsie Ostojich rođ. 
Viskovich, Lennard St. 15, Perth, Australia, pod 6) 
Sonja Ann Volk rođ. Viskovich, Po Box 190, Perth, 
Australia, pod 7) Naida Rose Beroš rođ. Viskovich, 
Helena Street 396, Perth, Australia i pod 9) Stephanie 
Court, Victoria Road 178, Perth, Australia, pod 10) 
Marko Visković pok. Jure iz Tučepa, pod 11) Ivka 
Visković ud.p. Mate iz Tučepa, pod 12) Ivka Čović pok. 
Marijana, pod 13) Jure Visković pok. Ćirila i pod 14) 
Davor Visković pok. Ćirila, jer je boravište tuženika 
pod 4), 6), 7) i 9) nepoznato, odnosno ne mogu im 
se uručiti pismena na navedene adrese iz tužbe, a 
druge adrese nisu poznate, te tuženima pod 10) do 
14) odsutnima i nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenog zastupnika Daria Lalića, odvjetnika iz 
Makarske, jer nemaju opunomoćenika i redoviti bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-724/2023-19 od 28. II. 2025.)� (792)

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti pra-
vovremeno obaviještene o lokaciji održavanja 
selekcijskih testiranja putem kontakta e-pošte 
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 
resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
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(Otok), 10. Jakova Džaje, pok. Petra, Udovičići 122, 
Udovičići (Otok), 11. Tomislava Džaje, pok. Ante, 
Reićeva 2, Split, 12. Željka Sablića, Mile Gojslalić 46, 
Podstrana – Grbavac, 13. mldb. Lucije Sablić, Mile 
Gojslalić 46, Podstrana – Grbavac, koju zastupa zz 
i otac Željko Sablić, Mile Gojslalić, 46, Podstrana 
– Grbavac, 14. mldb. Sare Sablić, Mile Gojslalić 46, 
Podstrana – Grbavac, koju zastupa zz i otac Željko 
Sablić, Mile Gojslalić 46, Podstrana – Grbavac, 15. 
mldb. Petre Sablić, Mile Gojslalić 46, Podstrana – 
Grbavac, koju zastupa zz i otac Željko Sablić, Mile 
Gojslalić 46, Podstrana – Grbavac, 16. Igora Džaje, 
Antina, Kanada, Ontario, Oakville, Third Line 462, 17. 
Mikeline Bajlo-Džaja, ud. Mate, Vjekoslava Klaića 1, 
Zadar, 18. Ive Ratković, ž. Mate, 219 Minto Crescent, 
Milton, Ontario L9T7P4, Kanada, 19. Ante Džaje, pok. 
Tadije, Kanada, Ontario, Oakville, Third Line 462, 
tuženike pod 16., 18. i 19. zastupa opunomoćenik Pavo 
Novokmet, odvjetnik u Lovrić, Novokmet i partneri, 
odvjetničko društvo d.o.o., Zagreb, Selska cesta 90A, 
radi utvrđenja i upisa prava vlasništva, tuženicima 
od 1. do 7., koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13), postavio 
privremenu zastupnicu Nenu Vujević, odvjetnicu 
iz Sinja, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3120/2024 od 27. II. 2025.)� (801)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak u kojem sudjeluju 
tužiteljica Štelina Kosanović, Rijeka, Andrije Mo-
horovičića 25A, koju zastupaju opunomoćenici iz 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Dejan Jakac i Marina 
Mraković, odvjetnici u Buzetu, II. istarske brigade 
14/I, i tuženici 1. Grosich Vincenzo fu Giovanni, 
Draguch, nepoznatog boravišta, 2. Cech Antonia ved. 
di Matteo, Oslići di Draguch, nepoznatog boravišta, 
3. Cech Giuseppe fu Matteo, nepoznatog boravišta, 
4. Cech Paolo fu Matteo, nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva. Na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuženici-
ma je postavljen privremeni zastupnik Bojan Zustović, 
odvjetnik iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Bojan 
Zustović, Marina Matanović i Zoran Sloković, Pazin, 
Franine i Jurine 7, budući da bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima trajao 
dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle nastati 
štetne posljedice, a boravište tuženika nije poznato 
te tuženici nemaju opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 

lović Iva, Ul. Franje Tuđmana 66, 20. Bartulović Ante, 
Franje Tuđmana 66, 21. Bartulović Teo, Ul. Franje 
Tuđmana 66, postavio je tuženicima ad 2. – 9. tužbe 
privremenog zastupnika Tomislava Livajić, odvjetnika 
u Omišu, na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, te 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1291/2024-11 od 7. III. 2025.)� (798)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NIKOLE PERKOVIĆ iz 
Otoka, Vladimira Nazora 2, kao povjerenika Općin-
skog suda u Vinkovcima, u tijeku je izvanparnični 
postupak na prijedlog predlagatelja Ilije Aleksić iz 
Lipovca, Braće Radić 5, radi dokazivanja smrti za 
protustranku Slavku Vidaković (Marijan) r. Papulić, 
rođenu 23. 7. 1906., s posljednjim prebivalištem u 
Lipovcu, Braće Radić 5. Protustranci Slavki Vidako-
vić postavljen je privremeni zastupnik Davor Ćavar, 
odvjetnik iz Vukovara, Gospodarska zona 15.
Poziva se protustranka Slavka Vidaković da se javi 
sudu ili ovom javnom bilježniku, kao i sve osobe koje 
nešto znaju o protustranci Slavki Vidaković (Marijan) 
r. Papulić, rođenoj 23. 7. 1906. u Kukujevcima, s 
posljednjim prebivalištem u Lipovcu, Braće Radić 5, 
koja je zaključila brak s Petrom Vidakovićem, da o 
tome bez odgode obavijeste sud ili javnog bilježnika, 
jer će se istekom roka od tri mjeseca od objave ovog 
oglasa odlučiti o prijedlogu predlagatelja.
(Broj: R1-205/2024, UPP/OS-IPP-102/2024 od 6. III. 
2025.)� (799)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Buja-
ma – Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, na temelju 
prijedloga sudske savjetnice Kristine Rukavina Naza-
rević, u pravnoj stvari predlagatelja Općine Grožnjan, 
Grožnjan, Umberta Gorjana 3, koju zastupaju opuno-
moćenici Dubravko Žic i Sanja Žic Paliska, odvjetnici 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda u Novigradu, Ul. 
Murvi 17, protiv protustranke Ratissa Francesco pok. 
Giovannia, Grožnjan, Duomo 10, radi dokazivanja 
smrti, 28. siječnja 2025.
Postavljeni privremeni zastupnik Jan-Matija Stella 
zastupat će protustranku u postupku sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika. (čl. 85. ZPP-a)
(Broj: R1-209/2023-17 od 28. I. 2025.)� (800)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Dijane 
Bašić-Šiško, Udovičići 56, Udovičići, Otok, koju za-
stupa opunomoćenica Anna Preosti, odvjetnica iz 
Sinja, protiv tuženika: 1. Martina Zrnčića, Markova, 
2. Šime Zrnčić, Markove, 3. Šimuna Žaje pok. Joze, 
4. Petra Tadića, Josipova, 5. Ivana Tadića, Josipova, 6. 
Ane Tadić, Josipove, 7. Ive Tadić, Josipove, 8. Milana 
Džaje, pok. Petra, Udovičići 111, Udovičići (Otok), 9. 
Šimuna Džaje, pok. Petra, Udovičići 122, Udovičići 

grebu, Stalna služba u Zaprešiću, u tijeku je ostavin-
ski postupak iza pok. Gabriele Curilović, Zaprešić, 
Augusta Šenoe 42A, rođena 10. 8. 1957., umrla 15. 
12. 2024. u Zagrebu.
Pozivaju se svi nasljednici koji polažu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Gabriele Curilović da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama prijave Općinskom sudu u Novom Zagrebu, 
Stalna služba u Zaprešiću ili u ured javnog bilježnika 
Željka Petrušića, Zaprešić, Ulica bana Josipa Jelačića 3.
Ako se u navedenom roku nitko od nasljednika ne 
prijavi na oglas, ostavinski postupak će se dovršiti 
na temelju podataka iz spisa, primjenom odredaba 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-204/25; UPP-OS-O-29/25)� (795)

VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA IVAN 
CRLJENICA, Pula, Ćirilometodske družbe 1, kao 
povjerenik Općinskog suda u Puli – Pola, provodi 
ostavinski postupak iza pok. Giovannija Sichicha 
(Šikić) pok. Biagia, rođenog 26. prosinca 1848., umrlog 
27. srpnja 1925.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Giovannija Sichich (Šikić) da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu 
u Puli – Pola.
(Broj: O-1511/2024 od 5. III. 2025.)� (796)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-230/2025, u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužitelja Ante Kujundžića iz Splita, 
Krbavska 46, kojeg zastupaju opunomoćenici Marko 
i Mirko Perkušić, odvjetnici iz Imotskog, protiv tuže-
nika Matije Kujundžić-Batak, ud. Stipana, te da je toj 
tuženoj, zbog činjenice što je odsutna i nepoznatog 
boravišta, postavio privremenog zastupnika Tomislava 
Livajića, odvjetnika iz Omiša.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik To-
mislav Livajić zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-230/2025 od 6. III. 2025.)� (797)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, u pravnoj stvari tužitelja Tonćija Bartulo-
vića, Ulica Bartulovići 21, Zagvozd, kojeg zastupaju 
opunomoćenici/odvjetnici Marko Perkušić i Mirko 
Perkušić, Ante Starčevića 24, protiv tuženika: 1. Re-
publika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa 
ODO Split, Stalna služba u Makarskoj, Petra Krešimira 
IV. 2, 21300 Makarska, 2. Kata Bartulović ud. Mate, 
3. Bartulović Ruža pok. Mate, 4. Bartulović Ivan, 5. 
Bartulović Mara, 6. Bartulović Stipe, 7. Drlje Stjepan, 
8. Bartulović Mate, 9. Bartulović Tonći, 10. Bartulo-
vić Ivan, Zagvozd, Ul. Bartulovići 38, 11. Bartulović 
Antonela, Stobreč, Goospe od mira 62, 12. Bartu-
lović Anka, Stobreč, Gospe od mira 62, 13. Gizdić 
Marijana, Klis, Put Majdana 31A, 14. Guć Ksenija, 
Kruševića Gumno 1, Split, 15. Lovorka Radić, Put 
Brda 14, 21000 Split,16. Bartulović Pere, Zagvozd 1, 
Zagvozd, 17. Bartulović Fila, Zagvozd, Zagvozd, 18. 
Guć Dražen, Sv. Nikole Tavelića 21, Split, 19. Bartu-
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kao isključivim nasljednicima iza pok. Žuro Bogoljuba 
pok. Ivana, prema podacima iz Smrtovnice izdane od 
Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj župa-
niji, Matični ured Split, klasa: 223-04/15-001/2842, 
urbroj: 2181-06-02-15-2 od 3. 11. 2015.), 14. Žuro 
Anđele ud. Mirka, Zagreb, Poljanički prilaz 2, 15. 
Žuro Janka pok. Mirka, Zagreb, Poljanički prilaz 2, 
16. Jelaska Anđelke ž. Borisa, Split, Mosećka 32, 21000 
Split, 17. Žuro Ivana, Ulica Vukovarska 56, Košute, 
21240 Trilj, 18. Žuro Anđelke Janje, Ulica Podstrana 
18, Košute, 21240 Trilj, 19. Žuro Alberta, Alkarsko 
trkalište 28, 21230 Sinj, 20. Žuro Ante, Ulica Antuna 
Branka Šimića 27, 21000 Split, 21. Žuro Milana, Ulica 
Podstrana 18, Košute, 21240 Trilj, 22. Žuro Josipa, 
Ulica Podstrana 18, Košute, 21240 Trilj, 23. Žuro 
Marije, Ulica Podstrana 18, Košute, 21230 Trilja, 24. 
Žuro Bože, Sydney, 12 Berith St. Kingsgrove, 2208 
New South Wales, Australija, 25. Sablić Mire, Vojnić 
Sinjski 7, Vojnić Sinjski, 21240 Trilj (tužena pod 25. 
kao zakonska nasljednica iza smrti Sablić Ivana, Vojnić 
Sinjski 7, Vojnić Sinjski, 21240 Trilj, prema Rješe-
nju o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, Stalna 
služba u Sinju, posl. br. O-3158/17, UPP/OS-192/17 
od 26. 3. 2018., 26. Žuro Petra, Ulica Vukovarska 
58, Košute, 21240 Trilj, 27. Škopljanac-Mačina Tee, 
Ulica Vukovarska 58, Košute, 21240 Trilj, radi prava 
vlasništva nekretnina, tuženicima od 1. do 4., 6. do 
8., 10. do 12., koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13), postavio 
privremenu zastupnicu Antoniju Erdelez, odvjetnicu 
iz Sinja, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3350/2023 od 3. III. 2025.)� (806)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja ad 1. Borisa Radića iz Splita, 
Antuna Branka Šimića 8, i ad 2. Josipa Radića iz Splita, 
Antuna Branka Šimića 8, oboje zastupa opunomoćenik 
Dean Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženik ad 
1. Ivana Martinića-Fukar pok. Ante, ad 2. Antuna 
Srdarevića pok. Tome, ad 4. Juraja Srdarevića i ad 5. 
Marije Serdarević, radi utvrđenja prava vlasništva na 
nekretnini označenoj kao čest. zgr. 467 z.u. 65 k.o. 
Pučišća, postavio je tuženicima ad 1., ad 2. i ad 5., 
na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a, privremenog 
zastupnika Zorana Vulovića, odvjetnika iz Supetra, 
jer su tuženici nepoznata boravišta, nemaju opuno-
moćenika, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 1., ad 2. i ad 5. u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja.
(Broj: P-4362/2024 od 3. III. 2025.)� (807)

6. 2018.), 2. Buljan Kate ž. Petra, 3. Mravak Jakova 
Ivanova, 4. Žanko Petra pok. Stjepana, 5. Žanko Šimu-
na pok. Stjepana, 6. Žanko Frane pok. Stjepana, 7. 
Žanko Pavice pok. Stjepana, 8. Efendić Marka pok. 
Pavla, 9. Žanko Stipana pok. Mate, 10. Efendić Veljka 
pok. Ilije, Osijek, Kaštelanska 39B, 11. Efendić Ane, 
Obrovac Sinjski 50, Obrovac Sinjski, 12 .Čačija Petra 
pok. Bože, 13. Čačija Ane Petrove, 14. Čačija Mare 
Petrove, Sinj, Šilanovac 26, 15. Poljak Andrije pok. 
Nikole, Glavice 495, 16. Botica Zdenke, Otok, Ivana 
Pavla II. 51, 17. Poljak Duje pok. Lovre, Zagreb – 
Maksimir, Ul. Ivana Zajca 23 (kao nasljednik Lovre 
Poljaka pok. Nikole prema Rješenju o nasljeđivanju 
Općinskog suda u Sinju posl. br. O-232/76 od 10. 11. 
1976., zajedno s prednicima tuženika od 18. do 23., 
18. Poljak Andrije-Davida pok. Nikole, (tuženici pod 
18. i 19. kao nasljednici Nikole Poljaka pok. Lovre, 
prema Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u 
Sinju posl. br. O-226/02 od 14. 6. 2002.), 19. Poljak 
Tomice, 20. Poljak Anđe ud. Slavka, (tuženici pod 20. 
i 21. kao nasljednici Slavka Poljaka pok. Lovre prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu posl. 
br. O-2244/05, UPP/OS-06/06 od 12. 4. 2006.), 21. 
Poljak Duje pok. Slavka, Split, Manuška poljana 16A, 
22. Poljak Mare, Zagreb, Bužanova 8 (tuženici pod 22. 
i 23. kao nasljednici Stipe Poljaka pok. Lovre, prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog građanskog suda 
u Zagrebu posl. br. O-358/13, UPP/OS-5/13-4 od 5. 3. 
2013.), 23. Poljak Vakula Lavanda, Zagreb, Kolarova 
16, radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima pod 
18., 19. i 20., koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio 
privremenog zastupnika Zorana Vujanovića, odvjet-
nika iz Sinja, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4837/2023 od 4. III. 2025.)� (805)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Ivane Dadić, 
Ulica vukovarska 60, Košute, 21240 Trilj, koju zastupa 
opunomoćenica Mirela Perković, odvjetnica iz Sinja, 
protiv tuženika: 1. Knezović-Žuro Ivana pok. Šimuna, 
2. Knezović-Žuro Luke pok. Šimuna, 3. Knezović-Žuro 
Marte ud. Ivana, 4. Knezović-Žuro Ive ud. Šimuna, 5. 
Žuro Joze Markov, Goethe Str 15, Müllheim 79379, 
Njemačka, 6. Žuro Marka pok. Ante, 7. Žuro Ljubice 
pok. Nikole, 8. Žuro Nikole pok. Mate, 9. Sablić Marka, 
Vojnić Sinjski 7, Vojnić Sinjski, 21240 Trilj (tuženik 
pod 9. zajedno s tuženikom pod 25. kao zakonskim 
nasljednicima iza smrti Sablić Milice pok. Bože, Vojnić 
Sinjski, upisane kao Sabilić Milica ž. Jakova), prema 
Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, 
Stalna služba u Sinju, posl. br. O-6242/15, UPP/OS-
230/15 od 5. 10. 2015., 10. Grubišić Ive ž. Nikole, 11. 
Žuro Anđelke pok. Bože, 12. Smoljo Ljubice ž.Ljuba, 
13. Žuro Milenke, Ulica Vukovarska 58, Košute, 21240 
Trilj (tužena pod 13. zajedno s tuženima pod 26. i 27. 

vrši sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-911/2024-12 od 28. II. 2025.)� (802)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak u kojem sudjeluju 
tužitelj (ovrhovoditelj) Securitas Hrvatska d.o.o., 
Zagreb, Oreškovićeva ulica 6n/2, OIB: 33679708526, 
koji zastupaju opunomoćenici iz OD Bradvica Marić 
Wahl Cesarec Skerlev d.o.o., Zagreb, Miramarska 
cesta 24, i tuženik (ovršenik) Alexander Ostrovskiy, u 
prijedlogu za ovrhu naznačena adresa: Novigrad, Ivana 
Matetića Ronjgova 1, radi isplate. Na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP), tuženiku 
je postavljen privremeni zastupnik Goran Okmaca, 
odvjetnik iz Pazina, Ulica 25. rujna 4, budući da 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku trajao dugo tako da bi za jednu 
ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice, a 
boravište tuženika nije poznato, te tuženik nema 
opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
obavlja sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pl-65/2025-7 od 3. III. 2025.)� (803)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Stambeno 
gospodarstvo Makarska d.o.o., Makarska, Trg Tina 
Ujevića 1, OIB: 94694317498, koje zastupa direktor 
Ivan Kotarac kao upravitelj stambene zgrade na adresi 
Put požara 2, Makarska, kojeg zastupaju opunomoće-
nice Ines Slutej i Marela Puharić odvjetnice u Zagrebu, 
protiv tuženice Ankica Divić, radi isplate, postavio je 
tuženici Ankici Divić privremenog zastupnika Daria 
Lalića, odvjetnika u Makarskoj, na temelju članka 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, 
dalje: ZPP), jer je boravište te tuženice nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: Pl-2/2022-19 od 3. III. 2025.)� (804)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Petra Efen-
dića pok. Andrije, Obrovac Sinjski 45A, Obrovac 
Sinjski, kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vujević, 
odvjetnica iz Sinja, protiv tuženika pod: 1. Dušana 
Tomaševića Gala 17B (tuženici pod 1. i 16. kao na-
sljednici Pavice Tomašević ž. Nikole prema Rješenju o 
nasljeđivanju Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju posl. br. O-4633/2017, UPP/OS-269/17 od 5. 
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tuženika u predmetnom postupku sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: 107 Pl-1858-2023-6 od 4. III. 2025.)� (813)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA NAZAREVIĆ iz Buja, 
Trg Josipa Broza Tita 1, objavljuje kao sudski povjere-
nik Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama 
– Buie, da je kod istog javnog bilježnika pokrenut 
izvanparnični postupak po prijedlogu predlagatelja 
Općine Grožnjan – Grisignana, Grožnjan, Umberta 
Gorjana 3, OIB: 68316699336, koju zastupaju opu-
nomoćenici ZOU Dubravko Žic i Sanja Žic Paliska u 
Novigradu, Ul. murvi 17, protiv protustranke Josipa 
Sepicha, pok. Josipa, Završje, sada nepoznata bora-
višta, radi dokazivanja smrti. Protustranci je postav-
ljena privremena zastupnica Tina Montak, odvjetnica 
iz Buja, Istarska ulica 4, OIB: 26011451907, koja u 
tom postupku ima sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika. Protustranka je u zemljišnim knjigama 
upisana kao vlasnik k.č. 39154/4 upisane u z.k.u. 4127 
k.o. 302031, Završje i suvlasnik k.č. 3960/1 upisane 
u z.k.u. 749 k.o. 302031, Završje.
Poziva se protustranka da se javi javnom bilježniku 
te sve osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti o 
životu protustranke da to jave javnom bilježniku 
bez odgode. Javni bilježnik će protekom roka od tri 
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
odlučiti o prijedlogu.
(Broj: R1-155/2024 UPP-OS-80/24-19 od 10. III. 
2025.)� (814)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Muamir Sirbubalo, Tučepi, Podgradac 4, 
kojeg zastupa opunomoćenica/odvjetnica Suzana 
Alač, Ante Starčevića 32, Makarska, jer je odsutan i 
nepoznatog prebivališta i boravišta, 2. Šemsa Sirbu-
balo ud. Mugdima, Sarajevo, Čadordžina 57b, BiH, 
3. Samir Sirbubalo p. Mugdima, Sarajevo, Čadoržina 
57b, BiH, 4. Mirza Sirbubalo p. Senada Sarajevo, Nurije 
Pozderca 6, BIH, 5. Amila Sirbubalo p. Senada iz 
Sarajeva, Nurije Pozderca 6, BIH, postavio je tuženiku 
ad 1. Henc Nikli, Ilijinom, privremenog zastupnika 
Ivana Delipetra, odvjetnika iz Imotskog, na temelju 
članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parnič-
nom postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-92/2025-4 od 7. III. 2025.)� (816)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KARLE LADAVAC, sa 
službenim sjedištem u Višnjanu, Trg slobode 1, kao 
povjerenika Općinskog suda u Pazinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Petrusa Grimalde, umrlog 
31. 12. 1879. u Vižinadi, u dobi od 61 i pol godine.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostavitelja, pozi-
vaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci, računajući od objave oglasa 
u Narodnim novinama, prijave Općinskom sudu 

postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su: Raimović 
Zeko, Pavle Odrljin i Božena Križan na navedenim 
adresama nepoznati a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Raimović 
Zeku, Pavle Odrljina i Boženu Križan u postupku sve 
dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4526/2023-35 od 4. III. 2025.)� (811)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda Sanji 
Bikić kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Ivice Brajičića iz Podstrane, Don Petra Cara 36, kojeg 
zastupa opunomoćenik Mirko Granić, odvjetnik u 
Splitu, protiv tuženika: pod 1. Maržić Nives, Ulica 
Matice hrvatske 2, Pag, pod 2. Obratov Kličković Doris, 
Put Nina 29a, Zadar, pod 3. Bagatin Ante, Vinine 6, 
Podstrana, pod 4. Bagatin Nevica, Trondheimska 9, 
Split, pod 5. Grubšić Nevena, Dinka Šimunovića 5, 
Split, pod 6. Rako Jadranka, Kocunarski prilaz III. 
4, Split, pod 7. Brajčić Tereza pok. Petra, nepoznata 
boravišta i prebivališta, pod 8. Brajčić Sveto Pok. 
Mate, Podstrana, Mosorska ulica 29, radi utvrđenja 
prava vlasništva, objavljuje da je u ovom parničnom 
postupku sud tuženoj Terezi Brajčić postavio privre-
menu zastupnicu Mateu Ljubičić, odvjetnicu u Splitu, 
Starčevićeva 24D, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, pa 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, te bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice, a sve na temelju odredbe čl. 84. st. 
1. i st. 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a zastupat će ime-
novanog nasljednika u navedenom predmetu, sve 
dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
(prije centar za socijalnu skrb) ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-4359/2024-15 od 7. III. 2025.)� (812)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Pl-1858/2023, a u pravnoj stvari tužitelja Privredne 
banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732, Zagreb, Rad-
nička cesta 50, koju zastupa predsjednik Uprave Dinko 
Lucić, a sve opunomoćenica Tihana Svetec, odvjetnica 
u Zagrebu, protiv tuženika Altina Mehmetija, nepo-
znatog prebivališta i boravišta na području Republike 
Hrvatske i bez opunomoćenika, radi isplate, rješenjem 
od 14. veljače 2025. poslovni broj: Pl-1858/2023-4, 
tuženiku Altinu Mehmetiju postavljen privremeni 
zastupnik Marko Gašević, odvjetnik u Zagrebu, Pokor-
noga 16, budući da je tijekom postupka utvrđeno da 
nema prebivalište niti boravište na teritoriju Republike 
Hrvatske, kao ni opunomoćenika, te se pokazalo da bi 
redovan postupak postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva pra-
va i dužnosti zakonskog zastupnika, te će zastupati 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Stjepka Šerke iz Sumartina, 
VI. ulica 13, kojeg zastupa opunomoćenik Milan 
Šarić, odvjetnik iz Splita, protiv tuženika ad 1. Milice 
Mateljan pok. Jure, ad 2. Petra Mateljana pok. Jure 
i ad 3. Stipana (Stjepana) Mateljana pok. Jure, radi 
utvrđenja i uknjižbe na nekretninama označenim 
kao čest. zem. 1785 i čest. zem. 1786/1 z.u. 287 k.o. 
Sumartin, postavio je tuženicima na temelju čl. 84. 
st. l. i 2. t. 4. ZPP-a privremenog zastupnika Josipa 
Anzulovića Miroševića, odvjetnika iz Supetra, jer su 
tuženici nepoznata boravišta, nemaju opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihovi opunomo-
ćenici ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-656/2025 od 3. III. 2025.)� (808)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Viktora Posavca, sina Petra, rođenog 14. srpnja 1919., 
a preminulog 11. siječnja 1977., s posljednjim prebi-
valištem u Zagrebu, Ježevska 3.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojnog Viktora Posavca 
da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-2857/2022-57 od 3. III. 2025.)� (809)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI, u parničnom predmetu 
tužitelja Tekije d.o.o., Požega, Vodovodna 1, OIB: 
57790565988, protiv tuženika Ivice Rajnovića, Požega, 
Osječka 137/1, sada nepoznatog boravišta, povodom 
prijedloga radi izdavanja platnog naloga postavio je 
tuženom privremenog zastupnika Velimira Galića, 
odvjetnika iz Požege, na temelju čl. 84. stavka 2. t. 
4. i 5. Zakona o parničnom postupku, jer je tuženi 
nepoznatog boravišta, te mu se dostava ne može 
obaviti, a nema opunomoćenika u RH i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženom dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok mu Hrvatski 
zavod za socijalni rad Požega ne postavi staratelja 
(Pl-129/2024.)
(Broj: Pl-129/2024-4 od 26. II. 2025.)� (810)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
žiteljice Dijane Radić, protiv tuženika: Josip Radić, 
Nevenka Korčulanin, Marin Medić, Tončica Medić, 
Jakov Radić, Mijo Radić, Ivan Radić, Zeka Raimović, 
Darinka Ercegović, Marko Matković, Borislav Odr-
ljin, Pavle Odrljin, Florijan Odrljin, Stana Ćudina, 
Božena Križan, Danijela Udovičić, radi stvarnopra-
vog vlasništva nekretnine, postavio je privremenog 
zastupnika Duje Kandžiju, odvjetnika u Trogiru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
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pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
izvijesti sud da je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pl-223/2022-17 od 5. III. 2020.)� (823)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u pravnoj stvari tužiteljice Vesne Gržetić iz Za-
greba, Vinogradska 99, koju zastupa opunomoćenik 
Zoran Roso, odvjetnik u Zagrebu, protiv 1.-tuženice 
Mirjane Grašo iz Zagreba, Kolarova 16, 2.-tuženice 
Tatijane Grašo Milas iz Zagreba, Sarajevska cesta 
27, 3.-tuženika Gorana Graše iz Zagreba, Kolarova 
16, koje zastupa opunomoćenik Darko Maržić, od-
vjetnik u Maržić i partneri – odvjetničko društvo 
d.o.o. u Zagrebu, 4.-tuženika Francesca Valenticha, 
nepoznatog prebivališta, s posljednjom poznatom 
adresom u Italiji, Via Filiasi 394, 35100 Padova i 
5.-tuženice Paole Valentich, nepoznatog prebivališta, 
s posljednjom poznatom adresom u Italiji, Via Nuova 
4, 27020 Mezzana Rabattone (PV), radi utvrđenja, 
rješenjem poslovni broj: P-2074/2021-57 od 22. ko-
lovoza 2024., postavio 5.-tuženici Paoli Valentich 
privremenog zastupnika Dejana Pavlovića, odvjet-
nika u Zagrebu, na temelju odredbe čl. 84. st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14. i 70/19.), koji će sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika obavljati dok se 
5.-tuženica Paola Valentich ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom.
(Broj: P-2074/2021-72 od 28. II. 2025.)� (824)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u pravnoj stvari tužiteljice Vesne Gržetić iz Za-
greba, Vinogradska 99, koju zastupa opunomoćenik 
Zoran Roso, odvjetnik u Zagrebu, protiv 1.-tuženice 
Mirjane Grašo iz Zagreba, Kolarova 16, 2.-tuženice 
Tatijane Grašo Milas iz Zagreba, Sarajevska cesta 
27, 3.-tuženika Gorana Graše iz Zagreba, Kolarova 
16, koje zastupa opunomoćenik Darko Maržić, od-
vjetnik u Maržić i partneri – odvjetničko društvo 
d.o.o. u Zagrebu, 4.-tuženika Francesca Valenticha, 
nepoznatog prebivališta, s posljednjom poznatom 
adresom u Italiji, Via Filiasi 394, 35100 Padova i 
5.-tuženice Paole Valentich, nepoznatog prebivali-
šta, s posljednjom poznatom adresom u Italiji, Via 
Nuova 4, 27020 Mezzana Rabattone (PV), radi utvr-
đenja, rješenjem poslovni broj: P-2074/2021-57 od 
22. kolovoza 2024., postavio 4.-tuženiku Francescu 
Valentichu privremenog zastupnika Dejana Pavlovića, 
odvjetnika u Zagrebu, na temelju odredbe čl. 84. st. 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14. i 70/19.), koji će sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika obavljati dok se 4.-tu-
ženik Francesco Valentich ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom.
(Broj: P-2074/2021-71 od 28. II. 2025.)� (825)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, po sucu pojedincu 
Andrei Herendić, u pravnoj stvari ovrhovoditelja 
KentBank d.d. iz Zagreba, Gundulićeva ulica 1, OIB: 
73656725926, koji zastupa opunomoćenica Maja 
Mamut Udovičić, odvjetnica u Odvjetničkom društvu 
Jašaragić, Mamut i Stojan, protiv ovršenika Zorana 
Petričevića, nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
isplate 493,99 EUR, postavio je ovršeniku Zoranu 

OPĆINSKI SUD U RIJECI, (OIB: 54566384631), Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sutkinji ovog suda Gor-
dani Holer kao sucu pojedincu u izvanparničnom 
predmetu predlagatelja Bogumila Vidovića iz Malog 
Lošinja, Matije Gupca 9, kojeg zastupaju opunomo-
ćenici Branimir Kojić, Maša Milardović Jakovljević i 
Tamara Holjevina, odvjetnici iz Malog Lošinja, protiv 
protustranaka 1. Kucich Patricie Mary iz Australije, 
Wiliamston Vic 3016, 83 Thompson St i 2. Krmpotic 
Diane Antonie iz Australije, Mordialloc Vic, 74 Lower 
Dandenonog Rd, postavlja se privremena zastupnica 
Vedrana Spagnol, odvjetnica iz Malog Lošinja, po 
osnovi čl. 84 st.1. i 2. točke 4. ZPP-a, jer se dostava 
pismena tuženoj nije mogla izvršiti, a nema opuno-
moćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženoj trajao dugo, tako da bi 
mogle nastati štetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se one ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-287/2022-19 od 3. III. 2025.)� (821)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u Du-
gom Selu, u pravnoj stvari tužitelja PBZ CARD, društvo 
s ograničenom odgovornošću za poslovanje kreditnim 
karticama, putnička agencija, OIB: 28495895537, iz 
Zagreba, Radnička cesta 44, koje zastupa opuno-
moćenik Zoran Puljiz, odvjetnik iz Zagreba, protiv 
tuženika Velibora Kuzmanovića (ranije iz Sesveta, 
Ulica Mirka Račkog 75), radi izdavanja platnog na-
loga, postavio je tuženiku Veliboru Kuzmanoviću 
privremenog zastupnika odvjetnika Dinka Kulaša, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22 
dalje: ZPP), jer je Velibor Kuzmanović nepoznatog 
prebivališta i boravišta, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Dinko Kulaš, od-
vjetnik iz Dugog Sela, OIB: 07008838870, zastupat 
će tuženika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: Pl-293/2024-7 od 27. VIII. 2024.)� (822)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u pravnoj 
stvari tužitelja Suvlasnici stambene zgrade u Osijeku, 
Vukovarska cesta 48, koje zastupa upravitelj Zavod za 
stanovanje d.o.o., OIB: 00505486048, Osijek, Ulica Fra-
nje Krežme 18, protiv tuženice Duške Borovac-Knabe, 
Osijek, Vukovarska cesta 48, sada nepoznata boravišta, 
radi isplate, postavljena privremena zastupnica Iva 
Volarić Meter, odvjetnica u Osijeku, a na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, jer 
je boravište tužene nepoznato, nema opunomoćenika, 
tako da se dostava nije mogla obaviti, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj trajao dugo, uslijed čega bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja 
će vršiti sve dok se tuženi i njegov opunomoćenik ne 

u Pazinu ili povjereniku suda, javnom bilježniku 
Karli Ladavac.
Ako se u navedenom roku ne javi ni jedan nasljed-
nik, utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo 
Općine Vižinada.
(Broj: O-1291/2024, UPP/OS-O-38/2024-7 od 11. 
III. 2025.)� (817)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, u pravnoj stvari tuži-
telja Josipa Čajkulića iz Sedlarice, Sedlarica 121, kojeg 
zastupa opunomoćenik Željko Palatinuš, odvjetnik iz 
Virovitice, protiv tužene Kate Zdeličan iz Sedlarice 90, 
sada nepoznatog boravišta, koju zastupa privremena 
zastupnica Natalija Jančevski, odvjetnica iz Virovitice, 
radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama, 
postavio je tuženoj Kati Zdeličan iz Sedlarice 90, 
privremenu zastupnicu Nataliju Jančevski, odvjetnicu 
u Virovitici, jer joj je boravište nepoznato, nema opu-
nomoćenika te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku – NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 84/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19; 80/22, 114/22, 155/23; 
dalje u tekstu ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tužena 
Kata Zdeličan, Sedlarica 90, ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja 
(čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-9/2025-9 od 4. III. 2025.)� (818)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja Nikše Divića, s 
prebivalištem u Rijeci, Ul. prvog maja 58, s boravkom 
u Baškoj Vodi, Naputica 9, kojeg zastupa opunomo-
ćenica Suzana Alać, odvjetnica u Makarskoj, protiv 
tuženika Ante Jurišića-Akčića pok. Šimuna, nepozna-
tog prebivališta i boravišta, radi utvrđenja, 4. ožujka 
2025., postavio je tuženiku Anti Jurišiću-Akčiću pok. 
Šimuna, privremenog zastupnik Bojana Filipovića, 
odvjetnika u Makarskoj, jer je prebivalište i boravište 
tog tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st.1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-28/2025-5 od 4. III. 2025.)� (819)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Marije 
Spudić, rođene 9. prosinca 1958., a preminule 29. 
ožujka 2020. s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Jurja Dalmatinca 7, državljanke Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojne Marije Spudić da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-5843/2024-17 od 3. III. 2025.)� (820)
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vište niti ima opunomoćenika, a redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će vršiti sve dok 
se protustranka Ivka Giaconi ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-263/2024-15 od 4. III. 2025.)� (830)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
po sutkinji ovog suda Lovranki Grabić-Abramac, kao 
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja: 1. Tode 
Đapića, Labin, Presika 163, 2. Nikole Đapića, Biočić, 
Put Knina 2, 3. Zorana Đapića, Rabac, Jadranska 25, 
4. Virne Đapić, SAD, 13602 Flintwood PI 0, Hern-
don, 5. Vlade Đapića, Sv. Filip i Jakov, Mala ulica 10, 
6. Vjekoslava Đapića, Cernik, Čavle, 7. Dragomira 
Perlića, Knin, Sisačka 10, 8. Marice Lojen, Brezovica, 
Kraljevečki Brijegi 30, 9. Bosiljke Lovre, R Slovenija, 
Idrija, Beblerjeva ul. 4, 10. Svetlane Božić, R Srbija, 
Šid, Nikole Tesle 7, sve zastupa ZOU Irene Zustović 
i Ingrid Zustović Batelić, Labin, Titov trg 6, pro-
tiv tuženika: 1. Stevana Crnčevića, 2. Save Paklara 
Špirinog, 3. Špire Crnčevića, 4. Save Crnčevića, ad 
1. – ad 4. nepoznatog boravišta, 5. Aide Udovičić, 
Split, Kaštelanova 19, 6. Gorana Crnčevića, Zagreb, 
Preradovićeva 22, 7. Ljubice Škopac, Labin, 43. istarske 
divizije 11, 8. Mladena Paklara, Labin, 43. istarske 
divizije 11, 9. Branka Crnčevića, R Srbija, Beograd, 
Gosporar Jovanova 27, 10. Jadranke Milaković, R 
Srbija, Beograd, Dunavski Kej 13, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavljen je privremeni zastupnik 
Ringo Špaleta, odvjetnik u Drnišu, Kralja Zvonimira 
29, koji će zastupati tužene ad 1. Stevana Crnčevića, 
ad 2. Savu Paklara Špirinog, ad 3. Špiru Crnčevića i 
ad 4. Savu Crnčevića u navedenom predmetu sve dok 
se tuženici ad 1. Stevan Crnčević, ad 2. Sava Paklar 
Špirin, ad 3. Špiro Crnčević i ad 4. Sava Crnčević ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud o postavlje-
nom staratelju.
(Broj: 37 P-1758/2023 od 14. II. 2024.)� (831)

OPĆINSKI SUD U KUTINI, po javnom bilježniku 
Tomislavu Vugrinu sa sjedištem u Kutini, Hrvatskih 
branitelja 11, kao sudskom povjereniku u ostavin-
skom postupku iza pok. Katice Mimić (Pavao) iz 
Stare Subocke 160, Novska, posl. broj O-792/2021, 
UPP-OS-89/2021, pozivaju se nasljednici, koji su 
sada nepoznati ili nedostupni, da se unutar roka 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnobilježničkom uredu, odnosno nadležnom 
sudu, ili postave opunomoćenika koji će ih zastupati 
u ovom ostavinskom postupku.
Ako nasljednici tako ne postupe, protekom roka, 
javni bilježnik, odnosno sud će raspraviti ostavinu 
na temelju podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-792/2021, UPP-OS-89/2021 od 21. I. 2025.)
� (832)

njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
do kada centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: Ovr-86/2024-32 od 3. III. 2025.)� (827)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sucu mr. sc. Emanuelu 
Radoloviću, na temelju prijedloga sudske savjetnice 
Helene Radić oglašava da je kod ovog suda pokre-
nut postupak na temelju prijedloga predlagateljice 
Općine Motovun, Motovun, Trg A. Antico 1, OIB: 
40892183385, koju zastupaju opunomoćenici iz Od-
vjetničkog društva Čohilj i partneri d.o.o., odvjetnici 
u Puli, Dalmatinova 4, protiv protustranke Marija 
Linardona fu Domenico, kojeg zastupa privremeni 
zastupnik Zoran Sloković, odvjetnik u Pazinu, Franine 
i Jurine 7, radi dokazivanja smrti.
Protustranci je na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku postavljen privre-
meni zastupnik Zoran Sloković, odvjetnik u Pazinu. 
Privremeni zastupnik ima pravo i dužnost zastupati 
protustranku te savjesno se brinuti o njezinim pravima 
i obvezama. Protustranka je upisan kao suvlasnik 
nekretnina upisanih u zk. ul. 776 k.o. Motovun, u 1/2 
dijela. Matični ured Pazin i Policijska uprava istarska, 
Sektor upravnih i inspekcijskih poslova, Služba za 
upravne poslove nemaju nikakvih podataka o protu-
stranci. U zbirci osobnih listova kod Državnog arhiva 
u Pazinu nije sačuvan osobni list za protustranku.
Pozivaju se svi kojima su poznate bilo kakve vijesti o 
životu protustranke da to jave ovome sudu ili postav-
ljenom privremenom zastupniku Zoranu Slokoviću, u 
roku od trideset dana od objave ovog oglasa.
(Broj: R1 305/2021 od 29. VIII. 2024.)� (828)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja Branka Grmana 
Staničića, Siget 18G, 10000 Zagreb, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Zoran Antunović, odvjetnik u Makarskoj, 
protiv tuženice Đurđice Šošić, Obala k. Domagoja 
38, 21320 Brela i dr., radi utvrđenja, 5. ožujka 2025., 
postavio je tuženicima pod 13) Ivki Perišić, žena 
Slavkina, pod 14) Zori Filipović, ud. Vinka – Ante, 
pod 15) Andrijani Filipović pok. Vinka – Ante i pod 
16) Nedi Fillipović, pok. Nikole, privremenog za-
stupnika Daria Vitlića, odvjetnika u Makarskoj, jer 
je prebivalište i boravište tih tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-1399/2024-7 od 5. III. 2025.)� (829)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji mr. sc. Ani 
Zaborac, u pravnoj stvari predlagatelja Hrvoja Brusića 
iz Kostrene, Glavani 1/24, kojeg zastupa opunomo-
ćenica Jelena Božović, odvjetnica iz Rijeke, protiv 
protustranke Ivke Giaconi, udana Grubešić, Rijeka, 
nepoznatog boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice, postavio je protustranci Ivki Giaconi pri-
vremenog zastupnika Arisa Šarunića, odvjetnika iz 
Rijeke, budući da protustranka nema poznato bora-

Petričeviću privremenog zastupnika, i to Maru Ivančić, 
odvjetnicu u Sesvetama, Bjelovarska 51, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
budući da ovršeniku nije poznato boravište i prebiva-
lište, a nema opunomoćenika i redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika sve dok se 
ovršenik Zoran Petričević ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pl-87/2025-11 od 3. III. 2025.)� (826)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u skladu s člankom 
86. stavkom 2., u svezi s člankom 84. stavkom 1. i 
stavkom 2. točkom 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/1991., 91/1992., 112/1999., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011. – pročišćeni tekst, 25/2013., 
89/2014., 70/2019, 80/2022., 114/2022. i 155/2023.), 
objavljuje oglas u ovršnom predmetu ovrhovodite-
lja Branka Vrbaneka, Selačka ulica 5, Zagreb, kojeg 
zastupaju opunomoćenici u Odvjetničkom društvu 
Rožman & Oredić iz Karlovca, protiv 1. ovršenika 
Zorana Sovilja iz Republike Srbije, Beograd, Zemun, 
Karađorđevićeva 10, 2. ovršenika Čedomila Ivkovića 
iz Opatije, G. Verdi 11, 3. ovršenika Milana Vučkovića, 
iz R Srbije, Banatsko Plandište, Sterijina 26, Veliki Gaj, 
4. ovršenika Mirjane Dukić, iz R Srbije, Beograd, Stra-
hinje Bana 5, 5. ovršenika Branka Vučkovića, Gornja 
Trebinja, Gornja Trebinja 32a, 6. ovršenika Anđelke 
Vučković, Milene Pavlović Barili 12, Petrovaradin, 7. 
ovršenika Vesne Jurčević, iz Draganića, Jazvaci 37, 
koju zastupa opunomoćenica Jasmina Brkić Kristanić, 
odvjetnica u Karlovcu, 8. ovršenika Jovana Poljaka, 
iz Orašac, Orašac 671, 9. ovršenika Marija Poljaka, 
4702 N.Olcott Apt. Harwood Heights Il 60706, SAD, 
10. ovršenika Mile Vučkovića, iz Kanade, 221 Melvin 
Ave Apt 207 Hamilton Ontario L8H-2K1, 11. ovršenika 
Natalije Stanušić, iz R Srbije, Kraljevo, Čukojevac 0, 
12. ovršenika Dobrile Zakića, iz R Srbije, Novog Sada, 
D. Milovanova 3, 13. ovršenika Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Karlovcu, Građansko upravni odjel, 
radi ovrhe na nekretninama.
Dana 4. veljače 2025. pod brojem Ovr-86/2024-25 
Općinski sud u Karlovcu donio je rješenje kojim 
se 6. ovršeniku Anđelki Vučković, Milene Pavlović 
Barili 12, Petrovaradin, sada nepoznatog prebiva-
lišta i boravišta, 9. ovršeniku Mariju Poljaku, 4702 
N.Olcott Apt. Harwood Heights Il 60706, SAD, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta i 10. ovršeniku 
Mili Vučkoviću, iz Kanade, 221 Melvin Ave Apt 207 
Hamilton Ontario L8H-2K1, sada nepoznatog pre-
bivališta i boravišta postavlja privremena zastupnica 
Irina Daskal, odvjetnica u Karlovcu, radi zastupanja 
u ovršnom postupku koji se pred Općinskim sudom 
u Karlovcu vodi pod brojem Ovr-86/2024.
Privremena zastupnica zastupat će 6. ovršenika 
Anđelku Vučković, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, 9. ovršenika Marija Poljaka, sada nepo-
znatog prebivališta i boravišta i 10. ovršenika Milu 
Vučkovića, sada nepoznatog prebivališta i boravišta 
u ovom ovršnom postupku sve dok se ovršenici ili 


