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Sveuciliste u Zagrebu Fakultet Sumarstva i

drvne tehnologije, Sveto$imunska cesta 23,

10000 Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za upis studenata na doktorski studij Su-
marstvo i drvna tehnologija u akad. god.
2025./2026., za stjecanje akademskog stup-
nja doktora znanosti iz znanstvenog pod-
rucja biotehnickih znanosti, znanstvenog
polja Sumarstvo i znanstvenog polja drvna
tehnologija.

Trajanje studija: 6 semestara (3 godine)
ECTS: 180

Uvijeti upisa:

- znanstveno polje Sumarstvo: zavrsen sveu-
&iligni dodiplomski studij Sumarskog odsjeka
ili sveucili$ni prijediplomski studij i diplomski

ENI LIST REPUBLLKE HRVAT$KE

studij Sumarstvo ili sveudiligni prijediplomski
i diplomski studij Urbano $umarstvo, zastita
prirode i okoli$a na Sveucili§tu u Zagrebu
Fakultetu Sumarstva i drvne tehnologije, s
prosje¢nom ocjenom 3,50 i vide ili stecen
akademski stupanj magistra biotehnickih
znanosti, polje Sumarstvo

— znanstveno polje drvna tehnologija: zavr$en
sveucili$ni dodiplomski studij Drvnotehno-
loskog odsjeka ili sveucilisni prijediplomski
studij Drvna tehnologija i diplomski studij
Drvnotehnoloski procesi ili diplomski studij
Oblikovanje proizvoda od drva na Sveucili-
$tu u Zagrebu Fakultetu $umarstva i drvne
tehnologije, s prosje¢nom ocjenom 3,50 i
viSe ili ste¢en akademski stupanj magistra
biotehnickih znanosti, polje drvna tehnologija.
Osobama koje su zavrsile dodiplomski studij
prosjecna ocjena racuna se kao aritmeticka
sredina svih poloZenih predmeta, a osobama
koje su zavrsile sveucili$ni prijediplomski i di-
plomski studij prosje¢na ocjena racuna se kao
tezinski prosjek prijediplomskog i diplomskog
studija (kao slozena aritmeticka sredina pro-
sjeka ocjena i broja ostvarenih ECTS bodova
na prijediplomskom i diplomskom studiju).
Izravan upis imaju osobe sa ste¢enim aka-
demskih stupnjem magistra znanosti iz polja
$umarstva i polja drvne tehnologije.

Upis se moze odobriti, uz moguce polaganje
razlikovnih ispita i pristupnicima koji su:

— zavrsili sveudili$ni dodiplomski, odnosno
sveudili$ni prijediplomski i diplomski studij
iz polja Sumarstva ili polja drvne tehnologije
na nekom drugom fakultetu, ukljucujudi i
studije u drugim drzavama,

— zavrsili sveucili$ni dodiplomski, odnosno
diplomski studij iz drugih znanstvenih po-
drugja i polja,
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- magistri znanosti iz drugih znanstvenih
podrugja i polja.

Upis se moze odobriti i pristupnicima koji
su zavr$ili sveucili$ni dodiplomski ili prijedi-
plomski i diplomski studij iz polja Sumarstva
ili drvne tehnologije s prosjecnom ocjenom
manjom od 3,50:

- na temelju analize znanstveno-istrazivackog
rada pristupnika (analiza obuhvaca objavljene
radove u znanstvenim ¢asopisima indeksi-
ranim u bazi CC (Current Contents), SCI
(Science Citation Index) ili SCIE (Science
Citation Index Expanded) i sudjelovanje na
kompetitivnim projektima),

- pozeljne su preporuke profesora i potencijal-
nog mentora te razraden prijedlog o podrudju
istrazivanja.

Ostali uvjeti: pristupnik se mora aktivno slu-
ziti engleskim jezikom.

Razgovor s pristupnikom: obvezan je sastavni
dio upisnog postupka, a obavlja ga Odbor
za doktorski studij i znanost. U razgovoru
¢e osobiti naglasak biti na ocjeni pokazanog
zanimanja pristupnika za znanstveno istra-
zivanje te pristupnikova prijedloga podrucja
istrazivanja.

Odluka o upisu: kona¢nu odluku o upisu na
doktorski studij donosi Fakultetsko vije¢e na
prijedlog Odbor za doktorski studij i znanost.
Imena izabranih pristupnika javno se objav-
ljuju na mreznim stranicama Fakulteta.
Dokumenti za prijavu:

1. ispunjeni obrazac za pristupnike (obrazac
DR .-A Prijava na natjecaj za upis na doktorski
studij Sumarstvo i drvna tehnologija, koji se
nalazi na mreznoj stranici Fakulteta);

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te oéekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.




STRANICA 2 - BROJ 77

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

2. diploma dodiplomskoga ili diplome prije-
diplomskog i diplomskog studija (izvornik ili
ovjeren preslik);
3. uvjerenje o poloZenim ispitima dodiplom-
skoga, odnosno prijediplomskog i diplomskog
studija (dopunske isprave o studiju);
4. zivotopis;
5. popis objavljenih znanstvenih i stru¢nih
radova;
6. preslik identifikacijske isprave (osobne
iskaznice ili putovnice) - izvornik na uvid
prilikom upisa;
7. rjeSenje o priznavanju kvalifikacije stecene
u inozemstvu (samo za diplomu ste¢enu na
inozemnom sveucilistu);
8. potvrda Porezne uprave o dodijeljenom
OIB-u za pristupnike koji nisu drzavljani
Republike Hrvatske
9. pismena izjava o placanju tro$kova studija;
10. ostalo (preporuke profesora, prijedlog
podrudja istrazivanja, i sL.).
Broj slobodnih mjesta:
- polje Sumarstvo - 15
- polje drvna tehnologija - 15.
Visina $kolarine: 1.100,00 EUR po semestru
Uplata $kolarine: u punom iznosu prije upisa
u svaki semestar.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj: prijave
se podnose do 1. listopada 2025. godine.
Adresa podnosenja prijave: SveuciliSte u Za-
grebu Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije,
Studentska referada, Svetosimunska cesta 23,
HR - 10000 Zagreb.
Dodatne informacije mogu se dobiti na
Fakultetu Sumarstva i drvne tehnologije u
Studentskoj referadi ili na telefon +385 (0)1
2352-400 ili 2352-516.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije

(152)
Na temelju tocke V. Odluke o »Nagradi Vicko
Andrié« (Narodne novine broj 82/05 i 33/13),
Odbor »Nagrade Vicko Andric, raspisuje

NATJECAJ

za dodjelu »Nagrade Vicko Andric«

1. »Nagrada Vicko Andri¢« dodjeljuje se za
izvanredna postignuca u podrudju zastite
kulturne bastine u Republici Hrvatskoj, i to
za postignuca u:

— konzervatorsko-restauratorskim radovima
na o¢uvanju kulturne bastine

- istrazivanju i dokumentiranju kulturnih
dobara

- razvoju konzervatorske i konzervatorsko-res-
tauratorske struke i unaprjedenju sustava zastite
kulturne bastine

- o¢uvanju i obogacenju ukupnog fundusa
kulturne bastine Republike Hrvatske.

2. Nagrada se dodjeljuje kao:

2.1. godi$nja nagrada - pojedincima i prav-
nim osobama za njihov izvanredan doprinos
u zastiti kulturne bastine koji su ostvarili
tijekom 2024. godine;

2.2. nagrada za Zivotno djelo - istaknutim
pojedincima koji su svojim izvanrednim do-
prinosom i radom na zastiti kulturne bastine
obiljezili vrijeme u kojem su djelovali i ¢iji
rad ¢ini zaokruzenu cjelinu, a njihova djela
i ostvarenja ostaju trajno dobro Republike
Hrvatske;

2.3. nagrada za doprinos lokalnoj zajednici —
pojedincima ili udrugama civilnoga drustva
za doprinos lokalnoj zajednici na o¢uvanju
ili promociji kulturne bastine.

Prijedloge za dodjelu »Nagrade Vicko Andric«
mogu podnijeti gradani, udruge gradana,
ustanove, trgovacka drustva, tijela drzavne
vlasti, tijela lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, vjerske zajednice i druge fizicke
i pravne osobe.

Prijedlog za svakog kandidata treba sadrzavati:
1. dio

Podatci o predlagatelju:

Ime i prezime, adresa stanovanja, e-mail,
telefon/mobitel (za fizicke osobe)

Naziv i adresa, e-mail, telefon/mobitel (za
pravne osobe)

oglasne stranice
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2. dio

Prijedlog za dodjelu »Nagradu Vicko Andrié«
za izvanredna postignuca u podrucju zastitite
kulturne bastine u kategoriji, odnosi se na
kategoriju:

1. »Nagrada Vicko Andri¢« - za zivotno djelo
2. »Nagrada Vicko Andrié¢« — godi$nja nagrada
3.»Nagrada Vicko Andri¢« - za doprinos
lokalnoj zajednici

3. dio

Osnovni podatci o kandidatu/kandidatkinji:
Ime i prezime, godina i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, e-adresa, telefon/mobitela (za
fizicke osobe)

Naziv, adresa, godina osnutka, e-mail, telefon/
mobitel (za pravne osobe)

4. dio

- maksimalno 3 kartice (5.400 znakova s
razmacima)

Radni Zivotopis kandidata/kandidatkinje:

— formalno obrazovanje (za fizicke osobe)
- radno iskustvo (za fizicke osobe)

- obrazlozenje kandidature (izvanredna posti-
gnuca u podrudju zastitite kulturne bastine)
5. dio

Popis objavljenih radova
- knjige, poglavlja u knjigama, ¢lanci u peri-
odici, studije, kritike, prikazi i sl.
- slikovni materijal koji se odnosi na razloge
predlaganja kandidata/kandidatkinje (prema
potrebi)
Format teksta: Arial, veli¢ina 11, razmak iz-
medu redova 1,5. Saljete li prijedloge mailom,
molimo vas da ih ne $aljete u PDF-u, nego
u Word-u.
Prijedlozi se primaju do 6. lipnja 2025. na
adresu: Ministarstvo kulture i medija Re-
publike Hrvatske, Odbor »Nagrade Vicko
Andri¢« Runjaninova 2, 10000 Zagreb, Odbor
»Nagrade Vicko Andrié«.

Ministarstvo kulture i medija

(153)
TEB Poslovno savjetovanje d.o.o. Zagreb, Trg Zrtava fadizma 15/1, OIB: 99944170669
VLASNICKA STRUKTURA
na dan 14. 2. 2025. drustva TEB Poslovno savjetovanje d.o.0. Zagreb
Oznaka Osobni L1 Postotak
. L zapravne|., ... .. ..| Datumro- | Adresaiku¢nibrojsjediSta . .
Naziv/Prezime, ime 0w .o | identifikacijski . S Mjesto udjela u
ili fizicke broi denja odnosno prebivaliSta oy
osobe roj — OIB vlasnistvu
1. |BATARELO ANGELA-MARINA F 19. 8. 1991. MILOVANA KOVACEVICA 12| ZAGREB 391
2. |BICANIC NIKOLINA F 27.10.1973. | GORNJI PRECAC 26 A ZAGREB 391
3. | CAVALLIN MAZURANA F 28.1.1947. SISICEVA 6 ZAGREB 0,80
4. |DOJCIC IDA F 9. 1. 1969. PAVLA HORVATICA 23 BRDOVEC 3,91
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5. |DUIC MARIJAN F 23.10.1963. |HVARSKA 7 ZAGREB 0,87
6. |DUIC MILAN F 13.2.1956. | VILIMA KORAJCA 6 ZAGREB 0,87
7. |JELINOVIC VEDRAN F 18.8.1979. |GUNDULICEVA 47 ZAGREB 3,91
8. | KATIC FRANO F 6.10.1937. | CIKOSEVA 3 ZAGREB 3,91
9. |LUKAC DINKO F 27.9.1960. |JAZBINSKI X. ODVOJAK 10 |ZAGREB 3,91
10. |LJUBIMIR MARIO F 12.10.1951. |HOHENSTRASSE 20 AUSTRIA, 1,78
LIEZEN
11. |PAIC-CIRIC MIRJANA F 29.9.1956. | SAVSKA CESTA 99 ZAGREB 9,78
12. |PRKA BOZO F 1.1.1958. LOVCENSKA 32 ZAGREB 12,57
13. |RAKIJASIC JASMINKA F 11.8.1961. |GRIZANSKA ULICA 17 ZAGREB 3,91
14. |SLOVINAC IRENA F 23.11.1968. |PERNATSKA 4 ZAGREB 3,91
15. |STAHAN MLADEN F 6.11.1956. |SESTINSKA CESTA 7A 7ZAGREB 12,57
16. | VUKUSIC MARIJA F 7.10.1954. | TRAVANJSKA 19 ZAGREB 7,82
17. |ZALOKER DOMAGO] F 22.11.1976. | MATIJE SLATINSKOG 2 VELIKA 3,91
GORICA
18. |TEB POSLOVNO SAVJETOVANJE p 99944170669 TRG ZRTAVA FASIZMA 15 |ZAGREB 17,75
d.o.o.
ukupno 100,00

NADMETANJA

(144)
Na temelju ¢lanka 6. Zakona o zakupu i kupo-
prodaji poslovnog prostora (Narodne novine
br. 125/11, 64/15, 112/18 i 123/24), ¢lanka
14. Odluke o davanju u zakup i kupoprodaji
poslovnog prostora (Sluzbeni glasnik Op¢ine
Seget, br. 2/19 1 1/25) Op¢ina Seget raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za davanje u zakup poslovnog prostora.
1. Predmet natjecaja je davanje u zakup po-
slovnog prostora povrsine 40,00 m?, a koji
se nalazi u prizemlju zgrade Op¢ine Seget
na adresi Trg hrvatskog viteza Spiro Sevo
Frzelin 1, 21218 Seget Donji.

2. Namjena prostora je zdravstvena djelatnost-
stomatoloska ordinacija.

3. Pocetni iznos mjese¢ne zakupnine iznosi
10,00 EUR/m”.

4. Poslovni prostor se daje u zakup na 10
godina, uz mogucnost produljenja, a ne moze
se dati u podzakup.

5. Poslovni prostor daje se u zakup u vide-
nom stanju.

6. Osim zakupnine zakupnik je duzan placati
i troskove koji terete prostor, kao $to su voda,
struja, telefon i druga komunalna davanja.
7. Ponuditelj je duzan uplatiti jamcevinu
u iznosu od 40,00 EUR koja se uplacu-
je na ziro-racun zakupodavca broj: IBAN
HR5824020061838200006, model: HR68,
poziv na broj: 7706 — OIB ponuditelja, opis
placanja: »Jamcevina za davanje u zakup po-
slovnog prostorac, te se prilaze uz ponudu
u omotu.

8. Ponuda se predaje u zatvorenom omotu s
naznakom: »Javni natjecaj za zakup poslovnog
prostora — ne otvaraj«, moze se predati osobno
na protokol u Op¢inu Seget tijekom radnog
vremena od 8 sati do 14 sati ili preporuce-
nom posiljkom na adresu: Op¢ina Seget, Trg
hrvatskog viteza Spiro Sevo Frzelin 1, 21218
Seget Donji.

Nepotpune i nepravodobne ponude nece se
razmatrati.

9. Ponuda mora sadrzavati:

— ime i prezime, OIB i adresu ponuditelja, od-
nosno naziv trgovackog drustva, OIB i sjediste,
— elektroni¢ku adresu (e-adresa) i broj telefona
za kontakt,

— oznaku poslovnog prostora i ponudeni iznos
zakupnine,

— preslik osobne iskaznice,

- rjeSenje o obrtu odnosno izvadak iz sudskog
registra ne starije od tri mjeseca ra¢unajuci
od dana objave javnog natjecaja iz kojeg je
razvidno da je ponuditelj registriran za obav-
ljanje djelatnosti koja je oglasena,

— dokaz o uplacenoj jamcevini.

10. Rok za podnosenje ponuda je 15 dana od
dana objave natjecaja.

11. Najpovoljnijom ponudom smatrat ce se
ponuda koja uz ispunjenje uvjeta iz natjecaja
sadrzi i najvisi ponudeni iznos zakupnine.
12. Ako dva ili vise ponuditelja za isti po-
slovni prostor ponude jednak iznos mjese¢ne
zakupnine, a ispunjavaju uvjete natjecaja,
Povjerenstvo ¢e pozvati te ponuditelje da u,
u roku od sljede¢ih 7 dana, dostave novu
ponudu u zatvorenoj omotnici.

TEB Poslovno savjetovanje d.o.o.
Zagreb

13. Ponude ¢e biti otvorene u prostorijama
Op¢ine Seget, 1. kat petog radnog dana od
zavr$etka natjecaja u 12 sati.
14. Izbor ponuditelja, te dostava obavijesti o
rezultatima natjecaja izvrsit ¢e se u roku od
8 dana od otvaranja ponuda.
15. Ako ponuditelj ¢ija ponuda bude najpo-
voljnija, nakon izbora odustane natjecanja/
sklapanja ugovora, nema pravo na povrat
jamcevine.
16. Ponuditelj ¢ija je ponuda prihvacena, upla-
¢ena jamcevina se urac¢unava u zakupninu, a
ponuditeljima cije ponude nisu prihvacene,
jamcevina se vraca, u nominalnom iznosu i
bez kamata.
17. Najpovoljniji ponuditelj duzan je u roku od
10 dana od dana dostave obavijesti preuzeti
poslovni prostor i sklopiti ugovor o zakupu.
18. Poslovni prostor se moZze pogledati radnim
danom od 8 do 13 sati u otvorenom roku
natjecaja uz prethodnu najavu.
19. Op¢ina Seget zadrzava pravo ne izabrati
niti jednu ponudu, bez obrazlozenja i bez od-
govornosti prema bilo kojem od ponuditelja.
20. Sve informacije mogu se dobiti na telefon
(021) 880-037.

Opc¢ina Seget

Klasa: 372-01/25-01/08
Urbroj: 2181-147-01/KD-25-1 od 5. V. 2025.
(145)
Na temelju odredbe ¢l. 6. Zakona o zakupu
i kupoprodaji poslovnog prostora (NN br.
125/2011, 64/2015., 112/2018, 123/2024.) i
Odluke Upravnog vijeca: klasa: 007-03/24-
01/23, urbroj: 2181-147-01/02/KLM-24-2,
Klinicki bolnicki centar Split objavljuje
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za davanje u zakup poslovnih prostora podno$enjem pisanih ponuda.
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Predmet zakupa su: Poslovni prostori na lokalitetu Firule — objekt Klinike za zenske bolesti i porode (u daljnjem tekstu: lokalitet Firule) na

adresi Split, Spinciceva 1, i to:

Red Pocetna mjesecna
b " | Grad | Ulicaibroj Povrsina m? Polozaj Namjena neto zakupnina
I. 2
po m?® (EUR)
- 105,10 m* (zavoreni) zgrada Klinike za ﬁjrflli;n(;i;epiri(})lli)veoc(il\rrgesllairt(i)cfla?:kih
1. | SPLIT | SPINCICEVA 1 ’ .\ | Zenske bolesti i porode, S 80,00
+ 124,98 (otvoreni) : . . proizvoda i sli¢nih proizvoda te
Firule, prizemlje .
napitaka
N 52,80 m? (zatvoreni) zgrada Klinike za
2. | SPLIT | SPINCICEVA 1 | ©7, . zenske bolesti i porode, | ugostiteljska djelatnost, caffe bar 80,00
+ 84,63 (otvoreni) . . .
Firule, prizemlje
zgrada Klinike za N . .
3. | SPLIT | SPINCICEVA 1 | 46,35 m’ senske bolesti i porode, | 1S1uZna djelatnost, frizersli salon / 25,00
: . . salon za uljepSavanje
Firule, prizemlje

Pocetna cijena zakupa ne sadrzi PDV.

U pocetnu cijenu zakupa nisu uracunati re-
zijski troskovi poslovnog prostora, tro$kovi
tekuceg i investicijskog odrzavanja te ostali
troskovi koji proizlaze iz koristenja.

Rok zakupa: Poslovni prostor se daje u zakup
na odredeno vrijeme od 5 godina. Pocetak
trajanja zakupa definirat ¢e se ugovorom.
Uvjeti natjecaja:

1. Rok za podnosenje ponude je 15 dana od
objave natjecaja.

2. Pisane ponude za zakup poslovnog prostora
s potrebnom dokumentacijom podnose se u
navedenom roku, neposredno u prijamnu
kancelariju na lokaciji Firule, Upravna zgra-
da, I kat Ured br. 1 radnim danom od 7.30
do 15.30 sati ili preporu¢enom postom, u
zatvorenim omotnicama na adresu: - KBC
Split, Spinciceva 1, Split, s naznakom: »Po-
nuda za natjecaj za zakup, posl. prostor pod
br._ - ne otvarati«.

Ako navedeno nije naznaceno na zatvorenoj
omotnici, iz same ponude treba nedvojbeno
proizlaziti za koji se poslovni prostor podnosi
ponuda.

Ako se ponuditelj natjece za viSe oglasenih
prostora, za svaki je u obvezi dati odvojenu
ponudu u posebnoj omotnici s dokumenta-
cijom koju ponuda mora sadrzavati. Ponude
predane neposredno u prijamnu kancelariju
nakon isteka roka za podnosenje ponuda ili
poslane postom, a zaprimljene nakon isteka
roka za podno$enje ponuda, smatrat ¢e se
zakadnjelim ponudama i nece se razmatrati.
3. Natjecaju mogu pristupiti sve fizicke osobe
koje su drzavljani RH i pravne osobe sa sje-
diStem registriranim na podrudju RH, a koje
su koje su registrirane za obavljanje traZene
djelatnosti (namjene) te imaju iskustvo u
obavljanju djelatnosti.

4. Pisana ponuda s cjelokupnom dokumen-
tacijom za sudjelovanje u javnom natjecaju
mora biti uvezana i numerirana na nacin
da je oznacen redni broj stranice i ukupni
broj stranica ponude/npr. 1/4, 2/4, 3/4, 4/4)
te se podnosi na obrascu koji se nalazi na
internetskim stranicama KBC-a Split ili se
moze predignuti u prijamnoj kancelariji. Na
korekcije podataka (precrtavati ili korigirati)
podatke. Ponude koje su zaprimljene, a nisu
uvezane ni numerirane na prethodno opisani
nacin te na kojima su precrtavani ili korigirani
podaci, smatrati ¢e se nevaljalima te se iste
nece razmatrati.

Pisana ponuda treba sadrzavati:

4.1. Puni naziv tvrtke s adresom sjedista i
izvod iz sudskog registra (za pravnu osobu),
ime i prezime s adresom prebivalista, preslik
osobne iskaznice i izvadak iz obrtnog registra
(za fizicke osobe), ne starije od 3 mjeseca od
objave natjecaja

4.2. Iznos ponudene zakupnine izrazen u €/
m? i mjese¢nom iznosu zakupnine

4.3. Potvrda o uplacenoj jamcevini za poslovni
prostor koja mora biti uplacena iskljucivo s
racuna ponuditelja

4.4. Ako je ponuditelj osoba koja se poziva
na pravo prvenstva na sklapanje ugovora o
zakupu poslovnog prostora za obrtnicku ili
samostalnu djelatnost, koje imaju osobe iz
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a koja
ispunjava uvjete iz natjecaja, potrebno je do-
staviti potvrdu Ministarstva obrane RH/Mini-
starstva hrvatskih branitelja RH, Ministarstva
unutarnjih poslova RH ili drugog nadleznog
tijela kojom se dokazuje pravo prednosti iz
natjecaja te status branitelja ne stariju od 3
mjeseca od objave natjecaja.

— ako se dokazuje pravo prednosti za ¢lanove
uze i $ire obitelji smrtno stradalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima
uze i ire obitelji nestalog hrvatskog branitelja
iz Domovinskog rata, osim potvrde iz tocke
4.4., potrebno je dostaviti i dokaz o srodstvu
(rodni list ili druga potvrda nadleznog tijela)
— ako se dokazuje pravo prednosti za brani-
teljske socijalne - radne zadruge za obavljanje
registrirane djelatnosti koje su evidentirane u
evidenciji braniteljskih socijalno-radnih za-
druga koju vode nadlezna ministarstva ili koje
su korisnice poticaja nadleznog ministarstva,
potvrdu nadleznog ministarstva o statusu ne
stariju od tri mjeseca od dana objave natjecaja
- izjavu da ne traje zakup drugog poslovnog
prostora, neovisno po kojoj je osnovi ostvaren
(isklju¢ivo se odnosi na osobu koja se poziva
na pravo prvenstva na sklapanje Ugovora o
zakupu poslovnog prostora — ¢l. 132. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji).

4.5. Broj rac¢una ponuditelja s naznakom
poslovne banke kod koje je isti otvoren (za
fizicke i pravne osobe) radi eventualnog po-
vrata uplacene jamcevine, s time da ponuditelj
nema pravo na zakonsku zateznu kamatu
za razdoblje od njezine uplate do isplate te
elektroni¢ku adresu i kontakt broj

4.6. Potvrdu Ministarstva financija, Porezne
uprave o nepostojanju duga prema drzavnom
proracunu i jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave ne starije od 30
dana od objave natjecaja

4.7. Potpisane izjave i obrazac ponude iz na-
tje¢ajne dokumentacije

4.8. Potpisani prijedlog ugovora koji ¢e biti
sklopljen s odabranim ponuditeljem.
Ponude koje ne budu sadrzavale sve navedene
podatke i dokaze smatrat ¢e se nepotpunima i
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nece se razmatrati. Takoder se nece razmatrati
ponude ponuditelja koje po bilo kojem osnovu
na dan zakljucenja natjecaja imaju dospjelih
inepodmirenih dugovanja prema KBC Split.
Ponude predane neposredno u prijamnu
kancelariju nakon isteka roka za podnose-
nje ponuda ili poslane postom, nakon isteka
roka za podno$enje ponuda, smatrat ¢e se
zakasnjelim ponudama i nece se razmatrati.
5. Svaki ponuditelj duzan je za svaki poslovni
prostor za koji se natjece uplatiti jamcevinu u
trostrukom iznosu pocetnog iznosa mjesecne
zakupnine na Ziro racun KBC Split: IBAN
drzavne riznice: HR12 1001 0051 8630 0016
0, poziv na broj: HR64 9725-26418-2025, opis:
jamcevina za javni natjecaj-zakup poslovnog
prostora. Neizabranim ponuditeljima jamce-
vima e biti vracena u roku od 30 dana nakon
izvr$enog izbora u nominalnom iznosu dok se
izabranom ponuditelju - zakupniku uplacena
jamcevina ne vraca ve¢ se jamcevina uracuna-
va u beskamatni polog za placanje zakupnine
i drugih troskova sukladno ugovoru o zakupu.
6. Izabrani zakupnik duzan je sklopiti ugovor
o zakupu poslovnog prostora s KBC Split u
roku od 8 dana od dostavljanja poziva da
pristupi zakljucenju ugovora. U protivnom se
smatra da je odustao od ponude i gubi pravo
na povrat jamcevine. Prije sklapanja ugovora o
zakupu poslovnog prostora izabrani zakupnik
je obvezan dokaze iz tocke 4.1., 4.4. 1 4.6.
prilozZiti u izvorniku ili ovjerenom presliku.
7. Izabrani zakupnik je duzan o svom trosku
pribaviti sve suglasnosti i potvrde za obavlja-
nje djelatnosti za koju se natjece i bez kojih
ne moze zapoceti s radom.

8. Izabrani zakupnik je obvezan prije za-
klju¢enja ugovora o zakupu kao instrument
osiguranja ugovornih obveza dostaviti bjanko
zaduznicu s rokom valjanosti sukladno roku
vazenja ugovora (izvornik s javnobiljeznickim
ovjerenim potpisom osobe ovlastene za zastu-
panje u visini godisnje zakupnine uvecane za
iznos poreza na dodanu vrijednost.

9. Pocetak zakupa poslovnog prostora defi-
nirat ¢e se ugovorom o zakupu.

10. Potpisom ugovora o zakupu poslovnog
prostora i primopredajnog zapisnika zakupnik
potvrduje da je prostor preuzeo u videnom
stanju. Zakupnik je poslovni prostor duzan
urediti i privesti ugovorenoj djelatnosti o
vlastitom trosku, a utro$eni iznos mu se ne
uracunava u zakupninu. Zakupnik se odrice
prava potrazivanja troskova investicijskog
i tekuceg odrzavanja poslovnog prostora te
naknade za uloZena sredstva u poslovni pro-
stor i to s bilo koje osnove, bez obzira da li
su sredstva uloZena sa ili bez znanja zakupo-
davca. Zakupnik ne smije bez izriite pisane
suglasnosti zakupodavca Ciniti preinake kojim
se mijenja konstrukcija, povr$ina, namjena ili
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vanjski izgled prostora. Poslovni prostor i/ili
njegovi dijelovi ne smiju se davati u podzakup.
12. Ako zakupnik bez suglasnosti poslodavca,
odnosno unato¢ njegovo protivljenju, izvrsi
preinake ili nastavi s izvodenjem radova, za-
kupodavac ima pravo raskinuti ugovor.

13. Najpovoljnijom ponudom smatra se ponu-
da koja uz ispunjenje uvjeta natjecaja sadrzi
najvisi iznos zakupnine iskazan u obrascu
ponude. Ponudeni iznos zakupnine u ponudi
se navodi u neto iznosu, a na tako ponudeni
iznos obracunati ¢e se PDV.

Ako najpovoljniji ponuditelj odustane od svoje
ponude, ili se smatra da je odustao od ponu-
de, nece se pozvati sljedeceg najpovoljnijeg
ponuditelja ili bilo kojeg od sljede¢ih ponu-
ditelja, ako je osnivac i ili zakonski zastupnik
sljedeceg najpovoljnijeg ponuditelja ujedno i
osniva¢ i/ili zakonski zastupnik ponuditelja
koji je prethodno odustao od ponude, od-
nosno ponuda takvog sljedeceg ponuditelja
nece se razmatrati.

14. Prednost pri izboru imaju osobe iz ¢l.
132. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) ako
ispunjavaju uvjete natjecaja i prihvate naj-
visi ponudeni iznos zakupnine (uz obvezno
dostavljanje odgovaraju¢e dokumentacije s
kojom dokazuju to pravo).

15. Ako pristignu dvije ponude s istim izno-
som ponudene zakupnine, koji je ujedno i
najvise ponudeni iznos zakupnine, a ni jedan
od ponuditelja nije osoba iz tocke 14., ponu-
ditelji ¢e biti pozvani da u roku od 3 (tri) dana
postom ili elektronickom po$tom na adresu
dostavljenu u ponudi dostave dopune ponuda
sa vi$im iznosom od prvotno ponudenog.
16. Postojeci Zakupoprimci imaju pravu pr-
venstva ako prihvate najpovoljniju ponudu.
17. Ako odabrani ponuditelj odustane od po-
nude, odnosno ne zakljuci ugovor s KBC-om
Split o zakupu poslovnog prostora po uvjetima
utvrdenim ovim natjecajem, KBC pridrzava
pravo pristupiti sklapanju ugovora o zakupu
s prvim sljedec¢im najpovoljnijim ispravnim
ponuditeljem.

18. KBC Split zadrzava pravo ne izabrati niti
jednog ponuditelja, odnosno ponistiti natje-
¢aj bez iznosenja razloga i pri tom ne snosi
nikakvu odgovornost prema ponuditeljima.
19. Svi zainteresirani mogu pogledati poslovni
prostor nakon objave natjecaja u nazo¢nosti
ovlastene osobe KBC-a Split, uz prethodnu
najavu. Sve informacije za posjet mogu se
dobiti na telefon: 091 1556-316.

20. Dokumentacija za natjecaj moze se pre-
dignuti na adresi KBC Split, Spinciceva 1,
Prijemna kancelarija ili na internetskim stra-
nicama KBC-a Split.
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21. Ponuda i priloZzena dokumentacija trajno
se zadrzavaju te se ne vracaju ponuditelju.
22. Ponuditelji ¢e biti obavijesteni o odabiru
najpovoljnije ponude u roku od 8 dana od
otvaranja ponuda.
23. Ponuditelj je podno$enjem ponude izricito
suglasan da KBC Split moze prikupljati, kori-
stiti i dalje obradivati dostavljene podatke u
svrhu provedbe postupka javnog prikupljanja
ponuda i zakup poslovnog prostora, suklad-
no propisima o zastiti osobnih podataka te
iste objaviti primjenjujuci Zakon o pravu na
pristup informacijama (NN br. 25/13, 85/15
i69/22).
24. Svi prikupljeni osobni podaci obraduju
se u svrhu provedbe natjecaja te ¢e osobni
podaci biti zasti¢eni od pristupa neovlastenih
osoba, pohranjeni na sigurno mjesto i cuvani
u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim
pozitivnim zakonskim propisima, a sukladno
odredbama Opce uredbe i ostalih propisa
koji se odnose na zastitu osobnih podataka.
Klini¢ki bolnicki centar Split

(146)
Na temelju ¢lanaka 11. i 22. Pravilnika o po-
stupku nabave Zupanijskih cesta Zagrebacke
zupanije d.o.o. objavljujemo

JAVNO NADMETANJE

1. Osnovni podaci narucitelja:

Narucitelj: Zupanijske ceste Zagrebacke zu-
panije d.o.o.

Adresa: Slavonska avenija 3, 10000 Zagreb
OIB: 86962125052

2. Predmet nabave: 06-OPI-25 kranska kosa
s radnom glavom za kosnju (4 kom.)

3. Struktura financiranja: financijski leasing
4. Mjesto isporuke: prema dokumentaciji za
nadmetanje.

5. Adresa na kojoj se moze zatraziti doku-
mentacija za nadmetanje: Zupanijske ceste
Zagrebacke Zupanije d.o.0., Zagreb, Slavonska
avenija 3, radnim danom od 8 do 14 sati ili
na e-adresu: nabava@zczz.hr.

6. Upute za dobivanje dokumentacije za
nadmetanje: Dokumentacija za nadmetanje
moze se dobiti uz predocenje dokaza o uplati
od 50,00 eura za predmet nabave, a u korist
narucitelja, samo putem Zziro-ra¢una broj:
HR5223400091100147103. (Model: HROO,
poziv na broj odobrenja: 06-2025)

7. Rok za dostavu ponude: 23. 5. 2025. do
10 sati.

8. Adresa na koju se $alje ponuda: Zupanij-
ske ceste Zagrebacke Zupanije d.o.0., 10 000
Zagreb, Slavonska avenija 3.
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9. Jezik ili jezici na kojima ponuda mora biti sastavljena: ponude se
podnose isklju¢ivo na hrvatskom jeziku.
10. Otvaranje ponuda u prostorijama narucitelja Zupanijske ceste
Zagrebacke Zupanije d.o.o., 10000 Zagreb, Slavonska avenija 3, 23.
5.2025. u 10 sati.
11. Jamstvo za ponudu: prema dokumentaciji za nadmetanje.
12. Uvjeti i nacin placanja: prema dokumentaciji za nadmetanje.
13. Nacin dokazivanja sposobnosti: prema dokumentaciji za nadmetanje.
14. Rok valjanosti ponuda: 60 dana od otvaranja ponuda.
15. Kriterij za odabir: prema dokumentaciji za nadmetanje.
16. Narucitelj nije obveznik primjene Zakona o javnoj nabavi, suklad-
no tome ponuditelj nema pravo Zalbe Drzavnoj komisiji za kontrolu
postupka javne nabave, na Odluku o odabiru ponuditelja.
17. Potrebne ostale informacije: sve obavijesti u svezi s predmetom
nadmetanja mogu se dobiti na adresi narucitelja ili na e-adresu: na-
bava@zczz.hr.
Ponude se dostavljaju na adresu narucitelja, i moraju prispjeti najkasnije
do 23. 5. 2025. godine do navedenog vremema po predmetu nabave
bez obzira na nacin dostave.
Nepravodobne i nepotpune ponude nece se razmatrati.
Odluka o odabranim ponuditeljima bit ¢e dostavljena najkasnije u
roku od 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda.
Zupanijske ceste
Zagrebacke Zupanije d.o.o.

Klasa: 391-02/25-03/3

Urbroj: 563-04/359-25-1 od 7. V. 2025. (147)
Na temelju odredbi ¢lanaka 7. i 20. stavka 2. Zakona o Fondu za za-
$titu okolisa i energetsku ucinkovitost (Narodne novine broj 107/03 i
144/12), ¢lanka 21. stavka 1. podstavka 9., a u svezi s odredbom ¢lanka
67. Statuta Fonda (Narodne novine broj 193/03, 73/04, 116/08, 101/09,
118/11, 67/13, 70/14, 155/14 - prociSceni tekst) i ¢lanka 6. stavka 2.
Zakona o energetskoj uc¢inkovitosti (Narodne novine broj 127/14,
116/18, 25/20, 41/21 i 40/25) te sukladno Odluci Upravnog odbora
Fonda o dono$enju Godi$njeg programa raspisivanja javnih poziva i
javnih natjecaja od 19. ozujka 2025. godine (klasa: 024-04/25-03/2;
urbroj: 563-01/69-25-16), a radi provedbe ¢lanka 4. stavka 5. Zakona
o provedbi Uredbe Vije¢a (EU) 2022/1854 o hitnoj intervenciji za
rjeSavanje pitanja visokih cijena energije (Narodne novine broj 71/23),
Fond za zastitu okoli$a i energetsku u¢inkovitost objavljuje

JAVNI POZIV

za poticanje ugradnje fotonaponskih elektrana u obiteljskim ku-
¢ama (EnU-1/25).

I. PREDMET JAVNOG POZIVA

Predmet Javnog poziva za poticanje ugradnje fotonaponskih elektrana
u obiteljskim ku¢ama (EnU-1/25) (u daljnjem tekstu: Poziv) je nepo-
sredno sufinanciranje projekata ugradnje fotonaponskih elektrana
za proizvodnju elektri¢ne energije za vlastitu potro$nju (u daljnjem
tekstu: Projekt) u postoje¢im obiteljskim ku¢ama.

Fotonaponske elektrane mogu biti postavljene na postojece obiteljske
kuée ili na postoje¢e pomocne gradevine uz obiteljsku kucu.

Za sufinanciranje su prihvatljive isklju¢ivo fotonaponske elektrane
koje su ugradene (Danom ugradnje smatra se dan izdavanja racuna
za izvedene radove.) i pustene u pogon (Pustanjem u pogon smatra se
dan izdavanja potvrde za trajni pogon kojom operator distribucijskog
sustava potvrduje da su postrojenje i instalacija prijavitelja — korisnika
mreZe ispunili uvjete za trajni pogon s mrezom, pod uvjetima defi-
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niranim u sklopljenom ugovoru o koristenju mreze.) od 1. sije¢nja
2025. godine, stupnja korisnog djelovanja ugradenih fotonaponskih
suncanih modula najmanje 18 %.
Postojeca obiteljska kuc¢a u smislu Poziva je zgrada:
« koja je izgradena na temelju gradevinske dozvole ili drugog odgova-
rajuceg akta sukladno Zakonu o gradnji (Narodne novine broj 153/13,
20/17, 39/19, 125/19) i svaka druga koja je navedenim ili posebnim
zakonom s njom izjednacena,
« koja nije dogradivana ili mijenjana u odnosu na akt koji dokazuje
njenu zakonitost
« u kojoj je viSe od 50 % bruto podne povrsine namijenjeno za sta-
novanje i
« koja zadovoljava jedan od dva navedena uvjeta:
- ima najviSe tri stambene jedinice,
- ima gradevinsku bruto povr$inu manju ili jednaku 600 m>.
Obiteljska kuca moze biti i pojedina¢no nepokretno kulturno dobro
ili se nalaziti u kulturno-povijesnoj cjelini koja je zasti¢eno kulturno
dobro, u kojem slu¢aju je od nadleznog tijela potrebno dostaviti pret-
hodno odobrenje ili potvrdu kojom se utvrduje da je glavni projekt
izraden sukladno posebnim uvjetima zastite kulturnog dobra (Sukladno
¢lanku 47. Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara (Narodne
novine broj 145/24).
Cjelovit Poziv nalazi se na internetskim stranicama Fonda za zastitu
okolisa i energetsku u¢inkovitost www.fzoeu.hr.
Fond za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost

Klasa: 944-01/25-01/02

Urbroj: 2198-7-02-25-5 od 7. V. 2025. (148)
Na temelju odredbe ¢lanka 391. stavka 1. Zakona o vlasnistvu i drugim
stvarnim pravima (NN 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01,
79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 81/15,
94/17), ¢l. 47. Statuta Opcine Posedarje (Sluzbeni glasnik Op¢ine
Posedarje 3/18, 3/21) te Odluke Op¢inskog vijeca Opcine Posedarje o
prodaji gradevinskog zemljista u Gospodarskoj zoni Posedarje - Sliv-
nica (Sluzbeni glasnik Op¢ine Posedarje 12/22, 02/23, 03/24, 01/25),
op¢inski nacelnik 7. svibnja 2025. godine objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prodaju gradevinskog zemljiSta u Gospodarskoj zoni Posedarje
- Slivnica.

Clanak 1.
Gradevinska zemljista se prodaju putem javnog natjecaja po kriteriju
najvise ponudene cijene.

Clanak 2.
Predmet natjecaja su sljedece nekretnine:

Red. Oznaka grad. | Katastarska | Povrsina | Jedini¢na

broj zemljiSta op¢ina m® |cijena - EUR
1. 109/122 Slivnica 2.096,00 24,09
2. 109/196 Slivnica 2.125,00 24,09
3. 109/197 Slivnica 2.191,00 24,09
4. 109/123 Slivnica 4.932,00 24,09
5. 1790/26 Posedarje 11.742,00 24,09
6. 1790/35 Posedarje 10.938,00 24,09
7. 1790/36 Posedarje | 21.889,00 24,09
8. 1790/29 Posedarje | 29.606,00 24,09




SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

oglasne stranice

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

9. |109/213 Slivnica 2.795,00 24,09
10.  |1790/43 Posedarje 5.559,00 24,09
11.  [1790/41 Posedarje 3.303,00 24,09
12. |1790/39 Posedarje 3.303,00 24,09
13. |1790/38 Posedarje 2.622,00 24,09
14.  |[109/97 Slivnica 4.016,00 24,09
15.  |109/99 Slivnica 2.749,00 24,09
16. |109/98 Slivnica 2.554,00 24,09
17.  |109/100 Slivnica 2.962,00 24,09
18.  |109/102 Slivnica 1.295,00 24,09
19.  |109/103 Slivnica 1.117,00 24,09
20. |109/107 Slivnica 2.043,00 24,09
21. |109/110 Slivnica 2.903,00 24,09
22, 1109/206 Slivnica 2.903,00 24,09
23. |109/118 Slivnica 2.970,00 24,09
24.  |1790/21 Posedarje 2.011,00 24,09
25.  |1790/19 Posedarje 4.325,00 24,09

Clanak 3.

Nekretnine su u naravi neuredena gradevinska zemljista, proizvodno-
poslovne namjene.
Nekretnine se prodaju po nacelu »videno-kupljeno« $to isklju¢uje
naknadne prigovore kupca.

Clanak 4.

Pocetna cijena za nekretnine izrazena je u eurima po kvadratnom
metru u ¢lanku 2. natjecaja.
Jaméevina za sudjelovanje u natjecaju iznosi 10 % od utvrdene pocetne
cijene za pojedino zemlji$te i uplacuje se u eurima na ra¢un Op¢ine
Posedarje, broj IBAN: HR1523900011834900004, otvoren kod Hrvatske
postanske banke d.d., model: HR68, poziv na broj 7706-OIB uplati-
telja, svrha uplate: »jamcevina za kupnju gradevinskog zemljista GZ
Posedarje — Slivnica.« U slu¢aju da najpovoljniji ponuditelj odustane
od ponude prije sklapanja ugovora, jamcevina se ne vraca, a ugovor
se sklapa sa sljede¢im najpovoljnijim ponuditeljem.

Clanak 5.
Pravo na sudjelovanje u kupnji nekretnina iz ¢l. 1. i 2. imaju sve pravne
i fizicke osobe, koje mogu stjecati pravo vlasni$tva na gradevinskim
zemljiStima u RH, sukladno Zakonu o vlasnistvu i drugim stvar-
nim pravima (NN 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06,
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 81/15, 94/17),
a koje nemaju dug prema Op¢ini Posedarje, $to e se utvrditi uvidom
u sluzbene evidencije u postupku pregleda ponuda. Svi ponuditelji
obvezni su u svojoj ponudi navesti u koju svrhu kupuju nekretninu.

Clanak 6.
Sve ponude moraju sadrzZavati:
1. ime i prezime ponuditelja, odnosno naziv pravne osobe, OIB, adresu,
broj za kontakt
2. cijenu ponude
3. naznaku nekretnine i svrhu u koju se kupuje
4. izvod iz sudskog ili obrtnog registra (ne stariji od 3 mjeseca od
dana objave javnog natjecaja), odnosno, preslik osobne iskaznice za
fizicke osobe
5. dokaz o uplacenoj jamcevini.

Clanak 7.
Ponude se dostavljaju osobno ili postom na adresu: Op¢ina Posedarje,
Trg Martina Posedarskog 1, 23242 Posedarje, s naznakom: »Javni
natjecaj za prodaju u GZ Posedarje - Slivnica - ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne ponude nece se razmatrati.
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Clanak 8.
Otvaranju ponuda mozZe pristupiti ponuditelj ili njegov zakonski za-
stupnik ili opunomocenik uz predocenje ovlastenja/punomoci.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatrat ¢e se onaj ponuditelj koji ponudi
najvisu cijenu povrh pocetne cijene. U slu¢aju da za pojedinu nekret-
ninu pristigne samo jedna ponuda, ona se smatra najpovoljnijom ako
je cijena ponude jednaka ili veca od pocetne cijene.
Ponuditelj moze dati zasebne ponude za vi$e nekretnina.

U slucaju dvije ponude za isto zemljiste s istim ponudenim iznosom
izabrat ¢e se ponuda koja je ranije zaprimljena u sjedistu prodavatelja.
Clanak 9.

Odluku o izboru najpovoljnijeg ponuditelja donijet ¢e Op¢inski nacel-
nik. Op¢ina ima pravo bez obrazlozZenja ponistiti natjecaj u cijelosti
ili djelomi¢no i zbog tih razloga ne odgovara za eventualnu Stetu, uz

povrat jam¢evine svim ponuditeljima.

Clanak 10.
Izabrani ponuditelj duzan je u roku od 8 dana od dostave odluke o
izboru najpovoljnijeg ponuditelja platiti cjelokupan iznos koji je ponudio
za predmetnu nekretninu. S izabranim ponuditeljem zakljucit ¢e se
kupoprodajni ugovor u roku od 15 dana od dana placanja preostalog
iznosa koji je ponudio za predmetnu nekretninu (upla¢ena jamcevina
¢e se uraCunati u iznos ukupne kupoprodajne cijene).

Clanak 11.
Sve informacije o predmetnim nekretninama i DPU Gospodarske zone
Posedarje - Slivnica dostupne su na mreznoj stranici Op¢ine Posedarje,
https://opcina-posedarje.hr/, te u prostorijama Op¢ine Posedarje, Trg
Martina Posedarskog 1, 23242 Posedarje.

Clanak 12.
Rok za podnosenje ponuda je do 21. 5. 2025. godine u 12 sati, do
kada ponude moraju biti zaprimljene u sjedidtu prodavatelja.

Clanak 13.
Javno otvaranje i pregled ponuda obavit ¢e Povjerenstvo za provedbu
natjecaja 21. 5. 2025. godine u 12 sati u prostorijama Op¢ine Posedarje,
na adresi Trg Martina Posedarskog 1, 23242 Posedarje. Otvaranju
mogu prisustvovati ponuditelji ili njihovi opunomoceni predstavnici.

Op¢ina Posedarje

NATJECAJI ZA RADNA MJESTA

Klasa: 112-01/25-01/4

Urbroj: 2117-08/1-25-25 od 18. IV. 2025. (2566)
Na temelju ¢lanka 24. stavak 5. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), procelnik Upravnog odjela za
poduzetnistvo, turizam i more Dubrovacko-neretvanske Zupanije donosi

ODLUKU O DJELOMICNOM PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

1. Djelomicno se ponistava javni natjecaj za prijam u sluzbu na neo-
dredeno vrijeme u Upravni odjeli za poduzetnistvo, turizam i more
Dubrovacko-neretvanske Zupanije na radno mjesto pod 1. pomo¢nik
procelnika II , klasa: 112-01/25-01/4, urbroj: 2117-08-25-01 od 6.
veljace 2025. godine, objavljen u Narodnim novinama broj 24 od 12.
veljace 2025. godine.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
Narodnim novinama, na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Dubrovac-
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ko-neretvanske Zupanije, te dostaviti svim

kandidatima prijavljenim na natjecaj.

3. Protiv ove Odluke nije dopusteno podno-

$enje pravnih lijekova.
Dubrovacko-neretvanska Zupanija

Klasa: 007-02/25-01/4

Urbroj: 2178-15-5-25-3 (2575)
Na temelju ¢lanka 127. stavka 4. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10 - ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23.), ¢lanka 39. - 42. Zakona o Usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22.) i ¢lanka 71.
Statuta Industrijsko-obrtnicke $kole, Skolski
odbor Industrijsko-obrtnicke skole raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja Industrijsko-obrt-
nicke $kole.

Ravnatelj Industrijsko-obrtnicke $kole mora
ispunjavati sukladno ¢lanku 126. stavku 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli, sljedece nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moZe biti:

— sveudili$ni diplomski studij ili

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

- specijalisticki diplomski strucni studij

— polozen stru¢ni ispit za nastavnika ili stru¢-
nog suradnika, izuzev u slucaju iz clanka 157.
stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli i uvjete propisane ¢lankom 39. Zakona
0 ustanovama

3) najmanje 8 godina radnog iskustva u $kol-
skim ili drugim ustanovama u sustavu obrazo-
vanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim
za obrazovanje, od ¢ega najmanje 5 godina na
odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama.

Dodatne uvjete sukladno ¢lanku 127. stavku
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidat je obvezan priloziti u

izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeéu
dokumentaciju:

- Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a)

— dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskoj ustanovi (potvrda
$kolske ili druge ustanove iz sustava obrazo-
vanja o vrsti i trajanju poslova)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli (ne stariji od osam dana od
dana objavljivanja natjecaja)

— uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju duzan dostaviti program
rada za mandatno razdoblje.

Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompetencija,
ako ih kandidat ima, dostavlja se u izvorni-
ku ili ovjerenom presliku, a dokazuje se na
sljede¢i nadin:

- poznavanje stranog jezika — dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavrSenom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju

- osnovne digitalne vjestine — dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti

— iskustvo rada na projektima — dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o0 obavljanju poslova na projektu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), ¢clanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i ¢lanku 48. Za-

oglasne stranice
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kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.), duzan je
u prijavi na natjecaj dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze prema posebnom
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti i dokaze propisane
¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.)

Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Industrijsko-obrt-
nicke $kole.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeCaja ne smatra se kandidatom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Industrijsko-obrtnicka
$kola, Ulica Ive Petranovica 17, 35400 Nova
Gradiska, u zatvorenoj omotnici, s naznakom:
»Za natjecaj za imenovanje ravnatelja — ne
otvarati«.
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Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Industrijsko-obrtnickoj $koli za obradu osob-
nih podataka u skladu s propisima kojima je
propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecajnog postupka i rezultata
natjecaja.
Industrijsko-obrtnicka $kola
Nova Gradiska

(2602)
SveudiliSte u Zagrebu, Veterinarski fakultet,
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, zbog povecanog opsega posla, do
jedne godine, s punim radnim vremenom
na radno mjesto:
- visi tehnicki suradnik - visi laborant,
interni naziv; bacc. radiol. techn., u Zavodu
za rendgenologiju, ultrazvué¢nu dijagnostiku i
fizikalnu terapiju na Veterinarskome fakultetu
Sveucilita u Zagrebu - 1 izvrsitelj.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati.
Prijave s dokazima i potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja, podno-
se se, u roku od 8 dana od objave natjecaja
osobno ili na adresu: SveuciliSte u Zagrebu,
Veterinarski fakultet, Urudzbeni ured, Hein-
zelova 55, 10000 Zagreb.
Sveuciliste u Zagrebu
Veterinarski fakultet

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2109-59-01/01-25-1 od 24. IV. 2025.
(2628)
Na temelju ¢lanka 127. stavak 4. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
133/20, 151/22, 155/23 i 156/23), ¢lanka 40.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22)
i ¢lanka 69. Statuta Ekonomske i trgovacke
$kole, Cakovec, Skolski odbor Ekonomske i
trgovacke $kole, Cakovec raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Ekonomske i
trgovacke $kole, Cakovec.

1. Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete:
1.1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog
suradnika u Skoli, a koji moze biti:

oglasne stranice

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij.
1.2. da ima polozen stru¢ni ispit za ucitelja,
nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u
slu¢aju iz ¢lanka 157. stavak 1. i 2. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli.

1.3. koja nije pravomoc¢no osudena za kaznena
djela i protiv koje nije pokrenut i ne vodi se
kazneni postupak zbog pocinjenja kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

1.4. da ima najmanje osam godina radnog
iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od cega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u skolskim ustanovama.

2. Kandidat/kinja za ravnatelja obvezan/
na je dostaviti program rada za mandatno
razdoblje.

3. U postupku imenovanja ravnatelja/ice vrsit
¢e se vrednovanje dodatnih kompetencija
sukladno odredbama Statuta Skole i to:

3.1. poznavanje stranog jezika,

3.2. osnovne digitalne vjestine i

3.3. iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica $kole se imenuje na pet godina.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.
Mjesto rada je u sjedistu Ekonomske i trgo-
vacke Skole u Cakoveu, Vladimira Nazora 36,
a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni
dostaviti:

a) Dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta iz
tocke 1. ovog natjecaja u izvorniku ili preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeznika i to:

- dokaz o stec¢enoj vrsti i stupnju stru¢ne
spreme. Kandidat koji je stekao inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rje-
$enje nadleznog tijela o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita,

— uvjerenje nadleznog suda, ne starije od 15
dana da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak,

— uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje,

- potvrdu/uvjerenje o stazu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje
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b) Program rada - kandidat je uz potrebnu
dokumentaciju obavezan dostaviti program
rada za mandatno razdoblje. Program rada
sadrzi ciljeve, aktivnosti, budzet, vremenski
plan, projekte i ostale elemente koji opisuju
$to Ce se i kako provoditi u sljede¢em man-
datnom razdoblju.

O datumu, vremenu i mjestu predstavljanja
programa rada kandidati ¢e biti pravovremeno
obavije$teni na adresu stanovanja naznacenu
u prijavi.

¢) Dodatne kompetencije

Dokaze o ispunjavanju dodatnih kompetencija
iz tocke 3. ovog natjecaja, ako ih kandidati
imaju, dokazuju se na sljedeci nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se:
svijedodzbom ili drugom javnom ispravom,
preslikom indeksa, potvrdom o pohadanju
obrazovanja i edukacija stranih jezika, jav-
nom ispravom o izvrSenom testiranju zna-
nja stranog jezika od ovlastene ustanove ili
drugom javnom ispravom, osobnom izjavom
kandidata u zivotopisu.

— znanje osnovnih digitalnih vjestina dokazuje
se: uvjerenjem ili certifikatom, potvrdom
svjedodzbom ili drugom javnom ispravom,
osobnom izjavom u zivotopisu

— iskustvo rada na projektima dokazuje se:
potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi
pojedinih projekata ili osobna izjava u zi-
votopisu.

Dokazi iz ove tocke dostavljaju se u izvor-
niku ili preslici ovjerenoj od strane javnog
biljeznika.

Uz dokumente navedene u tockama a) do c)
kandidati su obvezni dostaviti dokaz o drzav-
ljanstvu u izvorniku ili preslici ovjerenoj od
strane javnog biljeznika i Zivotopis.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10. - ispravak, 90/11., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19.,
64/20.1151/22.).

Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moze
se ostvariti prema:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.
i84/21.),

— ¢lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21),

- ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57192,77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03,, 148/13.198/19..) i
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— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema navedenim propisima
i zele ostvariti to pravo duzni su se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo te imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.) duzan
je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene
u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03.,
148/13.1 98/19.) duzan je, uz navedene do-
kaze, dostaviti rjesenje ili potvrdu o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) duzan
je, uz navedene dokaze, dostaviti rjesenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih

osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici,
preporucenom postom ili osobno na adresu:
Ekonomska i trgovacka skola, Cakovec, Vladi-
mira Nazora 36, s naznakom »Za natjecaj za
imenovanje ravnatelja — ne otvarati.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom izvorniku ili preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeznika kao
i prijave koje pristignu izvan roka, nece se
razmatrati te se osobe koje podnesu takve
prijave ne smatraju kandidatima prijavlje-
nim na natjeéaj, a Skola ih ne obavjestava o
razlozima zasto se ne smatraju kandidatom
prijavljenim na natjecaja.
Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani
u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se
iskljucivo u svrhu provedbe natjecaja u skladu
s Uredbom Europske unije 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Op¢e uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Ekonomska i trgovacka skola

Cakovec

Klasa: 112-02/25-01/01

Urbroj: 2163-40-01-01/17-25-1 od 7. V.
2025. (2638)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 4/181112/19, u nastavku teksta:
Zakon), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Vrsar — Orsera objavljuje

JAVNI NATJECAJ

u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrsar —
Orsera, na radno mjesto

- komunalno prometni redar - radno mjesto
I11. kategorije — referent — klasifikacijski rang
11. - 1 izvrsitelj u nepunom radnom vremenu
od 20 sati tjedno.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu su:

— SSS (IV. stupanj) prometne, upravne, teh-
nicke ili druge odgovarajuce struke

oglasne stranice
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— drzavni ispit I. razine (na natjecaj se moze
prijaviti i kandidat bez poloZenog drzavnog
ispita L. razine pod uvjetom da ispit polozi u
zakonskom roku)

— zavrSen program osposobljavanja za obav-
ljanje poslova prometnog redara

- jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- da nema zapreka za prijam u sluzbu iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Pozeljno:

- poznavanje rada na ra¢unalu

- znanje stranih jezika (prednost talijanski,
engleski).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu sa zivotopi-
som na natjecaj kandidati su duzni prilozZiti
sljedece priloge:

a) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

b) dokaz o stru¢noj spremi,

¢) dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne stariji od raspisivanja
ovog javnog natjecaja),

d) uvjerenje op¢inskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od Sest mjeseci od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama (izvornik ili ovjeren
preslik),

e) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
f) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (dostavlja
samo odabrani kandidat nakon dostave rje-
$enja o prijmu u roku tri dana od primitka
predmetnog rjesenja),

g) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva,
h) dokaz o zavr$enom programu osposoblja-
vanja za obavljanje poslova prometnog redara,
i) dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije.

Isprave se mogu priloziti u neovjerenim
preslikama te ce izabrani kandidat predociti
izvornik isprava.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat dostavlja prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se vlastoruc¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj.
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S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju, radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na javni natjecaj za prijam u sluzbu komunal-
no-prometnog redara u Jedinstveni upravni
odjel Opéine Vrsar — Orsera (dalje u tekstu:
Natjecaj) mogu se ravnopravno prijaviti kan-
didati obaju spolova, a izrazi koji se u ovom
Natjecaju koriste za osobe, u muskom su rodu
i odnose se ravnopravno na oba spola.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrudje provjere,
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru, te osnove za ostvarivanje
prednosti pod jednakim uvjetima navedeni
su u Uputama za provedbu javnog natjecaja
objavljenim na mreZnoj stranici www.vrsar.
hr. Na mreZznoj stranici www.vrsar.hr i na
oglasnoj plo¢i Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Vrsar - Orsera, Trg Degrassi 1, bit
e objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Predajom prijave na natjecaj smatra se da
je kandidat dao svoj pristanak da se njegovi
osobni podaci sadrzani u prijavi koriste za po-
trebe provedbe ovog javnog natjecaja sukladno
¢lanku 15. Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Opcine Vrsar — Orsera (Sluzbene
novine Op¢ine Vrsar — Orsera broj 9/23).
Pisane prijave na Natjecaj, vlastoru¢no potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s navede-
nom kontakt adresom i telefonskim brojem
te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose
se u roku od 15 dana od objave Natjecaja
u Narodnim novinama, na adresu: Op¢ina
Vrsar - Orsera, Trg Degrassi 1, 52450 Vrsar, s
naznakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu
komunalno-prometni redar u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Vrsar — Orsera«.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Op¢ina Vrsar - Orsera

oglasne stranice

Klasa: 007-04/25-02/7
Urbroj: 2181-1-281-25-4 od 7. V. 2025.
(2644)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole
Ravne njive — Neslanovac, Split, Skolski odbor
Osnovne Skole Ravne njive - Neslanovac,
Split raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Ravne njive - Neslanovac, Split.
Ravnatelj/ica Skole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u Skoli, a koji moze biti: a) sveucilisni diplom-
ski studij ili b) integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili ¢) specijalisticki
diplomski stru¢ni studij; d) polozen stru¢ni
ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog surad-
nika, osim u slucaju iz ¢lanka 157. stavaka 1. i
2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga ¢lanka,
ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja je zavr-
$ila strucni cetverogodi$niji studij za ucitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno, ravnatelj Skole moZe biti i osoba
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine br. 59/90., 26/93., 27/93.,
29/94.,7/96., 59/01., 114/01. 1 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vjestine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati
dodatne kompetencije.
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Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana)

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vje$tina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu. Svi dokazi iz stavka 1.
tocaka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
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tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata. Poveznica na in-
ternetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosdenje prijava kandidata je 8
dana od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se neposredno ili postom
na adresu: Osnovna $kola Ravne njive — Ne-
slanovac, Split, Sarajevska ulica 30, 21000
Split, u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Za
natjecaj — ravnatelj/ica — ne otvaraj«.
Osnovna $kola
Ravne njive - Neslanovac, Split

Klasa: 007-03/25-01/2
Urbroj: 2137-48-07-25-01 od 7. V. 2025.
(2654)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/1964/20, 151/22 1 156/23), ¢lanka 87. i
¢lanka 88. Statuta Gimnazije »Fran Galovic«
Koprivnica, Skolski odbor Gimnazije »Fran
Galovi¢« Koprivnica raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen strucni ispit za u¢itelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine, iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisani Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju strucne spreme

- domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
strucnog ispita

— dokaz o pedagosko psiholodkim kompeten-
cijama (ako nisu sadrzane u presliku dokaza
o ste¢enoj spremi)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju

oglasne stranice
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i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana od objavljivanja natjecaja)
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

- poznavanje stranog jezika — dokazuje se
dokumentacijom o poznavanju stranog jezi-
ka (stupanj prema Zajednickom europskom
referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili
druga isprava, potvrda o pohadanju obrazo-
vanja i edukaciji stranih jezika, javna isprava
o izvr§enom testiranju znanja stranog jezika
od ovlastene ustanove ili druga isprava)

- osnovne digitalne vjestine — dokazuje se do-
kumentacijom o poznavanju rada na ra¢unalu
(uvjerenje, certifikat, potvrda, sviedodzba ili
druga isprava)

— iskustvo rada na projektima na nacionalnoj
razini — dokazuje se potvrdama ili ispravama
o sudjelovanju u provedbi projekata na na-
cionalnoj razini

- iskustvo rada na projektima na EU razi-
ni - dokazuje se potvrdama ili ispravama o
sudjelovanju u provedbi EU projekata).
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Gimnaziji »Fran Galovi¢« Koprivnica za obra-
du osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.,
98/19., 84/21., 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13,198/19.), ¢clanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14.,39/18. 1 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.) duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17., 98/19., 84/21. i
156/23) uz prijavu na natjecaj duzni su pri-
loZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
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uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju - ZOHBDR.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju - Zakon o civilnim stradal-
nicima Domovinskog rata.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
i na mreznim stranicama Gimnazije »Fran
Galovi¢« Koprivnica.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi u ovom natjecaju navedeni u muskom
rodu neutralni su i odnose se na osobe obaju
spolova.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Gimnazija »Fran
Galovi¢« Koprivnica, Dr. Zeljka Selingere 3A,
48000 Koprivnica, Skolski odbor, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Ponuda za ravnatelja
- ne otvaraj« neposredno u tajnistvo $kole ili
preporuceno postom.

Gimnazija »Fran Galovic«

Koprivnica

Klasa: 011-02/25-01/9

Urbroj: 251-196-25-2 od 29. IV. 2025. (2656)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i ¢lanka
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 1 156/23), ¢lanka 39. do ¢lanka
42. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 27/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 61.
Statuta Osnovne $kole Nikole Tesle (klasa:
003-01/19-01/1, urbroj: 251-196-19-1 od 6.
3.2019.), Odluke o izmjenama i dopunama
Statuta (klasa: 011-01/24-01/2, urbroj: 251-
196-24-1 od 28. 8. 2024.) i Odluke Skolskog
odbora Osnovne skole Nikole Tesle o raspisi-
vanju natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice
(klasa: 011-02/25-01/9, urbroj: 251-196-25-1
od 29. travnja 2025. godine), Skolski odbor

oglasne stranice

Osnovne $kole Nikole Tesle na 2. sjednici,
odrzanoj 29. 4. 2025. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Nikole Tesle.

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete, u skladu s ¢lankom 126.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli — dalje u tekstu Zakona.

1. zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski struc¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. 1 2. Zakona

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona

3. najmanje 8 godina radnog iskustva u skol-
skim ili drugim ustanovama u sustavu obrazo-
vanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim
za obrazovanje, od ¢ega najmanje 5 godina na
odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke
1. Zakona, ravnatelj/ica osnovne $kole moze
biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetvero-
godi$nji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenut-
ku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja
duznost ravnatelja u najmanje drugom uza-
stopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
Skolstvu (NN 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05.).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o
ustanovama (NN 76/93, 27/97, 47/99, 35/08,
127/19 1 151/22.).

Ravnatelj/ica se imenuje na 5 godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu
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4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a - ne starije od dana
objave natjecaja)

6. uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom
iskustvu u Skolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznom za obrazovanje, od ¢ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama

7. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona (Odluke o imenovanju)
8. program rada za mandatno razdoblje

9. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona (ne starije od
dana objave natjecaja).

Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokogkolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom osobe ovlastene za provodenje edu-
kacije stranih jezika, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe
o testiranju znanja stranog jezika, drugom
ispravom

2. osnovne digitalne vjestine: javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe za
edukaciju u podru¢ju informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testira-
nju poznavanja digitalnih vjestina, drugom
ispravom

3. iskustvo rada na projektima: dokazuje se
potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pri-
premi i provedbi pojedinih projekata, osob-
nom izjavom kandidata u Zivotopisu.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavcima
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN broj 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), ¢clanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18
i32/20.) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
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propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj $koli Nikole Tesle za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zastita osobnih podataka za
svrhu provedbe natjecajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznoj stranici Osnovne $kole Nikole Tesle.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju na adresu: Osnov-
na $kola Nikole Tesle, Mateti¢eva 67, 10000
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Osnovna $kola Nikole Tesle
Zagreb

Klasa: 112-01/25-03/06

Urbroj: 251-378-01-25-3 od 29. IV. 2025.
(2670)

Sveudiliste u Zagrebu, Uciteljski fakultet, Sav-

ska cesta 77, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ
za izbor na:
- suradnicko radno mjesto — asistent, u znan-
stvenom podru¢ju drustvenih znanosti, znan-
stveno polje pedagogija, na odredeno vrijeme
do Sest godina, s punim radnim vremenom - 1
izvrsitelj (m/z).
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Uiteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.
Dokumentaciju je potrebno dostaviti u elek-
tronickom obliku, na adresu elektronicke
poste: urudzbeni.zg@ufzg hr
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja. Na oglas se mogu javiti osobe
obaju spolova. Zakasnjele prijave i prijave bez
dokaza o trazenim uvjetima te popratnih,
ovim natjecajem trazenih priloga, nece se
razmatrati. Rezultati izbora bit ¢e objavljeni
na sluzbenoj internetskoj stranici Uciteljskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu https://www.
ufzg.unizg hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-
zagrebu/natjecaji/.

SveuciliSte u Zagrebu

Utiteljski fakultet

(2671)
Na temelju ¢lanka 48. u vezi clanka 40. i 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76193, 29/97,47/99, 35/08, 127/191151/22) te
¢lanka 25. i 30. Statuta Sredi$njeg registra osi-
guranika (Narodne novine broj 83/14, 60/15,
70/15 - prociséeni tekst i 62/17, 77/17 - proci-
$¢eni tekst, 91/181100/18 — prociséeni tekst),
ravnateljica Sredi$njeg registra osiguranika,
Zagreb, Gajeva 5, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje pomoc¢nika ravnatelja Sredis-
njeg registra osiguranika, i to:

1. SEKTOR OBVEZNIKA

- pomocnik ravnatelja ustanove, m/z - 1 iz-
vrsitelj/ica (koeficijent slozenosti poslova 3,50)
2. SEKTOR OSIGURANIKA I REGISTRA

- pomocnik ravnatelja ustanove, m/z - 1 iz-
vrsitelj/ica (koeficijent slozenosti poslova 3,50)
3. SEKTOR ADMINISTRATIVNE PODRSKE
- pomoc¢nik ravnatelja ustanove, m/z - 1
izvrsitelj/ica (koeficijent slozenosti poslova
3,50).

Pomo¢nik ravnatelja imenuje se na Cetiri
godine.

Uvjeti za imenovanje pomoc¢nika pod 1., 2.
i3

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i

oglasne stranice
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diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ekonomske, pravne,
elektrotehnicke, matematicke ili informaticke
struke,

- pet godina radnog iskustva na sli¢nim ili
srodnim poslovima, istog stupnja sloZenosti,
— aktivno znanje jednog svjetskog jezika u
govoru i pismu,

— samostalan rad na osobnom racunalu.
Kandidati/kinje su obvezni uz prijavu priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome)

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podrucja radnih
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna
knjizica)

- potvrdu tijela javne vlasti ili poslodavca iz
koje je vidljivo na kojim je poslovima kan-
didat/kinja radio/la, odnosno radi

- uvjerenje, odnosno potvrdu o nepokreta-
nju kaznenog postupka (ne starije od Sest
mjeseci).

Isprave o ispunjavanju formalnih uvjeta pri-
lazu se u neovjerenom presliku, a prije izbora
kandidat/kinja ¢e predociti izvornik.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na natjecaj kandidati/kinje trebaju
navesti naziv radnog mjesta za koji se podnosi
prijava te osobne podatke (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona te po mogucnosti e-adresa).
Kandidati/kinje koji/e ostvaruje pravo na
prednost pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzni su u prijavu na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu,
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), Zakonu o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13198/19),
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnom zakonu o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02.,47/10, 80/10193/11), duzan/na se u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
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te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) i Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) duzan/na je uz
prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, priloziti i sve propisane
dokaze dostupne na poveznici Ministarstvo
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu Sredi$njem registru osiguranika za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata/
kinje te privolu na objavu osobnih podataka
vezanih uz poziv za pristup na intervju, od-
nosno testiranje i rezultata natjecaja na web-
stranicama Sredi$njeg registra osiguranika.
Privola za prikupljanje, obradu i objavu osob-
nih podataka je uvjet za prijavu na natjecaj.
Kandidat/kinja moze u svako doba, u potpu-
nosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja
odustati od danih privola i zatraziti prestanak
aktivnosti obrade osobnih podataka. Opoziv
privole moze se podnijeti postom na adresu:
Sredisnji registar osiguranika, Zagreb, Gajeva
5, odnosno na elektronicku adresu: posao@
regos.hr u kojem slucaju ¢e se smatrati da je
kandidat/kinja povukao/la prijavu za natjecaj.
Prilozena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Stru¢na i radna iskustva kandidata/kinje koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane na-
tje¢ajem, utvrdivat ¢e se prilikom intervjua.
Kandidati/kinje koji ne pristupe intervjuu,
smatrat ¢e se da su povukli prijavu za natjecaj.
Prijave na natjecaj s prilozima podnose se do
15. svibnja 2025. godine, na adresu: Sredisnji
registar osiguranika, Gajeva 5, 10000 Zagreb,
odnosno na elektroni¢ku adresu: posao@
regos.hr s naznakom: »Prijava na javni na-
tjecaj za imenovanje pomoc¢nika ravnatelja
Sredi$njeg registra osiguranika«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzava sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.

Natjecaj ¢e biti objavljen na mreznim strani-
cama Sredi$njeg registra osiguranika (www.
regos.hr), mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje (www.hzz.hr) te u
Narodnim novinama.

0O ishodu natjec¢ajnog postupka kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podno$enje prijava.

oglasne stranice

Ishod natjecajnog postupka u skladu s ¢lan-
kom 10. stavkom 1. tockom 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine br. 25/13, 85/15 i 69/22) objavit e se
na internetskoj stranici Sredi$njeg registra
osiguranika — www.regos.hr.
Sredi$nji registar osiguranika
Zagreb

Klasa: 112-01/25-02/04

Urbroj: 2117-129-04/1-25-01 od 29. IV.
2025. (2672)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 204. i
205. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne no-
vine broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23
i61/25) i ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle
osobe Blato, 32. Ulica 49, Blato, Upravno vijece
Doma na temelju Odluke donesene na sjednici
odrzanoj 29. travnja 2025. godine raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
za odrasle osobe Blato.

Za ravnatelja /icu mozZe biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

- ima zavr$en sveu¢ili$ni diplomski ili stru¢ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog
rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilita-
cije, logopedije ili drugi studij iz znanstve-
nih podrucja humanistickih ili drustvenih
znanosti, podrucja biomedicine i zdravstva
te dijelova umjetnickog podrucja likovne ili
glazbene umjetnosti,

- ima najmanje pet godina radnog iskustva
s propisanom kvalifikacijom,

- nepostojanje zapreka iz ¢lana 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i
61/25)

- nepostojanje zapreka iz clanka 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/191 151/22),
— hrvatsko drzavljanstvo.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje-
¢aj kandidati su duzni priloziti dokumen-
te o ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja u
izvorniku/elektronicnom zapisu ili ovjerenom
presliku, i to:

— zivotopis (uklju¢uje podatke za kontakt),
vlastoru¢no potpisan,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, vaze¢a osobna iskaznica ili putovnica),
- dokaz o stecenom akademskom zvanju i
akademskom stupnju (diploma),
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- elektronicki zapis, odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja,

— dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na
poslovima trazenog akademskog zvanja i
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje
poslodavca ili preslici ugovora o radu),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
stariji od 30 dana od dana objave natjecaja,
- izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz
¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), vlastoru¢no pot-
pisana.

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti
za kaznena djela i prekr$aje iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
71/23, 156/23 1 61/25) Dom Ce pribaviti po-
datke po sluzbenoj duznosti.

Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u
muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Kandidati koji prema posebnim propisima
mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale
kandidate pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 102. stavci
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na natjecaj duZan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema propisu
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413, a
dodatne informacije o dokazima koji su po-
trebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju potraziti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i doka-
ze utvrdene u clanku 46. stavak 1.: https://
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branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413,
https://www.zakon.hr/z/2851/zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-domovinskog-rata,
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na prednost pri za-
posljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj duzan,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja, duzan je priloZiti i rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti dokaz
o utvrdenom status osobe s invaliditetom.
Kandidati/tkinje koji ispunjavaju formalno-
pravne uvjete iz natjecaja, a podnijeli su pra-
vovremene i potpune prijave, bit ¢e pozvani
na razgovor (intervju). O vremenu razgovo-
ra (intervjua) kandidati ¢e biti obavijesteni
elektronickom postom nakon isteka roka za
dostavljanje dokumentacije.
Kandidati/kandidatknje koji ne pristupe
usmenom razgovoru smatra se da su povu-
Kkli prijavu i vi$e se ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

Ravnatelja/icu Doma imenuje Upravno vijece
Doma za odrasle osobe Blato, uz prethodnu
suglasnost ministra Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike.
Osoba imenovana za ravnatelja/icu Doma
sklapa s Upravnim vije¢em Doma ugovor o
radu s punim radnim vremenom, na Cetiri
godine. Ista osoba moze biti ponovno ime-
novana za ravnatelja/icu.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Pravodobnom i potpunom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.
Podno$enjem prijave na natjecaj, kandida-
ti su suglasni da Dom kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze skupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana
od objavljivanja javnog natjecaja u Narodnim
novinama, neposredno ili postom preporu-
¢enom posiljkom, na adresu: Dom za odrasle

osobe Blato, 32. Ulica 49, 20271 Blato, s naz-
nakom: »Prijava na natjecaj za ravnatelja/icu
Doma za odrasle osobe Blato - ne otvarati«.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava, sukladno
¢lanku 41. stavku 3. Zakona o ustanovama.
Dom za odrasle osobe Blato

Klasa: 112-01/25-04/04
Urbroj: 445-01-25-3 (2673)
Drzavna vatrogasna $kola Zagreb raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno,
puno radno vrijeme, za radna mjesta I. vrste:
- vatrogasni instruktor strucni specijalist za
ispitivanje i normizaciju tehnike za podrucje
kemije - 1 izvrsitelj/ica
- voditelj Odjela Split — 1 izvrsitelj/ica.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenim stranicama Drzav-
ne vatrogasne $kole: https://www.dvskola.hr.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se neposredno ili postom na
adresu Drzavna vatrogasna $kola, Ksaverska
cesta 107, Zagreb s naznakom:
»Za natjecaj — vatrogasni instruktor stru¢ni
specijalist za ispitivanje i normizaciju tehnike
za podrucje kemije, ne otvaraj«
ili
»Za natjeCaj — voditelj Odjela Split, ne otvaraj«
u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama.

Drzavna vatrogasna Skola, Zagreb

Klasa: 602-01/25-01/1
Urbroj: 2196-60-01-25-14 od 30. IV. 2025.
(2676)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19, 64/20,151/22 1 156/23) i ¢lanka
60. Statuta Osnovne $kole Ivana Martinovi-
¢a, Skolski odbor, na svojoj sjednici 2/2025,
odrzanoj 30. travnja 2025. godine raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Osnov-
ne $kole Ivana Martinovica u Stitaru.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za u¢itelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti i osoba
koja je zavrsila strucni Cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lanka,
moZe biti ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u
trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja/ice
obavlja duznost ravnatelja/ice u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala
je uvjete za ravnatelja/icu propisane Zako-
nom o osnovnom $kolstvu (Narodne novine
br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01,
114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj struc-
noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje
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7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kaz-
neni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana)

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice
u najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. ¢lanka Zakona o odgoju i ob-
razovanje u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke
o imenovanju ili ugovori o radu).
Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanje u 0snovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije kandidata za ime-
novanje ravnatelja/ice koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima i do-
kazuju se na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika: — javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokoskolske ustanove — potvrdom ili dru-
gom ispravom osobe ovlastene za provode-
nje edukacije stranih jezika — potvrdom ili
drugom ispravom ovlastene fizicke ili pravne
osobe o izvrSenom testiranju znanja stranog
jezika — drugom ispravom.

2. Osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove — potvr-
dom ili drugom ispravom ovlastene fizicke ili
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti - potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe
0 izvrSenom testiranju poznavanja digitalnih
vjestina — drugom ispravom.

3. Iskustvo rada na projektima:

— dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u zivotopisu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu

oglasne stranice

dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages// dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju%20 ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti kod
zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti
i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
za ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama
i na mreznoj stranici Osnovne $kole Ivana
Martinovi¢a. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzava sve podatke i priloge
navedene u natjecaju

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete natjecaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natjecaj.

Sukladno odredbama Uredbe Europske unije
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
27. 4. 2016. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nog kretanja takvih podataka, svi dokumenti
dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provode-
nja natjecajnog postupka i objave rezultata
natjecaja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjecaj
se mogu prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi
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koji se u natjecaju koriste u muskom rodu,
odnose se na jednak na¢in na muski i zenski
rod. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Ivana Martinovica, Skolska 23, 32274 Stitar,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Osnovna Skola Ivana Martinovi¢a
Stitar

(2682)
Na temelju ¢lanka 127. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
br., 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.
5/12.,16/12.,86/12.,126/12, 94/13., 136/14. -
RUSRH,, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22.1156/23.) i ¢lanka 83. Statuta, Skolski
odbor Skole za primijenjenu umjetnost u
Rijeci raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Skole za pri-
mijenjenu umjetnost u Rijeci.

Kandidati za ravnatelja/icu moraju ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1. zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama,

4. uvjet propisan odredbom ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama $to je duzan dokazati
vlastoru¢no potpisanom izjavom o nepostoja-
nju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima, a obrazac izjave moze
se preuzeti na mreznim stranicama Skole
https://ss-primijenjenaumjetnost-ri.skole.
hr/wp-content/uploads/sites/1582/2025/04/
Izjava.docx.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
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Kandidati za ravnatelja/icu duzni su priloziti
sljede¢e dokumente u izvorniku ili ovjerenom
presliku:

- vlastorucno potpisanu prijavu za natjecaj,
— Zivotopis,

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
razini obrazovanja,

- dokaz o drzavljanstvu,

- potvrdu ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u bazi podataka HZMO-a (ne
starije od dana raspisivanja natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu u $kolskim ili
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje — potvrda ustanove o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa,

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ako
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao
polagati stru¢ni ispit) ili dokaz da je osoba
oslobodena polaganja stru¢nog ispita suklad-
no ¢lanku 157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

— dokaz o stjecanju pedagosko-psiholoskog
obrazovanja/pedagoskih kompetencija (za
kandidate koji su bili u obvezi stjecanja istog
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli),

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak za kaznena djela sukladno
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima, a obrazac izjave moze
se preuzeti na mreznim stranicama Skole
https://ss-primijenjenaumjetnost-ri.skole.
hr/wp-content/uploads/sites/1582/2025/04/
Izjava.docx

— program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati trebaju dostaviti i dokaze o stece-
nim dodatnim kompetencijama koje se vred-
nuju - poznavanje stranog jezika, osnovne di-
gitalne vjestine i iskustvo rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem, odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika.
2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podrudju in-
formatike, o zavr$enoj edukaciji stjecanja

digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili
drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrucja informatike.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na
natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
navedeni na internetskoj stranici (poveznici)
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN broj 84/21), uz prijavu na natje-
¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju duZan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su
navedeni na internetskoj stranici (poveznici)
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema clanku 9. Zakona o pro-
fesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju oso-
ba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) duzan je uz prijavu na natjecaj u kojoj
se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, potvrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata, potvrdu o nezaposlenosti Hr-
vatskog zavoda za zaposljavanje izdanu u
vrijeme trajanja ovog natjecaja te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i mreznoj
stranici Skole www.spur.hr.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj
omotnici osobno ili postom na adresu Skole:
Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci,
Setaliste XIII. divizije 75, 51000 Rijeka, s na-
znakom »Za natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice - ne otvarati.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave
nece se razmatrati.
Kandidati ¢e biti pozvani na predstavljanje
programa rada za mandatno razdoblje suklad-
no ¢lanku 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Skoli za primijenjenu umjetnost u Rijeci, za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
u svrhu provedbe natjecajnog postupka.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e pisano
biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.

Skola za primijenjenu

umjetnost u Rijeci

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2185-07-08-25-2 od 30. IV. 2025.
(2683)
Na temelju ¢lanka 40. tocka 1. i ¢lanka 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97,47/99, 35/08, 127/191 151/22),
¢lanka 126. stavka 1. i ¢clanka 127. stavka 4.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) te ¢lanka
67. stavka 1. Statuta Srednje $kole Valpovo,
Skolski odbor Srednje $kole Valpovo na 60.
sjednici, odrzanoj 29. travnja 2025. godine
donio je odluku kojom raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Srednje skole
Valpovo.
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Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete
utvrdene ¢lankom 126. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (u
nastavku teksta: Zakon):

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog
suradnika u Skolskoj ustanovi, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studjij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

2) poloZen strucni ispit za nastavnika ili struc-
nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka 157.
stavaka 1.1 2. Zakona

3) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli i uvjete propisane ¢lankom 39. Zakona
0 ustanovama

4) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku izbora ravnatelja/ice, propisane su
¢lankom 127. stavka 7. Zakona, kako slijedi:
- poznavanje stranog jezika,

- osnovne digitalne vjestine,

— iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ako kandidat ima ste¢ene navedene kompe-
tencije duzan je u prijavi priloZiti odgovara-
ju¢u dokumentaciju kojom dokazuje posje-
dovanje istih (uvjerenje, certifikat, potvrda,
svjedodzba ili druga javna isprava). Sadrzaj i
postupak vrednovanja dodatnih kompetencija
ureden je Statutom Srednje $kole Valpovo.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidat je obvezan priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

- zivotopis,

- domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu,
- diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini
ste¢enog obrazovanja,

- dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetenci-
jama za kandidate koji su ih bili duzni stei,
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodenja obveze
polaganja stru¢nog ispita na temelju ¢lanka
157. stavak 1. i 2. Zakona,

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
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osiguranje, ne stariji od 30 dana od u objave
natjecaja),

— potvrda poslodavca o vrsti i trajanju rada
u $kolskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za obrazovanje, sukladno ¢lanku
126. stavak 1. tocka 3. Zakona,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona (ne starije od 8 dana od dana objave
natjecaja).

Uz prijavu na natje¢aj kandidat je duzan do-
staviti i priloZiti Program rada za mandatno
razdoblje.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetencija
(poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima), ako
ih kandidati imaju, dostavljaju se u izvorniku
ili presliku koji je ovjerio javni biljeznik, a
dokazuju se na sljede¢i nacin:

Poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika,
— potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe 0 izvrSenom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

Osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

— potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drudju informacijskih znanosti,

— potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom.

Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narod-
ne novine broj 82/08 i 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona
o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
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osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjecaj priloziti: sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, dokaze o ostva-
rivanju prava prednosti na koje se poziva te
presliku odluke ili drugog pravnog akta o
prestanku prethodnog zaposlenja, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
stavci 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obi-
telji, uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
propisanih ¢lankom 103. spomenutog Zakona,
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukldano ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sL.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rje-
$enje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
Srednje $kole Valpovo (ss-valpovo.hr) te u
Narodnim novinama.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8
dana od objave natjec¢aja u Narodnim no-
vinama, i na mreznim stranicama Srednje
$kole Valpovo.

Izrazi u ovom natjecaju koji imaju rodno zna-
¢enje odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili ovjerenom
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presliku, kao i prijave koje su pristigle izvan
roka, nece se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisa-
no obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Srednja $kola
Valpovo, 31550 Valpovo, Dr. Franje Tudmana
2, u zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za na-
tjecaj za imenovanje ravnatelja — ne otvarati«.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Srednjoj $koli Valpovo za obradu osobnih
podataka u skladu s propisima kojima je
propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka i rezultata
natjecaja.

Srednja $kola Valpovo

Klasa: 401-05/25-05/01

Urbroj: 251-73/02-25-5 od 25. IV. 2025.
(2685)

Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet politickih zna-

nosti, Ulica Ivana Lepusica 6, Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za izbor

a) jednog izvrsitelja (m/Z) na radno mjesto
- suradnik, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, do povratka privremeno
nenazoc¢ne zaposlenice na rad, u Uredu za
medunarodnu suradnju, istrazivanje i projekte
Sveudilita u Zagrebu, Fakulteta politickih
znanosti.

Radni odnos se zasniva uz uvjet probnog rada
od Sest mjeseci.

Uvjeti:

- zavrsen diplomski sveu¢ili$ni studij iz po-
drugja drustvenih znanosti,

- 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim
poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu,

— prezentacijske i organizacijske vjestine i

— psihofizicke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.

Uz prijavu za natjecaj treba priloZiti: Zivotopis,
preslik diplome diplomskog sveucili$nog stu-
dija (preslik rjesenja o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije za one kandidate koji
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu), dokaz
o drzavljanstvu, o radnom iskustvu na od-
govarajuc¢im poslovima (elektronicki zapis o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova pod jednakim uvjetima, sukladno
¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012,
69/2017).

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti po
posebnom zakonu, duzni su uz prijavu na
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti pri-
javi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/2017,
98/2019, 84/2021, 156/2023), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane
¢l. 103. st. 1. istog Zakona koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢l. 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/2021), uz prijavu na natjecaj duzni
su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze propisane ¢l. 49. st. 1. istog
Zakona koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/2013,
152/2014, 39/2018 i 32/2020), uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993,58/1993,
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001,
103/2003, 148/2013, 1 98/2019), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti rjeSenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pra-
vo, te dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat
daje privolu Sveucilistu u Zagrebu Fakulte-
tu politickih znanosti kao voditelju zbirke
osobnih podataka, za prikupljanje, obradu
i koristenje osobnih podataka navedenih u
prijavi za natjecaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja
natjecajnog postupka i odabira kandidata u
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Natjecajna dokumentacija nece se vracati te
¢e se s njom postupati u skladu s odredbama
Uredbe EU 2016/679.

oglasne stranice
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se elektronicki na adresu: natje-
caji@fpzg.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima izbora svi kandidati bit ¢e oba-
vijesteni putem sluzbene internetske stranice
Fakulteta https://www.fpzg.unizg.hr/ u roku
od 8 dana od donosenja odluke o izboru.
Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet politickih zna-
nosti zadrzava pravo ne odabrati nijednog
kandidata prijavljenog na natjecaj.
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet politickih zna-
nosti zadrZava pravo eventualnog ispravljanja
podataka iz natjecaja, kao i ponistiti ovaj na-
tjecaj u bilo kojem trenutku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet politickih znanosti

Klasa: 131-02/25-01/1
Urbroj: 2117-133/02-25/1 od 30. IV. 2025.
(2686)
Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o specijalistic-
kom usavr$avanju doktora medicine (Narodne
novine broj 65/22) i odredbi Pravilnika o
mjerilima za prijam specijalizanata (Narodne
novine broj 83/15) te ¢lanka 36. stavka 11.
Statuta Specijalne bolnice za medicinsku reha-
bilitaciju Kalos, a na temelju Odluke o planu
specijalizacija i uzih specijalizacija za 2024.
godinu, klasa: 131-01/24-01/69, urbroj: 534-
07-2-2/7-24-01 od 29. svibnja 2024. godine,
ravnateljica Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju Kalos raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme m/z radi upucivanja na specijalizaciju.
Raspisuje se natjecaj za prijam u radni odnos
na neodredeno vrijeme radi upuéivanja na:

- specijalizaciju iz neurologije - 1 izvrsitel;.
Op¢i uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati:
- zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja (doktor medicine)
- odobrenje za samostalan rad.

Mjerila za utvrdivanje redoslijeda pristupnika,
nacin i postupak utvrdivanja prijedloga kan-
didata i donosenja odluke o izboru specijali-
zanta, regulirani su Pravilnikom o mjerilima
za prijam specijalizanata (Narodne novine broj
83/15, u nastavku teksta: Pravilnik).

Uz prijavu za natjecaj pristupnici su obvezni
priloziti sljedece dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja:

1. Zivotopis (obvezno navesti broj telefona i
elektronicku adresu)
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2. preslik domovnice

3. preslik osobne iskaznice

4. preslik diplome

5. preslik odobrenja za samostalan rad

6. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju
7. preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu

8. preslik rezultata psiholoskog testiranja (ne
stariji od $est mjeseci od dana objavljivanja
natjecaja).

Radi utvrdivanja redoslijeda, pristupnici uz
Prijavu dostavljaju i preslike sljedecih do-
kumenata:

— preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te duljini trajanja studija

- preslik nagrada za vrijeme studija

- preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija

— popis objavljenih radova i kopija radova s
podrugja struke s naznakom mjesta i godine
objave

- preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti

- potvrdu o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obite-
lji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103.
stavka 1. citiranog Zakona. Dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
na temelju Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lan-
ka 49. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo-
§ljavanja objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,148/13 i

oglasne stranice

98/19) duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o priznatom
statusu te dokaz o tome na koji je nacin pre-
stao radni odnos, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzan je osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilita-
ciju Kalos za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciji dostavljenoj uz prijavu, a u
svrhu odabira kandidata, na dostavu obavijesti
o rezultatima natjecaja koja se dostavlja svim
kandidatima, na objavu imena i prezimena
odabranog kandidata na oglasnim plo¢ama i
na web-stranici Specijalne bolnice za medicin-
sku rehabilitaciju Kalos te da se s natje¢ajnom
dokumentacijom postupa sukladno opéim
aktima Specijalne bolnice za medicinsku re-
habilitaciju Kalos.

Obrazac privole kao privitak natje¢aju nalazi se
na web-stranici Specijalne bolnice za medicin-
sku rehabilitaciju Kalos na www.kalos.hr. Bez
uredno popunjene i prilozene privole prijavi na
natjecaj, smatrat e se da je prijava neuredna
i nepotpuna i ista ¢e se odbaciti.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natjecaja podnose se postom
Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilita-
ciju Kalos, Ulica 3 br. 3, 20270 Vela Luka, s
naznakom: »Natjecaj za specijalizaciju«, u
roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama. Prilozena dokumentacija se ne
vraéa. Nepravodobne, nepotpune i neuredne
prijave nece se razmatrati.

Povjerenstvo za utvrdivanje prijedloga za izbor
specijalizanta (u nastavku teksta: Povjeren-
stvo) obavit ¢e bodovanje i razgovor samo
za one pristupnike koji su podnijeli potpunu
dokumentaciju iz ovog natjecaja.

O terminu razgovora s Povjerenstvom svaki
pristupnik koji zadovoljava natjecajne uvjete
te je predao prijavu pravovremeno i s potpu-
nom i urednom dokumentacijom, sukladno
Pravilniku, izvjeS¢uje se pisano ili elektro-
nickom postom.

Na razgovoru su pristupnici obvezni Povje-
renstvu predociti izvornike svih dokumenata.
Odluka o izboru specijalizanta javno ée se
objaviti na oglasnoj plo¢i i na internetskoj
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stranici Bolnice (www.kalos.hr), najkasnije u
roku od 20 dana od dana obavljanja razgovora.
Bolnica zadrzava pravo ne odabrati ni jed-
nog kandidata, bez obveze obrazlaganja svo-
je odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju Kalos, Vela Luka

Klasa: 007-04/25-02/4
Urbroj: 2177-29-01-25-4 od 7. V. 2025.
(2688)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,94/13, 136/14 —- RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lan-
ka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 60. Statuta
Osnovne $kole fra Kaje Adzi¢a Pleternica,
Skolski odbor Osnovne $kole fra Kaje AdZi¢a
Pleternica na sjednici odrzanoj 30. travnja
2025. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
fra Kaje AdzZica Pleternica.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili struénog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom
2. Zakona o ustanovama

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.). Osim osobe koja
je zavrsila neki od studija iz stavka 1. tocke 1.
ovoga c¢lanka, ravnatelj osnovne $kole moze
biti i osoba koja je zavrsila strucni cetvero-
godis$nji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova (st. 2.).
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Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
i76/05.) (st. 3.).

U postupku imenovanja ravnatelja vrsit ¢e se
vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno
odredbi ¢lanka 63. Statuta skole, i to:

1. poznavanje stranog jezika,

2. osnovne digitalne vjestine i

3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloZiti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
5. dokaz o zavr$enim pedagoskim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandate za
osobe koje se kandidiranju Na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (odluke o ime-
novanju)

8. program rada za mandatno razdoblje

9. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana od dana objavljivanja
natjecaja).

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetenci-
jama, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuje
se na sljede¢i nacin:

1. poznavanje stranog jezika:

- svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvr$enom testiranju
stranog jezika od ovlastene ustanove, osobna
izjava kandidata u Zivotopisu

2. osnovne digitalne vjestine:

— uvjerenje, certifikat, potvrda, sviedodzba ili
druga javna isprava, osobna izjava kandidata
u zivotopisu

3. iskustvo rada na europskim ili drugim
projektima:

- potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi
pojedinih projekata, osobna izjava kandidata
u Zivotopisu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i

oglasne stranice
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na mreznim stranicama Osnovne Skole fra
Kaje Adzic¢a Pleternica.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
fra Kaje AdZi¢a Pleternica, Skolska 2, 34310
Pleternica, u zatvorenoj omotnici, s naznakom
»Natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08.169/17.).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj kandidat daje Osnovnoj
$koli fra Kaje Adzi¢a Pleternica privolu za
obradu njegovih osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.

Osnovna Skola fra Kaje AdzZic¢a

Pleternica

Klasa: 100-04/25-01/2
Urbroj: 2103-4-3-01-25-1 od 30. IV. 2025.
(2689)
Na temelju ¢lanka 34. Zakona o vatrogastvu
(NN br. 125/19, 114/22, 155/23), ¢lanka 27.
Statuta Javne vatrogasne postrojbe Garesnica
(klasa: 214-01/21-01/8, urbroj: 2123/01-07-
21/1, od 29. ozujka 2021. godine) i Odluke
Vatrogasnog vijeca (klasa: 100-04/25-01/1,
urbroj: 2103-4-3-01-25-1 od 12. ozujka 2025.
godine), Vatrogasno vijece Javne vatrogasne
postrojbe Garesnica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje zapovjednika Javne vatroga-
sne postrojbe Gare$nica (m/Z) na mandat od
5 godina, uz mogucnost ponovnog imenovanja
na javnom natjecaju.

Za zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe
Gare$nica moze se imenovati osoba koja ima
sljedece uvjete:

— hrvatsko drzavljanstvo,

- na radno mjesto zapovjednika postrojbe
moZe se imenovati osoba koja, osim ispunje-
nja uvjeta iz ¢lanka 51. stavka 1. podstavaka
1., 4., 5., 6.17. Zakona o vatrogastvu, ima
visoku struénu spremu te je provela najma-
nje 4 godine na radnim mjestima iz ¢lanka
12. i 13. Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i
koeficijentima sloZenosti poslova te radnih
mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta
vatrogasaca ili 6 godina na radnim mjesti-
ma iz ¢lanka 11. Pravilnika o klasifikaciji
postrojbi i koeficijentima slozenosti poslova
te radnih mjesta i mjerila za utvrdivanje rad-
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nih mjesta vatrogasaca, ima poloZen stru¢ni
ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i
odgovornostima, prosla osposobljavanja za
rukovodenje na vatrogasnim intervencija-
ma IV. razine, rad na racunalnim sustavima
koji se koriste u vatrogastvu koje se provodi
sukladno ¢lanku 12. Zakona o vatrogastvu i
uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke
propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi
i koeficijentima slozenosti poslova te radnih
mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta
vatrogasaca,

- najmanje zvanje u vatrogastvu stariji nizi
vatrogasni Casnik,

- sukladno ¢lanku 22., stavak 3. Pravilnika
o Kklasifikaciji postrojbi i koeficijentima slo-
Zenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za
utvrdivanje radnih mjesta vatrogasaca na
profesionalne vatrogasce koji su rasporedeni
na radna mjesta sukladno uvjetima koji su bili
na snazi do donosenja istog Pravilnika, ne
primjenjuje se uvjet osposobljavanja sukladno
¢lanku 12. Zakona o vatrogastvu,

- zavr$ena srednja stru¢na sprema za va-
trogasnog tehnicara (redovno $kolovanje ili
prekvalifikacija),

— polozen stru¢ni ispit za vatrogasce s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima,

- poznavanje rada na racunalu,

— poloZen vozacki ispit najmanje B-kategorije
- da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opce sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela
protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine, br. 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17.1118/18.),

- da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opce sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine, br. 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08., 57/11., 77/11.1 143/12.).

Uz prijavu na natjecaj potrebno je prilozZiti
sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

- preslik svjedodzbe o srednjoj stru¢noj spre-
mi za vatrogasnog tehnicara,

- preslik diplome,

- uvjerenje 0 vatrogasnom zvanju,

— preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu za vatrogasce s posebnim ovlastima,
- uvjerenje o nekaznjavanju - ne starije od
60 dana,

oglasne stranice

— preslik vazeée potvrde o zdravstvenom
stanju i psihickoj sposobnosti za obavljanje
vatrogasne djelatnosti izdane od ovlastene
zdravstvene ustanove,

— preslik vozacke dozvole,

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — ne stariji od 30 dana),

- potvrda kojom se dokazuje radno isku-
stvo na poslovima vatrogasca s posebnim
ovlastima i odgovornostima iz ¢lanka 12. i
¢lanka 13. Pravilnika o klasifikaciji postrojbi
i koeficijentima slozenosti poslova te radnih
mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta
vatrogasaca,

- dokaz o provedenom vremenu na radnom
mjestu sukladno ¢lanku 22., stavak 3 Pravil-
nika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima
slozenosti poslova te radnih mjesta i mjerila
za utvrdivanje radnih mjesta vatrogasaca na
profesionalne vatrogasce koji su rasporedeni
na radna mjesta sukladno uvjetima koji su
bili na snazi do donosenja istog Pravilnika.
Prijavu na natjecaj potrebno je vlastoru¢no
potpisati.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog lista, presliku rodnog lista i sl.).
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama.

Osim u Narodnim novinama, ovaj javni natje-
Caj objavit Ce se na stranici Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, na web-stranici i oglasnoj
ploci Javne vatrogasne postrojbe Garesnica.
Prijave na javni natjecaj dostavljaju se is-
klju¢ivo postom na adresu: Javna vatrogasna
postrojba Gare$nica, Matije Gupca 136, 43280
Garesnica, s naznakom: »Za natjecaj za za-
povjednika JVP - ne otvaraj«.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
(koje ne sadrze sve podatke i priloge/doku-
mentaciju navedene/u u javnom natjecaju) i
nepravovremene prijave (prijave podnesene
izvan roka za dostavu prijava) ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na javni natjecaj.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prednost pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima imaju osobe sukladno propisima koji
ureduju prednost pri zaposljavanju. Kandidati
koji prema posebnim propisima ostvaruju
pravo prednosti pri zaposljavanju moraju se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu
na javni natjecaj, takvi kandidati su duzni
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priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg
se vidi to pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17 1 98/19) imaju prednost pod jed-
nakim uvjetima po utvrdenom redoslijedu iz
¢lanka 102. stavka 1. navedenog Zakona, ako
ispunjavaju uvjete propisane ¢lankom 103. i
104. istog Zakona, te uvjete javnog natjecaja.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju po navedenoj osnovi duzni
su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. nave-
denog zakona. Dokazi potrebni za ostvarenje
prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske na poveznici:
https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20
uprava/Popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prednost pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima imaju kandidati s podrucja Grada
Garesnice na temelju Pravilnika o mjerilima
za ustroj i razvrstavanje vatrogasnih postrojbi,
kriteriji za odredivanje broja i vrste vatroga-
snih postrojbi na podruéju jedinice lokalne
samouprave te njihovo operativno djelovanje
na podrucju za koje su osnovane.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete javnog
natjecaja obavit ¢e se intervju. O vremenu i
mjestu odrzavanja intervjua, kandidati ¢e biti
obavijesteni na oglasnoj ploci i web-stranici
Javne vatrogasne postrojbe Garesnica. Ako
kandidat ne pristupi na intervjuu, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj, kandi-
dati su suglasni da Javna vatrogasna postrojba
Garesnica moze prikupljene podatke koristiti
i obradivati u svrhu provedbe natjecajnog
postupka u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
Po ovom javnom natjecaju ne mora se izabrati
zapovjednika, u kojem slucaju se donosi odlu-
ka o ponistenju natjecaja. Odluka o ponistenju
natjecaja donosi se bez posebnog obrazlozenja.
Javna vatrogasna
postrojba Gare$nica

Klasa: 112-01/25-01/7

Urbroj: 2125-03-11-25-1 od 2. V. 2025.
(2690)

Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-

novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
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47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 37.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i1 101/23), ¢lanka 37. Statuta
Dje¢jeg vrtica Travica i odluke Upravnog
vijeca Djecjeg vrti¢a Travica od 23. travnja
2025. godine Upravno vijece Djecjeg vrtica
Travica raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveutili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
visa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja djecjeg vrti¢a ne moze biti
imenovana osoba za ¢iji rad u dje¢jem vr-
ti¢u postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju. Sukladno
¢lanku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama
ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana za rav-
natelja.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. dokaz o zavr$enoj odgovarajucoj vrsti i
stupnju studija odredenoj ovim natjecajem

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili
dokaz da je kandidat osloboden obveze po-
laganja stru¢nog ispita

5. dokazi o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika ne stariji od mjesec dana
od dana objave natjecaja:

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radno-pravnom statusu ili e-radna
knjizica i

- potvrda predskolske ustanove o vrsti poslova
i trajanju radnog odnosa

6. dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, ne stariji
od dana objave natjecaja:

- potvrda kaznenog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (¢lanak 25.
stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju)

- potvrda prekr$ajnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekrsajni postupak (¢lanak
25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju)

- potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad
prema mjestu stanovanja da kandidatu nisu
izreCene zastitne mjere za dobrobiti djeteta
(¢lanak 25. stavak 10. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju).

Trazeni dokumenti se prilazu u neovjerenom
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili
ovjerenom presliku. Ako kandidat uz prijavu
prilozi dokumente u kojima osobni podaci
nisu istovjetni podacima u prijavi, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na prednost iz ¢lan-
ka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) ili ¢lanka 48. stavaka
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21),
duzan je, uz prijavu na natjecaj i dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, odnosno
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, navedene pod odjeljkom
»dokumenti« na poveznici — https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je uz
prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu
dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o za-
$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

oglasne stranice
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novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na
koji nacin je prestao radni odnos.
Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati obaju
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja se mogu dostaviti od 7. do 21.
svibnja 2025. godine u zatvorenoj omotnici
s naznakom »Natjecaj za imenovanje ravna-
telja — ne otvarati«, neposredno u tajnistvo
ili poStom na adresu: Dje¢ji vrti¢ Travica,
Ulica Milutina Cihlara Nehajeva, 53270 Senj.
Prijave koje nisu u skladu s ovim natjecajem
odnosno nepotpune, nepotpisane i nepravo-
vremene nece se razmatrati.
Prijavom na ovaj natjecaj kandidat potvrduje
da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o
zastiti njihova ¢uvanja, te njihovim pravima, a
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca o zastiti poje-
dinca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na ovaj natjecaj daje su-
glasnost Dje¢jem vrti¢u Travica na priku-
pljanje i obradu svojih osobnih podataka u
svrhu provodenja natjecajnog postupka kao
i suglasnost za objavu na mreznoj stranici
Ustanove i osnivaca kao rezultata natjecaja.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Djedji vrti¢ Travica

Senj

Klasa: 112-01/25-01/3
Urbroj: 2163-3-05-01-25-1 od 2. V. 2055.
(2691)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 86.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08; 61/11; 04/18. i
112/19. - u daljnjem tekstu Zakon), procelnica
Upravnog odjela za opce poslove, drustvene
djelatnosti i razvojne projekte Grada Buzeta
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika.

Prima se vjezbenik - 1 izvrsitelj/ca na odre-
deno vrijeme - za obavljanje vjezbenickog
staza od 12 mjeseci u Upravnom odjelu za
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opée poslove, drustvene djelatnosti i razvojne
projekte Grada Buzeta, za radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za opce poslove i
drustvene djelatnosti - 1 izvrSitelj/izvrsiteljica
Stru¢ni i drugi uvjeti:

- sveu¢ilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij drustvene ili hu-
manisticke struke,

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(kra¢im od 12 mjeseci),

- dobro poznavanje najmanje jednog stranog
jezika,

- dobro poznavanje rada na rac¢unalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za
njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. istog Zakona.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje ko-
risteni u ovom natjecaju odnose se jednako na
muski i zenski rod, neovisno jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona te elektronicku adre-
su) i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice),

- diplomu kojom se potvrduje ispunjenje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢na sprema)
i struke odredenu ovim natje¢ajem (preslik),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje iz podruéja radnih odnosa,
ne stariji od mjesec dana (e-radna knjizica),
iz kojeg je vidljivo da je kandidat/kandidat-
kinja bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak ili da
nije pravomo¢no osuden za kazneno djelo iz
¢lanka 15. Zakona (ne starije od 6 mjeseca),

oglasne stranice

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik svjedodzbe odgovarajuceg razreda srednje,
viSe 8kole ili fakulteta iz kojeg je vidljivo da
je uspjesno polozen predmet informatike, ili
preslik potvrde ovlastenog organizatora tecaja
iz kojeg je vidljivo da je uspje$no zavrsen
tecaj u ¢ijem je programu obuhvacen rad na
rac¢unaly, ili vlastoru¢no potpisana izjava o
poznavanju rada na racunalu),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreke za prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Vjezbenik je duzan, sukladno ¢lanku 88.
stavku 1. Zakona, najkasnije do isteka vjez-
benickog staza poloziti drzavni ispit.
Podnog$enjem prijave na natjecaj kandidati su
izri¢ito suglasni da Grad Buzet kao voditelj
obrade osobnih podataka, moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka, samo u obimu
i samo u svrhu provedbe natjecaja, a sukladno
odredbama Opce Uredbe o zastiti osobnih
podataka EU 2016/679. od 27. travnja 2016.
godine.

Urednom prijavom smatra se pisana prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju za prijem u sluzbu. Nepravodobne i
nepotpune prijave nece se razmatrati, niti ce
podnositelji nepotpunih prijava biti pozivani
na dopunu prijave. Osobe koje podnesu ne-
potpune i nepravodobne prijave na natjecaj ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na isti.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja o tome Ce biti pisano obavijesteni.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u
prijavi na Natjecaj pozvati na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom Zakonu, ¢lanak 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.), ¢lanak
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18.
i 32/20.), te ¢lanak 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.).

Kandidat koji se u prijavi na Natjecaj pozove
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
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98/19.,84/21.1156/23.), uz prijavu na Natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. st. 1. istog Zakona, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48. f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01.,103/03., 148/13.198/19.) uz prijavu na
Natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14., 39/18.132/20.) uz prijavu na
Natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na
Natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne
uvjete prijavljenim na natjecaj provest ce
se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj za prijem u sluzbu.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na sluzbenoj internetskoj stranici
www.buzet.hr.

Na sluzbenoj internetskoj stranici wwwbuzethr i
na oglasnoj ploc¢i upravnih tijela Grada Buzeta
bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja
provjere.

Pisana prijava na javni natjecaj s prilozenim
dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama, neposredno ili preporu-
¢enom posiljkom, s naznakom: »Za natjecaj
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za prijam vjezbenika — visi stru¢ni suradnik
za opce poslove i drustvene djelatnosti«, na
adresu: Grad Buzet, II. istarske brigade 11,
52420 Buzet.
Natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama,
na web-stranici Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje, na web-stranici www.buzet.hr te na
oglasnoj plo¢i Grada Buzeta. Za racunanje
roka mjerodavan je dan objave u Narodnim
novinama.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Buzet

Urbroj: 03-1208/25 od 2. IV. 2025.  (2692)
Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 100/18., 147/20.,
119/22.,156/22., 33/23.136/24.), ¢lanka 38.,
40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne
novine broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.,
127/19.1151/22.), ¢lanka 239. stavak 2. Zako-
na o trgovackim drustvima (Narodne novine
broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03.,
107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11.,
111/12.,68/13.,110/15.,40/19., 34/22., 114/22.,
18/23., 130/23. i 136/24.), ¢lanka 24. Statuta
Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije i
Odluke Upravnog vije¢a Doma zdravlja Osjec-
ko-baranjske Zupanije o raspisivanju javnog
natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije
od 16. travnja 2025. godine, Upravno vijece
Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije.

I. Za ravnatelja Doma zdravlja Osjecko-ba-
ranjske Zupanije moZe biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci.

Uz prethodno navedene uvjete kandidat mora
ispunjavati i sljedece:

- da prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka dru$tva nema zapreka za imenovanje
¢lanom uprave trgovackog drustva,

- ne moze biti osnivac¢ zdravstvene ustanove
ili trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Doma
zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije, odnosno
u djelatnosti koja je povezana s poslovima iz
djelatnosti Doma zdravlja Osjecko-baranjske
Zupanije,

- ne smije biti u sukobu interesa u skladu s
posebnim propisima koji ureduju sprjecavanje
sukoba interesa.

II. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na na-
tjecaj kandidati su obvezni priloziti sljedecu
dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis (s navedenim
kontakt podacima),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica,
domovnica) u izvorniku ili preslici,

- diplomu o zavrSenom preddiplomskom i
diplomskom sveu¢ilisnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveudiliSnom studiju, u izvorniku ili preslici,
— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stazu, koja sadrzava podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja, ne starija od dana objave
ovog natjecaja, u izvorniku ili preslici,

- dokaz o ispunjavanju uvjeta rada u struci
od najmanje pet godina (potvrde dosadasnjih
poslodavaca ili ugovori o radu, u kojima je
vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci),
u izvorniku ili preslici,

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 30 dana), u izvorniku
ili preslici,

- izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika o
nepostojanju sukoba interesa u skladu s po-
sebnim propisima koji ureduju sprjec¢avanje
sukoba interesa (ne starija od dana objave
natjecaja),

- izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da
kandidat nije osniva¢ zdravstvene ustanove ili
trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Doma
zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije, odnosno
u djelatnosti koja je povezana s poslovima iz
djelatnosti Doma zdravlja Osjecko-baranjske
zupanije (ne starija od dana objave natjecaja),
- izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da
ne postoje okolnosti iz ¢lanka 239. stavak 2.
Zakona o trgovackim drustvima (Narodne
novine broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00.,
118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11.,
152/11., 111/12., 68/13., 110/15., 40/19.,
34/22., 114/22., 18/23., 130/23. i 136/24.)
koje bi sprjecavale imenovanje kandidata za
ravnatelja Doma zdravlja Osjecko-baranjske
zupanije (ne starija od dana objave natjecaja),
— Program rada i razvoja Doma zdravlja Osjec-
ko-baranjske Zupanije za mandatno razdoblje,
- vjencani list ili drugi odgovaraju¢i dokaz,
ako je doslo do promjene prezimena kan-
didata.

oglasne stranice
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Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati,
uz obvezu predocenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tje¢aja na mandatno razdoblje od Cetiri go-
dine. Po isteku mandata ista osoba moze na
temelju natjecaja ponovno biti imenovana
za ravnatelja.

Izabrani kandidat obvezan je ste¢i kompeten-
cije iz podrudja upravljanja u zdravstvu do
1. travnja 2026. godine sukladno Zakonu o
izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 33/23.).
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08.i69/17.)
na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na javni natje-
¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzan
je uz prijavu na natjecaj dostaviti sve dokaze
iz ¢lanka 103. navedenog zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju dostupni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske, poveznica https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) duzni su se
pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze
iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
Domovinskog rata, dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na pravo
prednosti, uz prijavu i dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloziti potrebne dokaze o
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priznatom statusu osobe s invaliditetom su-
kladno Pravilniku o sadrzaju i nacinu vodenja
Ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) duzni su se u prijavi na natjecaj po-
zvati na pravo prednosti, uz prijavu i dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti
potrebne dokaze iz navedenog zakona, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na javni natjecaj poslani
su slobodnom voljom osoba koje podnose
prijavu na javni natjecaj te se smatra da su
dale privolu za obradu osobnih podataka.
Podaci ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provedbe javnog natjecaja.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.

Prijave na natjecaj s potrebnim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se
putem poste ili osobnom dostavom na adresu:
Dom zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije,
Park kralja Petra Kresimira IV. 6, 31000 Osi-
jek, n/p Upravnog vijeca, s naznakom »Javni
natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja/
ice — ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Nepotpune prijave i prijave podne-
sene nakon proteka roka za podnosenje prijava
na javni natje¢aj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu im se
dostavlja pisana obavijest.

Upravno vijece pridrzava pravo ponistenja
natjecaja, odnosno pravo ne izabrati niti
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnoenje prijava.

S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete jav-
nog natjecaja, a ovisno o broju prijavljenih
kandidata Upravno vijece odrzat ¢e usmeni
TrazZgovor.

Ako kandidat ne pristupi navedenom raz-
govoru, smatrat e se da je povukao prijavu
na natjecaj.

oglasne stranice

O terminu razgovora kandidati ¢e biti oba-

vijesteni elektronickom postom navedenom
u prijavi na natjecaj.

Dom zdravlja

Osjecko-baranjske Zupanije

(2694)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novi-
ne broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole
Privlaka Skolski odbor Osnovne $kole Pri-
vlaka raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveudili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1.1 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine, br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
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Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj struc-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje rad-
nog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjeStinama i iskustvu
rada na projektima

Sukladno ¢l. 62. Statuta Osnovne $kole Pri-
vlaka dodatne kompetencije za ravnatelja
dokazuju se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom, odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavrsenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrudja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije,
odnosno projektima financiranim iz fondo-
va Europske unije dokazuje se potvrdom,
uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na
projektu Europske unije odnosno projektima
financiranim iz fondova Europske unije.
Dokazi 0 dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
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ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavakom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti osobno u tajnistvo Skole ili pre-
porucenom postom na adresu: Osnovna skola
Privlaka, Ivana Pavla II 53, 23233 Privlaka, u
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola Privlaka

Klasa: 112-01/25-01/4

Urbroj: 141-03-25-2 od 28. IV. 2025. (2695)
Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ

za provodenje postupka izbora jednog zaposle-
nika/zaposlenice na suradnicko radno mjesto:
- asistenta, za znanstveno podrucje drustve-
nih znanosti, znanstveno polje ekonomije, na
odredeno vrijeme s punim radnim vremenom,
do povratka privremeno odsutne zaposlenice.
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Uvjeti za zapo$ljavanje:

- zavr$en diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveucilidni studij eko-
nomije/poslovne ekonomije,

— pristupnik iz redova najuspjes$nijih stu-
denata,

- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o zavr$enom diplomskom ili inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom
sveucilisnom studiju ekonomije/poslovne
ekonomije (pristupnici koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu moraju priloziti obrazlo-
zeno misljenje nadleZne agencije o inozemnoj
obrazovnoj kvalifikaciji),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike,

— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata,

— prijepis ocjena sa sveucili$nog diplomskog,
odnosno sveucili$nog prijediplomskog i sve-
ucili$nog diplomskog studija/integriranog
studija,

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

Prijave na natje¢aj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) te odredbi
drugih posebnih propisa, Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) te Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
sve dokaze za ostvarivanje navedenog prava te
imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike
samo pod jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), navedeni su na sljedecoj
internetskoj stranici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-
ZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.pdf.
Fakultet zadrzava pravo prije donosenja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristu-
pnici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ce
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor ni jednog
pristupnika na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Sveucilite u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajudi pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, $to ukljucuje njihovo koristenje
iskljucivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom kontakt
adresom i telefonskim brojem te dokazima
o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo



SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektronicku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr,
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 4/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Urbroj: R1/5081/2025 (2696)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Klinickog bolnickog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, objavljuje

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA

objavljenog 16. travnja 2025. u Narodnim
novinama broj 70, na internetskim strani-
cama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
na oglasnoj plo¢i KBC Osijek, koji se odnosi
na radno mjesto:
- medicinska sestra/medicinski tehnicar za
zdravstvenu njegu za potrebe rada u KBC-u
Osijek — 1 izvrsitel].
U preostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-
promijenjen.

Klinicki bolnicki centar Osijek

Klasa: 112-01/25-01/7
Urbroj: 2178-1-43-01-25-3 od 2. V. 2025.
(2697)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike klasa: 100-01/25-02/321, urbroj: 524-
08-01-02/5-25-2 Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zapo$ljavanje odgajatelja/ice za rad s
djecom bez odgovarajuce roditeljske skrbi i
mladima s problemima u ponasanju u CPUZ
»Kuca sretnih ciglica« na neodredeno radno
vrijeme uz probni rok od Sest mjeseci.

Sukladno Pravilniku o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/22) odgajatel;j/
ica treba zadovoljavati sljedece uvjete:

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za

oglasne stranice

rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj

— za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

— 12 mjeseci radnog staza u struci i

— polozZen stru¢ni ispit.

Na temelju odredbe ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, na oglaseno radno
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).

Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 - u daljnjem tekstu:
Uredba) i Zakonom o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao
voditelj obrade osobnih podataka s njima ce
postupati prema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢l. 5. Uredbe.

Uz prijavu na natjecaj kandidat/kandidatkinja
duzni su priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
javnog natjecaja u izvorniku ili preslici:

- Zivotopis,

- domovnicu,

- rodni list,

- diplomu o stru¢noj spremi,

- potvrdu o radnom stazu (elektronicki zapis
o radnom stazu HZMO-a),

- uvjerenje o polozenom drzavno-stru¢nom
ispitu,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 30 dana) i

- presliku vozacke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan/na se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete
za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
odluku, rjesenje i dr.), te dokaz da je nezapo-
slen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje). Kandidati koji se u
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prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihove obitelji (Narodne novine
broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na natjecaj
duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
102. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

- https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
- https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A]1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Prijave na natjecaj podnose se postom (prepo-
ru¢enom posiljkom) ili neposredno u roku od
8 dana na adresu: Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuda sretnih ciglica«, Stanka
Vraza 44, 35000 Slavonski Brod s naznakom:
»Natjecaj za zapo$ljavanje — ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Odluke o odabiru objavit e se
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pruzanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natjecaja te dokumentaciji dostav-
lienoj s prijavom u svrhu odabira kandidata
te privolu za objavu informacije o izabranoj
osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja
ukljucuje ime i prezime odabranog kandidata
te struku. Privola za prikupljanje i obradu
osobnih podataka uvjet je za prijavu na ovaj
natjecaj. Kandidat/kinja moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane
privole, zatraziti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu CPUZ
»Kuca sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv
privole mozete podnijeti osobno ili e-postom
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.

Centar za pruZanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica«

Klasa: 007-03/25-01/01

Urbroj: 2105-4-14-25-1 od 7. V. 2025. (2698)
Na temelju ¢lanaka 126. i 127. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
136/14. - RUSRH, 152/14., 07/17., 68/18.,
98/19., 64/20. 1 151/22.), ¢lanka 39., 40. i 41.
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97.,
47/99.,35/08.,127/19.1151/22) te ¢lanka 102.
Statuta Osnovne $kole — Scuola elementare
Rivarela, Skolski odbor raspisuje
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NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice kole.
(1) Za ravnatelja skole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete u
skladu s ¢clankom 126. stavkom 1. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:
1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

(2) Osim osobe koja je zavrsila neki od stu-
dija iz stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka,
ravnatelj osnovne skole moze biti i osoba
koja je zavrsila stru¢ni cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
(3) Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete
iz stavka 1. podstavka 1. ili stavka 2. ovoga
¢lanka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj se imenuje na pet godina.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
kandidati za ravnatelja su duzni priloziti ispra-
ve, u izvorniku ili ovjerenom presliku, kojima
se dokazuje ispunjavanje uvjeta:

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (diploma)
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
struc¢nog ispita

- dokaz o radnom iskustvu u $kolskim ili
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje (potvrda ili elektronicki zapis
HZMO-a i potvrda poslodavca o radnom
iskustvu, odnosno vrsti i trajanju poslova u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu

obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za obrazovanje)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju)
- dokumente radi dokazivanja dodatnih
kompetencija

— program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima.

Kandidat za ravnatelja nije obvezan imati
dodatne kompetencije. Dokazi o dodatnim
kompetencijama dostavljaju se u izvorniku
ili ovjerenom presliku.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljede¢i nacin:

- Poznavanje stranog jezika dokazuje se diplo-
mom odnosno drugom ispravom o zavrsenom
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno
potvrdom ili drugom ispravom skole stranih
jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o
zavr$enom stranom jeziku te razini odnosno
stupnju poznavanja stranog jezika.

- Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju in-
formatike, o zavr§enoj edukaciji stjecanja
digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili
drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrudja informatike

— Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

skog rata (Narodne novine 84/21) te ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan/a se u prijavi na javni poziv pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni
poziv duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja Republike Hrvatske https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zaposljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21) uz prijavu na javni
poziv duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju, sukladno ¢l. 48.f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03,148/13 1 98/19), uz prijavu na oglas
duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14 1 39/18, 32/20), uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muske i zenske kandidate.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakonu o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/06. i 69/17.).

Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama i
na mreznoj stranici Osnovne $kole — Scuola
elementare Rivarela 7. 5. 2025.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.



SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

Prijave na natjecaj uz obaveznu dokumen-
taciju dostaviti na adresu: Osnovna $kola —
Scuola elementare Rivarela, Emonijska ulica
4, 52466 Novigrad - Cittanova, uz naznaku:
»Za natjecaj za izbor ravnatelja - ne otvarati.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni pisanim putem u roku od 45 dana
od isteka roka za podnosenje prijava.
Kandidati na natjecaj daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u svim dostavlje-
nim prilozima odnosno ispravama za potrebe
provedbe natjecajnog postupka za imenovanje
ravnatelja sukladno vaze¢im propisima o za-
$titi podataka.
Osnovna $kola - Scuola elementare
Rivarela, Novigrad - Cittanova

Klasa: 112-03/25-01/02
Urbroj: 2158-4-2-02/1-25-1 od 7. V. 2025.
(2699)
Na temelju ¢lanka 17. Statuta Drzavne ergele
Dakovo i Lipik, uz prethodnu suglasnost Mi-
nistarstva poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva,
klasa: 100-01/25-01/3, urbroj: 525-04/40-25-5
od 17. travnja 2025. godine te ¢lanka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike
u javnim sluzbama, Drzavna ergela Dakovo
i Lipik raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam na rad na neodredeno vrijeme - za
radno mjesto radnik III. vrste (radnik u
konjogojstvu), 1 izvrsitelj uz probni rad od
1 mjeseca, mjesto rada Lipik.

Uvjeti za rad:

- srednjoskolsko obrazovanje (razina HKO-a
4.2 ili 4.1) ili stru¢ni kratki studij (razina
HKO-a 5)

- jedna godina radnog iskustva u radu s ko-
njima ili drugim domacim Zivotinjama

- vozacka dozvola B-kategorije

- drzavljanstvo Republike Hrvatske.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

U prijavi na javni natjecaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, elektronicka adresa).

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonuiu
tom slucaju imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natje-
Caja, priloziti i sve potrebne dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), a koji su dostupni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja na poveznicama: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja,
priloziti i sve potrebne dokaze propisane
¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), a koji su dostupni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja na poveznicama: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz ovog natjecaja, priloziti i dokaz o priznatom
statusu, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- prijavu na javni natjecaj u kojoj se obavezno
navode osobni podaci podnositelja prijave
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(ime, adresa stanovanja, broj telefona, odno-
sno mobitela, elektronicka adresa)

- Zivotopis na hrvatskom jeziku

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi — preslik
svjedodzbe o zavr§enom $kolovanju

- dokaz o radnom iskustvu u radu s konjima
ili drugim domacim Zivotinjama (potvrda
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na poslovima u radu s konjima ili dru-
gim domacim zivotinjama s opisom posla i
navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
navedene poslove ili preslik ugovora o radu s
opisom posla i navodenjem u kojem razdoblju
je obavljao navedene poslove)

— potvrda ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starija od 3 mjeseca)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci)

- preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili poStom na adresu: Drzavna ergela Dakovo
i Lipik, Augusta Senoe 45, 31400 Dakovo, s
naznakom: »Za javni natjecaj — radnik III.
vrste (radnik u konjogojstvu) — ne otvaraj«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju
ovog natjecaja prikupljaju se i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja i obrade natjecajne
prijave kandidata, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih i drugih podataka,
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka).
Drzavna ergela Bakovo i Lipik utvrduje pravo-
vremenost prijave i listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
te ih upucuje na intervju. Kandidati koji ne
pristupe intervjuu smatrat ¢e se da su odustali
od prijave.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem bit ¢e objavljeni
na web-stranici Drzavne ergele Pakovo i Lipik
www.dedl.hr najmanje 5 dana prije inter-
vjua. Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu,
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ravnatelj Drzavne ergele Dakovo i Lipik ¢e

obustaviti postupak natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-

vijesteni u zakonskom roku putem obavijesti

o0 odabiru objavljene na web-stranici Drzavne

ergele Dakovo i Lipik www.dedLhr.
Drzavna ergela Pakovo i Lipik

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2109-48-01-25-01 od 7. V. 2025.
(2700)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) i ¢lanka 61. Statuta, Skolski odbor
Osnovne $kole Strigova raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj koli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucilisni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli.

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
struéni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavao je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom

Skolstvu (Narodne novine br. 59/90., 26/93.,
27193.,29/94.,7/96.,59/01., 114/01.1 76/05.).
Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
27197, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne starije od 30 dana od objave
natjecaja i potvrda $kolske ustanove o vrsti i
trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju).

Ako se kandidat poziva na dodatne kompe-
tencije, duzan je dostaviti dokumentaciju u
originalu ili ovjerenom presliku:

1. poznavanje stranog jezika (stupanj prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike, svjedodzba ili druga isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga isprava)

2. osnovne digitalne vjestine (uvjerenje, certi-
fikat, potvrda, svjedodzba ili druga isprava) i
3. iskustvo rada na projektima (potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata).

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08, 69/17) na natjecaj
se pod jednakim uvjetima mogu ravnopravno
javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste
u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na muske
i zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim

oglasne stranice
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braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
internetskoj stranici Skole.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
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O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti osobno ili postom na adresu:
Osnovna $kole Strigova, Strigova 126a, 40312
Strigova u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Za natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice —
ne otvarati.

Osnovna $kola Strigova

Klasa: 132-01/25-01/1

Urbroj: 2163-7-03-0598-25-1 od 30. IV.
2025. (2701)
Na temelju ¢lanaka 17., 19. i 86. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19,
dalje u tekstu: ZSN), procelnik Upravnog
odjela za financije, gospodarstvo i provedbu
ITU mehanizma Grada Pula - Pola raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Upravni odjel
za financije, gospodarstvo i provedbu ITU me-
hanizma Grada Pula - Pola za osposobljavanje
za sluzbu i obavljanje vjezbenicke prakse s
1. vjezbenikom na radnom mjestu visi strucni
suradnik za kadrovske poslove, na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci - 1 izvrSitelj/ica.
Sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi te Programu stru¢nog
osposobljavanja vjezbenika u upravnim tije-
lima Grada Pula - Pola, vjezbenik je osoba
sa zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajué¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbe-
ni¢ki staz utvrdenog u navedenom Zakonu
i Programu.

Natjecati se mogu kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljiedece posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom krac¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

- poznavanje talijanskog jezika,

— polozen drzavni ispit.

oglasne stranice

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci. Sukladno
¢lanku 88. stavku 1. ZSN-a, vjezbenik moze
pristupiti polaganju drzavnog ispita najra-
nije dva mjeseca prije isteka propisanoga
vjezbenickog staza i duzan je ispit poloziti
najkasnije do isteka vjezbenic¢kog staza. Izrazi
koji se koriste u ovom javnom natjecaju, a
imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnim propisima, du-
Zan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni
natjecaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te
o tome priloziti u preslici: rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natjecaja
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju
propisanu posebnim zakonom. Uz vlastoru¢no
potpisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati
su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:
Kandidati su duzni uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu na javni natjecaj dostaviti sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

3. preslik diplome,

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ispis staza) iz koje je razvidan
poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna
i potrebna stru¢na sprema ili potvrda poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora
o radu, rjesenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o plai.

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od
dana objave javnog natjecaja,

6. vlastoru¢no potpisana izjava da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15.116. ZSN-a,

7. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu.

— provjera poznavanja talijanskog jezika obavit
¢e se na intervjuu.

2. vjezbenikom na radnom mjestu referent za
informatiku - sistematska podrska, na odre-
deno vrijeme od 12 mjeseci — 1 izvrsitelj/ica.
Sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
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gionalnoj) samoupravi te Programu stru¢nog
osposobljavanja vjezbenika u upravnim tije-
lima Grada Pula - Pola, vjezbenik je osoba
sa zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajué¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz utvrdenog u naprijed navedenom Zakonu
i Programu.

Natjecati se mogu kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljiedece posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema tehnicke struke ili
prirodoslovno-matematicka gimnazija,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom krac¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

- poznavanje talijanskog i engleskog jezika,
- poznavanje racunala, operativnih sustava,
ra¢unalnih komponenti te poznavanje rada
na racunalu,

- polozen drzavni ispit.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci. Sukladno
¢lanku 88. stavku 1. ZSN-a, vjezbenik moze
pristupiti polaganju drzavnog ispita najra-
nije dva mjeseca prije isteka propisanoga
vjezbenickog staza i duzan je ispit polozZiti
najkasnije do isteka vjezbenickog staza. Izrazi
koji se koriste u ovom javnom natjecaju, a
imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnim propisima, du-
Zan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni
natjecaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te
o tome priloziti u preslici: rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natjecaja
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju
propisanu posebnim zakonom. Uz vlastoru¢no
potpisanu prijavu na javni natjecaj kandidati
su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:



STRANICA 34 - BROJ 77

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Kandidati su duzni uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu na javni natjecaj dostaviti sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

3. preslik svjedodzbe,

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ispis staza) iz koje je razvidan
poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna
i potrebna stru¢na sprema ili potvrda poslo-
davca odnosno druga isprava (preslik ugovora
o radu, rjesenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da
se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o placi.

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od
dana objave javnog natjecaja,

6. vlastoru¢no potpisana izjava da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15.116. ZSN-a,

7. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu.

- provjera poznavanja talijanskog i engleskog
jezika obavit e se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit ¢e se na-
knadno.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
provest e se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Svaki kandidat bit ¢e evidentiran $ifrom koja
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova
prezimena i pet posljednjih brojeva OIB-a
kandidata (npr. Jozo Jozi¢ 12345678901
JJ78901) te ¢e pod tom $ifrom biti pozvan
na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno
¢lanku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj, o cemu Ce
mu se dostaviti pisana obavijest.

Na web-stranici Grada Pula - Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o
plaéi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Gra-
da Pula - Pola, Upravni odjel za financije,
gospodarstvo i provedbu ITU mehanizma
Grada Pula - Pola (Pula, Polanijev prolaz 2)
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
popis $ifri kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju. Kandidatima koji u prijavi
na javni natjecaj navedu elektronicku adresu
(e-mail), poziv za testiranje dostavit e se i
elektroni¢kim putem.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od
objavljivanja javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
Prijave s podacima i dokazima o ispunjavanju
propisanih uvjeta javnog natjecaja potrebno je
dostaviti na adresu: Grad Pula - Pola, Upravni
odjel za financije, gospodarstvo i provedbu
ITU mehanizma Grada Pula - Pola, Polanijev
prolaz 2, 52100 Pula.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
Kandidati ¢e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati podnosenjem prijave daju svoju
suglasnost Gradu Pula - Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obraduje
u svrhu zaposljavanja, te da ih moze koristiti
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada
Pula - Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na
njegove osobne podatke kandidat moze vidjeti
na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/
gdpr/.

Grad Pula - Pola

Urbroj: HJK-0-129/25 od 5. V. 2025. (2703)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznistvu
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09
i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za prijam javnobiljeznickog vjezbenika u ured
javnog biljeznika sa sjedistem u

DUGOM SELU - jedan javnobiljeznicki
vjezbenik.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. to¢ka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.

Prijavi treba prilozZiti:

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

- dokaz o zavr§enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-

oglasne stranice
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vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
— vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljeznickog vjezbenika
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natjecaj podnose se u roku
od 8 dana od objave u Narodnim novinama
na adresu Hrvatska javnobiljezni¢ka komo-
ra Zagreb, Radnicka cesta 34, s naznakom
»Natjecaj za javnobiljeznickog vjezbenika
HJK-0-129/25«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

(2704)
Veleuciliste u Karlovcu, Trg J. J. Strossmayera
9, Karlovac raspisuje

NATJECAJ

za zaposljavanje.

1. Raspisuje se javni natjecaj za zaposljava-
nje jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto II. vrste

- visi tehnicki suradnik - visi laborant na
odredeno vrijeme do 30. 4. 2028. godine u
punom radnom vremenu, za potrebe proved-
be projekta » Agronomski linearni robotski
sustav — AGROLIROS«, IP.1.1.03.0063., uz
probni rad od tri mjeseca, za rad u strojar-
skom laboratoriju.

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece uvjete:
— zavrSen sveutili$ni prijediplomski studij ili
stru¢ni prijediplomski studij (razina HKO-a
6sv. ili 6.st.), odnosno jednakovrijedna razi-
na obrazovanja ste¢ena sukladno prethodno
vazeéim propisima, iz podruéja prirodnih,
tehnickih ili biotehnickih znanosti

- jedna godina radnog iskustva

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloziti:

— Zivotopis

- presliku diplome

— presliku domovnice ili drugog dokaza o
drzavljanstvu

- potvrdu o podacima o prethodnom radnom
stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji
HZMO-a.

2. Na natjecaj se mogu javiti ravnopravno
osobe obaju spolova.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
sa Zakonom o hrvatskim braniteljima iz Do-
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movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zapogljavanju na temelju clanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92
— procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13,
98/19), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zapos§ljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog natjecaja te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.)

3. Prijava, Zivotopis, preslik diplome, do-
movnice ili drugog dokaza o drzavljanstvu,
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a, dostavljaju se pismeno i/
ili u elektronickom obliku u PDF-u, na adresu:
Veleuciliste u Karlovcu, Trg J.]. Strossmayera
9, 47000 Karlovac, s naznakom: »Za natjecaj«
uz naziv radnog mjesta ili na e-postu: deka-
nat@vuka.hr.

4. Rok za prijavu je 8 dana od objave u Na-
rodnim novinama.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

5. Veleuciliste u Karlovcu pridrzava pravo za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
ovog natjecaja provesti testiranje (provjera
znanja i sposobnosti, poznavanje rada na
racunalu, provjeru znanja iz stranih jezika,
sklonost timskom radu, komunikacijske vje-
$tine, odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni
razgovor, o ¢emu ¢e kandidati biti pravodobno
obavijesteni.

6. Do dono$enja odluke o izboru kandida-
ta, natjecaj ili dijelovi natjecaja mogu biti
poniSteni. Prijavom na natjecaj, pristupnici

oglasne stranice

natjecaja su izricito suglasni da Veleuciliste u
Karlovcu, kao voditelj zbirke podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu
osobnih podataka.

Veleuciliste u Karlovcu

Klasa: 112-03/25-01/12

Urbroj: 2170-1-43-04-25-1 od 5. V. 2025.
(2705)

Sveudiliste u Rijeci, Tehnicki fakultet raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto

- asistent, u radnom odnosu na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, za znan-
stveno podrucje tehnicke znanosti, znanstve-
no polje elektrotehnika, za rad na Zavodu za
elektroenergetiku.

Pisanoj prijavi na natjecaj se prilaze:

1. Zivotopis

2. diploma

3. popis radova i relevantne radove

4. identifikacijska isprava.

Kandidati na natjec¢aju moraju ispunjavati
uvjete za suradnicka radna mjesta propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22).

Probni rad je Sest mjeseci.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
imaju rodno znacenje koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
nickom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti
obrazloZeno misljenje nadlezne agencije o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa
- Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.),
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93.,58/93.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
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propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zapo$ljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/19., 84/21, 156/23.), duzni su uz prijavu
na natjecaj prilozZiti svu potrebnu dokumen-
taciju predvidenu ¢lankom 103. predmetnog
Zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%20
2021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo§ljavanju prema ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti svu potrebnu dokumenta-
ciju predvidenu ¢lankom 49. predmetnog
Zakona, prema popisu na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,,
152/14., 39/18. 1 32/20.) u prijavi na natjecaj
duzni su se pozvati na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moZze upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji
se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje: https://mrosp.gov.hr/najcesca-
pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-profesio-
nalnoj-rehabilitaciji-izaposljavanju-osoba-
s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvjetima-
osobe-s-invaliditetom-ostvarujuprednost-
pri-zaposljavanju-7477/7477.

Prijavom na natjecaj, kandidati natjecaja su
izri¢ito suglasni da Tehnicki fakultet, Sveu-
¢ilista u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno vaze¢im pozitivnim
pravnim propisima.

Prijave se podnose najkasnije u roku od
30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.

Prijave na natjecaj i trazeni prilozi u skenira-
nom obliku dostavljaju se iskljucivo elektro-
nickom postom, u PDF formatu na adresu:
pisarnica@riteh.uniri.hr.
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Fakultet pridrzava pravo provesti testiranje
kandidata, a o ¢emu ¢e kandidati koji su
predali pravovremene i potpune prijave na
natjecaj biti naknadno obavijesteni.
Kandidati koji se ne odazovu razgovoru pred
povjerenstvom i/ili testiranju gube status kan-
didata i mogu¢nost sudjelovanja u daljnjem
kvalifikacijskom postupku.
Fakultet pridrzava pravo ponistiti natjecaj i
ne izabrati ni jednog kandidata, bez posebnog
obrazloZenja.
Nepotpune, nepravovremene te prijave koje
ne udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja
nece se razmatrati.
Obavijest o ishodu natjecajnog postupka ce
biti objavljena po zavr$etku natjecajnog po-
stupka na: https://riteh.uniri.hr/.
Sveuciliste u Rijeci
Tehnicki fakultet

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2117-1-125-02/1-25-1 od 7. V. 2025.
(2706)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (Narodne novine broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13,136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), ¢lanka 39.
do ¢lanka 42. Zakona o ustanovana (Narod-
ne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne
$kole Ivana Gunduli¢a, Skolski odbor Osnovne
$kole Ivana Gundulica, Sustjepanska 4, 20000
Dubrovnik, na sjednici odrzanoj 6. 5. 2025.
godine donosi odluku o raspisivanju natjecaja
i raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Ivana Gundulica.

(1) Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora is-
punjavati nuzne sljedece uvjete u skladu s
¢lankom 126. stavkom 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

1. zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u $kolskoj ustanovi, a koji moze biti:
sveucili$ni diplomski studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij,
poloZen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili
stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavak 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

— uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
- najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu

obrazovanja ili tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

2. Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga ¢lanka
ravnatelj Skole moze biti i osoba koja je zavr-
$ila stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ulitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

3. Iznimno ravnatelj Skole moZe biti i osoba
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93,
29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).

4. Dodatne kompetencije koje se vrednuju
u postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima, a kan-
didati za ravnatelja ne moraju imati dodatne
kompetencije

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu, osobno potpisanu, na natje-
¢aj kandidati su obvezni priloziti u izorniku ili
ovjerenom presliku sljede¢u dokumentaciju;
— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO) ne stariji od 30 dana
- uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od cega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. ZOOOSS (odluka o imenovanju)
- dokaz o zavrSenim pedagoskim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne steci
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

oglasne stranice
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Dokaz o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku
sukladno ¢lanku 62. Statuta Osnovne Skole
Ivana Gunduli¢a, Dubrovnik;

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:

- preslikom indeksa o zavr$enom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom
ispravom o zavrSenom studiju stranog jezika,
uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom
ispravom skole stranih jezika odnosno druge
ovladtene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se:

- potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podru¢ja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se:
- potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektima ili osobnom izjavom
kandidata u zivotopisu

(2) Svi dokazi iz stavka 1. tocaka 1., 2. i 3.
ovog ¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f. Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Nardone novine br. 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozivati se na to
pravo, i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo na prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.,98/19.184/21156/23.) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
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rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju prednost pri zaposljava-
nju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
pozvati se na to pravo, i uz prijavu dostaviti
dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicamna Osnovne $kole Ivana
Gunduli¢a, Dubrovnik.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacij-
som dostaviti osobno ili preko zemaljske poste
na adresu: Osnovna $kola Ivana Gunduli¢a,
Sustjepanska 4, 20000 Dubrovnik u zatvorenoj
omotnici s naznakom »Natje¢aj za ravnatelja/
icu — ne otvaraj«.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08169/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati te se odbacuju.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od od isteka roka
za podnosenje prijava. O donesenoj odluci o
imenovanju ravnatelja predsjednik Skolskog
odbora izvjescuje sve sudionike natjecaja za
imenovanje ravnatelja prema ¢lanku 42. Za-
kona o ustanovama.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu
Osnovnoj $koli Ivana Gundulica za obradu nje-
govih osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja
Osnovna Skola Ivana
Gunduli¢a, Dubrovnik

Klasa: 112-01/25-01/07

Urbroj: 2158/97-97-02-25-01 od 5. V. 2025.
(2707)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-

ku, Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo

Osijek raspisuje

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
znanstveno-nastavno radno mjesto docen-
ta iz znanstvenog podrudja biomedicine i
zdravstva, znanstvenog polja javno zdravstvo
i zdravstvena zastita na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na Katedri za
interdisciplinarna podrudja.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
op¢e uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17. i 98/19.,
151/22.164/23.).

Kandidati natjecaja moraju ispunjavati kri-
terije propisane ¢lankom 39. stavkom 1. i 3.
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), ¢lan-
kom 123. stavkom 1. i 2. Statuta Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom
57. stavkom 1. i 2. Statuta Fakulteta za den-
talnu medicinu i zdravstvo Osijek, Odlukom
Rektorskog zbora o nuznim uvjetima za ocje-
nu nastavne i znanstveno-strucne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja (Narodne novine br. 122/17.1120/21.),
¢lankom 9. Pravilnika o provedbi postupka
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetni¢ko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku i ¢lankom 3.
Pravilnika o dodatnim uvjetima za izbor u
znanstveno-nastavna zvanja i na znanstveno-
nastavna radna mjesta te naslovna znanstve-
no-nastavna zvanja Fakulteta za dentalnu
medicinu i zdravstvo Osijek.

Kandidati natjecaja podnose prijavu na na-
tje¢aj uz obvezno prilozenu dokumentaciju
prema propisanom obrascu za prijavu, obra-
zac br. 1. - Prijava na natjecaj za izbor na
znanstveno-nastavno radno mjesto, koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulte-
ta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek
www.fdmz.hr (dokumenti-izbori nastavnika
i suradnika).

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, Statut Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Statut Fakulteta za
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek, Odluka
Rektorskog zbora o nuznim uvjetima za ocje-
nu nastavne i znanstveno-stru¢ne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja, Pravilnik o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnic-
ko-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na
radna mjesta na SveuciliStu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku i Pravilnik o dodatnim
uvjetima za izbor u znanstveno-nastavna
zvanja i na znanstveno-nastavna radna mje-
sta te naslovna znanstveno-nastavna zvanja
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek objavljeni su na mreznim stranicama
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Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek www.fdmz.hr.

Za kandidate natjecaja koji su strani drzavlja-
ni potrebno je priloZiti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika u skladu sa Zajednic¢kim
europskim referentnim okvirom za jezike
(C2). U slucaju izbora strani drzavljanin prije
zasnivanja radnog odnosa mora izvrsiti pri-
znavanje inozemne kvalifikacije.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/18.184/21.),
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) i clanka 48. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13. 1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 154/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju, obvezni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze koje posebni propisi pro-
pisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljava-
nju u odnosu na ostale kandidate, samo pod
jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/18. i
84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
154/13.,152/14., 39/18.1 32/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koju je vlastoru¢no potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu na javni natjecaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
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Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka. Fakultet za
dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek zadrzava
pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i
putem elektronicke poste.
Prijavom na natje¢aj, kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opéa uredba o zastiti podataka).
Svi kandidati natjecaja obvezni su priloziti
potpisan i popunjen obrazac privole koji je
objavljen na mreznim stranicama Fakulteta
za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek www.
fdmz.hr. (dokumenti-izbori nastavnika i su-
radnika). Bez uredno popunjenog i potpisanog
obrasca privole uz prijavu na natjecaj, prijava
¢e se smatrati nepotpunom i odbacit Ce se.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u elektronickom obliku
na adresu: natjecaji@fdmz.hr u roku od 30
dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama s naznakom »Prijava na natjecaj pod
tockom __ .«
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet za
dentalnu medicinu i zdravstvo

(2708)
Sukladno ¢lancima 28. i 31. Statuta Gradskog
drustva Crvenog kriza Mali Losinj i ¢lancima
2.15. Pravilnika o ravnateljima drustava Hr-
vatskog Crvenog kriza te na temelju odluke
Odbora Gradskog drustva Crvenog kriza Mali
Losinj od 30. travnja 2025., Odbor Gradskog
drustva Crvenog kriza Mali Losinj raspisuje

NATJECA]

za izbor ravnatelja/ice Gradskog drustva
Crvenog kriza Mali Losinj za mandat od
Cetiri godine.

I. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje
ispunjavaju sljedece uvjete:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij i najmanje tri go-
dine radnog iskustva u propisanoj stru¢noj
spremi ili

— zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij
ili preddiplomski stru¢ni studij i najmanje

Cetiri godine radnog iskustva u propisanoj
strucnoj spremi.

II. Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju
priloziti:

1. dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta (do-
kaz o stru¢noj spremi — presliku diplome i
potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju staza
osiguranja),

2. molbu,

3. Zivotopis,

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - (preslik
domovnice)

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
6. suglasnost kandidata da je suglasan da
se prije zasnivanja radnog odnosa, u pri-
mjerenom roku, ishodi uvjerenje o njegovoj
prijasnjoj neosudivanosti za kaznena djela
propisana ¢l. 3. Pravilnika o ravnateljima dru-
$tava Hrvatskog Crvenog kriza (pravomoc¢na
osuda za kaznu zatvora ili kaznu dugotrajnog
zatvora ili djelomi¢nu uvjetnu osudu za ka-
zneno djelo),

7. motivacijsko pismo,

8. viziju razvoja i rada Hrvatskog Crvenog
kriza, Gradskog drustva Crvenog kriza Mali
Lodinj u ¢etverogodi$njem mandatu na pro-
pisanom M-1 obrascu.

U slucaju da se na javni natjecaj javlja kan-
didat koji je ve¢ obnasao duznost ravnatelja,
on mora dostaviti i:

— izvje$c¢e o radu ravnatelja tijekom manda-
ta na propisanom M-2 obrascu Hrvatskog
Crvenog kriza,

- pozitiviu ocjenu obnasanja duznosti rav-
natelja na propisanom P-1 obrascu,

- potvrdu Sredi$njeg ureda o pohadanju
edukacije za ravnatelje iz ¢lanka 4. stavka
1. Pravilnika o ravnateljima drustava Hr-
vatskog Crvenog kriza, odnosno iz ¢lanka 4.
stavka 2. spomenutog Pravilnika ako takvu
potvrdu ima.

Obrasce M-1, M-2 i P-1 kandidati mogu
preuzeti na sluzbenoj internetskoj stranici
Hrvatskog Crvenog kriza www.hck.hr (pod
»Tko smo« — > »Natjecaj«). Ispunjeni obrasci
dio su formalnih uvjeta javnog natjecaja.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Mandat ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog
kriza Gradskog drustva Crvenog kriza Mali
Losinj traje Cetiri godine, a ista osoba moze
biti ponovno birana na mjesto ravnatelja.

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

Ravnatelja/icu imenuje Odbor Gradskog
drustva Crvenog kriza Mali Losinj uz pret-
hodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog kriza.
I1I. Podnosenje prijava
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijavu s potrebnim dokazima i prilozima
0 ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti na
adresu: Hrvatski Crveni kriz, Gradsko drustvo
Crvenog kriza Mali Losinj, »UL Vladimira
Gortana 25, 51550 Mali Losinj, s naznakom:
»Natjecaj za izbor ravnatelja/ice — ne otvaraj«.
Prijavom na natjecaj kandidati su izricito
suglasni da Gradsko drustvo Crvenog kriza
Mali Lo$inj moze prikupljati, koristiti se i
obradivati njihove podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, a sukladno propisima
koji ureduju podrudje zastite podataka.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati, a o rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti pisano obavijesteni u roku od
30 dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Hrvatski Crveni kriz, Gradsko
drustvo Crvenog kriza Mali Losinj

(2709)

JAVNI NATJECAJ

za izbor jednog izvréitelja (m/Z) na znanstve-
no-nastavno radno mjesto I. vrste — docent,
u znanstvenom podrucju: humanisticke zna-
nosti, znanstvenom polju: filozofija, na neo-
dredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022),
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstve-
na zvanja (Narodne novine br. 28/17, 72/19,
21/211i 111/22), Odlukom o obliku i na¢inu
provedbe nastupnog predavanja za izbor u
znanstveno-nastavna zvanja, umjetnicko-na-
stavna i nastavna zvanja (Narodne novine
129/05) i Odlukom o nuznim uvjetima za ocje-
nu nastavne i znanstveno-stru¢ne djelatnosti
u postupku izbora u znanstveno-nastavna
zvanja (Narodne novine br. 122/17 i 120/21).
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je prilo-
Ziti potpisani zivotopis i dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto.

Ako su kandidati kvalifikaciju stekli u inozem-
stvu, trebaju dostaviti rjeSenje o priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije, a strani
drzavljani duzni su priloziti i dokaz o pozna-
vanju hrvatskoga jezika (napredna razina).
Kandidati su duzni uz dokumentaciju priloziti
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje te dokaz o
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drzavljanstvu i presliku osobne iskaznice, a
u prijavi navesti to¢nu adresu prebivalista,
telefonski broj i e-adresu.
Ako kandidati na temelju posebnih propisa
ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja,
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo te priloziti sve dokaze koje
posebni propisi propisuju za ostvarivanje
navedenoga prava.
Prijavom na javni natjecaj kandidati su izricito
suglasni da Fakultet filozofije i religijskih
znanosti Sveucili$ta u Zagrebu smije kori-
stiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnoga postupka, sukladno
zakonskim propisima.
Prijava s prilozima podnosi se digitalno u
jednom dokumentu.
Zakasnjele i nepotpune prijave nece se raz-
matrati.
Javni natjecaj otvoren je 30 dana od objave.
O rezultatima javnoga natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni dostavom odluke o izboru.
Prijava se dostavlja na e-adresu: natjecaji@
ffrz.unizg.hr.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet filozofije i religijskih znanosti

Klasa: 112-01/25-03/00007

Urbroj: 2158-80-10-25-00001 od 5. V. 2025.
(2710)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Fakultet elektrotehnike, racunarstva i

informacijskih tehnologija Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto I. vrste
- suradnik za multimedijske projekte i
odnose s javnoscu u Tajni$tvu Fakulteta
elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih
tehnologija Osijek, na odredeno vrijeme od
24 mjeseca u punom radnom vremenu.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i infor-
macijskih tehnologija Osijek: https://www.
ferit.unios.hr/fakultet/natjecaji.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na adresu: SveuciliSte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet elektroteh-
nike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija
Osijek, Kneza Trpimira 2B, 31000 Osijek,
s naznakom: »Prijava na natjecaj za radno
mjesto suradnik za multimedijske projekte
i odnose s javnoscux.
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Fakultet elektrotehnike,
racunarstva i informacijskih tehnologija

oglasne stranice

Klasa: 112-02/25-01/04
Urbroj: 238-30-04/19-25-2 od 5. V. 2025.
2711)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (NN br. 86/2008, 61/2011,
4/2018, 112/2019 - u nastavku teksta: ZSN),
procelnica Upravnog odjela za drustvene dje-
latnosti, normativne, upravno-pravne i ostale
poslove Grada Svetog Ivana Zeline, raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Sveti Ivan Zelinu,
Upravni odjel za drustvene djelatnosti, nor-
mativne, upravno-pravne i ostale poslove,
na radno mjesto

- visi strucni suradnik za proracun i fi-
nancije (1 izvrsitelj - m/z), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

- zavrsen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje rada na rac¢unalu (koristenje
operativnog sustava Microsoft Windows),
znanja i vjestina upotrebe Microsoft Office
paketa (obrada teksta, tabli¢ne kalkulacije),
te upotrebu interneta i elektronicke poste

— polozen drzavni strucni ispit.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima. U radno iskustvo ubraja se i radno
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u
medunarodnim organizacijama.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni stru¢ni ispit, moze biti primljena u
sluzbu, pod uvjetom da ispit polozi u roku
od jedne godine od prijma.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ciji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
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Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti
sljedece:

— zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(diploma)

- uvjerenje o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu, ako kandidat ima poloZen drzavni
strucni ispit

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
od najmanje jedne godine $to se dokazuje
sljede¢im dokumentima:

a) elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje i

b) ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. 1 16. ZSN-a

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no)

- kandidat koji bude izabran duzan je pri-
loziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19)
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta, duzan je priloziti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.
U prijavi na natjecaj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivaliSta, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe postupka).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Takvoj osobi
dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Protiv predmet-
ne pisane obavijesti osobe koje se ne smatraju
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
nemaju pravo podnosenja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natjecaj cije su
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete provest ¢e se prethodna provjera zna-
nja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Svetog Ivana Zeli-
ne: www.zelina.hr naveden je opis poslova
i podaci o pladi, nacin obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Svetog Ivana Zeline, objavit ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj podnose se na adresu: Grad
Sveti Ivan Zelina, Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, Trg A. Starcevica 12, 10380 Sv. Ivan
Zelina, u roku od 15 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za
natjecaj — visi strucni suradnik za proracun
i financije«.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati,
u kojem slucaju se donosi odluka o ponistenju
natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sveti Ivan Zelina

Klasa: 112-01/25-01/06

Urbroj: 141-03-25-2 od 29. IV. 2025. (2712)
Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ 6/2025

za provodenje postupka izbora:

1. jednog izvrsitelja/ice na radno mjesto IIL.
vrste — referent u Ra¢unalnom centru (vodi-
telj ustrojstvemne jedinice III. vrste), na neo-
dredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
2. jednog izvrsitelja/ice na radno mjesto I.
vrste — voditelj Odjela za nabavu (voditel;j
ustrojstvene jednice 3), na neodredeno vri-
jeme, s punim radnim vremenom.

Uvijeti za zapo§ljavanje za tocku 1. natjecaja:
— srednja Skolska sprema rac¢unalnog, elek-
trotehnickog ili informatitkog usmjerenja u
trajanju od Cetiri godine

- jedna godina radnog iskustva u struci

- posjedovanje posebnih znanja iz podrucja
informatike

- poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi za tocku 1.
potrebno je priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina)
- preslik svjedodzbe o ste¢enoj srednjoj $kol-
skoj spremi kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i
struke odredene ovim natjecajem; pristupnici
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu mo-
raju priloziti obrazlozeno misljenje nadlezne
agencije o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji
- dokaz o trazenom radnom stazu od najma-
nje jedne godine u struci (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
s evidentiranim trajanjem staza osiguranja
sveukupno od najmanje 1 godine na poslo-
vima srednje stru¢ne spreme)

- dokaz o posjedovanju posebnih znanja iz
podrugja informatike

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje ili sli¢no).

Probni rad:

— Sest mjeseci.

Uvjeti za zaposljavanje za tocku 2. natjecaja:
— sveucili$ni studij drustvenog usmjerenja
- tri godine radnog iskustva u struci

- posjedovanje certifikata u podrucju javne
nabave

- poznavanje rada na racunalu

- poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi za tocku 2.
potrebno je prilozZiti:

— zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

oglasne stranice
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ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina)
- preslik svjedodzbe o ste¢enoj stru¢noj spre-
mi kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene ovim natjecajem; pristupnici koji su
kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju pri-
loziti obrazloZeno misljenje nadlezne agencije
0 inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje tri godine u struci (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
s evidentiranim trajanjem staza osiguranja
sveukupno od najmanje tri godine na poslo-
vima visoke stru¢ne spreme)

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome iz
koje se vidi da je polozen ispit iz informatike
ili sli¢no)

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje ili sli¢no).

Probni rad:

— Sest mjeseci.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) te odredbi drugih posebnih
propisa, Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19 i 84/21), navedeni su na
sljedecoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]JU.
pdf.
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Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristup-
nici e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo ne izvrsiti izbor niti jednog
pristupnika na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjec¢ajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravajuci pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, §to ukljucuje njihovo koristenje
iskljucivo u zakonite svrhe i ni na koji na¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnoenje prijava je 8 dana od objav-
ljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj s navedenom kontakt
adresom i telefonskim brojem te dokazima
o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo
elektronickom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu na elektronicku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr,
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 6/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 007-01/25-04/01
Urbroj: 448-01/01-25-15 od 5. V. 2025.
(2713)

PONISTENJE NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja/ice Hrvatskog zavoda
za norme klasa: 007-01/25-04/01, urbroj: 448-
01/01-25-1 od 3. sije¢nja 2025., objavljenog
na mreznim stranicama odnosno na oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
i Hrvatskog zavoda za norme te Narodnim
novinama broj 3/25 od 8. sije¢nja 2025. i
dnevnom tisku.

Hrvatski zavod za norme

Klasa: 007-01/25-04/07

Urbroj: 448-01/01-25-1 (2714)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,

oglasne stranice

47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 9. st.
1. Uredbe o osnivanju Hrvatskog zavoda za
norme (Narodne novine broj 154/04, 44/05,
30/10, 34/12 i 79/12), ¢lanka 35. Statuta Hr-
vatskog zavoda za norme i Odluke o raspisi-
vanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja Hrvatskog zavoda za norme s 4.
elektronicke sjednice odrzane u razdoblju
od 2. do 5. svibnja 2025. godine, Upravno
vijece Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Hrvat-
skog zavoda za norme (m/z) - 1 izvrsitel;.

Za ravnatelja moze biti imenovan hrvatski
drzavljanin koji ispunjava sljedece uvjete:

- visoka stru¢na sprema (zavr$en sveucili$ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-a
7.Lsv. ili 7.1.st.))

- najmanje deset godina radnog iskustva

- najmanje dvije godine iskustva na stru¢nim
poslovima u djelatnosti normizacije

— sposobnost organizacije i vodenja poslova
- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

- nije pravomo¢no osuden za kazneno djelo
protiv zivota i tijela, protiv slobode i prava
¢ovjeka i gradanina, protiv dostojanstva oso-
be i morala, protiv braka, obitelji i mladezi,
protiv imovine te za kazneno djelo protiv
Republike Hrvatske.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava Vlada Republi-
ke Hrvatske na prijedlog ministra za poslove
gospodarstva, na mandat od cetiri godine, na
temelju provedenoga javnog natjecaja.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Javni natjecaj provodi Komisija koju ¢ine
¢lanovi Upravnog vije¢a Hrvatskog zavoda
za norme.

Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji/e ispunjavanju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ih poziva
na razgovor (intervju) radi utvrdivanja nji-
hovih stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina
te rezultata ostvarenih u dosadasnjem radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama
provodi Komisija.

Na temelju rezultata provedenog razgovora
(intervjua) Komisija o prijedlogu glasuje u
skladu s Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a
te predlaze ministru za poslove gospodarstva
kandidata za imenovanje.

Na temelju prijedloga ministra za poslove
gospodarstva Vlada Republike Hrvatske
rjeSenjem imenuje ravnatelja/icu Hrvatskog
zavoda za norme.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
za koji je raspisan javni natjecaj bit ¢e objav-
ljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za norme https://www.hzn.hr, istovremeno
s objavom javnog natjecaja.

Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja raz-
govora (intervjua) bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za norme https://
www.hzn.hr, najmanje pet dana prije dana
odrzavanja razgovora (intervjua).

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgovo-
ru (intervjuu), smatrat ¢e se da je povukao/la
prijavu na javni natjecaj i vide se nece smatrati
kandidatom/kinjom.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime i prezime, datum i mjesto rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela te po mogu¢nosti elektronicku adresu).
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za norme https://www.hzn.hr.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati/
kinje su duzni/e priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (elektro-
nicki zapis o drzavljanstvu ili preslik domov-
nice ili osobne iskaznice)

3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome, a ako je obrazovna kvalifikacija ste-
¢ena u inozemstvu i presliku odgovarajuceg
dokaza o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije)

4. dokaz o iskustvu na stru¢nim poslovima
u djelatnosti normizacije

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojih je ra-
zvidan poslodavac, osnova osiguranja, trajanje
staza osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na
sprema (nece se priznati dostava potvrde o
stazu i placi, s obzirom na to da ista ne sadrzi
potrebne podatke)

6. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju najmanje deset godina
(preslik ugovora o radu kod poslodavca ili
potvrda poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima koja mora sadrza-
vati vrstu poslova koju je obavljao, u kojem
stupnju obrazovanja i vremensko razdoblje u
kojem je kandidat obavljao poslove ili presli-
ku rjeSenja o rasporedu na radno mjesto ili
presliku ugovora o djelu)

7. dokaz o aktivhom znanju engleskog je-
zika (potvrda skole stranih jezika, preslik
indeksa i sl.)

8. motivacijsko pismo koje mora sadrzavati vi-
ziju razvoja i rada Hrvatskog zavoda za norme
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9. vlastorucno potpisanu izjavu kandidata
da je suglasan sa svim uvjetima natjecaja te
koristenjem i obradom osobnih podataka u
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog
natjecaja.

Kandidati mogu dostaviti i druge dokumente
kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta za ime-
novanje ravnatelja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat/kinja je duzan/na pre-
doditi izvornike isprava.

Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na
hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu. Ako
kandidat/kandidatkinja dostavi dokumente
ili isprave na stranom jeziku, iste moraju biti
prevedene na hrvatski jezik od strane ovla-
$tenog prevoditelja.

Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, po-
trebno je da ista dostavi dokaz o promjeni
prezimena.

Ako kandidat/kinja bude izabran/a za rav-
natelja/icu, obvezan/na je potpisati izjavu da
ne postoje okolnosti iz ¢lanka 39. stavka. 2.
Zakona o ustanovama.

Kandidat/kinja, koji/a moze ostvariti pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) duzan/na se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo podjed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i clankom 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/na je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata uz prijavu na javni natjecaj du-

zan/na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duzan/a pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave se podnose preporuc¢enom postom
ili osobnom predajom u Pisarnici Hrvatskog
zavoda za norme (soba N3) od ponedjeljak
do petka od 9 do 15 sati na adresu: Hrvatski
zavod za norme, Upravno vijece, Ulica grada
Vukovara 78, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice
Hrvatskog zavoda za norme — ne otvarati.
Potpunom i urednom prijavom smatra se
ona koja sadrzi sve podatke, dokaze i pri-
loge navedene u javnom natjecaju te koja je
vlastoru¢no potpisana.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu ili
potpunu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom u postupku javnog natjecaja, o
¢emu mu se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢ckopm postom.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/na
da u primjerenom roku, a prije predlaganja
Vladi Republike Hrvatske za imenovanje,
dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega/nje ne vodi kazneni postupak, uvjere-
nje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta i izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od imenovanja.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Hrvatski zavod za norme.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
Ce biti obavijesteni/e javnom objavom rjese-
nja Vlade Republike Hrvatske o imenovanju
ravnatelja/ice Hrvatskog zavoda za norme na
mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za norme
https://www.hzn.hr.

Dostava rje$enja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od objave na mreznoj stranici Hrvatskog za-
voda za norme.

0O izboru ¢e kandidati biti obavijesteni naj-
kasnije u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Osobni podaci kandidata/kinja obradit ce se
isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja,
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sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.
U slucaju ako ni jedan kandidat ne postigne
zadovoljavajuce rezultate na razgovoru (inter-
vjuu), komisija ¢e donijeti odluku kojom obu-
stavlja provedbu postupka javnog natjecaja.
Odluka o obustavi postupka javnog natjecaja
objavljuje se na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za norme https://www.hzn.hr.
PriloZena natjecajna dokumentacija se ne
vraca.

Hrvatski zavod za norme

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2103-39-07-25-3 od 7. V. 2025.
(2715)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 155/23,
156/23) i ¢lanka 60. Statuta II. osnovne $ko-
le Bjelovar, Skolski odbor II. osnovne $kole
Bjelovar raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
gkolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama. (st. 1.)

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova. (st. 2.)
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
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ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom S$kolstvu (Narodne novine, br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.). (st. 3.)

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
godina.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su obvezni priloZiti u izvorniku ili
ovjerenom presliku sljede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis;

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj strucnoj
spremi;

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu;
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja;
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova);

- program rada za mandatno razdoblje;

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od dana raspisivanja natjecaja);

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju temeljem stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju);
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, svjedodzbom, prijepisom kolegija,
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vrSenom studiju stranog jezika, uvjerenjem
odnosno potvrdom ili drugom ispravom $kole
stranih jezika odnosno druge ovlastene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku.

Vi$im stupnjem znanja stranoga jezika sma-
tra se svaki vjerodostojni dokument (gore
navedeno), koji potvrduje polaganje jezika
na akademskoj razini obrazovanja.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
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ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podruéja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu, u natjecajnoj dokumen-
taciji. Iskustvo rada na projektima obuhvaca:
vodenje i/ili aktivno sudjelovanje u projektima
Europske unije odnosno projektima fondova
Europske unije i projektima na drzavnoj i
lokalnoj razini koji predstavljaju doprinos
za razvoj Skole ili $kolstva. Pojam projekta
ne uklju¢uje razredne projekte u didakticko-
metodickom smislu.

Svi dokazi iz stavka 1. tocaka 1., 2.1 3. ovog
¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili preslici.
Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj skoli i Statuta Skole.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. {
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
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Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zagtita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja, odnosno do 15. svibnja
2025. godine.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: II. osnovna $kola Bje-
lovar, Ivana viteza Trnskog 19, 43000 Bjelovar
u zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

II. osnovna $kola Bjelovar

Klasa: 112-06/25-01/06

Urbroj: 251-76-11-01/01-2 (2716)
Sveucilidte u Zagrebu, Fakultet prometnih
znanosti, Zagreb, Vukeliceva 4, objavljuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent u
znanstvenom podrucju drustvenih znanosti,
znanstveno polje pravo na neodredeno vri-
jeme u punom radnom vremenu na Zavodu
za prometno planiranje.

Pristupnici koji se javljaju na natjecaj moraju
ispunjavati opée uvjete propisane Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/2022) te uvjete propisane Odlu-
kom o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne
i znanstveno-stru¢ne djelatnosti u postupku
izbora u znanstveno-nastavna zvanja (NN
br. 122/17) i Pravilnikom o uvjetima za izbor
u znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 72/19,
21/21, 111/22) o ¢emu su duzni dostaviti
odgovarajuce dokaze.

Pristupnici koji se javljaju na natjecaj dostav-
ljaju potpisanu prijavu, Zivotopis te podatke o
znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj djelatnosti
kojom ispunjavaju uvjete za izbor (uz odgo-
varajuce dokaze).
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Ako su pristupnici kvalifikaciju stekli u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rjeSenje o prizna-
vanju inozemne visokogkolske kvalifikacije
(https://www.azvo.hr/ured-enic-naric/), a
strani drzavljani duzni su priloziti i dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (C2 razina).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN BR. 121/17, 98/19, 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na prednost pri zaposljavanju su-
kladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem poveznice https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Fakultet zadrzava pravo provodenja intervjua
kao i testiranja znanja i vje$tina za pristupnike
koji zadovoljavaju formalne uvjete. O mjestu
i vremenu odrzavanja provjere kandidati ¢e
biti obavijesteni elektronickom porukom na
adresu elektronicke poste koju navedu u prija-
vi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Fakultet zadrzava pravo ne donijeti odluku o
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
30 dana od objave natjecaja. Sve zakasnjele
i nepotpune prijave nece se razmatrati niti
¢e podnositelji takvih prijava naknadno biti
pozvani da dopune prijave.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se u elektroni¢kom obliku (.zip format
datoteke, poveznica na cloud datoteku i sl.)
na adresu e-poste: pisarnica@fpz.unizg.hr s
naznakom »za natjecaj — ZPP«.

Prijavom na natjecaj pristupnik daje privolu
Fakultetu prometnih znanosti za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom, u svrhu odabira kandidata a u skla-
du s odredbama Op¢e uredbe EU 2016/679.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti oba-
vijesteni putem internetskih stranica Fakulteta
putem poveznice https://www.fpz.unizg.hr/
hr/o-fakultetu/natjecaji-za-radna-mjesta/.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet prometnih znanosti

Klasa: 112-01/25-01/12
Urbroj: 2170-2-04/4-25-3 od 25. IV. 2025.
(2717)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine, br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19; u
daljnjem tekstu: ZSN) procelnica Upravnog
odjela za lokalnu samoupravu i drustvene
djelatnosti objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- vjezbenika/ice za poslove strucnog su-
radnika za EU fondove i razvojne projekte
u Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu i
drustvene djelatnosti Grada Bakra

- 1 izvrsitelj (m/z) na odredeno vrijeme od
12 mjeseci.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, sukladno
¢lanku 12. ZSN-a, su:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

— sveu(ili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij drustvene struke.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe za
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz.

Kandidat koji bude primljen u sluzbu ima
obvezu polaganja drzavnog ispita prije iste-
ka vjezbenickog staza, sukladno ¢lanku 88.
ZSN-a.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova, a izrazi koji se koriste u ovom javnom
natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
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Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnom zakonu, duZzan je u
prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti svu
propisanu dokumentaciju odnosno dokaze
za ostvarivanje prednosti prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19., 84/21, 156/23.) duzan je uz prijavu na
natjecaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. citiranog Zakona. Poveznica na
mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske http://brani-
telji.gov.hr/zasoplavanje-843/843, a dodatne
informacije koje su potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti
na sljedecoj poveznici: http://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%:20
prednosti%20pri%20zapoC5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zapo-
$ljavanju sukladno ¢lancima 47. - 50. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21.) duzan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu
dokumentaciju odnosno dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta sukladno ¢lanku 49.
citiranog Zakona. Poveznica na mreznim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske http://branitelji.gov.hr/
zasoplavanje-843/843, a dodatne informacije
o0 dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju potraziti na
sljede¢oj poveznici: http://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%:20
prednosti%20pri%20zapoC5%A 1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) duzan je uz
prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu
dokumentaciju odnosno dokaze o ispunjava-
nju trazenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 248/13., 98/19.) uz prijavu na natjecaj
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duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, domovnice ili vojne
iskaznice),

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome o zavr$enom sveucilisnom prijedi-
plomskom studiju ili stru¢nom prijediplom-
skom studiju drustvene struke),

— elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, odnosno potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(dokaz da kandidat nema radnog iskustva u
struci, odnosno dokaz da je radno iskustvo
u struci krace od vremena propisanog za
vjezbenicki staz),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak — ne starije
od tri mjeseca,

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koji se kandidat prijavljuje
uz vlastorucni potpis te se prijavi prilazu svi
prilozi navedeni u javnom natjecaju. Presli-
ke dokumenata nije potrebno ovjeravati, a
izabrani kandidat duzan je prije donosenja
rjesenja o prijmu u sluzbu na odredeno vri-
jeme dostaviti na uvid originalne dokumente.
Kandidati prijavljeni na javni natjecaj pristaju
da Grad Bakar, kao voditelj obrade, prikuplje-
ne podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natje-
Caja, od strane osoba ovlastenih za provedbu
natjecaja. Grad Bakar ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih tehnickih i organi-
zacijskih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili o$tecenja.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije dono$enja rjesenja u prijemu u sluzbu.
Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom

oglasne stranice

prijavljenim na javni natje¢aj o cemu joj se
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja provest ¢e se testiranje radi provjere
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom. Svaki kandidat bit ¢e evidentiran
$ifrom koja se sastoji od prvog slova imena i
prvog slova prezimena i 6 posljednjih brojeva
OIB-a kandidata te ¢e pod tom $ifrom biti
pozvani na testiranje
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Opis poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru dostupni
su na mreznim stranicama Grada Bakra http://
www.bakar.hr.
Na navedenim mreznim stranicama i na
oglasnoj plo¢i Grada Bakra bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama i na mreznim stranicama Grada Bakra
na adresu: Grad Bakar, Primorje br. 39, 51222
Bakar s naznakom »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu vjezbenika/ice za obavljanje poslova
stru¢nog suradnika za EU fondove i razvojne
projekte«. Prijave se mogu dostaviti osobno,
odnosno neposredno u Pisarnicu Grada Ba-
kra na navedenu adresu ili preporu¢enom
posiljkom.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja
u cijelosti.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Bakar

(2718)
Na temelju odredbe ¢l. 30. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije,
au svezi s odredbom c¢l. 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/2024), ravnate-
ljica Zavoda za hitnu medicinu PGZ, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnih radnika, za sljedece radno mjesto:
1. doktor medicine specijalist/doktor me-
dicine - 5 izvrsitelja, od ¢ega:

- 3 izvriitelja, mjesto rada Primorsko-goran-
ska Zupanija i to u sjedistu Zavoda u Rijeci
— 1 izvrsitelj, mjesto rada Primorsko-goranska
zupanija i to u ispostavi Zavoda u Krku
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— 1 izvrsitelj, mjesto rada Primorsko-goranska
zupanija i to u ispostavi Zavoda u Crikvenici.
Uvjeti:
- VSS - zavr$en medicinski fakultet
- odobrenje za samostalni rad Hrvatske li-
je¢nicke komore (vazeca licenca)
- poznavanje rada na PC-ju
- vozacka dozvola B-kategorije
2. prvostupnik sestrinstva/medicinska
sestra/medicinski tehnicar - 4 izvrsitelja,
mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija i
to u sjedistu Zavoda u Rijeci
Uvjeti:
- SSS - zavr$ena srednja medicinska $kola /
VSS - zavren studij sestrinstva (struéni pr-
vostupnik sestrinstva/vi$a medicinska sestra/
medicinski tehnicar)
- odobrenje za samostalni rad Hrvatske ko-
more medicinskih sestara (vazeca licenca)
- poznavanje rada na PC-ju
- vozacka dozvola B-kategorije
3. vozal - 1 izvrsitelj, mjesto rada Primor-
sko-goranska Zupanija i to u sjedi$tu Zavoda
u Rijeci.
Uvijeti:
- SSS - srednjoskolsko obrazovanje promet-
nog usmjerenja
- vozacka dozvola C-kategorije
- radno iskustvo: 1 godina na poslovima vo-
zaca C-kategorije.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na sluzbenoj internet-
skoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok
za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom »Natjecaj za za-
snivanje radnog odnosac ili putem sluzbene
adrese elektroni¢ne poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natjecaja objavit e se
na internetskim stranicama Zavoda za hitnu
medicinu PGZ, te kandidati/kandidatkinje
nece biti pojedina¢no pisano obavjestavani
o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

Urbroj: 02-240/25 od 5. V. 2025. (2719)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta (procis¢eni
tekst) Doma za starije i nemocne osobe Zadar
i Pravilnika o radu, sistematizaciji, unutar-
njem ustroju Doma, ravnatelj Doma za starije
i nemocne osobe Zadar, raspisuje
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NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
1) medicinska sestra (m/z)
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
- 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
- 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme - za
rad u Podruznici Sali.
Uvijeti: SSS, medicinska skola.
Radno iskustvo 1 godina.
PolozZen stru¢ni ispit.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
- domovnicu (preslik)
— potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
- svjedodzbu (preslik).
2) njegovateljica (m/%)
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
- 2 izvrsitelja/ice na odredeno vrijeme
Uvjeti:
- PKV tecaj za njegovateljice
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
- domovnicu (preslik)
— potvrdu o polozenom tecaju
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
3) pralja (m/z)
- 1 izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Uvjeti: PKV/NKV
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:
— Zivotopis
- domovnicu (preslik)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki zapis o radnom stazu
Natjecaj je otvoren 8 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, po$tom s naznakom
»Za natjecaj«, na adresu Dom za starije i ne-
mocne osobe Zadar, 23000 Zadar, Obala kneza
Trpimira 21.
Dom za starije i nemocne osobe Zadar pri-
drzava pravo ponistenja natjecaja u ciljelosti
ili dijela natjecaja ne navode¢i pritom razloge
ponistenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Podnositelji prijava bit ¢e pismeno obavije-
Steni o rezultatima natjecaja.
Dom za starije i
nemocne osobe Zadar

Klasa: 007-04/25-01/20
Urbroj: 2178-1-38-05/3-25-03 od 5. V. 2025.
(2721)
Na temelju ¢lanka 6. Pravilnika o radu (klasa:
007-04/23-01/23, urbroj: 2178-1-38-01/3-23-
01), ¢lanka 7. Pravilnika o unutarnjem redu
Zupanijske uprave za ceste Brodsko-posav-
ske zupanije (klasa: 007-04/23-01/26, urbroj:
2178-1-38-01/3-23-01), Odluke o raspisiva-
nju javnih natjecaja (klasa: 007-04/25-01/20,
urbroj: 2178-1-38-01/1-25-01) i suglasnosti
Upravnog vijeca (klasa: 007-04/25-01/20,
urbroj: 2178-1-38-05/3-25-02), Zupanijska
uprava za ceste Brodsko-posavske Zupanije,
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno
mjesto

- stru¢nog suradnika za obavljanje po-
slova na odrzavanju i zastiti Zupanijskih i
lokalnih cesta u Zupanijskoj upravi za ceste
Brodsko-posavske Zupanije

- 1izvréitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno
radno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca od dana zasnivanja radnog odnosa.
Na radno mjesto moze biti izabrana osoba
koja ispunjava slijedece posebne uvjete:

— VSS/VSS gradevinske struke

— dvije godine radnog iskustva u struci na po-
slovima cestogradnje i odrZavanja javnih cesta
- polozen stru¢ni ispit iz znanstvenog polja
gradevinarstva

- poznavanje rada na ra¢unalu (MS Office,
AutoCAD)

- vozacki ispit B-kategorije.

Uz prijavu za natjecaj, kandidat/kandidatkinja
obvezni su priloZiti:

— Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o stru¢noj spremi — preslik diplome,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice putovnice/domov-
nica),

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda HZMO-a
kojom se dokazuje radno iskustvo, ne starija
od 30 dana),

- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starija
od 6 mjeseci)

— preslik vozacke dozvole B-kategorije.
Prilozi, odnosno isprave kojima se dokazuje
ispravnost uvjeta iz natjecaja, mogu se priloziti
u neovjerenom presliku, a prije sklapanja
ugovora o radu izabrani kandidat ¢e predociti
izvornik.

Ako ni jedan kandidat ne ispunjava posebni
uvjet poloZenog stru¢nog ispita iz znanstve-
nog polja gradevinarstva, moze se odabrati
kandidat koji ne ispunjava trazene uvjete, pod

oglasne stranice
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obvezom da u roku utvrdenim ugovorom o
radu ispuni traZene uvjete.

Na natjecaj mogu se ravnopravno javiti kan-
didati obaju spolova.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati, a osobe koje ih podnesu nece se
smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Urednom prijavom smatrat Ce se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedeno u
ovom natjecaju.

Prijave se podnose u pisanom obliku i u za-
tvorenoj omotnici, neposredno ili postom na
adresu: Zupanijske uprave za ceste Brod-
sko-posavske zupanije, Ivana Gorana Kova-
¢ica 58, 35000 Slavonski Brod, s naznakom
»Prijava na natjecaj za stru¢nog suradnika
za obavljanje poslova na odrzavanju i zastiti
Zupanijskih i lokalnih cesta u Zupanijske
uprave za ceste Brodsko-posavske Zupanije«.
U prijavi na natje¢aj navode se i osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona i/ili mobitela, adresa
e-poste) iskljuc¢ivo za potrebe natjecajnog
postupka.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, moraju se dostaviti u roku od osam
dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama i na internetskoj stranici Zupanijske
uprave za ceste Brodsko-posavske Zupanije.
Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatkinja
daje privolu za obradu osobnih podataka u
skladu s propisima kojima je propisana za-
§tita osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13 - pro¢isc¢eni tekst, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan/a se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo, te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
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101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjecaj
duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku: Komisija) imenuje ravnateljica Zu-
panijske uprave za ceste Brodsko-posavske
zupanije. Komisija utvrduje listu kandidata/
kinja prijavljenih na javni natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja,
a Cije su prijave pravodobne i potpune, te
kandidate/kinje s te liste upucuju na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Izvori za pripremu kandidata u svrhu testi-
ranja:

— Zakon o gradnji (NN br. 153/13,20/17, 39/19,
125/19)

— Zakon o cestama (NN br. 84/11, 22/13, 54/13,
148/13, 92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 04/23)
— Zakon o sigurnosti prometa na cestama (NN
br. 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14,
64/15, 108/17, 70/19,42/20, 85/22, 114/22)

— Uredba o mjerilima za razvrstavanje javnih
cesta (NN br. 34/12)

— Pravilnik o autobusnim stajalistima (NN
br. 119/07)

— Pravilnik o odrzavanju cesta (NN br. 90/14,
03/21)

— Pravilnik o osnovnim uvjetima kojima javne
ceste izvan naselja i njihov element moraju
udovoljavati sa stajalita sigurnosti prometa
(NN br. 110/2001)

— Statut Zupanijske uprave za ceste Brod-
sko-posavske Zupanije

— web-stranica Zupanijske uprave za ceste
Brodsko-posavske Zupanije.

Druga faza testiranja sastoji se od razgovora
Komisije s kandidatima (intervju). Intervju e
se provesti samo s kandidatima koji su ostva-
rili najmanje 50 % bodova iz pisane provjere.
Za svaki dio testiranja kandidatima ¢e se
dodijeliti odredeni broj bodova od 1 do 10.
Kandidat/kinja koji nije pristupio/ila testira-
nju viSe se ne smatra kandidatom/injom u
postupku, odnosno smatra se da je povukao
svoju prijavu.

oglasne stranice

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Zupanijske
uprave za ceste Brodsko-posavske zupanije.
Odabir kandidata/ kandidatkinje obavit ¢e
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenog
testiranja i razgovora s osobama koje udovo-
ljavaju trazenim uvjetima.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora
se izabrati kandidat, ali se u tom slucaju
donosi odluka o ponistenju javnog natje-
¢aja protiv koje nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova. Odluka se dostavlja svim
kandidatima/kandidatkinjama prijavljenim
na javni natjecaj.
Obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena
na web-stranici Zupanijske uprave za ceste
Brodsko-posavske zupanije u roku od 15 dana
od donosenja odluke o odabiru kandidata.
Zupanijska uprava za ceste
Brodsko-posavske Zupanije

Klasa: 132-01/25-01/1

Urbroj: 2125-71-25-3 od 5. V. 2025. (2722)
Na temelju ¢lanaka 19. Statuta Javne usta-
nove za upravljanje zasticenim podrucjima
i drugim zasticenim dijelovima prirode na
podrudju Li¢ko-senjske Zupanije (Zupanijski
glasnik br. 27/19 i 18/20), ¢lanaka 11., 12,
i 13. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
nadinu rada Javne ustanove za upravljanje
zadticenim podrudjima i drugim zasticenim
dijelovima prirode na podruéju Licko-senj-
ske zupanije (Zupanijski glasnik br. 22/22),
¢lanka 10 a. Odluke o0 izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu
rada Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim
podru¢jima i drugim zasticenim dijelovima
prirode na podrudju Licko-senjske Zupanije
(klasa: 011-01/25-01/1, urbroj: 2125-71-25-1)
i Odluke ravnateljice (klasa: 132-01/25-01/1:
2125-71-25-01 od 5. svibnja 2025. godine),
ravnateljica Javne ustanove za upravljanje
zasti¢enim podru¢jima i drugim zasticenim
dijelovima prirode na podrucju Licko-senjske
Zupanije raspisuje

NATJECA]

za prijam zaposlenika na rad u Javnoj ustanovi
za zaStitu i oCuvanje prirode Li¢ko-senjske
zupanije na radno mjesto

- vi$i upravni referent - vjezbenik - 1 iz-
vrsitelj/ica na odredeno vrijeme (12 mjeseci).
Uvjeti:

- zavrsen preddiplomski sveucilisni ili stru¢ni
studij od tri godine odgovarajuceg usmjerenja,
- poznavanje jednog stranog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen vozacki ispit B-kategorije.
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Uz potpisanu prijavu s osobnim podacima
za kontakt (obvezno broj telefona i e-mail),
kandidati su duzni priloziti:

- zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili preslik osobne iskaznice),

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
odnosno uvjerenje o stecenoj stru¢noj spremi),
- elektronicki zapis/potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi/mati¢noj evidenciji
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

- dokaz o poznavanju stranog jezika (preslik
certifikata, indeksa, svjedodzbe ili uvjerenja),
— dokaz o poznavanju rada na PC-ju (preslik
certifikata, indeksa, svjedodzbe ili uvjerenja),
- dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-kate-
gorije (preslik vozacke dozvole),

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ako
se kandidat/kinja na njega poziva,

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni po-
stupak (ne stariji od mjesec dana od dana
objave natjecaja),

— i ostale isprave kojima kandidat/kinja do-
kazuje ispunjavanje uvjeta iz ovog natjecaja.
Poslovi i radni zadaci:

- sudjeluje u stru¢nom radu iz djelokruga
rada Odjela,

— obavlja administrativne i kadrovske poslove,
— obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema
posebnim propisima, duzan je u prijavi na na-
tjeCaj pozvati se na to pravo te o tome priloZiti
dokaz, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, radi ostvarivanja
prednosti pod jednakim uvjetima u odnosu na
ostale kandidate. Ako posebnim zakonom nije
propisano koju dokumentaciju treba priloziti
uz prijavu, kandidat je duzan priloZiti dokaz
da je nezaposlen, a koji je izdan u vrijeme
trajanja natjecaja i dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je nacin prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca. U svojstvu vjezbenika
prima se osoba sa zavrSenim obrazovanjem
odredene strucne spreme i struke, bez radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili sa
radnim iskustvom kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz. Vjezbenicki staz
traje 12 mjeseci. Ugovor o radu s vjezbenikom
sklapa se na odredeno vrijeme u trajanju do
najduze godine dana (vjezbenicki staz), osim
ako Zakonom nije druk¢ije odredeno. Radi
osposobljavanja za samostalan rad, vjezbe-
nika se moze privremeno uputiti na rad kod
drugog poslodavca.Za vrijeme obavljanja
vjezbenickog staza vjezbeniku se odreduje
stru¢na osoba (mentor) koja ¢e pratiti njegov
rad. Po uspjesno obavljenom vjezbenickom
stazu i osposobljavanju vjezbenika za samo-
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stalni rad, vjezbenik se moze rasporediti na
radno mjesto za koje je obavljao vjezbenicki
staz ili drugo slobodno radno mjesto za koje
ispunjava propisane uvjete te sklopiti ugovor
o radu na neodredeno vrijeme za rad u Javnoj
ustanovi. Osobama s akademskim ili stru¢nim
nazivom, odnosno s akademskim stupnjem
ste¢enim prije stupanja na snagu Zakona o
akademskim i stru¢nim nazivima i akadem-
skom stupnju (Narodne novine broj 107/07 i
118/12), steceni akademski ili stru¢ni naziv,
odnosno akademski stupanj izjednacava se
s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim
nazivom ili akademskim stupnjem, u skla-
du s odredbama ¢lanka 14. toga Zakona. Na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17).
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama JU za zastitu i ocuvanje prirode
LSZ. Kandidat koji se poziva na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23) duzan je uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i dokaze propisane odredbama nave-
denog Zakona koji su objavljeni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

U pisanoj prijavi kandidati su obvezni nave-
sti podatke za kontakt, osobito adresu elek-
tronicke poste. Urednom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju te koja je vla-
storucno potpisana. Kandidat/kinja koji nije
podnio pravovremenu i urednu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj i prijava se nece razmatrati, o cemu
¢e se kandidatu dostaviti pisana obavijest
elektroni¢kom postom.

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose
se postom, s naznakom »Ne otvaraj — natjecaj
za prijam zaposlenika na rad u Javnoj ustanovi
za zadtitu i o¢uvanje prirode Licko-senjske Zu-
panije na radno mjesto »Visi upravni referent
- vjezbenik« - 1 izvréitelj/ica na odredeno
vrijeme. Prijave se podnose na adresu: Javna
ustanova za upravljanje zasti¢enim podrudji-
ma i drugim zasticenim dijelovima prirode na
podruéju Licko-senjske Zupanije, Dr. Franje
Tudmana 4, 53 000 Gospic.

Povjerenstvo za provjeru znanja, sposobnosti
i vjestina utvrdit ¢e listu kandidata koji is-

punjavaju formalne uvjete iz natjecaja i koji
mogu pristupiti testiranju. Vrijeme odrzavanja
testiranja kandidata bit ¢e objavljeno najma-
nje pet dana prije odrzavanja na mreznoj
stranici Javne ustanove za zastitu i o¢uvanje
prirode Licko-senjske Zupanije (https://zop-
Isz.hr/natjecaji/) te ¢e o istom kandidati biti
obavijedteni i putem elektronske poste na
adresu elektronske poste koju navedu u prijavi
na natjecaj. Ako kandidat/kinja ne pristupi
provjeri znanja, smatra se da je povukao/la
prijavu na natjecaj. Kriterij za odabir kandida-
ta bit ¢e najbolji rezultat (najveci broj bodova)
na provedenom testiranju. O imenovanju,
odnosno izboru, kandidati ¢e biti pisano
obavijesteni u zakonskom roku. Kandidat
koji bude izabran duzan je dostaviti na uvid
originale prilozenih isprava. Svi podaci koje
dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svr-
hu provedbe natjecaja. Kandidati prijavom na
natjecaj pristaju da Javna ustanova za zastitu i
ocuvanje prirode Licko-senjske Zupanije, kao
voditelj obrade, prikupljene podatke na teme-
lju natjecaja obraduje samo u opsegu i samo u
svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Javna ustanova
za zadtitu i oCuvanje prirode Licko-senjske
zupanije postupat ¢e s osobnim podacima
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.
Javna ustanova za zastitu i o¢uvanje prirode
Li¢ko-senjske zupanije zadrzava pravo poni-
$tenja natjecaja bez obrazlozenja, odnosno
pridrzava pravo ne odabrati ni jednog kan-
didata te u odnosnu na isto nema nikakve
odgovornosti prema kandidatima.
Javna ustanova za zastitu
i oCuvanje prirode na podrudju
Licko-senjske Zupanije

Urbroj: VC-R1-25-414-1 od 5. V. 2025.

(2723)
Na temelju ¢lanka 39. Statuta Veteranskog
centra (klasa: 023-03/21-02/15, urbroj: 522-
2/2-23-4 od 23. sijecnja 2023. - prociS¢eni
tekst), ¢lanka 7. Pravilnika o radu (urbroj:
VC-UV1-23-15-1, od 26. lipnja 2023. i urbroj:
VC-UV1-24-9-1, 0d 29. srpnja 2024.) i Sugla-
snosti Ministarstva hrvatskih branitelja (klasa:
007-01/25-04/26, urbroj: 522-2/1-2-25-1 od
30. travnja 2025.) raspisujem

JAVNI NATJECAJ

za zapo§ljavanje na neodredeno i na odredeno
vrijeme u Veteranskom centru

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

- za zaposljavanje na neodredeno vrijeme
za radno mjesto u PodruZnici Petrinja Ve-
teranskog centra s mjestom rada u Petrinji:
1. visi savjetnik 1 - jedan zaposlenik/ica
na radnom mjestu pod rednim brojem 55.
¢lanka 16. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta Veteranskog
centra (dalje: Pravilnik).

Strucni uvjeti:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studjj iz znanstve-
nog podruéja biomedicine i zdravstva, drus-
tvenih ili humanistickih znanosti, najmanje
5 god. radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima.

- visi savjetnik 1 - radno mjesto pod red-
nim brojem 55. Pravilnika, obavlja sljedece
poslove:

- zamjenjuje pomo¢nika ravnatelja ustanove
u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti i
potpisuje odluke i druge akte koje je ovlasten
potpisivati pomo¢nik ravnatelja ustanove,

- pomaze pomo¢niku ravnatelja ustanove u
organiziranju i koordiniranju rada podruzni-
ce, u skrbi za zakonito poslovanje podruznice
i namjensko troSenje sredstava te za realizaciju
planova i programa rada podruznice,

— prati rad radnika podruznice i predlaze
pomocniku ravnatelja ustanove njihovo na-
predovanje, stru¢no usavr$avanje odnosno
poduzimanje mjera radi uklanjanja nepra-
vilnosti u njihovu radu,

- prati i analizira kvalitetu pruzenih struc-
nih usluga i postignute ishode kod korisnika
te priprema izvje§c¢a o realizaciji stru¢nih
programa,

- suraduje na provedbi stru¢nih programa s
Ministarstvom, drugim institucijama, lokal-
nom i regionalnom samoupravom i udrugama
iz Domovinskog rata,

- sudjeluje u vodenju evidencija, izvjestavanju
o sudionicima projektnih aktivnosti i objedi-
njavanju izvjes¢a u svrhu pracenja pokazatelja
projekata financiranih sredstvima europskih
strukturnih i investicijskih fondova,

- sudjeluje u izradi prijedloga Godi$njeg
plana rada, Plana nabave, Financijskog pla-
na i ostalih dokumenata Veteranskog centra
vezanih uz financijsko upravljanje i kontrole
te stratesko planiranje,

- organizira prikupljanje potrebnih podataka
o radu podruznice i provodenju planova i pro-
grama rada te u svezi s tim priprema izvjesca,
— koordinira i osigurava vodenje propisane
evidencije i dokumentacije podruznice,

- osigurava provodenje mjera i pravila iz
podrudja zastite na radu i zastite zdravlja na
radu, zatite od poZara, zatite okolisa i zastite
osoba i imovine u podruzZnici,
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- obavlja i druge poslove po nalogu pomo¢-
nika ravnatelja ustanove.

- Za zapoé$ljavanje na neodredeno vrijeme
za radno mjesto u Podruznici Daruvar Vete-
ranskog centra, s mjestom rada u Daruvaru:
2. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 (pripravnik) - jedan zaposlenik/ica na
radnom mjestu pod rednim brojem 75. ¢lanka
17. Pravilnika.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en sveudili$ni diplomski studij ili
sveucili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stru¢ni diplomski studij iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti
polja psihologija.

Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 - radno mjesto pod rednim brojem 75.
Pravilnika, obavlja sljedeée poslove:

- sudjeluje u izradi i provedbi individual-
nog i grupnog programa rada u podrucju
psihologije,

- sudjeluje u analizi dokumentacije i izradi
psiholoske procjene korisnika, odnosno po-
tencijalnog korisnika,

— prati kvalitetu ukljucenosti korisnika u
stru¢ne programe,

— osigurava psiholosku podrsku korisnicima
i njihovim obiteljima,

- pomaze pri vodenju interne evaluacije i
periodi¢nih istrazivanja,

- sudjeluje u izradi stru¢nih misljenja i za-
pazanja,

- sudjeluje u provodenju savjetovanja u
svrhu poticanja osobnog razvoja korisnika,
razvoja socijalnih vjestina, stjecanja uvida,
osnazivanja, bolje samokontrole, ostvarivanja
promjene u obiteljskim odnosima,

- sudjeluje u izradi godi$njeg i individual-
nog programa rada s korisnicima i pripremi
izvje$¢a o stru¢nom radu,

— obavlja poslove primanja korisnika u po-
druznicu, njihova smjestaja i odjave, upo-
znaje ih s moguénostima koristenja usluga
Veteranskog centra, prostorom podruznice
i ku¢nim redom,

— prati stru¢nu literaturu i zakonske propise,
sudjeluje na stru¢nim skupovima i kontinui-
rano se stru¢no usavr$ava i osposobljava radi
poboljsanja rada s korisnicima,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
denih.

- Za zapoSljavanje na odredeno vrijeme do
povratka privremeno odsutnog zaposlenika/
ica za radno mjesto u Podruznici Daruvar Ve-
teranskog centra s mjestom rada u Daruvaru:
3. medicinska sestra/medicinski tehnicar
prvostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u
poliklinikama, primarnoj zdravstvenoj zastiti
ijavnom zdravstvu 3 (fizioterapeut) — jedan

oglasne stranice

zaposlenik/ica na radnom mjestu pod rednim
brojem 77. ¢lanka 17. Pravilnika.

Strucni uvjeti:

- zavrSen sveucilis$ni prijediplomski studij
ili stru¢ni prijediplomski studij iz znanstve-
nog podrucja biomedicina i zdravstvo polja
klinicke medicinske znanosti grana fizio-
terapija, najmanje 1 god. radnog iskustva
na odgovarajuc¢im poslovima, odobrenje za
samostalan rad.

Medicinska sestra/medicinski tehnicar pr-
vostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u
poliklinikama, primarnoj zdravstvenoj zastiti
i javnom zdravstvu 3 (fizioterapeut) — radno
mjesto pod rednim brojem 77. Pravilnika,
obavlja sljedece poslove:

— obavlja individualni rad s korisnicima, pro-
vodi odredene postupke i fizioterapeutske
aktivnosti u skladu s pravilima struke,

- provodi medicinsku i korektivnu gimna-
stiku,

- provodi prevenciju kontraktura, prevenci-
ju pneumonija i dekubitusa, vjezbe disanja,
stajanja, hodanja,

- primjenjuje ortopedska pomagala, mjerne
instrumente i testove za manualno testiranje,
ocjenjuje i interpretira iste,

- sudjeluje u radno-okupacijskim sadrzajima
te pri specijalistickim pregledima korisnika,
- pomaze pri op¢oj njezi i prehrani korisnika
te ih prema potrebi prati prilikom odlaska na
lijecnicke preglede,

- izraduje godisnje i individualne programe
rada s korisnicima i izvje§¢a o stru¢nom radu,
- prati i vrednuje provedbu stru¢nih pro-
grama,

— organizira i provodi programe koji se od-
vijaju izvan podruZnice,

— kontinuirano se stru¢no usavrsava i ospo-
sobljava radi pobolj$anja rada s korisnicima,
— obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
denih.

— Za zapodljavanje na odredeno vrijeme do
povratka privremeno odsutnog zaposlenika/
ica za radno mjesto u Podruznici Sibenik
Veteranskog centra s mjestom rada u Sibeniku:
4. medicinska sestra/medicinski tehnicar
prvostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u
poliklinikama, primarnoj zdravstvenoj zastiti
i javnom zdravstvu 3 (fizioterapeut) — jedan
zaposlenik/ica na radnom mjestu pod rednim
brojem 29. ¢lanka 14. Pravilnika.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en sveucilisni prijediplomski studij
ili strucni prijediplomski studij iz znanstve-
nog podrucja biomedicina i zdravstvo polja
klinicke medicinske znanosti grana fizio-
terapija, najmanje 1 god. radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, odobrenje za
samostalan rad.
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Medicinska sestra/medicinski tehnicar pr-
vostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u
poliklinikama, primarnoj zdravstvenoj zastiti
ijavnom zdravstvu 3 (fizioterapeut) - radno
mjesto pod rednim brojem 29. Pravilnika,
obavlja sljedece poslove:

- obavlja individualni rad s korisnicima, pro-
vodi odredene postupke i fizioterapeutske
aktivnosti u skladu s pravilima struke,

- provodi medicinsku i korektivnu gimna-
stiku,

— provodi prevenciju kontraktura, prevenci-
ju pneumonija i dekubitusa, vjezbe disanja,
stajanja, hodanja,

- primjenjuje ortopedska pomagala, mjerne
instrumente i testove za manualno testiranje,
ocjenjuje i interpretira iste,

- sudjeluje u radno-okupacijskim sadrzajima
te pri specijalistickim pregledima korisnika,
- pomaze pri op¢oj njezi i prehrani korisnika
te ih prema potrebi prati prilikom odlaska na
lije¢nicke preglede,

- izraduje godis$nje i individualne programa
rada s korisnicima i izvje$¢a o stru¢nom radu,
- prati i vrednuje provedbu stru¢nih pro-
grama,

- organizira i provodi programe koji se od-
vijaju izvan podruznice,

- kontinuirano se stru¢no usavr$ava i ospo-
sobljava radi pobolj$anja rada s korisnicima,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
denih.

5. referent — jedan zaposlenik/ica na radnom
mjestu pod rednim brojem 34. ¢lanka 14.
Pravilnika

Stru¢ni uvjeti:

— zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje, tj.
zavrSena gimnazija ili srednja strukovna kola
u CetverogodiSnjem trajanju, najmanje 1 god.
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
Referent — radno mjesto pod rednim brojem
34. Pravilnika, obavlja sljedece poslove:

- obavlja administrativne i ope poslove u
podruznici,

- vodi evidenciju dolaska i odlaska radnika
podruznice s posla,

— zaprima, rasporeduje i otprema postu po-
druZnice te vodi urudzbeni zapisnik i uredsko
poslovanje podruznice,

- vodi poslove arhiviranja predmeta i ¢cuvanja
arhivske grade podruznice,

- javlja se na telefonske pozive, daje infor-
macije i usmjerava pozive,

- prikuplja podatke u vezi s nezgodama, oz-
ljedama na radu, profesionalnim bolestima i
bolestima u vezi s radom radnika podruznice
te o istima obavjestava Ravnateljstvo,

- robu kupljenu gotovinom zapisnicki pravda
na blagajni,
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— obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
denih.

Na natjecaj se pod istim uvjetima mogu pri-
javiti osobe obaju spolova.

U obrascu prijave na Javni natjecaj za zaposlja-
vanje na neodredeno i na odredeno vrijeme
u Veteranskom centru (dalje: Natjecaj), koji
se nalazi na mreznoj stranici Veteranskog
centra https://veteranskicentar.hr/, potrebno
je navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresu
prebivalista (i/ili boravista), broj telefona te
po mogucnosti elektronicku adresu), te naziv
i redni broj radnog mjesta iz natjecaja za koje
se podnosi prijava.

Obrazac prijave na natjecaj je potrebno vla-
storucno potpisati.

Uz obrazac prijave na natjecaj potrebno je
priloziti:

— Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome/svjedodzbe),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima, odnosno poslovima u odgo-
varaju¢oj stru¢noj spremi i struci (obvezno
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, odnosno
e-radna knjizica, a dodatno potvrda poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima i/ili preslik ugovora o radu ili ugo-
vora o djelu); potvrda o stazu i pladi, buduéi
ne sadrzi potrebne podatke, nece biti priznata
kao dokaz,

— odobrenje za samostalan rad — za radna mje-
sta pod rednim brojevima 3. i 4. iz natjecaja,
— dokaz da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak, ne stariji od 3 mjeseca
od dana objave natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidati ¢e predociti izvornike.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je dostaviti dokaz o promjeni prezimena.
Ako kandidat dostavlja dokaz o radnom isku-
stvu u inozemstvu, navedeni dokaz mora
sadrzavati opis poslova i podatke o periodu
obavljanja poslova te mora biti preveden na
hrvatski jezik.

Kandidat koji se prijavljuje/podnosi prijavu
za viSe radnih mjesta po natjecaju duzan je
podnijeti zasebnu prijavu s pripadaju¢im pri-
lozima i dokazima za svako radno mjesto na
koje se prijavljuje.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo te uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
natjecaj duzan je prilozZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome
na koji nacin je prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Prijava s potrebnom dokumentacijom o
ispunjavanju uvjeta podnosi se osobno na
adresu odredene Podruznice (Petrinja — Uli-
ca Ivana Mazuranica 2, Daruvar — Podborje
10, Sibenik - Ulica Velimira Skorpika 6d)
za koje je radno mjesto raspisan natjecaj ili
elektroni¢kim putem Veteranskom centru
na adresu: ravnateljstvo@veteranskicentar.
hr, o ¢emu e se povratno dobiti potvrda o
primitku prijave, u roku od 8 dana od objave
ovog natje¢aja u Narodnim novinama, s na-
znakom predmeta »Za natjecaj u Veteranskom
centru — ne otvarati«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju,

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

a nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
koje imenuje ravnatelj ustanove Veteranskog
centra provest ¢e pisanu provjeru sposobnosti
kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta
iz natjecaja, a ovisno o rezultatima ove pisa-
ne provjere provest ¢e i razgovor (intervju).
Ravnatelj ustanove kandidate moze uputiti
na psihologijsku selekciju.
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisane provjere
sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeni na
mreznoj stranici Veteranskog centra https://
veteranskicentar.hr/, najmanje 3 dana prije
pisane provjere.
Na pisanu provjeru pristupaju kandidati koji
e-postom ne dobiju obavijest o neispunjenju
uvjeta natjecaja.
Za kandidate koji ne pristupe testiranju, sma-
trat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od osam dana od donosenja
odluke o izboru.

Veteranski centar

Zagreb

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25 od 5. V. 2025.
(2724)

SveuciliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu L. vrste:
- savjetnik (za projekte), na neodredeno
vrijeme, uz uvjet probnog rada od Sest mjese-
ci, u punom radnom vremenu, u Pododsjeku
za stru¢ne, administrativne, tehnicke i opée
poslove pri PMF-u, Biolo$kom odsjeku - 1
izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljuc¢ivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=da6f0315-
99d6-4ffa-a658-67ft6f57dc8.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
15 dana, po objavljivanju natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet
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Urbroj: 02-608/03-2025 od 5. V. 2025.
(2725)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Zavoda za hitnu
medicinu Pozesko-slavonske Zupanije, urbroj:
2177-06-01/5-24-35, klasa: 024-03/24-04/2 od
22. ozujka 2024. godine u svezi s clankom 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (Narodne
novine broj 29/2024), Zavod za hitnu medi-
cinu Pozesko-slavonske Zupanije, raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za
hitnu medicinu Pozesko-slavonske zupanije
za radna mjesta

1. doktor medicine u TIM 1 (m/z) - 3 izvr-
Sitelj/ice na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rok od tri mjeseca, mjesto rada: Pozes-
ko-slavonska zupanija, Grad Pozega

2. doktor medicine u TIM 1 (m/z) - 2 izvrsi-
telja/ice na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rok od tri mjeseca, mjesto rada: Po-
ze$ko-slavonska Zupanija, Ispostava Pakrac

3. doktor medicine u TIM 1 (m/z) - 1 izvr-
$itelja/ice na odredeno puno radno vrijeme,
probni rok od tri mjeseca, mjesto rada: Po-
zesko-slavonska zupanija, Ispostava Pakrac,
zamjena za vrijeme specijalizacije.

Uvijeti za doktora medicine:

— VSS- zavr$en medicinski fakultet — doktor
medicine,

- odobrenje za samostalan rad (licenca) Hr-
vatske lije¢nic¢ke komore,

- poloZen stru¢ni ispit i radno iskustvo u
trajanju obveznog pripravnickog staza, osim
doktora medicine koji su u Republici Hr-
vatskoj zavrsili integrirani preddiplomski i
diplomski studij medicine upisan nakon 1.
7.2013.

- osoba ne smije biti kaznjavana.

Uz pisanu prijavu na natjecaj svi kandidati/
kandidatkinje su duzni priloZiti:

- Zivotopis,

- preslik osobne iskaznice,

— potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
s podacima o radnom stazu i radnom odnosu
HZMO (original) ne starije od 30 dana,

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe),

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
ne starije od 30 dana do dana objave ovog
natjecaja (original),

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili
zavr$ena $kola iz traZenih uvjeta natjecaja
(preslik),

— preslik odobrenja (licenca) za samostalan
rad nadlezne komore, za zdravstvene dje-
latnike,

oglasne stranice

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 116/03) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima, ako ispunjava uvjete iz natjecaja.
Uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
da je nezaposlen.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije sklapanja ugovora o radu.
Zavod za hitnu medicinu PoZesko-slavonske
zupanije ¢e za kandidate koji ispunjavaju uvje-
te ovog natjecaja provesti testiranje (provjera
znanja i sposobnosti, sklonost timskom radu,
komunikacijske vjestine, odgovornost te psi-
hologijsko testiranje), kao i usmeni razgovor,
a 0 ¢emu e kandidati biti obavijesteni, putem
internetske stranice www.hitna-psz.hr, gdje
¢e biti dostupne sve informacije vezano za
natjecaj.
Pisane prijave s obveznom naznakom za koje
radno mjesto se prijava podnosi i s obveznim
prilozima podnose se na adresu: Zavod za
hitnu medicinu Poze$ko-slavonske Zupanije,
Osjecka ulica 109, 34000 Pozega, s naznakom
»Za natjecaj — naziv radnog mjesta, u roku
od 30 dana od objave u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
i nepravovremene prijave na javni natjecaj
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.
Zavod za hitnu medicinu PoZesko-slavonske
zupanije pridrzava pravo, djelomi¢no ili u ci-
jelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni putem internetske stranice www:hitna-
psz.hr u roku od 15 dana nakon donosenja
odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Pozesko-slavonske Zupanije

Klasa: 112-02/25-01/9
Urbroj: 2178/01-07-25-2 od 2. V. 2025.
(2726)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i
98/19. dalje: ZSN), procelnik Upravnog odjela
za komunalni sustav i komunalno redarstvo
Grada Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje
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za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
munalni sustav i komunalno redarstvo na
radno mjesto:

- samostalni upravni referent — komunalni
redar - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljede¢e posebne
uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
prijediplomski i diplomski studjj ili stru¢ni
diplomski studij pravne, ekonomske, tehnicke
ili biotehnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit ili polaganje u za-
konskom roku

- zavr$en program osposobljavanja ili pola-
ganje u zakonskom roku,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Natjecati se mogu kandidati obaju spolova,
sukladno c¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i Cije su prijave
uredne i potpune provest Ce se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom u postupku.

Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su duzni predati prijavu na natjecaj
uredno popunjenim i vlastoru¢no potpisanim
obrascem »Obrazac za prijavu na Javni natje-
¢aj/Oglas« dostupnim na sluzbenoj web-stra-
nici Grada uz objavu ovog natjecaja. U prijavi
se obvezno navode osobni podaci podnositelja
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj
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telefona ili mobitela, adresa e-poste) te broj
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj, popu-
njen i vlastoru¢no potpisan,

2. zivotopis, sukladan odredbama ovog na-
tjecaja,

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, presliku putovnice ili
vojne iskaznice, preslik domovnice - ne stariju
od 6 mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93,,
130/11.1110/15.),

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroni¢kog zapisa o radno pravnom
statusu/e-radna knjiZica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
ne starija od $est mjeseci,

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovarajuc¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrzi vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora,
rjeSenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u
elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o polozenom drzavnom (stru¢nom)
ispitu (preslik svjedodzbe), ako ga je kandidat
polozio,

9. dokaz o0 zavr§enom program osposoblja-
vanja ako ga je kandidat polozio (preslik).
Dokazi navedeni pod 5. i 6. tockom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.

Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozivati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjeSenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

U Zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na

kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Pod »radnim iskustvom na odgovarajucim po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno
u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
(VSS) i struke (pravne, ekonomske, tehnicke
ili biotehnicke struke).

Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloziti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavr$avanjima i slicno.
Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo,
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta te u slu¢aju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.) duzan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka 1.
- 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17.198/19.) ili ¢lanka 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) koji u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz ovog natjecaja, te ovisno
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o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zapoSljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u prilo-
zenom linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i pri
HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad Sla-
vonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski
Brod s naznakom »Javni natjecaj — samostal-
ni upravni referent — komunalni redar - ne
otvarati«. Prijave se mogu dostaviti i osobno
u Pisarnicu Grada Slavonskog Broda. Prijave
poslane elektroni¢kom postom ili telefaksom
nece se razmatrati. Ne postoji obveza razma-
tranja prijava na kojima nije navedena nazna-
ka za koji natjecaj se prijava podnosi te je Grad
ovlasten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez
razmatranja. Kandidat moze dopuniti prijavu
do isteka roka za podnosenje prijava, a koja
se predaje na isti na¢in kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave nece se razmatrati. Osobe koje
podnesu nepotpune i nepravovremene prijave
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
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ne smatraju se kandidatima prijavljenih na
natjecaj, sukladno ¢lanku 21. ZSN-a, o ¢emu
im se dostavlja pisana obavijest u pravilu
elektronickom postom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji Ce biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
ploci upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati ¢e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene
za radno mjesto po ovom natjecaju te koji
budu pozvani na testiranje elektronickom
postom ili javnom objavom prema rasporedu
grupa na sluzbenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj koji
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest
Ce se testiranje radi prethodne provjere znanja
i sposobnosti putem testiranja i intervjua
sukladno objavljenim Uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima ¢e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Upuduju se kandidati na redovitu provjeru
svih informacija u svezi ovog natjecaja na
sluzbenim web-stranicama Grada i oglasnoj
plodi te svojim ulaznim spremnicima elektro-
nicke poste, redovitu provjeru i osiguravanje
tehnickih mogu¢nosti i funkcionalnosti svo-
jih uredaja, spremnika elektronicke poste i
internetske veze te svoje dostupnosti jer za
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poniste-
nja natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u skladu sa ZSN-om, a najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-02/25-01/02

Urbroj: 251-70-05-25-6 od 5. V. 2025. (2727)
Sveuciliste u Zagrebu, Rudarsko-geolosko-naft-
ni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6 objavljuje

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor jednog zaposlenika/icu na radno
mjesto
- voditelj ustrojstvene jedinice 3 - voditelj
Sluzbe ra¢unovodstva i financija, na neo-
dredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
na RGN fakultetu.
Uvjeti:
na natje¢aj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natjecaj, uz opce uvjete za za-
snivanje radnog odnosa, trebaju ispunjavati i
sljedece uvjete: VSS ekonomske struke (odgo-
vara magistru ekonomske struke), pet godina
radnog staza na istim ili slicnim poslovima,
znanje engleskog jezika i samostalan rad na
osobnom racunalu.
Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
proracunskom racunovodstvu.
Prijavi na natjecaj prilaze se: Zivotopis, preslik
diplome, dokaz o znanju hrvatskog jezika
(za strane drzavljane), dokaz o poznavanju
engleskog jezika, elektronicki zapis Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje te uvjerenje
da protiv pristupnika nije pokrenut istrazni
ili kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza potre-
ban za ostvarivanje tog prava dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene
prijave nece se razmatrati.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja
provest Ce se razgovor.
O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ce
obavjesteni e-mailom, pod uvjetom da su za
ovakav nacin dostavljanja obavijesti ispunjeni
tehnicki uvjeti.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od 15
dana od objave u Narodnim novinama na
elektronicku adresu: kadrovska@rgn.hr. Pod-
nosenjem prijave na natjecaj pristupnici su
izricito suglasni da RGNF kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Rudarsko-geolosko-naftni fakultet
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Klasa: 100-01/25-01/2
Urbroj: 251-58-10207-25 od 5. V. 2025.
(2728)
Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a,
Fakultetsko vijece Sveucili$ta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematickog fakulteta (dalje u
tekstu: PMF) na temelju ¢lanka 32. stavka
1. tocke 19. i ¢lanka 77. Statuta Fakulteta
raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1) suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
L. vrste

- viéi asistent iz podrudja prirodnih znanosti,
polje biologija, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, za rad na projektu HRZZ
IP-2022-10-7874 »Alternativno prekrajanje
gena BPM2 kao mehanizam uspostave funkci-
onalne raznolikosti porodice proteina MATH-
BTB u uro¢njaku Arabidopsis thaliana (2023
- 2027)« u Zavodu za molekularnu biologiju
pri PMF-u, Bioloskom odsjeku — 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za to¢ku 1) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=98fe89dc-
c070-4d1c-940e-c06f9ccca56d.

2) suradnika na suradni¢ko radno mjesto
L. vrste

- visi asistent iz podru¢ja prirodnih znanosti,
polje biologija, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, za rad na projektu HRZZ
IP-2022-10-7882 »Koliko je CRISPR adapta-
cija prilagodljiva na uvjete okolisa? Utjecaj
DNA helikaza (2023 - 2027)« u Zavodu za
molekularnu biologiju pri PMF-u, Bioloskom
odsjeku - 1 izvriitelj

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za to¢ku 2) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=79335791-
10bb-4c78-af39-0ac44418780

3) suradnika na suradnicko radno mjesto
I. vrste

- visi asistent iz podru¢ja prirodnih znanosti,
polje biologija, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Zavodu za molekularnu
biologiju pri PMF-u, Bioloskom odsjeku - 1
izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja za tocku 3) dostavljaju se iskljucivo pu-
tem mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=2ac634f2-2¢10-
4f0e-aecf-015da0da53de

4) suradnika na suradni¢ko radno mjesto
L. vrste

- visi asistent iz podrudja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana fizikalna kemija, na
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odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na HRZZ projektu IP-2024-05-3012
»Termodinamicki, spektroskopski i strukturni
aspekti koordinacijskih reakcija kaliksarena«
u Zavodu za fizikalnu kemiju pri PMF-u,
Kemijskom odsjeku — 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 4) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=31f5a901-
27cf-4¢d7-96b7-053a0c3aefd2
5) suradnika na suradni¢ko radno mjesto
L vrste
- asistent iz podrudja prirodnih znanosti,
polje fizika, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Zavodu za teorijsku fiziku
pri PMF-u, Fizickom odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja za tocku 5) dostavljaju se iskljucivo pu-
tem mreZne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=e34f019f-3a57-
4bde-b42c-eb6c10629676.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematic¢kog fakulteta www.
pmf.unizg hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava za tocke 1), 2),
3) i5) natjecaja je 30 dana, po objavljivanju
natjecaja u Narodnim novinama.
Rok za podnoenje prijava za tocku 4) natje-
¢aja je 35 dana, po objavljivanju natjecaja u
Narodnim novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

(2730)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o ustanovama
procisceni tekst (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 33. i ¢lanka
51. Zakona o vatrogastvu (NN br. 125/19,
114/22, 155/23) te ¢lanka 20. Statuta Javne
vatrogasne postrojbe Opéine Podstrana, za-
povjednik Javne vatrogasne postrojbe Opcine
Podstrana raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radno mjesto
- vatrogasac (2 izvrsitelja/izvrsiteljice), na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu uz probni rad od 2 mjeseca.

Osoba koja se prima na radno mjesto va-
trogasca mora ispunjavati sljedece uvjete za
zasnivanje radnog odnosa:

1. mora imati hrvatsko drzavljanstvo

2. da je mlada od 30 godina prilikom prvog
zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca

3. da ima ste¢enu kvalifikaciju na razinama
4.1.li 4.2. prema HKO-u i ste¢enu kvalifika-
ciju vatrogasnog smjera

4. da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hicku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti, $to dokazuje potvrdom ovlastene
zdravstvene ustanove

5. ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoricke sposobnosti

6. da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opée sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela
protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine, br. 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17.1118/18.)

7. da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
op¢e sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava
XXV.), a koja su propisana Kaznenim zako-
nom (Narodne novine, br. 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08.,57/11., 77/11.1 143/12.).

Osoba koja se prvi put zaposljava u sustavu
vatrogastva i ispunjava uvjete iz ovog Oglasa
zaposljava se kao vatrogasac — pripravnik.
Na radno mjesto moze se primiti osoba koja
nema ste¢enu kvalifikaciju vatrogasnog smje-
ra, ako se ne prijave kandidati koji ispunjavaju
naprijed navedene uvjete, pod uvjetom da u
roku od jedne $kolske godine zavrsi program
obrazovanja/kurikulum predviden Zakonom
o vatrogastvu (vatrogasac — pocetnik).
Prednost pri zapoSljavanju pod jednakim uvje-
tima ima osoba koja je najmanje dvije godine
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te
druge osobe sukladno propisima koji ureduju
prednost pri zaposljavanju.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natjecaj duzni su priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz kojeg se vidi
to pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
imaju prednost pod jednakim uvjetima, ako
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ispunjavaju uvjete propisane tim Zakonom te
uvjete iz natjecaja. Navedeni kandidati duzni
su dostaviti sve dokaze iz citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-4413/4413.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
jednak broj bodova na rang-listi.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti sli-
jedece:

a) zamolbu,

b) zivotopis,

c) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (obi¢an
preslik osobne iskaznice, putovnice, domov-
nice ili vojne iskaznice),

d) svjedodzbu kojom se potvrduje ispunjava-
nje uvjeta stupnja stru¢ne spreme odredene
ovim natjecajem (dokaz o ste¢enoj kvalifikaciji
na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO i dokaz
o stecenoj kvalifikaciji vatrogasnog smjera)

e) izvornik da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, sto se dokazuje uvjerenjem
nadleznog suda ili iz sustava e-gradani (ne
stariji od 15 dana od dana podnogenja prijave
na ovaj natjecaj),

f) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da nije kaznjavan za kaznena djela protiv
imovine, opce sigurnosti ljudi i imovine te
protiv sluzbene duznosti (izjavu nije potrebno
ovjeravati),

g) dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata bit ¢e predocen izvornik
ili ovjeren preslik.

Izabrani kandidat, prije sklapanja ugovora o
radu, za potrebe poslodavca obvezan je do-
staviti izvornik ili ovjeren preslik svjiedodzbe
0 zavr$enoj strucnoj spremi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (potvrdu
ovlastene zdravstvene ustanove) dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije sklapanja ugovora o radu. Troskove
lije¢nickog pregleda snosi poslodavac. Ako
se pregledom utvrdi da nema odgovarajuce
tjelesne i dusevne sposobnosti s kandidatom
se nece zasnivati radni odnos.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene (zasebno od tocke
a do tocke g u natjecaju i u obliku navedenom
u natjecaju.

Prijava je pravodobna ako je zaprimljena
u JVP Op¢ine Podstrana prije isteka roka.
Kad je prijava upucena preporuceno postom,
dan predaje posti smatra se danom predaje



SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

u Postrojbu. Prijava je potpuna kada sadrzi
sve dokumente i dokaze zatrazene u ovom
natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i njena prijava nece biti
razmatrana te e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest. Osoba ima pravo prigovora
na obavijest sukladno st. 3. ¢l. 12. Zakona o
opéem upravnom postupku.
S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje-
Caja provest Ce se prethodna testiranja, tj.
fizicko-kondicijska provjera, pismeni ispit
provjere znanja, provjera osnovnih vjestina i
sposobnosti za obavljanje vatrogasnih poslova
u sklopu kojih je obvezna visinska provjera te
¢e se obaviti intervju s komisijom za provedbu
natjecaja i razgovor s zapovjednikom Javne
vatrogasne postrojbe Op¢ine Podstrana.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Dodatni podatci vezani uz natjecaj kao $to
su mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere vjestina i kompetencija (selekcijski
postupak), kao i imena kandidata koji ispu-
njavanju formalne uvjete iz natjecaja, bit e
objavljeni na web-stranici Javne vatrogasne
postrojbe Op¢ine Podstrana (https://jvp-opci-
ne-podstrana.spis.hvz.hr/), na oglasnoj ploci
Javne vatrogasne postrojbe Opcine Podstra-
na, Kastelanciceva 1, najmanje 5 dana prije
testiranja.
Prijave na natjecaj podnose se osobnim dola-
skom, Kastelanci¢eva 1, Podstrana 21312 ili
preporuceno postom u zatvorenim omotni-
cama na adresu: Javna vatrogasna postrojba
Op¢ine Podstrana, Kastelanciceva 1, 21312
Podstrana, u roku od 8 dana od objave na-
tjeCaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom »Za natjecaj — vatrogasac — ne
otvaraj«.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.
Javna vatrogasna postrojba Op¢ine Podstrana
zadrzava pravo natjecaj ponistiti u cijelosti ili
djelomicno te ne zaposliti ni jednog prijav-
lienog kandidata.
Literatura za pripremu provjere znanja kan-
didata:
— Zakon o vatrogastvu (Narodne novine broj
125/19, 114/22, 155/23)
- Popovi¢, Z. i dr. - Priru¢nik za osposo-
bljavanje vatrogasnih docasnika i ¢asnika,
Hrvatska vatrogasna zajednica, Zagreb, 2006.
Javna vatrogasna postrojba
Op¢ine Podstrana

oglasne stranice

Klasa: 112-02/25-01/312

Urbroj: 2181-147-01/K.D.-25-1 od 7. V.
2025. (2731)
Na temelju Odluke ravnatelja Klinickog bol-
ni¢kog centra Split, raspisuje se

NATJECA]J

za izbor specijalizanata (m/z)

- dermatologija i venerologija - 1 izvrsitel;.
Op¢i uvjeti koje pristupnici za odobrenje
specijalizacije moraju ispunjavati su:

- zdravstveni radnik sa zavrSenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja

— akademski naziv doktora medicine, za spe-
cijalizaciju pod rednim brojem 1.

- odobrenje za samostalan rad.

Pristupnici su uz molbu obvezni priloZiti
preslike sljedec¢ih dokumenata:

1. Zivotopis

2. diplomu fakulteta

3. odobrenje za samostalan rad

4. potvrdu o psiholoskom testiranju ne stariju
od 30 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama

5. potvrda fakulteta o duljini trajanja studija
i pisani dokaz o eventualnim razlozima pro-
duzetka studija

6. potvrdu fakulteta o opéem prosjeku ocjena
studija na dvije decimale

7. prijepis poloZenih ispita na studiju.

U svrhu utvrdivanja redoslijeda pristupnici
mogu priloziti:

- potvrdu o nagradama za vrijeme studija
(rektora ili dekana)

- pisani dokaz o poslijediplomskom dok-
torskom studiju (doktorski studij: upis, upis
2. godine, upis 3. godine, doktor znanosti)
— popis objavljenih radova s punim referen-
cama, razvrstanih u tri kategorije:

« radovi u ¢asopisima indeksiranim u CC, SCI,
SSCI (ako je pristupnik prvi autor ili koautor)
« radovi objavljeni »in extenso« (ako je pri-
stupnik prvi autor ili koautor)

« ostali radovi i saZeci (ako je pristupnik prvi
autor ili koautor)

- preslik svih radova iz kojih je jasno vidljivo
gdje je rad objavljen, a u slu¢aju neindeksi-
ranog sazetka preslik cijelog sazetka i preslik
pocetne stranice knjige sazetaka iz kojih mora
biti jasno vidljivo gdje je, kada i kojom prigo-
dom je pristupnik objavio sazetak

— ugovor o radu i/ili potvrda poslodavca o
radu s podatkom o trajanju rada kao i mjestu
rada za rad u:

« primarnoj zdravstvenoj zastiti (op¢a /obi-
teljska medicina ili hitna medicina),
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« primarnoj zdravstvenoj zastiti (opca/obitelj-
ska medicina ili hitna medicina) na otocima
indeks razvijenosti ispod 100 %

- ugovori o radu za rad doktora medicine
bez specijalizacije u bolnickoj zdravstvenoj
ustanovi

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje - elektronicki ispis o radnom stazu
iz koje je razvidno da je osiguranik radio na
poslovima trazene stru¢ne spreme kao i raz-
doblje obavljanja navedenog rada (ne starija
od trideset dana racunajuci od dana objave
natjecaja u Narodnim novinama).
Bodovanje i razgovor obavit ¢e se samo za
one pristupnike koji su podnijeli potpunu
obveznu dokumentaciju.

Odabir kandidata vrsi se sukladno kriterijima
utvrdenim Pravilnikom o mjerilima za prijam
specijalizanata (NN br. 83/15).

O terminima razgovora i objavljivanju liste
rezultata svaki Ce pristupnik biti obavijesten
elektroni¢kom postom, pa je na molbi neop-
hodno navesti e-adresu.

Sukladno odredbama ¢lanka 9. Pravilnika
o mjerilima za prijam specijalizanata (NN
br. 83/15) odluka o izboru bit ¢e objavljena
na oglasnoj plo¢i i na internetskoj stranici
Klinickog bolnickog centra Split.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s ¢clankom 102. i 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj
duzan/a je uz obveznu dokumentaciju priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://gov.
hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916.
Kandidati dokumente dostavljaju iskljucivo
u neovjerenim preslikama, koje se nece vra-
¢ati. Natjecajnu dokumentaciju nakon objave
Odluke o izboru specijalizanata kandidati
mogu podici u roku od 30 dana u Sluzbi za
upravljanje ljudskim resursima. Nakon prote-
ka roka nepreuzeta natje¢ajna dokumentacija
bit ¢e unistena.

Nepravovremene molbe i molbe bez obvezne
dokumentacije nece se razmatrati niti ¢e pod-
nositelji molbi bez obvezne dokumentacije biti
pozvani na dopunu dokumentacije.

Molbe s dokumentacijom i naznakom: »Za
natjecaj«, dostavljaju se postom na adresu:
Klinicki bolnic¢ki centar Split, Vjekoslava
Spin¢ica 1, Split ili neposredno u Prijemnu
kancelariju na istoj adresi.

Prijavom na ovaj natjecaj smatra se da je kan-
didat dao svoju privolu za obradu i objavu
osobnih podataka vezano za realizaciju ovog
natjecaja.

KBC Split pridrzava pravo ponistenja natje-
¢aja, ne navodeci pritom razloge ponistenja.
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Rok za podnosenje molbe je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Klinicki bolni¢ki centar Split

(2732)
Sukladno ¢lanku 16. Kolektivnog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine
br. 61/2018), Centar za odgoj i obrazovanje
Dubrava raspisuje

NATJECA]

1. psiholog/ica - stru¢ni radnik u sustava
socijalne zastite 2., neodredeno puno radno
vrijeme.

Uvjeti:

- VSS

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij psi-
hologije

- hrvatsko drzavljanstvo, nepostojanje zapreka
iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj
skrbi. (NN br. 119/22, 71/23, 156/23).

— polozen stru¢ni ispit.

2. njegovatelj/ica — radno mjesto IV. vrste
zvanja, neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

- NKV

- zavr§ena osnovna $kola

- zavr$en tecaj za njegovatelja

- hrvatsko drzavljanstvo, nepostojanje zapreka
iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 119/22, 71/23, 156/23).

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati trebaju
priloziti dokumente u izvorniku ili neovjere-
nom presliku, i to:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj strucnoj spremi (diplo-
ma radno mjesto pod 1. svjedodzba radno
mjesto pod 2.)

3. potvrda o polozenom stru¢nom ispitu (rad-
no mjesto pod 1.)

dokaz o zavrSenom tecaju za njegovatelja
(radno mjesto pod 2.)

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
5. elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja.

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od mjesec dana.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu

propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koja se u prijavi na natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj duzan/duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaze utvrdene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Prilozene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike.

Kandidati koji ispunjavaju opce uvjete iz
ovog natjecaja, a podnijeli su pravovremene
i potpune prijave, bit ¢e pozvani na usmeni
razgovor. O vremenu usmenog razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom
postom i telefonski, nakon isteka roka nave-
denog za dostavljanje dokumentacije.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Prijave na natjecaj podnose se Centru za odgoj
i obrazovanje Dubrava, u roku od 8 dana od

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

objave u Narodnim novinama s naznakom:

»Za natjecaj«, preporucenom postom na adre-

su: Prilaz Tomislava Spoljara 2, 10040 Zagreb

ili osobno na privremenu adresu Centra: Don
Petra Simica 2, 10110 Zagreb.

Centar za 0dgoj i obrazovanje

Dubrava, Zagreb

Urbroj: 02- 2191/25 od 6. V. 2025.  (2733)
Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opce bolnice
Nova GradisSka objavljuje se

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice:
a) medicinska sestra/tehnicar, 2 izvrsitelja
b) visi referent/referent fakturiranja, 1
izvrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

a) srednja medicinska $kola, op¢i smjer, odo-
brenje za samostalan rad

b) preddiplomski sveu¢ilisni ili stru¢ni studij
ekonomskog smjera/SSS ekonomske struke,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi za trazeno
radno mjesto - preslik zavrne svjedodzbe/
diplome

— preslik odobrenja za samostalan rad pod a)
- dokaz o radnom iskustvu u struci pod b)
(ugovor o radu, potvrda ili izjava poslodavca
o vrsti poslova koje je radnik obavljao)

— preslik dokaza o drzavljanstvu

— preslik rodnog lista

- preslik osobne iskaznice

- potvrdu HZMO-a o radnom stazu — elek-
tronicki zapis (ne starija od mjesec dana).
U prijavi na natjecaj kandidati su duzni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.), ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom,
duzan je u prijavi za javni natjecaj pozvati se
na pravo prednosti te ima pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duzni
su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti
svu dokumentaciju propisanu ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona, a koja se moze na¢i i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom, duzan je uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom,
te potvrdu posljednjeg poslodavca o nacinu
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
svojih osobnih podataka u svrhu zaposljava-
nja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Op¢a bolnica Nova Gradiska pridrzava pravo
ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne oda-
brati ni jednog kandidata bez obrazlozenja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama, osobno ili postanskom posiljkom na
adresu: Op¢a bolnica Nova Gradiska, Stros-
smayerova 17A, Nova Gradiska, u zatvorenoj
kuverti s naznakom: »Za zasnivanje radnog
odnosa ____ (navesti naziv radnog mjesta)«.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene te prijave na
kojima nije naznaceno radno mjesto nece
se razmatrati.

Opca bolnica Nova Gradiska

Klasa: 112-06/25-01/02

Urbroj: 2158-110-01-25-1 od 5. V. 2025.
(2734)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Kineziologki fakultet Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto I. vrste asistenta iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti,
znanstvenog polja kineziologija, znanstvene
grane kineziterapija i prilagodena tjelesna
aktivnost, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Kandidati natjecaja moraju ispunjavati opce
uvjete propisane Zakonom o radu (Narodne
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i
64/23.).

oglasne stranice

Kandidati natjecaja, osim kriterija propisanih
¢lankom 39. stavcima 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine broj 119/22.) obvezni su ispuniti i
kriterije propisane ¢lankom 123. stavcima 3. i
4. Statuta Sveuilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, ¢lankom 46. stavcima 3. i 4. Statuta
Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sve-
ucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
¢lankom 26. Pravilnika o provedbi postupka
izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, pro¢i$c¢eni tekst
te kriterije iz tocke III. Odluke o utvrdivanju
kriterija za stjecanje statusa posebno uspjes-
nog studenta na Kinezioloskom fakultetu
Osijek od 30. travnja 2025. godine, a mogu
ispuniti i dodatne kriterije propisane tockom
IV. Odluke o utvrdivanju kriterija za stjecanje
statusa posebno uspje$nog studenta na Ki-
neziolo$kom fakultetu Osijek od 30. travnja
2025. godine. Navedeni propisi objavljeni su
na mreznoj stranici Kinezioloskog fakulteta
Osijek: www.kifos.hr/o-fakultetu/propisi/.
Kandidati natjecaja podnose prijavu na na-
tjecaj uz obvezno prilozenu dokumentaciju
prema propisanom obrascu za prijavu Obrazac
br. 4 - za izbor na suradnicko radno mjesto
asistenta koji je objavljen na mreznoj stranici
Kinezioloskog fakulteta Osijek: www.kifos.
hr/o-fakultetu/propisi/.

Kandidati natjecaja koji su strani drzavljani
moraju priloziti dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika u skladu sa Zajednic¢kim europskim
referentnim okvirom za jezike (C2).

U slucaju izbora, strani drzavljanin je prije
zasnivanja radnog odnosa obvezan dostaviti
dokaz o priznavanju inozemne visokogkolske
Kklasifikacije.

Kandidati natjecaja koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja i koji su prilozili prijavu na
natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u
elektroni¢kom obliku obvezni su pristupiti
razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom
radi provjere motivacije i provjere znanja,
odnosno II. razini odabira kandidata, a o
mjestu i vremenu odrzavanja bit ¢e obavije-
$teni putem mrezne stranice Kinezioloskog
fakulteta Osijek: www.kifos.hr/category/natje-
caji/. Za kandidate koji ne pristupe razgovoru
(intervjuu) smatrat e se da su povukli prijavu
na natjecaj i nece se smatrati kandidatima
natjecaja.

Kandidati natjecaja obvezni su podnijeti pri-
javu na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
kriterija u elektronickom obliku na adresu:
natjecaji@kifos.hr u roku od 30 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama.
Kandidati natjecaja obvezni su priloziti po-
punjen i potpisan Obrazac privole koji je
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objavljen na mreznoj stranici Kinezioloskog
fakulteta Osijek: www.kifos.hr/category/na-
tjecaji/.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uv-
jete iz javnog natjecaja. Potpunom prijavom
smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju i koju je
vlastoru¢no potpisao kandidat koji je podnio
prijavu na javni natjecaj.

Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18.
i84/21.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21.) i ¢lanka 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,16/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
154/13.,152/14., 39/18.132/20.) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo
prednosti i priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zaposljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18.
i 84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843. Kandidati koji se u
prijavi na natjeaj pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 154/13.,
152/14., 39/18.1 32/20.) u prijavi na natjecaj
duzni su pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o rezul-
tatima natjecaja najkasnije u roku od 15 dana
od njegova dovrsetka.

Kineziolo$ki fakultet Osijek zadrzava pravo
obavijestiti sve prijavljene kandidate i elek-
tronickom postom.
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Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisanu Privolu, a ako ne priloze
potpisanu Privolu, smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu za natjecaj.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Kineziolo8ki fakultet

Klasa: 112-01/25-01/09

Urbroj: 2211-56-25-3 od 7. V. 2025. (2735)
Na temelju ¢lanka 26. stavka 1.1 2. te ¢lanka
37. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13,98/19, 57/221 101/23); ¢lanka 41. Za-
kona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,151/22);
clanka 41., 48. i 49. Statuta Djecjeg vrtica
Macici (klasa: 601-01/22-01/42, urbroj: 2211-
56-22-05 od 25. 11. 2022.) i Odluke Upravnog
vijeca o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
ravnatelj/ica 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrije-
me od pet godina, puno radno vrijeme (klasa:
112-01/25-01/09, urbroj: 2211-56-25-2 od
29. 4. 2025. godine), Upravno vijece Dje¢jeg
vrti¢a Macici 7. svibnja 2025. godine raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- ravnatelj/ica - 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme od 5 godina, puno radno vrijeme.
Uvjeti:

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
Statutu Djecjeg vrti¢a Macici i Pravilniku o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg
vrtica Macici, za ravnatelja/icu moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjij ili
d) preddiplomski sveu¢ilidni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu sa Zakonom o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a ne moze biti ime-
nova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu postoje
zapreke sukladno Zakonu o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su duzni priloziti sljede¢u doku-
mentaciju:

1. zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

2. dokaz o stru¢noj spremi (preslik)

3. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ako
ga je osoba obvezna polagati

4. elektronicki zapis o radnopravnom statusu
- radna knjiZica (s podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje) — ne starije od mjesec
dana od objave natjecaja

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak — ne starije od dana objave
natjecaja

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
prekrsajni postupak — ne starije od mjesec
dana od dana objave natjecaja.

Probni rad odreduje se u trajanju od 60 dana.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolo-
va (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se mogu
javiti osobe obaju spolova koje ispunjavaju
propisane uvjete. Izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na oba spola.
Kandidat koji ostvaruje prednost prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) mora
se pozvati na to pravo te priloziti potpunu
dokumentaciju. Popis dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njiho-
vih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) nalaze se na linku: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2ap0%C5%A]1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf (kopirati/prepisati link i u¢itati ga u jedan
od internetskih preglednika).

oglasne stranice

SRIJEDA, 7. SVIBNJA 2025.

Kandidat koji ostvaruje prednost prema Zako-
nu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) mora se pozvati na to
pravo te priloZiti potpunu dokumentaciju.
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) nalaze se na linku: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
(kopirati/prepisati link i ucitati ga u jedan
od internetskih preglednika).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
treba se pozvati na to pravo i mora dostaviti
dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moze upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. navedenog Zakona.

Kandidati koji Na temelju ostalih propisa
ostvaruju pravo prednosti, pod jednakim uvje-
tima, moraju se u molbi pozvati na to pravo
i priloziti presliku originala javnih isprava
na temelju kojih dokazuju pravo prednosti.
Kandidati se obavjestavaju da se njihovi osob-
ni podaci, nakon prijave na ovaj natjecaj,
obraduju u svrhu provedbe natje¢ajnog po-
stupka, a u skladu s vaze¢im propisima u RH.
Prijave s trazenom dokumentacijom dostaviti
u zatvorenoj omotnici osobno ili po$tom na
adresu: Dje¢ji vrti¢ Maciéi, Mace 84e, 49251
Mace s naznakom: »Za natjecaj — ravnatelj/
ica«.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Djecji vrti¢ zadrzava pravo pro-
vedbe intervjua i/ili testiranja kandidata o ¢emu
¢e kandidati biti obavijesteni putem web-stra-
nice vrtica, a koje ¢e se provesti sukladno
odredbama Pravilnika o radu Djecjeg vrtica
Maci¢i. Odluku o zasnivanju radnog odnosa
donosi Upravno vijece Dje¢jeg vrti¢a Macici.
O rezultatima provedenog natjecaja kandi-
dati ¢e biti obavijesteni putem web-stranice
vrtica (https://djecjivrticmacici.hr/o-nama/
natjecaji-za-radna-mjesta/ (kopirati/ prepi-
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sati link i ucitati ga u jedan od internetskih
preglednika) u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od obja-
ve natjecaja. Natjecaj je objavljen u Narodnim
novinama, na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
te na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i
Djecjeg vrti¢a Macici i Opc¢ine Mace 7. 5.
2025., a rok za podnosenje prijava traje do
22.5.2025.

Djedji vrti¢ Macici, Mace

(2736)
Sveucili$te u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECAJ

za jednog izvrsitelja (m/Z) na radno mjesto
III. vrste

- strucni referent, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu u Sluzbi za ka-
drovske i opée poslove Ekonomskog fakulteta
— Zagreb.

Osim op¢ih uvjeta propisanim Zakonom o
radu, pristupnik (m/z) mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

- zavr$ena gimnazija ili srednja $kola drus-
tvenog smjera u cetverogodi$njem trajanju
- jedna godina radnog iskustva na istim ili
slicnim poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- znanje engleskog jezika koje omogucava
vodenje korespondencije i

- psihofizicke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
7i sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.

S pristupnicima (m/z) na natjecaj obavit ¢e
se testiranje i razgovor.

Pristupnik (m/z) koji moZe ostvariti pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20), duzan se u prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo, te je uz prijavu duzan
priloziti propisanu dokumentaciju prema po-
sebnom zakonu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice

Pristupnik (m/z) koji ostvaruje pravo na
prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.
Rok za prijavu na natjecaj je 15 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje
naziva i rednog broja radnog mjesta na koje
se pristupnik (m/z) prijavljuje, $alju se po-
$tom preporuceno ili dostavljaju osobno na
adresu: Ekonomski fakultet — Zagreb, TrgJ. E
Kennedyja 6, 10000 Zagreb (Urudzbeni ured).
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj pristupnici (m/z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka u skladu s odredbama Op¢e uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraZziti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektronicku adresu
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/Z) ¢e o rezultatima natjecaja
biti obavije$teni na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-04/25-01/4
Urbroj: 2186-21-03-25-1 od 6. V. 2025.
(2737)
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Sveti Durd, na temelju ¢lanaka 17. i
19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11.,
04/18 i 112/19.) i ¢lanaka 5. i 7. Pravilnika
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Sveti Durd (Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije broj 48/24.) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Sveti Burd na radno mjesto:

- stru¢ni suradnik za financije i racunovod-
stvo — 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
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Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu sukladno odredbi clanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18 i
112/19.; dalje u tekstu: Zakon o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi):

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i posebne uvjete za prijam u sluzbu
(potrebno stru¢no znanje):

— sveu(ili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij iz podrucja ekonomije,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodaveca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima, radno iskustvo ostvareno obavlja-
njem poslova u medunarodnim organizaci-
jama, ostvareno na poslovima odgovarajuce
spreme i struke.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova. Rije¢i i pojmovi koji
imaju rodno znacenje koristeni u ovom natje-
¢aju odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom rodu.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a kojeg e u slu¢aju
prijma u sluzbi biti obvezni poloziti u skladu
sa Zakonom.

U prijavi na Javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, te po mogucnosti adre-
su e-poste) i naznaku natjecaja za prijam u
sluzbu na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je
potrebno vlastoru¢no potpisati.

Osobama s akademskim ili stru¢nim nazivom
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 123/23.) steceni aka-
demski ili stru¢ni nazivi odnosno akademski
stupnjevi izjednacavaju se s odgovarajué¢im
akademskim ili stru¢nim nazivom ili aka-
demskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 15. toga Zakona.
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke iz ¢l. 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su obvezni uz prijavu na javni na-
tjecaj priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi - preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja kojim se potvrduje ste-
Cena strucna sprema,

- uvjerenje nadleznog suda (ne starije od
6 mjeseci) da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak,

- dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili sli¢no),
- potvrda o podacima evidentiranim u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (potvrda o stazu),

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ako
kandidat ima polozen drzavni ispit),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi,

- neovjeren preslik vozacke dozvole (B-ka-
tegorije).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata, kandidat je duzan
predoditi izvornike.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Ako kandidat prema posebnim propisima
ostvaruje pravo na prednost pri zaposljava-
nju prema posebnom zakonu, duzan se je
u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na
natjecaj kandidat je duzan priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
98/19., 84/21. 1 156/23.) i ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.), kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti duzni
su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih

branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/pristup-informacijama/835.
Kandidati koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), pozivaju na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzni
su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja i stekle su status kandidata,
provest ce se prethodna provjera znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Na web-stranici Op¢ine Sveti Purd https://
sveti-djurdj.hr/ bit ¢e objavljen nacin obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru znanja i sposobnosti.
Na web-stranici Op¢ine Sveti Durd https://sve-
ti-djurdj.hr/ naveden je opis poslova te podaci
o placi za radno mjesto koje se popunjava.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja ¢e utvr-
diti listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja.

Na web-stranici Op¢ine Sveti Durd kao i na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Sveti Durd objavit ¢e
mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja i koji su podnijeli urednu
prijavu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Nepravodobne i neuredne prijave na
natjecaj nece se razmatrati niti ¢e se podnosi-
telji tih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, nece se smatrati
kandidatom prijavljenim na natjecaj te ¢e o
tome biti obavijeStena pisanim putem.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Podnosenjem prijave na ovaj natjecaj pod-
nositelji prijave suglasni su i daju privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
na javni natjecaj isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno Opcoj uredbi
o zadtiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat duZan je dostaviti po obavijesti o
izboru u primjerenom roku, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu. Ako izabrani kandidat ne
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dostavi u odredenom mu roku uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti, smatrat ¢e se da
ne ispunjava uvjete propisane natjecajem.
Pisane prijave na natjecaj koje je vlastoru¢no
potpisao podnositelj prijave, s navedenom
adresom za kontakt, brojem telefona odnosno
mobitela i po moguénosti e-adresom, te s
dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se
u roku od 8 dana od objave natjecaja na web-
stranicama Op¢ine Sveti Purd i Narodnim
novinama i to neposredno ili preporu¢enom
postom na adresu: Jedinstveni upravni odjel,
Ulica brace Radi¢ 1, Sveti Durd, 42233 Sveti
Durd, s naznakom za radno mjesto: »Prijava
na javni natjecaj za prijem u sluzbu - stru¢ni
suradnik za financije i ra¢unovodstvo — ne
otvaraj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
0d dana objave u Narodnim novinama po-
¢inje te¢i osmodnevni rok za podnosenje
prijava na javni natjecaj.

Opcina Sveti Durd

Klasa: 032-04/25-01/8

Urbroj: 251-74/25-08/1 od 6. V. 2025. (2738)
Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta
83f, raspisuje

NATJECA]

za izbor i prijam u radni odnos:

1. jednog izvrsitelja na suradnicko radno
mjesto — visi asistent, u znanstvenom po-
drugju: drustvene znanosti, u znanstvenom
polju: edukacijsko-rehabilitacijske znanosti
na odredeno vrijeme (najdulje 4 godine),
u punom radnom vremenu, na Odsjeku za
poremecaje u ponasanju.

Uvjeti:

- zavr$en sveu¢ili$ni prijediplomski i sve-
ucilisni diplomski/sveucilisni integrirani
prijediplomski i diplomski studij psihologije
- steCeni akademski stupanj doktora znanosti
u znanstvenom podrudju drustvene znanosti
— zavr$en prvi stupanj iz kognitivno-bihevi-
oralne terapije*.

Prednosti:

— iskustvo izvodenja nastave u podrudju psi-
hologkih aspekata internaliziranih i eksterna-
liziranih problema u ponasanju

— iskustvo vodenja ili sudjelovanja u znan-
stveno-istrazivackim projektima u podrudju
psiholoskih aspekata internaliziranih i ekster-
naliziranih problema u ponasanju.

* Na natjecaj se mogu prijaviti i ukljuciti u
natjecajni postupak i osobe koje nemaju za-
vrden prvi stupanj iz kognitivno-bihevioralne
terapije, ali uz obvezu da, u slucaju zasnivanja
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radnog odnosa, upisu i zavrse prvi stupanj iz
kognitivno-bihevioralne terapije.
2. jednog izvrsitelja na suradni¢ko radno
mjesto — visi asistent za potrebe HRZZ pro-
jekta »Kvaliteta Zivota osoba starije odrasle
dobi s problemima vidnog funkcioniranjac,
znanstveno podrudje drustvenih znanosti,
znanstveno polje edukacijsko-rehabilitacij-
ske znanosti ili znanstveno polje socijalne
djelatnosti, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu
Uvjeti:
— uvjeti propisani Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22);
— steen znanstveni stupanj doktora znanosti
u podrudju drustvenih znanosti, polje edu-
kacijsko-rehabilitacijske znanosti ili polje
psihologije ili polje socijalne djelatnosti;
— uvjeti koje je propisala Hrvatska zaklada za
znanost za zapo$ljavanje visih asistenata na
HRZZ projekte (https://hrzz.hr/wp-content/
uploads/Upute_Zaposljavanje-asistenata-
i-visih-asistenata-na-HRZZ-projekte_ozu-
jak-2024.pdf)

Dodatni kriteriji:
- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu (objavljeni radovi i izlaganja na znan-
stvenim konferencijama).
U rubrici predmet (za prijavu na tocku 2.)
u elektronickoj posti potrebno je upisati:
»Natjecaj za radno mjesto viSeg asistenta za
rad na projektu Hrvatske zaklade za znanost
(IP-2024-05 QoL4OAWVEP)«.
Svi pristupnici ovog natjecaja moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22), Statutom Sveucilista u Zagrebu
i Statutom Sveucilista u Zagrebu Edukacij-
sko-rehabilitacijskog fakulteta.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti
zivotopis (opis dosadasnjeg rada), dokaz o
trazenom stupnju obrazovanja (preslik diplo-
me i dr.), bibliografiju znanstvenih i stru¢nih
radova i popis izlaganja na konferencijama,
dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice/e-
domovnica), elektronicki zapis o radno-prav-
nom statusu, dokaz o znanju engleskog jezika
(potvrde, svjedodzbe, objavljeni radovi na
stranom jeziku i sl.), dokaz o naprednom
poznavanju hrvatskog jezika (Cl) za strane
drzavljane, potpisano motivacijsko pismo.
Pristupnici mogu priloziti i druge dokumente
koje smatraju relevantnima za svoju prijavu.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja mogu biti pozvani na razgovor/
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
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se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l. 102. st. 1. - 3.1 ¢l. 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihove obitelji (NN broj 121/17;
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji)
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijava i prate¢a dokumentacija se podnose u
elektronickom obliku na e-adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Odabrani pristupnik/ica duzan je predociti
izvornike ili ovjerene preslike trazenih dokaza
prije sklapanja ugovora o radu.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Svi pristupnici obvezni su u prijavi na natjecaj
jasno naznaciti tocku natjecaja na koju se
prijavljuju, odnosno radno mjesto za koje
se prijavljuju.
Prijave koje nisu u skladu s uputama, nisu
pravovremene i potpune te nisu potpisane
nece se uzimati u obzir. Nepotpune i zakas-
njele prijave nece se razmatrati.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru
kandidata bit ¢e objavljeni na web-stranici
Sveucilista u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijskog fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Urbroj: 251-59-10102-25-1836 od 5. V. 2025.

(2741)
Sveuciliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za izbor:

1. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU
a) u Klinici za unutarnje bolesti, Klinicki bol-
nicki centar Zagreb

- dvaju suradnika na suradnickom radnom
mjestu viSeg asistenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podrucju biomedicine i
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zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana interna medicina

b) u Klinici za unutarnje bolesti, KB Dubrava
- jednog suradnika na suradnickom rad-
nom mjestu videg asistenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podrucju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana interna medicina

¢) u Klinici za unutarnje bolesti, Klinicki bol-
nicki centar »Sestre milosrdnice«

- jednog suradnika na suradnickom rad-
nom mjestu videg asistenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podruéju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana interna medicina

d) u Klinici za bolesti srca i krvnih Zila, Klinicki
bolnicki centar »Sestre milosrdnice«

- jednog suradnika na suradnickom rad-
nom mjestu viseg asistenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podru¢ju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana interna medicina

2. NA KATEDRI ZA KIRURGIJU

a) u Klinici za kirurgiju, Klinicki bolnicki
centar Zagreb

- jednog suradnika na suradni¢kom rad-
nom mjestu videg asistenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podrucju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana kirurgija

- jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podrucju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana kirurgija

3. NA KATEDRI ZA MEDICINSKU BIOLO-
GIJU

a) u Zavodu za biologiju, Salata

- jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta, u podrudju
biomedicine i zdravstva, polje temeljne me-
dicinske znanosti.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/2022) i odgovaraju¢im podzakonskim
propisima te Pravilnikom o uvjetima i po-
stupku izbora suradnika na suradnicka radna
mjesta na Medicinskom fakultetu Sveucilista
u Zagrebu.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
javiti osobe obaju spolova.

Odluke Fakultetskog vijeca o odabranim kan-
didatima bit ¢e, nakon sjednice Fakultetskog
vije¢a, objavljene na mreznim stranicama
Fakulteta.

Rok natjecaja je 30 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja sa svim prilozima navedenim u
prijavnim obrascima:
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- za znanstveno-nastavno radno mjesto do-
centa:
OBRAZAC-prijava_natjecaj-znanstveno-na-
stavno-radno-mjesto-docenta.doc (live.com)
- za suradnicko radno mjesto:
OBRAZAC_prijava-na-natjecaj_izbor-na-su-
radnicko-radno-mjesto-asistent-visi-asistent.
docx
dostavljaju se na elektroni¢ku adresu kadrov-
ska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane
elektronickom postom ili nisu u skladu s
uputama nece se uzimati u obzir.
Sveuciliste u Zagrebu
Medicinski fakultet

(2742)
Na temelju ¢lanka 63. Statuta Dobrovoljnog
vatrogasnog drustva Putnikovi¢ i Odluke
Upravnog odbora od 30. 3. 2025., a u vezi s
¢lankom 42. stavkom 4. i ¢lankom 51. Zakona
o vatrogastvu (Narodne novine br. 125/19,
114/22 i 155/23) Upravi odbor DVD Putni-
kovi¢ raspisuje

NATJECAJ

za zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme

- vatrogasac — 1 izvriitel;.

Uvjeti:

— hrvatsko drzavljanstvo

- da je osoba mlada od 30 godina prilikom
prvog zaposlenja na radnom mjestu profesi-
onalnog vatrogasca

- stecena kvalifikacija na razinama 4.1. ili
4.2. prema HKO-u ili stecena kvalifikacija
vatrogasnog smjera

— posebno zdravstveno stanje i psihicku spo-
sobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti
$to dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene
ustanove

— neosudivanost za kaznena djela protiv Zivota
i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opce
sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv
imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv
sluzbene duznosti (glava XXVIIL.), a koja
su propisana Kaznenim zakonom (Narodne
novine br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15.,
101/17.1 118/18.) te za kaznena djela pro-
tiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela
protiv opce sigurnosti ljudi i imovine (glava
XX.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim
zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08., 57/11., 77/11. 1 143/12.).

Uz pisanu prijavu na natjecaj koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kao dokaze o ispu-
njavanju uvjeta, kandidati trebaju priloziti:

a) zivotopis

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica ili putovnica ili vojna
knjiZica - izvornik ili preslik)

¢) dokaz o strucnoj spremi vatrogasnog smjera
(izvornik ili preslik)

d) elektronicki zapis podataka iz radnih odno-
sa (Hrvatski zavoda za mirovinsko osiguranje
— izvornik ili preslik)

e) potvrdu/uvjerenje ovlastene zdravstvene
ustanove o posebnom zdravstvenom stanju i
psihickoj sposobnosti za obavljanje vatrogasne
djelatnosti (ne starije od Sest mjeseci)

f) uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom
e-Gradani, koje ne smije biti starije od 15 dana
od podnosenja prijave na natjecaj

h) kandidati starosti od 30 i viSe godina tre-
baju dostaviti potvrdu poslodavca ili ugovor o
radu ili rje$enje o obavljanju poslova profesi-
onalnog vatrogasca, iz kojih ¢e biti vidljivo da
su obavljali poslove profesionalnog vatrogasca
i u kojem periodu (izvornik ili preslik)

i) dokaz o polozenom vozackom ispitu B-
kategorije (preslik vozacke dozvole)

j) za kandidate koji su obavljali poslove do-
brovoljnog vatrogasca najmanje dvije godine,
potvrda o navedenome (izvornik ili preslik).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi za natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Ako se na natjecaj ne jave osobe koje ispunja-
vanju navedene uvjete, u razmatranje ce se
uzeti i prijave kandidata koji nemaju stecenu
prekvalifikaciju, ali se obrazuju za zanimanje
vatrogasac i/ili vatrogasni tehnicar.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarenje tog prava, duzan je uz prijavu za
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
traZzenih uvjeta kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, odluka i sl.), te dokaz da je nezapo-
slen (uvjerenje ili evidencijski list HZZ-a).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja dostavlja se pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je upu-
¢ena nema pravo podnosenja pravnog lijeka.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat ¢e biti primljen u radni odnos na
neodredeno vrijeme, ali s probnim radom
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od 2 mjeseca. Ako se ocijeni da kandidat ne
moze uspje$no obavljati poslove predmetnog
radnog mjesta, ugovor prestaje vaziti.
Po evidentiranju uredno zaprimljenih prijava,
kandidati ¢e biti pozvani na pismenu provjeru
znanja i provjeru fizicke spreme.
Prijave na natjecaj dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama. Prijava se dostavlja u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Ne otvaraj — prijava
na natjecaj za vatrogasca« na adresu: DVD
Putnikovi¢, Putnikovi¢ 17¢, Tomislavovac,
20248 Putnikovic.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke o izboru kandidata.
DVD Putnikovi¢ zadrzava pravo ne izabrati
ni jednog od prijavljenih kandidata i ima
pravo ponistiti natjecaj u bilo kojem trenutku.
DVD Putnikovi¢

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(35)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 31. Statuta NEXE d.d.,
Uprava Drustva saziva

GLAVNU SKUPSTINU

L
NEXE d.d. koja ¢e se odrzati 12. lipnja
2025. godine u 11 sati u sjedistu Drustva
u NaSicama, Tajnovac 1.
Dnevni red:
1. Godisnje izvjes¢e Drustva za 2024. godinu:
a) Godisnje financijsko izvje$ce i konso-
lidirano godi$nje financijsko izvjesée
utvrdeno od strane Uprave i Nadzornog
odbora
b) Izvjescée poslovodstva i konsolidirano
izvjesce poslovodstva
2. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru poslovanja Drustva u 2024. godini
3. Izvjesée Uprave o razlozima stjecanja vla-
stitih dionica
4. Donosenje odluka:
a) o upotrebi dobiti iz 2024. godine
b) o davanju razrjesnice Upravi za vodenje
Drustva u 2024. godini
¢) o davanju razrje$nice Nadzornom od-
boru za nadzor vodenja Drustva u 2024.
godini
d) o visini nagrade za rad ¢lanova Nadzor-
nog odbora
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e) o imenovanju revizora Drustva za 2025.
i2026. godinu
f) o formiranju rezervi za otkupljene vlastite
dionice
g) o izmjenama i dopunama Statuta
h) o izboru ¢lanova Nadzornog odbora.
IL

Ad 1. Prima se na znanje Godisnje izvjesce
Drustva za 2024. godinu.

Ad 2. Prima se na znanje Izvje$¢e Nadzornog
odbora o obavljenom nadzoru poslovanja
Drustva u 2024. godini.

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini donosenje sljede¢ih odluka:

Ad 4. a) Dobit nakon oporezivanja iz poslovne
2024. godine u iznosu od 36.929.794,60 eura
rasporeduje se u zadrzanu dobit.

Ad 4.b) Daje se razrjesnica Upravi za vodenje
poslova Drustva u 2024. godini.

Ad 4. ¢) Daje se razrjesnica Nadzornom odbo-
ru za nadzor vodenja Drustva u 2024. godini.
Ad 4. d) Nagrada za rad ¢lanova Nadzornog
odbora iznosi 1.800 eura neto mjesecno.
Ad 4. e) Za revizora Drustva za 2025. i 2026.
godinu imenuje se Ernst & Young d.o.o. iz Za-
greba, Radnicka cesta 50, OIB: 58960122779.
Ad 4. f) 1z zadrzane dobiti formiraju se re-
zerve za otkupljene vlastite dionice u iznosu
od 365.700,00 eura.

Ad 4. g) Mijenjaju se sljedece odredbe Statuta
Nexe d.d.:

— ¢lanak 6. stavak 1. Statuta mijenja se i glasi:
(1) Drustvo ¢e objavu podataka i priopéenja
Drustva obavljati putem internetske stranice
Drustva www.nexe.hr, kao sluzbenom glasilu
Drustva.

— ¢lanak 18. stavak 1., 2. i 4. Statuta mijenjaju
se i glase:

(1) Upravu Drustva ¢ine jedan do sedam ¢la-
nova. Ako se uprava sastoji od viSe ¢lanova,
jednog ¢lana se mora imenovati predsjedni-
kom uprave.

(2) Clanove uprave i predsjednika uprave
imenuje nadzorni odbor.

(4) Mandat ¢lanova uprave traje do pet go-
dina, uz moguénost ponovnog imenovanja.
Ponovno imenovanje predsjednika i ¢lanova
uprave nije moguce ranije od godinu dana
prije isteka njihova mandata.

— ¢lanak 21. stavak 1. Statuta mijenja se i glasi:
(1) Nadzorni odbor ima do pet ¢lanova, od
kojih jednog ¢lana, kao predstavnika radnika,
imenuju zaposleni u Drustvu.

— ¢lanak 23. stavak 1. Statuta mijenja se i glasi:
(1) Clanovi nadzornog odbora biraju se, odno-
sno imenuju najvise na Cetiri godine i mogu
biti ponovno birani, odnosno imenovani.

— ¢lanak 27. stavak 5. Statuta mijenja se i glasi:

oglasne stranice

(5) Odluka nadzornog odbora smatrat ¢e se
donesenom i ako za nju glasuje odsutni ¢lan
nadzornog odbora koji je o svom glasovanju
obavijestio nadzorni odbor pisanim putem,
ukljucujudi i elektronickom postom.

- ¢lanak 31. stavak 3. Statuta mijenja se i glasi:
(3) Sazivanje Glavne skupstine mora se oglasiti
na internetskoj stranici Drustva i sukladno
odredbama Zakona o trgovackim drustvima.
— ¢lanak 31. Statuta dopunjuje se stavkom 6.:
(6) Uprava je ovlastena:

— dopustiti da se rad Glavne skupstine smije
prenositi zvukom i slikom

- omoguditi dionicarima da osobno ili pu-
tem opunomocenika sudjeluju u radu Glavne
skupstine i ostvaruju svoja prava na skupsti-
ni elektroni¢kom komunikacijom i kada ne
sudjeluju na njoj u mjestu gdje se odrzava
(hibridna Glavna skupstina)

— odrediti da ¢e se Glavna skupstina odrzati
iskljucivo elektronickom komunikacijom te da
¢e dionicari osobno ili putem opunomocenika
mod¢i iskljucivo elektroni¢ckom komunikaci-
jom sudjelovati u radu glavne skupstine i na
njoj ostvarivati svoja prava (virtualna glavna
skupstina)

- omoguciti dioni¢arima koji ne sudjeluju u
radu glavne skupstine da nakon objave poziva
za glavnu skup$tinu, a prije njezina odrza-
vanja, svoje glasove daju pisanim putem ili
putem elektronicke komunikacije (dopisno
glasovanje), a sve sukladno ¢l. 274. Zakona
o trgovackim drustvima

— ¢lanak 33. stavak 1. Statuta mijenja se i glasi:
(1) Glavnom skupstinom predsjedava pred-
sjednik nadzornog odbora, a slu¢aju njegove
sprijecenosti, glavnom skupstinom predsjeda-
va zamjenik predsjednika nadzornog odbo-
ra. U slucaju njihove sprijecenosti, glavnom
skupstinom ¢e predsjedavati ¢lan nadzornog
odbora koji je prisutan na skupstini i koji je
najstariji po godinama.

Ad 4. h) Za ¢lanove Nadzornog odbora Nexe
d.d. biraju se Oto Ostovi¢ iz Feri¢anaca, Feri-
¢eva 81, 1 Oleg Uskokovi¢ iz Varazdina, Ulica
Kre$imira Filica 39B, na novi mandat do 31.
3.2029. godine.

II.

Sazivanje Skupstine oglasit ¢e se u sluzbenom
glasilu Drustva, na internetskoj stranici sud-
skog registra i internetskoj stranici Drustva
www.nexe.hr.

IV.

Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupstine
Drustva imat ¢e samo dionicari koji dostave
Drustvu prijavu za sudjelovanje u pisanom
obliku, a koja prispije Drustvu najkasnije
u roku od $est dana prije dana odrzavanja
Skupstine, pri ¢emu se u taj rok ne ura¢unava
dan prispijeca prijave Dru$tvu, ni prvi dan
odrzavanja Skupétine.
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Dionicari Drustva imaju pravo uvida u do-

kumentaciju u vezi svih to¢aka dnevnog reda

Skupstine, radnim danom od 9 do 13 sati u

poslovnim prostorijama u sjedistu Drustva,
sve do dana odrzavanja Glavne skupstine.

NEXE d.d.

Nasice

(36)
Na temelju ¢lanka 14. stavka 2. Zakona o
Jadroliniji (Narodne novine 11/96, 33/06 —
Zakon o prijevozu u linijskom i povremenom
obalnom pomorskom prometu), JADROLI-
NIJA, drustvo za linijski pomorski prijevoz
putnika i tereta, Rijeka (dalje: Jadrolinija,
Rijeka), objavljuje

PRIOPCENJE

o imenovanju predsjednika i zamjenika
predsjednika Nadzornog odbora drustva
Jadrolinija, Rijeka.

Dana 28. travnja 2025. godine odrzana je 1.
konstituirajuca sjednica Nadzornog odbora
na kojoj su donesene odluke o izboru pred-
sjednika i zamjenika predsjednika Nadzornog
odbora drustva Jadrolinija, Rijeka.

1. Za predsjednika Nadzornog odbora drustva
Jadrolinija, Rijeka bira se prof. dr. sc. Bojan
Hlaca iz Rijeke, Nikole Cara 4.

2. Za zamjenika predsjednika Nadzornog
odbora drustva Jadrolinija, Rijeka bira se dr.
sc. Mile Peric¢ iz Kastva, Rubesi 27A.

JADROLINIJA
Rijeka

(37)
Na temelju ¢lanka 277. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima (NN br. 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23, 130/23, 136/24, dalje
u tekstu: Zakon o trgovackim drustvima) i
¢lanaka 34. i 35. Statuta drustva TVORNICA
UGLJENOGRAFITNIH I ELEKTROKONTAK-
TNIH PROIZVODA TUP d.d. od 15. 4. 2024.
godine, Uprava drustva Tvornica ugljenogra-
fitnih i elektrokontaktnih proizvoda TUP d.d.,
Dubrovnik (Grad Dubrovnik), Svetoga Kriza
3, OIB: 35911849065 (dalje u tekstu: TUP
d.d. i/ili Drustvo) donosi odluku o sazivanju

GLAVNE SKUPSTINE

drustva TVORNICA UGLJENOGRAFITNIH
I ELEKTROKONTAKTNIH PROIZVODA
TUP d.d.

1. Glavna skupstina Drustva odrzat ce se 20.
6. 2025. godine (petak) u 10 sati, u sjedistu
Drustva na adresi Svetoga Kriza 3, 20000
Dubrovnik.
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II. Za sjednicu Glavne skupstine utvrduje se
i objavljuje
Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
broja nazo¢nih dionicara i opunomoce-
nika dionicara

2. Verifikacija zapisnika s prethodne Glavne
skupstine Drustva odrzane 30. 8. 2024.
godine

3. Godisnje izvjes¢e Uprave o stanju Drustva
za 2024. godinu

4. Izvje$¢e Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru u 2024. godini

5. Izvje$cée revizora o obavljenoj reviziji te-
meljnih financijskih izvjes¢a Drustva za
2024. godinu

6. Donosenje odluke o usvajanju financijskih
izvjeS¢a Drustva za 2024. godinu

7. Donodenje odluke o raspodjeli dobiti za
2024. godinu

8. Donosenje odluke o prihvacanju ponude
SKDD d.d. - obracun i isplata oporezive
dividende u novcu, broj: 0-4081/2025-2/
KJ od 7. travnja 2025. i davanju ovlastenja
Upravi Drustva na sklapanje Ugovora o
isplati dividende sa SKDD d.d.

9. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
Upravi Drustva kojom se odobrava njen
rad u 2024. godini

10. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za
2024. godinu

11. Donosenje odluke o usvajanju izvjes¢a o
primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog
odbora u 2024. godini

12. Imenovanje revizora Drudtva za 2025.
godinu

13. Razno.

III. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu

da Glavna skupstina donese sljedece Odluke:

Ad 2. Verificira se Zapisnik s prethodne Glav-

ne skupstine Drustva odrzane 30. 8. 2024.

godine.

Ad 3. Usvaja se godisnje izvjes¢e Uprave o

stanju Drustva za 2024. godinu.

Ad 4. Usvaja se izvje$c¢e Nadzornog odbora o

nadzoru obavljenom u 2024. godini.

Ad 5. Usvaja se izvje$ée revizora o obavljenoj

reviziji financijskih izvje$¢a Drustva za 2024.

godinu.

Ad 6. Usvajaju se financijska izvje$¢a Drustva

za 2024. godinu.

Ad 7. Dobit ostvarena u 2024. godini prije

oporezivanja u iznosu od 178.280,49 EUR, ras-

poreduje se 5 % u zakonske rezerve 8.914,02

EUR, 95 % isplata ¢lanovima Drustva, raz-

mjerno udjelima u osnivackom kapitalu:

98,33 % UTD Ragusa d.d. 166.538,05 EUR,

1,67 % mali dionicari 2.828,42 EUR.

Ad 8. Prihvaca se ponuda SKDD d.d. - obra-
Cun i isplata oporezive dividende u novcu,
broj: 0-4081/2025-2/K]J od 7. travnja 2025.
i ovlas¢uje se Uprava Drustva na sklapanje
Ugovora o isplati dividende sa SKDD d.d.;
Ad 9. Daje se razrje$nica Upravi Drustva ko-
jom se odobrava rad Uprave u 2024. godini.
Ad 10. Daje se razrjesnica Nadzornom odboru
Drustva kojom se odobrava rad Nadzornog
odbora u 2024. godini.
Ad 11. Prihvaca se izvjes¢e o primicima ¢lano-
va Uprave i Nadzornog odbora u 2024. godini.
Ad 12. Za revizora Drustva za 2025. godinu
imenuje se Ivanka RRIF d.o.o. za reviziju i
ra¢unovodstvo iz Dubrovnika, Josipa Kosora
44, OIB: 79226332611.
Ad 13. Razno.
IV. Uvjeti koji se moraju ispuniti za sudjelo-
vanje na Glavnoj skupstini te za koristenje
pravom glasa
Na Glavnoj skupstini mogu sudjelovati dioni-
Cari koji su prijavili Drustvu svoje sudjelovanje
na Glavnoj skupstini najkasnije $est dana prije
odrzavanja Glavne skupstine. U taj se rok ne
ura¢unava dan prispije¢a prijave Drustvu.
Prijava se podnosi u pisanom obliku Upravi
Drustva.
Dionicari, odnosno njihovi zakonski zastup-
nici ili njihovi opunomocenici, imaju pravo
sudjelovati na Glavnoj skupstini i koristiti se
pravom glasa uz uvjet da su dionice upisane
na vlasni¢kim ra¢unima imatelja dionica u
Sredi$njem klirinskom depozitarnom drustvu
najkasnije Sestog dana prije odrzavanja Glavne
skupstine i da Drustvu u istom roku prijave
svoje sudjelovanje na Glavnoj skupstini.
Dionicare na Glavnoj skup$tini mogu za-
stupati opunomocenici. Punomo¢ se izdaje
u pisanom obliku i treba biti ovjerena kod
javnog biljeznika.
Punomo¢ se predaje Drustvu zajedno s pri-
javom za sudjelovanje na Glavnoj skupstini,
osim ako je vec ranije predana Drustvu.
Materijali za Glavnu skup$tinu Drustva, koji
sluze kao podloga za donosenje objavljenih
odluka, bit ¢e dostupni na uvid dioni¢arima
od dana objave ovog poziva, u prostorijama
Uprave Drustva na adresi: Svetoga Kriza 3,
20000 Dubrovnik, radnim danom od 10 do
12 sati.
TVORNICA UGLJENOGRAFITNIH I
ELEKTROKONTAKTNIH PROIZVODA
TUP d.d., Dubrovnik

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

ANDELIC, MATIJAS, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000026291088
izdana od HZZO Slavonski Brod (501966)

oglasne stranice
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ANTUNOVIC, ADRIAN, dopunska ispra-
va o polozenom preddiplomskom studiju br.
0070061181-00042 izdana 14. IV. 2011. od Sveu-
¢ilista u Zadru (501973)
BAUER, SARAH, LETICIA, dozvola za voditelja
brodice KI. UP/I-342-35/25-02-4699 izdana 19. 1V,
2025. od Lucke kapetanije Pula (502019)
BAYER, STEFFEN, uvjerenje za voditelja brodice
K. 342-35/22-02/16992 izdano 23. VII. 2022. od
Lucke kapetanije Pula (501984)
BJELOKAPIC, MIHAELA, potvrda o polozenoj
drazavnoj maturi izdana 2013. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (502054)
BLAGDAN, MORANA, svjedodzbe L, IL, IIL i IV.
razreda te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane
sk. god. 1990./91., 1991./92., 1992./93., 1993./94. i
1994. od XI. gimnazije Zagreb (502044)
BORSHCHYK, ANATOLIL rjesenjem PU primor-
sko-goranske br. 511-09-38-25-1-UP/I-216-02/25-
16/26 od 6. V. 2025. iskaznica dozvole boravka za
drzavljanina trece zemlje br. 9244928  (502047)
BRADARIC, IVAN, lovacka iskaznica br. 77673 i
ID br. 139975 izdane od Hrvatskog lovackog save-
za (502007)
BRLEK, SASA, uvjerenje za voditelja brodice Kl.
342-33/01-01/648 izdano 16. IV. 2000. od Mini-
starstva mora prometa i infrastrukture  (502028)
BUCI, JOSIP, svjedodzba 1. razreda srednje $kole
Kl. 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-664 izdana
21. VI. 2024. od Glazbene skole Zlatka Grgogevica
u Sesvetama (501960)
COTA, ROKO, svjedodzbe V. i VI. razreda izda-
ne $k. god. 2021./22. i 2022./23. od Osnovne skole
Ivan Goran Kovaci¢ u Zagrebu (501993)
CAVLOVIC BORIS, vojna iskaznice br. 3001875
izdana od Ministarstvo obrane (502048)
CONDIC, MATE, sviedodzba o zavr$nom radu
izdana 2019. od Pomorske skole Split ~ (502011)
DRAGICEVIC, JURAJ, svjedodzba o zavr§nom is-
pitu izdana 2003. od Pomorske $kole Split(502017)
DIVANOVIC, NIKOLA, uvjerenje o osposob-
ljenosti za voditelja brodice br. UP/I-342-35/25-
02/3224/530-04-11-2-25-2 izdano 30. I11. 2022. od
Lucke kapetanije Dubrovnik (502039)
ESPEK, SNEZANA, uvjerenje za voditelja brodice
Kl. 4.211 izdano 9. VI. 1979. od Lucke kapetanije
Pula (502013)
FRANJO, ILIJASEVIC, lovo¢uvarska iskaznica br.
1520 izdana od Hrvatskoglovackog saveza u Zagrebu

(501992)
FUNARIC, ANTUN, lovacka iskaznica br. 415862
izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Zagre-
bu (502046)
GALE,IVAN, povlastica za gospodarski ribolov na
moru br. 2125 izdana od Uprave za ribarstvo Du-
brovnik (502032)
GOLUB, PETRA, potvrda o polozenim ispitima dr-
zavne mature izdana 2017. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(502035)
GREGIC, STJEPAN, lovacka iskaznica br. 3055 iz-
dana od Hrvatskog lovackog saveza ~ (502034)
GREISAU, LEON, STEFFEN, dozvola za voditelja
brodice KI. UP/I-342-35/20-02/8567, izdana 24.
VII. 2020. od Lucke kapetanije Pula (502022)
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GROBENSKI, LANA, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi 2021. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja (502012)
HRLIC, PETRA, svjedodzba o zavr$nom radu iz-
dana 2022. od Strukovne skole Durdevac(501983)
IVAN, KNEZEVIC, iskaznica lovnika br. 1611 i
znacka lovnika br. 1611 izdane od Hrvatskog lo-
vackog saveza (501994)
JAJTIC, SANJA, svjedodzba o stecenoj srednjoj
strucnoj spremi br. 1308/XIII-HTT izdana 30. IX.
2017. od Narodnog u¢ilista - ustanove za obrazo-
vanje i kulturu u Rijeci (501965)
JOHANN, MOSER, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. B2127328 izdana 19. XI. 2012. od
Lucke kapetanije Rijeka (501985)
JOLIC, TINA, svjedodzbe 1. razreda srednje $kole
Kl 602-02/23-19/39, Ur. br. 251-261-23-5 1 II. ra-
zreda Kl. 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-665
izdane 23. VI. 2023.1 21. V1. 2024. od Glazbene
skole Zlatka Grgosevi¢a u Sesvetama  (501955)
JOSIP, KUPRESAK, iskaznica lovnika br. 2539 i
znacka lovnika br. 2539 izdane od Hrvatskog lo-
vackog saveza (501997)
JOSIP, LESIC, lovo¢uvarska iskaznica br. 3481 izdana
od Hrvatskog lovackog saveza u Zagrebu (501989)
KASTELAN, IVAN, sviedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 2002. od Ekonomsko-birotehnicke skole
Split (501982)
KERES, JOSIPA, sviedodzba o zavr$nom radu iz-
dana 2012. od Srednje tehnicke prometne skole
Split (501964)
KIRINIC, ZVONIMIR, odvjetnicka iskaznica izda-
na 2023. od Hrvatske odvjetnicke komore(502006)
KNEZEVIC, BRANISLAV, zatitarska iskaznica br.
1000070 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va (501986)
KOCIJANCIC, NIKOLINA, svjedodzba o za-
vr$nom radu izdana 2014. od Obrtnicke $kole
Split (501968)
KONJEVIC, MLADEN, svjedodzba o maturi izda-
na 2001. od XI. gimnazije Zagreb (501963)
KOSTIC, PETAR, europska zdravstvena iskaznica
br. 80191010000024779720 izdana od HZZO Ko-
privnica (501952)
KRIFKA, ANITA, svjedodzbe L, IL 1 III. razreda iz-
dane $k. god. 2005./06., 2006./07.12007./08. od Skole
za medicinske sestre Vinogradska, Zagreb(502029)
KRIVIC, IVAN, uvjerenje o polozenom vo-
zac¢kom ispitu A1 kategorije br. 130-11-0013978-
2018, serija G izdano 1. VI. 2018. od Hrvatskog
autokluba (501976)
KRLEZA, JURICA, polica Zivotnog osiguranja br.
1022854 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u
Zagrebu (502049)
KUZMANIC, NAL, svjedodzbe I, IL, TIL. i IV. ra-
zreda te svjedodzba o zavr$nom radu izdane $k.
god. 2006./07., 2007./08., 2008./09., 2009./10. i
2010. od Dental centra Marusi¢ u Splitu (502045)
LOVACKO DRUSTVO »FAZAN, evidencijske
markice za obiljezavanje krupne divljaci - divlja
svinja br. RH26843 24/25 SD-26844 24/25 SD-
RH26845 24/25 za loviste XV1/142 izdane od Mi-
nistarstva poljoprivrede (502033)
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LUKETA, THALIA, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(501957)
MADAREVIC, JOSIP, policijska sluzbena znacka
br. 34437 izdana 2011. od Ministarstva unutarnjih
poslova (501962)
MAJANOVIC, TONI, svjedodzba o zavrsnom
radu izdana 2016. od Poljoprivredno-prehrambene
skole Pozega (502009)
MAJIC, ANTE, svjedodzba o zavr$nom ispitu izda-
na 2008. od Prometne skole Split (502002)
MARIO, BANOZIC, lovo¢uvarska iskaznica br.
6220 izdana od Hrvatskoglovackog saveza u Zagrebu

(501991)
MARKUS, STETTINGER, dozvola za voditelja
brodice KI. UP/I-342-33/99-01/1949 izdana 7.
VIIL. 1999. od Lucke kapetanije Pula  (502021)
MATURA, SRECKO, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/19-02/5606 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (501978)
MIHETEC, MISEL, svjedodzbe L, IL, IIL 1 IV, razre-
da te sviedodzba o zavr$nom ispitu izdane sk. god.
2000./01.,2001./02., 2002./03., 2003./04. 1 2004. od
Strojarske tehnicke skole Fausta Vranci¢a (502052)
MIKULANDI, VILIM, svjedodzba o zavrsnom
ispitu izdana 2001. od Puc¢kog otvorenog ucilista
Zagreb (502036)
MILOS, ADO, sluzbena iskaznica br. B-1521 i sluz-
bena znacka br. 0374 izdane od Ministarstva pravo-
suda Uprave i digitalne transformacije, Uprave za za-
tvorski sustav i probaciju, Zatvor u Splitu (502026)
MILJEVIC, ZVONKO, licencija za unutarnji javni
cestovni prijevoz br. 2533, KI. UP/I-340-05/24-
02/425, Ur. br. 2117-09/6-24-10 izdana 25. IX.
2024. od Ureda drzavne uprave u Dubrovacko-ne-
retvanskoj Zupaniji (502037)
MOSTAHINIC, SONJA, polica Zivotnog osigura-
nja br. 8204206 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (502010)
NOVAKOVIC, GORDANA, sviedodzbe I, I11. i
IV. razreda izdane $k. god. 2002./03., 2004./05. i
2005./06. od Srednje skole Gracac (502051)
PAVO, IVIC, lovo¢uvarska iskaznica br. 3674 izda-
na od Hrvatskog lovackog saveza (501988)
PEGRIN, MARCO, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. B2185339 izdana 13. V. 2018. od
Lucke kapetanije Rijeka (501981)
PEJKOVIC, JURE, sluzbena iskaznica br. B-11 i sluz-
bena znacka br 4991 izdane od Ministarstva pravo-
suda, Uprave za zatvorski sustav Zagreb (502038)
PERAIC, NIKOLA, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana 2019. od Srednje $kole kneza Branimira
Benkovac (501951)
PESIC, IVAN, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2011. od Turisticko-ugostiteljske skole Split,
obrazovanje odraslih (502053)
PETAR, KLARIC, lovocuvarska iskaznica br. 3675
izdana od Hrvatskog lovackog saveza  (501987)
PINTAR, TARA, svjedodzba II. razreda izdana sk.
god. 2022./23. od Skole za grafiku, dizajn i medij-
sku produkciju Zagreb (502005)
PODGORELEC, MELANI, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2010. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb (502040)
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POLJAKOVIC, MIRA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000021962907
izdana od HZZO Slavonski Brod (502030)
PRINCIP, ANJA, licenca za samostalan rad br.
47401 izdana 2018. od Hrvatske komore medicin-
skih sestara (501969)
RADNIC, MARIJA, diploma br. 882-2-103/2016
izdana 2016. od Prirodoslovno-matematickog fa-
kulteta, Matematicki odsjek, Zagreb (502055)
RISTIC, SLADANA, rjesenjem PU primorsko-
goranske Kl. UP/1-216-02/25-16/25 od 29. IV.
2025. iskaznica dozvole boravka za drzavljanina
trece zemlje br. 9967692 (501953)
ROMIC, ANTUN, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2020. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (502023)
SEDLAKOVIC, AMANDA, svjedodzbe L., IT., I1L. i
IV. razreda te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane
$k. god. 2008./09., 2009./10., 2010./11. 1 2011./12.
od Strukovne skole Vukovar (502016)
SINADINOVSKI, MARIO, rjesenjem PU primor-
sko-goranske KI. UP/I-216-02/25-16/24 od 23. TV.
2025. iskaznica dozvole boravka za drzavljanina
trece zemlje br. 9176639 (502018)
SMOLJANOVIC, GORDAN, lovacka iskaznica br.
74829 izdana 1.1V. 2022. od Hrvatskog lovackog
saveza (502027)
STANIC, ANDRIJANA, svjedodzba o zavrs-
nom ispitu izdana 2004. od Trgovacke skole Za-
greb (501979)
STJEPIC, PATRIK, svjedodzbe L. razreda srednje
skole K. 602-02/23-19/39, Ur. br. 251-261-23-8 i
251-261-23-16 i II. razreda srednje skole Kl. 602-
02/24-17/10 izdane 23. V1. 2023. i 21. VL. 2024.
od Glazbene $kole Zlatka Grgosevica u Sesveta-
ma (501954)
STRUHAK, ZORAN, iskaznica lovnika br. 2538 i
znacka lovnika br. 2538 izdane od Hrvatskog lo-
vackog saveza (502001)
SVETI HUBERT j.d.o.0., evidencijske markice za
oznacavanje krupne divljaci br. 15547 SO, 15548
SO, 15531 SO, 24998 DS, 24999 DS i 25000 DS
izdane od Ministarstva poljoprivrede  (502024)
SEKUTOR, JOSIP, svjedodzba IV. razreda izdana
$k. god. 2023./24. od Prve srednje skole Beli Mana-
stir, smjer tehnicar cestovnog prometa  (502025)
SIMIC, BARBARA, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2014. od Prirodoslovne i graficke Skole u
Rijeci (502020)
SKERLEP, IVAN, diploma br. 5663 izdana 29.
XI. 2013. od Stomatoloskog fakulteta u Zagre-
bu (502043)
SKIRA, NINO, svjedodzba o zavrsnom radu iz-
dana 2022. od Puckog otvorenog ucilista Itineris
Buzet (502041)
SODA, ANDELA, sviedodzba o zavr$nom radu
izdana 2016. od Obrtnicke skole Split ~ (501967)
SUCUROVIC, NENAD, dozvola za voditelja bro-
dice br. 342-33/60-01/45 izdana 1. IV. 2000. od
Lucke kapetanije Rijeka (501970)
TAKSIC, IVO, svjedodzba IV. razreda izdana k.
god. 2011./12. od Prve susacke hrvatske gimnazije
u Rijeci (502042)
TODOROVIC, MIODRAG, uvjerenje o stru¢noj
osposobljenosti za obavljanje djelatnosti javnog



STRANICA 66 - BROJ 77

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

cestovnog prometa br. 16-843-1061/24-29-2023
izdano od Hrvatske obrtnicke komore ~ (502014)
TUDOR, ANGELO, ALESANDRO, europ-
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br.
80191010009025337347 izdana od HZZO Sla-
vonski Brod (501971)
TUDOR, AURORA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005197018
izdana od HZZO Slavonski Brod (501972)
TURCIN, ROKO, svjedodzba II. razreda srednje
skole Kl. 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-671
izdana 21. VI. 2024. od Glazbene $kole Zlatka Gr-
godevica u Sesvetama (501959)
TURCINOV, JADRANKO, polica zivotnog osigu-
ranja br. 8204223 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (502050)
VARAT, VIOLANDA, svjedodzbe I, IL. i II. razre-
da te sviedodzba o zavr$nom ispitu izdane k. god.
2003./04., 2004./05., 2006./07. i 2007. od Srednje
skole Dugo Selo (502031)
VECEK, EMANUEL, svjedodzba I1. razreda sred-
nje Skole K1 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-
672 izdana 21. V1. 2024. od Glazbene $kole Zlatka
Grgosevica u Sesvetama (501958)
VIDOVIC, MARTA, sviedodzbe 1. razreda srednje
skole Kl. 602-02/23-19/39, Ur. br. 251-261-23-12 i
11. razreda K1. 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-
673 izdane 23. VI. 2023. 1 21. VI. 2024. od Glazbe-
ne $kole Zlatka Grgosevi¢a u Sesvetama (501956)
VRDOLJAK, DANIJEL, iskaznica radnika ZET-a sl.
br. 3961, br. iskaznice 835438 izdana od Zagrebac-
kog elektri¢nog tramvaja d.o.o., Zagreb  (502015)
VULETA, MILKO, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2005. od Obrtne tehnicke skole Split(501950)
ZORIC, DRAGOSLAYV; svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 1989. od Poljoprivredne skole Osijek(501975)
ZVONIMIR, KNEZEVIC, iskaznica lovnika br.
1621 i znacka lovnika br. 1621 izdane od Hrvat-
skog lovackog saveza (501995)
ZVONKO, SITUM, lovo¢uvarska iskaznica br. 6251
izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Zagrebu

(501990)
7ZANIC, BARBARA, svjedodzbe L. razreda srednje
skole Kl. 602-02/23-19/39, Ur. br. 251-261-23-13 i
IL. razreda K1. 602-02/24-17/10, Ur. br. 251-261-24-
697 izdane 23. V1. 2023. i 12. VIL 2024. od Glazbe-
ne $kole Zlatka Grgosevica u Sesvetama (501961)

ScaleUp IT d.o.0., OIB: 29488430002, pecat. (33)
Mihael Vidojevi¢, dr. med., 9121161, pecat pravo-
kutnog oblika 7x3 cm. (34)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mariji Rozgi,
na prijedlog sudske savjetnice Ane Milinkovi¢ Ru-
kavina, u izvanparni¢nom predmetu predlagatelja
Huske Fazli¢a, Grabusi¢ 44, Udbina, i protustranke
Senade Deli¢, nepoznatog prebivalista i boravista,
radi priznanja strane sudske, i to Presude Op¢inskog
suda u Cazinu, Federacija Bosne i Hercegovine, 20 0
P 033909 15 P od 20. studenoga 2015., koja je postala
pravomocna 25. prosinca 2015., a kojom je razveden
brak predlagatelja i protustranke, na temelju ¢l. 84.

st. 2. t. 5. Zakona o parni¢énom postupku, u vezi s ¢l.
244. st. 1. Obiteljskog zakona, postavio je protustranci
Senadi Deli¢, nepoznatog prebivalista i boravista pri-
vremenog zastupnika Silvija Petrovica, odvjetnika iz
Gospica, radi nemogucnosti uredne dostave sudskih
pismena Sto je zapreka za poduzimanje procesnih
aktivnosti suda.

Privremeni zastupnik zastupat ce stranku u ovom
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom ili mu nadleZni centar za socijalnu
skrb ne postavi skrbnika.

(Broj: R1-32/2025-5 od 2. V. 2025.) (1468)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA IVANE HERCEG, kao
povjerenice Opc¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ivana Sabljara,
sina Josipa, iz Zagreba, Usorska 33, roden 12. 5. 1941.
godine, a umro 19. 7. 2017. godine, drzavljanin RH.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo, da
se u roku od $est mjeseci ra¢unajuci od dana objave
ovog oglasa na oglasnoj ploci Op¢éinskog gradanskog
suda u Zagrebu, prijave Op¢inskom gradanskom sudu
u Zagrebu ili povjereniku suda, javnom biljezniku
Ivani Herceg, JuriSiceva 1, Zagreb. Ako se u navede-
nom roku nitko ne javi, ostavinska imovina urucit
Ce se prema stanju spisa.

(Broj: 0-6912/17-2, UPP/0S-79/17-2 od 10. IV.
2025.) (1237)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuzitelja Marija Jakica, Runovi¢ 675, Runovi¢, kojeg
zastupa opunomocenik/odvjetnik Ivan Cosi¢, Ante
Starcevica 16, 21260 Imotski, protiv tuzenika 1. Marija
Vuckovi¢, Blajburska ulica 56, Imotski, 2. Boro Bili¢,
Fremantle Road 75 Gosnelle 6110 West, Australija, 3.
Senka Mati¢, Zrtava Fasizma 19, Rijeka, 4. Jadranka
Milas pok. Petra rod. Cale, Antuna Branka Simi¢a
46, Split, 5. Manda Jaki¢, Av. Du. General Lecler
78, Pantin, Francuska, 6. Hrvoje Kustra pok. Ivana,
Runovi¢ 493 C, Runovi¢, 7. Mislav Kustra, Runovi¢
634, Runovi¢, 8. Perica Kustra pok. Ivana, Runovi¢
634, Runovi¢, 9. Darinka Kustra ud. Ivana, Runovi¢
634, Runovi¢, 10. Matija Lesina ud. Ante, Kralja Zvo-
nimira 7, Imotski, 11. Ivan Cale pok Ante, 12. Joze
Cale pok Ante, 13. Marko Cale pok. Ante, 14. Cale
Antica pok. Ante, 15. Lubina Petar Ivanov, 16. Cale
Petar pok. Jozipa, 17. Cale Marko pok. Jozipa, 18.
Cale Mara pok. Jozipa, 19. Cale Petar pok. Josipa, 20.
Cale Marko pok. Josipa, 21. Cale Vlade pok. Josipa,
22. Cale Mara pok. Josipa, 23. Marijanovi¢ Mara Z.
Jozina, 24. Vukni¢ Iva z. Matina, 25. Vukni¢ Manda
7. Marijana, 26. Cale Mara pok. Ivana, 27. Bio¢i¢
Ivan pok. Josipa, 28. Bioci¢ Petar pok. Josipa, 29.
Bitanga Mara Z. Ivanova, 30. Zori¢ Ivan Petrov, 31.
Cale Matija ud. Ivana, 32. Cale Tvan pok. Ivana, 33.
Cale Ivan pok. Petra, 34. Cale Milan pok. Petra, 35.
Cale Ferdo pok. Petra, 36. Cale Gojko pok. Petra, 37.
Cale Vinko pok. Petra, 38. Kurtovi¢ Dragica 7. Ivana,
39. Cale Mila pok. Petra, 40. Milas Ivan zv. Boze pok.
Luke, 41. Cale Josip pok. Vladimira, 42. Cale Ivan pok.
Vladimira, 43. Cale Ana ud. Luke, 44. Bili¢ Zeljko,
45. Ulaga Milena, 46. Lesina Matija, 47. Bioci¢ Mara,
48. Bili¢ Jure, 49. Bili¢ Petar, 50. Bili¢ Ivan, 51. Bili¢
Zora, 52. Bili¢ Ante, 53. Cale Iva ud. Petra, 54. Jaki¢
Petar pok. Ivana, 55. Jaki¢ Mara 7. Jure, 56. Babi¢
Iva 7. Marijana, 57. Sabi¢ Manda 7. Ivana, 58. Jaki¢
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Matija z. Ivana, 59. Ljubici¢ Matija z. Marijana, 60.
Jaki¢ Mila pok. Ivana, 61. Kustra Petar pok. Ivana,
62. Puljiz Mara pok. Ivana rod. Kustra, 63. Ljubici¢
Zorka pok. Ivana rod. Kustra, 64. Tonkovi¢ Mila z.
Vinka rod. Poslovni broj: P-914/2024-13 2. Kustra,
65. Jaki¢ Vlade p Ante, 66. Jaki¢ Mara 7 Marka, 67.
Bili¢ Dinka  Ante, 68. Skoro Iva 7 Ante, 69. Tomi¢i¢
Mila z. Tomislava, Repusic¢ Iva z. Matina, 70. Lesina
Mara pok. Ante, 71. Zdero Milan pok. Mije, 72. Zdero
Jozo pok. Mije, 73. Cvitanusi¢ Ana z. Petra, 74. Buljan
Mara z. Ante, 75. Filipa Ana z. Vladimira, 76. Voda-
novi¢ Mara z. Mate, 77. Todori¢ Mirko pok. Ante,
78. Todori¢ Petar pok. Ante, 79. Todori¢ Ante pok.
Ante, 80. Lesina Matija ud. Joze, 81. Lesina Danko
pok. Joze, 82. Lesina Zorislav pok. Joze, 83. Lesina
Andrija pok. Joze, 84. Le$ina Ante pok. Joze, 85.
Duka Nedjeljka z. Mirka, postavio je tuzenicima ad
5, 11 - 85 privremenog zastupnika Borisa Ujevica,
odvjetnika iz Imotskog, na temelju ¢lanka 84. stavak
1.1 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boraviste tuzenika nepoznato, a nemaju opunomoce-
nika, i redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima dugo bi trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-914/2024-13 od 11. IV. 2025.) (1238)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuzitelj Petar Mocibob, pok. Petra, Karojba, Mocibobi
97, kojeg zastupa opunomocenik Ivan Milanovi¢,
odvjetnik iz Umaga, 8. ozujka 6, i tuzenici 1. Ma-
uro Mocibob, Karojba, Mocibobi 80, 2. Ida Lerga,
r. Mocibob, pok. Ivana, Karojba, Mocibobi 106 (u
zemlji$nim knjigama Ida Lerga, iz Bakra, Nauticka 9),
3. Antun Mocibob, pok. Ivana, Australija, New South
Wales, Sydney, Brighton-Le-Sands, 53 Sellwood St., 4.
Marija Mocibob, ud. Cazzolato, pok. Ivana, Australija,
Victoria, Melbourne, Preston, 1/246 Gilbert Rd, 5.
Marino Mocibob, pok. Antona, Karojba, Karojba 11
E 6. Nevio Mocibob, pok. Antona, Pazin, Prolaz F.
Matejcica 6, 7. Darko Mocibob, pok. Antona, Pore¢,
Rocka ulica 4, 8. Mario Koraca, pok. Ivana, Karojba,
Karojba 57, 9. Orieta Mattich, OIB 43206768591,
Poreca, Radosi kod Zbandaja 2 (u zemljisnim knji-
gama iz Vi$njana, Baskoti 2), 10. Angelo Mattich,
Vi$njan, Joze Surana 1, 11. Zlatko Mocibob, pok.
Maria, Karojba, Mocibobi 98, 12. Zdenko Mocibob,
pok. Janka, Pazin, J. Vol¢ica 5, kao nasljednik iza pok.
Giovannia - Rocca Mociboba, pok. Giovannija, 13.
Mladen Mocibob, pok. Janka, Pazin, Dr$¢evka 13/2,
kao nasljednik iza pok. Giovannija - Rocca Mociboba,
pok. Giovannija, 14. Stefano Mocibob, pok. Stefana,
nepoznatog boravista, 15. Antonio Mocibob, pok.
Stefana, nepoznatog boravita, 16. Giovanni Moci-
bob, pok. Stefana, nepoznatog boravista, i 17. Pietro
Mocibob, pok. Stefana, nepoznatog boravista, radi
utvrdenja prava vlasni$tva. Na temelju ¢l. 84. st. 1. i
2.1.4.15. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procis¢eni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuze-
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nicima 3. Antunu Mo¢ibobu, pok. Ivana, Australi-
ja, New South Wales, Sydney, Brighton-Le-Sands,
53 Sellwood St., 4. Mariji Moc¢ibob, ud. Cazzolato,
pok. Ivana, Australija, Victoria, Melbourne, Preston,
1/246 Gilbert Rd, 14. Stefanu Mocibobu, pok. Stefa-
na, nepoznatog boravista, 15. Antoniju Mocibobu,
pok. Stefana, nepoznatog boravista, 16. Giovanniju
Mocibobu, pok. Stefana, nepoznatog boravista, i 17.
Pietru Mocibobu, pok. Stefana, nepoznatog boravi-
$ta, je postavljen privremeni zastupnik Dejan Jakac,
odvjetnik iz Buzeta, II. istarske brigade 14/1, buduci
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika navedenim tuzenicima trajao dugo, tako
da bi za jednu ili obje stranke mogle nastati Stetne
posljedice, a boraviste tuzenika nije poznato, te tu-
Zenici nemaju opunomocenika (tuzenici 14. do 17.)
odnosno tuZenici nemaju opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, a nalaze se u inozemstvu te im se dostava
nije mogla obaviti (tuzenici 3. i 4.).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
obavlja sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-835/2023-30 od 3. IV. 2025.) (1239)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuzitelji 1. Vladimir Bratovi¢, Tinjan, ZuZidi, Bratoviéi
41, 2. Milena Hreljak, Italija, Monfalcone, Via Firenze
16 (u zemljiSnim knjigama upisana kao Bratovich
Milena, r. Hreljak, pok Josipa, Italia, Monfalcone,
Via Predonzani 22, i kao Bratovi¢ Milena, r. Hreljak,
Italija, Monfalcone, Via Prednozani 22), 3. Ljubica
Ibrahimbegovi¢, Umag, Ulica Tribje 10, Umag, i 4.
Nevija Dekovi¢, Pore¢, Nova Vas, Mihatovi¢i 3, koje
zastupa opunomocenik Bojan Zustovi¢, odvjetnik
iz Zajednickog odvjetnickog ureda Bojan Zustovic,
Marina Matanovi¢ i Zoran Slokovi¢, Pazin, Franine
i Jurine 7, i tuZenici 1. Ana Bratovi¢, rod. Bratovi¢,
pok. Ivana, Kastelir, nepoznatog boravista, i 2. Bra-
tovich Tomaso fu Giovanni, nepoznatog boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. - Odluka
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. - procisceni
tekst, 25/2013., 89/2014. - Odluka USRH, 70/2019.,
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuze-
nicima je postavljen privremeni zastupnik Goran
Okmaca, odvjetnik iz Pazina, Ulica 25. rujna 4, bududi
da bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima trajao dugo, tako da bi za
jednu ili obje stranke mogle nastati $tetne posljedice,
a boraviste tuzenika nije poznato, te tuzenici nemaju
opunomocenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
obavlja sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-933/2023-13 od 3. 1V. 2025.) (1240)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Zeljki Paunovié
u pravnoj stvari tuzitelja Dominika Domazetovica,
Adzamovci, Kralja Tomislava 15, kojeg zastupaju
odvjetnici iz OD Juranovi¢ i dr. j.t.d., Nova Gradiska,
protiv tuzenice Bare Panduri¢, rod. Filipovi¢, sada ne-
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poznatog boravista, u zemlji$nim knjigama upisana s
adresama: Adzamovci 89/36, Adzamovci 34 i Adzamv-
ci, Tomiceva 26, na kojim adresama ne boravi, radi
utvrdenja prava vlasnitva, postavio je tuzenici Bari
Panduri, rod. Filipovi¢, sada nepoznatog boravista,
privremenog zastupnika Maria Maricevica, odvjetnika
iz Nove Gradiske, jer je boraviste tuZenice nepoznato,
a nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve
dok se navedena tuZenica ili njezin opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: P-156/2025-4 od 24. I1I. 2025.) (1241)

VRSITEL] DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA IVAN
CRLJENICA, Pula, Cirilometodske druzbe 1, kao
povjerenik Op¢inskog suda u Puli - Pola, provodi
ostavinski postupak iza pok. Marije Benes, umrle
14. veljace 2012.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Marije Benes da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama pri-
jave ovom javnom biljezniku ili Op¢inskom sudu
u Puli - Pola.

(Broj: 0-114/2025, UPP/0S-0-2/2025 od 10. IV.
2025.) (1242)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
DANIJELE MARKOVIC iz Ivanca, Ak. Ladislava Sa-
bana 5, kao povjerenika Op¢inskog suda u Varazdinu,
Stalna sluzba u Ivancu, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Elizabete Mannhart-Gogala, r. Mannhart,
kéerke Andora, rodene 4. travnja 1957., s prebivali-
$tem u Ivancu, Ulica Ivana Kukuljevica Sakcinskog
8, drzavljanke Republike Hrvatske, umrle 17. veljace
2025. u Klenovniku, a koji se vodi u spisu Op¢inskog
suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu, pod po-
slovnim brojem: 0.382/2025., a u javnobiljeznickom
spisu pod br.: UPP/0S-0.106/2025.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku.

(Broj: 0.382/2025-7., UPP/0S-0.106/2025. od 2. IV.
2025.) (1243)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
DANIJELE MARKOVIC iz Ivanca, Ak. Ladislava Sa-
bana 5, kao povjerenika Op¢inskog suda u Varazdinu,
Stalna sluzba u Ivancu, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Bozice Novak, kéerke Dragutina, rodene 31.
sijecnja 1970., s prebivalistem u Selniku, Selnik 130,
drzavljanke Republike Hrvatske, umrle 3. prosinca
2024. u Selniku, a koji se vodi u spisu Op¢inskog suda
u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu, pod poslovnim
brojem: 0.153/2025., a u javnobiljeznickom spisu
pod br.: UPP/0S-0.61/2025.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku.

(Broj: 0.153/2025-6., UPP/0S-0.61/2025. od 10. IV.
2025.) (1244)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stvari
tuzitelja: 1. Vinko Radovani, Split, Poljicka cesta 28a, i
2. Marica Barbari¢, Zastrazi$¢e, Zastrazi$¢e 148, koje
zastupa opunomocenik Mile Razovi¢, odvjetnik iz
Splita, protiv tuzenika: 1. Bozo Curin pok. Antuna,
2. Fabijan Curin pok. Antuna, 3. Marija Curin pok.
Antuna, 4. Dobra Curin pok. Antuna, 5. Dinko Curin
pok. Marina, 6. Antonio Curin pok. Josipa, 7. Dinko
Curin, Hvar, Biskupa Jurja Dubokovica 12, radi stvar-
nopravog vlasnistva nekretnine, postavio je tuZenima
ad 1. do 6. privremenog zastupnika Nikolu Hraste,
odvjetnika iz Hvara, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22; dalje: ZPP), jer su tuzeni ad 1. do 6. odsutni
i nepoznata boravista, a nemaju opunomocenika, kao
i zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzene
ad 1. do 6. u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-2787/2024-6 od 8. IV. 2025.) (1245)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stva-
ri tuZiteljice Zemire Marijan, Jelsa, Jelsa 342, koju
zastupa opunomocenik Vinko Peronja, odvjetnik
iz Jelse, protiv tuzenika: 1. Senka Culié, 2. Vicko
Kresimir Gamulin, 3. Zvonko Mate Gamulin, 4. Davor
Culi¢, 5. Aleksandar Hofman, 6. Ranka Stimac, Split,
Kranjéevi¢eva 18, 7. Miro Sari¢, Split, Sukoisanska
11, 8. Zeljka Dundi¢, Split, Pojisanska 14, 9. Josko
Gamulin, 10. Leo Hofmann, Split, Kralja Zvonimira
24, 11. Leon Hofmann, 12. Tamara Cezareo, Stari
Grad, Zbora narodne garde 5, 13. Hrvoje Deanovi¢,
Jelsa, Jelsa 372, 14. Igor Deanovi¢, Jelsa, Jelsa 310a,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio
je tuzenom ad 11. privremenog zastupnika Branka
Buncugu, odvjetnika iz Jelse, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tuzeni ad 11. odsutan
i nepoznata boravista, a nema opunomocenika, kao i
zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenog
ad 11. u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-2110/2024-22 od 8. IV. 2025.) (1246)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stvari tu-
zitelja Luke Plenkovica, Zagreb, Haulikova 4, kojeg
zastupa opunomocenik Vinko Peronja, odvijetnik iz
Jelse, protiv tuzenika: 1. Nikola Plenkovi¢, 2. Bernar-
da Plenkovi¢, 3. Marga Franicevi¢ rod. Plenkovi¢ .
Jurja, 4. Nela Bali¢, Svirce, Svirce 34, 5. Fila Zari¢
rod. Plenkovi¢ 7. Petra, 6. Andro Stella pok. Antuna,
7. Manda Stella pok. Antuna, 8. Mare Stella pok.
Antuna, 9. Antun Bozikovi¢ pok. Ante, 10. Frane
Bozikovi¢ pok. Ante, 11. Petrica Bozikovi¢ pok. Ante,
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12. Filip Plenkovi¢ pok. Nikole, 13. Dobra Plenkovi¢
pok. Nikole, 14.Vica Plenkovi¢ pok. Nikole, 15. Kata
Plenkovi¢ ud. Josipa, radi stvarnopravog vlasnistva
nekretnine, postavio je tuzenima ad 1. do 3., te ad
5. do 15., privremenog zastupnika Nikolu Hraste,
odvjetnika iz Hvara, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22; dalje: ZPP), jer su tuzeni ad 1. do 3. te ad
5. do 15. odsutni i nepoznata boravista, a nemaju
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, pa bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
ad 1. do 3., te ad 5. do 15. u postupku sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio staratelja.

(Broj: P-4747/2024-6 od 8. 1V. 2025.) (1247)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strini¢u, u pravnoj stvari tu-
zitelja Gorana Marica, pok. Jurja iz Vrisnika, Vrisnik
71A, kojeg zastupa Igor Prvini¢, odvjetnik u Starome
Gradu, protiv tuzenika: pod 1) Petar Cari¢ Bujas pok.
Andrije, odsutna i nepoznata boravista, pod 2) Ivan
Caric¢ Bujas p. Mate, odsutna i nepoznata boravista,
pod 3) Mandica Renata Cari¢ p. Ivana, odsutna i ne-
poznata boravista, pod 4) Jurica Bojani¢ iz Jelse, Jelsa
250, pod 5) Andro Grgicevi¢ sin Prospera iz Vrisnika,
Vrisnik 1, pod 6) Leo Patrlj iz Zagreba, Sestinski dol
149, pod 7) Vesna Patrlj iz Zagreba, Rudolfa Bi¢ani¢a
28, pod 8) Ivo Grgicevi¢ sin Pro§pera iz Jelse, pod 9)
Stjepka Cari¢ Mrcela p. Matije- Zlatka iz Splita, Ulica
slobode 23, pod 10) Marija Viskovi¢ iz Splita, Markov
put 66, pod 11) Ivo Grgicevi¢ p. Pro$pera iz Vrisnika,
pod 12) Teo Grgicevi¢ iz Zavale, Zavala 112, pod 13)
Ton¢i Grgicevic iz Jelse, Jelsa 107, pod 14) Damir
Grgicevic iz Jelse, Jelsa 107, pod 15) Anda Hajduk
iz Vrisnika, Vrisnik 108, pod 16) Katija Bojani¢ iz
Staroga Grada, Siberija 19, pod 17) Natalija Hajduk
Hedl iz Staroga Grada, Vatroslava Lisinskog 8, pod
18) Gojko Vukasinovi¢ iz Srbije, Beograd, Avalska
158, pod 19) Goran Vukasinovi¢ iz Nizozemske, Ede,
Lutulistate 32, radi utvrdenja prava vlasnistva, posta-
vio je tuzeniku privremenog zastupnika Zvonimira
Franetovica, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju
odredbe ¢lanka 84. stavka 1.1 stavka 2. tocke 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19),
buduci da su tuzenici odsutni i nepoznatog boravista,
nemaju opunomocenika, a redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike kojima je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-1284/2025 od 8. IV, 2025.) (1248)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Ante Mi-
lanovica, Prisoje 215, 21232 Prisoje, kojeg zastupa
opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica u Sinju,
protiv tuzenika 1. Miska Milanovica; 2. Nikole Mi-
lanovi¢a; 3. Ante Milanovica, radi prava vlasnistva

nekretnina, tuzenicima od 1. do 3., koji su odsutni i
nepoznata boravista, na temelju odredbi ¢l. 82. st. 1. i
2.t.4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,02/07,
84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13),
postavio privremenu zastupnicu Antoniju Erdelez,
odvjetnicu u Sinju, jer je boraviste tih tuZenika ne-
poznato, a nemaju opunomocenika, te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, pa bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
nepoznata boravista u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-249/2025 od 7. IV. 2025.) (1249)

OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Glini, po
sucu pojedincu Zoranu Plese, u izvanparni¢nom
predmetu L. predlagateljice Mirjane Curuvija iz Ruma,
Dr. Predraga Vulete 67, Republika Srbija, koju zastupa
opunomocenica Darka Lovri¢, odvjetnica iz Petrinje,
II. predlagateljice Jovanke Vujaklija iz Ruma, Ulica
dr. Predraga Vulete 67, Republika Srbija, koju za-
stupa opunomocenica Darka Lovri¢, odvjetnica iz
Petrinje, 111 predlagateljice Milane Opaji¢ iz Ruma,
Ulica MiSe Uboje 25, Republika Srbija, koju zastupa
opunomocenica Darka Lovri¢, odvjetnica iz Petrinje,
protiv protustranke Dusanke Bira¢ iz Dandenong
North, 7 Sandala court, Commonwealth of Australia,
radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice, postavio je
protustranci Dusanki Bira¢ privremenu zastupnicu
Josipu Miffek Herak, odvjetnicu iz Siska, na temelju
¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parnic-
nom postupku (Narodne novine broj 53/91., 91/92.,
112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11.,25/13., 28/13., 89/14., 70/19.,
80/22.,114/22.16/24. - dalje: ZPP), jer je boraviste i
prebivaliste protustranke nepoznato, a nema opuno-
mocenika u ovom postupku, te bi redovan postupak
oko postavljenja zakonskog zastupnika protustranci
trajao dugo, zbog ¢ega bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e protustranku sve
dok se ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar
za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da joj je
postavio staratelja.

(Broj: R1-72/2022-9 od 4. IV. 2025.) (1250)

OPCINSKI SUD U KUTINI, po javnom biljezniku
Tomislavu Vugrin sa sjediStem u Kutini, Hrvatskih
branitelja 11, kao sudskom povjereniku u ostavinskom
postupku iza pok. Ane Bastalec (Ivan) iz Kutine,
A. G. Matosa 141, posl. broj 0-588/2024, UPP-OS-
0-106/2024 postavio je nasljednicima Mariua Rover,
Silvani Rover, Paulini Rover, Djovani Rover i Petru
Alten, (kao i eventualnim drugim nasljednicima), svi
sada nepoznatog boravista, privremenog skrbnika
ostavine odvjetnicu Lidiju Vincent iz Kutine, ¢l. 127.
i ¢l. 128. Zakona o nasljedivanju, koja ¢e zastupati
imenovane nasljednike u ovom ostavinskom postupku
sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne odazovu
u ovom ostavinskom predmetu, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud ili javnobiljeznicki ured
da im je postavljen skrbnik.

Pozivaju se Mario Rover, Silvana Rover, Paulina Rover,
Djovani Roveri i Petar Alten, (kao i eventualni drugi
nasljednici), koji su sada nepoznati ili nedostupni da
se unutar roka objave oglasa u Narodnim novinama
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(6 mjeseci) prijave ovom javnobiljeznickom uredu,
odnosno nadleznom sudu, ili postave opunomocenika
koji ¢e ih zastupati u ovom ostavinskom postupku.
Ako nasljednici tako ne postupe, nakon proteka roka,
javni biljeznik, odnosno sud ¢e raspraviti ostavinu
na temelju izjave postavljenog privremenog skrb-
nika ostavine za nasljednike i na temelju podataka
kojima raspolaze.

(Broj: 0-588/2024, UPP-0S-0-106/2024 od 16. I.
2025.) (1251)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Stolica
Mladena pok. Srecka, Osoje 37, Osoje, Dicmo, kojeg
zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica u
Sinju, protiv tuzenika: 1. Naerlovi¢ Ive Jakovljeve, 2.
Stolica Ivana pok. Srecka, Australia, Melbourne, 6
Rosewood Rd Aintree VIC 3336, 3. Stolica Andelka
pok. Srecka, Solin, Kliski put 4, radi prava vlasnistva
nekretnina, tuzenoj pod 1. Naerlovi¢ Ivi Jakovljevoj,
koja tuzena je odsutna i nepoznata boravista, na teme-
lju odredbi ¢l. 82. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio privremenog
zastupnika Zorana Vujanovica, odvjetnika u Sinju, jer
je boraviste tog tuzenika nepoznato, a nema opuno-
mocenika, te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzenu
nepoznata boravista u postupku sve dok se tuzena ili
njen opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-3767/2024 od 7. IV. 2025.) (1252)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Barisi-
¢u, u parni¢nom predmetu po tuzbi tuZitelja Bozidara
Medurecana iz Pitomace, Dravska 82, zastupanog po
opunomocenici Gordani Jeredi¢ Mici¢, odvjetnici u
Virovitici, protiv 1. tuZenika nepoznatih nasljednika
Medurecan Ilije iz Pitomace, Dravska 82, 2. tuzenika
nepoznatih nasljednika Medurecan Luke iz Pitomace,
Dravska 3, 3. tuzenika nepoznatih nasljednika Medu-
re¢an Mije iz Pitomace, Dravska 56, sada nepoznatog
boravista, zastupani po privremenom zastupniku
Dariu Grbavcu, odvjetniku u Virovitici i 4. tuZeni-
ka Bozidara Lovrekovica iz Pitomace, Vinogradska
83, kao nasljednika iz pok. Lovrekovi¢ Marije, radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuzenicima:
1. tuzeniku nepoznatim nasljednicima Medure¢an
Ilije iz Pitomace, Dravska 82, 2. tuzeniku nepozna-
tim nasljednicima Medurec¢an Luke iz Pitomace,
Dravska 3 i 3. tuzeniku nepoznatim nasljednicima
Medurecan Mije iz Pitomace, Dravska 56, svi sada
nepoznatog prebivalista ili boravista, privremenog
zastupnika — Daria Grbavca, odvjetnika u Virovitici,
T. Masaryka 15, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opunomo-
¢enici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-157/2025-7 od 9. IV. 2025.) (1253)



