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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: UP/I-000-06/21-05/925
Urbroj: 531-11-2-26-2 od 2. IV. 2026.� (138)
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine, OIB: 95093210687, 
rješavajući po zahtjevu sada pokojnog Nikole 
Sasenovića iz Majura, Svinica, Svinica 52, 
za konstrukcijsku obnovu obiteljske kuće 
u Majuru, Svinica, Svinica 52, na temelju 
članka 39. stavka 2. Zakona o općem uprav-
nom postupku (Narodne novine broj 47/09 
i 110/21, dalje u tekstu: Zakon o općem 
upravnom postupku), a u vezi s člankom 
96. istog Zakona, donosi

RJEŠENJE
Obustavlja se postupak po zahtjevu sada po-
kojnog Nikole Sasenovića iz Majura, Svinica, 
Svinica 52, za konstrukcijsku obnovu obi-
teljske kuće u Majuru, Svinica, Svinica 52, 
izgrađene na k.č. br. 1318/1 k.o. Svinica, koja 
odgovara zk.č. br. 1318/1, upisanoj u zk.ul.br. 
1420, k.o. Svinica.

Obrazloženje
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine zaprimilo je 26. veljače 
2021. zahtjev Nikole Sasenovića iz Majura, 
Svinica, Svinica 52, za konstrukcijsku obnovu 
obiteljske kuće u Majuru, Svinica, Svinica 52, 
izgrađene na k.č.br. 1318/1 k.o. Svinica, koja 
odgovara zk.č.br. 1318/1, upisanoj u zk. ul. br. 
1420, k.o. Svinica. (dalje u tekstu: obiteljska 
kuća), na temelju Zakona o obnovi zgrada 
oštećenih potresom na području Grada Za-
greba, Krapinsko-zagorske županije, Zagre-
bačke županije, Sisačko-moslavačke županije 
i Karlovačke županije (Narodne novine broj 
102/20, 10/21, dalje u tekstu Zakon o obnovi 
102/20, 10/21).
Uvidom u integracijski servis e-Obnova, u 
rodni list podnositelja zahtjeva, Nikole Sa-
senovića, utvrđeno je da je preminuo 11. 
svibnja 2021.
Dana 30. listopada 2021. stupio je na snagu 
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o ob-
novi zgrada oštećenih potresom na području 
Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske županije, 
Zagrebačke županije, Sisačko-moslavačke žu-
panije i Karlovačke županije (Narodne novine 
broj 117/21), kojim je u članku 38. stavku 1. 
propisano da će se postupci pokrenuti na 
temelju Zakona 102/20., 10/21. dovršiti prema 
odredbama toga Zakona, ako je povoljniji 
za stranku.
Nadalje, 23. veljače 2023. stupio je na snagu 
Zakon o obnovi zgrada oštećenih potresom na 
području Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske 
županije, Zagrebačke županije, Sisačko-mosla-
vačke županije i Karlovačke županije (Narodne 
novine broj 21/23, u daljnjem tekstu: Zakon o 
obnovi 21/23), kojim je u članku 102. propi-

sano da će se postupci pokrenuti na temelju 
Zakona o obnovi zgrada oštećenih potresom 
na području Grada Zagreba, Krapinsko-zagor-
ske županije, Zagrebačke županije, Sisačko-
moslavačke županije i Karlovačke županije 
(Narodne novine broj 102/20, 10/21 i 117/21, 
dalje u tekstu Zakon o obnovi 102/20, 10/21 
i 117/21), dovršiti prema odredbama ovoga 
zakona ako je povoljniji za stranku, slijedom 
čega je predmetni postupak nastavljen suklad-
no članku 102. Zakona o obnovi.
Člankom 39. stavkom 1. Zakona o obnovi 
102/20, 10/21, koji je bio na snazi u vrijeme 
podnošenja zahtjeva, propisano je da se, iz-
među ostalog, obnova zgrada prema tome 
Zakonu, provodi na temelju odluke koju do-
nosi Ministarstvo, dok je stavkom 5. propisano 
da se postupak donošenja odluke o obnovi 
obiteljske kuće pokreće po zahtjevu vlasnika 
odnosno suvlasnika.
Nadalje, člankom 39. stavkom 7. Zakona o 
obnovi 102/20, 10/21 i 117/21 propisano je 
između ostalog da Ministarstvo odlukom o 
obnovi nalaže pokretanje obnove povodom 
zahtjeva za obnovu obiteljske kuće, koji se 
pokreće po zahtjevu vlasnika odnosno su-
vlasnika.
Zaključno, člankom 65. stavkom 8. Zakona 
o obnovi 21/23 propisano je da zahtjev za 
popravak konstrukcije odnosno cjelovitu 
obnovu obiteljske kuće koja je pojedinačno 
zaštićeno kulturno dobro podnosi vlasnik 
odnosno suvlasnik.
Dakle, Zakonom obnovi koji je bio na snazi 
u vrijeme podnošenja zahtjeva, kao i kasni-
jim izmjenama i dopunama, propisano je da 
zahtjev za obnovu obiteljske kuće podnosi 
vlasnik, odnosno suvlasnik.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/26-01/02
Urbroj: 2113-27-02-26-1 od 8. IV. 2026.
� (1889)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 37. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/2026), 
članka 51., 55., 56. i 57. Statuta Dječjeg vrtića 
Zvirek (klasa: 601-04/22-14/10, urbroj: 2113-
27-02-22-5 od 27. 10. 2022.), Statutarne odlu-
ke o izmjenama i dopunama Statuta Dječjeg 
vrtića Zvirek (klasa: 601-04/23-14/01, urbroj: 
2113-27-23-1 od 17. 1. 2023.), Statutarne 
odluke o II. Izmjenama i dopunama Statuta 
Dječjeg vrtića Zvirek (klasa: 601-04/24-14/04, 
urbroj: 2113-27-02-24-2 od 22. 7. 2024.) i 
Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Zvirek 
(klasa: 601-04/26-11/05, urbroj: 2113-27-02-
26-1) donijete na 54. sjednici Upravnog vijeća, 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Zvirek raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
Zvirek.
Za ravnatelja može biti imenovana osoba 
koja prema Zakonu o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23, u nastavku: Zakon) i 
Pravilniku o vrsti stručne spreme stručnih 
djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (NN br. 
133/97) ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako kandidat nema ob-
vezu polagati stručni ispit u skladu s člankom 
56. Zakona,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona.

3. Mjesto izgradnje: Zagreb
4. Naznaka zabrane inačica (varijanti) i al-
ternativnih ponuda: alternativna ponuda i 
varijante ponuda nisu dopuštene
5. Početak i rok završetka radova: prema do-
kumentaciji za nadmetanje
6. Adresa na kojoj se može zatražiti doku-
mentacija za nadmetanje: Županijske ceste 
Zagrebačke županije d.o.o., Zagreb, Slavonska 
avenija 22, radnim danom od 8 do 14 sati ili 
na e-adresu: nabava@zczz.hr.
7. Upute za dobivanje dokumentacije za 
nadmetanje: dokumentacija za nadmeta-
nje može se dobiti uz predočenje dokaza o 
uplati od 50,00 eura za predmet nabave, a 
u korist naručitelja, samo putem žiroračuna 
broj: HR5223400091100147103 (poziv na broj 
odobrenja: 01-26).
8. Rok za dostavu ponude: 16. 4. 2026. god. 
do 10 sati.
9. Adresa na koju se šalje ponuda: Županijske 
ceste Zagrebačke županije, 10000 Zagreb, 
Slavonska avenija 22.
10. Ponude se podnose isključivo na hrvat-
skom jeziku.
11. Otvaranje ponuda u prostorijama naru-
čitelja Županijske ceste Zagrebačke županije 
d.o.o., 10000 Zagreb, Slavonska avenija 22, 
16. 4. 2026. u 10 sati.
12. Jamstvo za ponudu: 10 % ukupne vrijed-
nosti nabave bez PDV-a
13. Uvjeti i način plaćanja: prema dokumen-
taciji za nadmetanje
14. Način dokazivanja sposobnosti: prema 
dokumentaciji za nadmetanje
15. Rok valjanosti ponuda: 60 dana od dana 
otvaranja ponuda
16. Kriterij za odabir: najniža cijena
17. Naručitelj nije obveznik primjene Zakona 
o javnoj nabavi, sukladno tome ponuditelj 
nema pravo žalbe Državnoj komisiji za kon-
trolu postupka javne nabave, na odluku o 
odabiru ponuditelja.
18. Potrebne ostale informacije: Sve obavijesti 
u svezi s predmetom nadmetanja mogu se 
dobiti na adresi naručitelja ili na e-adresi: 
nabava@zczz.hr.
Nepravodobne i nepotpune ponude neće se 
razmatrati.
Ponude će otvarati Povjerenstvo za proved-
bu postupka nabave u nazočnosti ovlaštenih 
predstavnika ponuditelja. Svoje ovlaštenje 
predstavnici ponuditelja dokazuju u pisanom 
obliku.
Odluka o odabranim ponuditeljima bit će 
dostavljena najkasnije u roku od 30 dana od 
isteka roka za dostavu ponuda.

Županijske ceste 
Zagrebačke županije d.o.o.

Izvršen je uvid u zemljišne knjige od 17. srpnja 
2022., u zk. ul. br. 1027 k.o. Svinica, u koji je 
bila upisana zk.č. br. 1318/1, oznake oranica, 
kućište ukupne površine 4284 m2, u cijelosti 
u vlasništvu Sasenović Duška, Svinica kbr. 52.
Ponovnim uvidom u zemljišne knjige u zk. 
ul. br. 1420 k.o. Svinica, u koji je s danom 2. 
srpnja 2025. pod brojem Z-9726/2025, izvršen 
upis k.č.br. 1318/1 iz zk.ul. 1027, utvrđeno je 
da je stanje vlasništva nepromijenjeno.
Člankom 39. stavkom 1. Zakona o općem 
upravnom postupku propisano je da, ako u 
tijeku postupka stranka umre ili pravna osoba 
prestane postojati, postupak se može obusta-
viti ili nastaviti, ovisno o naravi upravne stvari 
koja je predmet postupka, dok je stavkom 
2. istog članka propisano da se o obustavi 
postupka donosi rješenje koje se dostavlja 
nasljednicima, odnosno pravnim sljednicima, 
a kad nasljednici, odnosno pravni sljednici 
nisu poznati, rješenje će se javno objaviti u 
službenom glasilu.
S obzirom na to da podnositelj zahtjeva, sada 
pokojni Nikola Sasenović, nije bio upisan u 
zemljišnim knjigama kao vlasnik, niti kao 
suvlasnik predmetne obiteljske kuće, a radi 
se o upravnoj stvari koja se pokreće isključivo 
zahtjevom vlasnika, odnosno suvlasnika, to 
nije bilo uvjeta za nastavak postupka nakon 
smrti podnositelja zahtjeva, slijedom čega 
je na temelju članka 39. stavka 2. Zakona o 
općem upravnom postupku, odlučeno kao u 
izreci ovog rješenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovoga rješenja nije dopuštena žalba, ali 
se može pokrenuti upravni spor pred Uprav-
nim sudom u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6 
i 8. Upravni spor pokreće se tužbom koja se 
podnosi u roku od 30 dana od dostave rješenja. 
Tužba se Upravnom sudu predaje neposredno u 
pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se šalje 
poštom, odnosno dostavlja se u elektroničkom 
obliku putem informacijskog sustava.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

NADMETANJA
� (67)

JAVNO NADMETANJE
1. Osnovni podaci naručitelja:
a) Naziv naručitelja: Županijske ceste Zagre-
bačke županije d.o.o.
b) Sjedište: Zagreb, Slavonska avenija 22
c) E-pošta: nabava@zczz.hr
2. Predmet nabave: 02-OP-26 Izgradnja pje-
šačko-biciklističke staze
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– završen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij iz područ-
ja prometa, građevinarstva, pra-va ili ekonomije,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
Uz prijavu na natječaj kandidati moraju do-
staviti sljedeće dokumente:
– životopis,
– domovnicu,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
– elektronički zapis HZMO-a o radnom sta-
žu ili potvrdu o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta posjedovanja 
pet godina radnog iskustva u struci – ugovor 
o radu, odgovarajuće rješenje, i sl.,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci,
– prijedlog programa rada i razvoja Župa-
nijske uprave za ceste Međimurske županije.
Traženi dokumenti se prilažu u presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
traženih dokumenata.
Prijavom na natječaj kandidati/kandidatkinje 
daju privolu za obradu osobnih podataka u 
skladu s propisima o zaštiti osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od četiri 
godine.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave s natječajnom dokumentacijom do-
stavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu Županijske uprave 
za ceste Međimurske županije«, na adresu Žu-
panijska uprava za ceste Međimurske županije, 
Mihovljanska 70, 40000 Čakovec – ne otvarati.
O rezultatima natječaj kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Upravno vijeće Županijske uprave za ceste 
Međimurske županije zadržava pravo ne 
izvršiti izbor ravnatelja/ice po raspisanom 
natječaju, te ga poništiti.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.

Županijska uprava za ceste 
Međimurske županije

Klasa: 112-02/26-01/1
Urbroj: 2186-125-07-26-2 od 27. III. 2026.
� (2031)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 

dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom 
dokazuju prednost pri zapošljavanju određenu 
navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji navedena je na stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
uprava.gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/3-
uprava-za-sluzbenicki-sustav-1078/zaposlja-
vanje/prednost-pri-zaposljavanju/738.
Rok za natječaj iznosi 8 dana od objave.
Prijave koje su zakašnjele, nepotpune, tj. bez 
tražene dokumentacije, nepotpisane i primlje-
ne elektroničkim putem neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pismenim putem o izboru u roku od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijave.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem se slučaju čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time da 
svaki kandidat po isteku roku čuvanja može 
preuzeti svoju dokumentaciju.
Prijave se dostavljaju u zatvorenoj omotnici, 
s imenom i prezimenom kandidata, prepo-
ručeno poštom na adresu: Dječji vrtić Zvirek, 
Mlinarska cesta 34, 49244 Stubičke Toplice, s 
naznakom: »Ne otvaraj – za natječaj«.

Dječji vrtić Zvirek 
Stubičke Toplice

� (2021)
Poništava se objava natječaja Županijske 
uprave za ceste Međimurske županije za iz-
bor ravnatelja/ice, jer je tehničkom greškom 
objavljen 1. IV. 2026. u NN br. 34.

* * *
Na temelju članka 24. Statuta Županijske upra-
ve za ceste Međimurske županije (Službe-ni 
glasnik Međimurske županije broj 3/97, 4/03, 
2/05, 11/5 – pročišćeni tekst, 4/10, 17/10 – 
pročišćeni tekst, 9/12, 3/21, 7/25 i 12/25), 
Upravno vijeće Županijske uprave za ceste 
na 5. sjednici održanoj 18. 2. 2026. godine, 
jednoglasno, donijelo je sljedeću od-luku:
I. Prihvaća se tekst natječaja za izbor ravna-
telja/icu Županijske uprave za ceste Međi-
murske županije, i to kako slijedi

NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Županijske uprave 
za ceste Međimurske županije.
Kandidat za ravnatelja/icu Županijske uprave 
za ceste Međimurske županije (u daljnjem 
tekstu: ŽUC-a) mora udovoljavati sljedećim 
uvjetima:

Ravnatelj će biti imenovan na mandat od 
pet godina.
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati oba 
spola koji ispunjavaju propisane uvjete.
Osobe koji nisu hrvatski državljani dužne su 
dostaviti dokaze o mogućnosti rada prema 
posebnom propisu.
Kandidati su dužni dostaviti:
– potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaze o ispunjavaju uvjeta natječaja:
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko od 
kaznenih djela navedenih u čl. 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 
10/97, 107/07 i 94/13), izdano u svrhu zapo-
šljavanja u dječjem vrtiću koje ne smije biti 
starije od datuma objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
prekršajni postupak za neko djelo iz čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN 10/97, 107/07 i 94/13), u istu svrhu i s 
istim rokovima
– potvrdu nadležnog područnog ureda Zavoda 
za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da 
kandidatu nisu izrečene zaštitne mjere iz čl.25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN 10/97, 107/07 i 94/13), u istu svrhu i s 
istim rokovima
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radnopravnog statusa iz baze podataka Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje izdan 
u vrijeme trajanja ovog natječaja)
– preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao i razdoblja u kojima je kan-
didat obavljao navedene poslove)
– ostale dokaze iz članka 25. Zakona pribavlja 
Dječji vrtić.
Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta dostavlja-
ju se u neovjerenom presliku, a prije izbora 
kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati/kinje koji/koje podnesu potpunu i 
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja mogu biti pozvani/e na razgovor.
Osobe koje imaju prednost pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17, 98/19), Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18) 
te Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13) dužne su osim dokaza kojima do-
kazuju ispunjavanje uvjeta ovog natječaja 
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3. iskustvo rada na projektima: potvrdom ili 
ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi 
pojedinih projekata iz koje je vidljiva uloga 
kandidata na projektima (suradnik ili voditelj) 
i vrijednost (iznos) projekta.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužna je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i, 
ovisno o kategoriji u koju ulazi, sve potreb-
ne dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koje se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužna je pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
natječaja daju privolu Osnovnoj školi Ljubešćica 
da može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
njihove podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka za imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
i objave rezultata natječaja sukladno važećim 
propisima o zaštiti osobnih podataka.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slučaju ne ostvaruju dodatne 
bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis,
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme,
3. dokaz o državljanstvu,
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita,
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne starije od dana objave 
natječaja),
6. potvrda poslodavca o vrsti i trajanju poslova 
u školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje,
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja),
8. program rada za mandatno razdoblje,
9. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u naj-
manje drugom uzastopnom mandatu za osobe 
koje se kandidiraju na temelju članka 126. stavka 
3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (odluke o imenovanju).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika: javnom ispra-
vom odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove iz koje je vidljiva 
razina obrazovanja, potvrdom ili drugom 
ispravom fizičke ili pravne osobe ovlaštene 
za provođenje edukacije na području stranih 
jezika iz koje je vidljiva razina obrazovanja, 
potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene fi-
zičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika iz koje je vidljiva razina 
obrazovanja;
2. osnovne digitalne vještine: javnom ispra-
vom odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove iz koje je vidljivo 
trajanje programa (broj sati), potvrdom ili 
drugom ispravom ovlaštene fizičke ili pravne 
osobe za edukaciju u području digitalnih 
vještina iz koje je vidljivo trajanje programa 
(broj sati), potvrdom ili drugom ispravom 
ovlaštene fizičke ili pravne osobe o izvršenom 
testiranju poznavanja digitalnih vještina iz 
koje je vidljivo trajanje programa (broj sati);

u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) i članka 73. Statuta Osnovne škole 
Ljubešćica (klasa: 011-01/24-01/1; urbroj: 
2186-125-07-24-6 od 10. srpnja 2024. godi-
ne), Školski odbor Osnovne škole Ljubešćica 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Ljubešćica.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja/icu, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj, može biti ravnatelj/ica 
osnovne škole ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice 
vrednovat će se dodatne kompetencije su-
kladno članku 77. Statuta Osnovne škole 
Ljubešćica, i to: poznavanje stranog jezika, 
osnovne digitalne vještine i iskustvo rada 
na projektima.
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– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina,
– drugom ispravom.
3. Iskustvo rada na projektima:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata,
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se osoba koja u roku dostavi prijavu sa svim 
potrebnim prilozima i koja ispunjava formalne 
uvjete natječaja.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužne su u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu te traženu natječajnu dokumenta-
ciju priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema 
članku 239. stavku 2. Zakona o trgovačkim 
društvima (Narodne novine 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23, 130/23, 136/24) ne može biti 
imenovana članom uprave trgovačkog društva.
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. vlastoručno potpisan životopis,
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi,
3. dokaz o državljanstvu,
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita,
5. dokaz o završenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate koji su ih bili dužni 
steći),
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova) ne starije od 30 dana od 
objave natječaja,
7. program rada za mandatno razdoblje,
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona (ne starije od 8 dana od dana objave 
natječaja).
Kandidati mogu priložiti dokaze o dodatnim 
kompetencijama, koji mogu biti dostavljeni 
i u neovjerenom presliku, a dokazuju se na 
sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika,
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti,

Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnoj stranici Osnovne škole 
Ljubešćica (https://os-ljubescica.skole.hr/).
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natječaj se 
ravnopravno mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se u natječaju koriste u muškom 
rodu odnose se na jednak način na muški i 
ženski spol.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se na adresu: Osnovna škola 
Ljubešćica, Zagrebačka 22, 42222 Ljubešćica, 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Ljubešćica

Klasa: 112-02/26-01/07
Urbroj: 251-95-1-1-26 od 8. IV. 2026.� (2087)
Na temelju članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23, 156/23, dalje u tekstu: Zakon) i članka 
60. Statuta Strojarske tehničke škole Fausta 
Vrančića, Avenija Marina Držića 14, Zagreb, 
Školski odbor Strojarske tehničke škole Fausta 
Vrančića raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Strojarske 
tehničke škole Fausta Vrančića.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
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8. Prijava na javni natječaj podnosi se u obliku 
pisane prijave, koja obvezno sadrži najmanje: 
ime i prezime i adresu kandidata, naznaku 
da se radi o prijavi na natječaj za predmetno 
radno mjesto i broj telefona i/ili mobilnog 
telefona te adresu e-pošte.
Uz pisanu prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobe iskaznice ili putovnice, a kandi-
dat koji nema nijednu od navedenih isprava 
hrvatsko državljanstvo dokazuje preslikom 
domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome ili 
uvjerenja/potvrde visokog učilišta o stečenoj 
stručnoj spremi),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje jedne godine 
(potrebno je dostaviti isprave navedene u 
točkama a) i b):
a) preslik elektroničkog zapisa (u slučaju da 
je osiguranik podnio zahtjev u elektroničkom 
obliku putem korisničkih stranica Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje) odnosno 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i
b) preslik potvrde poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao, struku i stupanj stručne spreme  
koji se traže/uvjetuju za obavljanje tih poslova 
i vremensko razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao te poslove) ili druge odgovarajuće 
isprave kojom se dokazuje radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima,
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
potvrde/uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu), ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca),
– dokaz o nepostojanju zapreka za prijam 
u službu (vlastoručno potpisana izjava kan-
didata, dana pod kaznenom i materijalnom 
odgovornošću, o nepostojanju zapreka za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. ZSN-a).
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
preslik diplome/svjedodžbe priložiti i preslik 
isprave o priznavanju inozemne školske kva-
lifikacije koju je izdala ovlaštena institucija 
u RH,
– dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (uvjerenje 
medicine rada o zdravstvenoj sposobnosti) 
dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, u danom primjerenom roku, što se 

natječaju odnose se jednako na muški i žen-
ski spol, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu.
1. Opći uvjeti za prijam u službu su puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima.
2. Osim općih uvjeta za prijam u službu i 
raspored na radno mjesto, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
tehničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Uvjet sveučilišnog prijediplomskog studija ili 
stručnog prijediplomskog studija ili stručnog 
kratkog studija tehničke struke, na temelju 
članka 35. st. 1. Uredbe o klasifikaciji radnih 
mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-
moupravi (NN 74/10, 125/14 i 48/23), ispunja-
vaju i osobe koje su po prijašnjim propisima 
stekle višu stručnu spremu tehničke struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće (tražene) stručne 
spreme i struke, ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca, samostalnim obavljanjem pro-
fesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima i obavljanjem poslova u međuna-
rodnim organizacijama.
3. Na natječaj se mogu javiti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da 
ga, ako zadovolje na probnom radu, polože u 
roku od jedne godine od dana prijma u službu.
4. U službu ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
5. Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
6. Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti i iz kojeg područja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Korčule, www.korcula.hr.
7. Mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti bit će objavljeno 
na mrežnoj stranici Grada Korčule, www.
korcula.hr i na oglasnoj ploči Grada Korčule 
(gradska vijećnica), najmanje pet dana prije 
dana održavanja provjere.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se u natječaju koriste u muškom 
rodu odnose se na jednak način na muški i 
ženski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana, od objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnoj stranici škole (od 8. do 
16. travnja 2026.).
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti osobno u tajništvo Strojar-
ske tehničke škole Fausta Vrančića, Avenija 
Marina Držića 14, Zagreb ili preporučenom 
pošiljkom na adresu: Strojarska tehnička škola 
Fausta Vrančića, Avenija Marina Držića 14, 
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Strojarska tehnička 
škola Fausta Vrančića, Zagreb

Klasa: 112-01/26-01/02
Urbroj: 2117-9-03/1-26-1 od 31. III. 2026.
� (2114)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 112/19 i 17/25 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za opće poslove i mjesnu samoupravu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za opće 
poslove i mjesnu samoupravu na radno mjesto
– višeg referenta za mjesnu samoupravu – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Na ovaj javni natječaj za prijam u službu (dalje 
u tekstu: natječaj) mogu se ravnopravno pri-
javiti kandidati oba spola, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovom 
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obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. točke 1. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi, ravnatelj osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. točke 1. ili stavka 2. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj, može biti ravnatelj osnovne škole, 
ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05.).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice su po-
znavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima, a 
kandidati za ravnatelja/icu ne moraju imati 
dodatne kompetencije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita,
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a ne stariji od 30 dana 
i potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju 
poslova),
– program rada za mandatno razdoblje,
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od 8 dana od objave natječaja),
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa prema članku 106. stavcima 1. 
i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, obvezna je pribaviti škola prije 
sklapanja ugovora o radu s ravnateljem/icom.
Kandidati mogu priložiti dokaze o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 

12. Prijave na natječaj s dokazima (ispravama) 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
15 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Grad Korčula, 
20260 Korčula, Trg Antuna i Stjepana Radića 
1, s naznakom: »Natječaj za prijam višeg refe-
renta za mjesnu samoupravu«, neposrednom 
predajom u pisarnicu Grada Korčule ili pre-
poručenom poštom.
13. Rješenje o prijmu u službu izabranog 
kandidata dostavlja se javnom objavom na 
mrežnim stranicama Grada Korčule.
14. Natječajna dokumentacija priložena prijavi 
kandidata ne vraća se, no iznimno nakon 
izvršnosti rješenja o prijmu u službu kandi-
datima koji ne budu izabrani na traženje će 
biti vraćen izvornik isprave vezan uz dokaz 
o hrvatskom državljanstvu, stečenoj stručnoj 
spremi i položenom državnom ispitu ako su 
priloženi u izvorniku.

Grad Korčula

Klasa: 007-03/26-01/1
Urbroj: 2186-23-1-08-26-2 od 8. IV. 2026.
� (2132)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12. – pročišćeni tekst, 94/13, 136/14 – 
RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22 i 156/23) i članka 60. Statuta III. osnov-
ne škole Varaždin (Službeni vjesnik Grada 
Varaždina broj 2/19, 8/20 i 5/24), Školski 
odbor III. osnovne škole Varaždin raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 

ne odnosi na izabranog kandidata koji je u 
trenutku prijave na natječaj u radnom odnosu 
ili je bio u radnom odnosu do unatrag 60 dana 
od objave natječaja.
9. Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u lokalnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN 157/13 i 152/14, 39/18 i 32/20) dužan 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, koji su objavljeni 
na sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
10. Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge (isprave) na-
vedene u natječaju.
11. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Osobi se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osoba nema pravo na podnošenje 
pravnog lijeka protiv te obavijesti.
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Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišnog 
odjela za stručne studije u Splitu, www.oss.
unist.hr.

Sveučilište u Splitu 
Sveučilišni odjel za stručne studije

Klasa: 112-10/26-01/13
Urbroj: 251-849-07-01-26-1 od 8. IV. 2026.
� (2149)
Na temelju članka 40. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) 
i Programskog ugovora kojim se utvrđuje vi-
šegodišnje financiranje osnovne, razvojne i 
izvedbene proračunske komponente Hrvatskog 
instituta za povijest (klasa: 402-08/23-40/01; 
urbroj: 533-24-13) od 28. prosinca 2023. godine 
te u skladu s Odlukom ravnatelja Hrvatskog 
instituta za povijest (klasa: 119-01/26-01/05; 
urbroj: 251-849-02-01-26-1) od 31. ožujka 2026. 
godine, Hrvatski institut za povijest, Podružnica 
za povijest Slavonije, Srijema i Baranje, Ante 
Starčevića 8, 35 000 Slavonski Brod, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto
– viši asistent na određeno puno radno vri-
jeme (40 sati tjedno) na četiri godine za rad 
u Podružnici za povijest Slavonije, Srijema i 
Baranje sa sjedištem u Slavonskom Brodu – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Pristupnici na natječaj moraju ispuniti sljedeće 
opće uvjete:
– završen poslijediplomski sveučilišni doktor-
ski studij te stečen akademski stupanj doktora 
humanističkih znanosti – polje povijest
– završen sveučilišni diplomski studij iz znan-
stvenog područja humanističkih znanosti, 
znanstveno polje – povijest.
Uvjeti koji donose prednost pri izboru na 
navedeno radno mjesto su:
– objavljeni radovi iz povijesti plemstva u 
Slavoniji u srednjem vijeku.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti: ži-
votopis, uvjerenje o završenom diplomskom 
ili integriranom sveučilišnom studiju huma-
nističkog smjera – polje povijest, uvjerenje 
– diplomu o stečenom akademskom stupnju 
doktora humanističkih znanosti – polje povi-
jest, bibliografiju radova te dokaze o ispunja-
vanju uvjeta koji donose prednost pri izboru 
na navedeno radno mjesto.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prema posebnom zakonu, dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo, priložiti 
odgovarajuće dokaze te prednost u odnosu 
na ostale kandidate ostvaruju samo pod jed-
nakim uvjetima.

sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20praa%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
III. osnovnoj školi Varaždin za obradu osob-
nih podataka u skladu s propisima kojima je 
propisana zaštita osobnih podataka za svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: III. osnovna škola 
Varaždin, Trg Ivana Perkovca 35, 42000 Va-
raždin u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

III. osnovna škola Varaždin

Klasa: 112-01/26-02/06
Urbroj: 2181-193-111-2� (2143)
Poništava se objava natječaja Sveučilišnog 
odjela za stručne studije Sveučilišta u Splitu 
za radno mjesto čistača – spremača jer je 
tehničkom greškom objavljen u Narodnim 
novinama br. 35 od 3. IV. 2026.

* * *
Na temelju članka 24. stavak 1. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/2024), 
Sveučilišni odjel za stručne studije Sveučilišta 
u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto:
– čistač – spremač, na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu do povratka s 
bolovanja privremeno nenazočne zaposlenice.

osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku,
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti,
– iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
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službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organiza-
cijama ostvareno na poslovima odgovarajuće 
razine obrazovanja i struke koja se traži u 
ovom natječaju.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni ispit propisane razine za 
pojedino radno mjesto, može se primiti i 
rasporediti u službu na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit položi u roku od 
jedne godine od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto. Osoba koja ne položi državni ispit u 
propisanom roku, u skladu s člankom 115. 
stavak 1. točka h) ZSN, služba prestaje po sili 
zakona istekom roka u kojem je bila obvezna 
položiti državni ispit.
Osoba koja podnosi prijavu za radno mjesto 
administrativnog referenta, koja ispunjava 
ostale uvjete, a nema položen stručni ispit 
za upravljanje dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva, može se primiti i ras-
porediti u službu na radno mjesto uz uvjet 
da u roku koji će biti utvrđen rješenjem o 
rasporedu, položi stručni ispit, u protivnom će 
se prvog dana nakon isteka roka za polaganje 
ispita smatrati da više ne ispunjava uvjete za 
raspored na odnosno radno mjesto, u skladu 
s člankom 19. stavak 2. Pravilnika.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Kandidati su dužni podnijeti pisanu prija-
vu na natječaj. Prijavu su dužni vlastoručno 
potpisati. U pisanoj prijavi na javni natječaj 
navode se podaci podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa prebivališta, broj tele-
fona, adresa elektroničke pošte – isključivo 
za potrebe postupka) i naziv radnog mjesta 
za koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice, domovnice ili 
vojne iskaznice)
3. dokaz o ispunjavanju uvjeta stručne spreme 
stupnja obrazovanja i struke propisane za 
radno mjesto (preslik svjedodžbe, preslik 
diplome)
4. dokaz o ukupnom radnom stažu:
– e-Radna knjižica (elektronički zapis) ili potvr-
da o podacima evidentiranim u bazu podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji 
sadrže podatke o poslodavcu, osnovi osigura-
nja, početku i prestanku osiguranja, radnom 
vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
i trajanju staža osiguranja, a koji ne smije biti 
stariji od dana objave javnog natječaja

glasnik Općine Gračac br. 8/21, 5/23, 8/25 
– dalje: Pravilnik) i Planu prijma u službu u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Gračac za 
2026. godinu (Službeni glasnik Općine Gračac 
br. 1/26), a na temelju odluke o raspisivanju 
javnog natječaja (klasa: 112-01/26-01/3, ur-
broj: 2198-31-03-26-1 od 2. travnja 2026. 
godine), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Gračac raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Gračac, na radna mjesta:
1. administrativni referent, broj radnog 
mjesta 6. iz Pravilnika, kategorija: III, pot-
kategorija: referent, razina: -, rang: 11, 1 iz-
vršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca
2. voditelj Odsjeka za komunalni sustav 
i prostorno uređenje, broj radnog mjesta 
9. iz Pravilnika, kategorija: I, potkategorija: 
rukovoditelj, razina: 1, rang: 4, 1 izvršitelj/
izvršiteljica, na neodređeno vrijeme, uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.
Osim općih uvjeta za prijam u službu propi-
sanih člankom 12. ZSN-a (punoljetnost, hr-
vatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnih mjesta na koje 
se prima) osoba mora ispunjavati i posebne 
uvjete utvrđene Pravilnikom, i to:
1. za radno mjesto administrativni referent, 
broj radnog mjesta 6. iz Pravilnika, kategorija: 
III, potkategorija: referent, razina: -, rang: 11:
a. srednja stručna sprema ekonomske ili 
upravne struke ili gimnazija
b. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
c. položen državni ispit I. razine
d. položen stručni ispit za upravljanje do-
kumentarnim i arhivskim gradivom izvan 
arhiva (za djelatnike u pismohrani po ranijim 
propisima)
e. poznavanje rada na računalu.
2. za radno mjesto voditelj Odsjeka za ko-
munalni sustav i prostorno uređenje, broj 
radnog mjesta 9. iz Pravilnika, kategorija: I, 
potkategorija: rukovoditelj, razina: 1, rang: 4:
a. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvenih ili hu-
manističkih znanosti
b. najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
c. položen državni ispit II. razine
d. poznavanje rada na računalu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima jedinica lokalne ili područne 
(regionalne) samouprave, u državnoj ili javnoj 

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), kao 
i pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti i sve potrebne dokaze objavljene na 
mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN 82/08, 69/17).
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog instituta za 
povijest – Podružnice za povijest Slavonije 
Srijema i Baranje na hrvatskom jeziku te na 
internetskim stranicama Europskog istraži-
vačkog prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obli-
ku na adresu info@hipsb.hr naznakom »Za 
natječaj za suradničko radno mjesto – viši 
asistent u Podružnici za povijest Slavonije, 
Srijema i Baranje«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
daju suglasnost da Institut kao voditelj zbirke 
osobnih podataka, može obrađivati njihove 
podatke sukladno propisima o zaštiti osobnih 
podataka, a u svrhu provedbe natječaja.
Rezultati natječaja bit će objavljeni u zakon-
skom roku na službenoj internetskoj stranici 
Podružnice http://hipsb.hr/kategorija/novosti/
natjecaji/.

Hrvatski institut za povijest

Klasa: 112-01/26-01/3
Urbroj: 2198-31-03-26-2 od 2. IV. 2026.
� (2154)
Na temelju članaka 4., 17. i 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19, 17/25 – dalje: ZSN), sukladno 
Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Gračac (Službeni 
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invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 21. z Zakona 
o obrani (Narodne novine broj 73/13, 75/15, 
27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i 136/25) 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta natječaja, dostaviti sve dokaze 
kojim se dokazuje da je završila temeljno 
vojno osposobljavanje ili dragovoljno vojno 
osposobljavanje ili da ima status razvrstanog 
pričuvnika koji se poziva na službu u Oruža-
ne snage radi osposobljavanja i vježbi, da je 
nezaposlena te da, u slučaju da je prethodno 
bila u radnom odnosu, da radni odnos nije 
prestao otkazom zbog skrivljenog ponašanja 
radnika, otkazom radnika ili sporazumom, a 
navedeno pravo prednosti može biti ostvareno 
samo jednokratno.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava neće biti 
razmatrana te će mu o tome biti dostavljena 
pisana obavijest.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja i stekle su status kandidata 
prijavljenog na javni natječaj bit će provedena 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Općine Gračac: www.
gracac.hr (Dokumenti: »Javni pozivi, nabave 
i natječaji« pod »Zaposlenje« https://gracac.
hr/dokumenti.asp?id=8&n=6&g=1&r=1) 
naveden je opis poslova, podaci o plaći radnih 
mjesta koja se popunjavaju, kao i podaci o na-
činu obavljanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na navedenoj mrežnoj stranici na istom mje-
stu bit će objavljen poziv s vremenom održa-
vanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Rješenje o prijmu u službu donosi se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj.
Postupak javnog natječaja obustavit će se kada 
se u roku određenom javnim natječajem nije 
prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni kandi-
dati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam i 

jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je pri-
ložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu 
te druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je određeno to pravo. U Jedinstvenom 
upravnom odjelu Općine Gračac nije ostva-
rena odgovarajuća zastupljenost pripadnika 
srpske nacionalne manjine sukladno Ustav-
nom zakonu o pravima nacionalnih manjina, 
a pripadnici ove nacionalne manjine koji to 
žele ostvariti kao prednost pod jednakim 
uvjetima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo i navesti da pripadaju 
ovoj nacionalnoj manjini, bez obveze do-
stavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti. 
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da, 
ako na kraju provedenog pisanog testiranja 
kandidata i intervjua, od kandidata koji su po 
rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i dokazali ga priloženim dokazima 
(osim kod pozivanja na prednost pripadnika 
srpske nacionalne manjine koji nisu obvezni 
dostavljati dokaze o nacionalnoj pripadnosti).
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti na 
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta natječaja, dostaviti sve dokaze 
iz članka 103. citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju objavljeni su na in-
ternetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

5. dokaz o ispunjavanju uvjeta radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke koja se traži u ovom natječaju u tra-
janju propisanom za pojedino radno mjesto, 
a koje je evidentirano u e-Radnoj knjižici 
(elektroničkom zapisu) ili potvrdi iz točke 4., 
i to: ugovor o radu i/ili rješenje o rasporedu, 
i/ili potvrdi poslodavca o vrsti poslova koje 
je radnik obavljao i/ili drugi odgovarajući 
dokazi iz kojih se može utvrditi činjenica o 
traženom radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u određenom trajanju
6. dokaz o položenom državnom ispitu pro-
pisane razine za pojedino radno mjesto ili 
dokaz o položenom državnom stručnom ispitu 
za odgovarajuću stručnu spremu po ranijim 
propisima, ako ga je položio
7. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
upravljanje dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva (za djelatnike u pi-
smohrani po ranijim propisima), ako ga je 
položio (traženi dokaz je za radno mjesto 
administrativni referent)
8. dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o položenom tečaju 
informatike, preslik svjedodžbe ili indeksa 
ili prijepisa ocjena ako je polagao predmet 
informatiku, ili potpisana izjava o poznavanju 
rada na osobnom računalu).
Prethodno navedene isprave prilažu se u ne-
ovjerenim preslicima.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjernom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te da 
dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
čiji su preslici priloženi uz prijavu na javni 
natječaj, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, po službenoj 
dužnosti provjerit će se postoji li zapreka za 
prijam u službu zbog pravomoćne osuđiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo 
iz članka 15. i zapreke iz članka 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 
125/11, 20/12, 138/12 i 69/17) na javni natječaj 
se mogu javiti osobe obaju spolova. Riječi 
i pojmovni skupovi u ovom natječaju koji 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom i ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski spol.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
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dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, u prijavi 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
(dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se preporučenom pošiljkom, na adresu: 
Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bje-
lovar, Vladimira Nazora 5a, 43000 Bjelovar, s 
naznakom: »Za natječaj – ne otvaraj«.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se vršiti 
izbor, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja protiv koje nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi 
ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude 
izabran, natječaj će se ponoviti, ako posebnim 
zakonom nije drugačije određeno.
Svi osobni podaci koje kandidati dostave obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelo-
var kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju ovog natječaja obrađuje samo u 
svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandatno raz-
doblje od četiri godine.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. Ne-
potpune i nepravodobne prijave neće se raz-
motriti. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu, neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se njena prijava neće 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku, objavom na 
mrežnoj stranici Centra za cjeloživotno učenje 
i kulturu Bjelovar.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova sukladno članku 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji se koriste u 
natječaju, a imaju rodno značenje, koriste 
se neutralno i odnose se jednako na muški i 

– predložen program rada i razvoja Ustanove 
za mandatno razdoblje
– stručne, radne i organizacijske sposob-
nosti potrebne za uspješno upravljanje 
Ustanovom.
Kandidati su dužni uz vlastoručno potpi-
sanu prijavu na natječaj priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi i natječajem tra-
ženoj struci (preslik diplome)
– potvrda ili elektronički zapis Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji o 
radnom stažu
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje pet godina (ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda 
poslodavca koja mora sadržavati vrstu poslo-
va i razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od dana objave natječaja
– prijedlog programa rada i program razvoja 
Ustanove za mandatno razdoblje.
U prijavi se navode osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa prebivališta, broj te-
lefona/mobitela, adresa elektroničke pošte).
Isprave se prilažu u neovjerenim preslicima, 
a prije izbora kandidati su dužni predočiti 
izvornike.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužan se u prijavi na javni natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
javni natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 

raspored na radno mjesto ili kandidati nisu po-
stigli zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju za obavljanje poslova radnog mjesta. 
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Općine Gračac: www.gracac.hr.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, podnose se u zatvorenim 
omotnicama u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, poštom ili 
neposredno na adresu: Općina Gračac, Jedin-
stveni upravni odjel, Park sv. Jurja 1, 23440 
Gračac, s naznakom: »Prijava na natječaj za 
prijam u službu na radno mjesto (ovisno na 
koje radno mjesto se kandidat javlja, navesti 
naziv radnog mjesta) – ne otvaraj!«. Dopunu 
prijavi moguće je podnijeti zaključno do dana 
isteka natječajnog roka.
Prijava je zaprimljena u roku ako je prije 
isteka roka zaprimljena u pisarnici Općine 
Gračac, Park sv. Jurja 1, 23440 Gračac, a ako 
je prijava upućena poštom preporučeno ili 
predana ovlaštenom pružatelju poštanskih 
usluga kao preporučena pošiljka, dan pre-
daje pošti, odnosno ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
javnopravnom tijelu kojem je upućena.

Općina Gračac

Klasa: 112-04/26-01/2
Urbroj: 2103-1-43-03-26-1 od 8. IV. 2026.
� (2155)
Na temelju članaka 38. – 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 34. 
Statuta Centra za cjeloživotno učenje i kul-
turu Bjelovar te Odluke Upravnog vijeća o 
raspisivanju natječaja za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice (klasa: 600-06/26-01/1, urbroj: 
2103-1-43-03-26-3 od 6. ožujka 2026. godine), 
Upravno vijeće Centra za cjeloživotno učenje 
i kulturu Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Centra za cje-
loživotno učenje i kulturu Bjelovar.
Za ravnatelja/icu Centra za cjeloživotno učenje 
i kulturu može biti imenovana osoba koja 
osim općih uvjeta mora ispunjava sljedeće 
posebne uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
društvene ili humanističke struke (VSS)
– najmanje pet godina iskustva na odgova-
rajućim poslovima
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mora poslati onoliko zamolbi koliko je radnih 
mjesta na koje se javlja.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br.: 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati se 
na to pravo, uz obavezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) da dostave dokaze iz čl. 49. nave-
denog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji NN 
(121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 

– preslike potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi/ svjedodžbi 
s prosječnom ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja
3/ zdravstveni radnik – prvostupnik radne 
terapije za potrebe rada u Klinici za pedi-
jatriju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij radne terapi-
je; prvostupnik radne terapije (bacc. therap. 
occup.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome/svjedodžbe
– preslike potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi/svjedodžbi 
s prosječnom ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/ 
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora, te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od dana objave natječaja na adresu: Klinič-
ki bolnički centar Osijek – Ravnateljstvo, J. 
Huttlera 4, 31000 Osijek, s naznakom radnog 
mjesta na koje se javlja kandidat. Kandidat 

ženski spol bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.

Centar za cjeloživotno učenje 
i kulturu Bjelovar

Urbroj: R1/4370/2026� (2163)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC Osijek ravnatelj 
Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, J. 
Huttlera 4 raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na određeno vrijeme:
1/ psiholog za potrebe rada u Zavodu za 
dječju i adolescentnu psihijatriju – 1 iz-
vršitelj.
Uvjeti:
– završen studij psihologije,
– osnovna dopusnica,
– jedna godina radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja, kako za preddi-
plomski, tako i za diplomski studij
– preslik rješenja kojim se priznaje pravo na 
obavljanje psihološke djelatnosti
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja
2/ zdravstveni radnik – prvostupnik radne 
terapije u Zavodu za dječju i adolescentnu 
psihijatriju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij radne terapi-
je; prvostupnik radne terapije (bacc. therap. 
occup.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome/svjedodžbe
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stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi strani jezik, 
ili preslik razredne svjedodžbe s položenim 
predmetom...)
– dokaz o poznavanju upotrebe informatičkih 
sustava (potvrda obrazovne institucije iIi drugi 
odgovarajući dokaz kao npr. potvrda fakulteta 
o položenom predmetu ili preslik naslovne 
stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi informatič-
ko znanje, ili preslik razredne svjedodžbe s 
položenim predmetom..)
– preslik vozačke dozvole.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave, kao i životopis, se ne prihvaćaju 
kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
bit će pravovremeno pozvani u daljnji selek-
cijski postupak gdje se detaljno obavještavaju 
o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom 
postupku, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html) i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Poslovi radnog mjesta:
– prikuplja informacije, predlaže i istražuje 
teme, dogovara, snima i montira te unosi 
snimljene materijale u proizvodni sustav 
na terenu i u sjedištu, samostalno i u timu. 
Brine o ispravnosti, subjektivnoj i tehničkoj 
kvaliteti snimaka i obavlja završnu kontrolu 
snimljenog materijala.
– obrađuje informacije, čita vlastiti tekst i 
priprema multimedijski sadržaj za objavu 
na visokoj profesionalnoj razini.
– kreira sadržaje za digitalne platforme i 
objavljuje ih te moderira komunikaciju s 
korisnicima.
– pridržava se pravila struke, provjere činje-
nica i etičkog kodeksa.
– uvažava pravilo pluralizma, objektivnosti 
i ujednačenosti.
– prati razvoj i usavršava vještine medijskog 
izričaja i medijskih tehnologija.
– organizira manji tim.
– prema potrebi posla te po nalogu nadre-
đenog vozi opremu i/ili suradnike na radni 
zadatak te pomaže u radu tima na terenu i 
u sjedištu.
– obavlja poslove niže složenosti iz grupe 
istih radnih mjesta kao i druge srodne po-
slove prema potrebi posla odnosno nalogu 
nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za profesionalno i pravodobno izvršavanje 
poslova radnog mjesta
– za estetsku i tehničku vrijednost rezultata 
rada
– za pravodobnu, stručnu i vjerodostojnu 
komunikaciju
– za stručno i pažljivo rukovanje opremom 
i sustavima
– za postupanje u skladu sa zakonskim pro-
pisima i općim aktima.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadržava: ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, telefon za kontakt, elektronič-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se 
prijavljuje
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
svjedodžbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti 
potvrdu o priznanju školske kvalifikacije izda-
ne od nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
obrazovne institucije ili drugi odgovarajući 
dokaz, npr. potvrda fakulteta o položenom 
ispitu stranog jezika iIi preslik naslovne 

39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom 
prijema obavijesti/poziva/odluke.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/razgovoru.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-
ta bez obrazloženja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.

Klinički bolnički 
centar Osijek

� (2175)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– multimedijski suradnik 1, PJ Program, RJ 
Digitalni kanali, Odjel HRTi (1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS – sveučilišni ili stručni prvostupnik
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i u aplikacijama 
za rad)
– vozačka dozvola B-kategorije.
Dodatna znanja, osobine, vještine i sposob-
nosti:
– komunikacija na hrvatskom i na stranom 
jeziku
– vještina kreativnog korištenja tehničkih 
mogućnost
– vještine organiziranja i vođenja.
Probni rad: 4 mjeseca.
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III. PODRUČNA SLUŽBA U RIJECI
Slogin kula 1, 51000 Rijeka
9) referent kontrolor postupka (red. br. sist. 
406) u Odsjeku za uredsko poslovanje (m/ž), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – upravna ili ekonomska 
struka ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvare-
nog na poslovima s razinom obrazovanja 
u obrazovnom programu koji se traži u 
ovom natječaju.
IV. PODRUČNA SLUŽBA U SPLITU
Obala kneza Branimira 15, 21000 Split
10) viši referent (red. br. sist. 377) u Odjelu 
za mirovinsko osiguranje (m/ž), jedan izvr-
šitelj – pripravnik na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od tri mjeseca.
Uvjet:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a društvene znanosti 
– ekonomija ili javna uprava.
V. PODRUČNA SLUŽBA U VARAŽDINU
Kolodvorska 20c, 42000 Varaždin
11) suradnik (red. br. sist. 390) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
12) referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 406) u Odsjeku za uredsko poslovanje 
(m/ž), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – upravna ili ekonomska 
struka ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u obrazov-
nom programu koji se traži u ovom natječaju.
VI. PODRUČNA SLUŽBA U ZAGREBU
Tvrtkova 5, 10000 Zagreb
13) suradnik (red. br. sist. 310) u Odsjeku za 
rješavanje o pravima iz mirovinskog osigu-
ranja (m/ž), dva izvršitelja – vježbenika na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od šest mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
14) suradnik (red. br. sist. 316) u Odsjeku 
za rješavanje o pravima hrvatskih branitelja, 
djelatnih vojnih osoba, policijskih službe-
nika i o pravu na doplatak za djecu (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od 
šest mjeseci.

Uvjeti:
– razina 7.1.sv HKO-a društvene znanosti 
– pravo
– tri godine radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
4) specijalist za mirovinsko osiguranje 
(red. br. sist. 192) u Odjelu za gospodarenje 
nekretninama (m/ž), jedan izvršitelj na ne-
određeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a – pravo ili 
ekonomija ili arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo
– pet godina radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u smjeru 
koji se traži u ovom natječaju.
5) viši referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 207) u Odjelu za održavanje, zaštitu na 
radu i opće poslove (m/ž), jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od tri mjeseca.
Mjesto rada: Osijek
Uvjeti:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a tehničke znanosti
– jedna godina radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
koje se traži u ovom natječaju.
6) referent kontrolor postupka (red. br. sist. 
229) u Odjelu za uredsko poslovanje (m/ž), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – upravna ili ekonomska 
struka ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u obrazov-
nom programu koji se traži u ovom natječaju.
II. PODRUČNA SLUŽBA U OSIJEKU
Ulica kralja Zvonimira 1, 31000 Osijek
7) viši referent (red. br. sist. 378) u Odjelu 
za mirovinsko osiguranje (m/ž), jedan izvr-
šitelj na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje 
probnog rada od tri mjeseca.
Uvjeti:
– razina 6.sv ili 6.st HKO-a društvene znanosti 
– ekonomija ili javna uprava
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
8) suradnik (red. br. sist. 390) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.

Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natječaja mogu pro-
naći na sljedećoj poveznici: https://o-nama.
hrt.hr/hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, 
s naznakom: »Za natječaj – multimedijski 
suradnik 1«.

Hrvatska radiotelevizija

� (2179)
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, 
Središnja služba raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
I. SREDIŠNJA SLUŽBA
A. Mihanovića 3, 10000 Zagreb
1) suradnik (red. br. sist. 159) u Odjelu za 
računovodstvo (m/ž), jedan izvršitelj – pri-
pravnik na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje 
probnog rada od šest mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – ekonomija.
2) pravni zastupnik s položenim pravo-
sudnim ispitom (red. br. sist. 183) u Odjelu 
za pravne poslove (m/ž), jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od šest mjeseci.
Mjesto rada: Virovitica
Uvjeti:
– razina 7.1.sv HKO-a društvene znanosti 
– pravo
– položen pravosudni ispit
– pet godina radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
3) pravni zastupnik bez položenog pravo-
sudnog ispita (red. br. sist. 187) u Odjelu 
za pravne poslove (m/ž), jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada od šest mjeseci.
Mjesto rada: Sisak
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Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava
– položen državni ispit II. razine
– 12 mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita najkasnije u roku 
od godine dana od dana početka rada.
XII. PODRUČNI URED U SISKU
Ulica lipa 4, 44000 Sisak
26) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
27) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava
– položen državni ispit II. razine
– 12 mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita najkasnije u roku 
od godine dana od dana početka rada.
XIII. PODRUČNI URED U VIROVITICI
V. Nazora 2, 33000 Virovitica
28) referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 450) u Odsjeku za uredsko poslovanje 
(m/ž), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a – upravna struka ili 
gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u obrazov-
nom programu koji se traži u ovom natječaju.
XIV. PODRUČNI URED U VUKOVARU
Vladimira Nazora 3, 32000 Vukovar
29) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.

Uvjeti:
– razina 4.1. ili 4.2 HKO-a
– položen vozački ispit B-kategorije
– tri mjeseca radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja koja se traži 
u ovom natječaju.
VIII. PODRUČNI URED U GOSPIĆU
Ulica dr. F. Tuđmana 6 i 8, 53000 Gospić
21) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za rje-
šavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), jedan 
izvršitelj – vježbenik na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od šest mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
22) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava
– položen državni ispit II. razine
– 12 mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u području 
i smjeru koji se traži u ovom natječaju.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita najkasnije u roku 
od godine dana od dana početka rada.
IX. PODRUČNI URED U KOPRIVNICI
Ul. hrvatske državnosti 3, 48000 Koprivnica
23) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
X. PODRUČNI URED U POŽEGI
Republike Hrvatske 1c, 34000 Požega
24) referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 450) u Odsjeku za uredsko poslovanje 
(m/ž), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – upravna struka ili gim
nazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u obrazov-
nom programu koji se traži u ovom natječaju.
XI. PODRUČNI URED U PULI – POLA
Danteov trg 4, 52100 Pula
25) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada od šest mjeseci.

Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
15) suradnik (red. br. sist. 329) u Odsjeku 
za rješavanje o pravima primjenom uredbi 
Europske unije (m/ž), dva izvršitelja – vjež-
benika na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje 
probnog rada od šest mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
16) suradnik (red. br. sist. 336) u Odsjeku za 
rješavanje o pravima primjenom međunarod-
nih ugovora o socijalnom osiguranju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
17) referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 352) u Odsjeku za uredsko poslova-
nje (m/ž), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.1. ili 4.2. HKO-a
– položen stručni ispit za arhivara
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog 
na poslovima s razinom obrazovanja koja se 
traži u ovom natječaju.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen stručni ispit za arhivara, uz obve-
zu polaganja navedenog ispita nakon šest 
mjeseci rada.
VII. PODRUČNI URED U DUBROVNIKU
Vukovarska ulica 15, 20000 Dubrovnik
18) suradnik (red. br. sist. 443) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od šest 
mjeseci.
Uvjet:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a društvene 
znanosti – pravo ili javna uprava.
19) referent kontrolor postupka (red. br. 
sist. 450) u Odsjeku za uredsko poslovanje 
(m/ž), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
uz ugovaranje probnog rada od dva mjeseca.
Uvjeti:
– razina 4.2 HKO-a – upravna struka ili gim
nazija
– šest mjeseci radnog iskustva ostvarenog na 
poslovima s razinom obrazovanja u obrazov-
nom programu koji se traži u ovom natječaju.
20) vozač – dostavljač (red. br. sist. 453) u 
Odsjeku za uredsko poslovanje (m/ž), jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz ugova-
ranje probnog rada od dva mjeseca.
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– područnu službu / ured i/ili Središnju služ-
bu, redni broj i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuju.
Kandidati koji se prijavljuju na više radnih 
mjesta u istoj odnosno u više područnih služ-
bi/ureda i/ili u Središnjoj službi dužni su za 
svako radno mjesto podnijeti zasebnu prijavu 
sa svim traženim prilozima te obvezno navesti 
područnu službu/ured/Središnju službu i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuju.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati trebaju 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili drugi dokaz)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome, odnosno svjedodžbe o dr-
žavnoj maturi/završnom radu) koja je uvjet za 
radno mjesto na koje se prijavljuje. Kandidati 
koji su traženu obrazovnu kvalifikaciju stekli 
u inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja su u Republici 
Hrvatskoj izjednačeni.
– za radna mjesta pod rednim brojem 5), 7) i 
10) za koja je uvjet razina 6.st ili 6.sv HKO-a, 
osobe koje su stekle višu stručnu spremu 
prema prijašnjim propisima trebaju dosta-
viti potvrdu o izjednačavanju sa stručnim 
nazivom stručni prvostupnik (baccalaureus), 
odnosno stručna prvostupnica (baccalaurea)
– za radno mjesto pod rednim brojem 2) 
dokaz o položenom pravosudnom ispitu
– za radno mjesto pod rednim 17) dokaz o 
položenom stručnom ispitu za arhivara ako 
je kandidat položio navedeni ispit
– za radna mjesta pod rednim brojem 22), 25) 
i 27) dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine ako je kandidat položio navedeni ispit
– za radno mjesto pod rednim brojem 20) do-
kaz o položenom vozačkom ispitu B-kategorije
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca o poslovima na kojima je kandidat radio 
ili ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim je 
poslovima kandidat radio).
Napomena: za radna mjesta pod rednim 
brojem 17) i 20) iz priloženog dokaza mora 
biti vidljivo da je kandidat radio s odgova-
rajućom razinom obrazovanja koja je uvjet 
za radno mjesto na koje se prijavljuje, a za 
ostala radna mjesta iz priloženog dokaza 
mora biti vidljivo da je kandidat radio na 

za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) te u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji im je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, uz doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na 
koji im je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
U prijavi na javni natječaj kandidati su dužni 
navesti:
– svoje osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i 
po mogućnosti elektroničku adresu)

30) referent (red. br. sist. 446) u Odjelu za 
rješavanje o pravima u prvom stupnju (m/ž), 
jedan izvršitelj – pripravnik na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od dva 
mjeseca.
Uvjet:
– razina 4.2 HKO-a – upravna ili ekonomska 
struka ili gimnazija.
Razine traženih kvalifikacija navedenih u 
ovom natječaju:
– razina 4.1 HKO-a – završeno srednjoškolsko 
obrazovanje u trajanju od tri ili dužem od tri, 
a kraćem od četiri godine
– razina 4.2 HKO-a – završeno srednjoškolsko 
obrazovanje u trajanju od četiri ili više godina
– razina 6.st HKO-a – završen stručni prije-
diplomski studij
– razina 6.sv HKO-a – završen sveučilišni 
prijediplomski studij
– razina 7.1. st HKO-a – završen stručni di-
plomski studij
– razina 7.1. sv HKO-a – završen sveučilišni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij.
Pripravnički staž za radno mjesto pod rednim 
brojem 1) traje 12 mjeseci, za radno mjesto 
pod rednim brojem 10) pripravnički staž traje 
šest mjeseci, a za radno mjesto pod rednim 
brojem 30) pripravnički staž traje tri mjeseca. 
U svojstvu pripravnika primaju se osobe sa 
završenom razinom obrazovanja u području 
i smjeru, odnosno s razinom obrazovanja u 
obrazovnom programu koja je uvjet za radno 
mjesto na koje se kandidat prijavljuje, bez 
radnog iskustva ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena određenog za pripravnički staž.
Vježbenički staž za radna mjesta pod rednim 
brojem 8), 11), 13), 14), 15), 16), 18), 21), 
23), 26) i 29) traje 12 mjeseci. U svojstvu 
vježbenika primaju se osobe sa završenim 
obrazovanjem određene razine i struke, bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od 12 mjeseci.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate, pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) te u trenutku podnošenja prijave 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
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Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadržava: ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, telefon za kontakt, elektronič-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se 
prijavljuje
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
svjedodžbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti 
potvrdu o priznanju školske kvalifikacije izda-
ne od nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
obrazovne institucije ili drugi odgovarajući 
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o polože-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne 
stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi strani jezik, 
ili preslik razredne svjedodžbe s položenim 
predmetom...)
– dokaz o poznavanju upotrebe informatičkih 
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi 
odgovarajući dokaz kao npr. potvrda fakulteta 
o položenom predmetu ili preslik naslovne 
stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi informatič-
ko znanje, ili preslik razredne svjedodžbe s 
položenim predmetom...).
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave, kao i životopis, ne prihvaćaju 
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
bit će pravovremeno pozvani u daljnji selek-
cijski postupak gdje se detaljno obavještavaju 
o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom 
postupku, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-

� (2181)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– specijalist sadržaja za društvene mreže 1, 
PJ Program, RJ Digitalni kanali, Odjel Web, 
teletekst i društvene mreže (1 izvršitelj, na 
neodređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS sveučilišni ili stručni prvostupnik; 
područje stručnosti: mediji, marketing i ogla-
šavanje
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu i aplikacijama za rad.
Vještine koje zahtijeva radno mjesto:
– poslovna operativna i tehnička komunika-
cija na hrvatskom i na stranom jeziku
– organiziranost i točnost
– inovativnost, sposobnost prilagođavanja 
promjenama
– tehničke vještine, rješavanje problema, 
timski rad.
Probni rad: šest mjeseci.
Poslovi radnog mjesta:
– istražuje, osmišljava, piše, uređuje, stvara i 
objavljuje sadržaje na društvenim mrežama 
koristeći specijalizirani softver za upravljanje 
sadržajem na društvenim mrežama (CMS 
ili sl.)
– prema potrebi šalje informacije s novosti-
ma, promotivnim kampanjama i dr. s ciljem 
povećanja dosega pojedinog sadržaja među 
ciljnom publikom
– provodi strategiju objava za sadržaj za koji 
je zadužen te je zadužen za kontinuirano 
objavljivanje novih sadržaja
– prati objave sadržaja i kontrolira njihovu 
objavu
– odgovoran je za kreativne i tehničke aktiv-
nosti vezane uz objavljeni sadržaj
– surađuje s web dizajnerima, grafičkim di-
zajnerima, marketingom i promocijom te 
drugim profesionalcima u području
– prati razvoj medijskog izričaja i medijskih 
tehnologija te optimizira način rada
– obavlja i druge srodne poslove prema nalogu 
nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za profesionalno i pravodobno izvršavanje 
poslova radnog mjesta
– za točnost i vjerodostojnost rezultata rada 
i objavljenih informacija
– za pravodobnu, stručnu i vjerodostojnu 
komunikaciju
– za postupanje u skladu sa zakonskim pro-
pisima i općim aktima.

odgovarajućim poslovima s potrebnom ra-
zinom obrazovanja u području, odnosno u 
području i smjeru, odnosno u obrazovnom 
programu koji je uvjet za radno mjesto na 
koje se prijavljuje.
– potvrdu ili elektronički zapis (e-radna knji-
žica) o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje iz područja radnih odnosa, ne 
stariji od mjesec dana (potvrda ili elektronički 
zapis mora sadržavati podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja).
Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prila-
žu se u neovjerenom presliku, a prije izbora 
kandidata predočit će se Hrvatskom zavodu 
za mirovinsko osiguranje u izvorniku.
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ko-
ristit će i nadalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, u skladu s 
propisima koji reguliraju zaštitu osobnih 
podataka.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
formalnih uvjeta objavljenih u ovom na-
tječaju podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Hrvatski zavod za mirovinsko osi-
guranje, Središnja služba, A. Mihanovića 
3, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu ili potpunu prijavu ili koja ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom u natječajnom postupku.
S kandidatima koji podnesu pravodobnu i 
potpunu prijavu te koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja obavit će se pisana 
provjera znanja – testiranje i razgovor – in-
tervju, a za radno mjesto pod rednim brojem 
20) obavit će se razgovor – intervju.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pisanu 
provjeru znanja – testiranje, objavit će se na 
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje – www.mirovinsko.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja obja-
vit će se najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje – www.
mirovinsko.hr.
Ishod natječajnog postupka, u skladu s član-
kom 10. stavkom 1. točkom 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine br. 25/13, 85/15 i 69/22), objavit će se 
na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje – www.mirovinsko.hr.

Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje
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– provjerava informacije, pridržava se pravila 
struke i etičkog kodeksa. Uvažava pravilo 
pluralizma, objektivnosti i ujednačenosti
– stječe iskustvo, o svom radu izvještava na-
dređenog, savjetuje se i primjenjuje detaljne 
i opće upute urednika
– usvaja standarde organizacije, usavršava 
potrebne vještine i rutine rada
– obavlja i druge srodne poslove prema potre-
bi posla, odnosno nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za profesionalno i pravodobno izvršavanje 
poslova radnog mjesta
– za estetsku i tehničku vrijednost rezultata 
rada
– za pravodobnu, stručnu i vjerodostojnu 
komunikaciju
– za postupanje u skladu sa zakonskim pro-
pisima i općim aktima.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadržava: ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, telefon za kontakt, elektronič-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se 
prijavljuje
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome). Ako je riječ o inozemnoj diplomi, 
odabrani kandidat do trenutka stupanja u 
radni odnos treba dostaviti potvrdu o pri-
znanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
izdane od nacionalnog ureda (ENIC/NARIC) 
pri Agenciji za znanost i visoko obrazovanje 
Republike Hrvatske
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
obrazovne institucije ili drugi odgovarajući 
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o polože-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne 
stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi strani jezik, 
ili preslik razredne svjedodžbe s položenim 
predmetom...)
– dokaz o poznavanju upotrebe informatičkih 
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi 
odgovarajući dokaz kao npr. potvrda fakulteta 
o položenom predmetu ili preslik naslovne 
stranice indeksa s imenom i prezimenom te 
stranice indeksa gdje se navodi informatičko 
znanje ili preslik razredne svjedodžbe s po-
loženim predmetom..)
– preslik vozačke dozvole.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave, kao i životopis, ne prihvaćaju 
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.

vrijeme), objavljen 6. ožujka 2026. godine u 
Narodnim novinama broj 23/2026, Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje i na javnom 
web-u HRT-a.

II.
Obavijest o donošenju ove odluke bit će do-
stavljena svim kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama, na 
internetskim stranicama Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i javnom webu HRT-a.

Hrvatska radiotelevizija

� (2184)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– novinar 1, PJ Program, RJ Digitalni kanali, 
Odjel Web, teletekst i društvene mreže (1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– VŠS – sveučilišni ili stručni prvostupnik / 
VSS – sveučilišni diplomski studij ili s njim 
izjednačeni specijalistički diplomski stručni 
studij (društveni ili drugi odgovarajući smjer)
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad)
– vozačka dozvola B-kategorije.
Dodatna znanja, osobine, vještine i sposob-
nosti:
– razvijene vještine prezentacije
– razvijene komunikacijske vještine
– organiziranost.
Probni rad: šest mjeseci.
Poslovi radnog mjesta:
– prati i analizira teme društvenih, političkih, 
socioloških, zdravstvenih, sportskih, zabavnih 
i inih sadržaja
– prati sadržaje na društvenim mrežama, 
istražuje i prikuplja informacije, oblikuje ih u 
različite novinarske forme (vijesti, izvještaje, 
reportaže, kratke priloge i dr.) te vodi kratke 
intervjue
– piše tekstove i priprema teme za radio, televizi-
ju, web i društvene mreže i dr., kao i za potrebe 
promocije i prezentacije programa HRT-a
– prikuplja, obrađuje i odabire informacije i 
izjave, piše tekstove, odabire AV sadržaje, čita 
vlastiti tekst, priprema montažu i emitiranje 
materijala. U suradnji sa snimateljem i mon-
tažerom ili drugim članovima tima finalizira 
programski sadržaj

vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natječaja mogu naći 
na sljedećoj poveznici: https://o-nama.hrt.hr/
hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj, specijalist sadržaja 
za društvene mreže 1«.

Hrvatska radiotelevizija

Broj: LJP-26-01/30 od 26. III. 2026.� (2182)
Na temelju članka 21. stavka 1. alineje 13. 
Zakona o Hrvatskoj radioteleviziji (Narodne 
novine 137/10, 76/12, 78/16, 46/17, 73/17, 
94/18 i 114/22) i članka 15. stavka 1. točke 
27. Statuta Hrvatske radiotelevizije (Narodne 
novine br. 14/13), Glavni ravnatelj Hrvat-
ske radiotelevizije donio je 26. ožujka 2026. 
godine

ODLUKU O OBUSTAVI 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Ovom odlukom obustavlja se javni natječaj 
za radno mjesto:
– tehničar 2, PJ Program, RJ HRT centri, Odjel 
Radio Dubrovnik (1 izvršitelj, na neodređeno 
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NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto:
– viši asistent/ica iz područja prirodnih zna-
nosti, polje: geologija, na projektu HRZZ-a 
PDIP – 2026 »Subfossil Chironomids from 
Croatian karst lakes: proxies for reconstructi-
on of paleoenvironment (CroChiro)« u Zavo-
du za mineralne sirovine i marinsku geologiju, 
na određeno vrijeme od dvije godine u punom 
radnom vremenu – 1 izvršitelj.
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete sukladno 
Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti, sukladno Pravilniku o dodatnim 
uvjetima za izbor na suradnička radna mje-
sta te imati iskustvo istraživanja iz područja 
opisa poslova.
Dodatni uvjeti:
– Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj 
su stekli titulu doktora znanosti ne više od 
pet godina prije roka za podnošenje prijave 
(6. 5. 2026).
– Pristupnici na natječaj nisu proveli više od 
2 godine (24 mjeseca), na radnom mjestu 
Višeg asistenta.
Opis poslova: obuhvaća laboratorijska istra-
živanja jezerskih sedimenata radi izdvajanja 
zooloških paleoekoloških indikatora, stati-
stičke analize i interpretacije paleookolišnih 
uvjeta.
Pristupnici uz pisanu prijavu na natječaj, s 
naznakom radnog mjesta koja mora sadrža-
vati sve dokaze o ispunjavanju uvjeta, trebaju 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti,
3. dokaze o ispunjenju propisanih uvjeta 
(preslike)
4. potvrdu o poznavanju engleskog jezika
5. dokaz o ispunjavanju dodatnog uvjeta su-
kladno Pravilniku o dodatnim uvjetima za 
izbor na suradnička radna mjesta: https://
www.hgi-cgs.hr/wp-content/uploads/2024/06/
Pravilnik-o-dodatnim-uvjetima-za-izbor-na-
suradnicka-radna-mjesta.pdf
6. elektronički zapis o radno pravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica.
Prijave na natječaj podnose se s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta u roku od 30 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim no-
vinama na elektroničku adresu: natjecaji@
hgi-cgs.hr, u jednom cjelovitom dokumentu 
u PDF-u na hrvatskom jeziku, s obveznom 
naznakom radnog mjesta: »Za natječaj – 
viši asistent«.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog geološkog instituta: www.
hgi-cgs.hr.

znakom: »Za natječaj Novinar 1, odjel Web, 
teletekst i društvene mreže«.

Hrvatska radiotelevizija

� (2188)
Sveučilište u Zagrebu, Geodetski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko rad-
no mjesto I. vrste – viši asistent, u znanstve-
nom području: tehničke znanosti, znanstveno 
polje: geodezija, na određeno vrijeme do 30. 
11. 2027., u punom radnom vremenu na Ka-
tedri za fotogrametriju i daljinska istraživa-
nja Zavoda za kartografiju i fotogrametriju, 
Sveučilišta u Zagrebu Geodetskog fakulteta 
za rad na HRZZ projektu »Urbani toplinski 
otoci Mediterana i kontinenata Hrvatske – 
IP-2025-02-8928«
2. jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko radno 
mjesto I. vrste – viši asistent, u znanstvenom 
području: tehničke znanosti, znanstveno polje: 
geodezija, na određeno vrijeme od 1. 5. 2026. 
do 30. 11. 2027., u punom radnom vremenu 
na Katedri za upravljanje prostornim infor-
macijama Zavoda za primijenjenu geodeziju, 
Sveučilišta u Zagrebu Geodetskog fakulteta 
za rad na HRZZ projektu »Standardizacija 
sustava upravljanja zemljištem – STALAS 
IP-2025-02-6861«.
Pristupnici na natječaju moraju ispunjavati 
uvjete za izbor na radno mjesto viši asistent 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Sve informacije o opisu poslova, uvjetima i po-
stupku natječaja objavljene su na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Zagrebu, Geodetskog 
fakulteta: https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se do 8. 5. 2026., s naz
nakom: »Za natječaj – naziv radnog mjesta«, 
isključivo elektroničkim poštom na e-adresu: 
pisarnica@geof.unizg.hr.
Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a koji uključu-
je provjeru stručnih i drugih sposobnosti 
pristupnika, provest će se razgovorom (inter-
vjuom) te će se rezultati natječajnog postupka 
objaviti na internetskoj stranici Sveučilišta u 
Zagrebu Geodetskog fakulteta: https://www.
geof.unizg.hr/natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu 
Geodetski fakultet

Urbroj: 1087/26 od 2. IV. 2026.� (2190)
Hrvatski geološki institut, Zagreb, Sachsova 2, 
raspisuje

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli 
potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog 
natječaja će biti pravovremeno pozvani u 
daljnji selekcijski postupak gdje se detaljno 
obavještavaju o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom 
postupku, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natječaja mogu naći 
na poveznici: https://o-nama.hrt.hr/hrt/za-
poslenja-1966.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, poštom na adresu: Hrvatska 
radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali (soba 
152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s na-
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te Suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, ravnatelj 
Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka
– asistent/ica u organiziranom stanovanju 
i odgoju – suradnik u odgoju – 1 izvršitelj 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje,
– izobrazba za poslove dadilje ili edukacijom 
za rad s djecom u riziku izdvojenom iz vla-
stite obitelji ili izobrazbom za rad obiteljskog 
suradnika,
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
– probni rad dva mjeseca,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit za B-kategoriju – ak-
tivan vozač.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće 
roditeljske skrbi prema opisu radnog mje-
sta i odgojnog rada i sukladno Pravilniku o 
mjerilima za pružanje socijalnih usluga. Za 
ovo radno mjesto nužna je sklonost timskom 
radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslije-
podne, noćni rad, vikendom, praznikom i 
blagdanom. Rad uključuje pripremu obroka 
i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o završenoj izobrazbi,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale 

članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17., 98/19., 84/21.), Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.), Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13., 98/19.), Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14., 
39/18., 32/20.) dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te 
priložiti odgovarajuće dokaze kojima dokazuje 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Kandidat ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo ako ispunjava uvjete natječaja, 
pod jednakim uvjetima. 
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama, HZZ-u, 
web-stranici Doma i oglasnim pločama usta-
nove. Prijave se podnose poštom na adresu 
Doma za starije osobe Vela Luka – s nazna-
kom: »Za natječaj«.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Domu za starije osobe Vela 
Luka da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dom za starije osobe Vela Luka zadržava 
pravo poništenja natječaja, odnosno pravo 
ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Rezultati natječaja bit će objavljeni u zakon-
skom roku na mrežnoj stranici Doma.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Doma za starije 
osobe Vela Luka (www.dom-velaluka.hr).
Detalji natječaja objavljeni su na stranicama 
HZZ-a i web-stranici ustanove.

Dom za starije osobe Vela Luka

Urbroj: 01-069/26 od 7. IV. 2026.� (2192)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. Za-
kona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/2022, 
119/2022, 71/2023, 156/2023, 61/2025), Te-
meljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama, Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi, 
članka 23. Statuta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/22, 
58/24), Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji 
Centra za pružanje usluga u zajednici Lipik, 

O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na www.
hgi-cgs.hr.

Hrvatski geološki institut 
Zagreb

Klasa: 112-02/26-01/4
Urbroj: 2117-21-1-02/1-26-90� (2191)
Dom za starije osobe Vela Luka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme.
Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa na neodređeno vrijeme, za puno radno 
vrijeme u Domu za starije osobe Vela Luka 
za radno mjesto: 
– glavna sestra – glavni tehničar u drugim 
zdravstvenim ustanovama/glavna medicin-
ska sestra – 1 izvršitelj/ica (m/ž), mjesto rada 
Dom za starije osobe Vela Luka.
Stručni uvjeti:
– završen stručni studij sestrinstva
– odobrenje za samostalan rad nadležne 
komore.
Posebni uvjeti:
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta s posebnim uvjetima rada su-
kladno Procjeni opasnosti i propisima ZNR-a.
Nepostojanje zapreke iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Radno iskustvo: najmanje jedna godina rad-
nog iskustva u struci.
Troškovi smještaja za ovo radno mjesto su 
osigurani!
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos zasniva se uz probni rad od 
tri mjeseca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. osobnu iskaznicu,
3. rodni list,
4. dokaz o stečenom obrazovanju (preslik 
svjedodžbe)
5. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
6. dokaz o nekažnjavanju, ne stariji od 30 dana
7. odobrenje za rad nadležnih komora.
Izabrani kandidat/kinja će prije sklapanja 
ugovora o radu biti upućen/a na provjeru 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koji je izabran/a.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
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politike (klasa: 100-01/26-02/195, urbroj: 
524-09-01-02-01/2-26-2 od 27. ožujka 2026. 
godine i klasa: 100-01/26-02/195, urbroj: 524-
09-01-02-01/2-26-3 od 30. ožujka 2026. go-
dine), ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– kuhar (m/ž) – 2 izvršitelja (m/ž) na neodre-
đeno i puno radno vrijeme – 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na oglasnoj ploči i službe-
noj internetskoj stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.
hr/natjecaji/ i na oglasnoj ploči i službenoj 
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
pisano obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka

Urbroj: 2103-76-26-01/R-400/1 od 31. III. 
2026.� (2194)
Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije, 
na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.), članka 85. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne no-
vine br. 100/18, 125/19., 147/20., 119/22., 
156/22., 33/23., 36/24., 102/25.), članka 24. 
Statuta Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske 
županije i Odluke Upravnog vijeće Doma 
zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije od 
18. ožujka 2026. godine, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Doma 
zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije.
Uvjeti: 
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij zdravstvenog, 
pravnog ili ekonomskog usmjerenja,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– kompetencije iz područja upravljanja u 
zdravstvu
– nije u sukobu interesa, odnosno da nema 
u vlasništvu ili suvlasništvu privatnu zdrav-
stvenu ustanovu

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Lipik 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Centra (www.centarzapruzanjeuslugauza-
jednicilipik.hr), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te 
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na ovaj natječaj.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo testiranja (pismeno 
i/ili usmeno – intervju i/ili praktično) za sve 
kandidate koji ispunjavanju uvjete natječaja, 
ako testiranje bude nužno za odabir kandida-
ta. O načinu, pravnim i drugim izvorima iz 
kojih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
njegova održavanja, kandidati će biti obavi-
ješteni na mrežnoj stranici Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, uz naznaku termina, bit će objavljen 
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija prilaže se u pre-
sliku i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja elektroničkom 
poštom: info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili poštom ili osobno na adresu 
sjedišta ustanove: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 
34551 Lipik, uz naznaku: »Za natječaj – ne 
otvaraj«.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Centra. Ravnatelj 
Centra za pružanje usluga u zajednici Lipik 
zadržava pravo ne odabrati nijednog kandi-
data i pravo poništenja natječaja.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik

� (2193)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 

kandidate pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, samo pod jednakom uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102., stav-
cima 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti pri zapošljavanju utvrđene u 
članku 103. stavku 1. navedenog Zakona, čiji 
popis je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanja traženih uvjeta iz natječaja, pri-
ložiti i dokaze utvrđene u članku 49. stavku 1. 
navedenog Zakona, čiji popis je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, 
na poveznici:
https : / /branite l j i .gov.hr/zaposljava-
nje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, dužan je priložiti i rješenje ili 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je pri-
ložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prema posebnom zakonu imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
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pravo, uz prijavu priložiti dokaze iz kojih je 
vidljiva osnova ostvarivanja prava prednosti te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 102. stavku 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21.i 156/23.) obvezan je dostaviti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz članka 103. stavka 1. 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) obvezan je do-
staviti dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja te dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
članka 49. Zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 38/18., 32/20.), obvezan je 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
priložiti i dokaz o priznatom statusu osobe s 
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju 
i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba 
s invaliditetom u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13., 98/19.) obvezan je 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene u članku 48.f. citiranog Zakona 
(rješenja nadležnih tijela, rodni list, vjenčani 
list i druge dokaze).

je ostvareno radno iskustvo u izvorniku ili 
dostavlja preslik ugovora o radu ovjeren po 
javnom bilježniku
* ako se na natječaj prijavljuje osoba koja je 
stekla kompetencije iz područja zdravstva 
– dostavlja preslik diplome o stečenim kom-
petencijama iz područja zdravstva ovjerene 
po javnom bilježniku
– izjavu o nepostojanju sukoba interesa ovje-
renu kod javnog bilježnika u kojoj kandidat 
izjavljuje da nema u vlasništvu ili suvlasništvu 
privatnu zdravstvenu ustanovu, da nema u 
pravnoj osobi vlasništvo dionica, vlasnič-
kih uloga/udjela ili obveznica s kojima Dom 
zdravlja ima poslovni odnos, te da on, njegov 
bračni ili izvanbračni drug, dijete ili roditelj 
nema financijski ili drugi interes u odlukama 
tijela Doma zdravlja – u izvorniku
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donesena presuda o izda-
vanju kaznenog naloga te da nije donesena 
presuda – ne starije od dana objave natječaja 
– u izvorniku
– uvjerenje ili potvrdu poslodavca da se protiv 
kandidata ne vodi postupak zbog povrede 
obveza iz radnog odnosa – u izvorniku
* – ako kandidat nije u radnom odnosu – 
vlastoručno potpisanu izjavu ovjerenu kod 
javnog bilježnika da se protiv kandidata ne 
vodi postupak (upravni ili sudski) zbog po-
vreda obveza iz radnog odnosa – u izvorniku
– izjava ovjerena kod javnog bilježnika da 
ne postoje okolnosti iz članka 239. stavka 2. 
Zakona o trgovačkim društvima koje bi sprje-
čavale imenovanje kandidata za ravnatelja 
Doma zdravlja – ne starije od dana objave 
natječaja – u izvorniku
– program rada i razvoja Doma zdravlja BBŽ 
za mandatno razdoblje, u izvorniku i vlasto-
ručno potpisan.
Natječaj će se objaviti na mrežnim stranica-
ma Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske 
županije https://dzbbz.hr/ i u javnom glasilu 
Narodnim novinama.
Pisane prijave dostaviti na adresu: Dom zdrav-
lja Bjelovarsko-bilogorske županije, Josipa 
Jelačića 13c, 43000 Bjelovar, s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«, u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatu iz-
bora u roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
moraju se u prijavi na natječaj pozvati na to 

– u pravnoj osobi nema vlasništvo dionica, 
vlasničkih uloga/udjela ili obveznica odnosno 
financijski interes u trgovačkim društvima 
ili drugim pravnim osobama s kojima Dom 
zdravlja ima poslovni odnos
– osoba, njegov bračni ili izvanbračni drug, 
dijete ili roditelj nema financijski ili drugi 
interes u odlukama Doma zdravlja
– protiv osobe nije doneseno pravomoćno 
rješenje o provođenju istrage, da ne postoji 
potvrđena optužnica, da nije donesena pre-
suda o izdavanju kaznenog naloga te da nije 
donesena presuda
– protiv osobe se ne vodi postupak zbog po-
vrede obveza iz radnog odnosa (ako je osoba 
u radnom odnosu).
Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu u kojoj će u 
skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti 
ispunjavanje uvjeta
– životopis,
– diplomu (ovjereni preslik),
– dokaz o traženom radnom iskustvu u struci: 
potvrde dosadašnjih poslodavaca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa ili neovjerene 
preslike ugovora o radu iz kojih mora biti 
vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci:
– potvrdu ili elektronički zapis Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stažu kandidata – ne stariji 
od dana objave natječaja – u izvorniku;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – domov-
nicu ili elektronički zapis iz knjige državljana 
i osobnu iskaznicu – u presliku;
– potvrdu/diplomu/izjavu ili drugi dokaz o 
stečenim kompetencijama iz područja uprav-
ljanja u zdravstvu*
* ako osoba nema dokaz o stečenim kompe-
tencijama iz područja upravljanja u zdravstvu 
(zakonska obveza stjecanja kompetencija iz 
područja upravljanja u zdravstvu sukladno 
članku 26. i 78. Zakona o izmjenama i dopu-
nama Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narod-
ne novine broj 33/23.) – u daljnjem tekstu: 
Zakon, u roku od tri godine počevši od 1. 
travnja 2023. godine kao dana stupanja na 
snagu Zakona) – prilaže – izjavu o prihvaćanju 
obveze stjecanja kompetencija iz područja 
upravljanja u zdravstvu ovjerenu kod javnog 
bilježnika – u izvorniku
* ako se na natječaj prijavljuje osoba koja ima 
ukupno četiri godine radnog iskustva na rad-
nom mjestu ravnatelja zdravstvene ustanove 
kojoj je osnivač Republika Hrvatska ili jedinica 
područne (regionalne) samouprave odnosno 
Grad Zagreb ili jedinica lokalne samouprave, 
prilaže potvrdu zdravstvene ustanove u kojoj 
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Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
stručno ovlaštenje ministra financije za obav-
ljanje poslova unutarnje revizije uz obvezu 
stjecanja certifikata sukladno Programu izo-
brazbe Ministarstva financija.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– preslik uvjerenja o položenom državnom is-
pitu (ako kandidat ima položen državni ispit)
– preslik stručnog ovlaštenja ministra finan-
cije za obavljanje poslova unutarnje revizije 
(ako kandidat ima stručno ovlaštenje),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima od 
najmanje četiri godine (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima najmanje četiri godine.
U pisanoj prijavi na natječaj navode se podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa elektro-
ničke pošte, isključivo za potrebe postupka) 
te naziv radnog mjesta iz natječaja na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidat koji bude izabran dužan je žurno 
dostaviti uvjerenje nadležnog suda koje nije 
starije od tri mjeseca, da se protiv njega ne 
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te dostaviti na uvid izvornike dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja, čije 
su preslike priložene uz prijavu na natječaj. 
Nedostavljanje traženih isprava smatra se 
odustankom od prijma u službu. Na zahtjev 
izabranog kandidata može se produžiti rok 

Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana po objavljivanju natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-02/26-03/9
Urbroj: 2176/05-01-01/1-26-2 od 2. IV. 
2026.� (2197)
Voditeljica Odsjeka za unutarnju reviziju 
Grada Siska, na temelju članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 
i 17/25 – u daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S), 
članka 9. stavka 1. Pravilnika o unutarnjem 
redu (Službeni glasnik Grada Siska br. 28/25 
i 7/26 – u daljnjem tekstu: Pravilnik) i članka 
1. Odluke o raspisivanju javnog natječaja za 
prijam u službu u Odsjek za unutarnju revi-
ziju, na radno mjesto unutarnji revizor, klasa: 
112-02/26-03/9, urbroj: 2176/05-01-01/1-26-1 
od 2. travnja 2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Odsjek za unutarnju 
reviziju, na radno mjesto
– unutarnji revizor, 1 izvršitelj/ica, na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu uporabljene su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Kandidati za navedeno radno mjesto, osim 
općih uvjeta propisanih člankom 12. stav-
kom 1. ZSNLP(R)S-a, moraju ispunjavati i 
sljedeće posebne uvjete za prijam u službu i 
raspored na odnosno radno mjesto utvrđeno 
Pravilnikom, i to:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij ekonomske, pravne ili 
tehničke struke, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, stručno 
ovlaštenje ministra financija za obavljanje 
poslova unutarnje revizije, položen državni 
ispit II. razine i poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
najkasnije u roku od godine dana od dana 
početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.

Nepravovremene, nepotpisane i nepotpune 
prijave kao i prijave kandidata koji ne is-
punjavaju formalne uvjete iz natječaja neće 
se razmatrati te će se kandidati isključiti iz 
daljnjeg natječajnog postupka.
Kandidati koji podnesu pravovremenu, pot-
punu i urednu prijavu (potpisanu prijavu 
sa svim dokazima u prilogu) i ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja mogu biti pozvani 
na razgovor/intervju.
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru/in-
tervju smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Dom zdravlja kao voditelj zbirke osobnih po-
datka dostavljene podatke kandidata obrađuje 
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja i u druge svrhe se neće koristiti. Ako 
kandidat ne daje suglasnost za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka radi sudjelovanja u 
ovom natječajnom postupku, mora to jasno 
i nedvojbeno naznačiti u natječajnoj prijavi. 
Dokumentacija poslana na javni natječaj ne 
vraća se.
Upravno vijeće Doma zdravlja Bjelovarsko-bi-
logorske županije zadržava pravo poništiti 
ovaj natječaj u cijelosti ili djelomično u svakoj 
njegovoj fazi te zadržava pravo ne imenovati 
ravnatelja sukladno ovom natječaju, i to sve 
bez obrazloženja i bez odgovornosti prema 
kandidatima i trećim osobama.

Dom zdravlja 
Bjelovarsko-bilogorske županije

Klasa: 100-01/26-01/3
Urbroj: 251-58-10207-2637 od 2. IV. 2026.
� (2195)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu III. vrste – voditelj ustrojstvene je-
dinice III. vrste, na neodređeno vrijeme, uz 
uvjet probnog rada od dva mjeseca, u punom 
radnom vremenu, u Pododsjeku za opće i ad-
ministrativno-kadrovske poslove pri PMF-u, 
Geološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=c029a228-dfe2-
41a6-9e84-156975256e09.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
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JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Narodne knjižnice 
i čitaonice Topusko.
Za ravnatelja Narodne knjižnice i čitaonice 
Topusko može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak, što se 
dokazuje uvjerenjem pribavljenim od nadlež-
nog suda ili sustavom e-Građani koje ne smije 
biti starije od 15 dana od podnošenja prijave,
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, adresa, broj telefona za kontakt 
i elektroničku adresu), koji će se koristiti 
i obrađivati isključivo u svrhu natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj potrebno 
je priložiti sljedeće dokumente:
1. životopis, s detaljnijim opisom dosadašnjeg 
rada, a naročito stručnih, radnih i organiza-
cijskih sposobnosti,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice ili elektronički zapis iz knjige 
državljana),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili potvrde),
4. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara ili dokaz o oslobađanju 
od polaganja navedenog stručnog ispita na 
temelju zakona kojima je uređivana knjiž-
nična djelatnost (preslik potvrde/uvjerenja 
ministarstva nadležnog za poslove kulture),
5. dokaz o radu u knjižnici (ugovori o radu, 
rješenja, potvrde ili drugi dokumenti pravne 
osobe (poslodavaca) o vremenu provedenom 
na radu i vrsti poslova u knjižnici, a koji radni 
staž je evidentiran u HZMO-u)
6. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u Hrvatskom zavodu za miro-
vinsko osiguranje,
7. uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda 
ili sustavom e-Građani da se protiv osobe ne 
vodi kazneni postupak, ne starije od 15 dana 
od podnošenja prijave,
8. vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona o 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se njena prijava neće 
razmatrati, o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na mrežnim stranicama Grada 
Siska www.sisak.hr.
Na mrežnim stranicama www.sisak.hr bit 
će objavljeno vrijeme i mjesto održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: 
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno 
u pisarnicu Grada Siska, u roku od 8 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim novina-
ma, s obveznom naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za prijam u službu na radno mjesto 
unutarnji revizor – ne otvarati«.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Grada Siska www.sisak.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na mrežnim stranicama Grada 
Siska www.sisak.hr.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku. 

Grad Sisak

Klasa: 611-02/26-01/02
Urbroj: 2176-18-02-26-2 od 3. IV. 2026.
� (2198)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. 
Zakona o knjižnicama i knjižničnoj dje-
latnosti (Narodne novine br. 17/19, 98/19, 
114/22 i 36/24) i članka 44. Statuta Općine 
Topusko (Službeni vjesnik broj 103/23 i 
7/25), općinski načelnik Općine Topusko 
raspisuje

za dostavu navedenih isprava iz opravdanih 
razloga.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Grad Sisak. Iznimno, u 
slučaju odustanka kandidata od prijma u 
službu, kandidat sam snosi troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata upravni odjel nadležan za službeničke 
odnose provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz članka 15. ZSNLP(R)S-a 
te zapreke iz članka 16. ZSNLP(R)S-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaze iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/8 i 32/20), dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
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– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava).
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, a što će 
po službenoj dužnosti provjeriti Upravni odjel 
za opću upravu i imovinsko pravne poslove.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti te na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu na 
javni natječaj, dostavlja izabrani kandidat prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 
98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i priložiti odgovarajuće isprave 
kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su na-
vedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji te Zakonu o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata je: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne smatra 
se prijavljenim kandidatom. Osobi se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.

Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(kraćim od 12 mjeseci),
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 17/25.).
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08. i 69/17.).
Osoba primljena u službu u svojstvu vježbeni-
ka dužna je položiti državni ispit i specijalistič-
ki program izobrazbe iz područja javne nabave 
najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
natječu. Ako kandidat ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
testiranja.
U prijavi se navode osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, adresa elektroničke pošte).
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu,
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja i 
struci (preslik diplome ili potvrde o stečenom 
akademskom nazivu),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna 
knjižica)), iz kojeg je vidljivo da je kandi-
dat bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika 
(svjedodžba, potvrda, pisana izjava)

trgovačkim društvima, a u vezi s člankom 39. 
stavkom 2. Zakona o ustanovama,
9. vlastoručno potpisanu izjavu o suglasnosti 
sa svim uvjetima javnog natječaja te korište-
njem i obradom osobnih podataka u svrhu 
provedbe postupka nakon objave natječaja,
10. prijedlog četverogodišnjeg plana rada 
Knjižnice,
11. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
sukladno posebnim propisima (ako kandidat 
ostvaruje to pravo).
Ravnatelja imenuje općinski načelnik Općine 
Topusko na četiri godine i može biti ponovno 
imenovan na tu dužnost.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju natječajnih uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, na 
adresu: Općina Topusko, Općinski načelnik, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja Narodne knjižnice 
i čitaonice Topusko, Opatovina 10, 44415 
Topusko, s naznakom: »Natječaj za ravnatelja 
Narodne knjižnice i čitaonice Topusko«.
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog 
natječaja i imaju rodno značenje koriste se 
neutralno i odnose se jednako na muški i 
ženski spol.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Općina Topusko zadržava pravo poništenja 
ovog javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Topusko

Klasa: 112-01/26-01/07
Urbroj: 2163-01-03/01-26-2 od 3. IV. 2026.
� (2200)
Na temelju članka 17., članka 18. stavka 1. 
podstavka 1. i 19. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 17/25.), 
pročelnica Upravnog odjela za protokol, in-
formiranje, manifestacije i projekte raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pro-
tokol, informiranje, manifestacije i projekte 
na radno mjesto:
– viši stručni suradnik 2. za javnu nabavu 
– vježbenik – 1 izvršitelj na određeno, puno 
radno vrijeme, od 12 mjeseci.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
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– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja i 
struci (preslik diplome ili potvrde o stečenom 
akademskom nazivu),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje tri godine, potrebno 
je dostaviti dokumente:
– elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) preuzet iz sustava e-Građani 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne stariji od mjesec dana.
– dokaz o radnom iskustvu u struci od naj-
manje tri godine s odgovarajućom razinom 
obrazovanja (potvrda poslodavca o poslovima 
na kojima je kandidat radio ili ugovor o radu 
ili rješenje o rasporedu ili drugi dokazi iz 
kojeg su vidljivi poslovi na kojima je kandidat 
radio). Napomena: iz priloženog dokaza mora 
biti vidljivo koju vrstu poslova je obavljao, 
razinu obrazovanja za obavljanje tih poslo-
va i razdoblja u kojima je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koja su evidentirana u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje.
– dokaz o položenom specijalističkom pro-
gramu izobrazbe iz područja javne nabave 
(certifikat, sukladno Pravilniku o izobrazbi 
u području javne nabave – Narodne novine 
broj 154/23. i 94/25.), ako ga posjeduje,
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika 
(svjedodžba, potvrda, pisana izjava)
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ga posjeduje,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava).
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, a što će 
po službenoj dužnosti provjeriti Upravni odjel 
za opću upravu i imovinsko pravne poslove.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti te na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čije su preslike priložene uz 
prijavu na javni natječaj, dostavlja izabrani 
kandidat prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 

Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen specijalistički program u području 
javne nabave,
– aktivno znanje engleskog jezika,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslo-
vima definirano je člankom 13. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 
112/19. i 17/25.).
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08. i 69/17.).
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit propisane razine, 
uz uvjet da ga polože u roku od godine dana 
od početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen specijalistički program izo-
brazbe iz područja javne nabave uz uvjet da 
ga polože u roku od godine dana od početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se natječu. Ako kandidat ne pristupi 
testiranju, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz pisanog 
testiranja.
U prijavi se navode osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefo-
na/mobitela, adresa elektroničke pošte) te opis 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu,
– životopis,

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz javnog natječaja podnose 
se u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, osobno ili poštom na 
adresu: Grad Pazin, Upravni odjel za opću 
upravu i imovinsko pravne poslove, Družbe Sv. 
Ćirila i Metoda 10, 52000 Pazin, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – viši struč-
ni suradnik 2. za javnu nabavu – vježbenik«.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere i pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru navedeni 
su na web-stranici Grada Pazina www.pazin.
hr i oglasnoj ploči Grada Pazina.
Vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata objavit će se na 
web-stranici Grada Pazina www.pazin.hr i 
na oglasnoj ploči Grada Pazina najkasnije 
pet dana prije održavanja provjere.
Rješenje o prijmu u službu dostavlja se jav-
nom objavom na mrežnim stranicama Grada 
Pazina i smatra se obavljenom prema svim 
kandidatima istekom osmog dana od dana 
javne objave.
Prijavom na natječaj za prijam u službu, kan-
didati daju suglasnost Gradu Pazinu da sve 
njihove osobne podatke dostavljene u prijavi 
prikuplja, obrađuje, koristi i evidentira u svrhu 
provedbe postupka prijma u službu na neodre-
đeno vrijeme te da po okončanju postupka prij-
ma, čuva njihove prijave u skladu s Pravilima za 
upravljanje dokumentarnim gradivom Grada 
Pazina (Službene novine Grada Pazina broj 
6/25.) i Popisom dokumentarnog gradiva Grada 
Pazina s rokovima čuvanja, koji je sastavni dio 
tih Pravila, uslijed čega, podaci ne podliježu 
pravu na brisanje do isteka propisanog roka 
čuvanja natječajne dokumentacije.

Grad Pazin

Klasa: 112-01/26-01/06
Urbroj: 2163-01-03/01-26-2 od 3. IV. 2026.
� (2201)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 17/25.), 
pročelnica Upravnog odjela za protokol, in-
formiranje, manifestacije i projekte raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pro-
tokol, informiranje, manifestacije i projekte 
na radno mjesto:
– savjetnik 2. za javnu nabavu i pravne po-
slove – 1 izvršitelj, na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
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– policijski tehničar u Odjelu za ulazne i 
izlazne zahtjeve – 2 izvršitelja
– policijski tehničar u Prihvatilište za tra-
žitelje međunarodne zaštite u Zagrebu – 2 
izvršitelja
– policijski tehničar u Odjelu za integraci-
ju – 1 izvršitelj.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo unutarnjih poslova

Klasa: 112-01/26-02/60
Urbroj: 238/04-94-02/02-26-1 od 3. IV. 
2026.� (2203)
Na temelju članka 29. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), 
u vezi s člankom 21. Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji poslova Centra, rav-
nateljica Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić, na radna mjesta:
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – kineziterapeut – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij kineziologije
2. položen stručni ispit
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. preslik domovnice
6. preslik rodnog lista
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – radni terapeut – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. stručni studij radne terapije
2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo jedna godina
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis

Rješenje o prijmu u službu dostavlja se jav-
nom objavom na mrežnim stranicama Grada 
Pazina i smatra se obavljenom prema svim 
kandidatima istekom osmog dana od dana 
javne objave.
Prijavom na natječaj za prijam u službu, 
kandidati daju suglasnost Gradu Pazinu da 
sve njihove osobne podatke dostavljene u 
prijavi prikuplja, obrađuje, koristi i evidentira 
u svrhu provedbe postupka prijma u službu 
na neodređeno vrijeme te da po okončanju 
postupka prijma, čuva njihove prijave u skladu 
s Pravilima za upravljanje dokumentarnim 
gradivom Grada Pazina (Službene novine 
Grada Pazina broj 6/25.) i Popisom doku-
mentarnog gradiva Grada Pazina s rokovima 
čuvanja, koji je sastavni dio tih Pravila, uslijed 
čega, podaci ne podliježu pravu na brisanje 
do isteka propisanog roka čuvanja natječajne 
dokumentacije.

Grad Pazin

Klasa: 112-01/26-02/34
Urbroj: 511-01-156-26-12 od 3. IV. 2026.
� (2202)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
unutarnjih poslova objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. go-
dine objavljeni su javni natječaji za prijam 
u državnu službu na određeno vrijeme radi 
obavljanja poslova čiji se opseg privremeno 
povećao (najviše godinu dana) u Ministarstvu 
unutarnjih poslova za radno mjesto:
– policijski tehničar u Centru za forenzična 
ispitivanja, istraživanja i vještačenja »Ivan 
Vučetić«, Službi daktiloskopije i identifikacije 
– 4 izvršitelja
– policijski tehničar u Prihvatilištu za tražite-
lje međunarodne zaštite u Kutini – 2 izvršitelja
– viši savjetnik u Prihvatilištu za tražitelje 
međunarodne zaštite u Kutini – 1 izvršitelj
– viši policijski tehničar u Prihvatilištu za 
tražitelje međunarodne zaštite u Zagrebu – 2 
izvršitelja
– viši policijski tehničar u Prihvatilištu za 
tražitelje međunarodne zaštite u Kutini – 1 
izvršitelj
– viši savjetnik u Službi za prihvat i smještaj 
tražitelja međunarodne zaštite – 3 izvršitelja
– viši savjetnik u Odjelu za postupak među-
narodne zaštite – 6 izvršitelja

98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i priložiti odgovarajuće isprave 
kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su na-
vedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji te Zakonu o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata je: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne sma-
tra kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz javnog natječaja podnose 
se u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, osobno ili poštom na 
adresu: Grad Pazin, Upravni odjel za opću 
upravu i imovinsko pravne poslove, Družbe Sv. 
Ćirila i Metoda 10, 52000 Pazin, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – savjetnik 
2. za javnu nabavu i pravne poslove«.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere i pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru navedeni 
su na web-stranici Grada Pazina www.pazin.
hr i oglasnoj ploči Grada Pazina.
Vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata objavit će se na 
web-stranici Grada Pazina www.pazin.hr i 
na oglasnoj ploči Grada Pazina najkasnije 
pet dana prije održavanja provjere.
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ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave za 
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isključivo 
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stančić, s 
naznakom: »Za natječaj«, uz naznaku na koje 
radno mjesto se javljaju, zaključno 22. travnja 
2026. Zamolbe dostavljene na drugi način (e-
poštom, telefaksom i sl.) neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo jedna godina,
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalni rad
6. preslik domovnice
7. preslik rodnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od jednog mje-
seca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca)
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku, uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti za 
kaznena djela i prekršaje iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi, Centar će za odabranog 
kandidata/kandidatkinju po službenoj dužnosti 
pribaviti podatke, kao i uvjerenje da se ne vodi 
kazneni postupak pred nadležnim sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 

3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalni rad
6. preslik domovnice
7. preslik rodnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – viša medicinska sestra/tehničar – 2 izvr-
šitelj/ica, na neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. preddiplomski studij ili stručni studij se-
strinstva
2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo jedna godina
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalan rad
6. preslik domovnice
7. preslik rodnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – logoped – 2 izvršitelja/ice na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij logopedije
2. položen stručni ispit
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. preslik domovnice
6. preslik rodnog lista
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – edukacijski rehabilitator – 4 izvršitelja/
ice, na neodređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij iz područja 
društvenih znanosti – polja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti
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selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme u Ured za suzbijanje 
korupcije i organiziranog kriminaliteta, Odjel 
za međunarodnu suradnju i zajedničke istrage 
na radno mjesto
– viši stručni savjetnik – specijalist u držav-
nom odvjetništvu – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Državno odvjetništvo 
Ured za suzbijanje korupcije i 

organiziranog kriminaliteta

Broj: 7 Su-798/2025-13 od 3. IV. 2026.
� (2208)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Crikvenici objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2025. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Crikvenici, Stalna služba u 
Krku, za radno mjesto III. vrste
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Crikvenici

Broj: 7 Su-16/2026� (2209)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Upravni sud u 
Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Upravni sud u Splitu za jednog izvršitelja/icu 
na radno mjesto
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti na 
neodređeno vrijeme.

rodne novine broj 124/24.), Županijski sud 
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Županijski sud u Zagrebu za radno mjesto 
I. vrste
– viši sudski savjetnik – samostalni izvršite-
lji – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme, za-
mjena za duže odsutnog državnog službenika.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Zagrebu

Broj: 7 Su-41/2026 od 3. IV. 2026.� (2206)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Visoki kazneni 
sud Republike Hrvatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
natječaj za prijam u državnu službu u Visoki 
kazneni sud Republike Hrvatske na radno 
mjesto namještenika IV. vrste
– spremač – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Visoki kazneni sud 
Republike Hrvatske

� (2207)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Državno 
odvjetništvo, Ured za suzbijanje korupcije i 
organiziranog kriminaliteta objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://

Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://centar-
stancic.hr/), najkasnije u roku od 15 dana od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka, sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-01/25-01/32
Urbroj: 511-10-05-26-111 od 3. IV. 2026.
� (2204)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijska uprava sisač
ko-moslavačka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. godine objavljeni 
su javni natječaji za prijam u državnu službu 
u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku 
upravu sisačko-moslavačku, za radna mjesta:
– policijski službenik – specijalist 1. ka-
tegorije u Postaji granične policije Novska 
s ispostavom Jasenovac – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
– referent u Postaji granične policije Novska 
s ispostavom Jasenovac – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme,
– referent u Policijskoj postaji Glina – 1 iz-
vršitelj/ica na određeno vrijeme zbog privre-
meno povećanog opsega poslova na najviše 
godinu dana,
– namještenik – III. vrste u Odjelu materi-
jalno-financijskih poslova – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme radi zamjene duže vrijeme 
odsutnog namještenika do njegovog povratka.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava 
sisačko-moslavačka

Broj: 7 Su-427/2026 od 3. IV. 2026.� (2205)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
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Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava šibensko-kninska

Poslovni broj: 7 Su-77/2026-10 od 3. IV. 
2026.� (2214)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Varaždinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Varaždinu na neodređeno 
vrijeme za:
– namještenika – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Varaždinu

Poslovni broj: 7 Su-241/2026-5 od 3. IV. 
2026.� (2215)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Općinski sud 
u Koprivnici objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM 
OGLASU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. go-
dine objavljen je interni oglas za prijam u 
državnu službu, na neodređeno vrijeme, u 
Općinski sud u Koprivnici, na radno mjesto 
III. vrste
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj.
Prijave na interni oglas podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave internog oglasa 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Koprivnici

� (2216)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski prekršajni sud u Splitu

Klasa: 112-01/26-03/88
Urbroj: 511-18-05-26-1 od 3. IV. 2026.
� (2212)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o postup-
ku zapošljavanja u državnoj službi (Narodne 
novine broj 124/2024), Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava zadarska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. godine 
objavljen je javni natječaji za prijam u državnu 
službu u Ministarstvo unutarnjih poslova, Po-
licijsku upravu zadarsku na određeno vrijeme 
za sljedeće radno mjesto:
– referent u Odjelu materijalno-financijskih 
poslova, Službi pravnih, financijskih i tehnič-
kih poslova – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava zadarska

Klasa: 112-01/26-03/91
Urbroj: 511-13-05-26-1 od 3. IV. 2026.
� (2213)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
šibensko-kninska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. go-
dine objavljeni su javni natječaji za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku 
upravu šibensko-kninsku, za radna mjesta:
– referent u Policijskoj postaji Vodice – 1 
izvršitelj/ica,
– referent u Policijskoj postaji Drniš – 1 
izvršitelj/ica,
– referent u Postaji prometne policije Šibe-
nik – 1 izvršitelj/ica.

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Upravni sud u Splitu

Klasa: 112-03/26-01/27
Urbroj: 514-10-06-10-01/2-26-03 od 3. IV. 
2026.� (2210)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavljeni-
natjecaji) 3. travnja 2026. godine objavljen je 
javni natječaji za zapošljavanje na određeno 
vrijeme 1 izvršitelja na radno mjesto
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – III. vrste u Odjelu 
financijsko-knjigovodstvenih poslova u Za-
tvoru u Splitu.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Zatvor u Splitu

� (2211)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
prekršajni sud u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavlje-
ni-natjecaji) 3. travnja 2026. objavljeni su 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski prekršajni sud u Splitu za ukupno 
dva izvršitelja, i to:
a) šifra natječaja: 20622/O/26/253
– voditelj odsjeka – I. vrste – 1 izvršitelj/ica 
na određeno vrijeme
b) šifra natječaja: 20622/N/26/219
– namještenik – IV. vrste – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme.
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nionicu u Lepoglavi, i to: broj 3164/N/26/258 
za radno mjesto:
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – III. vrste – 1 izvršitelj/
ica – Pododsjek prehrane,  broj 3164/N/26/226 
za radno mjesto:
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – III. vrste – 1 izvršitelj/
ica – Odsjek radionica ugostiteljstva, te broj 
3164/N/26/210 za radno mjesto:
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – II. vrste – 1 izvršitelj/
ica – Odsjek održavanja i radno – terapijske 
radionice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Kaznionica u Lepoglavi

� (2221)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
financija objavljuje

OBAVIJEST O INTERNIM 
OGLASIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljeno je 
sedam internih oglasa za imenovanje rukovo-
dećih državnih službenika u Ministarstvu 
financija, za sedam izvršitelja/ica.
Prijave na oglase podnose se putem Centra-
liziranog sustava za zapošljavanje u roku od 
15 dana od objave internih oglasa u Centra-
liziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija

Poslovni broj: 7-Su-1052/2025-25; 7-Su-
311/2026-12 od 7. IV. 2026.� (2222)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. 
objavljeni su javni natječaji za prijam u dr-
žavnu službu u Općinski sud u Slavonskom 
Brodu za radna mjesta:

u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026 objavljen 
je interni oglas za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Trgovački sud u Pazinu 
za jednog izvršitelja – sudski savjetnik.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Trgovački sud u Pazinu

Klasa: 112-03/26-01/5
Urbroj: 541-07-02/6-26-8 od 7. IV. 2026.
� (2219)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Državna geodetska 
uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavlje-
ni-natjecaji) 3. 4. 2026. godine objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu 
na određeno vrijeme u Državnu geodetsku 
upravu, za radno mjesto kako slijedi:
Područni ured za katastar Pula, Odjel za ka-
tastar nekretnina Pazin – 29.6/5 ovlašteni 
katastarski referent – III. vrste (šifra na-
tječaja: 6120/O/26/240).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Državna geodetska uprava

Klasa: 112-01/26-01/91
Urbroj: 514-10-05-02-26-1 od 3. IV. 2026.
� (2220)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Lepoglavi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. go-
dine objavljeni su javni natječaji za prijam u 
državnu službu na neodređeno vrijeme u Kaz

rodne novine broj 124/2024), Ured za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. godi-
ne objavljena su dva javna natječaja za prijam 
službenika u državnu službu u Ured za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske za dva izvršitelja, na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javne natječaje podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnih natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ured za opće poslove Hrvatskoga 
sabora i Vlade Republike Hrvatske

� (2217)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovački sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. objavljeni 
su javni natječaji za prijam u državnu službu na 
određeno vrijeme u Trgovački sud u Pazinu za:
– jednog izvršitelja – zapisničar u tijelima 
sudbene vlasti
– jednog izvršitelja – upravitelj zajedničke 
sudske pisarnice u sudovima do 30 sudaca 
– II. vrsta
– jednog izvršitelja – viši referent – nepuno 
radno vrijeme (4 sata dnevno).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Trgovački sud u Pazinu

� (2218)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovački sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM 
OGLASU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
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Grad Sisak zadržava pravo poništenja natječaja 
bez obveze obrazloženja.

Grad Sisak

Broj: P-65/2025-7 od 3. IV. 2026.� (2225)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinsko 
državno odvjetništvo u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinsko državno odvjetništvo u Rijeci na 
radno mjesto upisničara u državnom odvjet-
ništvu na određeno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Rijeci

� (2226)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
natječaj za prijam u državnu službu u Općinski 
sud u Zadru za:
1. sudski savjetnik – 2 izvršitelja/ice, na 
određeno vrijeme do 31. prosinca 2027.
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 
1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme – mjesto 
rada Pag.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zadru

� (2227)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

– ima najmanje pet godina rada u muzeju ili 
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– ispunjava uvjet iz članka 39. stavka 2. Za-
kona o ustanovama da protiv njega nije izre-
čena kazna ili zabrana iz članka 239. stavka 
2. Zakona o trgovačkim društvima.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
Kandidati su dužni dostaviti:
1. vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis u kojem će se u skladu s dostavlje-
nim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
iz javnog natječaja (vlastoručno potpisan)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu – 
potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starija od datuma objave na-
tječaja
5. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)
6. uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
30 dana od objave natječaja)
7. izjavu ovjerenu kod javnog bilježnika da 
ne postoje okolnosti iz čl. 239. st. 2. Zakona 
o trgovačkim društvima
8. prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
(vlastoručno potpisan).
Napomene:
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju dužne su se na to pravo pozvati i 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima i 
drugim zakonima, moraju priložiti dokaze 
navedene na: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.
Rok i način prijave:
Prijave se dostavljaju u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sisak, 
Upravni odjel za društvene djelatnosti i opće 
poslove, Rimska 26, Sisak, s naznakom: »Na-
tječaj za ravnatelja/ravnateljicu Gradske ga-
lerije Striegl – ne otvarati«. 
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama, 
Večernjem listu i na mrežnim stranicama 
Gradske galerije Striegl.
Dodatne informacije:
Nepotpune i/ili nepravodobne prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima 
u roku od 45 dana od isteka roka za prijavu.

– voditelj posebne sudske pisarnice u sudo-
vima do 30 sudaca – III. vrste – 1 izvršitelj, 
na određeno vrijeme
– sudski savjetnik – 1 izvršitelj, na određeno 
vrijeme (Detaljni plan).
Prijave na javne natječaje podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnih natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Slavonskom Brodu

Poslovni broj: 7 Su-420/2026-6 od 7. IV. 
2026.� (2223)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM 
OGLASU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. 
objavljen je interni oglas za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Slavonskom Brodu 
za radno mjesto:
– informatički tehničar – 1 izvršitelj, na 
neodređeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave internog oglasa 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Slavonskom Brodu

Klasa: 081-01/26-03/1
Urbroj: 2176/05-03-01/09-26-2 od 7. IV. 
2026.� (2224)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 26. 
Zakona o muzejima (Narodne novine broj 
61/18, 98/19, 114/22 i 36/24) i članaka 15. 
i 16. Statuta Gradske galerije Striegl, Grad 
Sisak raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Grad-
ske galerije Striegl.
Za ravnatelja može biti imenovana osoba 
koja ispunjava uvjete propisane Zakonom 
o muzejima:
– ima završen sveučilišni diplomski studij 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ili s njim izjednačen studij
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U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoji zapreka iz članka 261 st. 
1 Zakona o socijalnoj skrbi.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku, uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat 
je dužan uz prijavu priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu (na 
primjer, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, odluku, rješenje i dr.), dokaz o 
nezaposlenosti – uvjerenje ili evidencijski list 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihove obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužni su osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema popisu koji je dostupan 
na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja putem sljedeće poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo te dokaz o tome na koji je način 
prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je i priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta 
iz članka 9. stavka 2. navedenog zakona. 
Dokazom o invaliditetu u smislu Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom smatraju se javne ispra-
ve o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.

socijalnog rada ili psihologije ili završen di-
plomski sveučilišni studij iz područja odgojnih 
znanosti, obrazovanih znanosti, pedagogije 
ili logopedije
– položen stručni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– da ne postoji zapreka iz čl. 261 st. 1 Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23)
2. prodavač u kantini – 1 izvršitelj, na neo-
dređeno, puno radno vrijeme, uz probni rad 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– poznavanje rada na računalu
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– da ne postoji zapreka iz čl. 261 st. 1 Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23)
3. stručni radnik I. vrste – psiholog – 1 
izvršitelj, na neodređeno, puno radno vrijeme, 
uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij psi-
hologije
– odobrenje za samostalni rad
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– da ne postoji zapreka iz čl. 261 st. 1 Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23).
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona te adresa e-pošte). 
Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti sljedeće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili preslik domov-
nice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
za radno mjesto za koje se natječu (preslik 
svjedodžbe o završenom obrazovanju, os-
posobljavanju)
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu 
– za poslove psihologa i radnog instruktora
– preslik važećeg odobrenja za samostalan 
rad (licenca) – za poslove psihologa i radnog 
instruktora
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (dokaz o 
radnom iskustvu)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave 
natječaja)
– životopis.

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Pazinu:
– višeg sudskog savjetnika (u općinskim, 
upravnim, trgovačkim i županijskim sudovima), 
na određeno vrijeme do povratka duže vrijeme 
odsutnog službenika, za jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

� (2228)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
određeno vrijeme, u Općinski sud u Pazinu, 
na radno mjesto III. vrste – zapisničar u 
tijelima sudbene vlasti za jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

Urbroj: 1444/2026 od 7. IV. 2026.� (2229)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24), članka 23. 
Statuta Doma za odrasle osobe Bidružica, 
49216 Desinić, Ivanić Desinićki 30, te članka 
6. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za sljedeće radno 
mjesto:
1. stručni radnik I. vrste – radni instruktor 
– 1 izvršitelj, na neodređeno, puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij iz pod-
ručja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti, 
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Način rada: smjenski rad.
Smještaj: bez smještaja.
Naknada za prijevoz: u cijelosti.
Natječaj vrijedi: 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Ostale informacije, opis poslova:
– rad s djecom bez odgovarajuće roditeljske 
skrbi, sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju na temelju posebnih propisa dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) i članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) – pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju obvezni su 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze koje posebni propisi pro-
pisuju za ostvarivanje tog prava. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Poslodavac zadržava pravo provođenja te-
stiranja samostalno ili u ovlaštenoj ustano-
vi (pismeno i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja. O 
načinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih će 

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto:
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj – 2 izvršitelja/izvršiteljice, na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se regulira 
djelatnost i odobrenje za rad nadležne komore, 
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– položen stručni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
U prijavi kandidati su, uz dokumentaciju koja 
dokazuje uvjete, sukladno radnom mjestu 
obvezani priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik domovnice
– preslik rodnoga lista
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik potvrde o položenom stručnom 
ispitu
– preslik vozačke dozvole
– izjavu o poznavanju rada na računalu ili 
uvjerenje o osposobljenosti za rad na računalu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od šest mjeseci.
Mjesto rada: Osijek, Osječko-baranjska žu-
panija.
Broj traženih radnika: 2.
Vrsta zaposlenja: na neodređeno.
Radno vrijeme: 40 sati tjedno.

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se osoba koja podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Potpuna prijava je ona koja sadržava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju, 
a nepotpune i nepravovremene prijave bit će 
odbačene i neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje radi 
provjere znanja, sposobnosti i vještina po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta, 
te mogu biti pozvani na razgovor (intervju).
Dom pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, isključivo pisanim putem na adre-
su: Dom za odrasle osobe Bidružica, 49216 
Desinić, Ivanić Desinićki 30.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni/e javnom objavom 
odluke o prijemu izabranog kandidata na 
mrežnoj stranici Doma za odrasle osobe 
Bidružica: https://www.dom-bidruzica.hr/.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Doma za odrasle osobe 
Bidružica.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Dom za odrasle osobe 
Bidružica kao voditelj zbirki osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u isključivu svrhu provedbe natječaj-
nog postupka, sukladno Općoj uredbi o zaštiti 
podataka (EU 2016/679) i Zakonu o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) 
te ih čuvati u zakonskom roku.

Dom za odrasle osobe 
Bidružica, Desinić

Klasa: 112-01/26-02/3
Urbroj: 2158-101-01-26-1 od 2. IV. 2026.
� (2230)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 71/23, 156/23 i 
61/25), članka 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za zaposlenike u javnim službama (NN 
br. 29/2024), članka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18), članka 26. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Klasje Osijek, Suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava i 
socijalne politike, klasa: 110-01/26-02/46, 
urbroj: 524-09-01-02-01/2-26-2 od 5. 2. 2026. 
i klasa: 100-01/26-02/150, urbroj: 524-09-
01-02-01/2-26-3 od 13. 3. 2026., ravnateljica 
Centra raspisuje
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Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Zadru

Klasa: 100-01/26-01/0005
Urbroj: 343-0700/01-26-001 od 7. IV. 2026.
� (2234)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 
29. točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju 
od 15. listopada 2009. godine i 27. prosinca 
2012. godine, članka 4. Pravilnika o radu od 
21. prosinca 2023. godine, 28. veljače 2024. 
godine i 3. srpnja 2025. godine, članka 5. 
Pravilnika o provedbi postupka zapošljavanja 
od 2. lipnja 2021. godine i 22. siječnja 2022. 
godine, Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada 
Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnih radnika:
SAMOSTALNA SLUŽBA ZA KOORDINACIJU 
RADA PODRUŽNICA
1. viši analitičar – 1 izvršitelj, na određeno 
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti polje ekonomija ili pravo, 
biotehničkih znanosti polje poljoprivreda 
(agronomija)
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za prostorne klimatsko okolišne podatke 
i CROLIS
2. viši savjetnik 1 – 1 izvršitelj, na određeno 
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prirodnih 
znanosti, tehničkih znanosti, biotehničkih 
znanosti
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika

(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
koprivničko-križevačka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. godine objavljeni 
su javni natječaji za prijam u državnu službu 
u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku 
upravu koprivničko-križevačku za radna mjesta:
– viši policijski tehničar prometne teh-
nike za koje radno mjesto je utvrđen naziv 
viši policijski tehničar u Službi zajedničkih i 
upravnih poslova, Odjelu za tehniku (mjesto 
rada: Koprivnica) – 1 izvršitelj/ica, na neo-
dređeno vrijeme
– perač vozila za koje radno mjesto je utvrđen 
naziv namještenik IV. vrste u Službi zajed-
ničkih i upravnih poslova, Odjelu za tehniku 
(mjesto rada: Koprivnica) – 1 izvršitelj/ica, 
na određeno vrijeme, poradi zamjene duže 
vrijeme odsutnog namještenika i
– pomoćni djelatnik u kuhinji za koje rad-
no mjesto je utvrđen naziv namještenik IV. 
vrste u Službi zajedničkih i upravnih poslo-
va, Odjelu materijalno-financijskih poslova 
(mjesto rada: Koprivnica) – 1 izvršitelj/ica, 
na određeno vrijeme, poradi obavljanja pri-
vremenih poslova ili poslova čiji opseg se 
privremeno povećao.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo unutarnjih poslova 
Policijska uprava koprivničko-križevačka

Poslovni broj: 7. Su-117/2026-12 od 7. IV. 
2026.� (2233)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Županijski sud 
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu zapošljavanja (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
natječaj za prijam u državnu službu u Županij-
ski sud u Zadru na radno mjesto upravitelja 
zajedničke sudske pisarnice u sudovima 
do 30 sudaca, položaj II., na neodređeno 
vrijeme – 1 izvršitelj.

se testiranje provesti, kao i o vremenu istog, 
kandidati će biti obaviješteni putem mrežne 
stranice Centra za pružanje usluga u zajednici 
Klasje (www.klasje.hr). Za kandidata koji ne 
pristupi testiranju smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće testi-
ranje bit će objavljeni na internetskoj stranici 
Centra: www.klasje.hr.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka u svrhu 
odabira kandidata te privolu za objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje na 
internetskoj stranici: www.klasje.hr. Dostav-
ljena dokumentacija neće se vraćati. Odluka 
o odabranom kandidatu bit će objavljena na 
mrežnoj stranici CPUZ Klasje.
Prijave kandidata podnose se na adresu: 
Centar za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek, Ružina 32, 31000 Osijek, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Za zasnivanje radnog 
odnosa – (naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava) – ne otvarati«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Klasje Osijek

Poslovni broj: 7 Su-45/2026-3 od 7. IV. 2026.
� (2231)
Na temelju članka 7. stavak 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Općinski sud u 
Požegi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinski sud u Požegi 
za radno mjesto:
– 15* – zapisničar u tijelima sudbene vlasti 
– 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Požegi

� (2232)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
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Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje iz po-
dručja radnih odnosa (e-radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ona ne sadrži potrebne podatke.
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda prethod-
nog poslodavca iz koje je vidljivo da je kan-
didat radio na odgovarajućim poslovima – s 
opisom posla i navođenjem u kojem razdoblju 
je obavljao navedene poslove, ili preslik ugo-
vora o radu – s opisom posla i navođenjem u 
kojem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslik rješenja o prijmu ako su radili ili 
rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove).
Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje pet godina za radno 
mjesto pod rednim brojem 1. i 2., najmanje 
jedne godine za radno mjesto pod rednim 
brojem 3., najmanje četiri godine za radno 
mjesto pod rednim brojem 4., najmanje tri 
godine za radno mjesto pod rednim brojem 
5., 6. i 7., je radno iskustvo evidentirano u 
elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 

– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za odobrenje LEADER projekata
6. savjetnik – 2 izvršitelja, na određeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti, područje biomedicine i zdravstva, 
biotehničkih znanosti, društvenih ili huma-
nističkih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za obradu zahtjeva za intervencije 
izvan IAKS-a Bjelovar
7. savjetnik – 1 izvršitelj, na određeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Bjelovar, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti, područje biomedicine i zdravstva, 
biotehničkih znanosti, društvenih ili huma-
nističkih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju«, koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju: www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.

– znanje rada na računalu
– znanje rada na MS office alatima
– znanje GIS tehnologija.
3. suradnik – 1 izvršitelj, na određeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prirodnih 
znanosti, tehničkih znanosti, biotehničkih 
znanosti, interdisciplinarna područja znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu
– znanje rada na MS office alatima
– znanje GIS tehnologija.
SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE INTERVEN-
CIJE IZVAN IAKS-a i LEADER
Služba za neinvesticijske intervencije ruralnog 
razvoja
4. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj, na određeno 
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti, područje biomedicine i zdravstva, 
biotehničkih znanosti, društvenih ili huma-
nističkih znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu.
Služba za intervencije suradnje, AKIS i odo-
brenje isplata za neinvesticijske intervencije 
ruralnog razvoja
5. savjetnik – 1 izvršitelj, na određeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog 
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti, područje biomedicine i zdravstva, 
biotehničkih znanosti, društvenih ili huma-
nističkih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima



SRIJEDA, 8. TRAVNJA 2026.	 BROJ 37 – STRANICA 37 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Pazinu za
– višeg zemljišnoknjižnog referenta, na 
određeno vrijeme do 31. prosinca 2027., za 
dva izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

Poslovni broj: 7 Su-679/2025-8 od 3. IV. 
2026.� (2236)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Varaždinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Varaždinu na neodređeno 
vrijeme za:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Varaždinu

Klasa: 712-12/26-DOV/01
Urbroj: 121-21 od 3. IV. 2026.� (2237)
Državnoodvjetničko vijeće na temelju članka 
55. stavaka 2., 3. i 4. Zakona o Državnoodvjet-
ničkom vijeću (Narodne novine broj 67/2018, 
126/2019, 80/2022 i 155/2023, u daljnjem 
tekstu: Zakon o Državnoodvjetničkom vijeću) 
u vezi s člankom 41. stavkom 1. Zakona o 
Državnoodvjetničkom vijeću objavljuje

OGLAS
za slobodna mjesta zamjenika državnih od-
vjetnika:
– jednog zamjenika općinskog državnog od-
vjetnika u Općinskom državnom odvjetništvu 
u Rijeci, za potrebe rada u Kaznenom odjelu

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju 
ovog natječaja prikupljaju se i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja i obrade natječajne 
prijave kandidata, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih i drugih podataka, 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka). 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Agenciji za plaćanja u poljoprivredi, ribar-
stvu i ruralnom razvoju za obradu osobnih 
podataka u skladu s propisima kojima je 
propisana zaštita osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Agencija za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na određeno vrijeme – zamjena«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke o 
izboru i prijmu radnika u radni odnos na 
web-stranici Agencije za plaćanja: www.
apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

� (2235)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od objave ovog 
natječaja).
Napomena:
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenim 
preslicima.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju: www.apprrr.hr, najmanje osam dana 
prije testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
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web-stranici Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje i na službenim internetskim stranicama 
Centra za pružanje usluga u zajednici Zadar 
20. 3. 2026.
U ostalom dijelu natječaj ostaje nepromijenjen.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja i protiv iste nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novima, Hrvatskom zavodu za zapošljava-
nje PU Zadar te na službenim internetskim 
stranicama CPUZ Zadra.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zadar

Broj: P-161/2025-8 od 7. IV. 2026.� (2245)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024.), Općinsko 
državno odvjetništvo u Šibeniku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinsko državno od-
vjetništvo u Šibeniku, Stalna služba u Kninu, 
na radno mjesto:
– viši državnoodvjetnički savjetnik – speci
jalist – 1 izvršitelja/ica na neodređeno vri-
jeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Šibeniku

Klasa: 007-03/26-01/0001
Urbroj: 2140-1-01-0101-26-2 od 7. IV. 2026.
� (2246)
Na temelju članka 20. stavka 6. Zakona o 
knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (Narodne 
novine broj 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) te 
članka 36. Statuta Grada Krapine (Službeni 
glasnik Grada Krapine br. 4/09., 3/13., 1/18., 
1/20. i 1/21.), a vezano uz članak 20. stavka 
2. Statuta Gradske knjižnice Krapina (klasa: 
012-03/19-01/2, urbroj: 2140-380/1-19-01 od 
7. 8. 2019. i klasa: 611-01/24-01/33, urbroj: 
2140-1-6/1-24-03 od 17. 9. 2024.), gradona-
čelnik Grada Krapine raspisuje

Vukovara 49, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Imenovanje zamjenika državnog odvjetni-
ka – oglas« (navesti broj Narodnih novina).

Državnoodvjetničko vijeće

Klasa: 112-01/26-02/11
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 30. III. 2026.
� (2238)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– administrativni tajnik (Mediteranski in-
stitut za istraživanje života MedILS) (voditelj 
ustrojstvene jedinice II. vrste), 1 izvršitelj/ica, 
u punom radnom vremenu, na neodređeno 
vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu: https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

� (2243)
Dom za starije osobe Sisak, Oktavijana Au-
gusta 3, 44000 Sisak, objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za zapošljavanje na radno mjesto zdravstveni 
djelatnik u sustavu socijalne skrbi – medi-
cinska sestra/tehničar, na neodređeno radno 
vrijeme, koji je objavljen u Narodnim novi-
nama broj 19 od 25. veljače 2026. godine, na 
oglasnoj ploči i web-stranici Doma za starije 
osobe Sisak te oglasnim mjestima Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje.

Dom za starije osobe Sisak

Klasa: VUP-000-08/25-01/23
Urbroj: 2198-409-01-04-26-74 od 2. IV. 
2026.� (2244)
Na temelju čl. 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zadar (u daljnjem tekstu: 
CPU Zadar) od 22. 8. 2023. godine, ravnate-
ljica CPUZ Zadar donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA
za zasnivanja radnog odnosa.

I. 
Poništava se dio javni natječaj za zapošljavanje 
na neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto referenta (klasa: VUP-000-08/25-01/23; 
urbroj: 2198-409-01-04-26-8 od 20. 3. 2026.), 
objavljen u Narodnim novinama br. 28, na 

– šest zamjenika općinskog državnog od-
vjetnika u Općinskom državnom odvjet-
ništvu u Splitu, za potrebe rada u Kaznenom 
odjelu
– dva zamjenika općinskog državnog 
odvjetnika u Općinskom državnom od-
vjetništvu u Šibeniku, za potrebe rada u 
Kaznenom odjelu
– dva zamjenika općinskog državnog od-
vjetnika u Općinskom državnom odvjetniš-
tvu u Pazinu, za potrebe rada u Kaznenom 
odjelu.
Kandidati za zamjenika općinskog državnog 
odvjetnika moraju ispunjavati uvjete iz članka 
51. stavka 2., članka 52. stavka 1. i 56. stavka 
1. Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću.
Kandidati za zamjenika općinskog državnog 
odvjetnika prijavi trebaju priložiti:
1. podatke o radu kandidata (životopis)
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. diplomu o završenom diplomskom sve
učilišnom studiju prava
4. svjedodžbu o položenom pravosudnom 
ispitu
5. potvrdu o završenoj Državnoj školi za pra-
vosudne dužnosnike
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
Kandidat za zamjenika općinskog državnog 
odvjetnika treba priložiti i pisanu vlastoručno 
potpisanu izjavu kojom daje suglasnost za 
provođenje sigurnosne provjere iz članka 
56.a stavaka 6. i 7. Zakona o Državnoodvjet-
ničkom vijeću.
Na oglašena slobodna mjesta zamjenika dr-
žavnih odvjetnika prijave mogu podnijeti 
osobe obaju spolova.
Kada pripadnici nacionalnih manjina pod-
nose prijavu na slobodno mjesto zamjenika 
državnog odvjetnika, mogu se pozvati, u 
skladu s člankom 53. stavkom 2. Zakona o 
Državnoodvjetničkom vijeću, na ostvarivanje 
prava koja im pripadaju prema odredbama 
ustavnog zakona kojima se uređuju prava 
nacionalnih manjina.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete 
za zamjenika državnog odvjetnika da u roku 
od 15 dana od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama podnesu prijavu s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta za imenovanje.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune i prijave u koji-
ma natječajna dokumentacija nije priložena 
u izvorniku ili ovjerenom presliku te prijave 
kandidata koji ne ispunjavaju propisane uvjete 
neće se razmatrati.
Prijave s priloženim ispravama podnose se 
Državnoodvjetničkom vijeću, Ulica grada 
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Kandidati prijavom na ovaj javni natječaj 
pristaju da Grad Krapina, kao voditelj obra-
de podataka, prikupljene osobne podatke iz 
prijave i priložene dokumentacije obrađuje i 
koristi samo u opsegu i u svrhu provedbe ovog 
javnog natječaja, od strane osoba ovlaštenih 
za provedbu javnog natječaja. Grad Krapina 
će postupati s osobnim podacima sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18).
Podnošenjem prijave na ovaj natječaj izabrani 
kandidat je suglasan da Grad Krapina od 
ministarstva nadležnog za pravosuđe zatraži 
izdavanje posebnog uvjerenja o podacima 
iz članka 39. st. 2. Zakona o ustanovama 
te članka 13. stavka 4. Zakona o pravnim 
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i 
rehabilitaciji (Narodne novine br. 143/2012., 
105/2015., 32/2017. i 53/22).
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja prijave na javni natječaj (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresa 
e-pošte) i naziv radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje uz vlastoručni potpis te 
se prijavi prilažu svi prilozi navedeni u jav-
nom natječaju.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja podnese nepravodobnu ili ne-
potpunu prijavu na natječaj ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj i njena 
prijava neće se razmatrati, o čemu će biti 
obaviještena pisanim putem.
Prijava na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, podnosi se u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Grad Krapina, Magistratska 30, 49000 
Krapina, u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za imenovanje ravnatelja Gradske 
knjižnice Krapina – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava. Obavijest o ishodu 
natječajnog postupka bit će objavljena na 
mrežnim stranicama Grada Krapine.
Grad Krapina zadržava se pravo poništenja 
natječaja.

Grad Krapina

Klasa: 112-01/26-01/01
Urbroj: 238-11-04/1-26-2 od 7. IV. 2026.
� (2247)
Na temelju članaka 17., 19. i 116. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 

te ostvareno radno iskustvo od najmanje 5 
godina rada u knjižnici, a koji je evidentiran 
u matičnoj evidenciji HZMO-a)
7. dokaz o znanju jednoga stranog jezika 
(indeks-dokaz o položenom ispitu, potvrda 
škole stranog jezika i sl.)
8. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(indeks-dokaz o položenom ispitu, dokaz o 
završenoj edukaciji, tečaju i sl.)
9. preslik vozačke dozvole B-kategorije
10. prijedlog četverogodišnjeg plana rada 
Gradske knjižnice Krapina.
Kandidat koji dostavi preslike dokumenta-
cije dužan je na zahtjev dostaviti na uvid 
izvornike.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21 i 13/26) i članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je uz 
prijavu na javni natječaj priložiti i dokaze su-
kladno posebnim propisima kojima je uređeno 
to pravo (rješenje ili potvrda o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo, 
dokaz o nezaposlenosti i dr.) i ima prednost 
u odnosu na druge kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj pozove 
na pravo prednosti pri zapošljavanju suklad-
no članku 102. Zakona o pravima hrvatskih 
branitelja iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji, uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
formalnih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. st. 1. tog Zakona, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj pozove 
na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih formalnih uvjeta, priložiti i dokaze iz 
članka 49. st. 1. Zakona, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Gradske knjižnice 
Krapina.
Za ravnatelja Gradske knjižnice Krapina, na 
temelju predloženog četverogodišnjeg plana 
rada, može biti imenovana osoba koja ispu-
njava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– poznavanje jednog svjetskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– posjedovanje vozačke dozvole B-kategorije.
Položen stručni ispit za zvanje knjižničara 
ima i osoba koja je oslobođena polaganja 
stručnog knjižničarskog ispita na temelju 
zakona kojima je uređivana knjižnična dje-
latnost.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Ravnatelja imenuje gradonačelnik Grada 
Krapine.
Mandat ravnatelja je četiri godine, a ista oso-
ba po isteku mandata može biti ponovno 
imenovana.
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja, u skladu sa zakonom kojim se uređuju 
trgovačka društva, ne može biti član uprave 
trgovačkog društva.
Kandidat koji se javlja na natječaj, uz vla-
storučno potpisanu prijavu, dužan je dosta-
viti sljedeću dokumentaciju (u presliku ili 
izvorniku):
1. životopis s opisom stručnih, radnih i orga-
nizacijskih sposobnosti (vlastoručno potpisan)
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica) ili 
elektronički zapis iz Knjige državljana
3. dokaz o stečenoj odgovarajućoj razini ob-
razovanja (diploma)
4. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (po-
tvrda ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
6. dokaz o traženom radnom iskustvu u knjiž-
nici (potvrda poslodavca, ugovor, rješenje i 
sl. iz kojeg su vidljivi poslovi koje je kandidat 
obavljao i u kojem razdoblju, razina obrazo-
vanja propisana za poslove koji su se obavljali 



STRANICA 40 – BROJ 37	 SRIJEDA, 8. TRAVNJA 2026.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
4. dokaz o položenom vozačkom ispitu za 
poljoprivredne radne strojeve – traktor – 
kategorija F (preslik vozačke dozvole),
5. dokaz o ukupnom radnom stažu (ispis 
elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu 
o podacima evidentiranim u evidenciji Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
6. vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na strojevima na motorni benzinski po-
gon za održavanje hortikulture,
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci od zadnjeg dana roka 
za podnošenje),
8. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoji 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
ili ovjeren preslik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova navedenog radnog mje-
sta dostavlja izabrani kandidat po obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju i koja je vlastoručno 
potpisana.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati, niti će podnositelji 
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu 
prijave.
Osoba koja podnese nepravovremenu i neu-
rednu prijavu na javni natječaj ili ne ispunjava 
formalne uvjete ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i njihove prijave 
neće se razmatrati te će joj o tome biti do-
stavljena pisana obavijest. Osobi se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osoba nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka protiv te obavijesti.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici u 
roku od 8 dana od objave oglasa u Narod-
nim novinama osobno na adresu Ulica Adele 
Sixta 2, Jakovlje ili poštom na adresu: Općina 
Jakovlje, Ulica Adele Sixta 2, 10297 Jakovlje, 
»Za javni natječaj – namještenik – komunalni 
radnik – ne otvaraj«.
Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i stekle su status 
kandidata prijavljenog na javni natječaj bit 
će provedena prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 

članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21 i 13/26), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužni su u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, dužni 
su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane odredbama navedenih Za-
kona, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako na kraju testiranja kandidata i inter-
vjua s njima, kandidati koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo 
i dokazao ga.
U upravnom tijelu Općine Jakovlje nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih 
manjina, sukladno članku 22. Ustavnog zako-
na o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11).
Kandidat svojom prijavom na natječaj daje 
suglasnost za daljnju obradu osobnih poda-
taka u svrhu provođenja natječaja za prijam 
u službu i zasnivanja radnog odnosa.
U službu se prima uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca, sukladno članku 26. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona 
te po mogućnosti elektroničku adresu) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj podnositelji 
prijave trebaju priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe),

17/25 – u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Jakovlje 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno puno radno 
vrijeme, na radno mjesto
– namještenik – komunalni radnik u Jedin-
stvenom upravnom odjelu Općine Jakovlje – 
1 izvršitelj, m/ž, neodređeno puno radno vri-
jeme, uz obavezni probni rad od tri mjeseca.
Mjesto rada: Općina Jakovlje.
Osobe prijavljene na javni natječaj moraju 
ispunjavati opće i posebne uvjete za prijam u 
službu propisane člankom 12. ZSN-a.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– niža stručna sprema,
– poznavanje rada na strojevima na motorni 
benzinski pogon za održavanje hortikulture,
– vozačka dozvola za poljoprivredne radne 
strojeve – traktor (kategorija F).
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju vo-
začku dozvolu za poljoprivredne radne stro-
jeve – traktor (kategorija F), uz obavezu da 
istu polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12 i 69/17), na javni natječaj mogu 
se javiti osobe obaju spolova, a izrazi koji se 
koriste u natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima moraju se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo. 
Osobe koje se u prijavi pozovu na to pravo 
obvezne su priložiti odgovarajuće isprave kao 
dokaz o statusu te druge dokaze, sukladno 
posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
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– položen državni ispit II. razine
– rad na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kandidatkinje moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 
12. stavkom 1. Zakona o službenicima i na-
mještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima), a za njihov prijam u službu 
ne smiju postojati zapreke iz članaka 15. i 
16. istog Zakona.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu 
prava koja iz toga proizlaze, izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom ili akademskim stupnjem utvrđenim 
Zakonom o akademskom i stručnom nazivu 
i akademskom stupnju (Narodne novine broj 
123/23).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit II. razine, 
uz obvezu da kandidat/kandidatkinja koji 
bude primljen u službu ispit položi u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na rad-
no mjesto. Državni ispit nije dužan polagati 
službenik koji ima položen pravosudni ispit.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
prednosti kod prijma u službu prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
u kojem slučaju ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu u skladu 
s člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu u skladu 
s člankom 47. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21 i 13/26) uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 

Klasa: 112-01/26-01/19
Urbroj: 565-02/1-26-9 od 3. IV. 2026.� (2251)
Na temelju članka 35. Statuta Hrvatskog dr-
žavnog arhiva donosimo

ODLUKU O DJELOMIČNOM 
PONIŠTENJU NATJEČAJA

I.
Djelomično se poništava javni natječaj za 
zapošljavanje za popunu radnih mjesta koji 
je objavljen u Narodnim novinama broj 26 
od 13. ožujka 2026. godine, Biltenu Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje broj 50 od 13. 
ožujka 2026. godine, na mrežnim stranicama 
i e-oglasnoj ploči Hrvatskoga državnog arhiva 
te na mrežnim stranicama Ministarstva kul-
ture i medija, za radno mjesto pod brojem 6. 
viši savjetnik 1 za tehničke poslove i zaštitu 
na radu, 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom.

II.
Ova odluka objavit će se u Narodnim novina-
ma, Biltenu Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje, na mrežnim stranicama i e-oglasnoj ploči 
Hrvatskoga državnog arhiva te na mrežnim 
stranicama Ministarstva kulture i medija.

III.
Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Hrvatski državni arhiv

Klasa: 112-02/26-01/5
Urbroj: 2170-06-01/3-26-2 od 31. III. 2026.
� (2252)
Pročelnik Upravnog odjela za upravljanje imo-
vinom i imovinsko-pravne poslove Primor-
sko-goranske županije, na temelju odredbe 
članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25) 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za upravljanje imovinom i 
imovinsko-pravne poslove Primorsko-go-
ranske županije, na radno mjesto:
– savjetnik/savjetnica za poslove upravlja-
nja županijskom imovinom II – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima

znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na javni natječaj.
Na službenoj web-stranici Općine Jakovlje, 
www.jakovlje.hr, i oglasnoj ploči naveden je 
opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Na službenoj web-stranici Općine Jakovlje, 
www.jakovlje.hr, i oglasnoj ploči bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni u služ-
bu, poštom će biti vraćena dokumentacija 
priložena prijavi.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata dostavlja se javnom objavom na služ-
benoj web-stranici Općine Jakovlje, www.
jakovlje.hr, najkasnije 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava na javni natječaj, a do-
stava se smatra obavljenom istekom osmoga 
dana od javne objave navedenog rješenja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u zakonskom roku, i to 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata ili 
dostavom odluke o poništenju natječaja.
Nakon raspisanog javnog natječaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati 
ni jedan kandidat te će se u tom slučaju do-
nijeti odluka o poništenju javnog natječaja.

Općina Jakovlje

Urbroj: 7 Su-127/2026-3 od 3. IV. 2026.
� (2249)
Na temelju članka 7. stavka. 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Čakovcu objavljuje

OBAVIJEST O OBJAVLJENOM 
INTERNOM OGLASU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (htts://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. godine objav-
ljen je interni oglas za rad u državnoj službi 
u Općinski sud u Čakovcu za radno mjesto:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti, na 
određeno vrijeme, jedan izvršitelj.
Prijave na interni oglas podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave internog oglasa 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Čakovcu
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poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj razini obrazovanja te trajanju 
staža osiguranja);
– dokaz o traženom radnom iskustvu od 
najmanje tri godine ostvarenom na odgova-
rajućim poslovima, koji sadrži vrstu poslova 
koju je kandidat obavljao, struku i razinu ob-
razovanja potrebnu za obavljanje tih poslova i 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove (po-
tvrda dosadašnjih poslodavaca o vrsti poslova 
i trajanju radnog odnosa, preslik cjelovitog 
ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih mora 
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja), 
a koje je istovjetno podacima evidentiranim 
u elektroničkom zapisu ili potvrdi Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje;
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se 
prilažu uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.);
– ako kandidati/kandidatkinje imaju položen 
državni ispit tražene razine i/ili pravosudni 
ispit, dužni su dostaviti dokaz o tome;
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku 
izvornika.
Pisane prijave na javni natječaj podnose se u 
roku od 8 dana od objave javnog natječaja, 
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske 
županije ili preporučeno poštom na adresu: 
Primorsko-goranska županija, Rijeka, Riva 
10, s naznakom: »Javni natječaj za prijam u 
službu u Upravni odjel za upravljanje imovi-
nom i imovinsko-pravne poslove – uz naziv 
radnog mjesta za koje se podnosi prijava«.
Pisane prijave, uz svu potrebnu dokumentaciju, 
mogu se podnijeti u već navedenom roku i elek-
troničkim putem na e-adresu: pgz-pisarnica@
pgz.hr, s time da obavezno moraju biti potpi-
sane kvalificiranim elektroničkim potpisom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
odnosno prijava potpisana kvalificiranim 
elektroničkim potpisom koja sadrži sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data/kandidatkinje donijet će se u zakonskom 
roku, a dostavit će se javnom objavom na 
mrežnoj stranici Primorsko-goranske žu-
panije: www.pgz.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima/kandidatkinjama smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnoj stranici.

Primorsko-goranska županija

U pozivu neće biti navedena imena i prezime-
na kandidata/kandidatkinja, već samo njihovi 
inicijali (prvo slovo imena pa prezimena) i 
zadnjih pet brojki OIB-a.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
čije su preslike priložene uz prijavu na javni 
natječaj, a u slučaju nedostavljanja traženih 
isprava u ostavljenom roku smatrat će se da 
je osoba odustala od prijma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Primorsko-goranska žu-
panija, a u slučaju odustanka kandidata od 
prijma u službu kandidat sam snosi troškove 
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata/kandidatkinje, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu za iza-
branog kandidata/kandidatkinju, upravno 
tijelo Primorsko-goranske županije nadležno 
za službeničke odnose provjerit će po služ-
benoj dužnosti postoji li zapreka za prijam 
u službu zbog pravomoćne osuđivanosti iza-
branog kandidata/kandidatkinje za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi te zapreke iz članka 
16. istog Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti:
– osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa),
– naziv upravnog tijela i radnog mjesta za 
koje se podnosi prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica, 
domovnica ili elektronički zapis iz evidencije 
o državljanstvu);
– dokaz o ispunjavanju uvjeta tražene razine 
obrazovanja i struke, a kandidati koji su obra-
zovanje stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo 
koja je to struka i razina obrazovanja i s ko-
jom je strukom i razinom obrazovanja to u 
Republici Hrvatskoj izjednačeno;
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 

uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, navedenim na stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu na teme-
lju članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom 
ispravom o invaliditetu na temelju koje se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti kod prijma u službu na te-
melju članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 86/92 – pročišćeni tekst, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanom u vrijeme trajanja ovog javnog na-
tječaja te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Pozvani kandidati obvezni su pristupiti 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
a ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne 
pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat 
će se da je povukao/povukla prijavu na 
javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Primorsko-goranske žu-
panije www.pgz.hr objavit će se:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava,
– način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
– područje provjere te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za 
provjeru,
– obavijest o vremenu održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti i pozivi 
na prethodnu provjeru znanja i sposobno-
sti kandidatima/kandidatkinjama za koje 
je utvrđeno da su podnijeli pravodobne 
i uredne prijave te da ispunjavaju uvjete 
javnog natječaja, i to najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
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– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice), odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose, presliku 
dokaza o državljanstvu (osobne iskaznice, 
putovnice ili domovnice),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa, preslik ugovora o radu, rješenja i sl. 
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno 
iskustvo na poslovima tražene stručne spre-
me i struke)
– uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca),
– ako kandidati/kandidatkinje imaju položen 
državni ispit dužni su dostaviti dokaz o po-
loženom državnom ispitu (preslik uvjerenja 
odnosno svjedodžbe)
– vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a te da po-
znaje rad na računalu (izjavu nije potrebno 
ovjeravati).
Pisane prijave na natječaj, vlastoručno potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s nave-
denom kontakt adresom, telefonskim brojem 
i e-adresom te s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, preporučeno 
putem pošte ili osobno na adresu: Grad Mali 
Lošinj, Mali Lošinj, Riva lošinjskih kapetana 
7, s naznakom: »Natječaj za imenovanje pro-
čelnika Upravnog odjela za razvoj i financije 
Grada Malog Lošinja – ne otvaraj«. Osoba 
koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu 
prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati 
kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim 
na javni natječaj. Urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje bit će obaviješteni u zakonskom roku. 
Rješenje o imenovanju pročelnika dostavit će 
se javnom objavom na službenim mrežnim 
stranicama Grada Malog Lošinja.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat te se natječaj može u cijelosti po-
ništiti.

Grad Mali Lošinj

101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti 
prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, navedenim 
na sljedećoj poveznici: https://www.gov.hr/
moja-uprava/branitelji/zaposljavanje-397/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natje-
čaja, provesti će se prethodna provjera znanja 
i sposobnosti pisanim testiranjem i intervju-
om. Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne 
pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će 
se da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Malog Lošinja: www.
mali-losinj.hr, naknadno će se objaviti opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava, način i vrijeme obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kandidatkinja, područja provjere te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata/kan-
didatkinja za tu provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči Gra-
da Malog Lošinja na adresi Riva lošinjskih 
kapetana 7, Mali Lošinj, objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kandidatkinja, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Prije donošenja rješenja imenovanju, izabrani 
kandidat će se pozvati da u primjerenom roku 
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Kandidati/kandidatkinje su obvezni uz prijavu 
priložiti:
– životopis,

Klasa: 112-06/26-01/02
Urbroj: 2170-10-01-26-1 od 2. IV. 2026.
� (2254)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 
17/25), gradonačelnica Grada Malog Lošinja 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Upravnog 
odjela za razvoj i financije (1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca).
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke 
s najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19, 17/25) – punoljetnost, hrvatsko držav-
ljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima. 
U službu ne može biti primljena osoba za 
koju postoje postojati zapreke iz članaka 15. 
i 16. istog Zakona.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen 
u službu, ispit položi u zakonskom roku.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
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unutarnjih poslova, Policijska uprava vuko-
varsko-srijemska, objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. objavljen je javni 
natječaj za popunjavanje upražnjenog radnog 
mjesta u Ministarstvu unutarnjih poslova, 
Policijskoj upravi vukovarsko-srijemskoj:
– namještenik III. vrste (domar) – 1 izvrši-
telj/ica, na neodređeno vrijeme u Službi prav-
nih, financijskih i tehničkih poslova, Odjelu 
materijalno-financijskih poslova.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava 
vukovarsko-srijemska

� (2263)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za zaposlenike u javnim službama (NN 
29/24), Centar za pružanje usluga u zajednici 
Ivana Brlić Mažuranić, Omladinska 1, 51415 
Lovran (dalje: Centar) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto
– stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – odgajatelj/ica, 1 izvršitelj/ica, na 
puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s 
prilozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja) dostupan je na web-stranici 
www.cpuz-ibm.hr i Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje. Rok za podnošenje prijava 
na natječaj je 8 dana od objave u Narod-
nim novinama. Prijave na natječaj s ob-
veznim prilozima podnose se osobno na 
adresu Centra ili na e-adresu: korisnik205@
socskrb.hr, s naznakom: »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa«. O rezultatima 
natječaja kandidati će biti obaviješteni na 
isti način i u istom roku.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Ivana Brlić Mažuranić, Lovran

� (2268)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja/oglasa u Narodnim novinama.
Ako protekom roka za podnošenje prijava 
na natječaj pojedina radna mjesta ne budu 
popunjena, natječaj će biti otvoren do popune 
nepopunjenih radnih mjesta, o čemu će biti 
istaknuta obavijest na internetskoj stranici 
Doma zdravlja Primorsko-goranske županije.
Prijave se podnose u zatvorenoj kuverti, pre-
poručeno poštom, na adresu Dom zdravlja 
PGŽ-a, Rijeka, Krešimirova 52/a, s naznakom: 
»Za natječaj pod točkom ___« ili na prijemni 
šalter pisarnice Doma zdravlja PGŽ, Krešimi-
rova 52A, Rijeka, prizemlje, soba 18, do kraja 
uredovnog radnog vremena stručnih službi.
Tekst natječaja/oglasa (ponude s prilozima i 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja) 
dostupan je na službenim internetskim strani-
cama Doma zdravlja PGŽ: https://domzdrav-
lja-pgz.hr/zaposlenja/.

Dom zdravlja 
Primorsko-goranske županije

Klasa: 112-01/26-04/116
Urbroj: 511-02-04-26-2 od 7. IV. 2026.
� (2256)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
bjelovarsko-bilogorska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. 4. 2026. godine 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu na neodređeno vrijeme u Ministarstvo 
unutarnjih poslova, Policijsku upravu bjelo-
varsko-bilogorsku za radno mjesto:
– informatički tehničar (informatički teh-
ničar za IKT) u Službi zajedničkih i upravnih 
poslova, Odjelu za tehniku – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava 
bjelovarsko-bilogorska

Klasa: 112-01/26-03/92
Urbroj: 511-15-05-26-3 od 7. IV. 2026.
� (2259)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 

Urbroj: 01-663/1-26 od 3. IV. 2026.� (2255)
Na temelju članka 25. Statuta Doma zdravlja 
Primorsko-goranske županije objavljuju se

JAVNI NATJEČAJ
1. za prijem u radni odnos na neodređeno 
vrijeme:
1.1. jedna dentalna asistentica, medicinska 
sestra opće zdravstvene njege ili stručna pr-
vostupnica sestrinstva u djelatnosti dental-
ne zdravstvene zaštite u Ispostavi Vrbovsko 
(Dobra 20)
1.2. jedna dentalna asistentica, medicinska 
sestra opće zdravstvene njege ili stručna pr-
vostupnica sestrinstva ili u djelatnosti den-
talne zdravstvene zaštite u Ispostavi Opatija 
(Matulji, Cesta dalmatinskih brigada 30b)
1.3. jedan doktor medicine ili specijalist 
opće/obiteljske medicine u djelatnosti opće/
obiteljske medicine u Ispostavi Rijeka (Franje 
Čandeka 36b)
1.4. jedna medicinska sestra opće zdravstve-
ne njege, stručna prvostupnica sestrinstva u 
djelatnosti stacionarne zdravstvene zaštite u 
Ispostavi Mali Lošinj (Dominika Skopinića 4)
1.5. jedna doktorica dentalne medicine u 
Ispostavi Rab (palit 143a)
2. za prijem u radni odnos na određeno vri-
jeme:
2.1. jedna medicinska sestra opće zdravstve-
ne njege ili stručna prvostupnica sestrinstva u 
djelatnosti zdravstvene njege u kući bolesnika 
u Ispostavi Mali Lošinj zbog preraspodjele 
radnice u odjel patronaže
2.2. jedna medicinska sestra opće zdrav-
stvene njege ili stručna prvostupnica sestrin-
stva u djelatnosti opće/obiteljske medicine 
u Ispostavi Krk, radi zamjene privremeno 
odsutne radnice
2.3. jedna medicinska sestra opće zdravstve-
ne njege ili stručna prvostupnica sestrinstva 
u djelatnosti opće/obiteljske medicine i djelat-
nosti dentalne zdravstvene zaštite u Ispostavi 
Rab u svrhu zamjene za korištenje godišnjih 
odmora radnika
2.4. jedan doktor opće/obiteljske medicine 
ili specijalist opće/obiteljske medicine u 
djelatnosti opće/obiteljske medicine u Is-
postavama Rijeka i Opatija kao zamjena za 
bolovanja i godišnje odmore
2.5. jedan doktor opće/obiteljske medicine 
ili specijalist opće/obiteljske medicine u dje-
latnosti opće/obiteljske medicine u Ispostavi 
Rijeka (Bože Vidasa 16a) do povratka radnice 
sa specijalističkog usavršavanja
2.6. jedan doktor opće/obiteljske medicine 
ili specijalist opće/obiteljske medicine u dje-
latnosti opće/obiteljske medicine u Ispostavi 
Krk (Vinogradska 2b) do povratka radnice sa 
specijalističkog usavršavanja.
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njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
svu dokumentaciju propisanu člankom 103. 
stavkom 1. Zakona, a koja se može naći i na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom, dužan je uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te potvrdu posljednjeg poslodavca o načinu 
prestanka prethodnog zaposlenja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvje-
te natječaja za radno mjesto pod 2. b) bit 
će pozvani na prethodnu provjeru znanja, 
vještina, sklonosti i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje su 
podnijeli zamolbu.
Prethodna provjera utvrdit će se pisanom 
provjerom stručnih znanja bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta.
O terminima testiranja (najmanje pet dana 
prije održavanja), radnim materijalima za 
prethodnu provjeru i rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni putem inter-
netske stranice Opće bolnice Nova Gradiška 
(www.bolnicang.hr). Dan objave na internet-
skim stranicama smatra se danom prijema 
obavijesti/poziva/odluke.
Kandidati koji ne pristupe navedenoj provjeri 
smatrat će se da su odustali od prijave na 
natječaj.
U slučaju jednakog broja bodova prednost 
će se dati kandidatu koji ostvaruje prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno jednom od 
navedenih zakona.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Opća bolnica Nova Gradiška pridržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati niti jednog kandidata bez obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili poštanskom pošiljkom na 
adresu: Opća bolnica Nova Gradiška, Josipa 
Jurja Strossmayera 17A, Nova Gradiška, u za-
tvorenoj kuverti, s naznakom: »Za zasnivanje 
radnog odnosa ___ (navesti naziv radnog 
mjesta)«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Nepotpune, nepravovremene te prijave na 
kojima nije naznačeno radno mjesto neće 
se razmatrati.

Opća bolnica Nova Gradiška

2. za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice
a) prvostupnik/ica sestrinstva, jedan iz-
vršitelj,
b) stručni suradnik za ekonomske poslove, 
jedan izvršitelj.
Stručni uvjeti:
1. preddiplomski i diplomski sveučilišni 
stručni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij doktor medicine, 
odobrenje za samostalan rad,
2. a) preddiplomski sveučilišni ili stručni stu-
dij sestrinstva, odobrenje za samostalan rad,
2. b) sveučilišni diplomski studij – ekonomski 
fakultet.
Uz prijavu na natječaj potrebno je obvezno 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi za traženo 
radno mjesto – preslik završne svjedodžbe/
diplome,
– preslik odobrenja za samostalan rad pod 
1. i 2. a),
– preslik dokaza o državljanstvu,
– preslik rodnog lista,
– preslik osobne iskaznice,
– uvjerenje nadležnog suda da se ne vodi ka-
zneni postupak iz glave XVI. Kaznenog zakona 
(Narodne novine broj:125/11., 144/12., 56/15., 
61/15. – ispravak, 101/17., 118/18., 126/19., 
84/21., 114/22., 114/23. i 36/24.) Kaznena 
djela protiv spolne slobode i glave XVII. istoga 
Zakona – Kaznena djela spolnog zlostavljanja 
i iskorištavanja djeteta (uvjerenje suda mora 
biti izdano u vrijeme roka za dostavu prijava 
na ovaj natječaj), pod 1. i 2. a).
U prijavi na natječaj kandidati su dužni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prema članku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17., 
98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, 
dužan je u prijavi za javni natječaj pozvati se 
na pravo prednosti te ima pravo prednosti u 
odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji, dužni 
su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. objavljeni su 
javni natječaji za prijam u državnu službu u 
Općinski građanski sud u Zagrebu za radna 
mjesta:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja, na neodređeno vrijeme
– upisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme
– upisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme.
Prijave na javne natječaje podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/3
Urbroj: 513-07-21-08-26-5 od 3. IV. 2026.
� (2269)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 3. travnja 2026. go-
dine objavljen je javni natječaj za prijam u 
državnu službu u Ministarstvo financija, Po-
reznu upravu, Područni ured Zagreb, Službu 
za opće poslove
– namještenik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Broj: 02-1801/26 od 7. IV. 2026.� (2274)
Na temelju članka 24. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška, objavljujemo

NATJEČAJ
1. za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme, a najduže šest mjeseci od početka 
rada
– doktor medicine, dva izvršitelja,
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odgovarajuća radna mjesta Sveučilišta Sjever i 
Pravilnikom o radu te su uz prijavu na natječaj 
pristupnici dužni priložiti dokumentaciju 
propisanu Pravilnikom o izboru u znanstvena, 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna i suradnička zvanja i odgovarajuća 
radna mjesta Sveučilišta Sjever.
Prijava: uz tekst prijave na natječaj pristupnici 
po točkama 1. – 4. natječaja dužni su priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju kriterija navedene u 
Pravilniku o izboru u znanstvena, znanstveno-
nastavna, umjetničko-nastavna, nastavna i 
suradnička zvanja i odgovarajuća radna mjesta 
Sveučilišta Sjever (www.unin.hr), na način kako 
je definirano čl. 39. i 40. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
119/2022) i navedenim Pravilnikom te dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2 – za 
strane državljane).
Natječaj za točke od 1. do 4. otvoren je 30 
dana od objave u Narodnim novinama.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 5. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili inte-
grirani sveučilišni prijediplomski i diplomski 
studij u polju građevinarstva (HKO razina 7.1. 
sv. ili 7.1. st.); poznavanje engleskog jezika u 
govoru i pismu; napredno korištenje računala; 
razvijene komunikacijske vještine.
Prednost: poželjno iskustvo u radu na projek-
tima iz područja građevinarstva, građevinskih 
materijala, akustike i zvučne izolacije.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 6. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završena srednja škola; napredno korištenje 
računala; razvijene komunikacijske vještine.
Prednost: završena srednja škola tehničkog 
smjera, rad na projektima iz područja građe-
vinarstva, građevinskih materijala, akustike 
i zvučne izolacije.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 7. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
integrirani sveučilišni prijediplomski i di-
plomski studij (HKO razina 7.1. sv. ili 7.1. st.) 
područje tehničkih znanosti, polje geodezije 
ili geoinformatike ili iz srodnog tehničkog 
područja, aktivno znanje engleskog jezika u 
govoru i pismu, napredno korištenje računala 
(PostgreSQL, PostGIS, GeoServer).
Prednost: poželjno iskustvo rada u GIS okru-
ženju, spremnost na terenski rad.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 8. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni ili stručni prijediplomski 
studij u polju strojarstva (HKO razina 6.1. sv 

određeno vrijeme do vrijeme do povratka 
privremeno nenazočnog radnika u punom 
radnom vremenu, probni rad od šest mjeseci;
6. jednog suradnika na radno mjesto III. vrste 
– tehnički suradnik – laborant na projektu 
»Inovativni koncept razvoja za teško zapaljive 
apsorbere – Acoustic RecyTech Innovations«, 
u sklopu Poziva na dostavu projektnih pri-
jedloga »Jačanje strateških partnerstava za 
inovacije u procesu industrijske tranzicije«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0092 iz područja 
tehničkih znanosti, na određeno vrijeme do 
završetka projekta, s punim radnim vreme-
nom, probni rad od dva mjeseca;
7. jednog suradnika na stručno radno mje-
sto I. vrste – stručni suradnik na projektu 
»NETGEO – Networked geoturism product 
development at the Croatian – Hungarian 
border«, broj projekta HUHR/2401/4.6/090, 
odobrenog u sklopu Poziva na dostavu pro-
jektnih prijedloga »Program prekogranične 
suradnje Interreg VI-A Mađarska Hrvatska 
2021. – 2027.«, iz područja tehničkih znanosti, 
polje geodezija ili geoinformatika ili srod-
nog tehničkog područja, u punom radnom 
vremenu, na određeno vrijeme do završetka 
provedbe projekta (trajanje projekta – 24 
mjeseca);
8. jednog suradnika na stručno radno mje-
sto II. vrste – viši tehničar na projektu 
»SPIN ESG« u sklopu Poziva na dostavu 
projektnih prijedloga »Jačanje strateških 
partnerstava za inovacije u procesu in-
dustrijske tranzicije«, referentne oznake 
IP.1.1.03.0069, područje tehničkih znanosti, 
polje strojarstvo, na određeno vrijeme do 
završetka projekta, u punom radnom vre-
menu, probni rad od 6 mjeseci;
9. jednog suradnika na stručno radno mjesto 
I. vrste – stručni suradnik na projektu »SPIN 
sjever – inovacijom do izvrsnosti« u sklopu 
Poziva na dostavu projektnih prijedloga »Ja-
čanje strateških partnerstava za inovacije u 
procesu industrijske tranzicije«, referentne 
oznake IP.1.1.03.0071, područje tehničkih 
znanosti, polje strojarstvo, na određeno vri-
jeme do završetka projekta, u punom radnom 
vremenu, probni rad od 6 mjeseci;
10. jednog službenika na radnom mjestu – 
stručni savjetnik za provedbu projekata u 
Odsjeku za provedbu projekata, Odjela za 
EU fondove, suradnju i transfer tehnologija, 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu, probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti: pristupnici po točkama 1. – 4. natječaja 
moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN 119/2022), Uvjete rektorskog zbora, 
kao i uvjete propisane Pravilnikom o izboru u 
znanstvena, znanstveno-nastavna, umjetnič-
ko-nastavna, nastavna i suradnička zvanja i 

Klasa: 112-01/26-01/08
Urbroj: 2186-0336-01-26-1� (2277)
Sveučilište Sjever objavljuje

DJELOMIČNO PONIŠTENJE 
NATJEČAJA
objavljenog 18. veljače 2026. godine u Narod-
nim novinama broj 16, na stranicama Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje te na mrežnoj 
stranici Sveučilišta Sjever, pod točkom 1.:
1. jednog suradnika na stručno radno mjesto 
I. vrste – stručni suradnik na projektu »Ino-
vativni koncept razvoja za teško zapaljive 
apsorbere – Acoustic RecyTech Innovations«, 
u sklopu Poziva na dostavu projektnih pri-
jedloga »Jačanje strateških partnerstava za 
inovacije u procesu industrijske tranzicije«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0092 iz područ-
ja tehničkih znanosti, polje građevinarstvo, 
na određeno vrijeme do završetka projekta, 
u punom radnom vremenu, probni rad od 
šest mjeseci.
U preostalom dijelu javni natječaj ostaje ne-
promijenjen.

Sveučilište Sjever

� (2278)
Sveučilište Sjever objavljuje

NATJEČAJ
• za izbore na radno mjesto kako slijedi:
1. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
no radno mjesto docent, područje društvenih 
znanosti, polje komunikacijske znanosti, na ne-
određeno vrijeme u punom radnom vremenu;
2. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
no radno mjesto docent, područje biomedicine 
i zdravstva, polje kliničke medicinske znanosti, 
na neodređeno vrijeme u nepunom radnom 
vremenu (50 %);
3. izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, područje tehnič-
kih znanosti, polje geodezija, na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu;
4. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
no radno mjesto izvanredni profesor, područje 
tehničkih znanosti, polje računarstvo, na određe-
no vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 %.
• za prijem u radni odnos kako slijedi:
5. jednog suradnika na stručno radno mje-
sto I. vrste – stručni suradnik na projektu 
»Inovativni koncept razvoja za teško zapaljive 
apsorbere – Acoustic RecyTech Innovations«, 
u sklopu Poziva na dostavu projektnih pri-
jedloga »Jačanje strateških partnerstava za 
inovacije u procesu industrijske tranzicije«, 
referentne oznake IP.1.1.03.0092 iz područja 
tehničkih znanosti, polje građevinarstvo, na 
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naznakom: »Za natječaj ___ (navesti točku 
natječaja)«.
Prijavi se mogu priložiti preslici traženih do-
kumenata, a izvornici se dostavljaju naknadno 
po zahtjevu Sveučilišta Sjever.
Na natječaj se mogu javiti pristupnici obaju 
spolova.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Sveučilište Sjever

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ANČIĆ, RELJA, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/23-02/27907 izdano 13. X. 2023. od Lučke 
kapetanije Pula	 (601620)
BEGIĆ, NEVENKA, uvjerenje o usavršavanju za 
specijalistu zaštite na radu izdano 2018. od ZIRS 
učilišta u Zagrebu	 (601572)
BENKO, IVAN, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2009. od Srednje škole Dugo Selo	 (601618)
BEZMALINOVIĆ, STIV, polica životnog osigura-
nja br. 8201489 izdana 1. XI. 2020. od Agram Life 
osiguranja d.d. u Zagrebu	 (601599)
BIGEC, DRAGUTIN, polica životnog osiguranja 
br. 8106920 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
u Zagrebu	 (601610)
BILIĆ, MONIKA, potvrda o položenom ispitu dr-
žavne mature za engleski jezik izdana 2015. (ljetni 
rok) od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (601555)
BILIĆ, MONIKA, potvrda o položenom ispitu dr-
žavne mature za hrvatski jezik izdana 2015. (ljetni 
rok) od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (601554)
BILIĆ, MONIKA, potvrda o položenom ispitu dr-
žavne mature za matematiku izdana 2015. (ljetni 
rok) od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (601557)
BOGUNOVIĆ, JOSIP, dozvola za plovidbu brodi-
com reg. oznake PL 239 izdana od Lučke kapetani-
je Ploče	 (601587)
BOROVAC, ZORAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005631099 
izdana od HZZO Koprivnica	 (601548)
BOŠNJAK, NEBOJŠA, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake SU-1489 izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Supetar	 (601627)
BRAJKOVIĆ, FILIP, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000028880706 
izdana od HZZO Zagreb	 (601642)
BUTKOVIĆ, DORA, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2015. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601596)
BUTTEL, ŽELJKA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2004. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (601637)
CAR, ELI, potvrda o položenim ispitima državne 
mature izdana 2013. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601546)

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge na način kako je 
navedeno u natječaju. Pristupnici koji podnesu 
nepotpune ili nepravodobno dostavljene prija-
ve na natječaj te pristupnici koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja ne smatraju se 
pristupnicima prijavljenim na natječaj.
Za pristupnike po natječaju (t. 5. – 10.), a 
koji ispunjavaju formalne uvjete, može se 
provesti testiranje i/ili intervju za potrebe 
utvrđivanja sposobnosti i vještina bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta. Navedenom 
testiranju pristupnici su obvezni pristupiti, a 
u protivnom će se smatrati da su odustali od 
prijave na natječaj.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku, na mrežnim 
stranicama Sveučilišta Sjever, www.unin.hr, te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti 
pristupnicima.
Sveučilište zadržava pravo ne donijeti odluku o 
odabiru kandidata bez posebnog obrazloženja, 
ili poništiti natječaj djelomično ili u cijelosti.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku, na mrežnim 
stranicama Sveučilišta Sjever, www.unin.hr, te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti 
pristupnicima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, priložiti isprave kojima se dokazuje 
statuse na temelju kojih ostvaruje pravo pred-
nosti. Prednost u odnosu na ostale pristupnike 
ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 
Poveznica na stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja (https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403), a objavljena je i na 
internetskoj stranici Sveučilišta.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni i daju privolu 
Sveučilištu Sjever za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s prija-
vom, u svrhu provedbe natječajnog postupka, 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka.
Prijave po točkama od 1. do 4., kao i dokazi 
o ispunjavanju kriterija za izbore na radna 
mjesta iz natječaja podnose se isključivo u 
elektroničkom obliku na e-adresu: izbori.
nastavnika@unin.hr, sukladno odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN 119/2022).
Prijave na natječaj za točke od 5. do 10. natje-
čaja s traženom dokumentacijom (izvornici 
ili preslici) dostavljaju se/šalju na adresu: 
Sveučilište Sjever, Sveučilišni centar Varaž-
din, Jurja Križanića 31/B, 42000 Varaždin, s 

ili HKO razina 6.1. st); izvrsno poznavanje 
engleskog jezika u govoru i pismu; znanje 
rada u programskim paketima Ansys, Catia, 
Siemens NX ili PTC Creo Elements/Pro; na-
predno korištenje računala (prednost aktivne 
vještine programiranja C++ i/ili Pyton) raz
vijene komunikacijske vještine.
Prednost: završen smjer Proizvodno inženjer-
stvo ili inženjersko modeliranje i računalne 
simulacije; poželjno iskustvo u radu na pro-
jektima istraživanja i razvoja.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 9. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili inte-
grirani sveučilišni prijediplomski i diplomski 
studij u polju strojarstva (HKO razina 7.1. 
sv. ili 7.1. st.); izvrsno poznavanje engleskog 
jezika u govoru i pismu; znanje rada u pro-
gramskim paketima Ansys, Catia, Siemens 
NX ili PTC Creo Elements/Pro; napredno 
korištenje računala (prednost aktivne vještine 
programiranja C++ i/ili Pyton), razvijene 
komunikacijske vještine.
Prednost: poželjno iskustvo u radu na projek-
tima istraživanja i razvoja; doktorat znanosti 
u tehničkom području, polje strojarstvo, smjer 
Napredne proizvodne tehnologije ili Inženjer-
stvo materijala.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 10. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
društvenog smjera (razina HKO-a 7.1. sv. ili 
7.1. st.), najmanje tri godine radnog iskustva, 
poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada 
na računalu.
Prijava: uz prijavu na natječaj pristupnici na 
točke 5. do 10. su dužni priložiti:
– životopis, preslik domovnice i rodnog lista, 
preslik diplome/svjedodžbe o završenom stup-
nju obrazovanja (pristupnici koji su akadem-
ski/stručni naziv stekli na studiju koji se više 
ne izvodi ili nije iste vrste (sukladno Zakonu 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti te Zakonu o akademskom i stručnom 
nazivu i akademskom stupnju) obvezni su 
dostaviti uvjerenje o ujednačavanju naziva), 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta (dokaz 
o iskustvu, dokaz o poznavanju stranog jezika, 
dokaz o poznavanju rada na osobnom raču-
nalu), dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
(razina B2 – za strane državljane); za točku 
10. natječaja uvjerenje da protiv kandidata 
nije pokrenut kazneni postupak (ne stariji 
od 6 mjeseci).
Natječaj za točke od 5. do 10. natječaja otvoren 
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
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PAŽEK, BOJAN, diploma sveučilišnog prvostu-
pnika (baccalaureus) matematike br. 114-1-9/2011 
izdana 2011. od  Prirodoslovno-matematičkog fa-
kulteta, Sveučilišta u Zagrebu	 (601569)
PENSA, GABRIJELA, polica životnog osiguranja 
br. 19110000002955 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d. u Zagrebu	 (601580)
PEZIĆ, DRAGO, svjedodžba o državnoj maturi 
izdana 2012. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601643)
PINTAR, MARIJA, uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu za dentalnog tehničara Kl. UP/
I-133-04/25-04/40, Ur. br. 534-04-2-2/7-25-3 
izdano 16. X. 2025. od Ministarstva zdravstva u 
Zagrebu	 (601600)
RAJIČ, STIPO, srednjoškolski indeks izdan 1984. 
od Centra za usmjereno obrazovanje »Zvonko Br-
kić«, Slavonska Požega	 (601571)
RIBIĆ, TONI, lovačka iskaznica br. 7115 izdana 
1. IV. 2017. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601563)
RIMAC, DAVORIN, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake RG-1064 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik, Ispostava Rogoznica	 (601562)
ROSANDIĆ, NIKA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2024. od Obrtničko-tehničke škole 
Slavonski Brod	 (601615)
ROŽMAN, MARIO, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za rukovatelja kombinirkom (kopač, uto-
varivač) i traktorom s priključcima br. 5011-1-34 
izdano 27. X. 2005. od Pučkog otvorenog učilišta 
Zagreb	 (601606)
RUKAVINA, MARTINA, potvrda o položenim 
ispitima državne mature izdana 2022. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja 
u Zagrebu	 (601565)
RUSEK, IVANA, svjedodžba o državnoj maturi 
izdana 2012. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601588)
SINČIĆ, IVAN, iskaznica lovnika br. 4410 i značka 
lovnika br. 4410 izdane od Hrvatskog lovačkog sa-
veza u Zagrebu	 (601641)
SINČIĆ, IVAN, lovočuvarska iskaznica br. 0754 i 
lovočuvarska značka br. 0754 izdane od Hrvatskog 
lovačkog saveza u Zagrebu	 (601639)
SINOŽIĆ, MARKO, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-3795/18-29-2010 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore u Zagrebu	 (601568)
SKOČIBUŠIĆ, JAKOV, polica životnog osiguranja 
br. 8106862 izdana 6. IV. 2023. od Agram Life osi-
guranja d.d. u Zagrebu	 (601583)
STRILIĆ, ROBERTA, svjedodžba o državnoj ma-
turi izdana 2017. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601574)
STRUKAN, KRISTINA, svjedodžbe I., II. i III. 
razreda izdane šk. god. 2000./01., 2001./02. i 
2002./03. od Obrtničke škole Split	 (601621)
SVIRČIĆ, GORAN, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake ŠB 5851 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (601560)
ŠANJEK, DRAŽEN, lovočuvarska iskaznica br. 
14774 i lovočuvarska značka br. 14774 izdane od 
Hrvatskog lovačkog saveza u Zagrebu	 (601640)

KRVAVICA, JANA, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/24-02/9055 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (601559)
LALIĆ, JURJA, svjedodžba državne mature izdana 
2017. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (601632)
LAUDER, MARTIN, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2011. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601633)
LOVAČKO DRUŠTVO TRČKA UMAG, eviden-
cijske markice za obilježavanje krupne divljači br. od 
broja RH 17653 25/26 SO do broja RH 17721 25/26 
SO (69 kom) izdane za lovište XVIII/102 Umag od 
Ministarstva poljoprivrede u Zagrebu	 (601589)
LUKANOVIĆ, GORAN, službena policijska iska-
znica br. C 1053968 izdana od Ministarstva unutar-
njih poslova	 (601591)
MAGIĆ, IVICA, dozvola za plovidbu brodicom 
reg. oznake PG-1360 izdana od Lučke kapetanije 
Zadar, Ispostava Pag	 (601607)
MAHALEK, MARIJA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2013. od Pučkog otvorenog učilišta 
Žižić, Split	 (601550)
MARGUŠ, ZVONIMIR, svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razreda izdane šk. god. 2008./09., 2009./10., 
2010./11. i 2011./12. od Poljoprivredne i veterinar-
ske škole u Osijeku	 (601630)
MARKOVIĆ, RADOŠ, uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu izdano 2013. od Ministarstva 
zdravlja u Zagrebu	 (601578)
MEDVED, ANTONIO, lovačka iskaznica br. 
442745 izdana 1. IV. 2019. od Hrvatskog lovačkog 
saveza u Zagrebu	 (601584)
MIŠE, ANTE, diploma medicinsko-laboratorijske 
dijagnostike br. 220/2007 izdana 26. XI. 2007. od 
Medicinskog fakulteta u Rijeci	 (601594)
MUHTIĆ, GORDAN, polica životnog osiguranja 
br. 8205232 izdana 1. I. 2023. od Agram Life osi-
guranja d.d. u Zagrebu	 (601558)
MUŽEVIĆ, HRVOJE, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Srednje škole Dugo Selo	(601611)
OSSICH, JESSICA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Talijanske srednje škole »Leonardo 
da Vinci« Buje	 (601595)
PAJ, NIKOLA, lovačka iskaznica br. 428453 izda-
na 1. IV. 2023. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601544)
PALIĆ, KORINA, dopunska isprava o studiju na 
engleskom jeziku (Diploma Supplement) izdana 5. 
III. 2026. od Prirodoslovno-matematičkog fakulte-
ta, Sveučilišta u Zagrebu	 (601551)
PALIĆ, KORINA, dopunska isprava o studiju na 
hrvatskom jeziku izdana 5. III. 2026. od Priro-
doslovno-matematičkog fakulteta, Sveučilišta u 
Zagrebu	 (601549)
PAPAK, PAŠKO, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/21-02/17428 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (601604)
PAVIĆ, TOMISLAV, uvjerenje o programu usa-
vršavanja za glasnogovornika mat. br. 805/1-33 
izdano 2006. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (601619)
PAŽEK, BOJAN, diploma magistra matematike br. 
295-2-9/2013 izdana 18. I. 2013. od Prirodoslovno-ma-
tematičkog fakulteta, Sveučilišta u Zagrebu	 (601570)

CAR, ELI, svjedodžba o državnoj maturi izdana 
2013. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (601545)
CETINIĆ, PETAR, polica životnog osiguranja br. 
1027135 izdana 1. I. 2026. od Agram Life osigura-
nja d.d. u Zagrebu	 (601576)
CRLJENJAK, MARIO, lovačka iskaznica br. 54680 
izdana 1. IV. 2022. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601564)
DEBELIĆ, TEDI, dozvola za voditelja brodice br. 
602 izdana 24. VIII. 2008. od Lučke kapetanije 
Senj	 (601616)
DŽOIĆ, MIRKO, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane 1995. od Strukovne škole Đurđevac, smjer 
vozač motornog vozila	 (601593)
ĐIPALO, BOŽE, lovačka iskaznica br. 475296 
izdana 2026. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601608)
FRUDINGER, DOMINIK, dozvola za voditelja 
brodice B kategorije br. B2235567 izdana od Lučke 
kapetanije Rijeka	 (601561)
GREENWAY d.o.o., izvod licencije za obavljenje 
posebnog oblika prijevoza putnika u unutarnjem 
cestovnom prometu br. 247 za vozilo reg. oznake 
PU 6010-H izdan 5. V. 2023. od Upravnog odjela 
za održivi razvoj, Odsjeka za pomorstvo, promet i 
infrastrukturu Poreč	 (601638)
GRGURIČIN, ANTE, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake ŠB 366 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (601614)
HUNJADI, KATJA, studentska iskaznica br. 
6019831101190676010 izdana 2023. od Prirodoslov-
no-matematičkog fakulteta u Zagrebu	 (601573)
IVANIŠEVIĆ, HRVOJE, oružni list za držanje 
oružja br. 269447 izdan 12. XII. 2002. od Policijske 
uprave dubrovačko-neretvanske	 (601552)
JELIĆ, IVAN, lovačka iskaznica br. 65751 izdana 
od Hrvatskog lovačkog saveza	 (601547)
JURIĆ, DRAGAN, polica životnog osiguranja br. 
1401586 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (601581)
JURIŠIĆ, TOMISLAV, polica životnog osiguranja 
br. 1401512 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
u Zagrebu	 (601556)
KALANJ, PETAR, službena iskaznica br. 
C1648941 i službena značka br. 7647 izdane od 
Ministarstva unutarnjih poslova	 (601612)
KATALENIĆ, MARIO, lovačka iskaznica br. 
2445 izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601613)
KATIĆ, LARA, svjedodžba o završnom ispitu izda-
na 2020. od Obrtničke škole Split	 (601575)
KATZLER, HERMANN, dozvola za voditelja bro-
dice B 932 izdana 5. VII. 2005. od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (601605)
KERNER, IVAN, lovačka iskaznica br. 54742 
izdana 2026. od Hrvatskog lovačkog saveza u 
Zagrebu	 (601609)
KNEZOVIĆ, KREŠIMIR, dopunska isprava o 
diplomskom studiju br. 2117/1-50-01-12-367 iz-
dana 2012. od Veleučilišta RIT Croatia u Dubrov-
niku	 (601623)
KOLETNIK, TIA, dozvola za voditelja brodice br. 
B2 233869 izdana 16. VI. 2023. od Lučke kapetani-
je Rijeka	 (601590)
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02/07 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 28/13., 89/14., 70/19., 
80/22., 114/22. i 155/23. – dalje u tekstu: ZPP), jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nema opunomoćeni-
ka i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženi ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Centar za socijalnu skrb Susedgrad ne izvijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PL-863/2026-7 od 6. III. 2026.)� (866)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga 
suda Mirjana Jelavić, kao sudac pojedinac u pravnoj 
stvari tužitelja Milana Šupera iz Pepelane, Suhopolje, 
Pepelana 130A, kojeg zastupa Zajednički odvjetnički 
ured Radomir Borotić i Darko Novačić iz Virovitice, 
protiv I-tuženika Franje Prše iz Sovjaka 5, II-tuženika 
Luke Prše iz Sovjaka 5, III-tuženika Luke Prše iz So-
vjaka 6, svi sada nepoznatog boravišta, koje zastupa 
privremeni zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz 
Virovitice, radi utvrđenja prava vlasništva, rješenjem 
ovog suda poslovni broj P-46/2026-4 od 2. veljače 
2026., postavio je tuženicima Franji Prši iz Sovjaka 
5, Luki Prši iz Sovjaka 5 i Luki Prši iz Sovjaka 6, pri-
vremenog zastupnika Željka Palatinuša, odvjetnika iz 
Virovitice, budući da su navedeni tuženici nepoznatog 
boravišta, nemaju opunomoćenika, a redovan bi po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u ovom postupku sve 
dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-46/2026-8 od 9. III. 2026.)� (867)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu 
Kosanoviću kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
predmetu predlagatelja Bruce Yerkovich d.o.o., Velika 
Plana, Velika Plana 3, OIB: 35970474582, koji zastu-
pa opunomoćenica Ana-Marija Kajić, odvjetnica u 
OD Petrić & Kajić u Zagrebu, protiv 1. protustranke 
Mirijane Butorac iz Klanca, Klanac 118, 2. protu-
stranke Branka Mandekić iz Zagreba, Petrovščak 
10, 3. protustranke Marka Mandekić iz Australije, 
Pakington Street 272, Newtown, Victoria 3220 (prije: 
Donje Pazarište, Velika Plana), 4. protustranke Josipa 
Mandekić iz Australije, 30A Derby Street, Moonee 
Ponds, Victoria 3039, (prije: iz Velike Plane, Donje 
Pazarište), radi razvrgnuća suvlasničke zajednice 
nekretnine, postavio je 4. protustranci Josipu Mande-
kiću iz Australije, 30A Derby Street, Moonee Ponds, 
Victoria 3039 (prije: iz Velike Plane, Donje Pazarište), 
privremenog zastupnika Darka Gojaka, odvjetnika u 
Karlovcu, Sarajevska 3A, na temelju članka 84. st. 1. i 
2. t. 4 Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
protustranaka nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika protustranci trajao dugo pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranke u postupku sve dok se one ili njihov opu-

Poreču, protiv protustranke Vinka Sinožića, nepozna-
tog boravišta, radi osnivanja sudskog pologa, postavio 
je protustranci privremenu zastupnicu Mariju Sarić, 
odvjetnicu u Poreču, jer je boravište protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika te bi postavljanje 
zakonskog zastupnika dugo trajalo, pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st.1. i 2. t. 4. 
ZPP-a, u vezi s čl. 2. ZIP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se ona ili njezin opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a, u vezi s čl. 2. ZIP-a).
(Broj: R1-130/2025-12 od 9. III. 2026.)� (864)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužiteljice Katice Prević iz Zagreba, Ulica grada 
Mainza 26, koju zastupa opunomoćenica Daniela 
Urban Laus, odvjetnica u Korčuli, Hrvatske bratske 
zajednice 50, protiv 1. tuženika Ivice Batistića pok. 
Antuna, iz Lumbarde, Lumbarda 260, 2. tuženika Roka 
Lipanovića Markov, odsutan i nepoznata boravišta, 3. 
tuženika Ante Markovina pok. Antuna, iz Lumbarde, 
Lumbarda 425, 4. tužene Lade Matak pok. Ivana, 
iz Zagreba, Vicebani-Mataki 1, Odranski Obrež, 5. 
tužene Maje Milina pok. Ivana, iz Korčule, Cvjetno 
naselje 51, 6. tuženika Ante Milina, iz Korčule, Cvjetno 
naselje 51, 7. tuženika Joška Jurjevića pok. Dinka, iz 
Ugljana, Varoš 25A, s prijavljenim prebivalištem na 
adresi Veilchenstrasse 21, Osterhofen, Njemačka, 8. 
tuženika Ivana Markovine »Črive« Antunov, odsutan 
i nepoznata boravišta, 9. tuženika Nikole Lipanovića 
»Balaun« pok. Roka iz Lumbarde, Lumbarda 105, i 10. 
tužene Volge Tolja rođ. Kokot, Lumbarda, Kosovo 167, 
s prijavljenim prebivalištem na adresi Donald Street 
10a, Stanmore Bay, Whangaparaoa, Novi Zeland, 
kojoj je zastupnik za primanje pismena Ljubomir 
Vranješ, odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom uredu 
Ljubomir Vranješ i Sandra Trojanović Sršen, Orebić, 
Obala pomoraca 32A, radi utvrđenja prava vlasništva 
i uknjižbe, 2. tuženiku Roku Lipanoviću Markov i 8. 
tuženiku Ivanu Markovina »Črive« Antunov, budući 
da su nepoznatog boravišta i nemaju opunomoćenika 
postavljen je na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. 
točke 4. ZPP-a, privremeni zastupnik Pero Lozica, 
odvjetnik u Korčuli, Trg Petra Šegedina 7, koji će ih 
zastupati dok se tuženi ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti 
o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-204/2024-20 od 11. III. 2026.)� (865)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sutkinji 
toga suda Eli Mišuri Stopfer, u pravnoj stvari tužite-
lja Sindikat policije Hrvatske iz Zagreba, Bužanova 
4, OIB: 26439251742, koga zastupa opunomoćenik 
Marko Krpan, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Krpan&partneri d.o.o. u Zagrebu, protiv tuženika 
Ante Menala iz Zagreba, Vrapčanska ulica 2B, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi izdavanja 
platnog naloga, 6. ožujka 2026. objavljuje da je tuže-
niku Anti Menalu nepoznatog prebivališta postavio 
privremenog zastupnika Nebojšu Bestića, odvjetnika 
iz Zagreba, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 

ŠARIĆ, MARTA, svjedodžba o državnoj maturi 
izdana 2015. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (601625)
ŠIMUNEC, VEDRAN, svjedodžba o završ-
nom ispitu izdana 2006. od Srednje škole Dugo 
Selo	 (601598)
ŠKARA, IVAN, članska iskaznica sindikata policije 
br. 1001855112 izdana od Ministarstva unutarnjih 
poslova	 (601586)
ŠKARA, IVAN, vojna iskaznica br. 3013023 izdana 
od Ministarstva obrane	 (601585)
ŠPEHAR, GORAN, polica životnog osiguranja br. 
1101379 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (601622)
ŠUMIGA, MARIO, svjedodžba VIII. razreda 
izdana šk. god. 2020./21. od Osnovne škole 
Šećerana	 (601634)
TORLAK, KREŠIMIR, polica životnog osiguranja 
br. 1100158 izdana 1. VI. 2010. od Agram Life osi-
guranja d.d. u Zagrebu	 (601592)
TUKOVIĆ, TEA, polica životnog osiguranja br. 
19110000005608 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (601603)
TUŠEK, IVAN, lovočuvarska iskaznica br. XX118 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (601597)
VOLŠANSKI, IVAN, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2002./03., 2003./04., 2004./05., 2005/06. i 
2006. od Tehničke škole Daruvar	 (601577)
VRANEKOVIĆ, STJEPAN, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2013. od Učilišta Magistra Vitae, 
Zagreb	 (601601)
VRBANC, GORAN, dozvola za voditelja bro-
dice br. 82197836 izdana od Lučke kapetanije 
Rijeka	 (601582)
VRBANIĆ, IVAN, iskaznica lovočuvara br. 0830 
i značka lovočuvara br. 0830 izdane od Hrvatskog 
lovačkog saveza u Zagrebu	 (601553)
VUJASINOVIĆ, NIKOLA, polica životnog osigu-
ranja br. 1020774 izdana 1. XII. 2004. od Agram 
Life osiguranja d.d. u Zagrebu	 (601579)
ŽANIĆ, SVEN, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2021. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u 
Zagrebu	 (601567)
ŽANIĆ, SVEN, svjedodžba o državnoj maturi iz-
dana 2021. od Nacionalnog centra za vanjsko vred-
novanje obrazovanja u Zagrebu	 (601566)
ŽNIDARIĆ, MIROSLAV, polica životnog osigura-
nja br. 1018193  izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (601624)
Jakovljević Katarina, G6076, pečat za obavljanje 
poslova ovlaštenog inženjera građevinarstva u 
projektiranju i stručnom nadzoru građenja koji je 
izdala Hrvatska komora inženjera građevinarstva, 
pravokutnog oblika (46 × 17 mm).	 (17)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču – 
Parenzo, po sudskoj savjetnici Ivani Liović, u pravnoj 
stvari predlagateljice Petre Ohnemus iz Njemačke, 
77799 Ortenbert, Im Sommerhäldele 10, koju zastupa 
opunomoćenica Tihana Slivar Curilović, odvjetnica u 
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Jakir pok. Tadije, pod 6. Antica Jakir pok. Tadije, pod 
7. Filipa Jakir pok. Tadije i pod 8. Tomica Jakir pok. 
Tadije, svi odsutni i nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Ivu Smrkéa, odvjetnika u Splitu, Riječka 
18, jer je boravište ovih tuženika nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika i zato što bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4 ZPP-a). 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1103/2023-7 od 12. III. 2026.)� (874)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu toga suda Anti 
Božinoviću, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
žitelja Ante Šamadana pok. Jure, Koprivno, Velebitska 
47, kojeg zastupa opunomoćenik Bogdan Srdelić, 
odvjetnik u Splitu, protiv tuženika pod 1. Luce Milijić 
žena Markova, 2. Ivan Šamadan pok. Mate, oboje 
odsutni i nepoznata boravišta, 3. Željka Luštica, iz 
Splita, Vinkovačka 51, 4. Jure Šamadan pok. Mate, 5. 
Anđa Šamadan pok. Mate, 6. Amalija Mihanović; ovi 
od 4. do 6. odsutni i nepoznata boravišta, 7. Marko 
Šamadan pok. Ivana, iz Splita, Marina Getaldića 5 i 
8. Marija Šamadan pok. Marka, odsutna i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 18. veljače 
2026. postavio je tuženima 1. Luce Milijić žena Mar-
kova, 2. Ivan Šamadan pok. Mate, 4. Jure Šamadan 
pok. Mate, 5. Anđa Šamadan pok. Mate, 6. Amalija 
Mihanović i 8. Marija Šamadan pok. Marka, svi od-
sutni i nepoznata boravišta privremenog zastupnika 
Gorana Parlova, odvjetnika iz Splita, Varaždinska 2b, 
jer je boravište ovih tuženika nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika i zato što bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1778/2021-5 od 12. III. 2026.)� (875)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Grčić 
Anka ud. Ivana, Prisoje 101, Dicmo, koju zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika 1. Bešker Ana ž. Ante, nepoznata 
boravišta, 2. Grčić Jakov pok. Jure muškog rođ. i 
porod. poroda, nepoznata boravišta, 3. Grčić Ante 
pok. Jure (upisan i kao Grčić Ante pok. Jure mušk. 
rođ. i porod. poroda), nepoznata boravišta, 4. Grčić 
Cvita ud. Mate, nepoznata boravišta, 5. Grčić Milica 
ud. Joze, Prisoje 95 (kao isključiva nasljednica Grčić 
Joze pok. Jakova, koji je prethodno zajedno s Grčić 
Ivanom pok. Jakova naslijedio Grčić Jakova pok. Mate 
prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u 
Sinju posl. br. 030/72 od 20. 6. 1972., te Grčić Jaku 
ud. Jakova prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog 
suda u Sinju posl. br. O-186/76 od 6. 5. 1976.), 6. 
Grčić Ivan pok. Mate, Split, Hercegovačka 122, 7. 
Podrug Šima ž. Luke, nepoznata boravišta, 8. Bešker 
Elez Jakov Jurin, nepoznata boravišta, 9. Podrug 
Matija ž. Ante, nepoznata boravišta, 10. Grčić Iva ud. 
Jakova, nepoznata boravišta, 11. Grčić Marijan pok. 

tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je tuženiku 
postavilo staratelja.
(Broj: P-61/2026-6 od 9. III. 2026.)� (871)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Mirjani 
Urlić, u pravnoj stvari tužitelja Milana Rudeža, Kralja 
Zvonimira 19, Imotski, kojeg zastupa opunomoćenik 
Željko Ćapin, odvjetnik u Splitu, protiv tuženika pod 
1. Andrijašević Ljubomir, N Crestwood BLVD 5633, 
Glendale, SAD i dr., radi prava vlasništva nekretnina, 
postavio je tuženiku pod 1. Ljubomiru Andrijaševiću 
privremenu zastupnicu Andreu Alemani, odvjetnicu 
u Makarskoj, jer je boravište tog tuženika nepoznato 
i nema opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku trajao 
bi dugo, pa bi za stranku mogle nastupiti štetne 
posljedice.
Privremena zastupnica Andrea Alemani, odvjetnica 
u Makarskoj, zastupat će tuženika pod 1. Ljubomira 
Andrijaševića sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1124/2024-27 od 10. III. 2026.)� (872)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu Heleni 
Božović Sladaković kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužiteljica 1. Nade Peruško iz Loborike, Lobo-
rika 11, 2. Marije Bijažić iz Vodnjana, Fažanska cesta 
1, i Mirele Herak iz Rovinja, Stjepana Radića 29A, 
koje sve zastupa opunomoćenica Mirjana Žrvnar, 
odvjetnica iz Pule, protiv tuženika 1. Alda Rudana 
iz Australije, Gillies court 5-6, 3805 Narre Warren, 
Victoria, 2. Ivana Rudana iz Australije, 9 Harvey Place 
Endeavour Hills, 3802 Victoria i 3. Anđela Rudana, 
nepoznata prebivališta i boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva i ispravka, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku postavio je 3. tuženiku 
Anđelu Rudanu, nepoznata prebivališta i boravišta, 
privremenog zastupnika Mauricija Macana, odvjetnika 
iz Pule, jer je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
i u ovom postupku će zastupati tuženika sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-601/2022-37 od 11. III. 2026.)� (873)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu toga suda Anti 
Božinoviću, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Stipe Medića, iz Brela, fra Bartola Kašića 14, 
kojeg zastupa opunomoćenik Jadranko Kozarić, od-
vjetnik u Makarskoj, protiv tuženika pod 1. Stipe Jakir 
pok. Tadije, pod 2. Ivan Jakir pok. Tadije, pod 3. Jozip 
Jakir pok. Tadije, pod 4. Mara Jakir pok. Tadije, pod 
5. Ivanica Jakir pok. Tadije, pod 6. Antica Jakir pok. 
Tadije, pod 7. Filipa Jakir pok. Tadije i pod 8. Tomica 
Jakir pok. Tadije, svi odsutni i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 18. veljače 2026., 
postavio je tuženima pod 1. Stipe Jakir pok. Tadije, 
pod 2. Ivan Jakir pok. Tadije, pod 3. Jozip Jakir pok. 
Tadije, pod 4. Mara Jakir pok. Tadije, pod 5. Ivanica 

nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
tijelo skrbništva ne obavijesti sud da mu je postavilo 
skrbnika.
(Broj: R1-54/2025-25 od 6. III. 2026.)� (868)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredne banke Zagreb, dioničkog društva, OIB: 
02535697732, protiv tuženice Gordane Vuković, 
radi obvezno – isplata, postavio je Gordani Vuković 
privremenu zastupnicu odvjetnicu Jasminku Franić, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je Gordana Vuković 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Gor-
danu Vuković u postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio skrbnika.
(Broj: P-4779/2025-5 od 11. III. 2026.)� (869)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u 
Slatini, u pravnoj stvari tužitelja Stjepana Kučine, 
Humljani 91, kojeg zastupa opunomoćenik Branko 
Jurlina, odvjetnik iz Slatine, protiv tužene Rozalije 
Garaj, Humljani, sada nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, po osnovi čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
114/22 i 155/23) postavio je tuženoj privremenu 
zastupnicu Ivanu Stojić, odvjetnicu iz Slatine, jer je 
navedena tužena nepoznatog prebivališta i boravišta 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženoj trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu-
ženu u ovom postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je po-
stavilo skrbnika.
(Broj: P-129/2026-5 od 9. III. 2026.)� (870)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u Sla-
tini, u pravnoj stvari tužitelja Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587, za Ministarstvo poljoprivrede, 
šumarstva i ribarstva, koju zastupa z.z. ODO u Vi-
rovitici, Građansko-upravni odjel, protiv tuženika 
Vida Kujavića iz Pušine, nepoznatog boravišta, radi 
ispravka upisa prava vlasništva, po osnovi čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
114/22 i 155/23) postavio je tuženiku privremenu 
zastupnicu Tatjanu Denisov, odvjetnicu iz Slatine, jer je 
navedeni tuženik nepoznatog prebivališta i boravišta, 
a nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku trajao 
dugo, pa bi mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika u ovom postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
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što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženi ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-77/2026-7 od 11. III. 2026.)� (878)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Mišel Žamić 
iz Brela, Obala kneza Domagoja 42, kojeg zastupa 
opunomoćenik Zoran Antunović, odvjetnik u Ma-
karskoj, protiv tuženika pod 1) Ivanke Žamić pok. 
Ante i dr., radi utvrđenja, postavio je tuženiku pod 
16) Jadranu Žamiću, privremenog zastupnika Bojana 
Žarnića, odvjetnika u Makarskoj, na temelju članka 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, 
dalje: ZPP), jer je boravište tog tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-175/2025-35 od 9. III. 2026.)� (879)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA KARLE LADAVAC, sa 
službenim sjedištem u Višnjanu, Trg slobode 1, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Pazinu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Renate Brigitte 
Schöne, rođene 27. prosinca 1943. godine, umrle 16. 
siječnja 2001. godine, Njemačka, Traunstein, njemačke 
državljanke.
Jedna od njezinih nasljednica je i kćer Sabiene Ebner, 
rođena 8. siječnja 1964. godine, koja nema opuno-
moćenika u Republici Hrvatskoj, a dostava poziva 
za ostavinsko ročište na adresu: Ingoldstetter str. 3, 
80807 München, Njemačka, nije uspjela jer se pismeno 
vratilo s naznakom »Nepoznato/nedovoljna adresa«.
Javni bilježnik je Sabiene Ebner, koja se nalazi u ino-
zemstvu, nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
a dostava pismena se nije mogla obaviti, postavio 
privremenog zastupnika odvjetnicu Ailin Brgudac 
Hržicu za zastupanje u ovom postupku.
Poziva se kćer ostaviteljice Sabiene Ebner, rođena 8. 
siječnja 1964. godine, da se u roku od šest mjeseci 
računajući od dana objave oglasa u Narodnim novi-
nama javi Općinskom sudu u Pazinu ili povjereniku 
suda, javnom bilježniku Karli Ladavac.
Ako se u navedenom roku Sabiene Ebner, rođena 8. 
siječnja 1964. godine ne javi, javni će bilježnik provesti 
ostavinsku raspravu na temelju izjave privremenog 
zastupnika i podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-279/2025-11, UPP/OS-O-31/2025 od 16. 
III. 2026.)� (880)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA NAZAREVIĆ iz Buja, 
Trg Josipa Broza Tita 1, objavljuje kao sudski povjere-
nik Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama 
– Buie, da je kod istog javnog bilježnika pokrenut 

Hrvatska, OIB: 52634238587, 2. Petričević Verka ž. 
Lovrina, nepoznata boravišta, 3. Balajić Jakov Ivanov, 
nepoznata boravišta, 4. Balajić Lucija žena Bilokapić 
Stipana, nepoznata boravišta, 5. Smoljo Antica ž. Sti-
pana, nepoznata boravišta, 6. Gaurina Anđa ž. Blaža, 
nepoznata boravišta, 7. Kulić Iva ž. Jakova, nepoznata 
boravišta, 8. Vrca Anka Nikolina, nepoznata boravišta, 
9. Vrca Milica Nikolina, nepoznata boravišta, 10. 
Vrca Kata Nikolina, nepoznata boravišta, 11. Balajić 
Jakov pok. Nikole, nepoznata boravišta, 12. Balajić 
Dujo pok. Nikole, nepoznata boravišta, 13. Balajić 
Petar pok. Filipa, nepoznata boravišta, 14. Balajić 
Matija pok. Filipa, nepoznata boravišta, 15. Jelović 
Luca Petrova, nepoznata boravišta, 16. Buljan Iva 
Stipina, nepoznata boravišta, 17. Čačija Ćiril pok. 
Ivana, nepoznata boravišta, 18. Galzina Dragica ud. 
Petra, Obrovac Sinjski 104 (tuženici pod 18., 28. i 29. 
kao isključivi nasljednici Galzina Petra pok. Dane 
prema podacima iz smrtovnice br. 84/2024 izdane 
od strane Matičnog ureda Sinj, klasa: 223-04/24-
001/116 od 22. 5. 2024.), 19. Penić Nikola pok. Blaža, 
Bajagić 215, 20. Penić Ante pok. Blaža, Bajagić 215, 
21. Balaić Petar pok. Mate, nepoznata boravišta, 22. 
Balaić Ivan pok. Mate, nepoznata boravišta, 23. Žanko 
Leo pok. Joze, Split, Kneza Ljudevita Posavskog 2, 24. 
Žanko Goran pok. Joze, Split, Hrvatske mornarice 
6, 25. Žanko Milivoj, Obrovac Sinjski 109, 26. Jović 
Branka, Svetog Mikule 25, Labin, 27. Aljić Gordana, 
Miljanovci 125, Miljanovci, Bosna i Hercegovina, 28. 
Galzina Danijel pok. Petra, Obrovac Sinjski 104, 29. 
Galzina Annamarija pok. Petra, Obrovac Sinjski 104, 
radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju, poslovni broj P-347/2025-4 od 29. siječnja 
2026. postavljen je tuženicima pod. 2. Petričević Verka 
ž. Lovrina, 3. Balajić Jakov Ivanov, 4. Balajić Lucija 
žena Bilokapić Stipana, 5. Smoljo Antica ž. Stipana, 6. 
Gaurina Anđa ž. Blaža, 7. Kulić Iva ž. Jakova, 8. Vrca 
Anka Nikolina, 9. Vrca Milica Nikolina, 10. Vrca Kata 
Nikolina, 11. Balajić Jakov pok. Nikole, 12. Balajić 
Dujo pok.Nikole,, 13. Balajić Petar pok. Filipa, 14. 
Balajić Matija pok. Filipa, 15. Jelović Luca Petrova, 
16. Buljan Iva Stipina, 17. Čačija Ćiril pok. Ivana, 21. 
Balaić Petar pok. Mate i 22. Balaić Ivan pok. Mate, 
privremeni zastupnik Mirela Perković, odvjetnica u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-347/2025-10 od 11. III. 2026.)� (877)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužiteljice Ljubice 
Giba iz Pitomače, Dravska 279, koju zastupa opuno-
moćenik Željko Palatinuš, odvjetnik iz Virovitice, 
Gajeva 22/III, protiv prvotuženika Andre Živka, dru-
gotužene Kate Živko, trećetužene Jele Mihoković, svi 
sada nepoznatoga boravišta i prebivališta, zastupani 
po privremenom zastupniku Darku Novačiću, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnina. Postavio je 
prvotuženiku Andri Živku, drugotuženoj Kati Živko, 
trećetuženoj Jeli Mihoković, svi sada nepoznatog bo-
ravišta i prebivališta, privremenog zastupnika Darka 
Novačića, odvjetnika iz Virovitice, Masarykova 14, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika i zato 

Jakova, Split, R. Katalinića, Jeretova 3, 12. Podrug 
Marko Ivanov, Prisoje 10, Dicmo, 13. Podrug Ante 
Ivanov, nepoznata boravišta, 14. Podrug Jakov Iva-
nov, Prisoje 11, Dicmo, 15. Podrug Ankica Ivanova, 
nepoznata boravišta, 16. Podrug Marija Ivanova, 
nepoznata boravišta, 17. Mirčeta Romeo pok. Ivana, 
Zadar, Majke Margarite 7 (tuženici pod 17. i od 31. – 
33. kao nasljednici Mirčeta Ivana pok. Lovre prema 
rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u Zadru 
posl. br. O-2176/2018, UPP/OS-172/2018 od 4. 1. 
2019.), 18. Podrug Anka ž. Jure, nepoznata boravišta, 
19. Grčić Marija ud. Blaža, Prisoje 105 (tuženici od 
19. – 21. i pod 24. kao nasljednici Grčić Blaža pok. 
Ivana prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda 
u Splitu, Stalne službe u Sinju, posl. br. O-116/15, 
UPP/OS-73/15 od 8. 4. 2015.), 20. Ereiz Adriana, 
Prisoje 105, Dicmo, 21. Grčić Ivan pok. Blaža, Prisoje 
105 B, Dicmo, 22. Grčić Miro pok. Ivana, Pula, Ko-
parska ulica 48, 23. Grčić Zoran pok. Ivana, Prisoje 
113, 24. Bilandžić Regina, Prisoje 105, Dicmo, 25. 
Prelas Snježana rođ. Balić pok. Božidara, nepoznata 
boravišta, 26. Murat Ivan pok. Mate, nepoznata bora-
višta, 27. Gabrilo Iva ud. Ante, nepoznata boravišta, 
28. Vojković Cvita ž. Bože, nepoznata boravišta, 29. 
Milun Matija ž. Zvonka, nepoznata boravišta, 30. 
Grčić Ana ud. Mate, nepoznata boravišta, 31. Mirčeta 
Hrvoje pok. Ivana, Zadar, Obala kneza Branimira 2 
C, 32. Mirčeta Davor pok. Ivana, Zadar, Obala kneza 
Branimira 2C, 33. Mirčeta Marija pok. Ivana, Zadar, 
Obala kneza Branimira 2 C, 34. Mirčeta Lovre, Dicmo, 
Prisoje 156, 35. Mirčeta Izidor pok.Tome, Prisoje 155, 
Dicmo, 36. Podrug Jozo Mirkov, Prisoje 77, Dicmo, 
37. Podrug Zdenko Mirkov, Osoje 91, Dicmo, 38. 
Kozina Zdenka ž. Dražana, nepoznata boravišta, 
39. Grčić Ante, Sinj, Put odrine 16, 40. Grčić Ivan, 
Sinj, Put odrine 16, 41. Grčić Marko, Sinj, Odrina 4, 
42. Grčić Hrvoje, Sinj, Put odrine 16, 43. Grabovac 
Vanessa, Okrug Gornji, Tudorski put 36, 44. Budimir 
Natasha, Njemačka, Yeoviler str. 1, Taunusstein, 45. 
Grčić Zdravko pok. Marka, Prisoje 96, Dicmo, 46. 
Grčić Božinko pok. Marka, Prisoje 96, Dicmo, 47. 
Grčić Marko, Dicmo, Prisoje 96, radi utvrđenja prava 
vlasništva rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne 
službe u Sinju, poslovni broj P1032/2025-4 od 16. 
veljače 2026. postavljen je tuženicima pod 1. Bešker 
Ana ž. Ante, 2. Grčić Jakov pok. Jure, 3. Grčić Ante 
pok. Jure, 4. Grčić Cvita ud. Mate, 7. Podrug Šima ž. 
Luke, 8. Bešker Elez Jakov Jurin, 9. Podrug Matija 
ž. Ante, 10. Grčić Iva ud. Jakova, 13. Podrug Ante 
Ivanov, 15. Podrug Ankica Ivanova, 16. Podrug Marija 
Ivanova, 18. Podrug Anka ž. Jure, 26. Murat Ivan pok. 
Mate, 27. Gabrilo Iva ud.Ante, 28. Vojković Cvita ž. 
Bože, 29. Milun Matija ž. Zvonka, 30. Grčić Ana ud. 
Mate i 38. Kozina Zdenka ž. Dražana, privremeni 
zastupnik Anna Preosti, odvjetnica u Sinju, koja će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve 
dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1032/2025-10 od 11. III. 2026.)� (876)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služ-
ba u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja 
Balaić-Marmun Elvis pok. Branka, Obrovac Sinjski 
60, Sinj, kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vuje-
vić, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika 1. Republika 
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Mijan, Velebitska 2, 21000 Split; Mario Mijan, Račkoga 
4, 21000 Split; Ivica Novak, Mandalinski put 18, 21000 
Split; Anka Jurić, Požeška 6, 21000 Split, radi razvrgnuća 
suvlasničke zajednice, dana 12. ožujka 2026. postavio 
je predloženika pod 1) Ruži Biočić i pod 2) Vladimiru 
Novaku, privremenog zastupnik Ivu Jurička, odvjetnika 
u Splitu, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a isti 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst, 
25/13, 89/14 i 70/19 – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će predlo-
ženike u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-614/2025-25 od 12. III. 2026.)� (887)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKICE KIRIN iz 
Ivanić Grada, Moslavačka 12, kao sudskog povjere-
nika Općinskog suda u Velikoj Gorici, Stalna služba 
u Ivanić Gradu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pokojne Ane Jušić iz Križa, Šušnjari 76, kćerke Ive i 
Drage, rođena Ugarković 4. 3. 1937., a umrla 20. 5. 
2025., državljanka RH.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Ane Jušić da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama jave Općinskom 
sudu u Velikoj Gorici, Stalna služba u Ivanić-Gradu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, osta-
vinska imovina uručit će se Općini Križ, primjenom 
odredaba čl. 127. ZN-a.
(Broj: O-773/25, UPP/OS-I.Grad: 247/25 od 18. III. 
2026.)� (888)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Delnicama, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Damjana 
Šoštarića iz Gerova, Snježnička 12, kojeg zastupa 
opunomoćenica Natalija Marević-Grgurić, odvjet-
nica iz Delnica, protiv tuženika 1. Mirka Ambrozića 
iz Slovenije, Bled, Kajuhova 15, 2. Borisa Lenassija 
iz Prezida, Školska 17, 3. Zdenka Trohe iz Prezida, 
Goranska 98, 4. Ivke Šoštarić iz Gerova 88, 5. Emice 
Šoštarić iz Gerova 88, 6. Milivoja Šoštarića iz Gerova 
88, 7. Cvetka Šoštarića iz Gerova 88 i 8. Ivice Šošta-
rića iz Gerova 88, radi utvrđenja prava vlasništva, 
tuženicima pod 1. Mirku Ambroziću, 4. Ivki Šoštarić, 
5. Emici Šoštarić, 6. Milivoju Šoštariću, 7. Cvetku 
Šoštariću i 8. Ivici Šoštariću, postavljena privremena 
zastupnica Jelena Blagović Pleše, odvjetnica iz Delnica, 
i to tuženiku 1. iz razloga navedenog u čl. 84. st. 2. 
t. 5., a tuženicima od 4. – 8. iz razloga navedenog u 
čl. 84. st. 2. t. 1. Zakona o parničnom postupku (NN 
26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
43/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 155/23, dalje u tekstu: 
ZPP-a), odnosno jer je boravište navedenih tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se navedeni tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno 
dok Zavod za socijalnu skrb ne obavijesti da im je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1337/2025-9 od 16. III. 2026.)� (889)

Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne jave preostali nasljednici, 
sud će provesti ostavinsku raspravu na temelju izjave 
postavljenog skrbnika i podataka kojima sud raspolaže 
(čl. 218. st. 4. ZN-a).
(Broj: O-5926/2025-23 od 12. III. 2026.)� (884)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u 
izvanparničnom predmetu predlagateljice Jane Žufić 
iz Poreča, Anke Butorac 9, koju zastupa opunomoćenik 
Neven Švić, odvjetnik u Poreču, protiv protustranaka 
1. Giorgia Poropata, pok. Giorgia i 2. Elene Poropat, 
pok. Giorgia, oboje nepoznata mjesta boravka, radi 
razvrgnuća suvlasničke zajednice nekretnina, na temelju 
čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, protustrankama: 1. Giorgiu 
Poropatu, pok. Giorgia i 2. Eleni Poropat, pok. Giorgia, 
sada nepoznata mjesta boravka, postavlja se privremeni 
zastupnik Anton Hrvatin, odvjetnik u Rovinju, jer su 
nepoznata boravka, a nemaju zakonskog zastupnika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti sve 
dok se protustranke ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom.
(Broj: R1-199/2025-11 od 12. XII. 2025.)� (885)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u 
izvanparničnom predmetu predlagatelja Roberta 
Vellica iz Republike Italije, Torino, Via Nino Oxilia 
52, kojeg zastupa opunomoćenica Jasna Mofardin, 
odvjetnica u Rovinju, protiv protustranaka 1. Bože 
Barbierija, p. Bože, iz Bala, 2. Marije Barbieri iz Bala, 
3. Caterine-Ane Barbieri iz Bala i 4. Pietra Barbierija, 
p. Bože, iz Bala, radi razvrgnuća suvlasničke zajed-
nice nekretnine, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, 
protustrankama: 1. Boži Barbieriju, p. Bože, iz Bala, 
2. Mariji Barbieri iz Bala, 3. Caterini-Ani Barbieri 
iz Bala i 4. Pietru Barbieriju, p. Bože, iz Bala, svima 
nepoznata mjesta boravka, postavlja se privremeni 
zastupnik Anton Hrvatin, odvjetnik u Rovinju, jer su 
nepoznata boravka, a nemaju zakonskog zastupnika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će vršiti sve 
dok se protustranke ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom.
(Broj: R1-182/2025-9 od 31. X. 2025.)� (886)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Mislavu Poliću 
u izvanparničnom postupku predlagatelja Dračevac 
Construction d.o.o., OIB: 59411768875, Zoranićeva 
61, 21210 Solin, kojeg zastupa opunomoćenik Stjepan 
Grubišić, protiv protustranki: Ruža Biočić; Vladimir 
Novak; Karen Gendron, 59 Dumbarton Oaks, 03885 
Stratham, koje zastupa opunomoćenik Vinko Ježina, 
Gordana Ćaleta, Dom don Frane Bulića 16, 21210 
Vranjic; Loredana Franković, Gortanova ulica – VIA 
Vladimir Gortan 54, 52100 Pula; Joško Kuduz, Put sta-
rog sela 37B, 22203 Rogoznica; Davor Zavareze, Josipa 
Kulfaneka 23, 51000 Rijeka; Jadranka Vujić, Halovac 
34, 51219 Buzdohanj; Ivica Jurić, Vukovarska 51, 21000 
Split; Jelena Jurić, Vukovarska 51, 21000 Split; Tin Barić, 
Sukoišanska 22, 21000 Split; Tanja Barić, Sukoišanska 
22, 21000 Split; Iskra Novaković, Težački put 11, 21430 
Maslinica; Mira Petrić, Kranjčevićeva 28, 21000 Split; 
Dunja Rosandić, Kupreška 14, 21000 Split; Sandro 

izvanparnični postupak po prijedlogu predlagatelja 
Troskot Slavka, iz Livada, Pigini 51, kojeg zastupa 
opunomoćenik Branko Ilić, odvjetniku Umagu, 
Pozioi 2, protiv protustranke Antonelli Giuseppea, 
pok. Mattea, Oprtalj, sada nepoznata boravišta, radi 
dokazivanja smrti.
Protustranci je postavljen privremeni zastupnik 
Matičić Antun, odvjetnik u Novigradu, Sveti Anton 
36, koji u tom postupku ima sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika.
Protustranka je u zemljišnim knjigama upisana kao 
suvlasnik k.č. 10140/2 upisane u z.k.u. 9980 k.o. 
301957, Oprtalj, u 2/6 dijela.
Poziva se protustranka da se javi javnom bilježniku, te 
sve osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu 
protustranke da to jave javnom bilježniku bez odgode.
Javni bilježnik će po proteku roka od tri mjeseca od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama odlučiti 
o prijedlogu.
(Broj: R1-61/2025 UPP-OS-2/2025-20 od 16. III. 
2026.)� (881)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza umrle: Mira 
Valenta iz Zagreba, Šestinski vijenac 3, datum rođenja: 
7. 12. 1898./datum smrti: 12. 7. 1989.). Na temelju čl. 
218. st. 3. Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine 
broj 48/2003, 163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015 
i 14/2019 – ZN) pozivaju se zakonski/oporučni na-
sljednici koji su nedostupni sudu, a koji polažu pravo 
na nasljedstvo iza umrle osobe da se jave ovom sudu 
u roku šest mjeseci od dana objave oglasa u Narod-
nim novinama, podneskom na poslovni broj spisa: 
O-372/2026.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne jave preostali nasljednici, 
sud će provesti ostavinsku raspravu na temelju izjave 
postavljenog skrbnika i podataka kojima sud raspolaže 
(čl. 218. st. 4. ZN-a).
(Broj: O-372/2026-10 od 9. III. 2026.)� (882)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU vodi se ostavinski postupak iza pok. Marije Mikić, 
dj. Klepač, rođene 1. listopada 1913. godine, a umrle 
16. ožujka 1992. godine, s posljednjim prebivalištem 
u Brčkom, J. Čampare 22, BiH. Pozivaju se svi koji 
polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku 
iza pok. Marije Mikić da se jave ovom sudu u roku 
od šest mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će 
se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-563/2023-27 od 12. III. 2026.)� (883)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza umrlog Borisa 
Žerjava iz Zagreba, Ulica Braće Cvijića 26 (datum 
rođenja: 2. 7. 1962./datum smrti: 24. 8. 2025.). Na 
temelju čl. 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju (Narodne 
novine broj 48/2003, 163/2003, 35/2005, 127/2013, 
33/2015 i 14/2019 – ZN) pozivaju se svi koji pola-
žu pravo na nasljedstvo iza umrle osobe da se jave 
ovom sudu u roku 6 mjeseci od dana objave oglasa 
u Narodnim novinama, podneskom na poslovni broj 
spisa: O5926/2025, uz navođenje razloga zbog kojih 
smatraju da polažu pravo na nasljedstvo.
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Bešlić Marijanu pok. Mate i pod 12. Vukušić Ivi ž. 
Bože, koji tuženici su odsutna i nepoznata boravišta, 
privremena zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-2514/2025 od 16. III. 2026.)� (893)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Frane Bralića 
pok. Petra, Sičane 97A, Dicmo, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv 
tuženika: 1. Radović Denis pok. Blaža, Radošić 146, 
Sinj, 2. Bralić Ana ud. Ante, nepoznata boravišta, 3. 
Bralić Zvonko pok. Ivana, Split, Pazdigradska 65, 4. 
Bralić Jozo pok. Ante, nepoznata boravišta, 5. Bralić 
Nikola pok. Ante, nepoznata boravišta, 6. Rogulj 
Jakov pok. Marka, Sičane 112, Dicmo,7. Rogulj Ivanka 
ud. Mirka, Split, Slavićeva 47, 8. Rogulj Hrvoje pok. 
Mirka, iz Podstrane – Strožanac Donji, Podstrana, 
Jurasova 1B, 9. Rogulj Leonardo pok. Mirka, iz Splita, 
Terzićeva 11, 10. Šegvić Širo Lidija, Split, Trstenik 17, 
11. Bralić Matija ž. Ante, nepoznata boravišta, 12. 
Radović Nikša, Radošić 146, Sinj, 13. Radović Ljubica 
ud. Bože, Varaždin, Zagrebačka 15, 14. Radović (ex. 
Devčić) Vesna pok. Bože, Varaždin, Ruđera Boškovića 
14C, 15. Radović Neven pok. Bože, Varaždin, Frana 
Supila 50 A, 16. Radović Goran pok. Bože, Varaždin, 
Dobriše Cesarića 112, 17. Radović Petar pok. Nikole, 
Sinj, Put Odrine 11, 18. Radović Stipe pok. Nikole, 
nepoznata boravišta, 19. Radović Ana pok. Nikole, 
nepoznata boravišta, 20. Radović Damir pok. Ante, 
Sinj, Fra Šimuna Milinovića 9, radi prava vlasništva 
nekretnine, tuženicima pod 2., 4., 5., 11., 18. i 19. 
koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju čl. 
84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljen je privremeni 
zastupnik Zoran Vujanović, odvjetnik u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-3213/2025 od 30. X. 2025.)� (894)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ivana Perića, 
Jakovljev, Turjaci 19B, Sinj, kojeg zastupa Nena Vuje-
vić, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Bosančić 
Marija Martinova, nepoznata boravišta, 2. Bosančić 
Ivo Martinov, nepoznata boravišta, 3. Galić Ante pok. 
Martina, nepoznata boravišta, 4. Galić Marko pok. 
Martina, nepoznata boravišta, 5. Radošević Đorđe, 
nepoznata boravišta,6. Perić Ana ud. Ante, nepoznata 
boravišta, 7. Balić Marija ž. Vlade, nepoznata boravi-
šta, 8. Bosančić Ivan Martinov, nepoznata boravišta, 
9. Perić Ivan pok. Joze, Solin, Ulica Petra Krešimira 
IV. 31,10. Uhoda Slavka ž. Šime, Preko, Kustrošćina 
4, 11. Skansi Damira, Split, Ćirila i Metoda 38, 12. 
Kožulj Milena ž. Ante, nepoznata boravišta, 13. Kekez 
Sanja, Vukovar, Velika Skela 23, 14. Perić Anka, Split, 
Doverska 13,15. Perić Josip, Split, Doverska 13, 16. 
Amižić Ivana, Split, Dinka Šimunovića 1, 17. Perić 
Miranda, Split, Doverska 13, 18. Starčević Božidar, 
Knin, Tomislavova 17, 19. Rančić Josip pok. Petra, 
nepoznata boravišta, 20. Sorić Frano, Knin, Kram-

Matića, sin Ivice, iz Sinja, Ulica Filipa Grabovca 43, 
kojeg zastupa opunomoćenica Nena Vujević, od-
vjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Barač Ilija pok. 
Petra, nepoznata boravišta, 2. Barač Frane pok. Petra, 
nepoznata boravišta, 3. Čovo Šimun pok. Marka, nepo-
znata boravišta, 4. Zorica Ana ud. Stipana, nepoznata 
boravišta, 5. Vučić Ana ž. Jakova, nepoznata boravišta, 
6. Čovo Anđelko pok. Stipe, Karakašica 121, 7. Čovo 
Luca pok. Stipana, Karakašica 111, 8. Čovo Stanko 
pok. Stipana, nepoznata boravišta, 9. Čovo Stanko 
pok. Stipe, Karakašica 111, 10. Čovo Luca pok. Stipe, 
nepoznata boravišta, 11. Balajić Stipe pok. Blaža, 
Karakašica 0, 12. Čovo Ana ud. Andrije, nepoznata 
boravišta, 13. Čovo Nikola pok. Andrije, nepoznata 
boravišta, 14. Čovo Andrija pok. Andrije, Karakašica 
154, 15. Čovo Ana ud. Andrije, nepoznata boravišta, 
16. Čovo Iva ud. Marka, Sinj, F. Grabovca 79, 17. Čovo 
Ivana pok. Marka, Sinj, F. Grabovca 79, 18. Anđelić 
Mirjana ž. Zdravka, Vedrine, Domovinskog rata 7, 
19. Čovo Domagoj, Karakašica 107, 20. Čovo Petar 
pok. Duje, Split, Cesta Mira 7, 21. Čovo Jerko pok. 
Duje, Karakašica 123, 22. Čovo Stanislav pok. Duje, 
Karakašica 123, 23. Čovo Ante pok. Duje, Podstra-
na – Sita, Pišćine 2 J, 24. Čovo Anđelka pok. Duje, 
nepoznata boravišta, 25. Čovo Vatroslav, Karakašica 
113C, 26. Čovo Zdravko, Karakašica 123, 27. Covo 
Jadran Dujo Karl, Njemačka, München, Gollierstr 70, 
28. Čovo Ante pok. Stipe, nepoznata boravišta, 29. 
Čovo Ante pok. Stipana, Split, Trg G. Bulata 3, 30. Čovo 
Frano, Split, Vojka Krstulovića 39, 31. Čovo Marko 
pok. Andrije, nepoznata boravišta, 32. Bralić Ljuba 
ud. Nikole, nepoznata boravišta, 33. Putnik Marija 
ž. Duje, nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva radi utvrđenja prava vlasništva. Rješenjem 
Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u Sinju poslovni 
broj P-4206/2025-4 od 18. veljače 2026. postavljen je 
tuženicima: 1. Barač Ilija pok. Petra, 2. Barač Frane 
pok. Petra, 3. Čovo Šimun pok. Marka, 4. Zorica Ana 
ud. Stipana, 5. Vučić Ana ž. Jakova, 8. Čovo Stanko 
pok. Stipana, 10. Čovo Luca pok. Stipe, 12. Čovo Ana 
ud. Andrije, 13. Čovo Nikola pok. Andrije, 15. Čovo 
Ana ud. Andrije, 24. Čovo Anđelka pok. Duje, 28. 
Čovo Ante pok. Stipe, 31. Čovo Marko pok. Andrije, 
32. Bralić Ljuba ud. Nikole, 33. Putnik Marija ž. Duje, 
privremeni zastupnik Matko Bogdan, odvjetnik u 
Sinju, koji će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-4206/2025-19 od 16. III. 2026.)� (892)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Tina 
Bešlića, Jozin, Sinj, Ruđera Boškovića 13, kojeg zastupa 
Nena Vujević, odvj. u Sinju, protiv tuženika pod 1. 
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastu-
pa Općinsko državno odvjetništvo u Splitu, Stalna 
služba u Sinju i dr., radi prava vlasništva nekretnine. 
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju poslovni broj P-2514/2025 od 10. ožujka 2026., 
postavljen je tuženicima pod 2. Lijić Ivi ž. Matinoj rođ. 
Bešlić, pod 3. Bešlić Matuši ud. Filipa, pod 4. Alebić 
Luci ž. Šimunovoj, pod 5. Kudrić Anđi ž. Martinovoj, 
pod 6. Kudrić Luci Ivanovoj, pod 7. Babić Luci ž. 
Luke, pod 8. Bešlić Jozi pok. Ivana, pod 9. Bešlić Anti 
pok. Mate, pod 10. Bešlić Ivanu pok. Mate, pod 11. 

PRED OPĆINSKIM SUDOM U RIJECI, Stalna služba 
u Delnicama, u tijeku je parnični postupak posl. br. 
P-608/2021, radi utvrđenja prava vlasništva u k.o. 
Mrzla Vodica, tužitelja 1. Juraja Malnara, Kukuljanovo, 
Kukuljanovo 156, identična osoba s Malnar Juraj, 
pok. Franje, Rijeka, F. Prešerna 48 i s Malnar Juraj, 
Škrljevo, Kukuljanovo 156, 2. Nedeljke Raičević, Zelin 
Mrzlovodički, Zelin Mrzlovodički 8, identična osoba 
s Raičević Nedeljka, pok. Malnar Franje, Rijeka, F. 
Prešerna 48 i sa Raičević Nedeljka, Rijeka, F. Prešerna 
48 i 3. Katarine Scrobogna, Zelin Mrzlovodički, Zelin 
Mrzlovodički 8A, identična osoba sa Škrobonja Ka-
tica, pok. Malnar Franje, P.Ičići, Ika, M. Tita 10 i sa 
Škrobonja Katarina, Lokve, Zelin Mrzlovodički 8A, 
svi zastupani po Nataliji Marević-Grgurić, odvjetnici 
iz Delnica, protiv tuženika 1. Općine Lokve, Lokve, 
Šetalište Golubinjak 6, kao pravni sljednik iza pok. 
Malnar Luke, Zelin kbr. 7, pok. Štimac Franje mld., 
Zelin kbr. 7, pok. Malnar Marije mld., Zelin kbr. 7, 
pok. Malnar Josipa mld., Zelin kbr. 5 i pok. Malnar 
Vinka mld., Zelin kbr. 5 i pok. Malnar Savice mld., 
Zelin kbr. 5, koju zastupaju opunomoćenici iz Odvjet-
ničkog društva Kamenar Milutin i Klepac Mustać iz 
Rijeke i 2. Gorana Pešuta, Rijeka, Trsatske stube P. 
Kružića 5, kao pravni sljednik iza pok. Nikole Pešuta, 
Rijeka, Trsatske stube 5, a on kao pravi sljednik iza 
pok. Malnar Marije, mld., Zelin kbr. 5., kojeg zastupaju 
opunomoćenici iz Zajedničkog odvjetničkog ureda 
Angelika Rajačić Bonifačić & Sanja Gelić iz Rijeke. 
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza osoba kojima je kao pravni sljednik naveden 1. 
tuženik Općina Lokve da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama jave ovome sudu. 
Ako se u navedenom roku ne prijavi nijedan na-
sljednik, parnični postupak provest će se prema sada 
dostupnim podacima odnosno utvrdit će se da je 1. 
tuženik općina Lokve pravni sljednik navedenih osoba, 
sukladno čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: P-608/2021-27 od 16. III. 2026.)� (890)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sudskoj sa-
vjetnici Petri Čokljat, u ovršnoj stvari ovrhovoditelja 
Erste & Steiermärkische banka, dioničko društvo, OIB: 
23057039320, Jadranski trg 3a, 51000 Rijeka, koju 
zastupa opunomoćenica Anita Krizmanić, odvjetnica u 
Rijeci, protiv ovršenika Maria Mandića, Dr. Jurja Do-
brile 16, 10410 Velika Gorica, radi ovrhe na nekretnini. 
Ovršeniku Mariju Mandiću, odsutnom i nepoznata 
boravišta, postavlja se privremena zastupnica Vedrana 
Belin, odvjetnica u Dubrovniku, jer ovršenik nema 
opunomoćenika, budući da bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku – Narodne 
novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 129/00., 88/01., 
117/03., 88/05., 2/07., 96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., dalje: ZPP). 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik vršiti sve dok se ovršenik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a). 
(Broj: Ovr-368/2023 od 12. III. 2026.)� (891)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Ante 
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pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika. 
(Broj: P 51/2026-9 od 16. III. 2026.)� (900)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje oglas da je u 
tijeku parnični postupak u pravnoj stvari tužitelja 
Mladena Milašića iz Gračišća, Češići 138D, kojeg 
zastupaju opunomoćenice iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Irene Zustović i Ingrid Zustović Batelić, odvjet-
nice u Labinu, Titov trg 6, protiv tuženika Antonia 
Milassicha, pok. Giuseppea – Scampina, Gračišće, 
nepoznatog boravišta, kojeg zastupa privremeni za-
stupnik Bojan Zustović, odvjetnik u Pazinu, Franie i 
Jurine 7, radi utvrđenja prava vlasništva. 
Općinski sud u Pazinu postavio je tuženiku Antoniu 
Milassichu privremenog zastupnika Bojana Zustovića, 
odvjetnika u Pazinu, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku, budući da je navedeni 
tuženik nepoznata boravišta i nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika. 
(Broj: P 826/2025-8 od 16. III. 2026.)� (901)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje oglas da je u 
tijeku parnični postupak u pravnoj stvari tužiteljice 
Gracijele Londero iz Pazina, Dubravica 26, koju za-
stupaju opunomoćenici iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Bojan Zustović, Marina Matanović i Zoran 
Sloković, odvjetnici u Pazinu, Franine i Jurine 7, protiv 
I. tuženika Marčela Perkovića od Josipa, nepoznata 
boravišta, II. tuženika Jordana Perkovića od Josipa, 
nepoznata boravišta, III. tuženika Furija Perkovića 
pok. Galilea, ranije na adresi: Urugvaj, Montevideo, 
Avenida 8 de octubre 2520, sada nepoznata boravišta, 
IV. tuženika Galilea Perkovića pok. Galilea, ranije na 
adresi: Urugvaj, Montevideo, Avenida 8 de octubre 
2520, sada nepoznata boravišta, V. tuženice Galilee 
Perković pok. Galilea, ranije na adresi: Urugvaj, Mon-
tevideo, Avenida 8 de octubre 2520, sada nepoznata 
boravišta, VI. tuženice Jolande Perković pok. Galilea, 
ranije na adresi: Urugvaj, Montevideo, Avenida 8 de 
octubre 2520, sada nepoznata boravišta, VII. tuženice 
Marine Perković pok. Galilea, ranije na adresi: Uru-
gvaj, Montevideo, Avenida 8 de octubre 2520, sada 
nepoznata boravišta, VIII. tuženice Jolande Perković 
rođene Ružić, ranije na adresi: Urugvaj, Montevideo, 
Avenida 8 de octubre 2520, sada nepoznata boravišta, 
IX. tuženice Anite Chermoli udate Braini pok. Alberta 
iz Italije, Trst, Via dei Papaveri 9, i X. tuženice Silve 
Chermoli pok. Alberta, iz Italije, Trst, Via dei Papaveri 
9, radi utvrđenja prava vlasništva. Općinski sud u 
Pazinu postavio je I. tuženiku Marčelu Perkoviću, 
II. tuženiku Jordanu Perkoviću, III. tuženiku Furiju 
Perkoviću, IV. tuženiku Galileu Perkoviću V. tuženici 
Galilei Perković, VI. tuženici Jolandi Perković, VII. tu-
ženici Marini Perković , VIII. tuženici Jolandi Perković 
rođ. Ružić privremenog zastupnika Gorana Okmacu, 
odvjetnika u Pazinu, 25. rujna 4, na temelju čl. 84. st. 
1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023., dalje: ZPP), budući 

40., koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
čl. 84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljen je privremeni 
zastupnik Marko Balić, odvjetnik u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-2744/2025 od 10. III. 2026.)� (896)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Helene 
Holland, rođ. Petrinčić, preminule 30. lipnja 1944., 
s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, Ljudevita 
Petrova 77/a. Pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Helene 
Holland, rođ. Petrinčić, preminule 30. lipnja 1944., s 
zadnjim prebivalištem u Zagrebu, Petrova 77/a, da se 
jave ovom sudu u roku šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa. 
(Broj: O-7117/2025-5 od 16. III. 2026.)� (897)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Delije 
Seferovića, rođenog 14. travnja 1932., a umrlog 21. 
veljače 1999. Pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Deli-
je Seferovića da se jave ovom sudu u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa. 
(Broj: O-4505/2025-20 od 16. III. 2026.)� (898)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Šefe-
kija Šabanija, rođenog 5. lipnja 1938., a umrlog 14. 
siječnja 2022., s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Avenija Marina Držića 89. Pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. 
Šefekija Šabanija da se jave ovom sudu u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa. 
(Broj: O-6430/2022-32 od 17. III. 2026.)� (899)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje oglas da je 
u tijeku parnični postupak u pravnoj stvari tužite-
lja Senada Sirotića iz Vižinade, Ferenci 14A, kojeg 
zastupa opunomoćenik Loris Laković, odvjetnik u 
Poreču, Partizanska 4/1, protiv tuženika Giovannija 
Raica, nepoznatog boravišta, kojeg zastupa privremeni 
zastupnik Goran Okmaca, odvjetnik u Pazinu, 25. 
rujna 4, radi utvrđenja prava vlasništva. Općinski 
sud u Pazinu postavio je tuženiku Giovanniju Raicu 
privremenog zastupnika Gorana Okmacu, odvjetnika 
u Pazinu, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku, budući da je navedeni tuženik 
nepoznata boravišta i nema opunomoćenika.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 

bergerova 15, radi prava vlasništva nekretnine, tuže-
nicima od 1. do 8., pod 12. i pod 19., koji su odsutni 
i nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavka 2. t. 
4. ZPP-a, postavljen je privremeni zastupnik Antonia 
Erdelez, odvjetnica u Sinju.
Privremena zastupnica zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-2641/2025 od 10. III. 2026.)� (895)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Stipe Ma-
rića pok. Frane, Karakašica 105, Sinj, kojeg zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, OIB: 04221251714, 
odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Čovo Šimun 
pok. Marka, nepoznata boravišta, 2. Zorica Ana ud. 
Stipana, nepoznata boravišta, 3. Vučić Ana ž. Jakova, 
nepoznata boravišta,4. Čovo Anđelko pok. Stipe, 
Karakašica 121, 5. Čovo Luca pok. Stipana (upisana 
i kao Čovo Luca pok. Stipe), Karakašica 111, 6. Čovo 
Tonći pok. Stanka, iz Karakašice, Karakašica 113, 7. 
Čovo Anđelka ud. Stanka, Karakašica 111, 8. Bala-
jić Stipe pok. Blaža, Karakašica 0, 9. Čovo Ana ud. 
Andrije, nepoznata boravišta, 10. Čovo Nikola pok. 
Andrije, Njemačka, 81369 Munchen, Leipartstr. 19, 
11. Čovo Andrija pok. Andrije, Karakašica 154,12. 
Bralić Ljuba ud. Nikole, nepoznata boravišta, 13. 
Čovo Iva ud. Marka, Sinj, F. Grabovca 79, 14. Čovo 
Ivana pok. Marka, Sinj, F. Grabovca 79, 15. Anđelić 
Mirjana ž. Zdravka, Vedrine,Domovinskog rata 7, 16. 
Čovo Domagoj, Karakašica 107, 17. Čovo Jerko pok. 
Duje, Karakašica 123, 18. Čovo Stanislav pok. Duje, 
Karakašica 123, 19. Čovo Ante pok. Duje, Podstrana 
– Sita, Pišćine 2 J ,20. Čovo Vatroslav, Karakašica 113 
C, 21. Čovo Zdravko, Karakašica 123, 22. Covo Jadran 
Dujo Karl, Njemačka, München, Gollierstr 70,23. 
Čovo Tomislav Robert, Split, Cesta Mira 7, 24. Čovo 
Frano, Split, Vojka Krstulovića 39, 25. Runje Milica 
ud. Mate, Sinj, Ulica Filipa Grabovca 72, 26. Runje 
Ratko pok. Marka, Sinj, Ulica Filipa Grabovca 74, 
27. Runje Marko pok. Mate, nepoznata boravišta, 28. 
Abram-Vuletić Mara ž. Joze, nepoznata boravišta, 29. 
Abram-Vuletić Stipe pok. Jakova, nepoznata boravi-
šta, 30. Dotur Zora pok. Duje, nepoznata boravišta, 
31. Tomić Ivanka pok. Duje, nepoznata boravišta, 
32. Runje Rade pok. Marka, nepoznata boravišta, 
33. Klarić Mara pok. Marka, nepoznata boravišta, 
34. Labrović Dragica, Glavice 363B, 35. Mađor Ana 
pok. Marka, nepoznata boravišta, 36. Čovo Ante 
pok. Stipe, nepoznata boravišta, 37. Čovo Ante pok. 
Stipana, Split, Trg G. Bulata 3, 38. Putnik Marija ž. 
Duje, nepoznata boravišta, 39. Abram-Vuletić Šimun 
pok. Jakova, nepoznata boravišta, 40. Sarić Nada ž. 
Stanka, nepoznata boravišta, 41. Vukasović- Lončar 
Katica, Brnaze 175, 42. Abram-Vuletić Nada ud. Šimu-
na, Suhač 55, 43. Abram-Vuletić Nada pok. Milana, 
Suhač 107B, 44. Abram-Vuletić Ante pok. Šimuna, 
Suhač 107B, 45. Abram-Vuletić Marijo pok. Šimuna, 
Suhač 107B, 46. Abram-Vuletić Vinko pok. Šimuna, 
Suhač 107B, 47. Erdelez Lada pok. Dušana, iz Sinja, 
Trg dr. Franje Tuđmana 8, 48. Banović Marija rođ. 
Abram-Vuletić, Split, Put Smokovika 30, 49. Labrović 
Mirjana, Glavice 361A, 50. Malovan Zlata, Hrvace 
209, radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima 
od 1. do 3., pod 9., pod 12., od 27. do 33. i od 35. do 
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15. Dugandžić Ivan, iz Ploča, Komin 20340, Obala 
Stjepana Radića 171, pod 16. Dugandžić Mišo, iz Ploča, 
Komin 20340, Obala Stjepana Radića 171, pod 17. 
Dugandžić Julija, iz Ploča, Ulica Stjepana Radića 1, pod 
18. Zlatar Miljenka rođ. Ivanković, iz Splita, Plančićeva 
2, također na adresi: Selca, Žalo 8, 21413 Povlja, pod 
19. Ivanković Josip, iz Bogomolje, Uvala Bristova 16, 
pod 20. Klarić Jasna, iz Splita, Biskupa Jurja Dobrile 
3, pod 21. Matijašević Katica, iz Hvara, Lucije Rudan 
4, pod 22. Fistonić Darka, iz Hvara, Lucije Rudan 4, 
pod 23. Skender Tatjana, iz Bogomolje, Ulica Račevina 
13, pod 24. Matijašević Branimir, iz Bogomolja, Ulica 
Glava Maslinova 47, pod 25. Lenac Slavica, iz Splita, 
Antuna Gustava Matoša 41, pod 26. Ivanković Jadranka, 
iz Stari Grada, Srinjo Kola 18, pod 27. Ivo Ivanković 
pok. Božidara, iz Bogomolje 21468, Uvala Bristova 10, i 
na adresi: Italija, Via Guerciotti 33, Legano (Mi) 20025, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženicima 
pod 2., 3. i od 7. do 9. privremenog zastupnika Vinka 
Peronju, odvjetnika u Jelsi, temeljem odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19), budući da su 
tuženici nepoznatog boravišta, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Privremeni zastupnik 
Andro Duboković, odvjetnik u Jelsi, zastupat će tuženike 
kojima je postavljen kao privremeni zastupnik u ovom 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-762/2022 od 16. III. 2026.)� (907)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Ante Bašića, Kneza Trpimira 34, 21000 Tugare, kojeg 
zastupa opunomoćenik odvjetnik Mario Vuković, 
protiv tuženika: 1. Zdenka Jurišić; 2. Krunoslav Jurišić; 
3. Čedomir Jurišić; 4. Paula Jurišić; 5. Branko Jurišić; 
6. Mladen Jurišić; 7. Ante Jurišić, Kneza Trpimira 23, 
21000 Tugare kojeg zastupa opunomoćenica odvjetni-
ca Iris Franić Tomić, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, postavio je privremenog zastupnika tuže-
nima: pod 1. Zdenka Jurišić pok. Mirka; 2. Krunoslav 
Jurišić pok. Mirka; 3. Čedomir Jurišić pok. Mirka; 
4. Paula Jurišić ud. Mirka i 6. Mladen Jurišić pok. 
Miljenka Branka, odvjetnika Krešimira Vukovića 
iz Omiša, jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice, kao i zbog 
toga što je boravište ovih tuženika nepoznato (čl 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 
155/23, dalje: ZPP). Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će navedene tuženike u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom 
odnosno dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-3952/2025-8 od 16. III. 2026.)� (908)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI, u ovršnom postupku 
predlagatelja osiguranja Hrvatske vode, pravna osoba 
za upravljanje vodama, OIB: 28921383001, Ulica 
grada Vukovara 220, 10000 Zagreb, koju zastupa 

odsutan i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženiku pod 5. privremenog 
zastupnika Branka Bunčugu, odvjetnika u Jelsi, na 
temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 
i 70/19), budući da je tuženica nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Branko Bunčuga, odvjetnik u 
Jelsi, zastupat će tuženike kojima je postavljen kao 
privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-715/2026 od 16. III. 2026.)� (905)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužiteljice Katije Stančić, Sansovića Dvor 2, Dol, Stari 
Grad, koju zastupa opunomoćenik Zvonimir Franeto-
vić, odvjetnik u Starom Gradu, protiv tuženika pod 
1. Doma Šurjak ž. Franje, pod 2. Lucija Kuničić ž. 
Marka, te pod 3. Ante Dužević, Antuna Kosića Rika 
5, Rijeka, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima pod 1. i 2. privremenog zastupnika 
Ivana Jonjića, odvjetnika u Hvaru, na temelju odredbe 
članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19), budući da je tuženica nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik Ivan Jonjić, odvjetnik u Hvaru, 
zastupat će tuženike kojima je postavljen kao privre-
meni zastupnik u ovom postupku sve dok se oni ili 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-738/2026 od 16. III. 2026.)� (906)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužitelja: pod 1. Stjepan Rudan, Kneza Branimira 34, 
Josipovac, pod 2. Martin Rudan, Uvala Mala Pogorila 5, 
Bogomolje, oboje zastupani po opunomoćenici Darijani 
Godinović, odvjetnici u Hvaru, protiv tuženika: pod 1. 
Petar Jurasović, iz Lovišta, Lovište 40, pod 2. Šeputić 
Zorka, rođ. Plavšić, kao odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 3. Rudan Lukrica ž. Martina, kao odsutna i nepo-
znata boravišta, pod 4. Plavšić Andrija pok. Andrije, 
iz Bogomolje, Srid Sela 20, pod 5. Marina Vuković, 
iz Splita, Put Skalica 53, pod 6. Ilka Stanić, iz Splita, 
Kukuljevićeva 6, pod 7. Rudan Rakelina ud. Ostoić, 
kao odsutna i nepoznata boravišta, pod 8. Rudan Petar 
pok. Martina, kao odsutan i nepoznata boravišta, pod 
9. Plavšić Ivan pok. Petra, kao odsutan i nepoznata 
boravišta, pod 10. Vrčić Zlata rođ. Rudan pok. Ante, 
iz Splita, Kneza Mutimira 22, pod 11. Ruža Šekelja, iz 
Hvara, Ulica Duška Roića 3, pod 12. Ivanković Jerko 
pok. Božidara, iz Zagreba, Zeleni trg 2, pod 13. Matija-
šević Josip, iz Ploča, Rogotinska 20, pod 14. Matijašević 
Tonko, iz Makarske, Zrinsko-Frankopanska 5A, pod 

da su navedeni tuženici nepoznata boravišta i nemaju 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj. Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika, a koja će obavljati sve dok se 
tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P 318/2025-17 od 9. III. 2026.)� (902)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužiteljice Marije Tudor, Ive Roića 73, Hvar, koju 
zastupa opunomoćenik Mirko Butorović, odvjetnik 
u Hvaru, protiv tuženika: pod 1. Marija Risteljić, 
odsutna i nepoznata boravišta, pod 2. Renato Jurčević, 
Hvar, Marina Blagaića 16, pod 3. Zora Pavičić, Hvar, 
Put Podstina 2, pod 4. Tomislava Jurić, Hvar, Stjepa-
na Papafave 10, pod 5. Branka Cvitanić, Hvar, Grge 
Novaka 4, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženiku pod 1. privremenog zastupnika Andru 
Dubokovića, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe 
članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19), budući da je tuženik nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika bi trajao dugo te da bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Andro Duboković, odvjetnik 
u Jelsi, zastupat će tuženika kojem je postavljen kao 
privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-14/2026 od 11. III. 2026.)� (903)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJERKE MANDIĆ, Na-
šice, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Đa-
kovu, Stalna služba u Našicama, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Ranka Vidovića, iz Gornje Matičine, 
Mladena Vidovića 12, državljana RH, rođenog 24. 5. 
1975. godine , a umrlog 7. 1. 2026. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda jave kao zakonski 
nasljednici javnom bilježniku Ljerki Mandić, kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Đakovu, 
Stalna služba u Našicama.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednici ne jave, 
odlučit će se prema podacima kojima javni bilježnik 
raspolaže. 
(Broj: O-62/2026, UPP/OS-O-18/2026 od 18. II. 
2026.)� (904)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužiteljice pod 1. Ivana Šurjak, Sansovića Dvor 29, Dol, 
Stari Grad, te pod 2. Katija Lučin, Ulica Marina Ga-
zarovića 20, Hvar, obje zastupane po opunomoćeniku 
Zvonimiru Franetoviću, odvjetniku u Starom Gradu, 
protiv tuženika pod 1. Dražen Pavlović, Ulica Božidara 
Rašice 2, Zagreb, 2. Nenad Pavlović, Jabučice Avde 26, 
Sarajevo, Bosna i Hercegovina, pod 3. Branko Ćuković, 
Ivana Dežmana 3, Rijeka, 4. Ksenija Kasić, Radnička 
4b, Rijeka, pod 5. Giovanni Milatić Di Giovanni, 
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nik provesti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-498/2026, UPP/OS-O 55/26 od 18. III. 
2026.)� (914)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mršić 
Antuna iz Zagreba, Cirkovci 19, rođenog 16. siječnja 
1910., a umrlog 5. srpnja 1990. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Mršić Antuna iz 
Zagreba, Cirkovci 19, rođenog 16. siječnja 1910., 
a umrlog 5. srpnja 1990. godine, da se jave ovom 
sudu u roku šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-8358/2021-73 od 18. III. 2026.)� (915)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Mirjani 
Urlić, u pravnoj stvari tužitelja Ljubice Sumić, Velika 
Požarica 9, Podgora, koju zastupaju odvjetnici Dana 
Pavlinović Urlić i Vico Urlić iz OD Urlić Pavlinović 
j.t.d., Makarska, protiv tuženika Sumić Petar pok. 
Nikole iz Podgore, nepoznatog boravišta i prebivališta, 
radi prava vlasništva nekretnine, postavio je tuženiku 
Petru Sumiću privremenog zastupnika Alena Nolu, 
odvjetnika u Makarskoj, jer je boravište tog tuženika 
nepoznato i nema opunomoćenika, a redovan postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku 
bi trajao dugo, pa bi za stranku mogle nastupiti štetne 
posljedice.
Privremeni zastupnik Alen Nola, odvjetnik u Makar-
skoj, zastupat će tuženika sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne izvijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-118/2026-5 od 17. III. 2026.)� (916)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Republike 
Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko 
državno odvjetništvo u Splitu, Stalna služba u Ma-
karskoj, protiv tuženika pod 1) Daniel Šimić, pod 2) 
Davor Šimić, pod 3) Ljiljana Antičić-Lović, pod 4) 
Marco Davide Tolja, pod 5) Marina Tolja i pod 6) 
Mariza Tolja, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženiku pod 4) Marco Davide Tolja, privremenog 
zastupnika Bojana Žarnića, odvjetnika u Makarskoj, na 
temelju članka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 
i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište tog tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-1155/2025-11 od 11. III. 2026.)� (917)

zastupniku Vesni Rajić, odvjetnici iz Križevaca, Sve-
tokriška ulica 19.
Ako se u navedenom roku nasljednici ne javi, javni 
bilježnik će ostavinski postupak okončati na temelju 
izjave postavljenog privremenog zastupnika i podataka 
u spisu kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1497/2025, UPP-OS-O-159/2025 od 13. III. 
2026.)� (911)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA STELE BAJIĆ iz Kri-
ževaca, Ulica Mojsija Baltića 4, kao sudskog povje-
renika Općinskog suda u Bjelovaru, Stalna služba 
u Križevcima, vodi se ostavinski postupak iza pok. 
Kate Horvat iz Bogačeva Riječkog, Bogačevo Riječko 
11, rođene 6. 6. 1957. godine, a umrle 29. 7. 2025. 
u Koprivnici pod poslovnim brojem O-1719/2025, 
UPP/OS-O-71/2025.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojne Kate Horvat da se u roku od šest mjeseci od 
dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama jave 
javnom bilježniku Steli Bajić iz Križevaca ili Općin-
skom sudu u Bjelovaru, Stalna služba u Križevcima.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi na oglas jav-
ni bilježnik će provesti ostavinski postupak i donijeti 
odluku primjenom odredaba Zakona o nasljeđivanju 
(NN br. 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-1719/2025, UPP/OS-O-71/2025 od 12. III. 
2026.)� (912)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA, sa 
sjedištem u Delnicama, Supilova 43, kao povjerenika 
Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, 
u tijeku je postupak proglašenja nestale osobe umr-
lom, i to stranke Josipa Janeša, prema saznanjima 
predlagatelja rođenog 1872. godine u Smrečju, od 
majke Tereze Janeš rođ. Klepac i oca Josipa Janeša, 
drugih podataka nepoznato Josipu Janešu postavljen 
je privremeni zastupnik Vedran Skočibušić, odvjetnik 
iz Rijeke.
Poziva se Josip Janeš da se javi ovom javnom bilježniku 
kao povjereniku suda ili Općinskom sudu u Rijeci, 
Stalna služba u Delnicama, a ujedno pozivaju se i svi 
oni koji imaju bilo kakva saznanja o životu ili smrti 
Josipa Janeša, da o tome, bez odgode, obavijeste ovog 
javnog bilježnika ili Općinski sud u Rijeci, Stalna služ-
ba u Delnicama. Javni bilježnik će, istekom roka od tri 
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
i na e-oglasnoj ploči suda, odlučiti o prijedlogu prema 
podacima kojima raspolaže.
(Broj: R1-11/2026, UPP/OS-IPP-1/26 od 19. III. 
2026.)� (913)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA 
iz Delnica, Spilova 43, kao povjerenika Općinskog 
suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, u tijeku 
je ostavinski postupak posl. br. O-498/2026, UPP/
OS-O 55/26, iza pok. Žarka Turka, pok. Valentina, 
rođenog 8. ožujka 1952. godine, iz Gorača, Žumpri 
1, umrlog u Goračima 21. siječnja 2026. godine. 
Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi čl. 218. st. 1. Za-
kona o nasljeđivanju, pozivaju se svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Žarka Turka da se u 
roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa, prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. 
Također, ako se nakon proteka navedenog roka nitko 
ne prijavi ovom javnom bilježniku, javni će biljež-

djelatnik Sanjin Gašparić, struč. spec. jav. upr., pro-
tiv protivnice osiguranja Dragane Reljić, Grand Ave 
150, Long Branch, United States of America, sada na 
nepoznatoj adresi, koju zastupa privremeni zastupnik 
Zoran Kurcinak, odvjetnik u Zajedničkom odvjetnič-
kom uredu Kunštić i Kurcinak iz Koprivnice, radi 
osiguranja prisilnim zasnivanjem založnog prava na 
nekretnini protivnika osiguranja, postavio je ovršenici 
Dragani Reljić, Grand Ave 150, Long Branch, United 
States of America, sada na nepoznatoj adresi, privre-
menog zastupnika Zorana Kurcinaka, odvjetnika iz 
Zajedničkog odvjetničkog društva Kunštić i Kurcinak 
iz Koprivnice po osnovi čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, jer 
je ovršenica nepoznatog prebivališta i boravišta i 
nema opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika ovršenici trajao 
dugo, tako da bi mogle nastati štetne posljedice za 
stranku. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će ovršenicu u postupku, sve dok se ovršenica ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-508/2023-20 od 13. III. 2026.)� (909)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI, u ovršnom po-
stupku ovrhovoditelja Privredne banke Zagreb 
– dioničko društvo, OIB: 02535697732, Radnička 
cesta 50, 10000 Zagreb, koju zastupa opunomoće-
nica Dina Galić, odvjetnica iz Zajedničkog odvjet-
ničkog ureda Galić i Plantak iz Varaždina, protiv 
prvoovršenice Slađane Ratković, Ivana Trnskog 20, 
48000 Koprivnica, drugoovršenika Karla Ratkovića, 
Ivana Trnskog 20, 48000 Koprivnica, trećeovršenice 
Monike Ratković, Ulica Ivana Trnskog 20, 48000 
Koprivnica i četvrtoovršenice Laure Ratković, Ivana 
Trnskog 20, 48000 Koprivnica, svi zastupani po 
privremenoj zastupnici Sanji Godek-Glavina, od-
vjetnici iz Koprivnice, radi ovrhe na nekretninama, 
postavio je ovršnicima Slađani Ratković, Ivana 
Trnskog 20, 48000 Koprivnica; Karlu Ratkoviću, 
Ivana Trnskog 20, 48000 Koprivnica; Moniki Rat-
ković, Ulica Ivana Trnskog 20, 48000 Koprivnica 
i Lauri Ratković, Ivana Trnskog 20, 48000 Ko-
privnica, sada na nepoznatim adresama, postavlja 
se privremena zastupnica Sanja Godek-Glavina, 
odvjetnica iz Koprivnice, na osnovi čl. 84. st. 2. t. 
4. ZPP-a, jer su ovršenici nepoznatog prebivališta 
i boravišta i nemaju opunomoćenika, a redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
ovršenicima trajao dugo, tako da bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranku. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će ovršenike u postupku, sve dok 
se ovršenici ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovr-40/2023-41 od 13. III. 2026.)� (910)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VIŠNJE TUŠEK iz Križe-
vaca, I. Z. Dijankovečkog 9, kao povjerenika Općin-
skog suda u Bjelovaru, Stalna služba u Križevcima, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Katarine 
Šantek, Ladinec, Ladinec 30, rođene 23. 10. 1936., 
umrle 21. 7. 2025.
Poziva se unuk ostaviteljice Saša Kovačević, nepo-
znatog boravišta, da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijavi javnom 
bilježniku kao povjereniku suda ili privremenom 


