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OBJAVE

Klasa: UP/1-000-06/21-05/2697

Urbroj: 531-11-2-26-2 od 15. V. 2026. (165)
Ministarstvo prostornoga uredenja, graditelj-
stva i drzavne imovine, OIB: 95093210687,
rje$avaju¢i povodom zahtjeva pok. Stanislave
Gregurinéi¢ Zili¢, iz Petrinje, Pavla Ritte-
ra Vitezovica 1, za konstrukcijsku obnovu
obiteljske kuce u Petrinji, Pavla Rittera Vi-
tezovica 1, na temelju ¢lanka 39. stavka 2. i
¢lanka 46. stavka 5. Zakona o opéem uprav-
nom postupku, (Narodne novine broj 47/09
i 110/21 - dalje u tekstu: Zakon o opéem
upravnom postupku), a u vezi s ¢lankom
96. istog Zakona, donosi

RJESENJE

Obustavlja se postupak po zahtjevu pok. Sta-
nislave Gregurinéi¢ Zili¢, iz Petrinje, Pavla
Rittera Vitezovica 1, Srbija, za konstrukcijsku
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e OZLASNE SITAnice

obnovu obiteljske kuce u Petrinji, Pavla Rittera
Vitezovica 1, na k.¢.br. 3436/6, koja odgovara
zk.¢.br. 853/6, k.o. Petrinja, upisanoj u zk.ul.
br. 6605, k.o. Petrinja, zaprimljen pod klasom:
UP/1-000-06/21-05/2697.

ObrazloZenje

Ovo Ministarstvo zaprimilo je 11. ozujka 2021.
godine zahtjev pok. Stanislave Gregurin¢ié¢ Zili¢,
iz Petrinje, Pavla Rittera Vitezovica 1, za popra-
vak konstrukcije obiteljske kuce u Petrinji, Pavla
Rittera Vitezovica 1, izgradene na k.¢.br. 3436/6,
k.o. Petrinja, koja Cestica odgovara zk.c.br. 853/6,
upisanoj u zk.ul.br. 6605, k.o. Petrinja.
Clankom 65. stavkom 8. Zakona o obnovi
zgrada ostecenih potresom na podru¢ju Grada
Zagreba, Krapinsko-zagorske Zupanije, Zagre-
backe Zupanije, Sisacko-moslavacke Zupanije
i Karlovacke Zupanije (Narodne novine broj
21/23, u daljnjem tekstu: Zakon o obnovi),
izmedu ostaloga, propisano je da zahtjev za
popravak konstrukeije obiteljske kuce podnosi
vlasnik ili suvlasnik.

Tockom 7.1.3., podtockom 1. Programa mjera
obnove zgrada ostecenih potresom na po-
drucju Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske
Zupanije, Zagrebacke Zupanije, Sisacko-
moslavacke Zupanije i Karlovacke Zupanije
(Narodne novine broj 154/24, dalje u tekstu:
Program mjera) propisano je da se uz za-
htjev za konstrukcijsku obnovu obiteljske
kude prilaze dokaz da je podnositelj zahtjeva
osoba ovlastena za podnosenje zahtjeva, i to
za vlasnika obiteljske kuce dokaz da je vla-
snik/suvlasnik zgrade (izvadak iz zemlji$nih
knjiga), odnosno ako se stvarno stanje glede
vlasni$tva zgrade i zemlji$ta na kojem je
zgrada izgradena ne podudara sa stanjem u

ZAGREB

20. SVIBNJA 2026.

zemlji$nim knjigama ili zemlji$na knjiga ne
postoji pravo vlasni$tva se moze dokazivati
ispravama prikladnim za zemlji$noknjizni
upis, neprekinutim slijedom izvanknjiznih
stjecanja, provodenjem zemlji$noknjiznog
ispravnog postupka, javnom ispravom,
sluzbenim dokumentom ili sluzbenom
prostornom podlogom izdanom od tijela
nadleznog za geodetske i katastarske poslove
(posjedovni list, potvrde koje se izdaju na
temelju podataka katastarskog operata i dru-
gih sluzbenih evidencija) ili aktom nadleznog
tijela ili ugovora na temelju kojeg se stjece
pravo vlasni$tva, a iznimno i ovjerenom
izjavom podnositelja zahtjeva danom pod
kaznenom i materijalnom odgovornos$éu
koju su potpisala dva svjedoka i drugim
dokaznim sredstvima, te pred javnopravnim
tijelom koji vodi postupak dana punomo¢
ili javnobiljeznic¢ki ovjerena punomo¢ dana
podnositelju zahtjeva od vecine suvlasnika za
podnosenje zahtjeva i za zastupanje.
Uvidom u povijesni pregled zemlji$noknjiznog
izvadaka zk.ul.br 6605 k.o. Petrinja, utvrdeno
je da su kao suvlasnici upisani:
Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
Z-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasnistva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tomi¢ Paljus, Vjekoslava Klaic¢a 1, 44250 Pe-
trinja, dio 1/6,

Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
7-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasni$tva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, ime i tel. br. osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br.
01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno
poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veéa dopuna ve¢
zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa
ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat éemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a uvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao stuzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Tomi¢ Ageta, Vjekoslava Klaic¢a 1, 44250 Pe-
trinja, dio 1/6,

Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
Z-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasnistva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tomi¢ Aleksandar, Vjekoslava Klaica 1, 44250
Petrinja, dio 1/6,

Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
Z-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasnistva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tomi¢ Nikola, Vjekoslava Klaica 1, 44250
Petrinja, dio 1/6,

Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
Z-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasnistva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tomi¢ Danijel, Vjekoslava Klai¢a 1, 44250
Petrinja, dio 1/6,

Zaprimljeno 15. 7. 2024. g. pod brojem
Z-10699/2024.

Uknjizba, pravo vlasnistva, ugovor o darova-
nju 27. 2. 2024.

Tomi¢ Veronika, Vjekoslava Klai¢a 1, 44250
Petrinja, dio 1/6.

Takoder utvrdeno je da Stanislava Gregu-
rinci¢ Zili¢, nije bila upisana kao vlasnica ili
suvlasnica u vrijeme podnosenja zahtjeva,
niti je uz zahtjev nije prilozena punomo¢
suvlasnika predmetne zgrade za podnosenje
zahtjeva i zastupanje.

Nadalje, tijekom postupka izvrSen je uvid u
Odgovor integracijskog sustava MUP-a, meto-
da: Provjera prebivalista i boravita za fizicke
osobe, putem informacijskog sustava eObno-
va, te je utvrdeno da je Stanislava Gregurin¢i¢
Zili¢, iz Petrinje, Pavla Rittera Vitezovica 1,
preminula 26. veljace 2023. godine.
Clankom 39. stavkom 1. Zakona o opéem
upravnom postupku propisano je da, ako
u tijeku postupka stranka umre ili pravna
osoba prestane postojati, postupak se moze
obustaviti ili nastaviti, ovisno o naravi upravne
stvari koja je predmet postupka. Stavkom 2.
istog ¢lanka propisano je da se o obustavi
postupka donosi rjesenje koje se dostavlja
nasljednicima, odnosno pravnim sljednicima.
Kad nasljednici, odnosno pravni sljednici
nisu poznati, rjeSenje ce se javno objaviti u
sluzbenom glasilu.

Clankom 46. stavkom 5. Zakona o opéem
upravnom postupku propisano je da kad se
tijekom postupka utvrdi da vise ne postoje
pravne pretpostavke za vodenje postupka,
rjeSenjem Ce se obustaviti postupak.

S obzirom na ¢injenicu da podnositeljica
zahtjeva, pok. Stainislava Gregurinéi¢ Zili¢,
preminula 26. veljace 2023. godine, nije bila
vlasnica predmetne obiteljske kuce. Pred-
metna zgrada ne predstavlja dio ostavine iza
podnositeljice zahtjeva. Slijedom navedenog
ne postoje pravne pretpostavke za vodenje
ovog postupka, te je na temelju odredbe ¢lanka
39. stavka 2. i ¢lanka 46. stavka 5. Zakona o
op¢em upravnom postupku odluceno kao u
izreci ovog rjedenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovoga rjesenja nije dopustena Zalba, ali
se moZe pokrenuti upravni spor pred Uprav-
nim sudom u Zagrebu, Avenija Dubrovnik
6 1 8. Upravni spor pokrece se tuzbom koja
se podnosi u roku od 30 dana od dostave
rjeSenja. Tuzba se Upravnom sudu predaje
neposredno u pisanom obliku, usmeno na
zapisnik ili se $alje postom, odnosno dostavlja
se u elektronickom obliku putem informacij-
skog sustava.
Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva
i drzavne imovine

Klasa: 021-04/26-08/3

Urbroj: 6521-1-26-1 od 19. V. 2026.  (166)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 2. Ustava
Republike Hrvatske (Narodne novine br.
85/10. - procisceni tekst i 5/14. - Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lan-
ka 6. Ustavnog zakona o Ustavnom sudu
Republike Hrvatske (Narodne novine br.
99/99., 29/02. i 49/02. - proci$ceni tekst),
Odbor za Ustav, Poslovnik i politi¢ki sustav
Hrvatskoga sabora upucuje

POZIV

pravosudnim institucijama, pravnim fakul-
tetima, odvjetnickoj komori, pravnickim
udrugama, politickim strankama, drugim
pravnim osobama i pojedincima da predlo-
Ze kandidate za izbor troje sudaca Ustavnog
suda Republike Hrvatske.

Za suca Ustavnog suda Republike Hrvatske
moze biti izabrana osoba koja je:

— hrvatski drzavljanin

- diplomirani pravnik s najmanje 15 godina
radnog iskustva u pravnoj struci koji se u
toj struci istaknuo znanstvenim ili stru¢nim
radom ili svojim javnim djelovanjem

— doktor pravnih znanosti koji uz ostale ispu-
njene uvjete ima najmanje 12 godina radnog
iskustva u pravnoj struci.

oglasne stranice
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Suci Ustavnog suda Republike Hrvatske biraju
se iz reda istaknutih pravnika.
Kandidati uz Zivotopis trebaju priloziti doku-
mentaciju o ispunjenju Ustavnim zakonom
propisanih uvjeta, a posebice:
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice
— dokaz o zavrenim stupnjevima obrazovanja
— izvornik ili ovjeren preslik
- za dokaz o radnom iskustvu u pravnoj
struci dostaviti — izvornik ili preslik rad-
ne knjizice, odnosno elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i uz to obvezno priloziti potvrde
poslodavaca iz kojih je razvidno da kandi-
dat ima radno iskustvo u pravnoj struci u
zakonski propisanom trajanju (preslik ili
putem sustava e-Gradani)
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak, ne
starije od 6 mjeseci (preslik ili putem sustava
e-Gradani)
- potvrdu Ministarstva financija — Porezne
uprave da je kandidat podmirio sve dospjele
obveze.
Rok za podnosenje prijedloga je 15 dana od
objave ovog poziva u Narodnim novinama.
Svi priloZeni Zivotopisi kandidata bit ¢e javno
objavljeni na web-stranicama Hrvatskoga
sabora.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Prijedlozi kandidata upucuju se Odboru za
Ustav, Poslovnik i politicki sustav Hrvatskoga
sabora, na adresu: Hrvatski sabor, 10 000
Zagreb, Ilica 256B.

Odbor za ustav, poslovnik i politicki

sustav Hrvatskoga sabora

(167)
OBAVIJEST

Lovacko drustvo »Jastreb« Popovac oba-
vjeStava sve zainteresirane za preuzimanje
repelenata za zastitu usjeva od divljaci da se
jave u prostorije Lovackog drustva »Jastreb«
Popovac, Planina 33, 31303 Popovac, u roku
od 10 dana od objave oglasa u Narodnim
novinama.
Uz zahtjev priloZiti posjedovni list ne stariji
od Sest mjeseci i ugovor o zakupu zemljista.
LD »Jastreb« Popovac
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(164)

VLASNICKA STRUKTURA
trgovackog drustva Autor d.o.0., Zagreb, Gracanska cesta 93, OIB: 08987664793
Redni Ime i prezime Oznaka vlasnigtva* ) o Sediste Postotak u udjelu vla-
broj (ulica, ku¢ni broj, postanski broj i mjesto) snistva

1. |Nata$a Nemec F Krizevacka ulica 31A, 48000 Koprivnica 82,61 %

2. |Zelimir Babogredac F Gracanska cesta 93, 10000 Zagreb 15,22 %

3. |Igor Svilar F Vinicka ulica 20, 10000 Zagreb 2,17 %

Ukupno 100,00
* Pod oznakom vlasnistva upisuje se »F« za fizicke osobe.
Autor d.o.0., Zagreb

NADMETANJA

(105)
Narucitelj HP - Hrvatska posta d.d. objavio je

POZIV NA DOSTAVU PONUDE

u postupku nabave TK uredaja za Proglove

te je dostupan na internetskoj adresi: https://
hrvatska.posta.hr/hr/javna-nabava.

HP - Hrvatska posta d.d.

Velika Gorica

Klasa: 910-02/19-01/100002
Urbroj: 514-13-02/01-26-407 od 18. V. 2026.
(108)
Na temelju Ugovora o zajmu (IBRD Zajam
br. 9057-HR) izmedu Republike Hrvatske i
Medunarodne banke za obnovu i razvoj za
Projekt uc¢inkovitog pravosuda za bolje po-
slovno okruzje, sklopljenog 15. travnja 2020.
godine u Zagrebu i Zakona o potvrdivanju
Ugovora o zajmu, od 18. svibnja 2020. godine,
Jedinica za provedbu projekta objavljuje

OBAVIJEST O DODJELI
UGOVORA

za pruZanje savjetnickih usluga izrade
projektno-tehnicke dokumentacije za
adaptaciju zgrade Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu te projektantskog nadzora
- FAZAII.

U sklopu Projekta u¢inkovitog pravosuda
za bolje poslovno okruzje (IBRD zajam br.
9057-HR), u ime narucitelja, Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transforma-
cije, Jedinica za provedbu projekta, objavila
je u Narodnim novinama br. 123 od 24.
rujna 2025. i na internetskim stranicama
naruditelja, MPUDT, Poziv na iskazivanje
interesa za pruzanje savjetnickih usluga
izrade projektno-tehnicke dokumentacije
za adaptaciju zgrade Op¢inskog gradanskog

suda u Zagrebu te projektantskog nadzora
- Faza II, br. nabave JUST-B/1.1/CS/OP-
6/2020/036R.

Odabir Savjetnika proveden je u skladu s
»Propisima o nabavi za Zajmoprimce IPF-a«
Svjetske banke, koje je Banka objavila u srpnju
2016. godine, a revidirala u studenom 2017. i
kolovozu 2018. godine metodom kvalifikacije
savjetnika (eng. Consultant’s Qualification
Selection - CQS).

Naziv i adresa narucitelja: Ministarstvo pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, Ulica
grada Vukovara 49, 10000 Zagreb

Uspjesni ponuditelj:

Naziv uspje$nog ponuditelja: Randi¢ i su-
radnici d.o.o.

Adresa ponuditelja: Franje Brentinija 5, 51000
Rijeka

Iznos ugovora (s PDV-om): 476.748,75 € eura
s PDV-om

Trajanje ugovora: 31 mjesec.

Opseg dodijeljenog ugovora: pruZanje savjet-
nickih usluga izrade projektno-tehnicke do-
kumentacije za adaptaciju zgrade Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu te projektantskog
nadzora — FAZA II, br. nabave JUST-B/1.1/
CS/0P-6/2020/036R.

Nazivi gospodarskih subjekata koji su dostavili
iskaze interesa: Studio FM arhitektura d.o.o.,
Nova cesta 119, Zagreb

Zajednica ponuditelja:

Trames d.o.o. (vodedi ¢lan), Sip&ine 2, 20000
Dubrovnik i Consultants d.o.o. (¢lan), Sip&ine
2, 20000 Dubrovnik.

Zajednica ponuditelja:

Organizacija za planiranje i arhitekturu d.o.o.
(vodedi ¢lan), Vlaska 81a, 10000 Zagreb i
Tenzor d.o.o. (¢lan), Srednjaci 8, 10000 Zagreb
Capital ing d.o.0., Ksaverska cesta 6, Zagreb
Studio A d.o.0., Ulica Grge Tuskana 41, 10000
Zagreb.

Podaci projekta za kontakt: Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Projekt ucinkovitog pravosuda za bolje po-
slovno okruzje (Projekt J4B).
Jedinica za provedbu projekta (JPP), soba 703,
Ulica grada Vukovara 49, 10000 Zagreb, tel.:
+385 099 47 88 199.
Ministarstvo pravosuda, uprave i
digitalne transformacije

DRAZBE

Poslovni broj: OU-255/2025 (106)
Javni biljeznik Zeljkica Kirin, Ivani¢-Grad,
Moslavacka 12, na temelju odredaba Ovr$nog
zakona, sukladno ovlastenjima vjerovnika i
predlagatelja osiguranja Hrvatska postanska
banka, dionicko drustvo, OIB: 87939104217,
Zagreb, Juri$iceva 4, oglasava

PRVU JAVNU DRAZBU

1. OPIS NEKRETNINE

Predmet prodaje na prvoj usmenoj javnoj
drazbi je nekretnina upisana u zemlji$nim
knjigama Opcinskog suda u Velikoj Gorici,
Zemljisnoknjizni odjel Ivani¢-Grad, k.o.
312363, Kriz, upisana u zk. ul. 2538, i to ké.br.
52/2, broj D.L. 2 oranica povrsine 1357 m®.
Predmetna nekretnina je u fiducijarnom
vlasnistvu predlagatelja osiguranja Hrvatske
postanske banke, dioni¢ko drustvo, Zagreb,
JuriSiceva 4, OIB: 87939104217, na temelju spo-
razuma br. 218/06 o prijenosu prava vlasnistva
na nekretninama radi osiguranja od 2. 5. 2006.
godine, solemniziranom po javnom biljezniku
Nenadu Dolinaru iz Zagreba, Varsavska 4, 4. 5.
2006. pod brojem OU-189/2006 i na temelju
Ugovora o dugoro¢nom kreditu broj ugovora:
109/2006 zakljucenog 28. 4. 2006. godine.
Na nekretnini, osim prijenosa prava vlasnistva
radi osiguranja trazbina u korist predlagatelja
osiguranja i zabiljezbe zabrane daljnjeg opte-
recenja predmetne nekretnine bez prethodne
suglasnosti predlagatelja osiguranja, nema
upisanih tereta.
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2. POCETNA UTVRDENA VRIJEDNOST
NEKRETNINE

Pocetna utvrdena vrijednost nekretnine prema
Procjembenom elaboratu — 5883/25 izraden
od HPB - Nekretnine d.o.0., JuriSi¢eva ulica 4,
Zagreb, 8. 12. 2025. godine iznosi 17.300,00
EUR.

Na prvoj drazbi nekretnine se ne mogu prodati
po cijeni niZoj od 4/5 utvrdene vrijednosti,
odnosno ne nizoj od 13.840,00 EUR.

3. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Prva usmena javna drazba radi prodaje ne-
kretnine odrzat ce se 23. 6. 2026. godine u 14
sati u uredu javnog biljeznika Zeljkice Kirin
u Ivani¢ Gradu, Moslavacka 12.

4. UVJETI DRAZBE

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve prav-
ne i fizicke osobe, domace i strane, koje su
najkasnije dva dana prije odrzavanja javne
drazbe uplatile jam¢evinu u visini od 10 % od
pocetne utvrdene cijene nekretnine - iznos
od 1.730,00 EUR, s naznakom: »Jamdevina
za javnu drazbu« na racun javnog biljezni-
ka Zeljkice Kirin, ratun za druge osobe koji
javni biljeznik ima otvoren kod Zagrebacke
banke d.d. IBAN: HR2823600001503212067,
a vjerovnik/predlagatelj osiguranja je oslobo-
den placanja jamcevine ako njegova trazbina
doseze iznos jamcevine.

Ponuditelj fizicka osoba obvezna je, uz osobnu
iskaznicu ili putovnicu, predo¢iti potvrdu o
prethodnoj uplati jaméevine javnom biljez-
niku na dan odrzavanja drazbe, a ako je po-
nuditelj pravna osoba, drazbi moZe pristupiti
osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe
uz predocenje osobne iskaznice ili putovnice,
izvatka iz sudskog registra i dokaza o uplati
jamcevine.

Javna drazba odrzat ¢e se i kad sudjeluje samo
jedan ponuditel;.

Ponuditeljima ¢ija ponuda nije prihvacena
vratit Ce se jamcevina odmah po zaklju¢enju
javne drazbe, bez kamata i uz naplatu tros-
kova platnog prometa, a kupcu se uplacena
jamcevina ura¢unava u kupovninu.
Kupcem ¢e se smatrati osoba koja na drazbi
ponudi najvisu cijenu, i to nakon sto u roku od
10 minuta po stavljanju najpovoljnije ponude
nitko od drazbovatelja ne ponudi vi$u cijenu
te je kupac duzan poloziti kupovninu na isti
ra¢un na koji je uplacena i jamcevina u roku
od 30 dana od dana zakljucenja drazbe, a
potom u roku od 8 dana s javnim biljeznikom
koji nastupa u ime predlagatelja osiguranja
sklopiti ugovor o kupoprodaji nekretnine u
obliku javnobiljeznickog akta.

Ako kupac u roku od 8 dana od polaganja ku-
povnine s javnim biljeznikom koji nastupa u
ime predlagatelja osiguranja ne sklopi ugovor
o kupoprodaji nekretnine u obliku javnobi-

ljeznickog akta, javni biljeznik ¢e prodaju
oglasiti nevaze¢om i na zahtjev predlagatelja
osiguranja odrediti novu prodaju.
Ako kupac nakon drazbe odustane od kupnje,
iz uplacene jamcevine ¢e se namiriti troskovi
postupka.
Ako kupac koji je na drazbi ponudio najvisu
cijenu ne polozi kupovninu u odredenom
roku, nekretnina ¢e se prodati kupcu koji je
ponudio prvu nizu cijenu.
Ako kupac koji na drazbi ponudi najvi$u cije-
nu ne polozi kupovninu u odredenom roku, a
se oglasiti nevaZe¢om te ¢e odrediti se nova
prodaja uz uvjete odredene za prodaju koja je
oglasena nevazeéom, a iz polozene jaméevine
e se namiriti tro$kovi nove prodaje i nado-
knaditi razlika izmedu kupovnine postignute
na prija$njoj i novoj prodaji.
Porez na promet, troskove postupka vezane
uz prodaju i tro$kove sastava ugovora o ku-
poprodaji u formi javnobiljezni¢kog akta, a
koji se sastoje od javnobiljeznicke nagrade,
pristojbe i PDV-a snosi kupac i isti nisu dio
kupoprodajne cijene.
Prodaja se obavlja po nacelu »videno-ku-
pljeno«, stoga prodavatelj ne odgovora za
eventualne materijalne i pravne nedostatke
kupljene nekretnine.
Predlagatelj osiguranja nije u posjedu pred-
metne nekretnine, ali predlagatelj osiguranja
ima ovr$nu ispravu na temelju koje je ovla-
$ten zatraziti prisilnu ovrhu radi ispraznjena
nekretnina i predaje iste u posjed slobodne
od osoba i stvari.
Za sve obavijesti o nekretnini koja je predmet
prodaje zainteresirani se mogu obratiti Hr-
vatskoj postanskoj banci, dioni¢ko drustvo,
na broj mobitela: (091) 6072-962.
Tekst oglasa o javnoj drazbi dostavlja se Op-
¢inskom sudu Velikoj Gorici, Stalnoj sluzbi u
Ivani¢-Gradu, radi stavljanja na oglasnu plo¢u
i radi objave Narodnim novinama.
Prijepis ovog zapisnika radi obavijesti o
zakazanoj drazbi dostavlja se predlagatelju
osiguranja i protivniku osiguranja.

Javni biljeznik Zeljkica Krin

Ivani¢-Grad

Urbroj: Ovr-7/2024-61 od 19. V. 2026.  (107)
Na temelju odredbe ¢l. 879. st. 1. Pomorskog
zakonika, Trgovacki sud u Rijeci objavljuje

OGLAS

o prodaji motornog broda »Kovren«.

U ovr$nom postupku ovrhovoditelja Bro-
dogradiliste Cres d.d., Cres, Peskera 2, OIB:
36982347477, kojeg zastupaju opunomocenici
iz Odvjetnickog drustva Vukic i partneri d.o.o.

oglasne stranice
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u Rijeci, Nikole Tesle 9, protiv ovrsenika Ri-
barskog obrta Zlatica vl. Martina Obucine,
Mali Losinj, Bukovica 6, OIB: 80663415788,
kojeg zastupa opunomocenik Luka Krkovi¢,
odvjetnik u Rijeci, J. P. Kamova 8, radi ostva-
renja novcane trazbine u iznosu od 14.986,81
EUR s kamatom, prodajom broda »Kovren«,
usmenom javnom drazbom, povodom ¢ega
se odreduje drugo rocite za prodaju za 9.
lipnja 2026. u 13.15 sati u prostorijama
Trgovackog suda u Rijeci, Zadarska 1 i 3,
sudnica 12/1.

Vrijednost motornog broda »Kovren« u vlas-
nistvu ovr$enika, sada u brodogradilistu Cres,
iznosi 45.000,00 EUR s uklju¢enim PDV-om
(¢l. 867. st. 4.1868. st. 4. Pomorskog zakonika,
dalje: PZ, Narodne novine broj 181/04, 76/07,
146/08, 61/11, 56/13, 26/15 i 17/19).
Najniza prihvatljiva ponuda iznosi 15.100,00
EUR (¢l. 876. st. 2. PZ-a).

Osobe koje Zele sudjelovati na usmenoj javnoj
drazbi moraju poloziti jamcevinu u gotovom
novcu u iznosu od 4.500,00 EUR u korist
depozita ovoga suda broj: HR59 2390 0011
3000 0270 3 i dokaz o uplati dostaviti ovome
sudu 24 sata prije pocetka drazbe (¢l. 873. st.
2. PZ-a). Prilikom uplata iz inozemstva nalo-
godavatelj snosi sve troskove i naknade banke.
0d polaganja jamcevine oslobodeni su ovrho-
voditelj, zaloZzni vjerovnici, Republika Hrvat-
ska, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave i njihova tijela (¢l. 873. st. 4. i
st. 5. PZ-a).

Motorni brod »Kovren« nalazi se trenutno u
brodogradilistu Cres.

Uvjeti prodaje motornog broda »Kovren«
i isprave koje se odnose na motorni brod
mogu se razgledati kod ovoga suda svakog
ponedjeljka od 13 do 14 sati.

Brod »Kovren« ima svojstvo kulturnog do-
bra na temelju rjeSenja Ministarstva kulture,
klasa: UP/I-612-08/09-06/0264, urbroj: 532-
04-01-01/4-10-3 od 16. rujna 2010. Na brod
»Kovren« primjenjuju se odredbe Zakona o
zadtiti i ocuvanju kulturnih dobara (Narodne
novine broj 145/24 1 151/25), kao i svi propisi
koji se odnose na kulturna dobra.

U pogledu broda »Kovren« postoji pravo
prvokupa u korist Republike Hrvatske, Pri-
morsko-goranske Zupanije i Grada Malog Lo-
$inja, i to prema uvjetima ponude u postupku
ovrhe koja je najpovoljnija za vlasnika broda.
Prvenstvo u ostvarenju prava prvokupa ima
Grad Mali Losinj u odnosu na Primorsko-
goransku Zupaniju pa Republike Hrvatska.
Pozivaju se zalozni vjerovnici ¢ija prava nisu
upisana u upisnik brodova da najkasnije na
rocistu za prodaju prijave svoje trazbine, uz
upozorenje da e se njihova prava u postupku
uzeti u obzir samo ako proizlaze iz ovr$ne
isprave.
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Pozivaju se sve osobe koje na motornom bro-
du »Kovren« imaju kakvo pravo zbog kojeg
prodaja ne bi bila dopustena da svoje pravo
prijave sudu najkasnije na roc¢istu za prodaju,
prije poetka usmene javne drazbe, jer se u
suprotnom to pravo u pogledu motornog
broda »Kovren« na $tetu savjesnog kupca
nece viSe mo¢i ostvariti.
Osobi koja na motornom brodu »Kovren« ima
kakvo pravo ili teret dostavljat ¢e se obavijesti
o daljnjem tijeku postupka samo ako bora-
vi u Republici Hrvatskoj ili ako u Republici
Hrvatskoj ima svog opunomocenika odnosno
opunomocenika za primanje pismena.
Trgovacki sud u Rijeci

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 007-03/26-01/1
Urbroj: 238-10-52-01-26-1 od 20. V. 2026.
(2835)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli (Narodne novine br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 136/14 — RUSRH,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23), ¢lanka 39. do 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22) te ¢lanka 59.
procis¢enog teksta Statuta Ucenickog doma
Ivani¢-Grad, Domski odbor Uéeni¢kog doma
Ivani¢-Grad raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice Doma.

L. Raspisuje se natjecaj za imenovanje ravna-
telja/ice U¢enickog doma Ivani¢-Grad.

II. Kandidat za ravnatelja/icu Doma mora
ispunjavati nuzne sljedece uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog
suradnika u Domu, a koji moZe biti:

a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;
d) polozen stru¢ni ispit za nastavnika ili
stru¢nog suradnika,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet

oglasne stranice

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Ravnatelj/ica Doma mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 27/97,
47199, 25/08, 127/19, 151/22).

Ravnatelj/ica ne moZe biti osoba koja prema
zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva
ne moze biti ¢lan uprave trgovackog drustva.
Sukladno zakonskim odredbama i odredbama
proci$¢enog teksta Statuta Ulenickog doma
Ivani¢-Grad, dodatne kompetencije kandidata
koje se vrednuju za imenovanje ravnatelja su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Propisane dodatne kompetencije kandidat/
kinja ne mora imati, medutim u postupku
vrednovanja one Ce biti dodatno vrednovane.
Dodatne kompetencije kandidata za imeno-
vanje ravnatelja/ice dokazuju se na sljedeci
nacin:

1. poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom

2. osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drucju informacijskih znanosti

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvrenom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom

3. iskustvo rada na projektima:

— dokazuje se potvrdom ili drugom ispravom
o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata.

Svi dokazi iz to¢aka 1., 2. i 3. dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

III. Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
IV. Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora
biti vlastoru¢no potpisana, kandidati su obve-
zni priloziti u izvorniku ili ovjerenom presliku
sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢-
noj spremi (odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja),

- dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili
dokaz da je osoba oslobodena obveze pola-
ganja strucnog ispita na temelju ¢lanka 157.
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stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli,

— dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama (za osobe koje su ih bile duzne ste¢i),
- potvrdu ili elektronic¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od osam dana od objave natjecaja),

- dokaz o radnom iskustvu u $kolskim ili
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje (potvrda poslodavca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana od objave natjecaja),

- program rada za mandatno razdoblje

— pisanu suglasnost kandidata prema kojoj ¢e
Ucenicki dom Ivani¢-Grad od Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformaci-
je zatraziti izdavanje posebnog uvjerenja za
fizicke osobe sukladno Zakonu o pravnim
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i
rehabilitaciji.

V. Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli i prociS¢enog teksta Statuta
Doma.

VI. Kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21
i13/26.), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
VII. Kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103., stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. Narodne
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novine 121/17,98/19, 84/21, 156/23). Povezni-
ca na internetsku stanicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja s popisom potrebnih dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21, 13/26.), duzne
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pra-
vo i uz prijavu dostaviti dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
VIIL Rok za podnosenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama i na mreznim stranicama U¢eni¢kog
doma Ivani¢-Grad.
IX. Natjeaj se objavljuje Narodnim novinama
i na mreznim stranicama Ucenickog doma
Ivani¢-Grad(https://udig.hr/).
X. Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08, 69/17).
XI. Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
XII. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.
XIII. Prijave na natjecaj s potrebnom doku-
mentacijom potrebno je dostaviti osobno
ili postom na adresu: Ucenicki dom Ivanié-
Grad, Ulica slobode 37, 10310 Ivani¢-Grad,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ice — ne otvarati«.
XIV. Prijavom na natjecaj kandidati daju Uce-
ni¢kom domu Ivani¢-Grad privolu za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima o
zastiti osobnih podataka za provedbu natje-
¢ajnog postupka i rezultata natjecaja.
Ucenicki dom Ivani¢-Grad

Klasa: 025-03/26-01/04
Urbroj: 2186-012-3-26-3 (2882)
Na temelju ¢l. 42. Statuta Hrvatskog Crvenog

kriza Gradskog drustva Crvenog kriza Ivanec
(dalje u tekstu: HCK GDCK Ivanec), ¢l. 2.1 5.

Pravilnika o ravnateljima drustava Hrvatskog
Crvenog kriza i Odluke Odbora HCK GDCK
Ivanec od 28. 4. 2026. godine, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Hr-
vatskog Crvenog kriza gradskog drustva
Crvenog kriZa Ivanec na mandat od Cetiri
godine s mogu¢nos$¢u ponovnog izbora.
I. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje
ispunjavaju sljedece uvjete:

1. zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij i najmanje tri godine
radnog iskustva u propisanoj stru¢noj spre-
mi ili zavr$en preddiplomski stru¢ni studij
i najmanje Cetiri godine radnog iskustva u
propisanoj stru¢noj spremi

2. poznavanje jednog stranog jezika

3. poznavanje rada na racunalu (Windows,
MS Office)

4. poznavanje organizacije i rada Hrvatskog
Crvenog kriza

5. vozacka dozvola B-kategorije.

II. Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju
priloziti:

1. molbu

2. Zivotopis

3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci)
4. motivacijsko pismo

5. prijedlog programa rada HCK GDCK Ivanec
za mandatno razdoblje

6. preslik osobne iskaznice

7. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — preslik
domovnice

8. dokaz o zavr$enom stupnju obrazovanja
(preslik diplome)

9. potvrda o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
10. preslik vozacke dozvole

III. U sluc¢aju da se na natjecaj javlja kandi-
dat/kinja koji/a je ve¢ obnasao/la duznost
ravnatelja/ice, uz dostavu dokaza i prethodno
navedene dokumentacije, kandidat/kinja mora
dostaviti i:

1. potvrdu Sredi$njeg ureda HCK o poha-
danju edukacije za ravnatelje/ice ako takvu
potvrdu ima.

2. pozitivau ocjenu obnasanja duznosti rav-
natelja/ice Odbora HCK GDCK Ivanec

IV. Mandat ravnatelja/ice traje cetiri godine,
a ista osoba moze biti ponovno birana na
mjesto ravnatelja/ice.

V. Provedbu postupka javnog natjecaja provodi
Povjerenstvo HCK GDCK Ivanec za izbor
ravnatelja/ravnateljice (u daljnjem tekstu: Po-
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vjerenstvo). Povjerenstvo Ce obaviti razgovor s
kandidatima. O vremenu obavljanja razgovora
svi kandidati koji udovoljavaju formalnim
uvjetima natjecaja bit ¢e obavijeSteni putem
e-adrese i sluzbene web-stranice HCK GDCK
Ivanec u roku od tri dana od dana isteka roka
za podnosenje prijava.
VI. Rok za podnosenje prijava s dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja je 8 dana od
dana objave u Narodnim novinama. Prijave s
potrebnim dokazima i prilozima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja dostavljaju se osobno na
adresu: Hrvatski Crveni kriz Gradsko drus-
tvo Crvenog kriza Ivanec, Pure Arnolda 11,
42240 Ivanec, s naznakom »Natjecaj za izbor
ravnatelja/ice — ne otvaraj«. Nepotpune i ne-
pravovremene prijave nece se razmatrati.
Osobe koje su podnijele prijavu na natjecaj, a
ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, nece
se smatrati kandidatima te ih Povjerenstvo
HCK GDCK Ivanec nece uzeti u razmatranje,
o ¢emu Ce ih obavijestiti u pisanom obliku.
VIL O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti
pisano obavijesteni u roku ne duljem od 60
dana od dana isteka roka za podnosenje prijave.
VIIIL Ravnatelja/icu imenuje Odbor Hrvatskog
Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog
kriza Ivanec, uz prethodnu suglasnost Glavnog
odbora Hrvatskog Crvenog kriza.
IX. Ovaj javni natjecaj objavljuje se u javnom
glasilu Narodnim novinama, na sluzbenim
web-stranicama HCK GDCK Ivanec i na sluz-
benim web-stranicama HCK-a.
Hrvatski Crveni kriz
Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivanec

Klasa: 112-02/26-01/1
Urbroj: 2176-29-01-26-40 od 11. V. 2026.
(3131)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12,94/13 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) i ¢lanka 60. Statuta, Skolski odbor
Osnovne $kole Jabukovac raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu uditelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za uitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavr$ila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
struni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjec¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od 8 dana od raspisivanja
natjecaja)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

oglasne stranice

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21,156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
o zadtiti osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja.
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Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna Skola
Jabukovac, Jabukovac 34, 44250 Petrinja u
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna Skola Jabukovac

Petrinja

Klasa: 007-03/26-01/1

Urbroj: 2170-65-02-26-01 (3174)
Na temelju ¢lanka 126. i 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13,136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 82. -
87. Statuta Graditeljske $kole za industriju
i obrt Rijeka i na temelju Odluke $kolskog
odbora o raspisivanju natjecaja za imenovanje
ravnatelja/ice Graditeljske $kole za industriju
i obrt donesene na 15. sjednici odrzanoj dana
4. 5.2026., Skolski odbor Graditeljske $kole
za industriju i obrt raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Graditeljske
$kole za industriju i obrt Rijeka.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete:

1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij,

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama,

4. uvjet propisan odredbom ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama, $to je duzan dokazati
vlastoru¢no potpisanom izjavom o nepostoja-
nju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona
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o trgovackim drustvima, a obrazac izjave
mozZe se preuzeti na mreznim stranicama
https://ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.
hr/wp-content/uploads/sites/2638/2025/07/
Izjava-kandidata-za-ravnatelja-Graditeljske-
skole-za-iundustriju-i-obrt-Rijeka.pdf.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina i moze
biti ponovno imenovan/a.
Kandidati/kandidatkinje za ravnatelja/icu
duzni/e su priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢e dokumente:

- vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
natjecaj,

- Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
razini obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu — potvrdu ili elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji HZMO-a (ne starije od
dana raspisivanja natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu u Skolskim ili
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje — potvrda poslodavca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ako
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao
polagati strucni ispit) ili dokaz da je osoba
oslobodena polaganja stru¢nog ispita suklad-
no ¢lanku 157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

- dokaz o stjecanju pedagosko-psiholos-
kog obrazovanja/pedagoskih kompetencija
(za kandidate koji su bili u obvezi stjecanja
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli)

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak za kaznena djela sukladno
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja)

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona
o trgovackim drus$tvima, a obrazac izjave
moze se preuzeti na mreznim stranicama:
https://ss-graditeljska-industrijaiobrt-ri.skole.
hr/wp-content/uploads/sites/2638/2025/07/
Izjava-kandidata-za-ravnatelja-Graditeljske-
skole-za-iundustriju-i-obrt-Rijeka.pdf.

- program rada za mandatno razdoblje

- pisanu suglasnost kandidata prema kojoj Gra-
diteljska $kola za industriju i obrt moze od Mi-
nistarstva pravosuda i uprave zatraziti izdavanje
posebnog uvjerenja za fizicke osobe sukladno
¢lanku 13. Zakona o pravnim posljedicama
osude, kaznene evidencije i rehabilitacije.
Dodatne kompetencije vrednuju se sukladno
¢lanku 87. 1 88. Statuta Graditeljske $kole za
industriju i obrt, Rijeka.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljededi nacin:

1. Poznavanje stranoga jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavrSenom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju na
podrudju stranih jezika o zavrenom stranom
jeziku te razini odnosno stupnju poznavanja
stranog jezika.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju in-
formatike, o zavr$enoj edukaciji za stjecanje
digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili
drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrudja informatike.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
posebnih propisa duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te uz prijavu priloziti
svu potrebnu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavcima 1. - 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se poziva-
ju na pravo prednosti pri zaposljavanju u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzni/e su priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.

oglasne stranice
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stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skla-
du s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na natjecaj duzni/e su priloZiti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te dokaze
0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49.
stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%alljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
odredbi ¢lanka 48.f Zakona o zadtiti vojnih
i civilnih invalida rata uz prijavu na natjecaj
duzni/e su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta.

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz
prijavu na natjecaj duzni/e su priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, a
navedeno pravo prednosti pri zaposljavanju
dokazuju odgovaraju¢om javnom ispravom
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u olevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidati/kandidatkinje koji/e su stekli ino-
zemnu obrazovnu kvalifikaciju duzni/e su u
prijavi na natjecaj priloziti misljenje nadlezne
agencije 0 inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji
iz postupka vrednovanja inozemnih obrazov-
nih kvalifikacija u svrhu pristupa trzistu rada
u profesijama koje nisu uklju¢ene u popis
reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj,
u skladu sa Zakonom o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22) odnosno u skla-
du sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(Narodne novine broj 82/15, 70/19, 47/20
i 123/23) i rjeSenja Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana
objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreZnoj stranici Skole: https://ss-graditelj-
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ska-industrijaiobrt-ri.skole.hr/zaposljava-
nje-tablica/.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom kandidati/kandidatkinje dostavljaju
na adresu: Graditeljska $kola za industriju i
obrt, Podhumskih Zrtava 4, 51000 Rijeka, u
zatvorenoj omotnici s naznakom »Za natje¢aj
za ravnatelja/icu — ne otvarati«
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve potrebne podatke i priloge nave-
dene u natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Kandidati/kandidatkinje ¢e biti pozvani/e na
predstavljanje programa rada za mandatno
razdoblje sukladno ¢lanku 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatkinja
daje privolu Graditeljskoj $koli za industiju i
obrt Rijeka za obradu osobnih podataka u
skladu s propisima o zastiti osobnih podataka
u svrhu provedbe natjecajnog postupka.
O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ¢e pisano biti obavijesteni/e u roku od
45 dana od dana isteka roka za podnosenje
prijava.
Graditeljska skola za
industriju i obrt Rijeka

Klasa: 007-02/26-02/6

Urbroj: 2137-44-26-4 od 11. V. 2026. (3206)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novi-
ne br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12,94/131136/14 — RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23), ¢lanaka 39. — 42. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 83.
Statuta Osnovne $kole Sveti Petar Orehovec,
Skolski odbor Osnovne §kole Sveti Petar
Orehovec raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Sveti Petar Orehovec.

Ravnatelj $kolske ustanove mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

oglasne stranice

d) polozen stru¢ni ispit za u¢itelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ¢lanka 126. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ravnatelj osnovne $kole moze biti i
osoba koja je zavrsila strucni ¢etverogodi$nji
studij za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS
bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ¢lanka 126.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli moze biti ravnatelj osnov-
ne $kole ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj Skolske ustanove mora ispunjavati
i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22).
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet go-
dina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
kandidati su obvezni priloZiti u izvorniku ili
ovjerenom presliku sljede¢u dokumentaciju:
— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o stecenoj strucnoj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom struénom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- dokaz o polozenim pedagoskim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

— program rada za mandatno razdoblje (sadrzi
ciljeve, aktivnosti, vremenski plan provedbe
projekata i ostale elemente koji opisuju $to ¢e
se i kako provoditi u sljede¢cem mandatnom
razdoblju)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od 8 dana od objave natjecaja)
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- potvrdu ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za obrazovanje

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju).

Kandidati e biti pozvani predstaviti program
rada za mandatno razdoblje.

Kandidati mogu priloZiti u izvorniku ili
ovjerenom presliku i dokaze o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima koje se vrednuju sukladno
Statutu Osnovne $kole Sveti Petar Orehovec,
a dokazuju se na sljedeci nacin: poznavanje
stranog jezika — stupanj prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike, svje-
dodzba ili druga isprava, potvrda o pohadanju
obrazovanja i edukacije na podru¢ju stranih
jezika, javna isprava o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga isprava; osnovne digitalne vjestine
— uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili
druga isprava; iskustvo rada na projektima —
potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi
pojedinih projekata. Kandidati nisu obvezni
imati dodatne kompetencije, ali u tom slu¢aju
ne ostvaruju dodatne bodove.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21
i 13/26) duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju i pozivaju se na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) uz prijavu i dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja duzne su priloZiti i sve
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dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju i pozivaju se na pravo
prednosti pri zapoljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21
i 13/26) uz prijavu i dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja duzne su priloziti i sve do-
kaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica
na internetsku stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Osnovnoj $koli Sveti Petar Oreho-
vec za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima o zastiti osobnih podataka za
svrhu provedbe natjec¢ajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne $kole Sveti
Petar Orehovec.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se Skolskom odboru na
adresu: Osnovna $kola Sveti Petar Orehovec,
Sveti Petar Orehovec 90, 48267 Orehovec, u
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Ponuda
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Natjecaj je objavljen 20. svibnja 2026. godine.
Osnovna Skola Sveti Petar Orehovec

Klasa: 112-02/26-01/13

Urbroj: 251-25-03-06-1/2-26-10 od 11. V.
2026. (3213)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveudilista u
Zagrebu, SveuiliSte u Zagrebu objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

objavljenog 25. velja¢e 2026. u Narodnim
novinama, broj: 19/26, Hrvatskom zavodu za
zapoSljavanje i na web-stranici Sveucilista u
Zagrebu za radno mjesto voditelja ustrojstvene
jedinice 3, interni naziv: programski voditelj
podrske inovacijskim zajednicama u Centru
za istraZivanje, inovacije i transfer tehnologije
Sveudilista u Zagrebu (na poslovima transfera
tehnologije), na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, jedan izvrsitelj (m/z), zbog
neizbora kandidata.

SveuciliSte u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/19

Urbroj: 251-25-03-06-1/2-26-1 od 12. V.
2026. (3214)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveucilista u
Zagrebu, SveuciliSte u Zagrebu objavljuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta voditelj ustroj-
stvene jedinice 3 u Centru za istraZivanje,
inovacije i transfer tehnologije Sveuilista u
Zagrebu, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, jedan izvrsitelj (m/z).
Rok za podnosenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natjecaja i stru¢ne uvjete za radno
mjesto mozete procitati na mreznoj stranici
SveuciliSta u Zagrebu, poveznica: https://www.
unizg.hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-
informacija/natjecaji/rektorat-natjecaji/.
Sveuciliste u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/16

Urbroj: 251-25-03-06-1/2-26-4 od 11. V.
2026. (3215)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveucilista u
Zagrebu, Sveuciliste u Zagrebu objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

objavljenog 6. svibnja 2026. u Narodnim no-
vinama, broj: 47/26, Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje i na web-stranici SveuciliSta u
Zagrebu za radno mjesto suradnik, interni
naziv: stru¢ni suradnik u Sredi$njem sveu-
¢ilisnom uredu za poslovanje, na odredeno
vrijeme (zamjena za privremeno nenazocnu
zaposlenicu) u punom radnom vremenu,
jedan izvrsitelj (m/z), zbog povratka zapo-
slenice s bolovanja te prestanka potrebe za
zapo$ljavanjem zamjene.

Sveuciliste u Zagrebu

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Klasa: 112-01/26-02/01

Urbroj: 2117/1-33-02/01-26-1 od 20. V.
2026. (3258)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/131136/14 — RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23),
¢lanka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustano-
vama (NN br. 76/93, 27/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22) i ¢lanka 60. Statuta (klasa:
011-01/24-01/1, urbroj: 2117-33-03/01-24-1
o0d 29. svibnja 2024.), Skolski odbor Osnovne
$kole Gruda raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Gruda.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
(st. 3.)



SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
27197, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavrsenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavrSenom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.

oglasne stranice

Svi dokazi iz stavka 1. tocaka 1., 2.1 3. ovog
¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu, a imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s propi-
sima o zastiti osobnih podataka za provedbu
natjeCajnog postupka i rezultata natjecaja.
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Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Osnovne $kole Gruda.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08 1 69/17).
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrZe sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili ovjerenom
presliku, kao i prijave koje pristignu izvan roka
nece se razmatrati te se osoba koja podnese
takvu prijavu nece smatrati kandidatom pri-
javljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, na
adresu Skole: Osnovna Skola Gruda, 20215
Gruda, Gruda 65, s naznakom: »Natjecaj za
ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna $kola Gruda

Klasa: 110-01/26-16/0055

Urbroj: 2103-77-01-01-26-204 od 14. V.
2026. (3261)
Na temelju ¢l. 24. Temeljenog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN 128/17, 47/18, 2/19, 123/19, 66/20, 56/22,
29/24), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18) i Su-
glasnosti Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
(klasa: 550-01/26-01/02, urbroj: 2103-17-
26-12), ravnateljica Doma za starije osobe
Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radna mjesta

— kuhar - slasti¢ar 1 - kuharica - 1 izvrsi-
telj/izvrsiteljica na neodredeno puno radno
vrijeme

- pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomo¢ni radnik u kuhinji
- 1izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno
radno vrijeme.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr) - natjecaji.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natjecaja primaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, iskljucivo preporucenom posiljkom na
adresu: Dom za starije osobe Bjelovar, Vlahe
Paljetka 1, 43 000 Bjelovar, s naznakom »Pri-
java na natjecaj — ne otvaraj«, s navodenjem
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova.
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O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni na internetskoj stranici Doma za starije
osobe Bjelovar (www.dom-bjelovarhr), a suklad-
no ¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (NN 25/13, 85/15 i 69/22).
Dom za starije osobe Bjelovar

Klasa: 112-01/26-01/07

Urbroj: 2189-16-26-1 od 14. V. 2026. (3262)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19.117/25), procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Pitomaca raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno radno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Pitomaca, Odsjek za gospodarstvo, poljopri-
vredu, ruralni razvitak i investicije

- strucni suradnik za ruralni razvitak i
investicije - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijedoplomski studij pravne ili ekonomske
struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

— drzavni ispit II. razine,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Opd¢i uvjeti:

— punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova predmetnog radnog mjesta.

Na javni natjecaj za prijam u sluzbu na neo-
dredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Pitomaca (u daljnjem tekstu: javni
natjecaj) mogu se ravnopravno javiti kandidati
obaju spolova.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 96/08, 61/11, 4/18,
112/19.1 17/25, u daljnjem tekstu: Zakon).
Kandidat se prima u radni odnos uz probni
rad od tri mjeseca.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit I razine, a koji ¢e u
slu¢aju prijma u sluzbu biti obvezni poloZiti
u skladu sa zakonom.

Urednom prijavom smatra prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu mu se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja provest ¢e se provjera znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Na mreznim stranici Opcine Pitomaca www.
pitomaca.hr navedeni su opis poslova, podaci
o pladi za radno mjesto, nadin prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
drugje i izvori za pripremanje kandidata za
provjeru te mjesto odrzavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, dok ¢e se vrijeme
odrzavanja navedene provjere objaviti na istoj
stranici i oglasnoj ploci Op¢ine Pitomaca, i to
pet dana prije odrzavanja provjere.

Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati su
duzni priloZiti:

- Zivotopis,

— preslik svjedodzbe/diplome o ste¢enoj
strucnoj spremi,

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji
od 30 dana,

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (potvrda poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima ili
preslik rjesenja o rasporedu ili ugovora o
raduisl),

— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
zenom drzavnom ispitu odgovarajuce razine
(ako je kandidat polozio drzavni ispit),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice).

Izabrani kandidat duZan je sukladno ¢lanku
23.c Zakona, prije dono$enja rjeSenja o prijmu
u sluzbu, dostaviti:

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30
dana,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta,

- na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike prilozene uz prijavu na javni natjecaj.
Ako izabrani kandidat ne dostavi trazene
isprave, smatra se da je odustao od prijma
u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja
rjeSenja o imenovanju, Jedinstveni upravni
odjel provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji
li zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno

oglasne stranice
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djelo iz ¢lanka 15. Zakona te zapreke iz ¢lanka
16. Zakona.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozva-
ti se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi kandidat ostvario to pravo
duzan je u prijavi prilozZiti svu potrebnu
dokumentaciju propisanu zakonom kojom
to potvrduje kao i rjeSenje o priznatom sta-
tusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
da je nezaposlen. Kandidati koji se poziva-
ju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na
temelju ¢lanka 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19. i 84/21) duzni su uz prijavu
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta iz natjecaja te dokaze sukladno ¢lan-
ku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapo$ljavanja objavljeni su
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://gov.hr/
hr/prednost-pri-zaposljavanju/916.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama, na adresu: Op¢ina Pitomaca, Lj. Gaja
26/1, 33405 Pitomaca, s naznakom: »Javni
natjecaj — stru¢ni suradnik za ruralni razvi-
tak i investicije«.
Kandidati prijavom na javni natjecaj prista-
ju da Op¢ina Pitomaca, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju natjecaja
obraduje samo u opsegu i samo u svrhu
provedbe natjecaja, od osoba ovlastenih
za provedbu natjecaja. Op¢ina Pitomaca
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i organizacijskih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka
ili o$teéenja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Opcine Pitomaca www.pitomaca.
hr. Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rje$enja na mreznim stranicama
Op¢ine Pitomaca.
Op¢ina Pitomaca zadrzava pravo ponistenja
javnog natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.

Op¢ina Pitomaca
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Klasa: 007-03-26-01/1
Urbroj: 2182-38-06-26-1 od 20. V. 2026.
(3263)
Na temelju ¢lanka 126. st. 1. - 3.1 127. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,94/13,136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
¢lanka 39. do ¢lana 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 60. Statuta
Osnovne $kole Primosten, Primosten, Skolski
odbor Osnovne $kole Primosten, PrimoSten
raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Primosten.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (dalje u tekstu:
Zakon):

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen strucni ispit za u¢itelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1.12. Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. to¢ke 1.
Zakona, ravnatelj osnovne $kole moze biti i
osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji
studij za ucitelje kojim se stje¢e 240 ECTS
bodova.

Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili ¢lanka 126. stavka 2. Zakona moZe biti
ravnatelj osnovne $kole, ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine br. 59/90., 26/93., 27/93.,
29/94.,7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.).
Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o

oglasne stranice

ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 1 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelja vrsit ¢e se
vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno
odredbi ¢lanka 62. i 63. Statuta Skole, i to:
1. poznavanje stranog jezika,

2. osnovne digitalne vjestine i

3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slu¢aju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

— dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odnos-
no da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o zavr$enim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidaraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli

- program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazne-
ni postupak glede zapreka za zasnivanje rad-
nog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od osam dana od dana objavljivanja
natjecaja).

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetenci-
jama, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljededi nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti.
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3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o obavljanju poslova na projektu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu, a imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne Skole Pri-
mosten.
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Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Primosten, Splitska 14, 22202 PrimoSten, u
zatvorenoj omotnici, s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
81/08.169/17.).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj kandidat daje Osnovnoj
$koli Primosten privolu za obradu njegovih
osobnih podataka u skladu s propisima ko-
jima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Osnovna $kola Primosten

Klasa: 600-05/26-01/04
Urbroj: 2158-121/26-01-01 od 20. V. 2026.
(3272)
Na temelju ¢lanka 118. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23) te ¢lanka 44. Statu-
ta Osnovne $kole August Senoa Osijek (klasa:
012-03/21-01-01, urbroj: 2158-20/20-01-041
od 5. 11. 2021. godine) i Izmjena i dopuna
Statuta Osnovne $kole August Senoa (klasa:
011/01/24-01/1, urbroj: 2158-121/24-01-01 od
21. 6. 2024. godine), Skolski odbor Osnovne
$kole August Senoa je na 14. sjednici odrzanoj
14. 5. 2026. godine pod toc¢kom 2. donio

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja Osnovne $kole Au-
gust Senoa.
Skolski odbor Osnovne $kole August Senoa
donosi odluku o ponistenju natjecaja za
imenovanje ravnatelja Osnovne $kole Au-
gust Senoa (klasa: 112-04/26-01/01; urbroj:
2158-121/26-01-01) objavljenog 1. travnja
2026. godine u Narodnim novinama broj
34/2026 i na mreZnim stranicama Osnov-
ne $kole August Senoa, iz proceduralnih
razloga.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja
i bit ¢e objavljena u Narodnim novinama i na
mreZnim stranicama Skole.
Osnovna $kola
August Senoa Osijek

Klasa: 600-05/26-01/05
Urbroj: 2158-121/26-01-01 od 20. V. 2026.
(3273)
Na temelju ¢lanaka 126. i 127. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 i 156/23), ¢lanaka 39. i 42. Zakona
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 1 151/22) te ¢lanka 92. Statuta
Osnovne $kole August Senoa Osijek (klasa:
012-03/21-01-01, urbroj: 2158-20/20-01-041
od 5. 11. 2021. godine) i Izmjena i dopu-
na Statuta (klasa: 011/01/24-01/1, urbroj:
2158-121/24-01-01 od 21. 6. 2024. godine),
Skolski odbor Osnovne $kole August Senoa
Osijek raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Skole.

Za ravnatelja $kole moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece nuzne uvjete:

1. zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen strucni ispit za ulitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢l.
157. st. 1.12. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli

2. nepostojanje zapreka za zasnivanje rad-
nog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija iz
tocke 1., ravnatelj osnovne $kole moze biti i 0so-
ba koja je zavrsila strucni Cetverogodi$nji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
tocke 1. ili koja nije zavr$ila stru¢ni Cetvero-
godisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova moze biti ravnatelj osnovne
$kole ako u trenutku prijave na natjecaj za rav-
natelja obavlja duZnost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala
je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom
o osnovnom $kolstvu (NN br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 07/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja obavit
¢e se vrednovanje dodatnih kompetencija

oglasne stranice
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sukladno ¢lanku 96. Statuta Skole i Izmjena
i dopuna Statuta Skole: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima. Kandidati nisu obvezni
imati dodatne kompetencije, ali u tom slucaju
ne ostvaruju dodatne bodove.

Ravnatelj $kole imenuje se na pet godina i
moze biti ponovno imenovan.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
natjecaj, kandidati su obvezni dostaviti u
izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog
biljeznika sljede¢u dokumentaciju:

a) dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta i to:
— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- dokaz o poloZenim pedagoskim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od dana raspisivanja natjecaja

- uvjerenje/potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od cega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama

- potvrdu ili elektronicki zapis o stazu Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starije od dana raspisivanja natjecaja.
Kandidati koji mogu biti ravnatelji na temelju
¢l. 126. st. 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli obvezni su dostaviti
i dokaz iz kojega je vidljivo da u trenutku
prijave na natjecaj obavljaju poslove ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu u
$kolskoj ustanovi.

b) program za mandatno razdoblje, koji
obvezno mora sadrzavati ciljeve, aktivno-
sti, financijski prora¢un, vremenski plan,
projekte te druge elemente koji opisuju $to
¢e se i kako provoditi u sljede¢em mandat-
nom razdoblju.

Ako je kandidat stekao dodatne kompeten-
cije, one se dokazuju dostavom dokaza na
sljede¢i nadin:

- poznavanje stranog jezika: stupnjem prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike, preslikom indeksa ili potvrdom
fakulteta o zavr$enom kolegiju stranog jezika,
dopunskom ispravom uz diplomu, diplomom,
svjedodzbom ili drugom javnom ispravom o
zavrSenom studiju stranog jezika, potvrdom
ili ispravom $kole stranog jezika odnosno
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druge ovlastene ustanove ili pravne osobe za
edukaciju na podruéju stranih jezika o zavr-
$enom stranom jeziku odnosno o izvr$enom
testiranju znanja stranog jezika

- znanje osnovnih digitalnih vjestina: uvjere-
njem, certifikatom, potvrdom, svjedodzbom,
diplomom ili drugom ispravom

— iskustvo rada na projektima: prilaganjem
potvrde ili druge isprave o sudjelovanju u
provedbi pojedinih projekata.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
u skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08 1 69/17), a izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u
muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema ¢l. 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) duzni su prilikom
prijave na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze pro-
pisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji, a koji su objavljeni
na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja, na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48.
tocka. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzni su
prilikom prijave na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
to pravo, izjavu da do sada nisu koristili
pravo prednosti prilikom zaposljavanja po
toj osnovi te dokaz o tome na koji je nacin
prestao prethodni radni odnos.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duzni su, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom i
dokaz o tome na koji je na¢in prestao pret-
hodni radni odnos te se u prijavi pozvati na
to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada
(NN br. 84/21 i 13/26) duzni su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu pri-
loZiti svu propisanu dokumentaciju dostupnu
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na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave se dostavljaju preporucenom postom
ili osobno na adresu: Osnovna $kola August
Senoa Osijek, Drinska 14, 31000 Osijek, s na-
znakom: »Natje¢aj za ravnatelja — ne otvarati.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju izri¢itu
privolu da Osnovna skola August Senoa Osi-
jek moze koristiti, prikupljati, objavljivati,
obradivati i ¢uvati osobne podatke u svrhu
provedbe javnog natjecaja sukladno propisi-
ma koji reguliraju zastitu osobnih podataka.
Osnovna skola
August Senoa Osijek

Klasa: 112-02/26-01/1

Urbroj: 2181-26-26-1 od 13. V. 2026. (3277)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25 - u
daljnjem tekstu: ZSN), procelnik Jedinstvenog
upravnog odijela Op¢ine Jelsa raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu:

- voditelja Odsjeka za financije i prora-
¢un (1 izvrsitelj/ica — m/Z) u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Jelsa, na neodre-
deno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati slijedeée po-
sebne uvjete:

— sveudilisni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti

- komunikacijske vjestine

- poloZen drzavni ispit za odgovarajuce radno
mjesto

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam u sluzbu propisane clankom 12. ZSN-a.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.
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U sluzbu se moze primiti i rasporediti osoba
koja ima potrebno radno iskustvo, a nema
poloZen drzavni ispit, uz obvezu da ga ako
zadovolji na probnom radu, polozi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
upotrebljeni su neutralno i odnose se na mus-
ke i zenske osobe.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (ovjeren preslik
diplome)

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (pre-
slik)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu: osobna
iskaznica ili putovnica ili domovnica (izvornik
ili preslik)

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje Cetiri godine na odgovaraju¢im poslovi-
ma (npr. rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu
i drugo iz kojih mora biti vidljivo ostvareno
radno iskustvo u trajanju od najmanje Cetiri
godine na poslovima trazene struke i razine
obrazovanja)

- izvod iz elektronickog zapisa o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istrazni ili kazneni
postupak odnosno da nije pravomo¢no osuden
- ne starije od Sest mjeseci (¢lanak 15. ZSN-a)
- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢l. 15.116. ZSN-a.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju po posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
(priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta) te kao
kandidat ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima ako
ispunjava trazene uvjete iz natjecaja.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz na-
tjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj te joj se dostavlja pisana obavijest u
kojoj se navodi zbog kojih razloga se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz natjecaja provest
¢e se provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.
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Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u na-
stavku teksta: Povjerenstvo) utvrdit ¢e listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja te ih sukladno ¢lanku 19. stavku
7. Zakona obavijestiti o provodenju provjere
znanja i sposobnosti.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama i njihovoj
web-stranici (www.nn.hr.), i to na adresu:
Op¢ina Jelsa, Jelsa 404, 21465 Jelsa, uz na-
znaku: »Natjecaj za prijam u sluzbu voditelja
Odsjeka za proracun i financije — ne otvaraj«).
Na web-stranici Op¢ine Jelsa: www.jelsa.hr.
naveden je opis poslova i podaci o placi rad-
nog mjesta koji se popunjava.
Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Opéine
Jelsa objavit Ce se vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, nacin obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru, i to najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Za kandidata koji nije pristupio provjeri
znanja smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pi-
sano obavije$teni.
Kandidat koji je primljen u sluzbu mora do-
staviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje radnog mjesta na koje je izabran.
Op¢ina Jelsa zadrzava pravo ne izabrati
nijednog kandidata i ponistiti natjecaj bez
obrazlozenja.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, procelnik ¢e obustaviti postupak
po ovom javnom natjecaju.

Opcina Jelsa

Klasa: UP/I-112-01/26-01/01
Urbroj: 2178-6-03-26-1 od 15. V. 2026.
(3278)
Na temelju ¢lanaka 17.1 19. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25),
¢lanka 5. Pravilnika o unutarnjem redu i si-
stematizaciji radnih mjesta u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Garcin (Sluzbeno
glasilo Op¢ine Gar¢in broj 3/2026), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Gar¢in
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Garcin
na radno mjesto:

- referent za racunovodstvo i administrativ-
nu podrsku - 1 izvritelj, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natje-
¢aju u muskom rodu neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

I. Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema Cetverogodis$njeg
trajanja

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

I1. Osoba koja ima potrebno radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drZavni ispit propisane razine za radno mjesto
na koje se rasporeduje, moze se primiti u sluz-
bu i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom
da drzavni ispit polozi u roku od godine dana
od pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lo-
kalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca,
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima te
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova
u medunarodnim organizacijama. Radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno
iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuce
razine obrazovanja i struke.

I11. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i
69/17) na javni natjecaj mogu se ravnopravno
javiti osobe obaju spolova.

Prijam u sluzbu se zasniva na neodredeno,
puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

IV. Uz pisanu prijavu na javni natjecaj kan-
didati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o razini obrazovanja i struci (preslik
svjedodzbe, odnosno drugog odgovarajuceg
dokumenta o ste¢enoj stru¢noj spremi i struci)
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- preslik rje$enja/misljenja o priznavanju ino-
zemne $kolske kvalifikacije — ako je potrebno*
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, putovnice, domov-
nice ili vojne iskaznice)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b)

a) dokaz o ukupnom radnom stazu (ispis
elektronickog zapisa podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje)
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrzava vrstu po-
slova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne
spreme za obavljanje tih poslova i razdoblje u
kojem je obavljao te poslove (preslik ugovora
o radu, rjesenja o rasporedu, preslik potvrde
poslodavca ili drugi odgovarajuci dokument
kojim dokazuje radno iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima)

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu I. razi-
ne (preslik svjedodzbe, uvjerenja ili potvrde),
ako je osoba polozila drzavni ispit

- vlastoru¢no potpisanu pisanu izjavu kan-
didata da za prijam u sluzbu kod njega ne
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25).
Izjavu nije potrebno javnobiljeznicki ovjeriti.
Izjava o nepostojanju zapreka za prijam u
sluzbu moze se podnijeti i na obrascu koji
je uz ovaj javni natjecaj dostupan na sluzbe-
noj mreznoj stranici Op¢ine Gar¢in (https://
opcina-garcin.hr/).

- vlastoru¢no potpisanu pisanu izjavu kandi-
data da posjeduje znanje za rad na ra¢unalu.
Izjava o poznavanju rada na raunalu moze
se podnijeti i na obrascu koji je uz ovaj javni
natjecaj dostupan na sluzbenoj mreznoj stra-
nici Op¢ine Garcin (https://opcina-garcin.hry).
*Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazova-
nja i struka stecena u inozemstvu, potrebno je
uz preslik diplome priloziti i preslik rjesenja/
misljenja o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u
Republici Hrvatskoj.

Prijava na javni natjecaj mora biti vlastoru¢no
potpisana.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, datum rodenja, adresa stanovanja i
OIB), uz popis prilozenih priloga i naznaku
natjecaja za koji se podnosi prijava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
osim vlastoru¢no potpisane pisane izjave
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kandidata da za prijam u sluzbu kod njega
ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjencanog ili rodnog lista
isl.).

V. Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti pri zapogljavanju prema posebnom zakonu
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i priloziti odgovarajude isprave
kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je utvrdeno to pravo,
a ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da na kraju provedene prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata od kandi-
data koji su po rang-listi ostvarili najveci i
isti broj ukupnih bodova prednost prilikom
zapo$ljavanja ima onaj kandidat koji se u
$V0joj prijavi pozvao na to pravo i dokazao
ga priloZenim dokazima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo takvo pravo, dokaz da nije koristio pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata te dokaz da prijasnji radni odnos nije
prestao otkazom zbog skrivljenog ponasanja
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog

oglasne stranice

rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je pozvati se na to pravo i
dostaviti dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
dostupne na web-stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom odnosno jav-
nu ispravu o invaliditetu na temelju koje se
osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 21. Za-
kona o obrani (Narodne novine broj 73/13,
75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i
136/25) duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaz o
statusu nezaposlene osobe te dokaz o zavrse-
nom temeljnom vojnom osposobljavanju ili
dragovoljnom vojnom osposobljavanju i raz-
vrstanom pri¢uvniku koji se poziva u sluzbu
u OruZane snage radi osposobljavanja i vjezbi.
VI. Urednom prijavom smatra se prijava
koja je vlastoru¢no potpisana i sadrzava sve
podatke i priloge navedene u ovom javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog javnog natjecaja ne smatra se kandida-
tom prijavljenim na javni natjecaj te ce joj biti
dostavljena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i stekle su status
kandidata prijavljenog na javni natjecaj bit ¢e
provedena provjera znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat iz
bilo kojeg razloga ne pristupi provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

VII. Na mreznoj stranici Opcine Garcin (www.
opcina-garcin.hr) i oglasnoj plo¢i Op¢ine
Gar¢in, Kralja Tomislava 92, Gar¢in, naveden
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je opis poslova radnog mjesta, podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, na¢in obav-
ljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata
iiz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete javnog natjecaja te ¢e na
istoj mreznoj stranici Opcine Garcin (www.
opcina-garcin.hr) i na oglasnoj plo¢i Op¢ine
Garcin, Kralja Tomislava 92, Garcin objaviti
mjesto i vrijeme odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrZavanja provjere.

VIII. Svi osobni podaci prikupljeni na te-
melju ovog javnog natjecaja prikupljaju se i
obraduju u svrhu provedbe natjecaja i obrade
prijave kandidata, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih i drugih podataka,
osobito s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka).
Prijavom na javni natjecaj kandidat daje pri-
volu Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Gardin za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima o zastiti osobnih podataka u svrhu
provedbe ovog postupka i rezultata javnog
natjecaja.

IX. Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rje$enja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta te na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, ¢iji su preslici prilo-
Zeni uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog
kandidata, upravno tijelo lokalne jedinice
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit
¢e po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka
za prijam u sluzbu zbog pravomocne osu-
divanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi, te zapreke iz ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi. Kandidat je prijavom na ovaj natjecaj
suglasan da se takva provjera zatrazi.

X. Pisane prijave s prilozima dostavljaju se
postom preporuceno ili neposrednom preda-
jom u pisarnicu Op¢ine Garcin u zatvorenoj
omotnici na adresu: Gar¢in, Kralja Tomisla-
va 92, 35212 Gar¢in, s naznakom: »Prijava na
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javni natjecaj za radno mjesto — referent za
racunovodstvo i administrativnu podrsku - ne
otvaraj« u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama.
XI. O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka
roka za podno$enje prijava na javni natjecaj,
javnom objavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata na mreznoj stranici Op-
¢ine Gar¢in (www.opcina-garcin.hr). Dostava
rjeSenja svim kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rjeSenja na mreznoj stranici Op¢ine
Gar¢in (www.opcina-garcin.hr).
Upucuju se kandidati na redovitu provjeru
svih informacija u svezi s ovim natje¢ajem
na sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Gar-
¢in (www.opcina-garcin.hr) i oglasnoj ploci
Op¢ine Gar¢in jer za navedeno snose vlastitu
odgovornost.
Postupak objavljenog javnog natjecaja moze
se obustaviti sukladno odredbama ¢lanka 24.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18,
96/18, 112/19 i 17/25). Obavijest o obustavi
postupka javnog natjecaja objavljuje se na
mreznim stranicama Op¢ine Garc¢in (www.
opcina-garcin.hr).

Op¢ina Garcin

Klasa: 602-02/26-05/06
Urbroj: 2196-66-01-26-01 od 20. V. 2026.
(3281)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23
i 156/23) i ¢lanka 59. i 60. Statuta Osnovne
$kole »Antun i Stjepan Radi¢« Gunja, Skol-
ski odbor Osnovne $kole »Antun i Stjepan
Radi¢« Gunja raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
»Antun i Stjepan Radi¢« Gunja - 1 izvrsitelj
na odredeno, puno radno vrijeme, imenovanje
na pet godina.

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u Skoli, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za uditelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2) uvjeti propisani ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

(2) Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga ¢lanka,
ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja je zavr-
$ila strucni etverogodisnji studij za ucitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

(3) Iznimno ravnatelj Skole moze biti i
osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka
1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lanka ako u
trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje dru-
gom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je
uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o
osnovnom $kolstvu (Narodne novine broj
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01,
114/01 i 76/05).

(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju
u postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima, a kan-
didati za ravnatelja ne moraju imati dodatne
kompetencije.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni prilozZiti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeéu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kaz-
neni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana raspisivanja natjecaja)

8. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. ZOOO0SS-a (odluke o imeno-
vanju ili ugovori o radu ili potvrde $kolske
ustanove).

oglasne stranice
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Kandidati takoder mogu dostaviti dokaz o
dodatnim kompetencijama: poznavanje stra-
nog jezika, osnovnim digitalnim vjestinama
i iskustvu rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podru¢ja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.
stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je prilozZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj $koli »Antun i Stjepan Radi¢«
Gunja za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, na
oglasnoj ploci i na mreznoj stranici Osnovne
$kole »Antun i Stjepan Radi¢« Gunja, odnosno
do 28. svibnja 2026. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju osobno ili prepo-
ru¢enom postom na adresu:
Osnovna $kola »Antun i Stjepan Radi¢« Gunja,
Miroslava Krleze 2, 32260 Gunja, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Natje¢aj za ravnatelja/
icu - ne otvaraj«.

Osnovna Skola »Antun i

Stjepan Radi¢« Gunja

Klasa: 112-01/26-01/9

Urbroj: 141-03-26-2 od 14. V. 2026. (3282)
SveuiliSte u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECAJ 9/2026

za provodenje postupka izbora:

1. jednog izvrsitelja/ice na radno mjesto I.
vrste — voditelj Ureda za EU i medunarod-
ne projekte (voditelj ustrojstvene jedinice
3), na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom.

2. jednog izvrsitelja/ice na radno mjesto I. vr-
ste — voditelj Ureda za znanstvene projekte
(voditelj ustrojstvene jedinice 3), na neo-
dredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Uvjeti za zaposljavanje za tocku 1. natjecaja:

oglasne stranice

- diplomski sveucili$ni studij drustvenog,
humanisti¢kog, prirodnog ili tehni¢kog
usmjerenja

- tri godine radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na ra¢unalu

- poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi za tocku 1.
potrebno je priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloZiti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (napredna razina),
- preslik svjedodzbe o ste¢enoj stru¢noj spre-
mi kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene ovim natje¢ajem; pristupnici koji su
kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju pri-
loziti obrazlozeno misljenje nadlezne agencije
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji,

— dokaz o traZenom radnom iskustvu od naj-
manje tri godine u struci (elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
s evidentiranim trajanjem staza osiguranja
sveukupno od najmanje 3 godine na poslo-
vima visoke stru¢ne spreme),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome iz
koje se vidi da je poloZen ispit iz informatike
ili sli¢no),

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje ili sli¢no).

Probni rad:

— Sest mjeseci.

Uvjeti za zapoSljavanje za tocku 2. natjecaja:
— diplomski sveu¢ili$ni studij drustvenog,
humanistickog, prirodnog ili tehnickog
usmjerenja

- tri godine radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na ra¢unalu

- poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi za to¢ku 2.
potrebno je priloZiti:

- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; stra-
ni drzavljani obvezni su priloZiti dokaz o
poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina),

- preslik svjedodzbe o ste¢enoj stru¢noj spre-
mi kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene ovim natjecajem; pristupnici koji su
kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju pri-
loziti obrazlozeno misljenje nadlezne agencije
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji,
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- dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje tri godine u struci (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
s evidentiranim trajanjem staza osiguranja
sveukupno od najmanje tri godine na poslo-
vima visoke stru¢ne spreme),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (po-
tvrda, uvjerenje, preslik sviedodzbe/diplome iz
koje se vidi da je polozen ispit iz informatike
ili sli¢no),

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje ili sli¢no).

Probni rad:

— Sest mjeseci.

Dodatni kriteriji i prednosti pri zaposljavanju
za obje tocke natjecaja:

- iskustvo rada na poslovima vezanima uz
projekte.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19 i 84/21) te odredbi drugih
posebnih propisa, Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
te Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21)
navedeni su na sljedecoj internetskoj strani-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A]1ljavanje/
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA-
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.pdf.

Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristupnici
¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako pristu-
pnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je
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povukao prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava
pravo ne izvrsiti izbor nijednog pristupnika
na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Sveu¢iliste u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natje¢ajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravaju¢i pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, $to ukljucuje njihovo koristenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji nacin
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objav-
ljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj s navedenom adresom i
telefonskim brojem za kontakt te dokazima
o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se isklju¢ivo
elektroni¢kom postom, u jedinstvenom PDF
dokumentu, na elektronic¢ku adresu Ekonom-
skog fakulteta u Rijeci dekanat@efri.uniri.hr,
s naznakom: »Prijava na natjecaj br. 9/2026
zatocku ___ «
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/26-01/4

Urbroj: 141-03-26-21 od 6. V. 2026. (3283)
Na temelju ¢lanka 29. Statuta Ekonomskog
fakulteta Sveucilista u Rijeci (klasa: 007-01/24-
01/14, urbroj: 141-02-24-2), Fakultetsko vijece
je na 345. sjednici 6. svibnja 2026. donijelo

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

L. PoniStava se natjecaj 4/2026, klasa: 112-
01/26-01/4, urbroj: 141-03-26-2 od 2. ozujka
2026. za izbor jednog zaposlenika/zaposle-
nice na suradnic¢ko radno mjesto asistenta
objavljen u Narodnim novinama br. 21/2026
od 4. ozujka 2026., na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Sveucilista
u Rijeci i Ekonomskog fakulteta Sveucilita u
Rijeci i na sluzbenom internetskom portalu za
radna mjesta Europskog istrazivackog prostora
(Euraxess) koji glasi:

»za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto asistenta, za znan-
stveno podrudje drustvenih znanosti, znan-
stveno polje ekonomije, na odredeno vrijeme
s punim radnim vremenom, do povratka
privremeno odsutne zaposlenice. Stru¢no

povjerenstvo za provodenje postupka izbora
imenuje se u sastavu:
— prof. dr. sc. Helga Pavli¢ Skender, pred-
sjednica
— prof. dr. sc. Igor Cveci¢, ¢lan
— prof. dr. sc. Kristina Crnjar, Fakultet za
menadzment u turizmu i ugostiteljstvu u
Opatiji, ¢lanica«.
II. Odluka o ponistenju natjecaja bit ¢e objav-
ljena u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Ekonomskog fakulteta Sveucilista
u Rijeci.
III. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 007-04/26-01/01
Urbroj: 2100/23-01-26-01 od 20. V. 2026.
(3284)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o Usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 126.
stavaka 1. - 3.1 ¢lanka 127. Zakona o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 136/14, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lanka 62.
Statuta Druge srednje $kole Beli Manastir,
Skolski odbor Druge srednje $kole Beli Ma-
nastir raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Skole.

Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete
utvrdene ¢lankom 126. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

- sveucili$ni diplomski studij ili

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

— specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

— poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet

oglasne stranice
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godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju, a
propisane su ¢lankom 127. stavkom 7. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli su:

- poznavanje stranog jezika

- osnovne digitalne vjestine i

- iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj kandidat za ravnatelja/icu duzan je
priloZiti u izvorniku ili ovjerenom presliku
sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
stecenog obrazovanja,

- dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama ako ih je kandidat bio duzan stedi,

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita prema ¢lanku 157.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli,

- uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama,

- potvrdu ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu
(ne starije od 30 dana od objave natjecaja),
- uvjerenje nadleznog suda, da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz clanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (ne starije od 8 dana od dana
objave natjecaja).

Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan do-
staviti program rada za mandatno razdoblje.
Dokaze o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidat ima, duZan je u prijavi
priloziti, na sljede¢i nacin:

- poznavanje stranog jezika (svjedodzba ili
druga javna isprava, potvrda o pohadanju
obrazovanja i edukacija na podrudju stranih
jezika, javna isprava o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili druga javna isprava, preslik indeksa),

- osnovne digitalne vjestine (uvjerenje, certifi-
kat, potvrda, sviedodzba ili druga javna isprava)
- iskustvo rada na projektima (potvrda ili
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projekata).

Nacin vrednovanja dodatnih kompetencija
reguliran je Statutom Druge srednje $kole
Beli Manastir.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prili-
kom zapogljavanja prema posebnim zakonima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjeCaja, uz prijavu ima obvezu pri-
loziti svu dokumentaciju propisanu posebnim
zakonom, a ostvaruje prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) pozivaju
se da prilikom prijave na natjecaj, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloze
i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21 i 13/26) uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, prilozZiti i sve dokaze
0 ostvarivanju prava prednosti prilikom za-
posljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj, 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03,
148/13 1 98/19) duzni su uz prijavu na na-
tjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, pozvati se na pravo prednosti i priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rata te izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti kod zasnivanja radnog odnosa po
toj osnovi, kao i dokaz iz kojega je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod pret-
hodnog poslodavca.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13,152/14, 39/18 i 32/20) duZni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta pri-

oglasne stranice

loziti i dokaz o invaliditetu odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom, kao i dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca te se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo.
Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi
Opcée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18), svi dokumenti pristigli
na natjecaj u privitku prijave dostavljeni
su slobodnom voljom kandidata. Time se
smatra da je svaki kandidat dao privolu za
obradu svih podataka Drugoj srednjoj $koli
Beli Manastir isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
Skole i u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na
adresu neposredno ili postom: Druga srednja
$kola Beli Manastir, Skolska 3, 31300 Beli
Manastir, s naznakom »Prijava na natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ice — ne otvarati«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Druga srednja $kola Beli Manastir

(3285)
Na temelju ¢lanka 37. stavka 1. Statuta Ve-
teranskog centra (klasa: 023-03/21-02/15,
urbroj: 522-2/2-23-6, od 24. travnja 2023.
- pro¢i$éeni tekst, dalje: Statut), ¢lanka 7.
Pravilnika o radu (broj: VC-UV1-23-15-1, od
26. lipnja 2023. i broj: VC-UV1-24-9-1, od 29.
srpnja 2024.) i Odluke (broj: VC-UV1-26-7-1,
od 12. veljace 2026.), Upravno vijece Veteran-
skog centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice ustanove Ve-
teranski centar, na mandat od cetiri godine.
1. Ravnatelj/ica ustanove - 1 izvrsitelj/ica,
mjesto rada Zagreb, na radnom mjestu pod
rednim brojem 1. iz ¢lanka 13. Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta (broj: VC-UV1-24-8-1, od 29. srpnja
2024. i broj: VC-UV1-26-3-1, od 12. veljace
2026.)
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Strucni i ostali uvjeti:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studjj,

- najmanje deset godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, od ¢ega najmanje
pet godina radnog iskustva na rukovode¢im
poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak
i da nije pravomocno osudivan/a za kaznena
djela.

Ravnatelj/ica ustanove obavlja sljedece po-
slove: predstavlja i zastupa Veteranski centar
te poduzima pravne radnje u ime i za raun
Veteranskog centra, rukovodi, organizira i
koordinira obavljanje poslova Veteranskog
centra te odgovara za rezultate i zakonitost
rada, sudjeluje u provedbi stru¢nih programa
s korisnicima koji se odvijaju u Veteranskom
centru i izvan njega, koordinira i sudjeluje
u izradi prijedloga Godi$njeg plana rada,
Plana nabave, Financijskog plana i ostalih
dokumenata Veteranskog centra vezanih uz
financijsko upravljanje i kontrole te stratesko
planiranje, sklapa i otkazuje ugovore o radu s
radnicima Veteranskog centra, ako Statutom
nije drugacije odredeno te donosi odluke
o pravima i obvezama radnika iz/u vezi s
radnim odnosom, dogovara i koordinira
suradnju s relevantnim stru¢nim institucija-
ma, lokalnom i regionalnom samoupravom
i udrugama iz Domovinskog rata koje mogu
pomodi u ispunjenju ciljeva Veteranskog
centra, informira javnost i daje priopcenja o
radu Veteranskog centra, podnosi Upravnom
vije¢u Veteranskog centra i ministarstvu
nadleznom za branitelje godi$nji izvjestaj o
radu i poslovanju ustanove, obavlja i druge
poslove u skladu sa zakonskim propisima,
Statutom i drugim op¢im aktima Veteran-
skog centra.

Ravnatelja/icu ustanove imenuje Upravno
vijece Veteranskog centra na mandat od ce-
tiri godine i ista osoba mozZe biti ponovno
imenovana na istu funkeiju.

Na natjecaj se pod istim uvjetima mogu pri-
javiti osobe obaju spolova.

U obrascu prijave na javni natjecaj za ime-
novanje ravnatelja/ice ustanove Veteranski
centar, na mandat od Cetiri godine (dalje:
natjecaj), koji se nalazi na mreznoj stranici
Veteranskog centra https://veteranskicentar.
hr/, potrebno je navesti osobne podatke pod-
nositelja prijave (osobno ime, datum i mjesto
rodenja, adresu prebivalista (i/ili boravista),
broj telefona te po mogucnosti elektronicku
adresu) te naziv i redni broj radnog mjesta iz
natjecaja za koje se podnosi prijava.
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Obrazac prijave na natjecaj je potrebno vla-
storucno potpisati.

Uz obrazac prijave na natjecaj potrebno je
priloziti:

- Zivotopis s detaljnim opisom poslova koje
je osoba obavljala,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne knjiZice, putovnice
ili domovnice),

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

— dokaz o radnom iskustvu na rukovode¢im
poslovima,

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima, odnosno radnom iskustvu
ostvarenom u istoj razini obrazovanja koja je
uvjet za radno mjesto (obvezno elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, odnosno e-radna knjizica
koja mora sadrzavati podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
strucnoj spremi i trajanju staZa osiguranja, a
dodatno moze i potvrda poslodavca o radnom
iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima i/ili
preslik ugovora o radu ili ugovora o djelu);
potvrda o stazu i pladi, buduéi da ne sadrzi po-
trebne podatke, nece biti priznata kao dokaz,
- dokaz o poznavanju engleskog jezika,

- dokaz da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak, ne stariji od tri mje-
seca od dana objave natjecaja,

- izjavu, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovornos$éu, da nije pravomoéno
osudivan/a za kaznena djela.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat je duzan predoditi
izvornike isprava.

Ako je podnositelj prijave mijenjao prezime,
a dostavlja dokumentaciju sa starim prezime-
nom, potrebno je dostaviti dokaz o promjeni
prezimena.

Ako podnositelj prijave dostavlja dokaz o
radnom iskustvu u inozemstvu, navedeni
dokaz mora sadrZavati opis poslova i podatke
o periodu obavljanja poslova te mora biti
preveden na hrvatski jezik.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo te uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj

84/21 i 13/26), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20), duzan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i clankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim doka-
za o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Prijavu s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta podnosi se osobno na adresu
Ravnateljstva Veteranskog centra u Zagrebu,
Park Stara Tre$njevka 4 ili elektronicki Vete-
ranskom centru na e-adresu: ravnateljstvo@
veteranskicentar.hr (podnositelj prijave ¢e
povratno dobiti potvrdu o primitku prija-
ve), u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom predmeta
»Za javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice ustanove Veteranski centar, na mandat
od Cetiri godine«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju,
a nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja bit ¢e pozvani da dostave viziju
razvoja Veteranskog centra (op¢i akti i druge
bitne informacije dostupne su na mreznoj
stranici ustanove https://veteranskicentar.
hr/) te ¢e se s njima, a ovisno o rezultatima
bodovanja vizije razvoja provesti razgovor
(intervju).

oglasne stranice
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Vrijeme i mjesto odrzavanja intervjua bit ¢e
objavljeni na mreznoj stranici Veteranskog
centra https://veteranskicentar.hr/, najmanje
tri dana prije odrZavanja intervjua.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od osam dana od donosenja
odluke o imenovanju.

Veteranski centar u Zagrebu

(3287)
Na temelju ¢lanka 38. stavka 1. i ¢lanka 44.
stavka 3. Zakona o ustanovama (Narodne
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19
i 151/22), ¢lanka 85. stavaka 4. i 5. Zakona
o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine broj
100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23,
36/241102/25), ¢lanaka 27., 28.1 29. Statuta
Specijalne bolnice za kroni¢ne bolesti djecje
dobi Gornja Bistra (Glasnik Zagrebacke zu-
panije broj 30/23), Upravno vijece Specijalne
bolnice za kroni¢ne bolesti dje¢je dobi Gornja
Bistra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Specijal-
ne bolnice za kronicne bolesti djecje dobi
Gornja Bistra.

L. Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucilisni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci i

- uz navedene uvjete kandidat mora ispu-
njavati uvjete za imenovanje ¢lanom uprave
trgovackog drustva u skladu sa zakonom koji
ureduje trgovacka drustva (¢lanak 39. Zakona
o ustanovama i ¢lanak 239. stavak 2. Zakona
o trgovackim drustvima).

II. Uz prijavu (potpisanu) na natjecaj, kandidat
za ravnatelja duZan je priloZiti:

1. zivotopis (potpisan),

2. diplomu o zavr$enom preddiplomskom
i diplomskom sveu¢iliénom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveuciliénom studiju - preslik,

3. odobrenje za samostalan rad nadlezne ko-
more (ako je kandidat zdravstvenog usmje-
renja) - preslik,

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — osobna
iskaznica ili domovnica ili uvjerenje o drzav-
ljanstvu - preslik,

5. uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili
sustava e-Gradani, da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak, ne starije od objave
natjeCaja u Narodnim novinama,

6. dokaz o radnom iskustvu - elektronicki
zapis (ili potvrda) koju je izdao Hrvatski zavod
za mirovinsko osiguranje o evidentiranom
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radnom stazu, ne stariji od objave natjecaja
u Narodnim novinama,

7. potpisanu izjavu kandidata da ¢e, ako bude
imenovan za ravnatelja ustanove, dostavi-
ti izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da
ne postoje okolnosti iz clanka 239. stavka 2.
Zakona o trgovackim drustvima koje bi sprje-
¢avale imenovanje kandidata za ravnatelja
ustanove odnosno za ¢lana uprave trgovackog
drustva, ne stariju od dana objave natjecaja
u Narodnim novinama,

8. program rada i razvoja Specijalne bolnice
za kroni¢ne bolesti dje¢je dobi Gornja Bistra
(potpisano).

(Izabrani kandidat duzan je dostaviti origi-
nalnu dokumentaciju na uvid.)

I11. Ravnatelj Specijalne bolnice za kroni¢ne
bolesti dje¢je dobi Gornja Bistra imenuje se
na mandatno razdoblje od ¢etiri godine. Na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Po isteku mandata ista osoba moze, na temelju
javnog natjecaja, ponovno biti imenovana za
ravnatelja.

IV. Rok za podnosenje prijave na natjecaj
je 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.

V. Svi kandidati bit ¢e obavijesteni o rezultatu
natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.

VI. Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se na adresu: Specijalna
bolnica za kroni¢ne bolesti dje¢je dobi Gornja
Bistra, Bolnicka 21, 10298 Bistra, s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja — ne otvaraj« ili se
mogu predati osobno u pisarnici Specijal-
ne bolnice za kroni¢ne bolesti dje¢je dobi
Gornja Bistra.

VIL Specijalna bolnica za kroni¢ne bolesti
dje¢je dobi Gornja Bistra pridrzava pravo
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja svoje odluke.

Preslici priloga dostavljenih uz prijavu se
ne vracaju.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave
nede se razmatrati. Osobe koje ne podnesu
pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vanju formalne uvjete iz javnog natjecaja ne
smatraju se kandidatom/kinjom prijavljenim
na javni natjecaj. Specijalna bolnica za kronic-
ne bolesti djecje dobi Gornja Bistra pridrzava
pravo ne odabrati nijednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

Osobni podaci prikupljeni provedbom javnog
natjecaja obradivat ¢e se iskljucivo u svrhu
zaposljavanja i sukladno propisima kojima
se ureduje zastita osobnih podataka te su
podnosenjem prijave na natjecaj kandidati

oglasne stranice

izric¢ito suglasni da Specijalna bolnica za
kroni¢ne bolesti dje¢je dobi Gornja Bistra
moze koristiti i dalje obradivati njihove osob-
ne podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na navedeno pravo i imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), duzan je osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze o
priznatom statusu iz ¢lanka 102. stavka 1.
do 3. te dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. citi-
ranog Zakona, iz kojih je vidljivo postojanje
navedenog prava.
Popis dokaza za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapos$ljavanju koje je kandidat
duzan priloziti uz prijavu na javni natje-
¢aj objavljeni su na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvr-
denom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti
rje$enje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
Specijalna bolnica za kronicne
bolesti djecje dobi Gornja Bistra
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Klasa: 112-02/26-01/04
Urbroj: 2144-381-01-26-2 od 15. V. 2026.
(3290)
Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o radu Doma
za starije osobe Rasa, oznake klase: 003-05/24-
01/02, urbroj: 2144-381-02-25-8 od 16. sijec-
nja 2025. godine, ravnateljica Doma za starije
osobe Rasa objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radno mjesto
— kuhar - slasticar 1 - 1 izvrsitelj (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme za rad u
Domu, probni rad dva mjeseca.
Uvjet: srednjoskolsko obrazovanje za kuhara.
U dokumentaciji za natjeCaj potrebno je
priloziti:
1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu s podacima
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. Zivotopis
3. vaze¢u osobnu iskaznicu ili domovnicu
4. svjedodzbu o zavr$enom $kolovanju
5. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
radne knjizice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje), ne stariji od 30 dana od
objave natjecaja
6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak (ne starije od tri mjeseca od obja-
ve natjecaja).
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Rasa https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.
Prijava na natjecaj s pripadaju¢om doku-
mentacijom podnosi se po$tom ili osobnom
dostavom radim danom od ponedjeljka do
petka od 8 do 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Rasa, Nikole Tesle 5, 52223 Rasa,
s naznakom: »Za natjecaj — kuhar - slasticar
1 - ne otvarati« u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, odnosno
do popunjavanja radnog mjesta.
O rezultatima natjecaja kandidati prijavljeni na
natjecaj ¢e biti obavijesteni putem web-stranice
Doma za starije osobe Rasa https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.

Dom za starije osobe Rasa

(3291)

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Koncertnog ureda
Zadar.

Ravnatelja se imenuje na Cetiri godine te moze
biti ponovno imenovan.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova na natjecaj se, pod ravnopravnim uvje-
tima, imaju pravo javiti osobe obaju spolova.



STRANICA 24 - BROJ 52

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, ako
imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski spol, bez obzira na to u kojem
su rodu navedeni.

Radno mjesto je dostupno osobama oba spola
pod istim uvjetima.

Ravnatelja imenuje i razrjesava Gradonacelnik
Grada Zadra uz prethodno pribavljeno mislje-
nje Upravnog vije¢a Koncertnog ureda Zadar.
Za ravnatelja Koncertnog ureda Zadar moze
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

- zavrsen diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s njim izjednaceni studij drustvenih ili
humanitarnih ili umjetnickih podrucja

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima

- koja ima pet godina radnog iskustva u po-
drudju kulture

— protiv koje se ne vodi kazneni postupak
- §to dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog tijela ili sustava e-Gradani te koje
ne smije biti starije od petnaest dana od pod-
nosenja prijave.

Kandidati za ravnatelja duzni su osim dokaza
o ispunjavanju zakonskih uvjeta podnijeti i
Cetverogodisnji program rada Koncertnog
ureda Zadar.

Za ravnatelja ne moze biti imenovana osoba
za koju postoje zapreke iz ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama.

U prijavi za natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, broj telefona te
e-adresu). Prijava se podnosi na hrvatskom
jeziku te ju je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice
ili domovnice)

— dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

- dokaz o najmanje pet godina radnog isku-
stva u podrudju kulture (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
potvrde poslodavaca o vremenu i vrstama
poslova koje je kandidat obavljao ili ugovor
o radu ili drugi odgovaraju’i dokaz)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (izvornik)
ili uvjerenje iz sustava e-Gradani da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 15 dana)

- rodni ili vjencani list za kandidata koje-
mu osobni podaci nisu identi¢ni prilozenim
dokumentima

- prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada
Koncertnog ureda Zadar koji mora sadrzavati
i financijski i kadrovski plan.

Ako kandidat bude izabran za ravnatelja,
obvezan je potpisati izjavu da ne postoje
okolnosti iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o
ustanovama.

Kandidat, koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 65/23)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim doka-
za 0 ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno c¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f. Za-
kona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o prizna-
tom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
izjavu da do sada nisu koristili pravo pred-
nosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Kandidati koji su odgovarajucu razinu ob-
razovanja stekli izvan Republike Hrvatske
duzni su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca
za predmetni jezik i miljenje ili potvrdu o
priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se
dostaviti u izvorniku ili neovjerenim presli-
cima, a Upravno vije¢e Koncertnog ureda
Zadar moze od kandidata zatraZiti predocenje
izvornika isprava na uvid.
Radi predstavljanja ¢etverogodisnjeg progra-
ma rada te dodatnog utvrdivanja kvaliteta,
sposobnosti, ciljeva i motivacije za rad kan-
didata koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja,
Upravno Ce vijece s kandidatima obaviti in-
dividualni intervju.
O vremenu i mjestu kandidati ¢e biti pravo-
dobno obavijesteni elektronicki.
Ako kandidat ne pristupi individualnom
intervjuu, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Pravodobnom prijavom smatra se prijava pod-
nesena najkasnije u roku od 30 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoru¢no potpisanu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj te se njihove prijave nece razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama preporu-
¢enom posiljkom na adresu: Koncertni ured
Zadar, Upravno vijece, Poljana Sime Budini¢a
3, 23000 Zadar, s naznakom: »Za natjecaj za
imenovanje ravnatelja — ne otvarati«.
Svi zaprimljeni osobni podaci kandidata, iz
natjecajne dokumentacije, prikupljaju se i
obraduju iskljucivo u svrhu provedbe natjecaja
te se potom arhiviraju i nece se koristiti za
drugu svrhu, a kandidat podno$enjem prijave
na natjecaj pristaje na navedeno, sve u skladu
s Op¢om uredbom o zastiti podataka — Uredba
(EU) 2016/679.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti pisa-
no obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.
Koncertni ured Zadar

Broj: 7-Su-950/2026-4 od 15. V. 2026. (3292)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Op¢inski sud
u Osijeku objavljuje
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OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 8. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za prijam u
Op¢inski sud u Osijeku u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, jedan
izvrsitelj.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Osijeku

Klasa: 007-04/26-02/5
Urbroj: 2112-8-01-26-7 od 20. V. 2026.
(3293)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/131136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1 156/23) i
¢lanka 84. Statuta, Skolski odbor Osnovne
$kole Brod Moravice raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj $koli:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢clanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
Skolskim ustanovama (st. 1.).

4) uvjet propisan odredbom ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama §to je duzan dokazati
vlastoru¢no potpisanom izjavom o nepostoja-
nju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona

oglasne stranice

o trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/96, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34,22, 114/22, 18/23, 130/23
i 136/24), a obrazac izjave mozZe se preuzeti
na mreznim stranicama Skole: https://os-
brod-moravice.skole.hr/wp-content/uploads/
sites/1336/2025/05/1ZJAVA-5.pdf.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjete 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05)
(st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

— dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od osam dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
anka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju)
- vlastoru¢no potpisana izjava o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima.

Kandidati mogu prilozZiti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vje$tinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenim preslicima.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deci nacin:
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- Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju poznavanja stranog jezika.
— Osnovne digitalne vjestine dokazuju se po-
tvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispra-
vom institucije, ustanove ili ovlastene pravne
osobe za edukaciju u podru¢ju informatike o
zavr$enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom
o zavr$enom studiju iz podrudja informatike.
— Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
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¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s propi-
sima o zastiti osobnih podataka za provedbu
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna $kola Brod
Moravice, Skolska 3, 51312 Brod Moravice, u
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna Skola Brod Moravice

Klasa: 112-02/26-01/01
Urbroj: 251-774-01/01-26-2 od 13. V. 2026.
(3294)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN 029/2024), ¢lanka 7. st. 6. Zakona o Hr-
vatskoj matici iseljenika (NN, broj 94/18),
¢lanka 7. Pravilnika o radu (klasa: 011-02/23-
01/01, urbroj: 251-774-02-01-23-1 od 22.
12. 2023.), Odluke o izmjeni Statuta (klasa:
007-04/25-01/02, urbroj: 251-774-02-01-25-2
od 17. 4. 2025.) i ¢lanka 22. Statuta Hrvatske
matice iseljenika (klasa: 011-02/26-01/01,
urbroj: 251-774-01/01-26-4, pro¢iséeni tekst),
ravnatelj ustanove raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
u Hrvatsku maticu iseljenika na radno mjesto:
- voza¢ - dostavlja¢ u Odjelu op¢ih i teh-
nic¢kih poslova, Sluzbi pravnih, kadrovskih,
op¢ih, tehni¢kih i racunovodstvenih poslova, 1
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog sluzbenika, puno radno vrijeme
(40 sati ukupnog tjednog radnog vremena).
Cijeli tekst natjecaja i sve informacije o uvje-
tima natjecaja objavljene su i nalaze se na
mreznoj stranici Hrvatske matice iseljenika:
https://matis.hr/natjecaji/.

Rok za podno$enje prijave na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u elektroni¢kom obliku
na e-adresu: pisarnica@matis.hr, s napome-
nom: »Za natjecaj.
Odluka o odabiru kandidata bit ¢e objav-
ljena na mreZnoj stranici Hrvatske matice
iseljenika.

Hrvatska matica iseljenika

Klasa: 100-01/26-2/0002

Urbroj: 380-3/4-26-0006 od 29. IV. 2026.
(3296)

Na temelju clanka 29. tocke 13. Statuta Fa-

kulteta hrvatskih studija, Fakultet hrvatskih

studija SveuciliSta u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog nastavnika na novo znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta u
znanstvenom podrucju drustvene znanosti,
znanstveno polje demografija, na neodrede-
no vrijeme, u punom radnom vremenu na
Odsjeku za demografiju i hrvatsko iseljenis-
tvo Fakulteta hrvatskih studija Sveucilidta
u Zagrebu.
Cijeli tekst natjecaja i uvjete za radno mjesto
moZete procitati na mreznoj stranici Fakulteta
hrvatskih studija, na poveznici https://www.
ths.unizg hr/obavijesti?@=21wlt.
Fakultet hrvatskih studija
Sveucilista u Zagrebu

(3297)
Odlukom Senata Sveudiliste u Dubrovniku
objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos u nepunom radnom
vremenu (10 % punog radnog vremena —
dodatni rad) na znanstveno-nastavno radno
mjesto redovitog profesora za znanstveno
podruéje drustvenih znanosti, polje eko-
nomija, grana marketing (5.01.12) - 2 iz-
vrsitelja.
Cijeli tekst natjecaja i sve informacije o uvje-
tima natjecaja objavljene su i nalaze se na
sluzbenoj internetskoj stranici Sveu¢ilista u
Dubrovniku /www.unidu.hr/natjecaji/.
Rok za podno$enje prijave na natjecaj je
30 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u elektroni¢kom obliku
na e-adresu: ured@unidu.hr.

SveuciliSte u Dubrovniku
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Klasa: 007-03/26-01/3

Urbroj: 2108-6-1-26-1 (3298)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19
i 151/22), ¢lanka 34. Statuta Djecjeg vrtica
Buba Mara Cabar i Odluke Upravnog vije¢a
Djecjeg vrtica Buba Mara Cabar o raspisivanju
javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja/
ice Dje¢jeg vrti¢a Buba Mara Cabar (klasa:
601-02/26-05/03, urbroj: 2108-6-1-26-1) od
6. veljace 2026., Upravno vijece Djecjeg vrtica
Buba Mara Cabar 15. svibnja 2026. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Buba Mara Cabar.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moZe biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a. sveucili$ni diplomski studij ili

b. integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c. specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d. preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e. stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prija$njim propisima,

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22,101/23).

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba mozZe biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis;
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- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje;

— dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu
ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32.
Pravilnika o nacinu i uvjetima polaganja
stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih su-
radnika u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine
broj 133/97 i 4/98);

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ne starije od
dana objave natjecaja;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ne starije od
dana objave natjecaja;

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), da osobi nije
izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:

oglasne stranice

- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19i 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200ST VA-
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca;

— sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjeaja, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice - ne otvaratic, po-
$tom na adresu: Dje¢ji vrti¢ Buba mara Cabar,
Narodnog oslobodenja 2, Cabar.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opce ured-
be o zadtiti osobnih podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natje¢aj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
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podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podno$enje prijava.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 20. do 28. svibnja 2026.
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma, stranicama HZZ-a, mreZnim stranicama
Djecjeg vrtica »Buba Mara« Cabar i Osnivaca,
dana 20. 5. 2026.

Djec;ji vrti¢ »Buba Mara«

Cabar

(3299)
Hrvatski veterinarski institut, Zagreb, Savska
cesta 143, objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- referent u Odsjeku racunovodstva i finan-
cija - jedan izvrsitelj/ica - na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom uz uvjet
probnog rada od dva mjeseca u Odsjeku za
ra¢unovodstvo i financije Hrvatskog veteri-
narskog instituta.

Pristupnici na natjecaj, osim op¢ih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati
i sljedece uvjete:

- srednja stru¢na sprema — (ekonomski smjer)
- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima samostalnog obracuna placa u
sustavu Centralnog obra¢una placa (COP)

- najmanje dvije godine radnog iskustva na
portalu u aplikaciji Specifikacija nepovezanih
uplata — Jedinstveni portal Porezne uprave
- napredno poznavanje rada na rac¢unalu,
osobito u programima MS Office, s nagla-
skom na Excel

— tocnost i preciznost u radu

- izrazena odgovornost i samostalnost

- komunikativnost i sklonost timskom radu
- znanje engleskog jezika

- prednost: poznavanje rada u programu
KONTO

Opis poslova:

- obracun placa, naknada placa, drugog
dohotka, izrada JOPPD obrazaca, konaéni
godis$nji obracun poreza na dohodak i svi
ostali poslovi vezani za isplatu dohotka

- provedba obustave place

— izdavanje potvrda o visini place i utvrdivanje
prosje¢ne place radnika u trazenu svrhu)
odlazak u mirovinu i sl.)

— poznavanje i pracenje zakonodavstva i nor-
mativnih propisa vezanih za obracun placa i
drugog dohotka
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- izrada specifikacija nepovezanih uplata
— priprema podataka i pravovremena izrada
redovitih i povremenih financijskih i statistic-
kih izvjes¢a sukladno vaze¢im propisima za
potrebe rukovodstva i nadleznih institucija
- osiguravanje obrade i kontroliranje dostav-
ljene dokumentacije sukladno zakonskim i
poreznim propisima
- obavljanje ostalih poslova ra¢unovodstva
prema nalogu poslodavca.
Pristupnici uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:
- Zivotopis,
- dokaz o drzavljanstvu,
— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,
— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- HZMO)
— uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).
Pristupnici koji posjeduju preporuke pret-
hodnih poslodavaca slobodni su ih priloziti
u $v0joj prijavi.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova.
Prije donosenja odluke o odabiru pristupnika,
moguce je provesti testiranje u svrhu provjere
znanja i sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se pristupnik prima.
Pristupnici koje se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju u skladu s odredbama ¢lan-
ka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.) i kod kojih ne postoje zapreke iz
¢lanka 104. tog Zakona, osim traZenih dokaza
0 ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, duzne
su dostaviti svu potrebnu dokumentaciju iz
¢lanka 103. predmetnog Zakona, kako bi
mogle ostvariti tu prednost.
Prijavom na natjecaj pristupnici daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s trazenim dokumentima dostavljaju
se u roku od 10 dana od objavljivanja natje-
¢aja na adresu: Hrvatski veterinarski institut,
10000 Zagreb, Savska cesta 143 ili na e-adresu:
soic@veinst.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Pristupnici ¢e o rezultatima natjecaja biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Hrvatski veterinarski institut Zagreb

Klasa: 100-01/26-01/165

Urbroj: 139-100-02/45-26-2 od 15. V. 2026.
(3300)

Na temelju ¢lanka 71. Statuta Hrvatskog zavoda

za socijalni rad (Narodne novine broj 134/22,
09/24, 140/24 i 136/25) ravnateljica objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje

1. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Zupanijske sluzbe Dubrovacko-ne-
retvanske Zupanije

2. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice Zupanijske sluzbe Zadarske Zupanije.
Za Celnika/ upravitelja Zupanijske sluzbe
moze biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

- zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23., 156/23.
161/25.).

Celnike/upravitelje zupanijskih sluzbi imenuje
ravnatelj Hrvatskog zavoda za socijalni rad na
temelju javnog natjecaja.

Celnici/upravitelji zupanijskih sluzbi imenuju
se na razdoblje od Cetiri godine, a ista osoba
moze biti ponovno imenovana ¢elnikom/
upraviteljem Zupanijske sluzbe.
Celnici/upravitelji Zupanijskih sluzbi su u
radnom odnosu u Hrvatskom zavodu za
socijalni rad u kojem ostvaruju sva prava i
obveze iz radnog odnosa, ako zakonom nije
druk¢ije propisano.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela
i e-adresu).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti u preslici:

— Zivotopis

- prijedlog programa razvoja i unaprjedenja
rada Zupanijske sluzbe za mandatno razdoblje
— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(diploma)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od $est mjeseci)

- dokaz o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrZavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rjeSenje
o rasporedu)

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podru¢ja radnih

oglasne stranice
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odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna
knjizica).

Nakon provedenog natjecajnog postupka iza-
brani kandidati ¢e predociti gore navedene
isprave u izvorniku.

Pisane prijave s prijedlogom programa ra-
zvoja i unaprjedenja rada Zupanijske sluzbe
za mandatno razdoblje i dokazima o ispu-
njavanju formalnih uvjeta objavljenima u
ovom javnom natjecaju podnose se u roku
od 8 dana od objave javnog natjecaja u Na-
rodnim novinama na adresu: Hrvatski zavod
za socijalni rad, Sredi$nja sluzba, Ulica Ivana
Dezmana 6, 10000 Zagreb, s naznakom: »Pri-
java na javni natjecaj za imenovanje celnika/
upravitelja Zupanijske sluzbe (navesti naziv
zupanijske sluzbe)«.

Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvje-
te iz javnog natjecaja i Cije su prijave potpune
i pravovremene pristupit ¢e razgovoru i pro-
cjeni od strane poslodavca radi utvrdivanja
znanja, vjestina, interesa, motivacije za rad te
procjeni dodatnih znanja i edukacija, dosa-
dasnjeg radnog iskustva i postignuca u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja: Statut (NN broj 134/22, 09/24,
140/24 i 136/25), Zakon o socijalnoj skrbi
(NN RH broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23, 61/25), Obiteljski zakon (NN 103/15,
98/19, 47/20, 49/23, 156/23), Zakon o opéem
upravnom postupku (NN 47/09, 110/21), Za-
kon o udomiteljstvu (NN broj 115/18, 18/22).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i
procjeni smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
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iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u o¢evid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze
se na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
socijalni rad (www.socskrb.hr).

Poslodavac na obracun place primjenjuje
Zakon o placama u drZzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajui platni
razred te koeficijenti za obra¢un place u
javnim sluzbama utvrdeni su Uredbom o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obracun place u
javnim sluzbama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obrac¢un
place u javnim sluzbama u 2026. godini

oglasne stranice

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2026_01_11_86.html propisana je osno-
vica za izra¢un place.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zadtitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati se
obavjestavaju putem web-stranice Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a
sukladno c¢lanku 10. st. 1. t. 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 100-01/26-01/164

Urbroj: 139-100-02/45-26-2 od 15. V. 2026.
(3301)

Na temelju ¢lanka 78. Statuta Hrvatskog za-

voda za socijalni rad (Narodne novine broj

134/22, 09/24, 140/24 i 136/25) ravnateljica

objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje

1. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice Podruc¢nog ureda Dubrovnik,

2. upravitelja samostalne ustrojstvene
jedinice Podru¢nog ureda Gornji Grad -
Medvescak,

3. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Podru¢nog ureda Krk,

4. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Podrucnog ureda Osijek,

5. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Podru¢nog ureda Split.

Za upravitelja podru¢nog ureda moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj
18/22.,46/22.,119/22.,71/23.,156/23.161/25.).
Upravitelje podru¢nih ureda imenuje ravnatelj
Hrvatskog zavoda za socijalni rad na temelju
javnog natjecaja.

Upravitelji podru¢nih ureda imenuju se na
razdoblje od cetiri godine, a ista osoba moze
biti ponovno imenovana upraviteljem po-
dru¢nog ureda.
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Upravitelji podrucnih ureda su u radnom
odnosu u Hrvatskom zavodu za socijalni rad u
kojem ostvaruju sva prava i obveze iz radnog
odnosa, ako zakonom nije drukcije propisano.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela
i e-adresu).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti u preslici:

— Zivotopis

- prijedlog plana i programa rada podrucnog
ureda za mandatno razdoblje

— dokaz 0 odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja
(diploma)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)

- dokaz o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rjeSenje
o rasporedu)

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podruéja radnih
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna
knjiZica).

Nakon provedenog natjecajnog postupka iza-
brani kandidati ¢e predociti gore navedene
isprave u izvorniku.

Pisane prijave s prijedlogom plana i programa
rada podru¢nog ureda za mandatno razdoblje
i dokazima o ispunjavanju formalnih uvjeta
objavljenima u ovom javnom natjecaju pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama na adresu:
Hrvatski zavod za socijalni rad, Sredi$nja
sluzba, Ulica Ivana Dezmana 6, 10000 Za-
greb, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za imenovanje upravitelja podru¢nog ureda
(navesti naziv podru¢nog ureda)«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
potpune i pravovremene pristupit ¢e raz-
govoru i procjeni od strane poslodavca radi
utvrdivanja znanja, vjestina, interesa, mo-
tivacije za rad, te procjeni dodatnih znanja
i edukacija, dosadasnjeg radnog iskustva i
postignuca u radu.

Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja: Statut (NN broj 134/22, 09/24,
140/24 i 136/25), Zakon o socijalnoj skrbi
(NN broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23,
61/25), Obiteljski zakon (NN 103/15, 98/19,
47/20, 49/23, 156/23), Zakon o opéem uprav-
nom postupku (NN 47/09, 110/21).
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Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i
procjeni smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz
prijavu na natjec¢aj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 , 98/19) uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-

njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze
se na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obracun place primjenjuje
Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadaju¢i platni
razred te koeficijenti za obra¢un place u
javnim sluzbama utvrdeni su Uredbom o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obra¢un place u
javnim sluzbama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obrac¢un
place u javnim sluzbama u 2026. godini
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2026_01_11_86.html propisana je osno-
vica za izracun place.
Podno$enjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati se
obavjestavaju putem web-stranice Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a
sukladno clanku 10. st. 1. t. 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Urbroj: Su-108/2026-3 od 15. V. 2026. (3303)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapoSljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovacki sud
u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.

oglasne stranice
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godine objavljen je javni natje¢aj za prijam u
drzavnu sluzbu u Trgovacki sud u Osijeku, za
radno mjesto: zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti, 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme radi
zamjene, nepuno radno vrijeme.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Trgovacki sud u Osijeku

Klasa: 007-02/26-01/05
Urbroj: 238-12-109-04-26-5 od 18. V. 2026
(3304)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢lanka
68. Statuta Glazbene $kole Jastrebarsko od 4.
2.2019. g., (klasa: 012-03/19-01/01, urbroj:
238/12-109-04-19-01) i Statutarne odluke
o0 izmjenama i dopunama Statuta Glazbe-
ne $kole Jastrebarsko od 29. 3. 2024. (klasa:
011-02/24-1/01, urbroj: 238-12-109-04-24-1)
Skolski odbor Glazbene $kole Jastrebarsko, na
5. sjednici, odrzanoj 18. svibnja 2026. godine
raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Glazbene Skole
Jastrebarsko.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u Skoli u kojoj se imenuje za ravnatelja, a
koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
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i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moze biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni Ce-
tverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Kandidati za ravnatelja/icu ne moraju imati
dodatne kompetencije, ali u tom sluc¢aju ne
ostvaruju dodatne bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoruc¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da osoba nije obvezna polagati
strucni ispit sukladno ¢lanku 157. st. 1. 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli

5. dokaz o radnom iskustvu sukladno ¢lanku
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (potvrda ili elektronicki
zapis HZMO-a i potvrda $kolske ustanove o
vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasniva-
nje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (ne starije od 8 dana od dana objave
natjecaja).

Kandidati takoder mogu dostaviti u izvorniku
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

oglasne stranice

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrudja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 156/23), ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢clanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duzna
je prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostv arivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje
privolu Glazbenoj $koli Jastrebarsko
za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima o zastiti osobnih podataka za
provedbu natjecajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznoj stranici Glazbene $kole Jastrebarsko.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08 1 69/17) na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natjecaju
koriste u muskom rodu, odnose se na jednak
nacin i na muski i na zenski spol.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Glazbena
$kola Jastrebarsko, Zrinsko-frankopanska 13,
10450 Jastrebarsko u zatvorenoj omotnici s
naznakom »Natjecaj za ravnatelja/icu - ne
otvaraj«.

Glazbena skola Jastrebarsko

Klasa: 510-03/26-03/10
Urbroj: 2178-30-16-26-22 od 14. V. 2026.
(3305)
Na temelju ¢lanka 24. Statuta Doma zdravlja
Brodsko-posavske Zupanije, klasa: 510-03/25-
03/06, urbroj: 2178-30-16-25-2 od 28. veljace
2025., Upravno vije¢e Doma zdravlja Brod-
sko-posavske Zupanije, na 3. sjednici odrzanoj
14. svibnja 2026. donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
zdravlja Brodsko-posavske Zupanije.
1. PoniStava se natjecaj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ravnateljice Doma zdravlja Brod-
sko-posavske Zupanije, objavljen u Narodnim
novinama 35/2026, na web-stranici, oglasnoj
plo¢i Doma zdravlja Brodsko-posavske Zu-
panije i Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje.
2. Ova Odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici i oglasnoj plo¢i Doma
zdravlja Brodsko-posavske Zupanije.
Dom zdravlja
Brodsko-posavske Zupanije
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Urbroj: 7 Su-209/2026-9 od 15. V. 2026.

(3306)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. bit
¢e objavljen interni oglas za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Vinkovcima
- sudskog savjetnika u op¢inskom sudu
- jedan izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave oglasa u Centra-
liziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Vinkovcima

(3307)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o postup-
ku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 124/24), Ured za suzbijanje ko-
rupcije i organiziranog kriminaliteta objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzav-
nu sluzbu na neodredeno vrijeme za jednog
izvrsitelja/icu na radno mjesto upisnicar
u drZzavnom odvjetnistvu (br. 26.) u Ured
za suzbijanje korupcije i organiziranog kri-
minaliteta, Drzavnoodvjetnicku pisarnicu,
Drzavnoodvjetnicku pisarnicu za upisnike
hitnih dokaznih radnji (KDR-US) i raznih
kaznenih predmeta (KR-US).
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ured za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta

Urbroj: 7 Su-283/2026-6 od 15. V. 2026.

(3308)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Varazdinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme u Op¢inski sud
u Varazdinu za:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrsitelj/ica
- upisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrditelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Varazdinu

Urbroj: 7 Su-87/2026 od 15. V. 2026. (3309)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Zupanijski sud
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto III.
vrste — zapisnicar u tijelima sudbene vlasti
za 1 izvréitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Zupanijski sud u Rijeci

Urbroj: 7 Su-482/2026, 7 Su-483/2026, 7 Su-
402/2026 od 15. V. 2026. (3310)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Dubrovniku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljeni su javni natjecaji za prijam u
drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Dubrov-
niku za radno mjesto zapisnicar u tijelima

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

sudbene vlasti, na neodredeno vrijeme, 1
izvréitelj/ica, zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti, na neodredeno vrijeme, 1 izvrsitelj/
ica i zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme, mjesto rada Lastovo,
1 izvriitelj/ica.
Prijave na javne natjecaje podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Dubrovniku

(3311)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo
unutarnjih poslova objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava dubrovacko-ne-
retvanska na neodredeno vrijeme za radno
mjesto:
- policijski sluzbenik - 4. kategorije, u Po-
staju grani¢ne policije Gruda - 2 izvrSitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Policijska uprava
dubrovacko-neretvanska

Broj: 7 Su-580/2026-11 od 15. V. 2026.

(3312)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzav-
nu sluzbu u Op¢inski sud u Rijeci za radno
mjesto I. vrste:

- sudski savjetnik (u op¢inskim, uprav-
nim, trgovackim i Zupanijskim sudovima)
- 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme.
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Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Op¢inski sud u Rijeci

Broj: 7 Su-580/2026-12 od 15. V. 2026.

(3313)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je interni oglas za prijam u drzav-
nu sluzbu u Opéinski sud u Rijeci za radno
mjesto L. vrste:
- sudski savjetnik (u op¢inskim, uprav-
nim, trgovackim i Zupanijskim sudovima)
- 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme,
mjesto rada: Stalna sluzba u Delnicama.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Rijeci

Klasa: 112-01/26-03/137

Urbroj: 511-01-156-26-1 od 15. V. 2026.
(3314)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

unutarnjih poslova objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljeni su javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, radi
zamjene duze vrijeme odsutnih zaposlenika
u Ministarstvo unutarnjih poslova za radna
mjesta:

- namjeStenik - IV. vrste u Odjelu za smje-
$taj i ugostiteljstvo (Sifra 39606970Z820)
- 2 izvrsitelja

- namjeStenik - IV. vrste u Odjelu za smje-
$taj i ugostiteljstvo (Sifra 39606970Z825)
- 1 izvréitelj

oglasne stranice

- namjestenik - III. vrste u Odjelu za ener-
getiku i odrzavanje (Sifra 39606960Z2770)
- 2 izvrsitelja
- namjestenik - IV. vrste u Odjelu za ener-
getiku i odrzavanje (Sifra 39606960Z830)
- 1 izvrsitelj
- namjeStenik - IIL. vrste u Odjelu za ener-
getiku i odrzavanje (Sifra 39606960Z840)
- 2 izvrsitelja
- policijski tehnicar u Odjelu za energetiku i
odrZavanje (Sifra 39606960Z523) - 1 izvrsitelj
- namjestenik - IIL. vrste u Odjelu za usluz-
ne poslove (Sifra 396069807840) - 1 izvrsitelj
- visi policijski tehnicar u Odjelu za usluzne
poslove (Sifra 39606980Z418) — 1 izvrsitelj
ijavni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih
poslova za radno mjesto:
- suradnik u Odjelu za postupak meduna-
rodne zastite — 1 izvrsitelj.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo unutarnjih poslova

Urbroj: 7 Su-800/2025-12 od 15. V. 2026.

(3315)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Crikvenici objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjeCaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Crikvenici, Stalna
sluzba u Krku, za radno mjesto IV. vrste
- spremac - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Crikvenici

Klasa: 112-01/26-03/123
Urbroj: 511-18-05-26-2 od 15. V. 2026.
(3316)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo
unutarnjih poslova, Policijska uprava zadarska
objavljuje
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OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. 5. 2026. godine
objavljeni su javni natjecaji za prijam u drzav-
nu sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu zadarsku
na odredeno vrijeme za sljedec¢e radno mjesto:
1. referent u Policijskoj postaji Benkovac
- Obrovac - 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme za sljedece radno
mjesto:
1. referent u Postaji pomorske i aerodrom-
ske policije Zadar - 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Policijska uprava zadarska

Urbroj: 7 Su-576/2026-11 od 15. V. 2026.

(3317)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Rijeci za radno mjesto III. vrste
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Rijeci

Klasa: 112-01/26-01/00037

Urbroj: 533-02-26-0002 od 15. V. 2026.
(3318)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

znanosti, obrazovanja i mladih objavljuje

OBAVIJEST O OBJAVLJENOM
INTERNOM OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
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u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr), 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za imeno-
vanje rukovodeéeg drzavnog sluzbenika na
sljedece radno mjesto:
- ravnatelj upravne organizacije u sastavu
ministarstva, ravnatelj Uprave za podrsku i
osnazivanje mladih, rano mjesto broj 8.1.,
1 izvréitel;.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo znanosti
obrazovanja i mladih

(3319)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
karlovacka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije, u
Centraliziranom sustavu za zaposljavanje 15.
5. 2026. godine objavljeni su javni natjecaji
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu karlovacku na radna mjesta:
- Sluzba pravnih, financijskih i tehnickih
poslova, Odjel materijalno financijskih po-
slova — namjestenik IV. vrste — 1 izvrSitelj/
ica (mjesto rada Karlovac),
— Sluzba kriminalisticke policije, Odjel gospo-
darskog kriminaliteta i korupcije — samostal-
ni policijski sluzbenik u policijskoj upravi
- 1 izvrditelj/ica (mjesto rada Karlovac).
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Policijska uprava karlovacka

Klasa: 112-03/26-01/34

Urbroj: 514-10-06-08-01/01-26-05 od 15. V.
2026. (3320)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,

u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme:
- 1 izvrditelja/ice, na radno mjesto strukovni
ucitelj u kaznenim tijelima i odgojnim
zavodima - III. vrste u Pododsjeku finan-
cijsko-knjigovodstvenih poslova Zatvora
u Zadru.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zatvor u Zadru

(3321)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢inski
prekrsajni sud u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavlje-
ni-natjecaji) 15. svibnja 2026., pod $ifrom:
20622/0/26/461, objavljen je javni natjecaj za
prijam u drzavnu sluzbu u Opéinski prekrsajni
sud u Splitu za radno mjesto:
- voditelj odsjeka - L. vrste - 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski prekrsajni sud u Splitu

Poslovni broj: 7-Su-311/2026-21 od 18. V.
2026. (3322)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Slavonskom Brodu
za radno mjesto:

- sudski savjetnik - 1 izvrsitelj, na odredeno
vrijeme (Detaljni plan).

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Op¢inski sud u Slavonskom Brodu

Broj: 7 Su-171/2026 (3323)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Upravni sud u
Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzav-
nu sluzbu u Upravni sud u Splitu za jednog
izvréitelja/icu na radno mjesto:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Upravni sud u Splitu

Klasa: 112-03/26-01/8

Urbroj: 541-07-02/6-26-17 od 18. V. 2026.
(3324)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/2024), Drzavna

geodetska uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavljeni-
natjecaji) 15. 5. 2026. godine, objavljen je
javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme u Drzavnu geodetsku
upravu, za radno mjesto kako slijedi:
SREDISNJI URED, Sektor za registar zgrada,
registar prostornih jedinica i drzavnu grani-
cu, Sluzba za registar prostornih jedinica i
drzavnu granicu, Odjel za registar prostornih
jedinica:

- 9.2.1/1 voditelj odjela (Sifra natjecaja:
6120/0/26/450).

Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
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roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Drzavna geodetska uprava

Urbroj: P-65/2025-12 od 18. V. 2026. (3325)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj: 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Rijeci za radno mjesto III. vrste, upisnicara
u drZzavnom odvjetni$tvu na odredeno vri-
jeme — 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Rijeci

Urbroj: P-24/2026-5 od 18. V. 2026. (3326)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj: 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Rijeci za radno mjesto IIL. vrste, zapisnicara
u drZavnom odvjetnistvu na neodredeno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Opcinsko drzavno
odvjetnistvo u Rijeci

Broj: P-26/2026-4 od 18. V. 2026.  (3327)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetni$tvo u Rijeci objavljuje

oglasne stranice

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, u Centralizira-
nom sustavu za zaposljavanje (https://selekcija.
govhr) 15. svibnja 2026. objavljen je javni na-
tjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u Opéinsko
drzavno odvjetni$tvo u Rijeci za radno mjesto
L. vrste, drzavno-odvjetnickog savjetnika na
odredeno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Rijeci

(3328)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljeni su javni natjecaji za prijam u dr-
zavnu sluzbu u Opéinski sud u Pazinu
- vi$i zemlji$noknjiZni referent, 2 izvriitelja,
na odredeno vrijeme do 31. prosinca 2027.,
- visi sudski savjetnik (u op¢inskim, uprav-
nim, trgovackim i Zupanijskim sudovima),
1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme
- sudski referent za ovrhu, 1 izvrsitelj, na
odredeno vrijeme,
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti,
1 izvriitelj, na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Pazinu

Klasa: 112-01/26-03/91
Urbroj: 511-13-05-26-3 od 15. V. 2026.
(3329)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
$ibensko-kninska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
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u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. 5. 2026. godine
objavljen je javni natjecaji za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
unutarnjih poslova, Policijsku upravu $iben-
sko-kninsku, za radno mjesto:

- policijski sluzbenik - 4. kategorije u Po-
licijskoj postaji Vodice — 1 izvriitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Policijska uprava sibensko-kninska

Urbroj: 7-Su-1008/2026-2 od 18. V. 2026.

(3330)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drZavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Op¢inski sud
u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za prijam u
Op¢inski sud u Osijeku u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto sudski
savjetnik, jedan izvriitel;.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Osijeku

Klasa: 080-07/26-01/6

Urbroj: 251-783-01-03-02/03-26-2 od 15. V.
2026. (3331)
Na temelju ¢lanka 41. Statuta Obiteljskog
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine,
izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te
izmjena i dopuna Statuta klasa: 012-01/25-01/4
urbroj:251-783-01-03/01-25-5 od 26. kolovoza
2025. godine i ¢l. 3. Pravilnika o raspisivanju
i provedbi natjecaja za popunjavanje radnih
mjesta u Obiteljskom centru te suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji
i socijalne politike klasa:100-01/26-02/102 ur-
broj: 524-09-01-01/4-26-3 od 25. veljace 2026.
godine, ravnateljica Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto na neodredeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Podru¢na
sluzba Primorsko-goranska
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- strucni radnik u sustavu zastite djece u
Obiteljskom centru - 1 izvrSitelj/ica (m/z).
Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije

— najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s propisa-
nom kvalifikacijom u zanimanju radnog mjesta
- poloZen strucni ispit (uz iznimku propisanu
¢lankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25))
— odobrenje nadlezne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je
primjenjivo)

- dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25)

- vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natje¢aj podnosi se iskljucivo na
obrascu dostupnom na mreznoj stranici
Obiteljskog centra https://obiteljski.hr/wp-
content/uploads/2025/06/Obrazac_za_prija-
vu_na_javni_natjecaj_Obiteljski_centar.pdf
Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan
priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
elektronicki zapis o drzavljanstvu, preslik
osobne iskaznice ili putovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci
od dana objave javnog natjecaja)

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik
ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu)

— preslik uvjerenja o poloZenom struénom
ispitu ili dokaz o oslobadanju od polaganja
struc¢nog ispita

- preslik rjeSenja o priznatom pravu na obav-
ljanje djelatnosti od strane nadlezne komore

- dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada,
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijal-
noj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23,61/25) i Pravilniku o mjerilima za
pruzanje socijalnih usluga (NN 110/2022))
- preslik vazece vozacke dozvole B-kategorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandi-
dati mogu priloZiti u neovjerenim preslikama,
uz obvezu da prije izbora nadleznim sluzbama
Obiteljskog centra predoce ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu, posebnim zakonom, propisanu
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br.: 121/17.,98/19. i 84/21,
156/23), uz prijavu na natjecaju duzni su osim
dokaza o ispunjenju traZenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%Alljavanje/popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21,
13/26) uz prijavu na natjecaju duzni su osim
dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
javni natjec¢aj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni

oglasne stranice
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odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.)

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN RH
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjecaj duZzni su osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
prilozZiti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest ce se testiranje
i razgovor (intervju).

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja bit
¢e objavljeno najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje i to putem mreZne
stranice Obiteljskog centra.

Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o pladi te poveznice izvora za testiranje
nalaze se na mreznoj stranici Obiteljskog
centra https://obiteljski.hr/zakoni-propisi-i-
sluzbeni-akti/.

Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
raiop¢ih akata Obiteljskog centra dostupnih
na sljede¢im poveznicama: Obiteljski zakon
NN 103/15, 98/19, 47/20, 49/23, 156/23 -
procisceni tekst, Zakon o socijalnoj skrbi NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25
— proci$éeni tekst, Pravilnik o mjerilima za
pruzanje socijalnih usluga NN 110/2022.
Podnos$enjem prijave na natjecaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze pri-
kupljati, koristiti i dalje obradivati njihove
osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidatima ¢e se na osobni zahtjev omo-
guditi uvid u natjecajnu dokumentaciju, su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama s naznakom »za javni
natjecaj — (navesti naziv ustrojstvene jedinice
i naziv radnog mjesta)«, postom preporuceno
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar,
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u roku od 8 dana od izvrSenog izbora pu-
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tem web-stranice Obiteljskog centra, https://
obiteljski.hr/, a sukladno ¢lanku 10. st. 1. t.
10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(NN broj 25/13, 85/15, 69/22).
Obavijest se smatra dostavljenom istekom
osmoga dana od objave na mreZnoj stranici
Obiteljskog centra.
Obiteljski centar
Zagreb

Klasa: 112-01/25-01/32
Urbroj: 511-10-05-26-154 od 15. V. 2026.
(3332)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
sisacko-moslavacka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljeni su javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijsku upravu sisacko-moslavac-
ku, za radna mjesta:
- voda ophodnje u policijskoj postaji u
Policijskoj postaji Sisak - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme,
- referent u Postaji grani¢ne policije Hrvat-
ska Kostajnica — 1 izvr$itelj/ica na odredeno
vrijeme zbog privremeno povecanog opsega
poslova od najviSe godinu dana.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Policijska uprava
sisacko-moslavacka

Broj: 7-Su-1007/2026-2 od 18. V. 2026.

(3333)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Op¢inski sud
u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za prijam u

oglasne stranice

Op¢inski sud u Osijeku u drzavnu sluzbu na

neodredeno vrijeme na radno mjesto

— zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, jedan

izvrsitelj.

Prijave na interni oglas podnose se putem

Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u

roku od 15 dana od objave internog oglasa

u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Osijeku

Broj: 7 Su-158/2026-4 od 15. V. 2026. (3334)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Trgovacki sud
u Varazdinu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je interni oglas za prijam u drzavnu sluzbu u
Trgovacki sud u Varazdinu za radno mjesto:
- voditelj odjeljka racunovodstvenih po-
slova u tijelima sudbene vlasti - III. vrste
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Trgovacki sud u Varazdinu

(3335)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je interni oglas za prijam u drzavnu
sluzbu i to za radno mjesto:
- sudski savjetnik — 1 izvréitelj/ica u Op¢inski
sud u Splitu, na neodredeno vrijeme, $ifra
natjecaja — 21004/10/26/408.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Splitu
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Klasa: 112-02/26-03/8
Urbroj: 2176/05-04/2-26-2 od 15. V. 2026.
(3336)
Procelnik Upravnog odjela za prostorni razvoj,
investicije i projekte Grada Siska, na temelju
¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 - u dalj-
njem tekstu: ZSNLP(R)S), ¢lanka 9. stavka
1.1 ¢lanka 9a. Pravilnika o unutarnjem redu
(Sluzbeni glasnik Grada Siska br. 28/2517/26
- u daljnjem tekstu: Pravilnik) i ¢lanka 1.
Odluke o raspisivanju javnog natjecaja za
prijam u sluzbu u Upravni odjel za prostorni
razvoj, investicije i projekte, na radno mjesto
visi savjetnik za investicije i projekte, klasa:
112-02/26-03/8, urbroj: 2176/05-04/2-26-1 od
15. svibnja 2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za pro-
storni razvoj, investicije i projekte, na radno
mjesto:

- visi savjetnik za investicije i projekte,
1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Kandidati za navedeno radno mjesto, osim
op¢ih uvjeta propisanih ¢lankom 12. stav-
kom 1. ZSNLP(R)S-a, moraju ispunjavati i
sljedece posebne uvjete za prijam u sluzbu i
raspored na odnosno radno mjesto utvrdeno
Pravilnikom i to:

- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij drustvene ili tehnicke
struke, najmanje Cetiri godine radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni
ispit II. razine i poznavanje rada na ra¢unalu.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijadnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu traZene struke.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozZen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
najkasnije u roku od godine dana od pocetka
rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

Sukladno odredbi ¢lanka 89. stavka 7.
ZSNLP(R)S-a, osoba koja ima polozen pra-
vosudni ispit nije duzna polagati drzavni ispit.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.



STRANICA 38 - BROJ 52

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima poloZen drzavni ispit
ili preslik uvjerenja/svjedodzbe o polozenom
pravosudnom ispitu za kandidate koji imaju
poloZzen pravosudni ispit)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
utockia)ib)ilic):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)

¢) drugi odgovarajuci dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajucim po-
slovima u trajanju od najmanje Cetiri godine.
U pisanoj prijavi na natjecaj navode se podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, elektronicka adresa,
isklju¢ivo za potrebe postupka) te naziv rad-
nog mjesta iz natjecaja na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidat koji bude izabran duzan je Zurno
dostaviti uvjerenje nadleznog suda koje nije
starije od tri mjeseca, da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te dostaviti na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
natjecaja, ¢iji su preslici priloZeni uz prijavu
na natjecaj. Nedostavljanje trazenih isprava
smatra se odustankom od prijma u sluzbu.
Na zahtjev izabranog kandidata moZe se pro-
duziti rok za dostavu navedenih isprava iz
opravdanih razloga.

Trodkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Grad Sisak. Iznimno, u
slu¢aju odustanka kandidata od prijma u
sluzbu, kandidat sam snosi troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata upravni odjel nadlezan za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti

postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandidata
za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSNLP(R)S-a
te zapreke iz ¢lanka 16. ZSNLP(R)S-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju objavljeni su na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/8 132/20), duzan je, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo
na koji je nadin prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj te se njena prijava nece
razmatrati, o ¢emu Ce biti pisano obavijestena.
Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
e se pisano testiranje, provjera znanja na
racunalu i intervju radi provjere znanja i spo-

oglasne stranice
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sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava natjecajem, nacin obavljanja pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, podru¢je
provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru navedeni su na mreznim
stranicama Grada Siska: www.sisak.hr.
Na mreznim stranicama: www.sisak.hr bit ce
objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj
omotnici, uz napomenu: »Ne otvarati«, na
adresu: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak
ili osobno u pisarnicu Grada Siska, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava
na javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto visi savjetnik za investicije i projekte«.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom
objavom na mreznim stranicama Grada Siska:
www.sisak.hr.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od javne
objave na mreznim stranicama Grada Siska:
www.sisak.hr.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

(3337)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
hrvatskih branitelja objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. 5. 2026. godine
objavljen je javni natje¢aj za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
hrvatskih branitelja za 1 izvrsitelja/icu, na
radno mjesto viSeg savjetnika.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo hrvatskih branitelja

Urbroj: 7 Su-127/2026-3 od 15. V. 2026.

(3338)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
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rodne novine broj 124/24), Op¢inski sud u
Pozegi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Op¢inski sud
u PoZegi za radno mjesto:
- 18* - zapisnicar u tijelima sudbene vlasti
- 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Opcinski sud u Pozegi

(3339)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Pazinu
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme, za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Pazinu

Broj: 7 Su-264/2026-5 od 18. V. 2026.  (3340)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je interni oglas za prijam u drzavnu sluzbu
u Op¢inski sud u Zlataru za radno mjesto:
- visi zemljisnoknjizni referent - jedan/na
izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme.

oglasne stranice

Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Op¢inski sud u Zlataru

Broj: 7 Su-228/2026-20 od 18. V. 2026.

(3341)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
u Op¢inski sud u Zlataru za radno mjesto:
- sudski savjetnik (u opéinskim, upravnim,
trgovackim i Zupanijskim sudovima) - je-
dan/na izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Zlataru

(3342)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
koprivnicko-krizevacka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. 5. 2026. godine
objavljen je javni natje¢aj za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
unutarnjih poslova, Policijsku upravu kopriv-
nicko-krizevacku za radno mjesto:
- namjestenik III. vrste (domar) u Sluzbi
zajednickih i upravnih poslova, Odjel ma-
terijalno-financijskih poslova (mjesto rada:
Koprivnica) - 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo unutarnjih poslova
Policijska uprava koprivnicko-kriZevacka
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Broj: 7 Su-255/2026-5 od 18. V. 2026. (3343)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drZavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drZavnu sluzbu
u Op¢inski sud u Zlataru za radno mjesto:
- sudski savjetnik (u opéinskim, upravnim,
trgovackim i Zupanijskim sudovima) - je-
dan/na izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Zlataru

Klasa: 007-03/26-01/01
Urbroj: 2163-6-6-01-26-01 od 20. V. 2026.
(3344)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12 - prociséeni tekst, 94/13,
136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 1 156/23), ¢lanka 40. i
41. Zakona o ustanovama (Narodne novine
br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.), ¢lanka 12. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 51/00 i 56/00), te ¢lanka
60. Statuta Talijanske osnovne Skole — Scuola
elementare italiana »Bernardo Parentin« Pore¢
— Parenzo, Skolski odbor Talijanske osnovne
$kole — Scuola elementare italiana »Bernar-
do Parentin« Pore¢ — Parenzo raspisuje 20.
svibnja 2026. godine

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Talijanske
osnovne $kole - Scuola elementare italiana
»Bernardo Parentin« Pore¢ - Parenzo.
Za ravnatelja/icu $kole moZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete u
skladu s ¢lankom 126. stavkom 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli:

1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilidni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama,

4. ispunjava uvjete iz Zakona o odgoju i obra-
zovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 51/00. i 56/00.),

5. osoba iz reda talijanske nacionalne manji-
ne koja potpuno vlada jezikom nacionalne
manjine odnosno osoba koja nije iz redova
nacionalne manjine, a potpuno vlada jezikom
i pismom nacionalne manjine.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
navedenih u tocki 1. ovoga natjecaja, ravnatelj
osnovne $kole mozZe biti i osoba koja je zavrsila
struéni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ¢lanka 126.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli moze biti ravnatelj osnovne
$kole ako u trenutku prijave na natjecaj za rav-
natelja obavlja duznost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala
je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom
o0 osnovnom $kolstvu (Narodne novine br.
59/90., 26/93., 27/93., 29/%94., 7/96., 59/01.,
114/01.176/05.).

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni prilozZiti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

— Zivotopis,

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da osoba nije obvezna polagati
stru¢ni ispit sukladno ¢lanku 157. st. 1.1 2.
Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli,

— dokaz o radnom iskustvu sukladno ¢lan-
ku 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (elektronicki zapis ili
potvrda HZMO-a i potvrda Skolske ustanove
o vrsti i trajanju poslova),

- program rada za mandatno razdoblje,

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja),
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju st. 3. ¢l.
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj $koli. (Odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima koje ¢e se vrednovati su-
kladno zakonskim odredbama i odredbama
Statuta Skole.

Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja/ice sukladno ¢lanku 62. Statuta
Talijanske osnovne $kole — Scuola elementare
italiana »Bernardo Parentin« Pore¢ — Parenzo
dokazuju se na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika:

— javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije na podrudju
stranih jezika,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizi¢ke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika,

- drugom ispravom ili osobnom izjavom
kandidata u zivotopisu.

2. osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene fi-
zicke ili pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacijskih znanosti,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr§enom testiranju
poznavanja digitalnih vjedtina,

- drugom ispravom ili osobnom izjavom
kandidata u Zivotopisu.

3. iskustvo rada na projektima:

— dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata,

- osobnom izjavom kandidata u zivotopisu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u preslici.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
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vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21. 1 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natje¢aj duzne su pozvati se na to pravo i
dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
o zatiti osobnih podataka u svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti kandidati oba spola
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08.169/17.).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznoj
stranici $kole.

Prijave s navedenim prilozima potrebno je
dostaviti neposredno u zatvorenoj omotnici
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ili po$tom na adresu $kole: Talijanska osnovna
$kola — Scuola elementare italiana »Bernardo
Parentin« Pore¢ — Parenzo, Matka Laginje 6,
52440 Porec - Parenzo, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/icu - ne
otvarati«.

Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti izvi-
jeSteni u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podno$enje prijava.

* o %

SIGLA AMM.: 007-03/26-01/01
NUM.PROT.: 2163-6-6-01-26-01

Ai sensi dell’articolo 126 comma 1-3 e
dell’articolo 127 della Legge sull’ educazio-
ne e listruzione nella scuola elementare e
media superiore (»Gazzetta Ufficiale« nume-
ro 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14.-RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 e 156/23), ai sensi del articolo 40 e
41 della Legge sulle istituzioni (»Gazzetta
Ufficiale« numero 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 e 151/22), dell’articolo 12 della Leg-
ge sulleducazione e I'istruzione nella lingua
e nella scrittura delle minoranze nazionali
(»Gazzetta Utficicle« 51/00 e 56/00) e ai sensi
dell’articolo 60 dello Statuto della Talijanska
osnovna $kola — Scuola elementare italiana
»Bernardo Parentin« Pore¢ — Parenzo, il Co-
mitato scolastico della Talijanska osnovna
$kola — Scuola elementare italiana »Bernardo
Parentin« Pore¢ — Parenzo pubblica il giorno
20 maggio 2026 il bando di

CONCORSO

per la nomina del direttore/direttrice della
Talijanska osnovna $kola - Scuola elemen-
tare italiana »Bernardo Parentin« Pore¢
- Parenzo.

Per 'incarico di direttore/direttrice della scuo-
la puo essere nominata la persona che soddisfi
i seguenti requisiti, in conformita all’articolo
126 comma 1 della Legge sull’ educazione e
I'istruzione nella scuola elementare e media
superiore:

1. completamento del percorso di studi di
livello universitario, idonei all’ esercizio delle
funzioni di insegnante, docente o collabora-
tore professionale nell’ istituzione scolastica
presso la quale viene effettuata la nomina alla
carica di direttore, nella fattispecie:

a) corso di laurea universitaria o

b) corso di laurea magistrale a ciclo unico,
rispettivamente

¢) possesso di diploma specialistico,

d) certificato di superamento dellesame profe-
ssionale di insegnante, docente o collaboratore
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professionale, salvo il caso di cui all’articolo
157, comma 1 e 2 della Legge sulleducazione
e l'istruzione nella scuola elementare e media
superiore.

2. condizioni previste dallarticolo 106 della
Legge sulleducazione e l'istruzione nella scuo-
la elementare e media superiore.

3. minimo otto (8) anni di esperienza la-
vorativa presso enti scolastici o presso enti
operanti nel settore della formazione o enti
amministrativi statali competenti nel settore
dell’istruzione, di cui minimo cinque (5) anni
di esperienza lavorativa in attivita educativo-
istruttive presso istituzioni scolastiche.

4. soddisfa le condizioni in base alla Legge
sulleducazione e istruzione nella lingua e
nella scrittura delle minoranze nazionali (GU
della Repubblica di Croazia n° 51/00 e 56/00)
5. appartiene alla minoranza nazionale ita-
liana e possiede la piena padronanza della
lingua della minoranza nazionale, oppure
non appartiene alla minoranza nazionale pero
possiede la piena padronanza della lingua e
della scrittura della minoranza nazionale.
Oltre ai candidati che abbiano completato
uno degli indirizzi di studio indicati al punto
1 del presente bando, puo aspirare al ruolo di
direttore della Scuola a pari diritti, la persona
che ha concluso un corso di laurea specialisti-
co quadriennale per insegnante, che comporti
lacquisizione di 240 crediti CFU.
Alternativamente, il soggetto che risulti ina-
dempiente ai requisiti dal comma 1 punto 1
oppure dal comma 2 dellarticolo 126 della
Legge sull’ educazione e l'istruzione nella
scuola elementare e media superiore, puo
aspirare al ruolo di direttore della scuola qu-
alora al momento della candidatura al bando
per il mandato di direttore, ricopra il ruolo
di direttore, al minimo nel secondo mandato
consecutivo, premesso che abbia soddisfatto
i requisiti per il ruolo di direttore discipli-
nati dalla Legge sull’ istruzione elementare
(»Gazzetta Ufficiale« numero 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 e 76/05).
Non puo essere nominato direttore chi, ai
sensi della normativa che disciplina le societa
commerciali, non puo ricoprire I'incarico di
membro del consiglio di amministrazione
di una societa.

Le competenze aggiuntive che vengono valuta-
te sono: la conoscenza di una lingua straniera,
competenze digitali di base e esperienza di
lavoro nei progetti.

1 direttore/ la direttrice viene nominato per
un periodo di cinque (5) anni.

Alla domanda di adesione al concorso, redatta
in forma scritta e firmata dal candidato, si
allega obbligatoriamente la seguente docu-
mentazione in originale o copia autenticata:
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- Curriculum vitae,

— Diploma o altro titolo comprovante il livello
di istruzione conseguito,

- Certificato di cittadinanza,

— Certificato di superamento dellesame profe-
ssionale 0 documento che dimostri che attesti
lesonero dallobbligo di sostenere lesame pro-
fessionale, ai sensi dellarticolo 157, comma 1
e 2 della Legge sulleducazione e I'istruzione
nella scuola elementare e media superiore,
- Documento comprovante lesperienza la-
vorativa ai sensi dell’articolo 126 della Leg-
ge sulleducazione e l'istruzione nella scuola
elementare e media superiore (certificato o
attestato elettronico del’HZMO - Ufficio
croato di assicurazione pensionistica e certifi-
cazione dell’istituzione scolastica relativa alla
tipologia e alla durata delle mansioni svolte),
- Programma di lavoro per il periodo del
mandato,

— Certificato del casellario giudiziale atte-
stante l'assenza di procedimenti penali ri-
levanti previste dall’articolo 106 della Legge
sulleducazione e I'istruzione nella scuola
elementare e media superiore, la cui data
di rilascio non risulti superiore agli otto (8)
giorni dalla pubblicazione del concorso,

- Documento attestante lo svolgimento
dell’incarico di direttore per almeno il se-
condo mandato consecutivo, richiesto per i
candidati che partecipano ai sensi dell’articolo
126, comma 3 della Legge sull’ educazione e
I'istruzione nella scuola elementare e media
superiore. (Delibere di nomina).

I candidati possono inoltre allegare la
documentazione relativa alle competenze
aggiuntive: conoscenza della lingua straniera,
competenze digitali di base ed esperienza
acquisita nella gestione dei progetti, che sa-
ranno valutate secondo le disposizioni di legge
e dello Statuto della Scuola.

Le competenze aggiuntive richieste ai candida-
ti per la nomina a direttore/direttrice ai sensi
dell’articolo 62 dello Statuto della Talijanska
osnovna Skola — Scuola elementare italiana
»Bernardo Parentin« Pore¢ — Parenzo, sono
comprovate come segue:

1) Conoscenza della lingua straniera si di-
mostra mediante:

- un documento ufficiale, rilasciato da un
istituto di istruzione secondaria o superiore,
- un certificato o altro attestato rilasciato
da un ente autorizzato alla formazione lin-
guistica,

- un certificato o altro documento rilasciato
da persona fisica o giuridica autorizzata che
attesti,

lavvenuto test di conoscenza linguistica,

- un altro documento idoneo,
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- dichiarazione personale del candidato nel
curriculum vitae.

2) Le competenze digitali di base che si di-
mostrano mediante:

- un documento ufficiale, ossia un certifi-
cato di un istituto di istruzione secondaria
0 superiore;

- un certificato o altro attestato rilasciato
da persona fisica o giuridica autorizzata alla
formazione nel campo delle scienze
dell'informazione,

— certificato o altro documento rilasciato
da persona fisica o giuridica autorizzata che
attesti

lavvenuta verifica delle competenze digitali;
— un altro documento idoneo;

- dichiarazione personale del candidato nel
curriculum vitae.

3) Esperienza nella gestione dei progetti, che
si dimostra:

- certificato o documento che attesti la parte-
cipazione alla preparazione o alla realizzazione
di singoli progetti,

- dichiarazione personale del candidato nel
curriculum vitae.

La documentazione inerente a competenze
aggiuntive viene presentata in copia.

I candidati che intendono avvalersi del di-
ritto di precedenza di assunzione ai sensi
dell’articolo 102 della Legge sui veterani croati
della Guerra Patriottica e dei loro familiari
(Gazzetta Ufficiale n. 121/17, 98/19, 84/21 e
156/23), in osservanza allarticolo 48 comma
f della Legge sulla tutela degli invalidi di gu-
erra civili e militari (Gazzetta Ufficiale della
n. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13
e 98/19), ai sensi dell’articolo 9 della Legge
sulla riabilitazione professionale e assunzio-
ne in servizio di persone disabili (Gazzetta
Ufficiale n. 157/13, 152/14, 39/18 e 32/20) e
all’articolo 48 della Legge sulle vittime civili
della guerra patriottica (Gazzetta Ufficiale
n. 84/21) devono dichiarare tale diritto nella
domanda di assunzione e allegare tutta la
documentazione prescritta dalla normativa
speciale. Tali candidati godono del diritto
di precedenza rispetto agli altri concorrenti,
solo a parita di condizioni.

I candidati che fanno appello al diritto di
precedenza di assunzione in osservanza
all’articolo 102 della Legge sui veterani cro-
ati della Guerra Patriottica e dei loro fami-
liari (Gazzetta Ufficiale n. 121/17, 98/19,
84/21 e 156/23) sono tenuti a corredare
la domanda di assunzione con la docu-
mentazione che attesti tali diritti prevista
dallarticolo 103 comma 1 della Legge sui
veterani croati della Guerra Patriottica e dei
loro familiari le prove richieste per eserci-

tare il diritto di precedenza si trovano sul
sito web del Ministero dei veterani di guerra
croati al seguente indirizzo: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
I candidati che fanno appello al diritto di
precedenza di assunzione in osservanza
all’articolo 48 della Legge sulle vittime civili
della guerra patriottica (Gazzetta Ufficiale n.
84/21) sono tenuti a specificare tale diritto ne-
lla domanda di assunzione e corredare la do-
manda di assunzione con la documentazione
comprovante tali diritti prevista dall’articolo
49 comma 1 della Legge sulle vittime civili
della guerra patriottica.
le prove richieste per esercitare il diritto di
precedenza si trovano sul sito web del Mini-
stero dei veterani di guerra croati al seguente
indirizzo: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%:20iz%20DR pdf.
Tutti i candidati che presentando la domanda,
aderiscono al concorso, autorizzano il tratta-
mento dei dati personali in conformita alla
normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, ai fini dello svolgimento della
procedura concorsuale e della pubblicazione
dei relativi esiti.
Al concorso possono partecipare candidati
di entrambi i sessi, ai sensi dell’articolo 13
della Legge sulle pari opportunita di genere
(»Gazzetta Ufficiale« n. 82/08 e 69/17).
Il termine per la presentazione delle domande
¢ di otto (8) giorni dalla data di pubblicazione
del concorso sulla »Gazzetta Ufficiale« e sul
sito web della scuola.
Le domande complete corredate della docu-
mentazione richiesta, vanno recapitate a mano
in busta chiusa o inviate per posta, all’ in-
dirizzo: Talijanska osnovna $kola - Scuola
elementare italiana »Bernardo Parentin« Pore¢
— Parenzo, Matka Laginje 6, 52440 Pore¢ —
Parenzo, in busta chiusa, recante la dicitura
»Concorso per la nomina del direttore/di-
rettrice della scuola — non aprirex.
Le domande presentate fuori termine o prive
della documentazione completa non saranno
prese in considerazione.
I candidati saranno informati sullesito del
concorso entro 45 giorni dalla decorrenza
del termine di presentazione delle domande.
Talijanska osnovna $kola
Scuola elementare italiana
»Bernardo Parentin«
Porec - Parenzo

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Klasa: 100-01/26-01/3

Urbroj: 251-58-10207-26 od 11. V. 2026.
(3345)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu IIIL. vrste — radnik IIL. vrste (vrtlar), na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
u Botani¢kom vrtu pri PMF-u, Bioloskom
odsjeku - 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematicki fakultet, Dekanat (Kadrovska sluzba),
Zagreb, Horvatovac 102a.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-01/26-001/780
Urbroj: 251-01-32/009-26-2 od 13. V. 2026.
(3346)
Na temelju ¢lanka 14. stavaka 2. i 4. Zakona
o Gradu Zagrebu (Narodne novine 62/01,
125/08, 36/09, 119/14, 98/19 i 144/20) i ¢lanka
19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 1 17/25), gradonacelnik Grada
Zagreba raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/procelnice Grad-
skog ureda za mjesnu samoupravu, promet,
komunalne poslove, civilnu zastitu i sigur-
nost — 1 izvréitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveudilis$ni diplomski
studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studjj ili stru¢ni diplomski studij
s podru¢ja drustvenih, tehnickih ili prirodnih
znanosti, najmanje pet godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, organizacijske
sposobnosti i komunikacije vjestine potrebne
za uspjesno upravljanje Uredom, poznavanje
rada na PC-ju i pasivno znanje engleskog
jezika.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit II. razine
(drzavni ispit II. razine polaZe se za obavljanje
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poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
$en sveudili$ni diplomski studij, sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjij,
strucni diplomski studij, sveucili$ni prijedi-
plomski studij, stru¢ni prijediplomski studij
ili stru¢ni kratki studij).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu traZene struke.

Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju po-
loZen drZavni ispit II. razine, uz obvezu da ga
poloze u roku od godine dana od imenovanja.
Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Procelnik/procelnica imenuje se na Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan/ime-
novana.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po mogué-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje
podnose prijavu.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave moZe se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
— dokaz o stru¢noj spremi: diploma o zavr-
$enom sveucilisnom diplomskom studiju ili
sveucili$nom integriranom prijediplomskom
i diplomskom studiju ili struénom diplom-
skom studiju (ako kandidat uz prijavu prilozi
diplomu stecenu u inozemstvu, duZan je uz
predmetnu diplomu dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne visokoskolske kvalifikacije),
- program unaprjedenja rada Ureda koji de-
finira strateski okvir te glavne aktivnosti koje
je potrebno poduzeti tijekom cetiri godine
(maksimalna duljina teksta tri stranice).

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca),

- svjedodzbu/uvjerenje o polozenom drzav-
nom ispitu II. razine

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

oglasne stranice

Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
a koji zapis/potvrda, izmedu ostalih podata-
ka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vreme-
nu, op¢ini rada/prebivalista i trajanju staza
osiguranja i

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godi-
na (ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu
ili potvrda poslodavca), koji sadrzi vrstu
poslova i vremenska razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je
radno iskustvo evidentirano u elektronickom
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje, traZenoj u pret-
hodnoj alineji.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZni su dostaviti i ovjereni
prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duZan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, kao i rjeSenje odnosno potvrdu o
priznatom statusu te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji nacin je prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/211 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21) kandidati koji se pozi-
vaju na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s inva-
liditetom.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i pet zadnjih brojki OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 — PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrucje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata te popis
lozinki kandidata koji imaju pravo pristupiti
testiranju bit ¢e objavljeni na web-stranici
www.zagreb.hr, najmanje pet dana prije odr-
Zavanja provjere.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja
o imenovanju, dostavi uvjerenje nadleZnog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjese-
nja o imenovanju izabranog kandidata na
web-stranici www.zagreb.hr.

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na web-stranici www.zagreb.hr.

Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj sluzbi
gradske uprave, Sektoru za upravljanje ljudskim
potencijalima, Zagreb, Trg S. Radica 1, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, s obveznom naznakom: »Za na-
tjecaj za imenovanje procelnika/procelnice
Gradskog ureda za mjesnu samoupravu,
promet, komunalne poslove, civilnu zastitu
i sigurnost.
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Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%:20
0%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/26-01/779
Urbroj: 251-01-32/07-26-2 od 13. V. 2026.
(3347)
Na temelju ¢lanka 14. stavaka 2. i 4. Zakona
o Gradu Zagrebu (Narodne novine 62/01,
125/08, 36/09, 119/14, 98/19 i 144/20) i ¢lanka
19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25), gradonacelnik Grada
Zagreba raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/procelnice Grad-
skog ureda za obrazovanje, sport i mlade
- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveudili$ni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij s podrudja drustvenih, humanistickih,
prirodnih ili tehnickih znanosti, odnosno s
interdisciplinarnog znanstvenog podrucja,
najmanje pet godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima, organizacijske spo-
sobnosti i komunikacije vjestine potrebne za
uspje$no upravljanje Uredom, poznavanje
rada na PC-ju.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit II. razine
(drzavni ispit IL. razine polaZe se za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
$en sveucilisni diplomski studij, sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij,
strucni diplomski studij, sveucili$ni prijedi-
plomski studjij, stru¢ni prijediplomski studij
ili stru¢ni kratki studij).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu traZene struke.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju po-
loZen drzavni ispit II. razine, uz obvezu da ga
poloze u roku od godine dana od imenovanja.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Procelnik/procelnica imenuje se na Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan/ime-
novana.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-

vi. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po moguc¢-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje
podnose prijavu.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave mozZe se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
- dokaz o stru¢noj spremi: diploma o zavr-
$enom sveutilisnom diplomskom studiju ili
sveucili$nom integriranom prijediplomskom
i diplomskom studiju ili struénom diplom-
skom studiju (ako kandidat uz prijavu prilozi
diplomu ste¢enu u inozemstvu, duzan je uz
predmetnu diplomu dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne visokogkolske kvalifikacije),
- program unaprjedenja rada Ureda, koji
definira strateski okvir te glavne aktivnosti
koje je potrebno poduzeti tijekom Cetiri go-
dine (maksimalna duljina teksta tri stranice).
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca),

- svjedodzbu/uvjerenje o polozenom drzav-
nom ispitu II. razine

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronicki zapis (e-radna knjiZica) ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
a koji zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka,
mora sadrZavati i podatke o poslodavcu, pocet-
ku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu, op¢ini rada
— prebivalista i trajanju staZa osiguranja i

- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jué¢im poslovima od najmanje pet godina
(ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u elektroni¢kom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje, traZenoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju
na stranom jeziku duzni su uz nju dostaviti
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista).

oglasne stranice
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (ugovor,
rjesenje, odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i pet zadnjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 - PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podruéje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
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provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata te popis
lozinki kandidata koji imaju pravo pristupiti
testiranju, bit ¢e objavljeni na web-stranici
www.zagreb.hr, najmanje pet dana prije odr-
Zavanja provjere.
Izabrani kandidati bit ¢e pozvani da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja
o imenovanju, dostave uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traZenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.
O rezultatima javnog natje¢aja kandidati
Ce biti obavijesteni javnom objavom rjese-
nja o imenovanju izabranog kandidata na
web-stranici www.zagreb.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na web-stranici www.zagreb.hr.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj
sluzbi gradske uprave, Sektoru za upravlja-
nje ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S.
Radica 1, u roku od 15 dana od objave na-
tjecaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom: »Za natjecaj za imenovanje pro-
Celnika/procelnice Gradskog ureda za obra-
zovanje, sport i mlade«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
0%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/26-001/783
Urbroj: 251-01-32/009-26-2 od 15. V. 2026.
(3348)
Na temelju ¢lanka 14. stavaka 2. i 4. Zakona
o Gradu Zagrebu (Narodne novine 62/01,
125/08, 36/09, 119/14, 98/19 i 144/20) i ¢lanka
19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25), gradonacelnik Grada
Zagreba raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/procelnice Grad-
skog ureda za unutarnju reviziju i kontrolu
- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveulilisni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
idiplomski studjj ili stru¢ni diplomski studij s

oglasne stranice

podrucja drustvenih, biotehnickih, prirodnih,
humanistickih ili tehnickih znanosti, odnosno
s podrucja biomedicine i zdravstva, najmanje
pet godina radnog iskustva na odgovaraju-
¢im poslovima, od ¢ega najmanje tri godine
na poslovima unutarnje revizije ili revizije,
organizacijske sposobnosti i komunikacije
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
Uredom, stru¢no ovlastenje ministra financija
za obavljanje poslova unutarnje revizije u
javnom sektoru i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: polozen drzavni ispit II. razine
(drzavni ispit II. razine polaZe se za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
$en sveulili$ni diplomski studij, sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij,
stru¢ni diplomski studij, sveu¢ili$ni prijedi-
plomski studij, stru¢ni prijediplomski studij
ili stru¢ni kratki studij).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu traZene struke.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit IL. razine i stru¢no ovla-
$tenje ministra financija za obavljanje poslova
unutarnje revizije u javnom sektoru, u kojem
¢e slucaju biti obvezani na polaganje drzav-
nog ispita u roku od godine dana od prijma
u sluzbu te stjecanje stru¢nog ovlastenja za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru u roku od godine dana od dana
pocetka izobrazbe za stjecanje zvanja ovla-
$tenoga unutarnjeg revizora za javni sektor,
a najkasnije u roku od dvije godine od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Procelnik/procelnica imenuje se na Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan/ime-
novana.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po mogu¢-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje
podnose prijavu.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave moze se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
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Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
— dokaz o stru¢noj spremi: diploma o zavr-
$enom sveucilidnom diplomskom studiju ili
sveucilisnom integriranom prijediplomskom
i diplomskom studiju ili struénom diplom-
skom studiju (ako kandidat uz prijavu prilozi
diplomu stecenu u inozemstvu, duzan je uz
predmetnu diplomu dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne visokoskolske kvalifikacije),
- program unaprjedenja rada Ureda, koji
definira strateski okvir te glavne aktivnosti
koje je potrebno poduzeti kroz cetiri godine
(maksimalna duljina teksta tri stranice).

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca),

- svjedodzbu/uvjerenje o polozenom drzav-
nom ispitu II. razine

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
a koji zapis/potvrda, izmedu ostalih podata-
ka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vreme-
nu, op¢ini rada - prebivalista i trajanju staza
osiguranja i

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godina,
od cega tri godine na poslovima unutarnje
revizije ili revizije (ugovor o radu ili rjeSenje o
rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrzi
vrstu poslova i vremenska razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je
radno iskustvo evidentirano u elektroni¢kom
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, trazenoj u prethodnoj
alineji.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju
na stranom jeziku duZzni su uz nju dostaviti
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
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toga prava duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, kao i rjesenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji nacin je prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i pet zadnjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 — PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrugje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.

Vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata te popis
lozinki kandidata koji imaju pravo pristupiti
testiranju bit ¢e objavljeni na web-stranici

www.zagreb.hr, najmanje pet dana prije odr-
Zavanja provjere.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primje-
renom roku, a prije donosenja rjeSenja o ime-
novanju, dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavlja-
nje poslova radnog mjesta te na uvid izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta,
uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih
isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti
obavije$teni javnom objavom rje$enja o ime-
novanju izabranog kandidata na web-stranici
www.zagreb.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na web-stranici www.zagreb.hr.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj sluzbi
gradske uprave, Sektoru za upravljanje ljudskim
potencijalima, Zagreb, Trg S. Radic¢a 1, u roku od
15 dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, s obveznom naznakom: »Za natjecaj za
imenovanje procelnika/procelnice Gradskog
ureda za unutarnju reviziju i kontrolu«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
0%20pravima%?20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Urbroj: 7 Su-254/2026-5 od 18. V. 2026.

(3349)
Na temelju ¢lanka 7. stavak 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Zlataru za radno mjesto visi
zemlji$noknjizni referent — 1 (jedan/na)
izvriitelj/ica na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Zlataru

Klasa: 112-01/26-01/0001

Urbroj: 506-03 od 18. V. 2026. (3350)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

oglasne stranice
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(Narodne novine broj: 124/24), pucka pra-
vobraniteljica objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaj radi po-
punjavanja radnog mjesta u Uredu pucke
pravobraniteljice:
- 4.6.3. voditelj odjela, Odjel za opce i teh-
nicke poslove, Sluzba za opce poslove - 1
izvréitelj/ica na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave u Centraliziranom
sustavu za zaposljavanje.

Pucka pravobraniteljica

(3351)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je interni oglas za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Pazinu:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme, za jednog izvréitelja.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski sud u Pazinu

Broj: 7 Su-33/2026-11 od 18. V. 2026. (3352)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24), Trgovacki sud u
Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr/) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzav-
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nu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno

mjesto III. vrste:

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -

1 izvrsitelj/ica.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem

Centraliziranog sustava za zaposljavanje u

roku od 15 dana od objave javnog natjecaja

u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Trgovacki sud u Rijeci

(3353)
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet Sumarstva i
drvne tehnologije raspisuje

NATJECAJ

za zapo$ljavanje jednog izvrsitelja (m/Z) na
radno mjesto
- suradnik (interni naziv: suradnik za poslove
na znanstvenim i stru¢nim projektima), na
odredeno vrijeme od tri mjeseca, u punom
radnom vremenu, u Uredu za znanstvene i
stru¢ne projekte Sveucilita u Zagrebu, Fakul-
teta Sumarstva i drvne tehnologije.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na mreznim stranicama Fakul-
teta Sumarstva i drvne tehnologije Sveucilista
u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama. Prijave se podnose
elektroni¢kim putem na e-adresu: pisarnica@
sumfak.hr ili na adresu SveuciliSte u Zagrebu,
Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije, Sveto-
$imunska cesta 23, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Za natjecaj«.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e
se na mreznim stranicama Fakulteta www.
sumfak.unizg.hr.

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet

$umarstva i drvne tehnologije

(3354)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
zastite okolisa i zelene tranzicije objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr), 8. svibnja 2026. go-
dine, objavljeni su interni oglasi za prijam u
drzavnu sluzbu u Ministarstvo zastite okolisa
i zelene tranzicije na radna mjesta:

- voditelj odjela - 1 izvrsitelj u Odjelu za
financijsko upravljanje i kontrolu, Sluzbi za
financije i proracun, Sektoru za financije,

oglasne stranice

proracun i ra¢unovodstvene poslove, Glavnom
tajni$tvu, utvrdeno pod rednim brojem 39.
Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva
zastite okolisa i zelene tranzicije;
- voditelj odjela - 1 izvrSitelj u Odjelu za
planiranje, izvr$avanje i analizu proracuna,
Sluzbi za financije i prora¢un, Sektoru za
financije, proracun i racunovodstvene poslove,
Glavnom tajni$tvu, utvrdeno pod rednim
brojem 35. Pravilnika o unutarnjem redu
Ministarstva zastite okolisa i zelene tranzicije;
- referent — 1 izvrsitelj u Upravi za EU pro-
jekte, europsku i medunarodnu suradnju,
utvrdeno pod rednim brojem 247. Pravilnika
o unutarnjem redu Ministarstva zatite okolida
i zelene tranzicije;
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo zaStite
okoli$a i zelene tranzicije

Klasa: 112-03/26-03/01

Urbroj: 558-02-01-01-01/1-26-2 od 15. V.
2026. (3355)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine, broj 124/2024), Drzavni zavod
za mjeriteljstvo objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam na odrede-
no vrijeme u drzavnu sluzbu u Drzavni zavod
za mjeriteljstvo za radno mjesto referent,
Odjel za nabavu, Sluzba za financije i nabavu,
Glavno tajni$tvo - 1 izvrsitelja/icu.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Drzavni zavod za mjeriteljstvo

Urbroj: 02-2471/26 od 15. V. 2026.  (3356)
Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska objavljuje se

NATJECAJ

1. za izbor i imenovanje voditelja zdravstve-
nog odjela — Odjel ope interne medicine na
mandat od ¢etiri godine.

Uvjeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij — doktor medicine, internist
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- najmanje tri godine specijalistickog staza
2. za izbor i imenovanje voditelja zdrav-
stvenog odjela — Odjel za ginekologiju i op-
stetriciju na mandat od Cetiri godine.
Upvijeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij - doktor medicine, ginekolog
- najmanje tri godine specijalistickog staza
3. zaizbor i imenovanje voditelja zdravstve-
nog odjela — Odjel za pedijatriju na mandat
od Cetiri godine.

Upvijeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij — doktor medicine, pedijatar
- najmanje tri godine specijalistickog staza
4. za izbor i imenovanje voditelja zdrav-
stvenog odjela — Odjel za anesteziju, reani-
maciju i intenzivno lije¢enje na mandat od
cetiri godine.

Uvjeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studij — doktor medicine, anesteziolog
- najmanje tri godine specijalistickog staza
5. za izbor i imenovanje voditelja zdrav-
stvenog odjela — Dijagnosticko-specijalisticki
odjel na mandat od cetiri godine.

Uvjeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij — doktor medicine, transfuziolog/
mikrobiolog/mag. med. biokemije — specija-
list/patolog - citolog

- najmanje tri godine specijalistickog staza
6. za izbor i imenovanje voditelja zdrav-
stvenog odjela — bolnicka ljekarna na mandat
od Cetiri godine.

Upvijeti:

— preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij- magistar farmacije

- najmanje tri godine staza odgovarajuce
struke

7. za izbor i imenovanje voditelja zdrav-
stvenog odjela — Odjel djelatnosti palijativne
skrbi i dugotrajnog lijecenja na mandat od
Cetiri godine.

Uvjeti:

- preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij — doktor medicine specijalist,
edukacija za pristup bolesniku na palijativnoj
skrbi

- najmanje tri godine specijalistickog staza.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno
priloziti:

- Zivotopis,
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- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi za trazeno
radno mjesto - preslik zavr$ne diplome,

- preslik odobrenja za samostalan rad/licence,
— preslik dokaza o drzavljanstvu,

— preslik rodnog lista,

— preslik osobne iskaznice,

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis o
radnopravnom statusu osiguranika — e-radna
knjizica ili potvrda HZMO-a, ne starija od
mjesec dana od dana objave natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se ne vodi ka-
zneni postupak iz glave XVI. Kaznenog zakona
(Narodne novine broj: 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15. - ispravak, 101/17., 118/18., 126/19.,
84/21., 114/22., 114/23. 1 36/24.) - Kaznena
djela protiv spolne slobode i glave XVII. istoga
Zakona - Kaznena djela spolnog zlostavljanja
i iskoriStavanja djeteta (uvjerenje suda mora
biti izdano u vrijeme roka za dostavu prijava
na ovaj natjecaj).

S odabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor
o radu na mandatno razdoblje u trajanju od
Cetiri godine.

Po isteku mandata od Cetiri godine osoba
moze biti imenovana ponovno na reizborni
poloZaj.

U zamolbi za natjecaj kandidati su duzni
navesti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prema clanku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.), ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom,
duzan je u prijavi za javni natje¢aj pozvati se
na pravo prednosti te ima pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeca-
ja, priloziti svu dokumentaciju propisanu
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona, a koja
se mozZe naci i na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-

vanju osoba s invaliditetom, duZan je uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom
te potvrdu prethodnog poslodavca o nacinu
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama
osobno ili preporu¢enom posiljkom na adresu:
Op¢a bolnica Nova Gradiska, Josipa Jurja Stro-
ssmayera 17A, Nova Gradigka, u zatvorenoj
omotnici s naznakom radnog mjesta za koje
se kandidat javlja.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene te prijave na
kojima nije naznaceno radno mjesto nece
se razmatrati.
Bolnica zadrzava pravo ponitenja natjecaja
u cijelosti ili djelomi¢no, bez obrazlozenja.
Odluke o odabranim kandidatima javno ¢e
biti objavljene na internetskoj stranici Bolnice
www.bolnicang.hr.

Opca bolnica Nova Gradiska

Klasa: 112-07/26-02/4

Urbroj: 531-04-2-26-4 od 15. V. 2026. (3358)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljeni su javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine,
za ukupno 2 izvrsitelja/ice, na neodredeno
vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapoSljavanje.
Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drZavne imovine

Klasa: 112-07/26-02/2

Urbroj: 531-04-2-26-8 od 15. V. 2026. (3359)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine objavljuje
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OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljeni su javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, za
ukupno 2 izvrsitelja/ice na odredeno vrijeme,
puno radno vrijeme i 1 izvrSitelja/ice na odre-
deno vrijeme, pola radnog vremena.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine

Klasa: 100-01/26-01/3

Urbroj: 251-58-10207-26 od 18. V. 2026.
(3360)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu suradnik za rad na znanstveno-istraZivac-
kom projektu: »Microbe-synthesized DNA
Nanostructures for Display-controlled Storage
Cartridges« (HORIZON-EIC-2022-PATHFIN-
DERCHALLENGES-01), na odredeno vrije-
me, u punom radnom vremenu, u Zavodu
za fizikalnu kemiju, pri PMF-u, Kemijskom
odsjeku - 1 izvrSitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mreZne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=93e30b01-
9386-4a24-8b9c-e8225253119b.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta: www.
pmf.unizg hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

(3361)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
(klasa: 100-01/26-02/15, urbroj: 524-09-01-
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02-01/2-26-2), ravnateljica Centra za pruzanje
usluga u zajednici Rijeka, raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa:
- zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi — medicinska sestra (m/z) - 1 izvrsitelj
(m/z), na neodredeno i puno radno vrijeme
- 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
internetskoj stranici Centra za pruzanje usluga
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj plocii sluzbenoj internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se na adresu: Centar za pru-
zanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natjecaj«.
O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti
pismeno obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Rijeka

(3362)
Sveucili$ni racunski centar Sveucilista u Za-
grebu (dalje u tekstu: Srce) raspisuje

NATJECAJ

za zaposljavanje na odredeno vrijeme, kao
zamjena za privremenu odsutnost, na rad-
nom mjestu:

- voditelj odjela za suradnju s akademskom
iistrazivackom zajednicom, 1 izvrSitelj, uz
probni rad od Sest mjeseci.

Rok za prijavu je 8 dana od objave u Narod-
nim novinama, a sve informacije o uvjetima
natjecaja i nacinu prijave objavljene su na
sluzbenim stranicama Srca na adresi https://
www.srce.unizg.hr/posao-u-srcu, te vas po-
zivamo da se s njima obavezno upoznate.
Uz prijavu je potrebno priloZiti i Zivotopis na
hrvatskom jeziku i preslik diplome.

Prije slanja prijave pozivamo vas da procitate
nasu Obavijest o privatnosti kandidata za
zapo$ljavanje dostupnu na poveznici https://
www.srce.unizg hr/privatnost-kandidata-za-
zaposljavanje.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, nece se razmatrati
kao kandidati na natjecaju.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim

oglasne stranice

propisima obvezni su se u prijavi na natje-
¢aj pozvati na to pravo, ako je takva obveza
propisana, i priloZiti propisane dokaze o tom
statusu. Navedeni kandidati u predmetnom
natjeCaju imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima koji
su utvrdeni natje¢ajem, a na temelju uredne,
potpune i pravovremene prijave na natjecaj
(https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljava-
nju/916) te pod uvjetom da zadovoljavaju
sve propisane uvjete natjecaja.
Kandidati koji budu ukljuceni u selekcijski
postupak dobit ¢e o tome obavijest, a infor-
macija o izabranom kandidatu oglasit ¢e se
na sluzbenim stranicama Srca, https://www.
srce.unizg.hr/posao-u-srcu.
Sveucili$ni racunski centar
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/02
Urbroj: 2140-8-05/01-1 od 20. V. 2026.
(3363)
Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 33/01, 60/01 - vjero-
dostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09., 150/11, 144/12, 19/13 - procisceni
tekst, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka
19.a Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19
i 17/25 - dalje: Zakon), op¢inski nacelnik
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika:

1. procelnik Upravnog odjela za opce po-
slove i drus$tvene djelatnosti - 1 izvrSitelj,
na neodredeno vrijeme, uz obavezan probni
rok od tri mjeseca.

2. procelnik Upravnog odjela razvoj, fi-
nancije i komunalni sustav - 1 izvrsitelj,
na neodredeno vrijeme, uz obavezan probni
rok od tri mjeseca.

Na ovaj javni natjecaj za imenovanje pro-
¢elnika (dalje u tekstu: Natjecaj) mogu
se ravnopravno prijaviti kandidati obaju
spolova, a rijeci i pojmovi koji imaju rod-
no znacenje kori$teni u ovom Natjecaju
odnose se jednako na muski i Zenski spol,
bez obzira na to jesu li kori$teni u muskom
ili zenskom rodu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
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Posebni uvjeti su za prijam u sluzbu na radno
mjesto:

1. Procelnik upravnog odjela za opée poslove
i drustvene djelatnosti - 1 izvrSitelj

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvene struke
ili iterdisciplinarnih podrudja znanosti

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

2. Pro¢elnik upravnog odjela razvoj, financije
i komunalni sustav - 1 izvrsitelj

- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
Upravnim odjelom

- polozen drzavni ispit

— vaze!i certifikat iz podruéja javne nabave
- poznavanje rada na racunalu.

Prijavu mogu podnijeti i kandidati koji imaju
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima, a nemaju poloZen drzavni ispit.
Ako takav kandidat bude primljen u sluzbu
i rasporeden na radno mjesto, duzan je po-
loziti drzavni ispit u roku od godine dana od
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rje$enjem o
rasporedu na radno mjesto.

Za radno mjesto pod red. br. 2. prijavu mogu
podnijeti i kandidati koji imaju potrebno
radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima,
a nemaju vazedi certifikat iz podrucja javne
nabave.

Ako takav kandidat bude primljen u sluzbu i
rasporeden na radno mjesto, duZan je zavrsiti
program osposobljavanja te steci certifikat iz
podrucja javne nabave u roku od godine dana
od pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto.

Procelnikom upravnog odjela ne moze biti
imenovana osoba za ¢iji prijam postoje zapre-
ke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

U prijavi na Natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja (osobno ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela i e-adresa) i na-
ziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave duzni
su priloziti sljedece priloge koji mogu bitiiu
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neovjerenim preslicima, a prije imenovanja,
odabrani kandidat predoc¢it ¢e izvornik:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeéa
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica) ili elektronicki zapis iz knjige
drzavljana

— dokaz o traZenoj razini obrazovanja i struci
(diploma, potvrda ili uvjerenje)

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

— dokaz o posjedovanju vazeceg certifikata
iz podrucja javne nabave

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima od najmanje pet godina,
iz kojeg je vidljivo da je podnositelj prijave
obavljao poslove u trazenoj struénoj spremi
i struci i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano
u elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ugovor o
radu, rjeSenje ili potvrda poslodavca).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloZiti pisane
dokaze o tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan se u prijavi na Natjecaj pozvati na to
pravo te je uz prijavu duzan priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na
Natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjava-

nju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843. Kandidat koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na Natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rje$enje o priznatom statusu, od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo to pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zapogljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na Natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i rje$enje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
uz prijavu na Natjecaj duZan je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Natje¢ajna dokumentacija koju su podnijele
osobe u prijavi na ovaj Natjecaj postaje sastav-
ni dio sluzbenog spisa Op¢ine Bedekov¢ina
te se nece vracati ve¢ ¢e se ¢uvati u skladu
s odredbama Pravilnika o zastiti i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva Op¢ine
Bedekov¢ina s posebnim popisom gradiva s
rokovima ¢uvanja (Sluzbeni glasnik Krapin-
sko-zagorske Zupanije br. 05/12.).

Natjecajni postupak obuhvaca provjeru znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja, pro-
vjere prakti¢nog rada (provjera znanja rada
na osobnom racunalu) i intervjua. Provjeri
znanja i sposobnosti mogu pristupiti kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja.
Ako podnositelj prijave ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.
Na mreznoj stranici Op¢ine Bedekov¢ina:
www.bedekovcina.hr objavit ¢e se opis poslova
i podaci o placi za radno mjesto koje se po-
punjavaju ovim Natjecajem, nacin obavljanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg je podrudja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti. Povjerenstvo za proved-
bu javnog natjecaja za imenovanje procelnika
Upravnih odjela utvrdit ¢e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja
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te ¢e na web-stranici Op¢ine Bedekov¢ina
objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti, najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere znanja i sposobnosti.
Pisane prijave na Natjecaj, s obaveznim prilo-
zima, podnose se u roku od 8 dana od objave
Natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Bedekovcina, Povjerenstvo za proved-
bu javnog natjecaja za imenovanje procelnika
upravnih odjela, 49221 Bedekov¢ina, Trg Ante
Starevica 4, s naznakom: »Javni natjecaj za
imenovanje navesti radno mjesto za koje se
kandidat prijavljuje«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na Natjecaj i o istome ¢e biti obavijestena.
Kandidat koji bude izabran pozvat ¢e se dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o imenovanju, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta te
da dostavi na uvid izvornike drugih dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih
isprava smatra odustankom od imenovanja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni javnom objavom rjeSenja o imenova-
nju izabranog kandidata na mreznoj stranici
Op¢ine Bedekov¢ina: www.bedekovcina.hr
(natjecaji za radna mjesta).
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od javne
objave rjesenja na mreznoj stranici Op¢ine
Bedekov¢ina: www.bedekovcina.hr (natjecaji
za radna mjesta).

Opcina Bedekovcina

Klasa: 112-01/26-01/71

Urbroj: 514-10-05-01-01/01-26-03 od 15. V.
2026. (3364)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Glini objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za zapo$lja-
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vanje 1 izvrsitelja/ice u Kaznionici u Glini na
neodredeno vrijeme na radno mjesto
- strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - III. vrste u Odjelu
financijsko-knjigovodstvenih poslova.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave oglasa u Centra-
liziranom sustavu za zaposljavanje.
Kaznionica u Glini

Klasa: 112-01/26-01/71

Urbroj: 514-10-05-01-01/01-26-02 od 15. V.
2026. (3365)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Glini objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljeni su javni natjecaji za zapo-
$ljavanje 2 izvrsitelja/ice u Kaznionici u Glini
na neodredeno vrijeme na radno mjesto:
- visi savjetnik za tretman u kaznenim tije-
lima, odgojnim zavodima i Centru za dijag-
nostiku u Odjelu tretmana - 1 izvrsitelj/ica;
- strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - III. vrste u Odjelu
za rad i strukovnu izobrazbu zatvorenika —
1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Kaznionica u Glini

Urbroj: 7 Su-127/2026-9 od 18. V. 2026.

(3366)
Na temelju ¢lanka 7. stavka. 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Cakovcu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(htts://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam

oglasne stranice

u drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Cakovcu za
radno mjesto zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti na odredeno vrijeme, jedan izvrsitel;.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Op¢inski sud u Cakovcu

Broj: 7 Su-188/2026-7 od 18. V. 2026.  (3367)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Cakovcu objavljuje

OBAVIJEST O OBJAVLJENOM
INTERNOM OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(htts://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za rad u
drzavnoj sluzbi u Op¢inski sud u Cakovcu
za radno mjesto:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme, jedan izvrsitel;.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Cakovcu

(3368)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Vukovarsko-srijemske Zupanije i
Plana zaposljavanja pripravnika Ministarstva
zdravstva za 2026. godinu, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
pripravnika na pripravnicki staz za zanimanje:
- sanitarni inZenjer/prvostupnik sanitarnog
inZenjerstva (m/z) — VSS - 1 izvrsitelj.

Uz zamolbu kandidati su duZni priloZiti:

— Zivotopis

— preslik diplome

— preslik domovnice

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu, ne stariju od dana
objave natjecaja

- potvrdu o nekaZnjavanju, ne stariju od
mjesec dana

- ispravu/dokaz iz koje je vidljivo trajanje
obrazovanja i prosjek ocjena postignutih ti-
jekom $kolovanja.

Rok za podnosenje prijave za natjecaj je
8 dana od objave ovog natjecaja u Narodnim
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novinama. Prijava na natjecaj s potrebnim
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
podnosi se na adresu: Zavod za javno zdrav-
stvo Vukovarsko-srijemske Zupanije, Zvonar-
ska 57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj kuverti,
s naznakom: »Za natjecaj za pripravnistvo za
zanimanje sanitarni inZenjer«.
Cjelovit tekst natjecaja moze se pogledati
na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske Zupanije: https://www.
zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.
Zavod za javno zdravstvo
Vukovarsko-srijemske Zupanije

Klasa: 600-04/26-01/1

Urbroj: 251-134-26-1 od 15. V. 2026. (3369)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13
1136/14 - RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), ¢lanaka 39.
do 41. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19
i151/22) i ¢lanka 61. Statuta Osnovne $kole
Retkovec (klasa: 003-05/19-01/3, urbroj: 251-
134-19-01 od 15. ozujka 2019. godine, stupio
na snagu 26. ozujka 2019. godine) i Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole
Retkovec (klasa: 011-01/24-01/1, urbroj: 251-
134-24-4 0d 11. srpnja 2024. godine), Skolski
odbor Osnovne Skole Retkovec na 14. sjednici,
odrzanoj 15. svibnja 2026. godine raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Retkovec.

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati sljede¢e nuzne uvjete u skladu s clankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu uditelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
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leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti i osoba
koja je zavrsila strucni cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili stavka 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli, moZe biti ravnatelj/ica osnov-
ne $kole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica Skole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima. Kandi-
dati nisu obvezni imati dodatne kompetencije
ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita sukladno ¢lanku
157. st. 1.12. Zakona o odgoju i obrazovanju
5. dokaz o radnom iskustvu - potvrdu ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a

6. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje
(potvrdu ili uvjerenje o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa)

7. program rada za mandatno razdoblje

8. potvrdu/uvjerenje nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli (ne starije od dana objavljivanja
natjecaja)

9. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za

osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imeno-
vanju ili ugovori o radu ili potvrde $kolske
ustanove).

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljede¢i nacin:

1. poznavanje stranog jezika (dokazuje se: jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjos-
kolske ili visokoskolske ustanove; potvrdom
ili drugom ispravom osobe ovlastene za pro-
vodenje edukacije stranih jezika; potvrdom ili
drugom ispravom ovlastene fizicke ili pravne
osobe o izvrSenom testiranju znanja stranog
jezika; drugom ispravom)

2. osnovne digitalne vjestine (dokazuje se:
javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove; potvr-
dom ili drugom ispravom ovlastene fizicke
ili pravne osobe za edukaciju u podruéju in-
formacijskih znanosti; potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe o
izvr$enom testiranju poznavanja digitalnih
vjestina; drugom ispravom) i

3. iskustvo rada na projektima (dokazuje
se: potvrdom ili ispravom o sudjelovanju
u pripremi i provedbi pojedinih projekata;
osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/211156/23), clanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzna je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-

oglasne stranice
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ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te prilozZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. stavak 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 15713,
152/14, 39/18 i 32/20) osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, duzna
je uz prijavu priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom dostupan na
poveznici: https://zakon.hr/z/493/Zakon-o-
profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-
osoba-s-invaliditetom.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Osnovnoj $koli Retkovec za obradu osobnih
podataka u skladu s propisima kojima je
propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka i objave re-
zultata natjecaja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Osnovne
Skole Retkovec: http://os-retkovec-zg.skole.hr/
natjecaj, odnosno od 20. svibnja 2026. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17) a izrazi
koji se u ovom natjecaju koriste u muskom
rodu, odnose se na jednak nacin na muski i
zenski spol.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili preslicima
ovjerenim kod javnog biljeznika kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Retkovec, Aleja javora 2, 10040 Zagreb, u
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zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna skola Retkovec

Zagreb

Klasa: 007-03/26-01/1
Urbroj: 2158-129-26-2 od 18. V. 2026.
(3370)
Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23), ¢lanka 12. stavka
3. Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku
i pismu nacionalnih manjina (Narodne no-
vine br. 51/00 i 56/00) te ¢lanka 59. Statuta
Osnovne $kole Bijelo Brdo, Bijelo Brdo, Skolski
odbor OS Bijelo Brdo raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ ice Osnovne skole
Bijelo Brdo, Bijelo Brdo.

Za ravnatelja/icu Skole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete
u skladu s ¢lankom 126. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:
1.) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skola
2.) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$kol

3.) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za
obrazovanje, od ¢ega najmanje pet godina na
odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama

4.) ispunjava uvjete iz ¢lanka 12. stavka 3.
Zakona o odgoju i obrazovanje na jeziku i
pismu nacionalnih manjina (Narodne novine
br. 51/00 i 56/00).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ravnatelj/ica osnovne $kole moze biti i
osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji
studij za ucitelja kojim se stjece 240 ECTS
bodova.

oglasne stranice

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126, stavka 1. podstavka 1. ili ¢lanka
126. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanje
u osnovnoj i srednjoj $koli, moze biti rav-
natelj osnovne Skole ako u trenutku prijave
na natjecaj za ravnatelj/icu obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93,
129/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica mora ispunjavati i uvjete propi-
sane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 1 151/22.).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su u obvezi
priloZiti u izvorniku ili ovjerenom presliku
sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja strucnog ispita prema ¢lanku 157.
Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i
srednjoj $koli

5. dokaz o polozenim pedagoskim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

6. uvjerenje/potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama

7 uvjerenje nadleznog suda, ne starije od dana
raspisivanja natjecaja, da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak vezano uz zapreke
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli

8. potvrdu ili elektronicki zapis Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o stazu, ne
starije od dana raspisivanja natjecaja

9. kandidati koji mogu biti ravnatelji na te-
melju ¢lanka 126. stavka 3. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $kola ob-
vezni su dostaviti i dokaz iz kojega je vidljivo
da u trenutku prijave na natjecaj obavljaju
poslove ravnatelja u najmanje drugom uza-
stopnom mandatu u $kolskoj ustanovi

10. program rada za mandatno razdoblje.
Ispunjavanje nuznog uvjeta iz tocke 4. (pozna-
vanje i potpuno vladanje jezikom i pismom
srpske nacionalne manjine) kandidati mogu
dokazati javnom obrazovnom ispravom o
zavr$enoj osnovnoj Skoli, srednjoskolskom
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ili studijskom obrazovanju ili drugom ispra-
vom iz koje se nedvojbeno moze utvrditi da
kandidat poznaje i potpuno vlada jezikom i
pismom srpske nacionalne manjine.

U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat ¢e se i dodatne kompentencije u skladu
s odredbama Statuta Skole, i to: poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima. Kandidati nisu
obvezni imati dodatne kompetencije, ali u
tom slucaju ne ostvaruju dodatne bodove.
Dokaze o dodatnim kompetencijama kandi-
dati mogu dostaviti u originalu ili ovjerenim
preslicima:

1. poznavanje stranog jezika moze se dokazati:
svjedodzbom o zavr§enom studiju stranog
jezika, obrazovnom ispravom o zavr§enom
srednjoskolskom ili studijskom obrazova-
nju u inozemstvu, certifikatom/uvjerenjem/
potvrdom o zavr$enoj $koli stranih jezika u
skladu sa Zajednickim europskim referentnim
okvirom za jezike, ispravom o poloZenim
ispitima iz stranog jezika kroz studijsko ob-
razovanje, ispravom o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili drugom ispravom

2. osnovne digitalne vjestine mogu se dokaza-
ti: ispravom o zavrSenom studiju informatike
ili ra¢unarstva, odnosno studiju iz IT sektora,
ispravom o zavr§enom uciteljskom studiju s
pojacanim programom informatike, certifika-
tom o zavr§enom informatickom obrazovanju
u informatickim $kolama, ECDL diplomom.
Osim kandidata koji digitalne vjestine mogu
dokazati ispravama smatrat ¢e se da kandidat
ima osnovne digitalne vjestine ako je stekao
najmanje pet godina radnog iskustva na po-
slovima koji zahtijevaju koristenje digitalnih
tehnologija (rukovodeci poslovi u obrazovnim
ustanovama ili drugi poslovi koji zahtijevaju
koristenje digitalnih tehnologija)

3. kandidat koji se poziva na projektno isku-
stvo duzan je dokazati ga odgovarajuc¢im ispra-
vama nositelja projekta iz kojih je vidljivo o
kojem projektu se radi i poslu koji je kandidat
u tom projektu obavljao.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), clankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19) i ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duzan je uz prijavu na natjecaj
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dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i do-
kaze prema posebnom zakonu, a ostvaruje
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
uz prijavu na natjecaj duzan je osim dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi priloZiti sve potrebne
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duzni suu
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu na natjecaj priloziti osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i sve dokaze
iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19) duzni su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natjecaj priloZiti rjeSenje odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo to pravo, da do sada nisu
koristili pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja po toj osnovi, izjavu te dokaz o iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjeCaja priloziti i dokaz o invaliditetu odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju
koje se osoba moze upisati u o¢evidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni

odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju
stekli izvan RH duzni su u prijavi na natjecaj
dostaviti dokumentaciju u skladu s odred-
bama Zakona o priznavanju i vrednovanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne
novine broj 69/22) odnosno u skladu sa Zako-
nom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne
novine broj 82/15, 70/19, 47/20 i 123/23).
Prijavom na natjecaj kandidat daje izri¢itu
privolu Osnovnoj $koli Bijelo Brdo za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima o
zastiti osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjec¢aja u Narodnim novinama, na oglasnoj
plodi i na mreznim stranicama Osnovne $kole
Bijelo Brdo.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za oso-
be u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno
i odnose se i na muske i na Zenske osobe.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavu na natjecaj dostaviti u zatvorenoj
omotnici, preporuc¢enom postom ili osobno
na adresu: Osnovna $kola Bijelo Brdo, Nikole
Tesle 71, 31204 Bijelo Brdo, s naznakom: »Na-
tje¢aj za ravnatelja/icu — ne otvaraj.
Osnovna Skola Bijelo Brdo

(3371)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Novom Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Novom
Zagrebu za 2 izvréitelja na radno mjesto zapi-
snicar u tijelima sudbene vlasti na neodre-
deno vrijeme i 1 izvrsitelja na radno mjesto
domar, na odredeno vrijeme, do povratka
dulje vrijeme odsutnog namjestenika.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Novom Zagrebu

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Klasa: 112-01/26-01/2
Urbroj: 2186-4-03-1-26-1 od 18. V. 2026.
(3372)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11,4/18, 112/191 17/25)
i ¢lanka 10. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Jalza-
bet (Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije
broj 37/22, 18/23, 8/25 i 11/25), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine JalZabet
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Jedinstve-
ni upravni odjel Op¢ine Jalzabet, na radno
mjesto:
- stru¢ni suradnik za proracun i financije
— 1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme u trajanju
od 12 mjeseci.
Posebni uvjeti:
— sveu(ili$ni prvostupnik ekonomske struke
ili stru¢ni prvostupnik ekonomske struke
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci)
- poznavanje rada na ra¢unalu.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja. Opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava natje-
¢ajem, sadrzaj i nacin na koji Ce se testirati
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete i
iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za testiranje objavit ée
se na sluzbenoj web-stranici Op¢ine Jalzabet:
www.jalzabet.hr.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i u pro-
storijama Op¢ine JalZabet, Trg brae Radi¢
16, Jalzabet.
Prijave na natjecaj podnose se na adresu:
Op¢ina Jalzabet, Trg brace Radi¢ 16, 42203
Jalzabet, u roku od 8 dana od objave.
Cjelovit tekst javnog natjecaja nalazi se na
oglasnoj plo¢i i web-stranicama Op¢ine Jal-
zabet (www.jalzabet.hr).

Op¢ina Jalzabet

Klasa: 100-01/26-01/36

Urbroj: 2170-1-41-05-26-1 od 15. V. 2026.
(3373)

Na temelju odluke Fakultetskoga vijeca, Fi-

lozofski fakultet u Rijeci raspisuje
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NATJECAJ

za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto:
- visi asistent, iz znanstvenoga podrudja
humanistickih znanosti, polja filologije, grane
kroatistika na Odsjeku za kroatistiku.
Cijeli tekst natjecaja i sve informacije o
uvjetima natjecaja objavljene su i nalaze se
na mreznoj stranici Filozofskog fakulteta u
Rijeci: https://ffri.uniri.hr/natjecaj-za-izbor-
suradnika-11/.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
30 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju kri-
terija dostavljaju se isklju¢ivo elektronickom
postom na e-adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na mreznim stranicama Fakulteta: https://ffri.
uniri.hr/o-fakultetu/pristup-informacijama/
natjecaji/.
Sveuciliste u Rijeci
Filozofski fakultet

Urbroj: HJK-0-116/26 od 18. V. 2026. (3374)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljez-
nistva (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog sa-
vjetnickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
SLAVONSKOM BRODU - 1 javnobiljeznic-
ko savjetnicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. toc¢aka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona
o0 javnom biljezni$tvu te imati polozen pra-
vosudni ispit.

Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu

4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak

5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podno$enja prijave

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne

oglasne stranice

osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeZnickog
savjetnika
7. izvod iz mati¢ne knjige rodenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobiljez-
nickoj komori, Zagreb, Radnicka cesta 34,
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama, s naznakom: »Natjec¢aj za
popunu mjesta javnobiljeznickog savjetnika
HJK-0-116/26«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

(3375)
SveucdiliSte u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Sveto$imunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJECA]J

za izbor na suradnicko radno mjesto:

- visi asistent, u znanstvenom podrudju:
biotehnicke znanosti, znanstveno polje: po-
ljoprivreda, na odredeno vrijeme, najdulje do
Cetiri godine, u punom radnom vremenu u
Zavodu za ishranu bilja, Odsjek za agroeko-
logiju - 1 izvrsitelj.

Kandidati/kinje uz opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i
Statutom Sveucilista u Zagrebu, Agronom-
skog fakulteta.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stecenoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjeSenja/misljenja Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

— potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Kandidati/kinje trebaju ispunjavati uvjet: zavr-
$en doktorski studij iz podrucja biotehnickih
znanosti, polje poljoprivreda.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12 1 69/17) na javni natjecaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe
obaju spolova.
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Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na
javni natjecaj smatrat Ce se samo osoba koja
podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispu-
njava formalne uvjete iz natje¢aja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
osobne podatke, vlastoru¢no potpisanu prijava
i privitke navedene u natjecaju.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti:
naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje se
prijavljuje, osobne podatke kandidata/kinje:
ime i prezime, datum rodenja, adresu stano-
vanja, broj telefona, po mogu¢énosti e-adresu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno: ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23); ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19);
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21); ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan/a se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat/kinja koji se
poziva u prijavi na natje¢aj na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji i clankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a
je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvje-
ta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici: https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20do-
kaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja
koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
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Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata/kinja obraduje
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
svrhe se nece koristiti.
Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad
prema odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama.
Kandidati/kinje koji zadovoljavaju trazene
uvjete bit ¢e po potrebi pozvani na razgovor
i /ili testiranje putem e-adrese koju iskazu u
prijavi. Nepravodobne i nepotpune prijave,
nece se razmatrati.
Prijave na javni natjeaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 30 dana,
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Strani drZavljani za sve tocke natjecaja trebaju
dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Prijave s dokumentacijom podnose iskljucivo
elektronickom postom na e-adresu: pisarni-
ca@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati/
kinje bit ¢e obavijesteni u roku od 8 dana od
donosenja odluke o izboru objavom na inter-
netskoj stranici: https://www.agr.unizg.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet

(3376)
Sveucili$te u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Svetosimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu:

- laborant - tehnicki suradnik, na neodre-
deno vrijeme, u punom radnom vremenu,
na pokusali$tu Sasinovec, u Tajnistvu Sve-
uciliSta u Zagrebu, Agronomskog fakulteta
- 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati moraju
ispunjavati i sljedece uvjete:

- SSS

- znanje rada na osobnom racunalu

- radno iskustvo od jedne godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu,
kandidati su duzni su priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazova-
nja (preslik svjedodzbe o ste¢enoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjeSenja/misljenja Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

- dokaz o znanju rada na racunalu (preslik
potvrde, svjedodzbe, indeksa i sl.)

— potpisanu izjavu — izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.

Na natjecaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12169/17), pod jednakim uvjetima imaju
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodno
znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na
jednak nac¢in mugki i Zenski spol.

Na kandidate se primjenjuje probni rad prema
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora
za zaposlenike u javnim sluzbama (NN br.
29/2024).

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve osobne podatke, vlastorucno je pot-
pisana i sadrzi privitke navedene u natjecaju.
U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti:
naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje se
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i
prezime, datum rodenja, adresu stanovanja,
broj telefona, po mogucnosti e-adresu.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor, a po
potrebi ¢e biti provedeno i testiranje znanja
i vjestina potrebnih za obavljanje poslova
radnog mjesta, o ¢emu Ce biti obavijesteni
posebnim pozivom.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno: ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19 i 84/21); ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19);
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21); ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan/a se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se pozi-
va u prijavi na natje¢aj na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata

oglasne stranice
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i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji
na¢in mu je prestao radni odnos. Kandidat
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom duzan je osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i do-
kaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Sveucilite u Zagrebu, Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata obraduje u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
svrhe se nece koristiti.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, mreznoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapoS$ljavanje i na mreznoj stranici
Fakulteta: https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporucenom postom na adresu Sveuciliste u
Zagrebu, Agronomski fakultet, Svetosimunska
25, 10000 Zagreb ili elektronickom postom
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijeSteni u roku od 8 dana od donoge-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici: https://www.agr.unizg.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet

(3377)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
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(Narodne novine broj 124/2024), Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljeni su javni natjecaji za prijam u dr-
zavnu sluzbu u Opéinski gradanski sud u
Zagrebu za radna mjesta:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme,
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme.
Prijave na javne natjecaje podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski gradanski sud u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/17

Urbroj: 513-07-21-08-26-3 od 15. V. 2026.
(3378)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zapos$ljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za prijam u
drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija, Pore-
znu upravuy, Ured za velike porezne obveznike,
Sluzbu za utvrdivanje poreza i doprinosa I
- poreznik - II. vrste — 1 izvréitelj/ica, na
neodredeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

Klasa: 112-03/26-01/25

Urbroj: 513-07-21-08-26-3 od 18. V. 2026.
(3379)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

oglasne stranice

OBAVIJEST O OBJAVLJENOM
JAVNOM NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. go-
dine objavljen je javni natje¢aj za prijam u Mi-
nistarstvo financija, Poreznu upravu, Podru¢ni
ured Osijek u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme, radi zamjene duze vrijeme odsutnih
drzavnih sluzbenica, za radna mjesta:
1. vidi savjetnik u Ministarstvu financija,
Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu Osijek,
Sluzbi za naplatu i ovrhu, Odjelu za stecajeve
ilikvidacije - 1 izvrsitelj/ica (red. br. 4.3.1.2.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
financija, Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu
Osijek), pod Sifrom: 20181/0/26/459,
2. visi savjetnik u Ministarstvu financija,
Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu Osijek,
Sluzbi za pravne poslove, informiranje i
edukaciju - 1 izvrsitelj/ica (red. br. 4.4.3.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
financija, Poreznoj upravi, Podruénom uredu
Osijek) pod Sifrom: 20181/0/26/515,
3. visi inspektor u Ministarstvu financija,
Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu Osijek, Is-
postavi Nasice - 1 izvrsitelj/ica (red. br. 4.9.2.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
financija, Poreznoj upravi, Podruénom uredu
Osijek) pod Sifrom: 20181/0/26/524 i
4. poreznik - II. vrste u Ministarstvu fi-
nancija, Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu
Osijek, Ispostavi Osijek, Odjelu za poduzetnike
- dohodak - 1 izvrsitelj/ica (red. br. 4.10.3.5.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
financija, Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu
Osijek) pod Sifrom: 20181/0/26/465.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

Klasa: 112-01/26-02/14

Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 7. IV. 2026.
(3380)

SveuciliSte u Splitu raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto:

- rukovoditelj odjela za unutarnju reviziju
(voditelj ustrojstvene jedinice 2), 1 izvrsitelj/
ica u punom radnom vremenu, na neodre-
deno vrijeme.

Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
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na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista u
Splitu: https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveuciliste u Splitu

Klasa: 112-02/26-01/9

Urbroj: 513-07-21-08-26-3 od 15. V. 2026.
(3381)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je interni oglas za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podru¢ni ured Zadar, Odjel
za gradane - savjetnik - 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

Klasa: 112-03/26-01/17

Urbroj: 513-07-21-08-26-5 od 18. V. 2026.
(3382)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O OBJAVLJENOM
JAVNOM NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu,
Podru¢ni ured Rijeka u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme radi zamjene odsutne sluz-
benice, za radno mjesto:

— poreznik - II. vrste u Ministarstvu financija,
Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu Rijeka,
Ispostavi Rijeka, Odjelu za poduzetnike -
dohodak II - 1 izvrsitelj/ica (red. br. 6.12.5.3.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
financija, Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu
Rijeka), pod $ifrom: 20181/0/26/489.
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Prijave na javni natjeCaj podnose se putem

Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u

roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Ministarstvo financija

Porezna uprava

Klasa: 112-01/26-01/03
Urbroj: 2109-6-02-26-1 od 20. V. 2026.
(3383)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i
17/25), a u vezi s ¢lankom 53.a. stavkom 1.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,98/19
144/20), Pravilnika o unutarnjem redu uprav-
nih tijela Op¢ine Donji Kraljevec (Sluzbeni
glasnik Medimurske Zupanije br. 9/26), op¢in-
ski nacelnik Opéine Donji Kraljevec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Upravnog odje-
la za graditeljstvo, financije i komunal-
no gospodarstvo (zamjena za odsutnog
sluzbenika) - 1 izvrsitelj (m/z), u Upravni
odjel za graditeljstvo, financije i komunalno
gospodarstvo Opc¢ine Donji Kraljevec, na
puno, odredeno radno vrijeme, do povratka
sluzbenice s bolovanja, uz uvjet probnog rada
od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani
¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/191 17/25):

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se kandidat prima.
Kandidat mora ispunjavati sljedece posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist gra-
devinske ili ekonomske struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti

- komunikacijske vjestine potrebne za uspjes-
no upravljanje upravnim tijelom

- poznavanje rada na ra¢unalu

— drzavni ispit

— vazedi certifikat iz podrucja javne nabave
- vozacka dozvola B-kategorije.

Sukladno ¢lanku 35. stavku 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj

(regionalnoj) samoupravi (NN br. 74/10 i
125/14), osobe koje su po prijasnjim propi-
sima stekle visoku stru¢nu spremu mogu biti
rasporedene na radna mjesta za koja je kao
uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar
struke ili stru¢ni specijalist.

Kao radno iskustvo uracunava se radni od-
nos proveden u upravnim tijelima lokalnih
jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, kod pri-
vatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti te obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce razine obrazovanja i struke.
Osobe koje zadovoljavaju uvjete natjecaja a
nemaju polozen drzavni ispit i ne posjeduju
vazedi certifikat iz podruéja javne nabave,
mogu se primiti u sluzbu pod uvjetom da
poloze ispit u roku od godinu dana od prijma
u sluzbu.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i
69/17), na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19).
Kandidati su uz prijavu na natjecaj obvezni
priloziti sljede¢e dokaze o ispunjavanju uvjeta:
- Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo na
poslovima odgovarajuceg stupnja obrazovanja
i struke od najmanje pet godina (potvrda
prijasnjeg poslodavca, ugovor o radu, rjeSenje
o rasporedu ili sli¢no) koji sadrzi vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove, a koje radno iskustvo je
evidentirano u elektroni¢kom zapisu/potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (po-
tvrda, svjedodzba ili vlastoru¢no potpisana
izjava kandidata)

— dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako
kandidat ima poloZen drzavni ispit (preslik
uvjerenja)

- dokaz o polozenom ispitu iz javne nabave
(preslik certifikata iz podrudja javne nabave)
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- dokaz o poloZzenom vozac¢kom ispitu B-
kategorije (preslik vozacke dozvole)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenici-
ma lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 i 17/25) (izjavu nije potrebno
ovjeravati)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog lista ili rodnog lista i sl.)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o privoli za
koristenje osobnih podataka u svrhu javnog
natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslicima,
a kandidat koji bude izabran duzan je prije
donosenja rjeSenja o imenovanju dostaviti u
izvorniku ili ovjerenom presliku svu trazenu
dokumentaciju i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja (ime i prezime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koji se kandidat prijavljuje,
uz vlastorucni potpis i popis priloga.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod zaposljavanja prema
posebnom zakonu moraju se u prijavi pozvati
na to pravo. Osoba koja se poziva na to pravo u
prijavi je duzna priloziti odgovarajuce isprave
kao dokaz o statusu i druge dokaze u skladu
s posebnim zakonom koji ureduje to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
na kraju provedenog pisanog dijela testiranja
i provedenog intervjua s kandidatima, od
kandidata koji po rang-listi ostvare najve-
¢i i isti broj ukupnih bodova prednost pri
zapo$ljavanju ima onaj kandidat koji se u
sv0joj prijavi pozvao na to pravo i dokazao
ga priloZenim dokazima.

Osoba koja se u prijavi na javni natjecaj poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), prema ¢lanku 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
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nih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10, 93/11 i 93/11) ima to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno odredbama ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzna je priloziti dokaze iz ¢lanka 103. istog
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji dostupni su na sluzbenim stranica-
ma Ministarstva hrvatskih branitelja: popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju- ZOHBDR 2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu
na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili po-
tvrdu iz koje je vidljivo to pravo i dokaz da je
nezaposlena, pod uvjetom da radni odnos nije
prestao otkazom zbog skrivljenog ponasanja
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Osoba koja se pri zaposljavanju poziva na ¢la-
nak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom, s tim da se dokazom smatra
javna isprava o invalidnosti na temelju koje
se osoba moZe upisati u evidenciju osoba s
invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.
Osoba koja se u prijavi na javni natjecaj poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata uz prijavu na javni natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju.

Svi dokazi iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju dostupni su na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja je pripadnik nacionalne manjine
ima pravo pozvati se na prednost pri zapoglja-
vanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o0 pravima nacionalnih manjina te uz dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja ne mora
dokazivati svoj status nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog natjecaja ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj i njezina
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se prijava nece razmatrati niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu
prijave. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja dostavit Ce se pisana obavijest.
S kandidatima prijavljenima na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja provest
¢e se provjera znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
primaju, i to putem testiranja i intervjua. Intervju
se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50 % bodova na pisanom testiranju.
Ako kandidat ne pristupi provijeri znanja, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta te
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata i literatura (pravni i drugi izvori)
za pripremanje kandidata za provjeru znanja i
sposobnosti bit ¢e objavljeni na oglasnoj ploci
i mreznoj stranici Op¢ine Donji Kraljevec
(www.donjikraljevec.hr). Na oglasnoj plo¢i i
mreznoj stranici Opéine Donji Kraljevec obja-
vit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Op¢ina Donji Kraljevec,
Kolodvorska 52D, Donji Kraljevec, 40320 Donji
Kraljevec, s obveznom naznakom: »Javni natjecaj
za imenovanje procelnika Upravnog odjela za
graditeljstvo, financije  komunalno gospodarstvo
Op¢ine Donji Kraljevec — ne otvaraj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku javnom objavom
rjeSenja o prijmu u sluzbu izabranog kandida-
ta na mreznoj stranici Op¢ine Donji Kraljevec,
www.donjikraljevec.hr.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati
nijedan kandidat te se u tom slu¢aju donosi
odluka o ponistenju natjecaja. Protiv odluke o
ponistenju natjecaja nije dopusteno podnose-
nje pravnih lijekova. Odluka se dostavlja svim
kandidatima prijavljenim na natjecaj. Odluka
o poni$tenju natjecaja donosi se i u slucaju
kada se na natjecaj ne javi nijedan kandidat.
Podnosenjem prijave na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu da se podaci iz
sluzbene dokumentacije obraduju i koriste
isklju¢ivo u svrhu njegove provedbe te da
se objavljuju na oglasnoj plo¢i i na mreznoj
stranici Op¢ine Donji Kraljevec (www.do-
njikraljevec.hr).

Opc¢ina Donji Kraljevec

Klasa: 112-01/26-02/4

Urbroj: 2133-92-01-26-1 od 20. V. 2026.
(3384)

Na temelju ¢lanka 259. i ¢lanka 261. Zako-

na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
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119/22, 71/23, 156/23 1 61/25), ¢l. 21. 1 23.
Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih
usluga (Narodne novine broj 110/22), ¢lanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbe-
nike i namje$tenike u javnim sluzbama (NN
br. 29/24), ¢lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN
br. 61/18), ¢lanka 23. Statuta Centra za pru-
zanje usluga u zajednici Vladimir Nazor, te
Suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava obitelji i socijalne politike, klasa:
100-01/26-02/253, urbroj: 524-09-01-02-
01/2-26-2, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

1. za prijem radnika/radnice u radni odnos
na neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto:

- kuhar/slasticar I (kuhar) u sjedistu,
1 izvrsitelj (m/z).

Uvijeti za prijam u radni odnos za radno
mjesto:

- srednjoskolsko obrazovanje za kuhara

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
- radno iskustvo jedna godina

— nepostojanje zapreka iz ¢clanka 261. st. 1. Za-
kona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj
18/22,46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25).
Kandidati su prilikom prijave na javni natjecaj
duzni priloziti:

- vlastoruc¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

- vlastorucno potpisan zivotopis

- osobnu iskaznicu (preslik)

— preslik rodnoga lista

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be, potvrde ili uvjerenja za radno mjesto)
kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
- uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju
od dana objave natjecaja

— uvjerenje od suda (ne starije od dana obja-
ve natjeaja) da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak.

Mjesto rada: Karlovac, Karlovacka Zupanija.
Smjestaj: nema smjestaja.

Vrsta zaposlenja: na neodredeno.

Nacin rada: dvije smjene, rad vikendom.
Probni rad: tri mjeseca.



STRANICA 60 - BROJ 52

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

2. za prijem radnika/radnice u radni odnos
na neodredeno nepuno radno vrijeme za
radno mjesto:

- radnik I1I. vrste - skladi$tar u sjedistu,
1 izvrsitelj (m/z).

Uvijeti za prijam u radni odnos za radno
mjesto:

- zavr$eno trogodi$nje srednjoskolsko ob-
razovanje

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
- poznavanje rada na racunalu

- vozacki ispit B-kategorije

- radno iskustvo jedna godina.

Kandidati su prilikom prijave na javni natjecaj
duzni priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

— osobnu iskaznicu (preslik)

— preslik rodnoga lista

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be, potvrde ili uvjerenja za radno mjesto)
kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
- uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na od-
govarajuc¢im poslovima (elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje), ne stariju od dana objave natjecaja
— uvjerenje od suda (ne starije od dana obja-
ve natjecaja) da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak

— preslik vozacke dozvole.

Mjesto rada: Karlovac, Karlovacka Zupanija.
Smjestaj: nema smjestaja.

Vrsta zaposlenja: na neodredeno.

Nacin rada: jedna smjena.

Probni rad: tri mjeseca.

Kandidat koji prema posebnim propisima
moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanja, duzan je u prijavi za natjecaj pozvati se
na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju
prava te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Sta-
vak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, duzan je priloziti
i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri
zapo$ljavanju, prema popisu koji je dostupan

na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja, putem poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-4413/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze
utvrdene u ¢lanku 49. stavak 1.:
https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-4413/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji/a se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Za-
kon o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, duZan je priloZiti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene
prijave nele se razmatrati. O rezultatima na-
tjecaja kandidati e biti obavijesteni pisano
e-poStom.

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testi-
ranja (pisano i/ili usmeno - intervju) za sve
kandidate koji ispunjavanju uvjete.
Kandidat koji ne pristupi testiranju/inter-
vjuu, smatra se da je povukao prijavu i vie
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.

Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, preporuceno postom ili osobno
donijeti, na adresu: Centar za pruzanje usluga
u zajednici Vladimir Nazor, Vladimira Nazora
10, 47000 Karlovac, u zatvorenoj omotnici s
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naznakom: »Za zasnivanje radnog odnosa -
ne otvarati«.
Poziv kandidatima za razgovor i moguce te-
stiranje, bit ¢e upucen telefonski ili e-postom
(molimo navesti).
Dokumentacija kandidata koristit ce se is-
klju¢ivo u svrhu javnog natjecaja za prijem
na radno mjesto.

Centar za pruZanje usluga u zajednici

Vladimir Nazor, Karlovac

(3385)
Centar za pruzanje usluga u zajednici Ivana
Brli¢ Mazurani¢, Omladinska 1, 51415 Lo-
vran, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto:

- asistent/ica u organiziranom stanovanju
i odgoju - suradnik/ica u odgoju - 1 izvrsi-
telj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

- zavr$eno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje

— izobrazba za poslove dadilje ili edukacija za
rad s djecom u riziku izdvojenom iz vlastite obi-
telji ili izobrazba za rad obiteljskog suradnika
- u odnosu kojeg ne postoji zapreka iz ¢lanka
261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

- poznavanje rada na ra¢unalu

- poloZen vozacki ispit B-kategorija — aktivan
vozac.

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji
nemaju zavrSenu edukacija za rad s djecom u
riziku izdvojenom iz vlastite obitelji (edukacija
¢e im biti naknadno organizirana).

Opis posla:

— skrb o djeci bez odgovarajuce roditeljske
skrbi prema opisu radnog mjesta i odgojnog
rada sukladno Pravilniku o mjerilima za pru-
Zanje socijalnih usluga

— timski rad

- rad u tri smjene, vikendima, praznicima
i blagdanima

- prijevoz korisnika.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

- vlastoru¢no potpisani Zivotopis

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu

— preslik osobne iskaznice

- preslik dokumenta o zavrSenom obrazovanju
— preslik vozacke dozvole

- dokaz o radnom stazu (potvrda HZMO-a
za mirovinsko osiguranje)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni i prekr$ajni postupak (ne starije od
mjesec dana).
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Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17), uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 102.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
u skladu sa Zakonom o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata: https://www.zakon.
hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-
iz-Domovinskog-rata i Zakonom o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom: https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zap0o%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom,
moraju priloziti dokaze na temelju kojih se
pozivaju na navedena prava.
Nepotpune i nepravovremene prijave bit ¢e
odbacene i nece se razmatrati. Kandidati koji
ispunjavaju sve propisane uvjete iz natjecaja
i ¢ije su prijave potpune i pravovremene o
mjestu i vremenu selekcijskog postupka koji
ukljucuje pisano i usmeno testiranje (intervju)
za posao bit ¢e pisano oobavijesteni.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se osobno na adresu Centra
ili na e-adresu: korisnik205@socskrb.hr u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama s naznakom: »Natje¢aj za prijam
u radni odnos«.
Odluka o odabranom kandidatu bit ¢e objav-
ljena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Centra: www.cpuz-ibm.hr.

Centar za pruZanje usluga u zajednici

Ivana Brli¢ MaZurani¢, Lovran

Klasa: 006-25/26-01/008
Urbroj: 251-510-03-20-26-03 od 20. V. 2026.
(3386)
Na temelju odredaba ¢lanaka 40. i 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97,47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka
85. Zakona o zdravstvenoj zatiti (Narodne
novine broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24 i 102/25, dalje u tek-
stu: Zakon o zdravstvenoj zastiti), ¢lanka
34. Statuta Doma zdravlja Zagreb - Centar
(Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 3/20, 24/21,
8/23,30/23, 11/24 1 23/25), te odluke Uprav-
nog vije¢a Doma zdravlja Zagreb — Centar o
raspisivanju javnog natjecaja za izbor i ime-
novanje zamjenika ravnatelja Doma zdravlja
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Zagreb — Centar, klasa: 006-25/26-01/008,
urbroj: 251-510-03-20-26-01 od 14. svibnja
2026. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja
Zagreb - Centar raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje zamjenika/ce rav-
natelja Doma zdravlja Zagreb - Centar.

L. Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili sveucili$ni
specijalisticki studij zdravstvenog usmjerenja
- najmanje pet godina radnog iskustva,

— da ne postoji sukob interesa, odnosno da
kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu

- dakandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo
dionica, vlasnickih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim drus-
tvima ili drugim pravnim osobama s kojim
Dom zdravlja Zagreb - Centar ima poslovni
odnos, te da kandidat, njegov/njezin bra¢ni
ili izvanbrac¢ni drug, dijete ili roditelj, nema
financijski ili drugi interes u odlukama tijela
Doma zdravlja Zagreb - Centar

- da se protiv kandidata ne vodi kazneni po-
stupak (nije doneseno pravomo¢no rjesenje
o provodenju istrage, ne postoji potvrdena
optuznica, nije donijeta presuda o izdavanju
kaznenog naloga te nije donijeta presuda za
kaznena djela koja se progone po sluzbenoj
duznosti)

— da poslodavac kandidata protiv kandidata ne
vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog
odnosa (ako je kandidat u radnom odnosu).
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
kandidat je duzan priloziti:

1. diplomu o zavrSenom preddiplomskom
i diplomskom sveucili$nom studiju ili di-
plomu o integriranom preddiplomskom i
diplomskom sveuciliSnom studiju (izvornik
ili ovjeren preslik)

2. potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
nim evidencijama Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o radnom stazu i njegovom
trajanju, ne stariju od dana objave natjecaja ili
potvrdu poslodavca o vrsti i trajanju radnog
odnosa ili drugi odgovaraju¢i dokaz iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
u trajanju od najmanje pet godina

3. preslik osobne iskaznice, domovnice ili
elektronicki zapis iz knjige drzavljana

4. podatke o radu (Zivotopis), u kojem ¢e u
skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti
ispunjavanje uvjeta ovog natjecaja

5. ovjerenu (kod javnog biljeznika) izjavu
kandidata o nepostojanju sukoba interesa
odnosno ovjerenu (kod javnog biljeznika)
izjavu kandidata da nema u vlasnistvu ili
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suvlasnistvu privatnu zdravstvenu ustanovu
- izvornik

6. ovjerenu (kod javnog biljeznika) izjavu
kandidata da nema u pravnoj osobi vlasnistvo
dionica, vlasnickih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim drus-
tvima ili drugim pravnim osobama s kojim
Dom zdravlja Zagreb — Centar ima poslovni
odnos, te da kandidat, njegov/njezin bra¢ni
ili izvanbra¢ni drug, dijete ili roditelj, nema
financijski ili drugi interes u odlukama tijela
Doma zdravlja Zagreb - Centar - izvornik
7. uvjerenje nadleznog suda ili iz sustava
e-Gradani da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (da nije doneseno pravo-
mocno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta
presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
nije donijeta nepravomoc¢na presuda) — izvor-
nik, ne stariji od dana objave natjecaja

8. uvjerenje poslodavca, ne starije od dana
objave natjecaja, da se protiv kandidata ne
vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog
odnosa - izvornik.

Kandidat treba imati kompetencije iz podrucja
upravljanja u zdravstvu sukladno ¢lanku 85.
Zakona o zdravstvenoj zastiti.

I1. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a
imaju rodno znacenje koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.
Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08169/17) na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju posebnog zakona,
u prijavi na javni natjecaj duZan je pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
tog prava, duZan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, kao i rje$enje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji nacin je prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca (ugovor, rjeSenje,
odluka i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23, dalje u tekstu: Zakon), a koji u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu
na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispu-
njavanju tazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze
za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo-
$ljavanja iz clanka 103. Zakona. Popis dokaza
za ostvarivanje prava prednosti prilikom za-
posljavanja nalaze se i na internetskoj stranici
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Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno clanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21 i
13/26, u daljnjem tekstu: Zakon), a koji u
trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti prili-
kom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona. Popis
dokumenata potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZni su uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba
s invaliditetom u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19) obvezan je osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloziti i
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju navedene
u ¢lanku 48.f. navedenog Zakona (rjesenja
nadleznih tijela, rodni list, vjencani list i
druge dokaze).

I1I. Zamjenik ravnatelj Doma zdravlja Zagreb
— Centar imenuje se na mandatno razdoblje u
trajanju od Cetiri godine. Po isteku mandata
ista osoba moze, na temelju javnog natje-
¢aja, ponovno biti imenovana za zamjenika
ravnatelja.

IV. Natjecaj Ce se objaviti na mreznim strani-
cama Doma zdravlja Zagreb — Centar (dzz-
centar.hr), na Hrvatskom zavodu za zaposlja-
vanje i u javnom glasilu Narodne novine. Rok
za podnogenje prijave na natjecaj je 15 dana.

Rok podinje teci prvog sljedeéeg dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
V. Svi kandidati bit ¢e obavijesteni o rezulta-
tima natjecaja najkasnije u roku od 45 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.
VI. Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjeCaja dostavljaju se na adresu: Dom
zdravlja Zagreb - Centar, Runjaninova 4,
10000 Zagreb (s naznakom: »Ne otvarati —
natjecaj za zamjenika/cu ravnatelja Doma
zdravlja Zagreb — Centar) ili se mogu predati
osobno na urudzbeni zapisnik Doma zdravlja
Zagreb - Centar na adresi Runjaninova 4,
10000 Zagreb. Potpunom prijavom smatra se
uredna i pravovremena prijava koja je pot-
pisana. Osoba koja nije podnijela potpunu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Kandidati su duZni u prijavi na natjecaj do-
staviti elektronicku adresu radi nesmetane
korespondencije u svrhu pravovremenog i
nesmetanog odvijanja postupka provodenja
natjecaja.
VIL Prijavom na natjecaj kandidat daje pri-
volu za obradu svojih osobnih podataka u
svrhu zapo$ljavanja, a u skladu s odredba-
ma Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.
Dom zdravlja Zagreb — Centar jam¢i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja natjecajnog postupka. Sve pri-
stigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i Cuvane u skladu s uvjetima i
rokovima predvidenim Pravilnikom o zatiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Dokumentacija poslana na javni natjecaj se
ne vraca.
VIIL. Dom zdravlja Zagreb — Centar zadrzava
pravo ponistiti ovaj natjecaj u cijelosti ili djelo-
mic¢no u svakoj njegovoj fazi te zadrzava pravo
ne imenovati zamjenika ravnatelja sukladno
ovom natjecaju i to sve bez obrazloZenja i bez
odgovornosti prema kandidatima i tre¢im
osobama.

Dom zdravlja Zagreb - Centar

Klasa: 112-01/26-01/04
Urbroj: 2109-6-03/01-26-1 od 20. V. 2026.
(3387)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 116.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 i 17/25) i ¢lanka 9. Pravilnika
o unutarnjem redu Op¢ine Donji Kraljevec
(Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije broj
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SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

9/26), procelnica Upravnog odjela za opce
poslove, pravne i mjesnu samoupravu Opcéine
Donyji Kraljevec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za gradi-
teljstvo, financije i komunalno gospodarstvo
Op¢ine Donji Kraljevec na radno mjesto:

- voditelj odsjeka za graditeljstvo - 1 iz-
vrsitelj (m/z), na puno radno vrijeme, osam
sati dnevno, neodredeno vrijeme, uz uvjet
probnog rada od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani
¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 1 17/25):

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidat mora ispunjavati sljedece posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

- sveulili$ni prvostupnik struke ili stru¢ni
prvostupnik struke gradevinske struke

- najmanje cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu

— drzavni ispit

- vozacka dozvola B-kategorije.

Kao radno iskustvo uracunava se radni od-
nos proveden u upravnim tijelima lokalnih
jedinica, u drZavnoj ili javnoj sluzbi, kod pri-
vatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti te obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce razine obrazovanja i struke.
Osobe koje zadovoljavaju uvjete oglasa a ne-
maju polozen drzavni ispit mogu biti primlje-
ne i rasporedene u sluzbu na radno mjesto
pod uvjetom da poloze ispite u roku od godinu
dana od prijma u radni odnos.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 1 17/25).

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.
82/08 1 69/17), na javni natjecaj se mogu javiti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste u
javnom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.
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Kandidati su uz prijavu na natjecaj obvezni
priloziti sljedece:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo na
poslovima odgovarajuceg stupnja obrazovanja
i struke od najmanje cetiri godine (potvrda
ranijeg poslodavca, ugovor o radu, rje$enje o
rasporedu ili sli¢no) koji sadrzi vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove, a koje radno iskustvo je
evidentirano u elektronickom zapisu/potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (po-
tvrda, svjedodzba ili vlastoru¢no potpisana
izjava kandidata)

- dokaz o polozenom drZavnom ispitu, ako
kandidat ima polozen drzavni ispit (preslik
uvjerenja)

- dokaz o polozenom vozackom ispitu
B-kategorije (preslik vozacke dozvole)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namje$tenici-
ma lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 i 17/25) (izjavu nije potrebno
ovjeravati)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog lista ili rodnog lista i sl.)

- vlastoru¢no potpisanu izjava o privoli za
koristenje osobnih podataka u svrhu javnog
natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslicima,
a kandidat koji bude izabran duzan je prije
donosenja rjeSenja o prijmu dostaviti u izvor-
niku ili ovjerenim preslicima svu trazenu
dokumentaciju i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci
podnositelja (ime i prezime, OIB, datum i mje-
sto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona
ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koji se kandidat prijavljuje uz vlastoru¢ni
potpis, uz popis prilozenih priloga.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod zaposljavanja prema
posebnom zakonu, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo. Osoba koja se poziva na to pravo u
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prijavi je duzna priloziti odgovarajuce isprave
kao dokaz o statusu i druge dokaze u skladu
s posebnim zakonom koji ureduje to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da, ako na kraju provedenog pisanog dijela
testiranja i provedenog intervjua s kandida-
tima, od kandidata koji po rang-listi ostvare
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u
svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto dokazao
s prilozenim dokazima.

Osoba koja se u prijavi na javni natjeaj poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19), prema c¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10, 93/11 i 93/11), ima to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno odredbama ¢lanka
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji,
duzna je priloZiti dokaze iz ¢lanka 103. istog
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji dostupni su na sluzbenim stranica-
ma Ministarstva hrvatskih branitelja: popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju - ZOHBDR 2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno c¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz
prijavu na natjecaj, duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje ili potvrdu iz koje je vidljivo to pravo
i dokaz da je nezaposlena, pod uvjetom da
radni odnos nije prestao otkazom zbog skriv-
ljenog ponasanja radnika, otkazom radnika
ili sporazumom.

Osoba koja se pri zapo$ljavanju poziva na ¢la-
nak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom, s tim da se dokazom smatra
javna isprava o invalidnosti na temelju koje
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se osoba moZe upisati u evidenciju osoba s
invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.
Osoba koja se u prijavi na javni natjecaj poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, uz prijavu na javni natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju.

Svi dokazi iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju dostupni su na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja je pripadnik nacionalne manjine
ima pravo pozvati se na prednost pri zaposlja-
vanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina, te uz dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, ne mora
dokazivati svoj status nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog natjecaja, ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na natjecaj i njezina se
prijava nece razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu
prijave. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, dostavit e se pisana obavijest.
S kandidatima prijavljenim na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja pro-
vest Ce se provjera znanja i sposobnosti bit-
nih za obavljanje poslova radnog mjesta za
koje se primaju i to putem testiranja iz opéeg
znanja i intervjua. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova na pisanom testiranju. Ako kandidat
ne pristupi provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta te
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata i literatura (pravni i drugi izvori)
za pripremanje kandidata za provjeru znanja i
sposobnosti bit ¢e objavljeni na oglasnoj plo¢i
i mreznoj stranici Op¢ine Donji Kraljevec
(www.donjikraljevec.hr). Na oglasnoj plo¢i i
mreznoj stranici Op¢ine Donji Kraljevec obja-
vit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrZavanja provjere.

Prijave s prilozima dostavljaju se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Op¢ina Donji Kraljevec,
Kolodvorska 52D, 40320 Donji Kraljevec,
s obveznom naznakom: »Javni natjecaj za
prijam u sluzbu u Upravni odjel za gradi-
teljstvo, financije i komunalno gospodarstvo
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Op¢ine Donji Kraljevec - voditelj odsjeka za
graditeljstvo — ne otvaraj«.
Prijava je pravodobna ako je poslana naj-
kasnije osmoga dana od objave natje¢aja u
Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku javnom objavom
rjeSenja o prijmu u sluzbu izabranog kandida-
ta na mreznoj stranici Op¢ine Donji Kraljevec,
www.donjikraljevec.hr.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se u tom slu¢aju donosi odluka o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova. Odluka se dostavlja svim
kandidatima prijavljenim na natjecaj. Odluka
0 ponistenju natjecaja donosi se i u slu¢aju
kada se na natjecaj ne javi ni jedan kandidat.
Podnog$enjem prijave na javni natjecaj smatra
se da je kandidat suglasan da se podaci iz
sluzbene dokumentacije obraduju i koriste
isklju¢ivo u svrhu provedbe istoga te da se
objavljuju na oglasnoj plo¢i i na mreznoj
stranici Op¢ine Donji Kraljevec (www.do-
njikraljevec.hr).

Opc¢ina Donji Kraljevec

Klasa: 112-04/26-01/4
Urbroj: 2170-25-04-01-26-1 od 18. V. 2026.
(3388)
Procelnica Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, financije i proracun, na temelju
¢lanka 19., vezano uz ¢lanak 17. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 - u na-
stavku teksta: ZSN) i Planu prijma u sluzbu u
Op¢ini Lovran za 2026. godinu (Sluzbene no-
vine Op¢ine Lovran br. 1/26, 7/26), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Op¢inu Lovran, Uprav-
ni odjel za drustvene djelatnosti, financije i
proracun, Odsjek za proracun i financije, na
radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za proracun i racu-
novodstvo - 1 izvriitelj/ica na neodredeno
vrijeme.

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit II. razine,

- znanje rada na ra¢unalu.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju poloZen drzavni ispit odgovarajuce
razine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita
sukladno ¢lanku 14. ZSN-a.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol bez obzira na to jesu li
koriteni u mudkom ili Zenskom rodu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osoba bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢lankom 13. ZSN-a.
Poznavanje rada na racunalu dokazuje se
struénom provjerom.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz clanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge koji ne moraju
biti u ovjerenim preslikama, ako nije drugacije
naznaceno:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice,
a ako podnositelj ne posjeduje ni jednu od tih
isprava, moze priloziti preslik domovnice),
- preslik isprave (svjedodzbe, diplome i sl.)
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stru¢ne spreme),

— preslik potvrde ili elektronicki zapis o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (preslik rjesenja o rasporedu,
ugovora o radu ili potvrda poslodavca, koja
mora sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat
obavljao, vrstu stru¢ne spreme za te poslove i
razdoblje u kojim ih je obavljao, vrstu stru¢ne
spreme za te poslove i razdoblje u kojim ih
je obavljao u ukupnom trajanju od najmanje
jedne godine i sl.), a koje je evidentirano u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje,

- preslik dokaza o polozenom drzavnom
ispitu.

Odabrani kandidat ¢e predoditi izvornike po
zahtjevu povjerenstva za provedbu natjecaja.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju. Do-
punu prijave moguce je izvrsiti zakljuéno
do dana isteka roka za prijavu na objavljeni
natjecaj pa je za ocjenu ispunjavaju li pod-
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nositelji prijave uvjete naznacene u natjecaju,
mjerodavan posljednji dan roka za podnosenje
prijava.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duzan
je pozvati se na to pravo u prijavi te o tom
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, u kojem slu¢aju ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23) da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima duZan je uz prijavu na natjecaj prilo-
ziti i dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona,
navedene na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na poveznici https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), da bi ostvario pravo pred-
nosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima
duzZan je uz prijavu na natjecaj priloziti i do-
kaze iz ¢lanka 47. citiranog Zakona, navedene
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na poveznici https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba moze upisati u
oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i
98/19), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
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vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zapoS§ljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog natjecaja te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Prijave na natjecaj podnose se postom na
adresu: Opcina Lovran, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja (visi stru¢ni suradnik za
proraéun i ra¢unovodstvo), Setalite marsala
Tita 41, 51415 Lovran, u roku od 15 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu
Opéine Lovran, Setalijte margala Tita 41,
51415 Lovran, u zatvorenoj kuverti, s istom
naznakom kao i prilikom slanja postom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osoba nema pravo podnogenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem, informatickim testiranjem
i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja.

Na mreZnim stranicama Opéine Lovran (www.
lovran.hr) dostupan je opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta za koje se uzima sluzbenik
na rad na neodredeno vrijeme, kao i podaci
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o postupku.
Obavijest o vremenu odrZavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata obja-
vit ée se najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu
na natjecaj.

Sukladno ¢l. 23.c ZSN-a izabrani kandidat
bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, dostavi
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, Ciji su preslici prilozeni uz
prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu. Troskove
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Op¢ina Lovran.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu, Opcina Lovran ¢e provjeriti
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomocne osudivanosti
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izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka
15. ZSN- a te zapreke iz ¢lanka 16. ZSN- a.
Podo$enjem prijave na javni natjecaj daje
se privola Op¢ini Lovran za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata i obavijesti o rezultatima javnog
natjecaja. Prikupljeni podaci obradivat ¢e
se u skladu s vaze¢im propisima odnosno u
skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Rjesenje o prijmu dostavlja se javnom obja-
vom na mreZznoj stranici Op¢ine Lovran su-
kladno ¢l. 19. st. 9. ZSN-a. Dostava rjesenja
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od javne objave rjeSenja
na mreznoj stranici Op¢ine Lovran.
Op¢ina Lovran

Klasa: 112-04/26-01/2
Urbroj: 2170-25-04-01-26-4 od 18. V. 2026.
(3389)
Procelnica Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, financije i proracun, na temelju
¢lanka 19., vezano uz ¢lanak 17. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25) - u na-
stavku teksta: ZSN i Planu prijma u sluzbu u
Op¢ini Lovran za 2026. godinu (Sluzbene no-
vine Op¢ine Lovran br. 1/26, 7/26), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Op¢inu Lovran, Uprav-
ni odjel za drustvene djelatnosti, financije i
proracun, Odsjek za proracun i financije, na
radno mjesto:

- visi referent za racunovodstvene poslo-
ve - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- zavr$en sveucili$ni prijediplomski studjj ili
stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki
studij ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit II. razine,

- znanje rada na racunalu.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita
sukladno ¢lanku 14. ZSN-a.
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Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol bez obzira na to jesu li
koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osoba bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢clankom 13. ZSN-a.
Poznavanje rada na racunalu dokazuje se
stru¢nom provjerom.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloziti sljedece priloge koji ne moraju
biti u ovjerenim preslicima, ako nije drugacije
naznaceno:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice,
a ako podnositelj ne posjeduje ni jednu od tih
isprava, moze priloziti presliku domovnice),
- preslik isprave (svjedodzbe, diplome i sl.)
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stru¢ne spreme),

- preslik potvrde ili elektronicki zapis o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (preslik rje$enja o rasporedu,
ugovora o radu ili potvrda poslodavca, koja
mora sadrZavati vrstu poslova koje je kandidat
obavljao, vrstu stru¢ne spreme za te poslove
i razdoblje u kojim ih je obavljao, ukupno
najmanje jednu godinu i sl.), a koje je evi-
dentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

— preslik dokaza o poloZenom drzavnom
ispitu.

Odabrani kandidat predodit ¢e izvornike po
zahtjevu povjerenstva za provedbu natjecaja.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju. Do-
punu prijave moguce je izvrsiti zaklju¢no do
isteka roka za prijavu na objavljeni natjecaj pa
je za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju, mjerodavan
posljednji dan roka za podnosenje prijava.
U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duzan
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je pozvati se na to pravo u prijavi te o tom
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, u kojem slucaju ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23) da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima duZan je uz prijavu na natjecaj prilo-
ziti i dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona,
navedene na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na poveznici https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), da bi ostvario pravo pred-
nosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima
duzan je uz prijavu na natjeaj priloziti i do-
kaze iz ¢lanka 47. citiranog Zakona, navedene
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na poveznici https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba moze upisati u
oc¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapogljavanju na temelju clanka 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i
98/19), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog natjecaja te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Prijave na natjecaj podnose se postom na
adresu: Op¢ina Lovran, Povjerenstvo za pro-
vedbu natjecaja (visi referent za racunovod-
stvene poslove), Setaliite mar3ala Tita 41,
51415 Lovran, u roku od 15 dana od objave

natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se
mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Op¢ine
Lovran, Setaliste marsala Tita 41, 51415 Lov-
ran, u zatvorenoj kuverti, s istom naznakom
kao i prilikom slanja postom.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osoba nema pravo podno3enja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem, informatickim testiranjem
i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja.

Na mreznim stranicama Op¢ine Lovran (www.
lovran.hr) dostupan je opis poslova i podaci o
pladi radnog mjesta za koje se uzima sluzbenik
na rad na neodredeno vrijeme, kao i podaci
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o postupku.
Obavijest o vremenu odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata obja-
vit ée se najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu
na natjecaj.

Sukladno ¢l. 23.c ZSN-a izabrani kandidat
bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije
donogenja rjesenja o prijmu u sluzbu, dostavi
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, Cije su preslike prilozene
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu. Troskove
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Op¢ina Lovran.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu, Opcina Lovran ¢e provjeriti
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomocne osudiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. ZSN-a te zapreke iz ¢lanka 16.
ZSN-a.

Podnosenjem prijave na javni natjecaj daje
se privola Op¢ini Lovran za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata i obavijesti o rezultatima javnog
natjecaja. Prikupljeni podaci obradivat ce
se u skladu s vazeéim propisima odnosno u
skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog

oglasne stranice
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parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Rjesenje o prijmu dostavlja se javnom obja-
vom na mreZznoj stranici Op¢ine Lovran su-
kladno ¢l. 19. st. 9. ZSN-a. Dostava rjesenja
svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja na mreznoj stranici Opcine Lovran.
Op¢ina Lovran

Klasa: 112-01/26-03/144

Urbroj: 511-09-15-26-4 od 18. V. 2026.
(3390)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo

unutarnjih poslova objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, u Centralizira-
nom sustavu za zapoSljavanje (https://selekcija.
govhr) 15. 5. 2026. objavljen je javni natjecaj za
prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku
upravu primorsko-goransku, Policijsku posta-
ju Mali Loginj s ispostavom Cres, savjetnik /
upravni savjetnik - 1 izvrsitelj.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Policijska uprava primorsko-goranska

(3392)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovacki sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je interni oglas za prijam u drzavnu
sluzbu, i to za radno mjesto:
- vidi referent - 1 izvrsitelj, na neodredeno
vrijeme, $ifra natjecaja — 48752/10/26/390.
Trgovacki sud u Pazinu

(3395)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
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rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski sud u Zadru za:
1. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti — 1 izvr-
Sitelj/ica na odredeno vrijeme — mjesto rada Pag
2. sudski savjetnik - 2 izvrSitelja/ica na
odredeno vrijeme
3. vi$i zemljiSnoknjiZni referent — 3 izvrsi-
telja/ica na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Zadru

(3396)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Zadru objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je interni oglas za prijam u drzavnu sluzbu
u Op¢inski sud u Zadru za radno mjesto:
- sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme
- visi sudski savjetnik - specijalist - 1 iz-
vriitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Zadru

(3397)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovacki sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,

oglasne stranice

u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljeni su javni natjecaj za prijam u dr-
zavnu sluzbu, i to za radna mjesta:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti -
1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme, $ifra na-
tjecaja — 48752/0/26/476
- upravitelj zajednicke sudske pisarnice ili
pisarnice sudske uprave u sudovima do 30
sudaca - 1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme,
$ifra natjecaja — 487520/26/475.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Trgovacki sud u Pazinu

Urbroj: 01-1012-1-2026 od 14. V. 2026.

(3398)
Sukladno ¢lanku 27. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama, Plana prijema pripravnika u
zdravstvene ustanove u skladu s Odlukom o
financiranju pripravnickog staza zdravstve-
nih radnika u 2026. godini odobrenim od
Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske te
¢lanku 21. Statuta Klinike za infektivne bolesti
»Dr. Fran Mihaljevi¢« Zagreb, ravnateljica
Klinike objavljuje

NATJECA]

za odabir pripravnika/pripravnica na pri-
pravnicki staz koriStenjem potpora za zapo-
$ljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/
pripravnistvo za radna mjesta:

1. prvostupnik/ica radioloske tehnologije
- pripravnik/ica - 1 izvrsitelj/ica

2. prvostupnik/ica medicinsko-labora-
torijske dijagnostike - pripravnik/ica -
1 izvrsitelj/ica.

3. prvostupnik/ica fizioterapije - priprav-
nik/ica - 1 izvrsitelj/ica.

4. fizioterapeutski tehnicar/ka - pripravnik/
ica - 1 izvrsitelj/ica.

Kandidati su uz prijavu na natjecaj obvezni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu

— Zivotopis

- preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta trazene
struke i razine obrazovanja (diploma, dodatak
diplomi, odnosno zavrina svjedodzba svih
razreda)

- potvrdu o duljini trajanja obrazovanja

- prosjek ocjena tijekom obrazovanja

— preslik osobne iskaznice

— elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o ostvarenom radnom
stazu (ne stariji od 30 dana)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak.
Na ovaj poziv mogu se javiti osobe obaju spo-
lova prema Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08).

Kandidati koji zadovoljavaju uvjete mogu biti
pozvani na strucno testiranje te selekcijski
Iazgovor.

Kandidati koji se ne odazovu na testiranje,
smatrat Ce se da su odustali od natjecaja.
Kandidati su duzni dostaviti elektronicku
adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog
odvijanja postupka provodenja natjecaja i
redovito pratiti web-stranicu Klinike (www.
bfm.hr), radi dodatnih obavijesti o natjecaju.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Klinici
za infektivne bolesti »Dr. Fran Mihaljevic,
Mirogojska 8, 10000 Zagreb, s naznakom
»Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme - pripravni§tvo za radno
mjesto: navesti raspisano radno mjesto« u
roku od 8 dana, ra¢unajudi od datuma objave
u Narodnim novinama i na stranicama Hr-
vatskog zavoda za zapo§ljavanje.
Nepravovremene, nepotpune prijave i pri-
jave koje nisu vlastoru¢no potpisane nece
se razmatrati.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi pozvati na to pravo. Uz
prijavu priloziti dokaze iz kojih je vidljiva
osnova ostvarivanja prava prednosti te svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) te kandidat
koji moze ostvariti pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se
poziva na pravo prednosti prema Zakonu
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92,57/92,77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19)
za ostvarivanje prednosti prilikom zapogljava-
nja pod jednakim uvjetima, duzan je u prijavi
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjeca-
ja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz ¢lanka 6., 7., 8. 1 48. navedenog zakona.
Ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se
poziva na pravo prednosti prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
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osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) za ostvarivanje prednosti pri-
likom zaposljavanja pod jednakim uvjetima,
duzan je u prijavi priloziti dokaze o ispunja-
vanju uvjeta natjecaja, kao i ostale dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9. navedenog
zakona - dokaz o priznatom statusu osobe
s invaliditetom.
Natjecaj objavljen u Narodnim novinama i na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
20. 5. 2026. godine.
Klinika za infektivne bolesti
»Dr. Fran Mihaljevic«, Zagreb

(3399)
Hrvatski veterinarski institut objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- referent za racunovodstvo i financije u Op-
¢oj jedinici Veterinarskog zavoda Rijeka, po-
druznice Hrvatskog veterinarskog instituta — 1
izvréitelj/ica — na odredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od
dva mjeseca (zamjena za dugotrajno bolovanje).
Pristupnici na natjecaj, osim op¢ih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati
i sljedece uvjete:

- srednja stru¢na sprema (ekonomski smjer)
- znanje engleskog jezika

- prednost: poznavanje rada u programu
KONTO

— spremnost za ucenje i usvajanje novih zna-
nja, komunikativnost i sklonost timskom radu.
Opis poslova:

- osiguravanje obrade i kontroliranje dostav-
ljene dokumentacije sukladno zakonskim i
poreznim propisima

— unosenje svih podataka potrebnih za knji-
zenje troskova, obveza, potrazivanja i sl.

- provjeravanje dokumentacije za knjizenje
(potpunost dokumentacije, zadovoljava li
porezne propise i dr.)

— skeniranje i odlaganje dokumentacije za
knjizenje

- slanje 10S-a i konfirmacije i usklade

- evidencija ulaznih i izrada izlaznih faktura
- blagajnicki poslovi

- evidencija materijalne imovine

— obavljanje ostalih poslova rac¢unovodstva
prema nalogu poslodavca.

Pristupnici uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o stru¢noj spremi,

— uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Pristupnici koji posjeduju preporuke pret-
hodnih poslodavaca slobodni su ih priloziti
u Sv0joj prijavi.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova.
Prije donosenja odluke o odabiru pristupnika
moguce je provesti testiranje u svrhu provjere
znanja i sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se pristupnik prima.
Pristupnici koje se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju u skladu s odredbama ¢lan-
ka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.) i kod kojih ne postoje zapreke iz
¢lanka 104. tog Zakona, osim trazenih dokaza
o ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, duzne
su dostaviti svu potrebnu dokumentaciju iz
¢lanka 103. predmetnog Zakona, kako bi
mogle ostvariti tu prednost.
Prijavom na natjecaj pristupnici daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjec¢ajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s trazenim dokumentima dostavlja-
ju se u roku od 15 dana od objavljivanja
natjecaja na adresu: Hrvatski veterinarski
institut, Zagreb, Savska cesta 143 ili na
e-adresu: soic@veinst.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Pristupnici e o rezultatima natjecaja biti
obavije$teni u zakonskom roku.

Hrvatski veterinarski institut

Zagreb

Klasa: 112-01/26-02/50
Urbroj: 511-08-14-26-4 od 15. V. 2026.
(3400)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24.), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
istarska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. 5. 2026. godine
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
unutarnjih poslova, Policijsku upravu istarsku
za radno mjesto:

- domar u Odjelu usluznih poslova -
1 izvriitelj/ica.

oglasne stranice
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Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Policijska uprava istarska

(3401)
Na temelju ¢l. 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢l. 204. 1 205. Zakona o
socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25) i ¢lanka
29. Statuta Doma za starije osobe Sveta Ana
Zagreb, Upravno vijece Doma na temelju
Odluke od 18. 5. 2026. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Doma za
starije osobe Sveta Ana Zagreb.

Za ravnatelja doma socijalne skrbi moze biti
imenovana osoba koja ispunjava sljedece uv-
jete:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske

2. zavrden sveucili$ni diplomski ili stru¢ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog
rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilita-
cije, logopedije ili drugi studij iz znanstve-
nih podrudja humanistickih ili drustvenih
znanosti, podruéja biomedicine i zdravstva
te dijelova umjetnickog podrudja likovne ili
glazbene umjetnosti

3. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom (Sto dokazuje elek-
tronickim zapisom pribavljenim od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili sustavom
e-Gradani ne starijim od 15 dana od dana
podnosenja prijave iz kojeg su vidljivi podaci
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i stazu osiguranja)

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak ($to
dokazuje uvjerenjem pribavljenim od nadlez-
nog suda ili sustavom e-Gradani ne starijim
od 15 dana od dana podnosenja prijave).
Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojima se ureduju trgovacka drustva
ne moze biti ¢lan uprave trgovackog drustva.
Pod radnim iskustvom podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, uklju¢ujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.
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Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08169/17), na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u ovome natjecaju, a
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski spol.

Kandidati za ravnatelja podnose vlastoru¢no
potpisanu prijavu na natjecaj. Prijavi treba
priloziti:

— Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi: diploma o zavrse-
nom sveucilisnom diplomskom ili struénom
diplomskom studiju ili sveu¢ili$nom inte-
griranom prijediplomskom i diplomskom
studiju socijalnog rada, socijalne politike,
prava, psihologije, socijalne pedagogije, edu-
kacijske rehabilitacije, logopedije ili drugi
studij iz znanstvenih podrucja humanistickih
ili drustvenih znanosti, podrucja biomedicine
i zdravstva te dijelova umjetnickog podrucja
likovne ili glazbene umjetnosti (ako kandidat
uz prijavu prilozi diplomu ste¢enu u ino-
zemstvu, duZan je uz predmetnu diplomu
dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektro-
ni¢ki zapis pribavljen od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili sustavom e-Gradani
ne stariji od 15 dana od dana podnosenja pri-
jave iz kojeg su vidljivi podaci o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu
i stazu osiguranja)

- uvjerenje od nadleznog suda ili iz sustava
e-Gradani, ne starije od 15 dana od dana
podnosenja prijave, da se protiv osobe ne
vodi kazneni postupak.

Dokaz o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi Dom ¢e
pribaviti po sluzbenoj duznosti.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te uz prijavu, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu na koji se poziva, a prednost u
odnosu na ostale kandidate ima samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj pozove
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s clankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21) duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te
dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju propisane ¢lankom
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102. stavkom 1. tog Zakona, ¢iji je popis dostu-
pan na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj pozo-
ve na pravo prednosti pri zaposljavanju na
temelju ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21 i 13/26) duzan je u prijavi
na natjecaj priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
propisane ¢lankom 49. tog Zakona, ¢iji je po-
pis dostupan na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj pozo-
ve na pravo prednosti pri zaposljavanju na
temelju ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 57192, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19) duzan je priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te odgovarajuce dokaze
kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju, a to su: rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, izjavu da do sada nije koristio
pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj pozove
na pravo prednosti pri zaposljavanju na teme-
lju ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te
odgovarajuce dokaze kojima dokazuje ostva-
rivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a to
su: rjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu na teme-
lju koje se osoba moze upisati u oéevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat ¢e se da u primjerenom roku
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja te
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ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike
trazenih isprava u zadanom roku, smatra se
da je odustao od zaposljavanja.
Napomena: ako kandidat uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjencanog ili rodnog lista).
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor, o ¢emu
¢e biti obavijesteni elektroni¢kom postom.
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru sma-
trat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natjecaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravo-
dobne prijave na oglas ne smatraju se kandi-
datima prijavljenim na oglas i njihove prijave
nece se razmatrati.
Natje¢ajna dokumentacija ne vraca se kan-
didatima.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Domu za starije osobe Sveta Ana Zagreb
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjec¢ajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama i na mreznoj stranici Doma
za starije osobe Sveta Ana Zagreb, osobno ili
preporucenom postom, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Ne otvarati, natje¢aj za ime-
novanje ravnatelja/ravnateljice«, na adresu:
Dom za starije osobe Sveta Ana Zagreb, 10000
Zagreb, Islandska 2.
Dom zadrzava pravo ponistenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.
Ako se na objavljeni javni natjecaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata/
kandidatkinja ne bude izabran, javni natjecaj
¢e se ponoviti.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podno$enje prijava.

Dom za starije osobe Sveta Ana Zagreb

Klasa: 112-01/26-01/05

Urbroj: 2196-26-03-26-2 od 20. V. 2026.
(3402)

Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o

lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
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pravi (Narodne novine 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13,137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka
19. stavka 2. i ¢lanka 19.b. stavak 1. tocka b.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 i 17/25), op¢inski nacelnik Op¢ine
Tompojevci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

L. za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Tompojevci
na radno mjesto:

- procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
(sluzbenik I. kategorije, potkategorije: glavni
rukovoditelj, 1. klasifikacijski rang) — 1 izvr-
Sitelj m/z, na odredeno vrijeme radi zamjene
duZe vrijeme odsutne sluzbenice do njenog
povratka na rad.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zako-
na o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnom mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati za navedeno radno mjesto, osim
op¢ih uvjeta moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne,
ekonomske ili prehrambeno tehnoloske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Kandidati moraju ispunjavati opce i obvezne
posebne uvjete za prijem u sluzbu iz ¢lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
II. Ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08,
67/17), na javni natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.

Osobe se primaju u sluzbu uz obvezni probni
rad od dva mjeseca.

III. Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su
duzni priloZiti:

a) Zivotopis s detaljnim opisom poslova koje
su do sada radili,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili preslik osobne iskaznice),

¢) dokaz o ste¢enoj odgovarajucoj stru¢noj
spremi i struci (diploma, uvjerenje ili po-
tvrda),

d) uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu,
ako ga je podnositelj prijave polozZio (preslik),
e) uvjerenje od suda (ne starije od tri mje-
seca) da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak,

f) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne
godine $to se dokazuje potvrdom o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektro-
nicki zapis u slucaju da je podnositelj prijave
podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku putem
korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (e-radna knjizica),
g) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
h) vlastoru¢no potpisanu izjavu o suglasno-
sti da Op¢éina moze provjeravati, obradivati,
Cuvati i koristiti osobne podatke kandidata u
skladu sa Zakonom o provedbi opée uredbe
o zastiti podataka (NN 42/18).

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.

Svi dokumenti mogu biti dostavljeni u presli-
ku. Izabrani kandidat prije donosenja rjeSenje
o prijemu duzan je dostaviti originale navede-
ne dokumentacije i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

IV. Kandidat koji mozZe ostvariti pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21),
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 86/92 — prociSceni tekst, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19.), ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), i ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloZiti propisane dokaze o svome
statusu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19. i 84/21.), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
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dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 -
procidceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13.
198/19.), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti
i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, odnosno jav-
nu ispravu o invaliditetu na temelju koje se
osoba mozZe upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedene prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, kandidati
koji su po rang-listi ostvarili najve¢i i isti
broj ukupnih bodova, prednost prilikom
zapo$ljavanja ima onaj kandidat koji se u
s$vV0joj prijavi pozvao na to pravo i dokazao
ga prilozenim dokazima.

V. Prijave na javni natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju s naznakom:
»Javni natje¢aj za prijam u sluzbu na odredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
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Tompojevci ____ (navesti naziv radnog mjesta
za koje se podnosi) — ne otvaraj«, na adresu:
Op¢ina Tompojevci, A. G. Matosa 9, 32238
Tompojevci, u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama i na
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje.
VI. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

VII. Na web-stranici Op¢ine Tompojevci
(www.opcina-tompojevci.hr/) dostupan je
opis poslova te podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava, na¢in obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata
i iz kojeg podrudja te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Na istoj web-stranici bit ¢e objavljena lista
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja te mjesto i vrijeme odr-
zavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da
u primjerenom roku, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu u sluzbu lokalne samouprave,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova sluzbeni¢kog mjesta,
uz upozorenje da se nedostavljanje uvjerenja
smatra odustankom od prijma. U slu¢aju
opravdanog razloga, rok za dostavu uvjerenja
0 zdravstvenoj sposobnosti moze se produziti,
ali najviSe za tri dana. Tro$kove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Op¢ina Tompojevci.

VIIL O rezultatima javnog natje¢aja kandidati
Ce biti obavijeSteni najkasnije u roku od 60
dana od isteka roka za podnosenje prijave.
U skladu s ¢lankom 24. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi, po ovom javnom
natjecaju nije obvezan izbor nijednog kan-
didata.

Op¢ina Tompojevci

(3403)
Sveucilite u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor jednog suradnika (m/Z) na surad-
ni¢ko radno mjesto:

- visi asistent, u znanstvenom podrudju:
drustvene znanosti, znanstvenom polju:
demografija, na Katedri za demografiju, na
odredeno vrijeme od ¢etiri godine, u punom
radnom vremenu.

Pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) te
Statutom Ekonomskog fakulteta — Zagreb.
Pristupnici (m/Z) su duzni prilozZiti sljede¢u
dokumentaciju (moze u preslici):

- prijava (vlastoru¢no potpisana), uz obvezno
navodenje naziva radnog mjesta na koje se
pristupnik (m/z) prijavljuje

— Zivotopis

- dokaz o stecenom akademskom nazivu i
stupnju

- dokaz o zavr§enom doktorskom studiju

— popis znanstvenih i stru¢nih radova

— domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave, a strani drZavljani duZni su priloziti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajednickim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.

S pristupnicima (m/Z) na natjecaj koji podne-
su pravovremenu i potpunu prijavu s traZe-
nom dokumentacijom te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, obavit ¢e se intervju i provjera
znanja engleskog jezika.

Pristupnici (m/z) koji ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/211156/23) i/ili Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), duzni su u prijavi na natjecaj pozva-
ti se na to pravo te priloziti svu propisanu
dokumentaciju (dokaze) kojom dokazuju
navedeno pravo odnosno nepostojanje zapreka
koje posebni propis odreduje za ostvarivanje
prava prednosti.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom sta-
tusu osobe s invaliditetom.

Takvi pristupnici ostvaruju prednost pri zapo-
$ljavanju po predmetnom natjecaju u odnosu
na ostale pristupnike, pod istim uvjetima
utvrdenim natjeCajem, na temelju uredne,
potpune i pravovremene prijave na natjecaj
i pod uvjetom da zadovoljavaju sve uvjete
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natjecaja te da su postigli najbolji rezultat u
selekcijskim postupcima.
Popis dokaza prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23) te potrebne informacije pristupnici
mogu pronadi na poveznici: https://branite-
lji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/
zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposlja-
vanju/4414.
Popis dokaza prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) te potrebne informacije pristupnici
mogu pronadi na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
30 dana od objave natjec¢aja u Narodnim
novinama.
Prijave na natjecaj, s obveznom naznakom:
»Za natjecaj — visi asistent (demografija)«
dostavljaju se na e-adresu: urudzbeni@net.
efzg.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Podnos$enjem prijave na natjecaj pristupnici
(m/z) daju privolu Ekonomskom fakulte-
tu — Zagreb za obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj i prilozenoj
dokumentaciji, u svthu provedbe natjecajnog
postupka, u skladu s odredbama Op¢e uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.
Pristupnici (m/Z) u svakom trenutku mogu za-
traZiti prestanak daljnje obrade svojih osobnih
podataka, odnosno njihovo brisanje, slanjem
zahtjeva na e-adresu: szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/z) ¢e o rezultatima natjeca-
ja biti obavije$teni putem mreZne stranice
Fakulteta.

Sveuciliste u Zagrebu

Ekonomski fakultet

Klasa: 100-03/26-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-26-9 od 19. V. 2026.
(3404)

SveudiliSte u Zagrebu, Gradevinski fakultet,

Fra Andrije Kaci¢a Miosic¢a 26, 10000 Zagreb

objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za izbor:

- jednog izvrsitelja na radno mjesto suradnik
na projektu 3/istraziva¢, na projektu »Accele-
rated mineral carbonation of secondary raw
materials as a strategy for carbon storage in
construction products-ACCEL«, na odredeno
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vrijeme (do kraja projekta), s punim radnim
vremenom na Sveucili§tu u Zagrebu, Gra-
devinskom fakultetu, objavljen u Narodnim
novinama broj 28, od 20. ozujka 2026.

i raspisuje

* % %

NATJECAJ
za izbor
1. ZAVOD ZA MATERIJALE
- dva izvrsitelja na radno mjesto suradnik na
projektu 3/istraZivac, na projektu »Accele-
rated mineral carbonation of secondary raw
materials as a strategy for carbon storage in
construction products-ACCELg, na odredeno
vrijeme (do kraja projekta), s punim radnim
vremenom.
Obavezni uvjet:
- razina kvalifikacije 7.1.sv ili 7.1.st iz HKO-a.
Rok za podnosenje prijava za radno mjesto
pod 1. je 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Prijave za sva radna mjesta moraju sadrzava-
ti: vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis,
diplomu, odgovarajuci dokaz o drzavljanstvu,
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i dokaze kojima se do-
kazuje postojanje potrebnih obaveznih uvjeta.
Svi dokumenti moraju biti u jednom PDF-u.
Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane
prijave nece se uzimati u obzir.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Sveucilista u Zagrebu, Gradevinskog fakulteta:
https://www.grad.unizg hr/novosti_i_objave/
natjecaji.
Prijave se podnose u jednom PDF-u na e-adre-
su: pisarnica@grad.unizg hr, uz naznaku: »Za
natjecaj« i obveznu naznaku radnog mjesta
za koje se podnosi prijava.
Sveuciliste u Zagrebu
Gradevinski fakultet

Urbroj: 5094-2026-1 od 19. V. 2026. (3406)

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu:

- administrator u Hrvatskoj odvjetnickoj
komori (m/z) - dva izvrsitelja, na neodredeno
i puno radno vrijeme, uz ugovaranje probnog
rada od Sest mjeseci.

Uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, biroteh-
nicke struke odnosno srednja stru¢na sprema
sa zavrSenom gimnazijom ili drugom Cetve-
rogodiSnjom $kolom

- radno iskustvo najmanje dvije godine na
odgovaraju¢im poslovima
— visi stupanj znanja rada u MS Office pro-
gramima
— brzina i to¢nost u pisanju/prijepisu na ra-
cunalu
— osnovno znanje engleskog jezika
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
- potvrda o nekaZnjavanju.
Vlastoru¢no potpisane prijave sa Zivotopi-
som (uz obvezno navodenje broja mobitela
i e-adrese) i dokazima o ispunjenim uvje-
tima propisanim u ovom natjecaju (svje-
dodzba stru¢ne spreme, dokaz o radnom
stazu — elektronicki zapis radne knjiZice
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigura-
nje i dr.) dostavljaju se po$tom na adresu:
Hrvatska odvjetnicka komora, Koturaska
53/11, 10000 Zagreb, ili se tijekom radnog
vremena osobno predaju u prijamni ured,
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Za
natjecaj« odnosno $alju se e-postom na e-
adresu: hok-cba@hok-cba.hr, s naznakom
predmeta: »Za natjecaj, u roku od 8 dana
od objave natjecaja.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju trebaju
dostaviti u presliku, na hrvatskom jeziku.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan dokumen-
taciju dostaviti i u izvorniku ili ovjerenim
preslicima.
Hrvatska odvjetnicka komora moze prilikom
odabira kandidata provesti testiranje koje
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata (pisani dio testiranja) i
razgovora Komisije s kandidatom (nestruk-
turirani intervju). PridrZava se pravo ne
odabrati nijednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja odluke i bez ikakve odgovor-
nosti prema kandidatima.
Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
osobnih podataka, prijavom na natjecaj kan-
didat daje privolu za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
natjecaj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu
provedbe natjecaja.

Hrvatska odvjetnicka komora

Klasa: 112-01/26-01/05
Urbroj: 2117-9-03/1-26-1 od 19. V. 2026.
(3407)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 112/19i17/25 - u
nastavku teksta: ZSN), procelnica Upravnog
odjela za prostorno uredenje, zastitu okolisa,
gradnju, komunalno gospodarstvo i promet
Grada Korcule raspisuje

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za pro-
storno uredenje, zastitu okolisa, gradnju,
komunalno gospodarstvo i promet Grada
Korcule na radna mjesta:

1. referenta — komunalno-prometnog re-
dara - 1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme
2. referenta — komunalnog redara - 1 iz-
vrsitelj, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca

Na ovaj javni natjecaj za prijam u sluzbu (da-
lje u tekstu: natjecaj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati obaju spolova, a rijeci i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni
u ovom natjecaju odnose se jednako na muski
iZenski spol, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu su: punoljet-
nost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored na radno mjesto, kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
Referent — komunalni redar:

- Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- poznavanje osnovnih programa i rada na
PC-ju.

Referent — komunalno-prometni redar:

- Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje
upravne, prometne ili tehnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje osnovnih programa i rada na
PC-ju.

Radnim iskustvom na odgovarajué¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce (trazene) stru¢ne
spreme i struke, ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, samostalnim obavljanjem pro-
fesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima i obavljanjem poslova u meduna-
rodnim organizacijama.

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu da
ga, ako zadovolje na probnom radu, poloze
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja provest
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Ce se provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
iiz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni
su na mreznoj stranici Grada Korcule, www.
korcula.hr.

Mjesto i vrijeme odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti bit ¢e objavljeno na mreznoj stra-
nici Grada Kor¢ule, www.korcula.hr, najmanje
pet dana prije dana odrzavanja provjere.
Prijava na javni natjecaj podnosi se u obliku
pisane prijave, koja obvezno sadrzi najmanje:
ime i prezime i adresu kandidata, naznaku
da se radi o prijavi na natjecaj za predmet-
no radno mjesto, a ako je primjenjivo, i broj
telefona i/ili mobilnog telefona te e-adresu.
Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:
- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice. Kandi-
dat koji nema nijednu od navedenih isprava,
hrvatsko drzavljanstvo dokazuje preslikom
domovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe
ili drugog propisanog akta obrazovne usta-
nove o stecenoj srednjoj stru¢noj spremi IV.
stupnja)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima u trajanju od najmanje jedne go-
dine (potrebno je dostaviti isprave navedene
u tocki a/ i b/):

a) preslik elektronickog zapisa (u slu¢aju da
je osiguranik podnio zahtjev u elektronickom
obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno
potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno trazenje
osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

i

b) preslik potvrde poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat
obavljao, koja struka i stupanj stru¢ne spre-
me je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljanje
tih poslova i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao te poslove) ili druge odgovarajuce
isprave kojom se dokazuje radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
potvrde/uvjerenja o poloZzenom drzavnom
stru¢nom ispitu), ako kandidat ima poloZen
drzavni stru¢ni ispit

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)

oglasne stranice

- dokaz o nepostojanju zapreka za prijam
u sluzbu (vlastoru¢no potpisana izjava kan-
didata, dana pod kaznenom i materijalnom
odgovorno$cu, o nepostojanju zapreka za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a)
— dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (za referenta — komunalno-prometnog
redara)

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na ra¢unalu).

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka stecena u inozemstvu, potrebno je uz
preslik diplome/svjedodzbe priloziti i preslik
isprave o priznavanju inozemne $kolske kva-
lifikacije izdane od ovlastene institucije u RH.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (uvjerenje
medicine rada o zdravstvenoj sposobnosti)
dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, u danom primjerenom roku, $to se
ne odnosi na izabranog kandidata koji je u
trenutku prijave na natjecaj u radnom odnosu
ili je bio u radnom odnosu do unatrag 60 dana
od objave natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu. Kandidat koji moze ostva-
riti pravo prednosti kod prijma u lokalnu
sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
1156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane clankom 103. stavkom 1. Zakona
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovin-
skog rata i ¢lanova njihovih obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civil-
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nim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji
su objavljeni na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrZava sve podatke i priloge (isprave) na-
vedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osoba nema pravo na podnosenje
pravnog lijeka protiv te obavijesti.
Prijave na natjecaj s dokazima (ispravama)
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od
15 dana od objave javnog natjecaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Grad Kor¢ula,
Upravni odjel za prostorno uredenje, zastitu
okolisa, gradnju, komunalno gospodarstvo i
promet, 20260 Kor¢ula, Trg Antuna i Stjepana
Radi¢a 1, s naznakom: »NatjeCaj za prijam u
sluzbu referenta — komunalno-prometnog
redara, ili »Natje¢aj za prijam u sluzbu re-
ferenta — komunalnog redara«, neposrednom
predajom u pisarnicu Grada Korcule ili pre-
porucenom postanskom posiljkom.
Provjeru znanja i sposobnosti kandidata
provodi povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja pisanim testiranjem i intervjuom.
Provjeri znanja i sposobnosti, tj. pisanom
testiranju, mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijedteni u zakonskom roku. Rjedenje o prijmu
u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se
javnom objavom na mreznoj stranici: www.
korcula.hr.
Natje¢ajna dokumentacija priloZena prijavi
kandidata se ne vraca, iznimno nakon iz-
vr$nosti rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandi-
datima koji ne budu izabrani na traZenje ¢e
biti vracen izvornik isprave vezan za dokaz
o hrvatskom drzavljanstvu, steenoj stru¢noj
spremi i polozenom drzavnom ispitu ako su
prilozeni u izvorniku.

Grad Korcula

Klasa: 112-01/26-01/06

Urbroj: 2117-9-03/1-26-1 od 19. V. 2026.
(3408)

Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-

benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
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dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 112/19117/25 - u
nastavku teksta: ZSN), sluzbenica ovlastena
za privremeno obavljanje poslova procelnice
Upravnog odjela za upravljanje gradskom
imovinom, gospodarstvo i turizam Grada
Kor¢ule raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za uprav-
ljanje gradskom imovinom, gospodarstvo
i turizam Grada Kor¢ule na radno mjesto:

- administrativnog referenta za turizam i
gospodarstvo — 1 izvrsitelj, na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na ovaj javni natjecaj za prijam u sluzbu (da-
lje u tekstu: natjecaj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati obaju spolova, a rijeci i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni
u ovom natjecaju odnose se jednako na muski
i zenski spol, bez obzira na to jesu li koristeni
u mugkom ili Zenskom rodu.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu su: punoljet-
nost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored na radno mjesto, kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema turisticke, ekonom-
ske, upravne struke ili gimnazija (IV. stupanj)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje osnovnih programa i rada na
PC-ju.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce (traZene) stru¢ne
spreme i struke, ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, samostalnim obavljanjem pro-
fesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima i obavljanjem poslova u meduna-
rodnim organizacijama.

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu da
ga, ako zadovolje na probnom radu, poloze
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja provest
¢e se provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
iiz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni
su na mreznoj stranici Grada Korcule, www.
korcula.hr.

Mjesto i vrijeme odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti bit ¢e objavljeno na mreznoj stra-
nici Grada Kor¢ule, www.korcula.hr, najmanje
pet dana prije dana odrzavanja provjere.
Prijava na javni natjecaj podnosi se u obliku
pisane prijave, koja obvezno sadrzi najmanje:
ime i prezime i adresu kandidata, naznaku
da se radi o prijavi na natjecaj za predmet-
no radno mjesto, a ako je primjenjivo, i broj
telefona i/ili mobilnog telefona te e-adresu.
Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice ili putovnice. Kandi-
dat koji nema nijednu od navedenih isprava,
hrvatsko drzavljanstvo dokazuje preslikom
domovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe
ili drugog propisanog akta obrazovne ustanove
o ste¢enoj srednjoj stru¢noj spremi turisticke,
ekonomske, upravne struke ili gimnazija — IV.
stupnja)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje jedne godine
(potrebno je dostaviti isprave navedene u
tocki a/ i b/):

a) preslik elektronickog zapisa (u slu¢aju da
je osiguranik podnio zahtjev u elektronickom
obliku preko korisnickih stranica Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno
potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno trazenje
osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

i

b) preslik potvrde poslodavca (koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat
obavljao, koja struka i stupanj strucne spre-
me je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljanje
tih poslova i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao te poslove) ili druge odgovarajuce
isprave kojom se dokazuje radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima,

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
potvrde/uvjerenja o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu), ako kandidat ima polozZen
drzavni stru¢ni ispit

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
- dokaz o nepostojanju zapreka za prijam
u sluzbu (vlastoru¢no potpisana izjava kan-
didata, dana pod kaznenom i materijalnom

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

odgovorno$cu, o nepostojanju zapreka za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a)
- dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na racunalu).

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka stecena u inozemstvu, potrebno je uz
preslik diplome/svjedodzbe priloziti i preslik
isprave o priznavanju inozemne $kolske kva-
lifikacije izdane od ovlastene institucije u RH.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (uvjerenje
medicine rada o zdravstvenoj sposobnosti)
dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu, u danom primjerenom roku, $to se
ne odnosi na izabranog kandidata koji je u
trenutku prijave na natje¢aj u radnom odnosu
ili je bio u radnom odnosu do unatrag 60 dana
od dana objave natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu. Kandidat koji moze ostva-
riti pravo prednosti kod prijma u lokalnu
sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
1156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovin-
skog rata i ¢lanova njihovih obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji
su objavljeni na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
§ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge (isprave) na-
vedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Osoba nema pravo na podnosenje
pravnog lijeka protiv te obavijesti.
Prijave na natje¢aj s dokazima (ispravama)
o0 ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od
15 dana od objave javnog natjecaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Grad Korcula,
Upravni odjel za prostorno uredenje, zastitu
okolisa, gradnju, komunalno gospodarstvo i
promet, 20260 Korcula, Trg Antuna i Stjepana
Radi¢a 1, s naznakom: »NatjeCaj za prijam u
sluzbu administrativnog referenta za turizam
i gospodarstvo«, neposrednom predajom u
pisarnicu Grada Kor¢ule ili preporu¢enom
postanskom posiljkom.
Provjeru znanja i sposobnosti kandidata
provodi Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja, pisanim testiranjem i intervjuom.
Provjeri znanja i sposobnosti, tj. pisanom
testiranju, mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku. Rjesenje o prijmu
u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se
javnom objavom na mreznoj stranici: www.
korcula.hr.
Natjecajna dokumentacija priloZena prijavi
kandidata se ne vraca, iznimno nakon iz-
vr$nosti rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandi-
datima koji ne budu izabrani na trazenje ¢e
biti vraden izvornik isprave vezan za dokaz
o hrvatskom drzavljanstvu, ste¢enoj stru¢noj
spremi i polozenom drZavnom ispitu ako su
prilozeni u izvorniku.

Grad Korcula

Klasa: 112-01/26-02/0001

Urbroj: 2181-197-01-06-26-0001 od 19. V.
2026. (3409)
Na temelju odluke dekana Fakulteta, klasa:
029-06/26-04/0001; urbroj: 2181-197-01-01-
26-0290 od 19. svibnja 2026. godine i odredbi
Statuta Pomorskog fakulteta u Splitu, Sveu-
¢iliste u Splitu, Pomorski fakultet objavljuje

oglasne stranice

NATJECA]

za prijam jednog zaposlenika za radno mjesto
II. vrste:
- voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste
u Sluzbi za opce zajednicke i kadrovske
poslove, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze
se na sluzbenoj mreznoj stranici Pomorskog
fakulteta u Splitu, www.pfst.unist.hr.
Sveudiliste u Splitu
Pomorski fakultet

(3410)
Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na radno
mjesto:

- tajnik visokog ucilita i instituta od 100
do 500 zaposlenih, internog naziva tajnik
Fakulteta, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, uz obvezan probni rad od
Sest mjeseci.

Tajnik Fakulteta je osoba koja je, osim poslova
utvrdenih Statutom Fakulteta, odgovorna i
za obavljanje poslova opisanih Pravilnikom
o ustroju Ekonomskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu te, osim op¢ih uvjeta propisanih
zakonima koji reguliraju radno pravo i opis
zaduZenja i odgovornosti radnog mjesta,
pristupnik (m/Z) mora ispunjavati i sljedece
uvjete:

— zavrsen sveucili$ni diplomski studij pravnog
usmjerenja (razina HKO-a 7.1.sv)

- najmanje pet godina radnog iskustva na
istim ili srodnim poslovima

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- poznavanje engleskog jezika

— sposobnost za organiziranje i vodenje po-
slova.

Svi su pristupnici (m/z) na natjecaj duzni
uz pisanu prijavu na natjecaj priloziti (moze
u preslici):

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o odgo-
varajucoj razini i vrsti obrazovanja

— uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
Sest mjeseci

— osobnu iskaznicu

— potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 52 - STRANICA 75

S pristupnicima (m/z) na natjecaj obavit ¢e
se testiranje i razgovor.
Pristupnik (m/z) koji moze ostvariti pravo
prednosti pri zapos$ljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48. f. Zakona o za-
§titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te je uz prijavu
duzan priloziti propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.
Pristupnik (m/Z) koji ostvaruje pravo na pred-
nost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje na-
ziva radnog mjesta na koje se pristupnik (m/z)
prijavljuje, $alju se poStom — preporuceno
ili dostavljaju osobno na adresu: Ekonomski
fakultet Zagreb, Trg J. E Kennedyja 6, 10000
Zagreb (Urudzbeni ured).
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta nece se raz-
matrati.
Prijavom na natjecaj pristupnici (m/z) pristaju
da Ekonomski fakultet Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natje¢ajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opée uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka odnosno njihovo brisanje
slanjem zahtjeva na e-adresu: szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/z) ¢e o rezultatima natjecaja
biti obavijesteni na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Ekonomski fakultet
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Klasa: 112-08/26-01/2
Urbroj: 251-66-32300-26-46 od 18. V. 2026.
(3414)
Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, na
temelju suglasnosti SveuciliSta u Zagrebu,
klasa: 100-01/26-03/452; urbroj: 251-25-03/1-
26-2, raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnih mjesta

- spremac/ica — u Centru za operativno po-
slovanje u Sluzbi za investicijsko odrzavanje i
sigurnost na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, uz uvjet probnog rada od
dva mjeseca - 1 izvrsitelj/ica.

Uvjeti: zavrSena osnovna $kola (NSS).

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjiZice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se slanjem posiljke na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102, ili e-postom na adresu: zaposljavanje@
fsb.hr, obvezno s naznakom »Spremac/ica«.

Natjecajna dokumentacija, odnosno podatci
o kandidatima, ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unidtava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-08/26-01/2

Urbroj: 251-66-32300-26-45 od 18. V. 2026.
(3415)

Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste u

Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje

raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto mladeg istrazivaca na pro-
jektu »Razvoj digitalno upravljanih inovativ-
nih usluga zavarivanja i brusenja cjevastih
tijela nepravilnih oblika«, rad na odredeno
vrijeme (predvidivo do 30. 11. 2027.), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od
$est mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava na Katedri za
autonomne sustave i racunalnu inteligenciju,
1 izvrsitelj (m/z).

Opis poslova za radno mjesto mladeg istra-
zivaca na projektu:

- sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz svojega djelokruga
koje odreduje voditelj projekta.

Za svoj rad odgovara voditelju projekta.
Pristupnici koji se natjeCu za radno mjesto
moraju ispuniti sljedece uvjete:

- zavr$en sveucilini diplomski studij ili integri-
rani sveucili$ni prijediplomski i diplomski stu-
dij iz podruéja tehnickih ili prirodnih znanosti
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu,

- znanje rada na ra¢unalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata),

- iskustvo iz podrucja robotike

— aktivno znanje programiranja

— iskustvo u razvoju algoritama strojnog vida
u podrudju robotike

— aktivno znanje i iskustvo iz podruéja vizij-
skih sustava i strojnog vida.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.
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Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjiZice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu, uvjerenje o nekaznjavanju te
ostale priloge kojima dokazuju ispunjavanje
posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (NN 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji /zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija, odnosno podatci
o kandidatima, ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se uniStava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natje¢aj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja isklju¢ivo na e-adresu: zaposljavanje@
fsb.hr, s predmetom »Za natjecaj — mladi
istraziva¢: RADIZA«.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

(3416)
Sveucili$te u Zagrebu, Kinezioloski fakultet,
Horvacanski zavoj 15, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog izvrsitelja na novo radno
mjesto

11.3.3.2. visi savjetnik 1 - interni naziv:
visi stru¢ni savjetnik za razvojne projekte
u Odjelu za razvojne projekte, pri Uredu za
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projekte u Dekanatu SveuciliSta u Zagrebu
Kinezioloskog fakulteta.

Uvjeti:

- VSS obrazovanje

- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na racunalu,

- pet godina radnog iskustva.

Radni odnos za navedeno radno mjesto za-
sniva se na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, uz probni rad od 6 mjeseci.
Uz prijavu na natje¢aj (koju je potpisao kan-
didat) potrebno je priloZiti:

— Zivotopis s podacima za kontakt,

— domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu,
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika,

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti prili-
kom zapogljavanja prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloZiti svu potrebnu dokumentaciju
predvidenu posebnim propisom, a kojom
dokazuje svoje pravo prednosti.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti
prilikom zapos$ljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
duzan je uz prijavu na natjecaj prilozZiti
svu potrebnu dokumentaciju predvidenu
¢lankom 103. predmetnog Zakona, a koja
dokumentacija je objavljena na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostva-
ruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-
prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-
obitelji/2166.

Obavijest o zastiti osobnih podataka:
SveuciliSte u Zagrebu Kinezioloski fakultet
tijekom predmetnog natjecaja, u svojstvu
voditelja obrade sukladno odredbama Opce
uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obra-
duje osobne podatke kandidata unutar do-
kumentacije dostavljene sukladno uvjetima
natjecaja, zadrzava ih u daljnjem roku od 5
godina potrebnom za obranu pravnih zahtje-
va te nakon toga trajno unistava, odnosno,
ako je primjenjivo, vra¢a neprimljenim kan-
didatima. Za ostvarenje svojih prava na uvid
u vlastite osobne podatke, njihove izmjene,
brisanje ili ogranicenje obrade, kandidati
mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na
adresu Fakulteta, elektronickom postom
na: dekanat@kif.hr ili osobnim dolaskom u
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dekanat Fakulteta u radno vrijeme radnim
danom, kojom prilikom ¢e Fakultet provje-
riti identitet podnositelja zahtjeva sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka.
Za sva pitanja u vezi sa zastitom osobnih
podataka kandidati se mogu obratiti izravno
sluzbeniku za zadtitu podataka Sveutilista
u Zagrebu Kinezioloskog fakulteta putem
kontakata javno objavljenih na mreznim
stranicama: www.kif.unizg.hr/o_nama/po-
litika_privatnosti.
Prijave na natjecaj s trazenom dokumentaci-
jom podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na adresu: Sveu¢ili§te u Zagrebu
Kinezioloski fakultet, Horvacanski zavoj 15,
10000 Zagreb ili osobno u pisarnicu Fakulteta,
s naznakom naziva radnog mjesta na koji se
podnosi prijava.
Relevantan rok prijave na natjecaj je datum
objave u sluzbenom listu Republike Hrvatske
Narodnim novinama.
Potpunom prijavom smatra se prijava koju
je potpisao pristupnik te sadrzi sve podatke
i priloge navedene u ovom natjecaju. Nepot-
pisane, nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati, o ¢emu ce pristupnici
biti obavijesteni.
Svi pristupnici Cije su prijave potpisane te
sadrze sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koji udovoljavaju formalnim uvje-
tima natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor
odnosno intervju, o ¢emu Ce pristupnici biti
pravodobno obavijesteni na internetskim
stranicama Fakulteta, najmanje pet dana
prije dana odrzavanja razgovora, odnosno
intervjua.
O rezultatima natjecaja svi pristupnici bit ¢e
obavijesteni na internetskoj stranici Fakulteta,
najkasnije u roku od 8 dana od dono$enja
odluke o izboru.

Sveuciliste u Zagrebu

Kinezioloski fakultet

Klasa: 640-03/28-01/2

Urbroj: 251-67/4610-26/88 od 19. V. 2026.
(3419)

SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike

i racunarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJECAJ

za izbor na radna mjesta:

1. radno mjesto I. vrste - visi savjetnik 1
(2,35) / koordinator projekata — 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu uz probni rad od Sest mjeseci

2. radno mjesto I. vrste - visi savjetnik
2 (2,10) / voditelj promotivnih aktivno-
sti — 1 izvréitelj na neodredeno vrijeme u
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punom radnom vremenu uz probni rad od
Sest mjeseci,
3. radno mjesto III. vrste - tehnicki surad-
nik - laborant (1,55) / tehnicki suradnik
IIT - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu uz probni rad od
dva mjeseca.
Rok za podnosenje prijava za radno mjesto
pod to¢kom 1. je 15 dana od objave natjecaja,
a za radna mjesta pod tockama 2.1 3., 8 dana
od objave natjecaja.
Cijeli tekst natje¢aja i stru¢ne uvjete za radno
mjesto mozete procitati na mreznoj stranici
Sveudilista u Zagrebu, Fakulteta elektrotehnike
i ratunarstva, na poveznici: https://www.fer.
unizg.hr/novosti/natjecaji (Natjecaji). Re-
zultati natjec¢ajnog postupka objavit ¢e se
na mreznoj stranici Sveu¢ili§ta u Zagrebu,
Fakulteta elektrotehnike i racunarstva, na
poveznici: https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet elektrotehnike i raunarstva

Urbroj: 01-285/2026 od 19. V. 2026. (3421)
Na temelju ¢lanka 26. Statuta Specijalne bol-
nice za ortopediju Biograd na Moru, ravnatelj
bolnice raspisuje

NATJECAJ

1. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, za obavljanje pripravnickog staza od
jedne godine, na radno mjesto:

- prvostupnik/prvostupnica fizioterapije
- m/z, 2 polaznika.

2. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, za obavljanje pripravnickog staza od
jedne godine, na radno mjesto:

- prvostupnik/prvostupnica radioloske
tehnologije - m/z, 1 polaznik.

3. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, do jedne godine, na radno mjesto:
- kuhar - m/z, 1 izvrsitelj.

4. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme, do jedne godine, na radno mjesto:
- medicinski administrator na odjelu - m/z,
2 izvrsitelja.

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati obaju
spolova.

Prijave se podnose osobno ili postanskom
posiljkom na adresu: Specijalna bolnica za
ortopediju Biograd na Moru, Zadarska 62,
23210 Biograd na Moru, u zatvorenoj omot-
nici s naznakom: »Natjecaj za radno mjesto
___—neotvaraj«, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece
se razmatrati, niti ¢e pristupnici/kandidati
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nepotpunih prijava biti pozivani na dopunu
prijave.

PONISTENJE NATJECAJA

za zasnivanje radnog odnosa objavljenog 22.
travnja 2026. godine u Narodnim novinama
broj 43, na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje te na internetskoj stranici
Bolnice za radno mjesto kuhar, na odredeno
vrijeme do jedne godine.
Cjelovite tekstove natjecaja moze se pogle-
dati na web-stranici Specijalne bolnice za
ortopediju Biograd na Moru, www.ortope-
dija-biograd.hr.
Specijalna bolnica za ortopediju
Biograd na Moru

Klasa: 112-04/26-01/0015
Urbroj: 2163-27-02/1-26-1 od 19. V. 2026.
(3422)
Na temelju ¢l. 17.119., u vezi s clankom 116.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18,
112/19, 17/25 - u daljnjem tekstu ZSN), Pra-
vilnika o unutarnjem redu Opcine Medulin
(Sluzbene novine Op¢ine Medulin broj 2/23),
Op¢ina Medulin objavljuje

JAVNI NATJECAJ

L. za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
1. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO PLA-
NIRANJE I ZASTITU OKOLISA

- visi/a strucni/a suradnik/ica za prostorno
uredenje i gradnju - 1 izvrsitelj/ica na puno
radno vrijeme, na neodredeno vrijeme.
Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeée po-
sebne uvjete:

— sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz znanstvenog
podrudja tehnickih znanosti — geodetskog,
arhitektonskog, gradevinskog ili drugog odgo-
varajuceg smjera ili iz znanstvenog podrudja
drustvenih znanosti - polje pravo;

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na osobnom racunalu (MS
Office, Outlook, Autocad)

- poznavanje stranog jezika

2. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNU IZ-
GRADNJU I ODRZAVANJE

- savjetnik/ica za izgradnju i komunalno
odrzavanje - 1 izvrsitelj/ica na puno radno
vrijeme, na neodredeno vrijeme.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedece po-
sebne uvjete:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij arhitektonskog,
gradevinskog ili drugog odgovarajuceg smjera,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit II razine,

- dobro poznavanje rada na ra¢unalu (MS
Office, Outlook, Autocad),

- poznavanje jednog svjetska jezika;

3. UPRAVNI ODJEL ZA STRATESKE I EU
PROJEKTE, MJESNU SAMOUPRAVU I GOS-
PODARSTVO

- visi/a stru¢ni/a suradnik/ica za strateSke
projekte, EU fondove i gospodarstvo - 1
izvriitelj/ica na puno radno vrijeme, na ne-
odredeno vrijeme.

Osoba mora ispunjavati opce uvjete za prijam
u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:

1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljede¢e po-
sebne uvjete:

- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravnog ili drugog
odgovarajuceg smjera,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit II. razine,

- dobro poznavanje rada na ra¢unalu (MS
Office, Outlook),

- poznavanje jednog svjetska jezika.

U sluzbu na neodredeno vrijeme prima se uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

II. Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazova-
nja) ispunjava i osoba koja je po prijasnjim
propisima stekla visoku stru¢nu spremu od-
govarajuce struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
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upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12. 1 69/17.) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata/kinja i intervjua, od kandidata/kinje
koji su po rang-listi ostvarili/e najveci i isti
broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljava-
nju imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj
prijavi pozvali/e na to pravo i dokazali/e ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.,98/19. i
84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve doka-
ze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapogljavanja objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
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dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u olevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.

Podno$enjem prijave na javni natjecaj, osoba
daje pristanak Op¢ini Medulin za obradu
osobnih podataka sadrzanih u prijavi, a u
svrhu provedbe postupka odabira kandidata za
prijam u sluzbu. Opé¢ina Medulin, kao voditelj
obrade ¢e ¢uvati osobne podatke prijavljenih
kandidata sve dok postoji pravni temelj za
obradu osobnih podataka.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj mobitela/te-
lefona te po mogucnosti elektronicku adresu)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti sljedece priloge:

1. Zivotopis;

2. preslik diplome kojim se dokazuje traZeni
stupanj obrazovanja, (osoba koja je obrazova-
nje zavréila u inozemstvu duzna je dostaviti
i dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije u Republici Hrvatskoj. Ako kan-
didat-kinja ima vi$u kvalifikaciju od potrebne,
nuzno je da dostavi dokaz o zavrsenoj struénoj
spremi, koja je stru¢ni uvjet za raspored na
radno mjesto na koje se prijavljuje).

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice);

4. dokaze o radnom iskustvu:

a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik
potvrde ili elektroni¢kog zapisa o podatcima
evidentiranim u bazu podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna
knjizica) koji sadrzi podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi i trajanju staza osiguranja),
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje jed-
ne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je
obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove (pre-
slik ugovora, rjesenja ili potvrde poslodavca),
a koje je evidentirano u elektronickom zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
5. dokaz o polozenom drzavnom ispitu po-
trebne razine, ako kandidat-kinja ima polozen
drzavni ispit,

6. dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole
ili odgovarajuce potvrde ili vlastoru¢no pot-
pisana izjava);

7. dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje skole ili

oglasne stranice

odgovarajuce potvrde ili vlastoru¢no potpi-
sana izjava)

8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik ilatini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniénom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Osobe koje su odgovarajuci stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duz-
ne su dostaviti izvornik diplome zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i potvrdu o priznatoj obra-
zovnoj kvalifikaciji nadleznog tijela ili agencije
Republike Hrvatske.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natje¢aja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Op¢ina Medulin, Centar
223, 52203 Medulin, s naznakom: »Za javni
natjecaj za prijam u sluzbu na radno mjesto
____—ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latini¢cnom
pismu ili ovjeren kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivhom se
prijava nece smatrati urednom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
Ce biti obavijesteni/e u zakonskom roku, i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijava, dostavom rje$enja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje,
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na oglasnoj plo¢i Op¢ine Medulin i na web-
stranici www.medulin.hr naveden je opis
poslova, podaci o placi radnog mjesta koje se
popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata/kinja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja
Za provjeru.
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Na oglasnoj ploc¢i Op¢ine Medulin i navedenoj
web-stranici bit ¢e objavljeno vrijeme odrza-
vanja provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
Osobe koje se natjecu za viSe radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim traZenim prilozima
iz javnog natjecaja.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
kandidat te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka
o poniStenju javnog natjecaja.
Nakon izbora kandidata, a prije dono$enja
rje$enja o prijmu pozvat e se izabrani kandi-
dat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te da dostavi izvornike priloZenih
dokaza, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prij-
ma u sluzbu.
Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu, upravno tijelo nadlezno za
sluzbenicke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomoc¢nosti osudivanosti izabranog
kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Za-
kona te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.
Rjesenje o prijmu u sluzbu donijet e se
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podno$enje prijava. RjeSenje se dostavlja
javnom objavom na mreznim stranicama
Op¢ine Medulin - www.medulin.hr, a dostava
se smatra obavljenom istekom osmoga dana
od objave rjeSenja na mreznim stranicama.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, pod-
nositelj je suglasan s na¢inom prikupljanja i
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni
podaci podnositelja prijave prikupljaju se i
obraduju iskljucivo radi provodenja natjecaj-
nog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 97/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka) i Zakonu o provedbi Op¢ée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
Op¢ina Medulin

Klasa: 112-01/26-01/6
Urbroj: 2181-38-04/18-26-5 od 19. V. 2026.
(3423)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19 i 17/25, u daljnjem tekstu: Zakon),
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procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Podgora raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Podgora

- referent komunalno-prometno-pomor-
sko-poljoprivredni redar - 1 izvrsitelj/iz-
vrsiteljica na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

1. barem gimnazijsko srednjoskolsko obra-
zovanje ili Cetverogodisnje strukovno sred-
njoskolsko obrazovanje

2. najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima

3. polozen drzavni ispit

4. polozen vozacki ispit B-kategorije

5. poznavanje rada na ra¢unalu

6. zavrSen program osposobljavanja po po-
sebnom propisu.

Osim posebnih, kandidati moraju ispunjavati i
opce uvjete iz ¢lanka 12. Zakona: punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvenu sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijem postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova, a rije¢i koriStene u javnom natjecaju
koje imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski spol.

Sukladno odredbi ¢lanka 14. Zakona, osoba
koja ima potrebno radno iskustvo na odgova-
raju¢im poslovima, a nema poloZen drzavni
ispit propisane razine za radno mjesto za
koje se imenuje, moze se primiti u sluzbu i
rasporediti na radno mjesto pod uvjetom da
ispit polozi u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi.

Prijavu mogu podnijeti kandidati koji nemaju
zavren program osposobljavanja za promet-
no-pomorskog redara (po posebnom propisu)
pod uvjetom da ga poloze u roku od godine
dana od dana pocetka rada u sluzbi.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj obave-
zno se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime i prezime, OIB, adresa stanova-
nja, broj telefona ili mobitela, elektronicka
adresa).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu podnositelji prijave duzni su pri-
loziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima od najmanje jedne godine
(potvrda poslodavca o radnom iskustvu na
odgovarajué¢im poslovima, rjeSenje, ugovor
oraduidr),

6. svjedodzbu o polozenom drZavnom struc-
nom ispitu (ako osoba ima poloZen ispit),
7. preslik vazece vozacke dozvole,

8. dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pi-
sana izjava, svjedodzba, potvrda i sl.),

9. dokaz o zavrSenom programu osposobljava-
nja za prometnog i pomorskog redara, ako ga
posjeduje (ako osoba ima zavrSene programe
osposobljavanja),

10. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.116.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(primjer Izjave bit ¢e objavljen na web-stranici
Op¢ine Podgora, uz tekst javnog natjecaja),
11. vlastoru¢no potpisanu izjavu o odobrenju
za koridtenje i obradu osobnih podataka u
svrhu provodenja postupka (primjer Izjave bit
¢e objavljen na web-stranici Op¢ine Podgora,
uz tekst javnog natjecaja).

Opc¢ina Podgora pozvat ¢e izabranog kandida-
ta da u primjerenom roku, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
Cije su preslike prilozene uz prijavu na javni
natjecaj, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prij-
ma u sluzbu.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i sl.).

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, Opéina Podgora
provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona te zapreke iz ¢lanka
16. Zakona.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo odnosno uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja na temelju ¢l. 101.

oglasne stranice
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Na-
rodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
i ¢l. 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21
i13/26) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invali-
ditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodaveca (rjesenje, odluka ili drugi pravni
akt). Dokazom o invaliditetu smatraju se javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Javni natje¢aj provodi povjerenstvo koje utvr-
duje koje su prijave na javni natjecaj pravo-
dobne i potpune, utvrduje listu kandidata
prijavljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane javnim natjecajem,
kandidate s liste poziva na prethodnu provje-
ru znanja i sposobnosti, provodi postupak
provjere znanja i sposobnosti, podnosi izvje-
$¢e o provedenom postupku, uz koje prilaze
rang-listu kandidata s obzirom na rezultate
provedene provjere znanja i sposobnosti.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti se
sastoji od pisanog (testiranje) i usmenog
(intervju) dijela. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova iz pisanog dijela provjere. Smatra
se da je kandidat koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrugje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru objavit ¢e se na mreZnoj stranici
Op¢ine Podgora www.podgora.hr. Na mreznoj
stranici www.podgora.hr objavit e se vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Urednom prijavom na javni natjecaj smatrat
Ce se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
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Prijave s privitcima dostavljaju se na adresu:
Op¢ina Podgora, Mrkusica dvori 2, 21327
Podgora, u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama s naznakom:
»Za javni natjecaj — referent komunalno-pro-
metno-pomorsko-poljoprivredni redar — ne
otvaraj«, neposredno predajom u pisarnicu
ili preporuceno postom.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavije$teni u roku od 15 dana od pro-
vedbe prethodne provjere znanja.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Op¢ine Podgora. Dostava rjese-
nja svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja na mreznoj stranici Op¢ine Podgora.
Postupak javnog natjecaja obustavit e se ako
se u roku odredenom javnim natjecajem ne
prijavi nijedan kandidat ili prijavljeni kandi-
dati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam
i raspored na radno mjesto ili kandidati nisu
postigli zadovoljavajuce rezultate na prove-
denom testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natjecaja moze se obustaviti
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su
nastale nakon raspisivanja javnog natjecaja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
((EU) 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
¢ina Podgora kao voditelj obrade osobnih
podataka s njima ¢e postupati prema nacelima
obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku
5. Uredbe.

Opcina Podgora

Urbroj: 7 Su-354/2026 od 15. V. 2026. (3426)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Zupanijski sud
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Zagrebu za radno
mjesto L. vrste — visi informaticki savjetnik —
1 izvréitelj/ica na odredeno vrijeme, zamjena
za duze odsutnog drzavnog sluzbenika.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Zupanijski sud u Zagrebu

oglasne stranice

Urbroj: 7 Su-228/2026-2 od 15. V. 2026.

(3427)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Zupanijski sud
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
u Zupanijski sud u Zagrebu na radno mjesto
III. vrste — zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti — Posebna sudska pisarnica Gradanskog
odjela drugog stupnja — 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zupanijski sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-1042/2025-2 od 15. V. 2026.

(3428)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Zupanijski sud
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 15. svibnja 2026. objavljen
je interni oglas za prijam u drzavnu sluzbu
u Zupanijski sud u Zagrebu za radno mjesto
III. vrste — zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti — Posebna sudska pisarnica Kaznenog
odjela prvog stupnja - 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zupanijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-03/26-03/2
Urbroj: 2176/05-04/2-26-2 od 18. V. 2026.
(3429)
Procelnik Upravnog odjela za prostorni
razvoj, investicije i projekte Grada Siska,
na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19
i 17/25 - u daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S),
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¢lanka 9. stavka 1. Pravilnika o unutarnjem
redu (Sluzbeni glasnik Grada Siska br. 28/25
17/26 - u daljnjem tekstu: Pravilnik) i ¢lanka
1. Odluke o raspisivanju javnog natjecaja
za prijam u sluzbu vjezbenika na odredeno
vrijeme u Upravni odjel za prostorni razvoj,
investicije i projekte, radi osposobljavanja
za obavljanje poslova na radnom mjestu
vii stru¢ni suradnik za upravne poslove u
graditeljstvu, klasa: 112-03/26-03/2, urbroj:
2176/05-05-04/2-26-1 od 18. svibnja 2026.
godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika na odredeno
vrijeme u Upravni odjel za prostorni razvoj,
investicije i projekte, radi osposobljavanja za
obavljanje poslova na radnom mjestu

- visi stru¢ni suradnik za upravne poslove
u graditeljstvu (1 izvrsitelj/ica).

Vjezbenici su osobe sa zavrSenim obrazova-
njem odredene stru¢ne spreme i struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, dakle, s rad-
nim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima
kra¢im od 12 mjeseci.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme, od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita najkasnije do isteka vjezbe-
nickog staza.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske,
gradevinske, pravne ili prometne struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz i poznavanje
rada na racunalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tocki a) i b):
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a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) ako je u dokumentima navedenim u to¢ki
a) evidentirano radno iskustvo, kandidat je
duzan dostaviti preslik ugovora o radu ili
rjeSenja o rasporedu ili potvrdu poslodav-
ca (koja mora sadrzavati vrstu poslova koju
je obavljao i razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove).

U pisanoj prijavi na natjecaj navode se podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, elektronicka adresa,
iskljucivo za potrebe postupka) te naziv rad-
nog mjesta iz natjecaja na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidat koji bude izabran duZzan je Zurno
dostaviti uvjerenje nadleznog suda koje nije
starije od tri mjeseca, da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
1n0j sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te dostaviti na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, cije
su preslike priloZene uz prijavu na natjecaj.
Nedostavljanje traZenih isprava smatra se
odustankom od prijma u sluzbu. Na zahtjev
izabranog kandidata moze se produziti rok
za dostavu navedenih isprava iz opravdanih
razloga.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Grad Sisak. Iznimno, u
slu¢aju odustanka kandidata od prijma u
sluzbu, kandidat sam snosi troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjedenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata upravni odjel nadlezan za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandidata
za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSNLP(R)S-a
te zapreke iz ¢lanka 16. ZSNLP(R)S-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), duZan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapogljavanju objavljeni su na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/8 132/20), duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj te se njena prijava nece
razmatrati, o ¢emu e biti pisanim putem
obavije$tena.

Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
e se pisano testiranje, provjera znanja na
racunalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o placi vjezbenika koji
se osposobljava za radno mjesto visi struni
suradnik za upravne poslove u graditeljstvu,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrudje provjere
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za provjeru navedeni su na mreznim
stranicama Grada Siska: www.sisak.hr.

Na mreznim stranicama www.sisak.hr bit
e objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Prijave s prilozima dostavljaju se u zatvore-
noj omotnici, uz napomenu: »Ne otvarati, na
adresu: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili
osobno u pisarnicu Grada Siska, u roku od 15
dana od objave natjecaja u Narodnim novinama,
s obveznom naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za prijam u sluzbu vjezbenika — visi stru¢ni
suradnik za upravne poslove u graditeljstvuc.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom
objavom na mreznim stranicama Grada Siska
www.sisak.hr.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na mreznim stranicama Grada
Siska www.sisak.hr.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-03/26-03/3
Urbroj: 2176/05-04/2-26-2 od 18. V. 2026.
(3430)
Procelnik Upravnog odjela za prostorni razvoj,
investicije i projekte Grada Siska, na temelju
¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08,61/11,4/18,112/191 17/25 - u daljnjem
tekstu: ZSNLP(R)S), ¢lanka 9. stavka 1. Pra-
vilnika o unutarnjem redu (Sluzbeni glasnik
Grada Siska br. 28/25 i 7/26 - u daljnjem
tekstu: Pravilnik) i ¢lanka 1. Odluke o raspi-
sivanju javnog natjecaja za prijam u sluzbu
vjezbenika na odredeno vrijeme u Upravni
odjel za prostorni razvoj, investicije i projekte,
radi osposobljavanja za obavljanje poslova
na radnom mjestu visi referent za upravne
poslove u graditeljstvu, klasa: 112-03/26-03/3,
urbroj: 2176/05-05-04/2-26-1 od 18. svibnja
2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika na odredeno
vrijeme u Upravni odjel za prostorni razvoj,
investicije i projekte, radi osposobljavanja za
obavljanje poslova na radnom mjestu

- visi referent za upravne poslove u gradi-
teljstvu (1 izvrsitelj/ica).

Vjezbenici su osobe sa zavr§enim obrazova-
njem odredene stru¢ne spreme i struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, dakle, s rad-
nim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima
kra¢im od 12 mjeseci.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme, od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita najkasnije do isteka vjezbe-
nickog staza.



SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natje-
¢aj) mogu se ravnopravno prijaviti osobe
obaju spolova, a izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljene su neutralno i odnose se na osobe
obaju spolova.

Potrebno stru¢no znanje:

- sveucili$ni prijediplomski studjj ili stru¢ni
prijediplomski studjj ili stru¢ni kratki studij
arhitektonske, gradevinske ili pravne stru-
ke, bez radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
i poznavanje rada na racunalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tocki a) i b):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu
o0 podacima evidentiranim u mati¢noj evi-
denciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno trazenje
osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskoga zavoda za miro-
vinsko osiguranje

b) ako je u dokumentima navedenim u tocki
a) evidentirano radno iskustvo, kandidat je
duzan dostaviti preslik ugovora o radu ili
rjeSenja o rasporedu ili potvrdu poslodav-
ca (koja mora sadrzavati vrstu poslova koju
je obavljao i razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove).

U pisanoj prijavi na natjecaj navode se podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalita, broj telefona, adresa elektro-
nicke poste, iskljucivo za potrebe postupka)
te naziv radnog mjesta iz natjecaja na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidat koji bude izabran duzan je Zurno
dostaviti uvjerenje nadleznog suda koje nije
starije od tri mjeseca, da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
myjesta te dostaviti na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, ¢ije

oglasne stranice

su preslike prilozene uz prijavu na natjecaj.
Nedostavljanje trazenih isprava smatra se
odustankom od prijma u sluzbu. Na zahtjev
izabranog kandidata moze se produziti rok
za dostavu navedenih isprava iz opravdanih
razloga.

Tro$kove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Grad Sisak. Iznimno, u
slu¢aju odustanka kandidata od prijma u
sluzbu, kandidat sam snosi troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjedenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata upravni odjel nadlezan za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandidata
za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSNLP(R)S-a
te zapreke iz ¢lanka 16. ZSNLP(R)S-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta natjecaja, dostaviti i
dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
Caja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljede¢oj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/8 1 32/20), duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
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upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj te se njena prijava nece
razmatrati, o ¢emu Ce biti pisanim putem
obavijestena.
Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
¢e se pisano testiranje, provjera znanja na
racunalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi vjezbenika koji se
osposobljava za radno mjesto visi referent za
upravne poslove u graditeljstvu, na¢in obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podruéje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na mreznim stranicama Grada
Siska www.sisak.hr.
Na mreznim stranicama www.sisak.hr bit
¢e objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj
omotnici, uz napomenu: »Ne otvarati«, na
adresu: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak
ili osobno u pisarnicu Grada Siska, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava
na javni natjecaj za prijam u sluzbu vjez-
benika - vidi referent za upravne poslove u
graditeljstvuc.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom
objavom na mreZnim stranicama Grada Siska
www.sisak.hr.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na mreznim stranicama Grada
Siska www.sisak.hr.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-10/26-01/19

Urbroj: 251-373-06-26-1 od 20. V. 2026.
(3434)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet kemijskog

inZenjerstva i tehnologije (Fakultet) raspisuje
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NATJECAJ

za:

1. radno mjesto ¢ista¢ — spremac — zamjena
za privremeno odsutnog zaposlenika u pu-
nom radnom vremenu, na odredeno vrijeme,
u TajniStvu Fakulteta (tehnicke i pomo¢ne
sluzbe) - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvijet: NSS.

2. radno mjesto mladi istrazivac na projektu
»Istrazivanje i razvoj proizvoda na osnovi
BIO otapala u proizvodnji temeljnih i hidro-
izolacijskih premaza — PK.1.1.12.0262« u
Zavodu za tehnologiju nafte i petrokemiju, u
punom radnom vremenu na odredeno vrije-
me, predvidivo do 30. svibnja 2029. ili do kraja
financiranja projekta — 2 izvrsitelja (m/z).
Uvjet: univ. mag. kemijskog inZenjerstva ili
primijenjene kemije.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se elektronicki, u jednom PDF-u. Rok
za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja. Prijave se $alju na e-adresu: natje-
caj@fkit.unizg.hr.

Izrazi koji se ovom natjecaju koriste u mus-
kom rodu su neutralni i odnose se na osobe
muskog i Zenskog spola.

Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete
propisane Zakonom o radu te prijavi na na-
tjecaj priloziti: Zivotopis, preslik diplome s
dopunskom ispravom o studiju, potvrdu o
drzavljanstvu, uvjerenje da protiv pristupnika
nije pokrenut istrazni ili kazneni postupak
(ne starija od $est mjeseci) i ispis staza iz
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
su suglasni da Fakultet moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka suglasno
propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka. Podaci ¢e se ¢uvati do zavrsetka
natjecajnog postupka, odnosno koliko je
propisano pravnim obvezama.

Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima pod jed-
nakim uvjetima duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu. Pristupnici koji ostvaruju pravo na
prednost pri zaposljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) i Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21113/26) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Rezultati natjecaja objavit ¢e se na sluzbe-
noj internetskoj stranici Fakulteta (www.fkit.
unizg.hr/natjecaji).
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
kemijskog inZenjerstva i tehnologije

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(46)
Na temelju ¢lanka 442. Zakona o trgovackim
drustvima, te Drustvenog ugovora VETERI-
NARSKA STANICA PETRINJA, drustvo s
ograni¢enom odgovornoscu, Petrinja, Ljude-
vita Gaja 40/a, Uprava Drustva saziva

REDOVITU SJEDNICU
SKUPSTINE

drustva VETERINARSKA STANICA PETRI-
NJA d.o.o. Petrinja, Ljudevita Gaja 40/a,
koja ¢e se odrzati 3. 6. 2026. g. u 13 satiu
prostorijama sjedista Drustva u Petrinji,
Ljudevita Gaja 40/a.

Za Redovitu sjednicu skupstine Drustva
objavljujemo

Dnevni red:

1. Otvaranje Redovite sjednice skupstine
Drustva i utvrdivanje nazo¢nosti ¢lanova
i popis svih prisutnih ¢lanova i njihovih
opunomocenika (utvrdivanje kvoruma)
2. Odluka o prihvacanju financijskih izvjestaja
za 2025. godinu
3. Odluka o raspodjeli dobiti za 2025.
4. Razno.
POZIV CLANOVIMA DRUSTVA
Pozivaju se svi ¢lanovi Drustva da sudjelu-
ju u radu Skupstine. Materijali za Redovitu
sjednicu skupstine, koji su podloga za do-
nosenje objavljenih prijedloga odluka, bit
¢e dostupni ¢lanovima Drustva u Petrinji,
Ljudevita Gaja 40/a, najmanje 5 dana prije
odrzavanja Glavne skupstine radnim danom
0d 9 do 12 sati. Pravo sudjelovanja na Skup-
$tini i koristenje pravom glasa ima svaki ¢lan
Drustva koji je upisan u knjigu poslovnih
udjela. Clan Drustva, kojeg ¢e na Skupstini
zastupati opunomocenik, duzan je priloziti
i punomo¢ za zastupanje na kojoj je potpis
ovjerio javni biljeznik.
VETERINARSKA STANICA
PETRIN]JA d.o.o0.

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

Urbroj: 470/2026. od 13. V. 2026. (51)
Na temelju ¢lanka 262. stavka 1. Zakona o
trgovackim dru$tvima Uprava i predsjednik
Nadzornog odbora Drustva MEDIMURJE-PLIN
d.o.0. Cakovec, Obrtnicka 4, objavljuju

PRIOPCENJE

o promjeni u sastavu Nadzornog odbora
Drustva.
Odlukom Radnickog vije¢a Medimurje-plin
d.o.o. Cakovec od 13. 4. 2026. godine ime-
novani su novi ¢lanovi Nadzornog odbora:
1. Imenovana je ¢lanica Nadzornog odbora
Karmen Vrbanec, Strahoninec, Zrtava fa-
$izma 183.
Mandat imenovanoj ¢lanici Nadzornog odbora
pocinje 13. 4. 2026. godine.
2. Imenovan je ¢lan Nadzornog odbora Vla-
dimir Perho¢, Selnica, Ulica brace Radica 5.
Mandat imenovanom ¢lanu Nadzornog od-
bora pocinje 13. 4. 2026. godine.
Dosadasnji ¢lan Nadzornog odbora Zoran
Korpar, Novo Selo na Dravi, Prvomajska ulica
141, opozvan je s danom 13. 4. 2026. godine.
Dosadasnji ¢lan Nadzornog odbora Dragutin
Kontrec, Dekanovec, Ulica Josipa Kocijana 7,
opozvan je s danom 13. 4. 2026. godine.
MEDIMURJE-PLIN d.o.o.
Cakovec

(57)
Na temelju clanka 442. Zakona o trgovackim
drustvima te ¢lanka 18. Drustvenog ugovo-
ra drustva VETERINARSKA AMBULANTA
GLINA d.o0.0., Glina, Franje Zuzeka 23 (u
daljnjem tekstu: Drustvo), Uprava — direktor
Drustva saziva

SKUPSTINU

Drustva koja ce se odrzati 1. 6. 2026. godine
u 9 sati u prostorijama Veterinarske ambu-
lante Glina d.o.0., Franje Zuzeka 23, Glina.
Za Skupétinu je utvrden

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine i verifikacija broja
glasova nazo¢nih ¢lanova Drustva i utvr-
divanja kvoruma Skupstine

2. Financijsko izvje$¢e o poslovanju Drustva
za 2025. godinu

3. Donosenje odluke o raspodjeli dobiti za
2025. godinu

4. Plan ulaganja i poslovanja u 2026. godini

5. Davanje razrje$nice Upravi Drustva za rad
u 2025. godini.

Uprava predlaze Skupstini donosenje slje-

decih odluka:
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Ad 2. Prihvaca se financijsko izvje$ée o po-
slovanju Drustva u 2025. godini.

Ad 3. Donosi se odluka da se ostvarena dobit
u 2025. godini rasporedi u zadrzanu dobit.
Ad 4. Prihvaca se plan ulaganja i poslovanja
u 2026. godini.

Ad 5. Daje se razrjesnica Upravi Drustva.
Pozivaju se svi udjeli¢ari da sudjeluju u radu

Skupétine.
VETERINARSKA AMBULANTA
GLINA d.o.0., Glina
(58)

Na temelju ¢lanka 442. stavka 1. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 15. stavka 2.
Drustvenog ugovora drustva SIRIO usluge,
d.o.0., Uprava Drustva saziva

SKUPSTINU

drustva SIRIO usluge, d.o.0., Umag, Ulica
1. svibnja 4, koja ¢e se odrzati 27. svibnja
2026. godine u 12 sati u sjedi$tu Drustva,
Umag, Ulica 1. svibnja 4.

Za sjednicu Skupstinu odreduje se

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine i utvrdivanje broja
nazo¢nih i zastupljenih ¢lanova Drustva
2. Usvajanje izvjesca Uprave o poslovanju za
2025. godinu i davanje razrje$nice Upravi
Drustva
3. Usvajanje izvje$taja Nadzornog odbora za
2025. godinu i davanje razrjesnice ¢lano-
vima Nadzornog odbora Drustva
4. Usvajanje temeljnih financijskih izvjesc¢a
Drustva za 2025. godinu
5. Usvajanje odluke o pokri¢u gubitka iz 2025.
godine
6. Usvajanje odluke o izboru ¢lanova Nadzor-
nog odbora Drustva.
Na sjednici Skupstine imaju pravo sudjelovati
¢lanovi Drustva koji ispunjavaju zakonske
uvjete za sudjelovanje u radu Skupstine, od-
nosno da su na dan odrzavanja Skupstine
upisani u Knjigu poslovnih udjela Drustva
i o ¢ijem je ¢lanstvu u Drustvu obavijesten
registarski sud, s time da u cilju osiguravanja
prostornih uvjeta trebaju prijaviti sudjelovanje
u radu Skupstine najkasnije tri dana prije dana
odrzavanja. Clanove Drustva mogu zastupati
i opunomocenici na temelju pisane punomo¢i
ovjerene kod javnog biljeznika koja se predaje
Upravi Drustva prije odrzavanja Skupstine.
Clanovi Drustva mogu izvrsiti uvid u prijedlog
odluka i materijale za sjednicu Skupstine u
sjedi$tu Drustva pocevsi od 21. lipnja, radnim
danom od 9 do 13 sati po dogovoru na telefon
(091) 2741-211.
SIRIO d.o.0.
Umag

oglasne stranice

(59)
Na temelju clanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 46. Statuta drustva UNI-
MA, dionickog drustva, Zagreb, Kaciceva 19,
Uprava Drustva saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva UNIMA d.d., Zagreb, koja ce se

odrzati 24. 6. 2026. u 12 sati u prostorijama

Unime d.d., Kaciceva 19/I, Zagreb.

L. Za Glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine Drustva i utvr-
divanje nazocnosti dionicara

2. Izvje$ce o financijskom poslovanju u 2025.
godini

3. Donosenje odluke o rasporedu dobiti

4. Rasprava o buducem statusu dionickog
drustva

5. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi i ¢lanovima Nadzornog odbora

I1. PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Usvaja se izvje$ce o financijskom po-
slovanju Drustva za 2025.
Ad 3. Ostvarena dobit u 2025. u iznosu od
17.312,45 € rasporeduje se u zadrzanu dobit.
Ad 5. Daje se razrjes$nica Upravi i ¢lanovima
Nadzornog odbora.
UNIMA d.d.
Zagreb

(61)
Na temelju odredbe ¢lanka 277. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 57. Statuta
IVANCICE d.d., proizvodnja obuce i trgovi-
na, Petra Preradovica 12, (u daljnjem tekstu:
Drustvo), Uprava Drustva saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

Drustva koja ¢e se odrzati 25. 6. 2026.

godine u 10 sati u prostorijama Uprave

IVANCICE d.d., Ivanec, P. Preradovica 12.

Za Glavnu skupstinu predlaze se

Dnevni red:

1. Uvodno izlaganje Uprave Drustva o poslo-
vanju Drustva u 2025. godini

2. Donosenje odluke o prihvacanju izvjesca
Nadzornog odbora o radu Drustva u 2025.
godini

3. Donosenje odluke o prihvacanju godisnjih
financijskih izvje$taja Drustva za 2025.
godinu

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 52 - STRANICA 85

4. Donosenje odluke o prihvacanju konsoli-
diranih godisnjih financijskih izvjestaja za
2025. godinu

5. Donosenje odluke o uporabi dobiti Drustva
za 2025. godinu

6. Donosenje odluke o isplati dividende

7. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi Drustva za 2025. godinu

8. DonoSenje odluke o davanju razrjes$nice
¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za
2025. godinu

9. Donosenje odluke o imenovanju revizorske
tvrtke Drustva za 2027. godinu.

Uprava i Nadzorni odbor Drustva u svezi s

pojedinim to¢kama dnevnog reda predlazu

Glavnoj skupstini donodenje sljede¢ih odluka:

Ad 2. Prihvaca se izvje$¢e Nadzornog odbora

o radu Drustva u 2025. godini.

Ad 3. Prihvacaju se godisnji financijski izvje-

$taji Drustva za 2025. godinu.

Ad 4. Prihvacaju se konsolidirani godisnji

financijski izvje$taji za 2025. godinu.

Ad 5. Prihvaca se odluka o uporabi dobiti za

2025. godinu.

Ad 6. Prihvaca se odluka o isplati dividende.

Ad 7. Prihvaca se odluka o davanju razrje$nice

Upravi Drustva za 2025. godinu.

Ad 8. Prihvaca se odluka o davanju razrjes-

nice ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva

za 2025. godinu.

Ad 9. Prihvaca se odluka o imenovanju revi-

zorske tvrtke »Revidicon« d.o.o. iz Varazdina

za obavljanje revizije drustva IVANCICA d.d.

Ivanec za 2027. godinu.

Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupstine

Drustva i kori$tenje pravom glasa imaju svi

dionicari koji su kao imatelji dionica s pra-

vom glasa upisani u Sredi$njem klirinskom
depozitarnom drustvu d.d. deseti dan prije
dana odrzavanja Glavne skupstine.

Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini i

koritenje pravom glasa svaki dioni¢ar moze

ostvariti ako u roku od $est dana prije dana
odrzavanja Glavne skupstine prijavi svoje
sudjelovanje na Glavnoj skupstini.

Dionic¢ar odnosno opunomocenik koji ne

ispuni pravodobno obvezu prijavljivanja su-

djelovanja u radu Glavne skupstine, ne moze
sudjelovati u njezinom radu.

Svi dionicari, odnosno njihovi opunomocde-

nici, imaju pravo uvida u prijedloge odluka i

materijale koji sluZe kao podloga za donosenje

odluka po tockama objavljenog dnevnog reda

Glavne skupstine, u sjediStu Drustva svakog

radnog dana od 7 do 15 sati — Sluzba za ljud-

ske potencijale.
IVANCICA d.d.
Ivanec
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(62)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 33. Statuta KEMIKE d.d.,
Uprava Drustva saziva

GLAVNU SKUPSTINU

koja ¢e se odrzati 29. lipnja 2026. godine
na adresi Poduzetnicki centar Samobor,
Vladka Maceka 7, Samobor, u 12 sati.

Za Glavnu skupstinu utvrduje se
Dnevni red:

1. Otvaranje Skupétine i utvrdivanje nazo¢nih
i zastupljenih dioni¢ara

2. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova i ispitivanju go-
disnjih financijskih izvjes¢a za 2025. godinu

3. Odluka o upotrebi dobiti ostvarene u 2025.
godini

4. Odluka o davanju razrje$nice ¢lanovima
Uprave

5. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
¢lanovima Nadzornog odbora

6. Donosenje odluke o razrje$enju predsjed-
nika i zamjenika predsjednika Glavne
skupstine

7. Donosenje odluke o izboru predsjednika i
zamjenika predsjednika Glavne skupstine

8. Donosenje odluke o nagradi predsjednika
i zamjenika predsjednika Glavne skupstine

9. DonosSenje odluke o nagradi ¢lanovima
Nadzornog odbora.

Pod 2. Prihvaca se Izvje$¢e Nadzornog odbo-

ra o obavljenom nadzoru vodenja poslova i

ispitivanju godi$njih financijskih izvjes¢a za

2025. godinu.

Pod 3. Prihvaca se prijedlog Uprave i Nadzor-

nog odbora da se dobit iskazana u financij-

skim izvjestajima za 2025. godinu u iznosu od

217.220,59 EUR rasporedi u zadrzanu dobit.

Pod 4. Odobrava se rad i daje se razrje$nica

¢lanovima Uprave za vodenje poslova Drustva

u 2025. godini.

Pod 5. Odobrava se rad i daje se razrjesnica

¢lanovima Nadzornog odbora za obavljanje

nadzora vodenja poslova Drustva u 2025.

godini.

Pod 6. Razrjesuju se duznosti:

- predsjednik Glavne skup$tine Dragutin

Markovi¢, iz Zagreba, Vojnoviceva 29

- zamjenik predsjednika Glavne skupstine

Zvonko Jug-Dujakovi¢, iz Zagreba, Vincenta

iz Kastva 10.

Pod 7. Za predsjednika Glavne skupstine iza-

bire se Nino Martinovi¢ iz Zagreba, Gajeva 55.

Za zamjenika predsjednika Glavne skupstine

izabire se Rene Malisa iz Zagreba, Kostren-

ska 5.

Pod 8. Utvrduje se mjese¢na nagrada za rad:

- za predsjednika Glavne skupstine u bruto
iznosu od 300,00 eura

- za zamjenika predsjednika Glavne skupstine
u bruto iznosu od 150,00 eura.

Ova odluka primjenjuje se od 1. srpnja 2026.
godine, ¢ime se stavlja izvan snage odluka od
9.7.2004. godine.

Pod 9. Utvrduje se mjese¢na nagrada za rad
¢lanova Nadzornog odbora:

- za predsjednika Nadzornog odbora u bruto
iznosu od 1.250,00 eura

- za zamjenika predsjednika Nadzornog od-
bora u bruto iznosu od 1.000,00 eura

- za ¢lanove Nadzornog odbora u bruto iznosu
od 850,00 eura.

Ova odluka primjenjuje se od 1. srpnja 2026.
godine, ¢ime se stavlja izvan snage odluka od
14. 12. 1995. godine.

Uvid u materijale dioni¢ari mogu ostvariti
radnim danom od 13 do 14 sati u prostori-
jama drustva.

Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini imaju
dionicari upisani u registar SKDD-a, odnosno
njihovi opunomocenici koji svoje sudjelovanje
prijave najkasnije 10 dana prije odrzavanja.
Ako na Glavnoj skupstini ne bude kvoruma,
nova sjednica s istim dnevnim redom odrzat
e se 10. 7. 2026. godine u 12 sati, bez obzira
na broj nazocnih i zastupljenih dionicara,
a odluke ce se donositi ve¢inom dobivenih
glasova

KEMIKA d.d.
Samobor
KOMORE
HRVATSKA ODVJETNICKA

KOMORA

Rjedenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 3642-2026-7 od 13. 5. 2026.
MARINA AUGUSTINOVIC upisuje se danom
14. 5. 2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Boskoviceva ulica 8.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 4031-2026-4 od 13. 5. 2026.
DARIO EROR upisuje se danom 14. 5. 2026.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjedistem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Pordiceva 3 b.

* o %

Rjedenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 4025-2026-4 od 13. 5. 2026.
PETAR IVANDA upisuje se danom 14. 5. 2026.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke

oglasne stranice

SRIJEDA, 20. SVIBNJA 2026.

komore sa sjediStem odvjetni¢kog ureda u
Splitu, Gunduliéeva 18.

* Ok %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 3747-2026-4 od 13. 5. 2026.
LUCIJA JAMBROVIC upisuje se danom 14. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Trg zrtava fasizma 6.

* Ok

Rjesenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 3003-2026-7 od 13. 5. 2026.
TAMARA JERMAN upisuje se danom 14. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Slavonskom Brodu, Lutvinka 2/9.

* ok X%

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 2986-2026-4 od 15. 4. 2026.
MARIJA JURKOVIC upisuje se danom 1. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Vlaska 77.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 3977-2026-4 od 13. 5. 2026.
ZVONIMIR KUZMANIC upisuje se danom
14. 5. 2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjedi$tem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Ilica 1A.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 3010-2026-5 od 15. 4. 2026.
MARKO MUDRINIC upisuje se danom 1. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Ulica Antuna Bauera 4.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 4024-2026-4 od 13. 5. 2026.
AGRON PRETENI upisuje se danom 14. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Splitu, Put Supavla 1.

* %k

Rjedenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvijet-
ni¢ke komore broj 3982-2026-5 od 13. 5. 2026.
IVAN RADIC upisuje se danom 14. 5. 2026.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetni¢kog ureda u
Zagrebu, Ul Radoslava Lopasica 6.

* % %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske od-
vjetnicke komore broj 4022-2026-4 od 13.
5.2026. LUCIJA STIPINOVIC upisuje se
danom 14. 5. 2026. u Imenik odvjetnika
Hrvatske odvjetnicke komore sa sjedistem
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odvjetnickog ureda u Rijeci, Prolaz Marije
Krucifikse Kozuli¢ 2.

* Ok %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 2991-2026-4 od 15. 4. 2026.
NATALIJA URLIC upisuje se danom 11. 5.
2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Makarskoj, Trg 4. svibnja 533 1 A.

* % %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske od-
vjetnicke komore broj 4020-2026-7 od 13.
5. 2026. SARA VUKOVIC upisuje se danom
14. 5. 2026. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnic¢ke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Rijeci, Trg sv. Barbare 5/11.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 3492-2026-4 od 13. 5. 2026.
LEA ZELENIKA upisuje se danom 14. 5. 2026.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjedistem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Petrinjska 45/IV.

* %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 3900-2026-4 od 13. 5. 2026.
DENIS ZAGAR upisuje se danom 14. 5. 2026.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjedistem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Marulicev trg 17/11L

(Broj: 4952-2026-1 od 14. V. 2026.) (8)

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

BABIC, IVANA, polica Zivotnog osiguranja br.
19103800006057 izdana 20. IV. 2001. od Agram
Life osiguranja d.d. u Zagrebu (602308)
BABIC, NADEZDA, polica zivotnog osiguranja br.
1408992 izdana 1. V. 2021. od Agram Life osigura-
nja d.d. u Zagrebu (602425)
BACIC, SANDRO, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 1990. od Tehnolosko saobracajnog skolskog
centra Rijeka (602397)
BAGARIC, ANA, uvjerenje o polozenom struénom
ispitu za farmaceutskog tehnicara izdano 2018. od
Ministarstva zdravstva u Zagrebu (602324)
BALIC, MARTJAN, potvrda o polozenim ispitima dr-
zavne mature izdana 2016. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602297)
BANEK, ANA, svjedodzba o drzavnoj maturi izda-
na 2018. od Nacionalnog centra za vanjsko vredno-
vanje obrazovanja u Zagrebu (602385)
BANOVAC, DUJE, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2007. od Obrtne tehnicke skole Split(602346)
BENGEZ, MILJENKO, uvjerenje o polozenom vo-
zackom ispitu serije E br. 189-11-0012331-2017
izdano od Hrvatskog autokluba (602338)
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BILJANIC, MILANA, svjedodzbe L, IL, IIL i IV. ra-
zreda izdane $k. god. 1995./96., 1996./97., 1997./98.
11998./99. od Strukovne skole Gospi¢ ~ (602355)
BLAJIC, KARLA, svjedodzba o drzavnoj maturi
izdana 2016. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602304)
BOBINAC, MLADEN, zavr$na svjedodzba o uprav-
ljanju motornog vozila izdana 31. VIIL. 2012. od
Puckog otvorenog ucilista Itineris Buzet (602344)
BONACIC-VICIC, MARKO, licencija za unutarnji
javni cestovni prijevoz br. 4762/25, K1. UP/T 340-
03/25-0001/00544, Ur. br. 2181/1-06-03-01/02-
25-0007 izdana od Upravnog odjela za turizam,
pomorstvo i promet, Ispostava Split (602414)
BORISAVLJEVIC, ALEKSANDAR, uvjerenje za
voditelja brodice br. B02217651 izdano 28. VIL.
2022. od Ministarstva mora (602327)
BRTAN, JOSIP, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2025. od Ugostiteljsko-turisticke skole Osi-
jek (602361)
BUDOS, RUZICA, sviedodzba o zavrinom ispitu
izdana 2000. od Srednje $kole Isidora Krinjavoga
Nasice (602323)
BUKVIC, LEONARDO, svjedodzba o zavr$nom
radu izdana 2024. od Strukovne $kole Purde-
vac (602423)
CENIC, SANJA, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 1997. od Industrijsko-obrtnicke skole Silvija
Strahimira Kranjéevi¢a u Vinkovcima  (602392)
CILAR, DRAGUTIN, lovacka iskaznica br. 12809
izdana od Hrvatskog lovackog saveza  (602299)
COVIC, ANTONIO, studentska iskaznica br.
6019831102461355730 izdana 2025. od Tehnickog
veleucili$ta Zagreb (602312)
DA SILVA, SARA, svjedodzba III. razreda izdana
8k. god. 2023./24. od Skole za medicinske sestre
Vinogradska u Zagrebu (602402)
DENDER, DANTJEL, svjedodzba V. razreda izdana
$k. god. 2022./23. od Osnovne skole Primorje Smo-
kovljani (602293)
DJUMIC, ZORAN, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake PU 9775 izdana 10. VII. 2017. od Lu¢-
ke kapetanije Pula (602311)
DRLJA, DAJANA, potvrda o poloZenim ispitima dr-
zavne mature izdana 2014. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602376)
DRLJA, DAJANA, potvrda o polozenom ispitu
drzavne mature jesenski rok izdana 2014. od Na-
cionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazo-
vanja u Zagrebu (602377)
DURIC, FILIP, uvjerenje za voditelja brodice KI.
UP/1-342-35/23-02/13820 izdano 8. VII. 2023. od
Lucke kapetanije Pula (602381)
ESIH, CEDO STJEPAN, diploma izdana 1984. od
Pravnog fakulteta u Zagrebu (602295)
FILIPIN, GORAN, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake VD 2892 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik, Ispostava Vodice (602292)
FRANIN, LUCIA, licenca za samostalan rad br. UP/I-
034-137/16419/3/25-3 izdana 19. IX. 2019. od Hrvat-
ske komore medicinskih sestara u Zagrebu  (602294)
FRANJKOVIC, HELENA, potvrda o polozenim
ispitima drzavne mature izdana 2013. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja
u Zagrebu (602306)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 52 - STRANICA 87

FRANJKOVIC, HELENA, svjedodzba o drzavnoj
maturi izdana 2013. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602305)
GAVRAN, IVAN, svjedodzba o zavrsnom radu
izdana 2013. od Ugostiteljsko-turisticke skole Osi-
jek (602373)
GRBES, IVO, iskaznica radnika ZET-a br. 704781
izdana od Zagrebackog elektri¢nog tramvaja d.o.o.
u Zagrebu (602357)
GRUJIC, MILANA, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2011. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (602389)
GRUJIC, MILANA, svjedodzba IV. razreda izdana
$k. god. 2010./11. od Gimnazije Petra Preradovica
Virovitica (602400)
GRUJIC, MILANA, svjedodzba o drzavnoj matu-
ri izdana 2011. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu  (602388)
HASELBOCK, PETER, dozvola za voditelja bro-
dice kategorije B br. B21712275 izdana od Lucke
kapetanije Rijeka (602367)
HNACUK, BARBARA, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2002. od Poljoprivredno-veterinarske
$kole u Osijeku (602417)
HODZIC, HRVOJE, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2012. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (602300)
HODZIC, HRVOJE, svjedodzba IV. razreda izdana
$k. god. 2011./12. od Srednje skole Sesvete, Opéa
gimnazija (602317)
HORVAT, SANELA, svjedodzba o zavr$nom radu
Kl. 602-05/20-01/20, Ur. br. 2111-24/01-20-07 za
zanimanje ekonomist izdana 16. V1. 2020. od Eko-
nomske i turisticke skole Daruvar (602390)
HULJEV, ANA, uvjerenje o polozenom struénom
ispitu za medicinske sestre KI. UP/I-133-04/12-
01/793 izdano 2012. od Ministarstva zdravlja u
Zagrebu (602326)
HUMKIC, JASMIN, rjesenjem PU primorsko-go-
ranske KLbr. UP/I-216-02/26-16/38, Ur. br. 511-09-
38-26-1 od 14. V. 2026. iskaznica dozvole boravka za
drzavljanina tre¢e zemlje ser. br. 9234411 (602352)
ISTOKOVIC, ZLATKO, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 1993. od Ugostiteljsko-turisticke skole
u Osijeku (602391)
IVETIC, SVIJETLANA, indeks br. 1100074 izdan
13. VIL 2000. od Zdravstvenog veleu¢ilista Za-
greb (602325)
IVICA, DAVOR, dozvola za voditelja brodice B
kategorije br. B51824521 izdana 2018. od Lucke
kapetanije Split (602333)
JERKIC, FILIP, dozvola za voditelja brodice KI.
342-33/97-01/1477 izdana 18. VIII. 1997. od Lucke
kapetanije Sibenik (602316)
JUKIC, IVANKA, polica Zivotnog osiguranja br.
1027629 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u
Zagrebu (602315)
JURIC, SANDRA, svjedodzba o zavrsnom ispitu izda-
na 2016. od Utilista Modus u Vinkovcima (602370)
JURKIN, MIHAELA, svjedodzba VIII. razre-
da izdana $k. god. 2011./12. od Osnovne $kole
Odra (602356)
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KADMEN, CORINE, svjedodzba o drzavnoj ma-
turi izdana 2017. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602363)
KARRE, RUDOLE europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009006218029 izdana
od HZZO Koprivnica (602336)
KLISOVIC, BERNARDA, uvjerenje o osposoblja-
vanju KL 602-11/26-01/39, Ur. br. 2182-1-42-02-
26-39 izdano 21. I. 2026. od Puckog otvorenog
ucilidta »Libar« u Sibeniku (602403)
KNEZEVIC, SVJETLANA, sviedodzba o zavrs-
nom ispitu izdana 1998. od Trgovacke i tekstilne
skole u Rijeci (602328)
KONCAR, DRAGICA, sluzbena iskaznica br.
C1000647897 i sluzbena znacka br. 15020 izdane
od Ministarstva unutarnjih poslova (602375)
KOVACEVIC, LAURA, zavrsna sviedodzba izdana
1987. od Trgovacke skole Zagreb (602296)
KOVACEVIC, MIHAILO, rjeSenjem PU primor-
sko-goranske Kl. UP/I-216-02/26-16/39, Ur. br.
511-09-38-26-1 od 18. V. 2026. dozvola boravka za
drzavljanina tre¢e zemlje br. 9464431 (602399)
KOZIC, STEFANITJA, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2014. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (602424)
KOZIC, STEFANTJA, svjedodzba o drzavnoj matu-
ri izdana 2014. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602422)
KUJUNDZIC, ZDRAVKA, sviedodzba o zavrs-
nom radu izdana 1998. od Srednje tehnicko-pro-
metne $kole u Splitu (602401)
LD »VEPAR« VARDARAC, markica za obiljeza-
vanje krupne divlja¢i srna obi¢na br. RH 16203
SO 25/26 izdana za loviste XIV/185 Vardarac od
Ministarstva poljoprivrede (602350)
LEDINSKI, TOMISLAYV, sluzbena policijska znac-
ka br. 36015 i iskaznica br. C1063493 izdane od
Ministarstva unutarnjih poslova (602374)
LONCAR, DOMINIK, svjedodzba o drzavnoj ma-
turi izdana 2016. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602372)
LOVACKA UDRUGA »TRSTIKA« SLAVONSKI
BROD, evidencijske markice za obiljezavanje kru-
pne divljaci br. RH 04633 25/26 SD izdana 6. III.
2025. i RH 06063 25/26 SO izdana 5. III. 2025.,
obje za loviste IT1/32 Trstika od Ministarstva poljo-
privrede, Sumarstva i ribarstva (602380)
LOVACKO DRUSTVO »TETRIJEB« DELNICE,
evidencijska markica za obiljezavanje krupne div-
lja¢i br. RH 66779 25/26 SD izdana od Ministar-
stva poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva u Zagre-
bu (602384)
LOVOOVLASTENIK GRAD VRBOVSKO, evi-
dencijske markice za obiljezavanje krupne divljaci
br. RH 32637 25/26 SD, RH 32641 25/26 SD, RH
32642 25/26 SD, RH 32643 25/26 SD, RH 32644
25/26 SD i RH 32645 25/26 SD i RH 32646 25/26
izdane za loviste br. XXI1I/289 Grad Vrbovsko 5.
III. 2025. od Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva
i ribarstva (602413)
MADARASZ, MIHALY, dozvola za voditelja bro-
dice br. 342-35/11-02/670 izdana 24. V. 2011. od
Lucke kapetanije Sibenik (602354)

MAK-SAT d.o.0., plovidbena dozvola za brodicu
reg. oznake 93 TP izdana 24. VIL. 2019. od Lucke
kapetanije Ploce, Ispostava Trpanj (602410)
MANDIC, ANA, svjedodzba II. razreda Ur. br.
2181-76-01-10-27 izdana $k. god. 2009./10. od
Ekonomsko-birotehnicke skole u Splitu  (602383)
MANG, THOMAS, dozvola za voditelja brodice
kategorije B br. B21723930 izdana od Lucke kape-
tanije Rijeka (602365)
MARCETA, MANUEL, svjedodiba o maturi izda-
na 2004. od Gimnazije Pula (602334)
MARINIC, NIKICA, uvjerenje o osposobljenosti
za voditelja brodice kategorije C br. C0233191 iz-
dano 19. IX. 2023. od Ministarstva mora, prometa
i infrastrukture u Zagrebu (602404)
MARKOVIC, EMANUEL, svijedodzba o za-
vr$nom radu izdana 2024. od Tehnicke $kole
Pozega (602395)
MARKUS, NINA, dopunska isprava o sveucilis-
nom diplomskom studiju br. IT.-FHS-087/16-21
izdana 11. IX. 2021. od Fakulteta hrvatskih studija
Sveucilidta u Zagrebu (602418)
MATIJASEC, MARIJAN, lovacka iskaznica br.
1399 izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Za-
grebu (602330)
MICKI RACAN, VEDRANA, iskaznica turistickog
vodica br. 077835 izdana od Ministarstva turizma i
sporta u Zagrebu (602347)
MIHAJLOVIC, VLADIMIR, potvrda za vozaéa za
cestovni prijevoz tereta kao javnu uslugu na teme-
lju licencije Zajednice br. 340-02/25-11/4024 ser.
br. A 3032595 izdana 26. VIIL. 2025. od Ministar-
stva mora, prometa i infrastrukture (602408)
MIKSIC, MARA, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2023. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u
Zagrebu (602303)
MIKSIC, MARA, svjedodzba III. razreda izdana
$k. god. 2021./22. od Gimnazije Andrije Mohoro-
vici¢a Rijeka (602353)
MIKSIC, MARA, svjedodzba o drzavnoj maturi
izdana 2023. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu  (602302)
MILINKOVIC, IGOR, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2012. od Srednje strukovne $kole
»Marko Babi¢« u Vukovaru (602301)
MILOVIC, PETAR, svjedodzba o zavrnom ispitu
izdana 2023. od Poljoprivredne i veterinarske Skole
Osijek (602366)
MITROVIC, BLAZENKA, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2019. od Obrtnicke $kole Slavonski
Brod (602335)
MOHORIC, INGRID, svjedodzba o zavr$enom
obrazovanju izdana 1989. od Tehnolosko-saobra-
¢ajnog $kolskog centra u Rijeci (602314)
MONJAC, MISLAYV, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2015. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (602309)
MONTJAC, MISLAY, svjedodzba o drzavnoj matu-
ri izdana 2015. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602307)
MUJDIC, SAMRA, potvrda o polozenom ispitu
drzavne mature iz hrvatskog jezika (jesenski rok)
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izdana 2025. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602318)
NOVAKOVIC, DANIEL, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 1997. od Srednje $kole Beli Manastir,
smjer voza¢ motornog vozila (602412)
OBRT ZA PRIJEVOZ NEVEN KOVACIC, izvod
licencije za unutarnji cestovni prijevoz za vozilo
reg. oznake ZD 173 IN izdano 31. VIL 2024. od
Ureda drzavne uprave u Zadru (602406)
PARAGI, DANIEL, svjedodzbe I, IL. i IIL. razreda
izdane $k. god. 2006./07., 2007./08. i 2008./09. od
Prve srednje skole Beli Manastir, smjer strojarstvo,
automehanicar (602340)
PETROVIC, BRANKO, svjedodzba VIIL. razreda
izdana $k. god. 1985./86. od Osnovne $kole Jagod-
njak (602368)
PETROVIC, GABRIJEL, svjedodzba IV. razre-
da i svjedodzba o zavr$nom radu izdane sk. god.
2023./24 i. 2024. od Ekonomske i upravne skole u
Osijeku (602405)
PRANCEVIC, ROKO, svjedodzba IIL. razreda iz-
dana k. god. 2022./23. od Srednje tehnicko-pro-
metne $kole u Splitu (602415)
PRKACIN, MARA, polica Zivotnog osiguranja br.
8205371 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u
Zagrebu (602331)
PULJIC, FERDINAND, polica Zivotnog osiguranja
br. 1401594 izdana 1. IV. 2016. od Agram Life osi-
guranja d.d. u Zagrebu (602322)
RADISIC, PAULA, svjedodzba IV. razreda
izdana $k. god. 2022./23. od XI. gimnazije u
Zagrebu (602371)
RADONIC, JADRAN, polica Zivotnog osiguranja
br. 1043211 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
u Zagrebu (602332)
RAJKOVIC, IVA, diploma br. 410-2-106/2014.
izdana 12. XII. 2014. od Prirodoslovno-matema-
tickog fakulteta u Zagrebu (602386)
RATHMANN, ROMAN BRUNO ADOLE do-
zvola za voditelja brodice br. 342-35/22-02/23541
izdana od Lucke kapetanije Sibenik (602398)
RILEY, FILIP ANTHONY, potvrda o polozenim
ispitima drzavne mature izdana 2019. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja
u Zagrebu (602396)
ROGULJIC, BRUNO, svjedodzba o zavr$nom
radu izdana 2010. od Obrtne tehnicke $kole
Split (602379)
ROZIC, ANTONIO, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana 2024. od Pomorske $kole Split ~ (602310)
RUZIC, ROBERT, uvjerenje o osposobljenosti za vo-
ditelja brodice K1. UP/I-342-33/02-1/1-1210, Urbr.
530-03-2002-03 izdano 6. VI. 2002. od Ministar-
stva pomorstva, prometa i veza u Zagrebu(602345)
SELIMANOVIC, SANDRA, svjedodzba I. razre-
da izdana $k. god. 2014./15. od Obrtnicke skole u
Splitu (602411)
SOPIC, IVAN, zastitarska iskaznica br. 26010 izdana
od Podru¢nog ureda Civilne zastite Sisak (602419)
SOSIC, VJERAN, svjedodzbe L., I, 111 i IV. ra-
zreda te svjedodzba o maturi izdane $k. god.
1999./00., 2000./01., 2001./02., 2002./03. i 2003.
od III. gimnazije Zagreb (602416)
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STANGL, RAINER, dozvola za voditelja brodice
kategorije B br. 342-35/12-04/1119 izdana od Lu¢-
ke kapetanije Rijeka (602364)
STANUSIC, DARIJO, svjedodzbe L., I1. i I1L. razre-
da te svjedodzba o zavr$nom radu izdane sk. god.
2009./10., 2010./11., 2011./12. 1 2012. od Tehnicke
$kole Pozega (602407)
SVIBEN, DANIJEL, svjedodzbe I, II. i IIL. razreda
izdane $k. god. 1992./93., 1993./94. 1 1994./95. od
Srednje skole Cazma (602409)
SIMUNOVIC STRKALJ, IVANA, potvrda o polo-
zZenim ispitima drzavne mature jesenski rok izdana
2011. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu (602343)
SIMUNOVIC STRKALJ, IVANA, potvrda o po-
lozenim ispitima drzavne mature ljetni rok izdana
2011. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu (602342)
SKARIC, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice br.
B62115353 izdano 6. VIIL 2021. od Lucke kapeta-
nije Ploce (602341)
SPAR, ANAMARIA, svjedod?ba o drzavnoj matu-
ri izdana 2019. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602421)
SUSTIC, ROKO, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000029584554 izdana od
HZZO Petrinja (602351)
TODORCIC, BORIS, lovacka iskaznica br. 537327
izdana od Hrvatskog lovackog saveza  (602387)
TOMLJANOVIC, KRISTINA, svjedodzba o zavrs-
nom ispitu izdana 2015. od Prirodoslovne i grafi¢-
ke skole Rijeka (602369)
TOMLJENOVIC, VESNA, svjedodzba o zavrs-
nom ispitu izdana 1997. od Strukovne $kole Gos-
pi¢ (602394)
TOT, JASMINKA, sluzbena iskaznica br. 070 izdana
od Ministarstva financija, Porezna uprava(602329)
TURKOVIC, DANIJEL, lova¢ka iskaznica br.
429703 izdana 1. IV. 2023. od Hrvatskog lovackog
saveza u Zagrebu (602339)
VARGA FILAKOVIC, ARIANA, odvjetnicka iska-
znica br. 5204 izdana od Hrvatske odvjetnicke ko-
more u Zagrebu (602393)
VEHOVEC, RAINER, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. B2234979 izdana 30. VII. 2023. od
Lucke kapetanije Rijeka (602382)
VUCIC, VERONIKA, svijedodzba o drzavnoj ma-
turi izdana 2012. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602349)
VUCIC, VERONIKA, svjedodzbe I, IL., IIL. i
IV. razreda izdane $k. god. 2008./09., 2009./10.,
2010./11.12011./12. od Gimnazije Sisak (602348)
VUCKOVIC, IVAN, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2004. od Srednje tehnicke prometne $kole
Split (602378)
VUKOVIC, ZELJKO, svjedodzba o zavrinom is-
pitu izdana 1999. od Obrtnicke $kole Slavonski
Brod (602319)
ZDELICAN, ANTONIA, svjedodzbe I, IL. i TV.
razreda izdane k. god. 2005./06., 2006./07. i
2008./09. od Gimnazije Petra Preradovica Virovi-
tica (602358)
ZLOGLEDA, KARLO, svjedodzba o drzavnoj ma-
turi izdana 2018. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (602298)
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ZVONIC, TONCI, studentska iskaznica br.
6019831102461382346 izdana 2025. od Tehnickog
veleucilista Zagreb (602420)
ZIVKOVIC, KLEMEN, uvjerenje o osposobljeno-
sti za voditelja brodice br. 342-33/01-01/2751, Ur.
br. 530-03-02/03-01-2 izdano od Lucke kapetanije
Rijeka (602313)
Z1ZANOVIC, DAMIR, svijedodzba o zavrinom is-
pitu izdana 1990. od Gradevinsko-geodetske skole
Osijek (602337)
ZUZA, ANTHONY, uvjerenje o struénoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prometa br. 16-843-1013/35-29-2010 izdano 2010.
od Hrvatske obrtnicke komore u Zagrebu(602362)

GRAWE Hrvatska d.d., dodatak po polici 038801,
036326, 037011, 037083, 037084. (27)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRZAVNO IZBOR-
NO POVJERENSTVO, OPCINSKO IZBOR-
NO POVJERENSTVO OPCINE ZAZABLJE,
MLINISTE, pecat s grbom Republike Hrvat-
ske, promjera 38 mm, s rednim brojem 1 i
REPUBLIKA HRVATSKA, DRZAVNO IZBORNO
POVJERENSTVO, IZBORNO POVJERENSTVO
IX. IZBORNE JEDINICE, ZADAR, pecat s grbom
Republike Hrvatske, promjera 38 mm, s rednim

brojem 1. (30)
Danijela Poslon, dr. med., 8246777, Cetvrtasti fak-
simil. (31)

SUDSKI OGLASI

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ZORANOM BRCIC
iz Benkoveca, kao povjerenikom Op¢inskog suda u
Zadru, Stalne sluzbe u Benkovcu u tijeku je ostavin-
ski postupak iza smrti pok. Ilije Gagic¢a pok. Branka
koji se vodi pod poslovnim brojem 0-857/20, UPP/
0S-116/20. Nasljednicama Marijani Gagi¢ Repaja i
Nikolini Gagi¢, postavlja se privremeni zastupnik
Elma Predovan, odvjetnica u Benkovcu, Ul Ivana
Mestrovica 4, a jer se nasljednice koje nemaju opu-
nomocenika u Republici Hrvatskoj nalaze u ino-
zemstvu, a dostava se nije mogla obaviti, na temelju
¢l. 218. st. 3.1 ¢l. 175. st. 2. Zakona o nasljedivanju,
auveziscl 84.st. 1.12.t. 5. Zakona o parni¢nom
postupku. Privremeni zastupnik u ovom postupku
ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika koja ce
vrsiti sve dok se imenovani nasljednik ne pojavi pred
ovim tijelom, odnosno dok nadlezni podru¢ni ured
Hrvatskog zavoda za socijalni rad ne obavijesti ovog
javnog biljeznika da je nasljednici postavio posebnog
skrbnika za zastupanje u istom. Nakon proteka roka
od 30 dana od objave ovog oglasa, ovaj javni biljeznik,
kao povjerenik Op¢inskog suda u Zadru, nastavit ¢e
postupanje u ovom ostavinskom postupku te provesti
postupak na temelju izjave postavljenog privremenog
zastupnika i podataka kojima raspolaze.
(Broj: 0-857/20, UPP/0S-116/20 od 25. TIL. 2026.)
(1729)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MATE MUDROVCICA
iz Otocca, Bartola Kasica 8, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Gospicu, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagateljice Bozice Maratovi¢
iz Oto¢ca, Kompolje 144, koju zastupa opunomoceni
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odvjetnik Danijel Pribani¢ iz Zagreba, Ulica kneza
Branimira 29, i protustranke Mihovila Maratovica
iz Otocca, Kompolje, radi proglasenja nestale osobe
umrlom. Javni biljeznik je protustranci Mihovilu Ma-
ratovi¢u postavio privremenu zastupnicu odvjetnicu
Gordanu Perakovi¢-Turkovi¢ iz Oto¢ca, Bartola Kasica
4, koja ¢e zastupati protustranku u ovom postupku
sve dok se on ili njegov opunomocenik ne pojave pred
javnim biljeznikom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti javnog biljeznika da je
protustranci postavio skrbnika.

Poziva se protustranka Mihovil Maratovi¢, ako je Ziv,
te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti
0 njegovu zivotu da to javi ovom javnom biljezniku
ili privremenoj zastupnici u roku od tri mjeseca od
dana objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1-33/2026, UPP-0S-IPP-1/2026 od 16. IV.
2026.) (1315)

JAVNI BILJEZNIK IVAN RACKI, sa sjediStem u Sve-
tom Ivanu Zelini, Trg Ante Starcevica 14, kao sudski
povjerenik Op¢inskog suda u Sesvetama, Stalna sluzba
u Svetom Ivanu Zelini, objavljuje da se u njegovom
javnobiljeznickom uredu vodi ostavinski postupak
iza pokojnog Drage Forka (nom.: Drago Forko), sin
Stjepana, rodenog 18. 6. 1969., a umrlog 9. 8. 2025. iz
Svetog Ivana Zeline, Gornja Drenova, Gornja Drenova
91/A, poslovni broj ostavinskog spisa: 0-1288/2025,
UPP/0S-0-162/2025.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pokojnog Drage Forka da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama jave
javnom biljezniku Ivanu Rackom u Svetom Ivanu
Zelini.

Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, utvrdit
Ce se da je ostavina presla u vlasni$tvo opéine, odnosno
grada odredenih zakonom, u skladu s ¢lankom 127.
Zakona o nasljedivanju (Narodne novine br. 48/03,
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).

(Broj: 0-1288/2025-12, UPP/0S-0-162/2025 od 16.
V. 2026.) (1316)

JAVNI BILJEZNIK EMA NAD BAJSAR iz Virovi-
tice, Antuna Mihanovica 26, objavljuje da se kod
nje u predmetu broj 0-460/2024, UPP/0OS-Virovi-
tica-93/2024, vodi ostavinski postupak iza pokojne
Milene Jagatié, kéeri Stane, rod. Zuni¢, rodene 20.
lipnja 1944., a umrle 27. prosinca 2023. iz Suhopolja,
Kapan 41, drzavljanke RH.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Milene Jagati¢ da se prijave javnom biljezniku u
roku od Sest mjeseci od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama i na e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda
u Virovitici, sukladno odredbi ¢lanka 127. Zakona
o nasljedivanju (NN 48/2003, 163/2003, 35/2005,
127/2013, 33/2015, 14/2019).

Ako se protekom navedenog roka ne jave nasljednici,
postupak e biti dovrsen na temelju stanja spisa.
(Broj: 0-460/2024-12, UPP/OS-Virovitica -93/2024
od 16. IV. 2026.) (1317)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU, po povijereniku suda
javnoj biljeznici Alisi Kale, Sibenik, Stjepana Radi¢a
79, sukladno odredbi ¢l. 218. st. 2. Zakona o nasljedi-
vanju objavljuje da se kod javne biljeznice Alise Kale iz
Sibenika, Stjepana Radica 79a, kao povjerenika suda,
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vodi ostavinski postupak iza smrti pok. Jasne Kanjuh
pok. Davorina, iz Sibenika, Fra Jerolima Milete 27.
Poziva se nasljednik Josip Dragosavljevi¢, nepoznatog
prebivalista, da se u roku od $est mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama prijavi Op¢inskom
sudu u Sibeniku ili povjereniku suda javnoj biljeznici
Alisi Kale iz Sibenika, Stjepana Radica 79a.
Obavjestava se imenovani da mu je rjeSenjem javne
biljeznice Alise Kale pod brojem O-341/2025, UPP/OS-
47/2025 od 10. ozujka 2026. postavljena privremena
zastupnica Branka Vukov, odvjetnica, sa sjediStem
odvjetnickog ureda u Sibeniku, Uski prolaz 1.
Protekom roka od Sest mjeseci povjerenik suda provest
¢e ostavinsku raspravu na temelju izjave privremenog
zastupnika i podataka kojim raspolaze u spisu.
(Broj: 0-341/2025, UPP/0S-47/2025 od 16. IV.
2026.) (1318)

JAVNI BILJEZNIK SNJEZANA PLAVETIC ZRNIC
iz Karlovca, Domobranska 6, kao sudski povjerenik
Op¢inskog suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku
ostavinski postupak iza pok. Radojke (Milutin) Ko-
$ari¢, Karlovac, Petra Kruzi¢a 20, rodene 19. lipnja
1949., umrle 5. veljace 2026. Sukladno odredbama ¢l.
218. Zakona o nasljedivanju pozivaju se svi koji polazu
pravo na nasljedstvo da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa prijave javnom biljezniku ili
Op¢inskom sudu u Karlovcu. Ako se protekom roka
od Sest mjeseci od objave oglasa nitko ne javi, javni
biljeznik ¢e provesti ostavinski postupak na temelju
podataka u spisu.

(Broj: 0-372/2026, UPP/0S-0-35/2026 od 16. IV.
2026.) (1319)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuzitelja Turisticke
zajednice grada Zadra, OIB: 32342526882, Jurja Ba-
rakovica 5, 23000 Zadar, koju zastupa direktorica Iva
Bencun, a nju opunomocenica Ana Smoljan, odvjetni-
ca u Zadru, protiv tuZenika Francea Kalana, nepoznata
boravista i prebivalista, radi isplate, izvanraspravno,
13. travnja 2026. postavio je tuzeniku France Kalanu
privremenu zastupnicu Antoniju Glavan, odvjetnicu u
Zadru, Ulica Ivana MaZuranica 18, na temelju ¢l. 84.
st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23., 146/25 - u daljnjem
tekstu ZPP), jer je boraviste tuzenika nepoznato i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati
Stetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog za-
stupnika. Ta prava i duznosti privremeni ¢e zastupnik
obavljati sve dok se gore navedeni tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok Centar za socijalnu skrb u Zadru ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika (¢l. 85. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 43/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23,
146/25 - u daljnjem tekstu ZPP).

(Broj: PI-1223/2025-8 od 13.1V. 2026)  (1320)

PRED OPCINSKIM GRADANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Antuna

Cvetka, rod. 10. prosinca 1886., a preminulog 25.
kolovoza 1973., s posljednjom poznatom adresom
prebivalista u Zagrebu, Mestrovicev trg 3. Pozivaju
se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u ostavinskom
postupku iza pok. Antuna Cvetka da se jave ovom sudu
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo ostavina e
se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 41 0-38/2026-8 od 14. IV. 2026.) (1321)

JAVNI BILJEZNIK IVA MEDIC iz Kutine, Trg kralja
Tomislava 7, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda u
Kutini, u ostavinskom postupku iza pok. ostaviteljice
Jelene Miljenovi¢, rod. Vukovi¢, kéeri Jovana i Ange-
line r. Colak, rod. 6. 11. 1911. u Jasenovcu, Republika
Hrvatska, s adresom prebivali$ta u Beogradu, bliza
adresa nije poznata, a umrle 6. 11. 2011., koji se vodi
pod brojem 0-160/2026, UPP/0S-0 34/2026, poziva
sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da se u
roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama prijave javnom biljezniku Ivi Medi¢ u
Kutini, Trg kralja Tomislava 7. Protekom navedenog
roka ostavinski postupak bit ¢e proveden na temelju
podataka iz ostavinskog spisa (broj 0-160/2026, UPP/
08S-0 34/2026).

(Broj: 0-691/2025, UPP/0S-0 135/2025 od 2. IV.
2026.) (1322)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strini¢u, u pravnoj stvari
tuziteljice: pod 1) Anita Deskovi¢ iz Zagreba, Havi-
di¢eva ulica 39, pod 2) Marica Todorovi¢ iz Brusja,
Kroz Brusje 37, koje zastupa opunomocenik Mirko
Butorovi¢, odvjetnik iz Hvara, protiv tuZenika: pod
1) Petar Hraste pok. Mate; pod 2) Josip Hraste pok.
Mate; pod 3) Ivan Hraste pok. Mate; pod 4) Margarita
Hraste pok. Mate, izo¢ni i nepoznata boravista; pod
5) Mijo Leroti¢ iz Zagreba, Ulica sv. Mateja 123, pod
6) Anna Saboisky iz Australije, NSW 2216, Rockdale,
Farr Street 108; pod 7) Ivan Mihovil¢evi¢ iz Hvara,
Uvala Pribinja 1, radi utvrdenja prava vlasnitva,
postavio je tuZenici 6. priviemenog zastupnika Zvo-
nimira Franetovica, odvjetnika u Starom Gradu, na
temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19), buduéi da su tuZenici odsutni
i nepoznatog boravista, nemaju opunomocenika, a
redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike kojima je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-4463/2025 od 15. IV. 2026.) (1323)

OPCINSKI SUD U RIJECL, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu Denisu Puti¢u, u pravnoj stvari predlagatelja
Denisa Kal¢ica iz Malog Brguda, Mali Brgud 12, kojeg
zastupa opunomocenica Ines Ojurovi¢, odvjetnica iz
Opatije, protiv protustranaka 1. Marije Kr$ul i 2. Mate
Krula, oboje odsutni i nepoznata boravista, zastupa
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ih privremeni zastupnik Kristijan Lanca, odvjetnik
iz Opatije, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ¢e ih sve dok
se tuzeni ili njegovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 83 R1-60/2026-8 od 10. IV, 2026.)  (1324)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu tog suda
Barbari Mendes, u pravnoj stvari tuzitelja pod 1)
Davorke Vela iz Splita i pod 2) Drazena Grgic¢a iz
Novog Travnika, BiH, oboje zastupani po opunomo-
¢eniku Zoranu Antunovicu, odvjetniku u Makarskoj,
protiv tuzenika pod 1) Petra Nole pok. Joze i dr., radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuzenima 1)
Petar Nola pok. Joze, 2) Mate Nola pok. Joze, pod 3)
Ljubo Nola pok. Joze, 4) Ciril Nola pok. Joze, pod 5)
Ante Nola pok. Stipana, 6) Vida Glucina Zena Grge, 7)
Ljubenka Vodanovi¢ Bozina, 8) Bozo Vodanovi¢ pok.
Grge i 9) Marica-Mara Nola ud. Cvijetka, priviemenog
zastupnika Darija Lalica, odvjetnika u Makarskoj, na
temelju ¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, dalje:
ZPP), jer je boraviste tih tuzenika nepoznato, a ne-
maju opunomocenika i jer bi redoviti postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima dugo
trajao, pa bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce te
tuzenike u postupku sve dok se tuZenici ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je
postavilo staratelja.

(Broj: P-256/2026-7 od 9. IV. 2026.) (1325)

OPCINSKI SUD U RIJECI, po sudskom savijetniku
Goranu Marsicu, u pravnoj stvari tuzitelja Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, Zagreb, A.
Mihanovica 3, OIB: 84397956623, zastupanog po
zaposleniku tuzitelja dipl. iur. Ines Palecek, protiv
tuzenika Darije Majstorovi¢, nepoznatog boravista,
radi isplate, 4. ozujka 2026. postavio je tuZeniku Dariji
Majstorovi¢, s posljednjim poznatim prebivalistem u
Crikvenici, Draga Donja 12, te posljednjim boravi§tem
u Mrkoplju, Poljicka 29, sada nepoznatog prebivalista
i boravista i bez opunomocenika, privremenog za-
stupnika u ovom postupku Jasnu Dracu, odvjetnicu
u Rijeci, na temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1.
tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku buduci da je
utvrdeno da tuZenica ne Zivi na adresi prebivalista,
a boraviste joj je nepoznato te je sudu nedostupna i
nema opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u ovom parni¢nom postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalnu rad ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1.12. ZPP-a).
(Broj: P-893/2022-21 od 4. III. 2026.) (1326)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari predlagateljice Stele Ba-
¢i¢ Ili¢ iz Splita, Marina Getaldica 35, koju zastupa
opunomocenik Ivo Gabric, odvjetnik u Odvjetnickom
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dru$tvu Kasalo & Rai¢, iz Splita, Poljicka cesta 26D,
protiv protustranaka: 1. Danijel Bai¢ iz Splita, Antuna
Branka Simic¢a 50/Vela Luka, Ulica 5 96, 2. Adrian Erik
Vlasic iz Danske, Norborg, Fribjerg 27, radi razvrgnuca
suvlasnicke zajednice, postavio je protustranci ad
2. Adrian Erik Vlasic, koji nema opunomocenika u
Republici Hrvatskoj, nalazi se u inozemstvu, a dostava
se nije mogla izvrsiti, priviemenog zastupnika Radu
Jurkovica, odvjetnika u Veloj Luci, na temelju ¢l. 84.
st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duZnosti
privremeni zastupnik e obavljati sve dok se navede-
ni tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: R1-64/2024 od 26. I1I. 2026.) (1327)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u pravnoj
stvari ovrhovoditelja Op¢a bolnica Varazdin, Ivana
Mestrovica 1, Varazdin, OIB: 59638828302, radi ovrhe,
postavio je ovr$eniku Senadu Gusi¢u, nepoznatog
prebivaliSta i boravista, privremenu zastupnicu Vidu
Steiner, odvjetnicu u Zagrebu, Sv. Mateja 81, na te-
melju ¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 25/13, 28/13 1 89/14 70/19, 80/22, 114/22 i
155/23), u vezi s ¢l. 21. st. 1. Ovré$nog zakona (NN
112/12,25/13, 93/14, 55/16, 73/17, 131/20 i 114/22)
bududi da je boraviste tuZenika nepoznato, a nema
opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e ovrSenika
u ovom postupku sve dok se ovréenik, odnosno njegov
opunomocenik, ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva eventualno ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika za poseban slucaj.

(Broj: Ovrv-14640/2025-9 od 27. I11. 2026.) (1328)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba u
Sinju, u tijeku je parni¢ni postupak tuZiteljice Jelinci¢
Marte, Sinj, Ulica Ante Konstantina Matasa 16, koju
zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica
u Sinju, protiv tuzenika 1. Bilobrk Nikola pok. Iva-
na, nepoznata boravista, 2. Bilobrk Stipe, Obrovac
Sinjski 175, 3. Bilobrk Jakov pok. Jure, nepoznata
boravista, 4. Bilobrk Ivan pok. Simuna, nepoznata
boraviita, 5. Bilobrk Boze pok. Simuna, nepoznata
boravista, 6. Bilobrk Stipan pok. Simuna, nepoznata
boravista, 7. Bilobrk Nedjeljka, Split, Ive Tijardovi¢a
26, 8. Bilobrk Ante pok. Pavla, Obrovac Sinjski 161,
9. Bilobrk Jakov pok. Frane, Obrovac Sinjski 167,
10. Bilobrk Vukeli¢ Nives pok. Ivana, Zagreb, Uli-
ca Blagoje Berse 5, 11. Bilobrk Justine rod. Bunje,
nepoznata boravista, 12. Bilobrk Simun-Petar pok.
Simuna, Split, Papandopulova 25, 13. Bilobrk Mirko
zv. Drazen pok. Simuna, Obrovac Sinjski 1614, 14.
Sari¢ Anita pok. Joze, Prugovo, Ivana Pavla II 122,
15. So$o Tomazina 7. Dusana, nepoznata boravista,
16. Basi¢ Masa 7. Marka, nepoznata boravista, 17.
Mati¢ Iva 7. Nikole, nepoznata boravista, 18. Juki¢
Matusa Z. Stjepana, nepoznata boravista, 19. Juki¢
Tomazina Z. Joze, nepoznata boravista, 20. Bilobrk
Suzana pok. Jure, Obrovac Sinjski 163, 21. Kvesi¢
Marija pok. Jure, Blotter Weg 10, 45478 Mulheim
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An Der Ruhr, 22. Zmire Kata, Karakasica 144, Sinj,
23. Mlinari¢ Pera, nepoznata boravista, 24. Dura-
$in Diana, Zagreb, Ulica Bozidara Magovca 32, 25.
Bilobrk Nina pok. Ivana, nepoznata boravista, 26.
Bilobrk Ksenija, Zagreb, Ulica Blagoje Berse 5, 27.
Bilobrk Ton¢i, Obrovac Sinjski 186, 28. Bilobrk Ivo,
Obrovac Sinjski 1864, 29. Domjanovi¢ Marija, Sinj,
Ulica Juraja Dalmatinca 34, 30. Bilobrk Anita, Obrovac
Sinjski 175, 31.Vrdoljak Jasna, Sinj, Ulica fra Pavla
Vuckoviéa 11, 32. Panovi¢ Mira, Dubrovnik, Ulica
Frana Supila 21, 33. Bilobrk Jagoda, Obrovac Sinjski
175, radi utvrdenja prava vlasnistva.

Rjesenjem Op¢inskog suda u Splitu, Stalne sluzbe
u Sinju poslovni broj P1792/2024-5 od 10. travnja
2026. postavljen je tuzenicima pod 1. Bilobrk Nikola
pok. Ivana, 3. Bilobrk Jakov pok. Jure, 4. Bilobrk
Ivan pok. Simuna, 5. Bilobrk Boze pok. Simuna,
6. Bilobrk Stipan pok. Simuna, 11. Bilobrk Justine
rod. Bunje, 15. So$o Tomazina %. Dusana, 16. Basi¢
Masa 7. Marka, 17. Mati¢ Iva z. Nikole, 18. Jukié
Matusa 7. Stjepana, 19. Juki¢ Tomazina Z. Joze, 23.
Mlinari¢ Pera i 25. Bilobrk Nina pok. Ivana, privre-
meni zastupnik Matko Bogdan, odvjetnik u Sinju,
koja ¢e prava i duznosti privremenog zastupnika
vrsiti sve dok se tuZenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Sinj ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: P-1792/2024-9 od 14. IV. 2026.) (1329)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba
u Sinju, u tijeku je parni¢ni postupak tuzitelja Ma-
ti¢ Ivica pok. Ante, Sinj, Filipa Grabovca 43, kojeg
zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica
u Sinju, protiv tuzenika 1. Dedi¢ Sima ud. Filipa,
nepoznata boravista, 2. Mati¢ Kata pok. Marka,
nepoznata boravista, 3. Mati¢ Matusa Z. Stipe, ne-
poznata boravista, 4. Mati¢ Branko pok. Stipana,
nepoznata boravista, 5. Mati¢ Slavka, Split, Tr§¢anska
49, 6. Pavi¢ Lucija z. Gordana, nepoznata boravista,
7. Tanjga Filip, Zagreb, Ulica Drage Gervaisa 25,
8. Mati¢ Kata ud. Nikole, nepoznata boravista, 9.
Mati¢ Daniela, Sinj, Ulica Filipa Grabovca 39, 10.
§u§njara Suzana, Sinj, Ulica Filipa Grabovca 39,
11. Miji¢ Mate Simunov, nepoznata boravista, 12.
Budimir Ljubomir pok. Ante, nepoznata boravista,
13. Mati¢ Mara ud. Ante, nepoznata boravista, 14.
Runje Marija ud. Joze, nepoznata boravista, 15. Runje
Mira, Lucane 174, Sinj, 16. Runje Josip, Lucane 174,
Sinj i 17. Cvrlje Pava ud. Ante, nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva.

Rjesenjem Op¢inskog suda u Splitu, Stalne sluzbe
u Sinju poslovni broj P4803/2025-4 od 12. ozujka
2026. postavljen je tuzenicima pod 1. Dedi¢ Sima
ud. Filipa, 2. Mati¢ Kata pok. Marka, 3. Mati¢
Matusa Z. Stipe, 4. Mati¢ Branko pok. Stipana, 6.
Pavi¢ Lucija 7. Gordana, 8. Mati¢ Kata ud. Nikole,
11.Miji¢ Mate Simunov, 12. Budimir Ljubomir pok.
Ante, 13. Mati¢ Mara ud. Ante, 14. Runje Marija
ud. Joze i 17. Cvrlje Pava ud. Ante, privremeni
zastupnik Matko Bogdan, odvjetnik u Sinju, koja
¢e prava i duznosti privremenog zastupnika vrsiti
sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Sinj ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-4803/2025-9 od 14. IV. 2026.) (1330)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Alenka Pavici¢, protiv
tuzenika Andelka Cari¢, Petra Fabrio, Kata Poklepovic,
Marija Cari¢, Vesna Cari¢, Marija Cari¢, Andrija Toma
Cari¢, Marija Cari¢, Toni Cari¢, Danica Cari¢, Manda
Cari¢, Lucija Zitko, Juraj Cari¢, Andrija Carié, Stjepan
Cari¢, Maja Juri¢, Vanja Tomljenovi¢, Tanja Cari¢,
Nina Novak, Toma Cari¢, Jagoda Giljanovi¢, Zoran
Cari¢, Sandro Cari¢, radi stvarnopravnog vlasnistva
nekretnine, postavio je Andru Dubokovica privre-
menog zastupnika, odvjetnika u Jelsi na temelju ¢l.
84.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao
izbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
ad 1. - 8.1ad 13., u postupku sve dok se oni ili nji-
hovi opunomocenici ne pojave pred sudom odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio staratelja.

(Broj: P-2822/2024-23 od 16. IV. 2026.) (1331)

OPCINSKI SUD U CAKOVCU objavljuje da je po
prijedlogu predlagatelja Tegra d.o.0., Cakovec, Mi-
hovljanska 70, OIB: 52347609859, koju zastupa ¢lan
Uprave Silvija Kolmani¢, dipl. oec., koju zastupa Mario
Strnad, dipl. iur., zaposlen na poziciji korporativni
pravnik, odredeno pokretanje postupka ponistaja
zaduZnice izdane od strane predlagatelja Tegra d.o.0.,
Cakovec, Mihovljanska 70, OIB: 52347609859, kao
duznika, vjerovniku Legartis d.o.0., Trimlini 2i, 9220
Lendava, Republika Slovenija, OIB: 43568722186,
potvrdene 19. 2. 2022. godine po javnom biljezniku
Ivanu Marodi iz Cakovca pod poslovnim brojem
OV-1409/2020.

Poziva se moguci imatelj da navedenu ispravu dostavi
sudu na uvid ili da istakne prigovore protiv prijedloga
odnosno da se o ispravi pruze podaci koji mogu biti
vazni za donosenje odluke o ponistaju, u roku od
$est mjeseci, koji pozivni rok pocinje te¢i od dana
objave oglasa u Upisniku ponistajnih postupaka. Zbog
propustanja roka za podnosenje prijave isprave ili
prigovora ne moze se traZiti povrat u prijanje stanje.
(Broj: 16 R1-79/2025-3 od 8. IV. 2026.) (1332)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JELICE KOVACIC
iz Vukovara, Trg kralja Tomislava 1, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Vukovaru, po rjese-
nju Opéinskog suda u Vukovaru, poslovni broj: 2.
0-114/2026-2 od 6. veljace 2026. godine, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. ostaviteljice Verice
Rapcak, rod. Dugalié, iz Vukovara, Sibenska 14, rodene
16. travnja 1943. godine, a preminule 2. veljace 2026.
godine, umirovljenice, drzavljanke RH.

Poziva se nasljednik Boris Rapcak, sin ostavitelji-
ce, roden 5. rujna 1967. godine u Vukovaru, ostali
podatci nepoznati, da se u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama prijavi javnom
biljezniku Jelici Kovaci¢ iz Vukovara, Trg kralja
Tomislava 1, kao sudskom povjereniku Op¢inskog
suda u Vukovaru.

Obavjestava se imenovani da mu je javni biljeznik rje-
$enjem od 2. travnja 2026. godine, 2. 0-114/26, UPP/
0S-0-40/26 postavio privremenog zastupnika Filipa
Mili¢i¢a, odvjetnika iz Vukovara, Kardinala Alojzija
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Stepinca 58, drzavljanina RH, koji ¢e zastupati njegova
prava i interese u navedenom ostavinskom postupku.
Po proteku roka od Sest mjeseci, povjerenik suda
Ce provesti ostavinsku raspravu na temelju izjave
postavljenog zastupnika i podataka kojima raspolaze.
(Broj: 2. 0-114/26, UPP/0S-0-40/26 od 6. II. 2026.)

(1333)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA EMINE VUKELIC iz
Crikvenice, Vinodolska 15, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Crikvenici, Stalna sluzba u Senju, pod posl.
br. 0-917/2025, UPP/0S-0-90/25, vodi se ostavinski
postupak iza pok. Branko Rogi¢ iz Biljevine, Biljevine
27, roden 17. rujna 1958., a umro 18. rujna 2025., od
oca Vinka. Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo
na nasljedivanje iza ostavitelja Branka Rogica da se
u roku od Sest mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave ovom javnom biljezniku ili Op¢in-
skom sudu u Crikvenici. Ako se u navedenom roku
nitko ne prijavi, ostavina ¢e po proteku roka biti
raspravljena prema podacima u spisu.

(Broj: 0-917/2025, UPP/0S-0-90/25 od 16. IV.
2026.) (1334)

JAVNI BILJEZNIK ZORANA BRCIC iz Benkovca,
kao sudski povjerenik Op¢inskog suda u Zadru,
Stalne sluzbe u Benkovcu oglasava da je povodom
prijedloga predlagatelja pod 1. Sinise Vukéevié,
kojeg zastupa opunomocenik Milenko Marinovi¢,
odvjetnik iz Benkovca, Stara Pazova, Republika
Srbija, Dositiljeva br. 6, pokrenut postupak radi
dokazivanja smrti za osobu Milivoj Vukéevi¢ pok.
Petra, roden 1. ozujka 1924., iz Obrovca, Zegar.
Protustranci je postavljen privremeni zastupnik
u osobi Elme Predovan, odvjetnice u Benkovcu,
Ivana Mestrovi¢a 4A. Prema navodima predlagatelja
protustranka je Zivio u zaseoku Komazeci u Zegaru,
gdje je tijekom Domovinskog rata prirodnom smréu
i umro, 28. listopada 1994., no zbog ratnih okolnosti
nije prijavljena ¢injenica njegove smrti nadleznom
Mati¢nom uredu u Obrovcu.
Poziva se protustranka Milivoj Vukéevi¢ i sve druge
osobe koje nesto znaju o njegovom Zivotu da obavi-
jeste ovog javnog biljeznika ili Op¢inski sud u Zadru,
Stalnu sluzbu u Benkovcu u roku od tri mjeseca od
dana objave ovog oglasa, a nakon isteka tog roka
ovaj javni biljeznik ¢e donijeti odluku o prijedlogu.
(Broj: R1-376/25; UPP/0S-9/25 od 20. IV. 2026.)
(1335)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA EMINE VUKELIC iz
Crikvenice, Vinodolska 15, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Crikvenici, pod posl. br. 0-77/2026, UPP/OS-
0-10/26, vodi se ostavinski postupak iza pok. Biljane
Segon, rod. Jokié iz Crikvenice, Kralja Tomislava 23,
rodene 19. kolovoza 1948., a umrle 8. prosinca 2025.,
od oca Dusana Joki¢a i majke Marije Joki¢.
Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedi-
vanje iza ostaviteljice Biljane Segon da se u roku od
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama
prijave ovom javnom biljezniku ili Op¢inskom sudu u
Crikvenici. Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi,
ostavina ¢e po proteku roka biti raspravljena prema
podacima u spisu.
(Broj: 0-77/2026, UPP/0S-0-10/26 od 16. IV. 2026.)
(1336)

JAVNI BILJEZNIK FILIP MILAK, Zagreb, Petrinjska
14, kao povjerenik Opéinskog gradanskog suda u
Zagrebu, u ostavinskom postupku iza pok. Borisa
Grgica, Zagreb, Potocka ulica 12, rodenog 14. travnja
1958., a umrlog 23. rujna 2018. u Zagrebu, drz. RH,
objavljuje da se kod ovog javnobiljeznickog ureda
vodi ostavinski postupak.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se prijave ovom javnobiljeznickom uredu u roku
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne pojavi nijedan
nasljednik, ostavina ¢e se dodijeliti dotad utvrdenim
zakonskim nasljednicima.

(Broj: 0-8932/2018, UPP/0S-0-88/2018 od 20. IV.
2026.) (1337)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru, u
pravnoj stvari tuzitelja Ivana Barade, protiv tuZenika
Marin Barada, Ivan Barada, Tonka Validzi¢, Kaja
Barada, Mirko Barada, Tona Barada, Milica Barada,
Marija Ivica, Tome Barada, radi stvarnopravnog vla-
snistva nekretnine, postavio je tuZzenima pod 4. Barada
Tomi pok. Mije, 5. Barada Kaji pok. Mije, 6. Barada
Mirku pok. Mije, 7. Barada Toni pok. Mije, 8. Barada
Milici pok. Mije i pod 9. Ivica Mariji Z. Ante privre-
menu zastupnicu Doru Uzini¢ Ninéevi¢, odvjetnicu
u Trogiru, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika, kao
i zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzene
pod 4. Barada Tomu pok. Mije, 5. Barada Kaju pok.
Mije, 6. Barada Mirka pok. Mije, 7. Barada Tonu
pok. Mije, 8. Barada Milicu pok. Mije i pod 9. Ivica
Mariju 7. Ante u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-802/2026-6 od 7. IV. 2026.) (1338)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogi-
ru, u pravnoj stvari tuZitelja Jagoda Kljucevi¢, Iris
Zarkovi¢, Branko Matijas, protiv tuzenika Slavko
Sain, Radmila Karabati¢, Marin BoZan, Jerko BoZan,
Marija Bozan, Milka-Nika Bozan, Nenad Bozan,
Stanko Bozan, Nikola-Ante Bozan, Fani Vidovi¢,
Ivica Bozan, Filip Radi¢, Jakov Radi¢, Mijo Radi¢,
Ivan Radi¢, Darinka Ercegovi¢, Zeko Raimovi¢, Ne-
diljko Radié, Zeljko Radi¢, Ivan Radi¢, Sandra Radi¢,
Bozidar Radi¢, Loredana Radi¢, Roberto Radi¢, radi
stvarnopravnog vlasnistva nekretnine, postavio je
tuzenima pod 17. Raimovi¢ Zeki pok. Avdije i pod
24. Robertu Radiéu privremenog zastupnika, Josipa
Mahmutovica, odvjetnika u Trogiru na temelju ¢l.
84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13;
dalje: ZPP), jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga $to bi
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tu-
zZene pod 17. Raimovi Zeku ppk. Avdije i pod 24.
Roberta Radiéa, u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-3208/2024-33 od 7. IV, 2026.) (1339)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Bosku Jurcevicu,
u ostavinskom predmetu iza smrti Vicka Silji¢a,
sina pok. Jakova Silji¢a i majke Ane Silji¢, rodenog
20. rujna 1893., a umrlog 1. sije¢nja 1976., a po
prijedlogu javnog biljeznika Borice Kovacevica od
18. srpnja 2026., postavio je nasljednicima Vinki
Frankovi¢, Ruzici (Dinki) Dumani¢ i Veljku Silji-
¢u, odsutnih i nepoznata boravista, privremenog
zastupnika Zeljka Ostoju, odvjetnika u Splitu, jer
je boravi$te navedenih nasljednika nepoznato, a
nemaju opunomocenika, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice, sukladno
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07 i 84/08 - dalje ZPP-a).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e nave-
dene nasljednike Vinku Frankovi¢, Ruzicu (Dinku)
Dumanié i Veljka Silji¢a sve dok se nasljednici ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 0-1123/23 od 15. IV. 2026.) (1340)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JAVORKE MARTINIC
iz Zaboka, M. Gupca 47, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Zlataru, Stalne sluzbe u Zaboku, u
tijeku je provedba izvanparni¢nog postupka izmedu
Nikoline Anton¢i¢ iz Krapinskih Toplica, Cret 176, kao
predlagateljice radi dokazivanja smrti protustranke
Antuna Barica iz Krapinskih Toplica, Cret 176, rod.
26. rujna 1935., s posljednjim prebivalistem u Cretu,
Cret 176, te ovaj javni biljeznik objavjuje da je u tijeku
navedeni postupak.
Protustranci Antunu Bariéu iz Krapinskih Toplica, Cret
176, javni biljeznik Javorka Martini¢ iz Zaboka, Matije
Gupca 47 rjesenjem br. R1-52/2025 UPP-0S-1/2025
od 21. studenoga 2025. postavio je privremenog
zastupnika Iliju Boica, odvjetnika iz Zaboka, Ulica
Matije Gupca 28.
Protustranka Antun Bari¢ Zivio je u Cretu, Cret 176, a
zbog zdravstvenih problema lijecio se u Opcoj bolnici
Zabok i bolnici hrvatskih veterana, Bracak, Bracak
8, gdje je i preminuo 26. 10. 1997., no za njega ni-
kada nije sastavljen ili je izgubljen smrtni list, kao ni
potvrda o smrti, ni smrtovnica. Protustranka Antun
Bari¢ je pokopan 28. listopada 1997. od tadasnjeg
lokalnog pogrebnika, za $to postoje ra¢uni izdani od
pogrebnika njegovom sinu, sada pok. Damiru Bari¢u,
sinu Antuna iz Creta, Cret 176, rod. 3. kolovoza 1964.,
a umrlog 10. kolovoza 1994.
Poziva se protustranka Antun Bari¢ iz Krapinskih
Toplica, Cret 176, odnosno svaka druga osoba koja ima
saznanja ili podatak o tome da li je navedena osoba
Ziva, da se u roku od tri mjeseca javi ovom javnom
biljezniku uz poziv na broj predmeta R1-52/2025
UPP-0S-1/2025, jer ¢e u protivnom utvrditi smrt
protustranke prema stanju spisa.
(Broj: R1-52/2025 UPP-0S-1/2025 od 5. 11. 2026.)
(1341)
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OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Hrvatskoj
Kostajnici, po sucu Renati Zli¢ari¢, u pravnoj stvari
predlagateljice Dusanke Jujic, Petrinja, Milana Ne-
micica 8, privremeno na adresi Gore 180, kod Ranke
Durekovi¢, zastupana po opunomocenici odvjetnici
Darki Lovri¢ iz Petrinje, protiv protustranke Milana
Jujica, Petrinja, Milana Nemicica 8, sada nepoznata
prebivalista i boravista, radi suglasnosti za obnovu
kuce. Sud je postavio protustranci Milanu Jujicu,
Petrinja, Milana Nemicica 8, sada nepoznata prebi-
valista i boraviSta, privremenu zastupnicu odvjetnicu
Josipu Miffek Herak iz Petrinje, na temelju ¢lanka
84. stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 148/11 - procisceni tekst 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22.,114/22.1155/23.), jer je boraviste protustranke
nepoznato, a nema opunomocenika i jer bi redovni
postupak postavljanja zakonskog zastupnika protu-
stranci dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Poziva se protustranka Milan Juji¢ da se u roku od
tri mjeseca od dana objave oglasa javi ovom sudu.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e pro-
tustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni
ured Petrinja, ne obavijesti sud da je protustranci
postavio skrbnika.

(Broj: R1-15/2026-4 od 13. IV, 2026.) (1342)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, u parni¢nom
predmetu tuZitelja Blaza Kolakovi¢a iz Rokovaca,
Vanje Radausa 10, kojeg zastupa opunomocenica
Hrvojka Colakovi¢, odvijetnica iz Vinkovaca, protiv
tuZenika Ivana Hodaka iz Andrijasevaca, N. Tesle 51,
sada na nepoznatoj adresi prebivalista, radi utvrdenja
prava vlasnistva, postavio je tuzeniku Ivanu Hodaku
privremenog zastupnika odvjetnika Hrvoja Mili¢evi¢
iz Zupanje, na temelju ¢lanka 84. stavaka 1.1 2. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
tuZenika nepoznato, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika drugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne izvijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-124/2026-5 od 13. IV. 2026.) (1343)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJANE MIKAC,
sa sjediStem ureda u Omisu, Vladimira Nazora 5,
kao povjerenika Opcinskog suda u Splitu, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Dragana Kalebica,
pok. Frane, rodenog 22. svibnja 1930., preminulog
22. kolovoza 2025., s posljednjim prebivalitem u
Jesenicama, Poljicka cesta Sumpetar 64.

Pozivaju se nepoznati nasljednici i osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo iza pok. Dragana Kalebi¢a da se
u roku od $est mjeseci od dana objave ovog oglasa
u Narodnim novinama i na e-oglasnoj plo¢i Opéin-
skog suda u Splitu prijave sudu ili javnom biljezni-
ku Marijana Mikac kao povjereniku suda. Ako se u
navedenom roku nitko ne javi, donijet ¢e se rjesenje
prema postojecem stanju u spisu.

(Broj: 0-3702/2025, UPP/0S-0-158/2025 od 9. IV.
2026.) (1344)

oglasne stranice

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Belom
Manastiru, po sucu Robertu Gojevi¢u, u pravnoj
stvari tuzitelja Stevana (Stevo) Bogdan iz Torjanaca,
Granicarska 15, kojeg zastupa opunomocenik Darko
Super odvijetnik iz Osijeka, protiv tuzenika Darka
Mihajlovica iz Bajmoka, Njego$eva 49, Republika
Srbija, radi utvrdenja vlasnistva, postavio je tuze-
niku Darku Mihajlovi¢u iz Bajmoka, Njegoseva 49,
Republika Srbija, nepoznatog boravista, priviemenu
zastupnicu Daliu Bosnjak odvjetnicu u Belom Mana-
stiru, na osnovi clanka 84. stavak 2. tocka 4. Zakona o
parni¢nom postupku, jer im je boraviste nepoznato, a
nemaju opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomoce-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuzeniku
postavio skrbnika.

(Broj: P-147/2026-11 od 21. IV. 2026.) (1345)

JAVNI BILJEZNIK JASMINKA VRBA iz Zagreba, kao
sudski povjerenik Op¢inskog suda u Novom Zagrebu,
provodi ostavinski postupak pod br. 0-321/2026,
UPP/0S-0-65/2026, iza pok. Vlahovi¢ BoZidara, sina
Vlade, rodenog 19. 6. 1958., umrlog 17. 1. 2026., s
posljednjim prebivaliStem u Zagrebu, Kozarceve
Tene 37.

Pozivaju se osobe koje se smatraju pozvanima na
nasljedstvo da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave javnom bi-
ljezniku Jasminki Vrba iz Zagreba, Ivana Sibla 13,
pozivom na navedeni broj.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, bit
¢e doneseno rjeSenje prema stanju u spisu.

(Broj: 0-321/2026, UPP/0S-0-65/2026)  (1346)

JAVNOM BILJEZNIKU DANIJELI BOZIC Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu, kao povjereniku suda, po-
vjerio je provedbu naknadno pronadene imovine pod
poslovnim brojem: 0-8420/2005, UPP/0S-0-6/2026,
iza pok. Branke Bracun, ime oca Josip, iz Zagreba,
Trpanjska 21, rodene 8. 3. 1959. godine, umrle 2. 11.
2005. godine u Zagrebu.

Pozivaju se nasljednici koji polazu pravo na nasljedstvo
po naknadno pronadenoj imovini iza pok. Branke
Bracun, da se u roku od $est mjeseci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama, prijave ovom javnom
biljezniku Danieli Boi¢, iz Zagreba, Ulica Crnomerec
29, pozivom na broj 0-8420/2005, UPP/OS-0-6/2026.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
naknadno pronadena imovina Ce se raspraviti na
temelju podataka kojima javni biljeznik raspolaze
u spisu predmeta.

(Broj: 0-8420/2005, UPP/0S-0-6/2026 od 20. IV.
2026.) (1347)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VALENTINA KOSCAKA
iz Zagreba, Metal¢eva ulica 5, kao sudskog povjere-
nika Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu, vodi se
ostavinski postupak iza pok. Ivice Bubnjica, Zagreb,
Grad Zagreb, Ulica Cvijete Zuzori¢ 5, rodenog 15.
3. 1972. godine, a umrlog 28. 4. 2025. godine, dr-
zavljana RH, pod poslovnim brojem: 0-3323/2025,
UPP/0S-0-33/2025.
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Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pokojnog Ivice Bubnji¢a da se u roku od $est mjeseci
od dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama
jave javnom biljezniku Valentinu Ko$¢aku, Zagreb,
Metal¢eva ulica 5.

Ako se po proteku navedenog roka nitko ne javi,
ostavina ¢e se dodijeliti do tada utvrdenim zakonskim
nasljednicima.

(Broj: 0-3323/2025, UPP/0S-0-33/2025 od 20. IV.
2026.) (1348)

JAVNI BILJEZNIK FILIP MILAK, 10000 Zagreb,
Petrinjska 14, kao povjerenik Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu, u ostavinskom postupku iza pok.
Zorana Vujosevica, Zagreb, Grad Zagreb, Ulica Ljerke
Sram 18, roden 13. rujna 1961., a umrlog 17. sije¢nja
2026. Zagrebu, drz. RH, objavljuje da se kod ovog
javnobiljezni¢kog ureda vodi ostavinski postupak.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se prijave ovom javnobiljeznickom uredu u roku
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se po proteku navedenog roka ne pojavi ni jedan
nasljednik, po proteku navedenog roka ostavina ce se
dodijeliti do tada utvrdenim zakonskim nasljednicima.
(Broj: 0-1123/2026, UPP/0S-0-11/2026 od 21. IV.
2026.) (1349)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA IVANA JAKICA iz Zagre-
ba, Zelinska 3, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Judite Stopar, rod. Fischer, iz Zagre-
ba, Trg J. J. Strossmayera 8, rod. 4. 12. 1926. godine,
a umrle 13. 1. 2026. godine, drz. RH.

Pozivaju se zakonski nasljednici ostaviteljice da se u
roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama, prijave javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka iz spisa.

(Broj: 0-991/2026, UPP/0S-0-13/2026 od 21. IV.
2026.) (1350)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sucu
Andriji Krivaku, u pravnoj stvari predlagatelja Boris
Hecimovi¢ iz Zagreba, Veliko Polje, Prokljanska 1,
vjerovnik, zastupanog po opunomoceniku Josipu To-
masu, odvjetniku u Zagrebu, protiv protustranke Igor
Grgicevi¢ iz Zagreba, Sinkoviceva 4, duznik, zastupanog
po opunomoceniku Josipu Tomasu, odvjetniku u Zagre-
bu, radi sudskog ponistenja (amortizacije) isprava, bez
odrZavanja rocista, 2. travnja 2026. rijesio je

1. Utvrduje se da je bez u¢inka sljedeéa isprava: — za-
duznica od 26. veljace 2020. ovjerena (solemnizirana)
kod javnog biljeznika Zeljke Maroslavac sa sjedistem
u Zagrebu, broj: OV-4562/2020 od 26. veljace 2020.,
izdana na iznos 300.000,00 kuna, uvec¢anom za: »bez
uvecanja, koju je izdao izdavatelj (obveznik / duznik)
Igor Grgicevi¢ iz Zagreba, Sinkovi¢eva 4, vjerovniku
Marijanu Basicu iz Svetog Martina pod Okicem, Sveti
Martin pod Okicem 39.

2. Poni$tenu (amortiziranu) ispravu iz toc.1. Rjesenja
koja je bez ucinka zamjenjuje ovo rjesenje sve dok
ne bude izdana nova isprava.

Obrazlozenje

1. Predlagatelj i protustranka podnijeli su 18. 5. 2022.
ovom sudu suglasan prijedlog za sudsko ponistenje
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(amortizaciju) sljedece isprave — zaduZnica od 26.
veljaCe 2020. ovjerena (solemnizirana) kod javnog
biljeznika Zeljke Maroslavac sa sjedistem u Zagrebu,
broj: OV-4562/2020 od 26. veljace 2020., izdana na
iznos 300.000,00 kuna, uve¢anom za: »bez uvecanja,
koju je izdao izdavatelj (obveznik / duznik) Igor Grgi-
Cevié iz Zagreba, Sinkoviceva 4, vjerovniku Marijanu
Bagi¢u iz Svetog Martina pod Oki¢em, Sveti Martin
pod Oki¢em 39, navodeci da je isprava nestala.

2. Nakon $to je sud u prethodnom postupku utvrdio
da su vjerojatni navodi predlagatelja iz prijedloga, sud
je 4. 1. 2023. donio rjeSenje o pokretanju postupka
sudskog ponitenja (amortizacije) isprave — ponistajni
postupak.

2.1. Kao pozivni rok odreden je rok koji iznosi 60 dana.
3. Unutar pozivnog roka nitko nije dostavio ispravu
nije stavio prigovor protiv prijedloga za sudski poni-
$taj (amortizaciju) navedene isprave, niti je tko sudu
dostavio podatke iz kojih proizlazi da se navedena
isprava ne bi trebala sudski ponistiti (amortizirati).
4. Zakon o izvanparni¢nom postupku u ¢l. 112. st. 3.
(Narodne novine broj 59/2023 - ZIP) propisuje da
rjeSenje kojim se isprava sudski ponistava (amortizira)
mora biti obrazlozeno i sadrzavati utvrdenje da je
navedena isprava (uz navodenje podataka o ispravi
iz ¢l. 104. ZIP-a) bez ucinka i to nakon §to je pozivni
rok iz ¢l. 106. st. 3. ZIP-a protekao bez uspjeha.

5. S obzirom da su ispunjene pretpostavke iz ¢l. 106.
st. 1. t. 6. ZIP-a, sud je na temelju cl. 112. st. 3. ZIP-a
utvrdio da je bez ucinka isprava ¢iji je sudski ponistaj
(amortizacija) u ovoj pravnoj stvari zatraZen, tj. sud
je istu poniStio.

5.1. Slijedom navedenog, sud je odlucio kao u toc.1.
izreke rjeSenja.

6. Zakon o izvanparni¢nom postupku u ¢l. 113. st.
1. propisuje da rjeSenje kojim se isprava sudski po-
nistava (amortizira) zamjenjuje ponistenu ispravu
dok se ne izda nova.

6.1. Osoba koja je ishodila ponistaj moze na temelju
tog rjesenja, nakon njegove pravomoc¢nosti, ostva-
rivati prema obvezniku (izdavatelju) sva prava koja
proistjecu iz te isprave ili joj pripadaju na temelju
te isprave ili zahtijevati da joj se o njezinom trosku
izda nova isprava uz predaju odluke o ponistaju (¢l.
113. st. 2. ZIP).

6.2. Ispunjenjem obveze prema osobi koja je ishodila
ponistaj, nakon pravomocnosti rjeSenja o ponistaju,
obveznik se oslobada obveze ako bi bio osloboden
da je obvezu ispunio imatelju ponistene isprave (¢l.
113. st. 3. ZIP).

6.3. Slijedom navedenog, sud je odlucio kao u toc.
2. izreke rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja nezadovoljna stranka ima pravo
izjaviti Zalbu u roku petnaest (15) dana od primitka
otpravka rjesenja. Zalba se podnosi Zupanijskom sudu,
putem ovog suda, u dovoljnom broju primjeraka (¢l.
36. st. 1. ZIP).

(Broj: R1-249/2026-19 (raniji poslovni broj: R1-
314/2022) od 2. IV. 2026.)) (1351)

JAVNI BILJEZNIK MIRKO CIZMEK, sa sjedistem
ureda u Klanjcu, Erdodyjeva ulica 2, kao sudski po-
vjerenik Opcinskog suda u Zlataru, Stalna sluzba u
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pok. ostavitelja,
Skvorc (Stjepan) Ivana, s posljednjim prebivalistem

u Risvici, Risvica 92, rodenog 20. 10. 1948. god., a
umrlog 18. 12. 2025. godine, koji se postupak vodi
pod Pasi. brojem: 0-378/2026, UPP/0S-0-35/2026,
poziva sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
da se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama, prijave javnom biljezniku, Mirku
Cizmeku u Klanjcu, Erdodyjeva ulica 2.

Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit
¢e preveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: 0-378/2026, UPP/0S-0-35/2026 od 2. IIL.
2026.) (1352)

JAVNI BILJEZNIK MIRKO CIZMEK, sa sjedistem
ureda u Klanjcu, Erdodyjeva ulica 2, kao sudski po-
vjerenik Opcinskog suda u Zlataru, Stalna sluzba u
Klanjcu, u ostavinskom postupku iza pak. ostavitelja,
Vjekoslava (Rudolf) Postruzina, s posljednjim pre-
bivali$tem u Tomasevcu, Tomasevec 76, rodenog 5.
5. 1944. god., a umrlog 3. 2. 2026. godine, koji se
postupak vodi pod posl. brojem: 0-460/2026, UPP/
0S-0-43/2026, poziva sve osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama, prijave javnom biljez-
niku, Mirku Cizmeku u Klanjcu, Erdodyjeva ulica 2.
Po proteku navedenog roka, ostavinski postupak bit
¢e preveden na temelju podataka iz ostavinskog spisa.
(Broj: 0-460/2026, UPP/0S-0-43/2026 od 19. III.
2026.) (1353)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u
Rovinju - Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, u
izvanparni¢nom predmetu predlagateljice Bozice
Damijani¢ iz Zminja, Domijani¢i, Damijaniéi 3, koju
zastupa opunomocenica Gea Modrusan, odvjetnica u
Puli, protiv protustranaka 1. Franje Lovrecica, pok.
Josipa i 2. Antuna Lovrecica, pok. Josipa, oboje ranije
iz Zminja, sada nepoznate adrese, radi proglasenja
nestale osobe umrlom, na temelju ¢l. 60. st. 1. ist. 2.
Zakona o izvanparni¢nom postupku, protustrankama:
1. Franji Lovrecicu i 2. Antunu Lovrecicu, postavlja
se privremeni zastupnik Loran Milanovi¢, odvjetnik
u Rovinju, a sve kako su isti nepoznata boravka, a
nemaju zakonskog zastupnika. Protustranke se, kao
i sve druge osobe koje nesto znaju o njthovom Zivotu,
pozivaju da u roku od tri mjeseca od dana objavljivanja
oglasa u Narodnim novinama Republike Hrvatske i
e-Oglasnoj plo¢i suda, bez odgode obavijeste ovaj
sud, jer ¢e se nakon isteka toga roka iste protustranke
proglasiti umrlima.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva pra-
va i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e prava i
duznosti vrsiti sve dok se protustranke ili njihovi
opunomocenici ne pojavi pred sudom.

(Broj: R1-67/2025-9 od 10. II1. 2026.) (1354)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna shuzba u
Samoboru, po sucu Mireli Crnjak, u pravnoj stvari tu-
zitelja DVD Gornja Vas, OIB: 63138057691, Gornja Vas
19, 10454 Gornja Vas, kojeg zastupa opunomocenik
Hrvoje Lafter, odvj. iz Jastrebarskog, protiv tuzenika
Davora Makovica, Grenz Strasse 15, 78224 Singen,
radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuzeniku,
nepoznatog boravista, privremenog zastupnika Borisa
Rukavinu, odvjetnika u Samoboru, radi zastupanja u
parni¢nom postupku koji se pred Op¢inskim sudom
u Novom Zagrebu, Stalna sluzba u Samoboru vodi

oglasne stranice
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pod brojem P-818/2025, jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84.
st. 1.12. Zakona o parni¢nom postupku — Narodne
novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01, 117/03.,
88/05., 2/07 - Odluka USRH, 84/08.,96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 35/13, 81/15, 70/19, 80/22 i 114/22,
155/23, 146/25; dalje u tekstu ZPP).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je postavio
skrbnika.

(Broj: P-818/2025-17 od 1. IV. 2026.) (1355)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda Maji
Anusi¢, u pravnoj stvari tuZitelja Zeljka Rogosica iz
Omisa, Cetvrt Ribnjak 1, kojeg zastupa Marina Mrkli¢,
odvjetnica u Odvjetnickom drustvu Mrkli¢ & partneri
u Splitu, protiv tuzenika: pod 1) Ivan Dujmovi¢ iz
Seoca, Put Lokve 18, pod 2) Marija Dujmovi¢ iz Seoca,
Put Lokve 18, pod 3) Ante Dujmovi¢ iz Seoca, Seoca
0, pod 4) Petar Dujmovi¢ iz Seoca, Seoca 0, pod 5)
Ante Dujmovi¢ iz Seoca, Put Lokve 22, pod 6) Pavao
Begi¢ iz Kostanja, Put Kriza 16, pod 7) Ivo Begic iz
Kostanja, Put Krizine 22, pod 8) Ivan Begi¢, nepozna-
tog boravidta i prebivalista i pod 9) Spiridon Begi iz
Kostanja, Kostanje 0, radi utvrdenja prava vlasnistva
postavio je tuzeniku pod 8) Ivanu Begicu, odsutnog i
nepoznatog boravista privremenog zastupnika Antu
Udovicica, odvjetnika u Splitu, po osnovi ¢lanka 84.
stavka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 26/91., 34/91., 53/91., 91/92.,
58/93.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 84/08., 57/11.,
25/13.189/14. - dalje ZPP-a), jer je boraviste tuzenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika te bi redovan
postupak oko postavljanje privremenog zastupnika
trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastupiti $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
pod 8) Ivana Begica u ovom postupku sve dok se
tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno, dok organ skrbnitva ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-4732/2025 od 16. IV. 2026.) (1356)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pa-
kracu, oglasava da je po prijedlogu predlagatelja Alena
Rosica, Alfred-Aebi-Strasse 92, Biel/Bienne, Svicar-
ska, kojeg zastupa opunomocenik Damir Bulatovi¢,
odvjetnik iz Daruvara, protiv protustranaka Gaéesa
Milice, Dereza, Vukmanovié Pave r. Cvisi¢, Dereza,
Vukmanovi¢ mldb. Nenada, Stevanovog, Vukmanovi¢
mldb. Pere, Jakovljevog, Dereza, nepoznatih nasljedni-
ka iza pok. Samardzi¢ Ljube, Borki, Stjepanovi¢ Mare
r. Vukmanovi¢, Borki, svi nepoznatih adresa, radi
razvrgnuca suvlasnicke zajednice na nekretninama,
na temelju odredaba ¢lanka 84. st. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08,
57/11,25/13,70/19, 80/22, 114/22 1 155/23), postavio
privremenu zastupnicu Nevenu Oulovski, odvjetnicu
iz Pakraca, OIB: 18822379762, protustrankama: Ga-
¢esa Milici, Vukmanovi¢ Pavi r. Cvisi¢, Vukmanovi¢
mldb. Nenadu, Stevanovom, Vukmanovi¢ mldb. Peri,
Jakovljevom, nepoznatim nasljednicima iza pok.
Samardzic¢ Ljube, Stjepanovi¢ Mari r. Vukmanovi¢,
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jer su protustranke osobe nepoznatog prebivalista i
boravista i koji nemaju opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u ovom postupku sve dok se one ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika za poseban slucaj.

(Broj: R1-30/2026-6. od 14. IV. 2026.) (1357)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Ba-
ridi¢u, u parni¢nom predmetu po tuzbi tuziteljice
Drenke Kukolj, Doljani, Vinogradski odvojak 4, koju
zastupaju opunomocenici iz Zajednickog odvjetnickog
ureda Doneski i dr., odvjetnici u Garesnici, protiv 1.
tuzenog Nikole Culibrka, Lukin, Obili¢evo 33, sada
nepoznatog boravista, 2. tuzene Branislave Balabano-
vi¢, Indija, Svetog Save 28, R Srbija, 3. tuzene Marije
Balabanovi¢, Maradik, Indija, Branka Radicevica 58B,
R Srbija, obje kao nasljednice iza pok. Aleksandra
Balabanovica, Indija, Beogradska 19, R Srbija i 4. tu-
zenog Vojislava Balabanovica, Indija, Zmaj Jovina 215,
R Srbija, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnina,
postavio je tuzenom Nikoli Culibrku, Lukin, Obiliéevo
33, sada nepoznatog boravista, privremenu zastupnicu
Gordanu Jeresi¢ Mici¢, odvjetnicu iz Virovitice, T.
Masaryka 2, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuZeni-
ka u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-146/2026-5 od 14. IV. 2026.) (1358)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu,
po sutkinji Zdenki Raguz Zupici¢, u izvanparniénom
postupku po prijedlogu predlagatelja Ariana Dis-
kovi¢a, Ulica Ivice Drmic¢a 16, 10000 Zagreb, kojeg
zastupaju opunomocenici iz Zajednickog odvjetnic-
kog ureda Bojan Zustovi¢, Marina Matanovi¢ i Zoran
Slokovi¢, odvjetnici u Pazinu, protiv protustranaka:
1. Lupetin Jakomina, rod. Tominovi¢, SAD, New York
28-15-37 St. Astoria L.I.3. (u zemlji$nim knjigama
Op¢inskog suda u Pazinu, Zemljisnokjiznog odjela
upisana i kao Tominovi¢ Jakomina, udana Lupe-
tin, SAD, New York 28-15- 37 St. Astoria L.I.3.),
2. Fonovi¢ Pino, Rada, Sveta Marina, Sveta Marina
36, 3. Tominovi Maria, pok. Antonia, rod. §kopac,
udovica Luigia, Italija, Genova, 16033 Lavagna,
Via Previati 130-5, 4. Tominovi Anita, pok. Luigia,
Italija, Genova, Rappalo, Via Dante Alighieri N.2,
5. Tominovi Maria, pok. Luigia, Italija, Genova,
16010 Mignanego, Piazza Della Republica 3, Int. 4, 6.
Tominovi Ermenegildo, pok. Luigia, Italija, Genova,
Caselo Anas, Cavi Di Lavagna, Via Tiscornia 1, 7.
Tominovi Anthony, pok. Luigia, SAD, New York
11418, 85 04 106 Street Richmond Hill, 8. Tominovi
Franco, pok. Giovannia, Italija, Trst, Duino 72/F
(u zemlji$nim knjigama Op¢inskog suda u Pazinu,
Zemlji$noknjiznog odjela Labin upisan i kao To-
minovi Franco, pok. Giovannia, Italija, Trst, Duino
72/F i kao Tominovi Franko, Italija, Monfalcone, Via
Aris 41), 9. Tominovi Claudio, Via Divisione Alpina
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Tridentina 28, 31100 Zero Branco, Treviso, Italija
(u zemlji$nim knjigama Op¢inskog suda u Pazinu,
Zemlji$noknjiznog odjela Pazin upisan i kao Tomi-
novi Claudio, Via Div. Alpina Tridentina 28, Zero
Branco (TV), Italija), radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice nekretnina, 26. ozujka 2026. postavio je
protustrankama: 1. Lupetin Jakomina, rod. Tomi-
novi¢, SAD, New York 28-15-37 St. Astoria L.I.3.,
(u zemlji$nim knjigama Op¢inskog suda u Pazinu,
Zemlji$noknjiznog odjela upisana i kao Tominovi¢
Jakomina, udana Lupetin, SAD, New York 28-15- 37
St. Astoria L.I1.3.), 3. Tominovi Maria, pok. Antonia,
rod. §kopac, udovica Luigia, Italija, Genova, 16033
Lavagna, Via Previati 130-5, 4. Tominovi Anita, pok.
Luigia, Italija, Genova, Rappalo, Via Dante Alighieri
N.2, 5. Tominovi Maria, pok. Luigia, Italija, Genova,
16010 Mignanego, Piazza Della Republica 3, Int. 4, 6.
Tominovi Ermenegildo, pok. Luigia, Italija, Genova,
Caselo Anas, Cavi Di Lavagna, Via Tiscornia 1, 7.
Tominovi Anthony, pok. Luigia, SAD, New York
11418, 85 04 106 Street Richmond Hill, 8. Tominovi
Franco, pok. Giovannia, Italija, Trst, Duino 72/F (u
zemlji$nim knjigama Op¢inskog suda u 2 Pazinu,
Zemlji$noknjiznog odjela Labin upisan i kao To-
minovi Franco, pok. Giovannia, Italija, Trst, Duino
72/F i kao Tominovi Franko, Italija, Monfalcone,
Via Aris 41), 9. Tominovi Claudio, Via Divisione
Alpina Tridentina 28, 31100 Zero Branco, Treviso,
Italija (u zemlji$nim knjigama Op¢inskog suda u
Pazinu, Zemlji$noknjiznog odjela Pazin upisan i kao
Tominovi Claudio, Via Div. Alpina Tridentina 28,
Zero Branco (TV), Italija), sada nepoznata boravista,
na temelju ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku, privremenu zastupnicu Irenu Zustovié,
odvjetnicu u Labinu, bududi da je boravite pro-
tustranaka nepoznato, a nemaju opunomocenika.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranke u postupku sve dok se one ili njihov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: R1-324/2025-16 od 26.1I1. 2026 (1359)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Kor¢uli, OIB: 48074464528, po sutkinji toga suda
Katarini Renduli¢ Vezi¢, kao sucu pojedincu, u prav-
noj stvari tuzitelja Anta Poljani¢a pok. Antuna, iz
Kune, Gornje Pijavi¢ino 22, kojeg zastupaju opu-
nomodeni odvjetnici u Zajedni¢kom odvjetni¢kom
uredu Ljubomir Vranjes i Sandra Trojanovi¢ Srsen,
sa sjedistem ureda u Orebi¢u, Obala pomoraca 32a,
protiv 1. tuzenika Anta Ruskovica iz Dubrovnika, Od
Montovjerne 5, 2. tuzene Maje Kondi¢ iz Splita, Fra
Bone Razmilovi¢a 9, i 3. tuZenika Nikole Ruskovica
pok. Antuna, radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjiz-
be, 3. tuzeniku Nikoli Ruskovi¢u pok. Antuna, buduci
da je nepoznatog boravista i nema opunomocenika,
postavljena je na temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i 2.
tocke 4. ZPP, privremena zastupnica Katarina Bili§,
odvjetnica u Kor¢uli, Hrvatske bratske zajednice 45,
koja ce ga zastupati dok se tuZenik ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud
ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: P-851/2025-5 od 15. V. 2026.) (1360)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari
tuzitelja Opce bolnice Karlovac, OIB: 95156346215,
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protiv tuzenika Stefana Stefanovica, radi isplate,
postavio je Stefanu Stefanovi¢u, Ozalj, Donji Lovi¢
4, sada nepoznatog prebivalista i boravista, privre-
menog zastupnika Tomislava Horackog, odvjetnika
u Karlovcu, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o
parnicnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je Ste-
fan Stefanovi¢ nepoznatog prebivalista i boravista, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga Sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e Stefa-
na Stefanovica u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
mu je postavio skrbnika.

(Broj: P1-358/2026-4 od 16. IV. 2026.) (1361)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Ma-
rijani Viskovi¢, u pravnoj stvari tuZiteljice Toncike
Tomi¢, Zagrebacka 3, Vis, koju zastupa opunomo-
¢enik Dragan Marin, odvjetnik u Makarskoj, protiv
tuzenika Vice Tamburovi¢a pok. Nikole iz Makra,
nepoznatog prebivalista i boravista, radi utvrdenja
prava vlasniStva, izvan rocista za glavnu raspravu, 16.
travnja 2026. postavio je tuZeniku Vici Tamburovicu,
pok. Nikole iz Makra, koji je odsutan i nepoznatog
prebivali$ta i boravista, privremenog zastupnika
Jadranka Kozarica, odvjetnika u Makarskoj, na te-
melju ¢lanka 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/1991, 91/1992,
112/1999, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 88/2005,
2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011,
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22 i 114/22, dalje:
ZPP), jer je boraviste tog tuZenika nepoznato, a
nema opunomocenika i redoviti bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
Vicu Tamburovi¢a u postupku sve dok se on ili nje-
govi opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok tijelo skrbniStva ne obavijesti sud da mu je
postavilo skrbnika.

(Broj: P-317/2026-5 od 16. IV. 2026.) (1362)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji toga
suda Danieli Suboti¢ Biondi¢, kao sucu pojedincu,
u parni¢nom postupku tuzitelja Benci¢ Antona -
Igora iz Rebica, Dobrani 10, Barban, kojeg zastupa
opunomocenik Mauricio Macan, odvjetnik iz Pule,
protiv tuzenika Antonia Vlacicha i Antonia Mohoro-
vicha, oboje nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, 8. travnja 2026. postavio je tuZenicima
rjeSenjem ovog suda poslovni broj P-39/2026-4 od 8.
travnja 2026. priviemenog zastupnika Srdana Simica,
odvjetnika iz Pule, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. tocke
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer im je boraviste
nepoznato, a nemaju opunomocenika, a redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za so-
cijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-39/2026-5 od 13. V. 2026.) (1363)
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OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal,
u pravnoj stvari ovrhovoditelja OTP banke d.d.,
Split, Domovinskog rata 61, OIB: 52508873833, koju
zastupa Dora Hanzekovi¢ ZuZa, odvjetnica u OD
Hanzekovi¢ i partneri d.o.0., odvjetnici u Zagrebu,
protiv ovr$enika Ivice Durice, odsutna i nepoznata
boravista, radi ovrhe na nekretnini, izvanraspravno
30. ozujka 2026. postavio je ovrseniku Ivici Durici
privremenog zastupnika Lovru Bubi¢ic¢a, odvjetni-
ka u Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 1. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 84/08, 123/08, 57/11
i25/13, 89/14; u daljnjem tekstu: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tu ovr-
$enicu u postupku sve dok se ona ili njezin opuno-
mocenik na pojavi pred sudom, odnosno dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio
skrbnika.

(Broj: Ovr-531/2025-11 od 30. III. 2026.)  (1364)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u La-
binu, po sutkinji Zdenki Raguz Zupici¢, kao sucu
pojedincu, u izvanparni¢nom postupku pokrenu-
tom po prijedlogu predlagatelja Roberta Juricica iz
Labina, Kapelica 39, protiv protustranaka 1. Eliane
Juri¢i¢, ud. Viktora iz Francuske, Rue Leary Ville
la Grand 74100, 2. Eliane Colette Weber Jeanne iz
Francuske, 7 Bis route de Geneve, 74100 Ambilly,
3. Antonia Juri¢i¢a od Viktora, iz Francuske, 73
Route de Bonneville, 74100 Annemasse, 4. Jeana
Sebastiana Juri¢i¢a od Viktora iz Francuske, 133
Rue de L svre, 74300 Cluses, 5. Lidie Juri¢i¢ od
Viktora, udate Buffaz iz Francuske, 164 Impasse
les Chavannes, 74930 Reignier, 6. Melani Yolande
Josette, udane Dobri¢ iz Francuske, 2 Chemin des
Courses 1, 30800 Saint Gilles, 7. Nikolasa Dobrica,
iz Francuske, 255 PArc des Amandiers, 13170 Les
Pennes Mirabeau, 8. Martine Dobric, od Gina, iz
Francuske, BT A 2, Residence les Sauges, 13170
Les Pennes Mirabeau, 9. Annie Christine Fondraz
Juricic iz Francuske, 83 B Rue se Romagny, 74100
Annemasse i 10. Andree Ipavec Step¢i¢, radi osni-
vanja nuznog prolaza, 26. ozujka 2026., postavio
je protustrankama 1. Eliane Juri¢i¢, ud. Viktora iz
Francuske, Rue Leary Ville la Grand 74100, 3. An-
tonia Juri¢ica od Viktora, iz Francuske, 73 Route de
Bonneville, 74100 Annemasse, 4. Jeana Sebastiana
Juricica od Viktora iz Francuske, 133 Rue de L svre,
74300 Cluses, 5. Lidie Juri¢i¢ od Viktora, udate
Buffaz iz Francuske, 164 Impasse les Chavannes,
74930 Reignier, 9. Annie Christine Fondraz Juricic iz
Francuske, 83 B Rue se Romagny, 74100 Annemasse
sada nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. st. 1.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, privremenog
zastupnika Marijana Belusica, odvjetnika u Labinu,
buduci da je boraviste protustranaka nepoznato, a
nemaju opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-382/2025-16 od 26.1I1. 2026 (1365)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU oglasava da je u po-
stupku poslovni broj P-141/2022, koji se pred ovim

sudom vodi po tuzbi tuzitelja 1. Danka Tanfare,
Obala I 34, Krapanj i dr. koje sve zastupa opuno-
mocenik Luka Marci¢, odvjetnik u Sibeniku, radi
utvrdenja prava vlasni$tva i ispravka uknjizbe, u
smislu odredbe ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. Za-
kona o parni¢nom postupku (NN 53/91., 91/92.,
58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13.,
89/14., 70/19., 80/22., 114/22. i 155/23., 146/25.,
dalje ZPP) u svezi s odredbom ¢lanka 84. stavka
1. ZPP-a, tuzeniku je za privremenog zastupnika
postavlien Marko Cvrljak, odvjetnik u Sibeniku, jer
je boraviste tuzenika nepoznato, a nema opunomo-
¢enika u Republici Hrvatskoj te bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo
zbog Cega bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik u postupku ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika i ta prava i duznosti
vrsi dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavljen skrbnik.

(Broj: P-141/2022 od 13. IV. 2026.) (1366)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO]J, po sucu tog suda
Angeli Kostro, u pravnoj stvari tuZitelja Stambeno
gospodarstvo Makarska d.o.o., OIB: 9464317498,
Trg Tina Ujevica 1, Makarska, koje zastupa opuno-
mocenik Andrea Alemani, odvjetnica u Makarskoj,
protiv tuzenika Sandre Jelci¢, radi isplate, 17. veljace
2025., postavio je tuzeniku Sandri Jel¢i¢ priviemenog
zastupnika Daria Vitli¢a, odvjetnika u Makarskoj, jer
je boraviste tog tuZenika nepoznato, a nema opunomo-
¢enika i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku
mogle nastupiti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne izvijesti sud da je tuZeniku postavio staratelja.
(Broj: P1-247/2024-13 od 15.1V. 2026.)  (1367)

KOD OPCINSKOG SUDA U SIBENIKU u tijeku je
parnicni postupak u pravnoj stvari tuziteljice Ljiljane
Jerkin protiv tuZenika ad 1. Vinka Jerkina i dr., radi
utvrdenja. Tijekom postupka ustanovljeno je da su
tuzene ad 13. Marketa Perkov, ad 14. Stana Jerkin,
ad 15. Ljubica Jerkin i ad 16. Marija Cvitan odsutne i
nepoznatog prebivalita. Zbog navedenog, a u smislu
odredbe ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 1 70/19),
ovom tuzenom postavljen je privremeni zastupnik
Tomislav Lokas, odvjetnik u Sibeniku, buduéi da
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranke u ovom postupku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u ovom postupku, sve dok se tuzeni ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Centar za socijalnu skrb u Sibeniku ne obavijesti sud
da mu je postavljen staratelj.

(Broj: 82 P-2254/2025 od 13.1V, 2026.)  (1368)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuzitelja Antuna Brajkovi¢a pok. Antuna, Zastolje,
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Podbrajkovici 3, kojeg zastupa opunomocenik Marijo
Kaznacic¢ protiv tuzenika Mata Brajkovi¢a Bozov
(pok. Boza), koji je odsutan i nepoznatog boravista,
postavio je priviemenog zastupnika Vedrana Gjenera,
odvjetnika u Dubrovniku na temelju ¢l. 84. Zakona
o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
88/011 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 25/13, dalje: ZPP) bududi da je boraviste tu-
zenika nepoznato i nema opunomocenika, a redoviti
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuZenika dugo trajao zbog Cega bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tu-
zenika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: 15 P-276/2026-7 od 13.1V. 2026.)  (1369)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO], po sucu Veroniki
Araci¢ u pravnoj stvari tuZiteljice Marije Krstin,
Branka Blecica 2, Rijeka, koju zastupa opunomocenik
Zoran Antunovi¢, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuze-
nika pod 1. Lorena Martinovi¢, Blato 21, Baska Voda,
pod 2. Marko Martinovi¢, Setaliite Ivana Jeli¢ica 8,
Selce, pod 3. Dusko Kosti¢, Svetislava Ristica 1/B,
11130 Kaluderica, Srbija, pod 4. Gordana Vucevi,
Vinogradski venac 38, 11000 Beograd, Srbija, pod
5. Dane Miski¢, Blato 33, Baska Voda, pod 6. Vesna
Musinovi¢é, IT Vrbik br.1, Zagreb i pod 7. Enver
Musinovi¢, Blato 17, Baska Voda, radi utvrdenja,
6. veljae 2026. postavio je tuzeniku: pod 3. Dusko
Kosti¢, Svetislava Risti¢a 1/B, 11130 Kaluderica,
Srbija, privremenog zastupnika Anu Strbac Agi¢,
odvjetnicu u Makarskoj, jer se tuzenik pod 3. nalazi
u inozemstvu, a dostava mu se nije mogla obaviti
i zato §to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku
mogle nastati §tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
pod 3. sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti
sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: P-1163/2025-16 od 10. IV. 2026.) (1370)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu Veroniki
Aratié, u pravnoj stvari tuZitelja pod 1. Vidoslava
Kostani¢, Drvenik, Donja Vala 149, 2. Zorka Kostani¢,
Donja Vala br. 142., Drvenik, 3. Fane Buri¢, Donja
vala 121, Drvenik, svi zastupani po opunomoceniku
Jadranku Kozaricu, odvjetniku u Makarskoj, protiv
tuzenika Viskovi¢ Delija Ivan Antin, nepoznata pre-
bivalista i boravista radi utvrdenja prava vlasnistva,
5. ozujka 2026., postavio je tuzeniku Viskovi¢ Delija
Ivan Antin, privremenog zastupnika Daria Lali¢a,
odvjetnika u Makarskoj, jer je tuzenik nepoznatog
prebivalista i boravista i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranku mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
sve dok se on ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti sud da mu
je postavio staratelja.

(Broj: P-65/2026-5 od 10. IV. 2026.) (1371)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sucu Marijani
Viskovi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuzitelja Zeljka Badrova, Livno, BiH, Srdeviéi 269,
kojeg zastupa opunomocenik Zoran Antunovi¢,
odvjetnik u Makarskoj, Cedomira Jeli¢i¢a, Zrin-
sko-frankopanska 7/1, Makarska, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, izvan rocista za glavnu raspravu,
postavio je tuzeniku: Cedomiru Jeli¢iéu, odsutan i
nepoznatog prebivalista i boravista, privremenog
zastupnika Jadranka Kozarica, odvjetnika u Ma-
karskoj, na temelju ¢lanka 84. st. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (NN 53/1991, 91/1992,
112/1999, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 88/2005,
2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011,
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22 i 114/22, dalje:
ZPP), jer je boraviste tuzenog nepoznato, a nema
opunomocenika i jer bi redoviti postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao,
pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
Cedomira Jeli¢i¢a, u postupku sve dok se ova stranka
ili njezini opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da im je postavio staratelja.

(Broj: P-817/2025-16 od 13. IV, 2026.) (1372)

OPCINSKI SUD U VELIKOJ] GORICI, po sutkinji
toga suda Ivani Klai¢ Zlepalo, na prijedlog sud-
skog savjetnika Luke Perkovica, u pravnoj stvari
ovrhovoditelja Podravske banke d.d. iz Koprivnice,
Opaticka ulica 3, OIB: 97326283154, koju zastupa
opunomocenik Tomislav Orehovac, odvjetnik u
Zagrebu, protiv ovrSenika Dalibora Mladenovi¢a iz
Dubrov¢aka Lijevog, Savska ulica 96, sada nepozna-
tog prebivalita i boravista, radi ovrhe, postavio je
ovrSeniku privremenog zastupnika Zlatka Bukovaca,
odvjetnika u Zajedni¢kom odvjetnickom uredu Ana
Bukovac i Zlatko Bukovac, Velika Gorica, Skolska
16, buduci da je ovr$enik nepoznatog boravista, a
nema opunomocenika i jer bi redovni postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi za stranke mogle nastati tetne posljedice
(¢lanak 84. stavak 1.1 2. to¢ka 4. Zakona o parni¢-
nom postupku).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e ovr-
$enika u postupku sve dok se ovrsenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
mu je postavio skrbnika (¢lanak 85. ZPP-a).

(Broj: Ovrv-9910/2025-10 od 9. IV, 2026.)  (1373)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji, po
sucu Denis Puti¢ u izvanparni¢nom postupku pred-
lagateljima 1. Nives Tubic, iz Jusica, Jusi¢i 124, koju
zastupa opunomocenik Dusan Piskavica odvjetnik
iz Rijeke; 2. Ivana Furlan iz Velike Crkvine, Velika
Crkvina 4, koju zastupa opunomocenik Dusan Piska-
vica odvjetnik iz Rijeke; 3. Sinisi Kolavo iz Opatije,
Ulica marsala Tita 68, kojeg zastupa opunomoce-
nik Dugan Piskavica odvjetniku iz Rijeke; 4. Nadji
Lohajner iz Opatije, Ulica marsala Tita 101, koju
zastupa opunomocenik Dusan Piskavica odvjetnik iz
Rijeke; 5. Diani Kunisek iz Kastva, Rubesi 137c, koju
zastupa opunomocenik Dugan Piskavica odvjetnik
iz Rijeke; 6. Maji Mersnik, iz Kastva, Klanci 6, koju
zastupa opunomocenik Dusan Piskavica odvjetnik iz
Rijeke; 7. Aldu Dobrec iz Poljana, Ladeti 24, kojeg
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zastupa opunomocenik Dusan Piskavica odvjetnik iz
Rijeke, protiv protustranke 1. Republika Hrvatska; 2.
Ljubice Po$ci¢, 3141 23 Street APT. 4X, 11101 Long
Island City, NEW YORK, koje zastupa privremena
zastupnica Ines Ojurovi¢, odvjetnici iz Opatije; 3.
Eve Kolavo Taifalos, 16/127-129 Princes highway,
224 N.S.W. (Sylvania) po nasljednicima Aldu Simper
i Tatjani Simper, oboje iz Opatije, D. Trinajstica 2,
koje zastupa Kristijan Lan¢a iz ZOU Kristijan Lanca
i Vlatka Jurici¢ Pizzul iz Opatije, radi razvrgnuce
suvlasnicke zajednice, 10. travnja 2026. Privremeni
zastupnik ima u postupku sva prava i duznosti za-
konskog zastupnika, a vrsit ce ih sve dok se tuzeni
ili njegovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 83 R1-336/2024-20 od 10. IV. 2026.) (1374)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sucu Jurici Bakma-
zu, u gradanskopravnoj stvari 1. tuZitelja Dusana
Maodusa, I. rebar 12, Zagreb, 2. tuziteljice Milkice
Nadj, Medak 104 A, Gospi¢ i 3. tuziteljice Darinke
Uzelac, Streitenstrasse 39A, Berlin, Njemacka, koje
zastupa opunomocenik Silvije Petrovi¢, odvjetnik u
Gospicu, Ulica 118. brigade HV 1, protiv tuzenika
Pavla Madousa, nepoznatog prebivalista i boravista,
radi utvrdenja prava vlasni$tva, na temelju ¢l. 84.
st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku u vezi s ¢l.
244. st. 1. Obiteljskog zakona, postavio je tuzeniku
Pavlu Maodusu privremenog zastupnika Vjekosla-
va Busica, odvjetnika u Gospicu, Ulica dr. Ante
Starcevica 5, radi nemoguénosti uredne dostave
sudskih pismena §to je zapreka za poduzimanje
procesnih aktivnosti suda. Privremeni zastupnik
zastupat ¢e stranku u ovom postupku sve dok se
stranka ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom ili joj nadlezni centar za socijalnu skrb ne
postavi skrbnika.

(Broj: P-275/2025-10 od 13. IV. 2026.) (1375)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuZitelja Turisticke
zajednice grada Zadra, OIB: 32342526882, Jurja
Barakovica 5, 23000 Zadar, koju zastupa direk-
torica Iva Bencun, a ova po opunomocenici Ani
Smoljan, odvjetnici u Zadru, protiv tuZenika Attile
Bojtia, nepoznata boravista i prebivalista, radi
isplate, izvanraspravno, 13. travnja 2026. postavio
je tuzeniku Attili Bojti privremenu zastupnicu
Antoniju Glavan, odvjetnicu u Zadru, Ulica Ivana
Mazuranica 18. na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/221 155/23 i 146/25- u daljnjem tekstu:
ZPP), jer je boravite tuzenika nepoznato i zato §to
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle
nastati Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti privre-
meni ¢e zastupnik obavljati sve dok se navedeni
tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb
u Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika
(¢l. 85. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
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88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13,
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 1 146/25 - u
daljnjem tekstu: ZPP).

(Broj: PI-886/2025-9 od 13. IV. 2026.) (1376)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari
tuzitelja Opce bolnice Karlovac, OIB: 95156346215,
protiv tuZenika Asmira Kostica, iz Cerovca Vukma-
nickog 1D, Karlovac, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, radi isplate, postavio je Asmiru Kosticu
privremenog zastupnika Ivana Bornu Nincevica,
odvjetnika u Karlovcu, na temelju ¢l. 84. st. 1. i
2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11 i
25/13; dalje: ZPP), jer je Asmir Kosti¢, nepoznatog
prebivalita i boravi$ta, a nema opunomocenika,
kao i zbog toga Sto bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e Asmira Kostica
u postupku sve dok se on ili njegov opunomode-
nik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavio skrbnika.

(Broj: P1-93/2026-4 od 16. IV. 2026.) (1377)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
IVANA MARKOVICA iz Siska, S. i A. Radica 6/2,
kao sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Sisku,
u tijeku je postupak radi proglasenja nestale osobe
umrlom Milke (Miljke) Vukadinovié, rodene 14.
veljace 1909., s posljednjim prebivalistem u Velikoj
Gradusi, pokrenut od strane predlagateljice Nade
Biskupovi¢ iz Srbije, Sabac, nema ulice BB, koja tvrdi
da je nestala neutvrdenog dana u kolovozu 1995. na
podruéju Velike Graduse za vrijeme VRO Oluja, te
joj se od tada gubi svaki trag pa trazi da se utvrdi kao
datum smrti 30. 6. 1996.

Pozivaju se svi oni koji nesto znaju o Zivotu i vremenu
smrti Milke (Miljke) Vukadinovi¢ da se u roku od tri
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novina-
ma jave vrsitelju duznosti javnog biljeznika Ivanu
Markovicu, iz Siska, S. i A. Radi¢a 6/2, kao sudskom
povjereniku Op¢inskog suda u Sisku ili postavljenom
privremenom skrbniku Hrvoju Milkovi¢u, odvjetniku
iz Siska, Ulica Ante Starcevica 43.

Istekom roka od tri mjeseca od objave ovog oglasa
javni biljeznik ¢e odluciti o prijedlogu predlagateljice.
(Broj: R1-138/2025, UPP/0S-0-99/2025 od 15. IV.
2026.) (1378)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
IVANA MARKOVICA iz Siska, S. i A. Radica 6/2, kao
sudskog povjerenika Opcinskog suda u Sisku, u tijeku
je postupak radi radi proglasenja nestale osobe umr-
lom Luke Bozi¢a, rodenog 25. 9. 1887, s posljednjim
prebivalistem u Donji Hrastovac, pokrenut od strane
predlagateljica Tatjane Bozi¢ iz Srbije, Beograd, Alek-
sandra Beli¢ 19 1 Emilije Gojsovi¢ iz Srbije, Beograd,
Grge Jankesa 12 koje tvrde da je nestao krajem 1941.
te mu se od tada gubi svaki trag te traze da se utvrdi
kao datum smrti 8. 5. 1950., odnosno pet godina
nakon zavrsetka II. svjetskog rata.

Pozivaju se svi koji nesto znaju o Zivotu i vremenu smrti
Luke Bozica da se u roku od tri mjeseca od objave ovog
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oglasa u Narodnim novinama jave vrsitelju duznosti
javnog biljeznika Ivanu Markovicu, iz Siska, S. i A.
Radi¢a 6/2, kao sudskom povjereniku Op¢inskog suda
u Sisku ili postavljenom privremenom skrbniku Hrvoju
Milkovicu, odvijetniku iz Siska, Ulica Ante Starcevica 43.
Istekom roka od tri mjeseca od objave ovog oglasa
vrsitelj duznosti javnog biljeznika ¢e odluditi o pri-
jedlogu predlagateljica.
(Broj: R1-15/2024, OU-14/2024 od 22. IV. 2026.)
(1379)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DANIJELE MARKOVIC iz
Ivanca, Ak. Ladislava Sabana 5, kao povjerenika Op¢in-
skog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Evice Tusek, r. Flegar,
kéeri Luke, rodene 17. studenoga 1931., s prebivalistem
u Plesi, Ples 45, drzavljanke Republike Hrvatske, umrle
12. veljate 2026. godine u Babincu, a koji postupak se
vodi u spisu Opcinskog suda u Varazdinu, Stalna sluz-
ba u Ivancu, pod poslovnim brojem: 0.527/2026., a u
javnobiljeznickom spisu pod br.: UPP/0S-0.102/2026.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama jave javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku.

(Broj: 0.527/2026-11., UPP/0S-0.102/2026. od 21.
IV. 2026.) (1380)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJUBICE PAPAC iz
Koprivnice, A. Nem¢ica 1, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Koprivnici, u tijeku je ostavinski
postupak pod posl. br. 0-429/2026, UPP/0S-0-
75/2026 iza pok. Zdravka Flajsa, sin Janeza i Ljubice
Flajs, djelatnika iz Borovljana, Novigrad Podravski,
Borovljani 52, rodenog 3. veljace 1956., a umrlog 22.
studenoga 2025., drzavljanina RH.

Iza pok. Zdravka Flajsa, nisu poznati zakonski na-
sliednici koji bi polagali nasljedna prava na njegovu
ostavinsku imovinu.

Ovim oglasom, a na temelju odredbi ¢l. 127. Zakona
o nasljedivanju (NN br. 48/2003, 163/2003, 35/2005,
127/2013, 33/2015 i 14/2019), pozivaju se svi koji
polazu nasljedna prava na ostavinsku imovinu iza pok.
Zdravka Flajsa, da se jave ovome javnom biljezniku ili
Op¢inskom sudu u Koprivnici, radi moguceg ostva-
rivanja navedenih prava, i to u roku od Sest mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama.

Ako se u navedenom roku na oglas ne prijavi ni-
jedna osoba, ostavina ce se rasporediti na nacin
kako je odredeno ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju
(NN br. 48/2003, 163/2003, 35/2005, 127/2013,
33/2015 i 14/2019).

(Broj: 0-429/2026, UPP/0S-0-75/2026 od 23. IV.
2026.) (1381)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ANDREASA VARGE iz
Preloga, Glavna 46, kao sudskog povjerenika Op¢in-
skog suda u Cakovcu, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Josipa Horvata, sin Andrije, pomo¢nog dje-
latnika iz Donjeg Vidovca, Augusta Senoe 4, rodenog
21. 4. 1957., umrlog 7. 1. 2026.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Josipa Horvata da se u roku od $est mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama, jave ovom
javnom biljezniku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, osta-
vinska rasprava provest ¢e se na temelju podataka s
kojima javni biljeznik raspolaze.

(Broj: 0-148/2026, UPP/0S-Cakovec-3/2026 od 21.
IV, 2026.) (1382)

JAVNI BILJEZNIK MARIJA CULO POLJAK, Bjelo-
var, Trg Eugena Kvaternika 2, kao povjerenik Op-
¢inskog suda u Bjelovaru, u ostavinskom postupku
iza pok. Anke Milekovi¢ iz Prgomelja, Prgomelje
253, rodene 20. srpnja 1939. godine, a umrle 27.
sije¢nja 2026. godine, drzavljanke RH, objavljuje da
se pozivaju svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
pok. Anke Milekovi¢, da se u roku od Sest mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama jave jav-
nom biljezniku Mariji Culo Poljak iz Bjelovara, Trg
Eugena Kvaternika 2, kao povjereniku Op¢inskog
suda u Bjelovaru.

Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, osta-
vinska imovina urucit ¢e se na osnovi stanja spisa,
a sukladno odredbama ¢l. 218. i ¢l. 219. Zakona o

nasljedivanju.
(Broj: 0-227/2026, UPP/0S-0-23/26 od 17. IV.
2026.) (1383)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna sluzba u
Slatini, objavljuje da je u gradansko-pravnoj stvari
1. tuziteljice Bozice Uzelac iz Backe Topole, Ruza
19, Republika Srbija i 2. tuziteljice Ljiljane Simi¢
iz BajSe, Zabsta 010 B, Republika Srbija, koje za-
stupa opunomocenik Sinisa Prodanovi¢, odvjetnik
iz Virovitice, protiv tuzenika Ivana Kritana iz
Slatine, sada nepoznatog boravista, radi utvrdenja
prava vlasnistva, postavio tuZeniku privremenog
zastupnika Branka Jurlinu, odvjetnika iz Slatine,
po osnovi ¢l. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku, jer je tuzenik nepoznatog boravista, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
pa bi mogle nastati $tetne posljedice za stranke.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Postav-
ljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u ovom postupku, sve dok se tuZenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok tijelo skrbni$tva ne obavijesti sud da je po-
stavilo skrbnika.

(Broj: P-178/2026-7 od 14. IV. 2026.) (1384)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru, po
sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuZitelja Borisa Drpica pok. Spira,
iz Spltiske, Riva 19, kojeg zastupa opunomocenik
Zoran Vulovi¢, odvjetnik u Supetru, protiv tuZeni-
ka ad 1) Mire Drpi¢ i dr., radi utvrdenja i sastava
ostavinske imovine na Cest. zem. 200/8 z.u. 658 k.o.
Splitska postavio je tuzenicima ad 16) Maji Fijan i
ad 17) Sinisi Fijanu privremenog zastupnika - Ivanu
Marineli¢, odvjetnicu u Supetru, u ovom postupku,
buduéi da su tuZenici nepoznata boravista, te nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika traje dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzeni-
ke ad 16) Maju Fijan i ad 19) Sini$u Fijana u ovom
postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opunomoce-
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nici ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.

(Broj: P-4795/2019 od 16. IV. 2026.) (1385)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru,
po sucu ovog suda Katarini Heinrich, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tuziteljice Toncice TreviZan iz
Bobovisc¢a, Boboviséa 105, koju zastupa opunomoce-
nik Josip Anzulovi¢ Mirosevi¢, odvjetnik u Supetru,
protiv tuzenika ad 1) Ivana Grassi pok. Petra, ad 2)
Marina Grassi pok. Petra, ad 3) Franke Halat ud Marka
iad 4) Petra Grassi pok. Ivana, radi utvrdenja prava
vlasni§tva na nekretninama oznacenim kao Cest. zgr.
210, 211 i Cest. zem. 2399 sve k.o. Bobovi$ca posta-
vio je tuZenicima privremenog zastupnika Zorana
Vulovica, odvjetnika u Supetru, u ovom postupku,
buduc¢i da su tuZenici nepoznata boravista, te nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika traje dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u ovom postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opuno-
mocenici ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.

(Broj: P-312/2026 od 8. 1V. 2026.) (1386)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji, po
sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu pojedincu, u
izvanparni¢noj stvari predlagateljice Radmile Papi¢,
iz Matulja, Zaluki 1, koju zastupa opunomocenik
Kristijan Lan¢i, odvjetnik u Zajednickom odvjetnic-
kom uredu Kristijan Lanca i Vlatka Juric¢i¢ Pizzul u
Opatiji, spram protustranaka: 1. Vjekoslava Slavica,
pok. Andrije, Jurdani, Mu¢iéi 12, 2. Marije Puz, pok.
Frana, iz Puzi 138 i 3. Vilima Kinkele, iz Opatije, M.
Susanj 16, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice, 19.
prosinca 2025. na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08,
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22, 155/23, dalje: ZPP), postavio je protustranci
Mariji Puz privremenu zastupnicu Maju Tuhtan Gr-
guri¢, odvjetnicu u Opatiji.

Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit e ih sve dok
se protustranka ili njezini opunomocenici ne pojave
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-292/2024-21 od 15. IV. 2026.) (1387)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji, po
sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu pojedincu, u
izvanparni¢noj stvari predlagatelja Josipa Rosovica iz
Moscenicke Drage, Stari grad 49, kojeg zastupa opu-
nomocenik Kristijan Lanci, odvjetnik u Zajednickom
odvjetnickom uredu Kristijan Lanca i Vlatka Jurici¢
Pizzul u Opatiji, spram protustranaka: 1. Antoniette
Guercio, rod. Mohovi¢, Italija i 2. Antonia Petra-
nicha, pok. Abrama, Italija, Crespano del Grappa,
Via Monte Grappa 64, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice, dana 19. prosinca 2025. na temelju ¢lanka
84. stavak 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23, dalje: ZPP), postavio
je protustranci Antonietti Guercio, rod. Mohovi¢,
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privremenu zastupnicu Lorenu Sandalj Kojundzi¢,
odvjetnicu u Matuljima.

Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ¢e ih sve dok se
protustranka ili njeni opunomocenici ne pojave pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-366/2025-7 od 15. IV. 2026.) (1388)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu pojedin-
cu, u izvanparnicnoj stvari predlagatelja IThana
Goka iz Njemacke, Raiffeisenstrasse 7B, 76744
Worth am Rhein, Ortsbezirk Maximiliansau, kojeg
zastupa opunomocenik Kristijan Lan¢i, odvjetnik u
Zajednickom odvjetnickom uredu Kristijan Lanca i
Vlatka Juric¢i¢ Pizzul u Opatiji, spram protustranake
Antoniette Guercio, rod. Mohovi¢, Italija, radi raz-
vrgnuca suvlasnicke zajednice, 19. prosinca 2025.
na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22,
155/23, dalje: ZPP), postavio je protustranci pri-
vremenu zastupnicu Lorenu Sandalj Kojundzi¢,
odvjetnicu u Matuljima.

Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ¢e ih sve dok se
protustranka ili njeni opunomocenici ne pojave pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-365/2025-7 od 15. 1V. 2026.) (1389)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu poje-
dincu, u izvanparni¢noj stvari predlagatelja: 1.
Milana Petrovica iz Matulja, Bermac 3E, 2. Nikole
Kasunica iz Duge Rese, Frankopanska 7, 3. Dejana
Vucaka iz Matulja, Bermac 3E, 4. Silvie Vucak iz
Matulja Berma¢ 3E, 5. Bonata trade d.o.o., OIB:
57965812912, Virovitica, Vinkovacka cesta 9, i
6. Richarda Gorana Eresa iz Matulja, Berma¢ 3E,
svi zastupani po opunomoceniku Igoru Honticu,
odvjetniku u Rijeci, spram protustranke Mirne
Pupis, iz Republike Italije, Trst, Via Settefontane 6,
koju zastupa privremena zastupnica Ines Ojurovi,
odvjetnica u Opatiji, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice, 9. ozujka 2026. na temelju ¢lanka 84.
stavak 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13,
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, dalje: ZPP),
postavio je priviemenog zastupnika Ines Ojurovic,
odvjetnicu u Opatiji.

Privremena zastupnica ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ¢e ih sve dok
se tuzeni ili njihovi opunomodenici ne pojave pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-163/2025-14 od 15. IV. 2026.) (1390)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu pojedincu,
u izvanparnicnoj stvari predlagatelja Op¢ine Matu-
lji, OIB: 23730024333, Matulji, Trg marsala Tita 11,
koju zastupa opunomocenica Maja Tuhtan Grguric,
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odvjetnica u Opatiji, spram protustranaka: 1. Afri¢
Anton Ivanov, Veli Brgud 75, 2. Afri¢ Josip Ivanov,
Veli Brgud 75, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice,
19. prosinca 2025. na temelju ¢lanka 84. stavak 2.
tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22, 155/23, dalje: ZPP), postavio je protu-
strankama privremenog zastupnika Kristijana Lance,
odvjetnika u Opatiji.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vriit ¢e ih sve dok
se protustranke ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-108/2025-8 od 15. IV, 2026.) (1391)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu toga suda Renati Slavi¢, kao sucu pojedin-
cu, u izvanparni¢noj stvari predlagatelja Opcine
Matulji, OIB: 23730024333, Matulji, Trg marsala
Tita 11, koje zastupa opunomocenica Maja Tuhtan
Grguri¢, odvjetnica u Opatiji, spram protustranaka:
1. Matteo Kersul, pok. Andrea, Veli Brgud 30, 2.
Francesco Kersul, pok. Andrea, Veli Brgud 30, 3.
Milena Kersul, pok. Antonia, Veli Brgud 140, 4.
Giuseppe Kersul, pok. Antonia, Veli Brgud 140, 5.
Josip Krsul, pok. Josipa, Veli Brgud 154, radi raz-
vrgnuca suvlasnicke zajednice, 19. prosinca 2025.
na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99,
129/00, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22,
155/23, dalje: ZPP), postavio je protustrankama
privremenog zastupnika Kristijana Lance, odvjet-
nika u Opatiji.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ¢e ih sve dok
se protustranke ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-107/2025-8 od 15. IV, 2026.) (1392)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru, po
sucu Divni Ivancev u pravnoj stvari tuZitelja: Mirjana
Kozlica, koju zastupa opunomocenik Antonio Salov,
odvjetnik u Trogiru; protiv tuZenika: 1. Gorana De
Micheli Vitturi, 2. Mare Andeli¢, 3. Jerko Andeli¢, 4.
Nediljko Andeli¢, 5. Josip Andeli¢, 6. Marin Andeli¢, 7.
Tade PaZanin, 8. Ivan-Marin Andeli¢, 9. Mate Andeli¢,
10. Nediljka Andeli¢, 11. Mara Andeli¢, 12. Mario
Andeli¢, 13. Ines Primic, 14. Andelko Andeli¢, 15.
Ankica Kustura, 16. Ivica Marusi¢, 17. Stipe Marusic,
18. Ivanka Marusi¢, 19. Stjepan Mari¢, 20. Sanibor An-
deli¢, 21. Sinaja Vetma, radi stvarnopravnog vlasnistva
nekretnine, postavio je Duju KandZiju privremenim
zastupnikom, odvjetnika u Trogiru na temelju ¢l. 84.
st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuZeni ad 2. Andeli¢ Mare ud. Filipa, ad 3.
Andeli¢ Jerko pok. Filipa, ad 4. Andeli¢ Nedeljko pok.
Filipa, ad 6. Andeli¢ Marin pok. Mate, ad 7. Pazanin
Tade z. Filipa, ad 9. Andeli¢ Mate pok. Nikole, ad 10.
Andeli¢ Nediljka pok. Nikole odsutna i nepoznata
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
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$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzene
ad 2. Andeli¢ Mare ud. Filipa, ad 3. Andeli¢ Jerko
pok. Filipa, ad 4. Andeli¢ Nedeljko pok. Filipa, ad
6. Andeli¢ Marin pok. Mate, ad 7. Pazanin Tade z.
Filipa, ad 9. Andeli¢ Mate pok. Nikole, ad 10. Andeli¢
Nediljka pok. Nikole u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu
je postavio staratelja.

(Broj: P-2475/2023-28 od 17. IV. 2026.) (1393)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU objavljuje da je
u parni¢nom postupku tuZiteljice Manuele Cafuk,
Gornji Kur$anec, Uska br. 5, koju zastupa opunomo-
¢enik Marko Hreljc, odvjetnik iz Varazdina, protiv
tuzenika Suada Berishe, Varazdin, Trg Pavla Stoosa
br. 37, radi samostalnog ostvarivanja roditeljske skrbi
i uzdrzavanja postavio je tuzeniku Suadu Berishi,
Varazdin, Trg Pavla Stoosa br. 37, privremenog zastu-
pnika Andreju Fosin, odvjetnicu iz Varazdina jer se
tuZenik nalazi u inozemstvu, a nema opunomocenika
u ovom predmetu te se dostava nije mogla obaviti
i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice, a sve na temelju odredbe
¢l. 84.st. 1.12.t. 5. ZPP-a.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u ovom postupku sve dok se tuzenik ili njegov opuno-
mo¢enik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P 0b-536/2024-24 od 14. 1V, 2026.)  (1394)

KOD OPCINSKOG SUDA U SIBENIKU u tijeku je
parni¢ni postupak u pravnoj stvari tuzitelja Mile
Grubisica, protiv tuZenika Jose Zlatovica radi utvrdenja
prava vlasni$tva. Tijekom postupka ustanovljeno je
da je tuZeni Joso Zlatovi¢ nepoznatog boravista i pre-
bivalista te nema opunomocenika. Zbog navedenog,
a u smislu odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22), ovom tuzenom
postavljen je privremeni zastupnik Marko Cvrljak,
odvjetnik u Sibeniku, buduéi da bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo
pa bi za stranke u ovom postupku mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navede-
nog tuzenika u ovom postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Centar za socijalnu skrb u Sibeniku ne obavijesti sud
da je tuzeniku postavljen skrbnik.

(Broj: 29 P-122/2024 od 14. IV. 2026.) (1395)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji toga
suda Zeljki Juri¢, u pravnoj stvari tuzitelja Ljubomira
Kotoranina iz Pivnice Slavonske, Pivnica Slavonska
9, kojeg zastupa opunomocenik Zeljko Palatinus,
odvjetnik u Virovitici, protiv 1. tuzenika Rudol-
fa Simeka, Puklica, 2. tuzenice Terezije Vavrous,
Ugljanik, 3. tuzenika Ivana Simeka, Ugljanik, 4.
tuzenice Anke Simek, Macute, 5. tuZenice Marice
Nad, Macute, 6. tuzenice Marte Simek, Puklica,
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7. tuzenika Antuna Simeka mldb., Puklica, 8. tu-
zenika Josipa Simeka mldb., Puklica i 9. tuZenice
Ankice Simek mldb., Puklica, svi sada nepoznatog
prebivalista i boravista i sve zastupa privremeni
zastupnik Darko Novaci¢, odvjetnik u Virovitici,
radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnina, postavio
je 13. veljace 2026. 1. tuzeniku Rudolfu Simeku,
Puklica, 2. tuzenici Tereziji Vavrous, Ugljanik, 3.
tuzeniku Ivanu Simeku, Ugljanik, 4. tuzenici Anki
Simek, Macute, 5. tuzenici Marici Nad, Macute, 6.
tuzenici Marti Simek, Puklica, 7. tuzeniku Antunu
Simeku mldb., Puklica, 8. tuzeniku Josipu Simeku
mldb., Puklica i 9. tuZenici Ankici Simek mldb.,
Puklica, svi nepoznatog prebivali§ta i boravista,
privremenog zastupnika Darka Novacica, odvjetnika
u Virovitici, jer je prebivalista i boraviste tuzenika
nepoznato, a redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 11 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 1 70/19, 80/22,
114/22, 155/23; dalje ZPP)).

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene u postupku
sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Virovitica ne obavijesti sud da im je postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 2. ZPP-a).

(Broj: P-194/2026-5 od 15. IV. 2026.) (1396)

KOD OPCINSKOG GRADPANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ele-
onore Forenbaher. Pozivaju se svi koji polazu pravo
na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok.
Elenore Forenbaher da se jave ovom sudu u roku od
6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ce se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-1309/2026-9 od 17. IV. 2026.) (1397)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru,
po sudskom savjetniku Mariju Gasicu, u ostavinskom
postupku iza pok. Ivana Hrabara pok. Ante iz Trogira,
rodenog 14. studenoga 1911., a umrlog 11. veljace
1985., objavljuje da se nasljedniku Josku Hrabaru
pok. Ive, unuku ostavitelja, iz Boca Raton 33434,
Lancaster Place, SAD, postavlja privremena zastu-
pnica, odvjetnica Dora Uzini¢ Nincevié, Subiceva 22,
21220 Trogir, jer je boraviste nasljednika nepoznato,
a nema opunomocenika u Republici Hrvatskoj, pa
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao te bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice, a sve na temelju odredbe ¢l. 84. st.
1.ist. 2. t. 5. Zakona o parni¢nom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, a zastupat ¢e imeno-
vanog nasljednika u navedenom predmetu sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 0-3808/2015-32 0d 16.1V. 2026)  (1398)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u
pravnoj stvari tuzitelja Privredne banke Zagreb
d.d., Zagreb, Radnicka cesta 50, OIB: 02535697732,

koju zastupa opunomocenik Josip Jeli¢, odvjetnik
u Slavonskom Brodu, protiv tuZenika Jasmina Su-
basica iz Uskoplja, Uskoplje, Bosna i Hercegovina,
s posljednjim poznatim boraviStem u Zagrebu,
Mrksina ulica 56B, radi isplate, postavio je tu-
zeniku Jasminu Subasi¢u iz Uskoplja, Uskoplje,
Bosna i Hercegovina, sada nepoznatog prebivalista,
privremenog zastupnika, i to Sonju Sostar, odvijet-
nicu u Samoboru, Mirka Kle$¢i¢a 7, na temelju ¢l.
84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, 155/23, dalje
ZPP), jer je prebivaliSte tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenika trajao
dugo pa bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duZnosti
privremeni zastupnik vrsi sve dok se stranka ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu
je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: PI-3816/2025-12 0d 20. IV. 2026.)  (1399)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tuZitelja
Nikole Barete, protiv tuZenika: Duje Bareta, Nikola
Bareta, Ante Bareta, Ivan Bareta, Duje Bareta, Ivo
Bareta, Marinko Bareta, Nikola Bareta, Mare Bareta,
Tome Peji¢, Nediljka Bareta, Jozo Bareta, Duje Bareta,
Ivan Bareta, Ivica Bareta, Meri Radi¢, Vjera Zitko,
Dalibor Bareta, Tihomir Bareta, Leo Zitko, Anita
Zitko, radi stvarnopravnog vlasnistva nekretnine,
postavio je tuzenima pod 10. Peji¢ Tomi pok. Frane
rod. Bareta i 11. Bareta Nediljki pok. Frane, privreme-
nog zastupnika Antonia Salova, odvjetnika u Trogiru,
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika, kao
i zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzene
pod 10. Peji¢ Tomu pok. Frane rod. Bareta i 11. Bareta
Nediljku pok. Frane, u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-3663/2024-33 0d 15. 1V, 2026)  (1400)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru, u
pravnoj stvari tuZitelja Ivice Skare, protiv tuZenika: pod
1. Jakov Saa, pod 2. Marija Sasa, pod 3. Mate Sa$a i
pod 4. Pasko Sasa, svi odsutna i nepoznata boravista,
radi stvarnopravnog vlasni$tva nekretnine, postavio je
16. travnja 2026. privremenu zastupnicu Doru Uzini¢
Nincevi¢, odvjetnicu u Trogiru, na temelju ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14,
70/19 dalje: ZPP), jer su tuZeni od 1. do 4. odsutna i
nepoznata boravista, a nemaju opunomocenika, kao
izbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
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zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
pod 1., 2., 3.14. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da
im je postavio skrbnika.

(Broj: P-966/2026-5 od 16. IV. 2026.) (1401)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji toga
suda Marijani Capurso Kulisi¢, u pravnoj stvari tuZi-
telja Zlatka Veseli¢a, Ulica Matijasa Korvina 2, 10430
Samobor, kojeg zastupa opunomocenik Antun Mi-
ssoni, odvjetnik u Dubrovniku, protiv tuzenika Pere
Veseli¢a pok. Luke; Raula Veseli¢a pok. Pera, oba
odsutna i nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, postavio je tuZenicima 1. i 2. privremenog
zastupnika, i to Marija Obradovica, odvjetnika u
Dubrovniku, a sve s obzirom na to da su tuZenici 1.
i 2. odsutni i nepoznata boravista, a nemaju opuno-
mocenika te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice, a sve na temelju
odredbe clanka 84. stavaka 1.1 2. tocke 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 84/08,
123/08, 57/11,70/19, 80/22).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e oznacene
tuzenike u postupku koji se pred Op¢inskim sudom u
Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem P-134/2026
sve dok se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-134/2026-9 od 13. V. 2026.) (1402)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU oglagava da je u
parni¢nom postupku poslovni broj: Ps-5/2023,
tuziteljice Marije Bulat iz Sibenika, Gavanova 16,
koju zastupa opunomocenik Branimir Zmijanovi¢,
odvjetnik u Sibeniku, protiv tuzenika Sarah Ann
Petrusch, SAD, New York, PA 16365, Warren 208,
Connecticut Ave i Michaela Vladimira Petruscha,
SAD, New York, PA 16365, Warren 208, Connecticut
Ave, radi utvrdenja i uknjizbe, odredbe ¢l. 84. st. 2.
tocke 5. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03
i88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11 1 148/11 - pro-
¢isceni tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22,
155/23, dalje: ZPP-a), u svezi s odredbom ¢l. 84.
st. 1. ZPP-a, tuZzenima Sarah Ann Petrusch, SAD,
New York, PA 16365, Warren 208, Connecticut
Ave i Michaelu Vladimiru Petruschu, SAD, New
York, PA 16365, Warren 208, Connecticut Ave, za
privremenog zastupnika postavljen odvjetnik Luka
Mardi¢, Fra Jerolima Milete 1, Sibenik, jer nemaju
opunomocenika i nalaze se u inozemstvu, a dostava
se nije mogla obaviti te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku trajao
dugo, zbog Cega bi za jednu ili obje stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika i ta prava i duznosti
vrie dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.

(Broj: P-93/2022 od 9. IV. 2026.) (1403)



