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školi (ne starije od 30 dana od dana objave 
natječaja);
– pisanu suglasnost kandidata prema kojoj 
Učenički dom Križevci može od Ministar-
stva pravosuđa zatražiti izdavanje posebnog 
uvjerenja za fizičke osobe prema Zakonu o 
pravnim posljedicama osude, kaznenoj evi-
denciji i rehabilitaciji;
– program rada za mandatno razdoblje (koji 
sadrži ciljeve, aktivnosti, vremenski plan pro-
vedbe projekata i ostale elemente koji opisuju 
što će se i kako provoditi u sljedećem man-
datnom razdoblju);
Dodatne kompetencije kandidata za ime-
novanje ravnatelja/ice koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima, a do-
kazuju se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika: stupanj prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike, svjedodžba ili druga isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove 
ili druga isprava; 
– osnovne digitalne vještine: uvjerenje, cer-
tifikat, potvrda, svjedodžba ili druga isprava; 
– iskustvo rada na projektima: potvrda ili 
isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih 
projekata.
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe 
oba spola. Izrazi koji se u ovom natječaju 
koriste u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na muški i ženski spol.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi pozvati se na to pravo, 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 
prava u trenutku podnošenja prijave dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta te sve dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti u 
skladu s posebnim propisima prema kojima 
pravo ostvaruje.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19. i 84/21.), pozivaju 
se da prilikom prijave na natječaj, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilože 
i dokaze propisane člankom 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf.

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Učeničkog 
doma Križevci.
Kandidati za ravnatelja/icu moraju ispunjavati 
nužne sljedeće uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti u izvorniku ili presliku ovjerenom 
kod javnog bilježnika sljedeću dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj;
– vlastoručno potpisan životopis;
– dokaz o ispunjenosti uvjeta koji se odnose 
na završen studij, odnosno stručnu spremu 
(diploma);
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o položenom stručnom ispitu (ako 
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao 
polagati stručni ispit), odnosno dokaz da je 
kandidat oslobođen obveze polaganja struč-
nog ispita;
– dokaz o stečenim pedagoško-psihološkim 
kompetencijama (za kandidate koji su bili u 
obvezi stjecanja istih sukladno Zakonu o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi);
– dokaz da ima najmanje osam godina radnog 
iskustva u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili u tijelima državne 
uprave nadležnim za obrazovanje, od čega 
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim 
poslovima u školskim ustanovama (potvrda ili 
uvjerenje ustanove o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa te, uz navedeno potvrdu ili 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja);
– potvrdu/uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za 
neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

iz Petrinje, Dumače, Dumače 40, preminuo 
5. siječnja 2025. godine.
Člankom 39. stavkom 1. Zakona o općem 
upravnom postupku propisano je da, ako 
u tijeku postupka stranka umre ili pravna 
osoba prestane postojati, postupak se može 
obustaviti ili nastaviti, ovisno o naravi upravne 
stvari koja je predmet postupka. Stavkom 2. 
istog članka propisano je da se o obustavi 
postupka donosi rješenje koje se dostavlja 
nasljednicima, odnosno pravnim sljednicima. 
Kad nasljednici, odnosno pravni sljednici 
nisu poznati, rješenje će se javno objaviti u 
službenom glasilu.
Člankom 46. stavkom 5. Zakona o općem 
upravnom postupku propisano je da kad se 
tijekom postupka utvrdi da više ne postoje 
pravne pretpostavke za vođenje postupka, 
rješenjem će se obustaviti postupak.
S obzirom na činjenicu da podnositelj zahtje-
va, pok. Joso Tonković, preminuo 5. siječnja 
2025. godine, nije bio vlasnik predmetne 
obiteljske kuće, predmetna zgrada ne pred-
stavlja dio ostavine iza podnositelja zahtjeva. 
Slijedom navedenog ne postoje pravne pret-
postavke za vođenje ovog postupka te je na 
temelju odredbe članka 39. stavka 2. i članka 
46. stavka 5. Zakona o općem upravnom po-
stupku odlučeno kao u izreci ovog rješenje.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovoga rješenja nije dopuštena žalba, ali 
se može pokrenuti upravni spor pred Uprav-
nim sudom u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 
6 i 8. Upravni spor pokreće se tužbom koja 
se podnosi u roku od 30 dana od dostave 
rješenja. Tužba se Upravnom sudu predaje 
neposredno u pisanom obliku, usmeno na 
zapisnik ili se šalje poštom, odnosno dostavlja 
se u elektroničkom obliku putem informacij-
skog sustava.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/26-01/02
Urbroj: 2137-28-26-1 od 1. VI. 2026.�(3915)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 
156/23.) i članka 70. Statuta Učeničkog doma 
Križevci, Domski odbor Učeničkog doma 
Križevci raspisuje
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probni rad od tri mjeseca uz ispunjavanje 
sljedećih posebnih uvjeta:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni studij druš-
tvene ili ekonomske struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit propisane razine,
– poznavanje rada na računalu i
– aktivno znanje talijanskog jezika
4. referent – komunalni redar (2 izvršite-
lja m/ž), na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca uz ispunjavanje 
sljedećih posebnih uvjeta:
– srednja stručna sprema ekonomske, druš-
tvene, tehničke ili druge struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit propisane razine (ili 
obveza polaganja u određenom roku)
– poznavanje rada na računalu
– aktivno znanje talijanskog jezika
– vozačka dozvola za upravljanje motornim 
vozilima B-kategorije
5. vježbenik na radno mjesto referenta – 
komunalnog redara (1 izvršitelj m/ž), na 
određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog 
staža od 12 mjeseci uz ispunjavanje sljedećih 
posebnih uvjeta:
– srednja stručna sprema ekonomske, druš-
tvene, tehničke ili druge struke
– položen državni ispit propisane razine (ili 
obveza polaganja u određenom roku)
– poznavanje rada na računalu
– aktivno znanje talijanskog jezika
– vozačka dozvola za upravljanje motornim 
vozilima B-kategorije.
Na radno mjesto vježbenika može biti primlje-
na osoba sa završenom srednjom stručnom 
spremom i strukom tražene ovim javnim 
natječajem, koja u okviru tog stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke ima manje 
od 12 mjeseci radnog iskustva. Vježbenik je 
dužan najkasnije do isteka vježbeničkog staža 
položiti državni ispit.
Za prijam u službu na radna mjesta iz ovog 
javnog natječaja uvjet stručnog znanja (stup-
nja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po 
prijašnjim propisima stekla visoku stručnu 
spremu traženu javnim natječajem.
Napomena: Postupak javnog natječaja za pri-
jam u službu višeg stručnog suradnika – ko-
munalnog redara vodit će se pod predmetom 
klasa: 112-01/26-01/26, natječaj za prijam u 
službu višeg referenta – komunalnog redara 
vodit će se pod predmetom klasa: 112-01/26-
01/27, natječaj za prijam u službu stručnog 
suradnika za administrativnu potporu i komu-
nalne djelatnosti vodit će se pod predmetom 

koju je ovjerio javni bilježnik, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave neće 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Učenički dom Križevci

Klasa:/Classe: 112-01/26-01/26, 27, 28, 29 i 30
Urbroj:/Numprot: 2163-8-07/1-26-2 od 2. 
VI. 2026.� (3922)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 – u 
nastavku teksta: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za komunalno gospodarstvo i izgradnju 
Grada Rovinja – Rovigno, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za ko-
munalno gospodarstvo i izgradnju Grada 
Rovinja – Rovigno na sljedeća radna mjesta:
1. viši stručni suradnik – komunalni redar 
(1 izvršitelj m/ž) na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca uz ispu-
njavanje sljedećih posebnih uvjeta:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski upravne, tehničke, eko-
nomske ili druge društvene struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine (ili obveza 
polaganja u određenom roku),
– poznavanje rada na računalu,
– aktivno znanje talijanskog jezika i
– vozačka dozvola B-kategorije
2. viši referent – komunalni redar (1 izvrši-
telj m/ž), na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca uz ispunjavanje 
sljedećih posebnih uvjeta:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki stu-
dij upravne, tehničke, ekonomske ili druge 
društvene struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine (ili obveza 
polaganja u određenom roku),
– poznavanje rada na računalu,
– aktivno znanje talijanskog jezika i
– vozačka dozvola B-kategorije
3. stručni suradnik za administrativnu 
potporu i komunalne djelatnosti (1 izvrši-
telj m/ž) na neodređeno vrijeme uz obvezni 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 48. Zakon 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 81/21) dužni su u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu dostaviti i dokaze propisane člankom 
49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f. Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine br. 33/92, 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03.,148/13. i 98/19) pozivaju se 
da prilikom prijave na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta prilože i rje-
šenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
osoba može biti upisana u očevidnik zaposle-
nih s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo 
kako je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) 
te se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijave na 
natječaj kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo u svrhu provedbe natječaja te 
se potom arhiviraju i neće se više koristiti u 
drugu svrhu, a kandidati podnošenjem prijave 
na natječaj pristaju na navedeno, sukladno 
Uredbi o zaštiti osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici 
na adresu: Učenički dom Križevci, Ratarna 
10, 48260 Križevci, s naznakom »Ponuda za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 


