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NADMETANJA

Klasa: 391-01/26-01/230
Urbroj: 526-06-03-01-26-2 od 19. VI. 2026.
(139)
Na temelju ¢lanka 133. stavka 3. Zakona o
trziStu elektri¢ne energije (Narodne novine br.
111/21, 83/23 1 17/25) i odluke Ministarstva
gospodarstva o provodenju javnog natjecaja
za izdavanje energetskog odobrenja, klasa:
391-01/26-01/230, urbroj: 526-06-03-01-26-1,
od 17. lipnja 2026., Ministarstvo gospodarstva
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo) objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za izdavanje energetskog odobrenja br.
120/26.

1. Raspisuje se Javni natjecaj za izdavanje
energetskog odobrenja za proizvodno po-
strojenje suncana elektrana Metkovi¢ (u
daljnjem tekstu: Javni natjecaj), na lokaciji
Grada Metkovic¢a u Dubrovacko-neretvanskoj
Zupaniji, na prostoru k.¢.br. 1448/1 k.o. Vid,
prikupljanjem pisanih ponuda. Javni natjecaj
raspisuje se za prostor za izgradnju suncane
elektrane Metkovi¢ sukladno grafickom prilo-
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gu i koordinatama vrs$nih to¢aka proizvodnog
postrojenja za koje se raspisuje Javni natjecaj,
a koji su navedeni u Prilogu 1. i Prilogu 2.
ovog Javnog natjecaja i njegov su sastavni dio.
2. Pravo podnosenja pisane ponude za pro-
vodenje Javnog natjecaja imaju fizicke osobe
drzavljani Republike Hrvatske i drzavljani
drZava ¢lanica Europske unije, te pravne osobe
registrirane u Republici Hrvatskoj i drzavama
¢lanicama Europske unije, koje su sukladno i
u roku iz ¢lanka 133. stavka 2. Zakona podni-
jele Ministarstvu zahtjev s iskazom interesa
za provodenje javnog natjecaja za izdavanje
energetskog odobrenja za proizvodno postro-
jenje za koje se provodi ovaj Javni natjecaj.
Podno$enjem pisane ponude na ovaj Javni
natjecaj, smatra se da su ponuditelji fizicke
osobe, dali odobrenje za koristenje njihovih
osobnih podataka u svrhu provodenja Javnog
natjecaja.

3. Javni natjecaj provodi se iskljucivo za pro-
store koji su u prostornim planovima planirani
za gradnju proizvodnih postrojenja, $to Mini-
starstvo, po sluzbenoj duznosti provjerava i na
temelju pozitivnog ocitovanja jedinica lokalne
i podru¢ne (regionalne) samouprave, odlucuje
0 raspisivanju Javnog natjecaja.

4. Ponuda za sudjelovanje na ovom Javnom
natjecaju mora biti uvezana i sadrzavati slje-
dece:

— dokaz da je sukladno ¢lanku 133. stavku
2. Zakona, do 19. sije¢nja 2022. Ministarstvu
gospodarstva, iskazan interes za provodenje
javnog natjecaja za izdavanje energetskog
odobrenja za proizvodno postrojenje za koje
se provodi Javni natjecaj, $to e biti provjereno
po sluzbenoj duznosti i
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- dokaz da se lokacija za koju je raspisan
Javni natjecaj nalazi u prostornom planu,
odnosno lokacijska informacija, izdana od
strane nadleznog upravnog odjela Dubro-
vacko-neretvanske zupanije i

— idejno rjesenje za suncanu elektranu Met-
kovi¢ na lokaciji Grada Metkovica i

— izvornik ili preslik lokacijske dozvole isho-
dene do 19. sije¢nja 2022. i/ili

- izvornik ili preslik ugovora o prikljuenju,
sklopljenog do 19. sije¢nja 2022. i/ili

— izvornik ili preslik elektroenergetske sugla-
snosti, odnosno izvornik ili preslik prethodne
elektroenergetske suglasnosti izdane do 19.
sije¢nja 2022. i/ili

— izvornik ili preslik rje$enja o prihvatljivosti
zahvata za okoli$ i prirodu izdanog do 19.
sijecnja 2022.

Istovjetnost preslik dokumenata njihovim
izvornicima, ovjerava javni biljeznik.

5. Za provodenje Javnog natjecaja, kao dokaz
vazeceg rjeSenja o prihvatljivosti zahvata za
okoli$ i prirodu iz tocke 4. alineje 7. ovog
Javnog natjecaja smatra se iskljucivo RjeSenje
o prihvatljivosti zahvata za okoli§ i/ili ekologku
mrezu (nakon provedenog postupka procjene
utjecaja zahvata na okoli$ i/ili Glavne ocje-
ne), doneseno sukladno ¢lanku 89. stavku
1. Zakona o zaétiti okoli$a (Narodne novine
br. 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 1 118/18) i
¢lanku 21. stavku 1. Uredbe o procjeni utje-
caja zahvata na okoli§ (Narodne novine br.
61/14 i 3/17), ili Rjesenje da za zahvat nije
potrebno provesti procjenu utjecaja zahvata
na okoli$ niti Glavnu ocjenu (nakon prove-
denog postupka ocjene o potrebi procjene
i Prethodne ocjene), doneseno sukladno

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, ime i tel. br. osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br.
01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno
poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veéa dopuna ve¢
zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa
ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat éemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a uvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao stuzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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¢lanku 90. stavku 1. Zakona o zastiti okolia
(Narodne novine br. 80/13, 153/13, 78/15,
12/181118/18), ¢lanku 27. stavku 1. Zakona
o zatiti prirode (Narodne novine br. 80/13,
15/18, 14/19, 127/19 i 155/23) i ¢lanku 27.
stavku 3. Uredbe o procjeni utjecaja zahvata
na okoli$ (Narodne novine br. 61/14 i 3/17)
izdano do 19. sije¢nja 2022.

6. Pisana ponuda za sudjelovanje na ovom
Javnom natjecaju mora biti napisana na racu-
nalu ili ru¢no tiskanim slovima i vlastoru¢no
potpisana od strane ovlastene osobe, odnosno
njihovog ovlastenog predstavnika, uz predo-
¢enje valjane punomoci.

7. Pisane ponude na ovaj Javni natjecaj
podnose se, putem preporucene posiljke s
povratnicom (obavijest o prijemu posiljke),
u zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Javni
natjecaj za izdavanje energetskog odobrenja
br. 120/26 - ne otvarati«, na adresu: Mini-
starstvo gospodarstva, Povjerenstvo za otva-
ranje i odabir najpovoljnije ponude, putem:
Uprave za energetiku, Ulica grada Vukovara
78, 10000 Zagreb, preporu¢enom posiljkom
ili neposredno u pisarnici zgrade Ministar-
stva gospodarstva, Ulica grada Vukovara 78,
radnim danom (ponedjeljak - petak) od 8
do 15 sati. Na poledini zatvorene omotnice
potrebno je naznaditi naziv fizicke ili pravne
osobe koja podnosi ponudu za Javni natjecaj.
8. Rok za podnosenje pisanih ponuda na ovaj
Javni natjecaj je 15 dana od dana objave Jav-
nog natjecaja u Narodnim novinama.

9. Ponude za ovaj Javni natjecaj pristigle u
Ministarstvo prije pocetka roka za podnosenja
ponuda iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, sma-
trat ¢e se preuranjenima i nece se razmatrati,
pri ¢emu Ce biti vracene posiljatelju. Ponude za
Javni natjecaj pristigle u Ministarstvo, nakon
isteka roka iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja,
smatrat Ce se zaka$njelima i nece se razma-
trati, pri Cemu Ce biti vracene posiljatelju.
10. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda
iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, moze se
izvrsiti izmjena i/ili dopuna iskljucivo natje-
¢ajne dokumentacije iz tocke 4. ovog Javnog
natjecaja, koja je podnesena Ministarstvu u
iskazu interesa za provodenje javnog natjecaja,
slanjem posebne posiljke s povratnicom na
adresu iz tocke 7. ovog Javnog natjecaja, uz
jasno navodenje u popratnom dopisu koja
se natjecajna dokumentacija mijenja ili na-
knadno dodaje.

11. Do isteka roka za dostavu pisanih ponuda
iz tocke 8. ovog Javnog natjecaja, moze se
odustati od sudjelovanja na Javnom natjecaju
slanjem potpisane izjave o odustajanju od
strane ovlastene osobe, odnosno njihovog
ovlastenog predstavnika, uz predocenje va-
ljane punomoci.

12. Ponude ¢e biti javno otvorene od strane
Povjerenstva za otvaranje ponuda i odabir
najpovoljnije ponude (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo), u prostorijama zgrade Mini-
starstva gospodarstva, Ulica grada Vukovara
78, dana 16. srpnja 2026. u 10 sati. Otvaranju
ponuda mogu pristupiti ponuditelji, odnosno
njihovi ovlasteni predstavnici, uz predocenje
valjane punomodi.

13. Otvaranje, provjeru i evidenciju svih pri-
stiglih ponuda na ovom Javnom natjecaju
obavlja Povjerenstvo u sastavu od pet ¢lanova,
kojeg ¢ine: Vedran Spehar, drzavni tajnik,
Zeljko Krevzelj, ravnatelj Uprave za energe-
tiku, Snjezana Loncar, nacelnica Samostalnog
sektora za pravne poslove, Mladen Cavié, p. n.
nacelnik Sektora za obnovljive izvore energije,
energetsku ucinkovitost i nove tehnologi-
je i Vladislava Kukavica, voditeljica Sluzbe
za obnovljive izvore energije. O otvaranju,
provjeri i evidenciji svih pristiglih ponuda
sastavlja se zapisnik koji potpisuju svi ¢lanovi
Povjerenstva.

14. Ministarstvo nece razmatrati pisane
ponude pristigle na Javni natjecaj koje nisu
dostavljene od strane fizickih i pravnih osoba
iz tocke 2. ovog Javnog natjecaja, odnosno ne
zadovoljavaju uvjete sukladno tockama 3., 4.,
5.1 6. ovog Javnog natjecaja.

15. Ministarstvo ¢e pisanim putem obavijestiti
sudionika natjecaja da je njegova ponuda
pristigla na ovom Javnom natjecaju nevalja-
na i/ili da nije razmatrana: ako je sudionik
natjecaja odustao od sudjelovanja na Javnom
natjecaju na nacin odreden tockom 11. ovog
Javnog natjecaja, ako pisanom ponudom nisu
ispunjeni svi zahtjevi odredeni ovim Javnim
natjecajem, ako se utvrdi da je u sklopu natje-
¢ajne dokumentacije iz tocke 4. ovog Javnog
natjecaja dostavio, u tom trenutku, neistinite
podatke ili dokumentaciju, te ako je ponuda
zaprimljena nakon isteka roka iz tocke 8. ovog
Javnog natjecaja.

16. Najpovoljnija ponuda je ona ponuda koja
ispunjava uvjete iz tocki 2., 3., 4., 5. 1 6. ovog
Javnog natjecaja, i to prema kriteriju vred-
novanja ishodenih dokumenata iz tocke 4.
alineja 4., 5., 6. 1 7. ovog Javnog natjecaja,
odnosno sukladno nastupanju pravomo¢no-
sti lokacijske dozvole te izvr$nosti ugovora
o prikljucenju, izvr$nosti elektroenergetske
suglasnosti odnosno prethodne elektroener-
getske suglasnosti te izvr§nosti rjesenja o
prihvatljivosti zahvata za okoli i prirodu.
17. Ako u postupku Javnog natjecaja bude za-
primljeno vise ponuda, koje se odnose na isti
ili djelomi¢no isti obuhvat prostora, prednost
pri odredivanju najpovoljnijeg ponuditelja ima
prema sljedecem redu prvenstva podnositelj
zahtjeva koji je prije, u odnosu na drugog
podnositelja zahtjeva, ishodio pravomoénu

oglasne stranice

PETAK, 26. LIPNJA 2026.

lokacijsku dozvolu, ishodio izvr$nu prethodnu
elektroenergetsku suglasnost, ishodio izvr$nu
elektroenergetsku suglasnost, sklopio valjan
ugovor o prikljucenju te ishodio rjesenje o
prihvatljivosti zahvata za okolis i prirodu.
18. Ministarstvo, po sluzbenoj duznosti, pro-
vjerava zahvaca li traZeni obuhvat prostor iz
Javnog natjecaja, ve¢ odobreni obuhvat prosto-
ra nekog drugog iskaza interesa ili postojeceg
proizvodnog postrojenja, kao i moguénost
raspolaganja nekretninom.

19. Ako proizvodno postrojenje za koje se
raspisuje Javni natjecaj, zahvaca ve¢ odobre-
ni prostor razvoja projekta drugog nositelja
projekta i/ili izgradenog proizvodnog postro-
jenja, Ministarstvo moze taj prostor odobriti
sudioniku ovog Javnog natjecaja:

- ako za to postoje mogucnosti u okviru pro-
stornih i tehnoekonomskih kriterija te

— ako uz dostavu natjecajne dokumentacije
iz tocke 4. ovog Javnog natjecaja, sudionik
Javnog natje¢aja dodatno dostavi i suglasnost
nositelja projekta i/ili povlastenog proizvodaca
elektri¢ne energije odredenog sukladno pro-
pisu kojim se ureduje podrucje obnovljivih
izvora energije.

20. Ministar moze u interesu Republike Hr-
vatske, bez obrazloZenja, zakljuckom ponistiti
cijeli Javni natjecaj.

21. Ako obuhvat prostora iz iskaza interesa iz
¢lanka 133. stavka 2. Zakona zahvaca isti ili
djelomi¢no isti obuhvat prostora u odnosu na
drugi iskaza interesa iz ¢lanka 133. stavka 2.
Zakona ili vi$e njih, Ministarstvo ce za takve
iskaze interesa raspisati jedan javni natjecaj,
koji ¢e obuhvatiti koordinate vr$nih to¢aka
svih pojedinih proizvodnih postrojenja za koje
su iskazani interesi sukladno ¢lanku 133. stav-
ku 2. Zakona, a odluka o najpovoljnijem po-
nuditelju u tom slucaju ¢e se donijeti sukladno
¢lanku 133. stavku 4. Zakona. Najpovoljnijem
ponuditelju, na temelju odluke o odabiru
najpovoljnije ponude, izdat ce se energetsko
odobrenje sukladno obuhvatu prostora, te
koordinatama vr$nih toc¢aka proizvodnog
postrojenja i grafickim prilogom proizvodnog
postrojenja za koje je najpovoljniji ponuditelj
iskazao interes sukladno ¢lanku 133. stavku
2. Zakona.

22. Odbit ¢e se ponude:

— fizi¢kih i pravnih osoba koje nisu do 19.
sijecnja 2022. Ministarstvu gospodarstva do-
stavile iskazan interes za provodenje javnog
natjecaja za izdavanje energetskog odobrenja
za proizvodno postrojenje za koje se raspisuje
Javni natjecaj,

— fizi¢kih i pravnih osoba koje nisu dosta-
vile dokaz da se lokacija za koju je raspisan
Javni natjecaj, nalazi u prostornom planu,
odnosno lokacijsku informaciju, izdanu od
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strane nadleznog upravnog odjela Dubro-
vacko-neretvanske Zupanije,

- fizi¢kih i pravnih osoba koje nisu dostavile
idejno rjesenje za suncanu elektranu Metkovi¢
na lokaciji Grada Metkovica,

- fizi¢kih i pravnih osoba koje nisu dostavile
izvornik ili ovjeren preslik lokacijske dozvole
izdane do 19. sijecnja 2022., i/ili izvornik ili
ovjeren preslik ugovora o prikljucenju i/ili
izvornik ili ovjeren preslik izdane elektroe-
nergetske suglasnosti, odnosno izvornik ili
ovjeren preslik prethodne elektroenergetske
suglasnosti, izdanih do 19. sije¢nja 2022., i/
ili izvornik ili ovjeren preslik rjedenja o pri-
hvatljivosti zahvata za okoli§ i prirodu izdanih
do 19. sije¢nja 2022.,

- fizi¢kih i pravnih osoba koje su dostavile
izvornik ili ovjeren preslik rjeSenja o prihvat-
ljivosti zahvata za okoli$ i prirodu, a koje nije
u skladu s to¢kom 5. ovog Javnog natjecaja.
23. Odluku o odabiru najpovoljnije ponude za
izdavanje energetskog odobrenja, na prijed-
log Povjerenstva, donosi ministar, a odluka
se javno objavljuje na mreznim stranicama
Ministarstva.

24. Na temelju odluke iz tocke 23. ovog Javnog
natjecaja, Ministarstvo izdaje energetsko odo-
brenje najpovoljnijem ponuditelju odredenom
odlukom iz tocke 23. ovog Javnog natjecaja,
u roku od 15 dana od dana objave odluke o
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja.

25. Energetsko odobrenje iz tocke 24. ovog
Javnog natjecaja ne jaméi njegovu nositelju
da ¢e modi izgraditi proizvodno postrojenje,
nema pravnih u¢inaka na vlasnistvo i druga
stvarna prava na prostoru (nekretnini) koji
je odobren i ne predstavlja pravnu osnovu
za ulazak u posjed nekretnine, ali se smatra
dokazom pravnog interesa u svrhu ishodenja
akata potrebnih za izgradnju objekata za pro-
izvodnju elektri¢ne energije ili postrojenja za
skladistenje energije.

26. Izdavanjem energetskog odobrenja najpo-
voljnijem ponuditelju odredenom odlukom iz
tocke 23. ovog Javnog natjecaja, stjece se status
nositelja projekta te ako se radi o proizvod-
nom postrojenju za proizvodnju elektri¢ne
energije iz obnovljivih izvora energije, isto se
upisuje u Registar obnovljivih izvora energije
i kogeneracije te povlastenih proizvodaca.
27. Na odluku o odabiru najpovoljnije po-
nude iz tocke 23. ovog Javnog natjecaja
nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti
upravni spor pred Visokim upravnim sudom
Republike Hrvatske. Rok za podnosenje tuzbe
pocinje teci istekom roka od 8 dana od dana
javne objave odluke iz tocke 23. ovog Javnog
natjecaja. Odluka u upravnom sporu donijet
¢e se uroku od 30 dana od dana podnosenja
uredne tuzbe.
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o . ' . . 588782.30 4772968.01
nije upravni postupak, osim u smislu donose- 588755 07 1777568.01
nja odluke o odabiru iz tocke 23. ovog Javnog : :
natjecaja i izdavanja energetskog odobrenja iz 10 588755.97 | 4772907.51
tocke 26. ovog Javnog natjecaja najpovoljnijem 11 588755.97 4772902.51
ponuditelju. 12 | 588760.97 | 477290251
29. Nosﬁ_elj perJek.ta duzan je u roku od 1.5 dana 13 583788.08 4772902.51
od dana izvr$nosti energetskog odobrenja upla-
titi u korist Hrvatskog operatora trziSta ener- 14 588788.08 4772856.51
gije d.o.o., IBAN: HR1824020061300012813, 15 588788.08 4772851.51
SWIFT: ESBCHR22, Erste&steiermarkische 16 588788.08 4772849.01
bank d.d., svrha uplate: energetsko odobrenje

- o . 17 588776.83 4772849.01
za postrojenje (upisati naziv proizvodnog po-
strojenja), poziv na broj: 00 — OIB uplatitelja, 18 588776.72 4772849.01
iznos od 6,6361 EUR/KW priklju¢ne snage 19 588776.72 4772861.01
proizvodnog postrojenja za koje je ishodio 20 588776.72 | 4772866.01
energetsko odobrenje. o 21 58877172 | 4772866.01
30. Dokaz o izvr$enoj uplati novéanog de-
pozita Hrvatskom operatoru trzista energi- 22 588749.71 4772866.01
je d.o.0. iz tocke 29. ovog Javnog natjeéaja, 23 588749.71 | 4772869.50
nositelj projekta je duzan, pozivom na klasu 24 588749.71 4772874.50
eI(llergiltskog oii(ibrenja, dostaviti Ministarstvu 25 588744.71 4772874.50
m .
gea o Hpath - 26 588723.86 | 4772874.50
31. Na iznos iz tocke 29. ovog Javnog natjecaja
obracunava se PDV, na temelju Zakona o pore- 27 588723.86 4772869.50
zu na dodanu vrijednost (Narodne novine br. 28 588723.86 4772848.01
L0G1E, 121719, 13550, 39020 11303 3335, || SSAT2880 | 477284301
114/23, 35/24, 52/25, 151/25, 32/26 1 48/26). 30 >88728.97 4772843.01
32. Ako nositelj projekta, u roku od 15 dana 31 588728.97 477283101
od dana izvr$nosti energetskog odobrenja, 32 588728.97 | 4772826.01
ne uplati u potpunosti u korist Hrvatskog 33 588733.97 4772826.01
operatora trziSta energije d.o.0. iznos iz tocke 34 588755.97 4772826.01
29. ovog Javnog natjecaja i ne dostavi dokaz - -
o izvrSenoj uplati iz tocke 30. ovog Javnog » >88755.97 | 477282251
natjecaja, Ministarstvo ¢e rjeSenjem poni- 36 588755.97 | 4772817.51
§titi energetsko odobrenje izdano nositelju 37 588760.97 4772817.51
Pfolektla-, N 38 58877203 | 4772817.51
33 Uplaceni iznos iz tocke 29. ovog Javnog 39 58877203 | 477281401
natjecaja ne vraca se nositelju projekta, bez
obzira na bilo koji slu¢aj nemogu¢nosti isho- 40 588772.03 4772809.01
denja uporabne dozvole u vremenu vazenja 41 588785.06 4772809.01
izdanog energetskog odobrenja. 42 588785.07 | 4772809.01
34.. Pgdnositelj ponu.dev syglasan Je sa 'svin} 43 588788.14 4772622.55
uvjetima Javnog natjecaja te koriStenjem i
obradom osobnih podataka u svrhu provedbe 4 >88788.14 4772622.55
postupka nakon objavljenog Javnog natjecaja. 45 588788.14 | 4772617.55
PRILOG 1. 46 588800.11 4772617.51
Koordinate vrinih to¢aka proizvodnog po- 47 588816.86 | 4772603.74
strojenja za koje se raspisuje Javni natjecaj 48 588823.54 4772582.34
Naziv HTRS96/TM 49 588818.11 4772569.14
tocke E N 50 588812.17 | 4772560.50
1 58886502 | 477291871 51 588800.70 | 4772555.88
2 28885478 | 4772940.47 52 58878348 | 4772553.94
3 >88848.14 4772954.57 53 588773.78 4772559.91
4 588846.47 4772959.51 54 538773.95 4772550.00
5 588844.51 4772965.29 - -
6 58884476 4772968.01 55 588775.59 4772548.66
7 23884033 | 477296801 56 588778.94 | 477254026
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57 588787.82 4772527.62
58 588800.49 4772529.55
59 588804.82 4772520.78
60 588798.91 4772514.85
61 588795.26 4772510.59
62 588790.84 4772497.88
63 588807.74 4772497.88
64 588863.92 4772497.88
65 588863.92 4772465.50
66 588863.92 4772461.50
67 588863.92 4772460.50
68 588868.92 4772460.50
69 588879.98 4772460.50
71 588879.98 4772457.00
72 588879.98 4772452.00
73 588884.98 4772452.00
74 588977.62 4772452.00
75 588977.62 4772440.00
76 588977.62 4772435.00
77 588982.62 4772435.00
78 588995.09 4772435.00
79 588995.09 4772426.17
80 588995.09 477242417
81 589080.67 4772425.71
82 589079.43 4772529.07
83 589177.12 4772529.95
84 589172.69 4772728.74
85 589071.56 4772726.93
86 589071.23 4772762.55
87 589035.97 4772744.00
88 589026.75 4772737.14
89 589010.40 4772728.35
90 588986.81 4772747.73
91 588954.03 4772795.89
92 588947.32 4772805.30
93 588941.38 4772826.31
94 588870.07 4772825.34
95 588868.40 4772917.99
PRILOG 2.

Graficki prilog proizvodnog postrojenja za
koje se raspisuje Javni natjecaj

Ministarstvo gospodarstva

Urbroj: 110/05-26-142/03 od 25. V1. 2026.
(140)
Pleter — usluge d.o.o. objavljuje

POSTUPAK NABAVE RADOVA

sanacije keramike te vodovodne i elektri¢ne
instalacije br. PU-JN-118/2026.
Dokumentacija o nabavi mozZe se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom, uz pret-
hodni zahtjev za dostavom dokumentacije
na adrese: icavar@pleter-usluge.hr, jsagud@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se
dobiti na br. 01/4627-412; 01/4627-910.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 15. srpnja 2026. do 11 sati,
bez obzira na nacin dostave.
Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter — usluge
d.0.0., Cerinina 23, Zagreb, s naznakom: »ne
otvaraj - PU-JN-118/2026 — nabava radova
sanacije keramike te vodovodne i elektri¢ne
instalacije«.

Pleter - usluge d.o.o.

Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

(4419)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnoloski fakultet raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto L. vrste suradnik za rad na pro-
jektu »Razvoj proizvodnje proteina na bazi
micelija u integriranom biorafinerijskom
sustavu (PROMIS)«, na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu, do isteka razdoblja
provedbe projekta na Prehrambeno-tehno-
loskom fakultetu Osijek.

Kandidati natjecaja osim uvjeta utvrdenih
Zakonom o radu (NN br. 93/14., 127/17.,
98/19., 151/22. i 64/23.) moraju ispunjavati
i sljedece uvjete:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz
znanstvenog podrudja biotehnickih znanosti,
znanstvenog polja prehrambene tehnologije
ili biotehnologije ili tehnickih znanosti, znan-
stvenog polja kemijsko inZenjerstvo

- poznavanje rada na racunalu na razini sa-
mostalnog koristenja alata

- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloziti:

1. Zivotopis

2. izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vrenom studiju (ovjeren preslik diplome

oglasne stranice

PETAK, 26. LIPNJA 2026.

moze biti ovjeren kod javnog biljeznika ili
kod ustanove koja je izdala diplomu)

3. preslik identifikacijske isprave

4. elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja

5. popunjen i potpisan obrazac privole za
prikupljanje i obradu osobnih podataka u
svrhu provedbe natjecaja.

Na mreznoj stranici Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
noloskog fakulteta Osijek, http://www.ptfos.
unios.hr/index.php, naveden je opis poslova
za radno mjesto suradnika za rad na projektu
»Razvoj proizvodnje proteina na bazi mice-
lija u integriranom biorafinerijskom sustavu
(PROMIS)«.

Obrazac privole objavljen je na mreznoj stra-
nici Fakulteta: http://www.ptfos.unios.hr/
index.php.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju i koja
je vlastorucno potpisana. Nepravovremene i
nepotpune prijave nece se razmatrati.
Kandidati natje¢aja dokumentaciju predaju
u dva primjerka, od kojih je jedan original.
Kandidati natje¢aja koji ispunjavaju formal-
ne uvjete natjecaja i koji su uz vlastoru¢no
potpisanu pisanu prijavu na natjecaj prilozili
obvezujucu dokumentaciju moraju pristupiti
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a 0 mjestu
i vremenu odrZavanja pisanog testiranja i/
ili razgovora bit ¢e obavije$teni na mreznoj
stranici Sveuilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta
Osijek http://www.ptfos.unios.hr/index.php i
elektronickom postom. Za kandidate koji ne
pristupe pisanom testiranju i/ili razgovoru
smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natje-
¢aj i nece se smatrati kandidatima natjecaja.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17.,98/18.184/21.), clanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21.) i ¢lanka 48. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92.,
57192., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), ¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 154/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.)
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
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to pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zapoSljavanju u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/18. i 84/21.) i Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 154/13., 152/14.,
39/18.132/20.) u prijavi na natje¢aj duzni su
se pozvati na to pravo te priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od dana njegova dovrsetka. Prehram-
beno-tehnoloski fakultet Osijek zadrzava pra-
vo obavijestiti sve kandidate prijavljene na
natjecaj i elektronickom postom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrZani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit Ce se.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natjecaja dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama isklju¢ivo postom na adresu: Sve-
uciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
Prehrambeno-tehnoloski fakultet Osijek, Fra-
nje Kuhaca 18, 31000 Osijek, s naznakom:
»Razvoj proizvodnje proteina na bazi mice-
lija u integriranom biorafinerijskom sustavu
(PROMIS)«.
Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Prehrambeno-tehnoloski fakultet

(4510)
SveuciliSte u Rijeci, Fakultet za menadZment
u turizmu i ugostiteljstvu, objavljuje

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor nastavnika na zamjensko znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta iz znan-
stvenog podrucja drustvenih znanosti, znan-
stveno polje ekonomije, u radni odnos na
odredeno vrijeme i s punim radnim vreme-
nom - 1 izvréitelj/ica.

Pristupnici na natjecaj moraju priloziti:

— opsiran Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje nadleznog
suda da se protiv pristupnika ne vodi kazneni
postupak (ne starije od Sest mjeseci)

— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi, do-
kaz o ste¢enom akademskom stupnju doktora
znanosti iz podruéja drustvenih znanosti,
polja ekonomije

— odluku o izboru u odgovarajuce znanstveno
zvanje (ako pristupnik ima izbor)

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti, popis znanstvenih i stru¢nih radova
te relevantne radove i druge dokumente iz
kojih se moze utvrditi da pristupnik ispunjava
uvjete za izbor.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvrdene
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22) i Nacionalnim
sveucili$nim, znanstvenim i umjetnickim
kriterijima (NN br. 42/26).

Pristupnici kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika, C2 prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike
(provjera poznavanja prema trazenom stup-
nju iznimno moze biti obavljena usmeni i/ili
pismeno, ako pristupnik nema pismeni dokaz
o0 poznavanju hrvatskog jezika). Pristupnici
koji su odgovaraju¢u spremu stekli izvan Re-
publike Hrvatske moraju dostaviti rjeSenje o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije.
Pristupnici koji na temelju posebnih propisa
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje navedenog
prava te imaju prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, duZzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
sve dokaze za ostvarivanje navedenog prava
te imaju prednost u odnosu na ostale pristu-
pnike samo pod jednakim uvjetima. Dokazi za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obite-
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lji navedeni su na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Pristupnici koji na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloziti sve dokaze za ostvarivanje
navedenog prava te imaju prednost u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim
uvjetima. Dokazi za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapo$ljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
navedeni su na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.
Fakultet zadrzava pravo da prije donosenja
odluke s kandidatima koji podnesu pravovre-
menu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja provede provjeru znanja i
vjestina testiranjem i/ili intervjuom. O odr-
Zavanju testiranja i/ili intervjua kandidati ¢e
biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne
pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava pravo
da ne odabere nijednog kandidata na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito
suglasni da Fakultet kao voditelj zbirke osob-
nih podataka moze prikupljati, koristiti se i
dalje obradivati podatke u svrhu provodenja
natjecajne procedure, sukladno odredbama
Op¢e Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18).
Prijave se dostavljaju u roku od 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama. Ne-
potpune i nepravodobne prijave nece se raz-
matrati. Prijave se podnose u elektronickom
obliku, elektronickom postom na e-adresu:
kadrovska@fthm.hr, s naznakom: »Prijava
na natjecajza ___«.
Sveuciliste u Rijeci
Fakultet za menadZment
u turizmu i ugostiteljstvu

Klasa: 007-03/26-01/1

Urbroj: 2182-31-26-1 od 23. VI. 2026.
(4543)

Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
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srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
¢lanka 39. do ¢lana 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 60. Statuta
Osnovne $kole Jakova Gotovca, Unesic¢ Skolski
odbor Osnovne $kole Jakova Gotovca, Unesié
raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Jakova Gotovca, UneSi¢.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u sluaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakonom
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.). Osim osobe koja
je zavrsila neki od studija iz stavka 1. tocke 1.
ovoga ¢lanka, ravnatelj osnovne $kole moze
biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni Cetvero-
godisnji studij za ulitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova (st. 2.).

Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom Skolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 1 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelja vrsit ce se
vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno
odredbi ¢lanka 62. i 63. Statuta Skole, i to:

1. poznavanje stranog jezika,

2. osnovne digitalne vjedtine i

3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o zavrSenim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavriti
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandate za
osobe koje se kandidaranju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o
imenovanju)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢clanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije
od osam dana od dana objavljivanja natjecaja).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetenci-
jama, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuje
se na sljededi nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vje$tina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije,
drzavnim i Zupanijskim projektima u kojima
je $kola bila nositelj ili partner dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom

oglasne stranice
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o radu na projektu Europske unije odnosno
projektima fondova Europske unije.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%?20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne $kole Jakova
Gotovca Unesic.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna $kola Jakova
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Gotovca, Unesi¢, Put gkole 5, 22323 Unesic¢
zatvorenoj omotnici, s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08.169/17.).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje Osnov-
noj koli Jakova Gotovca Unesi¢ privolu za
obradu njegovih osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.

Osnovna Skola Jakova Gotovca
Unesic¢

(4544)
Na temelju ¢lanaka 38. i 40. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 8. Odluke o
osnivanju Javne ustanove Regionalne razvojne
agencije Dubrovacko-neretvanske Zupanije
— DUNEA (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-ne-
retvanske Zupanije br. 6/18), ¢lanaka 9.1 12.
Statuta Javne ustanove Regionalne razvojne
agencije Dubrovacko-neretvanske Zupanije
- DUNEA, klasa: 012-03/18-01/01, urbroj:
2117-125/18-1, od 2. svibnja 2018. godine,
te ¢lanka 13. Pravilnika o radu Regionalne
razvojne agencije Dubrovacko-neretvanske
zupanije - DUNEA, klasa: 012-03/23-01/01,
urbroj: 2117-125-02-23-1 od 17. srpnja 2023.
godine, Upravno vijece javne ustanove Regi-
onalne razvojne agencije Dubrovacko-nere-
tvanske Zupanije - DUNEA raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Javne
ustanove Regionalne razvojne agencije Du-
brovacko-neretvanske Zupanije - DUNEA.
Ravnatelja/icu Javne ustanove Regionalna
razvojna agencija Dubrovacko-neretvanske
zupanije - DUNEA (u daljnjem tekstu: Usta-
nova) bira i imenuje Upravno vije¢e Ustanove
na mandat od Cetiri godine, a moze biti po-
novo imenovan/a.

Za ravnatelja/icu moze biti imenovana osoba
koja ispunjava uvjete:

— hrvatsko drzavljanstvo

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili visoka stru¢na
sprema sukladno ranijim propisima

- najmanje deset godina radnog iskustva

- najmanje pet godina radnog iskustva na
rukovodecim poslovima.

oglasne stranice

Uz obvezno vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj s osobnim podacima za kontakt,
potrebno je priloziti:

1) zivotopis s opisom dosadasnjeg radnog
iskustva (vlastoru¢no potpisan)

2) dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice ili preslik osobne iskaznice)

3) dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja (izvornik ili ovjeren preslik diplome
ili uvjerenja o stru¢noj spremi)

4) dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranjem, ugovori ili sli¢no)

5) dokaz o radnom iskustvu na rukovodeéim
poslovima (elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje, rjeSenje, ugovor o radu ili sli¢no)
6) dokaz prava prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat/kinja na njega poziva

7) uvjerenje da se protiv kandidata/tkinje
ne vodi kazneni postupak za djela za koja
se goni po sluzbenoj duznosti (ne starije od
$est mjeseci).

Ako nije navedeno da se isprave prilazu u
izvorniku ili ovjerenoj kopiji, trazene isprave
se prilaZzu u neovjerenim preslicima, a prije iz-
bora kandidata/tkinje predocit ¢e se izvornik.
Upravno vijece zatraZit Ce, uz prethodnu su-
glasnost kandidata, a prije izbora, potvrdu iz
kaznene evidencije Ministarstva pravosuda i
uprave iz koje proizlazi kako kandidat zado-
voljava pretpostavke iz ¢lanka 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22),
auvezis ¢lankom 239. Zakona o trgovackim
drustvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23, 130/23 1 136/24).

Na natjecaj se mogu javiti ravnopravno
osobe obaju spolova (¢lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, Narodne novine br.
82/08 i 69/17). Rijeti i pojmovi, kori$teni u
ovom javnom natjecaju, koji imaju rodno
znacenje odnose se jednako na muski i Zenski
spol, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom rodu.

Ako kandidat/tkinja ostvaruje pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/191 84/21), a
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
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uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su
uz prijavu na natjecaj, priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja
i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s ¢lankom 48.
stavkom 1. do 3. Zakon o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21), pozivaju se da uz prijavu na natjecaj
dostave dokaze iz ¢lanka 49. stavak 1. Zakona.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzan je uz prijavu na natjecaj osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta
iz ¢lanka 9. stavka 2. Zakona.

Natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
ustanove objavljuje se na mreznim stranicama
ustanove (www.dunea.hr) i u Narodnim no-
vinama. Rok za podnosenje prijava je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se neposredno ili preporucenom postom
na adresu: Regionalna razvojna agencija Du-
brovacko-neretvanske zupanije - DUNEA,
Upravno vijece, Branitelja Dubrovnika 41,
20000 Dubrovnik, s naznakom: »Natjecaj za
ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave na
natjecaj ne smatraju se kandidatima/kinjama
prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom
smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju.

S kandidatima koji se prijavljuju na natjecaj i
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e se provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i/ili razgovorom (intervjuom).
Kandidati/kinje ¢e o vremenu, mjestu i naci-
nu odrzavanja pisanog testiranja te o popisu
literature na kojoj se temelji testiranje (ako
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se provodi) i/ili usmenog razgovora/intervjua
biti obavijesteni elektroni¢ckom postom, od-
nosno pozvani telefonski, uz objavu podataka
i na sluzbenoj web-stranici ustanove (www.
dunea.hr) najmanje sedam dana prije njego-
vog odrzavanja.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju i/ili
razgovoru, smatra se da je povukao/la prijavu
na natjecaj. Ako se na javni natjecaj ne prijave
osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene
uvjete odnosno ako prijavljeni kandidat/kinja
ne pristupi testiranju i/ili razgovoru ili ako
pristupjeli kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju/razgovoru ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, Upravno vijece ¢e
obustaviti postupak po objavljenom javnom
natjecaju i ponoviti natjecaj.

O krajnjim rezultatima natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni dostavom obavijesti
o izboru izabranog kandidata ili o obustavi/
ponistenju natjecaja u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava. Obavi-
jest o ishodu natjecaja bit ¢e objavljena na
mreznim stranicama ustanove (www.dunea.
hr) sukladno ¢l. 10. st. (1) to. 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15 i 69/22).

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja odluke o
imenovanju, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova ravnatelja/
ice.

Upute vezane uz zastitu osobnih podataka
(GDPR):

Javna ustanova kao voditelj obrade osobnih
podataka §titi va$u privatnost te obraduje
samo one osobne podatke koji su nuzni radi
provodenja selekcijskog postupka povodom
objavljenog natjecaja. Po navedenoj pravnoj
osnovi i u skladu s naznac¢enom svrhom, pri-
kuplja i obraduje one osobne podatke koji su
sadrZani u va$em Zivotopisu, kao i druge po-
datke koje prikupi tijekom testiranja i drugih
radnji u selekcijskom postupku. S obzirom da
su nam osobni podaci koje nam dostavljate
nuzni za razmatranje vase prijave i dono$enje
odluke o izboru i imenovanju, obavjestavamo
vas da u slucaju uskrate davanja trazenih
podataka Ustanova nece biti u moguénosti
razmatrati va$u prijavu. U navedenom smislu
prijavom na natjecaj upoznati ste i pristaje da
se podaci objave sukladno odredbama 10. st.
(1) t. 10. Zakona o pravu na pristup informa-
cijama (Narodne novine broj 25/13 i 85/15).
Dostavom Zivotopisa jam¢ite da su podaci
koje ste nam u ovu svrhu predo¢ili istiniti i
potpuni, te potvrdujete da ste primili na zna-
nje da e voditelj obrade vrsiti obradu vasih
navedenih osobnih podataka, $to obuhvaca
pravo Ustanove na prikupljanje, biljezenje, or-
ganizaciju, strukturiranje, pohranu, prilagod-

bu ili izmjenu, pronalaZenje, obavljanje uvida,
uporabu, otkrivanje prijenosom, $irenjem ili
stavljanjem na raspolaganje na drugi nacin,
uskladivanje ili kombiniranje, ogranicavanje,
brisanje ili unistavanje podataka.
Ustanova ¢e vase osobne podatke iz Zivotopisa
Cuvati za vrijeme trajanja natjecajnog postup-
ka, nakon ¢ega ¢e se podaci brisati ili unistiti
izuzev ako je navedeno potrebno radi obrane
od pravnih zahtjeva te potrebom ¢uvanja
dokumentacije radi opravdanja zapisnika o
javnom natjeCaju (transparentnost postupka).
U navedenom slucaju podaci ¢e se zadrzati,
ali ne i dalje obradivati. Dokumentacija se ne
vra¢a kandidatima. U slu¢aju da ugovor o radu
bude s vama sklopljen, podaci ¢e se ¢uvati za
vrijeme trajanja radnog odnosa odnosno sve
dok postoji obveza odnosno opravdani interes
Ustanove na ¢uvanje dokumentacije vezano
za radni odnos. U slu¢aju brisanja podataka
ili unistavanja podataka, u svrhu vodenja
nasih internih statistika, trajno ¢emo Cuvati
samo podatak o Cinjenici da ste se prijavili
na natjecaj u Ustanovi.
Podaci o zastiti osobnih podataka (GDPR) i
sva vasa prava sadrzana su u Izjavi o zastiti
osobnih podataka (Politika privatnosti) na
mreZnim stranicama Ustanove.
Regionalna razvojna agencija
Dubrovacko-neretvanske zZupanije —
DUNEA

Klasa: 119-01/26-03/044

Urbroj: 251-55-11-03-26-01 od 23. VI. 2026.
(4553)

SveuciliSte u Zagrebu, Pravni fakultet objav-

ljuje

NATJECAJ

za izbor jednog/e izvrsitelja/ice na radno
mjesto L. vrste:

- viSi/a savjetnik/ica 2, interni naziv: sa-
vjetnik/ica za imovinskopravne i ugovorne
odnose, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su zavr$en
sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplom-
ski pravni studij, ¢etiri godine radnog iskustva
na istim ili srodnim poslovima, poznavanje
rada na osobnom ra¢unalu i engleskoga jezika.
Radni odnos zasniva se uz probni rad od
Sest mjeseci.

Prijave moraju sadrzavati:

— Zivotopis

- preslik diplome

— elektronicki zapis HZMO-a o radnom stazu
- potvrdu ili izjavu o poznavanju rada na
osobnom racunalu i engleskoga jezika.

oglasne stranice
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S kandidatima/kinjama ¢e se prema potrebi
provesti razgovor, testiranje znanja iz djelo-
kruga radnog mjesta za koje podnose prijavu
te psihologko testiranje.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i prilozZiti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Rok za podno$enje prijava je 15 dana od
objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih
uvjeta treba dostaviti na e-adrese: kadrovska@
pravo.hr i pisarnica@pravo.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
uzimati u obzir.
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja prihva-
¢a da se njegovi/njezini podaci obraduju sa
svrhom natjecaja.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici Pravnog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Pravni fakultet

Klasa: 112-02/26-01/26
Urbroj: 2158-02-26-13 od 23. VI. 2026.
(4579)
Zupanica Osjecko-baranjske Zupanije, na te-
melju ¢lanka 19.a stavak 3. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25),
donijela je

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

L
Ponitava se dio javnog natjecaja za imenovanje
procelnika upravnih tijela Osjecko-baranjske
Zupanije; klasa: 112-02/26-01/25, urbroj: 2158-
02-26-1 od 25. svibnja 2026. godine, objavljen
27. svibnja 2026. godine u Narodnim novi-
nama broj 55/26, putem Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje i na mreznoj stranici Osjec-
ko-baranjske Zupanije, a odnosi se na radno
mjesto pod tockom 2. procelnik Upravnog
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje - 1 izvrsitel].

IL.

Odluka o ponistenju bit ¢e objavljena na mrez-
noj stranici Osjecko-baranjske Zupanije www.
obz.hr i u Narodnim novinama.

II.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Osjecko-baranjska Zupanija
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Klasa: 112-01/26-02/0001

Urbroj: 2181-208-10502-86-26-5 od 23. VI.
2026. (4581)
Sveuciliste u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog vieg stru¢nog suradnika
u sustavu znanosti i visokog obrazovanja na
projektu »Razvoj inteligentnog sustava za
prediktivno upravljanje erozijom i stabiliza-
ciju plaza u kontekstu klimatskih promjena
(PK.1.1.12.0104.)« iz poziva IRI S3 - Pove-
¢anje razvoja novih proizvoda i usluga koji
proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja na
Z1U LC za istrazivanja u hidrotehnici.

2. za izbor jednog stru¢nog suradnika u
sustavu znanosti i visokog obrazovanja na
projektu »Razvoj inteligentnog sustava za
prediktivno upravljanje erozijom i stabiliza-
ciju plaza u kontekstu klimatskih promjena
(PK.1.1.12.0104.)« iz poziva IRI S3 - Pove-
¢anje razvoja novih proizvoda i usluga koji
proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja na
ZIU LC za istraZivanja u hidrotehnici.

3. za izbor jednog viSeg strucnog suradnika
u sustavu znanosti i visokog obrazovanja na
projektu »Monitoring interaction between
the ground and surface Water to improve
the sustainable agricultural resilience to cli-
mate changes impact in coastal systems« iz
programa Interreg VI-A Hrvatska — Bosna i
Hercegovina — Crna Gora 2021. — 2027 na
71U LC za istrazivanja u hidrotehnici.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08 i 69/17).

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo odnosno priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) imaju prednost pri
zapo$ljavanju u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima i duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr.

Prijave na natjecaj podnose se u elektronic-
kom obliku na e-adresu: info@gradst.hr u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama. Pristupnici su duzni ispu-
njavati uvjete utvrdene Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
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br. 119/2022), a uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis
— preslik dokaza o drzavljanstvu
- preslik odgovarajuce diplome (zavrsen studij
iz podrugja tehnickih ili drustvenih znanosti
koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema
HKO) (to¢ka 1.)
— preslik odgovarajuce diplome (zavrsen
studij iz podruc¢ja tehnickih znanosti koji
rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO)
(tocka 2.)
— preslik odgovarajuce diplome (zavrsen stu-
dij iz podrugja drudtvenih ili humanistickih
znanosti koji rezultira kvalifikacijom 7. razine
prema HKO) (tocka 3.)
- jedna godina radnog iskustva (tocke 1.1 3.)
- aktivno poznavanje engleskog jezika (tocke
1.i3.)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu (tocke 1.1 3.)
- dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje po-
slodavca, ugovor o radu i sl.) (tocke 1.1 3.)
— druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natjecaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji
nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina), a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije. Prijavom na natjecaj pristupnici
su izri¢ito suglasni da Fakultet smije koristi-
ti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecaja. Fakultet zadrzava pravo
provodenja testiranja znanja i vjetina te odr-
Zavanja razgovora za prijavljene pristupnike
koji zadovoljavaju formalne uvjete navedene
u natjecaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima
prijavljenima na natjecaj. Fakultet grade-
vinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu
pridrzava pravo ne donijeti odluku o izboru
pristupnika te ponistiti ili obustaviti natjecaj
bez posebnog obrazlozenja.
O rezultatima natjecaja pristupnici Ce biti
obavijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Splitu
Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije

Broj: 7 Su-257/2026-3 od 23. V1. 2026.  (4582)
Op¢inski sud u Virovitici objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
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dine objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Virovitici za
1 izvrsitelja/icu na radno mjesto spremac na
neodredeno vrijeme. Prijave na javni natjecaj
podnose se putem Centraliziranog sustava za
zapo$ljavanje u roku od 15 dana od objave
javnog natjecaja u Centraliziranom sustavu
za zapoSljavanje.

Op¢inski sud u Virovitici

Klasa: 112-03/26-01/01
Urbroj: 238-25-26-1-3 od 24. VI. 2026.
(4583)
Na temelju ¢lanka 37. stavka 3. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i
22/26), ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama
(NN br. 76/93, 29/97, 47199, 35/08, 127/19 i
151/22) i ¢lanka 50. Statuta Djecjeg vrtica
Rakovec Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a Rako-
vec i Odluke Upravnog vijeca Djecjeg vrtica
Rakovec o objavi natjecaja za imenovanje
ravnatelja/ravnateljice Djecjeg vrtica Rakovec
(klasa: 112-03/26-01/01, urbroj: 238-25-1-
26-1 od 24. 6. 2026. godine), Upravno vijece
Djecjeg vrti¢a Rakovec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Djec-
jeg vrtica Rakovec.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
— zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djec¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studij ili b) integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij ili ¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
studij ili d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij
za odgojitelja ili e) stru¢ni studij odgovarajuce
vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim
je stecena vi$a strucna sprema odgojitelja u
skladu s prijasnjim propisima

- polozen strucni ispit za odgojitelja ili
stru¢nog suradnika, osim ako nema obvezu
polagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba, 22/26)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za Cije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
- Uredba, 22/26).
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Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je prilozZiti sljede¢e dokumente u
presliku:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba, 22/26), ne starije od dana
objave natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak, sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba, 22/26), ne starije od dana
objave natjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba, 22/26), da
osobi nije izreena mjera zurnog izdvajanja
djeteta iz obitelji ili mjera za zastitu osobnih
prava i dobrobiti djeteta u nadleZnosti suda,
ne starije od dana objave natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslicima,
a kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja prema posebnim propisima
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjecaj
duzna je osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloziti i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzna je osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloziti i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf

- sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
uz prijavu na natjecaj duzna je osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca

- sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
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¢in je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca.
Kandidati koji zadovoljavaju propisane uvje-
te iz natje¢aja obvezni su pristupiti provjeri
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom. O vremenu i mjestu odrZzavanja te
izvorima za pisano testiranje kandidati ¢e biti
obavijesteni najmanje pet dana prije njegova
odrZavanja. Na intervju mogu pristupiti samo
kandidati koji ostvare najmanje 50 % bodova
na pisanom testiranju. Kandidat koji ne pri-
stupi provjeri znanja i sposobnosti u zakazano
vrijeme smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjec¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Prijave na natjecaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporuceno
postom u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icus, u roku od 8 dana
od objavljivanja natjecaja u Narodnim novina-
ma na adresu: Djecji vrti¢ Rakovec, Rakovec
54, 10347 Rakovec.
Napomena: u slu¢aju da posljednji dan roka
za prijavu pada u subotu, nedjelju ili neki
drugi drzavni blagdan, rok za prijavu istjece
protekom prvoga idu¢eg radnog dana.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni u 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.
Natje¢ajna dokumentacija nece se vracati
kandidatima.

Djed¢ji vrti¢ Rakovec

(4584)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine, broj: 124/2024), Zupanijski sud
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr ) 19. lipnja 2026. objavljeni
su javni natjecaji za prijam u drzavnu sluzbu:
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— 3470/N/26/1240 zapisnicar u tijelima sud-
bene vlasti - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme,
— 3470/N/26/1367 zapisnicar u tijelima sud-
bene vlasti - 1 izvritelj/ica, na neodredeno
vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijski sud u Splitu

Klasa: 112-01/26-01/20
Urbroj: 150-09/03-26-3 od 26. VI. 2026.
(4585)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(Narodne novine br. 29/24), odredbi Statu-
ta Javne ustanove Nacionalni park Brijuni,
te odluke Upravnog vijeca Javne ustanove
Nacionalni park Brijuni o raspisivanju jav-
nog natjecaja od 19. lipnja 2026. godine, uz
prethodno ishodovanu suglasnost Ministar-
stva zastite okoli$a i zelene tranzicije od 14.
sije¢nja 2026. godine, ravnateljica Ustanove
26. lipnja 2026. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ¢uvara prirode 3, na
neodredeno vrijeme:

- Cuvar prirode 3 - 1 izvrsitelj, u Sluzbi
stru¢nih poslova Nacionalnog parka, Odjelu
Cuvara prirode.

Upvijeti:

- razina 4.1 ili 4.2 HKO-a upravne, tehnicke
ili druge odgovarajuce struke te gimnazija
— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova ¢uvara prirode

- najmanje jedna godina radnog iskustva
u struci

— polozen stru¢ni ispit za ¢uvara prirode

— poloZen stru¢ni ispit za pomorskog redara
- znanje jednog stranog jezika (prednost
engleski)

- znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS
Office, internet, e-posta)

— posjedovanje vozacke dozvole B-kategorije
- polozena C-kategorija za voditelja brodice.
Kandidati su duzni predati:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj
- Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo
- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe ili diplome)

— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ispis staza) iz koje je
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razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja,
stvarna i potrebna stru¢na sprema

- dokaz o radnom iskustvu u struci: preslik
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti i
trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - uvjerenje
ili preslik osobne iskaznice

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
¢uvara prirode

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
pomorskog redara

— preslik vozacke dozvole B-kategorije

— dokaz o polozenoj C-kategoriji za voditelja
brodice

- izjavu o nepostojanju zapreka navedenih u
¢lanku 207. stavku 5. Zakona o zastiti prirode
(NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19 1 155/23).
Nakon izbora kandidata za obavljanje poslova
¢uvara prirode 3, a prije zasnivanja radnog
odnosa, Ustanova ¢e po sluzbenoj duznosti
provjeriti nepostojanje zapreka za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 207. stavka 5. Zakona o zadtiti
prirode i o tome pribaviti potrebne dokaze.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandi-
dati nisu duzni prilozZiti uz prijavu na natjecaj,
ve¢ ga je duzan dostaviti izabrani kandidat
nakon obavijesti o izboru, a prije sklapanja
ugovora o radu. Ako izabrani kandidat u traze-
nom roku ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao svoju
prijavu na natjecaj.

Kandidati koji su obrazovanje zavrsili izvan
Republike Hrvatske, uz prijavu moraju pri-
obrazovne kvalifikacije.

Prijavu na natjecaj za radno mjesto Cuvara
prirode 3 mogu podnijeti i kandidati koji
nemaju poloZen strucni ispit za ¢uvara pri-
rode, uz obvezu polaganja ispita u roku od
jedne godine od imenovanja na radno mjesto
¢uvara prirode, kao i kandidati koji nemaju
polozenu C-kategoriju za voditelja brodice,
uz uvjet da je poloZe u roku od $est mjeseci
od stupanja na duznost.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslicima,
a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike.
Prijavu za natjec¢aj mogu podnijeti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zako-
na o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08,
125/11 - Zakon o pu¢kom pravobranitelju i
69/17). Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe
u muskom rodu, upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti zakonom
propisanu dokumentaciju, i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 68 - STRANICA 11

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) duzni su uz
prijavu za natjecaj priloZiti sve dokaze o ispu-
njenju traZenih uvjeta natjecaja i dokaze za
ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1. nave-
denog zakona za ostvarenje prava prednosti
pri zaposljavanju nalazi se na internetskim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, moZe se provesti provjera sposobno-
sti o ¢emu Ce biti posebno obavijesteni. Ako
kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu za natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privo-
lu Javnoj ustanovi za prikupljanje i obradu
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svr-
hu odabira kandidata i dostave obavijesti o
rezultatima natjecaja.
Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno
vazecim propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja potrebno je dostaviti najkasnije u roku
od 8 dana od objave natjecaja preporuc¢enom
posiljkom na adresu: Javna ustanova Nacio-
nalni park Brijuni, 52212 Fazana, Brionska
10, na e-adresu: kadrovska@np-brijuni.hr ili
predati u pisarnicu Ustanove.
Nepotpune i zakasnjele prijave nece se raz-
matrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru objavom na mreznoj strani-
ci Ustanove. Javna ustanova zadrZava pravo
ponistenja cijelog ili dijela natjecaja.
Javna ustanova
Nacionalni park Brijuni

Klasa: 003-06/26-02/00071

Urbroj: 2158-77-17-26-00001 od 17. VI.
2026. (4586)
Na temelju ¢lanka 31. stavka 1. podstavka
10. Statuta Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek, proc¢iS¢eni tekst, a u skladu
s ¢lankom 15. Pravilnika o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na SveuciliStu Josi-
pa Jurja Strossmayera u Osijeku, proc¢i$¢eni
tekst i ¢lankom 36. Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnih natjecaja na Sveudilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te na
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temelju misljenja Stru¢nog povjerenstva s
prijedlogom donosenja Odluke o djelomi¢noj
obustavi postupka javnog natjecaja za izbor
dvoje zaposlenika/zaposlenica na slobodna
znanstveno-nastavna radna mjesta docenta
iz znanstvenog podru¢ja tehnickih znanosti,
znanstvenog polja arhitektura i urbanizam od
22. svibnja 2026. godine (klasa: 003-06/26-
04/00013, urbroj: 2158-77-18-26-00001), Fa-
kultetsko vijece Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek, na 9. redovitoj sjednici u
akademskoj godini 2025./2026., odrzanoj 17.
lipnja 2026. godine, pod tockom 5.2. dnevnog
reda donijelo je sljede¢u

ODLUKU O DJELOMICNOJ
OBUSTAVI POSTUPKA
JAVNOG NATJECAJA

L. Djelomi¢no se obustavlja postupak javnog
natjecaja za izbor dvoje zaposlenika/zapo-
slenica na slobodna znanstveno-nastavna
radna mjesta docenta iz znanstvenog podrucja
tehnickih znanosti, znanstvenog polja arhi-
tektura i urbanizam na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na Gradevinskom
i arhitektonskom fakultetu Osijek.
II. Postupak javnog natjecaja iz tocke I. ove
Odluke obustavlja se u dijelu koji se odnosi na
izbor jednog zaposlenika/zaposlenice, s obzi-
rom na to da je predloZen izbor samo jedne
kandidatkinje, dok se preostale dvije osobe,
zbog podnosenja nepotpunih prijava, nisu
mogle smatrati kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja te nisu sudjelovale
u daljnjem postupku odabira.
I1I. Odluka o djelomi¢noj obustavi postupka
javnog natjecaja objavit e se u svim medijima
u kojima je javni natjecaj objavljen.
IV. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Gradevinski i arhitektonski fakultet

Osijek

Klasa: 112-01/26-03/189

Urbroj: 511-09-15-26-3 od 19. VI. 2026.
(4587)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine, broj 124/2024), Ministarstvo

unutarnjih poslova objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, u Centralizira-
nom sustavu za zaposljavanje (https://selekcija.

govhr) 19. lipnja 2026. objavljeni su javni natje-
Caji za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, Po-
licijsku upravu primorsko-goransku:
1. Policijsku postaju Mali Loinj s ispostavom
Cres, na radno mjestu referent, upravni re-
ferent — 1 izvrsitelj/ica, $ifra javnog natjecaja
713/N/26/1060
2. Policijsku postaju Opatija, na radno mjesto
suradnik, upravni suradnik - 1 izvrsitelj/ica,
Sifra javnog natjecaja 713/N/26/1289
3. Policijsku postaju Opatija, na radno mjesto
referent, upravni referent — 1 izvréitelj/ica,
$ifra javnog natjecaja 713/N/26/1115
4. Sektor kriminalisticke policije, Sluzbu za
ocevide i kriminalisti¢cku tehniku, referent,
referent za evidencije - 1 izvrSitelj/ica, Sifra
javnog natjecaja 713/N/26/1311
5. Sektor pravnih, financijskih i tehnickih po-
slova, Sluzbu za pravne poslove i ljudske poten-
cijale, Odjel pravnih poslova, na radno mjesto
savjetnik, savjetnik za imovinskopravne po-
slove — 1 izvrsitelj/ica, $ifra javnog natjecaja
713/N/26/1190
6. Sektor pravnih, financijskih i tehnickih
poslova, Sluzbu za tehniku, Odjel prometne i
policijske tehnike, na radno mjesto policijski
tehnicar, policijski tehnicar - automehani-
car - 1 izvrsitelj/ica, $ifra javnog natjecaja
713/N/26/1354
7. Sektor pravnih, financijskih i tehnickih
poslova, Sluzbu materijalno-financijskih po-
slova, Odjel usluznih poslova, na radno mjesto
namjestenik - III. vrste, domacica - 1 izvr-
Sitelj/ica, Sifra javnog natjecaja 713/N/26/1252
8. Sektor pravnih, financijskih i tehnickih
poslova, Sluzbu materijalno - financijskih po-
slova, Odjel usluznih poslova, na radno mjesto
namjeStenik - III. vrste, domar - 2 izvrsite-
lja/ice, $ifra javnog natjecaja 713/N/26/1292
9. Sektor pravnih, financijskih i tehni¢kih
poslova, Sluzbu materijalno-financijskih
poslova, Odjel usluznih poslova, na radno
mjesto namjestenik - IV. vrste, sprema-
Cica - 1 izvrsitelj/ica, $ifra javnog natjecaja
713/N/26/1336
10. Sektor pravnih, financijskih i tehni¢kih
poslova, Sluzbu materijalno-financijskih
poslova, Odjel usluznih poslova, na radno
mjesto namje$tenik - IV. vrste, sprema-
Cica - 1 izvrsitelj/ica, $ifra javnog natjecaja
713/N/26/1384.
Prijave na javne natjecaje podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnih natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Policijska uprava
primorsko-goranska

oglasne stranice
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Klasa: 112-02/26-02/03
Urbroj: 2196-4-3-26-1 od 23. VI. 2026.
(4588)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25 - u
nastavku teksta ZSN), procelnica Upravnog
odjela za poslove gradonacelnika raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na radno mjesto:

— Upravni odjel za poslove gradonacelnika —
vi$i strucni suradnik za upravno-tehnicke
i protokolarne poslove - 1 izvréitelj/ica, na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri
mjeseca.

Osim op¢ih uvjeta propisanih u ¢lanku 12.
ZSN, za prijam u sluzbu kandidati moraju
ispunjavati i sljedece stru¢ne uvjete:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
drustvene struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit IL razine.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju, a
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nac¢in na muski i Zenski spol.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju
postoji zapreka iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN-a.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti svu dokumentaciju koja omogucuje
ostvarivanje navedenog prava (rjeSenje, uvje-
renje, potvrdu i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema odredbama ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17 1 98/19) duzni su osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve
potrebne dokaze. Dodatne informacije o do-
kazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zapo$ljavanju dostupne su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
Ministarstvo hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske — Zaposljavanje u drzavnoj sluzbi
(gov.hr), Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju.pdf (gov.hr).
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21.) duzna je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti
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sve dokaze iz clanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) duzna je, osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo (sluzba
u upravnim tijelima jedinica lokalne ili po-
dru¢ne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos kod pri-
vatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima ili obavljanje poslova u domac¢im
i medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(strucne spreme) i struke.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, elektronicku adresu).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu pola-
ganja ispita u roku od godine dana od prijma
u sluzbu (¢l. 14. ZSN-a).

Uz prijavu kandidat treba priloziti:

— Zivotopis,

- diplomu,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak (ne starije od $est
mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeravati),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka HZMO-a, uvjerenje
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima ili sli¢no),

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat je duzan predoditi
izvornike.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeenja o rasporedu u sluzbu.

oglasne stranice

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Nepravodobne i neuredne prijave nece
se razmatrati niti ¢e podnositelj neuredne
prijave biti pozvan na dopunu. Osobe koje
podnesu nepravodobne ili neuredne prijave
na natjecaj ili ne ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenim na natjecaj.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete
navedene u natjecaju i oni koji ne ispunjavanju
formalne uvjete ili dostave nepravodobne ili
neuredne prijave o tome e biti obavijesteni
putem elektronicke adrese koju su naveli u
prijavi na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
¢i radnog mjesta, nacin testiranja i iz kojeg
podrudja, vrijeme odrzavanja testiranja kan-
didata te pravni i drugi izvori za priprema-
nje kandidata za testiranje objavit ¢e se na
mreznoj stranici Grada Vinkovaca (www.
grad-vinkovci.hr), nakon objave natjecaja u
Narodnim novinama, a najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Grad Vinkovci zadrzava pravo uvida u origi-
nale dokumenata.
Podnosenjem prijave na ovaj javni natjecaj
pristupnici su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
javni natjecaj u svrhu provedbe natjecajnog
postupka, sukladno propisima koji reguliraju
zastitu osobnih podataka.
Prijave na natjecaj se podnose u roku od 8
dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, neposredno u pisarnici Gradske
uprave ili postom na adresu: Grad Vinkovci,
Bana Jelacica 1, 32100 Vinkovci, s naznakom:
»Natjecaj za prijam - visi stru¢ni suradnik u
Upravnom odjelu za poslove gradonacelnikax.
Grad Vinkovci zadrzava pravo ponistenja
natjecaja bez ikakvih obveza prema prijav-
ljenim kandidatima.
Nakon izbora kandidata, a prije dono$enja
rjedenja o prijmu u sluzbu, za izabranog kan-
didata nadlezni upravni odjel Grada Vinkova-
ca provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoje
li zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.
i 16. ZSN-a.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data objavit ¢e se na mreznoj stranici Grada
Vinkovaca (www.grad-vinkovci.hr), $to se
smatra obavljenom dostavom rjeenja svim
kandidatima istekom osmog dana od javne
objave rjesenja.

Grad Vinkovci
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Klasa: 080-07/26-01/7

Urbroj: 251-783-01-03-02/03-26-3 od 24.
VI. 2026. (4589)
Na temelju ¢lanka 41. Statuta Obiteljskog
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine,
izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te
izmjena i dopuna Statuta klasa: 012-01/25-
01/4 urbroj: 251-783-01-03/01-25-5 od 26.
kolovoza 2025. godine i ¢l. 3. Pravilnika o
raspisivanju i provedbi natjecaja za popu-
njavanje radnih mjesta u Obiteljskom centru,
ravnateljica Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radna mjesta u Obiteljskom centru

1. stru¢ni radnik u sustavu zastite djece u
Obiteljskom centru, Podru¢na sluzba Kopriv-
nicko-krizevacka — radni odnos na odredeno
puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica (m/z).
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

— polozZen stru¢ni ispit (uz iznimku propisanu
¢lankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25))
- odobrenje nadlezne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je
primjenjivo)

- dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23,156/23,61/25)

- vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

2. stru¢ni radnik u sustavu zastite djece u
Obiteljskom centru, Podru¢na sluzba Pri-
morsko-goranska — radni odnos na neodrede-
no puno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica (m/z).
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije
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- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

— polozen struéni ispit (uz iznimku propisanu
¢lankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25))
- odobrenje nadlezne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je
primjenjivo)

- dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25)

- vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

3. strucni radnik u sustavu zastite djece u
Obiteljskom centru, Podru¢na sluba Siben-
sko-kninska - radni odnos na neodredeno
puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica (m/z)
Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

— poloZen struéni ispit (uz iznimku propisanu
¢lankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25))
- odobrenje nadlezne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je
primjenjivo)

- dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25)

— vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

4. stru¢ni radnik u sustavu zastite djece u
Obiteljskom centru, Podru¢na sluzba Istar-
ska, radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica (m/z).

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,

socijalne politike, prava, psihologije, socijalne
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

— polozen stru¢ni ispit (uz iznimku propisanu
¢lankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25))
- odobrenje nadlezne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je
primjenjivo)

- dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada

— osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25)

- vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

5. referent u Obiteljskom centru, Podru¢na
sluzba Karlovacka - radni odnos na neodrede-
no puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica (m/z).
Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje od
Cetiri godine

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

- osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom rac¢unalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

— probni rad dva mjeseca.

6. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
1 u Obiteljskom centru, Sredi$nja sluzba,
Sektor op¢ih pravnih i financijskih poslo-
va, Sluzba za opée pravne poslove i ljudske
resurse — radni odnos na odredeno vrijeme
s polovicom punog radnog vremena — 1 iz-
vrsitelj/ica (m/Z).

Uvjeti:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij prava

- najmanje tri godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog
mjesta

- poloZen stru¢ni ispit uz iznimku ¢l. 258.
Zakona o socijalnoj skrbi

- osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom racunalu i poznavanje rada s alatima
za obradu teksta

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

- vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sedst mjeseci.
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Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijava na natjecaj podnosi se iskljucivo na
obrascu dostupnom na mreznoj stranici
Obiteljskog centra, https://obiteljski.hr/wp-
content/uploads/2025/06/Obrazac_za_prija-
vu_na_javni_natjecaj_Obiteljski_centar.pdf.
Uz prijavu na natjecaj svi kandidati su duzni
priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
elektronic¢ki zapis o drzavljanstvu, preslik
osobne iskaznice ili putovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci
od dana objave javnog natjecaja)

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik
ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu)

- preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu ili dokaz o oslobadanju od polaganja
stru¢nog ispita za radna mjesta: stru¢ni rad-
nik u sustavu zastite djece/stru¢ni radnik u
sustavu socijalne zastite 1

- preslik rjeSenja o priznatom pravu na obav-
ljanje djelatnosti od strane nadlezne komore
za radno mjesto: struc¢ni radnik u sustavu
zastite djece

— dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada,
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijalnoj
skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23,
61/25) i Pravilniku o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN 110/2022)) za radno
mjesto: struni radnik u sustavu zastite djece
- preslik vazece vozacke dozvole B-kategorije
za radna mjesta: stru¢ni radnik u sustavu
zadtite djece/strucni radnik u sustavu soci-
jalne zastite 1.

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandi-
dati mogu priloziti u neovjerenim preslikama,
uz obvezu da prije izbora nadleznim sluzbama
Obiteljskog centra predoce ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu, posebnim zakonom, propisanu
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
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kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. i
84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaju duzni
su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21,13/26) uz prijavu na natjecaju duzni su
osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta pri-
loziti i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom
1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, a koji se objavljuju na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zapoljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.)

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN RH
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u o¢evid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
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nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest ce se testiranje
i razgovor (intervju).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeno najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje, i to putem mrezne
stranice Obiteljskog centra.

Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o pladi te poveznice izvora za testiranje
nalaze se na mreZnoj stranici Obiteljskog
centra, https://obiteljski.hr/zakoni-propisi-
i-sluzbeni-akti/.

Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i op¢ih akata Obiteljskog centra dostupnih
na sljede¢im poveznicama:

Pravni izvori za testiranje za radno mje-
sto stru¢ni radnik u sustavu zastite djece:
Obiteljski zakon, NN 103/15, 98/19, 47/20,
49/23, 156/23 - procisceni tekst

Zakon o socijalnoj skrbi, NN 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23, 61/25 — procidceni
tekst

Pravilnik o mjerilima za pruzanje socijalnih
usluga, NN 110/2022

Pravni izvori za testiranje za radno mjesto
referent:

Uredba o uredskom poslovanju, NN 75/21
Pravni izvori za testiranje za radno mjesto
stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 1:
Obiteljski zakon, NN 103/15, 98/19, 47/20,
49/23, 156/23 - prociséeni tekst

Zakon o socijalnoj skrbi, NN 18/22, 46/22,
119/22,71/23, 156/23, 61/25 — prociséeni tekst
Zakon o op¢em upravnom postupku, NN
47/09, 110/21 - procisceni tekst

Zakon o radu, NN 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 64/23 - proci$éeni tekst

Zakon o javnoj nabavi, NN 120/16, 114/22,
48/26 - prociséeni tekst

Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi
u postupcima javne nabave, NN 65/17.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze pri-
kupljati, koristiti i dalje obradivati njihove
osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidatima ¢e se na osobni zahtjev omo-
guciti uvid u natje¢ajnu dokumentaciju, su-
Kkladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj — (navesti naziv ustrojstvene jedinice
i naziv radnog mjesta)«, postom preporuceno
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ili neposredno na adresu: Obiteljski centar,
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u roku od 8 dana od izvr$enog izbora pu-
tem web-stranice Obiteljskog centra, https://
obiteljski.hr/, a sukladno ¢lanku 10. st. 1. t.
10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(NN broj 25/13, 85/15, 69/22).
Obavijest se smatra dostavljenom istekom
osmoga dana od objave na mreZnoj stranici
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar

Zagreb

(4590)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj: 124/2024), Zupanijski sud
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu:
- 3470/N/26/1032 - sudski savjetnik (u op-
¢inskim, upravnim, trgovackim i Zupanijskim
sudovima) — 2 izvréitelja, na neodredeno
vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijski sud u Splitu

Klasa: 112-01/25-01/03

Urbroj: 2198-1-90-07/01-26-8 od 24. VL.
2026. (4591)
Na temelju ¢lanka 14. Statuta Javne ustanove
Nacionalni park Paklenica (klasa: 012-03/13-
30/01, urbroj: 2198-1-90-07/01-14-11), Uprav-
no vijece Javne ustanove Nacionalni park
Paklenica, na svojoj 24. sjednici odrzanoj 23.
lipnja 2026., donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

1. Ponistava se javni natjecaj za izbor i ime-
novanje stru¢nog/e voditelja/ice — voditelj/ica
stru¢nih poslova zastite, odrZavanja, o¢uvanja,
promicanja i koristenja Nacionalnog parka
Paklenica, klasa: 112-01/25-01/03, urbroj:
2198-1-90-07/01-25-2 od 10. oZujka 2025.

2. Ova odluka o ponistenju bit ¢e objavljena
u Narodnim novinama i na sluzbenoj inter-
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netskoj stranici Javne ustanove Nacionalni
park Paklenica.
3. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.
Javna ustanova
Nacionalni park Paklenica

Klasa: 112-02/26-01/20
Urbroj: 511-21-04-26-4 od 23. VI. 2026.
(4592)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
unutarnjih poslova, Policijska uprava medi-
murska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. 6. 2026. godine
objavljeni su javni natjecaj za prijam u drzav-
nu sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu medimursku:
- 713/N/26/1359 za radno mjesto
331062002770 namjes$tenik — III. vrste
(mjesto rada: Cakovec) — 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme u Sluzbi zajednickih i
upravnih poslova, Odjelu materijalno-finan-
cijskih poslova
- 713/N/26/1076 za radno mjesto
33107100Q488 visi policijski tehnicar
(mijesto rada: Cakovec) - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme u Sluzbi zajednickih i
upravnih poslova, Odjelu za tehniku.
Prijave na javne natjecaje podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Policijska uprava medimurska

(4593)
Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Zagreb,
Rockefellerova 7 objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 24. travnja 2026. godine u Narod-
nim novinama, biltenu Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje te na internetskoj stranici Zavo-
da za prijam u radni odnos za radna mjesta:
- 1.8. nezdravstveni radnik koji sudjeluje u
procesu dijagnostike i lije¢enja u Sluzbi za
javno zdravstvo, 1 radnik na neodredeno
vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci

- 2.2. nezdravstveni radnik koji sudjeluje
u procesu dijagnostike i lije¢enja u Sluzbi
za ovisnosti, pripravnik, 1 radnik na odre-
deno vrijeme od 1 godine uz probni rad od
6 mjeseci.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Urbroj: HJK-0-148/26 od 25. VI. 2026.

(4594)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljez-
nistva (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog sa-
vjetnickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
BENKOVCU - 1 javnobiljeznicko savjet-
nicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13.
st. 1. tocka 1., 2., 3.,6.,7.18. Zakona o javnom
biljeznistvu te imati polozen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duZe od $est mje-
seci do dana podno$enja prijave
6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
savjetnika
7. izvod iz mati¢ne knjige rodenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobiljez-
nickoj komori, Zagreb, Radnicka cesta 34, u
roku od 8 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama, s naznakom »Natje¢aj
za popunu mjesta javnobiljeZnickog savjetnika
HJK-0-148/26.

Hrvatska javnobiljeznicka komora
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(4595)
SveuciliSte u Zagrebu Agronomski fakultet,
SvetoSimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za izbor:

1. na znanstveno-nastavno radno mjesto

- docent, u znanstvenom podrudju: bioteh-
nicke znanosti, znanstvenom polju: poljo-
privreda, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Zavodu za odrzive teh-
nologije i obnovljive izvore energije, Odsjek
za poljoprivredno inzenjerstvo — 1 izvrSitelj;
2. na suradnic¢ko radno mjesto - visi asistent,
za rad u znanstvenom podrudju: biotehnicke
znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda, na
odredeno vrijeme do kraja provedbe projekta,
u punom radnom vremenu, za rad na projektu
IRI S3 »Razvojem procesa pesticida bez krizne
kontaminacije do sigurnih proizvoda i uzgo-
ja zdravstveno ispravnih namirnica biljnog
porijekla« (broj projekta PK:1.1.12.0243), u
Zavodu za poljoprivrednu zoologiju, Odsjek
za fitomedicinu - 1 izvr$itelj;

3. na suradni¢ko radno mjesto — visi asi-
stent, u znanstvenom podrucju: biotehnicke
znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda, na
odredeno vrijeme, do ¢etiri godine, u punom
radnom vremenu u Zavodu za odrZive teh-
nologije i obnovljive izvore energije, Odsjek
za poljoprivredno inzenjerstvo — 1 izvrSitelj;
4. na suradnicko radno mjesto - asistent, u
znanstvenom podrudju: prirodne znanosti,
znanstveno polje: kemija, na odredeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno nenazo¢nog
zaposlenika, do njegova povratka na rad, u
punom radnom vremenu u Zavodu za kemiju,
Odsjek za agroekologiju - 1 izvrSitelj;

5. na suradnicko radno mjesto - asistent, u
znanstvenom podruéju: biotehnicke znanosti,
znanstveno polje: poljoprivreda, na odrede-
no vrijeme od 6 godina, u punom radnom
vremenu u Zavodu za odrZive tehnologije i
obnovljive izvore energije, Odsjek za poljo-
privredno inZenjerstvo — 1 izvrsitelj.
Kandidati/kinje, uz opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i Sta-
tutom SveuciliSta u Zagrebu, Agronomskog
fakulteta.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome o stecenoj stru¢noj spremi
koja je uvjet za radno mjesto),

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaz-
nice, putovnice ili domovnice),
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- potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Kandidati/kinje pod to¢kom 1. obvezno do-
stavljaju i dokaze o ispunjavanju pojedina¢nih
op¢ih i posebnih uvjeta prema Odluci o nuz-
nim uvjetima za ocjenu nastavne i znanstve-
no-stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u
znanstveno-nastavna zvanja (Narodne novine
122/17, 120/21).

Kandidati/kinje pod tockom 2. trebaju ispu-
njavati uvjet: zavr$en sveucili$ni doktorski
studij iz podrucja biotehnickih znanosti, polje
poljoprivreda.

Prednost ¢e imati kandidati s polozenim vo-
zackim ispitom, znanjem engleskog jezika te
prethodnim iskustvom u poslovima zastite
bilja, 0 ¢emu trebaju dostaviti dokaze (kopija
vozacke dozvole, dokaz o znanju engleskog
jezika i prethodnom iskustvu).
Kandidati/kinje pod tockom 3. trebaju ispu-
njavati uvjet: zavrSen sveutili$ni doktorski
studij iz podrucja biotehnickih znanosti, polje
poljoprivreda.

Kandidati/kinje pod tockom 4. trebaju ispu-
njavati uvjet: zavrsen sveutili$ni diplomski
studij iz podrudja prirodnih znanosti, polje
kemija.

Kandidati/kinje pod tockom 5. trebaju ispu-
njavati uvjet: zavr$en sveutili$ni diplomski
studij iz podrucja biotehnickih znanosti, polje
poljoprivreda.

Izabrani kandidat/kinja s inozemnom diplo-
mom duzan je, prije zakljuivanja ugovora o
radu, dostaviti rjeSenje/misljenje Agencije za
znanost i visoko obrazovanje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17), na javni natjecaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe
obaju spolova.

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na
javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja
podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispu-
njava formalne uvjete iz natje¢aja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
osobne podatke, vlastoru¢no potpisanu pri-
javu i privitke navedene u natjecaju.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
puni naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje
se prijavljuje (obvezno navesti tocku), osobne
podatke kandidata/kinje: ime i prezime, da-
tum rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
po mogucnosti elektronicku adresu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapogljavanju sukladno: ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23); ¢lanku

oglasne stranice

48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19); ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj
84/21); ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20),
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na
natjecaj na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢clankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji i ¢lankom ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rjeenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja
koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
§ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Sveudiliste u Zagrebu, Agronomski fakultet,
dostavljene podatke kandidata/kinja obraduje
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
se svrhe nece koristiti.

Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad
prema odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama.
Kandidati/kinje koji zadovoljavaju trazene
uvjete bit ¢e po potrebi pozvani na razgovor
i /ili testiranje putem e-adrese koju iskazu u
prijavi. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.
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Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 30 dana,
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokumentacijom podnose isklju¢ivo
elektroni¢kom postom na e-adresu: pisarni-
ca@agr.hr.
Strani drzavljani za sve tocke natjecaja trebaju
dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati/
kinje bit ¢e obavijesteni u roku od 8 dana od
donosenja odluke o izboru objavom na inter-
netskoj stranici: https://www.agr.unizg.hr/
SveuciliSte u Zagrebu
Agronomski fakultet

(4596)
Sveudiliste u Zagrebu Agronomski fakultet,
SvetoSimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJECA]J

za izbor:

1. na stru¢no radno mjesto - visi strucni su-
radnik u sustavu znanosti i visokom obrazo-
vanju, u znanstvenom podrucju: biotehnickih
znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda,
na neodredeno vrijeme i u punom radnom
vremenu, u Zavodu za odrzive tehnologije i
obnovljive izvore energije, Odsjek za poljo-
privredno inzenjerstvo - 1 izvrsitelj;

2. na stru¢no radno mjesto - stru¢ni surad-
nik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju,
za rad u znanstvenom podrucju: biotehnickih
znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda, na
odredeno vrijeme do kraja provedbe projekta,
u punom radnom vremenu, za rad na projek-
tu IRI S3: »Razvojem procesa pesticida bez
krizne kontaminacije do sigurnih proizvoda i
uzgoja zdravstveno ispravnih namirnica bilj-
nog porijekla« (broj projekta PK:1.1.12.0243),
u Zavodu za poljoprivrednu zoologiju, Odsjek
za fitomedicinu - 1 izvrsitel].
Kandidati/kinje, uz opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i Sta-
tutom Sveucilidta u Zagrebu Agronomskog
fakulteta.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome o stecenoj stru¢noj spremi
koja je uvjet za radno mjesto),

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

- potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta
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- kandidati za tocku 1. prilazu i dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz Pravilnika o uvjetima
i postupku izbora u stru¢na zvanja u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju.
Kandidati/kinje za radno mjesto pod tockom
1. trebaju ispunjavati uvjete propisane ¢lan-
kom 2. stavkom 1. to¢kom 2) Pravilnika o
uvjetima i postupku izbora u stru¢na zvanja
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
dostupnog na poveznici: https://www.agr.
unizg.hr/upload/dokumenti/pravilnik_iz-
bor_strucna_zvanja.pdf.

Kandidati/kinje za radno mjesto pod tockom
2. trebaju ispunjavati uvjet: zavrsen sveucili$ni
diplomski studij iz podruéja biotehnickih
znanosti, polje poljoprivreda.

Prednost ¢e imati kandidati s poloZenim vo-
zackim ispitom, znanjem engleskog jezika te
prethodnim iskustvom u poslovima zastite
bilja, o ¢emu trebaju dostaviti dokaze (kopija
vozacke dozvole, dokaz o znanju engleskog
jezika i prethodnom iskustvu).

Izabrani kandidat/kinja s inozemnom diplo-
mom duzan je, prije zaklju¢ivanja ugovora o
radu, dostaviti rjeSenje/misljenje Agencije za
znanost i visoko obrazovanje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17), na javni natjecaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe
obaju spolova.

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na
javni natjecaj smatrat Ce se samo osoba koja
podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispu-
njava formalne uvjete iz natje¢aja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
osobne podatke, vlastoru¢no potpisanu pri-
javu i privitke navedene u natjecaju.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je nave-
sti: naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje
se prijavljuje, osobne podatke kandidata/
kinje: ime i prezime, datum rodenja, adre-
su stanovanja, broj telefona, po moguénosti
elektronicku adresu.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju sukladno: ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23); ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19); ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj
84/21); ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na
natjecaj na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji i ¢lankom ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji nacin mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duZan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja
koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata/kinja obraduje
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
se svrhe nece koristiti.

Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad
prema odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama.
Kandidati/kinje koji zadovoljavaju trazene
uvjete bit ¢e po potrebi pozvani na razgovor
i /ili testiranje putem e-adrese koju navedu
u prijavi.

Nepravodobne i nepotpune prijave, nece se
razmatrati.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.

Strani drzavljani trebaju dostaviti dokaz o
znanju hrvatskog jezika.

Prijave s dokumentacijom podnose se elek-
troni¢kom po$tom na e-adresu: pisarnica@
agr.hr ili preporucenom posiljkom na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Sveto$imunska 25, 10000 Zagreb.

oglasne stranice
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O rezultatima izbora prijavljeni kandidati/
kinje bit ¢e obavijesteni u roku od 8 dana od
donosenja odluke o izboru objavom na inter-
netskoj stranici: https://www.agr.unizg.hr/
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet

(4597)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
zdravstva objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine objavljeni su javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za
1 izvrsitelja/icu u Ministarstvu zdravstva za
radno mjesto:
- 184. - visi savjetnik u Sluzbi za upravne
postupke u sustavu bolnicke zdravstvene za-
Stite i javnom zdravstvu
i javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme za 1 izvrsitelja/icu u
Ministarstvu zdravstva za radno mjesto:
- 178. - visi savjetnik u Sluzbi za upravne
postupke u sustavu primarne zdravstvene
zastite
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave u Centraliziranom
sustavu za zaposljavanje.

Ministarstvo zdravstva

Klasa: 112-01/26-02/3

Urbroj: 50438/05-26-2 od 23. VI. 2026.
(4598)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24), Stru¢na sluzba

Savjeta za nacionalne manjine objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) od 20. ozujka 2026.
godine objavljen je interni oglas za zapo$lja-
vanje u Stru¢nu sluzbu Savjeta za nacionalne
manjine, za radno mjesto:

- vii referent — 1 izvritelj/ica.
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Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Stru¢na sluzba Savjeta
za nacionalne manjine

Klasa: 112-01/26-01/22

Urbroj: 270-01-01-26-1 od 25. V1. 2026.
(4599)

Na temelju ¢l. 23. stavka 2. Statuta Centra za

odgoj i obrazovanje Dubrava (dalje Centar),

ravnateljica Centra donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

L

Ponistava se natjecaj za radno mjesto nastav-
nik/ica strukovnih predmeta (ekonomska
grupa predmeta), objavljen 8. svibnja 2026.
godine pri Hrvatskom zavodu za zaposljava-
nje, web-stranicama Centra te u Narodnim
novinama broj 48/2026.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Centar za odgoj i
obrazovanje Dubrava

Klasa: 119-01/26-01/1

Urbroj: 346-4 od 19. VI. 2026. (4600)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24), Vijece za vodne
usluge objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. objavljeni su
javni natjecaji za prijam u drzavnu sluzbu,
u Vijece za vodne usluge, za 2 izvrsitelja/ice
na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Vijece za vodne usluge
Zagreb

(4601)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24), Vijece za vodne
usluge objavljuje

oglasne stranice

OBAVIJEST O JAVNIM
NATJECAJIMA

Na mreZznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. objavljeni su
javni natjecaji za prijam u drzavnu sluzbu, u
Vijece za vodne usluge, za 2 izvrsitelja/ice na
neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjeCaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od dana objave natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Vijece za vodne usluge

Klasa: 112-01/26-01/7
Urbroj: 2181-8-08-26-1 od 15. VI. 2026.
(4602)
Na temelju odredaba ¢lanaka 17.119. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18,112/19,17/25 - u
nastavku teksta: ZSN), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Sinj, Upravni odjel
za financije, na radno mjesto:

- vi$i strucni suradnik za riznicu i ra¢u-
novodstvo (1 izvrsitelj, m/Z), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

- magistar/magistra ili stru¢ni specijalist/
specijalistica ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce (II.)
razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Uvjet magistra struke ili stru¢nog specijalista
pravne struke, na temelju odredbe ¢lanka 35.
Uredbe o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 74/10 i 125/14), ispunjavaju i
osobe koje su po prijasnjim propisima stekle
visoku stru¢nu spremu ekonomske struke.
Kandidati moraju ispunjavati i uvjete iz ¢lanka
12. ZSN-a, a za prijam u sluzbu me smiju
postojati zapreke iz ¢lanaka 15.1i 16. ZSN-a.
Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se is-
Kkljucivo u svrhu provedbe natje¢aja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novinebroj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova, a
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rodni izrazi koji se koriste u ovom natjecaju
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢clankom 13. ZSN-a.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZzen
drzavni ispit, mozZe biti primljena u sluzbu,
pod uvjetom da ispit polozi u roku od jedne
godine od prijma u sluzbu.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti slje-
dece:

- Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, putovnice ili domov-
nice) ili elektronicki zapis iz knjige drzavljana;
— dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stru¢ne spreme) i struke odredene
ovim natje¢ajem (preslik diplome, potvrde
ili uvjerenja);

- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno
ovjeravati);

— preslik uvjerenja da podnositelj nije pod
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave
natjecaja;

— ispis elektronickog zapisa o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (preslik rjesenja, ugovora, potvr-
de poslodaveca ili sl.) a koje je evidentirano
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje;

— obi¢nu presliku certifikata o poznavanju
rada na ra¢unalu koji se priznaje u zemljama
Europske unije, ako ga je podnositelj prijave
stekao ili o toj ¢injenici vlastoru¢no potpi-
sana izjava;

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata/kan-
didatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima
natjecaja te koriStenjem i obradom osobnih
podataka u svrhu provedbe postupka nakon
objavljenog natjecaja;

— preslik dokaza o poloZenom drzavnom ispitu
odgovarajuce (II.) razine, ako ga je podnositelj
prijave poloZio.

Preslike trazenih priloga ne moraju biti
ovjerene, a izabrani kandidat duzan je prije
donosenja rjedenja o prijmu u sluzbu na neo-
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dredeno vrijeme dostaviti na uvid originalne
dokumente.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o rasporedu u sluzbu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.
Dopunu prijavi moguce je podnijeti zaklju¢no
do dana isteka roka objavljenog natjecaja.
U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adresa)
i naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ce se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prima. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu — Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19), Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) i Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duZan je uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta sukladno posebnom zakonu
na koji se poziva.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi 0 na¢inu prestanka

radnog odnosa kod prethodnog poslodavca
(primjerice da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika), potrebno je dostaviti preslik
dokaza o nacinu prestanka prethodnog radnog
odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod
zapos$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo
prednosti pri zapo§ljavanju pod jednakim
uvjetima, duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti i dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji. gov. hr/ UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jedna-
kim uvjetima, duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti i dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:// branitelji.gov. hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis% 20 dokaza %20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0% 20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osoba nema pravo podno$enja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Na mreZnim stranicama Grada Sinja (www.
sinj.hr) bit ¢e objavljen opis poslova te poda-
ci o placi radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrudja te

oglasne stranice

PETAK, 26. LIPNJA 2026.

pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
Na navedenoj mreznoj stranici Grada Sinja
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data donijet ¢e se najkasnije 60 dana od isteka
roka za podnoSenje prijava, a dostavit e se
javnom objavom na mreZnim stranicama
Grada Sinja (www.sinj.hr). Dostava rjeSenja
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmog dana od javne objave rjesenja na
mreznoj stranici.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, Po-
vjerenstvo za provedbu natjecaja (prijam u
sluzbu - vii stru¢ni suradnik za riznicu i
ra¢unovodstvo), Dragasev prolaz 24, 21230
Sinj, u roku od 8 dana od objave natjeca-
ja u Narodnim novinama. Prijave se mogu
dostaviti i osobno u pisarnicu Grada Sinja,
Dragasev prolaz 24, 21230 Sinj.
Kandidati ce o rezultatima biti obavijesteni
u zakonskom roku.
Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluzbu,
kandidatima koji ne budu primljeni putem
poste Ce biti vra¢ena dokumentacija priloZzena
prijavi.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Grad Sinj

Klasa: 112-01/26-02/14
Urbroj: 2109-113-01-26-2 od 25. V1. 2026.
(4603)
Na temelju ¢lanka 38. Statuta Doma za starije
i nemocne osobe Cakovec te ¢lanaka 10.i 11.
Pravilnika o radu Doma za starije i nemo¢ne
osobe Cakovec, ravnateljica Doma za starije i
nemocne osobe Cakovec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno radno vrijeme za radno mjesto

- pomocni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomoc¢ni radnik u kuhinji
(m/z) - 1 izvrditelj/ica.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije i nemocne osobe
Cakovec (https://www.domzastarije-ck.hr/
natjecaji/). Na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Pismene prijave na natjecaj podnose se u
roku od 8 dana od objave u Narodnim no-
vinama po$tom na adresu: Dom za starije i
nemocne osobe Cakovec, Matice hrvatske
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1, 40000 Cakovec, s naznakom »Prijava na
natjecaj — navesti radno mjesto — ne otvaraj«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni putem web-stranice Doma za starije
i nemoéne osobe Cakovec: www.domzasta-
rije-ck.hr.
Dom za starije i
nemocne osobe Cakovec

Urbroj: 2555/2026 od 25. VI. 2026. (4604)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/24), ¢lanka 23.
Statuta Doma za odrasle osobe Bidruzica,
49216 Desinic¢, Ivani¢ Desinicki 30, te ¢lanka
6. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za sljedece radno
mjesto:

1. struc¢ni radnik I. vrste - psiholog - 1
izvrSitelj na neodredeno, puno radno vrijeme,
uz probni rad od $est mjeseci.

Upvijeti:

— zavrSen diplomski sveucili$ni studij psi-
hologije

- odobrenje za samostalni rad

— poloZen strucni ispit

- poznavanje rada na racunalu

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261 st. 1 Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,119/22,
71/23, 156/23)

2. strucni radnik I. vrste - radni instruk-
tor - 1 izvrsitelj na neodredeno, puno radno
vrijeme, uz probni rad od $est mjeseci.
Uvjeti:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij iz pod-
rudja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti,
socijalnog rada ili psihologije ili zavr$en di-
plomski sveu¢ili$ni studij iz podruc¢ja odgojnih
znanosti, obrazovanih znanosti, pedagogije
ili logopedije

- polozZen strucni ispit

— poloZen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje rada na racunalu

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23)

3. kuhar - 1 izvréitelj na neodredeno puno
radno vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca.
Uvjeti:

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za
kuhara

- jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima

- nepostojanje zapreka iz ¢l. 213. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14,

oglasne stranice

99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20,
138/20).

Uz prijava kandidati su duzni priloZiti sljedece
dokaze o ispunjavanju uvjeta:

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice ili preslik domov-
nice),

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
za radno mjesto za koje se natjecu (preslik
svjedodzbe o zavr§enom obrazovanju, os-
posobljavanju),

- preslik dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu
- za poslove psihologa i radnog instruktora
— preslik vazeceg odobrenja za samostalan
rad (licenca) - za poslove psihologa i radnog
instruktora

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (dokaz o
radnom iskustvu),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od dana objave
natjecaja),

- Zivotopis.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za ¢iji prijam postoji zapreka iz ¢lanka 261.
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena
dokumentacija nece se vracati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat
je duzan uz prijavu priloZiti svu potrebnu
dokumentaciju prema posebnom zakonu (na
primjer: dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin
je prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, odluku, rjesenje i dr.), dokaz o
nezaposlenosti — uvjerenje ili evidencijski list
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l.
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21i 156/23)
i ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeca-
ja priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema popisu
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapogljavanje//Popis%20
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Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloZiti
irjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji je nacin
prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20) uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzan je i priloziti dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz ¢lanka 9. stavka 2. navedenog zakona.
Dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom smatraju se javne ispra-
ve o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se osoba koja podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Potpuna prijava je ona koja sadrzava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natjecaju,
a nepotpune i nepravovremene prijave bit ¢e
odbacene i nece se razmatrati.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja mogu biti pozvani na testiranje radi
provjere znanja, sposobnosti i vjestina po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta,
te mogu biti pozvani na razgovor (intervju).
Dom pridrzava pravo ponistenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj, isklju¢ivo pisanim putem na adre-
su: Dom za odrasle osobe Bidruzica, 49216
Desini¢, Ivani¢ Desinicki 30.

O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ¢e biti obavijesteni javnom objavom
odluke o prijemu izabranog kandidata na
mreznoj stranici Doma za odrasle osobe Bi-
druzica https://www.dom-bidruzica.hr/.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na web-stranici Doma za odrasle
osobe Bidruzica.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati su
izricito suglasni da Dom za odrasle osobe Bi-
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druZica, kao voditelj zbirki osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u iskljucivu svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, sukladno Opcoj uredbi o
zastiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
br. 42/18) te ih ¢uvati u zakonskom roku.
Dom za odrasle osobe Bidruzica
Desinié¢

(4605)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11,
04/18, 112/19117/25 - u daljnjem tekstu Za-
kon), procelnica Upravnog odjela za prostorno
uredenje i gradnju Grada Poreca — Parenzo
objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu:

- referent za prostorno uredenje i gradnju
I - 1 izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— SSS tehnicke, drustvene, upravne i huma-
nisticke struke,

- jedna godina radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit propisane razine,

- poznavanje rada na racunalu,

Opd¢i uvjeti za radno mjesta:

- punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima,
(*) Natjecati se mogu i osobe koje nemaju
polozen drzavni ispit uz obvezu polaganja
u roku od jedne godine dana od prijema u
sluzbu, polaganje stru¢nog ispita u rokovima
predvidenim posebnim zakonom. Na natjecaj
se mogu ravnopravno javiti kandidati obaju
spolova. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ¢e se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo-
Ziti i rje$enje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo

spomenuto pravo, ne stariju od Sest mjeseci,
dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana te preslik pravomoc¢nog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je
nezaposlen/a.

Podaci za pla¢u za navedeno radno mjesto:
Odluka o koeficijentima za obrac¢un place
sluzbenika i namjestenika (Sluzbeni glasnik
Grad Pore¢ - Parenzo br. 22/25). Koeficijent
za navedeno radno mjesto iznosi 2,80 i vaZece
bruto osnovice za obra¢un place sluzbenika i
namjestenika Grada Poreca — Parenzo, uvecan
za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog
staza sluzbenika.

Odluka za obra¢un place sluzbenika i na-
mjestenika od 30. kolovoza 2024. godine,
utvrdena osnovica iznosi 655,72 eura.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e pi-
smeno obavije$teni o datumu, mjestu i vreme-
nu te na¢inu odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucja te
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru
ito najmanje 5 dana prije odrzavanja provje-
re. Isto ¢e biti objavljeno i na oglasnoj ploci
Grada Poreca-Parenzo, kao i na web-stranici
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja o tome Ce biti
obavije$teni pisanim putem.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

- preslik diplome

oglasne stranice
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- potvrdu HZMO-a o radnom iskustvu
— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o poloze-
nome drzavnome ispitu ili ispita po posebnom
zakonu (ako ga je kandidat polozio),
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
- potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
- kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju duzan je prilozZiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj kuverti, postom
ili osobno u pisarnicu Grada Porec¢a — Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Pore¢ —
Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Pore¢ — Parenzo,
s naznakom: »Natjecaj — (obavezno napisati
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje),
ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

Klasa: 112-02/26-01/02
Urbroj: 238-30-02/02-26-2 od 25. VI. 2026.
(4606)
Na temelju ¢lanaka 19. i 19.a Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/2008, 61/2011, 4/2018,
112/2019, 17/2025), gradonacelnica Grada
Svetog Ivana Zeline raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Upravnog odjela
za opce poslove, lokalnu i mjesnu samou-
pravu, imovinsko-pravne poslove, nabavu
i drustvene djelatnosti Grada Svetog Ivana
Zeline - 1 izvréitelj/ica, na neodredeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispuniti opée uvjete za pri-
jam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
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Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koriteni u muskom ili Zenskom rodu.
Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispunja-
vati sljedece posebne strucne uvjete:

- zavr$en sveudili$ni diplomski studij ili
sveu(ili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom,

- poznavanje rada na ra¢unalu (koristenje
operativnog sustava Microsoft Windows),
znanja i vjestina upotrebe Microsoft Office
paketa (obrada teksta, tabli¢ne kalkulacije),
te upotrebu interneta i elektronicke poste,

- vozacka dozvola B-kategorije,

— polozen drzavni ispit II. razine.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke propisane ¢lancima
15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.

Na natjecaj se podnosi prijava. Prijava na
natjecaj podnosi se u pisanom obliku i mora
sadrzavati: osobne podatke podnositelja (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa)
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti iskljucivo citke i pregledne preslike
dokumenata, koje ne moraju biti ovjerene:
- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - vazeca
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica od-
nosno elektronicki zapis iz knjige drzavljana,
- dokaz o stecenoj odgovarajucoj stru¢noj
spremi i struci (diploma, uvjerenje, potvrda),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu - elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje odnosno
potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od 1 mjeseca), koja mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja,

- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima u trajanju propisanom za

oglasne stranice

predmetno radno mjesto (ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjesenje o rasporedu i sl.)
koji sadrzi vrstu posla i razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koji je
evidentiran u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.
Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovaraju-
¢im poslovima, odnosno u stru¢noj spremi i
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje sukladno ¢lanku 13. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no),

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vazece vozacke dozvole),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu
nije potrebno ovjeravati),

- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu,
ako ga je podnositelj prijave polozio,

- dokaz prava prednosti pri zapo$ljavanju,
ako se kandidat na njega poziva.

U slu¢aju da kandidat uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni
onima iz prijave, duzan je dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni (preslik vjencanog ili rod-
nog lista i sl.). Ako se dostavlja dokumentacija
koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je
dostaviti ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Osoba koja prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati
na to pravo te o istome priloziti dokaze su-
kladno posebnim propisima kojima je uredeno
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da na kraju pisanog testiranja kandidata i
provedenog intervjua, od kandidata koji su po
rang-listi ostvarili najve¢i i isti broj ukupnih
bodova prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) ima prednost pod jednakim uvjetima
prema utvrdenom redoslijedu iz stavka 1.
navedenog ¢lanka, ako ispunjava uvjete pro-
pisane ¢lankom 103. i 104. Zakona te uvjete
iz ovog javnog natjecaja. Prema c¢lanku 103.
stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji upu¢ujemo na mreznu stranicu Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://brani-

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 68 - STRANICA 23

telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.

U slu¢aju kad se podnositelj prijave poziva na
pravo prednosti, obvezan je, uz ostalo, dosta-
viti i dokaz o srodstvu s osobom na temelju
koje se poziva na pravo prednosti (rodni list).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 92/14 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj, duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta, priloziti i ugovor,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno ¢lanku 21.z
Zakona o obrani (Narodne novine broj 73/13,
75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i
136/25), ima prednost pod jednakim uvjetima
ako ispunjava uvjete iz navedenog Zakona i
uvjete iz ovog natjecaja te je uz prijavu, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan
priloziti i dokaz o statusu nezaposlene osobe
te dokaz o zavr§enom temeljnom vojnom
osposobljavanju ili dragovoljnom vojnom
osposobljavanju odnosno dokaz o statusu
razvrstanog pri¢uvnika koji se poziva na sluz-
bu u Oruzane snage Republike Hrvatske radi
osposobljavanja i vjezbi.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrzi
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.

Nepravodobne i neuredne prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ce
o tome biti obavijestene pisanom obavijesti
koja ¢e se dostaviti na e-adresu podnositelja
navedenu u prijavi.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju, mjerodavan je
posljednji dan roka za podnosenje prijava
na natjecaj.
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Osobni podaci kandidata obraduju se iskljuci-
vo u svrhu provedbe ovog natjecaja sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 (Opéa uredba o zastiti
podataka), Zakonu o provedbi Opée ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te drugim vaze¢im propisima kojima
se ureduje zastita osobnih podataka. Osobni
podaci prikupljaju se i obraduju radi provedbe
postupka, uklju¢ujuéi provjeru ispunjava-
nja formalnih uvjeta, provedbu testiranja
i intervjua, izradu rang-liste te donosenje
rjeSenja o prijmu u sluzbu i rasporedu na
radno mjesto. Podaci se mogu obradivatiiu
svrhu javne objave rezultata natjecaja u opsegu
propisanom posebnim propisima te u svrhu
izvr$avanja zakonskih obveza Grada Svetog
Ivana Zeline kao voditelja obrade. Kandidati
podnosenjem prijave na natjecaj potvrduju
da su upoznati s obradom svojih osobnih
podataka u navedene svrhe.

Kandidatima koji ispunjavaju uvjete te ¢ije
su prijave pravodobne i uredne, uputit ¢e se
poziv na testiranje elektronickom postom
navedenom u prijavi na natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja,
smatrat Ce se da je povukao prijavu na natjecaj
i vise se ne smatra kandidatom.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o imenovanju za izabranog kandida-
ta, upravno tijelo Grada Svetog Ivana Zeline
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit ¢ée
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
za koje se provodi imenovanje, sadrzaj i nacin
na koji e se provesti testiranje kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg podrudja
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za testiranje, objavit ¢e se na mreznoj
stranici Grada Svetog Ivana Zeline https://
www.zelina.hr/portal/natjecaji-i-javna-na-
bava/natjecaji.html

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj mreznoj stranici.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju postom (preporuceno) ili
neposredno u pisarnicu Grada u propisanom
uredovnom radnom vremenu na adresu: Grad
Sveti Ivan Zelina, Trg Ante Starcevica 12,
10380 Sveti Ivan Zelina.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati
Ce biti obavijesteni javnom objavom rjese-
nja o imenovanju izabranog kandidata na
mreznoj stranici Grada Svetog Ivana Zeline
https://www.zelina.hr/portal/natjecaji-i-jav-
na-nabava/natjecaji.html u zakonskom roku,
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka
za podnosenje prijave. Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave rjeSenja o
imenovanju izabranog kandidata na mreznoj
stranici Grada Svetog Ivana Zeline.

Grad Sveti Ivan Zelina

Klasa: 112-02/26-01/03
Urbroj: 238-30-02/02-26-2 od 25. VI. 2026.
(4607)
Na temelju ¢lanka 19. 1 19.a Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne no-
vine br. 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019,
17/2025), gradonacelnica Grada Svetog Ivana
Zeline raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Upravnog odjela za
financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo
Grada Svetog Ivana Zeline - 1 izvrSitelj/ica,
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispuniti opce uvjete za pri-
jam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispunja-
vati sljedece posebne stru¢ne uvjete:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke,

oglasne stranice
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- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
upravnim tijelom,

— aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na rac¢unalu (koristenje
operativnog sustava Microsoft Windows),
znanja i vjestina upotrebe Microsoft Office
paketa (obrada teksta, tabli¢ne kalkulacije),
te upotrebu interneta i elektronicke poste,

- vozacka dozvola B-kategorije,

— polozen drzavni ispit II. razine.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke propisane ¢lancima
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.

Na natjecaj se podnosi prijava. Prijava na
natjecaj podnosi se u pisanom obliku i mora
sadrzavati: osobne podatke podnositelja (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa)
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti iskljucivo Citke i pregledne preslike
dokumenata, koje ne moraju biti ovjerene:
— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - vazeéa
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica od-
nosno elektronicki zapis iz knjige drzavljana,
- dokaz o ste¢enoj odgovarajucoj stru¢noj
spremi i struci (diploma, uvjerenje, potvrda),
— dokaz o ukupnom radnom iskustvu - elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) izdan od
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
odnosno potvrda izdana od Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starije od 1
mjeseca), koji mora sadrzavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja,

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima u trajanju propisanom za pred-
metno radno mjesto (ugovor o radu, potvrda
poslodavca, rjeSenje o rasporedu i sl.) koji
sadr7i vrstu posla i vremenska razdoblja u
kojima je kandidat obavljao navedene poslove,
a koji je evidentiran u elektronickom zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovaraju-
¢im poslovima, odnosno u stru¢noj spremi i
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struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje sukladno ¢lanku 13. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi,

- dokaz o znanju engleskog jezika (svjedodz-
ba, potvrda, izjava i sli¢no),

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, izjava i sli¢no),

— dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vazece vozacke dozvole),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 16. zakona
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu
nije potrebno ovjeravati),

- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu,
ako ga je podnositelj prijave polozZio,

— dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat na njega poziva.

U sluc¢aju da kandidat uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni
onima iz prijave duzan je dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni (preslik vjencanog ili rod-
nog lista i sl.). Ako se dostavlja dokumentacija
koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je
dostaviti ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Osoba koja prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti mora se u prijavi pozvati
na to pravo te o tome priloziti dokaze suklad-
no posebnim propisima kojima je uredeno
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s njima,
od kandidata koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova prednost
pri zapo$ljavanju ima onaj kandidat koji se u
$vojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) ima prednost pod jednakim uvjetima
prema utvrdenom redoslijedu iz stavka 1. na-
vedenog ¢lanka ako ispunjava uvjete propisane
¢lankom 103. i 104. Zakona te uvjete iz ovog
javnog natjecaja. Prema ¢lanku 103. stavku
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
upucujemo na mreznu stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju.

U slucaju kad se podnositelj prijave poziva na
pravo prednosti obvezan je, uz ostalo, dostaviti
i dokaz o srodstvu s osobom na temelju koje
se poziva na pravo prednosti (rodni list).

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 92/14 1 98/19) uz prijavu na
natjecaj, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i ugovor, rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno ¢lanku 21.z
Zakona o obrani (Narodne novine broj 73/13,
75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i
136/25) ima prednost pod jednakim uvjetima
ako ispunjava uvjete iz navedenog Zakona i
uvjete iz ovog natjecaja te je uz prijavu, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan
priloziti i dokaz o statusu nezaposlene osobe
te dokaz o zavrSenom temeljnom vojnom
osposobljavanju ili dragovoljnom vojnom
osposobljavanju odnosno dokaz o statusu
razvrstanog pricuvnika koji se poziva na sluz-
bu u Oruzane snage Republike Hrvatske radi
osposobljavanja i vjezbi.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duZan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodaveca.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se
potpuna prijava odnosno prijava koja sadrzi
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.

Nepravodobne i neuredne prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te e
o tome biti obavijestene pisanom obavijesti
koja e se dostaviti na e-adresu podnositelja
navedenu u prijavi.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju mjerodavan je
posljednji dan roka za podnosenje prijava
na natjecaj.

Osobni podaci kandidata obraduju se iskljuci-
vo u svrhu provedbe ovog natjecaja sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 (Op¢a uredba o zastiti
podataka), Zakonu o provedbi Opée ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
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42/18) te drugim vaze¢im propisima kojima
se ureduje zastita osobnih podataka. Osobni
podaci prikupljaju se i obraduju radi provedbe
postupka, ukljuc¢ujuéi provjeru ispunjava-
nja formalnih uvjeta, provedbu testiranja
i intervjua, izradu rang-liste te donosenje
rje$enja o prijmu u sluzbu i rasporedu na
radno mjesto. Podaci se mogu obradivati i u
svrhu javne objave rezultata natjecaja u opsegu
propisanom posebnim propisima te u svrhu
izvr$§avanja zakonskih obveza Grada Svetog
Ivana Zeline kao voditelja obrade. Kandidati
podnosenjem prijave na natjecaj potvrduju
da su upoznati s obradom svojih osobnih
podataka u navedene svrhe.

Kandidatima koji ispunjavaju uvjete te ¢ije
su prijave pravodobne i uredne uputit ¢e se
poziv na testiranje elektroni¢kom postom
koju su naveli u prijavi na natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se primaju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja,
smatrat e se da je povukao prijavu na natjecaj
i vi$e se ne smatra kandidatom.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rje$enja o imenovanju za izabranog kandida-
ta, upravno tijelo Grada Svetog Ivana Zeline
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit ¢e
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomocne osudiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
za koje se provodi imenovanje, sadrZaj i na¢in
na koji ¢e se provesti testiranje kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg
podrucdja te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za testiranje objavit ¢e se na
mreznoj stranici Grada Svetog Ivana Zeline
https://www.zelina.hr/portal/natjecaji-i-javna-
nabava/natjecaji.html.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj mreznoj stranici.

Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
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Prijave se dostavljaju postom (preporuceno) ili
neposredno u pisarnicu Grada u propisanom
uredovnom radnom vremenu na adresu: Grad
Sveti Ivan Zelina, Trg Ante Starevi¢a 12,
10380 Sveti Ivan Zelina.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
imenovanju izabranog kandidata na mreznoj
stranici Grada Svetog Ivana Zeline https://
www.zelina.hr/portal/natjecaji-i-javna-na-
bava/natjecaji.html u zakonskom roku, naj-
kasnije 60 dana od isteka roka za podnogenje
prijave. Dostava rjesenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave rjeSenja o imenovanju
izabranog kandidata na mreznoj stranici Gra-
da Svetog Ivana Zeline.

Grad Sveti Ivan Zelina

(4608)
Na temelju ¢lanka 50. i ¢lanka 51. Statuta
Hrvatskog Crvenog kriza, Gradskog drustva
Crvenog kriza Pakovo (u daljnjem tekstu
GDCK Dbakovo), na temelju ¢lanaka 2. i 5.
Pravilnika o ravnateljima drustva Hrvatskog
Crvenog kriZa, te na temelju odluke Odbora
Gradskog GDCK Dakovo donesene na 9. sjed-
nici Odbora odrzanoj 24. 6. 2026. godine pod
tockom 3. dnevnog reda raspisuje se

NATJECA]

za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog
kriZa, Gradskog drustva Crvenog kriza
DPakovo.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a koji imaju
rodno znacenje bez obzira na to jesu li kori-
$teni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju
na jednak na¢in muski i Zenski spol.
Kandidat treba ispunjavati sljedece uvjete:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij i najmanje tri godine
radnog iskustva u propisanoj stru¢noj spremi
ili zavr$en preddiplomski sveucilisni studij
ili preddiplomski stru¢ni studij i najmanje
Cetiri godine radnog iskustva u propisanoj
stru¢noj spremi.

- vozacka dozvola B-kategorije.

Kandidati su duzni priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu,

- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (neovjeren
preslik),

- diplomu (neovjeren preslik),

— dokaz o radnom stazu (potvrda o vrsti po-
slova koje je obavljao i trajanje radnog odnosa
kod prethodnog poslodavca i potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne starije od dana objave natjecaja),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci),
- motivacijsko pismo,
- viziju razvoja i rada GDCK Dakovo na pro-
pisanom M-1 obrascu
- kandidat koji je ve¢ obna$ao duznost rav-
natelja, potrebno je dostaviti i izvje$ce o radu
ravnatelja tijekom mandata na propisanom
M-2 obrascu Hrvatskog Crvenog kriza
- pozitiviu ocjenu obnasanja duznosti rav-
natelja na propisanom P-1 obrascu
- vozacku dozvolu (preslik).
U slucaju da se na javni natjecaj javlja kan-
didat koji je ve¢ obnasao duznost ravnatelja,
kandidat mora dostaviti i potvrdu Sredi$njeg
ureda Hrvatskog Crvenog kriza o pohadanju
edukacije za ravnatelje.
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a ista
osoba moze biti ponovno birana na mjesto
ravnatelja.
Ravnatelja imenuje Odbor Hrvatskog Crvenog
kriza Gradskog drustva Dakovo uz prethod-
nu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog kriza.
Natjecaj traje 8 dana od objave u Narodnim
novinama. Prijavu s potrebnim dokazima
i prilozima o ispunjavanju uvjeta natjecaja
dostaviti zemaljskom postom ili osobno na
adresu: Hrvatski Crveni kriz, Gradsko drus-
tvo Crvenog kriza Dakovo, Kralja Tomislava
16, 31400 bakovo, s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja«.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati, a o rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti pisano obavijesteni u roku od
30 dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Hrvatski Crveni kriz
Gradsko drustvo
Crvenog kriZza Pakovo

Klasa: 112-01/26-01/002
Urbroj: 2140-28-04/1-26-1 od 25. VI. 2026.
(4609)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 17/25),
Goran Rogini¢, sluzbenik ovlasten za obavlja-
nje poslova procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Sveti Kriz Zacretje raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Sveti Kriz
Zacretje na radno mjesto:

oglasne stranice
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- visi referent za ratunovodstvo i proracun-
ske prihode - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati sljede¢e posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

- sveudili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studjj ili stru¢ni kratki studij
porezne struke

— polozeni drzavni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— osposobljenost za rad na racunalu

- znanje engleskog jezika

— polozeni ispit za voza¢a motornih vozila
B-kategorije.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajuc¢im poslovima, a nema poloZen
drZzavni strucni ispit, mozZe se primiti u sluzbu
i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom
da ispit polozi u roku godine dana od prijma
u sluzbu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja obvezni su pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu za natjecaj.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla¢i
radnog mjesta, nacin testiranja kandidata i
podrugje testiranja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za testiranje objavit
¢e se na oglasnoj plo¢i i web-stranici Opéine
Sveti Kriz Zacretje (www.sveti-kriz-zacretje.
hr). Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Na
web-stranici www.sveti-kriz-zacretje.hr i ogla-
snoj plo¢i Opéine Sveti Kriz Zacretje objavit
¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.

Uz prijavu kandidati moraju priloZiti:

- Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
o steCenoj stru¢noj spremi; ako kandidat uz
prijavu priloZi inozemnu kvalifikaciju, duzan
je dostaviti i rjeSenje o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),
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— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje pribavljen za vrijeme trajanja
natjecaja, koji HZMO na osobno trazenje
osiguranika izdaje i na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- uvjerenje o nekaznjavanju nadleznog suda
(ne starije od 6 mjeseci od zadnjeg dana roka
za podnosenje prijave na natjecaj)

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (preslik
svjedodzbe ili uvjerenja)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje godinu dana, iz kojeg
je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a koje
radno iskustvo je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (preslik ugovora o radu, rjesenja o
rasporedu ili potvrdu poslodavca)

- dokaz o znanju engleskog jezika (isprava
iz koje je vidljivo da je kandidat poloZio ispit
iz engleskog jezika kroz Skolovanje kojim je
steCena stru¢na sprema traZena ovim natje-
¢ajem - svjedodzba i sl.)

— preslik vozacke dozvole.

Kandidat koji bude izabran duZan je priloZiti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja u prijam u sluzbu.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
mogu javiti osobe obaju spolova.

Osoba koja ima pravo prednosti kod imeno-
vanja prema posebnom zakonu, duzna je u
prijavi na ovaj natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale osobe samo
pod jednakim uvjetima.

Podnositelj prijave koji moZe ostvariti pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21
i13/26.), clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice

Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze sukladno popisu
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lanku
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz ovog natjecaja i sve potrebne doka-
ze u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno popisu na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog
natjecaja i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nije
koristio to pravo prednosti i dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.

Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i
dokaz o invaliditetu.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, postom
ili osobno na adresu: Op¢ina Sveti Kriz Za-
Cretje, Trg hrvatske kraljice Jelene 1, 49223
Sveti Kriz Zacretje, s naznakom: »Natjecaj za
radno mjesto vii referent za ratunovodstvo
i proracunske prihode«.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osobe koje podnesu nepravodobne i nepot-
pune prijave ili ne ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjeCaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima postupka prijma u sluzbu kan-
didati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o
ponistenju javnog natjecaja protiv koje nije
dopusteno podnosenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na natjecaj.

Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (Narodne
novine broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679,
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dokumenti dostavljeni na javni natjecaj posla-
ni su slobodnom voljom osoba koje podnose
prijavu na javni natjecaj te se smatra da su
dale privolu za obradu osobnih podataka.
Podaci ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provedbe javnog natjecaja.

Opcina Sveti Kriz Zacretje

Klasa: 119-03/26-03/09

Urbroj: 514-10-05-07-01/05-26-02 od 25.
VI. 2026. (4610)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor-
ska bolnica u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine pod Sifrom 3148/N/26/1129 objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto 63.
referent — 1 izvrsitelj/ica u Odjelu finan-
cijsko-knjigovodstvenih poslova Zatvorske
bolnice u Zagrebu.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 119-03/26-03/17

Urbroj: 514-10-05-07-01/05-26-02 od 25.
VL. 2026. (4611)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj: 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor-
ska bolnica u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine pod Sifrom 3148/N/26/1305 objavljen
je javni natjecaj za prijam u drZavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto 68.
strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i od-
gojnim zavodima - III. vrste - 1 izvrSitelj/
ica u Pododsjeku prehrane Odjela finan-
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cijsko-knjigovodstvenih poslova Zatvorske

bolnice u Zagrebu.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem

Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u

roku od 15 dana od objave javnog natjecaja

u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 119-03/26-03/18

Urbroj: 514-10-05-07-01/05-26-02 od 25.
VI. 2026. (4612)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj: 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor-
ska bolnica u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine pod $ifrom 3148/N/26/1212 objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto 39.
njegovatelj - 2 izvrsitelja/ice u Odjelu zdrav-
stvene zastite zatvorenika Zatvorske bolnice
u Zagrebu.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 119-03/26-03/13

Urbroj: 514-10-05-07-01/05-26-02 od 25.
VI. 2026. (4613)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj: 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor-
ska bolnica u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine pod $ifrom 3148/N/26/1401 objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto 36.
doktor medicine specijalist — 1 izvrsitelj/
ica u Odjelu zdravstvene zastite zatvorenika
Zatvorske bolnice u Zagrebu.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 119-03/26-03/16

Urbroj: 514-10-05-07-01/05-26-02 od 25.
VI. 2026. (4614)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine, broj: 124/2024), Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor-
ska bolnica u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine pod $ifrom 3148/N/26/1090 objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto 51.
namjestenik — IV. vrste — 1 izvréitelj/ica u
Odsjeku glavnog medicinskog tehnicara/se-
stre Odjela zdravstvene zastite zatvorenika
Zatvorske bolnice u Zagrebu.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Zatvorska bolnica u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/01
Urbroj: 2198-1-79-12-26-07 od 24. VI. 2026.
(4615)
Na temelju Odluke XI. Stru¢nog vijeca za
biomedicinsko i zdravstveno, biotehnicko,
prirodno, tehnicko i interdisciplinarno pod-
rucje znanosti u akad. god. 2025./2026., klasa:
112-02/26-01/05, urbroj: 2198-1-79-10-26-15
od 15. lipnja 2026., Odluke IX. Stru¢nog vije-
¢a za podrudje drustvenih znanosti, u akad.
god. 2025./2026., klasa: 112-02/26-01/05,
urbroj: 2198-1-79-10-26-16 od 16. lipnja 2026.
i Odluke IX. Stru¢nog vije¢a za podrucje hu-
manistickih znanosti, umjetnicko podrudje
i interdisciplinarno podruéje umjetnosti u
akad. god. 2025./2026., klasa: 112-02/26-
01/05, urbroj: 2198-1-79-10-26-17 od 17.
lipnja 2026., Sveucilidte u Zadru raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog nastavnika na nastavno
radno mjesto videg predavaca, u znanstve-
nom podruéju biomedicine i zdravstva, polje

oglasne stranice
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Kklinicke medicinske znanosti (sestrinstvo), na
Odjelu za zdravstvene studije

2. za izbor jednog suradnika na suradni¢ko
radno mjesto asistenta, na odredeno vrijeme,
u znanstvenom podrucju tehnickih znanosti,
polje strojarstvo, na Odjelu za mehatroniku
i robotiku

3. za izbor jednog nastavnika na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta, u
znanstvenom podrucju drustvenih znanosti,
polje logopedija, na Odjelu za psihologiju

4. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistenta, na odredeno vrijeme,
u znanstvenom podrudju drustvenih znanosti,
polje komunikacijske znanosti, na Odjelu za
primijenjene komunikacijske znanosti

5. za izbor jednog suradnika na suradnic-
ko radno mjesto asistenta, na odredeno
vrijeme, u znanstvenom podrudju drustve-
nih znanosti, polje ekonomija, na Odjelu za
ekonomiju

6. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistenta, na odredeno vrijeme,
u znanstvenom podrudju drustvenih znanosti,
polje ekonomija, na Odjelu za ekonomiju
7.za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta u znan-
stvenom podrucju humanistickih znanosti,
polje filologija, na Odjelu za kroatistiku

8. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta u znan-
stvenom podrucju humanistickih znanosti,
polje filologija (glotodidaktika), na Odjelu
za talijanistiku

9. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto viseg asistenta, na odredeno
vrijeme, u znanstvenom podrucju humani-
stickih znanosti, polje arheologije, na Odjelu
za arheologiju

10. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto vieg asistenta, na odredeno
vrijeme, u znanstvenom podruéju huma-
nisti¢kih znanosti, polje filologija (teorija i
povijest knjizevnosti), na Odjelu za kroatistiku
11. za izbor jednog suradnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto asistenta, na
odredeno vrijeme, u znanstvenom podrucju
humanisti¢kih znanosti, polje filologija (ro-
manistika), na Odjelu za talijanistiku.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete iz Za-
kona o radu (NN br. 93/14., 127/17, 98/19,
151/22, 46/23 i 64/23), uvjete iz Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatno-
sti (NN br. 119/22) i na njima utemeljenim
propisima, kao i uvjete iz drugih propisa.
Na natje¢aju pod red. br. 4. za izbor jednog su-
radnika na suradnicko radno mjesto asistenta,
u znanstvenom podruéju drustvenih znanosti,
polje komunikacijske znanosti, na Odjelu
za primijenjene komunikacijske znanosti,
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prednost imaju pristupnici s iskustvom rada
u praksi u odnosima s javnostima, korporativ-
nom, strate$kom i poslovnom komuniciranju
i izradi strateSkih komunikacijskih planova.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Prijave na natje¢aj dostaviti putem poveznice:
https://forms.gle/2RRRbX5iPzWwzkuXA.
Obrazac prijave za radna mjesta moze se preu-
zeti na stranici: https://www.unizd.hr/o-nama/
ustrojstvo/rektorat/odjel-za-kadrovske-po-
slove/obrasci.

Prijavi na natjecaj za izbor na znanstveno-na-
stavno radno mjesto prilaze se:

- curriculum vitae

- knjige, izvorne znanstvene radove i ostale
radove (strucne, pregledne i dr.) i njihov popis
podijeljen u dvije skupine: radove objavljene
do posljednjeg izbora ili reizbora i na nove
radove, objavljene nakon toga

- dokaz o znanstvenom stupnju

- dokumente iz kojih se moze utvrditi da
pristupnik ispunjava uvjete Znanstvenog
podrucnog vijeca

- dokumente iz kojih se moze utvrditi da
pristupnik ispunjava Nacionalne sveucili$ne,
znanstvene i umjetnicke kriterije

— izvje$ce o znanstveno-nastavnom radu

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave

- dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za
pristupnike koji su strani drzavljani)

- dokaz o pozitivno ocijenjenim rezultatima
institucijskog istrazivanja kvalitete nastavnog
rada pristupnika ili dokaz o pozitivno ocije-
njenim rezultatima studentske ankete, koju
provodi visoko ucili$te (za vi$a znanstve-
no-nastavna radna mjesta).

Prijavi na natjecaj za izbor na nastavno radno
mjesto prilaze se:

- curriculum vitae

- radove (struc¢ne, pregledne i dr.) i njihov
popis podijeljen u dvije skupine: radove objav-
ljene do posljednjeg izbora ili reizbora i na
nove radove, objavljene nakon toga

- dokaz o stru¢noj spremi ili znanstvenom
stupnju

— dokaz o radnom iskustvu u struci

- dokumente iz kojih se moze utvrditi da
pristupnik ispunjava Nacionalne sveu¢ili$ne,
znanstvene i umjetnicke kriterije

— izvjedce o nastavnom radu

— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave

- dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za
pristupnike koji su strani drzavljani)

- dokaz o pozitivno ocijenjenim rezultatima
institucijskog istrazivanja kvalitete nastav-
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nog rada pristupnika ili dokaz o pozitivno
ocijenjenim rezultatima studentske ankete,
koju provodi visoko uciliSte (za visa nastavna
radna mjesta).

Prijavi na natjecaj za izbor na suradnicko
radno mjesto prilaze se:

- curriculum vitae

— popis radova

- dokaz o strucnoj spremi

— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave

- dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za
pristupnike koji su strani drzavljani)

- prijepis ocjena s dosada$njih studija s izra-
¢unatim prosjecima ocjena bez ocjene di-
plomskog ispita ili dopunsku ispravu o studiju
kojim se potvrduje koje je ispite poloZio i s
kojom ocjenom te s podacima o nastavnom
optereéenju i nastavnim sadrzajima (za su-
radnic¢ko radno mjesto asistenta)

- dokaz o stecenom akademskom stupnju
doktora znanosti (za suradnicko radno mjesto
videg asistenta).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloZiti propisane
dokaze o tom statusu. Kandidati koji mogu
ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu
sluzbu prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 48. Zakon o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
te imaju pravo prednosti u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na javni natjecaj duzni su priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

S pristupnicima koji ispunjavaju formalne
uvjete moze se provesti razgovor, Ako pri-
stupnik ne pristupi razgovoru, smatra se da
je odustao od prijave na natjecaj.
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Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja
su izri¢ito suglasni da SveuciliSte u Zadru
moze prikupljati, koristiti se i dalje obradi-
vati podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
Rok za podnosenje prijava s dokazima je
30 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
Sveucilidte moZe ponistiti javni natjecaj bez
navodenja razloga.
Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza
0 ispunjavanju uvjeta nece se razmatrati.
Izbor ce biti izvrSen u zakonskom roku, a
pristupnici obavijesteni u roku od 8 dana
od izbora objavom informacije o0 odabranom
kandidatu na mreznim stranicama SveuciliSta
pod rubrikom »Natjecaji.

Sveucilidte u Zadru

Klasa: 112-02/26-01/12

Urbroj: 513-07-21-08-26-7 od 23. VI. 2026.
(4616)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podrucni ured Cakovec,
Sluzbu za naplatu i ovrhu - poreznik - II.
vrste — 1 izvrs$itelj/ica, na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Ministarstvo financija

Porezna uprava

(4618)
SveudiliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECAJ

za izbor zaposlenika na slobodno znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta za pod-
ruc¢je humanistickih znanosti, polje filologija,
grana romanistika, na Katedri za francuski
jezik Odsjeka za romanistiku u punom rad-
nom vremenu i na neodredeno vrijeme - 1
izvrditelj (m/z).
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Prijava mora sadrZzavati:

— Zzivotopis (potpisan, najviSe jedna kartica
teksta)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o stecenom aka-
demskom stupnju

— preslik odluke (potvrde) o prethodnom
izboru u zvanje ako su birani

— popis radova i separate radova relevantnih
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struc-
ne djelatnosti

- rjeSenje/misljenje o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije za one pristupnike koji
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu

- dokaz o drzavljanstvu, a strani su drZavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Zivotopis, popis i separate radova i podatke
0 znanstvenom, nastavnom i stru¢énom radu,
potrebno je dostaviti u elektronickom obliku.
(USB memorijski Stapi¢).

Uvjeti:

Pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
broj 119/22).

Prednosti:

Najmanje pet godina radnoga iskustva u su-
stavu visokoskolskog obrazovanja u Republici
Hrvatskoj.

Objavljeni radovi i iskustvo u sveucilisnoj
nastavi iz podrucja semantike francuskog
jezika i prijevodnih tehnologija.
Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja izri¢ito su suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opcée uredbe EU
2016/679.

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje toga prava dostupan
je na poveznici: https://branitelji.gov.pdf.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Osobe koje se u prijavi za natjecaj pozivaju na
prednost pri zaposljavanju sukladno posebnim
propisima duZni su, sukladno tim propisima,
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
raspisivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet u
Zagrebu, Urudzbeni ured, Ivana Ludic¢a 3,
10000 Zagreb.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
noj stranici Filozofskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Filozofski fakultet

Klasa: 100-03/26-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-26-14 od 25. VI. 2026.
(4619)

SveudiliSte u Zagrebu, Gradevinski fakultet,

Fra Andrije Kaci¢a Mio$ica 26, 10000 Zagreb,

objavljuje

NATJECA]J

za izbor jednog izvrsitelja na radno mjesto:
- suradnik na projektu 3/istrazivac, na pro-
jektu »LTM-SAFE: Razvoj inovativne meto-
dologije procjene pozarnih svojstva fasadac,
na odredeno vrijeme (do kraja projekta), s
punim radnim vremenom.

Obvezni uvjeti:

- razina kvalifikacije 7.1.sv ili 7.1.st iz HKO-a,
(zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sveu-
¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij gradevinarstva odnosno dodiplomski
studij gradevinarstva, prema prija$njim pro-
pisima)

- ispunjavanje uvjeta za upis na doktorski
studij

- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu.

Dodatni, neobvezni uvjeti:

- dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istrazivacki rad

- sudjelovanje u znanstvenoistrazivackom
radu, objavljeni radovi, izlaganja na znan-
stvenim konferencijama i sl.

- poznavanje osnova zastite od pozara u gra-
devinama i rada u ra¢unalnom programu za
modeliranje prijenosa topl. energije.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

oglasne stranice

PETAK, 26. LIPNJA 2026.

Prijave za sva radna mjesta moraju sadrzava-
ti: vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis,
diplomu, odgovarajuci dokaz o drzavljanstvu,
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i dokaze kojima se
dokazuje postojanje potrebnih obaveznih i
dodatnih uvjeta. Svi dokumenti moraju biti
u jednom PDF-u.
Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane
prijave nece se uzimati u obzir.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
SveuciliSta u Zagrebu, Gradevinskog fakulteta:
https://www.grad.unizg.hr/novosti_i_objave/
natjecaji.
Prijave se podnose u jednom PDF-u na e-adre-
su: pisarnica@grad.unizg hr, uz naznaku: »Za
natjecaj« i obveznu naznaku radnog mjesta
za koje se podnosi prijava.
Sveuciliste u Zagrebu
Gradevinski fakultet

Urbroj: 452/26 od 25. V1. 2026. (4620)
Na temelju ¢lanka 204. stavka 2., Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine 18/22,
46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25), ¢lanka
29. stavka 1. podstavka 20. Statuta Doma,
(5/23), postupajuci po ¢lanku 24. Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 29/24) i Pra-
vilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma za
starije osobe Dubrovnik (6/24), Dom za starije
osobe Dubrovnik, zastupan po ravnatelju Ivici
Puljicu, raspisuje

NATJECAJ

1. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu
socijalne skrbi (pomo¢ni radnik - pralja
- glacara), jedan izvréitelj/izvréiteljica na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje

- radno iskustvo nije obvezno

- potvrda da ne postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 1 61/25)
2. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
pomocni radnik bez kvalifikacije u sustavu so-
cijalne skrbi (pomoc¢ni radnik - spremacica),
dva izvrsitelja/izvrsiteljice na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$eno osnovno$kolsko obrazovanje

- radno iskustvo nije obvezno

- potvrda da ne postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 1 61/25)
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3. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu
socijalne skrbi (pomo¢ni radnik u kuhinji),
jedan izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno
puno radno vrijeme.

Upvijeti:

— zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje

- radno iskustvo nije obvezno

- potvrda da ne postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 1 61/25)
4. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
kuhar - slastic¢ar II (kuhar), jedan izvrsi-
telj/izvrsiteljica na neodredeno puno radno
vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
kuhara

— Sest mjeseci radnog iskustva

- potvrda da ne postoje zapreke iz clanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22,46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25).
5. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2
(socijalni radnik), jedan izvrsitelj/izvrsiteljica
na neodredeno radno vrijeme 16 sati tjedno.
Uvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalnog rada ili preddiplomski
sveucili$ni studij socijalnog rada i diplomski
sveucili$ni studij socijalne politike ili integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada u Republici Hrvatskoj
za obavljanje regulirane profesije — socijalni
radnik u skladu s propisima kojima se regulira
djelatnost socijalnog rada i odobrenje za rad
nadlezne komore.

- poloZen stru¢ni ispit

- jedna godina radnog iskustva u struci

- odobrenje za samostalan rad

- znanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- potvrda da ne postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 1 61/25)
6. Za prijem u radni odnos na radno mjesto
njegovatelj (gerontodomacica/njegovateljica)
Cetiri izvrsitelja/izvrsiteljice na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanju

- zavr$ena izobrazba za gerontodomacicu

— poloZen vozacki ispit B-kategorije

— prethodno radno iskustvo na ovom radnom
mjestu predstavlja prednost

- potvrda da ne postoje zapreke iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
18/22,46/22,119/22,71/23, 156/23 1 61/25).

oglasne stranice

Osim posebnih uvjeta svi kandidati koji se
prijavljuju na natjecaj duzni su prilozit:

- prijavu/molbu za posao

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice)
- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi, obra-
zovanju

- preslik svjedodzbe o zavrSenom osnov-
noskolskom obrazovanju za radno mjesto
pod br. 1. pomo¢ni radnik bez kvalifikacije
u sustavu socijalne skrbi (pomo¢ni radnik —
pralja — glacara)

- preslik svjedodzbe o zavr$enom osnovnos-
kolskom obrazovanju za radno mjesto pod br.
2. pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu
socijalne skrbi (pomo¢ni radnik — spremacica)
- preslik svjedodzbe o zavr§enom osnovnos-
kolskom obrazovanju za radno mjesto pod br.
3. pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu
socijalne skrbi (pomo¢ni radnik u kuhinji)
— preslik svjedodzbe o zavrSenom srednjos-
kolskom obrazovanju za radno mjesto pod
br. 4. kuhar - slastic¢ar II (kuhar)

— preslik diplome o zavr§enom obrazovanju
studija za radno mjesto pod br. 5. stru¢ni
radnik u sustavu socijalne zastite 2 (socijalni
radnik)

- preslik svjedodzbe o zavr§enom osnovnos-
kolskom obrazovanju za radno mjesto pod br.
6. preslik uvjerenja o zavr$enoj izobrazbi za
gerontodomacicu

— dokazi koji se dostavljaju u svezi polozenih
stru¢nih ispita, odobrenja, uvjerenja i dozvola,
ovisno o radnom mjestu su:

- za radno mjesto pod brojem 5., stru¢ni
radnik u sustavu socijalne zastite 2 (socijalni
radnik)

1) preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu

2) preslik odobrenja za samostalan rad

3) preslik vozacke dozvole B-kategorije

- zaradno mjesto pod brojem 6., njegovatelj,
(gerontodomacica/njegovateljica)

1) preslik uvjerenja o zavrSenom obrazovanju,
osposobljavanju sukladno natjecaju

2) preslik vozacke dozvole B-kategorije

- potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
ticnoj evidencije HZMO-a o radnom stazu i
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(elektronicki zapis)

- uvjerenje o nekaznjavanju

- privola za obradu osobnih podataka (pre-
uzeti na web-stranicama Doma ili osobno u
prostorijama Doma).

Pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 i 156 /23):
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Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1. -
3. Zakona, da uz prijavu na natjecaj dostave
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.

Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju, potraziti
na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
Popis%20dokaza%20za%200stvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine 84/21 i 13/26)
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja prilozZiti i
dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti iz ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom duZan je uz prijavu na natje¢aj
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjecaja priloziti i dokaz a o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba
s invaliditetom, (Narodne novine 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20).

Iskljuc¢ene su rodne razlike.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na HZZ-u, oglasnoj
plo¢i Doma i web-stranici Doma.

Prijave se Salju na adresu:

Dom za starije osobe Dubrovnik, Branitelja
Dubrovnika 33, 20000 Dubrovnik, s nazna-
kom: »Za natjecaj (navesti radno mjesto za
koje se molba predaje) — ne otvaraj«.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na intervju, povez-
nicom web-stranice Doma, https://www.
dzsino-dubrovnik.hr/dokumenti/natjecaji/
te Ce o rezultatima natjecaja biti obavije$teni
u zakonskom roku na istoj poveznici.
Primljeni kandidat obvezan je prilikom skla-
panja ugovora o radu podnijeti originalnu
dokumentaciju na uvid.
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Napomena: Mole se svi zainteresirani za
prijavu na natjecaje da popune Privolu za
obradu osobnih podataka koju mogu na¢i na
internetskim stranicama Doma, na poveznici
https://www.dzsino-dubrovnik.hr/dokumenti/
privole/ ili preuzeti u prostorijama Doma od
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Dom za starije osobe Dubrovnik

Klasa: 112-02/26-01/23

Urbroj: 530-02-1-1-1-26-2 od 25. VI. 2026.
(4621)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24), Ministarstvo mora,

prometa i infrastrukture objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 26. lipnja 2026. go-
dine objavljen je interni oglas za imenovanje
na nize navedena radna mjesta u Ministarstvu
mora, prometa i infrastrukture:
UPRAVA ZA ZELJEZNICKU INFRASTRUK-
TURU I PROMET
511. ravnatelj upravne organizacije u sa-
stavu ministarstva — 1 izvrSitelj/ica kojega/u
imenuje Vlada Republike Hrvatske na razdo-
blje od cetiri godine
UPRAVA ZA CESTOVNI PROMET I CESTOV-
NU INFRASTRUKTURU
583. ravnatelj upravne organizacije u sa-
stavu ministarstva — 1 izvrSitelj/ica kojega/u
imenuje Vlada Republike Hrvatske na razdo-
blje od cetiri godine
INSPEKTORAT SIGURNOSTI CESTOVNOG
PROMETA I CESTA
713. glavni inspektor koji upravlja upravnom
organizacijom u sastavu ministarstva - 1 iz-
vrsitelj/ica kojega/u imenuje Vlada Republike
Hrvatske na razdoblje od Cetiri godine.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo mora,
prometa i infrastrukture

Klasa: 112-01/26-01/0079

Urbroj: 532-02-01/1-26-04 od 23. VI. 2026.
(4624)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

kulture i medija objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026. go-
dine objavljen je javni natjecaji za prijam u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Mi-
nistarstvo kulture i medija, za radno mjesto:
- savjetnik - 1 izvrsitelj/ica, u Sluzbi za vi-
zualnu umjetnost, Sektora za razvoj kulture
i umjetnosti u Upravi za razvoj kulture i um-
jetnosti, radi zamjene duZe vrijeme odsutne
drzavne sluzbenice.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Ministarstvo kulture i medija

Urbroj: HJK-0-139/26 od 25. VI. 2026.

(4626)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora na temelju
clanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
ZAGREBU - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st. 1. to¢ka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveuciliénom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu

4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom javno-
biljeznickom ispitu

5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak

6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podnoSenja prijave

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-

oglasne stranice
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nost ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih, koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34 u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s
naznakom »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljeznickog prisjednika HJK-0-139/26«.
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora

Urbroj: HJK-0-141/26 od 25. VI. 2026.

(4627)
Hrvatska javnobiljeznic¢ka komora na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
PODSTRANI - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nicko mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocka 1., 2,, 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljezni$tvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o poloZzenom pra-
vosudnom ispitu

4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom javno-
biljeznickom ispitu

5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak

6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podnogenja prijave

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje ili clanstvo u tijelu pravne
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osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. TraZene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih, koje je dostatno dostaviti u obicnom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34 u roku od 15 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama, s
naznakom »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-O-141/26«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: 7-Su-1145/2026-2 od 26. VI. 2026.

(4630)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapoSljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM
OGLASU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 19. lipnja 2026 go-
dine objavljen je interni oglas za prijam u
Op¢inski sud u Osijeku u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto:
- sudski savjetnik, jedan izvrsitelj.
Prijave na interni oglas podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave internog oglasa
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Op¢inski sud u Osijeku

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(92)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovac-
kim drustvima i ¢lanka 53. Statuta dionickog
drustva EUROWEST d.d. Pozega, Uprava i
Nadzorni odbor Drustva sazivaju

oglasne stranice

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

EUROWEST dionickog drustva za trgovinu,
ugostiteljstvo i turizam za 4. 8. 2026. godine
u 10 sati koja ce se odrzati u prostorijama
Drustva u Pozegi, Dubrovacka 65A.

Za Glavnu skupstinu utvrduje se

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
popisa prisutnih i zastupanih dionicara

2. Upoznavanje Glavne skupstine Drustva s
izvje$éem Nadzornog odbora o godi$njim
financijskim izvje$¢ima i izvjeS¢em Uprave
o stanju i poslovanju Drustva

3. Donosenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2025. godini

4. Donosenje odluke o uporabi dijela zadrza-
ne dobiti iz prethodnih godina za isplatu
dividende

5. Donosenje odluke o isplati dividende

6. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi kojom se odobrava kako je Uprava
vodila poslove Drustva u 2025. godini

7. Dono$enje odluke o davanju razrjesnice
Nadzornom odboru, kojom se odobrava
kako je Nadzorni odbor obavljao nadzor
nad vodenjem poslova Drustva u 2025.
godini

8. Donosenje odluke o smanjenju temeljnog
kapitala Drustva povlacenjem 2.000 dionica

9. Donosenje odluke o izmjenama i dopunama
Statuta Drustva.

Uprava i Nadzorni odbor Drustva uz to¢ku

br. 3., 4., 5., 8.19., te Nadzorni odbor pod

tockama 6. i 7. predlazu da Glavna skupstina

donese sljedeée odluke:

Ad 3) »Donosi se odluka da se dobit Drustva

za 2025. godinu u iznosu od 176.697,51 € na-

kon oporezivanja rasporedi na sljede¢i nadin:

- u zakonske rezerve - iznos od 8.834,88 €,

- zaisplatu dividende - iznos od 167.862,63 €.«

Ad 4) »Donosi se odluka da se dio zadrza-

ne dobiti iz prethodnih godina u iznosu od

7.484,57 € upotrijebi za isplatu dividende.«

Ad 5) »Donosi se odluka o isplati dividende

dioni¢arima u ukupnom iznosu od 175.347,20

€, $to iznosi 5,60 € po dionici (31.312 dionica

x 5,60 € po dionici)«.

Ad 6) »Daje se razrjesnica ¢lanovima Uprave

za vodenje poslova Drustva u 2025. godini

kojom se odobrava kako je Uprava vodila

Drustvo u 2025. godini.«

Ad 7) »Daje se razrjesnica clanovima Nadzor-

nog odbora kojom se odobrava kako je Nad-

zorni odbor obavljao nadzor nad vodenjem

poslova Drustva u 2025. godini.«

Ad 8) »Temeljni kapital Drustva smanjuje se

na sljedeci nacin:
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L

Temeljni kapital smanjuje se od iznosa
1.282.124,00 € za iznos od 74.000,00 € na
iznos od 1.208.124,00 € povlac¢enjem 2.000
redovnih dionica serije »A« upisanih na ime
Drustva u Sredi$njem klirinskom depozitar-
nom drustvu d.d., ukupne nominalne vri-
jednosti 74.000,00 €, a radi smanjenja broja
vlastitih dionica sukladno odredbi ¢l. 236.
Zakona o trgovackim drustvima.

II.

Dionice iz tocke L. ove odluke povlade se s
danom upisa ove odluke u sudski registar
Trgovackog suda u Osijeku, Stalne sluzbe u
Slavonskom Brodu.

III.
Temeljni kapital nakon njegova smanjenja po
ovoj odluci iznosi 1.208.124,00 € i podijeljen
je na 32.652 redovne dionice serije »A« no-
minalne vrijednosti 37,00 €.

V.

Smanjenje temeljnog kapitala smatra se pro-
vedenim danom upisa ove odluke u sudski
registar Trgovackog suda u Osijeku, Stalne
sluzbe u Slavonskom Brodu.«
Ad 9) »Usvaja se sljedeca odluka o izmjenama
i dopunama Statuta Drustva:

L

Clanak 19. Statuta Drustva mijenja se i glasi:
»Temeljni kapital Drustva iznosi 1.208.124,00 €
(slovima: jedan milijun dvije stotine osam
tisuéa sto dvadeset Cetiri eura)«.

II.

Clanak 20. Statuta Drustva mijenja se i glasi:
‘Temeljni kapital Drustva podijeljen je na
32.652 dionice prve emisije koje nose oznaku
»serija A«. Sve dionice Drustva glase na ime.
Nominalni iznos dionice je 37,00 €«.
NAPUTAK DIONICARIMA:

I. Na Glavnoj skupstini mogu sudjelovati
samo dionicari koji su upisani kao imatelji
dionica Drustva u Sredi$njem klirinskom
depozitarnom drustva (SKDD d.d.) i koji su
uredno prijavili svoju namjeru sudjelovanja
na Glavnoj skupstini. Prijavu namjere sudje-
lovanja na Glavnoj skupstini dionicari mogu
izvrsiti osobno, putem zastupnika ili putem
opunomocenika, pocevsi od dana objave ovog
poziva u Narodnim novinama do zaklju¢no
25. srpnja 2026. godine do 15 sati. Prijavu
sudjelovanja dioni¢ar obavlja dostavom pi-
sane izjave 0 namjeravanom sudjelovanju na
Glavnoj skupstini. Opunomocenici i zastupnici
dionicara svoja ovlastenja za zastupanje mo-
raju dokazati originalnom pisanom punomoci
u kojoj je iskazan broj dionica te se takve
punomodi pohranjuju u Drustvu na ¢uvanje,
a pravne osobe izvatkom iz sudskog registra



STRANICA 34 - BROJ 68

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

(iz kojeg je vidljivo koja osoba je ovlastena
za zastupanje pravne osobe).
Sredisnje klirinsko depozitarno drustvo d.d.
obustavit ¢e upise u knjigu Dionica od 25.
srpnja 2026. godine do dana odrzavanja
Skupstine. Pravo dionicara na glasovanje na
Glavnoj skupstini utvrduje se prema stanju
u knjizi dionica na dan zatvaranja knjige
dionica. Zahtjev za upis u knjigu dionica,
podneseni tijekom vremena u kojem su upisi
obustavljeni, smatrat ¢e se da su podneseni
prvog sljedeceg radnog dana nakon odrzava-
nja Glavne skupstine.
II. Ako na Glavnu skup$tinu ne pristupe dio-
nicari koji zajedno drze vise od 50 % dionica
Drustva s pravom glasa, idu¢a Glavna skupsti-
na ¢e se odrzati 18. kolovoza 2026. u 10 sati
u PoZegi, u prostorijama Drustva u PoZegi,
Dubrovacka 65a, s istim dnevnim redom, bez
obzira na broj prisutnih dionicara.
III. Materijali za Redovitu glavnu skupstinu
koji sluze kao prijedlog za odlucivanje, bit
¢e dostupni dioni¢arima na uvid od 12 do
15 sati u sjedistu Drustva.
IV. Pozivaju se dioni¢ari koji na Glavnoj
skup$tini namjeravaju zatraziti posebne
obavijesti o poslovima Drustva, a koja su
vezana uz pitanja koja su na dnevnom redu
Glavne skupstine, da svoja pitanja u pisanom
obliku dostave u Upravu Drustva, najkasnije
8 dana prije odrzavanja Glavne skupstine, radi
kvalitetnije pripreme odgovora.
EUROWEST d.d.
Pozega

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Covo Andelko
pok. Stipe, Karakagica, Karakagica 121, Sinj, kojeg
zastupa opunomocenica Nena Vujevié, odvjetnica u
Sinju, protiv tuzenika: 1. Covo Simun Markov, ne-
poznata boravista, 2. Covo Nikola pok. Andrije, 3.
Covo Andrija pok. Andrije, Karakasica 154, 4. Covo
Ana ud. Andrije, nepoznata boravista, 5. Covo Iva
ud. Marka, Sinj, E Grabovca 79, 6. Covo Ivana pok.
Marka, Sinj, E Grabovca 79, 7. Brali¢ Ljuba ud. Nikole,
8. Putnik Dujo, Sinj, Put Piketa 46, 9. Putnik Josip,
Sinj, Put Piketa 46, 10. Putnik Ivica, Sinj, Put Piketa
46, 11. Putnik Andelo, Sinj, Put Piketa 46, 12. Putnik
Andrea, Andrasevec (Oroslavje), Hr¢iceva ulica 4, 13.
Putnik Ivana, Sinj, Put Piketa 46, radi prava vlasnis-
tva nekretnina, tuzenicima pod 1., 2., 4. 1 7. koji su
odsutni i nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. st.
2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica
Antonia Erdelez, odvjetnica u Sinju.

Privremeni zastupnik zastupat e tuZene nepoznata
boravita u navedenom predmetu sve dok se oni ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju kao tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-574/2026 od 23. IV. 2026.) (1781)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja 1. Dula Mario
pok. Ante iz Otoka, Strana II br. 48, 2. Pula Ivan,
Dusanov, Otok, Strana II br. 50, koje zastupa opu-
nomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica u Sinju, protiv
tuzenika: 1. Bilobrk Simun pok. Pavla, nepoznata
boravista, 2. Dula Nediljka ud. Marka iz Otoka, Strana
11 54, 3. Tadi¢ Iva ud. Marka, nepoznata boravista,
4. Perkovi¢ Anka pok. Josipa, nepoznata boravista,
5. bula Ivan pok. Joze, Zadar, Cirilometodska 10
A, 6. Dula Milena ud. Ante, iz Otoka, Strana II 48,
21238 Otok, 7. bula Marinko pok. Joze iz Otoka,
Ulica Ivana Pavla IT 12 A, 8. Dula Dusan pok. Joze
iz Otoka, Ulica Ivana Pavla II 23, 9. Dula Josip Du-
$anov iz Otoka, Ivana Pavla II 23, 10. Kunac rod.
Dula Josipa Dusanova, Potravlje 301, 21233 Hrvace,
11. Dula Ante DuSanov, Otok, Ivana Pavla II 23, 12.
Dula Kristina DuSanova, Otok, Ivana Pavla II 23,
13. Milanovi¢-Trapo Andelka, Otok, Zivini¢ 81, 14.
Kati¢ Pava Z. Jakova, nepoznata boravista, 15. Dula
Ljubo, Split, Mihanovi¢eva 43, 16. Dula Luka, Solin,
Ulica Petra Kruzica 62, 17. Dula Slavko, Split, Ulica
Antofagaste 10, 18. Major Marija, Seget Vranjica,
Put Stjepana Radica 16, 21220 Trogir, 19. Miji¢ Ines,
Split, Vinkovacka 14, 20. Tadi¢ Kristina, Solin, Ulica
Sv. Dujma 3, 21. Vlastelica Perinka, Otok, Strana 8.,
radi prava vlasni$tva nekretnine, tuZenicima pod 1.,
3., 4.1 14. koji su odsutni i nepoznata boravista, na
temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a, postavljen je privre-
meni zastupnik Marka Balica, odvjetnika u Sinju.

Privremeni zastupnik zastupat e tuZene nepoznata
boravista u navedenom predmetu, sve dok se oni ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-241/2026 od 26. II1. 2026.) (1782)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna sluzba
u Samoboru, po sucu toga suda Dubravku Facku, u
ovr$nom predmetu predlagatelja osiguranja Lind-grad
d.o.0., OIB: 81530401884, Ulica Bozidara Adzije 19,
Zagreb, u ime suvlasnika stambene zgrade u Zagrebu,
na adresi LaniSte 11:1. Ivankovi¢ Dorian, Laniste 11,
10000 Zagreb 2. Simunovi¢ Martina, Priljevo 189,
32000 Vukovar 3. Zivi¢ Gradimir, Laniste 11, 10000
Zagreb 4. Horvat Martina, LaniSte 11, 10000 Zagreb
5. Bogut Josip, Donje Taboriste 152, Donje Taboriste
47240 Slunj 6. Adzaga Mira, Laniste 11, 10000 Zagreb
7. Adzaga Ivana, Laniste 11, 10000 Zagreb 8. Raguz
Zvonimir, Malogoricka ulica 46, 10000 Zagreb 9. Ca¢i¢
Anka, Ulica Vladimira Nazora 10, 53000 Gospi¢ 10.
Gacina Mila, Laniste 11, 10000 Zagreb 11. Gaéina
Berislav, Ulica I 79, Siroke 22202 Primosten 12. Erceg
Dijana, Dolenica 17, 10250 Lucko, 13. Jelavi¢-Sako
Bozica, Laniste 11, 10000 Zagreb 14. Jurci¢ Alen,
Laniste 11, 10000 Zagreb 15. Jur¢i¢ Vesna, Laniste
11, 10000 Zagreb 16. Mihaljevi¢ Darko, Laniste 11,
10000 Zagreb 17. Mileti¢ Goran, Laniste 11, 10000
Zagreb 18. Republika Hrvatska, Ministarstvo hr-
vatskih branitelja, Trg Nevenke Topalusi¢ 1, 10000
Zagreb 19. Petric Josip, Laniste 11, 10000 Zagreb 20.
Skvorc Vi$nja, Laniste 11, 10000 Zagreb, svi zastupani
po opunomocenici Anamariji Udiljak, odvjetnici u
Zagrebu protiv protivnice osiguranja Darinke Pe-
trovi¢, Klobuk 0, Ljubuski, Bosna i Hercegovina, radi
osiguranja prisilnim zasnivanjem zaloznog prava na
nekretnini postavio je protivnici osiguranja Darinki

oglasne stranice

PETAK, 26. LIPNJA 2026.

Petrovi¢, Klobuk 0, Ljubuski, Bosna i Hercegovina,
privremenog zastupnika Ivana Bi$¢ana, odvjetnika
iz Samobora, Antuna Gustava Matosa 1, jer se osoba
nalazi u inozemstvu, a nema opunomocenika u Re-
publici Hrvatskoj i zato jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
zato za stranku mogle nastati Stetne posljedice (¢l.
84.st. 1.12. Zakona o parnicnom postupku Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 84/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/221 114/22 - u
daljnjem tekstu ZPP), u svezi s ¢l. 21. st. 1. OZ-a.
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati dok
se protivnica osiguranja Darinka Petrovi¢, Klobuk
0, Ljubuski, Bosna i Hercegovina odnosno njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: Ovr-121/2026-21 od 18. V. 2026.)  (1783)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Poretu -
Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marceli Stefanuti
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Sergia
Corazze, iz Vabrige, Svetog Antona 89, kojeg zastupa
opunomocenica Sanja Jovanovi¢, odvjetnica iz Poreca,
protiv tuZenika: 1. Marije Perhat, iz Vi$njana, Dalma-
tinska 12, 2. Klare Kerin, iz Tara, Ulica Sv. Martina
13A, 3. Massimiliana Emilija Diviacha, iz Australije,
North Altona, 1 Blair Court, 4. Redenta Diviacha, iz
Italije, Torino Colegno, Via la Pira 8, 5. Roze Katunar,
odsutne i 6. Lucije Divjak, iz Kanade, British Comum-
bia, VOK IM9 Qualcum Beach, radi utvrdenja i upisa
vlasnistva, izvan ro¢ista, 11. svibnja 2026. postavio
je trecetuzeniku Massimilianu Emiliju Diviachu, iz
Australije, North Altona, 1 Blair Court i $estotu-
zenici Luciji Divjak, iz Kanade, British Columbia,
V9K 1M9 Qualcum Beach, sada nepoznata boravista,
privremenog zastupnika Lorisa Lakovica, odvjetnika
iz Poreda, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parnicnom postupku (SL. list SFR] 4/1977,
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984,
74/1987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000,
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008,
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22,
114/22, 155/23), jer su nepoznata boravista, nema-
ju opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku trajao
dugo, pa bi mogle nastati $tetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tre¢etu-
zenika Massimiliana Emilija Diviacha, iz Australije,
North Altona, 1 Blair Court i $estotuzenicu Luciju
Divjak, iz Kanade, British Columbia, V9K 1M9 Qu-
alcum Beach, sada nepoznata boravista, u postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-960/2025-26 od 11. V. 2026.) (1784)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Miljani Srhoj Buratovi¢ u pravnoj
stvari tuzitelja Bozidar Krstini¢, kojeg zastupa opu-
nomocenik Vinko Peronja, odvjetnik iz Jelse, protiv
tuzenika: 1. Katica Krstini¢, 2/Igor Krstini, 3. Zupa
sv. Lovre, OIB 03699036126, radi stvarnopravnog
vlasnistva nekretnine, postavio je tuZenicima ad 1. i
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2. privremenu zastupnicu Jelenu Dul¢i¢, odvjetnicu
u Hvaru, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuZenici ad 1.12,,
izo¢ni i nepoznata boravista, a nemaju opunomoce-
nika, kao i zbog toga $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi
zbog toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
nike ad 1. i 2., u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: P-4781/2025-8 od 19. V. 2026.) (1785)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Nade
Muzek iz Zagreba, Paromlinska ulica 104, rodene
5. svibnja 1940. godine, a umrle 26. svibnja 2015.
godine, drzavljanke RH,

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Nade Muzek da se
jave ovom sudu u roku od Sest mjeseci od dana obja-
ve oglasa u Narodnim novinama. Ako se protekom
navedenog roka ne jave osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, ostavina ce se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 0-1979/2026-5 od 8. V. 2026.) (1786)

JAVNI BILJEZNIK BORIS GODZIROV iz Naica
objavljuje da se kod njega vodi ostavinski postupak
iza pok. Ivice (Mijo) Vidakovi¢, rodenog 14. 2. 1955.
iz Boksica, Josipa Jurja Strosmajera 15.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo iza
ostavitelja da se jave javnom biljezniku u roku od $est
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: 0-243/2026-5, UPP/0S-0-56/2026-5 od 19. V.
2026.) (1787)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Nikolini Duji¢ kao
sucu pojedincu u postupku koji se vodi pod brojem P
0b-27/2024 u pravnoj stvari radi osporavanja ocinstva/
majcinstva, izvanraspravno 10. travnja 2026. postavio
je tuzeniku pod 1) Joanis Marku privremenog zastu-
pnika u ovom postupku Sanju Jerkovi¢, odvjetnicu
iz Splita, Gotovceva 8, jer je boraviste tuzenika pod
1) nepoznato i nema opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, a redovan postupak oko postavljanja za-
konskog zastupnika dugo bi trajao pa bi za stranku
mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/91, 91/92, 112/93, 117/03, 88/05, 2/07 1 84/08 - u
daljnjem tekstu ZPP).

Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava
i duZnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenik
ili njegovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti
sud o postavljanju skrbnika tuZenicima (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P Ob-27/2024-28 od 12. V. 2026.) (1788)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Pore-
¢u - Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marceli
Stefanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzi-

oglasne stranice

telja Karla Ivi¢ica, Rafaeli, Rafaeli 3, 52463 Vi$njan
(Visignano), Hrvatska, kojeg zastupa opunomocenik
Rozana Fabris, odvjetnica u Pore¢u, protiv tuZenika:
1. Andela Ivi¢i¢, Novigrad, Epulonova 13, 2. Rochelle
Valerie Ivanni iz Australije, Hendra 4011, 12 Matong
Street, kao nasljednik i pravni sljednik pok. Angela
Ivannija, 3. Antonio Mario Ivanni, Hendra 4011,
66 Lilley Street, Australija, kao nasljednik i pravni
sljednik pok. Angelo Ivanni, 4. Lianna Rochelle Buoro
iz Australije, 71 Hackman Street, MacDowall, 4053,
Brisbane, kao nasljednik i pravni sljednik pok. Angelo
Ivanni, 5. Tonia Giuseppina Ivanni iz Australije, Unit
6 »Riverhouses, 12 William Street, Noosaville, 4566,
kao nasljednik i pravni sljednik pok. Angelo Ivanni,
6. Lucijan Ivi¢i¢, Ilirija 20a, Pobegi, Koper, Slovenija
7. Valter Ivi¢i¢, Olj¢na pot 23a, Koper, Slovenija, 8.
Anton Ivi¢i¢, Visnjan, Rafaeli 12, 9. Radomir Ivi-
¢i¢, Zagreb, Bartolici 45, 10. Vesna Ivi¢i¢, Umag, 43.
istarske divizije 5, 11. Antonia Brecevi¢, Zbandaj,
Stancija Kaligari 44, 12. Vesna Biski¢, Zbandaj, Stancija
Kaligari 45, 13. Katarina Stanci¢, M. Gioseffi 2, Pore¢,
14. Andelo Radov¢i¢, Visnjan, Silvio Fortuna 7, 15.
Branko gegon, Jehniéi, Pore¢, Jehniéi 3, 16. Marija
Mendikovi¢, Pore¢, Kadumi 46, 17. Drazen Sarac, iz
Poreca, Velog Joze 30, kao nasljednik i pravni sljed-
nik pok. Olge Sarac, 18. Larisa Bacinovi¢ iz Poreca,
Varvari, Buranka 19, kao nasljednik i pravni sljednik
pok. Olge Sarac, 19. Nela Jakac, Veleniki (Pore),
Veleniki 59, 20. Alfredo Brecevi¢, Zbandaj, Zbandaj
37, 21. Olga Bestuli¢, Viskovo, Viskovo 2B, 22. Bruno
Katunar, Tar, Istarska 29, 23. Edi Brecevi¢, Visnjan,
Strpacici 10, 24. Silvana Ruk, Visnjan, Barat 7, 25.
Marija Dekli¢, Barat, Vi$njan, Barat 6, 26. Milan
Brecevi¢, Pula, Stiglicheva 3, 27. Ezio Brecevich, iz
SAD-a, 129 East, 22nd Street, Paterson, New York,
075174, 28. Bruna Dragojevi¢, iz Njemacke, Kasta-
nienallee 22, 20359 Hamburg, radi utvrdenja, izvan
rocista, 11. svibnja 2026. postavio je tuzeniku: Ezio
Brecevich, iz SAD-a, 129 East, 22nd Street, Paterson,
New York, 075174, sada nepoznata boravista pri-
vremenog zastupnika Kseniju Rajkovi¢, odvjetnicu
iz Poreca, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parnicnom postupku (SL. list SFR] 4/1977,
36/1977, 36/1980, 6/1980, 69/1982, 43/1982, 58/1984,
7411987, 57/1989, 20/1990, 27/1990, 35/1991, Narodne
novine broj 53/1991, 91/1992,112/199, 129/2000,
88/2001, 117/2003, 85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008,
123/2008, 57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22,
114/22, 155/23), jer je nepoznata boravista, nema
opunomocenika i jer bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika tuzeniku trajao dugo, pa
bi mogle nastati Stetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
Ezia Brecevicha iz SAD-a, 129 East, 22nd Street, Pa-
terson, New York, 075174, sada nepoznata boravista,
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-489/2025-93 od 11. V. 2026.) (1789)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sutkinji Sanji Vrgo¢, u pravnoj stvari
Vinka Bre¢i¢a, Glavina Donja 226A, Glavina Donja,
kojeg zastupa opunomocenik Ivan Cosié, odvjetnik u
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Imotskom, Ante Starcevica 16, Imotski protiv tuzeni-
ka: 1. Jadranke Bre¢i¢, Glavina Donja 1914, Glavina
Donja, 2. Gorana Brecica, Cvjetna ulica 5, Cista Mla-
ka, 3. Zlatka Breci¢a, Glavina Donja 191A, Glavina
Donyja, 4. Borke Breci¢, Glavina Donja 191, Glavina
Donja, 5. Ljube Bre¢i¢ pok. Ante, Glavina Donja 225,
Glavina Donja, 6. Ane Corié . Jokina, 7. Stipe MrSica
Milina, 8. Ane Bre¢i¢ ud. Ante, 9. Ljube Bre¢i¢ pok.
Ante, 10. Mile Breci¢ pok. Ivana, 11. Mile Bre¢i¢ pok.
Ivana, 12. Petra Brecica pok. Mate, 13. BoZenke Breci¢
pok. Mate, 14. Petra Brecica, 15. BoZenke Lelas, 16.
Marije Breci¢ ud. Mate, 17. Petra Brecica pok. Mate,
18. Nikole Breci¢a pok. Petra, 19. Ande Breci¢ z.
Ivana, tuZenici od ad 6. do ad 19. odsutni i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnitva, postavio
je tuzenicima od 6. do 19. privremenog zastupnika
Mateu Burazin Lonéar, odvjetnicu u Imotskom, UL
kralja Zvonimira 54, na temelju ¢lanka 84. st. 1. i
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91.,
91/92.,112/99.,129/00., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07.,
96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22., 114/22., 155/23. dalje: ZPP), jer je boraviste
tih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika i
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je po-
stavio staratelja.

(Broj: P-1118/2025-9 od 21. V. 2026.) (1790)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja
Giusta Crivicia iz Italije, Trst, Via Catullo 5, 1 2. Marie
Grazie Crivici iz Italije, Trst/Duino Aurisina, Frazione
Sistiana 23g, koje zastupa opunomocenica Vedrana
Spagnol, odvjetnica u Malom LoSinju, protiv tuzenika
1. Antona Krivi¢i¢a, SAD, nepoznatog boravista, 2.
Antona Krivicic¢a iz Rijeke, Brace Stip¢i¢ 41, 3. Livia
Jurjaka iz Rijeke, Branimira Markovica 15, 4. Marije
Krivi¢i¢ iz Rijeke, Pure Strugara 62, 5. Tonina Ka-
mali¢a, Cres, nepoznatog boravista, 6. RuZice Zuzi¢
iz Krka, Pava ZuZi¢a 19, 7. Lidije Mrsi¢ iz Krka, Pi-
nezidi, Centar 14, 8. Anice Kamali¢ iz Cresa, Valun,
Valun 33, 9. Danice Bojin iz Crikvenice, Benici 11,
10. Leticije Krivi¢i¢ iz Cresa, Valun, Valun 24/A, 11.
Jienine Hubick iz Kanade, 36 Woodmont rise S. W,
Calgary, Alberta T2W 4L5, 12. Milene Anderson iz
Kanade, 50 Somme blvd. S. W, Calgary, Alberta T2T
6K6, 13. Marie Parks iz Kanade, 36 Woodacres court
S.W, Calgary, Alberta T2ZW 4V4, 14. Nikole Brnica iz
Poreca, Materada 15, i 15. Tatijane Culi¢ iz Poreca,
Bruno Valenti 4, radi utvrdenja prava vlasnistva,
postavio je tuZzenima Antonu Krivici¢u, SAD, i Toninu
Kamalicu, Cres, nepoznatog boravista, priviemenu
zastupnicu Tamaru Holjevina, odvjetnicu u Malom
Losinju, Losinjskih brodograditelja 23, po osnovi ¢l.
84. st. 1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99.,
88/01.,117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11.,
148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se dostava
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pismena tuzenima ne moze izvrsiti, a nemaju opu-
nomocenika i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
skrbni$tva ne obavijeste sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-629/2026-8 od 21. V. 2026.) (1791)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom pod po-
slovnim brojem P-523/2025 u tijeku parni¢ni postupak
po tuzbi tuZitelja Marijana Zujica iz Splita, Hercego-
vacka 46, kojeg zastupa opun. Matea Burazin Loncar,
odvjetnica iz Imotskog, koju zastupa opunomocenik,
protiv tuzenika: 1. Zui¢ Ivan pok. Jakova, Poljica 2.
Zuji¢ Luka pok. Stanislava, Poljica 3. Zuji¢ Marijan
pok. Stanislava, Poljica 4. Zuji¢ Marko pok. Stanislava,
Poljica 5. Biki¢ Kata %. Mije, Zupa 6. Domljan Marijan
pok. Petra 7. Kujundzi¢ Lucija Z. Marijana 8. Lasi¢
Joza z. Luke 9. Petricevi¢ Mara Z. Jure, 10. Dragojevi¢
Sonja rod. Ujevi¢, Pula, Krlezina 35, 11. Bursi¢ Ivanka
rod. Ujevi¢, Pula, Osjecka 12 (Ulica Valdemuska 20,
Pula 52100 Pula (Pola)), 12. Ujevi¢ Slavica rod. Ujevi¢,
Pula, Gupéeva 4, 13. Ujevi¢ Ivan, Scheuchenbergstr. 15,
Bach, Njemacka, Njemacka, 14. Republika Hrvatska,
OIB: 52634238587, koju zastupa ODO Split, Stalna
sluzba u Makarskoj te da je tuzenicima od 1. do 8.,
zbog Cinjenice $to su odsutni i nepoznatih boravista
postavio privremenu zastupnicu Silviju Derek Mat-
kovi¢, odvjetnicu u Imotskom.

Posebno objavljuje da ¢e privremena zastupnica Sil-
vija Derek Matkovi¢ zastupati navedenog tuzenika
u opisanoj pravnoj stvari sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni ured Imot-
ski ne obavijesti sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-523/2025-17 od 3. IV. 2026.) (1792)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Sime Grognica. Pozivaju se svi koji polazu pravo na
nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Sime
Grosinica da se jave ovom sudu u roku od $est mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se
protekom navedenog roka ne jave osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 0-345/2026-12 od 20. V. 2026.) (1793)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji Andelki
Dukovac, u pravnoj stvari tuZiteljice Kristine Frketic iz
Krnjaka, Pavkovi¢ Selo 5, koju zastupa opunomocenica
Tamara Musnjak Spisi¢, odvjetnica, protiv tuzenika
Kristiana Radulovica, s posljednjih prebivalistem u
Krnjaku, Pavkovi¢ Selo 5, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, kojeg zastupa privremena zastupnica Iva
Zlati¢, odvjetnica, radi odredivanja sadrzaja roditeljske
skrbi nad mldb. Natali Radulovi¢, mldb. Sarom Radu-
lovi¢ i mldb. Teom Radulovi¢, sve iz Krnjaka, Pavkovi¢
Selo 5, sv zastupa posebna skrbnica Tea Brankovi¢
Ustamujic, Centar za posebno skrbnistvo Zagreb, Trg
Nevenke Topalusi¢ 1, Zagreb i placanja uzdrzZavanja,

uz sudjelovanje Hrvatskog zavoda za socijalni rad,
Podru¢ni ured Karlovac objavljuje da se tuZeniku
Kristianu Radulovi¢u s posljednjim prebivalistem u
Krnjaku, Pavkovi¢ Selo 5, sada nepoznatog prebivalista
i boravi$ta u ovom predmetu postavlja privremena
zastupnica Iva Zlati¢, odvjetnica iz Karlovca, s ob-
zirom na to da je prebivaliste i boraviste tuzenika
nepoznato, a nema opunomocenika te bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
zbog ¢ega bi za tuziteljicu i maloljetnu djecu stranaka
mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koja ¢e vrsiti sve dok
se tuzenik Kristian Radulovi¢ ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Karlovac, ne obavijesti
sud da mu je postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P Ob-306/2025-17 0od 20. V. 2026.)  (1794)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda
Ljiljani Mustapi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuzitelja Josipa Centnera iz Splita, Kopilica
48b, kojeg zastupa opunomocenica Zvjezdana Baric,
odvjetnica u Splitu, protiv tuzenika Vojka Seravica,
odsutna i nepoznata boravista, radi prava vlasni$tva
nekretnine, 19. svibnja 2026., postavio je tuzeniku
Vojku Seraviéu, odsutnom i nepoznata boravista,
privremenog zastupnika, na temelju ¢l. 84. st. 1. 1
2. t. 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima dugo
trajao pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Darko Medak, od-
vjetnik u Splitu, zastupat e tuzenika u postupku sve
dok se on ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok tijelo skrbnitva ne obavijesti
sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-3138/2024 od 19. V. 2026.) (1796)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sucu Igoru Berghausu, u pravnoj stvari tuZitelja
ad 1. Milorada Olui¢a, Gugleta 9, BiliSane, Obrovac,
iad 2. Milana Olui¢a, Brace Krklje$ 137, Titel, Sajkas,
Srbija, koje zastupa opunomocenica Elma Predovan,
odvjetnica u Benkovcu, Ivana Mestrovica 4a, protiv
tuzenika ad 1. Jovana Olui¢a Cirinog re¢. Burko, ad
2. Riste Oluica Cirina re¢. Burko, uknjiZen i kao Risto
Olui¢ pok. Cire, ad 3. Milice Gugleta Zene Stojana,
ad 4. Andelije Gugleta Zene Dmitra, ad 5. Dmitre
Dupor Zene Nikole, ad 6. Nikole Olui¢a pok. Spire,
ad 7. Dmitra Oluiéa pok. Cire, ad 8. Krste Oluiéa
pok. Cire, ad 9. Marije Dupor Zene Stevana, ad 10.
RuZice Susa Zene Acima, ad 11. Dmitre Oluiée Zene
Tlije, ad 12. Pere Olui¢ ud. Rade, ad 13. Dare Bjeli¢,
Veljka Vlahovica 67, Sajkas, Titel, Srbija, za sebe i kao
nasljednica Marije Gugleta Zene Laze, ad 14. Nade
Olui¢, Brace Krkljus 137, §ajka§, Titel, Srbija, i ad 15.
Rade Oluica pok. Cire, radi utvrdenja prava vlasnistva,
objavljuje da je rjeSenjem poslovni broj P-156/2026
od 13. travnja 2026., na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07,
8/08, 96/08, 123/08 - ispr., 57/11 i 148/11 - pro¢.
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23,
dalje: ZPP) tuzenicima ad 1. Jovanu Olui¢u Cirinom
ret. Burko, ad 2. Risti Olui¢u Cirinom re¢. Burko, ad
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3. Milici Gugleta Zeni Stojana, ad 4. Andeliji Gugleta
Zeni Dmitra, ad 5. Dmitri Dupor Zeni Nikole, ad 6.
Nikoli Olui¢u pok. Spire, ad 7. Dmitru Olui¢u pok.
Cire, ad 8. Krsti Oluiéu pok. Cire, ad 9. Mariji Dupor
7eni Stevana, ad 10. Ruzici Su$a 7eni Aé¢ima, ad 11.
Dmitri Olui¢ Zeni Ilije, ad 12. Peri Olui¢ ud. Rade, i
ad 15. Radi Olui¢u pok. Cire, postavio privremenog
zastupnika Zvonimira Vrkica, odvjetnika u Benkovcu,
Setaliste kneza Branimira 37.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e imeno-
vanog tuZenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
posebnog skrbnika.

(Broj: P-156/2026-9 od 15. V. 2026.) (1797)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sucu Igoru Berghausu, kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari tuzitelja Tomislava Jakovine, Ucka
11, Biograd na Moru, kojeg zastupa opunomocenik
Ante Bogdanic, odvjetnik u Biogradu na Moru, Kralja
Petra Svacica 2, protiv tuzenika ad 1. Zivka Gagica,
Mitrovi¢i — Duga njiva 2a, Zelengrad, Obrovac, ad
2. Nikole Gagi¢ pok. Mirka, Rijeka, ad 3. Radojke
Gagi¢ pok. Mirka, Zadar, ad 4. Dure Gagi¢a, pok.
Mirka, Zadar i ad 5. Jovana Gagi¢, Gagici 2, Zelengrad,
Obrovac, radi ispravka pogresnog upisa, objavljuje
da je rjeSenjem poslovni broj P-1515/2025 od 13.
travnja 2026., na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08,
96/08, 123/08 - ispr., 57/11 i 148/11 - pro¢. tekst,
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, dalje:
ZPP), tuzenici ad 3. Radojki Gagic pok. Mirka postavio
privremenu zastupnicu Elmu Predovan, odvjetnicu
u Benkovcu, Ivana Mestrovica 4a.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e ime-
novanog tuZenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
posebnog skrbnika.

(Broj: P-1515/2025-19 od 15. V. 2026.) (1798)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anne-
liese Jane$-Mihokovié, u pravnoj stvari tuziteljice
Ande Zdelar iz Vukosavljevice, Kolodvorska 104,
koju zastupa opunomocenica Gordana Jeresi¢ Mici¢,
odvjetnica iz Virovitice, Masarykova 2, protiv tuZenika
Franje Zdelara iz Vukosavljevice, sada nepoznatoga
boravista i prebivalista, kojeg zastupa privremena
zastupnica Natalija Jancevski, odvjetnica iz Virovi-
tice, A. Senoe 11, a radi utvrdenja prava vlasnitva
nekretnina. Postavio je tuzeniku Franji Zdelaru, sada
nepoznatog boravista i prebivaliSta, privremenu zastu-
pnicu Nataliju Jancevski, odvjetnicu iz Virovitice, A.
Senoe 11, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, jer je
boraviste tuzenog nepoznato, a nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbnistva
ne obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: P-203/26-7 od 19. V. 2026.) (1799)



