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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 
01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno 
poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već 
zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa 
ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: UP/I-000-06/21-05/218
Urbroj: 531-11-2-26-4 od 29. VII. 2026.
� (194)
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine, OIB: 95093210687, 
rješavajući po zahtjevu pok. Štefanije Kerin,  
iz Zagreba, Kupinečki Kraljevec, Grančarska 
ulica V. odvojak 2, za konstrukcijsku obnovu 
obiteljske kuće, na temelju članka 96., u vezi 
s člankom 39. stavkom 2. Zakona o općem 
upravnom postupku (Narodne novine broj 
47/09 i 110/21, u daljnjem tekstu: Zakon o 
općem upravnom postupku), donosi

RJEŠENJE
Obustavlja se postupak po zahtjevu pok. Šte-
fanije Kerin,  za konstrukcijsku obnovu obi-
teljske kuće u Zagrebu, Kupinečki Kraljevec, 
Grančarska ulica V. odvojak 2.
Obrazloženje
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine (u daljnjem tekstu: 

Ministarstvo), zaprimilo je 23. veljače 2021. 
godine zahtjev Štefanije Kerin,  iz Zagreba, 
Kupinečki Kraljevec, Grančarska ulica V. od-
vojak 2, za konstrukcijsku obnovu obiteljske 
kuće u Zagrebu, Kupinečki Kraljevec, Grančar-
ska ulica V. odvojak 2, izgrađene na tadašnjoj 
k.č.br. 1146/40, k.o. Kupinečki Kraljevec (sada 
k.č.br. 3387, k.o. Kupinečki Kraljevec).
Zaključkom Ministarstva, klasa: UP/I-000-
06/21-05/218, urbroj: 531-04-2-21-2, od 8. 
travnja 2021. podnositeljici je određeno da u 
roku od 30 dana od dana zaprimanja zaključ-
ka, sukladno tada važećem Zakonu o obnovi 
zgrada oštećenih potresom na području Grada 
Zagreba, Krapinsko-zagorske županije, Zagre
bačke županije, Sisačko-moslavačke županije 
i Karlovačke županije (Narodne novine broj 
102/20, 10/21) i točki 9.2.3. Programa mjera 
obnove zgrada oštećenih potresom na po-
dručju Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske 
županije, Zagrebačke županije, Sisačko-
moslavačke županije i Karlovačke županije 
(Narodne novine broj 17/21), dostavi nalaz 
ovlaštenog inženjera građevinske struke ili 
sudskog vještaka građevinske struke u kojem 
je utvrđeno da su konstrukcijski elementi 
predmetne zgrade oštećeni potresom na način 
da je zgrada neuporabljiva ili privremeno 
neuporabljiva, no podnositeljica nije postupila 
po zaključku zaprimljenom 15. travnja 2021.
Uvidom u odgovore integracijskog servisa 
Ministarstva unutarnjih poslova i integra-
cijskog servisa Matice, putem informacijskog 
sustava eObnova, Ministarstvo je utvrdilo da je 
podnositeljica zahtjeva umrla 20. rujna 2021.
Također, uvidom u povijesni prikaz izvatka 
iz BZP-a Općinskog suda u Novom Zagrebu, 
Zemljišnoknjižnog odjela Novi Zagreb, zk. 

ul. br. 2100, k.o. Kupinečki Kraljevec, u koji 
je upisana zk.č.br. 3387, Grančarska ulica V. 
odvojak, dvorište, površine 244 m² i kuća, Kupi-
nečki Kraljevec, Grančarska ulica V. odvojak 2, 
površine 98 m², utvrđeno je da je ista uknjižena 
u cijelosti u korist Čar Ana-Marije, Kupinečki 
Kraljevec, Grančarska ulica V. odvojak 2, na 
temelju zapisnika broj Z-18303/2024/2100.
Člankom 39. stavkom 1. Zakona o općem 
upravnom postupku propisano je da, ako u 
tijeku postupka stranka umre ili pravna osoba 
prestane postojati, postupak se može obustaviti 
ili nastaviti, ovisno o naravi upravne stvari koja 
je predmet postupka, dok je stavkom 2. istog 
članka propisano da se o obustavi postupka 
donosi rješenje koje se dostavlja nasljednicima, 
odnosno pravnim sljednicima, a kad nasljedni-
ci, odnosno pravni sljednici nisu poznati, rje-
šenje će se javno objaviti u službenom glasilu.
S obzirom na to da je podnositeljica pred-
metnog zahtjeva umrla tijekom postupka, 
a predmetna obiteljska kuća nije stečena 
nasljeđivanjem iza podnositeljice zahtjeva, 
nasljednici podnositeljice nisu poznati ovom 
Ministarstvu, stoga je na temelju članka 39. 
stavka 2. Zakona o općem upravnom postup-
ku, riješeno je kao u izreci.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, ali se 
može pokrenuti upravni spor pred Upravnim 
sudom u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6 i 8. 
Upravni spor pokreće se tužbom koja se podnosi 
u roku od 30 dana od dana dostave ovog rješenja. 
Tužba se Upravnom sudu predaje neposredno 
u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik ili se 
šalje poštom, odnosno dostavlja elektronički.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine
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o općem upravnom postupku, odlučeno je 
kao u izreci ovog rješenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Ovo je rješenje izvršno u upravnom postupku 
i protiv njega se ne može izjaviti žalba, ali se 
može pokrenuti upravni spor pred Upravnim 
sudom u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6 i 8. 
Upravni spor pokreće se tužbom koja se pod-
nosi u roku od 30 dana od dana dostave ovog 
rješenja. Tužba se Upravnom sudu predaje 
neposredno u pisanom obliku ili usmeno na 
zapisnik ili se šalje poštom, odnosno dostavlja 
elektronički.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

NADMETANJA
Klasa: 420-20/26-01/01
Urbroj: APIS IT-06-04-26-06� (162)
Agencija za podršku informacijskim susta-
vima i informacijskim tehnologijama d.o.o., 
Paljetkova ulica 18, Zagreb, na temelju čl. 3. 
st. 1. Odluke o uvjetima i postupku davanja 
u zakup poslovnog prostora Ministarstva 
prostornog uređenja, graditeljstva i državne 
imovine i čl. 6. st. 1. Zakona o zakupu i ku-
poprodaji poslovnog prostora (NN 125/11, 
64/15, 112/18, 123/24; dalje u tekstu: Zakon), 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prikupljanje pisanih ponuda za zakup 
poslovnog prostora.
Predmet natječaja je zakup poslovnog prostora 
od 496,75 m² u svrhu pripremanja i usluživa-
nja toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih 
pića i jela za potrebe zaposlenika Agencije.
Prostor se daje u zakup u viđenom stanju 
na pet godina.
Početna zakupnina iznosi 400,00 EUR bez 
PDV-a, u skladu s posebnim uvjetima.
Režijski troškovi vode i električne energije 
prema utvrđenom paušalu iznose 500,00 EUR 
bez PDV-a te troškovi plina prema očitanju 
brojila.
KRITERIJ ZA ODABIR NAJPOVOLJNIJEG 
PONUDITELJA:
Odabir najpovoljnije ponude za koju je pret-
hodno utvrđeno da udovoljava općim i po-
sebnim uvjetima javnog natječaja, provest će 
se bodovanjem sukladno posebnim uvjetima 
za podnošenje ponuda.
POSEBNI UVJETI:
Ugovor o zakupu poslovnog prostora osim 
općih uvjeta navedenih u objavi natječaja 
i uvjeta prihvaćenih ponudom odabranog 

Člankom 65. stavkom 8. Zakona o obnovi, 
između ostaloga, propisano je da zahtjev za 
popravak konstrukcije obiteljske kuće podnosi 
vlasnik odnosno suvlasnik.
U postupku rješavanja povodom zahtjeva pod-
nositeljice izvršen je uvid u povijesni izvadak 
iz zemljišne knjige Zemljišnoknjižnog odjela 
Hrvatska Kostajnica, Općinskog suda u Sisku, 
ZK. ul.br. 492 k.o. Majhur, u koji je, između 
ostalog, bila upisana zk.č.br. 441/5, oznake 
zemljišta: kuća i dvorište, ukupne površi-
ne 651 m2 te je utvrđeno kako je u vrijeme 
podnošenja zahtjeva, kao vlasnica predmetne 
čestice u cijelosti upisana Mateković Nada r. 
Đurić, Majur, Božjakovina 19.
Nadalje, tijekom postupka izvršen je uvid 
u Odgovor integracijskog sustava MUP-a, 
metoda: provjera prebivališta i boravišta za 
fizičke osobe, putem informacijskog sustava 
eObnova te je utvrđeno da je Nada Mateković, 
preminula 7. lipnja 2026. godine.
Ponovnim uvidom u povijesni zk.ul.br. 492 
k.o. Majur, u vrijeme pisanja ovog rješenja, 
utvrđeno je da je utrnut te da je izvršen otpis 
k.č. 441/5 u zk.ul. 1407 k.o. Majur.
Uvidom u zk.ul. 1407 k.o. Majur, u koji je 
upisana zk.č.br. 441/5 oznake: funduš, kuća 
i dvorište, površine 651 m2, razvidno je kako 
je u vrijeme pisanja ovog rješenja na temelju 
ugovora o darovanju od 6. 5. 2022., zaprimlje-
nim 10. 5. 2022. pod brojem Z-6168/2022, 
kao vlasnik u cijelosti uknjižen Mateković 
Gordan, Božjakovina 19, Majur 44430 Hr-
vatska Kostajnica.
Slijedom navedenog, utvrđeno je da je Nada 
Mateković, bila ovlaštena za podnošenje pred-
metnog zahtjeva, međutim, tijekom postupka 
imenovana je raspolagala nekretninom na 
način da je na temelju ugovora o darovanju od 
6. 5. 2022. provedena uknjižba prava vlasniš-
tva u cijelosti u korist Gordana Matekovića, 
odnosno Nada Mateković, u vrijeme smrti nije 
bila vlasnik niti većinski suvlasnik predmetne 
obiteljske kuće.
Člankom 39. stavkom 1. Zakona o općem 
upravnom postupku propisano je da, ako 
u tijeku postupka stranka umre ili pravna 
osoba prestane postojati, postupak se može 
obustaviti ili nastaviti, ovisno o naravi upravne 
stvari koja je predmet postupka. Stavkom 2. 
istog članka propisano je da se o obustavi 
postupka donosi rješenje koje se dostavlja 
nasljednicima, odnosno pravnim sljednicima. 
Kad nasljednici, odnosno pravni sljednici 
nisu poznati, rješenje će se javno objaviti u 
službenom glasilu.
S obzirom na činjenicu da je podnositelji-
ca zahtjeva Nada Mateković, preminula 7. 
lipnja 2026. godine te više nije bila vlasnica 
niti većinska suvlasnica predmetne obiteljske 
kuće, na temelju članka 39. stavka 2. Zakona 

Klasa: UP/I-000-06/21-05/1055
Urbroj: 531-11-2-26-2 od 29. VII. 2026.
� (195)
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine, OIB: 95093210687, 
rješavajući po zahtjevu Nade Mateković iz 
Majura, Božjakovina 19, za popravak kon-
strukcije obiteljske kuće, na temelju članka 
39. stavka 2., a u vezi s člankom 96. Zakona o 
općem upravnom postupku (Narodne novine 
broj 47/09 i 110/21, dalje u tekstu: Zakon o 
općem upravnom postupku), donosi

RJEŠENJE
Obustavlja se postupak pokrenut po zahtje-
vu Nade Mateković iz Majura, Božjakovina 
19, za popravak konstrukcije obiteljske kuće 
na adresi Majur, Božjakovina 19, izgrađene 
na k.č.br. 441/5, k.o. Majur, koja katastarska 
čestica odgovara zk.č.br. 441/5, upisanoj u 
zk.ul.br. 1407, k.o. Majur.
Obrazloženje
Ministarstvo prostornoga uređenja, graditelj-
stva i državne imovine zaprimilo je 27. veljače 
2021. godine zahtjev Nade Mateković iz Maju-
ra, Božjakovina 19, za popravak konstrukcije 
obiteljske kuće na adresi Majur, Božjakovina 
19, izgrađene na k.č.br. 441/5, k.o. Majur, koja 
katastarska čestica odgovara zk.č.br. 441/5, 
upisanoj u zk.ul.br. 1407, k.o. Majur, podnesen 
na temelju Zakona o obnovi zgrada oštećenih 
potresom na području Grada Zagreba, Krapin-
sko-zagorske županije, Zagrebačke županije, 
Sisačko-moslavačke županije i Karlovačke 
županije (Narodne novine br. 102/20, 10/21).
Tijekom postupka, stupio je na snagu Zakon 
o izmjenama i dopunama Zakona o obnovi 
zgrada oštećenih potresom na području Grada 
Zagreba, Krapinsko-zagorske županije, Zagre-
bačke županije, Sisačko-moslavačke županije 
i Karlovačke županije (Narodne novine broj 
117/21), kojim je propisano da će se postupci 
pokrenuti na temelju Zakona o obnovi zgrada 
oštećenih potresom na području Grada Za-
greba, Krapinsko-zagorske županije, Zagre-
bačke županije, Sisačko-moslavačke županije 
i Karlovačke županije (Narodne novine broj 
102/20, 10/21), dovršiti prema odredbama 
toga zakona ako je povoljniji za stranku, dok 
je 23. veljače 2023. godine stupio na snagu 
Zakon o obnovi zgrada oštećenih potresom 
na području Grada Zagreba, Krapinsko-za-
gorske županije, Zagrebačke županije, Sisač
ko-moslavačke županije i Karlovačke županije 
(Narodne novine broj 21/23), koji člankom 
102. propisuje da će se postupci pokrenuti na 
temelju Zakona o obnovi (Narodne novine 
broj 102/20, 10/21 i 117/21), dovršiti prema 
odredbama toga zakona ako je povoljniji za 
stranku.
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DRAŽBE
Klasa: 940-06/26-02/2
Urbroj: 2117-11/2-26-2� (167)
Na temelju članka 13. stavka 3. i članka 36. stavka 1. Zakona o uprav-
ljanju nekretninama i pokretnima u vlasništvu Republike Hrvatske 
(Narodne novine broj 155/23.), članka 9. stavka 4. Pravilnika o postupa-
nju s viškom iskopa koji predstavlja mineralnu sirovinu kod izvođenja 
građevinskih radova (Narodne novine broj 84/24. i 124/24.) te točke I. 
Odluke o načinu i postupku provedbe javnog nadmetanja za prodaju 
mineralne sirovine iz viška iskopa (Službeni glasnik Dubrovačko-nere-
tvanske županije broj 2/25) i Odluke župana Dubrovačko-neretvanske 
županije, klasa: 940-06/26-02/2, urbroj: 2117-01-26-1 od 17. srpnja 
2026., Republika Hrvatska kao vlasnik, putem Dubrovačko-neretvanske 
županije OIB: 32082115313, objavljuje

JAVNI POZIV br. 1/26
za javno nadmetanje prikupljanjem javnih ponuda usmenom 
javnom dražbom za prodaju mineralne sirovine iz viška iskopa.
Predmet Javnog poziva
Pozivaju se zainteresirane osobe na javno nadmetanje prikupljanjem 
javnih ponuda usmenom javnom dražbom za kupnju mineralne siro-
vine, tehničko-građevnog kamena, koji je nastao prilikom obavljanja 
građevinskih radova na području Grada Korčule, kako slijedi:

Količina 
u m³

Katastar-
ska općina 
(deponij - 
lokacija)

Katastar-
ska čestica 
(deponij)

Početna 
cijena 

po
m³

Minimal-
na

količina
za kupnju

u m³

*Iznos
jamče-

vine

15.000,00 
m³

Žrnovo
(lokacija 
Zlopolje)

7667/1, 
7667/2, 
7667/3

7,00 
eura/m³

15.000,00 
m³

10.500,00
eura

*Jamčevina se obračunava prema formuli: količina x početna cijena/
m³ x 10 %
(15.000,00 m³ x 7,00 eura x 10 % =10.500,00 eura)
Dražbeni korak javnog nadmetanja: 2.100,00 eura.
Rok za podnošenje prijava: petak, 11. rujna 2026. do 12 sati.
Javno nadmetanje usmenom javnom dražbom održat će se u Du-
brovačko-neretvanskoj županiji, Upravnom odjelu za opću upravu i 
imovinsko-pravne poslove, na adresi Dubrovnik, Vukovarska 16, III. 
kat, 18. rujna 2026. u 10 sati.
Cjelovit tekst oglasa sa svim detaljima i uvjetima javnog poziva nalazi 
se na: www.dnz.hr.

Dubrovačko-neretvanska županija

NATJEČAJI ZA RADNA MJESTA
Klasa: 112-03/26-01/69
Urbroj: 2170-25-1-03-2-26-1 od 27. VII. 2026.� (5235)
Na temelju odluke Upravnog vijeća Klinike za ortopediju Lovran, ur-
broj: 2170-25-1-03-5-26-2 od 21. srpnja 2026. i čl. 24. st. 1. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama 
(NN br. 56/22), objavljujemo

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Klinike za ortopediju Lovran.

ponuditelja sadržavat će, ali se neće ograničavati samo na njih, sljedeće 
posebne uvjete:
– Zakupnik mora radnim danom od 10 do 15 sati organizirati prehranu 
zaposlenih u poslovnom objektu, uz ponudu od najmanje tri menija, 
od čega jedan mora biti vegetarijanski, zatim jela po narudžbi i raznih 
vrsta salata (zaposleno je cca 600 osoba, no zbog hibridnog načina 
rada dnevno je prisutno prosječno 270 osoba);
– dva od ponuđena tri menija ne smiju biti skuplja od 8,00 EUR 
(juha, glavno jelo (mesno ili vegetarijansko), salata). Varivo s mesnim 
prilogom ne računa se kao meni koji ispunjava ovaj uvjet natječaja;
– cijena toplih napitaka (kava espresso, kava s mlijekom, kava sa 
šlagom, čaj, kakao i sl.) ne smije biti skuplja od 2,00 EUR.
PREDAJA I OTVARANJE PONUDA:
1. Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja poslati na adresu:
Agencija za podršku informacijskim sustavima i informacijskim teh-
nologijama d.o.o., Paljetkova ulica 18, 10001 Zagreb.
2. Rok za dostavljanje ponuda je zaključno s 11. 8. 2026. u 10 sati, 
bez obzira na način dostave.
3. Javno otvaranje ponuda bit će 11. 8. 2026. u 10 sati. Javnom otvara-
nju smiju prisustvovati ovlašteni predstavnici Zakupodavca, ovlašteni 
predstavnici Ponuditelja i druge osobe. Pravo aktivnog sudjelovanja 
na javnom otvaranju ponuda imaju samo ovlašteni predstavnici Za-
kupodavca i ovlašteni predstavnici ponuditelja. Ovlašteni predstavnici 
ponuditelja moraju svoje pisano ovlaštenje predati neposredno prije 
otvaranja ponuda.
4. Sve potrebne dodatne obavijesti mogu se dobiti na telefon: 099/3855-
128.
5. O ishodu natječaja sudionici će biti pisano obaviješteni najkasnije 
u roku od 15 dana nakon završetka natječaja.
6. U natječajnom roku u Agenciji za podršku informacijskim sustavima 
i informacijskim tehnologijama d.o.o., Zagreb, Paljetkova ulica 18, 
radnim danom od 9 do 12, po prethodnom dogovoru, može razgledati 
ponuđeni poslovni prostor (tel. za kontakt 099/3855-748).
Ponude treba dostaviti u zapečaćenim omotnicama s naznakom »Po-
nuda za zakup poslovnog prostora – ne otvarati«.
Neće se razmatrati sljedeće ponude:
– nepotpune i nepravodobne ponude
– ponude koje nisu u skladu s uvjetima javnog natječaja
– ponude koje nisu uvezane i numerirane
– ponude ponuditelja koji nisu preuzeli posebne uvjete natječaja
– ponude Ponuditelja koji su dužnici po osnovi javnih davanja o 
kojima službenu evidenciju vodi Ministarstvo financija – Porezna 
uprava, osim ako je sukladno posebnim propisima odobrena odgoda 
plaćanja navedenih obveza, pod uvjetom da se pridržavaju odobrenih 
rokova plaćanja
– ponude ponuditelja nad kojima je otvoren postupak predstečaja (a 
nije doneseno rješenje kojim se potvrđuje predstečajni sporazum), 
stečaja ili likvidacije u trenutku donošenja odluke o odabiru najpo-
voljnijeg Ponuditelja.
Agencija za podršku informacijskim sustavima i informacijskim teh-
nologijama zadržava pravo neprihvaćanja nijedne ponude te pravo 
poništenja natječaja u bilo koje vrijeme prije zaključenja ugovora, bez 
ikakve odgovornosti prema ponuditeljima i bez obveze da obrazlaže 
razloge svoje odluke.
Cjelovit tekst natječaja objavljuje se na web-stranici Agencije za 
podršku informacijskim sustavima i informacijskim tehnologijama 
d.o.o.: www.apis-it.hr.
Agencija za podršku informacijskim sustavima i informacijskim 

tehnologijama d.o.o., Zagreb
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Klinika za ortopediju Lovran pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj, odnosno ne donijeti 
odluku o imenovanju natjecatelja, bez ob-
veze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema natjecateljima.
Odluka o izabranom natjecatelju javno će biti 
objavljena na internetskoj stranici Klinike za 
ortopediju Lovran – http://www.orto-lovran.
hr/.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena natjecateljima.
II. Natječaj će se objaviti u Narodnim novi-
nama i na web-stranici Klinike za ortopediju 
Lovran.

Klinika za ortopediju Lovran

Klasa: 112-02/26-02/50
Urbroj: 2158-83-02-26-1 od 23. VII. 2026.
� (5332)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Filozofski fakultet u Osijeku, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na novo 
radno mjesto I. vrste – suradničko radno mje-
sto višeg asistenta iz znanstvenog područja 
humanističkih znanosti, znanstvenog polja 
filologije (znanstvene grane teorija i povijest 
književnost – za englesku književnost) na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
na Filozofskom fakultetu u Osijeku
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na novo 
radno mjesto I. vrste – suradničko radno 
mjesto višeg asistenta iz znanstvenog pod-
ručja društvenih znanosti, znanstvenog polja 
pedagogije, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, na Filozofskom fakultetu 
u Osijeku.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine broj 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 46/23 i 64/23).
Kandidati natječaja moraju ispunjavati opće 
uvjete propisane člankom 39. stavkom 7. Za-
kona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022), 
člankom 123. stavkom 5. Statuta Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 
54. Statuta Filozofskog fakulteta u Osijeku 
te uvjete propisane člankom 29. Pravilni-
ka o provedbi postupka izbora/reizbora na 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna, suradnička i stručna radna mjesta 
na Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku.

Prijave na natječaj valja dostaviti Upravnom 
vijeću Klinike za ortopediju Lovran, na adresu: 
Klinika za ortopediju Lovran, Šetalište maršala 
Tita 1, 51415 Lovran, s obveznom naznakom: 
»Ne otvarati – prijava na natječaj za imenova-
nje ravnatelja Klinike za ortopediju Lovran«.
Na poleđini omotnice moraju biti navedeni 
podatci o imenu i prezimenu, adresi stanova-
nja, odnosno elektroničkoj adresi natjecatelja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istoga Zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se natjecatelji koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natjecatelji koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
38/18, 32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. 
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o prizna-
tom statusu osobe s invaliditetom sukladno 
Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja oče-
vidnika zaposlenih osoba s invaliditetom 
(NN br. 75/18).
Klinika za ortopediju Lovran dostavljene po-
datke natjecatelja obrađuje u skladu s odred-
bama pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obrađivat 
će se u svrhu provođenja ovog natječaja i u 
druge se svrhe neće koristiti.

Uvjeti:
– završen sveučilišni studij medicine (VSS),
– položen specijalistički ispit iz ortopedije,
– znanstveno-nastavno zvanje profesor,
– kompetencije iz područja upravljanja u 
zdravstvu (menadžer u zdravstvu),
– imati najmanje pet godina specijalističkog 
staža.
– posjedovati odobrenje za samostalan rad.
Uz prijavu na natječaj natjecatelj mora pri-
ložiti:
– diplomu o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju medicine
– elektronički zapis ili potvrdu od nadležne 
institucije o ostvarenju najmanje pet godina 
staža u struci
– program rada i plan razvoja Klinike za 
mandatno razdoblje
– životopis
– odobrenje za samostalan rad (licenca Hr-
vatske liječničke komore)
– potvrdu o položenom specijalističkom ispitu 
iz ortopedije
– odluku Fakultetskog vijeća o izboru u znan-
stveno-nastavno zvanje profesor
– certifikat iz područja upravljanja u zdravstvu 
(menadžer u zdravstvu)
– izjavu da nema u vlasništvu, odnosno su-
vlasništvu privatnu zdravstvenu ustanovu
– izjavu da nema u pravnoj osobi vlasništvo 
dionica, vlasničkih uloga/udjela ili obvezni-
ca, odnosno financijski interes u trgovačkim 
društvima ili drugim pravnim osobama s 
kojima Klinika ima poslovni odnos
– izjavu da on/ona, njegov/njezin bračni ili 
izvanbračni drug, dijete ili roditelj nema fi-
nancijski ili drugi interes u odlukama tijela 
Klinike
– uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata 
ne vodi postupak zbog povrede obveza iz 
radnog odnosa
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
– uvjerenje da protiv njega nije pokrenut 
disciplinski postupak i da nije donesena 
konačna odluka disciplinskih tijela nadležne 
komore.
Mandat ravnatelja traje četiri godine, a po 
isteku mandata ista osoba ponovno može 
biti imenovana za ravnatelja.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, a rok za obavještavanje natjecatelja o 
imenovanom ravnatelju je 8 dana od izvršenog 
imenovanja.
Pravo podnošenja prijave imaju osobe obaju 
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
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2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, a ako ne prilože 
potpisanu privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu za natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Filozofski fakultet u Osijeku

� (5342)
Na temelju odluka Fakultetskog vijeća Po-
morskog fakulteta u Splitu (klasa: 029-06/26-
06/0013; urbroj: 2181-197-10-26-0004, klasa: 
029-06/26-06/0013; urbroj: 2181-197-10-26-
0005, klasa: 029-06/26-06/0013; urbroj: 2181-
197-10-26-0006 i klasa: 029-06/26-06/0013; 
urbroj: 2181-197-10-26-0007) od 22. srpnja 
2026. godine i članka 57. Statuta Pomorskog 
fakulteta u Splitu, Sveučilište u Splitu, Pomor-
ski fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docent u znanstvenom 
području tehničkih znanosti, polje strojarstvo 
na Katedri za temeljne tehničke znanosti, opće 
strojarstvo i brodogradnju, na neodređeno 
radno vrijeme u punom radnom vremenu. U 
prijavi se pozvati na klasa: 112-01/26-01/0014, 
urbroj: 2181-197-01-06-26-0001.
2. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistent u znanstvenom području 
tehničkih znanosti, polje tehnologija prometa 
i transport, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu na Katedri za brodske stro-
jeve, uređaje i opremu. U prijavi se pozvati 
na klasa: 112-01/26-01/0015, urbroj: 2181-
197-01-06-26-0001.
3. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistent u znanstvenom području teh-
ničkih znanosti, polje strojarstvo, na određeno 
vrijeme do povratka odsutne zaposlenice na 
rad, u punom radnom vremenu na Katedri za 
temeljne tehničke znanosti, opće strojarstvo i 
brodogradnju za studij Vojno pomorstvo. U 
prijavi se pozvati na klasa: 112-01/26-01/0016, 
urbroj: 2181-197-01-06-26-0001.
4. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu viši asistent u znanstvenom području 
tehničkih znanosti, polje tehnologija prometa 
i transport na Zavodu za nautiku za studij 
Vojno pomorstvo, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu. U prijavi se pozvati 
na klasa: 112-01/26-01/0017, urbroj: 2181-
197-01-06-26-0001.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 

Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) i Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Natječaj je otvoren 30 dana od objavljivanja.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni 
o rezultatima natječaja najkasnije u roku 
od 15 dana od provedenog postupka izbora 
kandidata putem mrežne stranice Filozof-
skog fakulteta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. 
Filozofski fakultet u Osijeku zadržava pravo 
obavijestiti sve prijavljene kandidate i elek-
troničkom poštom.
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti, Statut Sveučilišta Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku, Statut Filozofskog fakul-
teta u Osijeku i Pravilnik o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku objavljeni su na 
mrežnoj stranici Fakulteta (poveznica: https://
www.ffos.unios.hr/o-nama/dokumenti).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja podnose se elektronički u navedenim 
rokovima na e-adresu: pisarnica@ffos.hr
– s naznakom: »Za natječaj – suradničko 
radno mjesto višeg asistenta iz znanstvenog 
područja humanističkih znanosti, znanstve-
nog polja filologije (znanstvene grane teorija i 
povijest književnost za englesku književnost)«
– s naznakom: »Za natječaj – suradničko 
radno mjesto višeg asistenta iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti, znanstvenog 
polja pedagogije«.
(Napomena: Službeni poslužitelj elektroničke 
pošte Filozofskog fakulteta u Osijeku može 
zaprimiti privitke ukupne veličine do 15 MB. 
Ako ukupna dokumentacija prelazi navedeni 
kapacitet, kandidat je može dostaviti kroz više 
uzastopnih e-poruka ili uslugom za prijenos 
i dijeljenje datoteka (npr. servisi za pohranu 
u oblaku), uz obveznu dostavu poveznice za 
preuzimanje u e-pošti.)
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podatci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 

Kandidati natječaja podnose prijavu na na-
tječaj uz obvezno priloženu dokumentaciju 
prema propisanom obrascu za prijavu Obrazac 
broj 5. – za izbor na suradničko radno mjesto 
višeg asistenta koji je objavljen je na mrežnim 
stranicama Fakulteta (poveznica: https://www.
ffos.unios.hr/wp-content/uploads/2024/04/
Obrazac-5.pdf).
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja i koji su priložili prijavu na 
natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku obvezni su pristupiti 
testiranju/razgovoru (intervju) pred Povje-
renstvom, odnosno II. razini natječajnog 
postupka, a o mjestu i vremenu održavanja 
testiranju/razgovora (intervjua) bit će oba-
viješteni preko mrežne stranice Filozofskog 
fakulteta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. Za 
kandidate koji ne pristupe testiranju/razgo-
voru (intervju) smatrat će se da su povukli 
prijavu na natječaj i neće se smatrati kandi-
datom natječaja.
Kandidati natječaja obvezni su priložiti prijavu 
na natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija 
u elektroničkom obliku.
Svi kandidati natječaja obvezni su prilo-
žiti popunjen i potpisan Obrazac privole 
(Obrazac broj 9) koji je objavljen na mrežnoj 
stranici Fakulteta: https://www.ffos.unios.
hr/wp-content/uploads/2024/03/Obrazac-
Privole.pdf.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Nepravovremene 
i nepotpune prijave neće se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osobe koje podnesu pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu za natječaj.
Kandidati, koji se na temelju posebnih 
propisa – Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članka 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
te priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava, kao i 
dokaz o invaliditetu.
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A.2. znanstveno polje temeljne medicinske 
znanosti
a) jednog/e asistenta/ice, znanstvena grana 
genetika, genomika i proteomika čovjeka, 
na Zavodu za medicinsku biologiju i geneti-
ku Medicinskog fakulteta u Rijeci, u punom 
radnom vremenu, na određeno vrijeme do 
povratka odsutnog djelatnika na rad, a naj-
dulje od šest godina
A.3. znanstveno polje javno zdravstvo i zdrav-
stvena zaštita
a) jednog/ne docenta/ice, znanstvena grana 
javno zdravstvo, na Katedri za društvene i 
humanističke znanosti u medicini Medi-
cinskog fakulteta u Rijeci, na neodređeno 
vrijeme, u nepunom radnom vremenu – 20 
sati tjedno.
b) jednog/e asistenta/ice, na Katedri za bi-
omedicinsku informatiku Medicinskog fa-
kulteta u Rijeci, u punom radnom vremenu, 
na određeno vrijeme do povratka odsutnog 
djelatnika na rad, a najdulje šest godina.
Kandidati na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete Nacionalnih sveučilišnih, znanstvenih 
i umjetničkih kriterija Nacionalnog vijeća 
za visoko obrazovanje, znanost i tehnološki 
razvoj (NN 42/2026 od 21. 4. 2026.) i Pra-
vilnika o dodatnim uvjetima za izbor na 
znanstveno-nastavna radna mjesta iz pod-
ručja biomedicine i zdravstva Medicinskog 
fakulteta u Rijeci.
I. Kandidati na natječaj za izbor na znanstve-
no-nastavno radno mjesto uz prijavu prilažu 
dokumentaciju prema Uputama za pisanje 
prijave za izbor na znanstveno-nastavno 
radno mjesto (nalaze se na web-stranicama 
Fakulteta)
– životopis, opis znanstveno-nastavne aktiv-
nosti, svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti 
ovlaštenog liječnika medicine rada, predaju 
se isključivo u PDF-u.
II. Kandidati na natječaj za izbor na suradnič-
ko radno mjesto uz potpisanu prijavu prilažu:
– životopis,
– uvjerenje o prosjeku ocjena studija ili do-
datak diplomi za izbor na suradničko radno 
mjesto asistent,
– preslik diplome ili uvjerenje o završenom 
studiju,
– svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti 
ovlaštenog liječnika medicine rada.
Kandidati na natječaj pod točkom A.1. a), b), 
c), d) moraju dostaviti dokaz da su zaposlenici 
nastavne baze.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe 
obaju spolova (članak 13. stavak 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova, NN 82/08, 69/17).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-

9. viši stručni suradnik, radno mjesto I. 
vrste – viši stručni suradnik u sustavu zna-
nosti i visokom obrazovanju (koeficijent za 
obračun plaće 2,10), na određeno vrijeme 
(do povratka odsutne zaposlenice na rad), u 
Uredu za cjeloživotno obrazovanje, Centar za 
cjeloživotno obrazovanje, mjesto rada Split.
Sve informacije o uvjetima natječaja i na-
činima prijave na natječaj objavljene su i 
nalaze se na mrežnoj stranici Sveučilišta: 
https://www.sois-ft.hr/sveuciliste/o_nama/
natjecaji.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama na adresu e-pošte: 
pisarnica@tajnistvo.sois-ft.hr ili poštom na 
adresu: Sveučilište obrane i sigurnosti, Ilica 
256b, 10000 Zagreb.
Nepravodobne i neuredne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba
viješteni na mrežnoj stranici Sveučilišta.

Sveučilište obrane i sigurnosti 
»Dr. Franjo Tuđman«, Zagreb

Broj: 04-4/IB od 24. VII. 2026.� (5384)
Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
za izbor nastavnika/ice i suradnika/ice na 
znanstveno-nastavno i suradničko radno mje-
sto, iz znanstvenog područja biomedicina i 
zdravstvo
A.1. znanstveno polje kliničke medicinske 
znanosti
a) jednog/ne docenta/ice, znanstvena gra-
na sudska medicina, na Zavodu za sudsku 
medicinu i kriminalistiku Medicinskog fa-
kulteta u Rijeci, u punom radnom vremenu, 
na određeno vrijeme do povratka odsutnog 
djelatnika na rad
b) jednog/ne docenta/ice, znanstvena grana 
kirurgija, na Katedri za kirurgiju Medicin-
skog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC 
Rijeka, na neodređeno vrijeme, u nepunom 
radnom vremenu – 10 sati tjedno
c) jednog/e višeg/e asistenta/ice, znanstve-
na grana dermatovenerologija, na Katedri za 
dermatovenerologiju Medicinskog fakulteta 
u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na 
određeno vrijeme od najdulje četiri go-
dine, u nepunom radnom vremenu – 10 
sati tjedno
d) jednog/e višeg/e asistenta/ice, znanstve-
na grana kirurgija, na Katedri za kirurgiju 
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj 
bazi KBC Rijeka, na određeno vrijeme od 
najdulje četiri godine, u nepunom radnom 
vremenu – 10 sati tjedno.

na službenoj internetskoj stranici Pomorskog 
fakulteta u Splitu: www.pfst.unist.hr.

Sveučilište u Splitu 
Pomorski fakultet

Klasa: 112-01/26-01/11
Urbroj: 148-030101-01-26-2 od 31. VII. 
2026.� (5365)
Na temelju članka 25. Statuta Sveučilišta 
obrane i sigurnosti »Dr. Franjo Tuđman« 
(travanj 2024.), Statutarne odluke o izmje-
nama i dopunama Statuta (listopad 2024) i 
Statutarne odluke o izmjeni Statuta (studeni 
2025.), Sveučilište obrane i sigurnosti »Dr. 
Franjo Tuđman« raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
1. tajnik Ureda prorektora, radno mjesto I. 
vrste – tajnik u sustavu znanosti i visokog 
obrazovanja (koeficijent za obračun plaće 
2,01), na neodređeno vrijeme, u Uredima 
prorektora, Rektorat, mjesto rada Zagreb
2. referent, radno mjesto III. vrste (koeficijent 
za obračun plaće 1,43), na neodređeno vrijeme, 
u Potpori Kabineta rektora, mjesto rada Zagreb
3. voditelj ustrojstvene jedinice, radno 
mjesto I. vrste – voditelj ustrojstvene jedi-
nice 2 (koeficijent za obračun plaće 2,75), 
na neodređeno vrijeme, u Računovodstvu i 
knjigovodstvu, Ured za poslovanje i gospodar-
sku suradnju, Tajništvo, mjesto rada Zagreb
4. viši referent, radno mjesto II. vrste – viši 
referent (koeficijent za obračun plaće 1,70), 
na neodređeno vrijeme, u Računovodstvu i 
knjigovodstvu, Ured za poslovanje i gospodar-
sku suradnju, Tajništvo, mjesto rada Zagreb
5. viši stručni suradnik, radno mjesto I. 
vrste – viši stručni suradnik u sustavu zna-
nosti i visokom obrazovanju (koeficijent za 
obračun plaće 2,10), na neodređeno vrijeme, 
u Računovodstvu i knjigovodstvu, Ured za 
poslovanje i gospodarsku suradnju, Tajništvo, 
mjesto rada Zagreb
6. viši referent, radno mjesto II. vrste – viši 
referent (koeficijent za obračun plaće 1,70), 
na neodređeno vrijeme, u Nabavi, Ured za 
poslovanje i gospodarsku suradnju, Tajništvo, 
mjesto rada Zagreb
7. viši stručni suradnik, radno mjesto I. vrste 
– viši stručni suradnik u sustavu znanosti i 
visokom obrazovanju (koeficijent za obračun 
plaće 2,10), u Uredu za nastavu i kvalitetu, 
na neodređeno vrijeme, mjesto rada Zagreb
8. stručni suradnik, radno mjesto I. vrste – 
stručni suradnik u sustavu znanosti i visokom 
obrazovanju (koeficijent za obračun plaće 
1,86), na neodređeno vrijeme, u Studentskoj 
referadi, mjesto rada Zagreb
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– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeće po-
sebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17). 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a. Radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit II. razine, uz obvezu da osoba 
koja bude primljena u službu ispit položi u 
zakonskom roku, odnosno u roku od godine 
dana od početka rada.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju obvezni su priložiti odgova-
rajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te 
članku 47. stavcima 1. – 2. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 

OBAVIJEST O OBUSTAVI 
POSTUPKA JAVNOG 
NATJEČAJA

I.
Obustavlja se javni natječaj za prijam u službu 
u Upravni odjel za komunalni sustav i pro-
storno planiranje na radno mjesto: viši stručni 
suradnik za komunalno-pravne poslove, klasa: 
112-01/26-01/2, urbroj: 2170-11-07-26-2, 
objavljen u Narodnim novinama 24. srpnja 
2026. godine.

II.
Ova Obavijest objavljuje se u Narodnim no-
vinama i na mrežnoj stranici Grada Novog 
Vinodolskog (www.novi-vinodolski.hr).
Obrazloženje
Dana 22. srpnja 2026. godine donesena je 
Odluka klase: 112-01/26-01/2, urbroja: 2170-
11-07-26-1, kojom se utvrdilo raspisivanje 
natječaja iz točke I. ove odluke.
Sukladno Zakonu natječaj je dostavljen na 
objavu u Narodne novine.
Natječaj je objavljen u Narodnim novinama 
dana 24. srpnja 2026., međutim s obzirom 
na grešku u međusobnoj korespondenciji, 
odnosno uslijed izostanka povratne obavijesti 
o danu objavljivanja natječaja u Narodnim 
novinama, propuštena je radnja objave na 
mrežnim stranicama Grada Novog Vinodol
skog.
S obzirom na to da je obveza propisana Za-
konom, bilo je potrebno obustaviti ovaj javni 
natječaj te ga ponovno objaviti u sljedećem 
broju Narodnih novina.

Grad Novi Vinodolski

Klasa: 112-01/26-01/2
Urbroj: 2170-11-07-26-4� (5415)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 i 
17/25; u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i pro-
storno planiranje, Domagoj Kalanj, dipl. ing. 
građ., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za komu-
nalni sustav i prostorno planiranje na radno 
mjesto:
– viši stručni suradnik za komunalno-prav-
ne poslove – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost,

čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji, Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, dužni su se uz prijavu na 
natječaj pozvati na to pravo te priložiti dokaze 
o ispunjavanju tih uvjeta.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje 
izvan Republike Hrvatske moraju dostaviti 
mišljenje nadležne agencije o stečenoj ino-
zemnoj stručnoj kvalifikaciji ili dokaz da je 
pokrenut postupak za stjecanje istog.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke s kandidatima koji podnesu pravovre-
menu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja provede provjeru znanja i 
vještina testiranjem i/ili intervjuom. O odr-
žavanju testiranja i/ili intervjua kandidati će 
biti pravodobno obaviješteni. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj. Fakultet zadržava pravo da 
djelomično ili u cijelosti poništi natječaj te ne 
odabrati nijednog kandidata, bez posebnog 
obrazloženja.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja. Prijave se podnose elektro-
ničkom poštom: pisarnica@medri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-01/26-01/2
Urbroj: 2170-11-07-26-3 od 28. VII. 2026.
� (5414)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11 i 4/18 i 112/19 i 
17/25; u daljnjem tekstu: Zakon), pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i pro-
storno planiranje Domagoj Kalanj, dipl. ing., 
28. srpnja 2026. godine donosi
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1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (kopija 
domovnice, putovnice ili osobne iskaznice),
3. dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određenih 
ovim natječajem (kopija diplome ili potvrde 
o završenom studiju),
4. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(kopija svjedodžbe o položenom predmetu 
informatike ili preslik potvrde o položenim 
informatičkim tečajevima i sl.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje koji je izdao Hrvatski 
zavod za mirovinsko osiguranje),
6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima za koje se traži odgovarajuće struč-
no znanje – poslovi visoke stručne spreme 
magistra pravne struke, od najmanje 1 godine 
(kopija ugovora o radu, potvrde poslodavca, 
rješenja o rasporedu, obrasca prijave na miro-
vinsko osiguranje i sl., koji sadrži vrstu posla 
koji je obavljao, uvjet stručne spreme i struke 
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga je podnositelj prijave položio.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji 
ne mora biti ovjeren te će izabrani kandi-
dat po primitku rješenja o prijmu predočiti 
izvornike.
Podnošenjem prijave na ovaj javni natječaj 
kandidati su suglasni i daju privolu za obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na na-
tječaj u svrhu provedbe natječajnog postupka, 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na javni 
natječaj neće se razmatrati, niti će podno-
sitelji nepotpunih prijava biti pozivani na 
dopunu prijave.
Osobe koje nisu podnijele pravodobne i 
uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj, o 
čemu će im biti dostavljena pisana obavijest 
u kojoj će se navesti razlozi zbog kojih se 
ne smatraju kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj kuverti, s naznakom: 

koji su se u svojoj prijavi pozvali na to pravo 
i to dokazali priloženim dokazima.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Novog Vinodolskog 
(www.novi-vinodolski.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. Na istoj mrežnoj stranici i na 
oglasnoj ploči Grada Novog Vinodolskog, 
Trg Vinodolskog zakona 1, Novi Vinodolski, 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije održavanja provjere. U 
pozivu neće biti navedena imena i prezimena 
kandidata već samo njihovi inicijali i zadnjih 
pet brojeva OIB-a.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak 
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi 
na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju for-
malnih uvjeta iz javnog natječaja, a u slučaju 
nedostavljanja traženih isprava u propisanom 
roku, smatrat će se da je osoba odustala o 
prijmu u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Grad Novi Vinodolski, a 
u slučaju odustanka kandidata od prijma u 
službu kandidat sam snosi troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog 
kandidata, upravno tijelo Grada Novog Vi-
nodolskog nadležno za službeničke odnose 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi te zapreke iz članka 
16. istog Zakona.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno 
je navesti:
– osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa),
– naziv upravnog tijela i radnog mjesta za 
koje se podnosi prijava.
Uz prijavu na javni natječaj (mora biti vlasto-
ručno potpisana) kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta:

novine broj 84/21) dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101., 
103. i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju iz članka 103. 
navedenog zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. stav-
cima 1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz članka 
49. stavka 1. ovog Zakona.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
prilikom zapošljavanja nalazi se na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, 
poveznica: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako nakon pisanog testiranja i intervjua 
između kandidata koji su na temelju rang-liste 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju imaju oni kandidati 
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dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka iza-
brani kandidati će predočiti navedene isprave 
u izvorniku.
Pisane prijave s prijedlogom plana i programa 
rada područnog ureda za mandatno razdoblje 
i dokazima o ispunjavanju formalnih uvjeta 
objavljenima u ovom javnom natječaju pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Hrvatski zavod za socijalni rad, Središnja 
služba, Ulica Ivana Dežmana 6, 10000 Za-
greb, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
za imenovanje upravitelja područnog ureda 
(navesti naziv područnog ureda)«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uv-
jete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene pristupit će razgovoru i 
procjeni poslodavca, radi utvrđivanja znanja, 
vještina, interesa, motivacije za rad, te procje-
ni dodatnih znanja i edukacija, dosadašnjeg 
radnog iskustva i postignuća u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja:
Statut (NN broj 134/22, 09/24, 140/24 i 
136/25), Zakon o socijalnoj skrbi (NN 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 
61/25), Obiteljski zakon (NN broj 103/15, 
98/19, 47/20, 49/23 i 156/23), Zakon o općem 
upravnom postupku (NN broj 47/09 i 110/21).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i 
procjeni smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. st. 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//

Klasa: 100-01/26-01/425
Urbroj: 139-100-02/14-26-2 od 31. VII. 
2026.� (5424)
Na temelju članka 78. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj 
134/22, 09/24, 140/24 i 136/25), ravnateljica 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje:
1. upravitelja samostalne ustrojstvene jedi-
nice Područnog ureda Dubrovnik
2. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Područnog ureda Županja
3. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Područnog ureda Drniš
4. upravitelja samostalne ustrojstvene je-
dinice Područnog ureda Knin.
Za upravitelja područnog ureda može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili 
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 
61/25).
Upravitelje područnih ureda imenuje ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad na temelju 
javnog natječaja.
Upravitelji područnih ureda imenuju se na 
četiri godine, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana upraviteljem područnog ureda.
Upravitelji područnih ureda su u radnom 
odnosu u Hrvatskom zavodu za socijalni rad u 
kojem ostvaruju sva prava i obveze iz radnog 
odnosa, ako zakonom nije drukčije propisano.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i e-adresu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– prijedlog plana i programa rada područnog 
ureda za mandatno razdoblje
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 

»Javni natječaj za prijam u službu u Upravni 
odjel za komunalni sustav i prostorno plani-
ranje na radno mjesto viši stručni suradnik 
za komunalno-pravne poslove (m/ž, 1 izvr-
šitelj) – ne otvarati«, na adresu: Grad Novi 
Vinodolski, Trg Vinodolskog zakona 1, 51250 
Novi Vinodolski.
Prijave se mogu dostaviti osobno, odnosno 
neposredno u pisarnici Grada Novog Vino-
dolskog na prethodno istaknutoj adresi ili 
preporučenom pošiljkom.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata donijet će se u zakonskom roku, a 
dostavit će se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Grada Novog Vinodolskog: www.
novi-vinodolski.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana javne objave rješenja 
na mrežnoj stranici.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat te se donosi odluka o poništenju 
natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Grad Novi Vinodolski

Urbroj: 1797/26 od 28. VII. 2026.� (5422)
Na temelju članka 34. Statuta Doma za starije 
i nemoćne osobe Sveti Antun, ravnateljica 
Doma raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto:
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi/medicinska sestra – 2 izvršitelja na 
neodređeno puno radno vrijeme, uz moguć-
nost zaposlenja umirovljenika na nepuno 
radno vrijeme (20 sati tjedno/4 sata dnevno) 
u slučaju da se na natječaj ne prijave kandidati 
za rad na neodređeno i puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije i nemoćne osobe Sveti Antun 
Karlovac: https://www.domsvantun.hr/index.
php/natjecaji.
Prijave se podnose isključivo u pisanom 
obliku, preporučenom pošiljkom, poštom 
ili drugom dostavom u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto na koje se 
kandidat prijavljuje – ne otvaraj«, na adresu: 
Dom za starije i nemoćne osobe Sveti Antun, 
Kukuljevića 2, 47000 Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pisa-
no obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava, na adresu koju 
kandidat naznači u prijavi.

Dom za starije i nemoćne osobe 
 Sveti Antun Karlovac
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Čelnici/upravitelji županijskih službi su u 
radnom odnosu u Hrvatskom zavodu za 
socijalni rad u kojem ostvaruju sva prava i 
obveze iz radnog odnosa, ako zakonom nije 
drukčije propisano.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i e-adresu).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– prijedlog programa razvoja i unaprjeđenja 
rada županijske službe za mandatno razdoblje
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka iza-
brani kandidati će predočiti navedene isprave 
u izvorniku.
Pisane prijave s prijedlogom programa ra-
zvoja i unaprjeđenja rada županijske službe 
za mandatno razdoblje i dokazima o ispu-
njavanju formalnih uvjeta objavljenima u 
ovom javnom natječaju podnose se u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Središnja služba, Ulica Ivana 
Dežmana 6, 10000 Zagreb, s naznakom: »Pri-
java na javni natječaj za imenovanje čelnika/
upravitelja županijske službe (navesti naziv 
županijske službe)«.
Kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvje-
te iz javnog natječaja i čije su prijave potpune 
i pravovremene, pristupit će razgovoru i pro-
cjeni od strane poslodavca, radi utvrđivanja 
znanja, vještina, interesa, motivacije za rad, 
te procjeni dodatnih znanja i edukacija, dosa-
dašnjeg radnog iskustva i postignuća u radu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu znanja:
Pravni izvori za pripremu kandidata za pro-
cjenu: Statut (NN broj 134/22, 09/24, 140/24 
i 136/25), Zakon o socijalnoj skrbi (NN broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25), 

javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama: https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Odlukom o visini osnovice za obračun 
plaće u javnim službama u 2026. godini: 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2026_01_11_86.html propisana je osnovica 
za izračun plaće.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni 
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natječaja kandidati 
se obavještavaju na web-stranici Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), 
a sukladno članku 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15 i 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 100-01/26-01/424
Urbroj: 139-100-02/14-26-2 od 31. VII. 
2026.� (5425)
Na temelju članka 71. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj 
134/22, 09/24, 140/24 i 136/25), ravnateljica 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje upravitelja samostalne 
ustrojstvene jedinice Županijske službe 
Dubrovačko-neretvanske županije.
Za čelnika/upravitelja županijske službe može 
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada ili socijalne politike ili 
prava ili psihologije ili socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 
61/25).
Čelnike/upravitelje županijskih službi imenuje 
ravnatelj Hrvatskog zavoda za socijalni rad na 
temelju javnog natječaja.
Čelnici/upravitelji županijskih službi imenuju 
se na četiri godine, a ista osoba može biti 
ponovno imenovana čelnikom/upraviteljem 
županijske službe.

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama: https://narodne-novine.nn.hr/
clanci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajući platni 
razred te koeficijenti za obračun plaće u 
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NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2/3 – odgojitelj VSS/VŠS – 1 izvršitelj (m/ž), 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedagogije, 
politologije, fonetike, teologije, ranog i predš-
kolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije 
ili završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili nastavnika u 
Republici Hrvatskoj ili mu je – za regulirane 
profesije – priznata inozemna stručna kvali-
fikacija za obavljanje regulirane profesije u 
skladu s propisima kojima se regulira djelat-
nost i odobrenje za rad nadležne komore, – za 
neregulirane profesije – priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima 
kojima se uređuju način i postupci vrednovanja 
inozemnih obrazovnih kvalifikacija
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– položen stručni ispit, uz iznimku propisanu 
čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije – akti-
van vozač
– probni rad: 4 – 6 mjeseci.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti (neovjereni preslici):
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-Radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
odnosno da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od šest mjeseci).
Pisanu prijavu s prilozima kandidati podnose 
isključivo na e-adresu: dom.maestral@ddmae-
stral.hr, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama. Kandidatom prijav-
ljenim na javni natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravodobnu i potpunu 
prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja. Nepotpune i nepravodobne 
prijave neće se razmatrati.

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opisi poslova navedenih radnih mjesta nalaze 
se na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama: https://narodne-novine.nn.hr/
clanci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, 
klasifikacija radnih mjesta i pripadajući 
platni razred te koeficijenti za obračun plaće 
u javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama: https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.
html.
Odlukom o visini osnovice za obračun 
plaće u javnim službama u 2026. godini: 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2026_01_11_86.html propisana je osnovica 
za izračun plaće.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za so-
cijalni rad da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključi-
vo u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
O rezultatima javnog natječaja kandidati 
se obavještavaju na web-stranici Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), 
a sukladno članku 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15 i 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Urbroj: 1099/26 od 31. VII. 2026.� (5429)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 61/25) i čl. 9. Pravilnika o unu-
tarnjoj sistematizaciji poslova Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Maestral, Centar za 
pružanje usluga u zajednici Maestral raspisuje

Obiteljski zakon (NN 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23 i 156/23), Zakon o općem upravnom 
postupku (NN 47/09 i 110/21), Zakon o udo-
miteljstvu (NN broj 115/18 i 18/22).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru i 
procjeni smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. st. 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
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Članak 4.
Ova Odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama i na internetskoj stranici Javne 
ustanove Agencije za upravljanje zaštiće-
nim prirodnim vrijednostima na području 
Osječko-baranjske županije – http://www.
obz-zastita-prirode.hr/, a obavijest o njoj bit 
će dostavljena svim prijavljenim kandidatima 
na javni natječaj iz članka 1. ove Odluke.

Javna ustanova Agencija za upravljanje 
zaštićenim prirodnim vrijednostima na 

području Osječko-baranjske županije

� (5431)
Centar za pružanje usluga u zajednici Split 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima/
radnom mjestu
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj (m/ž) – 1 izvršitelj, na neodre-
đeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog 
rada od šest mjeseci.
Uvjeti:
– stručni uvjet iz članka 21. stavka 2. točke 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22)
– jedna godina radnog iskustva na poslovima 
u struci
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23)
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
2. zdravstveni djelatnik – medicinska se-
stra/tehničar – 1 izvršitelj (m/ž) na neodre-
đeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog 
rada od mjesec dana.
Uvjeti:
– SSS, završeno strukovno obrazovanje za za-
nimanje medicinska sestra u skladu s važećim 
propisima Republike Hrvatske i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Centra za pružanje usluga u zajednici Split: 
https://centar-split.hr/oglasi-natjecaji-objave/.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
moraju se pozvati na to pravo i priložiti dokaze 
o tom statusu.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
preporučenom poštom na adresu Centar za 

Poslodavac zadržava pravo provedbe testiranja 
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natječaja. 
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit će obaviješteni o daljnjem 
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za 
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na 
natječaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje 
ravnatelj ustanove.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
nim stranicama ustanove: https://ddmaestral.
hr/.
Napomena:
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovog natječaja te 
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, samo 
u svrhu provedbe natječaja.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Maestral, Split

Klasa: 112-02/26-01/1
Urbroj: 2158-76-01-26-11 od 27. VII. 2026.
� (5430)
Na temelju članka 134. stavka 1. podstavka 
7. Zakona o zaštiti prirode (Narodne novine 
broj 80/13., 15/18., 14/19., 127/19. i 155/23.) i 
članka 19. stavka 1. podstavka 7. Statuta Javne 
ustanove Agencije za upravljanje zaštićenim 
prirodnim vrijednostima na području Osječ-
ko-baranjske županije (Županijski glasnik broj 
5/06., 6/10., 1/14. i 12/19.), Upravno vijeće 
Javne ustanove Agencije za upravljanje zašti-
ćenim prirodnim vrijednostima na području 
Osječko-baranjske županije na 56. sjednici 27. 
srpnja 2026. godine donijelo je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za imenovanje čuvara prirode u Javnoj ustano-
vi Agenciji za upravljanje zaštićenim prirod
nim vrijednostima na području Osječko-ba
ranjske županije – 1 izvršitelj.

Članak 1.
Poništava se Javni natječaj za imenovanje 
čuvara prirode u Javnoj ustanovi Agenciji 
za upravljanje zaštićenim prirodnim vri-
jednostima na području Osječko-baranjske 
županije – 1 izvršitelj, objavljen 1. srpnja 
2026. godine u Narodnim novinama broj 
70 i na internetskoj stranici Javne ustanove 
Agencije za upravljanje zaštićenim prirodnim 
vrijednostima na području Osječko-baranjske 
županije – http://www.obz-zastita-prirode.hr/.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Članak 3.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužne su u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/2119) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja pri-
ložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom: https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposlavanje-843/843, a dodatne in-
formacije i na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
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zovanju, a prije potpisivanja ugovora o radu, 
utvrditi zdravstvenu sposobnost. Ako kandidat 
to odbije, ili bude zdravstveno nesposoban, 
izabrat će se sljedeće rangirani kandidat.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti sukladno članku 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17. i 98/19.), uz prijavu 
na natječaj, dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, a koje može naći na internetskoj stranici 
resornog Ministarstva, https://branitelji.gov.
hr/zaposlavanje-843/843, a dodatne infor-
macije o dokazima koji su potrebni u svrhu 
ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju, na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema Zakonu o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. i 
39/18.), dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i, uz ostale dokaze o ispunja-
vanju uvjeta iz ovog natječaja, priložiti dokaz 
o invaliditetu sukladno članku 9. stavak 2. i 
stavak 3. odnosno dokaz o načinu prestanka 
radnog odnosa kod prethodnog poslodavca 
(pravni akt o prestanku radnog odnosa: od-
luka, obavijest, sporazum), sukladno stavku 
18. i stavku 19. ovog Zakona.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 48.f stavak 1. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95. i 108/96. – Zakon o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji, broj 82/01. i 
94/01. – Zakon o pravima hrvatskih brani-
telja iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji, broj 103/03. i 148/13.), pod uvjetom 
da nema kandidata koji ostvaruju prednost 
na temelju ZOPHBDR, uz ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz ovog natječaja, obve-
zni su priložiti i dokaz o priznatom statusu 
prednosti (potvrda nadležnog Ureda državne 
uprave) te pisanu izjavu da predmetno pravo 
već nisu ostvarili prilikom zasnivanja radnog 
odnosa na neodređeno vrijeme.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Dječji vrtić Vukovar I 
kao voditelj zbirke osobnih podataka, može 
prikupljati, koristiti i obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osobnih 

Kandidati uz potpisanu prijavu na natječaj 
prilažu:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– kao dokaz o nepostojanju zapreka za za-
snivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
dostavljaju se sljedeći dokumenti (ne stariji 
od 6 mjeseci):
a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak prema 
članku 25. stavku 2. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju
b) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak prema 
članku 25. stavku 4. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju
c) uvjerenje nadležnog suda da kandidat nema 
izrečenu mjeru za zaštitu osobnih prava i 
dobrobiti djeteta u nadležnosti suda
d) uvjerenje nadležnog Hrvatskog centra za 
socijalni rad da kandidat nema izrečenu mjeru 
žurnog izdvajanja djeteta iz obitelji iz članka 
25. stavka 10. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje kao dokaz o radnom 
iskustvu u predškolskoj ustanovi na radnome 
mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika;
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, domovnice, vojne iskaznice ili 
putovnice)
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
Opis poslova za radno mjesto sadržan je u 
Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i načinu 
rada Dječjeg vrtića Vukovar I.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova, sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Izabrani kandidat je dužan sukladno članku 
24. Zakona o predškolskom odgoju i obra-

pružanje usluga u zajednici Split, Hercego-
vačka 65/67, 21000 Split, s naznakom: »Za 
natječaj«.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Split

Klasa: 112-01/26-01/1
Urbroj: 2196/1-13-04-26-28 od 27. VII. 
2026.� (5432)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 
22/26.), članaka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine br. 76/93, 29/97 – ispr., 
47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 
61. Statuta Dječjeg vrtića Vukovar, Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića Vukovar I, na svojoj 68. 
sjednici, održanoj 27. srpnja 2026., raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova ravnatelja/ice – je-
dan izvršitelj/ica, na određeno, puno radno 
vrijeme.
Uvjeti za radno mjesto:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij,
b) sveučilišni prijediplomski studij za od-
gojitelja,
c) sveučilišni diplomski studij,
d) stručni diplomski studij,
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
stručni studij kojim je stečena viša struč-
na sprema odgojitelja u skladu s prijašnjim 
propisima.
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23, 22/26 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 
22/26 – Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
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toga prava, dužni su uz prijavu, priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz javnog poziva i dokaze za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju. Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje o pri-
znatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo to pravo, izjavu da 
do sada nije koristio pravo prednosti pri za-
pošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Prijavom na javni natječaj kandidat/kinja 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi, kao i doku-
mentacije dostavljene prijavom, u svrhu 
odabira kandidata/kinje i privolu na dostavu 
obavijesti o rezultatima koja se dostavlja 
svim kandidatima/kinjama, uključujući ime 
i prezime kandidata/kinje te struku. Priku-
pljeni osobni podaci obrađivat će se u skladu 
s važećim propisima, odnosno s Uredbom 
EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016., te Zakonom o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18).

Javna ustanova Park prirode 
Kopački rit, Bilje

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– uvjerenje nadležnog suda ili iz sustava 
e-Građani da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak, ne starije od jednog mjeseca 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Na javni natječaj se mogu ravnopravno javiti 
osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Javna ustanova Park prirode Kopački rit, Mali 
Sakadaš 1, Kopačevo, 31327 Bilje, s naznakom: 
»Ne otvaraj – natječaj za savjetnika u Odjelu 
stručnih poslova (I. vrsta)«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje nisu podnijele pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
uvjete iz javnog natječaja ne smatraju se kan-
didatima prijavljenim na natječaj.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja te čije 
su prijave pravovremene i potpune provest 
će se vrednovanje u skladu s Pravilnikom 
o provedbi javnog natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa u Javnoj ustanovi Park prirode 
Kopački rit.
Javna ustanova Park prirode Kopački rit će 
izvršiti provjeru znanja pisano te intervjuom 
s kandidatima. Oni koji ne pristupe testiranju 
smatrat će se da su povukli prijavu na javni 
natječaj.
Radi zaštite osobnih podataka u skladu s Op-
ćom uredbom o zaštiti podataka EU 2016/679 
kandidatima će biti dodijeljene lozinke elek-
troničkom poštom navedene u životopisu.
Obavijesti o terminima i mjestu testiranja, 
kao i obavijesti o rezultatima testiranja bit 
će objavljeni na internetskoj stranici Javne 
ustanove Park prirode Kopački rit: www.pp-
kopacki-rit.hr.
Literatura za provjeru znanja je sljedeća:
Zakon o zaštiti prirode (NN br. 80/2013, 
15/2018, 14/19, 127/19 i 155/23), opće 
znanje o Ustanovi (https://pp-kopacki-rit.
hr) i parkovima Hrvatske (nacionalnim i 
parkovima prirode) (https://www.parko-
vihrvatske.hr/).
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), a koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 

podataka. Radi zaštite osobnih podataka, 
rezultate, obavijesti i slično ćemo objaviti u 
obliku inicijala i datuma rođenja.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Kandidati se obavještavaju u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave za natječaj s obveznom dokumentaci-
jom dostavljaju se u zatvorenim omotnicama 
na adresu: Dječji vrtić Vukovar I, Eugena 
Kvaternika 27, Vukovar, s naznakom: »Za 
natječaj za ravnatelja/icu«.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objavljivanja natječaja.

Dječji vrtić Vukovar I

� (5433)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama i 
članka 21. Statuta Javne ustanove Park priro-
de Kopački rit, Javna ustanova Park prirode 
Kopački rit raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– savjetnik u Odjelu stručnih poslova (I. 
vrsta) – 1 osoba, na određeno vrijeme, do 
završetka projekta.
Kandidat/kinja mora ispunjavati sljedeće 
uvjete:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih znanosti, biotehničkih 
znanosti, tehničkih znanosti
– najmanje tri godine radnog iskustva u struci
– znanje jednog svjetskog jezika u govoru i 
pismu (prednost engleski)
– znanje rada na računalu (MS Office, in-
ternet, GIS)
– vozačka dozvola B-kategorije.
Rok za dostavu zamolbi je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati/kinje prijavi na natječaj prilažu 
sljedeću dokumentaciju:
– prijavu na natječaj
– životopis s obveznim navođenjem kontakt 
broja i elektroničke pošte s podacima o školo-
vanju, dosadašnjem radnom iskustvu, znanju 
svjetskog jezika i rada na računalu
– elektronički zapis ili preslik potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
s podacima radnog staža
– dokaz o radnom iskustvu (preslik ugovora 
o radu, rješenja, odluke i dr.)
– preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
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da ima manje od 12 mjeseci radnog iskustva 
na poslovima više razine obrazovanja i struke;
6) vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu (ne treba ovjeravati).
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbi (EU) 2016/679.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u 
službenoj je uporabi hrvatski jezik i latinično 
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu. U protivnom se prijava neće smatrati 
urednom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju 
pravo prednosti pri zapošljavanju, u kojem 
slučaju imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članaka 101. – 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21 i 13/2026), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, dokaz da su nezaposleni te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 

se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će koje su prijave na javni natječaj 
pravodobne i potpune, utvrditi listu kan-
didata koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja te će na mrežnoj stranici 
Splitsko-dalmatinske županije objaviti vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Obrazac prijave može se preuzeti na mrežnoj 
stranici Splitsko-dalmatinske županije (www.
dalmacija.hr) koji će biti objavljen uz tekst 
javnog natječaja. U prijavi na javni natječaj 
potrebno je navesti osobne podatke podno-
sitelja prijave (ime i prezime, adresa prebiva-
lišta/boravišta, broj telefona, e-adresa), naziv 
upravnog odjela, radnog mjesta i mjesta rada 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati trebaju 
priložiti:
1) životopis;
2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, pu-
tovnice, domovnice ili elektroničkog zapisa 
iz evidencije državljanstva);
3) dokaz o traženoj razini obrazovanja i struke 
(preslik diplome);
4) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno od-
govarajuća razina obrazovanja i struka stečena 
u inozemstvu, potrebno je priložiti rješenje o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
koje je izdala ovlaštena institucija u RH);
5) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
između ostalih podataka, mora sadržavati i 
podatke o poslodavcu, početku osiguranja, 
prestanku osiguranja, osnovi osiguranja, rad-
nom vremenu, razini stečene kvalifikacije, 
razini potrebne kvalifikacije, gradu/općini 
mjesta rada – prebivališta, ugovoru o radu te 
trajanju staža osiguranja, a iz koje je vidljivo 
da kandidat nema radnog iskustva na poslovi-
ma više razine obrazovanja i struke odnosno 

Klasa: 112-03/26-05/7
Urbroj: 2181-004-02/01-26-1 od 28. VII. 
2026.� (5434)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 
– u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za opću upravu Splitsko-dalmatinske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci radi obavljanja vježbe-
ničke prakse u Upravni odjel za opću upravu 
Splitsko-dalmatinske županije, Odsjek za opću 
upravu, na radno mjesto:
– viši referent za opću upravu – 1 izvršitelj – 
vježbenik (mjesto rada: Split).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo, 
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Potrebno stručno znanje:
Sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
pravne ili ekonomske struke, poznavanje rada 
na računalu, bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž (12 mjeseci).
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene razine 
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž. Vježbenički staž traje 
12 mjeseci.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 
i 69/17), na javni natječaj mogu se prijaviti 
osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, odnose se jednako 
na muški i ženski spol.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Splitsko-dalmatinske 
županije (www.dalmacija.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
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uprave, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 
i 69/17), na javni natječaj mogu se prijaviti 
osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, odnose se jednako 
na muški i ženski spol.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Splitsko-dalmatinske 
županije (www.dalmacija.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će koje su prijave na javni natječaj 
pravodobne i potpune, utvrditi listu kan-
didata koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja te će na mrežnoj stranici 
Splitsko-dalmatinske županije objaviti vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se dostavlja 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Obrazac prijave može se preuzeti na mrežnoj 
stranici Splitsko-dalmatinske županije (www.
dalmacija.hr) koji će biti objavljen uz tekst 
javnog natječaja. U prijavi na javni natječaj 
potrebno je navesti osobne podatke podno-
sitelja prijave (ime i prezime, adresa prebiva-
lišta/boravišta, broj telefona, e-adresa), naziv 
Upravnog odjela, radnog mjesta i mjesta rada 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

Klasa: 112-02/26-06/6
Urbroj: 2181-004-02/01-26-1 od 28. VII. 
2026.� (5435)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 
– u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za opću upravu Splitsko-dalmatinske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme u Upravni odjel za opću upravu Split-
sko-dalmatinske županije, na radna mjesta:
1) Odsjek za opću upravu
– samostalni upravni referent za udruge 
građana – 1 izvršitelj (mjesto rada: Split).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne ili ekonomske struke, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, položen državni ispit te poznavanje 
rada na računalu.
2) Odsjek za osobna stanja građana
– referent – 1. vrsta – matičar – 1 izvršitelj 
(mjesto rada: Matični ured Imotski).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, ekonomske ili druge odgo-
varajuće struke ili gimnazija, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, položen državni ispit te poznavanje 
rada na računalu.
U službu se može primiti i rasporediti osoba 
koja ima potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nema položen državni 
ispit propisane razine, pod uvjetom da ga 
položi u roku od godine dana od dana početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili područne (regionalne) samo-

32/20) uz prijavu na javni natječaj, dužni su 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz iz kojega je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 21.z Za-
kona o obrani (Narodne novine broj 73/13, 
75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 
i 136/25),
uz prijavu na javni natječaj, dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.), kao i dokaz da su završili te-
meljno vojno osposobljavanje ili dragovoljno 
vojno osposobljavanje.
Prije donošenja rješenja o prijmu, izabrani 
kandidat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čiji su preslici priloženi uz 
prijavu na javni natječaj, a nedostavljanja 
traženih isprava u ostavljenom roku, smatrat 
će se odustankom od prijma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Splitsko-dalmatinska žu-
panija, a u slučaju odustanka kandidata od 
prijma u službu kandidat sam snosi troškove 
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposob-
nosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata, upravno tijelo Splitsko-dalmatinske 
županije nadležno za službeničke odnose 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. ZSN-a te zapreka iz članka 
16. ZSN-a.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Splitsko-dalmatinska županija, Vukovarska 1, 
21000 Split (»Za javni natječaj«)
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata donijet će se u zakonskom roku, a 
dostavit će se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Splitsko-dalmatinske županije: www.
dalmacija.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave rješenja na mrežnoj stranici. 

Splitsko-dalmatinska županija
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vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.), kao i dokaz da su završili te-
meljno vojno osposobljavanje ili dragovoljno 
vojno osposobljavanje.
Prije donošenja rješenja o prijmu, izabrani 
kandidat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čije su preslike priložene 
uz prijavu na javni natječaj, a nedostavljanje 
traženih isprava u ostavljenom roku, smatrat 
će se odustankom od prijma u službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Splitsko-dalmatinska žu-
panija, a u slučaju odustanka kandidata od 
prijma u službu kandidat sam snosi troškove 
izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu za izabranog kandidata, 
upravno tijelo Splitsko-dalmatinske županije 
nadležno za službeničke odnose provjerit će 
po službenoj dužnosti postoji li zapreka za 
prijam u službu zbog pravomoćne osuđivanosti 
izabranog kandidata za kazneno djelo iz članka 
15. ZSN-a te zapreka iz članka 16. ZSN-a.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Splitsko-dalmatinska županija, Vukovarska 1, 
21000 Split (»Za javni natječaj«).
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata donijet će se u zakonskom roku, a 
dostavit će se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Splitsko-dalmatinske županije: www.
dalmacija.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnoj stranici.

Splitsko-dalmatinska županija

� (5436)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF), na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i članka 73. te članka 77. Statuta 
Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1) na znanstveno-nastavno radno mjesto do-
cent iz područja prirodnih znanosti, polje geo-
fizika, grana seizmologija i fizika unutrašnjosti 
Zemlje, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, pri PMF-u, Geofizičkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.

Na temelju članka 12. Ustava Republike 
Hrvatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u 
službenoj je uporabi hrvatski jezik i latinično 
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu. U protivnom se prijava neće smatrati 
urednom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju 
pravo prednosti pri zapošljavanju, u kojem 
slučaju imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članaka 101. – 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21 i 13/2026), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, dokaz da su nezaposleni te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
uz prijavu na javni natječaj, dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invali-
ditetom te dokaz iz kojega je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 21.z Zakona 
o obrani (Narodne novine broj 73/13, 75/15, 
27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i 136/25),
uz prijavu na javni natječaj, dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 

Uz prijavu na javni natječaj kandidati trebaju 
priložiti:
1) životopis;
2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, pu-
tovnice, domovnice ili elektroničkog zapisa 
iz evidencije državljanstva);
3) dokaz o traženoj razini obrazovanja i struke 
(preslik diplome za radno mjesto pod brojem 
1), odnosno svjedodžbe za radno mjesto pod 
brojem 2);
4) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno od-
govarajuća razina obrazovanja i struka stečena 
u inozemstvu, potrebno je priložiti rješenje o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
izdane od ovlaštene institucije u RH);
5) dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(poslovima visoke razine obrazovanja za rad-
no mjesto pod brojem 1) od najmanje jedne 
godine odnosno srednje razine obrazovanja 
za radno mjesto pod brojem 2) od najmanje 
jedne godine), i to a + b:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
između ostalih podataka, mora sadržavati i 
podatke o poslodavcu, početku osiguranja, 
prestanku osiguranja, osnovi osiguranja, rad-
nom vremenu, razini stečene kvalifikacije, 
razini potrebne kvalifikacije, gradu/općini 
mjesta rada – prebivališta, ugovoru o radu 
te trajanju staža osiguranja;
b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg 
se nedvojbeno može utvrditi radno iskustvo 
na poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke od najmanje jedne godine za radno 
mjesto pod brojem 1) odnosno jedne godine 
za radno mjesto pod rednim brojem 2) (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu, rješenje o 
rasporedu ili slično) koji sadrži vrstu poslova, 
potrebnu razinu obrazovanja i struku i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a; 
6) vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu (ne treba ovjeravati);
7) preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu II. razine za radno mjesto pod brojem 1) 
odnosno I. razine za radno mjesto pod brojem 
2) (ako kandidat ima položen državni ispit).
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Ako se kandidat prijavljuje na oba radna mje-
sta, potrebno je dostaviti prijavu sa svim traže-
nim prilozima za svako pojedino radno mjesto.
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužan je uz prijavu na natječaj i pozivanja 
na to pravo, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovoga natječaja, priložiti 
i sve potrebne dokaze navedene na mrežnoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
naznačene na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja ovog natječaja te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednosti prilikom za-
pošljavanja na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Općina Dvor, 
Općinski načelnik, Povjerenstvo za provedbu 
javnog natječaja za imenovanje ravnatelja 
Knjižnice i čitaonice Dvor, Trg bana Josipa 
Jelačića 10, 44440 Dvor, s naznakom: »Za javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja Knjižnice i 
čitaonice Dvor – ne otvarati«.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, odnose se jednako 
na muški i ženski spol.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Općina Dvor zadržava pravo poništenja ovog 
javnog natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Dvor

prezime, adresu stanovanja, broj telefona ili 
mobitela te elektroničku adresu). Osobni po-
daci koristit će se isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, u skladu s propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu potrebno 
je priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili domovnice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
4. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zvanje knjižničara (preslik uvjerenja),
5. dokaze o najmanje pet godina rada u 
knjižnici:
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji,
– potvrdu poslodavca ili drugu odgovarajuću 
ispravu (ugovor o radu, rješenje i sl.) iz koje 
je vidljivo trajanje rada u knjižnici,
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja),
7. prijedlog četverogodišnjeg plana rada Knjiž-
nice i čitaonice Dvor,
8. vlastoručno potpisanu izjavu o privoli za 
obradu osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
Ravnatelja Knjižnice i čitaonice Dvor imenuje 
općinski načelnik Općine Dvor na mandat od 
četiri godine te može biti ponovno imenovan.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
dokazuju to rješenjem ili potvrdom o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja 
ovog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor 
i sl.). Dodatne informacije za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju prema 
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) mogu se pronaći na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=23851268-
dca8-4173-ad72-415726b7fbe3.
2) na suradničko radno mjesto viši asistent 
iz područja prirodnih znanosti, polje biolo-
gija, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, pri PMF-u, Biološkom odsjeku – 
1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=066f9df9-
a28b-48c2-a421-48267011f669.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava za  točku 1. na-
tječaja je 40 dana od objave u Narodnim 
novinama.
Rok za podnošenje prijava za  točku 2. na-
tječaja je 30 dana od objave u Narodnim 
novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj internetskoj stranici PMF-a: www.
pmf.unizg.hr (rubrika: Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 611-02/26-01/05
Urbroj: 2176-8-01-26-2 od 29. VII. 2026.
� (5437)
Na temelju članka 40. stavka 1. točke 1. Za-
kona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 
članka 20. stavaka 3. i 6. Zakona o knjižnicama 
i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) te članka 
40. Statuta Općine Dvor (Službeni vjesnik 
broj 07/21, 41/24 i 88/25), općinski načelnik 
Općine Dvor raspisuje

PONOVLJENI JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Knjižnice i čita-
onice Dvor.
Za ravnatelja Knjižnice i čitaonice Dvor može biti 
imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
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– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/ 
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/ razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/razgovora te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC-a Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Klinički bolnički 
centar Osijek, Ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na 
koje se javlja kandidat. Kandidat mora poslati 
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na 
koje se javlja.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br.: 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati se 
na to pravo, uz obavezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) da dostave dokaze iz čl. 49. nave-
denog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvariva-
nje prednosti pri zapošljavanju dostupan 
je na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-

– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza, ako je došlo do promjene 
prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
• za prijem radnika na određeno vrijeme:
1. medicinska sestra/medicinski tehničar 
prvostupnik u bolnici za potrebe rada u KBC 
Osijek – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij sestrinstva; 
prvostupnik/ca sestrinstva (bacc. med. techn.)
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Na prvostupnike sestrinstva koji su započeli 
studij u akademskoj godini 2013./ 2014. i nisu 
obvezni obaviti pripravnički staž i položiti 
stručni ispit ne odnosi se uvjet iz natječaja 
koji se tiče jedne godine radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslike diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
2. zdravstveni radnik – medicinska sestra/
medicinski tehničar u bolnici za potrebe 
rada u KBC-u Osijek – 15 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena srednja medicinska ili druga ško-
la zdravstvenog smjera; medicinska sestra/ 
tehničar
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Na medicinske sestre/tehničare koji su završili 
srednjoškolsko obrazovanje od pet godina ne 
odnosi se uvjet iz natječaja koji se tiče jedne 
godine radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno- pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja

Broj: R1/9374/2026 od 27. VII. 2026.� (5438)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
• za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
1. vatrogasac za potrebe rada u Odjelu zaštite 
od požara u Službi zaštite na radu i zaštite od 
požara – 4 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena srednja škola odgovarajućeg smjera 
ili završeno obrazovanje za zvanje vatrogasac; 
vatrogasac/vatrogasni tehničar
– uvjeti propisani čl. 51. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 125/2019, 114/2022, 155/2023)
– mora imati hrvatsko državljanstvo
– da je mlađa od 30 godina prilikom prvog 
zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog 
vatrogasca
– da ima stečenu kvalifikaciju na razinama 
4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifi-
kaciju vatrogasnog smjera
– da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoričke sposobnosti
– da nije kažnjavana za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.)
– da nije kažnjavana za kaznena djela pro-
tiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 
protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava 
XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti 
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim 
zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.).
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– dokaz da je bio zaposlen na radnom mjestu 
profesionalnog vatrogasca prije navršenih 
30 godina (za one kandidate koji su stariji 
od 30 godina)
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno- pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja



STRANICA 20 – BROJ 84	 PETAK, 31. SRPNJA 2026.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Za radno mjesto stručni suradnik za finan-
cijsko-računovodstvene i knjigovodstvene 
poslove poželjno je:
– iskustvo u izradi prijedloga proračuna za 
proračunskog korisnika u sustavu riznice te 
iskustvo u poslovima vezanim uz izvršenje 
proračuna u sustavu riznice te
– poznavanje proračunskog računovodstva 
sukladno Zakonu o proračunu i Pravilniku 
o proračunskom računovodstvu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Na natječaj se prijavljuje podnošenjem prijave. 
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum 
i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj te-
lefona ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoručni 
potpis te se prijavi prilažu svi prilozi.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu, sukladno 
članku 29. stavku 1. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/03, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19 i 138/21) – važeća osobna iskazni-
ca, vojna iskaznica ili putovnica odnosno 
domovnica,
3. dokaz o stečenoj traženoj odnosno odgova-
rajućoj stručnoj spremi i struci (svjedodžba, 
diploma, uvjerenje ili potvrda),
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu sa stup-
njem stručne spreme navedenim kao uvjet – 
elektronički zapis (e-radna knjižica) izdan od 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
odnosno potvrda izdana od Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje,
5. potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja, za cijeli period naveden kao 
uvjet pod alinejom 2.,
6. dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima u trajanju od najmanje 
jedne godine (ugovor o radu ili rješenje o 
rasporedu ili potvrdu poslodavca o vrsti 
poslova koje je osoba obavljala i trajanju 
radnog odnosa),
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od tri mjeseca),
8. izjavu o aktivnom poznavanju rada na ra-
čunalu, vlastoručno potpisanu.
Prijavi na natječaj prilažu se čitke i pregledne 
preslike dokumenata, koje ne moraju biti 
ovjerene. Izabrani kandidat dužan je prije 

zdravstveno stanje i psihičku sposobnost za 
obavljanje vatrogasne djelatnosti i da ispu-
njavaju posebno propisanu razinu tjelesne i 
motoričke sposobnosti uz upozorenje i uvjet 
da u slučaju da ne dostave navedeno uvjere-
nje, ili ga dostave, ali iz njega proizlazi da ne 
udovoljavaju propisanim uvjetima, navedeno 
će predstavljati razlog za nesklapanje ugovora 
o radu.

Klinički bolnički centar Osijek

Klasa: 112-01/26-01/1
Urbroj: 2186-98/01-26-2 od 29. VII. 2026.
� (5439)
Na temelju članka 5. Pravilnika o unu-
tarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne 
ustanove Gradski stanovi broj klase: 024-
01/25-01/4, urbroja: 2186-98/10-25-1 od 
28. listopada 2025. godine, ravnatelj Javne 
ustanove Gradski stanovi 29. srpnja 2026. 
godine raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta na neodređeno 
vrijeme u Javnoj ustanovi Gradski stanovi 
Varaždin, OIB: 73172441120 (dalje: Usta-
nova).
1. stručni suradnik za financijsko-raču-
novodstvene i knjigovodstvene poslove – 
1 izvršitelj/izvršiteljica.
Stručni uvjeti za predmetno radno mjesto:
– visoka stručna sprema – VII./I. stupanj 
stručne spreme ekonomskog smjera (završeni 
sveučilišni diplomski studiji; specijalistički 
diplomski stručni studiji; poslijediplomski 
specijalistički studiji, čijim završetkom se 
stječe najmanje 300 ECTS bodova)
– najmanje dvije godine radnog iskustva
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
2. kontrolor korištenja stambenih i po-
slovnih prostora – održavatelj – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Stručni uvjeti za predmetno radno mjesto:
– srednja stručna sprema (III. i IV. stupanj 
stručne spreme)
– najmanje jedna godina radnog iskustva
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski spol, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Osobe se primaju na rad uz obvezni probni 
rad od šest mjeseci.
Od kandidata očekujemo dobre komunikacij-
ske vještine i spremnost učenja i unapređenja 
profesionalnih kompetencija.

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji NN 
(121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod pret-
hodnog poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom 
prijema obavijesti/poziva/odluke.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/razgovoru.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-
ta bez obrazloženja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto: 
vatrogasac i koji budu izabrani, prije sklapanja 
ugovora o radu bit će pozvani da dostave 
uvjerenje kojim će dokazati da imaju posebno 
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na mrežnim stranicama Osnovne škole Jakova 
Gotovca, Unešić iz proceduralnih razloga.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 
i bit će objavljena u Narodnim novinama i 
mrežnim stranicama Osnovne škole Jakova 
Gotovca, Unešić.

Osnovna škola Jakova Gotovca 
Unešić

Klasa: 112-01/26-01/12
Urbroj: 148-0301-02-26-2 od 24. VII. 2026.
� (5441)
Sveučilište obrane i sigurnosti »Dr. Franjo 
Tuđman« u Zagrebu raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto izvanrednog profesora, 
za znanstveno područje interdisciplinarnih 
znanosti, znanstveno polje sigurnosne i 
obrambene znanosti na Sveučilišnom insti-
tutu.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze 
se na mrežnoj stranici Sveučilišta, https://
www.sois-ft.hr/sveuciliste/o_nama/natjecaji.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u elektroničkom obliku na adresu 
e-pošte: pisarnica@tajnistvo.sois-ft.hr, u roku 
od 30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.

Sveučilište obrane i sigurnosti  
»Dr. Franjo Tuđman«, Zagreb

Klasa: 112-01/26-01/24
Urbroj: 150-09/03-26-3 od 31. VII. 2026.
� (5443)
Na temelju članka 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine br. 29/24), odredbi Statuta 
Javne ustanove »Nacionalni park Brijuni« 
te odluke Upravnog vijeća Javne ustanove 
»Nacionalni park Brijuni« o raspisivanju jav-
nog natječaja od 23. srpnja 2026. godine, uz 
prethodno ishodovanu suglasnost Ministar-
stva zaštite okoliša i zelene tranzicije od 14. 
srpnja 2026. godine, v. d. ravnatelja Ustanove 
31. srpnja 2026. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje voditelja/ice Ustroj-
stvene jedinice 1, na neodređeno vrijeme u 
Službi za tehničke poslove i zaštitu – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz područja 
tehničkih znanosti,

iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene.
U natječajnom postupku obavit će se intervju 
i testiranje. Obavijest o datumu testiranja 
objavit će se na mrežnoj stranici zajedno s 
uputama kandidatima za testiranje, a najka-
snije pet dana prije održavanja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom u zatvorenoj omotnici, bez navođenja 
pošiljatelja, s naznakom: »Ne otvaraj – na-
tječaj za popunu radnog mjesta« dostavljaju 
se neposredno u pisarnicu Ustanove u ure-
dovnom radnom vremenu ili preporučenom 
poštom na adresu: Gradski stanovi, na adresu 
Pavlinska ulica 6, 42 000 Varaždin, u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni u zakonskom roku, naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave. Po raspisanom natječaju 
ne mora se obaviti izbor te se donosi odluka 
o poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Javna ustanova 
Gradski stanovi, Varaždin

Klasa: 007-04/26-02/12
Urbroj: 2182-31-26-3 od 27. VII. 2026.
� (5440)
Na temelju članka 118. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 155/23, i 156/23), i članka 60. Sta-
tuta Osnovne škole Jakova Gotovca, Unešić, 
Školski odbor Osnovne škole Jakova Gotovca, 
Unešić na 24. sjednici održanoj 27. srpnja 
2026. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Jakova Gotovca, Unešić.

Članak 1.
Školski odbor Osnovne škole Jakova Gotovca, 
Unešić donosi Odluku o poništenju natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Jakova Gotovca, Unešić objavljenog 26. lipnja 
2026. godine u Narodnim novinama broj 68 i 

sklapanja pisanog ugovora dostaviti na uvid 
dokumente u izvorniku.
Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
i sl.).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
imaju samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) imaju prednost pod jednakim uvje-
tima po utvrđenom redoslijedu iz stavka 1. 
ovoga članka, ako ispunjava uvjete propisane 
člankom 103. i 104. Zakona te uvjete iz javnog 
natječaja odnosno natječaja. Prema članku 
103. stavku 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji upućujemo na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja, https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
U slučaju kad se podnositelj prijave poziva na 
pravo prednosti, obvezan je, uz ostalo, dosta-
viti i dokaz o srodstvu s osobom na temelju 
koje se poziva na pravo prednosti (rodni list).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 92/14 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
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ne broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 
151/22) i članka 33. Statuta Dječjeg vrtića 
»Sunce« Dvor, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Sunce« Dvor raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice.
Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na pet godi-
na. S imenovanom osobom sklapa se ugovor 
o radu na određeno vrijeme od pet godina, u 
punom radnom vremenu.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani prijediplomski i diplomski 
sveučilišni studij;
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
stručni studij kojim je stečena viša struč-
na sprema odgojitelja u skladu s prijašnjim 
propisima;
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako kandidat prema 
članku 56. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju nema obvezu polaganja struč-
nog ispita;
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika;
– nepostojanje zapreka iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju;
– nepostojanje zapreke iz članka 39. stavka 
2. Zakona o ustanovama.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidat 
prilaže:
– životopis s opisom relevantnog radnog 
iskustva;
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/traženoj 
razini obrazovanja;
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da kandidat nema obvezu polaganja;
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu;
– potvrdu/e poslodavca, ugovor/e o radu ili 
drugi vjerodostojan dokaz iz kojega su vidljivi 
naziv radnog mjesta, vrsta poslova i razdoblje 
rada u predškolskoj ustanovi na radnome 
mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za djela obu-
hvaćena člankom 25. Zakona, ne starije od 30 
dana od dana objave natječaja;

i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri 
zapošljavanju. Popis dokaza iz članka 103. 
stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se 
na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Javni natječaj provodi povjerenstvo koje ime-
nuje v. d. ravnatelja Ustanove. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrđuje listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te vrši provjeru sposobnosti radi utvrđivanja 
njihovih stručnih znanja, sposobnosti i vje-
ština, o čemu će biti posebno obavješteni. 
Na temelju rezultata provjere sposobnosti 
Povjerenstvo će v. d. ravnatelja predložiti kan-
didata za izbor i imenovanje Ustanove radi 
podnošenja prijedloga za izbor i imenovanje 
Upravnom vijeću Javne ustanove »Nacionalni 
park Brijuni«.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima, uključu-
jući ime i prezime kandidata te struku.
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se u 
skladu s važećim propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
javnog natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama, za-
ključno s 8. kolovoza 2026. godine, na adresu: 
Javna ustanova »Nacionalni park Brijuni«, 
52212 Fažana, Brionska 10, s napomenom: 
»Javni natječaj – za voditelja/icu ustrojstvene 
jedinice 1«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu 
u javnom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja 
odluke o izboru objavom na mrežnoj stranici 
Ustanove.

Javna ustanova »Nacionalni  
park Brijuni«, Fažana

Klasa: 601-02/26-01/03
Urbroj: 2176-111-26-05 od 29. VII. 2026.
� (5444)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 
145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), članaka 40. 
i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novi-

– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje jednog stranog jezika (prednost 
engleski),
– znanje rada na osobnom računalu (MS 
Office, internet, e-pošta),
– probni rad šest mjeseci.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj u kojoj se navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime, prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona i e-adresa), podno-
sitelj prijave dužan je priložiti:
– životopis s naglaskom na radno iskustvo,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi: preslik 
diplome,
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (ispis staža)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima: preslik ugovora o radu ili potvr-
du poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje 
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove,
– dokaz o znanju stranog jezika: preslik di-
plome ili potvrde škole stranih jezika, a za 
izvorne govornike nostrificirana preslik svje-
dodžbe o završenoj srednjoj školi ili preslik 
diplome fakulteta (u slučaju neposjedovanja 
navedenih potvrda, istu može zamijeniti pre-
slik svjedodžbe ili diplome s ispisom ocjena 
iz srednjoškolskog odnosno visokoškolskog 
obrazovanja ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju stranog jezika).
Kandidati koji su obrazovanje završili izvan 
Republike Hrvatske uz prijavu moraju priložiti 
i dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. stavku 
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 125/11 – Zakon o pučkom pravobrani-
telju i 69/17). Izrazi koji se koriste u tekstu za 
osobe u muškom rodu, upotrijebljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti zakonom 
propisanu dokumentaciju i ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihove obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), dužni 
su uz prijavu za natječaj priložiti sve do-
kaze o ispunjenju traženih uvjeta natječaja 
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nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.

Dječji vrtić »Sunce« Dvor

� (5445)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/26-02/480, urbroj: 
524-09-01-02-01/1-26-2; klasa: 100-01/26-
02/541, urbroj: 524-09-01-02-01/1-26-2; klasa: 
100-01/26-02/542, urbroj: 524-09-01-02-01/1-
26-2;), ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno i puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno
2. računovodstveni referent (m/ž) – 1 iz-
vršitelj (m/ž), na neodređeno i puno radno 
vrijeme – 40 sati tjedno
3. čistač/spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno i puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj 
internetskoj stranici Centra za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka

Klasa: 110-01/26-16/0086
Urbroj: 2103-77-01-01-26-320 od 29. VII. 
2026.� (5446)
Na temelju čl. 24. Temeljenog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN 128/17, 47/18, 2/19, 123/19, 66/20, 56/22, 
29/24), članka 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18) i Su-
glasnosti Bjelovarsko-bilogorske županije 

i 156/23.), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21.), uz prijavu na natječaj dužna je priloži-
ti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod prethodnog poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), uz prijavu na natječaj duž-
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Dječji vrtić »Sunce« Dvor, Ulica kra-
lja Tomislava 23a, 44440 Dvor, s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja – ne otvarati«, osobno 
ili preporučenom poštom, u roku od 15 dana 
od posljednje objave natječaja.
Pravodobnom se smatra prijava zaprimljena 
do isteka roka odnosno preporučena pošiljka 
predana ovlaštenom pružatelju poštanskih 
usluga posljednjeg dana roka, ako Statut i 
odluka Upravnog vijeća ne odrede stroži, 
jasno objavljen način.
Nepravodobne i nepotpune prijave te prijave 
kandidata koji ne ispunjavaju uvjete neće se 
razmatrati kao valjane.
Kandidati će biti obaviješteni o odluci u roku 
i na način propisan Zakonom o ustanovama.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi prekršajni postupak za 
nasilničko ponašanje iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne 
starije od 30 dana od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 25 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
da kandidatu nije izrečena mjera za zaštitu 
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, 
ne starije od 30 dana od dana objave natječaja;
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostoja-
nju pravomoćnih osuda i drugih zapreka iz 
članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju te suglasnost odnosno ovlaštenje 
Vrtiću za provjeru podataka kod nadležnih 
tijela u zakonom dopuštenom opsegu;
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostoja-
nju zapreke iz članka 39. stavka 2. Zakona o 
ustanovama;
– dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, ako 
se kandidat na to pravo poziva.
Dokumenti se mogu priložiti u neovjerenom 
presliku, a izabrani kandidat prije donošenja 
konačne odluke odnosno sklapanja ugovora 
dostavlja izvornike ili ovjerene preslike na 
uvid. Vrtić će zakonske zapreke provjeriti i 
po službenoj dužnosti u mjeri u kojoj mu 
propisi omogućuju pristup.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
82/08 i 69/17). Izrazi u muškom rodu koriste 
se neutralno.
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvje-
tima natječaja bit će pozvani na intervju, a 
točan datum i vrijeme bit će objavljeni na 
mrežnoj stranici Općine Dvor, podstranica 
Dječjeg vrtića »Sunce« Dvor, %title% %sep% 
%sitename%
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21. 
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Uvjeti:
– NSS
– završena osnovna škola
– završen tečaj za njegovatelja
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/123, 156/23).
2. čistač/ica – radno mjesto IV. vrste zvanja, 
neodređeno puno radno vrijeme – 3 izvrši-
telja/ice.
Uvjeti:
– NSS
– završena osnovna škola
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
3. kuhar/ica – radno mjesto III. vrste zvanja 
– 1 izvršitelj/ica, neodređeno puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– SSS
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– jedna godina radnog iskustva
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
4. psiholog/inja – radno mjesto I. vrste 
zvanja – 1 izvršitelj/ica, neodređeno puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
– VSS
– završen diplomski sveučilišni studij psi-
hologije
– položen stručni ispit
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
5. nastavnik predmetne nastave (informati-
ka) – radno mjesto I. vrste zvanja – 0,5 izvr-
šitelj/ica, neodređeno nepuno radno vrijeme.
Uvjeti:
– VSS
– uvjeti propisani sukladno Zakonu o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pra-
vilniku o osnovnoškolskom i srednjoškolskom 
odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u 
razvoju te Pravilniku o stručnoj spremi i pe-
dagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika 
u srednjem školstvu
– stečene pedagoške kompetencije
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
6. nastavnik predmetne nastave (mate-
matika) – radno mjesto I. vrste zvanja – 
1  izvršitelj/ica, neodređeno puno radno 
vrijeme.

zovanje Tuškanac: https://centar-tuskanac.
hr/natjecaji-za-posao/ i na oglasnoj ploči i 
službenoj internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Pisane prijave s prilozima dostaviti isključivo 
na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje Tuš-
kanac, Tuškanac 15, 10000 Zagreb, s nazna-
kom: »Natječaj za njegovatelja – ne otvarati«.
O rezultatu natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku na službenim 
stranicama Centra Tuškanac.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Tuškanac, Zagreb

Klasa: 112-01/26-01/10
Urbroj: 2186-29-07-01-26-9 od 29. VII. 
2026.� (5448)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/2011., 04/18., 112/19. 
i 17/25.) pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Trnovec Bartolovečki 29. srpnja 
2026. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam namještenika u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Trnovec Bartolovečki.

I.
Poništava se javni natječaj za prijam namje-
štenika u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Trnovec Bartolovečki, klasa: 112-01/26-01/10, 
urbroj: 2186-29-07-01-26-3 od 3. srpnja 2026. 
godine, koji je objavljen u Narodnim novina-
ma br. 72 od 8. srpnja 2026. godine i na mrež-
nim stranicama Općine Trnovec Bartolovečki.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoše-
nja i protiv nje nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova, a objavit će se u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Općine Trno
vec Bartolovečki.

Općina Trnovec Bartolovečki

� (5449)
Sukladno članku 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
br. 61/2018), Centar za odgoj i obrazovanje 
Dubrava raspisuje

NATJEČAJ
1. njegovatelj/ica – radno mjesto IV. vrste 
zvanja, neodređeno puno radno vrijeme – 
1 izvršitelj/ica.

(klasa: 550-01/26-01/02, urbroj: 2103-17-26-
14 i klasa: 550-01/26-01/007, urbroj: 2103-
17-26-2), ravnateljica Doma za starije osobe 
Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta
1. pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – pomoćni radnik u kuhinji 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno puno 
radno vrijeme
2. voditelj Ustrojstvene jedinice 3 – voditelj 
Odjela nabave i prehrambeno-tehničkih 
poslova – 1 izvršitelj/izvršiteljica na određeno 
puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr) – natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natječaja primaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama, isključivo preporučenom pošiljkom na 
adresu: Dom za starije osobe Bjelovar, Vlahe 
Paljetka 1, 43000 Bjelovar, s naznakom: »Pri-
java na natječaj s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem internetske stranice Doma za 
starije osobe Bjelovar (www.dom-bjelovar.
hr), a sukladno čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 
85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe Bjelovar

Klasa: 112-01/26-02/10
Urbroj: 251-686-04/02-26-1 od 29. VII. 
2026.� (5447)
Na temelju članka 24. stavaka 1. i 2. Temelj-
nog kolektivnog ugovora za zaposlenike u 
javnim službama (Narodne novine broj 29/24) 
i članka 26. stavka 2. točke 7. Statuta Centra 
za odgoj i obrazovanje Tuškanac te prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, ravnate-
ljica Centra za odgoj i obrazovanje Tuškanac 
raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
– njegovatelj (m/ž), na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Traženi broj radnika: 1.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj 
internetskoj stranici Centra za odgoj i obra-
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»Za natječaj«, preporučenom poštom na 
adresu: Don Petra Šimića 2, Poštanski preti-
nac 4, Hrgovići 55, 10104 Zagreb, poštanski 
ured Jarun, ili osobno na adresu: Don Petra 
Šimića 2, 10110 Zagreb.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Dubrava, Zagreb

Klasa: 119-01/26-03/051
Urbroj: 251-55-11-03-26-01 od 29. VII. 
2026.� (5450)
Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu objavljuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog/e izvršitelja/ice na radno 
mjesto I. vrste – savjetnik/ica, interni naziv: 
savjetnik/ica za poslove međunarodne surad-
nje, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, do povratka na rad privremeno 
nenazočne zaposlenice;
2. za izbor jednog/e izvršitelja/ice na radno 
mjesto radnik/ica III. vrste – voditelj/ica 
pismohrane, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu do povratka na rad privre-
meno nenazočne zaposlenice.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su:
• pod 1. završen sveučilišni studij društve
no-humanističkog smjera, radno iskustvo na 
poslovima međunarodne suradnje ili srodnim 
poslovima, aktivno znanje engleskoga jezika, 
poznavanje rada na osobnom računalu, orga-
nizacijske i prezentacijske vještine, sposobnost 
za rad sa strankama.
• pod 2. završena gimnazija ili druga četve-
rogodišnja srednja škola, radno iskustvo na 
istim ili srodnim poslovima, poznavanje rada 
na osobnom računalu.
Prijave moraju sadržavati:
– životopis
– preslik diplome/svjedodžbe
– elektronički zapis HZMO-a o radnom stažu
– potvrdu ili izjavu o poznavanju rada na 
osobnom računalu
– potvrdu o znanju engleskoga jezika – pod 2.
S kandidatima/kinjama će se prema potrebi 
provesti razgovor, testiranje znanja iz poznava-
nja propisa djelokruga radnog mjesta za koje 
podnose prijavu, testiranje znanja engleskog 
jezika te psihološko testiranje.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Rok za podnošenje prijava je do 24. kolo-
voza 2026.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta treba dostaviti na e-adrese: kadrovska@
pravo.hr i pisarnica@pravo.hr.

kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koja se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u 
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ost va-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze utvrđene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ost va-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf) 
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Kandidati koji ispunjavaju opće uvjete iz 
ovog natječaja, a podnijeli su pravovremene 
i potpune prijave, bit će pozvani na razgovor. 
O vremenu razgovora kandidati će biti oba-
viješteni elektroničkom poštom i telefonom, 
nakon isteka roka navedenog za dostavljanje 
dokumentacije.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Prijave na natječaj podnose se Centru za odgoj 
i obrazovanje Dubrava, u roku od 15 dana od 
objave u Narodnim novinama, s naznakom: 

Uvjeti:
– VSS
– uvjeti propisani sukladno Zakonu o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pra-
vilniku o osnovnoškolskom i srednjoškolskom 
odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u 
razvoju te Pravilniku o stručnoj spremi i pe-
dagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika 
u srednjem školstvu
– stečene pedagoške kompetencije
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
7. nastavnik predmetne nastave (njemački 
jezik) – radno mjesto I. vrste zvanja – 0,5 izvr-
šitelj/ica, neodređeno nepuno radno vrijeme.
Uvjeti:
– VSS
– uvjeti propisani sukladno Zakonu o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pra-
vilniku o osnovnoškolskom i srednjoškolskom 
odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u 
razvoju te Pravilniku o stručnoj spremi i pe-
dagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika 
u srednjem školstvu
– stečene pedagoške kompetencije
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 119/22, 71/23, 156/23).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati trebaju priložiti dokumente 
u izvorniku ili neovjerenom presliku, i to:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma, 
svjedodžba)
3. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
radno mjesta pod 4.
4. dokaz o završenom tečaju za njegovatelja 
za radno mjesto pod 1.
5. dokaz o položenim pedagoškim kompeten-
cijama za radna mjesta pod 5., 6. i 7.
6. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
7. elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja.
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od mjesec dana.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
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Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata upravno tijelo nadležno za službeničke 
odnose provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a te 
zapreke iz članka 16. ZSN-a.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska žu-
panija. Iznimno, u slučaju odustanka kandi-
data od prijma u službu kandidat sam snosi 
troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Vukovarsko-srijemske 
županije (www.vusz.hr) dostupan je opis po-
slova te podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava, kao i način obavljanja intervuja. 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te će na 
istoj mrežnoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me održavanja intervjua, najmanje pet dana 
prije održavanja. Ako kandidat ne pristupi 
intervjuu, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mrežnoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj potrebno je priložiti preslike sljedećih 
dokumenata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o razini obrazovanja (preslik svje-
dodžbe), kandidati koji su razinu obrazo-
vanja stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
i rješenje o nostrifikaciji/mišljenje o inoze-
mnoj visokoškolskoj kvalifikaciji, odnosno 
priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojeg 
je vidljivo koji je to stupanj obrazovanja i 
razina obrazovanja i s kojim je stupnjem 
odnosno razinom obrazovanja to u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice)
– dokaz o promjeni prezimena, ako je pre-
zime mijenjano (vjenčani list ili izvadak iz 
matice rođenih)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, tj. e-Radna knjižica ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Preslici dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
je osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
srijemske županije u Vukovaru, Županijska 9, 
32000 Vukovar.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu, dostavi:
1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak
2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta
3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čiji su 
preslici priloženi uz prijavu na javni natječaj 
uz napomenu da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u 
službu.

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
uzimati u obzir.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja prihva-
ća da se njegovi/njezini podaci obrađuju sa 
svrhom natječaja.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Pravnog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Pravni fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/3
Urbroj: 2196-11-26-1 od 29. VII. 2026.
� (5451)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 
– dalje u tekstu: ZSN), pročelnik Ureda župa-
na Vukovarsko-srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– tehničar za održavanje digitalnih sadržaja 
i usluga – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema s poznavanjem foto i 
video sadržaja te poznavanje rada na računalu
– stupanj složenosti posla koji uključuje 
obavljanje pomoćno-tehničkih poslova koji 
zahtijevaju primjenu znanja i vještina foto-
grafske struke
– stupanj odgovornosti koji uključuje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi, 
te pravilnu primjenu pravila struke.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
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kalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u 
radnom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima. 
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na 
muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na javni se natječaj mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja ispita u roku godine dana od dana 
početka rada utvrđenog u rješenju o raspo-
redu/imenovanju.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) i 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužan se u prijavi pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da, ako na kraju pisanog dijela testiranja i 
intervjua s kandidatima, od kandidata koji po 
rang-listi ostvare najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj 
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na 
to pravo i to dokazao priloženim dokazima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu dužan je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-
na-prednost-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-
rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti u skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu je 
dužan priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze 

Po raspisanom javnom natječaju ne mora se 
obaviti izbor te se donosi odluka o obustavi 
javnog natječaja koja se objavljuje na mrežnim 
stranicama Vukovarsko-srijemske županije. 
Protiv odluke o obustavi javnog natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

Klasa: 112-01/26-01/03
Urbroj: 2103-2-02/01-26-2 od 29. VII. 2026.
� (5452)
Na temelju članka 19. stavka 2. i 19.a. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18, 112/19 i 
17/25) i članka 18. Pravilnika o unutarnjem 
redu Grada Čazme (Službeni vjesnik broj 
68/25), gradonačelnica Grada Čazme raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za proračun, financije, gospodarstvo i EU 
fondove, 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim odjelom
– poznavanje rada na računalu
– aktivno poznavanje engleskog jezika
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu, 
propisane u članku 12. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se prima).
Uvjet stupnja obrazovanja ispunjava i osoba 
koja je, prema prijašnjim propisima, stekla 
visoku stručnu spremu.
Državni ispit II. razine polaže se za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
šen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij, 
stručni diplomski studij, sveučilišni prijedi-
plomski studij, stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij. Državni ispit nije 
dužan polagati službenik koji ima položen 
pravosudni ispit.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima lo-

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz pri-
javu na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na javni natječaj, osim 
priloženih dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanju skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
to pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog 
natječaja nije dužan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, dostavljaju se poštom (pre-
poručeno) ili neposredno, u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme – tehničar za 
održavanje digitalnih sadržaja i usluga – ne 
otvaraj«, na adresu: Vukovarsko-srijemska 
županija, Županijska 9, 32000 Vukovar«.
Pročelnik će donijeti rješenje o prijmu u 
službu u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj. Rješe-
nje o prijmu u službu izabranog kandidata 
dostavit će se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Vukovarsko-srijemske županije 
(www.vusz.hr). Dostava rješenja svim kandi-
datima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od javne objave rješenja na mrežnim 
stranicama Vukovarsko-srijemske županije.
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o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, čiji su preslici priloženi uz prijavu 
na javni natječaj. Nedostavljanje istih smatrat 
će se odustankom od prijma u službu.
Upravni odjel Grada Čazme nadležan za 
službeničke odnose, po službenoj dužnosti, 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu/
imenovanju, provjerit će postoji li zapreka za 
prijam u službu zbog pravomoćne osuđiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo 
iz članka 15. Zakona te zapreke iz članka 16. 
Zakona.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandida-
ta odnosno rješenje o imenovanju pročelnika 
dostavlja se javnom objavom na službenoj in-
ternetskoj stranici Grada Čazme: https://www.
cazma.hr/. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave rješenja na službenoj 
internetskoj stranici Grada Čazme.

Grad Čazma

Klasa: 112-01/26-02/129
Urbroj: 238/04-94-02/02-26-1 od 30. VII. 
2026.� (5453)
Na temelju članka 29. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), 
u vezi s člankom 21. Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji poslova Centra, rav-
nateljica Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić, na radna mjesta
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – radni terapeut – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno, puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. stručni studij radne terapije
2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo jedna godina
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalni rad
6. preslik domovnice
7. preslik rodnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca)
– njegovatelj – 3 izvršitelja/ice, na neodre-
đeno, puno radno vrijeme.

U prijavi na natječaj navode se i podaci pod-
nositelja prijave (ime i prezime, adresa pre-
bivališta, broj telefona, e-adresa, redni broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje, 
isključivo za potrebe postupka). Prijava mora 
biti vlastoručno potpisana.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje 
da Grad Čazma prikupljene podatke obrađuje 
u svrhu provedbe natječaja prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenim u čl. 5. 
Opće uredbe o zaštiti podataka (EU 2016/679).
U slučaju da kandidat uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista i sl.). Ako 
se dostavlja dokumentacija koja nije na hr-
vatskom jeziku, potrebno je dostaviti ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja dostavlja se pisana obavijest u 
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama s naznakom: »Za natječaj – redni broj i 
naziv radnog mjesta«, na adresu: Grad Čazma, 
Trg Čazmanskog kaptola 13, 43240 Čazma ili 
se predaju neposredno na istoj adresi. Natječaj 
se obavezno objavljuje i na internetskoj stra-
nici Grada Čazme: www.cazma.hr.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Čazme, www.cazma.hr, 
naveden je opis poslova i podaci o plaći, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj 
ploči Grada Čazme, Trg Čazmanskog kaptola 
13, objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te dostavi na uvid izvornike dokaza 

o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se 
poziva, odnosno dokaz o priznatom statu-
su, dokaz da to pravo već nije koristio te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, rješenje, odluka, sporazum 
i slično), a pravo prednosti ostvaruje samo 
pod uvjetom da nema osoba koje to pravo 
ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik diplome,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnicu),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
radne knjižice, odnosno elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– preslik svjedodžbe o položenome državnom 
ispitu II. razine ili pravosudnom ispitu (ako 
kandidat ima položen državni ispit, odnosno 
pravosudni ispit),
– preslik dokaza o radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (rješenje ili ugovor 
o radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova 
koje je osoba obavljala iz kojih je vidljivo i 
trajanje radnog odnosa),
– dokaz o znanju rada na računalu (svjedodž-
ba, uvjerenja, potvrda ili drugi dokument o 
završenom programu izobrazbe ili o polože-
nom predmetu informatika) ili vlastoručno 
potpisanu izjavu o toj činjenici
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (pre-
slik potvrde škole stranih jezika, uvjerenje 
ili drugi dokument o položenom predmetu 
engleski ili vlastoručno potpisana izjava o 
poznavanju engleskog jezika...) (izjavu nije 
potrebno ovjeravati kod javnog bilježnika),
– preslik vozačke dozvole B-kategorije (za 
radno mjesto pod brojem 2).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a nakon izbora kandidata, predočit će se 
izvornik.
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Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://centar-
stancic.hr/), najkasnije u roku od 15 dana od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka, sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić

Klasa: 112-02/26-03/28
Urbroj: 2176/05-04/2-26-2 od 29. VII. 2026.
� (5454)
Pročelnik Upravnog odjela za prostorni razvoj, 
investicije i projekte Grada Siska, na temelju 
članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 – u dalj-
njem tekstu: ZSNLP(R)S), članka 9. stavka 
1. i članka 9a. Pravilnika o unutarnjem redu 
(Službeni glasnik Grada Siska br. 28/25 i 7/26 
– u daljnjem tekstu: Pravilnik) i članka 1. 
Odluke o raspisivanju javnog natječaja za 
prijam u službu u Upravni odjel za prostorni 
razvoj, investicije i projekte, na radno mjesto 
viši stručni suradnik za investicije i projekte, 
klasa: 112-02/26-03/28, urbroj: 2176/05-04/2-
26-1 od 29. srpnja 2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pro-
storni razvoj, investicije i projekte, na radno 
mjesto
– viši stručni suradnik za investicije i pro
jekte, 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu uporabljene su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Kandidati za navedeno radno mjesto, osim 
općih uvjeta propisanih člankom 12. stav-
kom 1. ZSNLP(R)S-a, moraju ispunjavati i 
sljedeće posebne uvjete za prijam u službu i 
raspored na odnosno radno mjesto utvrđeno 
Pravilnikom, i to:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij društvene ili tehničke 
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, položen državni 
ispit II. razine i poznavanje rada na računalu.

ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o tome na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osobe iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužne su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave za 
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isključivo 
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stančić, 
s naznakom: »Za natječaj«, uz naznaku na koje 
radno mjesto se javljaju zaključno 14. kolo-
voza 2026. godine. Zamolbe dostavljene na 
drugi način (e-poštom, telefaksom i sl.) neće 
se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Uvjeti:
1. osnovnoškolsko obrazovanje + tečaj za 
njegovatelja
2. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3.  dokaz o završenom osnovnoškolskom 
obrazovanju
4. dokaz o položenom tečaju za njegovatelja
5. preslik domovnice
6. preslik rodnog lista
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku, uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj te se njena prijava neće 
razmatrati, o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na mrežnim stranicama Grada 
Siska www.sisak.hr.
Na mrežnim stranicama www.sisak.hr bit 
će objavljeno vrijeme i mjesto održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj 
omotnici, uz napomenu: »Ne otvarati«, na 
adresu: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak 
ili osobno u pisarnicu Grada Siska, u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za prijam u službu na radno 
mjesto viši stručni suradnik za investicije i 
projekte«.
Rješenje o prijmu u službu dostavlja se javnom 
objavom na mrežnim stranicama Grada Siska 
www.sisak.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od javne 
objave na mrežnim stranicama Grada Siska 
www.sisak.hr.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

Klasa: 112-03/26-01/05
Urbroj: 2181-27-05-26-2 od 24. VII. 2026.
� (5455)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11,04/18, 
112/19 i 17/25), pročelnica Upravnog odjela 
za financije i računovodstvo Općine Klis 
raspisuje

dužiti rok za dostavu navedenih isprava zbog 
opravdanih razloga.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Grad Sisak. Iznimno, u 
slučaju odustanka kandidata od prijma u 
službu, kandidat sam snosi troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata upravni odjel nadležan za službeničke 
odnose provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz članka 15. ZSNLP(R)S-a 
te zapreke iz članka 16. ZSNLP(R)S-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaze iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21), dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/8 i 32/20), dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispra-
vu o invaliditetu na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli višu stručnu spre-
mu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
najkasnije u roku od godine dana od dana 
početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S-a. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S-a.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– preslik uvjerenja o položenom državnom is-
pitu (ako kandidat ima položen državni ispit),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točki a) i b) ili c):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i 
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)
c) drugi odgovarajući dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine.
U pisanoj prijavi na natječaj navode se podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa elektro-
ničke pošte, isključivo za potrebe postupka) 
te naziv radnog mjesta iz natječaja na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidat koji bude izabran dužan je žurno 
dostaviti uvjerenje nadležnog suda koje nije 
starije od tri mjeseca, da se protiv njega ne 
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta te dostaviti na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu 
na natječaj. Nedostavljanje traženih isprava 
smatra se odustankom od prijma u službu. 
Na zahtjev izabranog kandidata može se pro-
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– životopis,
– preslik važeće osobne iskaznice, putovnice 
ili domovnice,
– dokaz o razini obrazovanja (preslik svje-
dodžbe ili druge odgovarajuće isprave),
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za Mi-
rovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnoprav-
nom statusu osiguranika (e-radna knjižica),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 i 17/25).
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, dostavi:
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupka
– na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj.
U slučaju nedostavljanja traženih isprava u 
ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijma u službu.
Iz opravdanih razloga, na zahtjev izabranog 
kandidata, može se produžiti rok za dostavu 
isprava.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijma u službu izabranog kandida-
ta, Upravni odjel za financije i računovodstvo 
Općine Klis provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kan-
didata za kazneno djelo iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 i 17/25).
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Općine Klis (www.
klis.hr), neposredno ili preporučenom po-
štom s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
vježbenika u službu na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci, u Upravni odjel za financije 
i računovodstvo Općine Klis«, na adresu: 
Općina Klis, Iza grada 2, 21231 Klis.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), 
Općina Klis kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.

pravo te o tome priložiti dokaze i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan je 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta predno-
sti prema popisu na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti dokaz o 
utvrđenom statusu osobe sa invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27,93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 708/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) te članku 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
U upravnim tijelima Općine Klis nije osigu-
rana zastupljenost pripadnika nacionalnih 
manjina sukladno članku 22. Ustavnog zakona 
o pravu nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11).
Opis poslova i radnog mjesta koje se po-
punjava javnim natječajem i podaci o plaći 
navedeni su na mrežnoj stranici Općine Klis 
(www.klis.hr).
Na mrežnoj stranici Općine Klis (www.klis.hr) 
objavit će se Upute i obavijesti kandidatima o 
načinu, mjestu i vremenu održavanja pisanog 
testiranja najmanje 5 (pet) dana prije održava-
nja. Intervju se provodi samo sa kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova iz 
pisanog testiranja.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na javni 
natječaj potrebno je navesti osobne podat-
ke podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
e-pošta) i naziv upravnog odjela i naziv rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, podnositelj 
prijave dužan je priložiti dokumente:

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci, u Upravni odjel za 
financije i računovodstvo Općine Klis, na 
radno mjesto:
– viši stručni suradnik za proračun, raču-
novodstvo i financije – 1 izvršitelj/ica, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci),
– položen državni ispit propisane razine i
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno prija-
viti kandidati obaju spolova, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovom 
javnom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski spol, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit propisane 
razine uz obavezu polaganja istog najkasnije 
do isteka vježbeničkog staža.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 i 17/25).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj o čemu će biti 
pisano obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati.
Radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
prima u službu, kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, pozvat 
će se na pisano testiranje i intervju.
Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju 
i/ili intervjuu, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
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NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja (ž/m).
Uvjeti:
Za ravnatelja Hrvatskog restauratorskog zavo-
da može se imenovati osoba koja ima završen 
diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij ili s 
njim izjednačen studij društvenog, humani-
stičkog, tehničkog, prirodnog ili umjetničkog 
smjera, koja se odlikuje stručnim, radnim i 
organizacijskim sposobnostima te ispunjava 
ostale uvjete:
– stečeno više stručno zvanje u konzervatorskoj 
ili konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti,
– deset godina radnog iskustva u konzer-
vatorskoj ili konzervatorsko-restauratorskoj 
djelatnosti,
– iskustvo na upravljačkim poslovima.
Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine.
Uz prijavu na natječaj kandidat treba priložiti 
(u originalu ili presliku):
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili 
domovnica),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od šest mjeseci),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/diplomu 
(strane diplome moraju biti nostrificirane u 
Republici Hrvatskoj),
– dokaz o stečenom višem stručnom zvanju,
– dokaz o stečenom radnom iskustvu u kon-
zervatorskoj ili konzervatorsko-restauratorskoj 
djelatnosti,
– dokaz o stečenom radnom iskustvu na 
upravljačkim poslovima,
– životopis,
– prijedlog četverogodišnjeg programa koji 
obvezno sadrži financijski i kadrovski plan 
ostvarenja predloženog programa.
Ravnopravno se mogu natjecati kandidati 
ženskog i muškog spola.
Uvid u dokumentaciju koja sadrži programske 
i financijske pokazatelje za 2025. i prethodne 
godine te osnovne organizacijske i kadrov-
ske pokazatelje može se ostvariti na mrežnoj 
stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda 
www.hrz.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dostavlja dokumentaciju 
sukladno posebnim propisima:
1. za ostvarivanje prava sukladno Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) 
kandidat koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete je dužan, uz prijavu na na-

Prijave se podnose u jednom PDF-u na e-adre-
su: pisarnica@grad.unizg.hr, uz naznaku: »Za 
natječaj« i obveznu naznaku radnog mjesta 
za koje se podnosi prijava.

Sveučilište u Zagrebu 
Građevinski fakultet

Klasa: 640-03/26-02/10
Urbroj: 251-58-10301-26-3 od 29. VII. 2026.
� (5458)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF), na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i članka 77. Statuta Fakulteta 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor suradnika na suradničko radno mje-
sto I. vrste
– asistent iz područja prirodnih znanosti, 
polje matematika, na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, za rad na IRI S3 
projektu »Razvoj inovativne platforme za 
predviđanje i sprječavanje opasnih događa-
ja korištenjem matematičkog modeliranja i 
simuliranja u industrijskom okruženju boga-
tom podacima«, pri PMF-u, Matematičkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=4a2cf5f8-
da33-4a00-9744-9640937eb9e7.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: www.
pmf.unizg.hr (Natječaji).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana po objavljivanju natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (5459)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o kultur-
nim vijećima i financiranju javnih potreba u 
kulturi (Narodne novine broj 83/22), članaka 
40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19., 
151/22.), članaka 7. i 8. Uredbe o spajanju 
javnih ustanova restauratorske djelatnosti 
(Narodne novine broj 2/97, 119/01 i 72/14) i 
članka 24. Statuta Hrvatskog restauratorskog 
zavoda, Upravno vijeće Hrvatskog restaura-
torskog zavoda objavljuje

Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi s ovim javnim na-
tječajem na mrežnim stranicama Općine Klis 
(www.klis.hr).
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Klis (www.klis.hr).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Općina Klis zadržava pravo obustave postup-
ka javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima sukladno 
članku 24. stavku 6. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), ali 
se u tom slučaju donosi Odluka o obustavi 
postupka protiv koje nije dopušteno podno-
šenje pravnog lijeka.

Općina Klis

Klasa: 100-03/26-01/01
Urbroj: 251-64-04-03-26-18 od 30. VII. 
2026.� (5456)
Sveučilište u Zagrebu, Građevinski fakultet, 
Fra Andrije Kačića Miošića 26, 10000 Zagreb, 
objavljuje

NATJEČAJ
ZAVOD ZA GEOTEHNIKU
– jednog izvršitelja na suradničko radno mje-
sto asistent, za znanstveno područje tehničke 
znanosti, znanstveno polje građevinarstvo, 
znanstvena grana geotehnika, na određeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici koji se prijavljuju za radno mjesto 
dužni su ispunjavati uvjete propisane odred-
bama Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN 119/22) i Statutom 
Sveučilišta u Zagrebu, Građevinskog fakulteta.
Rok za podnošenje prijava za radno mjesto 
je 30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave za sva radna mjesta moraju sadržava-
ti: vlastoručno potpisanu prijavu, životopis, 
diplomu, odgovarajući dokaz o državljanstvu, 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje i dokaze kojima se 
dokazuje postojanje potrebnih obaveznih i 
dodatnih uvjeta. Svi dokumenti moraju biti 
u jednom PDF-u.
Nepotpune, nepravovremene i nepotpisane 
prijave neće se uzimati u obzir.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu, Građevinskog fakulteta: 
https://www.grad.unizg.hr/novosti_i_objave/
natjecaji.
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viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 
i 22/26),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj se imenuje na mandat od pet godi-
na, a ista osoba može biti ponovno imenovana.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj potrebno je priložiti dokumente u 
presliku:
1. životopis,
2. razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje,
3. dokaz o državljanstvu – domovnica,
4. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
5. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je kandidat oslobođen polaganja 
stručnog ispita,
6. dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene pod točkom a) i b)
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od dana objave javnog natječaja),
b) preslik ugovora o radu ili rješenje o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao i razdoblja u kojima je kan-
didat obavljao navedene poslove),
7. obostrani preslik osobne iskaznice,
8. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
sukladno čl. 25. st. 2. (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 
145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), ne starije 
od dana objave javnog natječaja,
9. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi prekršajni postupak, 
sukladno čl. 25. st. 4. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 

Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja«, na adresu: 
Hrvatski restauratorski zavod, Nike Grškovića 
23, 10002 Zagreb, p.p. 23 ili neposredno na 
adresu: Hrvatski restauratorski zavod, Nike 
Grškovića 23, Zagreb.
Za prijavu koja je na natječaj upućena kao 
preporučena pošiljka, dan koji je predana 
pošti smatra se danom predaje javnopravnom 
tijelu kojem je upućena.
Kandidati se obavještavaju o izboru u roku od 
45 dana od dana isteka roka za podnošenje 
prijava.

Hrvatski restauratorski zavod

Klasa: 601-02/26-01/04
Urbroj: 2109-7-1-26-01 od 30. VII. 2026.
� (5461)
Na temelju članka 40. stavka 1. i članka 41. 
stavka 1., a u svezi s člankom 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08 127/19 i 151/22), 
članka 37. stavka 3. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 
145/23, 145/24, 146/25 i 22/26) te članka 
50. Statuta Dječjeg vrtića Kutak sreće (klasa: 
601-02/26-01/03, urbroj: 2109-7-1-26-03 od 
28. 7. 2026. godine) i Odluke Upravnog vijeća 
Dječjeg vrtića Kutak sreće o raspisivanju na-
tječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
Dječjeg vrtića Kutak sreće (klasa: 601-02/26-
01/03, urbroj: 2109-7-1-26-06 od 28. 7. 2026. 
godine), Upravno vijeće raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Dječ-
jeg vrtića Kutak sreće.
Na javnom natječaju ravnopravno mogu su-
djelovati kandidati obaju spolova, sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08 i 69/17), a izrazi 
koji se koriste u ovom javnom natječaju, a 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 

tječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
2. za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), kandidat koji u tre-
nutku podnošenja prijave ispunjava uvjete je 
dužan, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju
3. za ostvarivanje prava sukladno Zakon o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21., 13/26.), kandidat 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete je dužan, uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju
4. za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), kandidat koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete 
je dužan, uz prijavu na natječaj, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju.
Obavještavaju se kandidati prijavljeni na na-
tječaj da će Hrvatski restauratorski zavod pri-
kupljati i obrađivati osobne podatke navedene 
u prijavi na natječaj i dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata 
te u tu svrhu dostaviti obavijest o izabranom 
kandidatu (koja uključuje inicijale i godinu 
rođenja) kandidatima i osobama koje se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno posebnom 
propisu. Kandidat može u svakom trenutku 
bez obrazloženja zatražiti prestanak aktivno-
sti obrade svojih osobnih podataka, o čemu 
će mu Hrvatski restauratorski zavod izdati 
potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit 
će se u skladu s važećim propisima (Općom 
uredbom o zaštiti podataka te Zakonom o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka, 
Narodne novine broj 42/18).
Prijave na natječaj s potpunim dokazima o 
ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama. Prijave s nepotpunom dokumentacijom 
neće se razmatrati.



STRANICA 34 – BROJ 84	 PETAK, 31. SRPNJA 2026.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

� (5462)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Upravni sud u 
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O INTERNOM 
OGLASU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr), 31. srpnja 2026. 
godine objavljen je interni oglas za prijam u 
državnu službu u Upravni sud u Zagrebu za 
jednog izvršitelja/icu na radno mjesto
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti na 
neodređeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave internog oglasa 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Upravni sud u Zagrebu

� (5463)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovački sud 
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 31. srpnja 2026. objavljen je 
javni natječaji za prijam u državnu službu u 
Trgovački sud u Zagrebu za
– referenta – 1 izvršitelj na određeno vrijeme
– višeg referenta – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Trgovački sud u Zagrebu

� (5464)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Upravni sud u 
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 

priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20pr ava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju- %20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na jav-
ni natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod prethodnog poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužna je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
godine te Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine 42/18), 
prijavom na javni natječaj, smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Javni natječaj se objavljuje u Narodnim no-
vinama, na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i na mrežnoj stranici Općine 
Donji Vidovec.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta javnog natječaja, dostavljaju se u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama, u zatvorenoj omotnici, 
s naznakom: »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje ravnatelja – ne otvarati«, osobno u 
ured Općine Donji Vidovec ili poštom na adre-
su: Općina Donji Vidovec, Rade Končara 9, 
40327 Donji Vidovec.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Natječajna dokumentacija se neće vraćati 
kandidatima.
O rezultatu javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.

Dječji vrtić Kutak sreće 
Donji Vidovec

145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), ne starije 
od dana objave javnog natječaja,
10. uvjerenje/potvrdu centra za socijalnu 
skrb o neizricanju mjere za zaštitu dobro-
biti djeteta, sukladno čl. 25. st. 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), ne 
starije od dan objave javnog natječaja,
11. izjavu kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju za prijem u radni odnos te da ne 
postoje zapreke iz članka 239. Zakona o trgo-
vačkim društvima (vlastoručno potpisana),
12. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandi-
dati nisu dužni priložiti uz prijavu na javni 
natječaj već će se ona ishoditi prije donošenja 
konačne odluke o sklapanju ugovora o radu.
Ako kandidat uz prijavu na javni natječaj 
priloži dokumente u kojima osobni podaci 
nisu istovjetni podacima u prijavi na javni 
natječaj, dužan je dostaviti dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog lista ili rodnog 
lista ili dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjeti-
ma javnog natječaja bit će pozvani na intervju 
(razgovor), a točan datum i vrijeme bit će 
objavljeni na mrežnoj stranici Općine Donji 
Vidovec www.donjividovec.hr.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na javni natječaj duž-
na je priložiti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve potrebne dokaze do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843. Informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalaze se na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20pra va%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužna je 
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Statuta, Uprava društva CROATIA RECORDS 
d.d. donosi odluku o sazivanju

IZVANREDNE GLAVNE 
SKUPŠTINE
društva CROATIA RECORDS d.d., Zagreb, 
Makarska 3, koja će se održati 23. rujna 
2026. godine u 12 sati u sjedištu Društva, 
Zagreb, Makarska 3.
Za Glavnu skupštinu utvrđen je
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

nazočnih i zastupanih dioničara i njihovih 
zastupnika

2.	Odluka o izboru članova Nadzornog odbora
3.	Odluka o imenovanju revizora Croatia Re-

cords d.d. za 2027. godinu.
Dioničari predlažu da Glavna skupština do-
nese sljedeću odluku:
Ad 2. 1. Utvrđuje se da je mandat članu 
Nadzornog odbora Mariju Kovaču, Zagreb, 
Širinečka ulica 22, Republika Hrvatska, a 
koji je imenovan članom Nadzornog odbora 
odlukom na Izvanrednoj glavnoj skupštini 
održanoj 15. 9. 2025. godine, prestao na te-
melju ostavke od 27. 5. 2026. godine.
2. Utvrđuje se da je mandat članu Nadzornog 
odbora Igoru Svilaru, Zagreb, Vinička ulica 
20, Republika Hrvatska, a koji je imenovan 
članom Nadzornog odbora odlukom na Izvan-
rednoj glavnoj skupštini održanoj 15. 9. 2025. 
godine, prestao na temelju ostavke od 23. 7. 
2026. godine.
3. Za članove Nadzornog odbora izabiru se:
Želimir Babogredac, Zagreb, Gračanska cesta 
93, Republika Hrvatska,
Boris Novković, Zagreb, Hercegovačka ulica 
80, Republika Hrvatska.
Mandat izabranim članovima Nadzornog 
odbora traje do isteka mandata ostalim čla-
novima Nadzornog odbora koji su imenovani 
članovima Nadzornog odbora odlukom na 
Izvanrednoj glavnoj skupštini održanoj 15. 
9. 2025. godine.
Ad 3. Imenuje se BDO Croatia d.o.o., OIB: 
76394522236, Radnička cesta 180, Zagreb za 
revizora Društva za poslovnu 2027. godinu.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini imaju 
dioničari koji prijave svoje sudjelovanje u 
prostorijama Društva, Makarska 3, najka-
snije sedmog dana prije održavanja Glavne 
skupštine.
Pravo sudjelovanja dioničar može ostvariti i 
putem opunomoćenika na temelju punomoći 
u skladu s čl. 29. Statuta Društva koja se pre-
daje zajedno s prijavom, a najkasnije sedmog 
dana prije održavanja Glavne skupštine.
Materijali za Glavnu skupštinu koji služe kao 
podloga za donošenje objavljenih odluka, dio-

je javni natječaj, i to za prijam u državnu 
službu na određeno vrijeme u Općinski sud 
u Makarskoj, za 1 izvršitelja na radno mjesto:
– zemljišnoknjižni referent – (7-Su-
321/2026).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Makarskoj

Klasa: 510-05/26-04/01
Urbroj: 238/33-112-03/01-26-92 od 30. VII. 
2026.� (5472)
Na temelju članka 28. Statuta Specijalne bol-
nice za kronične bolesti dječje dobi Gornja 
Bistra (Glasnik Zagrebačke županije broj 
30/23) i javnog natječaja za izbor i imeno-
vanje ravnatelja Specijalne bolnice za kronične 
bolesti dječje dobi Gornja Bistra (Narodne 
novine broj 52/2026), Upravno vijeće Speci-
jalne bolnice za kronične bolesti dječje dobi 
Gornja Bistra, na svojoj 10. redovnoj sjednici 
održanoj 30. srpnja 2026. godine donosi

ODLUKU
o poništenju javnog natječaja za izbor i imeno-
vanje ravnatelja Specijalne bolnice za kronične 
bolesti dječje dobi Gornja Bistra.

I.
Poništava se javni natječaja za izbor i imeno-
vanje ravnatelja Specijalne bolnice za kronične 
bolesti dječje dobi Gornja Bistra objavljen na 
mrežnoj stranici Specijalne bolnice za kro-
nične bolesti dječje dobi Gornja Bistra i u 
Narodnim novinama 20. svibnja 2026. godine.

II.
Javni natječaj iz točke I. ove odluke poni-
štava se zbog odustanka jedine prijavljene 
kandidatkinje.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i objavit će se na mrežnoj stranici Specijalne 
bolnice za kronične bolesti dječje dobi Gornja 
Bistra te u Narodnim novinama.

Specijalna bolnica za kronične bolesti 
dječje dobi Gornja Bistra, Bistra

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (109)
Na temelju odredbi članka 277. stavka 2. Zako-
na o trgovačkim društvima i članaka 27. i 28. 

(https://selekcija.gov.hr), 31. srpnja 2026. 
godine objavljeni su javni natječaji za prijam 
u državnu službu u Upravni sud u Zagrebu za:
– 1 izvršitelja/icu na radno mjesto zapisničar 
u tijelima sudbene vlasti – vježbenik na 
neodređeno vrijeme,
– 1 izvršitelja/icu na radno mjesto upisničar u 
tijelima sudbene vlasti na neodređeno vrijeme,
– 1 izvršitelja/icu na radno mjesto zapisni-
čar u tijelima sudbene vlasti na određeno 
vrijeme,
– 1 izvršitelja/icu na radno mjesto upisničar u 
tijelima sudbene vlasti na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Upravni sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-209/2026-22 od 30. VII. 2026.
� (5465)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 31. srpnja 2026.  objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Vinkovcima
– sudskog savjetnika u općinskom sudu – 
jedan izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave oglasa u Centra-
liziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Vinkovcima

� (5467)
Na temelju čl. 7. st. 2. Uredbe o postupku 
zapošljavanja u državnoj službi (Narodne 
novine broj 124/2024) i prethodnog odobrenja 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije; klasa: 119-03/26-04/30, urbroj: 
514-03-01-02/03-26-17 od 24. srpnja 2026., 
Općinski sud u Makarskoj objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim strancima Ministarstva pravo-
suđa uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 31. srpnja 2026. objavljen 
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prebivalištem u Zagrebu, Žminjska 18, da se jave 
ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-8488/2025-5 od 18. VI. 2026.)� (2110)

JAVNOM BILJEŽNIKU LJILJANI VODOPIJA ČENGIĆ 
povjereno je rješenjem Općinskog građanskog suda u 
Zagrebu br. O-2992/26 od 28. travnja 2026. provođenje 
ostavinskog postupka iza pok. Đure Jandrovića, sina 
Matije, rođenog 3. travnja 1938., a umrlog 5. travnja 
2026., državljanina RH, s posljednjim prebivalištem 
u Zagrebu, Dragutina Golika 38.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Đure Jandrović da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči Općinskog građanskog suda u Zagrebu, prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. 
Ako se protekom ovog roka nitko ne javi ili ne dostavi 
ovjerenu nasljedničku izjavu, na temelju čl. 218. st. 4. 
ZN-a, javni bilježnik će provesti ostavinsku raspravu 
prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-2992/26, UPP/OS-O-27/26 od 24. VI. 
2026.)� (2111)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA 
iz Delnica, Supilova 43, kao povjerenika Općinskog 
suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, u tijeku 
je ostavinski postupak posl. br. O-465/2026, UPP/
OS-O 49/26, iza pok. Olge Radošević, pok. Josipa, 
rođene Gašparac, rođene 23. rujna 1934., iz Mrkoplja, 
Muževski kraj 64, umrle u Mrkoplju 7. studenoga 
2025.. Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi s čl. 218. st. 
1. Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Olge Radošević da se 
u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. 
Također, ako se nakon proteka navedenog roka nitko 
ne prijavi ovom javnom bilježniku, javni bilježnik 
će provesti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-465/2026, UPP/OS-O 49/26 od 23. VI. 
2026.)� (2112)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otoč-
cu, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Josipa 
Sertića, Otočac, Sinac, Sinac 282, kojeg zastupa 
opunomoćenica Gordana Peraković-Turković, odvjet-
nica u Otočcu, protiv tuženika 1. Kolaković zadruge 
kbr. 91, Sinac i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 
predstavnicima tuženika 1. Kolaković zadruge kbr. 
91, Sinac, 9. Popović zadruge kbr. 192, Zalužnica, 
18. Popović zadruge kbr. 140/190, Zalužnica, koji su 
svi sada nepoznatog boravišta, kao i tuženicima 2. 
Staki Popović (Bika), Zalužnica, 3. Draganu Popo-
viću mldb., Zalužnica kbr. 190, 4. Branku Popoviću 
mldb., Zalužnica kbr. 190, 5. Dari Popović mldb., 
Zalužnica kbr. 190, 8. Milki Popović, Zalužnica 
kbr. 190, 11. Jovanu Hiniću, Zalužnica kbr. 156, 
12. Milki Hinić, Zalužnica kbr. 156, 13. Julki Hinić, 
Zalužnica kbr. 156, 15. Jovi Hiniću, Beograd, 16. Miri 
Hinić – Grbić, koji su svi sada nepoznatog boravišta, 
postavljen je privremeni zastupnik Sandro Biondić, 
odvjetnik u Otočcu, na temelju članka 84. stavka 2. 
točke 4. i 5. ZPP-a.

9. lipnja 2026. postavio je u ovom predmetu tuženi-
cima Caccamo Sousa Anni, Brazil, Curitiba Parana, 
nepoznato boravište, 2. Caccamo Rinaldu, Brazil, 
Rio Grande do Sul, nepoznato boravište, 3. Caccamo 
Sergio Ricardu, pok. Constantina, Brazil, Curitiba 
Parana, nepoznato boravište, 4. Caccamo Claudio 
Robertu, pok. Constantina, Brazil, Curitiba Parana, 
nepoznato boravište, 5. Caccamo Shirley Cristini, 
pok. Constantina, Brazil, Curitiba Parana, nepoznato 
boravište, privremenu zastupnicu odvjetnicu Vesnu 
Selak, Pula, Flanatička 11/III, sve s obzirom na to da 
tuženici nisu dostupni sudu, boravište je nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika te stoga što bi redovan 
postupak oko postupka zakonskog zastupnika predugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. ZPP-a).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati 
sve dok se tuženici i njihovi opunomoćenici ne pojave 
se pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad ne obavijesti sud o postavljenom skrbniku.
(Broj: P-216/2026-9 od 9. VI. 2026.)� (2107)

JAVNI BILJEŽNIK FILIP MARKOVIĆ iz Malog Lo-
šinja, Braće Vidulić 2 – 6, kao povjerenik Općinskog 
suda u Rijeci, poziva osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Antonija Bussanicha iz Velog 
Lošinja, rođenog 13. srpnja 1873., a umrlog 1. siječnja 
1948. da se jave ovom javnom bilježniku u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa, jer će se u suprotnom 
ostavinski postupak riješiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1620/26-3, UPP/OS-O-78/26 od 23. VI. 
2026.)� (2108)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Marijani 
Visković, u ostavinskom postupku iza pok. Marije 
Marković rođ. Šestić, rođene 5. srpnja 1899., umrle 26. 
kolovoza 1970., odlučujući o prijedlogu predlagateljice 
Radmile Stashimirove od 21. kolovoza 2023., 22. 
svibnja 2026. postavio je nasljedniku Nikoli Stožiniću, 
unuku ostaviteljice, nepoznatog prebivališta i boravi-
šta, privremenog zastupnika Darija Lalića, odvjetnika 
u Makarskoj, na temelju članka 84. st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/1991, 
91/1992, 112/1999, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 
88/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011, 
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22 i 114/22, dalje: 
ZPP), jer je boravište tog nasljednika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za nasljednike mogla nastati štetna posljedica.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će na-
sljednika Nikolu Stožinića u postupku sve dok se on 
ili njegovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud 
da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: O-538/2023-12 od 22. V. 2026.)� (2109)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Marije 
Klepac, dj. Dolmovič, rođene 10. srpnja 1934., a pre-
minule 25. rujna 2020., s posljednjim prebivalištem 
u Zagrebu, Žminjska 18. Pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza 
pok. Marije Klepac, dj. Dolmovič, rođene 10. srpnja 
1934., a preminule 25. rujna 2020., s posljednjim 

ničari mogu dobiti na uvid u sjedištu Društva 
radnim danom od 9 do 12 sati, najkasnije 10 
dana po objavi poziva za Glavnu skupštinu.
Ako na Glavnoj skupštini ne bude potrebne 
zastupljenosti dioničara za donošenje odlu-
ka, sljedeća Glavna skupština održat će se 2. 
listopada 2026. godine u 12 sati, u sjedištu 
Društva, Zagreb, Makarska 3.

CROATIA RECORDS d.d. 
Zagreb

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U TROGIRU, Stalna služba u Trogiru, 
po sutkinji Divni Ivančev, u pravnoj stvari tužitelja 
Marija Oštrića, kojeg zastupa opunomoćenik Milan 
Remetin, odvjetnik u Trogiru; protiv tuženika: Josip 
Mamut, Matija Mamut, Josip Mamut, Marko Mamut, 
Jerka Pauk, Jele Pelja, Ive Stojan, Milica Gjeldum, 
Jela Mamut, Anka Mamut, Marija, Vinko Mamut, 
Mamut, Milica Mamut, Marko, Vinka Mamut, Ćudina, 
Tomislav Oštrić, Anka Ugrina, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je privremenu za-
stupnicu Milu Anu Pajdek, odvjetnicu u Trogiru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su ad 1. Mamut Josip 
pok. Bože, ad 2. Mamut Matija ud. Bože, ad 3. Mamut 
Josip pok. Bože, ad 4. Mamut Marko pok. Ivana, ad 
5. Pauk Jerka ž. Jure, ad 6. Pelja Jela ž. Marka, ad 7. 
Stojan Ive ž. Petra, ad 9. Mamut Jela pok. Marka, ad 
10. Mamut Anka pok. Marka, ad 11. Mamut Marija 
pok. Marka, ad 12. Mamut Milica pok. Marka odsutna 
i nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će: ad 1. 
Mamut Josip pok. Bože, ad 2. Mamut Matija ud. Bože, 
ad 3. Mamut Josip pok. Bože, ad 4. Mamut Marko 
pok. Ivana, ad 5. Pauk Jerka ž. Jure, ad 6. Pelja Jela 
ž. Marka, ad 7. Stojan Ive ž. Petra, ad 9. Mamut Jela 
pok. Marka, ad 10. Mamut Anka pok. Marka, ad 11. 
Mamut Marija pok. Marka, ad 12. Mamut Milica 
pok. Marka, u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je 
postavio skrbnika.
(Broj: 54: P-4823/2025-7 od 17. VI. 2026.)� (2106)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu toga suda 
Saši Javoranu, kao sucu pojedincu, u građanskoj prav-
noj stvari tužitelja Maria Baćca, Pula, Ulica Šurida 35, 
kojeg zastupa Bruno Čohilj, odvjetnik iz Pule, protiv 
tuženika: 1. Caccamo Sousa Anna, Brazil, Curitiba 
Parana, nepoznato boravište, 2. Caccamo Rinaldo, 
Brazil, Rio Grande do Sul, nepoznato boravište, 3. 
Caccamo Sergio Ricardo, pok. Constantina, Brazil, 
Curitiba Parana, nepoznato boravište, 4. Caccamo 
Claudio Roberto, pok. Constantina, Brazil, Curitiba 
Parana, nepoznato boravište, 5. Caccamo Shirley 
Cristina, pok. Constantina, Brazil, Curitiba Parana, 
nepoznato boravište, radi utvrđenja prava vlasništva, 
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Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa, sukladno odredbama članka 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-196/2025, UPP/OS-O-67/2025 od 15. VI. 
2026.)� (2120)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz 
Požege, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika Op-
ćinskog suda u Požegi, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pokojne Slavice Sošnjak, rođene 15. 6. 1934., a 
umrle 24. 3. 2025. – 25. 3. 2025. u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventu-
alnih nasljednika iza ostavitelja, pozivaju se svi oni 
koji polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama, jave javnom bilježniku Anti 
Brekalu iz Požege, Dragutina Lermana 6.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa sukladno odredbama članka 218. Zakona o 
nasljeđivanju.
(Broj: O-267/2025, UPP/OS-O-88/2025 od 15. VI. 
2026.)� (2121)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sutkinji toga suda Jeleni Karmelić, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Ade Dešković-Bezmalinović 
iz Splita, Jeretova 3 i dr., svi zastupani po opunomo-
ćeniku Domagoju Mužiću, odvjetniku u Splitu, protiv 
tuženih ad. 1. Nedeljke Šljivo iz Sarajeva, Braće Begić 
28, Bosna i Hercegovina i dr., radi brisovne tužbe na 
nekretnini oznake čest. zgr. 344, k.o. Selca, postavio je 
tuženicima: pod 5. Jadranka Jonuzi r. Krstić, Chicago, 
SAD, pod 6. Ankica Gros rođ. Padžan, pod 7. Juraj 
Padžan sin Baltazara, privremenu zastupnicu Ivanu 
Marinelić, odvjetnicu u OD Fabjanović&Marinelić 
d.o.o., Supetar, sve na temelju članka 84. stavaka 1. i 
2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. i 155/23. – dalje: 
ZPP) s obzirom na to da je boravište tuženika nepo-
znato i nemaju opunomoćenika u RH, dok bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u ovom postupku sve dok se tuženici ili 
njihovi opunomoćenici ne jave sudu, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: P-2025/2026-12 od 19. VI. 2026.)� (2122)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, po sutkinji Dubravki 
Kraljić, u parničnom predmetu tužitelja Opća bolnica 
Varaždin, OIB: 59638828302, Ivana Meštrovića 1, 
Varaždin, protiv tuženika Nijaza Kadića, bez aktivnog 
prebivališta i boravišta u Republici Hrvatskoj (zadnje 
prijavljeno boravište na adresi: Vinogradska ulica 13 R, 
Ludbreg), radi isplate, postavio je tuženiku rješenjem 
broj PI-71/2026-6 od 25. svibnja 2026. privremenog 
zastupnika Marka Božića, odvjetnika iz Varaždina, na 
temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23 i 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz 
Požege, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika Op-
ćinskog suda u Požegi, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pokojne Vukosave Bajić, rođene 13. 2. 1996., a 
umrle 25. 9. 1920. u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventualnih 
nasljednika iza ostaviteljice, pozivaju se svi oni koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da se u 
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, jave javnom bilježniku Anti Brekalu iz 
Požege, Dragutina Lermana 6.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa sukladno odredbama članka 218. Zakona o 
nasljeđivanju.
(Broj: O-248/2025, UPP/OS-O-82/2025 od 15. VI. 
2026.)� (2117)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz 
Požege, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Požegi, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pokojnog Gorana Tušeka, rođen 17. 
6. 1972. godine, a umro 4. 11. 2024. – 5. 11. 2024 
godine u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventualnih 
nasljednika iza ostaviteljice, pozivaju se svi oni koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama jave javnom bilježniku Anti Brekalu iz 
Požege, Dragutina Lermana 6.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa, sukladno odredbama članka 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-787/2024, UPP/OS-O-110/2024 od 15. VI. 
2026.)� (2118)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz Pože-
ge, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Požegi, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pokojnog Marija Sabljaka, rođenog 4. 5. 1969. godine, 
a umrlog 13. 3. 2025. godine u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventu-
alnih nasljednika iza ostavitelja, pozivaju se svi oni 
koji polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama, jave javnom bilježniku Anti 
Brekalu iz Požege, Dragutina Lermana 6.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa, sukladno odredbama članka 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-258/2025, UPP/OS-O-83/2025 od 15. VI. 
2026.)� (2119)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz 
Požege, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika Op-
ćinskog suda u Požegi, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pokojnog Zvonka Rajzera, rođenog 9. 2. 1948. 
godine, a umrlog 3. 3. 2025. godine u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventu-
alnih nasljednika iza ostavitelja, pozivaju se svi oni 
koji polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama jave javnom bilježniku Anti 
Brekalu iz Požege, Dragutina Lermana 6.

Privremeni zastupnik zastupat će navedene tuženike 
odnosno predstavnike tuženih u ovome postupku sve 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud 
da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-184/2022-39 od 24. VI. 2026.)� (2113)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARTINE MAJCEN, 
Krapina, Ulica dr. Ljudevita Gaja 8, kao povjerenika 
Općinskog suda u Zlataru, Stalne službe u Krapini, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nevena (Viktor) 
Cigule, Radoboj, Radoboj 262, rođ. 28. 1. 1979., a 
umrlog 9. 9. 2023.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Nevena Cigule da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku kao sudskom povjereniku ili Op-
ćinskom sudu u Zlataru, Stalnoj službi u Krapini. Ako 
se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina će se uručiti na temelju odredaba Zakona o 
nasljeđivanju i podataka kojima se raspolaže.
(Broj: O-1375/2023, UPP-OS-133/2023 od 24. VI. 
2026.)� (2114)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, OIB: 38304616284, 
po povjereniku suda, vršitelju dužnosti javnog bi-
lježnika Gorani Savčić, sa sjedištem ureda u Puli, 
Ivana Matetića Ronjgova 2, na temelju čl. 176. ZN-a 
(NN 48/03) i rješenja posl.br. O-637/2026-2 od 13. 
svibnja 2026., u ostavinskom postupku iza pok. 
Mate Manzina (Jakov), rođenog 15. prosinca 1884., 
a proglašen umrlim 15. kolovoza 1959., rješenjem 
javnog bilježnika Marka Vitasovića, od 11. ožujka 
2026., pravomoćno 29. travnja 2026., posl. br. R1-
26/2024, UPP/OS-22/2024-13, poziva sve koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Mate Manzina (Jakov), 
rođenog 15. prosinca 1884., a proglašen umrlim 
15. kolovoza 1959., da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, jave 
ovom vršitelju dužnosti javnog bilježnika pozivom 
na broj O-637/2026, UPP-OS-O-11/26 ili da postave 
opunomoćenike koji će ih zastupati u ovom ostavin-
skom postupku, jer će u protivnom nakon proteka 
naznačenog roka, javni bilježnik kao povjerenik 
suda raspraviti ostavinu na temelju podataka kojima 
raspolaže u spisu.
(Broj: O-637/2026, UPP-OS-O-11/26 od 23. VI. 
2026.)� (2115)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANTE BREKALA iz 
Požege, D. Lermana 6, kao sudskog povjerenika Op-
ćinskog suda u Požegi, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pokojne Marije Pluščec, rođene 3. 1. 1939. godine, 
a umrle 13. 7. 2025. godine u Požegi.
Kako nije poznato ime i prebivalište nekih eventualnih 
nasljednika iza ostaviteljice, pozivaju se svi oni koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza ostavitelja da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama, jave javnom bilježniku Anti Brekalu iz 
Požege, Dragutina Lermana 6.
Ako se nakon proteka ovoga roka nitko ne javi, pro-
vest će se ostavinska rasprava na temelju podataka 
iz spisa sukladno odredbama članka 218. Zakona o 
nasljeđivanju.
(Broj: O-480/2025, UPP/OS-O-155/2025 od 15. VI. 
2026.)� (2116)



STRANICA 38 – BROJ 84	 PETAK, 31. SRPNJA 2026.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NIVES MIRČETIĆ, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Velikoj Gorici, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ferderber 
Milke dj. Balšić iz Vrbova Posavskog, Vrbovo Posavsko 
15, rođene 22. 8. 1953. godine, a umrle 10. 4. 2026. 
godine u Vrbovu Posavskom, državljanke RH.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Ferderber Milke da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, jave 
Općinskom sudu u Velikoj Gorici ili Nives Mirčetić, 
javnom bilježniku iz Velike Gorice kao sudskom po-
vjereniku Općinskog suda u Velikoj Gorici.
Ako se nakon proteka ovog roka nasljednik ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na temelju odredaba 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-412/26, UPP/OS-O-Velika Gorica-58/26)
� (2129)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA PLAVETIĆ ZRNIĆ 
iz Karlovca, Domobranska 6, kao sudski povjerenik 
Općinskog suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak iza pok. Vladko (Janko) Luić, 
Karlovac, Ladvenjak 17, rođen 18. veljače 1946. go-
dine, umro 4. studenoga 2025. godine.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa, jave 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od šest mjeseci od objave 
oglasa nitko ne javi, javni bilježnik će provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: O-2168/2025, UPP/OS-O-174/2025 od 25. VI. 
2026.)� (2130)

OPĆINSKI SUD U ZLATARU, Stalna služba u Pregradi 
objavljuje da se vodi ostavinski postupak u svezi 
naknadno pronađene ostavinske imovine iza pok. 
Josipa Grahovara, umrlog 22. 11. 1984., s posljednjim 
prebivalištem u Gorjakovu 151, Pregrada. Sukladno 
odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju (NN br. 
48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15 i 14/19) pozivaju 
se svi potencijalni zakonski nasljednici iza pok. Josipa 
Grahovara da se u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama jave ovome sudu, 
pozivom na broj spisa O-183/2026. Ako se pretekom 
navedenog roka nitko ne javi, naknadno pronađena 
ostavinska imovina uručit će se na temelju stanja spisa.
(Broj: O-183/2026-22 od 17. VI. 2026.)� (2131)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Ga-
rešnici, po sucu tog suda Dajani Gabud Jandoš, kao 
sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Zorana Ga-
rača, Uljanik 89, kojeg zastupa opunomoćenica Anita 
Marković, odvjetnica iz Bjelovara, protiv tuženika 
Ane Bališ, Brazilija; Alojzije Savrl, Amerika; Irene 
Muzetić, Brazilija, svi sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta te zastupani po privremenoj zastupnici 
Ines Bilandžić-Arbutina, odvjetnica iz Garešnice i 
tuženika Antuna Aumilera, Zagreb, Voltino 28, radi 
utvrđenja prava vlasništva, rješenjem P-138/2026-8 
od 17. 4. 2026., temeljem članka 84. stavaka 1. i 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku, imenovao je 
tuženicima Ani Bališ, Brazilija; Alojziji Savrl, Amerika; 
Ireni Muzetić, Brazilija, kao osobama nepoznatog 
prebivališta i boravišta privremenu zastupnicu Ines 
Bilandžić-Arbutinu, odvjetnicu iz Garešnice, koja će 

će tužene u postupku sve dok se navedeni tuženi ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-594/2025-7 od 16. XII. 2025.)� (2125)

OPĆINSKI SUD U KUTINI, po sutkinji toga suda 
Dragani Lazarević-Kosanović, u pravnoj stvari tužitelja 
Vode Banovine d.o.o., Petrinja, Braće Hanžek 19, OIB: 
12266526926, protiv tuženika Steve Ostojića, Glina, 
Hrvatska ulica 27, radi isplate, postavio je tuženiku 
privremenu zastupnicu Lidiju Vincent, odvjetnicu iz 
Kutine, Kneza Trpimira 2a, temeljem članka 84. stavak 
1. i stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 
117/2003., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011., 
25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022., 
155/2023. – dalje: ZPP), jer je boravište i prebivalište 
tuženika nepoznato i nema opunomoćenika u tom 
postupku, te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženiku trajao dugo zbog čega bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika sve dok se ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: PI-86/2026.-6. od 27. V. 2026.)� (2126)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja EOS Matrix d.o.o., OIB: 
76674680107, Zagreb, Horvatova 82, (raniji tužitelj 
Privredna banka Zagreb d.d., OIB: 02535697732, 
Zagreb, Radnička cesta 50), protiv tuženika Nataše 
Ohojak, Buje, Ulica Cornio – Via Cornio 16, radi 
isplate, 14. svibnja 2026., postavio je tuženiku Nataši 
Ohojak, Buje, Ulica Cornio – Via Cornio 16, sada 
nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. st. 1. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku, privremenu zastu-
pnicu Ingrid Zustović Batelić, odvjetnicu u Labinu, 
budući da je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženika u postupku sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-1145/2025-10 od 14. V. 2026.)� (2127)

JAVNI BILJEŽNIK KARLO FRKOVIĆ, Samobor, 
Trg kralja Tomislava 13/I, kao sudski povjerenik 
Općinskog suda u Novom Zagrebu, Stalna služba u 
Samoboru, u ostavinskom postupku iza pok. Ružice 
Bellian, iz Samobora, I. Dežmana 2, poziva sve koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Ružice Bellian, 
kći Frica, rođene Androić (ranije udana prezimena 
Ivančić i Vetma), iz Samobora, I. Dežmana 2, rođene 
20. veljače 1938. godine, umrle 28. veljače 2016. godi-
ne, umirovljenice, državljanke Republike Hrvatske, da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa jave 
javnom bilježniku Karlu Frkoviću, Samobor, Trg kralja 
Tomislava 13/I, kao sudskom povjereniku Općinskog 
suda u Novom Zagrebu, Stalna služba u Samoboru.
Ako se po proteku ovog roka nitko ne javi, ostavinska 
imovina uručit će se primjenom odredaba Zakona o 
nasljeđivanju.
(Broj: O-884/2016, UPP/OS-O-74/2026 od 15. VI. 
2026.)� (2128)

146/25) budući da je tuženik nepoznatog prebivališta 
i boravišta, a nema opunomoćenika i jer bi redovni 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će ih 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Varaždin ne obavijesti 
sud da je tuženiku postavio skrbnika.
(Broj: PI-71/2026-7 od 25. V. 2026.)� (2123)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU u pravnoj 
stvari tužiteljice Martine Milošić, protiv tuženika Dar-
ka Milošića, radi razvoda braka bez djece, postavio je 
Davora Mirkovića privremenog zastupnika, odvjetnika 
u Slavonskom Brodu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je tuženiku Darku Milošiću, a nema opu-
nomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
pa da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika Darka Milošića, u postupku sve dok se 
isti ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-32/2026-12 od 28. V. 2026.)� (2124)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji: Margareta Vivoda, u pravnoj 
stvari tužitelja 1. Marija Pavletić, Čiritež 14, Čiritež, 
Hrvatska, 2. Orlić Ida, Bastianova ulica – Via Mate 
Bastian 14, 52100 Pula (Pola), 3. Pavletić Radivoj, 
Naselje Korenika 6, Sveti Martin, Hrvatska, koje za-
stupa Marina Mraković, odvjetnica iz Buzeta, protiv 
tuženika: 1. Pavletić Ivan Marija pok. Antona »Perčo-
la«, Čiritež kbr. 7, sada nepoznatog mjesta boravka 
2. Pavletić Ivan pok. Ivana »Perčola«, Čiritež kbr. 7, 
sada nepoznatog mjesta boravka 3. Pavletić Anton 
pok. Ivana »Perčola«, Čiritež kbr. 7., sada nepoznatog 
mjesta boravka 4. Pavletić Marija pok. Ivana žena 
Pavletić Ivana, Čiritež, sada nepoznatog mjesta bo-
ravka 5. Pavletić Marija-Antonia pok. Antona, Čiritež, 
nepoznatog mjesta boravka 6. Pavletić Danica pok. 
Šimuna, nepoznatog mjesta boravka 7. Pavletić Andje-
la (Anđela) žena Franje, nepoznatog mjesta boravka 
8. Pavletić Lidija pok. Šimuna, nepoznatog mjesta 
boravka 9. Pavletić Veljko pok. Antuna, Australija, 
nepoznatog mjesta boravka 10. Pavletić Zora pok 
Antuna, SAD, nepoznatog mjesta boravka 11. Gambos 
Ondina rođ. Pavletić, Italija, Trst, Scala Santa 16/7 12. 
Maras Gordana, Čiritež 1/1, Čiritež, 52420 Buzet 13. 
Pavletić Josip, nepoznatog mjesta boravka 14. Pavletić 
Marija, nepoznatog mjesta boravka 15. Pavletić An-
đela, nepoznatog mjesta boravka 16. Pavletić Danica, 
nepoznatog mjesta boravka radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnina, tuženima nepoznatog boravišta 
postavio je privremenog zastupnika, na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku (NN br. 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, 70/19, 
80/22, 155/23 – dalje: ZPP-a i čl. 244. Obiteljskog 
zakona NN br. 103/15), Gorana Okmacu, odvjetnika 
iz Pazina. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
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nepoznata, nemaju opunomoćenika, a redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica Hrvojka Čolako-
vić, odvjetnica iz Vinkovaca, zastupat će tuženike u 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Vinkovci ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-215/2026-6 od 18. VI. 2026.)� (2136)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Hrvatskoj 
Kostajnici, po javnom bilježniku Belmi Benko sa 
sjedištem u Hrvatskoj Kostajnici, Ulica Nine Ma-
rakovića 69, kao sudskom povjereniku, na temelju 
odredbe članka 49. st. 2. Zakona o izvanparničnom 
postupku (Narodne novine broj 59/2023., dalje; 
ZIP), Pravilnika o dodjeljivanju predmeta u rad 
javnim bilježnicima u postupku sporazumnog ure-
đenja međe, sporazumnog razvrgnuća suvlasništva, 
proglašenja nestale osobe umrlom i dokazivanja 
smrti (Narodne novine broj 126/2023) i Rješenja 
Općinskog suda u Sisku, Stalne službe u Hrvatskoj 
Kostajnici, od 26. ožujka 2026. u izvanparničnom 
predmetu predlagateljice Iris Seidl iz Zagreba, 
Grad Zagreb, Miramarska cesta 13A, u postupku 
proglašenja nestale osobe umrlom protustranke 
pok. Ernesta Hrvoja Seidla, sada nepoznatog pre-
bivalište, rođenog 11. studenoga 1924., postavio je 
protustranci rješenjem od 8. travnja 2026. privreme-
nog zastupnika Marka Bebeka, OIB: 51155086116, 
odvjetnika u Zajedničkom odvjetničkom uredu 
Milica Nenadović Timarac i Marko Bebek, Sisak, 
Ulica Stjepana i Antuna Radića 32. Iz podataka u 
spisu proizlazi da se protustranci Ernestu Hrvoju 
Seidlu, sada nepoznatog prebivališta, od 4. svibnja 
1945. gubi svaki trag.
Predlagateljica od toga dana pa sve do danas nema 
nikakvih vijesti o sudbini protustranke Ernesta Hr-
voja Seidla.
Poziva se Ernest Hrvoje Seidl, rođen 11. studenoga 
1924., sin Vilima Seidla i Terezije Seidl rođ. Spitz-
muller, i sve druge osobe koje nešto znaju o njegovom 
životu da o tome obavijeste Općinski sud u Sisku, 
Stalnu službu u Hrvatskoj Kostajnici, ili ovog javnog 
bilježnika, jer će se istekom roka od tri mjeseca od 
objavljivanja oglasa u Narodnim novinama utvrditi 
smrt protustranke danom 16. svibnja 1946.
(Broj: R1-39/2026, UPP-OS-1/2026 od 24. VI. 2026.)
� (2137)

JAVNI BILJEŽNIK MARGARETA ŽABČIĆ, 10090 
Zagreb, Jagnedje 1, kao povjerenik Općinskog gra-
đanskog suda u Zagrebu, u ostavinskom postupku 
iza pok. Vladimira Mrganića iz Zagreba, Bukovačka 
cesta 5, rođenog 26. 2. 1949., a umrlog 31. 10. 2025., 
drž. RH, objavljuje da se kod ovog javnobilježničkog 
ureda vodi ostavinski postupak.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se prijave ovom javnobilježničkom uredu u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne pojavi nijedan 
nasljednik, ostavina će se dodijeliti do tada utvrđenim 
zakonskim nasljednicima.
(Broj: O-8463/2025; UPP/OS-O-100/2025 od 26. VI. 
2026.)� (2138)

Radonić rođ. Kujavić iz Beograda, Braće Gavrilović 
29, R Srbija, sada na adresi u Batajnici, Male međe 
35. nova 29, Zemun, R Srbija, 16. Velinke Srdić 
rođ. Kujavić iz Pušine, Glavna 149, sada na adresi 
u Subotici, Generala Kutuzova 16, R Srbija, 17. Laze 
Miatovića iz Pušine, 18. Sime Miatovića iz Pušine, 
19. Milice Trninić iz Karskovića, 20. Pave Trninića 
iz Kraskovića, 21. Ljubice Trninić iz Kraskovića, 
22. Jove Trninića iz Kraskovića, 23. Đeke Trninić 
iz Kraskovića, 24. Anđe Trninić iz Kraskovića, 25. 
Jele Trninić iz Kraskovića, 26. Pavice Trninić iz 
Kraskovića, 27. Steve Rebića iz Kraskovića 25, 28. 
Blagoje Rebića iz Sopota, Kosovska 7, 29. Bosiljke 
Srdić rođ. Rebić iz Pušine 16 i 30. Mile Kujavića iz 
Pušine, nepoznatog boravišta, i to: 1. – 3. tuženika, 5. 
– 14. tuženika, 17. – 27. tuženika i 29. – 30. tuženika, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio tuženicima 
1. Stevanu Kujaviću iz Pušine 121, 2. Ljuboji Kuja-
viću iz Osijeka, 3. Joci Kujaviću iz Pušine, 5. Kristi 
Kujavić iz Pušine, 6. Ani Kujavić iz Pušine, 7. Božici 
Kujavić iz Pušine, 8. Draginji Kujavić iz Pušine, 9. 
Radojki Bošković iz Bijelog Brda, 10. Milki Bolić iz 
Gornjih Meljana, 11. Pavi Kujaviću iz Pušine, 12. 
Kati Radunko rođ. Kujavić iz Rijenaca, 13. Bašić Kati 
rođ. Kujavić iz Pušine, 14. Ruži Kujavić iz Osijeka, 
Dravska 4, 17. Lazi Miatoviću iz Pušine, 18. Simi 
Miatoviću iz Pušine, 19. Milici Trninić iz Karskovića, 
20. Pavi Trniniću iz Kraskovića, 21. Ljubici Trninić iz 
Kraskovića, 22. Jovi Trniniću iz Kraskovića, 23. Đeki 
Trninić iz Kraskovića, 24. Anđi Trninić iz Kraskovića, 
25. Jeli Trninić iz Kraskovića, 26. Pavici Trninić 
iz Kraskovića, 27. Stevi Rebiću iz Kraskovića 25, 
29. Bosiljki Srdić rođ. Rebić iz Pušine 16 i 30. Mili 
Kujaviću iz Pušine, privremenu zastupnicu Tatjanu 
Denisov, odvjetnicu iz Slatine, jer su nepoznatog 
prebivališta i boravišta, a nemaju opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika navedenim tuženicima trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će nave-
dene tuženike u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured Sla-
tina, ne obavijesti sud da je postavio skrbnika za 
poseban slučaj.
(Broj: P-3/2024-19 od 18. VI. 2026.)� (2135)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785, 
po sutkinji Ivi Graovac, kao sucu pojedincu u gra-
đansko pravnoj stvari tužitelja Matea Šimovića iz 
Retkovaca, Braće Radić 148a, kojeg zastupa opuno-
moćenica Hana Lukić Hob, odvjetnica iz Vinkovaca, 
protiv I.-tuženika Tonke Mandžo iz Mostara, Bosna 
i Hercegovina, II.-tuženika Milice Luburić iz Ćerina, 
Mali Ograđenik, Bosna i Hercegovina, III.-tuženika 
Mate Luburića iz Ćerina, Mali Ograđenik, Bosna i 
Hercegovina, IV.-tuženika Šimuna Luburića, SAD, 
V.-tuženika Jure Luburića, SAD, VI.-tuženika Mari-
jana Luburića, SAD, i VII.-tuženika Ivana Luburića 
iz Gornjeg Malog Ograđenika, Bosna i Hercegovina, 
svi sada nepoznate adrese prebivališta i boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama i 
izdavanja tabularne isprave, postavio je tuženicima 
kao osobama nepoznate adrese prebivališta i bora-
višta, privremenu zastupnicu odvjetnicu Hrvojku 
Čolaković iz Vinkovaca, na temelju članka 84. st. 
1. i 2. t. 5. ZPP-a, jer je adresa boravišta tuženika 

prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
vršiti u gornjoj pravnoj stvari sve dok se stranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika, a sve sukladno članku 86. Zakona o par-
ničnom postupku.
(Broj: P-138/2026-9 od 17. IV. 2026.)� (2132)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Vlade Jakovca iz Breze 64, kojeg zastupa 
opunomoćenica Jacinta Toš Špehar, odvjetnica u 
Bjelovaru, protiv tuženog Vlade Rašete iz Breze 36/40, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je rješenjem 
broj P-124/2026-11 od 25. svibnja 2026. tuženom 
Vladi Rašeti, sada nepoznatog boravišta, privreme-
nu zastupnicu Anu Žak, odvjetnicu u Bjelovaru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženoga nepoznato, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-124/2026-14 od 17. VI. 2026.)� (2133)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Komunalac d.o.o. Bjelovar, Ferde Livadića 
14a, OIB: 27962400486, kojeg zastupa opunomoćenik 
Predrag Kralik, odvjetnik u Bjelovaru, protiv tuženog 
Kristijana Kuharskog iz Patkovca 1e, sada u Republici 
Češkoj, U Pernštejnskych 6/1380, Prag, povodom 
prijedloga za ovrhu izrađenog 16. siječnja 2025. (je-
dinstveni identifikator prijedloga 31617-2025), radi 
isplate, postavio je rješenjem broj Pl-33/2025-21 od 
30. travnja 2026. tuženiku Kristijanu Kuharskom, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, privremenu 
zastupnicu Melitu Babić, odvjetnicu u Bjelovaru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-33/2025-24 od 17. VI. 2026.)� (2134)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u 
Slatini, objavljuje da je u parničnom postupku po 
tužbi tužitelja Zlatimira Bašića iz Vrbaške 171, BiH, 
kojeg zastupaju opunomoćeni odvjetnici iz Zajed-
ničkog odvjetničkog ureda Bojan Doneski, Perica 
Medaković, Nera Panjkret, Antonio Mihoci i Kristina 
Burcar Štargl iz Garešnice, protiv tuženika 1. Stevana 
Kujavića iz Pušine 121, 2. Ljuboje Kujavića iz Osije-
ka, 3. Joce Kujavić iz Pušine, 4. Blagoje Kujavića iz 
Pušine, 5. Kriste Kujavić iz Pušine, 6. Ane Kujavić 
iz Pušine, 7. Božice Kujavić iz Pušine, 8. Draginje 
Kujavić iz Pušine, 9. Radojke Bošković iz Bijelog 
Brda, 10. Milke Bolić iz Gornjih Meljana, 11. Pave 
Kujavića iz Pušine, 12. Kate Radunko rođ. Kujavić 
iz Rijenaca, 13. Bašić Kate rođ. Kujavić iz Pušine, 
14. Ruže Kujavić iz Osijeka, Dravska 4, 15. Jasmine 
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Ivana, 18. Petra Bage pok. Ivana, 19. Matije Perić ud. 
Stipana, 20. Branka Bage pok. Ivana, 21. Anđe Perić 
ud. Ante, 22. Ante Perića pok. Ante, 23. Nataše Perić, 
24. Borke Perić, 25. Stipe Perića Antinog, 26. Janje 
Perić ud. Ivana, 27. Joze Kutleše pok. Mate, 28. Mile 
Kutleše pok. Joze, 29. Mate Kutleše pok. Joze, 30. 
Matka Tolića iz Imotskog, Vinjani Donji 24C, 31. Vanje 
Tolić iz Splita, Antuna Branka Šimića 4, 32. Mateja 
Tolića iz Splita, Antuna Branka Šimića 4, 33. Josipa 
Tolića iz Splita, Antuna Branka Šimića 4 i 34. Matije 
Perić ud. Stjepana te da je onim tuženicima ad 1. – ad 
29. i ad 34., zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta, postavio privremenog zastupnika Borisa 
Rebića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Boris 
Rebić zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-288/2026 od 2. VI. 2026.)� (2143)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-483/2025, u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Mate Vuletića, kojeg 
zastupa opunomoćenik Ivica Zaradić, odvjetnik u 
Solinu, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
protiv tuženika: 1. Lovrinčević Ante pok. Marijana, 
Župa, 2. Lovrinčević Jure pok. Ivana, 3. Čović Neda 
žena Miljenka, 4. Lovrinčević Manda ud. Marija-
na, 5. Lovrinčević Mijo pok. Petra, 6. Lovrinčević 
Stipan pok. Mate, 7. Lovrinčević Marijan pok. 
Mate, 8. Radić Matija ž. Stipana, 9. Radić Jure pok. 
Jakova,10. Radić Iva ž. Marijana,11. Radić Ruža ž. 
Stipana, 12. Bakota Mara Marina, 13. Lovrinčević 
Ivan pok. Ante, 14. Lovrinčević Mate pok. Ante, 15. 
Lovrinčević Marijan pok. Ante, 16. Brstilo Mara 
ž. Ivana, 17. Pirić Jurka ž. Marijana, 18. Turić Iva 
pok. Marijana, 19. Turić Marinko pok. Marijana, 
20. Lovrinčević Marijan pok. Jure, 21. Lovrinče-
vić Tihomir pok. Mate, 22. Lovrinčević Zdenko 
pok. Mate, 23. Lovrinčević Ljubica ž. Ante, 24. 
Lovrinčević Jure pok. Ivana, 25. Čović Neda žena 
Miljenka, 26. Lovrinčević Manda ud. Marijana, 
27. Lendić Miro, Zrinsko-frankopanska 27, 21300 
Makarska, 28. Lendić Joze, Kila 25, 21000 Split, 29. 
Roso Ivanka, Požare 14, 21300 Makarska, 30. Odžić 
Kata ž. Jakovljeva rodom Milić, 31. Lovrinčević Mijo 
pok. Petra, 32. Lovrinčević Grgo pok. Petra, 33. Guć 
Jerko pok. Frane, Krstatice, 34. Lovrinčević Petar 
pok. Ilije, Župa, 35. Lovrinčević Pere pok. Ilije, 36. 
Lovrinčević Pere pok. Ilije, 37. Lovrinčević Ivan 
Perin te da je tuženicima od 1. do 26., 30. – 37., 
39. – 43., zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta, postavio privremenog zastupnika Mirka 
Perkušića, odvjetnika u Imotskom.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Mirko 
Perkušić zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-483/2025-21 od 12. VI. 2026.)� (2144)

ž. Nikole, Vinjani, 9. Župić Jozip pok. Mate, Vinjani, 
10. Srećko Župić, Vinjani Donji 435,Vinjani Donji, u 
svoje ime i kao pravni slijednik Župić Mate Mijinog i 
Župić Anđe, Vinjani Donji, Vinjani, 11. Župić Miško 
Mijin, 12. Župić Ivan pok. Matka, 13. Tole Ana ž. 
Ivana, 14. Medvidović Zorka ž. Ljube, tuženici ad 
1. do ad 9. i tuženici ad 11. do ad 14. nepoznata 
boravišta, zastupa ih privremeni zastupnik Bojan 
Žarnić, odvjetnik u Makarskoj, na temelju čl. 84. 
ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
skrbnika, 15. Župić Nediljko pok. Mije, Imotski, 
Donji Vinjani, Vinjani Donji 434, radi utvrđenja.
(Broj: P-282/2026-7 od 18. VI. 2026.)� (2141)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, 
Stalna služba u Imotskom, pod poslovnim brojem 
P-456/2026-8, zaprimljena je tužba tužitelja Perice 
Vujčića, Put Jezerina 24, Donji Proložac, kojeg zastu-
pa Ivan Ćosić, odvjetnik u Imotskom, protiv tuženika: 
1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju 
zastupa ODO u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 
2. Bogoslav Turić, Put Jezerina 21, Donji Proložac, 
3. Mate Turić pok. Nikole, 4. Ante Grbavac Petrov, 
5. Ana Kojundžić, Ivaničina, 6. Karolina Kojundžić, 
Ivaničina, 7. Ante Turić pok. Ivana, 8. Ana Maršić ž. 
Stipe, 9. Anđa Knezović ž. Stipe, 10. Ana Turić ud. 
Milana, 11. Branko Turić, Put Jezerina 28, 21264 
Donji Proložac, 12. Ivan Turić, Vladimira Nazora 
95, 31415 Selci Đakovački, 13. Anđelko Turić, Put 
Jezerina 17, 21264 Donji Proložac, 14. Živko Turić, 
Put Jezerina 26, 21264 Donji Proložac, 15. Mila 
Divić ž. Milana, 16. Matija Turić ud. pok. Ivana, 17. 
Ante Turić pok. Ivana, 18. Milan Turić pok. Ivana, 
19. Antica Turić pok. Ivana, tuženici ad 3. – ad 10. 
te ad 15. – ad 19. odsutni su i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva. Kako je za tuženike 
ad 3. – ad 10. te ad 15. – ad 19. navedeno da su 
odsutni i nepoznata boravišta postavlja im se pri-
vremeni zastupnik Zvonimir Perkušić, odvjetnik u 
Imotskom, koji će zastupati interese tuženih za koje 
je navedeno da su odsutni i nepoznata boravišta 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne postavi skrbnika.
(Broj: P-456/2026-8 od 25. VI. 2026.)� (2142)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-288/2026, u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Ivana Bage iz Imotskog, 
Vinjani Gornji 382A, kojeg zastupa opun. Ivan Deli-
petar, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika: 1. Mate 
Bage pok. Ante, 2. Ive Bago pok. Ante, 3. Ruže Bago 
pok. Ante, 4. Antice Bago pok. Ante, 5. Ane Petrić ud. 
pok. Ivana rođ. Bago, 6. Ante Jurišića pok. Marka, 7. 
Ivanice BAgo pok. Ante, 8. Ane Petric ud. pok. Ivana 
rođ. Bago, 9. Ivanice Bago pok. Petra, 10. Ane Bago 
pok. Petra, 11. Ante Jurišića pok. Marka, 12. Mije 
Jelavića pok. Stipana, 13. Joze Perića pok. Ante, 14. 
Ruže Bago pok. Mate, 15. Mande Kutleše ud. Mate, 
16. Mare Bašić ž. Marijana, 17. Branka Bage pok. 

JAVNI BILJEŽNIK BLANKA ŽAJA, Karlovac, Gun-
dulićeva 8, kao sudski povjerenik Općinskog suda u 
Karlovcu, provodi ostavinski postupak iza pok. Lydije 
Auguste Cerjanec (Anton) rođ. Kraemer, rođene 18. 
ožujka 1944., umrle 6. ožujka 2026., s posljednjim 
prebivalištem u Karlovcu, Rečička 53, posl. broj: 
O-836/2026, UPP/OS-O-63/2026.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju 
(NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19), 
pozivaju se svi potencijalni zakonski nasljednici iza 
pok. Lydije Auguste Cerjanec (Anton) rođ. Kraemer, 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama prijave Općinskom sudu u 
Karlovcu pozivom na broj spisa O-836/2026.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, osta-
vinska imovina uručit će se na temelju stanja spisa 
oporučnom nasljedniku.
(Broj: O-836/2026, UPP/OS-O-63/2026 od 26. VI. 
2026.)� (2139)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, po sutkinji Meliti 
Geošić, u pravnoj stvari tužitelja Stjepana Krhe 
iz Kućanaca Đakovačkih, K. Tomislava 22, kojeg 
zastupa opunomoćenik Marino Brajko, odvjetnik 
u Đakovu, protiv prvotuženice Vesne Runtić iz 
Osijeka, Srijemska 63, kao zakonske nasljednice 
pok. Marije Zuzjak, pok. Stipe Zuzjaka i pok. An-
tuna Zuzjaka, drugotuženika Stjepana Zuzjaka iz 
Našica, Dunavska 9, kao zakonskog nasljednika pok. 
Marije Zuzjak, pok. Matije Zuzjaka i pok. Antuna 
Zuzjaka, trećetuženika Zvonka Zuzjaka iz Osijeka, 
Gradačka 7, kao zakonskog nasljednika pok. Marije 
Zuzjak, pok. Karla Zuzjaka i pok. Antuna Zuzjaka, 
četvrtotuženice Slavice Vrabec iz Osijeka, Murterska 
52, kao zakonske nasljednice pok. Marije Zuzjak, 
pok. Karla Zuzjaka i pok. Antuna Zuzjaka te pe-
totuženice Ane Čolić iz Osijeka, Vukovarska 71, 
sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnina, postavio je petotuženici Ani 
Čolić iz Osijeka, Vukovarska 71, sada nepoznatog 
boravišta, privremenog zastupnika Petra Crnova, 
odvjetnika u Đakovu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
petotuženice nepoznato i nema opunomoćenika 
i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će petotuženicu Anu 
Čolić u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je imenovao posebnog skrbnika.
(Broj: P-91/2026-6 od 23. VI. 2026.)� (2140)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Ivici Toliću, 
Imotski, Vinjani Donji, Vinjani Donji 433a, kojeg 
zastupa opunomoćenik Bruno Skelin, odvjetnik u 
Splitu, Gorička 6, protiv tuženika: 1. Župić Ivan pok. 
Mate, 2. Župić Mijo pok. Mate, 3. Župić Ana pok. 
Mate, 4. Župić Matija pok. Mate, 5. Župić Ruža ud. 
Matina, Vinjani, 6. Tolić Ana ž. Nikolina, Podbablje, 
7. Bušić Matija ž. Marijanova, Vinjani, 8. Tole Ana 


