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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 
01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno 
poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već 
zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa 
ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 611-08/25-01/68
Urbroj: 115-01-26-8 od 17. VIII. 2026.� (198)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
NN 114/22 i 123/24) te sukladno Pravilniku 
o postupku, kriterijima i rokovima za pro-
vedbu Nacionalnog programa promicanja 
audiovizualnog stvaralaštva (Narodne novine 
broj 95/23), Hrvatsko audiovizualno vijeće 
na temelju prijedloga ravnatelja Hrvatskog 
audiovizualnog centra raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti 
i stvaralaštva u 2026. godini, kategorija: 
poticanje razvoja i proizvodnje videoigara.

I.
Predmet javnog poziva za poticanje audiovizu-
alnih djelatnosti i stvaralaštva u 2026. godini 
u kategorijama poticanja razvoja i proizvodnje 
videoigara dodjela je bespovratnih sredstava. 

Bespovratna sredstva odobravaju se kao pot-
pore male vrijednosti.
Cilj je ove kategorije unutar javnog pozi-
va potaknuti razvoj izvrsnosti videoigara 
edukativnog, kulturnog i/ili umjetničkog 
karaktera koji su od interesa za Republiku 
Hrvatsku te hrvatsku i europsku audiovi-
zualnu kulturu.
Prijavu na javni poziv u kategoriji poticanja 
razvoja projekata i proizvodnje videoigara 
moguće je podnijeti u dvije potkategorije: 
razvoj projekata te proizvodnja videoigara.

II.
Pravo prijave u kategoriji poticanja razvoja 
projekata i proizvodnje videoigara nemaju:
− glavni autori i producenti koji su povrijedili 
ugovorne obveze i imaju neizvršene dospjele 
obveze prema Centru,
− glavni autori i producenti s istim projektom 
za koji su već prethodno dobili sredstva u 
istoj potkategoriji,
− podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
− pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
− pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici 
istodobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba 
koje ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju 

svoje obveze prema Centru ili drugim sudio
nicima u realizaciji projekta sufinanciranog 
od Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
− podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
− poduzetnici u teškoćama definirani Ured-
bom iz članka 3. stavka 1. podstavka 1. ovog 
Pravilnika,
− poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije,
− podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
− podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
− podnositelji prijave koji su premašili gornju 
granicu de minimis potpore koja se jednom 
poduzetniku može dodijeliti tijekom razdoblja 
od tri fiskalne godine.

III. RAZVOJ PROJEKATA VIDEOIGARA
Pravo sudjelovanja u potkategoriji razvoj pro-
jekata imaju fizičke osobe s prebivalištem ili 
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VI.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
Razmatranje i vrednovanje natječajnih pri-
java u kategoriji poticanja razvoja projekata 
videoigara te proizvodnje videoigara obavlja 
umjetnički savjetnik za razvoj projekata i 
proizvodnju videoigara.
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 
utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.

VII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
utvrđivanju liste prioriteta i o raspodjeli sred-
stava predstavljaju akt poslovanja Centra i bit 
će objavljene na www.havc.hr.
Financijska sredstva namijenjena financiranju 
projekata na temelju javnog poziva za potica-
nje audiovizualnih djelatnosti i stvaralaštva 
u 2026. godini u kategoriji poticanja razvoja 
i proizvodnje utvrđena su godišnjim planom 
za 2026. godinu i objavljena na www.havc.hr.
Odluke o raspodjeli sredstava donose se u roku 
od 90 dana od isteka roka prijave propisanog 
javnim pozivom.

VIII.
Nositelji projekta u ovoj kategoriji javnog 
poziva sklapaju ugovor o sufinanciranju s 
Centrom, kojim preuzimaju obvezu dostave 
dokumenta dizajna videoigre odnosno rea
lizaciju proizvodnje, kao i svih materijala 
potrebnih za kolaudaciju u skladu s profesio
nalnim standardima u hrvatskoj i svjetskoj 
audiovizualnoj industriji, u roku od:
– 12 mjeseci po potpisu ugovora o sufinan-
ciranju, ako je riječ o potkategoriji razvoja 
videoigara
– 24 mjeseca po potpisu ugovora o sufinanci-
ranju, ako je riječ o potkategoriji proizvodnje 
videoigara.

IX.
Ukupna de minimis potpora koja se dodjeljuje 
ne smije premašivati iznos od 300.000,00 
EUR tijekom razdoblja od tri fiskalne godine, 
uzimajući u obzir sve dodijeljene potpore 
male vrijednosti koje je podnositelj ostvario 
u tom razdoblju od ostalih davatelja državne 
potpore, neovisno o njihovoj razini.

X.
Javni poziv u kategoriji poticanja razvoja i 
proizvodnje videoigara objavljuje se na inter-
netskoj stranici www.havc.hr i u Narodnim 
novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

za koji su uređena autorska prava i srodna 
prava sukladno Zakonu o autorskom pravu 
i srodnim pravima ili za koji su potpisali 
rezervaciju, tj. opciju s glavnim autorom za 
izradu videoigre.
Prijave u potkategoriji proizvodnje videoigara 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici HAVC-a.
Uz popunjenu prijavnicu obvezno se online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– dokument dizajna videoigre
– motivacijsko pismo producenta
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima)
– životopisi ključnih dionika na projektu 
(autor, producent)
– opis prethodnog rada producentske kuće
– operativni plan
– plan financiranja i financijski plan
– izjava podnositelja prijave o korištenim 
potporama male vrijednosti, na obrascu 
Centra, objavljenom na službenim strani-
cama Centra
– ispunjeni kvalifikacijski test.
Osim gore navedenih dokumenata, uz prijav-
nicu se obvezno prilažu i sljedeći dokumenti:
− dokaz o bonitetu (BON-1) ili godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
− BON-2, ne stariji od 30 dana
− potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja, ne starija od 30 dana

V.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja ugovora o sufinanciranju.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na hr-
vatskom jeziku, elektroničkim putem/online, 
i to najkasnije do 21. 9. 2026.
HAVC zadržava pravo promjene gore navede-
nih rokova u slučaju nepredviđenih okolnosti, 
o čemu će pravodobno obavijestiti na www.
havc.hr u rubrici »Javni pozivi«.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

boravištem u Republici Hrvatskoj, pravne i fi-
zičke osobe sa sjedištem u Republici Hrvatskoj 
ili one koje obavljaju djelatnost u Republici 
Hrvatskoj, upisane u sudski ili drugi registar 
za obavljanje audiovizualnih te računalnih 
i srodnih djelatnosti i upisane u očevidnik 
producenata koji vodi Centar; producent, 
zajednički s glavnim autorom videoigre (npr. 
glavni dizajner, kreativni direktor), s koncep-
cijom igre, tj. skraćenim oblikom dokumenta 
dizajna videoigre za koji su uređena autorska 
prava i srodna prava sukladno Zakonu o au-
torskom pravu i srodnim pravima ili za koji 
su potpisali rezervaciju, tj. opciju s glavnim 
autorom za izradu projekta videoigre.
Odobravanje sredstava za razvoj projekta ni na 
koji način ne obvezuje Centar na sudjelovanje 
u financiranju sljedećih faza projekta.
Prijave u potkategoriji razvoja projekata video
igara podnose se na prijavnicama dostupnim 
na internetskoj stranici HAVC-a.
Uz popunjenu prijavnicu obvezno se online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– koncepcija igre, tj. skraćeni oblik dokumenta 
dizajna videoigre
– motivacijsko pismo podnositelja prijave za 
razvoj projekta
– dokaz o autorskim pravima (izjava ili ugovor 
o uređenim autorskim pravima)
– životopisi ključnih dionika na projektu 
(glavni autor, producent)
– opis prethodnog rada producentske kuće
– operativni plan razvoja projekta
– plan financiranja razvoja projekta i finan-
cijski plan razvoja projekta
– izjavu podnositelja prijave o korištenim pot-
porama male vrijednosti, na obrascu Centra, 
objavljenom na službenim stranicama Centra.
Osim gore navedenih dokumenata, uz prijav-
nicu se obvezno prilažu i sljedeći dokumenti:
− dokaz o bonitetu (BON-1) ili godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
− BON-2, ne stariji od 30 dana
− potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja, ne starija od 30 dana

IV. PROIZVODNJA VIDEOIGARA
Pravo sudjelovanja u ovoj potkategoriji imaju 
pravne i fizičke osobe upisane u sudski ili 
drugi registar za obavljanje audiovizualnih 
te računalnih i srodnih djelatnosti, sa sje-
dištem u Republici Hrvatskoj ili one koje 
obavljaju djelatnost u Republici Hrvatskoj, 
upisane u očevidnik producenata koji vodi 
Centar: zajednički s glavnim autorom vi-
deoigre, s dokumentom dizajna videoigre 
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• osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
institucije, ustanove ili ovlaštene pravne oso-
be za edukaciju u području informacijskih 
znanosti o završenoj edukaciji za stjecanje 
digitalnih vještina, odnosno diplomom ili 
drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
• iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom prijavitelja, ugovorom ili drugom 
ispravom o radu na projektu
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje u drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o ime-
novanju).
Kandidat natječaja dužan je dati pisanu su-
glasnost da Centar za odgoj, obrazovanje i 
razvojnu podršku dr. Terezija Salaj Rakić može 
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa prema 
članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23), članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, i 98/19), članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužan je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23) uz prija-
vu na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, i 
sve potrebne dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedene na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
prednost-pri-zaposljavanju/4414.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 

o osnovnom školstvu (Narodne novine br. 
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 
114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva 
u skladu s člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina, po-
čevši od 13. studenoga 2026. godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muške i ženske osobe.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku izbora ravnatelja/ice su: poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima. Ako kandidat 
ima stečene navedene kompetencije, dužan je 
u prijavi priložiti odgovarajuću dokumentaciju 
kojom ih dokazuje. Kandidati nisu obvezni 
imati dodatne kompetencije, ali u tom slučaju 
ne ostvaruju dodatne bodove.
Ako kandidat nema dokaz o poznavanju stra-
nog jezika i osnovnih digitalnih vještina, ste-
čeno formalno obrazovanje od osnovne škole 
do završetka fakulteta navodi u životopisu.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj, kandidati su obvezni dostaviti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku:
– životopis
– dokaz o identitetu (preslik osobne iskaznice, 
putovnice ili druge odgovarajuće javne isprave 
iz koje je moguće utvrditi identitet kandidata)
– program rada za mandatno razdoblje
– dokaz o ispunjenosti uvjeta koji se odnose 
na završeni studij odnosno stručnu spremu 
(diploma, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme)
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili oslo-
bođenje od obveze polaganja stručnog ispita
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a (ne starije od dana 
objave natječaja)
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-
obrazovnim poslovima u školskoj ustanovi 
(potvrda školske ili druge ustanove iz sustava 
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o nekažnjavanju propisano Zakonom 
(člankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, uvjerenje da se 
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa, 
ne starije od dana objave natječaja)
– dokaz o dodatnim kompetencijama koje 
se vrednuju:
• za poznavanje stranog jezika; diploma ili 
uvjerenje po Zajedničkom europskom refe-
rentnom okviru za jezike.

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 003-08/26-05/01
Urbroj: 2189-22-26-2� (5018)
Na temelju članka 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), članka 126. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 
90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te članka 
88. Statuta Centra za odgoj, obrazovanje i 
razvojnu podršku dr. Terezija Salaj Rakić, 
klasa: 007-01/25-02/01, urbroj: 2189-22-25-1, 
Školski odbor raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Centra za od-
goj, obrazovanje i razvojnu podršku dr. 
Terezija Salaj Rakić.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studi-
ja navedenih pod točkom 1. ovog natječaja 
ravnatelj/ica osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete na-
vedene pod točkom 1. ovog natječaja ili ako 
nije završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim stječe 240 ECTS bodova, 
može biti ravnatelj/ica osnovne škole ako u 
trenutku prijave na natječaj za ravnatelja/
icu obavlja dužnost ravnatelja u najmanje 
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala 
je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom 
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dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet go-
dina.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.
Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za 
neko od kaznenih djela (čl. 25. st. 1. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za 
neko od prekršajnih djela (čl. 25. st. 3. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit 
će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
a nakon obavljenog izbora kandidata.
Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu 
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu 
(čl. 25. st. 10. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj 
dužnosti od Hrvatskog zavoda za socijalni 
rad, a nakon obavljenog izbora kandidata.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostva-
renju prava prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu, rješenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno 
pravo, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanu u vrijeme 
trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji način je prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.).
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21, 13/26) te članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) dužan se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošlja-
vanju osoba iz članka 102. st. 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako kandidat nema obve-
zu polagati stručni ispit u skladu sa Zakonom 
o predškolskom odgoju i obrazovanju,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Radni odnos u dječjem vrtiću ne može za-
snovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću do-
kumentaciju:
– pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s 
navodom na koji natječaj se kandidat javlja,
– dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 
najmanje pet godina u ustanovi na radno-
me mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika 
(preslik rješenja/ugovora o radu/rješenje o 
rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima),
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica) (ne 
starije od dana objave natječaja),
– dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije 
od dana objave natječaja):
a) potvrdu nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (čl. 25. st. 
2. Zakona o predškolskom odgoju i obra-
zovanju) i
b) potvrdu nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi prekršajni postupak (čl. 
25. st. 4. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju).
Dokumentacija se predaje u neovjerenom 
presliku.
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz svjedodžbu priložiti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
izdane od ovlaštene institucije u Republici 
Hrvatskoj.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 

ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, i 
sve potrebne dokaze propisane člankom 49. 
stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Centru za odgoj, obrazovanje i razvojnu 
podršku dr. Terezija Salaj Rakić za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima o 
zaštiti osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata jest 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnim stranicama Centra za 
odgoj, obrazovanje i razvojnu podršku dr. 
Terezija Salaj Rakić www.coorvirovitica.hr.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Centar za odgoj, obra-
zovanje i razvojnu podršku dr. Terezija Salaj 
Rakić, Ulica Nikole Tesle 4, 33000 Virovitica, 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvarati«.

Centar za odgoj, obrazovanje 
i razvojnu podršku 

dr. Terezija Salaj Rakić, Virovitica

Klasa: 003-06/26-01/57
Urbroj: 2133-82-01/01-26-1 od 19. VIII. 
2026.� (5328)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 37. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 
22/26), članka 54. Statuta Dječjeg vrtića Četiri 
rijeke i odluke Upravnog vijeća od 23. 7. 2026. 
godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri 
rijeke raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg 
vrtića Četiri rijeke (m/ž) – na mandat od 
pet godina.
Kandidat mora ispunjavati sljedeće uvjete za 
radno mjesto ravnatelja:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
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JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje županijskog vatro-
gasnog zapovjednika – 1 izvršitelj (m/ž), na 
mandat od pet godina.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javno natječaju odnose se 
jednako na muški i ženki spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Kandidat koji se prima na radno mjesto žu-
panijskog vatrogasnog zapovjednika mora 
ispunjavati sljedeće uvijete:
– hrvatsko državljanstvo
– posebno zdravstveno stanje i psihičku spo-
sobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti, 
što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene 
ustanove
– završen preddiplomski i diplomski sve
učilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili završeni 
prediplomski stručni studij j i specijalistič-
ki diplomski studij te najmanje vatrogasno 
zvanje mlađi viši vatrogasni časnik, odnosno 
preddiplomski stručni studij ili kratki stručni 
studij od tri godine i 15 godina iskustava na 
poslovima s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima te najmanje vatrogasno zvanje mlađi 
niži vatrogasni časnik
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII), a 
koja su navedena u Kaznenom zakonu (Na-
rodne novine br. 125/11, 144/12, 56/15, 65/15, 
101/17 i118/18),
– da nije kažnjavan za kaznena dijela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena dijela protiv 
opće sigurnosti ljudi i imovina (glava XX.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (gla-
va XXV.), a koja su navedena u Kaznenom 
zakonu (Narodne novine br. 107/97, 27/98 – 
ispravak, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 109/03, 
105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 
77/11, 143/12)
– položen stručni ispit za vatrogasca s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima
– vozačka dozvola za B-kategoriju.
Uz pisanu prijavu, koja treba biti vlastoručno 
potpisana, obavezno je priložiti izvornik ili 
preslik sljedećih dokumenta:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica)
– diploma o stečenoj razini obrazovanja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgo-
vornostima
– uvjerenje o stečenom zvanju u vatrogastvu

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi 
s obradom osobnih podataka i slobodnom 
kretanju takvih podatka, svi dokumenti do-
stavljeni na natječaj poslani su slobodnom 
voljom kandidata te se smatra da je kandidat 
dao privolu za obradu svih podataka, koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Zamolbu s dokazima moguće je dostaviti is-
ključivo u zatvorenoj omotnici preporučenom 
poštom na adresu Dječji vrtić Četiri rijeke, 
Karlovac, Grge Tuškana 9a, s naznakom: »Za 
natječaj za izbor ravnatelja, ne otvarati«, u 
roku od 15 dana od objave natječaja.
Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta treba dostaviti zaključno 
s danom 3. 9. 2026. godine.
Urednom prijavom na natječaj smatra se prija-
va koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete iz 
javnog natječaja provesti će se razgovor (in-
tervju).
O rezultatima izbora kandidati će biti oba
viješteni najkasnije 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Dječji vrtić Četiri rijeke zadržava pravo po-
ništenja natječaja odnosno pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Dječ-
jeg vrtića Četiri rijeke, oglasnoj ploči Dječjeg 
vrtića Četiri rijeke i u Narodnim novinama 
broj 91 dana 19. 8 .2026. godine.

Dječji vrtić Četiri rijeke 
Karlovac

Urbroj: 02/07-108-26 od 28. VII. 2026.
� (5624)
Na temelju članka 3. Pravilnika o postupku 
izbora županijskog vatrogasnog zapovjed-
nika i zamjenika županijskog vatrogasnog 
zapovjednika, odnosno vatrogasnog zapo-
vjednika Grada Zagreba (Narodne novine 
broj 27/21 i 30/21), a u vezi s člankom 19. 
i člankom Zakona o vatrogastvu (Narodne 
novine br. 125/19, 114/22 i 153/23 te na 
temelju članaka 41. i 42. Statuta Vatrogasne 
zajednice Ličko-senjske županije od 23. 
prosinca 2020. godine i Odluke Predsjed-
ništva Vatrogasna zajednice Ličko-senjske 
županije (urbroj: 02/07-106-26), Predsjed-
ništvo Vatrogasne zajednice Ličko-senjske 
županije raspisuje

ne broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan 
je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23). Poveznica na internetsku stra-
nicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju osoba iz članka 48. st. 1. – 2. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), a u 
trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji prema 
kojoj se poziva na prednost pri zapošljavanju 
priložiti sve potrebne dokaze. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
Dokazom o invaliditetu smatra se javna ispra-
va na temelju koje se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom 
iz članka 13. navedenog Zakona.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine 42/18).



STRANICA 6 – BROJ 91	 SRIJEDA, 19. KOLOVOZA 2026.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, koja sadrži podatke o vrsti poslova 
koje je kandidat obavljao, stručnoj spremi i 
struci potrebnoj za obavljanje tih poslova 
te razdoblje u kojem je obavljao navedene 
poslove (preslik ugovora o radu ili rješenja 
o rasporedu ili potvrde poslodavca)
6. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine (preslik svjedodžbe ili uvjerenja).
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente 
u kojima osobni podaci nisu istovjetni, du-
žan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista ili rješenje 
o promjeni imena i prezimena).
Svi prilozi mogu biti neovjereni preslici.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj.
Osoba iz prethodnog stavka o tome će biti 
obaviještena pisanim putem.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja obvezni su pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti.
Kandidat koji bude izabran dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u primjerenom 
roku dostaviti uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvje-
renje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta i na uvid originale 
ili ovjerene preslike dokumenata koje je uz 
prijavu dostavio u preslici.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima te se moraju u 
natječaju pozvati na to pravo. Kandidat koji 
se u prijavi pozove na to pravo obvezan je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
na temelju članaka 101. – 103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br 84/21) dužan je dostaviti sve dokaze 
iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 

će biti pisano obaviješteni u roku od 15 dana 
od isteka roka za podnošenje prijave.

Vatrogasna zajednica 
Ličko-senjske županije, Otočac

Klasa: 112-02/26-02/11
Urbroj: 2181-7-03/1-26-2 od 10. VIII. 2026.
� (5641)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima (NN br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 i 17/25, u daljnjem tekstu ZSN), pročel-
nik Upravnog odjela za komunalno-stambene 
djelatnosti, uređenje prostora i zaštitu okoliša 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za komunalno-stambene dje-
latnosti, uređenje prostora i zaštitu okoliša, 
na radno mjesto: 
– viši stručni suradnik za imovinskopravne 
poslove, 1 izvršitelj.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit II. razine.
Uz posebne uvjete kandidati moraju ispunja-
vati opće uvjete za prijam u službu propisane 
člankom 12. ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvenu sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se prima).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
U službu se može primiti osoba koja ima 
potrebno radno iskustvo, a nema položen 
državni ispit, uz obvezu da ispit položi u za-
konskom roku.
Službenici se primaju u službu na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (pre-
slik domovnice, važeće osobne iskaznice ili 
putovnice)
3. dokaz o stručnoj spremi
4. dokaz o ukupnom radnom stažu – potvr-
du o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, koja sadrži podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi i trajanju staža osiguranja

– pisani dokaz o zdravstvenoj i psihičkoj spo-
sobnosti za obavljanje vatrogasne djelatnosti 
(potvrda/uvjerenje medicine rada sukladno 
Zakonu o vatrogastvu)
– dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima u smislu odredbi Zakona o vatro-
gastvu (ugovor o radu, rješenje ili potvrda 
poslodavca o vrsti poslova koje je obavljao 
i razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove)
– preslik vozačke dozvole.
Prema službenoj dužnosti Vatrogasna zajedni-
ca Ličko-senjske županije obvezna je pribaviti 
potvrdu/uvjerenje za kandidata koji se javi 
na raspisani natječaj, uz navođenje odredbi 
članka 51. stavka 1. Zakona o vatrogastvu.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
mora se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
sve dokumente o ispunjenju traženih uvjeta, 
kao i rješenje o priznatom statusu iz kojeg je 
vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17 i 98/19) imaju prednost pod 
jednakim uvjetima po utvrđenom redoslije-
du iz stavka 1. ovog članka, ako ispunjavaju 
uvjete propisne člancima 103. i 104. Zakona te 
uvjete iz javnog natječaja. Navedeni kandidati 
dužni su dostaviti sve dokaze iz članka 103. 
navedenog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarenje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva branitelja: https:// 
branitelji.gov.hr.
Svi podatci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe natječaja.
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Vatrogasna zajednica Ličko-senjske župa-
nije, kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju ovog natječaja obrađuje samo u 
svrhu njegove provedbe od strane ovlaštenih 
osoba za provedu natječaja.
Prijave na natječaj, uz obveznu dokumentaci-
ju, dostavljaju se poštom u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Vatrogasna zajednica Ličko-senjske 
županije, Ćirila i Metoda 3, 53220 Otočac, s 
naznakom: »Javni natječaj za županijskog 
vatrogasnog zapovjednika«.
Danom objave natječaja smatra se dan objave 
u Narodnim novinama.
Prijave s nepotpunom dokumentacijom neće 
se razmatrati.O rezultatima izbora kandidati 
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– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23-Uredba), da osobi nije 
izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a kandidat/kinja koji/koja bude izabran/a 
u obvezi je dostaviti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju nalaze se na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKA-
ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako kandidat nema ob-
vezu polagati stručni ispit u skladu s člankom 
56. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 
br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba), ne starije od dana objave natječaja;

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom, s time da se pod tim 
dokazom smatraju javne isprave o invalidi-
tetu na temelju kojih se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom 
iz članka 13. toga Zakona.
Kandidat koji se pozove na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01,103/03, 148/13 i 98/19) du-
žan je dostaviti sve dokaze iz članka 48.f 
citiranog Zakona.
Na mrežnim stranicama Grada Omiša www.
omis.hr objavljen je predmetni natječaj s opi-
som poslova te podaci o plaći i drugi podaci 
vezani uz natječaj.
Na www.omis.hr objavit će se vrijeme održa-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, 
najmanje pet dana prije održavanja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Grad Omiš, Trg kralja Tomislava 5.
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo za potrebe provedbe natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba
viješteni u zakonskom roku.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata dostav-
lja se javnom objavom na mrežnim stranicama 
Grada Omiša www.omis.hr.

Grad Omiš 

Klasa: 112-01/26-01/3
Urbroj: 2198-18-1-03-26-1 od 12. VIII. 
2026.� (5669)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba), članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine 76/93, 29/97 – ispr., 
47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22 145/23, 
145/24, 22/26), članka 53. Statuta Dječjeg 
vrtića Gardelin i Odluke Upravnog vijeća 
Dječjeg vrtića Gardelin o raspisivanju javnog 
natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića Gardelin od 11. 8. 2026. Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Gardelin raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Gardelin.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
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ustanovama i zabrane iz članka 239. stavka 
2. Zakona o trgovačkim društvima.
Prijava na natječaj mora biti vlastoručno pot-
pisana. U prijavi je potrebno navesti osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
datum rođenja, adresu stanovanja, OIB, broj 
telefona te elektroničku adresu). Sve isprave 
mogu se priložiti u preslicima, a od odabranog 
kandidata će se, po potrebi, zatražiti predo-
čenje u izvornicima ili ovjerenim preslicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Natječaj se 
objavljuje u Narodnim novinama, na mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Narodne knjižnice 
i čitaonice Gunja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, kojom dokazuje to 
pravo, a prednost u odnosu na ostale kandi-
date ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
i sve potrebne dokaze propisane člankom 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23). Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju koje je kandidat dužan priložiti 
uz prijavu na javni natječaj objavljeni su na 
sljedećoj poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21 i 13/26) uz prijavu na natječaj 
dužan je pozvati se na to pravo i dostaviti do-
kaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica 
na internetsku stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja s popisom dokaza potrebnih 
za ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 9. 

39., 40. і 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 4. st. 2., 18. i 19. 
Statuta Javne ustanove Narodna knjižnica i 
čitaonica Gunja (Službeni vjesnik Općine 
Gunja br. 08/25), općinski načelnik Općine 
Gunja raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Narodne knjižnice i čitaonice Gunja.
Za ravnatelja/ravnateljicu Narodne knjižnice i 
čitaonice Gunja, može se, na temelju predlo-
ženog četverogodišnjeg plana rada, imenovati 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– državljanin Republike Hrvatske
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij
– položen stručni knjižničarski ispit
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– stručne, radne i organizacijske sposobnosti.
Ravnatelja/ravnateljicu knjižnice imenuje 
općinski načelnik Općine Gunja. Ravnatelj/
ravnateljica imenuje se na mandat od četiri 
godine. Ista osoba može biti ponovno imeno-
vana za ravnatelja/ravnateljicu. Ravnatelj/ica 
ne može biti osoba koja prema zakonu kojim 
se uređuju trgovačka društva ne može biti 
članom uprave trgovačkog društva.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se, 
pod ravnopravnim uvjetima, mogu prijaviti 
osobe obaju spolova.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– prijedlog plana rada za četverogodišnje 
razdoblje
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu (preslik potvrde o položenom 
stručnom ispitu)
– dokaz o radnom stažu u knjižničarskoj 
struci (preslik ugovora o radu)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak u izvorniku (ne starije od 
30 dana od dana objave ovog natječaja u Na-
rodnim novinama)
– vlastoručno potpisana izjava da ne postoje 
prepreke iz članka 39. stavka 2. Zakona o 

– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapro%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stadalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja, u zatvorenoj omot-
nici za pismo, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u uredu računovodstva 
ili poštom na adresu: Dječji vrtić Gardelin, 
Petra Zrinskog 3, 23211 Pakoštane.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 19. 8. – 26. 8. 2026.

Dječji vrtić Gardelin 
Pakoštane

Klasa: 611-01/26-01/2
Urbroj: 2196-14-03-1-1 od 12. VIII. 2026.
� (5679)
Na temelju članka 20. Zakona o knjižnicama 
i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine 
br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24), članaka 



SRIJEDA, 19. KOLOVOZA 2026.	 BROJ 91 – STRANICA 9 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

za radno mjesto koje se popunjava te način 
obavljanja testiranja. Povjerenstvo za proved-
bu natječaja utvrdit će listu kandidata/kinja 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja praktične provjere i in-
tervjua kandidata/kinja, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja bit će obaviješteni o vremenu i mje-
stu održavanja praktične provjere i intervjua  
e-poštom koju navedu u prijavi na natječaj.
Kandidat/kinja uz vlastoručno potpisanu 
prijavu u kojoj će navesti osobne podatke 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefo-
na/mobitela i e-adresa), s naznakom za koje 
radno mjesto se podnosi prijava, na natječaj 
je obvezan priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice
– preslik diplome o završenom obrazovanju
– potvrdu Hrvatske psihološke komore o 
priznatom pravu na obavljanje psihološke 
djelatnosti
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
svoje stručne spreme i struke (npr. ugovor 
o radu, potvrda poslodavca, rješenje o ras-
poredu).
Tražena dokumentacija dostavlja se u neovje-
renim preslicima koji se ne vraćaju. Izabrani 
kandidat dužan je prije sklapanja ugovora o 
radu dostaviti na uvid izvornike dokumenata.
Kandidat/kinja koji/ja je ostvario/la pravo 
prednosti pri zapošljavanju dužan/na je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu 
na natječaj dužan/na je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
o priznatom statusu odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo to pravo te 
dokaz da je nezaposlen/a.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepravodobne i neuredne prijave 
na natječaj neće se razmatrati niti će pod-
nositelji neurednih prijava biti pozvani na 
dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili neu-
redne prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja ne smatraju se 

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.

Općina Gunja

Klasa: 112-02/26-01/1
Urbroj: 2186-191-02-26-2 od 27. VII. 2026.
� (5688)
Na temelju članka 30. Statuta javne ustanove 
»Europski talent centar Hrvatska – Centri 
izvrsnosti Varaždinske županije«, ustanove 
za obrazovanje odraslih (Službeni vjesnik 
Varaždinske županije broj 86/23, 73/25. – u 
nastavku teksta: javna ustanova) i članka 4., 
5. i 6. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji radnih mjesta od 29. 11. 
2024. godine (klasa: 011-03/24-03/1, urbroj: 
2186-191-01-24-2) i Pravilnika o izmjenama 
i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroj-
stvu i sistematizaciji radnih mjesta od 16. 7. 
2026. godine (klasa: 011-03/24-03/1, urbroj: 
2186-191-01-26-3) ravnatelj javne ustanove 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje na sljedeće radno mjesto:
– savjetnik/ca za identifikaciju i rad s da-
rovitima – 1 izvršitelj (m/ž), na neodređe-
no, puno radno vrijeme uz probni rad od 
tri mjeseca.
Uvjeti za prijavu:
– stručna sprema: diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij iz područja društvenih znanosti, 
polje: psihologija
– priznato pravo na obavljanje psihološke 
djelatnosti Hrvatske psihološke komore
– radno iskustvo: četiri godine na odgovara-
jućim poslovima (prednost – iskustvo u radu 
s darovitom djecom)
– napredno poznavanje rada na osobnom 
računalu
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
– poznavanje jednog svjetskog jezika u go-
voru i pismu.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
provest će se testiranje putem praktične pro-
vjera poznavanja rada na osobnom računalu i 
intervjua s povjerenstvom za provedbu natje-
čaja. Ako kandidat/kinja ne pristupi praktičnoj 
provjeri znanja i intervjuu, smatra se da je 
povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici javne ustanove (www.etch.
hr) naveden je opis poslova i podaci o plaći 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osoba s invaliditetom.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, 
pravodobnu i vlastoručno potpisanu prijavu 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj te se njihove prijave neće razmatrati. 
O navedenom kandidati će biti obaviješteni 
pisano (običnom ili elektroničkom poštom).
Za kandidate koji ispunjavaju uvjete iz natje-
čaja moguće je provođenje pisanog testiranja 
te testiranje putem intervjua radi dodatnog 
utvrđivanja njihovih kvaliteta i sposobnosti 
te ciljeva i motivacije za rad. O testiranju 
kandidati će biti pravovremeno obaviješteni 
telefonski ili elektronički. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava objavom rezultata na 
službenoj web-stranici Narodne knjižnice 
i čitaonice Gunja (https://knjiznice.nsk.hr/
gunja/) u skladu s člankom 10. stavkom 1. 
Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN br. 25/13, 85/15 i 69/22).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Općina Gunja kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18).
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati nijedan kandidat, ali se u tom slučaju 
donosi odluka o poništenju natječaja protiv 
koje nije dopušteno podnošenje pravnih lije-
kova. Odluka o poništenju dostavlja se svim 
kandidatima prijavljenima na natječaj.
Prijave na natječaj dostavljaju se preporu-
čenom poštom na adresu: Općina Gunja, V. 
Nazora 317B, 32260 Gunja, s naznakom: »Na-
tječaj za ravnatelja/icu knjižnice – ne otvaraj«.
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mobitela, e-pošta i napomena da se prijava 
podnosi za radno mjesto stručnog suradni-
ka/icu za interpretaciju baštine CZK Općine 
Preko.
Kandidat sve isprave može priložiti u presliku, 
a od odabranog kandidata će se, po potrebi, 
zatražiti predočenje izvornika ili ovjerenog 
preslika. Zaprimljene prijave i dokumentacija 
ne vraćaju se prijaviteljima.
Ovaj javni natječaj objavit će se na oglasnoj 
ploči CZK Općine Preko.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu prijavu 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja neće biti pozvani te se njihove pri-
jave neće razmatrati. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni pisanim putem, 
elektroničkom ili običnom poštom u roku od 
45 dana od završetka natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).
Centar za kulturu Općine Preko ima pravo po-
ništenja natječaja bez prethodnog objašnjenja.
Prijavom na ovaj javni natječaj prijavljeni 
kandidati/kandidatkinje suglasni su da CZK 
Općine Preko kao voditelj zbirke osobnih 
podataka, može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno odredbama Opće 
uredbe o zaštiti podataka.
Pisane prijave na javni natječaj s obaveznom 
dokumentacijom potrebno je dostaviti pre-
poručenom poštom u zatvorenoj omotnici u 
uz naznaku: »Javni natječaj za radno mjesto 
stručni suradnik/ca za interpretaciju baštine 
CZK Općine Preko – ne otvaraj«, na adresu: 
Centar za kulturu Općine Preko, Magazin 8, 
23273 Preko.

Centar za kulturu Općine Preko

� (5695)

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– voditelj/ica programske produkcije Cen-
tra za kulturu Općine Preko.
Broj izvršitelja: 1
Za voditelja/icu programske produkcije CZK 
Općine Preko može se kandidirati osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij iz područja kulture, 
kulturnog menadžmenta, povijesti umjetnosti, 
teatrologije, muzikologije, kulturologije, druš-
tvenih ili humanističkih znanosti, turizma, ko-
munikologije, drugog odgovarajućeg područja

potrebama ustanove iz područja, povijesti, 
arheologije, povijesti umjetnosti, etnologije 
i antropologije, muzeologije, kulturologije, 
turizma, geografije, edukacijskih znanosti, 
drugih odgovarajućih društvenih, humani-
stičkih ili srodnih područja. Iznimno SSS 
srodnih područja ako kandidat ima višego-
dišnje prethodno iskustvo.
– poznavanje osnovnih metoda interpretacije 
baštine
– razvijene komunikacijske sposobnosti
– sposobnost rada s različitim skupinama 
posjetitelja
– poznavanje rada na računalu
– sposobnost samostalnog pisanja stručnih i 
informativnih tekstova
– znanje najmanje jednog stranog jezika
– spremnost na rad u promjenjivom rasporedu 
tijekom održavanja programa
– vozačka dozvola B-kategorije (prednost)
– iskustvo u radu s posjetiteljima
– iskustvo u vođenju turističkih ili stručnih 
obilazaka
– iskustvo u radu na kulturnim projektima
– iskustvo u pripremi edukativnih programa
– poznavanje lokalne kulturne i prirodne 
baštine otoka Ugljana i područja Općine Preko
– osnovno poznavanje digitalne prezentacije 
kulturnih sadržaja.
Svrha radnog mjesta: stručni suradnik/ica 
za interpretaciju baštine obavlja stručne i 
operativne poslove povezane s pripremom, 
provedbom i razvojem interpretacijskih pro-
grama Centra. Sudjeluje u istraživanju, obradi 
i prezentaciji kulturne, povijesne, prirodne i 
nematerijalne baštine, priprema sadržaje za 
posjetitelje, sudjeluje u edukativnim progra-
mima, stručnim vođenjima, radionicama i 
drugim aktivnostima usmjerenima na pribli-
žavanje baštine široj javnosti. Radno mjesto 
predstavlja poveznicu između stručne obrade 
baštine i neposredne komunikacije s korisni-
cima, posjetiteljima i lokalnom zajednicom.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni na-
tječaj potrebno je priložiti sljedeće dokumente:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom stažu ostvaren na odgova-
rajućim poslovima najmanje tri godine koji 
sadrži vrstu poslova koju je kandidat obavljao 
te poslove (preslik ugovora o radu, rješenja 
ili potvrde poslodavca a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu HZMO-a
– izvornik ispisa elektroničkog zapisa HZMO-a
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– u vlastoručno potpisanoj prijavi na javni 
natječaj navode se osobni podaci prijavitelja 
(ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj 

kandidatima prijavljenim na natječaj te će o 
tome biti obaviješteni e-poštom.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: »Europski talent centar Hrvatska 
– Centri izvrsnosti Varaždinske županije« 
Ustanova za obrazovanje odraslih, Varaž-
dinska ulica 36, Črešnjevo, 42201 Beretinec, 
s naznakom: »Natječaj za zapošljavanje u 
ETC-u Hrvatska – savjetnik za identifikaciju 
i rad s darovitima«.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
Provoditelj natječaja zadržava pravo ne izabra-
ti nijednog kandidata i poništiti javni natječaj.

»Europski talent centar Hrvatska – 
Centri izvrsnosti Varaždinske županije«, 

ustanova za obrazovanje odraslih, 
Črešnjevo

Klasa: 112-03/26-01/01
Urbroj: 251-818-02-26-44 od 13. VIII. 2026.
� (5692)
Institut za filozofiju, Zagreb odlukom Znan-
stvenog vijeća objavljuje

NATJEČAJ
za izbor na znanstveno radno mjesto znan-
stvene suradnice/znanstvenog suradnika 
na neodređeno vrijeme u području huma-
nističkih znanosti, polje filozofija, za rad u 
Odsjeku za teorijsku filozofiju.
Detaljnije informacije o uvjetima i potrebnoj 
dokumentaciji dostupne su na mrežnim stra-
nicama Instituta za filozofiju: https://www.
ifzg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja elektroničkom 
poštom na adresu: tajnistvo@ifzg.hr, s nazna-
kom: »Za natječaj – znanstveni suradnik«.

Institut za filozofiju 
Zagreb

Klasa: 612-01-26-01-02
Urbroj: 2198-13-08-1-26-1 od 13. VIII. 
2026.� (5694)
JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni suradnik/ca za interpretaciju ba-
štine Centra za kulturu Općine Preko.
Broj izvršitelja: 1
Za stručnog suradnika/icu za interpretaciju 
baštine CZK Općine Preko može se kandidirati 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski ili di-
plomski studij ili stručni diplomski studij, 
odnosno drugi odgovarajući studij prema 
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iskaznicu, domovnicu, diplomu stomatološ-
kog fakulteta, odobrenja za samostalni rad 
nadležne komore, elektronički zapis radnog 
staža u bazi podataka HZMO-a (ne starije 
od dana 30 dana), vozačku dozvolu B-kate-
gorije, uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije 
od 30 dana).
Kandidati koji se javljaju na natječaj za 
radno mjesto doktor/ica medicine uz pi-
sanu prijavu na natječaj dužni su priložiti: 
zamolbu, životopis, preslik osobne iska-
znice, preslik domovnice, preslik diplome 
medicinskog fakulteta, preslik odobrenja za 
samostalan rad nadležne komore, rješenje 
o položenoj specijalizaciji ako su specijali-
sti, elektronički zapis radnog staža u bazi 
podataka HZMO-a, preslik vozačke dozvole 
B-kategorije, uvjerenje o nekažnjavanju (ne 
starije od 30 dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani će 
kandidat na zahtjev Doma zdravlja predočiti 
izvornik dokumentacije.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja, neće 
se smatrati kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta i o priznatom 
statusu, u kojem slučaju imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), dužan je u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužan je u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
dostaviti sve potrebne dokaze iz stavka 1. član-
ka 49. istog Zakona dostupnim na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

Ovaj javni natječaj objavit će se na oglasnoj 
ploči CZK Općine Preko. Rok za podnošenje 
prijava je 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu prijavu 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja neće biti pozvani te se njihove pri-
jave neće razmatrati. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni pisanim putem, 
elektroničkom ili običnom poštom u roku od 
45 dana od završetka natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).
Centar za kulturu Općine Preko ima pravo po-
ništenja natječaja bez prethodnog objašnjenja.
Prijavom na ovaj javni natječaj prijavljeni 
kandidati / kandidatkinje suglasni su da CZK 
Općine Preko kao voditelj zbirke osobnih 
podataka, može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno odredbama Opće 
uredbe o zaštiti podataka.
Pisane prijave na javni natječaj s obaveznom 
dokumentacijom potrebno je dostaviti pre-
poručenom poštom u zatvorenoj omotnici 
uz naznaku: »Javni natječaj za radno mjesto 
voditelja/ice programske produkcije CZK Op-
ćine Preko – ne otvaraj«, na adresu: Centar 
za kulturu Općine Preko, Magazin 8, 23273 
Preko.

Centar za kulturu Općine Preko

Urbroj: 02-26-88-06/02 od 13. VIII. 2026.
� (5696)
Na osnovi članka 24. Temeljenog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN 29/2024) i članka 42. Statuta 
Doma zdravlja Požeško-slavonske županije, 
ravnatelj Doma zdravlja Požeško-slavonske 
županije raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeća 
radna mjesta:
1. doktor/ica dentalne medicine, na odre-
đeno puno radno vrijeme, Služba dentalne 
medicine, mjesto rada Kutjevo, 1 izvršitelj/ica,
2. doktor/ica dentalne medicine, na ne
određeno puno radno vrijeme, Služba dental-
ne medicine, mjesto rada Pakrac, 1 izvršitelj/
ica,
3. doktor/ica medicine – doktor/ica medi-
cine spec. obiteljske medicine, na neodre-
đeno puno radno vrijeme, Služba obiteljske 
medicine, mjesto rada Pakrac, 1 izvršitelj/ica.
Kandidati koji se javljaju na natječaj za radno 
mjesto doktor/ica dentalne medicine broj 1 i 2 
dužni su priložiti: zamolbu, životopis, osobnu 

– najmanje tri godine radnog iskustva na 
poslovima organizacije kulturnih programa, 
produkcije događanja, vođenja projekata, 
koordinacije kulturnih ili turističkih aktivnosti
– razvijene organizacijske sposobnosti, sposob-
nost upravljanja projektima, poznavanje kul-
turne produkcije, poznavanje rada na računalu
– poznavanje digitalnih alata za organizaciju 
i komunikaciju
– znanje najmanje jednog stranog jezika
– sposobnost komunikacije s umjetnicima, 
ustanovama i partnerima
– vozačka dozvola B-kategorije.
Poželjna znanja i kompetencije prednost su:
– iskustvo u pripremi i provedbi kulturnih 
manifestacija
– iskustvo u prijavi i provedbi projekata fi-
nanciranih iz EU-ovih fondova
– iskustvo u radu s umjetnicima i izvođačima
– iskustvo u radu s lokalnom zajednicom
– poznavanje kulturne baštine otoka i prio-
balnog područja
– iskustvo u interpretaciji kulturnih sadržaja.
Svrha radnog mjesta: voditelj/ica programske 
produkcije odgovoran/na je za planiranje, 
organizaciju, koordinaciju i provedbu kul-
turnih programa Centra, uključujući izvedbe-
ne programe, izložbe, edukativne programe, 
manifestacije, radionice, stručna događanja i 
druge kulturne sadržaje. Osigurava stručnu, 
organizacijsku i tehničku pripremu programa, 
koordinira sudionike, umjetnike, izvođače, 
suradnike i vanjske partnere te sudjeluje u 
razvoju godišnjeg i višegodišnjeg programskog 
koncepta Centra.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni na-
tječaj potrebno je priložiti sljedeće dokumente:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom stažu ostvaren na odgova-
rajućim poslovima najmanje tri godine koji 
sadrži vrstu poslova koju je kandidat obavljao 
te poslove (preslik ugovora o radu, rješenja 
ili potvrde poslodavca a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu HZMO-a.
– izvornik ispisa elektroničkog zapisa HZMO-a
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– u vlastoručno potpisanoj prijavi na javni 
natječaj navode se osobni podaci prijavitelja 
(ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj 
mobitela, e-pošta i napomena da se prijava 
podnosi za radno mjesto voditelja/icu pro-
gramske produkcije CZK Općine Preko.
Kandidat sve isprave može priložiti u presliku, 
a od odabranog kandidata će se, po potrebi, 
zatražiti predočenje izvornika ili ovjerenog 
preslika. Zaprimljene prijave i dokumentacija 
ne vraćaju se prijaviteljima.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prili-
kom zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, kandidat koji ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje se vidi navedeno pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno Ustavnom zakonu o 
pravima nacionalnih manjina obvezni su u 
prijavi na oglas pozvati se na to pravo i imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti. 
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Centar za pomoć u kući Općine Udbina, 
Stjepana Radića 6, 53234 Udbina, s naznakom: 
»Natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja Centra 
za pomoć u kući Općine Udbina«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN 42/18) i Uredbe (EU) 
2016/679.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Centar za pomoć u kući 
Općine Udbina

Klasa: 112-01/26-01/5
Urbroj: 2133-10-03/1-26-2 od 13. VIII. 
2026.� (5699)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Krnjak raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Krnjak na neodređeno vrijeme na 
radna mjesta:

Klasa: 112-03/26-01/04
Urbroj: 2125-12-03-26-03 od 12. VIII. 2026.
� (5697)
Na temelju članka 31. Statuta Općine Udbina 
(Županijski glasnik Ličko-senjske županije 
br. 03/21, 32/24), članaka 40. i 41. Zakona 
o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08,127/19, 151/22) a u svezi članka 215. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 
61/25), te članka 10. Statuta Centra za pomoć 
u kući Općine Udbina (Županijski glasnik 
Ličko-senjske županije br. 13/18), Općinsko 
vijeće Općine Udbina raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Centra 
za pomoć u kući Općine Udbina (m/ž) – 1 
izvoditelj.
Za ravnatelja Centra može biti imenovana 
osoba koja je hrvatski državljanin, koja ima 
najmanje srednju stručnu spremu te u odnosu 
na koju ne postoji zapreka iz čl. 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novi-
ne broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 
61/25).
Ravnatelj se imenuje na četiri godine od-
nosno dok postoji potreba za djelatnošću 
Centra, a ugovor o radu sklapa se na puno 
radno vrijeme.
Na javni natječaj se, na temelju čl. 13. st. 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine br. 82/08, 69/17), mogu javiti osobe 
obaju spolova. Riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski spol, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati moraju priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– izjava o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa u djelatnosti socijalne skrbi 
prema čl. 261., st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(tekst izjave nalazi se na mrežnoj stranici 
Općine Udbina)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana od 
objave natječaja),
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije.

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 9. Zako-
na o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i 
dokaze o priznatom statusu osobe sa invalidi-
tetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu 
vođenja očevidnika zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti rješenje odnosno potvr-
du o priznatom statusu iz koje je vidljivo to 
pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijavom na natječaj kandidati daju svoju pri-
volu za prikupljanje, obradu i objavljivanje 
podataka u svrhu odabira kandidata za zapo-
šljavanje, te privolu da se s natječajnom doku-
mentacijom postupa sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti osobnih podataka i drugim relevantnim 
propisima o zaštiti osobnih podataka.
Kandidati koji se jave na natječaj imaju obvezu 
ispuniti obrazac privole/suglasnosti za obradu 
osobnih podataka koji se nalazi na službenoj 
stranici Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).
Dom zdravlja Požeško-slavonske županije 
pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog natječaja, provesti testi-
ranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost 
timskom radu, komunikacijske vještine, odgo-
vornost i sl.), kao i provesti usmeno testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili usme-
nom razgovoru, smatra se da je povukao svoju 
prijavu na natječaj te se ista neće razmatrati.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i stru-
ke ostvareno nakon stjecanja stručne spreme.
Kompletni tekst natječaja objavljen je na 
mrežnim stranicama Doma zdravlja (www.
dz-pozega.hr) i Zavodu za zapošljavanje.
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj ___ 
(naziv radnog mjesta)«, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije
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dostaviti dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/27., 98/19., 84/21. i 156/23.), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja, dužan 
je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21. i 13/26.), uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti iz 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, dostupnim na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja putem 
sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
94/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, pod-
ručja provjere te pravni izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru, objavit će se na 
službenoj web-stranici Općine Krnjak (www.
krnjak.hr) i na oglasnoj ploči Općine Krnjak.
Na web-stranici i na oglasnoj ploči Opći-
ne Krnjak objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održa-

slučaju prijma u službu obvezni su ga položiti 
najkasnije u roku od godine dana od dana 
početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Za radno mjesto pod rednim brojem 1. refe-
rent za administrativne poslove, natjecati se 
mogu i kandidati koji nemaju položen stručni 
ispit za rad u pismohrani, a u slučaju prijma 
u službu obvezni su ga položiti najkasnije u 
roku od šest mjeseci od da na početka rada 
u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa, broj telefona za kontakt, 
elektronička adresa) i naziv radnog mjesta na 
koji se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu: preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice
– dokaz o stručnoj spremi: preslik svjedodžbe 
za radno mjesto pod rednim brojem 1., od-
nosno diplome za radno mjesto pod rednim 
brojem 2.
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom 
stažu evidentiranom u matičnoj evidenciji
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima: potvrda ranijeg 
poslodavca odnosno druga isprava (preslik 
ugovora o radu, rješenja o prijmu, rješenja o 
rasporedu, izvadak iz sistematizacije radnih 
mjesta i sl.) iz kojih je vidljivo radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima u traženoj struci 
u trajanju od najmanje jedne godine
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu: preslik uvjerenja ili svjedodžbe o po-
loženome državnom stručnom ispitu (ako ga 
je kandidat položio)
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi: vlastoručno potpi-
sana izjava kandidata
– dokaz o poznavanju rada na računalu: 
preslik dokumenta o polaženju tečaja infor-
matike, preslik svjedodžbe ako je kandidat 
polagao predmet informatika ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
je suglasan s korištenjem i obradom osobnih 
podataka u svrhu provedbe postupka nakon 
objavljenog natječaja.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 

1. referent za administrativne poslove – 1 iz-
vršitelj na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu su:
– srednja stručna sprema ekonomske ili 
upravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– položen stručni ispit za rad u pismohrani
– poznavanje rada na računalu.
2. viši stručni suradnik za opće poslove 
i EU projekte – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu su:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski studij i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
ili pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. stavak 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25.).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25.).
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti natjecatelji obaju spolova, a riječi i poj-
movi koji imaju rodno značenje korišteni u 
ovom javnom natječaju odnose se jednako 
na muški i na ženski spol, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima 
kao i radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit odgovarajuće razine, a u 
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– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
u odnosu na njega ne postoje zapreke za pri-
jam u službu iz članka 16. Zakona, odnosno 
da služba nije prestala u upravnim tijelima 
lokalne jedinice zbog teške povrede službene 
dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe te da služba nije prestala 
u upravnim tijelima lokalne jedinice zbog 
toga što osoba nije zadovoljila na probnom 
radu u razdoblju od četiri godine od pre-
stanka službe
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od jednog mjeseca od objave natječaja: 
elektronički zapis (e-radna knjižica) ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, a koji zapis/potvrda, između osta-
lih podataka, mora sadržavati i podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne go-
dine (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu 
ili potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu po-
slova i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
traženoj u prethodnoj alineji
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine (ako kandidat ima položen državni 
ispit II. razine)
– osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
preslik vjenčanog lista, izvadak iz matice ro-
đenih i dr.).
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju 
na stranom jeziku dužni su uz nju dostaviti 
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
 Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu, neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije.
Prijave na natječaj, zajedno sa prilozima, na-
tjecatelji su dužni dostaviti u roku od 15 dana 
od objave natječaja u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Grad Samobor, Trg kralja Tomislava 
5, 10430 Samobor, sa naznakom »Za natječaj 
za prijam u službu višeg stručnog suradnika 
za prostorno uređenje i razvoj«.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– višeg stručnog suradnika za prostorno ure-
đenje i razvoj u Upravnom odjelu za gospo-
darstvo, razvoj i projekte Europske unije Grada 
Samobora na neodređeno vrijeme – 1 izvršitelj. 
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij arhitektonske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit II. razine uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na službenoj internetskoj stranici Grada Sa-
mobora (www.samobor.hr) bit će navedeni 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojih područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj internetskoj stranici, kao i na oglasnoj 
ploči Grada Samobora objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Uz prijavu na natječaj, natjecatelji su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome ili 
potvrde o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica 
ili elektronički zapis iz Knjige državljana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije
– uvjerenje da protiv natjecatelja nije pokre-
nut kazneni postupak (ne starije od jednog 
mjeseca od objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
nije pravomoćno osuđivan zbog kaznenih 
djela iz članka 15. Zakona

vanja provjere. Prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatrat će se da je povukao prijavu na 
natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj i takvoj osobi dostavlja se 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj. Protiv obavijesti kandidat nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Općina Krnjak, Krnjak 
5, 47242 Krnjak, s obaveznom naznakom: »Jav-
ni natječaj za prijam u službu u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Krnjak« – redni broj i 
naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava.
Kandidat koji bude izabran dužan je po obav-
ljenom izboru, a najkasnije prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostaviti uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, čime dokazuje ispunjavanje uvje-
ta opće zdravstvene sposobnosti, te na uvid 
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja čije su preslike pri-
ložene uz prijavu na javni natječaj. Nedostav-
ljanje traženih isprava u određenom roku 
smatra se odustankom od prijma u službu.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata donijet će se u zakonskom roku, a 
dostavit će se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Općine Krnjak: www.krnjak.hr. Do-
stava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave rješenja na mrežnoj stranici.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se izabra-
ti kandidat i u tom se slučaju donosi odluka o 
poništenju koja se dostavlja svim kandidatima 
prijavljenim na natječaj. Protiv odluke o po-
ništenju nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova.

Općina Krnjak

Klasa: 112-02/26-06/8
Urbroj: 238-27-04-01/01-26-1 od 12. VIII. 
2026.� (5702)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), 
pročelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, 
razvoj i projekte Europske unije Grada Samo-
bora raspisuje
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Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
obavijest o obustavi natječaja.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.

Grad Samobor

Klasa: 112-02/26-06/9
Urbroj: 238-27-04-01/01-26-1 od 12. VIII. 
2026.� (5703)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), gra-
donačelnica Grada Samobora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu stručnog suradnika za 
održavanje komunalne infrastrukture i javnih 
površina u Upravnom odjelu za komunalne 
djelatnosti Grada Samobora na neodređeno 
vrijeme – 1 izvršitelj.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij građevinske struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit II. razine uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od dana početka rada.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na službenoj internetskoj stranici Grada Sa-
mobora (www.samobor.hr) bit će navedeni 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojih područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj internetskoj stranici, kao i na oglasnoj 
ploči Grada Samobora objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.

stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom, uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Sukladno važećem Planu prijma u službu 
u upravna tijela Grada Samobora za 2026. 
godinu ne postoji obveza prijma pripadni-
ka nacionalnih manjina, sukladno članku 9. 
stavku 2. Zakona.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj 
se pisana obavijesti u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja bit će pozvani na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti koja se provodi 
putem pisanog testiranja i usmene provjere 
znanja (intervjua). Kandidati mogu biti upu-
ćeni na psihološko testiranje. Na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti po-
vukao svoju prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja natjecatelji će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Grada Samobora.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 
2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) i Zako-
nu o provedbi opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18), Grad Samobor 
kao voditelj obrade osobnih podataka s njima 
će postupati prema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u članku 5. Uredbe.
Svi osobni podaci koje kandidati dostave obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Samobor, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u svrhu provedbe natječaja, 
od ovlaštenih osoba za provedbu natječaja.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
odluka ili drugi pravni akt o prestanku rad-
nog odnosa).
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
objavljujemo poveznicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 
uvjeta i sve potrebne dokaze o ispunjavanju 
uvjeta odredbe na koju se poziva, odnosno 
dokaz o priznatom statusu, dokaz da to pravo 
već nije koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji je način prestao radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca, a pravo prednosti ostvaruje 
samo pod uvjetom da nema osoba koje to 
pravo ostvaruju u skladu s odredbama Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu s člankom 47. Zakona o civilnim 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta i sve potrebne dokaze 
o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se 
poziva, odnosno dokaz o priznatom statusu, 
dokaz da to pravo već nije koristio te dokaz 
iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca, a 
pravo prednosti ostvaruje samo pod uvjetom 
da nema osoba koje to pravo ostvaruju u 
skladu s odredbama Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu s člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom, uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Sukladno važećem Planu prijma u službu 
u upravna tijela Grada Samobora za 2026. 
godinu ne postoji obveza prijma pripadni-
ka nacionalnih manjina, sukladno članku 9. 
stavku 2. Zakona.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj 
se pisana obavijesti u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja bit će pozvani na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti koja se provodi 
putem pisanog testiranja i usmene provjere 
znanja (intervjua). Kandidati mogu biti upu-
ćeni na psihološko testiranje. Na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti po-
vukao svoju prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja natjecatelji će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju 
na stranom jeziku dužni su uz nju dostaviti 
i ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu, neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije.
Prijave na natječaj, zajedno s prilozima, natje-
catelji su dužni dostaviti u roku od 15 dana 
od objave natječaja u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Grad Samobor, Trg kralja Tomislava 
5, 10430 Samobor, s naznakom »Za natje-
čaj za prijam u službu stručnog suradnika za 
održavanje komunalne infrastrukture i javnih 
površina«.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
odluka ili drugi pravni akt o prestanku rad-
nog odnosa).
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
objavljujemo poveznicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Uz prijavu na natječaj, natjecatelji su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome ili 
potvrde o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica 
ili elektronički zapis iz Knjige državljana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije
– uvjerenje da protiv natjecatelja nije pokre-
nut kazneni postupak (ne starije od jednog 
mjeseca od objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
nije pravomoćno osuđivan zbog kaznenih 
djela iz članka 15. Zakona
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
u odnosu na njega ne postoje zapreke za pri-
jam u službu iz članka 16. Zakona, odnosno 
da služba nije prestala u upravnim tijelima 
lokalne jedinice zbog teške povrede službe-
ne dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe te da služba nije prestala u 
upravnim tijelima lokalne jedinice zbog toga 
što osoba nije zadovoljila na probnom radu u 
razdoblju od četiri godine od prestanka službe
– dokaz o ukupnom radnim iskustvu i tra-
ženom radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od tri godine, ne stariji 
od 1 mjeseca od objave natječaja: elektronički 
zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje tri godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
traženoj u prethodnoj alineji
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako kandidat ima položen državni ispit
– osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
preslik vjenčanog lista, izvadak iz matice ro-
đenih i dr.).
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava.



SRIJEDA, 19. KOLOVOZA 2026.	 BROJ 91 – STRANICA 17 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

(stručne spreme) i struke određene ovim 
natječajem
– preslik radne knjižice s osobnim podacima i 
podacima o radnom stažu ili elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
tri mjeseca)
– pisani prijedlog plana razvoja luke za raz-
doblje od četiri godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine.
S kandidatima koji ispunjavanju formalne uv-
jete natječaja provest će se prethodni razgovor.
Pisane prijave na natječaj, koje je vlastoručno 
potpisao podnositelj prijave, s navedenom 
adresom za kontakt i telefonskim brojem te 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose 
se u roku od 8 dana od objave javnog na-
tječaja, na adresu: Županijska lučka uprava 
Krk, Upravno vijeće Županijske lučke uprave 
Krk, Trg bana Josipa Jelačića 5, 51500 Krk, s 
naznakom: »Prijava na natječaj za imenovanje 
ravnatelja – ne otvarati«.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Ako se na raspisani natječaj za ravnatelja nitko 
ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata 
ne bude izabran, natječaj će se ponoviti.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, odnose se jednako na muški 
i ženski spol.

Županijska lučka uprava Krk

Klasa: 110-01/26-01/10
Urbroj: 2125-1-11/5-26-3 od 14. VIII. 2026.
� (5706)
Na temelju članka 120. Zakona o pomorskom 
dobru i morskim lukama (Narodne novine 
broj 83/23), članka 17. st. 1. t. 8. i članka 
25. Statuta Lučke uprave Novalja i Odluke 
Upravnog vijeća Lučke uprave Novalja od 
14. 8. 2026. godine, raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Lučke uprave 
Novalja.
Za ravnatelja Lučke uprave Novalja može 
se imenovati osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist iz 
područja tehničkih znanosti te ekonomske 
ili upravno-pravne struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje,

Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima obvezni su se u prijavi na natje-
čaj pozvati na to pravo, ako je takva obveza 
propisana, i priložiti propisane dokaze o tom 
statusu. Navedeni kandidati u predmetnom 
natječaju imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima koji 
su utvrđeni natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj 
(https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljava-
nju/916) te pod uvjetom da zadovoljavaju 
sve propisane uvjete natječaja.
Kandidati koji budu uključeni u selekcijski 
postupak dobit će o tome obavijest, a rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Srca, https://www.srce.unizg.hr/
posao-u-srcu.

Sveučilišni računski centar 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 023-01/24-01/06
Urbroj: 2107-1-5-04-26-320 od 14. VIII. 
2026.� (5705)
Na temelju članka 12. stavka 1. točke 8., članka 
21. stavka 1. i članka 22. Statuta Županijske 
lučke uprave Krk (klasa: 023-01/21-01/14, ur-
broj: 2107-1-5-02-24-309 od 28. ožujka 2024. 
godine), članka 7. stavka 1. točke 8. Odluke o 
osnivanju Županijske lučke uprave Krk (Služ-
bene novine Primorsko-goranske županije 
broj 38/23) te sukladno člancima 40. i 41. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/1993, 29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019 
i 151/2022), Upravno vijeće Županijske lučke 
uprave Krk raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Županijske lučke 
uprave Krk.
Za ravnatelja Županijske lučke uprave Krk 
može biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
– najmanje razinu 6. ili 7. kvalifikacija su-
kladno propisu kojim se uređuje Hrvatski 
kvalifikacijski okvir
– najmanje pet godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje
– poznavanje jednog stranog svjetskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
na natječaj priložiti:
– životopis,
– izvornik ili preslik diplome kojom se potvr-
đuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Grada Samobora.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 
2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) i Zako-
nu o provedbi opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18), Grad Samobor 
kao voditelj obrade osobnih podataka s njima 
će postupati prema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u članku 5. Uredbe.
Svi osobni podaci koje kandidati dostave obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Samobor, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u svrhu provedbe natječaja, 
od ovlaštenih osoba za provedbu natječaja.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
obavijest o obustavi natječaja.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.

Grad Samobor

� (5704)
Sveučilišni računski centar Sveučilišta u Za-
grebu (dalje u tekstu: Srce) raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na sljedećim radnim mje-
stima:
1. Java programer – 1 izvršitelj, na određeno 
vrijeme, probni rad šest mjeseci
2. Java programer – junior – 1 izvršitelj, na 
određeno vrijeme, probni rad šest mjeseci.
Zapošljavanje je na određeno vrijeme za 
potrebe projekta Potpora tijelima za una-
prjeđenje HKO-a i promicanje jednakog pri-
stupa kvalitetnom i uključivom obrazovanju 
i osposobljavanju
Rok za prijavu je 31. 8. 2026. godine.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načinu 
prijave za radna mjesta objavljene su na služ-
benim stranicama Srca na adresi, https://www.
srce.unizg.hr/posao-u-srcu, te vas pozivamo 
da se s njima obavezno upoznate.
Uz prijavu je potrebno priložiti i životopis na 
hrvatskom jeziku i preslik diplome ili svje-
dodžbe o završenom obrazovanju.
Prije slanja prijave pozivamo vas da pročitate 
našu Obavijest o privatnosti kandidata za 
zapošljavanje dostupnu na poveznici: https://
www.srce.unizg.hr/privatnost-kandidata-za-
zaposljavanje.
Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, neće se uzeti u 
razmatranje kao kandidati na natječaju.
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OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme, u 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku 
upravu virovitičko-podravsku za radno mjesto:
– referent – Policijska postaja Orahovica – 1 
izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo unutarnjih poslova 
Policijska uprava virovitičko-podravska

Klasa: 100-01/26-01/19
Urbroj: 2168-381-01-02-26-2 od 17. VIII. 
2026.� (5720)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/24), Dom za odrasle osobe Vila 
Maria (u daljnjem tekstu: Dom), 19.  kolovoza 
2026. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi (medicinska sestra/tehničar) – 1 izvrši-
telj (m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme
2. njegovatelj – 2 izvršitelja (m/ž), na neo-
dređeno puno radno vrijeme
3. ekonom – 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja dostupan je 
na web-stranici Doma https://www.dom-vi-
lamaria.hr/natjecaji/ i Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje. Rok za podnošenje prijava na 
natječaj je 16 dana od objave u Narodnim 
novinama, zaključno sa 4. 9. 2026.

Dom za odrasle osobe 
Vila Maria, Pula

� (5721)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 

nim na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to 
odgovarajućom javnom ispravom o invalidi-
tetu na temelju koje se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te 
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 86/92 – pročišće-
ni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
dokazuju to rješenjem ili potvrdom o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvr-
dom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog 
oglasa te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Pisane prijave na natječaj, vlastoručno potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s adresom 
i telefonskim brojem za kontakt te s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
15 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama – oglasni dio te na internet-
skim stranicama Lučke uprave Novalja, na 
adresu: Lučka uprava Novalja, Dalmatinska 
ulica 18, 53291 Novalja, za Upravno vijeće 
– Stručnu komisiju, s naznakom: »Prijava 
na natječaj za imenovanje ravnatelja – ne 
otvarati«.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Ako se na raspisani natječaj za ravnatelja nitko 
ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata 
ne bude izabran, natječaj će se ponoviti.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje i 
korišteni su u ovom tekstu javnog natječaja 
odnose se jednako na muški i ženski spol 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.

Lučka uprava Novalja

� (5713)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
virovitičko-podravska objavljuje

– poznavanje jednoga stranog svjetskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu javiti, pod ravnopravnim 
uvjetima, osobe obaju spolova.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
na natječaj priložiti:
– životopis;
– izvornik ili ovjereni preslik diplome kojom 
se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stupnja ob-
razovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem;
– potvrdu ili elektronički ispis o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz 
o radnom iskustvu (ne starije od 6 mjeseci);
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
putovnice, odnosno domovnice);
– dokaz o poznavanju jednog stranog svjet-
skog jezika (preslik diplome ili preslik isprave 
o završenom kolegiju ili kopija indeksa kao 
dokaz položenog ispita iz stranog jezika);
– dokaz o poznavanju rada na osobnim ra-
čunalima (preslik diplome ili preslik isprave 
o završenom kolegiju ili kopija indeksa kao 
dokaz položenog ispita iz informatike);
– pisani plan i program rada za razdoblje od 
četiri godine.
Ravnatelj se imenuje na četiri godine. Ista oso-
ba može se ponovno imenovati za ravnatelja.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, navedenim 
na internetskim stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom 
zapošljavanja iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, navede-
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Klasa: 112-01/26-001/2715
Urbroj: 251-01-32/007-26-3 od 12. VIII. 
2026.� (5724)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19 i 17/25) pročelnik Gradskog ureda za 
obrazovanje, sport i mlade raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradski ured za obra-
zovanje, sport i mlade
– U SEKTORU ZA ANALITIČKO-PLANSKE 
I FINANCIJSKE POSLOVE
– stručnog suradnika/stručne suradnice za 
financijske poslove u Odjelu za financijske 
poslove – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prije-
diplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij ekonomske struke, najmanje tri godine 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit II. razine 
(državni ispit II. razine polaže se za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
šen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij, 
stručni diplomski studij, sveučilišni prijedi-
plomski studij, stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij).
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli višu stručnu spre-
mu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit propisane razine, uz 
obvezu da ga polože u roku od godine dana 
od početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje 
podnose prijavu.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stranici 
Grada Zagreba: https://www.zagreb.hr/en/objav-
ljeni-natjecaji-oglasi/6501.

CARINSKI URED ZAGREB
– inspektor u Službi za nadzor, Odjelu za 
inspekcijske i nadzorne poslove u područ-
ju carine i druga operativna postupanja – 2 
izvršitelja/ice
– inspektor – II. vrste u Službi za nadzor, 
Odjelu za inspekcijske i nadzorne poslove 
u području trošarina i posebnih poreza – 1 
izvršitelj/ica.
CARINSKI URED VARAŽDIN
– inspektor – II. vrste u Službi za nadzor, 
Odjelu za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području carine i druga operativna postupanja 
– 1 izvršitelj/ica.
CARINSKI URED KARLOVAC
– carinik (istražitelj, analitičar, mobilne 
jedinice i unutarnja kontrola) – I. vrste u 
Službi za nadzor – 1 izvršitelj/ica.
PODRUČNI CARINSKI URED RIJEKA
GRANIČNI CARINSKI URED LIČKO PE-
TROVO SELO
– carinik (granica, RGP – morske, zračne 
i riječne luke) – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
PODRUČNI CARINSKI URED OSIJEK
CARINSKI URED VIROVITICA
– carinik (istražitelj, analitičar, mobilne 
jedinice i unutarnja kontrola) – I. vrste u 
Službi za nadzor – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se isključivo 
putem Centraliziranog sustava za zapošljava-
nje u roku od 15 dana od objave u Centrali-
ziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Carinska uprava

� (5723)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijski sud 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaji za prijam u dr-
žavnu službu:
– 3470/N/26/1963 voditelj odjeljka računo-
vodstvenih poslova u tijelima sudbene vlasti 
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Splitu

u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme, za 
1 izvršitelja/ice, na radno mjesto:
– voditelj odjela u Odjelu zdravstvene zaštite 
zatvorenika u Kaznionici u Turopolju, Uprava 
za zatvorski sustav i probaciju Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo pravosuđa, uprave 
 i digitalne transformacije

Klasa: 112-02/26-02/300
Urbroj: 513-02-1820/28-26-36 od 14. VIII. 
2026.� (5722)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
financija, Carinska uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU ZA 
PRIJAM SLUŽBENIKA I 
NAMJEŠTENIKA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam službenika 
i namještenika u državnu službu na neodređe-
no vrijeme u Ministarstvo financija, Carinsku 
upravu, za sljedeća radna mjesta:
PODRUČNI CARINSKI URED ZAGREB
– referent – 1 izvršitelj/ica.
SLUŽBA ZA CARINSKO-PREKRŠAJNI PO-
STUPAK I PRODAJU ROBE
– viši savjetnik u Odjelu za carinsko-prekr-
šajni postupak – 1 izvršitelj/ica
– referent u Odjelu za prodaju robe – 1 iz-
vršitelj/ica.
SLUŽBA ZA NADZOR
– inspektor – II. vrste u Odjelu za inspekcijski 
nadzor u području carine i druga operativna 
postupanja – 1 izvršitelj/ica
– inspektor u Odjelu za inspekcijski nadzor 
u području trošarina i posebnih poreza – 1 
izvršitelj/ica.
SLUŽBA ZA NADZOR U PODRUČJU KON-
CESIJA
– inspektor – 1 izvršitelj/ica.
SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM PO-
TENCIJALIMA
– viši referent – 1 izvršitelj/ica
– vozač – 1 izvršitelj/ica.
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Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na web-stranici: www.zagreb.hr.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi Gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za 
natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za obrazovanje, sport i mlade«.
Kuputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/26-001/2387
Urbroj: 251-01-32/004-26-4 od 12. VIII. 
2026.� (5725)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. i 
4. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 
17/25), pročelnica Gradskog ureda za financije 
i javnu nabavu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradski ured za financije 
i javnu nabavu
– U SEKTORU ZA PRORAČUN
1. voditelja/voditeljice Odjela za zaduživa-
nje i rejting Grada – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ekonomske struke, najmanje pet godina rad-
nog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Odjelom i poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit II. razine 
(državni ispit II. razine polaže se za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
šen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij, 
stručni diplomski studij, sveučilišni prijedi-
plomski studij, stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij).
– U SEKTORU ZA PROVEDBU POSTUPAKA 
JAVNE NABAVE
2. stručnog savjetnika/stručne savjetnice za 
provedbu postupaka javne nabave u Odjelu 
za provedbu postupaka javne nabave – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
područja društvenih, tehničkih ili bioteh-

se pozivaju na pravo prednosti dužni su do-
staviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zako-
na. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i ima-
ju pravo pristupiti testiranju bit će evidenti-
rani lozinkom koja se sastoji od prvog slova 
imena i prvog slova prezimena i pet zadnjih 
brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 12345678901 
– PP78901) i pod kojom će lozinkom biti 
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na web-stranici: www.zagreb.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, te popis lozinki kandi-
data koji imaju pravo pristupiti testiranju, bit 
će objavljeni na web-stranici www. zagreb.hr, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta, te na 
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata na 
web-stranici: www.zagreb.hr.

Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: svjedodžba (za 
kandidate koji su stekli naziv sveučilišni ili 
stručni prvostupnik/prvostupnica) ili diploma 
(za kandidate koji su stekli VŠS), ako kandidat 
uz prijavu priloži inozemnu kvalifikaciju, du-
žan je uz istu dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije
– svjedodžbu/uvjerenje o položenom držav-
nom ispitu II. razine
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda, između ostalih podataka, 
mora sadržavati i podatke o poslodavcu, počet-
ku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini rada 
– prebivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje tri godine 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine 84/21), kandidati koji 
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odnos kod prethodnog poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine 84/21), kandidati koji 
se pozivaju na pravo prednosti dužni su do-
staviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zako-
na. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i ima-
ju pravo pristupiti testiranju bit će evidenti-
rani lozinkom koja se sastoji od prvog slova 
imena i prvog slova prezimena i 5 zadnjih 
brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 12345678901 
– PP78901) i pod kojom će lozinkom biti 
pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na web-stranici: www.zagreb.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, te popis lozinki kandi-
data koji imaju pravo pristupiti testiranju, bit 
će objavljeni na web-stranici www. zagreb.hr, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta, te na 
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 

Obrazac prijave može se preuzeti na web-stranici 
Grada Zagreba: https://www.zagreb.hr/en/objav-
ljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma o zavr-
šenom sveučilišnom diplomskom studiju ili 
sveučilišnom integriranom prijediplomskom 
i diplomskom studiju ili stručnom diplom-
skom studiju (ako kandidat uz prijavu priloži 
diplomu stečenu u inozemstvu, dužan je uz 
istu dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije)
– svjedodžbu/uvjerenje o položenom držav-
nom ispitu II. razine
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu: elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda, između ostalih podata-
ka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi, radnom vreme-
nu, općini rada – prebivališta i trajanju staža 
osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godi-
na za radno mjesto pod rednim brojem 1., 
odnosno u trajanju od najmanje tri godine 
za radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3. 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 

ničkih znanosti odnosno struke projektnog 
menadžmenta, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit II. razine 
(državni ispit II. razine polaže se za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
šen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij, 
stručni diplomski studij, sveučilišni prijedi-
plomski studij, stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij).
3. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za ugovaranje u Odjelu za sklapanje ugo-
vora i okvirnih sporazuma – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit II. razine 
(državni ispit II. razine polaže se za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavr-
šen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij, 
stručni diplomski studij, sveučilišni prijedi-
plomski studij, stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij).
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu da 
ga polože u roku od godine dana od početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju potražiti 
na sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20Dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48 Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21, 13/26), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog Zakona, a koji su navedeni na 
internetskoj stranici: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj dužni su 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koja se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta 
iz članka 9. stavka 2. navedenog Zakona.
Kandidati/kinje koji ispunjavaju formalno-
pravne uvjete iz ovog natječaja, a podnijeli 
su pravovremene i potpune prijave, bit će 
pozvani na usmeni razgovor i pismeno te-
stiranje. O vremenu usmenog razgovora i 
pismenog testiranja kandidati će biti obavije-
šteni elektroničkom poštom na elektroničku 
adresu koju su naveli u prijavi nakon isteka 
roka za dostavljanje dokumentacije. Izvori 
za pripremanje kandidata/kinja za pismeno 
testiranje bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Centra: https://centar-vinko-bek-zg.skole.hr.

– hrvatsko državljanstvo.
Sukladno odredbi članka 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijeće Centra 
za odgoj i obrazovanje Vinko Bek na temelju 
javnog natječaja i uz prethodnu suglasnost 
ministra nadležnog za poslove socijalne skrbi 
na mandat od četiri godine. Ista osoba može 
biti ponovno imenovana za ravnatelja/icu.
Upravno vijeće Centra za odgoj i obrazovanje 
Vinko Bek će s osobom imenovanom za rav-
natelja/icu Centra sklopiti Ugovor o radu na 
puno radno vrijeme za mandatno razdoblje.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis, vlastoručno potpisan,
– diplomu o stečenom odgovarajućem zvanju 
i akademskom stupnju u izvorniku ili ovje-
renom presliku,
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o rad-
nom iskustvu u propisanom akademskom 
zvanju i stupnju (npr. ugovor o radu, potvrda 
poslodavca, rješenje o rasporedu), u izvorniku 
ili presliku
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domovni-
ca, važeća osobna iskaznica ili putovnica, elek-
tronički zapis iz knjige državljana) u presliku,
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja, ne stariji od dana objave ovog 
natječaja u izvorniku ili ovjerenom presliku,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kinje ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana od dana objave ovog natječaja, u 
izvorniku ili ovjerenom presliku,
– izjavu o nepostojanju zapreka iz članka 39. 
stavka 2. Zakona o ustanovama, vlastoručno 
potpisanu,
– vjenčani list ili drugi odgovarajući dokaz 
ako je prezime kandidata promijenjeno
– plan i program rada ustanove za mandatno 
razdoblje.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se u prijavi na natječaj po-
ziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 

formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata na 
web-stranici: www.zagreb.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na web-stranici www.zagreb.hr.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi Gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom: 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za financije i javnu nabavu«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 025-03/26-01/8
Urbroj: 251-269-03-01-26-2 od 8. VII. 2026.
� (5727)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članaka 204. 
i 205. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23 i 61/25) te članaka Statuta 
Centra za odgoj i obrazovanje Vinko Bek, 
Upravno vijeće Centra za odgoj i obrazovanje 
Vinko Bek, na temelju Odluke donesene na 12. 
sjednici Upravnog vijeća održanoj 8. srpnja 
2026. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za odgoj i obrazovanje Vinko Bek.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja zadovoljava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski ili stručni di-
plomski studij ili sveučilišni integrirani prije-
diplomski i diplomski studij socijalnog rada, 
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne 
pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logope-
dije ili drugi studij iz znanstvenih područja 
humanističkih ili društvenih znanosti, područja 
biomedicine i zdravstva te dijelova umjetničkog 
područja likovne ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– nepostojanje zapreka iz članka 39. stavka 
2. Zakona o ustanovama
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opis poslova te podaci o plaći za radno mjesto 
koje se popunjava, način obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će koje su prijave na javni natječaj 
pravodobne i potpune te listu kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
te će na mrežnoj stranici Zagrebačke županije 
objaviti mjesto i vrijeme održavanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog natječaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na javni natječaj te će o navedenom 
razlogu biti pisano obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju.
Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno 
mjesto se podnosi prijava, svi kandidati dužni 
su priložiti u neovjerenom presliku sljedeće:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje 
nijednu od navedenih isprava, hrvatsko dr-
žavljanstvo može dokazati domovnicom)
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci (svjedodžba)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrdu poslodavca (koja mora sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblja u kojima je 
obavljao navedene poslove)
– svjedodžbu ili uvjerenje o položenome dr-
žavnom ispitu za I. razinu.
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (svjedodžba, potvrda o završenom 
tečaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg 
je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Osobni podaci podnositelja prijave će se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Trgovački sud u Pazinu

Klasa: 112-01/26-02/16
Urbroj: 238-14-01/1-26-2 od 17. VIII. 2026.
� (5729)
Osoba ovlaštena za privremeno obavljanje po-
slova pročelnika Upravnog odjela za financije 
Zagrebačke županije, OIB: 07132269553, na 
temelju članka 19. stavka 1. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25, 
u daljnjem tekstu: Zakon) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/ice u Upravni odjel za fi-
nancije Zagrebačke županije na radno mjesto:
– referent za računovodstvo u Odsjeku za 
računovodstvo – 1 izvršitelj (m/ž), na neo-
dređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za navedeno radno mjesto:
– razina obrazovanja: srednja stručna sprema 
ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit I. razine.
Prijaviti se mogu i osobe koje imaju potrebno 
radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, 
a nemaju položen državni ispit propisane 
razine, uz obvezu da državni ispit službenik 
položi u roku od godine dana od početka 
rada u službi.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno javiti 
kandidati obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke utvrđene odredbom 
članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Zagrebačke županije 
(www.zagrebacka-zupanija.hr) naveden je 

Za kandidate/kinje koji ne pristupe razgovoru/
testiranju smatrat će se da su povukli prijavu 
i više se neće smatrati kandidatom/kinjom 
prijavljenim na natječaj.
Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju su-
glasnost Centru za odgoj i obrazovanje Vinko 
Bek Zagreb za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na ovaj natječaj 
i priloženoj dokumentaciji u svrhu odabira 
kandidata/kinje te privolu za objavu infor-
macije o odabranoj osobi koja se objavljuje 
na internetskoj stranici Centra za odgoj i ob-
razovanje Vinko Bek Zagreb, a koja uključuje 
ime i prezime te zvanje odabranog kandidata/
kinje. Privola za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka je uvjet za prijavu na ovaj natječaj. 
Kandidat/kinja može u svakom trenutku bez 
objašnjenja odustati od dane privole i zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će mu se izdati potvrda.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Centru 
za odgoj i obrazovanje Vinko Bek, Kušlanova 
59A, 10000 Zagreb, osobno ili preporučenom 
poštom s povratnicom s naznakom: »Javni 
natječaj za ravnatelja/ravnateljicu Centra – ne 
otvarati«, u roku od 8 dana od objave ovog 
natječaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Upravno vijeće Centra za odgoj i obrazova-
nje Vinko Bek zadržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata/kandidatkinju i pravo 
poništenja natječaja.
Kandidati/kandidatkinje će biti obaviješteni o 
rezultatu natječaja u zakonskom roku suklad-
no članku 41. stavku 3. Zakona o ustanovama 
na adresu koju navedu u prijavi.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Vinko Bek, Zagreb

Urbroj: Su-97/2026-27� (5728)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovački sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu, i to za radno mjesto:
– 2 viši referent – 1 izvršitelj, na neodređeno 
vrijeme, šifra natječaja – 48752/N/26/2021.
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Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. osobnu iskaznicu,
3. rodni list,
4. dokaz o stečenom obrazovanju (preslik 
svjedodžbe)
5. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
6. dokaz o nekažnjavanju, ne stariji od 30 dana
7. odobrenje za rad nadležnih komora.
Izabrani kandidat/kinja će prije sklapanja 
ugovora o radu biti upućen/a na provjeru 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koji je izabran/a.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17., 98/19., 84/21.), Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.), Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13., 98/19.) ili Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, br. 157/13., 152/14., 
39/18., 32/20.) dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te 
odgovarajuće dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti pri zapošljavanju. Kandidat ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
ako ispunjava uvjete natječaja, pod jednakim 
uvjetima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, HZZ-u, na 
web-stranici Doma i oglasnim pločama usta-
nove. Prijave se podnose poštom na adresu 
Doma za starije osobe Vela Luka, s naznakom: 
»Za natječaj«.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Domu za starije osobe Vela 
Luka da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dom za starije osobe Vela Luka zadržava 
pravo poništenja natječaja odnosno pravo 
ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Rezultati natječaja bit će objavljeni u zakon-
skom roku na mrežnoj stranici Doma.

traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 21. z Zakona 
o obrani dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaz o 
statusu nezaposlene osobe te dokaz o završe-
nom temeljnom vojnom osposobljavanju ili 
dragovoljnom vojnom osposobljavanju i raz-
vrstanom pričuvniku koji se poziva u službu 
u Oružane snage radi osposobljavanja i vježbi.
Sukladno važećem Planu prijma u službu u 
upravna tijela Zagrebačke županije za 2026. 
godinu ne postoji obveza prijma pripadnika 
nacionalnih manjina, sukladno članku 9. 
stavku 2. Zakona.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njenim uvjetima dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu: Zagrebačka županija, Ulica grada 
Vukovara 72/V, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Ne otvaraj – za javni natječaj – Upravni odjel 
za financije, referent/ica za računovodstvo«.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data donosi se najkasnije 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava na javni natječaj, 
a dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Zagrebačke županije (www.zagre-
backa-zupanija.hr).

Zagrebačka županija

� (5731)
Dom za starije osobe Vela Luka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno, 
puno radno vrijeme u Domu za starije osobe 
Vela Luka za radno mjesto:
– glavna sestra – glavni tehničar u drugim 
zdravstvenim ustanovama/glavna medicin-
ska sestra – 1 izvršitelj/ica (m/ž), mjesto rada 
Dom za starije osobe Vela Luka.
Stručni uvjeti:
– završen stručni studij sestrinstva
– odobrenje za samostalan rad nadležne 
komore.
Posebni uvjeti: zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta s posebnim 
uvjetima rada sukladno procjeni opasnosti i 
propisima ZNR-a.
Nepostojanje zapreke iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Radno iskustvo: najmanje jedna godina rad-
nog iskustva u struci.
Troškovi smještaja za ovo radno mjesto su 
osigurani!
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva uz probni rad od 
tri mjeseca.

(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja.
Prije donošenja rješenja o prijmu izabrani 
kandidat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se prima, uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak 
te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja koji su 
preslici priloženi uz prijavu na javni natječaj.
Nedostavljanje traženih isprava smatrat će se 
odustankom od prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu provjerit će po 
službenoj dužnosti postoji li zapreka za prijam 
u službu zbog pravomoćne osuđivanosti iza-
branog kandidata za kazneno djelo iz članka 
15. Zakona te zapreke iz članka 16. Zakona.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21 i 13/26), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), članku 21.z 
Zakona o obrani (Narodne novine broj 73/13, 
75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 i 
136/25) dužan se u prijavi na javni natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Pozivaju se kandidati koji imaju pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata da uz prijavu na javni 
natječaj prilože osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta i sve potrebne dokaze do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
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rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Puli – Pola:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti, 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, mjesto 
rada Pula – Pola.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Puli – Pola

Klasa: 112-07/26-09/2
Urbroj: 346-2 od 14. VIII. 2026.� (5738)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Vijeće za vodne 
usluge objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu, u Vijeće za vodne usluge, za 1 izvrši-
telja/icu na neodređeno vrijeme:
– 9. viši savjetnik – specijalist.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Vijeće za vodne usluge

� (5739)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljeni su javni natječaji za prijam u dr-

Urbroj: P-48/2026 od 17. VIII. 2026.� (5734)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaji za prijam u državnu 
službu u Općinsko državno odvjetništvo u 
Puli – Pola, na radno mjesto:
– državnoodvjetničkog savjetnika – 1 izvr-
šitelj/ica, na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Puli – Pola

Klasa: 112-01/26-04/278
Urbroj: 511-17-04-26-7 od 17. VIII. 2026.
� (5735)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24.), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
krapinsko-zagorska objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijsku upravu krapinsko-zagor-
sku, Policijska postaja Donja Stubica za radno 
mjesto:
– 33992100Y510 – referent, 1 izvršitelj, na 
neodređeno vrijeme.
Prijave na interni oglas podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave internog oglasa 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Policijska uprava 
krapinsko-zagorska

Poslovni broj: 7 Su-605/2026-11 od 17. VIII. 
2026.� (5737)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-

Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Doma za starije 
osobe Vela Luka (www.dom-velaluka.hr).
Detalji natječaja objavljeni su na stranicama 
HZZ-a i web-stranici ustanove.

Dom za starije osobe Vela Luka

Broj: 7 Su-523/2025 od 14. VIII. 2026.
� (5732)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam u držav-
nu službu u Općinski sud u Rijeci za radno 
mjesto III. vrste:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci

Broj: 7 Su-253/2026 od 14. VIII. 2026.
� (5733)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Rijeci objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj za prijam u držav-
nu službu u Općinski sud u Rijeci za radno 
mjesto III. vrste:
– upisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, mjesto 
rada Stalna služba u Malom Lošinju.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Rijeci
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– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. vlastoručno potpisani životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduju 
nijednu od navedenih isprava – domovnicu
4. dokaz o traženoj stručnoj spremi
5. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od 
podnošenja prijave
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
4. pralja u praonici – 1 izvršitelj/ica, rad na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme – 
rad na lokaciji Centra.
Uvjeti natječaja za radno mjesto pralje u 
praonici:
– osnovnoškolsko obrazovanje
– nepostojanje zapreke iz čl. 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN, br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave
Probni rad: jedan mjesec.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. vlastoručno potpisani životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduju 
nijednu od navedenih isprava – domovnicu
4. dokaz o traženoj stručnoj spremi
5. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od 
podnošenja prijave
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
5. njegovatelj/ica – 1 izvršitelj/ica, rad na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme – 
rad na lokaciji Centra.
Uvjeti natječaja za radno mjesto njegovatelj/
ice:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje i izo-
brazba za njegu (završen tečaj za njegovanje 

5. odobrenje za samostalan rad nadležne 
komore
6. dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu, 
potvrda poslodavca i sl.) kojim se dokazuje 
1 godina radnog iskustva u struci
7. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od 
podnošenja prijave
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
2. voditelj/ica kuhinje – 1 izvršitelj/ica, rad 
na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme- 
rad na lokaciji Centra.
Uvjeti natječaja za radno mjesto voditelja/
ice kuhinje:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– radno iskustvo od dvije godine na odgova-
rajućim poslovima
– nepostojanje zapreke iz čl. 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od mjesec dana od dana podnošenja 
prijave.
Probni rad: dva mjeseca.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. vlastoručno potpisani životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduju 
nijednu od navedenih isprava – domovnicu
4. dokaz o traženoj stručnoj spremi
5. dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu, 
potvrda poslodavca i sl.) kojim se dokazuju 
2 godine radnog iskustva u struci
6. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje, ne stariji od 30 dana od dana 
podnošenja prijave
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
3. spremač/ica – 1 izvršitelj/ica, rad na ne
određeno vrijeme, puno radno vrijeme – rad 
na lokaciji Centra.
Uvjeti natječaja za radno mjesto spremač/ice:
– osnovnoškolsko obrazovanje
– nepostojanje zapreke iz čl. 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)

žavnu službu u Općinski građanski sud u 
Zagrebu za radna mjesta:
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme,
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme,
– upisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme,
– domar – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme,
– spremač – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javne natječaje podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud 
u Zagrebu

Klasa: 112-02/26-01/1
Urbroj: 2163-27-3-01/1-26-1 od 17. VIII. 
2026.� (5740)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pruža-
nje usluga u zajednici – Centar za starije osobe 
Općine Medulin (Službene novine Općine 
Medulin broj 12/25), ravnateljica Centra za 
pružanje usluga u zajednici – Centar za starije 
osobe Općine Medulin (u daljnjem tekstu: 
Centar) 19. kolovoza 2026. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. glavna medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelj/ica, rad na neodređeno vrijeme, 
puno radno vrijeme – rad na lokaciji Centra.
Uvjeti natječaja za radno mjesto glavne me-
dicinske sestre/tehničara:
– sveučilišni studij sestrinstva ili stručni prvo
stupnik sestrinstva
– odobrenje za rad nadležne komore
– jedna godina radnog iskustva u struci
– stručni ispit
– nepostojanje zapreke iz čl. 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od mjesec dana od dana podnošenja 
prijave.
Probni rad: tri mjeseca.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. vlastoručno potpisani životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduju 
nijednu od navedenih isprava – domovnicu
4. dokaz o traženoj stručnoj spremi
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Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama, 
a krajnji rok prijave je 27. 8. 2026. godine.
O terminima intervjua te o rezultatima na-
tječaja kandidati/kinje bit će obaviješteni pu-
tem mrežne stranice Centra za starije osobe 
Općine Medulin – https://centar-medulin.
hr/objave.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici – Centar za starije  

osobe Općine Medulin

� (5741)
Sukladno članku 13. Društvenog ugovora 
t.d. Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o., OIB: 
47873119402, Rovinj – Rovigno, Novigrad-
ska 1 – Via Cittanova 1, na temelju Odluke 
Skupštine društva Odvodnja Rovinj – Rovigno 
d.o.o., klasa: 303-01/26-01/258, urbroj: 2163-
8-2-3-4 od 12. kolovoza 2026., Pravilnika o 
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih 
mjesta Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o. od 
7. svibnja 2026., u skladu s odredbama čl. 423. 
Zakona o trgovačkim društvima, Skupština 
društva Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o. 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje uprave Društva – di-
rektora (jedinog člana uprave) trgovačkog 
društva Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o.
Kandidati za direktora Društva moraju zado-
voljavati sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski i sveu-
čilišni diplomski studij ili sveučilišni inte-
grirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij iz područja tehnič-
kih, društvenih, prirodnih i biotehničkih ili 
biomedicinskih znanosti na kojem je stekao 
minimalno 300 ECTS bodova
– najmanje osam godina radnog iskustva u 
struci od toga najmanje četiri godine upravlja-
nja složenim organizacijskim strukturama ili 
najmanje osam godina radnog iskustva u stru-
ci od toga najmanje četiri godine na mjestu 
osobe ovlaštene za zastupanje pravne osobe
– nepostojanje zapreke za imenovanje iz 
članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim 
društvima
– poznavanje talijanskog i engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Prilikom prijave na javni natječaj kandidati 
su dužni dostaviti sljedeću dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu u kojoj se 
navode osobni podaci kandidata (ime i prezi-
me, OIB, datum rođenja, adresa prebivališta/
boravišta, e-adresa, broj telefona/mobitela)
– životopis

priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/koja može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijema u javnu službu 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), https://www.zakon.hr/z/973/zakon-o-
hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji, članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN 33/92 do 98/19), https://www.zakon.
hr/z/864/zakon-o-za%C5%A1titi-vojnih-i-
civilnih-invalida-rata, članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), https://www.zakon.hr/z/493/
zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom  
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanja osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
obavit će se intervjui te po potrebi provesti 
dodatno testiranje u svrhu provjere znanja, 
vještina i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se kandidati/
kinje primaju u radni odnos.
Kandidatu/kinji koji/koja se u prijavi poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju po po-
sebnom zakonu Centar neće dati prednost pri 
zapošljavanju ako se po provedenom dodat-
nom testiranju utvrdi da se kandidat/kinja ne 
preporučuje ili da se izrazito ne preporučuje.
Prijave na natječaj se s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja mogu predati preporuče-
nom ili običnom poštom, na adresu: Centar 
za pružanje usluga u zajednici – Centar za 
starije osobe Općine Medulin, Centar 223, 
Medulin, p.p. 20, s naznakom: »Natječaj za 
zapošljavanje, s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Natječaj je objavljen putem Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje, na mrežnoj stranici Centra 
te u Narodnim novinama 19. 8. 2026. godine.

– licencirani program osposobljavanja odra-
slih osoba za obavljanje poslova njegovatelja)
– nepostojanje zapreke iz čl. 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave
Probni rad: jedan mjesec.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s podacima 
za kontakt (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. vlastoručno potpisani životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduju 
nijednu od navedenih isprava – domovnicu
4. dokaz o traženoj stručnoj spremi
5. dokaz o završenom tečaju za njegovatelje
6. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od 
podnošenja prijave
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od mjesec dana od podnošenja 
prijave.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u presliku na hrvatskom jeziku, dok će 
izabrani kandidati biti pozvani da ih dostave u 
izvorniku ili ovjerenom presliku. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati. Potpunom 
prijavom smatra se ona koja sadržava sve 
podatke, podatke za kontakt i priloge nave-
dene u natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data/kinje ne postoji zapreka iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23, 61/25) pribavit će po 
službenoj dužnosti Centar.
Svi kandidati/kinje podnošenjem prijave 
daju svoju suglasnost Centru da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja, obrađuje 
i pohranjuje u svrhu zapošljavanja te da ih 
može koristiti u svrhu sklapanja ugovora, 
kontaktiranja i objave na internetskim strani-
cama i oglasnoj ploči. Sve pristigle prijave bit 
će zaštićene od pristupa neovlaštenih osoba 
te pohranjene na sigurno mjesto i čuvane u 
skladu s uvjetima i rokovima predviđenim 
zakonskim propisima, aktima i odlukom 
voditelja obrade.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
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Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu 
prijavu ili koje ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja o tome će biti obaviješteni pisano.
Sa svim kandidatima čije molbe budu uredne 
i ispunjavaju formalne uvjete obavit će se in-
tervju a povjerenstvo za provođenje postupka 
javnog natječaja za izbor i imenovanje uprave 
– direktora društva obavijestit će sve kandi-
datkinje/kandidate (na e-adresu) o točnom 
datumu i satu održavanja intervjua.
Za kandidate koji ne pristupe testiranju sma-
trat će se da su povukli prijavu na natječaj.
Kandidat koji bude izabran prije sklapanja 
ugovora o radu obavezan je dostaviti poslo-
davcu svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti 
koju je izdao ovlašteni specijalist rada.
Svi zaprimljeni podaci iz zamolbi kandidata 
prikupljaju se i obrađuju isključivo u svrhu 
provedbe ovog javnog natječaja te se potom 
arhiviraju i neće se više koristiti za drugu 
svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe pristaju 
na navedeno sukladno GDPR Uredbi o zaštiti 
osobnih podataka i pratećoj regulativi.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 5 dana od donošenja 
Odluke Skupštine Društva o izboru direktora.
Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o. zadržava 
pravo poništiti natječaj u bilo kojoj fazi po-
stupka, bez navođenja posebnog obrazloženja 
i za isto ne snosi nikakvu odgovornost.
Natječaj se objavljuje na službenim stranicama 
t.d. Odvodnje Rovinj – Rovigno d.o.o., www.
odvodnjarovinj.hr i objavom u Narodnim 
novinama.
Rok za podnošenje prijava je 20 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj dostavljaju se preporuče-
nom poštom ili neposrednom dostavom na 
adresu sjedišta Društva: Novigradska ulica 
– Via Cittanova 1, 52210 Rovinj – Rovigno, s 
napomenom: »Prijava na natječaj za direktora 
Društva – ne otvaraj«, zaključno s 8. 9. 2026. 
godine do 15 sati.
Prilog: izjava o davanju suglasnosti za obradu 
osobnih podataka.

Odvodnja Rovinj – Rovigno d.o.o.

Broj: P-70/2026-7 od 14. VIII. 2026.� (5744)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024.), Općinsko 
državno odvjetništvo u Virovitici objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr/natjecaji/objavljeni-

nosti pri zapošljavanju iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedene na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
i
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%202021%20
HBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
priznatom statusu osobe s invaliditetom iz 
kojeg je vidljivo da se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f. Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92 i 86/92 
– pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja 
natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
natječaja, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u tekstu 
natječaja. Osobe koje nisu podnijele pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati 
kandidatima prijavljenim na natječaj.

– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome/potvrde o stečenoj stručnoj 
spremi)
– dokaz o upravljanju složenim organiza-
cijskim strukturama ili dokaz o obavljanju 
funkcije osobe ovlaštene za zastupanje pravne 
osobe
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna 
knjižica), ne stariji od dana objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave/kandidata ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od dana objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama (izvornik)
– izjava kandidata pod kaznenom i materi-
jalnom odgovornošću s ovjerenim potpisom 
kod javnog bilježnika o nepostojanju zapreke 
za izbor i imenovanje sukladno članku 239. 
stavka 2. točka 1. i 2. Zakona o trgovačkim 
društvima
– vlastoručno potpisanu izjavu o davanju 
suglasnosti za obradu osobnih podataka (iz 
priloga)
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– program rada Društva za mandatno raz-
doblje od četiri godine.
Natječaj se raspisuje za obavljanje poslova 
direktora u trgovačkom društvu Odvodnja 
Rovinj – Rovigno d.o.o., na određeno vrijeme, 
na mandat u trajanju od četiri godine. Poslovi 
će se obavljati u sjedištu Društva na adresi 
Novigradska ulica – Via Cittanova 1, 52210 
Rovinj – Rovigno. Natječaj se raspisuje za rad 
u punom radnom vremenu.
Natjecati se mogu ravnopravno kandidati 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u kojem slučaju ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
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– dokazane stručne, radne i organizacijske 
sposobnosti
– aktivno i operativno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj obavezno se prilažu isprave kao dokaz 
o ispunjavanju uvjeta u neovjerenim pre-
slicima, a prije izbora kandidat će predočiti 
izvornik, i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili u slučaju ne-
posjedovanja navedenih isprava – preslik 
domovnice)
– dokaz o prebivalištu u Republici Hrvatskoj
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
šest mjeseci)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– potvrdu ili elektronički zapis o radnoprav-
nom statusu osiguranika kojeg izdaje Hrvatski 
zavod za mirovinsko osiguranje
– potvrdu poslodavca iz koje je vidljivo da ima 
najmanje tri godina rada u struci ili preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu na 
radno mjesto koji sadrže isto)
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (svje-
dodžba/uvjerenje/certifikat o završenom te-
čaju ili vlastoručno potpisana izjava)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba/uvjerenje/certifikat o završenom te-
čaju ili vlastoručno potpisana izjava).
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova a izrazi koji se koriste u ovom 
natječaju za osobe u muškom rodu upotri-
jebljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji, uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti 
po posebnom zakonu dužni su uz prijavu 
na natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta.
Strani državljani dužni su priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Mjesto rada: Republika Hrvatska.
S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o 
radu na neodređeno vrijeme za radno mjesto 
I. vrste, ustrojeno u organizacijskoj jedini-
ci: Odjel za istrage nesreća u pomorskom 
prometu.

zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), popis dokaza potreban za ostvari-
vanje toga prava dostupan je na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hrs1.pdf.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na 
web-stranicama Filozofskog fakulteta Sveu-
čilišta u Zagrebu: https://web2020.ffzg.unizg.
hr/natjecaji/rezultati/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se na adresu: Filozofski fakultet u Zagrebu, 
Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, Ivana Lučića 3, 
s naznakom: »Za natječaj – čistač/spremač«.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 080-04/26-01/01
Urbroj: 699-02/1-1 od 17. VIII. 2026.� (5746)
Na temelju članka 7. Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta 
i koeficijentima složenosti poslova Agencije 
za istraživanje nesreća u zračnom, pomor-
skom i željezničkom prometu od 23. travnja 
2024. godine (klasa: 025-05/24-01/03, urbroj: 
699-01-1) te članka 23. Statuta Agencije za 
istraživanje nesreća u zračnom, pomorskom i 
željezničkom prometu, ravnateljica Agencije 
za istraživanje nesreća u zračnom, pomorskom 
i željezničkom prometu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
– istražitelj pomorskih nesreća (m/ž) – 1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme.
Osim općih i zakonom propisanih uvjeta, 
kandidati moraju zadovoljavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pomorske, prometne, 
tehničke ili druge odgovarajuće struke
– najmanje tri godine rada u struci
– stručno znanje iz područja sigurnosti po-
morskog prometa

natjecaji), 14. kolovoza 2026. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Virovitici, na radno mjesto:
– 5 referent, 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinsko državno  
odvjetništvo u Virovitici

� (5745)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređe-
no vrijeme i s punim radnim vremenom na 
radnom mjestu IV. vrste
– čistač/spremač u Službi za tehničke poslo-
ve, investicije, sigurnost i zaštitu Filozofskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu – 2 izvršitelja 
(m/ž), uz probni rad sukladno Temeljnom 
kolektivnom ugovoru za zaposlenike u javnim 
službama.
Uvjeti:
– završeno osnovno obrazovanje ili strukovno 
i umjetničko osposobljavanje (razina HKO 
1 ili 2).
Pristupnici su dužni dostaviti:
1. vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
2. životopis
3. dokaz o stručnoj spremi
4. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji HZMO-a ne stariji 
od 6 mjeseci (e-radna knjižica)
5. dokaz o državljanstvu.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
pristupnici trebaju navesti osobne podatke: 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za 
koje podnose prijavu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 14 dana od 
posljednje objave natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka 
(NN br. 106/12 – pročišćeni tekst) i Opće 
uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
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i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja 
te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor i sl.). Dodatne 
informacije za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju navedene su na sljedećoj 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21 i 13/26) 
dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
potrebne dokaze iz članka 49. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima. 
Dodatne informacije za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju navedene su na 
sljedećoj poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim 
stradalnicima iz DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme trajanja ovog Natječaja te dokazom iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće priloge:
a) životopis,
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
c) preslik osobne iskaznice,
d) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Hum na 
Sutli – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne, ekonomske 
ili tehničke struke,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim odjelom
– položen državni ispit za odgovarajuće radno 
mjesto,
– poznavanje rada na računalu.
Iznimno, na radno mjesto pročelnika/pročel-
nice Jedinstvenog upravnog odjela može biti 
imenovana osoba koja je završila sveučilišni 
prijediplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij pravne, ekonomske ili tehničke struke, 
koja ima najmanje pet godina radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima, ako se na 
javni natječaj (dalje u tekstu: Natječaj) ne javi 
osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja 
obrazovanja.
Na natječaj za prijam pročelnika/pročelnice 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Hum 
na Sutli mogu se ravnopravno prijaviti kan-
didati obaju spolova, a izrazi koji se u ovom 
Natječaju koriste za osobe, u muškom su rodu 
i odnose se ravnopravno na oba spola.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. Zako-
na. Ravnopravno se mogu natjecati i osobe 
koje su stekle potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nemaju položen 
državni ispit, uz obvezu da ispit polože u roku 
od godine dana od dana prijma u službu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 

Probni rok iznosi: šest mjeseci.
Potpunom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave, kao 
i prijave poslane elektroničkom poštom ili 
telefaksom, neće se razmatrati. Osobe koje 
podnesu nepravovremene ili nepotpune pri-
jave ili prijave koje ne udovoljavaju uvjetima 
natječaja, ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenima na javni natječaj.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pristu-
pnici natječaja su izričito suglasni da Agencija 
za istraživanje nesreća u zračnom, pomorskom 
i željezničkom prometu, osobne podatke može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati u 
svrhu provedbe javnog natječajnog za zasni-
vanje radnog odnosa, sukladno odredbama 
Opće uredbe o zaštitih podataka (GDPR) od 
25. svibnja 2018. godine i Zakon o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18) stupio je na snagu 25. 
svibnja 2018. godine.
Natječajni postupak obuhvaća provjeru znanja 
i sposobnosti ispitom/testiranjem i završni 
intervju/razgovor.
Kandidat koji ne pristupi testiranju i/ili razgo-
voru (intervjuu) smatrat će se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja i raz-
govora (intervjua) objavit će se najmanje 
osam dana prije održavanja na internetskoj 
stranici Agencije, a kandidatima koji zado-
voljavaju uvjete natječaja bit će dostavljana 
obavijest e-poštom (koju navedu u prijavi/
životopisu).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 15 dana od objave u 
Narodnim novinama na adresu: Agencija za 
istraživanje nesreća u zračnom, pomorskom 
i željezničkom prometu, Radnička cesta 177, 
10000 Zagreb, s naznakom: »Ne otvaraj – na-
tječaj za radno mjesto: istražitelj pomorskih 
nesreća (m/ž) – 1 (jedan) izvršitelj, na neo-
dređeno vrijeme«.

Agencija za istraživanje nesreća 
u zračnom, pomorskom i 

željezničkom prometu, Zagreb

Klasa: 112-02/26-01/0002
Urbroj: 2140-14-03-26-1 od 18. VIII. 2026.
� (5747)
Na temelju odredbe članaka 17. i 19. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25; 
u nastavku teksta: Zakon), općinski načelnik 
Općine Hum na Sutli objavljuje
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područnoj (regionalnoj) samoupravi i drugih 
posebnih propisa prilikom provođenja ovog 
Natječaja, a podnošenjem prijave smatra se 
da je kandidat upoznat/suglasan s navedenim.
Ostale informacije o voditelju obrade i obradi 
osobnih podataka mogu se pronaći na mrež-
noj stranici Općine Hum na Sutli www.hu-
mnasutli.hr/zaštita-osobnih-podataka-gdpr 
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave i priložene dokumentacije uz prijavu 
prikupljaju se i obrađuju isključivo u svrhu 
i radi provođenja natječajnog postupka za 
imenovanje pročelnika.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o imenovanju 
izabranog kandidata na službenoj mrežnoj 
stranici Općine Hum na Sutli www.humnasutli 
(Natječaji i javni pozivi).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave rješenja na službenoj mrežnoj 
stranici Općine Hum na Sutli www.humnasutli 
(Natječaji i javni pozivi).

Općina Hum na Sutli

Klasa: 640-01/26-01/41
Urbroj: 251-70-05-26-6 od 18. VIII. 2026.
� (5748)
Sveučilište u Zagrebu, Rudarsko-geološko-naf-
tni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6, objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja/icu na suradničko 
radno mjesto
– asistent, u znanstvenom području: tehničke 
znanosti, polje: rudarstvo, nafta i geološko 
inženjerstvo, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu (zamjena za rodiljni/ro-
diteljski dopust), na Zavodu za geofizička 
istraživanja i rudarska mjerenja RGNF-a.
Uvjeti:
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natječaj uz opće uvjete za za-
snivanje radnog odnosa trebaju ispunjavati 
i sljedeće uvjete: završen sveučilišni diplom-
ski studij primijenjene geologije i geološkog 
inženjerstva ili sveučilišni diplomski studij 
geološkog inženjerstva.
Prijavi na natječaj prilaže se: životopis, preslik 
diplome, prijepis ocjena, dokaz o državljan-
stvu, za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, elektronički zapis Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
da protiv pristupnika nije pokrenut istražni 
ili kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci).
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 

ci www.humnasutli.hr. Na mrežnoj stranici 
www.humnasutli.hr i na oglasnoj ploči Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Hum na Sutli, 
Hum na Sutli 175, bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Pisane prijave na Natječaj, vlastoručno pot-
pisane od strane podnositelja prijave, s na-
vedenom adresom za kontakt, elektroničkom 
adresom (e-adresa) i telefonskim brojem te s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se 
u roku od 15 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, preporučenom poštom ili 
osobno u pisarnicu na adresu: Općina Hum na 
Sutli, Hum na Sutli 175, 49231 Hum na Sutli 
s naznakom: »Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika/pročelnice Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Hum na Sutli«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na Natječaj i o tome će biti obaviještena.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te na 
uvid izvornike ostalih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz natječaja. Nedostavljanje 
traženih isprava u navedenom roku smatra 
se odustajanjem od imenovanja.
U roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijava na Natječaj donijet će se rješenje 
o imenovanju ili Odluka o obustavi javnog 
natječaja.
Prijava i prilozi koje su podnijele osobe u 
prijavi na ovaj Natječaj postaju sastavni dio 
službenog predmeta Općine Hum na Sutli 
te se neće vraćati, već će se čuvati u skladu 
s odredbama važećih Pravila za upravljanje 
javnim dokumentarnim gradivom Općine 
Hum na Sutli (Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije br. 57/23).
Pravna osnova za prikupljanje osobnih poda-
taka iz prijave i priložene dokumentacije uz 
prijavu je članak 6., stavak 1. (c) Uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka, GDPR), odnosno obrada 
je nužna radi poštovanja pravnih obveza 
voditelja obrade koje se sastoje u nužnosti 
poštivanja odredaba članka 19. i 19.a Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

nja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
određene ovim Natječajem),
e) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvrde 
poslodavca ili sl. koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
f) dokaz o ukupnom radnom stažu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 
šest mjeseci od dana objave ovog Natječaja,
djela iz članka 15. stavka 1. Zakona, ne starije 
od šest mjeseci od dana objave ovog Natječaja,
h) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona,
i) dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja informatike, 
preslik svjedodžbe ako je polagao predmet 
informatiku ili vlastoručno potpisana izjava),
j) dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
kandidat ima položen ispit)
k) dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju (ako se kandidat poziva na to 
pravo prema posebnim propisima).
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim 
preslikama te će izabrani kandidat predočiti 
izvornik isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na Natječaj, 
već će se ona ishoditi prije donošenja rješenja 
o imenovanju u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu, 
u protivnom će se smatrati da je povukao 
prijavu na Natječaj.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u Natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na Natječaj.
S kandidatima prijavljenim na Natječaj pro-
vest će se testiranje i intervju, a po potrebi i 
provjera praktičnog rada, radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
Natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na mrežnoj strani-
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Prijavljeni kandidati (m/ž) koji uđu u uži izbor 
mogu biti pozvani na razgovor i/ili testiranje.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23);
– članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21);
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19);
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), dužni su se u prijavi na natječaj pozva-
ti na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskih branite-
lja iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-

radnom vremenu, uz obvezan probni rad od 
šest mjeseci.
Obvezni uvjeti:
– svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.) i udovoljavati odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 119/2022.), 
odredbama Statuta Sveučilišta u Zagrebu i 
odredbama Statuta Sveučilišta u Zagrebu, 
Prehrambeno-biotehnološkog fakulteta.
Poželjni kriteriji za radna mjesta pod rednim 
brojem od 1. do 2.:
• pod 1.:
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu;
– znanje rada na računalu;
– poželjne su preporuke dvaju sveučilišnih 
nastavnika završenog fakulteta;
– poželjno je znanje i laboratorijsko iskustvo 
u području in vitro toksikologije i/ili rada na 
pokusnim životinjama.
• pod 2.:
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru i 
pismu i komunikacijske vještine;
– napredno znanje rada na računalu;
– poželjno poznavanje primjene digitalnih 
tehnologija;
– sposobnost samostalnog rada, organizira-
nost i odgovornost u provedbi laboratorijskih 
i nastavnih aktivnosti;
– spremnost na timski rad, sudjelovanje u 
znanstveno-istraživačkim projektima i kon-
tinuirano stručno usavršavanje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis;
2. zamolba (naznaka radnog mjesta na koje 
se javlja);
3. elektronički zapis (e-radna knjižica) ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne starije od 30 dana od dana 
objave natječaja
4. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi iz 
koje se može utvrditi da kandidat ispunjava 
uvjete za izbor na odgovarajuće radno mjesto 
(preslik diplome; prijepis ocjena s prosječnom 
ocjenom tijekom studija);
5. dokaz o navedenim poželjnim i obveznim 
kriterijima i iskustvima;
6. rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one kandidate koji su kvalifi-
kaciju stekli u inozemstvu;
7. dokaz o državljanstvu
8. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike – strani državljani;

pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja 
provest će se razgovor.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni putem e-pošte, pod uvjetom da 
su za takav način dostavljanja obavijesti is-
punjeni tehnički uvjeti.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
30 dana od objave u Narodnim novinama, 
na elektroničku adresu: kadrovska@rgn.hr. 
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici su 
izričito suglasni da RGNF kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Rudarsko-geološko-naftni fakultet

Klasa: 112-05/26-01/37
Urbroj: 251-69-05-26-1 od 18. VIII. 2026.
� (5749)
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet na temelju članka 14. stavka 6. 
točkom 15. Statuta Sveučilišta u Zagrebu, Pre-
hrambeno-biotehnološkog fakulteta raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i prijam
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ničko radno mjesto asistent (koeficijent za 
obračun plaće 2,01), u znanstvenom području 
biotehničke znanosti, znanstvenom polju bio
tehnologija, u Laboratoriju za toksikologiju 
Zavoda za kemiju i biokemiju, na određeno 
vrijeme od šest godina, u punom radnom vre-
menu, uz obvezan probni rad od šest mjeseci
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ničko radno mjesto asistent (koeficijent za 
obračun plaće 2,01), u znanstvenom područ-
ju biotehničke znanosti, znanstvenom polju 
prehrambena tehnologija, u Laboratoriju 
za kemiju i tehnologiju žitarica Zavoda za 
prehrambeno-tehnološko inženjerstvo, na 
određeno vrijeme od šest godina, u punom 
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braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 102.stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanja.pdf).
Izabrani će kandidat prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Podnošenjem prijave smatra se da je kandi-
dat/kinja dao/la privolu za obradu osobnih 
podataka u svrhu zapošljavanja, a u skladu 
s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se dostaviti poštom na 
adresu: Dom Sveti Frane Zadar, s naznakom: 
»Natječaj za stručnjaka zaštite na radu II. 
stupnja – ne otvaraj« ili na e-adresu: dom.
svfrane.zadar@gmail.com
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dom Sveti Frane Zadar

Broj: HJK-O-169/26 od 18. VIII. 2026.
� (5752)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st.4. Zakona o javnom bilježniš-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji

članka 137. i 159. Pravilnika o minimalnim 
uvjetima za pružanje socijalnih usluga (Na-
rodne novine 40/14, 66/15) i dobivene sugla-
snosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne politike, klasa: 100-01/26-
02/548; urbroj 524-09-01-02-02/1-26-3 od 9. 
srpnja 2026., v. d. ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu Sveti 
Frane Zadar na radnom mjestu:
– stručnjak zaštite na radu II. stupnja – 1 
izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjet radnog mjesta:
– završen preddiplomski studij iz područja 
tehničkih, biotehničkih ili prirodnih znanosti.
Posebni uvjeti:
– položen opći i posebni dio stručnog ispita 
za stručnjaka zaštite na radu ili priznat status 
stručnjaka zaštite na radu
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja (ime i prezi-
me, adresu stanovanja, broj telefona/mobi-
tela, elektroničku adresu). Prijava mora biti 
potpisana.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od šest mjeseci
– obostrani preslik osobne iskaznice.
Priložena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog 
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 

lova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Prijave na natječaj s traženom dokumenta-
cijom poslati preporučeno poštom ili urudž-
birati u Pisarnici i to na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu, Prehrambeno-biotehnološki fakultet, 
Pierottijeva 6, 10000 Zagreb, ili poslati elek-
troničkom poštom na adresu: zaposljavanje@
pbf.hr s naznakom natječaja na koji se javlja.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenom na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati niti će se podnositelji nepotpunih 
prijava pozvati na dopunu prijave. Osobe koje 
podnesu nepotpune ili nepravovremene pri-
jave na natječaj te osobe koje ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet pridržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj 
natječaj.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu 
s propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka posebno Uredbom Uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).
Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-bioteh-
nološki fakultet pridržava pravo, djelomično 
ili u cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj 
natječaj. Sveučilište u Zagrebu, Prehrambe-
no-biotehnološki fakultet objavit će na svo-
jim mrežnim stranicama, u roku od 8 dana 
od provedenog postupka izbora kandidata, 
informaciju o provedenom postupku i oda-
branom kandidatu te profesionalni životopis 
odnosno relevantne podatke na temelju kojih 
je kandidat odabran, sve sukladno propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Prehrambeno-biotehnološki fakultet

� (5751)
Na temelju članka 35. Statuta Doma Sveti 
Frane Zadar, članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18, 3/19), 
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u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
godine objavljeni su javni natječaji za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Po-
dručni ured Zagreb, za radna mjesta:
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Ispostavi Trešnjevka, Odjelu za poduzetnike 
– dohodak – 2 izvršitelja/ice (red. br. 2.19.4.4. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1989,
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu finan-
cija, Poreznoj upravi, Područnom uredu Za-
greb, Ispostavi Trnje, Odjelu za poduzetnike 
– dobit – 3 izvršitelja/ice (red. br. 2.20.2.4. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/2024,
– viši savjetnik u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Ispostavi za nerezidente, Odjelu za nerezi-
dente – fizičke osobe – 1 izvršitelj/ica (red. 
br. 2.21.2.2. Sistematizacije radnih mjesta u 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb), 
pod šifrom 20181/N/26/1958,
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Službi za naplatu i ovrhu, Odjelu za naplatu 
i ovrhu IV – 1 izvršitelj/ica (red. br. 2.7.5.3. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1979,
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Službi za naplatu i ovrhu, Odjelu za stečajeve 
i likvidacije – 1 izvršitelj/ica (red. br. 2.7.1.3. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1959,
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Ispostavi Novi Zagreb, Odjelu za poduzetnike 
– dobit I – 2 izvršitelja/ice (red. br. 2.15.2.4. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/2026,
– suradnik u Ministarstvu financija, Poreznoj 
upravi, Područnom uredu Zagreb, Službi za 
nadzor poreza na dobit, dohodak i doprinosa, 
Odjelu za nadzor poreza na dobit, dohodak i 
doprinosa I – 1 izvršitelj/ica (red. br. 2.3.1.6. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/2002,
– viši inspektor u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Službi za nadzor poreza na dodanu vrijed-

godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Ministarstvo financija, 
Poreznu upravu, Područni uredu Zadar:
PODRUČNI URED ZADAR – ISPOSTAVA 
BENKOVAC
Mjesto rada: Gračac.
– poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica, (red. 
br. 8.4.8. Sistematizacije radnih mjesta u Mi-
nistarstvu financija, Poreznoj upravi, Područ-
nom uredu Zadar), šifra 20181/N/26/2023.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Klasa: 112-03/26-01/30
Urbroj: 513-07-21-08-26-3 od 17. VIII. 
2026.� (5758)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. godine 
objavljen je pod šifrom: 20181/O/26/1994 
javni natječaj za prijam u državnu službu 
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, 
Područni uredu Split, Ispostavu Sinj:
– poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica, na 
određeno vrijeme – zamjena duže vrijeme 
odsutnog državnog službenika.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Klasa: 112-02/26-01/41
Urbroj: 513-07-21-08-26-57 od 17. VIII. 
2026.� (5759)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24.) Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM 
NATJEČAJIMA
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 

– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će, ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika, 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama na adresu 
Hrvatska javnobilježnička komora Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-169/26«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: 7-Su-626/2026-3 od 18. VIII. 2026.
� (5756)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Visoki trgovački 
sud Republike Hrvatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
objavljen je javni natječaj broj 3582/N/26/1992 
za prijam u državnu službu u Visoki trgovački 
sud Republike Hrvatske na radno mjesto:
– 8. domar – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Visoki trgovački sud 
Republike Hrvatske

Klasa: 112-02/26-01/26
Urbroj: 513-07-21-08-26-5 od 18. VIII. 
2026.� (5757)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
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D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma na temelju popisa nazočnih i za-
stupanih dioničara

2.	Izvješće Uprave Društva o poslovanju u 
2025. godini

3.	Izvješće Nadzornog odbora o radu u 2025. 
godini

4.	Godišnje financijsko izvješće za 2025. godinu
5.	Donošenje odluke o raspoređivanju dobiti 

po računu gubitka i dobitka te poreznoj 
bilanci za 2025. godinu

6.	Donošenje odlike o isplati dividende u izno-
su od 200.000,00 EUR iz dobiti i zadržane 
dobiti iz prijašnjih godina

7.	Davanje razrješnice
	 a) Upravi Društva
	 b) Nadzornom odboru Društva.
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave Društva o 
poslovanju u 2025. godini.
Ad 3. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
o radu u 2025. godini.
Ad 4. Usvaja se godišnje financijsko izvješće 
Društva za 2025. godinu.
Ad 5. Prijedlog je da se ostvarena dobit po-
slije oporezivanja rasporedi tako da se dobit 
rasporedi u neraspoređenu dobit Društva.
Ad 6. Usvaja se odluka o isplati dividende u 
iznosu od 200.000.00 EUR iz dobiti i zadržane 
dobiti iz prethodnih godina u brutoiznosu 
raspoređeno na 23920 dionica a prema spisku 
dionica i dioničara iz Knjige dionica Vele Luke 
d.d. Društvo Vela Luka d.d. obvezuje se iz 
brutoiznosa isplatiti sve pripadajuće poreze 
koji se isplaćuju za ovakvu vrstu isplate.
Ad 6. Daju se razrješnice
a) Upravi Društva
b) Nadzornom odboru Društva
te se time odobrava kako su tijekom 2025. 
godine obnašali svoju dužnost.
Temeljna financijska izvješća za 2025. godinu 
mogu se pregledati kod Uprave Društva, a 
punomoći o zastupanju ili ovjereni ugovori 
o prijenosu dionica donijeti najkasnije prije 
održavanja Glavne skupštine Društva.
U slučaju da nema kvoruma, nova sjednica 
se zakazuje 28. 9. 2026. (ponedjeljak) u 12.30 
sati na istom mjestu.

VELA LUKA d.d. 
Vela Luka

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
AGOLLI, EMA, svjedodžba o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2025. od Nacional-

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (115)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 33. Statuta KEMIKE d.d., 
Uprava Društva saziva

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
koja će se održati 29. rujna 2026. godine 
u 12 sati na adresi Poduzetnički centar 
Samobor, Vladka Mačeka 7, Samobor.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Skupštine i utvrđivanje nazočnih 

i zastupljenih dioničara
2.	Donošenje odluke o imenovanju revizora 

financijskih izvješća za 2027. godinu.
PRIJEDLOG ODLUKE
Pod 2.  Za obavljanje revizije financijskih 
izvješća za 2027. godinu imenuje se revi-
zorsko društvo RSM Croatia d.o.o. (OIB: 
75898740685) sa sjedištem u Koprivnici, 
Ulica Josipa Vargovića 2 i uredom u Zagrebu, 
Savska cesta 106.
Uvid u materijale dioničari mogu ostvariti 
radnim danom od 13 do 14 sati u prostori-
jama društva.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imaju dioničari upisani u registar SKDD-a, 
odnosno njihovi opunomoćenici, koji svoje 
sudjelovanje prijave najkasnije 10 dana prije 
održavanja. Ako na Glavnoj skupštini ne 
bude kvoruma, nova sjednica s istim dnev-
nim redom održat će se 9. 10. 2026. godine 
u 12 sati, bez obzira na broj nazočnih i za-
stupljenih dioničara, a odluke će se donositi 
većinom danih glasova.

KEMIKA d.d. 
Samobor

� (116)
Na temelju članka 277. st. 2. ZTD-a te odred-
bi članka 32. st. 2. Statuta društva VELA 
LUKA d.d., Uprava Društva saziva Redo-
vitu glavnu skupštinu te objavljuje poziv 
dioničarima za

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva VELA LUKA, koja će se 
održati 23. 9. 2026. (srijeda) u 12.30 sati u 
kancelariji Uprave Društva.

nost, Odjelu za nadzor poreza na dodanu 
vrijednost I – 2 izvršitelja/ice (red. br. 2.2.1.4. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1988,
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Ispostavi Črnomerec, Odjelu za poduzetnike 
– dobit – 2 izvršitelja/ice (red. br. 2.11.2.3. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1952 i
– poreznik – I. vrste u Ministarstvu financija, 
Poreznoj upravi, Područnom uredu Zagreb, 
Ispostavi Trešnjevka, Odjelu za poduzetni-
ke – dobit I – 1 izvršitelj (red. br. 2.19.2.4. 
Sistematizacije radnih mjesta u Poreznoj up-
ravi, Područnom uredu Zagreb), pod šifrom 
20181/N/26/1997.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Klasa: 112-02/26-01/48
Urbroj: 513-07-21-08-26-15 od 17. VIII. 
2026.� (5760)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 14. kolovoza 2026. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme 
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, 
Područni ured Zagrebačka županija, za 
radno mjesto:
– poreznik – III. vrste u Ispostavi Velika 
Gorica, Odjelu za građane i poduzetnike – 
dohodak – 1 izvršitelj (red. br. 9.11.1.7. Siste-
matizacije radnih mjesta u Poreznoj upravi, 
Područnom uredu Zagrebačka županija), pod 
šifrom 20181/N/26/2007.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava
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MARKOVINA, NIKOLA, svjedodžba I. razre-
da izdana šk. god. 2023./24. od Pomorske škole 
Split	 (604018)
MATKOVIĆ, MIHAEL, uvjerenje o osposo-
bljenosti za voditelja brodice B kategorije br. 
B52647229, Kl. UP/I-342-35/26-02/290, izdano 
27. I. 2026. od Lučke kapetanije Split	 (604023)
MESEC, IVICA, lovačka iskaznica br. 90524 izdana 
od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagrebu	 (603993)
MICHALIČKA, FRANTIŠEK, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-35/14-02/638 izdana od Lučke ka-
petanije Šibenik	 (604005)
MIJALIĆ, IVICA, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake ŠB1582 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (603952)
MIJALIĆ, IVICA, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/11-02/1067 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (603966)
MIKULIČIĆ, TONĆI, lovačka iskaznica br. 
566072 izdana 1. IV. 2025. od Hrvatskog lovačkog 
saveza	 (603953)
MUČAJ, ANTONETA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2000. od Škole primijenjene umjet-
nosti i dizajna Zadar	 (603943)
OREŠKOVIĆ ANTONIO, dozvola za voditelja 
brodice B kategorije br. B2206628 izdana 11. VII. 
2020. od Lučke kapetanije Rijeka	 (604025)
PECOJA, DENIS, uvjerenje o osposobljenosti 
za voditelja brodice Kl. UP/I-342-33/07-1/1-
1658 od 7. VII. 2007. izdano od Ministarstva 
pomorstva	 (603974)
PEČEK, FILIP, lovačka iskaznica broj 572816 izdana 
1. IV. 2026. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (603973)
PEOVIĆ, CELINA, polica osiguranja života 
broj 8203085 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d.	 (604028)
PERIĆ, IVICA, dozvola za voditelja brodice br. 
342-33/99-01/659 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (603970)
PERIĆ, TOMAN, KSENIJA, svjedodžba o završe-
nom srednjoškolskom obrazovanju za zanimanje 
upravni referent izdana 2012. od Pučkog otvorenog 
učilišta Brod u Slavonskom Brodu	 (603992)
PERIŠA, RENATA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2024. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja 
u Zagrebu	 (603950)
PETROVIĆ DAMIR, svjedodžba o završnom ispitu 
za zanimanje vozač motornog vozila   izdana 2001. 
od Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (603945)
PLATANUS D.O.O., ovjerena vjerodostojna preslika 
licencije za međunarodni prijevoz putnika autobusi-
ma kao javne usluge Kl. UP/I-340-02/23-03/79/13 
izdana  12. IV. 2023. od Ministarstva mora, prometa 
i infrastrukture u Zagrebu	 (603980)
PLATANUS D.O.O., ovjerena vjerodostojna preslika 
licencije za međunarodni prijevoz putnika autobusi-
ma kao javne usluge Kl. UP/I-340-02/23-03/79/17 
izdana  12. IV. 2023. od Ministarstva mora, prometa 
i infrastrukture u Zagrebu	 (603981)
PLATANUS D.O.O., ovjerena vjerodostojna preslika 
licencije za međunarodni prijevoz putnika autobusi-
ma kao javne usluge Kl. UP/I-340-02/23-03/79/21 
izdana  12. IV. 2023. od Ministarstva mora, prometa 
i infrastrukture u Zagrebu	 (603982)

JELAČIĆ, VALENTINA, svjedodžba II. razreda 
izdana šk. god. 2020./21. od Trgovačke i komerci-
jalne škole »Davor Milas« Osijek	 (603994)
JELAK, DIJANA, dozvola za upravljanje plovilom 
broj 342-35/11-04/2105 izdana 26. VI. 2011. od 
Lučke kapetanije Rijeka	 (603965)
JERALA, SLOBODAN, dozvola za voditelja bro-
dice Kl. UP/I 342-35/15-02/4673 izdana 1. VIII. 
2015. od Lučke kapetanije Rijeka	 (603987)
KAĆUNKO, ANTONIA,  svjedodžbe I., II., III. 
i IV. razreda izdane šk. god. 2017./18., 2018./19., 
2019./20. i 2020./21.od Ekonomsko-birotehničke 
škole Split	 (604021)
KAROLI, ANTONIO, dozvola za voditelja brodice 
B kategorije br. B2154934 izdana 8. IX. 2015. od 
Lučke kapetanije Rijeka	 (604004)
KEČ, DANICA, svjedodžba II. razreda Kl. 602-
05/09-01/10, Ur. br. 2111-24/01-09-09 izdana 15. 
VI. 2009. za zanimanje prodavač od Srednje škole 
Daruvar	 (603971)
KOLIĆ, MARINKO, lovačka iskaznica br. 
21278 (ID 71545) izdana od Hrvatskog lovač-
kog saveza	 (603986)
KOLLER, KEVIN, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl.342-35/24-02/25639 izdano 20. IX. 2024.od 
Lučke kapetanije Pula	 (603983)
KOVAČEV, NENAD, svjedodžba II. razreda izdana 
2021. od Strukovne škole Đurđevac	 (603976)
KOVAČEVIĆ, ANA, diploma preddiplomskog 
studija fizioterapije, Kl. 602-04/18-06/43, Ur. br. 
251-379-2-18-01 izdana 30. III. 2018. od Zdrav-
stvenog veleučilišta u Zagrebu	 (603967)
KREŠO, ANTEA, svjedodžba o završnom radu izdana 
2017. od Škole za medicinske sestre Vrapče	 (604015)
LEH, ANDRIJANA, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 1995./96. od Srednje trgovačke škole Davor 
Milas Osijek	 (604034)
LEHMANN, THOMAS, uvjerenje za voditelja 
brodice Kl. 18687 izdano 30. VII. 1994. od Lučke 
kapetanije Pula	 (603989)
LEOVIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1989. od Centra za odgoj i usmjereno obra-
zovanje Rade Končar, Slavonski Brod	 (603977)
LOCUS TAXI THREE J.D.O.O, licencija za auto-
taxi prijevoz br. UP/I -340-03/25-004/614 izdana 
od Ureda državne uprave Zagreb	 (603975)
LUKIĆ, RUDOLF, dozvola za voditelja brodice 
342-33-02-01/8 izdana 26. I. 2002. od Lučke kape-
tanije Rijeka	 (603961)
MAJCAN, IGOR, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2008. od Srednje strukovne škole u 
Vukovaru	 (604019)
MAMIĆ, MATTEO, zaštitarska iskaznica br. 1000073 
izdana od Ministarstva unutarnjih poslova	 (604030)
MANTL, ALEXANDER, dozvola za voditelja bro-
dice br. 342-33/04-01/219 izdana od Lučke kapeta-
nije Šibenik	 (603951)
MARINONI, MAURIZIO, uvjerenje za voditelja 
brodice Kl. 342-33/96-01/1950 izdana 3. VIII. 
1996. od Lučke kapetanije Pula	 (603963)
MARINOVIĆ, DANIJEL, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2005. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (603960)

nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja 
u Zagrebu	 (603996)
ANDRAŠEK, MARTINA, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-35/23-02/18058 izdana od Lučke 
kapetanije Šibenik	 (603988)
BABIĆ, MARKO, dozvola za voditelja brodice br. 
B0141690 izdana 29. IX. 2014. od Ministarstva po-
morstva	 (603957)
BELUŠIĆ, VIKTOR, lovačka iskaznica br. 9264 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (603959)
BLAŽEKOVIĆ, NIKOLA, svjedodžba IV. razreda 
izdana 2011. od Srednje škole Ivanec	 (604024)
BRLIĆ, MARINA, identifikacijska vojna iskaznica br. 
4000300 izdana od Ministarstva obrane	 (604029)
BULJAT, MARTINA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2006. od Srednje škole kneza Branimira, 
Benkovac	 (603969)
BURČA, VINKO, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2013. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (603962)
CURAVIĆ, JOSIP, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/16-02/620 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (604003)
CVEJIĆ, IRIS, svjedodžba  državne mature izdana 
2022. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanje u Zagrebu	 (604017)
CVJETKOVIĆ, DUŠKO, svjedodžba o završnom 
radu za smjer brodostrojarstvo izdana 2000. od 
Pomorske škole Split	 (603991)
ČENIĆ, NIKOLA, svjedodžba IV. razreda i svje-
dodžba o završnom ispitu izdane 2014. i 2015. 
od Tehničke škole za strojarstvo i mehatroniku u 
Splitu	 (604013)
ĆOSIĆ, BOJAN, indeks br. 7100015 izdan 2000. od 
Visoke zdravstvene škole u Zagrebu	 (603972)
DEDIĆ, VEDRANA, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda izdane šk. god. 1994./95., 1995./96., 
1996./97. i 1997./98. od Ekonomsko-birotehničke 
škole u Splitu	 (604008)
GORNIK, JASMINA, dozvola za voditelja brodice 
broj 01/2348 izdana 21. VII. 2001. od Lučke kape-
tanije Rijeka	 (604016)
GULAŠ, STJEPAN, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake BG 5664 izdana od Lučke kapetanije 
Zadar, Ispostava Biograd na Moru	 (603948)
GYORKY, SZILARD, dozvola za za voditelja bro-
dice Kl. 342-33/06-01/2129 izdana 13. X. 2006. od 
Lučke kapetanije Šibenik	 (603949)
HALAMBEK, PETRA,  potvrda o položenoj držav-
noj maturi za hrvatski jezik i matematiku izdana šk. 
god. 2021./22. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (604007)
HALAUŠ, DARIO, lovačka iskaznica br. 557409 izdana 
od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagrebu	 (603955)
IVICA, KRIVIĆ, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake MA-2136 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (603968)
IVKOVČIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2012. od Tehničke škole Bjelovar	 (604009)
izdana KOREN, ŠTEFICA, svjedodžba o zavr-
šenom srednjem obrazovanju br. mat. dosjea 
K-21/1979, mat. knjiga 825 izdana 30. VI. 1981. 
od Poštansko-telegrafsko-telefonskog obrazovnog 
centra u Zagrebu	 (604011)
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DANIJELE MARKOVIĆ 
iz Ivanca, Ak. Ladislava Šabana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba u Ivancu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Milana Goluba, 
sina Josipa, rođenog 29. studenoga 1983., s prebivali-
štem u Kameničkom Podogrju, Kameničko Podgorje 
18, državljana Republike Hrvatske, umrlog 9. lipnja 
2026. u Kameničkom Podgorju, a koji postupak se vodi 
u spisu Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba 
u Ivancu, pod poslovnim brojem: O.1194/2026., a u 
javnobilježničkom spisu pod br.: UPP/OS-O.104/2026.
Pozivaju se oni koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama jave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
(Broj: O.1194/2026-5., UPP/OS-O.104/2026. od 16. 
VII. 2026.)� (2340)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SNJEŽANE LUDVAJIĆ iz 
Solina, Kralja Zvonimira 75, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Splitu, u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Jadranke Šarić 
iz Splita, Kukuljevićeva12, radi proglašenja umrlim 
protustranke Jele Barić, pok. Joze, rođene 14. ožujka 
1872., s posljednjim prebivalištem u Klisu. Javni bi-
lježnik postavio je protustranki Jeli Barić privremenu 
zastupnicu Anamariju Biočić Siničić, odvjetnicu iz 
Solina, Kralja Zvonimira 75, koja će je zastupati u 
ovom postupku.
Sukladno odredbi čl. 60. Zakona o izvanparničnom 
postupku poziva se protustranka Jela Barić ako je živa 
te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti 
o životu Jele Barić da to javi ovom javnom bilježniku 
ili privremenom zastupniku u roku od tri mjeseca od 
objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1-335/2026, UPP/OS-70/2026 od 16. VII. 
2026.)� (2341)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U NOVOM ZAGREBU, 
u tijeku je ovršni postupak između ovrhovoditelja Za-
grebačka banka d.d., Zagreb, Trg bana Josipa Jelačića 
10, OIB: 92963223473 protiv ovršenika Elvira Okića, 
nepoznatog prebivališta i boravišta.
Na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/1991, 91/1992, 
112/1999, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 88/2005, 
2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011, 25/2013, 
89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022, 155/2023, dalje: 
ZPP) Općinski sud u Novom Zagrebu, u ovršnom 
postupku, koji se vodi pod poslovnim brojem Ovrv-
3994/2025, ovršeniku Elviru Okiću, koji nema poznato 
boravište niti opunomoćenika, imenovao je privreme-
nog zastupnika Davora Perlića, Ignjata Đorđića 3B, 
odvjetnika u Zagrebu. Upozorava se ovršenik da će 
privremeni zastupnik zastupati stranku u postupku 
sve dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ovrv-3994/2025-12 od 13. VII. 2026.)�(2342)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
kako je u predmetu ovog suda poslovni broj Ovr-
304/2019 u pravnoj stvari ovrhovoditelja Republika 
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko 
građansko državno odvjetništvo u Zagrebu, protiv 
ovršenika Josipa Berišića, Zagreb, Ulica Stjepana 

ŠKORIĆ, JELENA, školska svjedodžba o završnom 
ispitu izdana šk. god. 2003./04 od Trgovačka i tek-
stilne škole u Rijeci	 (604035)
ŠKRABIĆ ELENA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana šk. god. 2024./25. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, 
Zagreb	 (603947)
ŠOTIČEK, VJEKOSLAV, uvjerenje o osposob-
ljenosti, smjer grederist br. 047/03 izdano 7. V. 
2003. od Pučkog otvorenog učilišta Marković u 
Karlovcu	 (604001)
ŠOTIČEK, VJEKOSLAV, uvjerenje o osposob-
ljenosti, smjer rovokopač-utovarivač-bagerist br. 
046/03 izdano 7. V. 2003. od Pučkog otvorenog 
učilišta Marković u Karlovcu	 (604000)
ŠUP, LIBOR, dozvola za voditelja brodice br. 342-
35/16-02/19696 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (603944)
THUMM, PAVEL, svjedodžbe I., II. i III. razreda iz-
dane šk. god. 2019./20., 2020./21. i 2021./22. od Škole 
primijenjene umjetnosti i dizajna Zagreb	(604033)
USORAC, NIKOLA, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl. 342-35/24-02/17849 izdano 30. VII. 2024. od 
Lučke kapetanije Pula	 (604002)
VIDOŠ, IV, polica životnog osiguranja br. 7002087 
izdana od Agram Life osiguranja d.d.	 (604006)
VUKOJE, IVAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2008. od Prve srednje škole Beli Manastir, 
smjer instalater grijanja i klimatizacije	 (603995)
ZORICA, ANĐELO, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/14-02/521 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (604022)
ŽAKNIĆ, BENJAMIN ANTON, uvjerenje za vodi-
telja brodice B kategorije br. B6140051 izdano 27. 
V. 2014. od Lučke kapetanije Ploče	 (603998)
INA – INDUSTRIJA NAFTE d.d., Av. V. Holjevca 
10, Zagreb, 240, pečat	 (50)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u 
Vrbovcu, po sutkinji Ljiljani Košić, u parničnom pred-
metu tužitelja Kliničkog bolničkog centra Sestre milo-
srdnice (OIB: 84924656517) iz Zagreba, Vinogradska 
cesta 29, protiv tuženika Prasada Mahto Birendra, 
sada nepoznatog prebivališta, odnosno boravišta, 
radi isplate, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99 i 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 
155/23 i 146/25, dalje: ZPP), postavio je tuženiku 
privremenu zastupnicu Natašu Lisac, odvjetnicu 
iz Dugog Sela, zato što je nepoznatog prebivališta, 
odnosno boravišta, a nema opunomoćenika, te zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84 st. 1. i 2. ZPP-a). Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
zastupnik će obavljati sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika (skrbnika za poseban slučaj, čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-84/2026-11 od 8. VII. 2026.)� (2339)

PLATANUS D.O.O., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni prijevoz putnika 
autobusima kao javne usluge Kl. UP/I-340-02/23-
03/79/5 izdana  12. IV. 2023. od Ministarstva mora, 
prometa i infrastrukture u Zagrebu	 (603979)
PLATANUS, D.O.O., ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencije za međunarodni prijevoz putnika 
autobusima kao javne usluge Kl. UP/I-340-02/23-
03/79/2 izdana  12. IV.2023. od Ministarstva mora, 
prometa i infrastrukture u Zagrebu	 (603978)
PLEJIĆ, KATARINA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2015. od Ekonomsko-birotehničke 
škole Split	 (604020)
POLIMAC, LEV, uvjerenje o osposobljenosti za 
voditelja brodice B kategorije br. B0254591 izdano 
16. VII. 2025. od Ministarstva mora, prometa i in-
frastrukture	 (603958)
PONJAVIĆ, TADIJA, uvjerenje za voditelja bro-
dice Kl. 342-35/16-02/970 izdano 5. III. 2016. od 
Lučke kapetanije Pula	 (603946)
PROSENIKLIEV, NATKO, uvjerenje za voditelja 
brodice Kl. 342-35/23-02/11127 izdano 16. VI. 
2023. od Lučke kapetanije Pula	 (603990)
RATKOVIĆ, ANA, svjedodžba III. razreda izdana 
2025. od XI. gimnazije Zagreb	 (603997)
RIMAC, FILIP, potvrda o položenoj državnoj ma-
turi izdan 2019. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (604014)
ROGIĆ, SVEN  svjedodžba o završnom ispitu izda-
na šk. god. 2010./11. od Privatne srednje ekonom-
ske škole »Katarina Zrinski« u Zagrebu	 (604037)
SHAH, RITIK, JUNG, rješenjem PU primorsko 
-goranske Kl. UP/I-216-02/26-16/54 od 14. VIII. 
2026. iskaznica dozvole boravka za državljanina 
treće zemlje br. 9349906	 (603985)
SLUGA, MARIN, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/13-02/3420 izdano 7. XII. 2013. od Lučke 
kapetanije Pula	 (603964)
STJEPIĆ, JURAJ, svjedodžba VII. razreda iz-
dana 7. I. 2022. od Pučkog otvorenog učilišta 
Zagreb	 (604012)
STONITSCH, CHRISTIAN, dozvola za voditelja 
brodice B kategorije br. 342-35/12-04/1760 izdana 
2. VI. 2012. od Lučke kapetanije Rijeka	 (604010)
STOPAR, MIJA, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/23-02/20986 izdano 18. VIII. 2023. od Luč-
ke kapetanije Pula	 (603956)
STRAKOŠ, MARTIN, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-33/04-01/938 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (603984)
ŠARUTANČEC, IVANA, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2010. od III. ekonomske škole 
u Zagrebu	 (604032)
ŠEPUKA, GORDON, uvjerenje za voditelja bro-
dice Kl. 342-35/10-02/560 izdano 19. VI. 2010. od 
Lučke kapetanije Pula	 (603954)
ŠIMIĆ, ANTONIO, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda izdane šk. god. 2016./17., 2017./18., 
2018./19. i 2019./20. od Gimnazije i strukovne 
škole Jurja Dobrile Pazin	 (604031)
ŠIMUNOVIĆ, DOMINIK, svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razred te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2016./17., 2017./18., 2018./19., 2019./20. i 
2020 od Ekonomske škole u Vukovaru	 (603999)
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tuženici ad 1. do ad 7. odsutni i nepoznata boravišta 
i prebivališta, zastupani po privremenom zastupniku 
Mirku Perkušiću, odvjetniku u Imotskom, na temelju 
čl. 84 ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
skrbnika, radi utvrđenja.
(Broj: P-1090/2025-15 od 16. VII. 2026.)� (2346)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sutkinji 
Marini Smaić, na temelju prijedloga sudske savjet-
nice Ivane Lilić, u ovršnom postupku ovrhovoditelja 
Stečajna masa iza Konikoma d.o.o. u stečaju, OIB: 
26397854170, iz Vinkovaca, Glagoljaška ulica 52, 
kojeg zastupa opunomoćenik Vedran Pajić, odvjetnik u 
Osijeku, protiv ovršenika Ivice Dujmića, iz Slavonskog 
Broda, Hercegovačka 8, radi ovrhe na pokretninama, 
9. srpnja 2026. na temelju odredbe članka 84. stavak 
1. i stavak 2. točka 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 
117/03., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 
80/22., 114/22., 155/23., u daljnjem tekstu: ZPP), 
ovršeniku Ivici Dujmiću iz Slavonskog Broda, Her-
cegovačka 8, u ovršnom predmetu poslovni broj: 
Ovr-1104/2024, postavio je privremenog zastupnika 
Davora Mirkovića, odvjetnika u Slavonskom Brodu, 
Trg pobjede 16/1, jer se ovršenik koji nema opunomo-
ćenika u Republici Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a 
dostava se nije mogla obaviti pa bi redovan postupak 
postavljanja zakonskog zastupnika ovršeniku dugo 
trajao, te bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(članak 84. stavak 1. i 2. ZPP-a). Postavljeni privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
zastupnik će obavljati sve dok se ovršenik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je ovr-
šeniku postavio skrbnika.
(Broj: Ovr-1104/2024-12 od 9. VII. 2026.)� (2347)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785, 
Stalna služba u Županji, u pravnoj stvari predlagatelja 
osiguranja Ljubice Čule iz Vinkovaca, Ciglarska 15, 
koju zastupa opunomoćenik Mihovil Peći, odvjet-
nik iz Vinkovaca, protiv protivnika osiguranja: Kate 
Kokotović iz Slavonskog Broda, Stanka Šumanovac 
iz Šida, Republika Srbija, Branka Šumanovac iz Vin-
kovaca, Petra Šumanovac iz Trnjana, Ruže Radeljević 
iz Mirkovaca, Kaje Mirosavljević iz Trnjana, Agice 
Šumanovac iz Trnjana, Paje Šumanovac iz Novog 
Sada, Republika Srbija, Sofije Maletić iz Vinkovaca, 
Dragane Despotović iz Požarevca, Prugovo, Republika 
Srbija, i Branka Šumanovac iz Francuske, Rue Laugier 
Villars, Gagny, radi osiguranja novčane tražbine pri-
silnim zasnivanjem založnog prava na nekretninama 
protivnika osiguranja. Protivnicima osiguranja: Kati 
Kokotović iz Slavonskog Broda, Stanku Šumanovac 
iz Šida, Republika Srbija, Branku Šumanovac iz Vin-
kovaca, Petru Šumanovac iz Trnjana, Ruži Radeljević 
iz Mirkovaca, Kaji Mirosavljević iz Trnjana, Agici 
Šumanovac iz Trnjana, Paji Šumanovac iz Novog 
Sada, Republika Srbija, Sofiji Maletić iz Vinkovaca, i 
Dragani Despotović iz Požarevca, Prugovo, Republika 
Srbija postavlja se privremeni zastupnik u ovome 
postupku Marija Šporčić Novoselac, odvjetnica iz 
Vukovara, OIB: 58271099830, sukladno odredbama 
čl. 84. st. 1. i st. 2. točke 4. Zakona o parničnom 

Paška 35 B, 67. Martinić Dražen, Split, Marina Ge-
taldića 13, 68. Lizatović Mijo, Split, Vrlička 37 (u 
svoje ime i kao nasljednik Lizatović Rajka iz Splita, 
Vrlička 37), 69. Biserka Žigić, Pančevo, Ulica Prote 
Mateje Nenadovića 001/1, 70. Medić Milena, Brela, 
Breljanska cesta 35 (nasljednica Lizatović Rajka pok. 
Mate, Split Vrlička 37), 71. Medić Milena ud. Frane, 
Brela, Donja Brela bb, 72. Umfeter Lidija, Sjenjak 89, 
31000 Osijek, 73. Zec Željko, Nikole Šubića Zrinskog 1, 
31000 Osijek, 74. Blažeković Ljubica, Donji Miholjac, 
Zrinsko Frankopanska 17 (kao nasljednica Zavor-
ski Mare, Dopsin, Štrosmayerova 108), 75. Zavorski 
Željko, Dopsin, Štrosmajerova 125 (kao nasljednik 
Zavorski Mare, Dopsin, Štrosmayerova 108), radi 
utvrđenja, tuženici ad 1. do 41., 43., 44., 54., 59., 
60., 61. odsutni i nepoznata boravišta, zastupani 
po privremenom zastupniku Zvonimiru Perkušiću, 
odvjetniku u Imotskom, na temelju čl. 84. ZPP-a, koji 
će zastupati interese tuženika dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi skrbnika, 
radi utvrđenja.
(Broj: P-493/2026-13 od 13. VII. 2026.)� (2344)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji ovog suda 
Ireni Šegavić, u pravnoj stvari tužitelja Dražena Spudića 
iz Republike Njemačke, Dortmund, Schelenbrink 26, 
kojeg zastupa opunomoćenica Tamara Mušnjak Šprišić, 
odvjetnica u Karlovcu, protiv tuženika Jose Luketića, 
sina Jure, Priselci 25, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, radi utvrđenja, postavio je tuženiku Josi 
Luketiću, sada nepoznatog boravišta, privremenu za-
stupnicu Mariju Markulin, odvjetnicu u Karlovcu, s 
obzirom na to da bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Privremeni zastupnik 
postavljen je na temelju odredbe članka 84. stavak 
2. točka 4. Zakona o parničnom (Narodne novine 
broj 53/1991, 91/1992, 112/1999, 129/2000, 88/2001, 
117/2003, 88/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 
57/2011, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022, 
155/2023, 146/2025, u daljnjem tekstu: ZPP) s obzirom 
na to da je boravište tuženika nepoznato, a nema opu-
nomoćenika. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: P-637/2024-17 od 7. VII. 2026.)� (2345)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju: Branko Pujić 
iz Imotskog, Blajburška 93A, kojeg zastupa opuno-
moćenik Andro Marijanović, odvjetnik u Zagrebu, 
Dalmatinska 2, protiv tuženika: 1. Đuro Šarović pok. 
Jovana, 2. Mara Knežević ž. Dušana, 3. Vukoslava 
Marić ž. Jove, 4. Mara Sočivica ž. Mile, 5. Petar Popadić 
Petrov, 6. Vučković Mila ž. Toše, 7. Lasić Marijan pok. 
Marijana, Glavina Donja, 8. Helena Jozić iz Imotskog, 
Blajburška 109, 9. Dejan Pujić iz Imotskog, Blajburška 
93, 10. Vaso Dragičević iz SAD, Hartwood HTS IL 
60706, 7500W, Carmen Av. BB., s adresom u Republici 
Hrvatskoj u Imotskom, Blajburška ulica 103, 11. Ma-
rija Dragičević iz Imotskog, Blajburška ulica 103, 12. 
Željko Samardžić iz Imotskog, Blajburška ulica 107, 13. 
Radomir Samardžić iz Imotskog, Blajburška ulica 107, 

Bencekovića 54, radi ovrhe iseljenjem ovršenika, rje-
šenjem poslovni broj Ovr-2834/2025-21 od 11. lipnja 
2026. godine postavljena je ovršeniku privremena 
zastupnica Iva Lazić, odvjetnica u Zagrebu, Ivana 
Cankara 15, na temelju odredbe čl. 84. st. 2. t. 4. i 
st. 4. Zakona o parničnom postupku, u vezi odredbe 
čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona, zato što je prebivalište 
ovršenika nepoznato, a nema opunomoćenika, s time 
da bi mu redovni postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, pa bi nastupile štetne 
posljedice za ovaj ovršni postupak.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
Josipa Berišića, u ovršnom postupku OVR-2834/2025.
(Broj: OVR-2834/2025-23 od 1. VII. 2026.)� (2343)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Zdenac, 
OIB:18396643353, Ulica Ivana Gorana Kovačića 39, 
10370 Dugo Selo, kojeg zastupa potpredsjednica udru-
ge Nives Muše, a ova po opunomoćenici Jelki Silić, 
odvjetnici u Splitu, Dubrovačka 65, protiv tuženika: 
1. Bakota Klajić Ante Matin, 2. Bakota Klajić Ivan 
Matin, 3. Zec Jozip pok. Stipana, 4. Zec Mara pok. 
Stipana, 5. Zec Josip pok. Stipana, 6. Blažević Lucija 
ž. Martina, 7. Pribisalić Iva ž. Marijana, 8. Ivanović 
Kata ž. Ivana, 9. Bakota Anica ž. Marijana, 10. Pavičić 
Kata ž. Ivana pok. Mate, 11. Blažević Andjelija Juri-
na, 12. Zec Mara ud. Joze, 13. Zec Stana pok. Joze, 
14. Zec Iva pok. Joze, 15. Karin Josip pok. Mate, 16. 
Karin Ante pok. Mate, 17. Šućur Frano pok. Mije, 
18. Šućur Željko pok. Mije, 19. Zec Jurka ud. Pok. 
Stipana, 20. Zec Filip pok. Marka, 21. Topić Mara 
ud. Pok. Mate, 22. Gudelj Lucija ud. Pok. Jure, 23. 
Rako Anica ž. Petra, 24. Zec Marko pok. Ivana, 25. 
Zec Mate pok. Ivana, 26. Zec Jure pok. Ivana, 27. 
Zec Marijan pok. Petra, 28. Zec Mila pok. Petra, 29. 
Bijelić Kata ž. Milana, 30. Zec Filipa pok. Filipa, 31. 
Zec Ivan pok. Filipa, 32. Lovrinčević Mara ž. Jure, 
33. Zec Zorka ud. Danijela, 34. Zec Vojna ud. Mate, 
35. Zec Mirko pok. Mate, 36. Zec Ivan pok. Mate, 37. 
Zec Petar pok. Stjepana, 38. Zec Željko pok. Ljube, 
39. Zec Ante pok. Ljube, 40. Zec Stipe pok. Ljube, 41. 
Zec Marijan pok. Marijana, 42. Zec Dušanka, Split, 
Poljička cesta 9, 43. Zec Mate pok. Marijana, 44. Zec 
Mara ud. Ivana, 45. Lupinski Ivka, Osijek Velaluška 
2, 46. Zec Dalibor, Osijek, Slatinska 14 (Murterska 
34), 47. Zec Stjepan pok. Mate, Osijek, Murterska 38, 
48. Zec Davor, Osijek, Murterska 34, 49. Zec Dinko 
pok. Stjepana, Split, Antuna Branka Šimića 18, 50. 
Zec Milenko pok. Stjepana, Split, Trondheimska 25, 
51. Zec Marko, Biokovsko Selo, Ulica Zec-Kruševac 
23, 21270 Zagvozd, 52. Zec Nediljko, Split, Kitožer 
28, 53. Zec Marijan, Split, Kitožer 28, 54. Zec Stipe 
pok. Marka, 55. Zec Stipe, Mislavova 81, Podstrana 
sv. Martin, 21311 Stobreč, 56. Zec Jure, Put Česmi-
nice 41, Sutivan, 21400 Supetar, 57. Zec Vinko, Put 
Česminice 6, Sutivan, 21400 Supetar, 58. Zec Marijan, 
Put Česminice 2, Sutivan, 21400 Supetar, 59. Zec 
Ivan Markov, 60. Bakota Ruža Grgina, 61. Zec Josip 
pok. Ivana, 62. Ivan-Aleksandar Zavorski, Dopsin, 
Štrosmajerova 108 (kao nasljednik Zavorski Mare, 
Dopsin, Štrosmayerova 108), 63. Zec Zdenko, Osijek, 
Lopudska 14, 64. Zec Barbara Ivanova, Osijek, N. Š. 
Zrinskog 3 (kao nasljednica Zec Marice ud. Ivana, 
Osijek, N. Š. Zrinskog 3), 65. Zec Barbara Ivanova, 
Osijek, N. Š. Zrinskog 3, 66. Kordić Zlata, Osijek, 
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Petar Banić, odvjetnik iz Rijeke, protiv tuženika Nikole 
Jovanovića Jurića, radi spora o roditeljskoj skrbi, 10. 
srpnja 2026., postavio je tuženiku Nikoli Jovanoviću 
privremenog zastupnika Edija Fumisa, odvjetnika 
iz Rijeke, budući da tuženik nema opunomoćenika 
i boravište mu je nepoznato, a dostava se nije mogla 
obaviti te bi redovan postupak oko postavljanja za-
konskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (članak 84. stavci 1. i 
2. točka 4. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik dužan je zastu-
pati tuženika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-522/2024-24 od 10. VII. 2026.)� (2354)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju Gla-
vašu, u pravnoj stvari tužitelja Gradina – Baška Voda 
d.o.o. za komunalnu djelatnost, OIB: 57015795940, 
Blato 12, Baška Voda, koju zastupa opunomoćenik 
Tihomir Luetić, odvjetnik u Splitu, protiv tuženice 
Desanke Bilenjki, Naputica 1, Baška Voda, radi isplate, 
3. srpnja 2026. postavio je tuženici Desanki Bilenjki, 
Naputica 1, Baška Voda, privremenu zastupnicu Dani 
Pavlinović Urlić, odvjetnicu u Makarskoj, jer joj je 
prebivalište i boravište nepoznato, odnosno ne mogu 
joj se uručiti pismena na navedenu adresu, te druga 
nije poznata, a nema opunomoćenika i redoviti bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženicu u postupku sve dok se ona ili njezini opuno-
moćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
tijelo skrbništva ne obavijesti sud da im je postavilo 
skrbnika.
(Broj: Pl-323/2026-5 od 3. VII. 2026.)� (2355)

KOD OPĆINSKOG SUDA U PAZINU, Stalna služba 
u Poreču – Parenzo, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Antuna Bestulića, sin Josipa, rođenog 9. 
ožujka 1948. iz Vrsara, Dalmatinska 49, a umrlog 
u 9. siječnja 2019. Pozivaju se nasljednici ostavitelja 
kao i sve osobe koje polažu prava na nasljedstvo da se 
prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama. Nakon što protekne navedeni 
rok, sud će provesti ostavinsku raspravu na temelju 
podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-335/2026-20 od 13. VII. 2026.)� (2356)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supe-
tru, po sutkinji toga suda Jeleni Karmelić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Ive Biočine iz 
Postira, Kala 6, kojeg zastupa opunomoćenik Dean 
Rahan, odvjetnik u Supetru, protiv tuženika: pod 1) 
Ravlić Nikolina ud. Bažaca, pod 2) Jelinčić Antica 
pok. Ante i pod 3) Ostojić Nevenka ud. Ivana, Povlja, 
radi utvrđenja prava vlasništva na nekretnini oznake 
čest. zem. 48/2, k.o. Postira, postavio je tuženicima: 
pod 1) Ravlić Nikolina ud. Bažaca, pod 2) Jelinčić 
Antica pok. Ante privremenog zastupnika Stjepana 
Eterovića, odvjetnika u Supetru, sve na temelju članka 
84. stavka 1. i 2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom po-
stupku (Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 
112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 

OPĆINSKI SUD U KUTINI, po sutkinji Jasmini Pin-
tarić, objavljuje da je pravnoj stvari tužitelja HEP – 
Toplinarstva d.o.o. iz Zagreba, Miševečka 15a, OIB: 
15907062900, kojeg zastupaju opunomoćenici iz 
odvjetničkog društva Tomić & partneri iz Zagreba, 
protiv tuženika Mirsada Hadžića, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi isplate, kojeg zastupa 
privremeni zastupnik odvjetnik Zoran Kosanović 
iz Kutine, jer je prebivalište tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Mirsada Hadžića u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-118/2026.-4. od 14. VII. 2026.)� (2351)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj 
stvari tužitelja Turističke zajednice Općine Vir, OIB: 
74975706189, Vir, Put Mula 9, protiv tuženika Alena 
Franića, sada nepoznatog prebivališta/boravišta (ranije 
Austrija, Nuziders, Waldburgstrasse 10), radi platnog 
naloga, donio je 9. ožujka 2026. rješenje kojim je 
tuženiku Alenu Franiću, sada nepoznatog boravišta, 
postavio privremenog zastupnika odvjetnika Vedrana 
Miličevića iz Zagreba.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok nadležni 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.
(Broj: PL-133/2026-6 od 13. VII. 2026.)� (2352)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Ive Čovića iz 
Tučepa, Blato 18, kojeg zastupa opunomoćenik Dario 
Vitlić, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuženika: pod 
1) Petar Pašalić pok Ivana, pod 2) Vjeko Vodanović, 
pod 3) Vica Grubišić, pod 4) Blažen Grubišić, pod 
5) Neven Grubišić, pod 6) Joško Jelavić, pod 7) Ilka 
Maras, pod 8) Joze Maras, pod 9) Marija Vica Pašalić, 
pod 10) Kate Groschulski, pod 11) Općina Tučepi, 
pod 12) Mario Maras i pod 13) Ana Underwood, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženiku pod 
8) Joze Maras pok. Petra, Australija, privremenog za-
stupnika Dragana Marina, odvjetnika u Makarskoj, na 
temelju članka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 
i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište tog tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: P-593/2025-7 od 10. VII. 2026.)� (2353)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Andrei Jurković-
Venturini, u pravnoj stvari tužiteljice Monike Babić iz 
Rijeke, Naselje Vulkan 1, koju zastupa opunomoćenik 

postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 
96/08 – Odluka USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23 i 146/25; dalje u 
tekstu: ZPP), jer je boravište navedenih protivnika 
osiguranja nepoznato te u ovom postupku nemaju 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
protivnicima osiguranja trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navede-
ne protivnike osiguranja u postupku sve dok se oni 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da im je postavio skrbnika (odredbe 
čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: Ovr-732/2026-8 od 14. VII. 2026.)� (2348)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku parnič-
ni postupak pokrenut po tužitelju Ivanu Udovičiću iz 
Studenaca, Udovičići 3, kojeg zastupa opunomoćenica 
Ljubica Vuković, odvjetnica u Splitu, protiv tuženika: 1. 
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa 
ODO Split, Stalna služba u Makarskoj, Ulica kralja Petra 
Krešimira IV. 2, 2. Udovičić Ivan pok. Mate, Studenci, 3. 
Udovičić Stipan pok. Mate, Studenci, 4. Udovičić Matija 
pok. Mate, Studenci, tuženici ad 2. – ad 4. odsutni i 
nepoznata boravišta, zastupa ih privremeni zastupnik 
Tomislav Livajić, odvjetnik u Omišu, na temelju čl. 
84. ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
skrbnika, radi utvrđenja.
(Broj: P-474/2026-7 od 16. VII. 2026.)� (2349)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužitelja Andreja Viskovića, Zagreb, Miroslava Milića 
10, kojeg zastupa opunomoćenik Mirko Butorović, 
odvjetnik u Hvaru, protiv tuženika: pod 1. Daniel 
Ćurin, Antin, pod 2. Marija Ćurin ž. Fabijana, pod 
3. Dinko Ćurin pok. Ante, pod 4. Ante Ćurin pok. 
Nikole, pod 5. Vinko – Vicko Ćurin pok. Nikole, pod 
6. Petar Trbuhović, Hvar, pod 7. Marija Trbuhović ud. 
Petra; svi tuženi 1. – 7. odsutni i nepoznata boravišta, 
pod 8. Dragan Ćurin, Gdinj, Gdinj 251, pod 9. Sabina 
Perkušić, Gdinj, Gdinj 298, pod 10. Lila Jovanović, 
Split, Vojka Krstulovića 43, pod 11. Tanja Ćurin, Gdinj, 
Gdinj 365, radi prava vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženima od 1. do 7. privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju 
odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19), budući da je tuženik nepoznatog boravišta, 
nema opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo te bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Igor Prvinić, odvjetnik u Starom 
Gradu, zastupat će tužene kojima je postavljen kao 
privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok oni 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-4157/2025 od 14. VII. 2026.)� (2350)
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Lugarskom Bregu, umrlu 16. 4. 1993. u New Yorku, 
SAD, kao i sve ostale osobe kojima je nešto poznato 
o životu imenovane Dragice Dragun, da se u roku od 
tri mjeseca od dana objavljivanja oglasa u Narodnim 
novinama jave ovom sudu, jer će se u protivnom 
imenovana Dragica Dragun proglasiti umrlom.
(Broj: R1-125/2026-7 od 14. VII. 2026.)� (2364)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba 
u Zaprešiću, objavljuje da je rješenjem tog suda, po-
slovnog broja R1-125/2026 od 9. lipnja 2026., Dragici 
Dragun, rođ. Trbušić, kćeri Josipa i Vjekoslave r. 
Stunković, rođene 28. 1. 1947. u Lugarskom Bregu, 
umrle 16. 4. 1993. u New Yorku, SAD, kao nedostupnoj 
osobi, imenovan privremeni zastupnik radi zaštite 
njezinih prava i interesa u ovom postupku Katarina 
Fabek Glasnović, odvjetnica iz Zaprešića, Ulica bana 
Josipa Jelačića 13.
(Broj: R1-125/2026-7 od 14. VII. 2026.)� (2365)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Ivani Jukić, 
u pravnoj stvari tužitelja Ivana Laštre, Put Nemire 
15, Omiš, kojega zastupaju opunomoćenici Gordana 
Vuković i Krešimir Vuković, odvjetnici u Zajedničkom 
odvjetničkom uredu u Omišu, protiv tuženika: pod 1. 
Pavić Janja, Ulica braće Radić 52, 35252 Sibinj, pod 
2. Starčević Ivan, Ulica Krste Frankopana 21, 35000 
Slavonski Brod, pod 3. Piluchowski Marcin Krzysztof, 
Figara Street 26, Flat no 2, Warsav, Poljska, pod 4. 
Piluchowski Agnieszka, Figara Street 26, Flat NO 2, 
Warsaw, Poljska, pod 5. Pavić Mate, Ulica Matije Gupca 
37, 35000 Slavonski Brod, pod 6. Sočković Irena, Ulica 
Matije Antuna Reljkovića 37, 35000 Slavonski Brod, pod 
7. Pavić Ivan, Ulica Matije Gupca 37, 35000 Slavonski 
Brod, pod 8. Krajina Kristina, 85276 Pfaffenhofen a.d. 
iim St Weihern, Dr. Hans Eisenmann str. 4, Njemačka, 
pod 9. Bukvić Siniša, Mirogojska ulica 2, Zdubravlje, 
35212 Garčin, pod 10. Petrović Mirjana, Ulica Matije 
Gupca 37, 35000 Slavonski Brod (pod 1., 5., 7. i 10. 
kao nasljednica pok. Martina Pavića), radi zaštite od 
imisija, postavio je tuženici pod 4. Piluchowski Agni-
eszka, Figara Street 26, Flat NO 2, Warsaw, Poljska, 
odsutna i nepoznata boravišta, privremenog zastupnika 
u ovom postupku Milana Jurčevića, odvjetnika u Splitu, 
budući da se nalazi u inozemstvu, a dostava se nije 
mogla obaviti te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i 
2. točka 5. Zakona o parničnom postupku (NN 26/91., 
34/91., 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 84/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 
114/22.,155/23., 146/25. – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
pod 4. Piluchowski Agnieszka, Figara Street 26, Flat 
NO 2, Warsaw, Poljska, odsutna i nepoznata boravišta, 
u ovom postupku sve dok se tuženica ili njezin opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-3633/2020-34 od 13. VII. 2026.)� (2366)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VESNE ŠEŠKAR iz Ča-
vala, Čavja 70, kao povjerenika Općinskog suda u 
Rijeci, pod posl. br. O-1577/2026, UPP/OS-O-32/2026, 
vodi se ostavinski postupak iza pok. Josipa Raspora 
iz Klane, Klana 159, rođenog 19. 1. 1938., a umrlog 
21. ožujka 2026., sin Josipa i Ane Raspor r. Raspor.

JAVNI BILJEŽNIK MARIJA ČULO POLJAK, Bjelovar, 
Trg Eugena Kvaternika 2, kao povjerenik Općinskog 
suda u Bjelovaru, u ostavinskom postupku iza pok. 
Milorada Kovačevića iz Pupelice, Pupelica 65, rođenog 
22. ožujka 1956., a umrlog 12. ožujka 2026., državlja-
nina RH, objavljuje da se pozivaju svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo pok. Milorada Kovačevića, da se 
u roku od šest mjesec od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku Mariji Čulo Poljak 
iz Bjelovara, Trg Eugena Kvaternika 2, kao povjereniku 
Općinskog suda u Bjelovaru.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, osta-
vinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
a sukladno odredbama čl. 218. i čl. 219. Zakona o 
nasljeđivanju.
(Broj: O-872/2026, UPP/OS-O-67/26 od 14. VII. 
2026.)� (2362)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, po sutkinji Emini 
Pekas, u pravnoj stvari tužiteljice Jelke Deklić iz Vo-
dica, Bristak 15, koju zastupaju opunomoćenici Sanja 
Čičin-Šain, Ojdana Grubišić, Ana Vlašić, Paško Višić i 
Jurica Višić, odvjetnici u Odvjetničkom društvu Višić 
i partneri d.o.o., Šibenik, Stjepana Radića 53, protiv 
1. tuženika Filipa Vlahova, Zagreb, Korčulanska 8, 2. 
tuženice Smiljke Ukic iz Novog Zelanda, Manakau 
City, Auckland 2022 12 Tington, 3. tuženice Mary 
Zupancich iz Novog Zelanda, Auckland 2022 Great 
South Rd. Takanini, 4. tuženice Irene Cukrov Mutić iz 
Kastva, Rešetari 8, 5. tuženika Vice Cukrova iz Zadra, 
Put Petrića 43C, 6. tuženice Elme Đugum iz Novog 
Zelanda, Auckland 1075, 141 St. Johns Rd, Saint Johns, 
7. tuženice Ojdane Farac iz Novog Zelanda, Auckland 
1022, 214 Garnet Road Weatmere, 8. tuženice Mire 
Vlahović iz Splita, Vukovarska 123, 9. tuženika Josipa 
(Josepha) Ukica iz Novog Zelanda, Auckland 0610, 25 
Kokiri St. Te Atatu South, 10. tuženika Borisa Ukića 
iz Vodica, Ante Starčevića 14, 11. tuženika Gordana 
Ukića iz Rovinja, Sv. Vida 5, i 12. tuženika Grada Vo-
dica, Vodice, Ive Čače 8, kojeg zastupa opunomoćenik 
Frane Sladoljev, odvjetnik iz Vodica, Obala Juričev Ive 
Cota 27, radi utvrđenja prava vlasništva, trećetuženici 
Mary Zupancich iz Novog Zelanda, Auckland 2022 
Great South Rd. Takanini postavio je privremenu 
zastupnicu Željku Kovač na temelju članka 84. stav-
ka 1. točke 5. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 84/2008., 
123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022., 155/2023., 146/2025.) budući da 
navedena tuženica nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj te se nalazi u inozemstvu, a dostava joj se 
nije mogla obaviti i budući da bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremena zastupnica će vršiti sve dok se trećetuženica 
Mary Zupancich ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti da joj je postavio skrbnika.
(Broj: P-884/20219-32 od 17. VI. 2026.)� (2363)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba 
u Zaprešiću, poziva Dragicu Dragun, rođ. Trbušić, kći 
Josipa i Vjekoslave r. Stunković, rođenu 28. 1. 1947. u 

57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. 
i 155/23.– dalje: ZPP) s obzirom na to da je boravište 
tuženika nepoznato i nemaju opunomoćenika u RH, 
dok bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihovi opuno-
moćenici ne jave sudu, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-2686/2025-14 od 13. VII. 2026.)� (2357)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji Margareti Vivodi, u pravnoj stvari 
tužitelja Marina Miličića, Majeri 46, Pračana 52420 
Buzet, kojeg zastupa odvjetnica Marina Mraković 
iz Buzeta, protiv tuženice Milke Sirotić pok. Ivana 
rođ. Jerman, Argentina, nepoznatog mjesta boravka, 
radi utvrđenja prava vlasništva, tuženici nepoznatog 
boravišta postavio je privremenog zastupnika Zorana 
Slokovića, odvjetnika iz Pazina, sve na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku, NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 
25/13,70/19,80/22, 155/23, dalje ZPP-a.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
u postupku sve dok se navedeni tuženi ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-943/2025-7 od 8. VII. 2026.)� (2358)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANKE BIRKIĆ-ŠARIĆ, 
Zagreb, Trg Antuna, Ivana i Vladimira Mažuranića 
13, kao sudskog povjerenika Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Snežane Fištrek, kći Stjepana iz Zagreba, Ulica 
Rudolfa Bićanića 26, koja je rođena 6. 12. 1960., 
umrla 29. 1. 2026. u Zagrebu, a koji ostavinski po-
stupak se vodi pod poslovnim brojem O-1388/2026, 
UPP-OS-O-12/2026.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Snežane Fištrek, kći Stjepana iz Zagreba, Ulica 
Rudolfa Bićanića 26, da se u roku od šest mjeseci od 
dana objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnom bilježniku.
Ovaj oglas će se objaviti i na oglasnim stranicama 
Narodnih novina.
(Broj: O-1388/2026, UPP-OS-O-12/2026 od 14. VII. 
2026.)� (2360)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u po-
stupku pod poslovnim brojem Pl-83/2026, tuženiku 
Leji Mrkelji iz Norveške, Bergen, Haugeveien 35, 
pravomoćnim rješenjem od 1. srpnja 2026., postavio 
je privremenog zastupnika odvjetnika Zorana Horva-
tića, Zagreb, Zvonimirova 31, budući da tuženik ima 
prebivalište u inozemstvu, a nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj te se dostava nije mogla obaviti.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će obavljati sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-83/2026-11 od 14. VII. 2026.)� (2361)
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43. Ivana Juroša pok. Bože, 44. Bože Juroša pok. Bože, 
45. Joze Juroša pok. Joze, 46. Ane Juroš pok. Bože, 
47. Luce Juroš pok. Bože, 48. Ive Juroš pok. Bože, 49. 
Janje Grabovac pok. Bože, 50. Vladimira Đereka pok. 
Stjepana, 51. Ane Đerek pok. Stjepana, 52. Andje Galić 
ž. Petra, 53. Bože Lončara pok. Šimuna, 54. Jerka Lon-
čara Božinog, 55. Ante Juroša pok. Kamila, 56. Mije 
Juroša pok. Kamila, 57. Ane Đerek pok. Stipana, 58. 
Andje Galić ž. Petra, 59. Marka Đereka pok. Stipana, 
60. Ante Juroša pok. Mije iz Stobreča, Novigradska 
32, 61. Joze Đereka pok. Ante, 62. Anite Đerek pok. 
Ante iz Imotskog, Blajburška b.b., 63. Sanje Marević 
ž. Bariše rođ. Đerek, iz Imotskog, Blajburška bb, 64. 
Nediljke Đerek ud. Joze, 65. Katice Đerek pok. Joze, 
66. Ante Juroša iz Zagreba, Ulica Ante Topića-Mimare 
38, 67. Marije Juroš iz Imotskog, Vinjani Gornji 20, 
68. Jurice Juroša iz Imotskog, Vinjani Gornji 20, 69. 
Ivana Juroša iz Imotskog, Vinjani Gornji 79 A, 70. Ive 
Lončar iz Imotskog, Vinjani Gornji 20, 71. Ane Juroš 
ud. Bože, 72. Ive Juroš pok. Bože, 73. Marijana Juroša 
pok. Kamila i 74. Ane Đerek pok. Stipana te da je 
onim tuženicima ad 1. – ad 6., ad 8. – ad 42., ad 44. 
– ad 59., ad 61., ad 64. – ad 65., zbog činjenice što su 
odsutni i nepoznatih boravišta, postavio privremenog 
zastupnika Borisa Rebića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Boris 
Rebić zastupat navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-454/2026 od 17. VII. 2026.)� (2371)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u pravnoj 
stvari tužitelja Ante Vrljića, Ulica Domovinskog rata 92, 
Drum, kojeg zastupa Ivan Ćosić, odvjetnik u Imotskom, 
protiv tuženika: 1. Matija Perkušić ž. Ivanova, 2. Jure 
Vrljić pok. Mate, 3. Ivan Vrljić pok. Mate, 4. Anica 
Žarković ž. Ivanova, 5. Marijan Vrljić pok. Marijana, 6. 
Iva Vuković ud. Mate, 7. Anica Vuković ž. Marijana, 8. 
Mila Vuković ž. Luke, 9. ležeća ostavina Ruža Vrljić ž. 
Mate, 10. Ruža Vrljić ž. Mate, tuženicima od 1. do 10. 
odsutnima i nepoznata boravišta postavljen je privre-
meni zastupnik Boris Ujević, odvjetnik u Imotskom, na 
temelju čl. 84. st. 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženicima 
boravište nepoznato, a nemaju opunomoćenika, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike odsutne 
i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj stvari sve 
dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
u Imotskom kao tijelo skrbništva ne obavijesti sud da 
im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-549/2026 od 17. VII. 2026.)� (2372)

JAVNI BILJEŽNIK MARTINA MAJCEN, Krapina, 
Ulica dr. Ljudevita Gaja 8, objavljuje da je u osta-
vinskom postupku iza pok. Viktorije Krkalo koji se 
vodi pod brojem O-1124/2025, UPP/OS-O-104/2025, 
zakonskom nasljedniku ostaviteljice Draganu Aran-
đeloviću postavio privremenu zastupnicu Miljenku 
Klasić, odvjetnicu iz Krapine, Frana Galovića 1A, 
budući da je navedena nepoznatog boravišta, a nema 
opunomoćenika, a redovan postupak za postavljanje 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi za stranke 
nastale štetne posljedice.

Objavljuje se da je u navedenom postupku iza pok. 
Milice Drobac nasljedniku Miroslavu Majkiću iz Ni-
zozemske, sinu ostaviteljice, nepoznatog prebivališta, 
postavljen privremeni zastupnik Branko Jurlina, od-
vjetnik iz Slatine, Trg svetog Josipa 1, jer je prebivalište 
nasljednika nepoznato, a nema opunomoćenika. 
Imenovani će zastupati stranku u postupku sve dok 
se stranka ili njezini opunomoćenici ne pojave pred 
javnim bilježnikom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalnu skrb ne obavijesti javnog bilježnika da mu 
je postavio skrbnika.
Poziva se nasljednik Miroslav Majkić, sin ostavitelji-
ce, da se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama, prijavi ovom javnom bilježniku 
ili postavi opunomoćenika koji će ga zastupati u 
ostavinskom postupku.
Ako imenovana ne postupi na navedeni način, nakon 
proteka roka odnosno ako se nitko ne prijavi, javni 
bilježnik će provesti ostavinski postupak na temelju 
izjave postavljenog privremenog zastupnika te na 
temelju podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-1195/2025; UPP-OS-171/2023 od 16. VII. 
2026.)� (2369)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Krešimiru 
Toliću, Ulica Ante Starčevića 47, Donji Proložac, kojeg 
zastupa opunomoćenica Silvija Đerek Matković, od-
vjetnica u Imotskom, protiv tuženika: 1. Dunda Paolo 
pok. Antonia, 2. Bubalo Frano pok. Petra, tuženi od 
1. do 2. zastupani po privremenoj zastupnici Mateji 
Burazin Lončar, odvjetnici iz Imotskog, na temelju 
čl. 84. ZPP-a, koja će zastupat interese tuženika dok 
se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
skrbnika, radi utvrđenja.
(Broj: P-1113/2025-6 od 17. VII. 2026.)� (2370)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-454/2026 u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužitelja Branka Marasa iz Imotskog, 
Vinjani Gornji 353, kojeg zastupa opunomoćenik Ivan 
Delipetar, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika 1. 
Ante Aračića pok. Ante, 2. Ruže Aračić pok. Ante, 3. 
Ive Aračić pok. Ante, 4. Marijana Aračića pok. Joze, 
5. Ljerke Aračić pok. Ivana, 6. Ive Nenadić kći Ante, 
7. Ante Aračića iz Imotskog, Vinjani Gornji 352, 8. 
Ante Aračića pok. Mihe, 9. Ante Aračića Mijinog, 10. 
Branka Marasa Stjepanovog, 11. Ante Aračića pok. 
Bože, 12. Matije Nenadić ž. Mate, 13. Jele Jurišić ž. 
Marka, 14. Matije Matić Rokove, 15. Joze Matić Ro-
kove, 16. Ane Matić Rokove, 17. Lucije Juroš Matine, 
18. Mije Juroša Matinog, 19. Andje Lončar ž. Mate 
Markova, 20. Ruže Šanić ž. Mate, 21. Luce Palić ž. 
Mate, 22. Matije Zmajić Šimunove, 23. Ane Zmajić 
ž. Ante, 24. Joze Jović ž. Mate, 25. Josipa Đereka pok. 
Jozipa, 26. Ive Đerek pok. Jozipa, 27. Luce Đerek ž. 
Ante, 28. Mande Galić ž. Ante, 29. Mare Petyo ud. 
pok. Ivana, 30. Ive Lončar ž. Frane, 31. Ruže Kutleše 
ž. Ivana, 32. Ane Juroš ž. Mije, 33. Ante Đereka pok. 
Mate, 34. Jure Đereka pok. Mate, 35. Dane Lončara 
pok. Stipana, 36. Ane Nenadić ž. Ike, 37. Mate Juroša 
pok. Paške, 38. Ane Juroš pok. Paške, 39. Ivana Juroša 
pok. Ante, 40. Ane Juroš ud. Ante, 41. Ive Juroš pok. 
Ante, 42. Tina Juroša 8 iz Imotskog, Vinjani Gornji 25, 

Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljeđivanje 
iza ostavitelja Josipa Raspora, da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Rijeci.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će protekom roka biti raspravljena prema podacima 
u spisu.
(Broj: O-1577/2026, UPP/OS-O-32/2026 od 17. VII. 
2026.)� (2367)

JAVNI BILJEŽNIK MARTINA PLASTIĆ iz Zagreba, 
Ulica grada Vukovara 269 G, kao sudski povjerenik 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu u ostavinskom 
postupku iza pok. Kate Zovko, Zagreb, Ulica Otona 
Kučere 74, rođene 15. veljače 1929., a umrle 1. kolo-
voza 2017. donio je rješenje sukladno odredbi čl. 215. 
i 76. Zakona o nasljeđivanju te je ono otpremljeno 
svim nasljednicima u postupku.
Nasljednicima Milki Lasić, Marijani Zelenika i Juri 
Zovko dostava se nije mogla obaviti na njihove sljedeće 
adrese koje su prijavljene u ostavinski spis: Milka La-
sić, Jare BB, 88224 Jare, Bosna i Hercegovina, Marijana 
Zelenika, Jare BB, 88224 Jare, Bosna i Hercegovina, 
Jure Zovko, Zagreb, Pantovčak 192A
Budući da se nasljednici nalaze u inozemstvo, odnosno 
nisu dostupni, a nemaju opunomoćenika, redoviti bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao zbog čega bi za nasljednike mogle nastati štetne 
posljedice, sukladno odredbi čl. 84. Zakona o parničnom 
postupku, u vezi s čl. 175. st. 2. Zakona o nasljeđivanju 
i na temelju odredbe čl. 218. stavak 3. Zakona o na-
sljeđivanju, javni bilježnik Martina Plastić, postavila je 
nasljednicima: Milka Lasić, Jare BB, 88224 Jare, Bosna 
i Hercegovina, Marijana Zelenika, Jare b.b., 88224 Jare, 
Bosna i Hercegovina, Jure Zovko, Zagreb, Pantovčak 
192A, privremenog zastupnika odvjetnicu Petru Kontić, 
OIB 55573748012, Radnička cesta 52, 10000, Zagreb.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a 
zastupat će nasljednike u postupku sve dok se nasljed-
nici odnosno njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
Pozivaju se nasljednici: Milka Lasić, Marijana Zelenika 
i Jure Zovko da se jave ovom javnom bilježniku u roku 
od šest mjeseci od dana objave ovog oglasa.
Ako se pozvani nasljednici ne jave, po proteku roka 
od šest mjeseci, javni bilježnik će ostavinsku raspravu 
provesti na temelju izjave postavljenog privremenog 
zastupnika i podataka kojima raspolaže.
Ovaj oglas objavit će se i na e-oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Zagrebu.
(Broj: O-2435/2025, UPP-OS-O-35/2025 od 15. VII. 
2026.)� (2368)

JAVNI BILJEŽNIK TAMARA BANAC KNEŽEVIĆ iz 
Orahovice, Josipa Kozarca 14, kao povjerenik Općin-
skog suda u Virovitici, Stalna služba u Slatini, objav-
ljuje da je u tijeku ostavinski postupak iza pokojne 
Milice Drobac r. Paripović, rođene 23. 5. 1952., umrle 
24. studenoga 2025. iz Republike Srbije, Subotica, 
Somborski put 22 koji se vodi pod poslovnim brojem 
O-1195/2025 UPP-OS-O-226/2025.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Milica Drobac r. Paripović, da se u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijave ovom javnom bilježniku.
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tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka USRH, 70/2019., 
80/2022., 114/2022. i 155/2023.; dalje: ZPP) tuženi-
cima od 1. do 3. postavljen je privremeni zastupnik 
Bojan Zustović, odvjetnik u Zajedničkom odvjet-
ničkom uredu Bojan Zustović, Marina Matanović i 
Zoran Sloković, Pazin, Franine i Jurine 7, budući da bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika navedenim tuženicima trajao dugo, tako da bi za 
jednu ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice, 
a boravište tuženika nije poznato te tuženici nemaju 
opunomoćenika (tuženica 1.), odnosno tuženici ne-
maju opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a nalaze 
se u inozemstvu te im se dostava nije mogla obaviti 
(tuženici 2. i 3.). Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti vrši sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-533/2025-32 od 13. VII. 2026.)� (2379)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić, u pravnoj stvari I. tužitelja Eda Črnca iz 
Rijeke, Creska 6A, i II. tužitelja Davora Črnca iz 
Rijeke, Srdoči 35/D, koje zastupa opunomoćenik 
Ivan Milanović, odvjetnik u Umagu, 8. ožujka 6, 
protiv tuženika Ivana Poropata, pok. Mate iz Lanišća, 
Dane 77, sada nepoznata boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženiku privremenog 
zastupnika Gorana Okmacu, odvjetnika u Pazinu, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 
112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 
84/2008., 123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 
70/2019., 80/2022., 114/2022., 155/2023. i 146/2025.) 
jer je tuženik nepoznatog boravišta, a nema opuno-
moćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženika u postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P 194/2026-14 od 10. VII. 2026.)� (2380)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sucu Luki Zeniću, 
u parničnom predmetu tužiteljice Grete Erman, iz 
Žminja, Stara vrata 4, koju zastupa opunomoćenik 
Vladimir Popović, odvjetnik iz Žminja, Stara vrata 
7d, protiv, tuženika: 1. Mauro Močibob, Karojba, 
Močibobi 80, 2. Petar Močibob, Karojba, Močibobi 
97, 3. Ida Lerga, Karojba, Močibobi 106, 4. Antun 
Močibob, Australija, 53 Sellwood St. Brighton-le-
sands, 2216 Sydney, 5. Marija Močibob, nepoznata 
boravišta, 6. Marino Močibob, Karojba, Karojba 11/f, 
7. Nevio Močibob, Karojba, Karojba 111A, 8. Darko 
Močibob, Karojba. Močibobi 111, 9. Mario Koraca, 
Karojba, Karojba 57, 10. Orieta Mattich, Višnjan, 
Baškoti 2, 11. Angelo Mattich, Višnjan, Jože Šurana 
1, 12. Zlatko Močibob, Karojba, Močibobi 98, radi 
utvrđenja prava vlasništva postavio je 5. tuženici Mariji 
Močibob privremenog zastupnika Gorana Okmacu, 
odvjetnika u Pazinu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 
114/22. i 155/23.) jer je 5. tuženica Marija Močibob, 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 

se pozivaju svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza ostavitelja da se jave sudu u roku od šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se po 
proteku navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, 
ostavina će se rasporediti sukladno stanju u spisu i 
odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-4510/2024-12 od 15. VII. 2026.)� (2376)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je postupak iza pok. Marije Bilić, 
rođene 30. travnja 1936. godine, a umrle 13. ožujka 
2025. godine, s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Ulica Mirka Deanovića 19. Pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza 
pok. Marije Bilić da se jave ovom sudu u roku od šest 
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-2379/2025-19 od 15. VII. 2026.)� (2377)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Branku Malenici, 
u izvanparničnom postupku predlagatelja Marina 
Rožmana, iz Splita, Ulica slobode 15, kojeg zastupa 
opunomoćenik Goran Parlov, odvjetnik u Splitu, 
protiv protustranke Maje Kandido-Jakšić, iz Splita, 
Sinjska 7, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
rješenjem broj R1-283/2026 od 1. srpnja 2026. posta-
vio je protustranci Maji Kandido-Jakšić privremenog 
zastupnika Ivana Močića, odvjetnika u Splitu, jer nema 
opunomoćenika u ovom postupku, a prebivalište i 
boravište joj je nepoznato i dostava prijedloga na 
označenoj adresi nije joj se mogla obaviti te zato 
što bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika protustranci dugo trajao, pa bi za stranke 
moglo imati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 
155/23, dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
i obavljat će ih sve dok se označena protustranka ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb ne izvijesti sud da joj je postavio skrbnika (čl. 
85. ZPP-a).
(Broj: R1-283/2026-11 od 15. VII. 2026.)� (2378)

OPĆINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog 
suda u tijeku parnični postupak u kojem sudjeluje 
tužitelj Aldo Blažević, Pazin, Rijavac 3, kojeg zastupa 
opunomoćenik Goran Okmaca, odvjetnik u Pazinu, 
Ul. 25. rujna 4, i tuženici 1. Libera-Luisa-Antonia 
Munoz r. Ullianich, Argentina, nepoznatog bora-
višta, 2. Italo Ulliani pok. Ivana, Italija, Grado, Via 
G. Puccini 15, 3. Duilio Gullin, Italija, Trst, Via del 
Ghirlandaio 122, 4. Fulvio Ulliani, Italija, Gorizia, 
Via della Campagnuzza 19, 5. Grad Pazin, Pazin, 
Družba sv. Ćirila i Metoda 10 i 6. Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu, Narodnog doma 2 B, radi 
utvrđenja prava vlasništva. Na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 84/2008., 96/2008. – Odluka 
USRH, 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva pra-
va i dužnosti zakonskog zastupnika, a koja prava i 
dužnosti će obavljati sve dok se nasljednik ili njegovi 
opunomoćenici ne pojave pred javnim bilježnikom 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
javnog bilježnika da je postavio skrbnika.
(Broj: O-1124/2025, UPP/OS-O-104/2025 od 6. VII. 
2026.)� (2373)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sutki-
nji toga suda Jesenki Jurić Šojat kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužiteljice Anđe Frkanec, iz Zagreba, 
Kudeljarski put 18, koju zastupa opunomoćenica 
Jasminka Trubelj, odvjetnica u Zagrebu, protiv I. 
tuženice Gordane Frkanec, iz Zagreba, Kudeljarski put 
18 i II. tuženika Miroslava Frkaneca, iz Forcheima, 
Zweibruckenstrasse 14, Savezna Republika Njemač-
ka, poštu prima na adresu Zagreb, Kudeljarski put 
18, radi izdvajanja bračne stečevine, objavljuje da 
je tuženici Gordani Frkanec postavio privremenu 
zastupnicu Jadranku Olivari Jirasek, odvjetnicu iz 
Zagreba, Grmošćica srednja 15.
Privremena zastupnica tuženici je postavljena jer 
je zadnje prebivalište I. tuženice bilo evidentirano 
u Zagrebu, Kudeljarski put 18, te od tada njezino 
prebivalište ili uobičajeno boravište nije poznato te 
nema boravište i prebivalište na području Republike 
Hrvatske, a niti postoji dovoljno podataka o njoj kako 
bi se ista pronašla i zato što bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 4. ZPP-a). Privremena zastupnica ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremena će zastupnica obav-
ljati sve dok se I. tuženica ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar za 
socijalnu skrb ne izvijesti da je postavio skrbnika.
(Broj: P-5653/2025-16 od 9. VII. 2026.)� (2374)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu po sutkinji Miljani Srhoj Buratović, u pravnoj 
stvari tužitelja: Nikolina Paduan, Jelena Paduan, koje 
zastupa opunomoćenica Jelena Dulčić, odvjetnica 
iz Hvara, protiv tuženika: Marija Karković, Miće 
Karković, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuženici izočni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike, u postupku 
sve dok se isti ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-2383/2026-5 od 15. VII. 2026.)� (2375)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU u ostavin-
skom postupku iza pokojne Ivanke Perharić, kći Dra-
gutina Perharića, rođene 20. travnja 1930., a preminule 
8. kolovoza 1992., državljanke RH; objavljuje da se kod 
ovog suda vodi postupak ostavinski postupak. Stoga 
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zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tužene u postupku sve dok se 
isti ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je istima postavio skrbnika.
(Broj: P-762/2026-6 od 15. VII. 2026.)� (2387)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja: 1. Blaž Buratović, Jelsa, Jelsa 856, 2. Filip 
Buratović, Stari Grad, Ulica kralja Tomislava 17, koje 
zastupa punomoćnik Igor Prvinić, odvjetnik iz Staroga 
Grada, protiv tuženika: 1. Kuzma Buratović, nepoznata 
boravišta, 2. Božjidar Buratović, Stari Grad, Ulica 
kralja Tomislava 19, 3. Marija Regović, Stari Grad, 
Ulica kralja Tomislava 15, 4. Juraj Buratović, Stari 
Grad, Ulica kralja Tomislava 17, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženom ad 1. pri-
vremenu zastupnicu Niru Hajdarbašić, odvjetnicu iz 
Staroga Grada, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22; dalje: ZPP), 
jer je tuženi ad 1. odsutan i nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, pa bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženog ad 1. u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1419/2026-6 od 15. VII. 2026.)� (2388)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja: 1. Mar-
ković Nikša pok. Ivana, Čitluk 105, Sinj i 2. Marković 
Ankica ud. Dražana, Čitluk 105, Sinj, oboje zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika: 1. Marković Iva ud. Ante, nepoznata 
boravišta, 2. Marković Ante pok. Ante, nepoznata 
boravišta, 3. Čugura Pera ž. Ante, nepoznata bora-
višta, 4. Markulin Andrija pok. Andrije, nepoznata 
boravišta, 5. Barač Mara ž. Petra, nepoznata bora-
višta, 6. Buljan Iva ž. Frane, nepoznata boravišta, 
7. Marunica Đula ž. Pavla, nepoznata boravišta, 8. 
Marković Andrija pok. Nikole, nepoznata boravišta, 
9. Tenžera Šima ž. Petra, nepoznata boravišta, 10. 
Ugljanac Božo pok. Ivana, nepoznata boravišta, 11. 
Marković Kata ud. Stipana, nepoznata boravišta, 12. 
Marković Nikola pok. Petra, nepoznata boravišta, 13. 
Marković Barica, Jasensko 106, Sinj, 14. Marković 
Mara ud. Lovre, nepoznata boravišta, 15. Šošo Marica 
ž. Šimuna, nepoznata boravišta, 16. Marković Mara 
pok. Joze, nepoznata boravišta, 17. Marković Ivan 
pok. Petra, nepoznata boravišta, 18. Marković Petar 
pok. Nikole, Čitluk 107, 19. Marković Radovan pok. 
Ivana, Križpolje 54, 53260 Križpolje (Brinje), kojeg 
zastupa opunomoćenica Gordana Peraković-Turko-
vić, odvjetnica iz Otočca, 20. Marković Srećko pok. 
Ivana, Čitluk 102, Sinj, 21. Marković Božidar, Čitluk 
102, Sinj, 22. Marković Bruno, Čitluk 102, Sinj, 23. 
Marković Stjepan pok. Frane, nepoznata boravišta, 
24. Marković Predrag pok. Frane, nepoznata boravi-
šta, 25. Marković Josip, Split, Ulica Antuna Branka 
Šimića 10, 26. Marković Rosan Viktoria, Split, Ulica 

Ako se u navedenom roku nasljednica ne javi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-304/2022; UPP-OS-O-108/2022 od 20. VII. 
2026.)� (2384)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Ga-
rešnici, po sutkinji tog suda Dajani Gabud Jandoš, 
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Sanele 
Bugarinović, Ulica Dubravka Dujšina 15, Zagreb 
i Marinka Bugarinović, Trnovitički Popovac 175, 
Trnovitički Popovac, oboje zastupa opunomoćenica 
Anita Marković, odvjetnica iz Bjelovara, protiv tuženih 
Dmitra Miščevića i Cvijete Vlajić, oboje nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva, rješenjem P-300/2026-6 od 12. 5. 2026., a na 
temelju članka 84. stavak 1. i 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku, imenovao je tuženima Dmitru 
Miščeviću i Cvijeti Vlajić kao osobama nepoznatog 
prebivališta i boravišta privremenu zastupnicu Ines 
Bilandžić-Arbutinu, odvjetnicu iz Garešnice, koja će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
vršiti u gornjoj pravnoj stvari sve dok se stranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbištva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika, a sve sukladno članku 86. Zakona o par-
ničnom postupku.
(Broj: P-300/2026-7 od 12. V. 2026.)� (2385)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Ga-
rešnici, po sutkinji tog suda Dajani Gabud Jandoš, 
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Marije 
Ištvanić, Nova Ploščica 32, 43285 Nova Ploščica, koju 
zastupa opunomoćenica Anita Marković, odvjetnica 
iz Bjelovara, protiv tuženih: Marko Puž, Manda Puž 
i Jela Puž, svi za sada nepoznatog prebivališta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, rješenjem P-175/2026-10 
od 3. lipnja 2026., a na temelju članka 84. stavak 1. i 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, imenovao 
je tuženicima Marku Pužu, Mandi Puž i Jeli Puž, kao 
osobi nepoznatog prebivališta i boravišta privremenog 
zastupnika odvjetnika Tihomira Volić iz Odvjetničkog 
društva Volić & Ružička & Cabadaj Cafuta d.o.o., 
Garešnice koji će prava i dužnosti privremenog zastu-
pnika tuženika vršiti u gornjoj pravnoj stvari sve dok 
se stranka ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika, a sve sukladno članku 
86. Zakona o parničnom postupku.
(Broj: P-175/2026-11 od 3. VI. 2026.)� (2386)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja Prošpera Tabaka, iz Jelse, Jelsa 136, kojeg 
zastupa opunomoćenik Andro Duboković, odvjet-
nik iz Jelse, protiv tuženika: 1. Jakov Tabak, 2. Ivan 
Tabak, 3. Margarita Teslić, 4. Nedjeljko Tabak, 5. 
Jakov Tabak, svi odsutni i nepoznata boravišta, radi 
stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je tu-
ženima privremenog zastupnika, Mirka Butorovića, 
odvjetnika iz Hvara, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi odsutni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 

zastupnika trajao dugo, pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će 5. tuženicu, Mariju Močibob, 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: 1 P-30/2026-14 od 16. VII. 2026.)� (2381)

VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA DEJAN 
JAKAC sa službenim sjedištem u Poreču – Parenzo, 
Trg slobode 2, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Pazinu, Stalna služba u Poreču – Parenzo, provodi 
ostavinski postupak iza Margherite Schöffel pok. 
Ignazia, supruge Alberta Faccina, nepoznatog po-
sljednjeg boravišta, rođene 29. srpnja 1898. godine, 
umrle 29. srpnja 1998. godine.
Kako nije poznato tko su nasljednici Margherite 
Schoffel, osobe koje polažu pravo na nasljedstvo po-
zivaju se ovim oglasom da se u roku od šest mjeseci 
od njegove objave u Narodnim novinama jave ovom 
javnobilježničkom uredu.
Ako se u navedenom roku ne javi nijedan nasljednik, 
utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo Općine 
Vižinada – Visinada. Time nasljednik koji bi se ka-
snije javio ne gubi svoje nasljedno pravo niti pravo 
zahtijevati ostavinu po pravilima iz čl. 138. Zakona 
o nasljeđivanju.
Oglas će se objaviti na elektroničkoj oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Poreču – 
Parenzo i u Narodnim novinama.
(Broj: O-784/2026-7, UPP-OS-27/2026 od 16. VII. 
2026.)� (2382)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA KALUĐERA 
iz Županje, Veliki kraj 59, kao povjerenika Općinskog 
suda u Vinkovcima, Stalna služba u Županji, u tijeku 
je izvanparnični postupak u predmetu predlagateljice 
Vere Šestić iz Račinovaca, Ul. Marka Markovića 17, 
radi proglašenja nestalog Josipa Ostrihona iz Rači-
novaca, za umrlog.
Poziva se nestali Josip Ostrihon, da se u roku od tri 
mjeseca od objave ovoga oglasa u Narodnim novi-
nama, javi ovom javnom bilježniku ili sudu, a sve 
druge osobe koje nešto znaju o njegovom životu da o 
tome bez odgode obavijeste javnog bilježnika ili sud.
Po proteku navedenog roka javni bilježnik će odlučiti 
o prijedlogu.
(Broj: R1-227/2025, UPP-OS-IPP: 1/2026-8 od 19. 
VI. 2026.)� (2383)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MATE MUDROVČIĆA 
iz Otočca, Bartola Kašića 8, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Gospiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Božanić Danice, kći Jose, iz Brinja, 
Frankopanska 147, rođena 10. ožujka 1940. godine, 
umrla 2. siječnja 2021. godine, pod poslovnim brojem: 
O-304/2022; UPP-OS-O-108/2022.
Poziva se nasljednica Švegar Ružica, nepoznatog 
prebivališta i boravišta, koja nema opunomoćenika, 
koja polaže pravo na nasljedstvo iza pok. ostaviteljice, 
da se u roku od šest mjeseci od dana objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama javi Općinskom sudu u 
Gospiću, Stalna služba u Otočcu ili javnom bilježniku 
Mati Mudrovčiću iz Otočca, Bartola Kašića 8, kao 
sudskom povjereniku.
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JAVNI BILJEŽNIK IVANA MACANIĆ sa sjedištem 
u Zagrebu, Vlaška 124, kao povjerenik Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, u ostavinskom postupku 
posl. br. O-3997/26, UPP/OS-O-37/26 iza pok. Višnje 
Benšek, dj. Čop, kćeri Rafaela, iz Zagreba, Bačun 17, 
rođene 13. srpnja 1937., umrle 6. svibnja 2026., umi-
rovljenice, državljanke Republike Hrvatske, prema čl. 
218. Zakona o nasljeđivanju poziva osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa jave javnom bilježniku.
(Broj: O-3997/26, UPP/OS-O-37/26-12 od 21. VII. 
2026.)� (2393)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Izvođač-Niskogradnja d.o.o. 
za gradnju, 3. imotske bojne 6, Grubine 21262 Ka-
menmost, OIB: 32680795529, koju zastupa dir. Ne-
diljko Karin, a njega opunomoćenica Silvija Đerek 
Matković, odvjetnica u Imotskom, protiv tuženika: 1. 
Ivan Kojunžić pok. Jozipa reč. Agija, Poljica, 2. Luka 
Sučur Ivanov, Podbablje, 3. Ivanica Sučur Ivanova, 
Podbablje, 4. Mate Sučur Ivanov, Podbablje, 5. Ivan 
Kojundžić pok. Ivana–Kljajić, 6. Matija Lapenda ž. 
Ivana, 7. Josip Kujundžić pok. Mate, 8. Ante Ku-
jundžić pok. Mate, 9. Matija Kujundžić ž. Nediljka, 
10. Ilka Kujundžić ud. Mate, 11. Branko Kujundžić 
pok. Mate, 12. Željko Kujundžić pok. Mate, Ulica 
ratnih žrtava 48, Podstrana Grbavac, 13. Antica Sučur 
Ivanova, Podbablje, 14. Iva Kujundžić ud. Josipa, 15. 
Marijan Kujundžić pok. Josipa, tuženicima od 1. do 
11. i od 13. do 15. odsutnima i nepoznata boravišta 
postavljena je privremena zastupnica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica u Imotskom, na temelju čl. 84. st. 
2. točka 4. ZPP-a, budući da je tuženicima boravište 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom, kao tijelo skrbništva, ne 
obavijesti sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-475/2026-8 od 20. VII. 2026.)� (2394)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji tog suda Miljani Srhoj Buratović, 
u pravnoj stvari tužitelja Ruže Marin, Ante Marina, 
Zrinke Roso, sve ih zastupa opunomoćenik Nikola 
Hraste, odvjetnik iz Hvara, protiv tuženice Kate Duj-
mović, radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženoj privremenog zastupnika Ivana 
Jonjića, odvjetnika u Hvaru, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je tuženik izočan i nepoznata bora-
višta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga što 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1624/2026-8 od 17. VII. 2026.)� (2395)

113, Sinj, 31. Petričević Branimir iz Obrovca Sinjskog, 
Obrovac Sinjski 243, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju poslovni broj P 2421/2023-10 od 6. srpnja 
2026. postavljen je tuženicima: pod 1. Katić Paškva ž. 
Marka, 2. Travizi Ana ud. Spasoja, 16. Milun Paškva 
pok. Ante, 17. Milun Anka pok. Ante, 18. Đurić Zlata 
Zdravkova, 19. Đurić Zdravko, 20. Milun Petar-Nikola 
pok. Petra, 21. Milun Frano pok. Petra, 22. Šintić 
Marija ž. Frane, 23. Katić Zorka ž. Duje, 24. Cetinić 
Milena ž. Franka, 26. Milun Mirjana pok. Josipa, i 27. 
Milun Živana pok. Josipa, privremeni zastupnik Matko 
Bogdan, odvjetnik u Sinju, koji će prava i dužnosti 
privremenog zastupnika vršiti sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured 
Sinj ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-2421/2023-15 od 14. VII. 2026.)� (2390)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja: pod 1. 
Nediljko Perković, Vukovarska 43, Split, i pod 2. Nada 
Jurela, Glavice 35C, Glavice, koje zastupa opunomoćeni-
ca Anna Preosti, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. 
Stipan Modrić pok. Josipa, Glavice i pod 2. Mate Milano-
vić pok. Paške, Glavice, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine. Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne 
službe u Sinju poslovni broj P-2270/2026 od 13. srpnja 
2026., tuženicima pod 1. Stipanu Modriću pok. Josipa, 
Glavice i pod 2. Mati Milanoviću pok. Paške, Glavice, 
koji su odsutni i nepoznata boravišta, postavljena je 
privremena zastupnica Nena Vujević, odvjetnica u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremene zastupnice 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-2270/2026 od 15. VII. 2026.)� (2391)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supe-
tru, po sutkinji toga suda Jeleni Karmelić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Jakova Jakšića 
iz Donjeg Humca, Donji Humac 65, kojeg zastupa 
opunomoćenik Dean Rahan, odvjetnik u Supetru, 
protiv tuženika pod 1) Ante Kuvačić pok. Josipa i 
dr., radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama 
oznake čest. zem. 811, z.u. 486 te čest. zem. 813, z.u. 
1108, sve k.o. Donji Humac, postavio je tuženicima 8) 
Fertilio Nikoli pok. Antuna, pod 9) Fertilio Filomeni 
pok. Antuna, pod 10) Fertilio Eciji pok. Antuna, pod 
11) Fertilio Mariji ud. pok. Antuna, privremenog 
zastupnika Nikolu Rendića, odvjetnika u Supetru, sve 
na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. t. 4. i 5. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 
80/22., 114/22. i 155/23.; dalje: ZPP), s obzirom na 
to da je boravište tuženika nepoznato i nemaju opu-
nomoćenika u RH, dok bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u ovom postupku sve dok se oni ili njihovi opuno-
moćenici ne jave sudu, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-4109/2025-10 od 15. VII. 2026.)� (2392)

Antuna Branka Šimića 10, 27. Marković Josip, Ka-
rakašica 54 C, Sinj, radi utvrđenja prava vlasništva. 
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju poslovni broj P 3237/2024-5 od 8. srpnja 
2026. postavljen je tuženicima: 1. Marković Iva ud. 
Ante, 2. Marković Ante pok. Ante, 3. Čugura Pera 
ž. Ante, 4. Markulin Andrija pok. Andrije, 5. Barač 
Mara ž. Petra, 6. Buljan Iva ž. Frane, 7. Marunica 
Đula ž. Pavla, 8. Marković Andrija pok. Nikole, 9. 
Tenžera Šima ž. Petra, 10. Ugljanac Božo pok. Ivana, 
11. Marković Kata ud. Stipana, 12. Marković Nikola 
pok. Petra, 14. Marković Mara ud. Lovre, 15. Šošo 
Marica ž. Šimuna, 16. Marković Mara pok. Joze, 17. 
Marković Ivan pok. Petra, 23. Marković Stjepan pok. 
Frane i 24. Marković Predrag pok. Frane, privremeni 
zastupnik Matko Bogdan, odvjetnik u Sinju, koji će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-3237/2024-9 od 13. VII. 2026.)� (2389)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja 1. 
Čugura Branko pok. Jerka, iz Brnaza, Brnaze 282, 
21230 Sinj, 2. Čugura Nikola pok. Duje, Švicarska, 
Prilly, Ch. De La Suetaz 2, 3. Martinac Trpimir pok. 
Božidara, iz Sinja, Bazana 25, 4. Nasić Gordana rođ. 
Čugura pok. Frane, iz Sinja, Miletin 7, 21230 Sinj, 
5. Čugura Tihomir pok. Bože, iz Suhača, Suhač 115, 
21230 Sinj i 6. Čugura Florian Valerian pok. Duje, 
Sinj, Suhač 116, sve zastupa opunomoćenica Nena 
Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Katić 
Paškva ž. Marka (upisana i kao Katić Paškva ud. Mar-
ka), nepoznata boravišta, 2. Travizi Ana ud. Spasoja, 
nepoznata boravišta, 3. Rako Miroslav, Split, Doverska 
23, 4. Rako Mario, Bačićev prilaz – Via Boris Bačić 
12, 52100 Pula, 5. Sekulić Damir, iz Podstrane – 
Strožanac Donji, Radićeva 17, Podstrana, 6. Olujić 
Dragana iz Splita, Vojka Krstulovića 7, 7. Domić 
Vjera iz Austrije, 1040 Vienna, Prebgasse 17, 8. Kozić 
Vedrana, iz Sinja, Ul. Serdara Vučkovića 4, 9. Miloše-
vić Ivanka iz Srbije, Novi Beograd, Bulevar Arsenija 
Čarnojevića 151/14, 10. Sazonov Diana iz Karlovca, 
Hrvatske bratske zajednice 11, 47000 Karlovac, 11. 
Sazonov Aleksandar iz Karlovca, Dr. Vladka Mačeka 
27, 47000 Karlovac, 12. Radojkovic Nikola, SAD, Or-
land Park II Apt 206, 60462 Quail Hollow Drive, 13. 
Travizi Ewa, Poljska, Ulica Etiudy Rewolucyjnej 11/13, 
Warszawa – Mokotow, 14. Travizi Ana, Ulica Marca 
Garbina – Via 2, 15 Marco Garbin 2, 52210 Rovinj, 
15. Travizi Eduard, Sinj, Šetalište Alojzija Stepinca 
2, 16. Milun Paškva pok. Ante, nepoznata boravišta, 
17. Milun Anka pok. Ante, nepoznata boravišta, 18. 
Đurić Zlata Zdravkova, nepoznata boravišta, 19. Đurić 
Zdravko, nepoznata boravišta, 20. Milun Petar-Nikola 
pok. Petra, nepoznata boravišta, 21. Milun Frano 
pok. Petra, nepoznata boravišta, 22. Šintić Marija ž. 
Frane, nepoznata boravišta, 23. Katić Zorka ž. Duje, 
nepoznata boravišta, 24. Cetinić Milena ž. Franka, 
nepoznata boravišta, 25. Milun Miljenko pok. Petra, 
Zagreb, Ilica 164, 26. Milun Mirjana pok. Josipa, 
nepoznata boravišta, 27. Milun Živana pok. Josipa, 
nepoznata boravišta, 28. Kalinić Kata pok. Jerka, Sinj, 
Tripalov voćnjak 7, 29. Domjanović Ivica Mirkin, 
Vučipolje 8, 21233 Hrvace, 30. Čugura Željko, Suhač 


