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kompetencije kandidata i njihova usklađenost 
s potrebnim projektnim aktivnostima.
Zakašnjele prijave, kao i prijave bez dokaza o 
traženim uvjetima neće se razmatrati.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
organizacije i informatike

Klasa: 112-01/26-01/07
Urbroj: 2137-03-01-01/18-26-2 od 24. VIII. 
2026.� (5794)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), privremena pročelnica Službe ureda 
gradonačelnika Grada Đurđevca raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– višeg referenta za opće i administrativne 
poslove u Službu ureda gradonačelnika – 1 
izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno vrijeme 
uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kandi-
dati/kandidatkinje moraju ispunjavati sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
pravne ili ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25. – u daljnjem tekstu: Zakon).
Kandidati su dužni dostaviti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o traženoj razini obrazovanja i struke 
određene ovim javnim natječajem (preslik 
diplome i dr.),

– iskustvo sudjelovanja u istraživačkim pro-
jektima, sudjelovanje na konferencijama ili 
objava stručnih/znanstvenih radova
– poznavanje istraživačkih metoda, rad u 
području sigurnosti ili umjetne inteligencije, 
rad s alatima za analizu podataka i digitalnih 
istraživačkih okruženja.
Glavne odgovornosti:
– sudjelovanje u istraživanju i evaluaciji AI i 
sigurnosnih modela,
– priprema, obrada i validacija sintetičkih i 
pseudonimiziranih podataka,
– sudjelovanje u osmišljavanju i provedbi 
testnih scenarija,
– analiza točnosti, robusnosti i performansi 
razvijenih rješenja,
– sudjelovanje u razvoju i validaciji sigurno-
snih i optimizacijskih algoritama,
– analiza rezultata laboratorijskih i pilot-
testiranja,
– sudjelovanje u izradi validacijskih protokola 
i dokumentiranje rezultata,
– sudjelovanje u znanstvenim publikacijama 
i drugim oblicima diseminacije rezultata.
Uvjeti radnog mjesta:
– mjesto rada: Varaždin
– vrsta zaposlenja: na određeno vrijeme (do 
1. 4. 2029.)
– radno vrijeme: puno radno vrijeme.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova. Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis (preporučeno Europass)
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– motivacijsko pismo (opcionalno).
Fakultet organizacije i informatike koristit 
će i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana po objavi natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu e-pošte: natjecaji@foi.unizg.
hr, s naznakom: »Natječaj za radno mjesto na 
projektu DCAASO«.
Prije donošenja odluke o odabiru, kandidati 
koji uđu u uži izbor će po pozivu Fakulteta 
osobno pristupiti razgovoru u obliku intervjua 
kako bi se dodatno utvrdile karakteristike i 

će pismenom testiranju provjere znanja od 
strane poslodavca. Konačni izbor kandidata 
obavlja se na temelju razgovora (intervjua).
Kandidati će o mjestu i vremenu održavanja 
testiranja biti obaviješteni najkasnije tri dana 
prije testiranja putem e-pošte naznačene u 
prijavi kandidata i web-stranice Centra za 
posebno skrbništvo (www.czps.hr).
Podnošenjem prijave na javni natječaj kan-
didati daju suglasnost Centru za posebno 
skrbništvo da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta šalju se u za-
tvorenim omotnicama s obveznom naznakom: 
»Za javni natječaj – naziv radnog mjesta za 
koje se osoba prijavljuje«, isključivo pisanim 
putem na adresu: Centar za posebno skrbniš-
tvo, Trg Nevenke Topalušić 1 (15. kat) Zagreb.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra za 
posebno skrbništvo (www.czps.hr).

Centar za posebno skrbništvo 
Zagreb

� (5793)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike, Pavlinska 2, 42000 Varaždin, 
objavljuje

NATJEČAJ
za dva radna mjesta na projektu »Dinamički 
kontekstualni AI-orkestrator za sigurnost 
podataka i zelenu optimizaciju procesa – 
DCAASO«:
– mladi istraživač/stručnjak – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen stručni ili sveučilišni prijediplomski 
ili (do)diplomski studij ili integrirani prije-
diplomski i diplomski studij
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– visoka razina motivacije za rad na istraži-
vačkim zadacima, spremnost na kontinuirano 
usavršavanje i interdisciplinarnu suradnju
– sposobnost organiziranog rada, samostal-
nosti u izvršavanju zadataka, praćenja rokova 
te doprinošenja timskim rezultatima
– razvijene analitičke sposobnosti, kritičko 
mišljenje i sposobnost interpretacije podataka.
Prednosti:
– upisan ili završen poslijediplomski speci-
jalistički ili doktorski studij
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i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Grad 
Đurđevac, S. Radića 1, 48350 Đurđevac, s 
naznakom: »Javni natječaj za prijam u služ-
bu višeg referenta za opće i administrativne 
poslove« u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Grada Đurđevca najkasnije 60 
dana od isteka roka za podnošenje prijava na 
javni natječaj. Dostava rješenja svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana objave rješenja na mrežnim 
stranicama Grada Đurđevca, sukladno čl. 
24.a, stavku 2. Zakona.

Grad Đurđevac

Klasa: 112-01/26-01/05
Urbroj: 2137-03-03-01/17-26-1 od 24. VIII. 
2026.� (5795)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), pročelnik Upravnog odjela za pro-
storno planiranje, uređenje i komunalne 
djelatnosti Grada Đurđevca raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– višeg stručnog suradnika za gradnju 
i investicije u Upravni odjel za prostorno 
planiranje, uređenje i komunalne djelatnosti 
Grada Đurđevca – 1 izvršitelj/izvršiteljica, 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kandi-
dati/kandidatkinje moraju ispunjavati sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje jednog stranog jezika s područja 
Europske unije
– poznavanje rada na računalu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo ostvareno 

prijavu na javni natječaj dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 86/92., 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01.,103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju po Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) uz prijavu na javni natječaj 
dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja te ovisno o 
kategoriji prema kojoj se pozivaju na prednost 
pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843
  U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, adresa e- pošte). 
Osobe koje su podnijele prijavu na javni na-
tječaj suglasne su da Grad Đurđevac dalje 
obrađuje njihove osobne podatke u svrhu 
provođenja natječajnog postupka, sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka.
Urednom prijavom smatrat će se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u ovom javnom natječaju. Nepravodobne i 
nepotpune prijave na javni natječaj neće se 
razmatrati, niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepotpune ili nepravodobne 
prijave na javni natječaj ili ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja ne smatraju se 
kandidatima prijavljenima na javni natječaj, o 
čemu će im biti dostavljena pisana obavijest.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na 
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja. Ako kandidat 
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Đurđevca www.
djurdjevac.hr naveden je opis poslova, podaci 
o plaći, kao i podaci o prethodnoj provje-
ri znanja i sposobnosti kandidata te ostale 
informacije o natječajnom postupku. Na 
navedenoj mrežnoj stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Đurđevca bit će objavljeno vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 

– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i odgovarajuće struke u trajanju od najmanje 
jedne godine (preslik ugovora o radu, potvrde 
poslodavca, rješenja o rasporedu, obrasca 
prijave na mirovinsko osiguranje i sl. iz ko-
jih je vidljiva vrsta poslova koje je kandidat 
obavljao, razina obrazovanja propisana za 
poslove koje je obavljao i razdoblje u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove),
– uvjerenje o položenom državnom ispitu 
propisane razine, ako ga je podnositelj prijave 
položio,
– dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik svjedodžbe o položenom predmetu 
informatike, potvrda, izjava i sl.).
Izabrani kandidat dužan je sukladno čl. 23.c 
Zakona prije donošenja rješenja o prijmu u 
službu dostaviti:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak,
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta,
– na uvid izvornike dokaza o ispunjenju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti pisane 
dokaze o svom statusu i sve druge dokaze 
sukladno odredbama posebnih zakona te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.) uz prijavu na javni natječaj duž-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. i 32/20.) uz 


