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5. ovladtenim carinskim sluzbenicima pri obavljanju poslova
nadzora i carinsko-sigurnosnih mjera u prometu s inozemstvom ne
omoguc¢i besplatan prijevoz javnim prijevoznim sredstvom (¢lanak
85.).

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se novéanom
kaznom u iznosu od 265,00 do 9290,00 eura i odgovorna osoba u
pravnoj osobi.

(3) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka nov¢anom kaznom u
iznosu od 398,00 do 13.272,00 eura kaznit ¢e se obrtnik i osoba koja
obavlja drugu samostalnu djelatnost.

(4) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka fizicka osoba kaznit ¢e
se nov¢anom kaznom u iznosu od 265,00 do 9290,00 eura.«.

Clanak 12.
Clanak 120. mijenja se i glasi:

»(1) Nov¢anom kaznom u iznosu od 265,00 do 26.544,00 eura
kaznit ¢e se za prekrsaj pravna osoba ako reproducira ili koristi kao
odoru ili kao svoje oznake odoru ili oznake koje su po boji, izgledu
i oznakama jednake ili sli¢ne sluzbenoj odori i oznakama Carinske
uprave.

(2) Predmeti koji su izradeni ili koristeni suprotno odredbi
stavka 1. ovoga clanka oduzet ce se i unistiti.

(3) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se nov¢anom
kaznom u iznosu od 132,00 do 3981,00 eura i odgovorna osoba u
pravnoj osobi.

(4) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka novéanom kaznom u
iznosu od 265,00 do 6636,00 eura kaznit ¢e se obrtnik i osoba koja
obavlja drugu samostalnu djelatnost.

(5) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka fizicka osoba kaznit ¢e
se nov¢anom kaznom u iznosu od 132,00 do 3981,00 eura.«.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 13.

Carinski sluzbenici zate¢eni u Carinskoj upravi na dan stupanja
na snagu pravilnika iz ¢lanka 3. ovoga Zakona podnose izjavu u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu pravilnika iz ¢lanka 3. ovoga
Zakona sa stanjem na dan popunjavanja izjave.

Clanak 14.

Ministar financija ¢e u roku od $est mjeseci od dana stupanja
na snagu ovoga Zakona donijeti pravilnike iz ¢lanaka 2. i 3. ovoga
Zakona.

Clanak 15.

Do stupanja na snagu pravilnika iz ¢lanka 3. ovoga Zakona pod-
nosenje izjave o imovinskom stanju provodit ¢e se sukladno Zakonu
o carinskoj sluzbi (»Narodne novine«, br. 68/13., 30/14., 115/16.,
39/19.198/19.).

Clanak 16.

Strukovni kurikulum iz ¢lanka 95.b koji je dodan ¢lankom 6.
ovoga Zakona donosi ministar nadleZan za obrazovanje na prijedlog
agencije nadlezne za strukovno obrazovanje najkasnije u roku od
godinu dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 17.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
»Narodnim novinamag, osim ¢lanaka 95.a, 95.c i 95.d koji su do-
dani ¢lankom 6. ovoga Zakona koji stupaju na snagu u roku od tri

mjeseca od dana donosenja strukovnog kurikuluma iz ¢lanka 95.b
koji je dodan ¢lankom 6. ovoga Zakona.

Klasa: 022-02/23-01/104

Zagreb, 14. ozujka 2024.

HRVATSKI SABOR
Predsjednik
Hrvatskoga sabora
Gordan Jandrokovi¢, v. r.
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Na temelju ¢lanka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O ZDRAVSTVENO]J ZASTITI

Proglasavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o zdrav-
stvenoj zastiti, koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 14. ozujka
2024.

Klasa: 011-02/24-02/37

Urbroj: 71-10-01/1-24-2

Zagreb, 18. ozujka 2024.

Predsjednik
Republike Hrvatske
Zoran Milanovi¢, v. r.

ZAKON

0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O
ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

Clanak 1.

U Zakonu o zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine, br. 100/18.,
125/19., 147/20., 119/22., 156/22. i 33/23.) u ¢lanku 47. stavku 1.
tocka 7. mijenja se i glasi:

»7. nije u radnom odnosu odnosno ne obavlja drugu samo-
stalnu djelatnost, osim u slu¢aju iz ¢lanka 57. podstavka 7. ovoga
Zakona.

Clanak 2.
U clanku 168. stavku 2. rijeci: »maser — kupeljar,« brisu se.
Iza stavka 3. dodaju se stavci 4. i 5. koji glase:

»(4) Zdravstveni radnik iz stavka 2. ovoga c¢lanka - fiziotera-
peutski tehnicar, zdravstveno-laboratorijski tehnicar i sanitarni teh-
nicar koji je obavio pripravnicki staz, polozio stru¢ni ispit i u istom
zdravstvenom usmjerenju zavrsio prijediplomski studij fizioterapije
ili medicinsko-laboratorijske dijagnostike odnosno prijediplomski
ili diplomski studij sanitarnog inZenjerstva, nema obvezu ponov-
nog obavljanja pripravnickog staZa niti obvezu ponovnog polaganja
strunog ispita.

(5) Zdravstvenom radniku iz stavka 4. ovoga clanka nadlezna
komora obvezna je izdati odobrenje za samostalan rad na temelju
dokaza o zavr$enom prijediplomskom ili diplomskom studiju iz
stavka 4. ovoga clanka.«.

Clanak 3.
U ¢lanku 184.a stavak 3. mijenja se i glasi:
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»(3) Za stjecanje prava na naziv specijalista odredene speci-
jalnosti kandidat koji je polozio europski specijalisticki ispit pred
Europskom udrugom medicinskih specijalista (UEMS) obvezan je
poloziti prakti¢ni dio specijalistickog ispita pred ispitnom komisijom
iz ¢lanka 184. ovoga Zakona.«.

Stavci 4. i 5. brisu se.

Clanak 4.
U ¢lanku 186. iza stavka 2. dodaju se stavci 3., 4. 1 5. koji glase:

»(3) Ugovorom iz stavka 1. ovoga clanka utvrduju se troskovi
specijalizacije u skladu s ¢lankom 191. ovoga Zakona.

(4) Ugovor iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne smije sadrzavati odred-
be kojima se utvrduju dodatne financijske obveze za zdravstvenog
radnika.

(5) Za sklapanje ugovora i sklapanje izmjena ugovora iz stavka
1. ovoga ¢lanka, u skladu s vaze¢im propisima, odgovoran je ravna-
telj zdravstvene ustanove.«.

Clanak 5.
U ¢lanku 188. stavci 1. i 2. mijenjaju se i glase:

»(1) Zdravstvena ustanova u kojoj specijalizant zasnuje radni
odnos na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva iz clanka 187.
stavka 1. ovoga Zakona obvezna je naknaditi zdravstvenoj ustano-
vi iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Zakona troskove specijalizacije iz
¢lanka 191. ovoga Zakona nastale do zasnivanja radnog odnosa, u
roku od godine dana od dana sklapanja ugovora o radu sa specija-
lizantom.

(2) Ako specijalizant otkaze ugovor o radu u zdravstvenoj usta-
novi iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Zakona bez prethodne sugla-
snosti Ministarstva, obvezan je naknaditi troSkove specijalizacije iz
¢lanka 191. ovoga Zakona nastale do otkaza ugovora o radu, u roku
od godine dana od dana otkaza ugovora o radu.«.

Clanak 6.

U clanku 190. stavci 1. i 2. mijenjaju se i glase:

»(1) Zdravstvena ustanova u kojoj specijalist zasnuje radni
odnos na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva obvezna je
naknaditi zdravstvenoj ustanovi iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Za-
kona troskove specijalizacije iz ¢lanka 191. ovoga Zakona, u roku
od godine dana od dana sklapanja ugovora o radu sa specijalistom.

(2) Ako specijalist otkaze ugovor o radu u zdravstvenoj ustanovi
iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Zakona bez prethodne suglasnosti
Ministarstva, obvezan je naknaditi troskove specijalizacije iz ¢lanka
191. ovoga Zakona, u roku od godine dana od dana otkaza ugovora
o radu.«.

Clanak 7.
Iza ¢lanka 190. dodaje se ¢lanak 190.a koji glasi:

»Clanak 190.a

(1) Iznimno od ¢lanka 190. stavka 3. ovoga Zakona, ako speci-
jalist u roku od godine dana od dana otkazivanja ugovora o radu u
zdravstvenoj ustanovi iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Zakona osnuje
privatnu praksu na primarnoj razini zdravstvene djelatnosti odno-
sno ugovori djelatnost na sekundarnoj razini zdravstvene zastite u
mreZi javne zdravstvene sluzbe na podrucju koje pokriva zdravstve-
na ustanova koja je snosila troskove specijalistickog usavr$avanja,
specijalist nece biti u obvezi snositi troskove specijalizacije iz ¢lanka
191. ovoga Zakona.

(2) Ako specijalist ne ispuni uvjete iz stavka 1. ovoga ¢lanka u
roku od godine dana od dana otkaza ugovora o radu u zdravstve-

noj ustanovi iz ¢lanka 186. stavka 1. ovoga Zakona, obvezan je u
daljnjem roku od $est mjeseci naknaditi troskove specijalizacije iz
¢lanka 191. ovoga Zakona nastale do otkaza ugovora o radu.«.

Clanak 8.
U ¢lanku 191. iza stavka 4. dodaju se stavci 5. 1 6. koji glase:

»(5) Tro$ak glavnog mentora, mentora i komentora utvrduje
se odlukom ministra kojom se odreduje godi$nja naknada za rad
po mentorstvu.

(6) Trosak zavr$nog i specijalistickog ispita utvrduje se odlu-
kom ministra.«.

Clanak 9.
Iza ¢lanka 244. dodaje se ¢lanak 244.a koji glasi:

»Clanak 244.a

Nov¢anom kaznom u iznosu od 660,00 do 1320,00 eura kaznit
¢e se za prekr$aj ravnatelj zdravstvene ustanove ako:

1. sa specijalizantom sklopi ugovor o medusobnim pravima i
obvezama koji je protivan odredbama ¢lanka 186. stavka 3. ovoga
Zakona

2. sa specijalizantom sklopi ugovor o medusobnim pravima i
obvezama koji je protivan odredbama ¢lanka 186. stavka 4. ovoga
Zakona

3. ne ponudi sklapanje ugovora o medusobnim pravima i
obvezama ili sklapanje izmjene ugovora o medusobnim pravima i
obvezama iz ¢lanka 186. stavka 5. ovoga Zakona

4. sa specijalizantom sklopi ugovor o medusobnim pravima i
obvezama u vezi s tro$kovima specijalizacije protivno odredbi ¢lanka
191. ovoga Zakona.«.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.

Odluke iz ¢lanka 8. ovoga Zakona kojim se dopunjuje ¢lanak
191. Zakona o zdravstvenoj zatiti (»Narodne novine, br. 100/18.,
125/19., 147/20., 119/22., 156/22. 1 33/23.) ministar je obvezan doni-
jeti u roku od $est mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 11.

Zdravstvenom radniku iz ¢lanka 2. stavka 2. ovoga Zakona ko-
jim se dopunjuje ¢lanak 168. Zakona o zdravstvenoj zastiti (»Narod-
ne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20., 119/22., 156/22. i 33/23.),
koji je podnio zahtjev za izdavanje odobrenja za samostalan rad prije
stupanja na snagu ovoga Zakona, nadlezna komora obvezna je po
sluzbenoj duznosti na temelju dokaza o zavr$enom prijediplomskom
ili diplomskom studiju izdati odobrenje za samostalan rad u roku od
30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 12.

(1) Zdravstvene ustanove iz ¢lanka 186. stavka 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20.,
119/22., 156/22. i 33/23.) ponudit ¢e, u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona, specijalizantima koji na dan stu-
panja na snagu ovoga Zakona obavljaju specijalisticko usavr$avanje
sklapanje izmijenjenog ugovora o medusobnim pravima i obvezama
u kojem ¢e obveza naknade troskova za cijelo razdoblje specijalistic-
kog usavr$avanja biti uskladena s odredbama ovoga Zakona.

(2) Zdravstvene ustanove iz ¢lanka 186. stavka 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20.,
119/22., 156/22. 1 33/23.) ponudit ¢e, u roku od 90 dana od dana stu-
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panja na snagu ovoga Zakona, sklapanje izmijenjenog ugovora o me-
dusobnim pravima i obvezama u kojem ¢e obveza naknade troskova
biti uskladena s odredbama ovoga Zakona sa specijalistima kojima
na dan stupanja na snagu ovoga Zakona nije istekla ugovorena obve-
za rada iz sklopljenog ugovora o medusobnim pravima i obvezama.

(3) Zdravstvena ustanova iz ¢lanka 186. stavka 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20.,
119/22., 156/22. 1 33/23.) u kojoj je specijalizant bio u radnom odno-
su, a za kojega se utvrdi da na dan stupanja na snagu ovoga Zakona
i nadalje ima obvezu naknade troskova specijalistickog usavr$avanja
sukladno sklopljenom ugovoru o medusobnim pravima i obvezama,
ponudit ¢e, u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga
Zakona, sklapanje sporazuma u kojem ¢e obveza naknade trosko-
va za cijelo razdoblje specijalistickog usavr$avanja biti uskladena s
odredbama ovoga Zakona.

(4) Zdravstvena ustanova iz Clanka 186. stavka 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20.,
119/22., 156/22. i 33/23.) u kojoj je specijalist bio u radnom odnosu,
a za kojega se utvrdi da na dan stupanja na snagu ovoga Zakona i
nadalje ima obvezu naknade tro$kova specijalistickog usavr$avanja
sukladno sklopljenom ugovoru o medusobnim pravima i obvezama,
ponudit ¢e, u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga
Zakona, sklapanje sporazuma u kojem ¢e obveza naknade trosko-
va za cijelo razdoblje specijalistickog usavr$avanja biti uskladena s
odredbama ovoga Zakona.

Clanak 13.

Postupci zapoceti na temelju ¢lanka 184.a Zakona o zdravstve-
noj zatiti (»Narodne novine, br. 100/18., 125/19., 147/20., 119/22.,
156/22. i 33/23.), koji nisu dovrseni do stupanja na snagu ovoga
Zakona, dovrsit ¢e se prema odredbama toga Zakona.

Clanak 14.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
»Narodnim novinama.

Klasa: 022-02/24-01/27

Zagreb, 14. ozujka 2024.

HRVATSKI SABOR

Predsjednik
Hrvatskoga sabora
Gordan Jandrokovié, v. r.
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Na temelju clanka 11. stavka 2. Zakona o sustavu strateskog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne
novine, br. 123/17. i 151/22.) Hrvatski sabor na sjednici 14. ozujka
2024. donio je

STRATEGIJU

DEMOGRAFSKE REVITALIZACIJE REPUBLIKE
HRVATSKE DO 2033. GODINE

PREDGOVOR

Strategija demografske revitalizacije Republike Hrvatske do
2033. godine (u daljnjem tekstu: Strategija) prvi je akt strateskog
planiranja vezan za demografske izazove izraden nakon pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji. Ulaskom Republike Hrvatske
u Europsku uniju doslo je do znatnih promjena u demografskim i

makroekonomskim okolnostima, kao i u ¢cimbenicima koji utje¢u na
temeljne demografske i ekonomske procese u Republici Hrvatskoj.
Otvaranje europskog trziSta rada hrvatskim drZavljanima snazno
je promijenilo migracijske procese, a time posljedi¢no djelovalo i
na ukupan broj Zivorodenih u zemlji. Demografske su promjene,
uz klimatske promjene te digitalnu i tehnolosku transformaciju, je-
dan od megatrendova naseg doba. Vjerojatno ¢e se do kraja vaZenja
ovoga dokumenta dogoditi niz transformacija, ponajprije vezanih
uz tehnoloski napredak, klimatsku krizu, posljedice geopolitickih
izazova, koje ¢e neminovno utjecati na razvoj drustva, a ujedno i
na demografski razvoj. Republika Hrvatska ¢e se morati pravovre-
meno i adekvatno prilagodavati novonastalim globalnim izazovima,
i kontinuirano teziti pronalasku odgovora na popratne demografske
promjene.

Pitanje demografskih izazova prepoznato je na razini Europ-
ske unije jer su brojni drustveni procesi povezani s demografskim
promjenama. Strateskim programom za razdoblje 2019. - 2024.
identificirana je potreba za obnovom temelja za dugoro¢an, odrziv i
inkluzivan rast te jacanje kohezije u Europskoj uniji. To ukljucuje i
suocavanje s demografskim promjenama i pronalazenje rjeSenja za
demografske izazove. Modaliteti i financijski instrumenti za podrsku
drzavama ¢lanicama u suo¢avanju s demografskim problemima de-
finiraju se u financijskom okviru za razdoblje 2021. - 2027. Unato¢
izazovnoj situaciji u 2020., Republika Hrvatska je uspjesno predsje-
dala Vijecem Europske unije i pokrenula rasprava o demografiji na
europskoj razini. Inicijativa Republike Hrvatske da istakne demo-
grafske izazove kao vazno pitanje za buduénost utjecala je na pristup
izradi zakljucaka Vije¢a Europske unije o demografskoj problema-
tici. Rezultat te inicijative jednoglasno su usvojeni zakljucci Vijeca
Europske unije pod nazivom »Demografski izazovi — put naprijed«’.

Zakljuéci Vijeca Europske unije sadrzavaju opsezne mjere koje
su neophodne u oblikovanju demografskih politika za suocavanje s
demografskim promjenama. Navedenim Zakljuécima Vijec¢e Europ-
ske unije poziva drzave ¢lanice da, izmedu ostalog:

« osmisle i aZuriraju okvir za demografske politike koji uklju-
¢uje socijalne partnere, civilno drustvo i druge relevantne dionike

« pristupe rjesavanju neuskladenosti ponude radne snage i po-
traznje za radnom snagom uslijed digitalne transformacije, globali-
zacije i demografskih promjena

« poti¢u pobolj$anje razina vjestina kroz cjenovno pristupac-
no, dostupno i ukljucivo kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje te
cjelozivotno ucenje

« poti¢u stjecanje vje$tina na podruéju znanosti, tehnologije,
inZenjerstva i matematike i ulaganje u istrazivanje, inovacije i umjet-
nu inteligenciju

o podizu svijest o vaznosti uklju¢ivanja Zena, mladih, starijih
radnika i osoba s invaliditetom na trZiste rada

« provedu ukljucive politike o ravnotezi poslovnog i privatnog
Zivota te osiguraju jednake place za rad jednake vrijednosti za Zene
i muskarce

« poti¢u ulaganja u djecu i razli¢ite oblike podrske obiteljima

« naglasavaju vaznost medugeneracijske solidarnosti, promicu
aktivno i zdravo starenje i osiguraju potporu starijem stanovnistvu

' https://www.consilium.europa.eu/media/39929/a-new-strategic-agenda-

2019-2024-hr.pdf
* https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8668-2020-INIT/hr/
pdf



