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Na temelju ¢lanka 8., stavka 11. Zakona o strukovnom obrazo-
vanju (»Narodne novines, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i 69/22),
ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi
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Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvali-
fikacije GRAFICKI TEHNICAR TISKA / GRAFICKA TEHNICARKA
TISKA u sektoru GRAFICKA TEHNOLOGIJA 1 AUDIOVIZUALNE
TEHNOLOGIJE.

IL

Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvali-
fikacije GRAFICKI TEHNICAR TISKA / GRAFICKA TEHNICARKA
TISKA u sektoru GRAFICKA TEHNOLOGIJA I AUDIOVIZUALNE
TEHNOLOGIJE iz tocke I. ove Odluke.

II.

Pocetkom primjene ove Odluke stavlja se izvan snage Nastavni
plan i okvirni program za podruéje grafika (A) za zanimanje graficki
tehnicar tiska (210304), objavljen u Glasniku Ministarstva prosvije-
te 1 $porta Republike Hrvatske, posebno izdanje, broj 10, Zagreb,
veljaca 1997.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u »Na-
rodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike I. razreda srednje
Skole od $kolske godine 2025./2026., za ucenike II. razreda srednje
Skole od $kolske godine 2026./2027., za ucenike III. razreda srednje
$kole od Skolske godine 2027./2028., a za ucenike IV. razreda srednje
Skole od $kolske godine 2028./2029.

Klasa: 602-03/24-05/00044
Urbroj: 533-05-24-0027
Zagreb, 30. prosinca 2024.

Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v. r.
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STRUKOVNI KURIKUL ZA STJECANJE
KVALIFIKACIJE GRAFICAR TISKA /
GRAFICARKA TISKA

Kazalo pojmova

CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Tra-
ining (Hrvatski bodovni sustav u strukovnom obrazovanju i ospo-

sobljavanju)

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

HROO - Hrvatski sustav bodova opceg obrazovanja
SIU - skup ishoda ucenja

Uvjeti stjecanja kvalifi-
kacije (zavrSetka stru-
kovnog obrazovanja)

Ste¢enih najmanje 242 CSVET bodova,
od Cega je 143 CSVET bodova iz
strukovnog dijela kvalifikacije i 99
bodova iz opéeg obrazovanja te izraden
i obranjen zavr$ni rad.

Napomena:

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje koristeni u
ovom dokumentu (ukljucujuci nazive strukovnih kvalifikacija, zva-
nja i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i
na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili zenskom rodu odnosno u jednini ili mnoZin.

1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Grafi¢ka tehnologija i audiovizualne
tehnologije

Naziv kurikula strukov- | Strukovni kurikul za stjecanje kvalifi-
nog obrazovanja kacije graficki tehnicar tiska / graficka
tehnicarka tiska

Uvjeti i nacini obrazo-
vanja u okviru strukov-
nog kurikula

Uvjeti u kojima se stje¢u kompetencije
propisani su Drzavnim pedagoskim
standardom srednjoskolskog sustava
odgoja i obrazovanja (»Narodne novi-
ne, broj 63/08 i 90/10) i Pravilnikom
o na¢inu organiziranja, izvodenju i
pracenju nastave u strukovnim $kola-
ma (»Narodne novine, broj 140/09;
130/20 i 100/24) ili Zakonom o obra-
zovanju odraslih (»Narodne novine,
broj 144/21) i Pravilnikom o standar-
dima i normativima za izvodenje pro-
grama obrazovanja odraslih (»Narodne
novine, broj 14/23 i 71/24).

Ucenik koji je stekao znanja i vjestine
planirane ishodima ucenja te je pozi-
tivno ocijenjen iz svih obveznih i iz-
bornih modula planiranih u nastavnoj
godini prelazi u vi$u godinu obrazova-
nja. Ucenik je duzan aktivno sudjelo-
vati u svim planiranim aktivnostima te
na vrijeme, prema uputama, izraditi i
predati vjezbe i projektne zadatke.
Ucenik je duzan postici ishode ucenja
temeljene na radu kod poslodavca ili
u ustanovi za strukovno obrazovanje
odnosno regionalnom centru kom-
petentnosti u minimalnom iznosu

od % u odnosu na ukupno planirano
opterecenje ucenika, kako je planirano
kurikulom ustanove.

Obrazovanje zavr$ava ostvarivanjem
242 CSVET boda za razinu 4.2 prema
HKO-u te izradom i obranom zavr$nog
rada.

Tijekom trece i Cetvrte godine ucenja
za razinu 4.2 prema HKO-u ucenik
bira jedan od ponudenih izbornih mo-
dula te ga zavrSava pod istim uvjetima
kao i sve obvezne module.

Kvalifikacija koja se graficki tehnicar tiska / graficka tehni-
stjece zavrSetkom obra- | Carka tiska
Zovanja
Razina kvalifikacije 4.2
prema HKO-u
Minimalan obujam 242 CSVET boda
kvalifikacije (CSVET)
Obujam ishoda ucenja 4. ciklus 5. ciklus
na razini ciklusa
(CSVET) 60 CSVET bodova |182 CSVET boda

Pokazatelji na temelju kojih je izraden strukovni kurikul
Popis standarda Popis standarda | Sektorski ku-
zanimanja kvalifikacije rikul
Standard zanimanja Graficki tehnicar Graficka
- Graficki tehnicar / tiska/Graficka tehni- | tehnologija i
Graficka tehnicarka ¢arka tiska audiovizualne
https://hko.srce.hr/regi- | https://hko.srce.hr/ tehnologije
star/standard-zanimanja/ | registar/standard-
detalji/189 kvalifikacije/deta-

1ji/557

Uvjeti za upis strukov- | Posjedovanje prethodne kvalifikacije na
nog kurikula 1. razini

Dokaz o nepostojanju zdravstvenih
kontraidikacija za navedenu kvalifika-
ciju sukladno vazecem popisu zdrav-
stvenih zahtjeva izdanom od strane
nadleZnoga ministarstva.

Horizontalna prohod-
nost (preporuke)

Horizontalna prohodnost omogucena
je na razini Sektora graficke tehno-
logije i audiovizualnih tehnologija
pohadanjem zajednickih obrazovnih
stru¢nih sadrzaja sektorske jezgre za
sve kvalifikacije na razini 42 i4.11
prema HKO-u.




UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

BROJ 37 - STRANICA 3

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

U Podsektoru graficke tehnologije
kvalifikacije graficki tehnicar tiska

i graficar tiska te graficki tehnicar
dorade i grafi¢ar dorade dijelom su
povezani tijekom svih godina ucenja
zajednickim strukovnim sadrZajima.
Kvalifikacije 4.2 1 4.1. ovih strukov-
nih kurikula razlikuju se u nuznom
razlikovnom dijelu od 30 % strukov-
nih sadrzaja temeljenih isklju¢ivo na
ucenju na radu.

Vertikalna prohodnost | Vertikalna prohodnost osigurana je za
(mogucnost obrazova- | sve kvalifikacije s mogu¢nos$c¢u prelaska
nja na visoj razini) iz kvalifikacija na razini 4.1 u kvalifika-
cije na razini 4.2 prema HKO-u.

Po zavr$etku kvalifikacija na razini 4.1
omogucen je nastavak $kolovanja na
razini 4.2 polaganjem ispita razlikov-
nog dijela kvalifikacija.

Po zavréetku razine 4.2. uz polaganje
ispita drzavne mature nastavak obra-
zovanja moguc je na razinama 6i 7.1
prema HKO-u (visokim ucilistima).

- koristiti programe kojima se automatizira rad i upravlja proi-
zvodnim linijama u tisku

- optimizirati proizvodnju u odjelima tiska

- pratiti i primjenjivati propise i pravila o kontroli kvalitete tiska
- organizirati otpremanje otisaka i priprema za sljedecu fazu
rada

- pratiti i primjenjivati propise o sigurnosti, zastiti zdravlja, rad-
noj sredini i okoli$u u proizvodnji grafickih proizvoda

- primjenjivati informacijsko-komunikacijske tehnologije u gra-
fickim tehnoloskim procesima

- upravljati poslovnom i tehnickom dokumentacijom u odjelima
tiska

- primjenjivati zakonsku regulativu u poslovanju s grafickim
proizvodima

- koristiti marketinske alate u promociji poslovanja u tiskarstvu
- komunicirati sa suradnicima i korisnicima usluga

- razvijati nova znanja i vjestine na dinami¢nom trzi$tu novih
tehnologija u tiskarskoj struci

Ustanova strukovnim kurikulom mora
osigurati materijalno-tehnicke uvjete za
simulaciju stvarnog poslovnog okruze-
nja u svojim prostorima ili omoguciti
stjecanje ishoda ucenja kod poslodav-
ca. Ishodi ucenja postizu se ucenjem
temeljenim na radu u minimalnom
obujmu od % u odnosu na ukupno
planirano opterecenje ucenika.

Oblici ucenja temelje-
nog na radu u okviru
strukovnog kurikula

Specificni materijalni | Materijalni uvjeti:

uvjeti i okruzenje za | https://hko.srce.hr/registar/standard-
ucenje koji su potrebni | kyalifikacije/detal;i/557

za izvedbu kurikula Okruzenje za ostvarivanje ishoda uce-
nja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti
koje se prilagodavaju potrebama uce-
nika i kvalifikacija. To okruZenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje
je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum,
kao i ucenje temeljeno na radu kod
poslodaveca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razli-

cite oblike aktivnosti, a oni vezani za

ucenje temeljeno na radu izvan skole

uskladuju se izmedu $kole i poslodav-
ca.

Ciljevi strukovnog kurikula (15 - 20)
Ucenici ¢e modi:

- planirati i upravljati proizvodnim procesima u odjelima tiska
- koristiti strojeve, alate i uredaje u tiskarskoj proizvodnji

- izradivati tiskovne forme za razlicite tehnike tiska

- pripremiti tiskarske podloge

- pripremiti boje za tisak

- pripremiti i upravljati strojevima za tisak

Preporuceni nac¢ini U procesu pracenja kvalitete i uspjes-

pracenja kvalitete i nosti izvedbe programa obrazovanja
uspjesnosti izvedbe primjenjuju se sljedece aktivnosti:
kurikula

- provodi se anonimno anketiranje
ucenika o izvodenju nastave, literaturi
i resursima za ucenje, strategijama
podrske ucenicima, izvodenju i una-
predenju procesa ucenja i poucavanja,
radnom optere¢enju ucenika (CSVET),
provjerama znanja te komunikaciji s
nastavnicima

- provodi se anketiranje nastavnika
o pitanjima navedenim u prethodnoj
stavci

- provodi se analiza uspjeha, tran-
sparentnosti i objektivnosti provjera
znanja i ostvarenosti ishoda ucenja

- provodi se analiza materijalnih i ka-
drovskih uvjeta potrebnih za izvodenje
procesa ucenja i poucavanja.
Dobivenim rezultatima anketa dobiva
se pregled uspjesnosti izvedbe progra-
ma, kao i procjena kvalitete nastavnic-
kog rada.

Postupci vrednovanja usmjereni su na
pracenje i provjeru postignuca prema
ishodima ucenja. Ono se provodi
usmenim i pisanim provjerama znanja
te provjerama stecenih vjestina ucenika
projektnim i problemskim zadatcima
te radnim situacijama, a na temelju
unaprijed odredenih kriterija vredno-
vanja postignuca.

2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA
2.1. POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli opéeobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se
na temelju Odluke o donosenju kurikula opéeobrazovnih predmeta
za srednje strukovne $kole na razinama 4.1 i 4.2.
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2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA

2.1. POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA
Kurikuli opéeobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se na temelju Odluke o donosenju kurikula op¢eobrazovnih
predmeta za srednje strukovne 3kole na razinama 4.1 i 4.2.

2.2. POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan u postotcima 127 CSVET 52,5%
NAPOMENE
SIFRA ﬁg?élldlsslljs VAZNE ZA
SIFRA NAZIV MODULA SKUPA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA OBUJAM MOZE HORIZONTALNU
MODULA1 ISHODA MODULA POHAPATI I/ILI
UCENJA2 MODUL VERTIKALNU
PROHODNOST
1. GODINA UCENJA
Fizikalne veli¢ine i Fizikalne veli¢ine i mjerenja u 4 4. 1. razred
mjerenja mehanici
Elektri¢na mjerljiva svojstva i
temperatura
Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti
Ratunalna grafika Izrada elemenata rasterske grafike 8 4. Sektorska jezgra za
4.2i4.1
Izrada elemenata vektorske grafike 1. godina ucenja3 (*)
Tipografija u medijskim sadrzajima
Informatika za GT i Racunalni sustavi i logika rada 3 4. Sektorska jezgra za
4.2i4.1
AVT Kreiranje tekstualnih dokumenata 1. g:)dina uéenja (*)
za potrebe digitalne komunikacije
Proracunske tablice
Vizualne Vizualna percepcija i komunikacija 3 4. Sektorska jezgra za
eacii 42141
komunikacije Povijest vizualne komunikacije i 1 glodina uéenja (%)
znacenje vizualne poruke
Financijska Uvod u financijsku pismenost 3 4. Sektorska jezgra za
pismenost i Poduzetnistvo u sektoru 4zial ”
poduzetnistvo u 1. godina utenja (*)
sektoru
Graficki proizvodi i Graficki proizvodi 4 4. razina 4.2.14.1 HKO
materijali Papir i grafi¢ki materijali 1 godina ufenjat (*3
Rucne tehnike Karakteristike jednostavnih / 10 4. razina 4.2.14.1 HKO
tiska ru¢nih tehnika tiska 1;50‘11“3 ucenja’
Tehnoloski postupci rada u )
jednostavnim / ru¢nim tehnikama
tiska
Rad u jednostavnim / ru¢nim
tehnikama tiska
Kontrola kvalitete u jednostavnim
/ ru¢nim tehnikama tiska
2. GODINA UCENJA
Osnove mehanike Uvod u kinematiku 4 5. 2.razred
materijalne tocke Uvod u dinamiku
Rad, energija i snaga
Gravitacija
Prezentacijski alati Prezentacijski alati i vjeStine 3 5. Sektorska jezgra za
ivjestine 42i41
2. godina ucenja (*)

1 Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikulum.
2 Sifra ishoda ucenja je podatak iz Registra HKO-a.
3 (*) Zajednicki strukovni moduli sektorske jezgre i pripadajuci bodovi omogucavaju uenicima stjecanje znanja i vjestina nuznih za

usvajanje stru¢nih sadrZaja za sve kvalifikacije unutar sektora i omogucavaju horizontalnu prohodnost.

4 (**) Strukovni zajednic¢ki modul i pripadaju¢i bodovi omogucavaju u€enicima stjecanje znanja i vjeStina nuznih za usvajanje stru¢nih

sadrzaja za kvalifikacije 4.2 i 4.1 unutar Podsektora graficke tehnologije (Graficki tehni¢ar dorade / Grafi¢ar dorade, Graficki tehnicar tiska /
Graficar tiska i Dizajner grafickih proizvoda) te omogucavaju horizontalnu prohodnost
5 (***) Strukovni zajedni¢ki modul i pripadajuéi bodovi omogucéavaju uéenicima stjecanje znanja i vjeStina nuznih za usvajanje stru¢nih
sadrzaja za kvalifikacije Graficki tehnicar tiska 4.2 / Graficar tiska 4.1 te omogucavaju prelazak u kvalifikaciju 4.2 bez polaganja razlika.
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Tehnologija Tehnologija grafitke proizvodnje 4 razina 4.2.i4.1 HKO
graficke 2. godina ucenja (**)
proizvodnje
Osnove grafickog Osnove grafickog oblikovanja za 6 razina 4.2.14.1 HKO
oblikovanja za tisak 2. godina ucenja (**)
tisak
Tiskarska boja i Tiskarska boja 4 razina 4.2.i4.1 HKO
tiskovne podloge 29; igdma ucenja®
Tiskovne podloge )
Tehnoloski Tehnoloski postupci u tisku 4 razina 4.2.14.1 HKO
postupci u tisku ?*-*g*g')ima ucenja
Digitalni tisak Priprema proizvodnje u digitalnom 12 razina 4.2.i4.1 HKO
tisku 2. godina ucenja
)
Priprema stroja u digitalnom tisku
Otiskivanje u digitalnom tisku
Zavr$ni postupci i kontrola
kvalitete u digitalnom tisku
3. GODINA UCENJA
Covjek i zdravlje Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka 4 razina 4.2. HKO
3. godina ucenja
Naru$avanje homeostaze ¢ovjeka
Zivotni ciklus ¢ovjeka
Spolno zdravlje
Kvaliteta grafickog Kvaliteta grafi¢kog proizvoda 4 razina 4.2.i4.1 HKO
proizvoda 3. godina ucenja (* *
)
Strojarstvo i Strojarstvo u grafi¢koj proizvodnji 4 razina 4.2. HKO
automatizacija u Automatizacija strojeva u grafickoj 3*- iﬁfi“a ucenja’
grafickoj proizvodnji (G
proizvodnji
Fleksotisak Uvod u pripremu proizvodnje za 9 razina 4.2.i4.1 HKO
fleksotisak 3. godina ucenja
Priprema stroja za fleksotisak )
Otiskivanje u fleksotisku
Zavrsni postupci i kontrola
kvalitete u fleksotisku
Tehnologija tiska - Tehnologija tiska - fleksotisak 4 razina 4.2. HKO
fleksotisak 3. godina ucenja
Odrziva Odrziva proizvodnja u odjelu tiska 4 razina 4.2. HKO
proizvodnja u 3. godina ucenja
odjelu tiska
4. GODINA UCENJA
Radni nalog i Radni nalog u grafickoj proizvodnji 4 razina 4.2.i4.1 HKO
ponuda u grafickoj 4. godina uéenja (* *)
proizvodnji Osnovni elementi za izradu ponude
u grafickoj proizvodnji
Poslovanje i Poslovanje u grafickoj proizvodnji 4 razina 4.2.i4.1 HKO

marketing u
grafickoj
proizvodnji

Marketing u grafickoj proizvodnji

4. godina ucenja (* *)

& (****) Strukovni zajedni¢ki modul i pripadajuc¢i bodovi omogucavaju u€enicima stjecanje znanja i vjeStina nuznih za usvajanje
struénih sadrzaja za kvalifikacije 4.2 i 4.1 unutar Podsektora graficke tehnologije (Graficki tehnicar tiska / Graficar tiska) te

omogucavaju horizontalnu prohodnost

7 (*****¥) Strukovni zajednic¢ki modul i pripadaju¢i bodovi omogucavaju u¢enicima stjecanje znanja i vjestina nuznih za usvajanje
stru¢nih sadrzaja za kvalifikacije 4.2 (Graficki tehnicar dorade i Graficki tehnicar tiska) te omogucavaju horizontalnu prohodnost

izmedu tih kvalifikacija.
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Offset tisak Priprema proizvodnje za offset tisak 12 5. razina 4.2. i 4.1
Priprema offsetnog tiskarskog stroja HKO
Proces otiskivanja u tehnici plosnog tiska - 4. quina uce-
offset nja®**)
Kontrola kvalitete otiska u tehnici plo$nog
tiska — offset
Tehnologija plos- Tehnologija plos$nog tiska - offset 4 5. razina 4.2. HKO
nog tiska - offset 4. godina ucenja
Sistematizacija Sistematizacija proizvodnje u odjelu tiska 2 5. razina 4.2. HKO
proizvodnje u 4. godina ucenja
odjelu tiska
* Nastava se izvodi modularno, $to ne isklju¢uje moguénost povezivanja s opéeobrazovnim nastavnim predmetima.
2.3. POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
Obujam na razini kvalifikacije iskazan u postotcima 16 CSVET bodova 6,6 %
5 == UCLIE)LISI NAPOMENE VAZNE
M%f)%f; ol NAZIVMODULA | Z S & NAZIVSKUPAISHODA UCENIA | 0OUMM | sEmoze | % RORIONEELTY
g == POHADATI | ™ proHODNOST
£ MODUL
Graficko oblikovanje za ti- Graficko oblikovanje za tiskane sadrzaje 8 5. 3. godina ucenja
skane sadrzaje
Tehnike tiska — umjetnicki Graficke tehnike - umjetnicki tisak 8 5. 3. godina ucenja
tisak
Graficka dorada - meki Graficka dorada - meki uvezi 8 5. 3. godina ucenja
uvezi
Graficka dorada - tvrdi Graficka dorada - tvrdi uvezi 8 5. 4. godina ucenja
uvezi
Graficka dorada - amba- Graficka dorada - ambalaza 8 5. 4. godina ucenja
laza
Primijenjena fotografija Primijenjena fotografija 8 5. 4. godina ucenja

* Nastava se izvodi modularno, $to ne iskljucuje mogucnost povezivanja s opéeobrazovnim nastavnim predmetima.

** Ponudeni su izborni dijelovi/moduli, ovisno o Zeljama ucenika, potrebama lokalne zajednice ili mogu¢nostima $kole, ucenici mogu izabrati jednu od po-
nudenih izbornosti. Unutar izabrane izbornosti, ponudeni su dodatni izborni blokovi u ukupnom obujmu od 16 CSVET boda za kvalifikaciju 4.2.
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3. RAZRADA MODULA
3.1 OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
1. RAZRED

NAZIV MODULA

Fizikalne velic¢ine i mjerenja

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET boda

Fizikalne veli¢ine i mjerenja u mehanici, 2 CSVET
Elektri¢na mjerljiva svojstva i temperatura, 1 CSVET
Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti, 1 CSVET

. . Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Natini stjecanja ishoda poucavanja radu uéenika/polaznika
B 35-50% 20-30% 20 - 45 %
Status modula Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti u¢enike za pripremu i provodenje mjerenja odabranih veli¢ina koje se
ucestalo susre¢u u svakodnevnom zivotu i odgovaraju¢em podrudju obrazovanja, a namijenjen
je uc¢enicima koji uce fiziku jednu ili dvije godine. Naglasak modula je na usvajanju trajnog
razumijevanja veli¢ina i njihovih odnosa, provodenju mjerenja i jednostavnih analiza rezultata
kroz istrazivacki pristup rjeSavanju problema, a ne na usvajanju ¢injeni¢nog znanja.

Dodatno je cilj kod uéenika razviti svijest o potrebi stalnog ucenja i prosudivanja svojih
kompetencija, preuzimanja odgovornosti, brige o sebi, drugima i okoli$u te razviti socijalne i
komunikacijske vjestine.

Kljuéni pojmovi

tijela, fizikalna svojstva, materijalna tocka, zvuk, svjetlost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama

MPT Osobni i socijalni razvoj

A.4.3. Razvija osobne potencijale

B.4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama
MPT Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

MPT U¢iti kako uciti:

A. 4. Ulenik samostalno kriti¢ki promi$lja i vrednuje ideje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz ucenje u laboratoriju te pripremu i
provodenje odabranih istrazivanja, pojedinac¢no, u parovima ili manjim grupama ucenika.
Istrazivanja treba tako osmisliti da $to je viSe mogucée ukljucuju aktivnosti u kontekstu radnih
mjesta koja su povezana s odgovarajuéim podru¢jem obrazovanja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

Standardna ucionica s potrebnom IT opremom, laboratorijskom opremom i potrebnim mjernim
uredajima za mjerenje odabranih svojstava iz mehanike, termodinamike, elektromagnetizma,
mehanickih valova i optike.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Fizikalne veli¢ine i mjerenja u mehanici, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati osnovne karakteristike tijela s obzirom na

agregacijska stanja

Objasniti osnovne karakteristike tijela s obzirom na
agregacijska stanja (kruto, tekuce, plinovito)

Opisati sastavnice procesa mjerenja fizikalnih veli¢ina

Demonstrirati sastavnice procesa mjerenja fizikalnih veli¢ina

Izmjeriti odabrana svojstva tijela u mehanici: geometrijska
svojstva tijela, masu, gusto¢u mase

Izmjeriti odabrana svojstva tijela u mehanici: geometrijska
svojstva tijela (duljina, visina, Sirina, polumjer, povrsina,
obujam, teZiste), masu, gustoéu mase
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Izmjeriti odabrana svojstva u mehanici za materijalnu tocku: | Odrediti odabrana svojstva u mehanici za materijalnu toc¢ku:
poloZzaj, brzinu, akceleraciju, odabrane primjere sila (sila teZe, | poloZaj, brzinu, akceleraciju, odabrane primjere sila (sila

elasticna sila, sila pritiska, sila napetosti, sila trenja), teze, elasti¢na sila, sila pritiska, sila napetosti, sila trenja),
kineti¢ku energiju, koli¢inu gibanja, rad i snagu kineti¢ku energiju, koli¢inu gibanja, rad i snagu
Izmjeriti tlak u teku¢inama i plinovima Odrediti tlak u tekué¢inama i plinovima

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovaraju¢eg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u€enici usvajaju znanja i vjeStine o
odabranim svojstvima tijela i vezama izmedu njih, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne kompetencije.
Istrazivacka nastava sadrzi razmatranje svojstava tijela, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i
konceptualnih zadataka za potrebe mjerenja, prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima
iz svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja.

Ucenici u istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze.

Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne
i komunikacijske vjestine te stjecu dugotrajna znanja o svojstvima tijela koja ucestalo susre¢u u svakodnevnom zivotu i na
potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuéeg podrucja obrazovanja.
Opisivanje odnosno demonstriranje sastavnica procesa mjerenja fizikalnih veli¢ina ukljucuje pripremu i izvodenje mjerenja,
jednostavnu analizu, rjeSavanje jednostavnih zadataka i prikazivanja dobivenih rezultata u tabli¢nom i grafickom obliku.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad kroz Cetiri ciklusa koja se sastoje od kratkih uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s u¢enicima.
Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuce podrucje
obrazovanja:
1. Osnovne karakteristike tijela iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta.
2. Mjerenja odabranih svojstava tijela u mehanici - geometrijskih svojstava tijela (duljina, visina, Sirina, polumjer,
povrsina, obujam, teziste), mase, gustoce mase.
3. Mjerenja odabranih svojstava u mehanici za materijalnu toc¢ku: polozaj, brzina, akceleracija, odabrani primjeri sila (sila
teZa, elasti¢na sila, sila pritiska, sila napetosti, sila trenja), kineticka energija, koli¢ina gibanja, rad i snaga.
4. Mjerenje tlaka.
Ucenici trebaju pripremiti cjelovit izvjestaj, pri cemu mogu Koristiti obrazac slican onom prikazanom u vrednovanju.
1. Pojam i osnovne karakteristike tijela
2. Odabrana svojstva tijela u mehanici
3. Odabrana svojstva materijalne to¢ke u mehanici
4. Pojam tlaka

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo su jedan od mogucéih pristupa te se nastavnike poti¢e da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svoga radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Za navedene alate i materijal (stolarski ceki¢, elektri¢na mijesalica, boja za zidove, ljepilo za keramicke plocice, keramicke

plocice, posude za mijeSanje smjese i vode) provedite dolje navedena mjerenja i analizu.
o (Odredite povrSinu i obujam pojedine keramicke ploCice, njezinu masu i gustocu te usporedite sa zadanim

specifikacijama.

Odredite obujam, masu i gusto¢u suhe smjese ljepila za keramicke plocice te usporedite sa zadanim specifikacijama.

Odredite obujam, masu i gusto¢u vode koja je potrebna za mijeSanje smjese ljepila za keramicke plocice.

Odredite obujam, masu i gusto¢u dobivene smjese ljepila i vode za potrebe lijepljenja.

AKko je snaga mijesalice koja se koristi 1500 W, izmjerite vrijeme mijeSanja te odredite energiju koju ste iskoristili za

mijeSanje smjese.

e Tijekom rada ceki¢ mase 500 g pao je s visine od 25 cm i udario u keramicku plocicu koja se razbila. Odredite kojom
je brzinom ceki¢ udario u plocicu. Kolika je prenesena energija na plocicu ako ¢eki¢ nije odskocio od plocice?

e Tijekom rada imali ste potrebu pomaknuti plo¢icu vodoravno kad je ve¢ bila u dodiru s ljepilom te ste je uspjeli
pomaknuti za 1 mm uz veliki napor. Izmjerite faktor trenja izmedu plocice i ljepila.

e Tijekom rada pokazala se potreba da na jednu plocicu izvrsite dodatni pritisak kako bi se svojom plohom poravnala s
ostalim plo¢icama te ste odlucili objema nogama stati na nju. Odredite tlak kojim tako pritiSéete ljepilo.

e Za potrebe cjelovitog izvjeS¢a izmjerite i tlak zraka u prostoriji u kojoj radite.

e  Kriti¢ki analizirajte opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasnite i koristite nuzne nacine osobne zastite,
zastite drugih i okoliSa te strojeva, alata, pribora i materijala.

e Pripremite izvje$taj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢ujuc¢i osvrt na svoje kompetencije i
potrebe daljnjeg ucenja.
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Pripremite cjeloviti izvjeStaj koriste¢i zadani obrazac.
Prijedlog obrasca po kojem se rade izvjeS¢a (ukupno na 1 - 2 stranice):

Skola: Naziv $kole, mjesto
Nastavnik: Ime i prezime nastavnika
Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja

Mjerenje i analiza: Kratki opis mjerenja.
Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izralunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

Potrebe ucenja: Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe daljnjeg
ucenja
Zakljucak: Kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvada isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omogucéavanje pomoci u ¢itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te obujmu i nacinu izvjestavanja. Ovisno
o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajucih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju.

Nastavnik prema individualnoj procjeni formira zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu
ucenikove tesSkoce (npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produzeno vrijeme
za rjeSavanje).

Tijekom rjeSavanja zadataka nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspje$nijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri rjesavanju
zadatka.

Za darovite uc¢enike

Darovitim se uenicima moze zadati proSirena aktivnost u obliku dodatnog istrazivackog zadatka, u smjeru njihovih interesa
u odgovarajucoj struci/podrucju.

Daroviti u¢enici mogu provesti i istrazivanje izvan Skole u odgovaraju¢im tvrtkama.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:
Ishodi uc¢enja

Elektri¢na mjerljiva svojstva i temperatura, 1 CSVET

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

[zmjeriti elektri¢ni napon, elektri¢nu struju, elektri¢ni otpor,
elektri¢nu otpornost, rad i snagu elektri¢ne struje

Odrediti elektri¢ni napon, elektri¢nu struju, elektri¢ni otpor,
elektri¢nu otpornost, rad i snagu elektri¢ne struje

[zmjeriti temperaturu tijela i relativnu vlaznost te promjenu
elektri¢nih i geometrijskih svojstava tijela uslijed promjene
temperature i vlage

Odrediti temperaturu tijela i relativnu vlaznost te promjenu
elektri¢nih i geometrijskih svojstava tijela uslijed promjene
temperature i vlage

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog zivota i odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjestine o
elektricnim svojstvima i vezama izmedu njih te temperaturi, vlaZnosti, temperaturnoj ovisnosti svojstava tijela, provode
mjerenja tih svojstava te razvijaju razlic¢ite socijalne kompetencije. Istrazivacka nastava sadrzi razmatranje elektri¢nih
svojstava, temperature i vlaznosti, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog
zivota i odgovarajuceg podrudja obrazovanja.
Ucenici u istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze.
Kroz istrazivac¢ku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne
i komunikacijske vjeStine te stjecu dugotrajna znanja o elektri¢nim svojstvima i temperaturi koja mogu primijeniti u
svakodnevnom Zivotu i na potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuceg podrucja obrazovanja.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad kroz dva ciklusa koja se sastoje od kratkih uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s uc¢enicima.
Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuc¢e podrucje
obrazovanja:

1. Mjerenje odabranih elektri¢nih svojstava.

2. Mjerenje temperature tijela i relativne vlaznosti.
Ucenici trebaju pripremiti cjeloviti izvjestaj, pri ¢emu mogu koristiti obrazac sli¢an onom prikazanom u vrednovanju.
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1. Elektri¢na svojstva tijela

Nastavne cjeline/teme P
) / 2. Temperatura i vlaZnost

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo su jedan od mogucih pristupa te se nastavnike potice da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svoga radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer:

U razli¢itim djelatnostima i svakodnevnom Zivotu Cesto se Koriste elektri¢ni uredaji kao Sto su busilice, mijesalice, pile i
drugo.

e Zaodabranu elektricnu busilicu odredite elektri¢ni napon na koji je spojena busilica i elektri¢nu struju koja prolazi
kroz kabel pri razli¢itoj brzini vrtnje glave busilice. Za izmjerene vrijednosti odredite ukupni elektri¢ni otpor
busilice pri razli¢itoj brzini vrtnje glave busilice.

e Odredite rad i snagu busilice za slu¢aj buSenja rupe u drvu zadanim svrdlom i uvjetima, posebno za razlic¢ite
temperature i vlaznost.

e Zazadani vodic elektri¢ne struje odredite otpornost te usporedite sa specifikacijama i zakljucite od kojeg je
materijala izraden vodic¢. Dodatno, za isti vodic¢ odredite otpornost za razlicite uvjete, odnosno razlicite temperature
vodica.

e Kriticki analizirajte opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasnite i koristite nuZne nacine osobne zastite,
zastite drugih i okoli$a te strojeva, alata, pribora i materijala.

e Pripremite izvjestaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢ujuc¢i osvrt na svoje kompetencije i
potrebe daljnjeg ucenja.

Pripremite cjeloviti izvjeStaj, koristeéi zadani obrazac.
Prijedlog obrasca po kojem se rade izvje$¢a (ukupno na 1 - 2 stranice):

Skola: Naziv skole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje
Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Mjerenje i analiza: Kratki opis mjerenja.

Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izraéunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

Potrebe ucenja: Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe daljnjeg
ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Za ucenike s teSkotama vrednovanje obuhvaca isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omoguéavanje pomodi u €itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te obujmu i na¢inu izvjeStavanja. Ovisno
o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajuéih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju.

Nastavnik prema individualnoj procjeni formira zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu
ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produzeno vrijeme
za rjeSavanje).

Tijekom rjeSavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri rjeSavanju
zadatka.

Za darovite ucenike

Darovitim se u¢enicima moze zadati proSirena aktivnost u obliku dodatnog istrazivackog zadatka, u smjeru njihovih interesa
u odgovarajucoj struci/podrucju.

Daroviti u¢enici mogu provesti i istrazivanje izvan skole u odgovarajuéim tvrtkama.
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Skup ishoda ucenja iz SK-a: Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti, 1 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

[zmjeriti odabrana svojstva zvuka (frekvencija, valna duljina, |Odrediti odabrana svojstva zvuka (frekvencija, valna duljina,
brzina, jakost i glasnoc¢a zvuka) brzina, intenzitet i razina zvuka)

Izmjeriti odabrana svojstva svjetlosti (brzina, valna duljina, Odrediti odabrana svojstva svjetlosti (brzina, valna duljina,
frekvencija, jakost svjetlosti, svjetlosni tok) frekvencija, intenzitet, svjetlosni tok)

Demonstrirati razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje kroz | Objasniti razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje kroz
pokuse pokuse

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU
Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjestine o
svojstvima zvuka i svjetlosti, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. Istrazivacka nastava
sadrzi razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih zadataka za
potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tabli¢nom i grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog Zivota i
odgovarajuéeg podrucja obrazovanja.
Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze.
Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne
i komunikacijske vjesStine te stjecu dugotrajna znanja o zvuku i svjetlosti koja mogu primijeniti u svakodnevnom zivotu i na
potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad kroz dva ciklusa koja se sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s u¢enicima.
Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuce podrucje
obrazovanja:

® Mijerenje odabranih svojstava zvuka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta.

o Mjerenje odabranih svojstava svjetlosti iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta.

e Kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuZne nacine osobne zastite,

zastite drugih i okoli$a te strojeva, alata, pribora i drugog materijala,
® Pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢ujué¢i osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

Ucenici trebaju pripremiti cjeloviti izvjestaj, pri ¢emu mogu koristiti obrazac slican onom prikazanom u vrednovanju.
1. Odabrana svojstva zvuka
2. Odabrana svojstva svjetlosti

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja
Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer:
U razli¢itim djelatnostima i svakodnevnom Zivotu Cesto se koriste uredaji, strojevi i alati koji stvaraju izrazitu buku i svjetlost
koji mogu ugroziti zdravlje i Zivot radnika i drugih ljudi te oStetiti uredaje, strojeve, alate, materijale i druge predmete. Stoga
je potrebna profesionalna zastita sebe i drugih. Primjeri takvih uredaja su brusilice, TIG uredaji za zavarivanje i drugi.
Nadalje, kad govorimo o uvjetima rada, propisani su standardi za potrebno osvjetljenje i buku.
Na primjeru odabranih izvora zvuka (busSilica u razli¢itim uvjetima rada) i svjetlosti (odabrane LED Zarulje i laserska svjetlost)
izmjerite:

e frekvenciju, valnu duljinu, brzinu, intenzitet i razinu zvuka

e valnu duljinu, frekvenciju, brzinu, intenzitet i svjetlosni tok. Demonstrirajte spektar navedenih izvora svjetlosti.
Pripremite cjeloviti izvjestaj, koriste¢i zadani obrazac.
Prijedlog obrasca po kojem se rade izvjes¢a (ukupno na 1-2 stranice):

Skola: Naziv skole, mjesto
Nastavnik: Ime i prezime nastavnika
Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka:  Naslov zadatka
Uvjeti mjerenja:  Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
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Mjerenje i analiza: Kratki opis mjerenja.
Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite
Potrebe ucenja:  Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe daljnjeg ucenja
Zakljucak: Kratki zaklju¢ak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSkocama

Za ucenike s teSkotama vrednovanje obuhvaca isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omogucavanje pomoci u ¢itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te obujmu i nacinu izvjestavanja. Ovisno
o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajuéih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju.

Nastavnik prema individualnoj procjeni formira zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu
ucenikove teskoce (npr. odgovarajudi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produzeno vrijeme
za rjeSavanje).

Tijekom rjesavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri rjeSavanju
zadatka.

Za darovite ucenike

Darovitim se u¢enicima moze zadati proSirena aktivnost u obliku dodatnog istrazivackog zadatka, u smjeru njihovih interesa
u odgovarajucoj struci/podrucju.

Daroviti u¢enici mogu provesti i istrazivanje izvan $kole u odgovarajuc¢im tvrtkama.

NAZIV MODULA Racunalna grafika

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12194

koji sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12195

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12177
8 CSVET bodova

Izrada elemenata rasterske grafike, 3 CSVET
Izrada elemenata vektorske grafike, 3 CSVET
Tipografija u medijskim sadrzajima, 2 CSVET

Obujam modula (CSVET)

" . Vodeni proces Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda g . . Pt .
P d-d K ucenja i poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak) 40-50 % 30 - 40 % 10-30 %
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Ste¢i znanja i vjeStine u izradi raCunalne grafike. U programima za rastersku grafiku
predloske ¢e digitalizirati, retuSirati, prilagodavati bojom i kontrastom, optimizirati,
montirati i kombinirati s tekstom, a u vektorskim programima steci ¢e vjestine oblikovanja
linija, krivulja i oblika, vektorizirati rastersku grafiku i slovni znak te oblikovati tekst. Prema
zadanoj namjeni racunalnu grafiku izvest ¢e u odgovaraju¢em sustavu boja, rezoluciji i
digitalnim formatima datoteka. Uz funkcionalnost grafickog rjesenja razvijat ¢e kreativnost i
odgovornost pazeéi na autorska prava i zastitu na radu. Sadrzaji modula povezivat ¢e se s
podrudjem vizualnih komunikacija.

Cilj (opis) modula

rasterska grafika, rezolucija, sustavi boja, tipografija, vektorska grafika, formati digitalnog

L0 zapisa grafike

Uporaba IKT-a
e ikt C 4. 3. UCenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate
pretrazivanja te odabire potrebne informacije.
e ikt D 4. 1. UCenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujudi razlic¢ite nacine za poticanje

kreativnosti.
Povezanost modula s Uciti kako uciti
medupredmetnim e uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
temama (ako je e uku B.4/5.2. Ucenik prati u¢inkovitost u€enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.
primjenjivo) e uku D.4/5.2. UCenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u

razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.
Osobni i socijalni razvoj
e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
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Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, ra¢unalima
(1/1), aktualnom programskom potporom.

Osim u fizickom okruZenju, u¢enje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruZenjima.

Skup ishoda uc€enja ostvaruje se izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava)
minimalno 30 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom
opsegu 30 % ukupnog opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12194
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12195
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12177

Standardna programska podrska za obradu slike i teksta (Adobe paket).

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 uc¢enika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda uéenja iz SK-

a Izrada elemenata rasterske grafike, 3 CSVET

Ishodi u¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati karakteristike rasterske grafike, razlikovati pojmove
raster i piksel te navesti tri primjera upotrebe rasterske
grafike

Usporediti analogni i digitalni zapis grafike i procijeniti na

Opisati karakteristike rasterske grafike

Razlikovati analogni i digitalni zapis grafike

primjeru kako promjena veli¢ine slike utjece na kvalitetu
rasterske grafike

Usporediti stvarnu veli¢inu ilustracije i digitalni prikaz
ovisno o rezoluciji medija objave

Izmjeriti i usporediti stvarnu veli¢inu ilustracije i veli¢inu
digitalnog prikaza rasterske grafike

Identificirati sustave boja u obradi rasterske grafike

Objasniti sustave boja i primijeniti odgovarajuéi prema
namjeni rasterske grafike

Prilagoditi parametre slike ovisno o namjeni rasterske
grafike

Analizirati namjenu rasterske grafike, pripremiti ju za tisak i
objavu na digitalnim platformama

Provesti digitalizaciju i obradu fotografije i tiskanih
sadrzaja

Provesti digitalizaciju te obradu fotografije i tiskanih sadrzaja
na pet primjera

Izraditi grafiku koriste¢i se programskom potporom za
obradu rasterske grafike

Koristiti alate i opcije programa za obradu rasterske grafike i
kreativnog oblikovanja te integrirati vektorske elemente u
radu

Provesti prilagodbu i objavu rasterske grafike na razli¢itim

medijskim platformama

Provesti prilagodbu rasterske grafike i pripremiti datoteke za
tisak i objavu na digitalnim platformama

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav u¢enja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te demonstrira primjenu alata i opcija programa za ra¢unalnu grafiku u
rjeSavanju prakti¢nih zadataka. U¢enici rjeSavaju niz zadataka manjeg obujma. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da
ucenici razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspje$nosti rje§avanja zadataka.

Nastavne cjeline/teme

Rad sa slojevima

Rad s tekstom

Analogni i digitalni zapis grafike

Raster, piksel, rezolucija, digitalizacija

Sustavi boja za obradu i izvoz rasterske grafike

Digitalni zapis boje pikselima, dubina prikaza boje

Formati digitalnog zapisa rasterske grafike i vrste kompresija
Priprema rasterske grafike za tisak i objavu na digitalnim platformama
Rad u programskoj potpori za obradu rasterske grafike

Retusiranje, nadomjes$tanje dijelova slike

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:

Situacijski scenarij poucavanja: moj obrt

Otvarate svoj obrt, za potrebe promocije treba izraditi promotivnu ilustraciju koja ¢e se Koristiti za tisak i objavu na webu.
Treba kombinirati i obraditi 2 do 4 fotografije radnog prostora tako da uklonite nezeljene detalje, nadomjestite dijelove i
tekstom ispiSete djelatnosti koje obavlja obrt. Unutar rasterske grafike ugraditi minimalno jedan vektorski element. Za
potrebe izrade Zivotopisa vlasnika treba obraditi portret. Zadatak izvodi svaki u¢enik pojedinac¢no.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi
Ucenik je odabrao sadrzajno odgovarajuce fotografije

potrebne veliCine

Koriste¢i racunalne programe za obradu rasterske grafike

izradio je montazu zadanog broja rasterskih predlozaka

Koristio je alat za unos i oblikovanje teksta i udovoljio je
svim zahtjevima zadatka

Integracija vektorskog elementa

Izradena promotivna ilustracija izvezena je u
odgovarajucoj rezoluciji i sustavu boja

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije mogucée i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja i omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske
uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi slozeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka, uputu o koristenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do ideje i odabira fotografija

— ucenik uz pomo¢ nastavnika koristi racunalne programe za obradu rasterske grafike

— ucenik uz pomo¢ nastavnika oblikuje rad

— uceniku treba omoguciti produZeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite/visokomotivirane uc¢enike:

Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u promotivnoj ilustraciji moguce
je kombinirati viSe fotografija, primjenjivati razliCite filtere i efekte te dodatne opcije racunalnog programa.

Skup ishoda utenja iz Izrada elemenata vektorske grafike, 3 CSVET

SK-a:
Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati karakteristike vektorske grafike, objasniti zasto
Opisati karakteristike vektorske grafike promjena veli¢ine ispisa ne utjeCe na kvalitetu, te navesti

primjere upotrebe vektorske grafike

Analizirati tiskane i digitalne zapise vektorske i rasterske
grafike

Objasniti i primijeniti sustave boja za potrebe razli¢itih nacina
reprodukcije: CMYK, RGB, C/B

Primijeniti digitalne formate zapisa i izvoza vektorske grafike
za tisak i web objavu

Izraditi grafiku koriste¢i se programskom potporom za Koristiti alate i opcije programa za obradu vektorske grafike i
vektorsku grafiku kreativnog oblikovanja te integrirati rasterske elemente u rad
Provesti prilagodbu vektorske grafike i pripremiti datoteke za
tisak i objavu na digitalnim platformama

Razlikovati vektorsku od rasterske grafike

Primijeniti sustave boja u izradi vektorske grafike

Primijeniti formate ovisno o namjeni vektorske grafike

Prilagoditi i izvesti vektorsku grafiku za razlicite medije
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na prakseoloskim metodama. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te demonstrira primjenu alata i opcija programa za racunalnu
grafiku u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Ucenici rjeSavaju niz zadataka manjeg obujma. Zadatci trebaju biti koncipirani tako
da ucenici razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Vektorska grafika

Vektoriziranje rasterske grafike

Sustavi boja za obradu i ispis vektorske grafike

Radni formati digitalnog zapisa vektorske grafike i formati izvoza
Rad u ra¢unalnom programu za izradu vektorske grafike
Sucelje, alati i osnovne postavke dokumenta (artboard)
Crtanje i modificiranje krivuljama

Primjena boje ili uzorka na ispunu i obrub

Rad s tekstom

Pretvaranje teksta u krivulje

Pretvaranje rasterske slike u vektorsku

Izrada, prilagodba i izvoz vektorskih grafika

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja - situacijsko ucenje:

Vlasnica frizerskog salona u kojem se $i$as$ predloZila je u zamjenu za vrijednost tri frizure izradu oglasa prema uzorku stare
posjetnice. Planira oglas dati za tisak i objavu na webu. Uvjet je sacuvati $to sli¢niji izgled i ponuditi rjeSenje za skupljanje
bodova za besplatno SiSanje. Potrebno je ponovno iscrtati logotip, upotrijebiti vizualne elemente sa stare posjetnice, sloZiti
tekst i dodatni sadrzaj.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik vrednuje izradeni oglas, slicnost sa zadanim uzorkom i kreativno rjeSenje dodanog
sadrZaja, koriStenje alata u racunalnom programu za vektorsku grafiku te vrijeme potrebno da ucenik zavrsi zadatak.

Razina ostvarenosti kriterija

Kriterij
) 0 bodova 1 bod 2 boda 3 boda

Zadrzan prepoznatljiv izgled Izradeni oglas Izradeni oglas ima

Izradeni oglas ne

vizualnih elemenata, bojai | Kriterij nije ostvaren. odgovara uzorku, novi kreativni
. n odgovara uzorku. - . .
tipografije bojama i tipografijom. element.

Losotin niie precizno Logotip je iscrtan s Logotip je iscrtan

Zadrzan izgled logotipa Kriterij nije ostvaren. g I:scgtaﬁ manjim precizno i to¢no
’ odstupanjima. prema uzorku.

RjeSenje za skupljanje RjeSenje za skupljanje _. . . -
Izrada dodatnog sadrzaja | Kriterij nije ostvaren. bodova je bodova je Rjesenje za skupljanje

neupotrebljivo. upotrebljivo. bodova je zanimljivo.
Izradeni oglas
spremljen je u
odgovaraju¢im
formatima,
prilagoden je za tisak
i objavu na webu.

Izradeni oglas
Izradeni oglas spremljen je u
Kriterij nije ostvaren. spremljen je u jednom formatu, nije
radnom formatu. prilagoden za tisak i
objavu na webu.

Prilagodba za tisak i objavu
na webu

U radu treba pomo¢

Rad u rac¢unalnom programu e .
prog Kriterij nije ostvaren. nastavnika gotovo u

U radu treba malu | Uradu je samostalan,

za obradu vektorske grafike pomoc¢ nastavnika. tocani brz.
svakom koraku.
N . Ucenik je ostvario . . N .
Ucenik nije ostvario ) Ucenik je ostvario Ucenik je ostvario
v . . zadatak u .
Postivanje vremenskog okvira zadatak u zadanom roduzenom zadatak u zadanom  zadatak prije zadanog
vremenu. p vremenu. vremena.

vremenu.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka, uputu o koriStenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do izgleda vizualnih elemenata

— ucenik uz pomo¢ nastavnika koristi ra¢unalne programe za obradu vektorske grafike
— ucenik uz pomo¢ nastavnika oblikuje rad

— uceniku treba omoguciti produzeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane uc¢enike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. izraditi dva rjeSenja oglasa koja
se mogu ponuditi vlasnici frizerskog salona na izbor.

SEURIEnOd e e Tipografija u medijskim sadrzajima, 2 CSVET

SK-a:

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti elementarne pojmove u tipografiji Nabrojati i razlikovati pojmove u tipografiji: pismo, font,
slovni znakovi, veli¢ina, uredivanje teksta

Razlikovati tipografske elemente kao dio dizajna Koristiti tipografske elemente kao dio dizajna u sklopu
vjezbe ili zadatka

Koristiti pravila oblikovanja tipografije u Analizirati i usporediti oblikovanje tipografije prema

dvodimenzionalnim prostorima vaznosti/hijerarhiji teksta i ¢itljivosti

Oblikovati tekst za potrebe izrade racunalne grafike Odabrati tekst te ga oblikovati sukladno vjezbi ili zadatku

Odabrati tipografiju ovisno o namjeni grafike Analizirati namjenu grafike, odabrati primjerenu tipografiju
te koristeci programe za racunalnu grafiku oblikovati tekst

Integrirati tekst u rastersku, vektorsku ili pokretnu grafiku Integrirati tekst u grafiku, spremiti rad u radnom i zavr§nom
formatu prema namjeni grafike

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te demonstrira primjenu alata i opcija programa za racunalnu grafiku u
rjeSavanju prakti¢nih zadataka. U¢enici rjeSavaju niz zadataka manjeg obujma. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici
razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i
pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Osnovni pojmovi tipografije, slovni znak, pismo, mjerni sustavi

Oblikovanje tipografijom i tipografskim elementima

Uredivanje teksta, poravnanje, prelamanje

Uredivanje pisma, dodavanje dijakriti¢kih znakova

Nastavne cjeline/teme | Analiza tipografskih elemenata u odnosu na primjenu

Hijerarhija teksta, Citljivost teksta

Tipografija za tisak, web i digitalne uredaje

Tipografija u vektorskoj i rasterskoj grafici

Kombiniranje slovnih znakova i teksta

Nacdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:
Vjezba: demonstracija rada, identificiranje/prepoznavanje elemenata i to¢na reprodukcija oblikovanja teksta.

Prema uzorku oblikovati tekst koriste¢i zadani program za rac¢unalnu grafiku te alate i mogucnosti za oblikovanje teksta.
Graficko rjeSenje mora biti jednako uzorku teksta. Koristiti ispravan sustav boja i rezoluciju te spremiti rad u radnom i
zavr$nom formatu za tisak i objavu na digitalnom mediju.

Vrednovanje naucenog: nastavnik tijekom izvodenja zadatka vrednuje steCene vjeStine primjene alata za obradu teksta
unutar zadanog programa za racunalnu grafiku. U¢enik tijekom rada na zadatku treba pokazati poznavanje osnovnih pravila
tipografije.

Vrednovanje naucenog: Tijekom rada nastavnik prema navedenim Kriterijima vrednuje postignuce ishoda ucenja.
Kriteriji Ostvarenost kriterija

Odabran font +

Velicina teksta _

Prored

Poravnanje

Odlomak

Razmak izmedu odlomka

Razmak izmedu stupaca

Vidljiva hijerarhija teksta (naslov, podnaslov, tekudi tekst, potpis)

Zadani efekti na tekstu

Boja

Smjestaj teksta na zadanom formatu

Odgovarajuci format zapisa za tisak i web
Odgovarajuca rezolucija

Odgovarajuci sustav boja

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Budu¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka, uputu o koristenju i moguénostima alata.
Vrednovanje ucenika s teSkocama:

— ucenik uz pomo¢ nastavnika koristi alate za oblikovanje teksta

— ucenik uz pomo¢ nastavnika izraduje tipografsko rjeSenje prema uzorku

— uceniku treba omoguditi produzeno vrijeme za izradu zadatka.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite /visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. izraditi ilustraciju upotrebom
ispisivanja rijeci razli¢itih fontova i veli¢ina prema dogovorenoj temi.

NAZIV MODULA Informatika za GT i AVT
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika koji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12219

sudjeluju u realizaciji https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12196

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12197

3 CSVET boda

Racunalni sustavi i logika rada, 1 CSVET

Kreiranje tekstualnih dokumenata za potrebe digitalne komunikacije, 1 CSVET
Proracunske tablice, 1 CSVET

Obujam modula (CSVET)
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ST ] P Vodeni proces uéenja Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda . o3 . o .
o i poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 40-50% 20 -30 % 20 - 40 %
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omogucditi stjecanje kompetencija u podrucju IKT-a, razumijevanje
funkcioniranja ra¢unalnih hardverskih konfiguracija, operacijskih sustava, programskih
paketa i mreza, stjecanje samostalnosti pri konfiguriranju hardverskih i instalaciji softverskih
sustava, procjeni sigurnosti i zastiti na mrezi, pripremanju sloZenijih tekstova (seminarski
rad), koriStenju online alata za zajednicki rad, funkcionalnom kori$tenju prorac¢unskih tablica,
planiranju i izgradnji jednostavne baze podataka u programu za izradu proracunskih tablica.

Kljuéni pojmovi

racunalni sustav, komponente i operacijski sustavi, konfiguriranje ra¢unalnog sustava, zapis
podataka, sigurnost i privatnost na internetu, rad u tekstualnim editorima, pisana online
komunikacija, komunikacija elektroni¢ckom postom, online suradnja, proracunske tablice,
postavljanje formula i funkcija, ispis tablice.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a

o ikt A 4. 2. Ucenik se koristi dru$tvenim mreZama i mreznim programima uz
upravljanje razli¢itim postavkama funkcionalnosti.

e ikt A 4. 3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodeci se na¢elom sigurnosti.

e ikt B 4. 1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruZenju.

e ikt B 4. 2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruZenju.

e ikt B 4. 3. Ucenik kriti¢ki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnom
okruZenju.

e ikt D 4. 1. Uc¢enik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrZaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlicite nacine za poticanje
kreativnosti.

Uciti kako uciti

e uku A 4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrudjima ucenja.

e uku A 4/5.4. Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

e uku C 4/5.3. Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u u¢enju.

e ukuD 4/5.2. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Osobni i socijalni razvoj

e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

e osr B4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
Zdravlje

e B 4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se izvode u
Skolskim ra¢unalnim uc¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, rac¢unalima (1/1)
i aktualnom programskom potporom. Osim u fizicCkom okruZenju, u¢enje se moze odvijati i na
daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruzenjima. Modul se ostvaruje izvodenjem vjezbi (vodeno
ucenje, programirana nastava) minimalno 40 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija
iz svijeta rada u minimalnom opsegu od 20 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12219
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12196
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /12197

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 uc¢enika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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ShUBlEloa e e iz Racunalni sustavi i logika rada, 1 CSVET

SK-a:
Ishodi uéenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati karakteristike i odabrati pogodne Razlikovati karakteristike komponenta ra¢unalnog sustava i
komponente ra¢unalnog sustava odabrati optimalne komponente za zadanu vrstu posla
Analizirati ulogu brojevnih sustava u predstavljanju digitalnog
Analizirati ulogu brojevnih sustava u predstavljanju prikaza razlic¢itih tipova podataka
digitalnog prikaza (npr. u razli¢itim sustavima boja) i analizirati kako to utjece na
veli¢inu datoteke
Podesiti racunalo za rad prema toc¢no definiranim zahtjevima:
Podesiti racunalo za rad prema moguc¢nostima promijeniti parametre postavke racunala, kreirati lozinku za
operacijskog sustava ulaz, instalirati i deinstalirati odgovarajuc¢u programsku

podrsku, organizirati datoteke

Odabrati konfiguraciju rac¢unalnog sustava i prilagoditi ga | Postaviti konfiguraciju racunalnog sustava i prilagoditi ga za
svojim potrebama izradu raznih grafika

Instalirati i konfigurirati minimalne potrebne programe za
odrzavanje operacijskog sustava, programe za zastitu od
virusa. Na primjerima analizirati posljedice ne promisljenog
djelovanja u virtualnom okruzenju

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na prakseoloskim metodama (metoda prakti¢nih radova, 4-stupnjevita
metoda). Tijekom procesa ucenja i poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama funkcioniranja ra¢unalnih
hardverskih konfiguracija, operacijskih sustava, programskih paketa i mreZa, alata za sigurnost i zastitu podataka u
digitalnim okruZenjima te neZeljenim posljedicama. Demonstrira konfiguraciju hardverskih i softverskih sustava. U¢enici
rjeSavaju niz zadataka manjeg obujma. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane
informacije o uspjesSnosti rjeSavanja zadataka.

Komponente racunalnog sustava

Operacijski sustav i organizacija podataka u racunalu

Nastavne cjeline/teme Konfiguriranje ra¢unalnog sustava

Zapis podataka u racunalu

Sigurnost i privatnost

Sigurno koristiti racunalni sustav, mrezu i internet

Nacini i primjer vrednovanja
Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:
Novo ra¢unalo
— Utenicima predstavite radnu situaciju: U trgovinu raéunalnom opremom u kojoj radi Dora dolazi kupac Karlo. Zeli
kupiti novo rac¢unalo koje ¢e podrzavati izradu audiovizualnih sadrzaja visoke kvalitete.
— Zadatak: Unutar dogovorenog budzeta predlozite optimalnu konfiguraciju racunala za izradu audiovizualnih sadrzaja
s pripadajuc¢im hardverskim komponentama i softverskim rjeSenjima za PC rac¢unalo. Istrazite ponudu komponenta
racunala, programske podrske i cijene.
— Podsjetite ucenike na namjenu racunala, znacajke hardverskih komponenti, funkcionalnost besplatnih i
komercijalnih softvera i iznos budZeta.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:
3-2-1 MODEL

3 informacije koje ste saznali o prodaji racunalne opreme
2 zanimljive informacije o garancijama na ra¢unalnu opremu
1 pitanje koje joS imate o cijenama komponenti

3 razlike izmedu konfiguracije za videoprodukciju i konfiguracije za uredsko poslovanje
2 utjecaj kvalitete graficke kartice na obradu i montazu videozapisa
1 pitanje koje jo$ imate o temi ,oprema za racunalne igre“

3 klju¢ne rijeci o konfiguraciji racunala koje ¢e podrzavati siguran rad u programima za izradu audiovizualnog sadrzaja
2 nove ideje za konfiguraciju racunala
1 misao o razli¢itim namjenama rac¢unala

Napisite 3 pitanja o osnovnim komponentama racunala.
NapiSite 2 suprotnosti profesionalne i open source programske podrske
Navedite 1 primjer konfiguracije racunala za videoprodukciju.
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Vrednovanje naucenog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih sastavnica vrednuje kvalitetu prikupljenih
informacija, predloZenu konfiguraciju ra¢unala i poStivanje dogovorenog budzeta:

Kriteriji

Informacije

Konfiguracija

Budzet

Rubrika:

3 boda

Ucenik samostalno
pronalazi informacije o
svim potrebnim
komponentama.

Izabrane su potrebne
komponente i predloZena
je optimalna
konfiguracija.
PredloZena konfiguracija

je unutar dogovorenog
budZeta.

Razine ostvarenosti kriterija

2 boda 1 bod

Ucenik nakon nastavnikove
sugestije pronalazi
informacije o svim

komponentama.

Ucenik uz pomo¢ nastavnika
pronalazi informacije o
komponentama.

[zabrane su potrebne
komponente i predloZena je
konfiguracija koja nije
optimalna.

Izabrane su potrebne i nekoliko
suvisnih komponenti te je
predloZena konfiguracija.

Predlozena konfiguracija je
izvan dogovorenog budzeta viSe
od 10 %.

PredloZena konfiguracija je
izvan dogovorenog budzeta
za 10 %.

Ako nije zadovoljen ni jedan kriterij po pojedinoj sastavnici, u¢enik za tu sastavnicu dobiva 0 bodova.

Odlic¢an: 9-8 bodova
Vrlo dobar: 7-6 bodova
Dobar: 5-4 bodova
Dovoljan: 3 boda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Pri planiranju procesa poucavanja i vrednovanja modula potrebno je predvidjeti individualizirane prilagodbe za ucenike s
teSko¢ama u ucenju. Tijekom rada potrebno je uskladiti metode i podrsku ovisno o specifi¢cnostima teSkoc¢a kako bi u¢enik

mogao napredovati.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih sastavnica vrednuje kvalitetu prikupljenih
informacija, predloZenu konfiguraciju ra¢unala i poStivanje dogovorenog budZeta:

Elementi

Informacije

Konfiguracija

Budzet

3 boda

Ucenik vjesto pronalazi
informacije o svim
potrebnim komponentama.

[zabrane su potrebne

komponente i predloZena je
optimalna konfiguracija.

PredloZena konfiguracija je

unutar dogovorenog budzeta.

Sadrzaji za darovite/visokomotivirane uc¢enike:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. predloZzite optimalnu konfiguraciju racunala
za izradu audiovizualnih sadrzaja za Mac racunalo i napravite usporedbu.

Razine ostvarenosti kriterija

2 boda 1 bod

Ucenik pronalazi informacije = Ucenik pronalazi informacije o
o svim komponentama nakon komponentama uz nastavnikovu
nastavnikove sugestije. pomoé.

Nakon nastavnikove sugestije
izabrane su potrebne
komponente i predlozena je
optimalna konfiguracija.

Uz pomo¢ nastavnika izabrane
su potrebne komponente i
predloZena je konfiguracija.

PredloZena konfiguracija je PredloZena konfiguracija je
izvan dogovorenog budzeta izvan dogovorenog budzeta vise
za 10 %. od 10 %.

Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Kreiranje tekstualnih dokumenata za potrebe digitalne komunikacije, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Koristiti postupke za uredivanje i oblikovanje teksta na
razini retka, odlomka i stranice

Koriste¢i postupke za uredivanje i oblikovanje teksta na razini
retka, odlomka i stranice kreirati tekstualni dokument u
skladu s to¢no definiranim zahtjevima

Primjenjivati pravila pisanja sloZenijih tekstova

(seminarski rad)

Primjenjujuci pravila pisanja sloZenih tekstova napisati
seminar na zadanu temu

Koristiti instalirane ili online aplikacije za obradu teksta

Za zadani zadatak odrediti za koje dijelove Ce se koristiti
instalirane a za koje online aplikacije te ih primijeniti

Oblikovati poslovnu poruku za slanje elektronickom

postom

Napisati i poslati putem elektronicke poste pozivnicu za

otvaranje Skolske izlozbe
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Primijeniti pravila pisanja teksta u formalnoj komunikaciji na
drustvenoj mrezi LinkedIn i neformalnoj komunikaciji na
drustvenoj mrezi Twitter

Suradivati i raditi na zadatku, dijele¢i dokumente u alatu
Office 365 s racunom iz sustava AAI@EduHr

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na prakseoloskim metodama (metoda prakti¢nih radova, 4-stupnjevita
metoda). Ucenici koriste napredno oblikovanje i uredivanje teksta, izraduju tekstualni dokument vazan za osobni napredak
i karijeru (npr. seminarski rad, izvjestaj i sl.), usporeduju pravila pisanja teksta u formalnoj i neformalnoj komunikaciji u
online okruZenju, koriste alate suradnickih programa za zajednicko stvaranje i uredivanje digitalnog sadrzaja i suraduju na
dijeljenim dokumentima.

Ucenici rjeSavaju niz zadataka manjeg obujma. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane
informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Oblikovanje teksta

Oblikovanje tablica

Kako oblikujemo seminarski rad

Pisanje slozenog teksta

Nastavne cjeline/teme Tekstualno oblikovanje na racunalu ili online

Pisana online komunikacija

Poslovna komunikacija elektronickom postom

Kako se pravilno izrazavati na internetu

Online suradnja

Primjenjivati pravila pisanja teksta za komunikaciju na
digitalnim platformama

Koristiti online okruZenje za zajednicki rad na zadatku

Nadini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:
Lektira
— Ucenicima predstavite radnu situaciju: Nastavnica hrvatskog jezika predlozila je da se lektira obradi na nesto
drugadiji nacin - za svako djelo iz lektire izraditi kratku brosuru.
— Zadatak: Ucenici ¢e u timovima od tri ¢lana u tekstualnom editoru izraditi brosuru za dodijeljeno djelo iz lektire.
Smjernice: A4 format, Cetiri stranice, slike, fusnote. Suradivati i raditi na zadatku dijele¢i dokumente u alatu Office
365 s racunom iz sustava AAI@EduHr. Gotovu brosuru dostaviti elektronickom postom nastavnici hrvatskog jezika
i nastavniku uz formalno oblikovanu poruku i pripadajuc¢u signaturu.
— Podsjetite ucenike na pravila pisanja sloZenijih tekstova, oblikovanje poslovnih poruka za slanje elektronickom
postom, komunikaciju i suradnju na digitalnim platformama .

Vrednovanje naucenog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih pokazatelja vrednuje sadrzaj, oblikovanje teksta,
timski rad i suradnju te online pisanu komunikaciju:

KRITERIJI RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
1 bod 2 boda 3 boda
Sadrzaj Pisani sadrzaj ukazuje da u¢enik  Pisani sadrzaj ukazuje da neke Pisani sadrzaj ukazuje da su
nije u zadovoljavajuéoj mjeri informacije nisu odabrane u odabrane informacije u skladu sa
istrazio temu te je oblikovan bez  skladu sa zadanom temom te da  zadanom temom te da je
sadrzajne povezanosti. je oblikovanje djelomi¢no oblikovanje u potpunosti
uskladeno sa sadrzajem. uskladeno sa sadrzajem.
Oblikovanje  Tekstje ureden i oblikovan na Tekst je ureden i oblikovan na Tekst je ureden i oblikovan u
teksta razini znaka, odlomka i stranice.  razini znaka, odlomka i stranice. skladu sa svim pravilima pisanja
Nisu primijenjena pravila pisanja Djelomi¢no su primijenjena sloZenijih tekstova (uporaba
sloZenijih tekstova (uporaba pravila pisanja sloZenijih numeracije stranica i upotreba
numeracije stranica i upotreba tekstova (uporaba numeracije stilova, opisa slika i tablica kao
stilova, opisa slika i tablica kao stranica i upotreba stilova, opisa podloga za izradu tablice sadrzaja).
podloga za izradu tablice slika i tablica kao podloga za Kori$teni su alati za provjeru
sadrzaja). izradu tablice sadrzaja). pravopisa i gramatike u tekstu,

numeracija, tablice, objekti i dr.




STRANICA 22 - BROJ 37

NARODNE NOVINE

UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

TimsKi rad i
suradnja

Online pisana
komunikacija

Rubrika:

Rijetko sudjeluje u timskom radu, U timskoj evaluaciji doprinos je

ne doprinosi uspjesnosti svog
tima. S velikim zaka$njenjem i
nepotpuno izvrsava svoj dio
zadatka.

Tesko izrazava vlastiti izricaj, au

nekim situacijama ne moze

oblikovati jasne pisane poruke.

ocijenjen prosjecnim i ucenik je
svjestan svoje prosjecnosti u
doprinosu uspjeSnosti svog tima.
Uglavnom na vrijeme i

djelomi¢no potpuno izvrsava svoj

dio zadatka.

Uz poticaj sudjeluje u
komunikaciji, a pisane poruke
oblikuje sporo i uz poteskoce.

U timskoj evaluaciji dobiva najvise
ocjene za doprinos u rjeSavanju
zajednickog zadatka i svjestan je
svog doprinosa uspjesnosti svog
tima. Na vrijeme i u potpunosti
izvrsava svoj dio zadatka.

Spretno oblikuje pisane poruke i
istice se u svim komunikacijskim
situacijama.

Ako nije zadovoljen ni jedan kriterij prema elementima ocjenjivanja, ucenik ostvaruje 0 bodova.
Odli¢an: 12-11 bodova
Vrlo dobar: 10-8 bodova
Dobar: 7-5 bodova
Dovoljan: 4 boda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

KRITERIJI

Sadrzaj

Oblikovanje
teksta

Timski rad i
suradnja

Online
pisana
komunikacija

Rubrika:

1 bod

Pisani sadrzaj ukazuje da
ucenik ni uz pomo¢ nastavnika
nije u zadovoljavajucoj mjeri
istrazio temu te je oblikovan
bez sadrzajne povezanosti.

Uz pomo¢ nastavnika tekst je
ureden i oblikovan na razini
znaka, odlomka i stranice. Nisu
primijenjena pravila pisanja
sloZenijih tekstova (uporaba
numeracije stranica i upotreba
stilova, opisa slika i tablica kao
podloga za izradu tablice
sadrzaja).

[ uz poticaj nastavnika ucenik
rijetko sudjeluje u timskom
radu, ne doprinosi uspjesnosti
svog tima. S velikim
zakas$njenjem i nepotpuno
izvrsava svoj dio zadatka.

[ uz pomo¢ nastavnika ucenik

tesko izrazava vlastiti izricaj, a
u nekim situacijama ne moze

oblikovati jasne pisane poruke.

Pri planiranju procesa poucavanja i vrednovanja modula potrebno je predvidjeti individualizirane prilagodbe za ucenike s
teSko¢ama u ucenju. Tijekom rada potrebno je uskladiti metode i podrsku ovisno o specifi¢nostima tesko¢a kako bi ucenik
mogao napredovati.
Vrednovanje nauc¢enog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih pokazatelja vrednuje sadrzaj, oblikovanje teksta, timski
rad i suradnju te online pisanu komunikaciju:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

2 boda

Pisani sadrzaj ukazuje da neke
informacije ni uz pomoc¢ nastavnika
nisu odabrane u skladu sa zadanom
temom te da je oblikovanje
djelomi¢no uskladeno sa sadrzajem.

Tekst je uz pomo¢ nastavnika ureden
i oblikovan na razini znaka, odlomka
i stranice. Djelomicno su
primijenjena pravila pisanja
sloZenijih tekstova (uporaba
numeracije stranica i upotreba
stilova, opisa slika i tablica kao
podloga za izradu tablice sadrzaja).

U timskoj evaluaciji doprinos je
ocijenjen prosjecnim i ucenik je
svjestan svoje prosjec¢nosti u
doprinosu uspjesnosti svog tima.
Uglavnom na vrijeme i djelomi¢no
potpuno izvrsava svoj dio zadatka.

Uz poticaj sudjeluje u komunikaciji, a
pisane poruke oblikuje sporo i uz
poteskoce.

3 boda

Pisani sadrzaj ukazuje da su uz
pomo¢ nastavnika odabrane
informacije u skladu sa zadanom
temom te da je oblikovanje u
potpunosti uskladeno sa sadrzajem.

Tekst je uz pomo¢ nastavnika
ureden i oblikovan u skladu sa svim
pravilima pisanja sloZenijih
tekstova (uporaba numeracije
stranica i upotreba stilova, opisa
slika i tablica kao podloga za izradu
tablice sadrzaja). KoriSteni su alati
za provjeru pravopisa i gramatike u
tekstu, numeracija, tablice, objekti i
dr.

U timskoj evaluaciji dobiva najviSe
ocjene za doprinos u rjeSavanju
zajednickog zadatka i svjestan je
svog doprinosa uspjesnosti svog
tima. Na vrijeme i u potpunosti
izvrsava svoj dio zadatka.

Ucenik uz pomo¢ nastavnika
spretno oblikuje pisane poruke i
istice se u svim komunikacijskim
situacijama.

Ako nije zadovoljen ni jedan Kkriterij prema elementima ocjenjivanja, u¢enik ostvaruje 0 bodova.
Odli¢an: 12-11 bodova
Vrlo dobar: 10-8 bodova
Dobar: 7-5 bodova
Dovoljan: 4 boda
Sadrzaji za darovite/visokomotivirane uc¢enike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. spojiti viSe pojedinac¢nih lektirnih djela te
dodati interaktivni sadrzaj.
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Skup ishoda ucenja iz

Proracunske tablice, 1 CSVET
SK-a:

Ishodi uc¢enja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Primijeniti postupke oblikovanja proracunskih tablica

Primijeniti sve potrebne postupke oblikovanja proracunskih
tablica za potrebe poslovnog izvjestaja

Poznavati pravila pisanja formula za izradu raznih
proracuna

Primijeniti pravila pisanja formula za izradu troskovnika

Primijeniti statisticke, financijske, logicke i druge funkcije
za rjeSavanje problemskih zadaéa

Primijeniti statisticke, financijske i logicke funkcije za izradu
poslovnog plana

Izraditi grafikon na temelju zadane tablice i oblikovati
njegove elemente

Izraditi zadane grafikone na temelju tablica iz poslovnog
plana

Organizirati radne listove unutar radne knjige te primijeni
adresiranje na vise listova

Na primjeru izrade tjednog izvje$¢a organizirati radne listove
unutar radne knjige te primijeniti adresiranje na vise listova

Primijeniti moguénost oblikovanja - zamrznuti naslove,
stupce i redove u proracunskoj tablici

Zamrznuti naslove i stupce u proracunskoj tablici s popisom
$kolske racunalne opreme

Izraditi jednostavnu bazu kupaca i kreirati upit koji ¢e
prikazati sve kupce za odredeni artikl u zadanom
vremenskom razdoblju

Koristiti program za kreiranje i uredivanje jednostavne
baze podataka

Primijeniti naredbe za postavljanje izgleda stranice i ispis
dokumenta kojim ¢e se ispisati samo sadrzaj unutar zadanog
podrudja ispisa

Primijeniti naredbe za postavljanje izgleda stranice i ispis
dokumenta

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je uenje temeljeno na prakseoloskim metodama (metoda prakti¢nih radova, 4-stupnjevita
metoda). Tijekom procesa ucenja i pouc¢avanja nastavnik na prakticnim zadatcima objasnjava napredno koriStenje tabli¢nih
kalkulatora kao Sto su indeksiranje, pisanje funkcija, primjenjivanje matematickih formula, izrada razlicitih grafikona, rad s
radnim listovima, zamrzavanje, sortiranje i filtriranje, kreiranje jednostavne baze podataka, izvjeStavanje i pripremanje
sadrzaja za ispis ili prezentaciju u digitalnom obliku. U¢enici rjeSavaju niz problema manjeg obujma, a problemi trebaju biti
koncipirani tako da se mogu rijesiti u kracem vremenskom roku. Vrlo je vazno da u procesu poucavanja u€enici samostalno
rjeSavaju zadatke, a da im nastavnik pomaze i navodi ih prema rjeSenju. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje
povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Oblikovanje proracunske tablice
Vrste podataka i njihovo oblikovanje
Koristenje formula

Upotreba funkcija

Grafikoni

Nastavne cjeline/teme | Rad s radnim listovima

Zamrzavanje

Kreiranje liste baze podataka
Sortiranje i filtriranje

Definiranje upita za dohvat podataka

Ispis proracunske tablice

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija - aktivnosti:

Zvuéna arhiva

Ucenicima predstavite radnu situaciju: Na $kolskom serveru nalazi se zvuc¢na arhiva koju je tesko pretrazivati. Potrebno je
omoguciti jednostavno pretrazivanje i izradu mjesec¢nog izvje$ca uz graficki prikaz.

Zadatak: Ucenike podijeliti u timove i raspodijeliti opseg zvu¢ne arhive. Svaki tim dizajnira bazu podataka za svoj obujam
arhive - kategorije, formati, nazivi. Prebaciti podatke iz arhive u bazu podataka. Na temelju upita (npr. koje kategorije
zvucnog zapisa su najviSe pretraZivane) izraditi mjesecno izvjeSée i grafikon te ga dostaviti elektronickom postom
nastavniku.

Podsjetite uCenike na namjenu racunala, znacajke hardverskih komponenti, funkcionalnost besplatnih i komercijalnih
softvera i iznos budZeta.
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Vrednovanje naucenog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih pokazatelja vrednuje timski rad i suradnju, dizajn
jednostavne baze podataka, unos podataka i prikaz dobivenih rezultata:

KRITERIJI RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
3 boda 2 boda 1 bod
timski rad i U timskoj evaluaciji dobiva U timskoj evaluaciji doprinos je |Rijetko sudjeluje u timskom
suradnja najvise ocjene za doprinos u ocijenjen prosjecnim i ucenik je | radu, ne doprinosi uspjesnosti
rjeSavanju zajednickog zadatka i svjestan svoje prosjecnosti u svog tima. S velikim
svjestan je svog doprinosa doprinosu uspjesnosti svog tima. zakasnjenjem i nepotpuno
uspjesnosti svog tima. Na Uglavnom na vrijeme i izvrSava svoj dio zadatka.
vrijeme i u potpunosti izvr§ava djelomi¢no potpuno izvrsava
svoj dio zadatka. svoj dio zadatka.
dizajniranje Ucenik za zadanu zvuénu arhivu  Ucenik za zadanu zvuc¢nu arhivu Ucenik za zadanu zvuc¢nu arhivu i
jednostavne baze dizajnirajednostavnu bazu uz manje pogreske dizajnira uz pomo¢ nastavnika
podataka podataka. jednostavnu bazu podataka. dizajnira jednostavnu bazu
podataka.
unos podataka U zadanom vremenskom U zadanom vremenskom U zadanom vremenu unosi
razdoblju ucenik to¢no unosi sve razdoblju djelomi¢no ali tocno  premalo podataka.
zadane podatke. unosi zadane podatke.
prikazivanje Za zadani upit izraduje mjese¢no Mjesecno izvjeSce je manjkavo, a Mjesecno izvjeSce i pripadajuci
dobivenih izvjes¢e i pomocu grafikona pripadajudi grafikoni nisu grafikoni su djelomi¢no izradeni
rezultata prikazuje rezultate jasno i sasvim jasni. i nejasni.
pregledno.
Rubrika:

Ako nije zadovoljen ni jedan kriterij prema elementima ocjenjivanja, u¢enik ostvaruje 0 bodova.
Odlic¢an: 12-11 bodova

Vrlo dobar: 10-8 bodova

Dobar: 7-5 bodova

Dovoljan: 4 boda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Pri planiranju procesa poucavanja i vrednovanja modula potrebno je predvidjeti individualizirane prilagodbe za ucenike s
teSko¢ama u ucenju. Tijekom rada potrebno je uskladiti metode i podrsku ovisno o specificnostima teskoc¢a kako bi ucenik
mogao napredovati.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik uporabom unaprijed definiranih pokazatelja vrednuje timski rad i suradnju, dizajn
jednostavne baze podataka, unos podataka i prikaz dobivenih rezultata:

KRITERIJI RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
3 boda 2 boda 1 bod
timski rad i U timskoj evaluaciji dobiva U timskoj evaluaciji doprinos  Rijetko sudjeluje u timskom radu,
suradnja najvise ocjene za doprinos u je ocijenjen prosjecnim i ne doprinosi uspjes$nosti svog tima.
rjeSavanju zajednickog ucenik je svjestan svoje S velikim zakas$njenjem i nepotpuno
zadatka i svjestan je svog prosjecnosti u doprinosu izvrSava svoj dio zadatka.
doprinosa uspjesnosti svog  uspjeSnosti svog tima.
tima. Na vrijeme i u Uglavnom na vrijeme i
potpunosti izvrSava svoj dio  djelomicno potpuno izvrSava
zadatka. svoj dio zadatka.
dizajniranje Ucenik za zadanu zvu¢nu Uz pomo¢ nastavnika u¢enik ~ Ucenik za zadanu zvucnu arhivu i
jednostavne baze arhivu dizajnira jednostavnu | za zadanu zvuc¢nu arhivu uz uz pomo¢ nastavnika
podataka bazu podataka. manje pogreske dizajnira dizajnira jednostavnu bazu
jednostavnu bazu podataka. podataka.
unos podataka U zadanom vremenskom Uz pomo¢ nastavnika uc¢enik u Uz pomoc¢ nastavnika ucenik u
razdoblju ucenik uz pomo¢ zadanom vremenskom zadanom vremenu unosi premalo
nastavnika to¢no unosi sve razdoblju djelomicno ali tocno podataka.
zadane podatke. unosi zadane podatke.
prikazivanje Uz pomo¢ nastavnika ucenik I uz pomo¢ nastavnika [ uz pomo¢ nastavnika ucenik je
dobivenih rezultata za zadani upit izraduje mjesecno izvjeSce je manjkavo, djelomi¢no izradio mjesecno

mjesecno izvjeS¢e i pomocu  a pripadajudi grafikoni nisuu izvjesc¢e i pripadajuci grafikon.
grafikona prikazuje rezultate potpunosti jasni.
jasno i pregledno.
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Rubrika:

Ako nije zadovoljen ni jedan Kkriterij prema elementima ocjenjivanja, u¢enik ostvaruje 0 bodova.
Odli¢an: 12-11 bodova

Vrlo dobar: 10-8 bodova

Dobar: 7-5 bodova

Dovoljan: 4 boda

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:

Za darovite/visokomotivirane potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. zadati jo$ jedan upit.

NAZIV MODULA Vizualne komunikacije

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12198
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12199

3 CSVET boda

PLLEIRe NS Vizualna percepcija i komunikacija, 2 CSVET

(EXR Povijest vizualne komunikacije i znac¢enje vizualne poruke, 1 CSVET
Nadini sti ‘2 ishod Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
acim Shssaaisnora poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 60-70% 10-20% 10-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Kroz ovaj modul ucenici ¢e upoznati osnovne elemente vizualne komunikacije i nacela
percepcije. Primjenom grafickih elemenata i tipografije razvit ¢e smisao za oblikovanje
vizualne poruke. Koristit ¢e teorijska znanja u razumijevanju informacije i vizualne poruke te
upoznati razvoj vizualnih komunikacija i pisma. Kroz vjezbe ¢e analizirati i primjenjivati
postupke stilizacije, apstrahiranja i uporabu asocijativnosti u oblikovanju rjeSenja i baviti se
utjecajem digitalnih medija, drustvenih mreza i IT-a na razvoj internet-kulture.

Cilj (opis) modula

vizualna percepcija i perceptivne varke, gestalt teorija, komunikacijski proces, povijest
vizualnih komunikacija, vizualni jezik, kompozicijska nacela, tipografija kao vizualni element,
Kljuéni pojmovi semiotika, znak, simbol, stilizacija, apstrahiranje, asocijacija, promidzbena poruka, robna
marka, brand, psihologija boja, fotografska stvarnost, kultura remixa, meme, digitalni identitet,
viralnost, virtualna i prosirena stvarnost

Uporaba IKT-a
e ikt A 4. 2. Ucenik se koristi dru§tvenim mreZama i mreznim programima uz
upravljanje razli¢itim postavkama funkcionalnosti.
e ikt A 4. 3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodec¢i se natelom sigurnosti.
Uciti kako uciti
e ukul. 4/5.1. U¢enik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspje$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
e ukul. 4/5.4. U¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Poseliisbiiterlas e uku2.4/5.3. Uc¢enik regulira svoje ucenje mijenjajuc¢i prema potrebi plan ili pristup

medupredmetnim .
temama (ako je ucenju o . . ; Lo
o1 e uku2.4/5.4. U¢enik samovrednuje proces u¢enja i svoje rezultate, procjenjuje
primjenljivo) . - . o
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
Osobni i socijalni razvoj
e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
e Odrzivi razvoj
e odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta te ima osjecaj pripadnosti
¢ovjecanstvu.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj racunalnoj ucionici. Osim u
Preporuke za ucenje fizickom okruZenju, u¢enje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima.
temeljeno na radu Skup ishoda uc¢enja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbi i/ili

realizacijom manjih zadataka povezanih sa stvarnim situacijama u maksimalnom opsegu 25 %.
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https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12198

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12199

Specifiéni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda uéenja iz
SK-a

Vizualna percepcija i komunikacija, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati proces percepcije, razlikovati znakove percepcije
prostornosti i pogreske u percipiranju

Skicirati najmanje Cetiri nacela gestalta i objasniti kako dolazi
do krive percepcije putem vizualnog podrazaja

Razlikovati vrste komunikacija i njihove znacajke

Nabrojati vrste komunikacija, analizirati njihove znacajke i
elemente komunikacijskog procesa

Povezati sadrzaj informacije i doZzivljaj vizualne poruke

Razmotriti misaonu vrijednost informacije i povezati je s
dozivljajem vizualne poruke

Analizirati i usporediti znacenje vizualne komunikacije u
masovnim medijima

Objasniti znacenje vizualne komunikacije u masovnim
medijima i njezina utjecaja na konzumente medija

Istraziti i objasniti utjecaj digitalnih medija i IT-a na razvoj
Internet kulture

Objasniti utjecaj digitalnih medija i IT-a na razvoj Internet
kulture u kontekstu remixa, meme i autorskih prava

Komentirati utjecaj digitalnih medija na oblikovanje
misljenja

Prezentirati i komentirati primjere utjecaja drustvenih mreza
na komunikaciju i oblikovanje misljenja

Objasniti ulogu virtualne i prosirene stvarnosti u domeni
komunikacije

Objasniti utjecaj virtualne i proSirene stvarnosti na obrasce
ponasanja i usvajanje novih komunikacijskih navika

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustavi ovoga modula su heuristi¢ka i istrazivacka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici
usvajaju teorijska znanja kroz analize i diskusije, komentiranjem primjera. Ucenici samostalno istrazuju i rjeSavaju zadatke
i vjeZbe manjeg obujma. U sluc¢aju da u¢enik ne moze samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava k moguéem
rjeSenju. Nastavnik rad u¢enika kontinuirano prati i daje im povratne informacije.

Vizualna percepcija i nacela gestalt teorija
Znakovi opazanja dubine i perceptivne varke
Vrste komunikacija i komunikacijski proces
Informacija kao poruka

Vizualna komunikacija i masovni mediji
Fotografija u digitalnim medijima
Internet-kultura (remix, meme)

Intelektualno vlasnistvo u digitalno doba
Viralnost, digitalni mediji i kreiranje misljenja
Virtualna i prosirena stvarnost

Nastavne cjeline/teme

Nac¢ini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja

Projektni zadatak - umna mapa:

Organizirati i nacrtati umnu/mentalnu mapu u digitalnom alatu po izboru, koriste¢i se fotografijom/ ilustracijom/grafikom
na temu iz podrucdja vizualnih komunikacija, koriste¢i logicke veze, asocijacije, oblike, boju i tekst za jasnu vizualnu i
informativnu prezentaciju podataka te vodeci ra¢una o autorskim pravima sadrZaja na mrezi.

Primjeri tema: internet kultura (remix, meme), viralnost, digitalni mediji i kreiranje misljenja, virtualna i prosirena
stvarnost.
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RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE

Nije ostvareno Potrebno doraditi Izvrsno
STRUKTURA Podatci nisu organizirani Mapa sadrzi osnovne elemente: Umna mapa sadrzi sve kljucne
ORGANIZACIJA prema konceptu umne mape,  klju¢ni pojam, strukturu veza, elemente strukture, podatci su
PODATAKA mapa ne sadrzi osnovne ali postoje manji nedostatciu  organizirani i smisleno

elemente: klju¢ni pojam, organizaciji podataka. povezani.

strukturu veza.
OBLIKOVANIJE I

VIZUALNA
PREGLEDNOST

Za postizanje preglednosti i
kreativnosti smisleno su
koristeni oblici i boje. Podatci
su Citljivi i jasni.

KoriSteni su oblici i boje za
postizanje kreativnosti, ali
mapa nije u potpunosti
vizualno pregledna i/ili postoje
manji nedostatci u prikazu i
Citljivosti sadrzaja.

Nisu koristeni ili pravilno
koristeni oblici i boje za
postizanje vizualne
preglednosti. Postoje
nedostatci u prikazu i ¢itljivosti
sadrZzaja.

TEMATSKI SADRZA] Sadrzaj je u manjoj mjeri ili nije
u potpunosti povezan s temom.

Sadrzaj je povezan s temom, ali SadrZzaj je u potpunosti

nisu u potpunosti odabrani povezan s temom, odabrani su
Nisu odabrani bitni pojmovi bitni pojmovi, sadrzi premalo ili klju¢ni pojmovi, mapa sadrzi
i/ili dovoljno elemenata dabi  previSe informacija Sto oteZava sve bitne informacije.

bila razumljivo prikazana tema. razumijevanje.

Pojasnjenje kriterija: Tablica predstavlja univerzalnu tablicu za vrednovanje za ucenje i vrednovanje nauc¢enog. Tijekom
rada nastavnik popunjava razinu postignuéa u¢enika znakom x u pripadajucoj rubrici. Nakon popunjavanja usmeno
povratno informira u¢enika o ostvarenosti zadatka.

Prijedlog kriterija za ocjenjivanje na temelju tablice:

3x u stupcu izvrstan - odlican

2x izvrstan i 1x potrebno doraditi - vrlo dobar

2x potrebno doraditi i 1x izvrstan - dobar

3x potrebno doraditi - dovoljan

3x nije ostvareno - nedovoljan

Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja dominantna je heuristicka i istrazivacka nastava u kojoj se uCenici stavljaju u situacije u
kojima samostalno istrazuju i dolaze do rjeSenja i spoznaja uz mentorstvo nastavnika. U¢enicima s teSko¢ama treba dati
produljeno vrijeme za izvrS$avanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama
izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki
ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSkocama potrebno je izraditi dodatne upute i prilagodene radne materijale.

Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:
— ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do idejnog koncepta mentalne mape
— ucenik uz pomo¢ nastavnika odabire digitalni alat za rad
— ucenik uz pomo¢ nastavnika oblikuje mentalnu mapu.
— uceniku treba omoguciti produZeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:

Za darovite /visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u digitalnom alatu na mrezi
ucenik oblikuje plakat na istu temu i prezentira sadrzaj ostalim ucenicima kao dio ponavljanja teorijskog sadrzaja.
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S A= Povijest vizualne komunikacije i znacenje vizualne poruke, 1 CSVET

SK-a:

Ishodi uéenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Komentirati primjere i razvoj vizualnih komunikacija i Objasniti povijesni razvoj vizualnih komunikacija na
pisma kroz vrijeme primjerima i navesti osnovne faze razvoja pisma
Povezati utjecaj umjetnickih pokreta i stilova u oblikovanju | Prepoznati karakteristike umjetnickih pokreta i povezati
vizualne poruke znacajke odredenog stila s oblikovanjem vizualne poruke
Primijeniti graficke elemente, kompozicijska nacelai tekst | Skicirati vizualnu poruku na zadanu temu primjenom

u oblikovanju vizualne poruke grafickih elemenata, kompozicijskih nacela i teksta.
Razlikovati znak i/ili simbol te podrucja interesa semiotike | Objasniti razliku izmedu semantike i semiotike i navesti

i semantike primjere za znak i simbol

Primijeniti postupke stilizacije/apstrahiranja, Skicirati idejno rjeSenje znaka koriste¢i stilizaciju/
asocijativnosti te psiholoskog i kulturoloskog utjecaja boje | apstrakciju/asocijaciju oblikom i bojom te prepoznati

i forme u oblikovanju asocijativnost kombinacije teksta i grafickog elementa
Analizirati ulogu semiotike u oblikovanju promidzbenih Prepoznati vezu slike i jezi¢nog dijela reklame i opisati
poruka i medija osnovna sredstva promidZbene poruke

Objasniti primjenu simbolizma i stilizacije u oblikovanju Usporediti stilsko i simbolicko oblikovanje robnih marki i/ili
robne marke i/ili branda branda

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustavi ovoga modula su heuristic¢ka i istrazivacka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju
teorijska znanja kroz analize i diskusije, komentiranjem primjera. Uenici samostalno istrazuju i rjeSavaju zadatke i vjezbe
manjeg obujma. U slucaju da uc¢enik ne moZe samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava k mogucem rjesenju.
Nastavnik rad ucenika kontinuirano prati i daje im povratne informacije.

Povijesni razvoj vizualne komunikacije i pisma

Umjetnicki pokreti i stilovi

Osnovni graficki/likovni elementi i kompozicijska nacela

Tipografija u vizualnoj komunikaciji

Graficki elementi i tekst u oblikovanju vizualne poruke

Semiotika i semantika, znak i simbol

Stilizacija, apstrakcija i asocijativnost

Utjecaj kulture na tumacenje boje i oblika

Semiotika u medijima i oglasavanju

Robna marka i brand

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne cjeline/teme

Projektni zadatak: Nacrtajte prijedlog tri piktograma za atrakcije u novom tematskom zabavnom parku u kojemu se nalazi
panoramski kota¢, vlak smrti i kuca strave. U rjeSenju primijeniti postupke stilizacije/apstrahiranja, asocijativnosti te
psiholoskog i kulturoloskog utjecaja boje i forme.

RJESENJA
PIKTOGRAM 1 PIKTOGRAM 2 PIKTOGRAM 3

SASTAVNICE

JASNOCA/ASOCIJATIVNOST
(1-3 BODA)

OBLIKOVANJE STILIZACIJA /
APSTRAHIRANJE
(1-3 BODA)

TEHNICKA IZVEDBA
(1-3 BODA)

UKUPNO:

Prijedlog vrednovanja (kriterij):
dovoljan: 13 - 16 bodova
dobar: 17 - 20 bodova
vrlo dobar: 21 - 24 bodova
izvrstan: 25 - 27 bodova
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda u¢enja dominantna je heuristic¢ka i istraZzivacka nastava u kojoj se ucenici stavljaju u situacije u
kojima samostalno istrazuju i dolaze do rjeSenja i spoznaja uz mentorstvo nastavnika. U¢enicima s teSko¢ama treba dati
produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama
izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izvr§avanje zadatka. Tako
svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razlic¢itih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad.

U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uc¢enje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uéeniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim u€enicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za uclenike s teSko¢ama potrebno je izraditi dodatne upute i prilagodene radne materijale.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do idejnog koncepta piktograma
e ucenik uz pomo¢ nastavnika oblikuje piktograme
e uceniku treba omogucditi produzeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite/visokomotivirane ucenike:

Za darovite/visokomotivirane u¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u¢enik izraduje shematski
prikaz zabavnog parka (infografiku) s oznakama svih sadrzaja i atrakcija (minimalno 5) koriste¢i osnovna 3 iz redovnog
zadatka.

NAZIV MODULA Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12200
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12201

3 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) Uvod u financijsku pismenost, 1 CSVET
PoduzetniStvo u sektoru, 2 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces uéenja i Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 60-70% 10-20% 10-30%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula omoguciti u¢enicima stjecanje kompetencija u podrudju financijske pismenosti
i poduzetnistva, razumijevanje toka novca, efikasnog upravljanja osobnim financijama,
razlikovanje vrsta bankovnih ra¢una i metoda plac¢anja, razumijevanje kreditiranja, vaZnosti
Stednje i osiguranja. U¢enici ¢e upoznati osnovne pojmove vezane za poduzetnistvo i vrste
poslovanja, pro¢i ¢e kroz proces stvaranja i razvoja poslovne ideje, pisanja poslovnog plana i
procjene odrzivosti.

Cilj (opis) modula

financijska pismenost, poduzetnistvo, osobne financije, metode pla¢anja, bankovni racuni,
kreditiranje, Stednja, osiguranje, vrste poslovanja, poslovna ideja, poslovni plan

Uporaba IKT-a
e ikt B 4. 1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruZzju.
e ikt B 4. 2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruZzju.

Kljuéni pojmovi

Povezanost modula s U¢iti kako uciti

medupredmetnim e ukuA.4/5.1. Ulenik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih izvora,
temama (ako je transformira ih u novo znanje i uspje$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
primjenjivo) e uku D.4/5.2. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u

razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
® osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.




NARODNE NOVINE

STRANICA 30 - BROJ 37 UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Poduzetnistvo

e pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

e pod C.4.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i

ukljucuje elemente ocekivanja iz 3. ciklusa).
e pod C.4.3. Objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i koristi se
financijskim uslugama.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj racunalnoj ucionici,
simuliranim ili stvarnim situacijama iz svijeta rada. Osim u fizickom okruZenju, uc¢enje se
mozZe odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruzZenjima. Modul se ostvaruje
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 20 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 10 % ukupnog
opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12200
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12201
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi uenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Specifiéni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-

a Uvod u financijsku pismenost, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati znacenje toka novca, usporediti pojmove bruto

Objasniti znacenje toka novca, bruto dohotka i neto place dohodak i neto placa

Navesti i opisati vrste troskova te grupirati troskove prema
vrsti

Opisati nadine upravljanja osobnim novéanim sredstvima te
izraditi plan raspodjele prihoda i tros§kova za odredeno
razdoblje

Razlikovati vrste troskova

Osmisliti i organizirati upravljanje osobnim novéanim
sredstvima

Procjenjivati tehnicke razlike izmedu razli¢itih bankovnih
racuna

Razlikovati vrste bankovnih racuna te navesti i opisati tri
primjera

Odabrati najbolje sredstvo pla¢anja prema vrsti
ekonomske transakcije

Razlikovati metode placanja te odabrati najbolje sredstvo
pla¢anja prema vrsti ekonomske transakcije

Opisati ulogu kredita i hipoteke te navesti opravdani razlog

Objasniti nacelo kreditiranja podizanja kredita i hipotekarnog zaduZenja

Nabrojati nacine $tednje i izraditi plan Stednje za odredeno

Diskutirati o vaznosti Stednje .
razdoblje

Opisati vrste osiguranja, usporediti tri ponude razlic¢itih

Razlikovati vrste osiguranja osiguravajuéih subjekata

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustavi ovoga modula je heuristi¢ka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja kroz analize i diskusije. UCenici samostalno istrazuju i rjeSavaju zadatke i vjezbe manjeg obujma. U sluc¢aju da ucenik
ne moze samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava k mogucéem rjesenju. Nastavnik rad u¢enika kontinuirano
prati i daje im povratne informacije.

Pristup novcu

Upravljanje bankovnim ra¢unima

Metode placanja

Krediti i hipoteke

Uloga banaka

Upravljanje osobnim financijama

Plan raspodjele prihoda i troskova za odredeno razdoblje
Vrste osobnog osiguranja

Nastavne
cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajucéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Vrednovanje za ucenje i vrednovanje nau¢enog: nastavnik tijekom izvodenja zadatka vrednuje razumijevanje usvojenih
pojmova financijske pismenosti.

Zadatak je izraditi umnu mapu u kojoj treba obuhvatiti pojmove kao $to su pristup i upravljanje novcem, metode placanja,
troskovi, vrste osiguranja, uloga banaka, kredita i hipoteka.
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Elementi i kriteriji

STRUKTURA I ORGANIZACIJA
PODATAKA

OBLIKOVANJE I VIZUALNA
PREGLEDNOST

TEMATSKI SADRZA]

Nije ostvareno

Podatci nisu organizirani
prema konceptu umne
mape, mapa ne sadrzi
osnovne elemente: klju¢ni
pojam, strukturu veza.

Nisu koristeni ili pravilno
koristeni oblici i boje za
postizanje vizualne
preglednosti. Postoje
nedostatci u prikazu i
Citljivosti sadrzaja.

Sadrzaj je u manjoj mjeri ili
nije u potpunosti povezan s
temom. Nisu odabrani bitni
pojmovi i/ili dovoljno

Potrebno doraditi

Mapa sadrzi osnovne
elemente: klju¢ni pojam,
strukturu veza, ali postoje
manji nedostatci u organizaciji
podataka.

Koristeni su oblici i boje za
postizanje kreativnosti, ali
mapa nije u potpunosti
vizualno pregledna i/ili
postoje manji nedostatci u
prikazu i ¢itljivosti sadrzaja.
Sadrzaj je povezan s temom,
ali nisu u potpunosti odabrani
bitni pojmovi, sadrzi premalo
ili previse informacija $to

Izvrsno

Umna mapa sadrZi sve
klju¢ne elemente strukture,
podatci su organizirani i
smisleno povezani.

Za postizanje preglednosti i
kreativnosti smisleno su
koristeni oblici i boje. Podatci
su Citljivi i jasni

Sadrzaj je u potpunosti
povezan s temom, odabrani
su klju¢ni pojmovi, mapa
sadrZi sve bitne informacije.

elemenata da bi tema bila otezava razumijevanje.

razumljivo prikazana.

Pojasnjenje kriterija: Tablica predstavlja univerzalnu tablicu za vrednovanje za ucenje i vrednovanje naucenog. Tijekom rada
nastavnik popunjava razinu postignuca ucenika znakom x u pripadajucoj rubrici. Nakon popunjavanja usmeno povratno
informira u¢enika o ostvarenosti zadatka.
Prijedlog kriterija za ocjenjivanje na temelju tablice:
3x u stupcu izvrstan - odlican
2x izvrstan i 1x potrebno doraditi - vrlo dobar
2x potrebno doraditi i 1x izvrstan - dobar
3x potrebno doraditi - dovoljan
3x nije ostvareno - nedovoljan
Vrednovanje naucenog:
Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:
— Utenicima predstavite radnu situaciju: Zelite uloZiti u kupnju novog ra¢unala, planirate $tedjeti dobiveni novac od
obitelji.
— Zadatak je izraditi plan Stednje uracunavajuci dodatak od 10 % za ostvarivanje Zeljenog cilja
— Podsjetite ucenike na realnost postavljenog cilja, raspodjelu prihoda i troskova za odredeno razdoblje te moguce
promjene uvjeta kao $to su vrijednost novca i cijene na trzistu.
Vrednovanje naucenog: Nastavnik vrednuje izradeni plan Stednje uporabom unaprijed definiranih pokazatelja oznakom X
u pripadajucoj rubrici:
Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

izvrsno djelomicno potrebno uvjezbati
U planu Stednje obuhvacéeni su prihodi i troSkovi
za odredeno razdoblje

U planu Stednje uzete su u obzir moguce
promjene vrijednosti novca i cijena na trzistu.

Plan $tednje je odrziv, obuhvatio je sve
mogucnosti sakupljanja sredstava za
ostvarivanje Zeljenog cilja.

3x u stupcu izvrsno - odli¢an (5)

2x u stupcu izvrsno i 1x u stupcu djelomicno - vrlo dobar (4)
1x u stupcu izvrsno i 2x u stupcu djelomic¢no - dobar (3)

3x u stupcu djelomic¢no - dovoljan (2)

Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budué¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantna istrazivacka nastava, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno
vrijeme za izvrSavanje zadataka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na
kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik
ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u€enici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
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Pridrzavanje smjernica i Ucenik je primijenio sve Ucenik je primijenio ve¢inu |Ucenik je primijenio manji broj
vremenskih rokova smjernice i pridrzavao se smjernica i pridrzavao se smjernica, nije se pridrzavao
svih rokova. rokova s manjim rokova, ali je predao rad.
odstupanjima.
Rubrika:

Ako nije zadovoljen ni jedan kriterij po pojedinoj sastavnici, u¢enik za tu sastavnicu ostvaruje 0 bodova.
Odli¢an: 9-8 bodova

Vrlo dobar: 7-6 bodova

Dobar: 5-4 bodova

Dovoljan: 3 boda

Prijedlog prilagodbe za uéenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda uéenja dominantna istrazivacka nastava, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno
vrijeme za izvrSavanje zadataka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu na
kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik
ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali u€enici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uc¢enje koristeci kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogac¢ivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uéenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— ucenik ima produzeno vrijeme za usvajanje ishoda

— ucenik ima kontinuiranu potporu nastavnika prilikom formiranja pitanja

— ucenik ima kontinuiranu potporu nastavnika prilikom pripreme opreme i snimanja intervjua

— kod vrsnjackog vrednovanja kriterij ostaje nepromijenjen.
Primjer zadatka: Istraziti i prezentirati kolegama iz razreda primjere uspjesnih poslovnih planova/tvrtki te povesti dijalog
za$to im je poslovanje uspjesno.

NAZIV MODULA Graficki proizvodi i materijali

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

L. PR https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14791
sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14785

modula
4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) Graficki proizvodi, 2 CSVET
Papir i grafi¢ki materijali, 2 CSVET
S ] - Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacdini stjecanja ishoda o . d enika 1 ik
utenja (od - do, postotak) poucavanja na radu ucenika/polaznika
g 70 - 80 % 10-20% 0-20%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je upoznati u¢enike s materijalima potrebnim za izradu razli¢itih grafickih
proizvoda. Razlikovati grafi¢cke materijale, njihov sastav i primjenu. Opisati i usporediti
osnovne vrste grafickih proizvoda. Analizirati grafi¢ki proizvod prema vrsti, materijalu i
nacinu izrade.

Cilj (opis) modula

Kljuéni pojmovi graficki proizvod, graficki materijal, uvez, ambalaZza, papir, boja, ljepilo

Uciti kako uditi
e uku A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
e uku B.4/5.3. Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuc¢i prema potrebi plan ili
pristup uéenju.
e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje
u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.
Osobni i socijalni razvoj.
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
® osr B4.2. Suradnicki udi i radi u timu.

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)
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Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj ucionici analizom grafic¢kih
proizvoda i materijala te mogucim posjetima grafickim poduzecéima / $kolskoj radionici.
Skup ishoda ucenja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbi i/ili
realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 5 - 10 % ukupnog
opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14791
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14785
OkruZenje za ostvarivanje ishoda uc¢enja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca.
Ishodi uéenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje
temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifiéni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Graficki proizvodi, 2 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati vrste grafickih proizvoda Analizirati vrste, namjenu i specifi¢nosti grafickih proizvoda
Opisati graficke proizvode iz jednog lista Usporediti jednolisne proizvode prema materijalu i namjeni
Opisati uvezane graficke proizvode Razlikovati osnovne elemente razli¢itih uveza

Usporediti razlic¢ite vrste uveza grafickih proizvoda iAZr;:alzlratl razlicite vrste uveza prema materijalu i nacinu
Opisati vrste graficke ambalaze Razlikovati vrste graficke ambalaZe prema namjeni i materijalu
Opisati dijelove grafi¢kih proizvoda prema vrstama Razlikovati dijelove grafi¢kih proizvoda

Opisati materijale od kojih je izraden graficki proizvod Analizirati svojstva materijala razli¢itih grafickih proizvoda
Analizirati graficki proizvod prema vrsti, materijalu i Usporediti grafi¢cke proizvode prema vrsti, materijalu ili
tehnologiji proizvodnje tehnologiji proizvodnje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove kroz analize i diskusije. Teorijsko znanje primjenjuju na primjerima grafi¢kih proizvoda koje usporeduju i
analiziraju. U¢enici samostalno zakljuc¢uju koje su razlike medu proizvodima u smislu tehnologije izrade i koristenih
materijala. Nastavnik kontinuirano prati rad u¢enika, usmjerava ih u njihovoj analizi i daje im povratne informacije.

Vrste grafickih proizvoda

Jednolisni graficki proizvodi

Nastavne cjeline/teme Vrste uveza

Graficka ambalaza

Materijali grafi¢kih proizvoda

Nag¢ini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Nastavnik pokazuje (daje na uvid) razlicite graficke proizvode (npr. knjiga, plakat, savitljiva ambalaza, kutija i sl.) sa
zadatkom da ucenici prepoznaju vrstu proizvoda. Za svaki proizvod treba opisati: dijelove, materijal i tehnoloski postupak
izrade.

Vrednovanje:

PITANJE / PROIZVOD PREPOZNAO NIJE PREPOZNAO NIJE SIGURAN

Odredi vrstu proizvoda

Odredi vrstu materijala

Opisi dijelove proizvoda

Prepoznaj tehnoloski postupak
izrade proizvoda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce se koristi heuristicka nastava uz zadatke prepoznavanja, analize i diskusije. Treba
voditi rac¢una da se u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se
daju jasne smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nac¢ini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za u¢enje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jac¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna.
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Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u s$kolskoj ucionici analizom grafic¢kih
proizvoda i materijala te mogu¢im posjetima grafickim poduzec¢ima / $kolskoj radionici.
Skup ishoda ucenja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbi i/ili
realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 5 - 10 % ukupnog
opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije /detalji /557

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno na radu kod
poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno
na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Specificni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a: Graficki proizvodi, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati vrste grafickih proizvoda Analizirati vrste, namjenu i specifi¢nosti grafi¢kih proizvoda
Opisati graficke proizvode iz jednog lista Usporediti jednolisne proizvode prema materijalu i namjeni
Opisati uvezane graficke proizvode Razlikovati osnovne elemente razli¢itih uveza

Usporediti razlicite vrste uveza grafickih proizvoda Analizirati razli¢ite vrste uveza prema materijalu i nacinu izrade
Opisati vrste graficke ambalaze Razlikovati vrste graficke ambalaZe prema namjeni i materijalu
Opisati dijelove grafic¢kih proizvoda prema vrstama Razlikovati dijelove grafic¢kih proizvoda

Opisati materijale od kojih je izraden graficki proizvod | Analizirati svojstva materijala razlicitih grafickih proizvoda
Analizirati grafic¢ki proizvod prema vrsti, materijalu i Usporediti graficke proizvode prema vrsti, materijalu ili
tehnologiji proizvodnje tehnologiji proizvodnje

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove kroz analize i diskusije. Teorijsko znanje primjenjuju na primjerima grafickih proizvoda koje usporeduju i
analiziraju. Ucenici samostalno zakljuc¢uju koje su razlike medu proizvodima u smislu tehnologije izrade i koristenih
materijala. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika, usmjerava ih u njihovoj analizi i daje im povratne informacije.

Vrste grafickih proizvoda

Jednolisni graficki proizvodi

Nastavne cjeline/teme Vrste uveza

Graficka ambalaza

Materijali grafickih proizvoda

Nacdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Nastavnik pokazuje (daje na uvid) razlicite graficke proizvode (npr. knjiga, plakat, savitljiva ambalaza, kutija i sl.) sa zadatkom
da ucenici prepoznaju vrstu proizvoda. Za svaki proizvod treba opisati: dijelove, materijal i tehnoloski postupak izrade.
Vrednovanje:

PITANJE / PROIZVOD PREPOZNAO NIJE PREPOZNAO NIJE SIGURAN

Odredi vrstu proizvoda

Odredi vrstu materijala
Opisi dijelove proizvoda

Prepoznaj tehnoloski postupak

izrade proizvoda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce se koristi heuristicka nastava uz zadatke prepoznavanja, analize i diskusije. Treba voditi
racuna da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne
smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.
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Vrednovanje ucenika s teSkocama:

— produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

— rjeSavanje sloZenijih zadataka provodi uz vodenje nastavnika

— ucenik samostalno odreduje vrstu proizvoda i materijala, zadatke opisivanja i prepoznavanja rjesava uz pomoc¢

nastavnika.

Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produzeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vodeci racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motivirajudi.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

— osigurati vedi broj razli¢itih primjera grafickih proizvoda za analizu

— daroviti ucenici odreduju redoslijedom tehnoloske postupke izrade proizvoda.

Skup ishodaucenjaiz | . . ; o1 ficki materijali, 2 CSVET

SK-a:
Ishodi u¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Navesti definiciju papira Opisati sastav i izgled papira
Opisati sirovine za izradu papira i papirnih tvorevina Prepoznati ulogu i svojstva sirovina u izradi papira
Opisati proces proizvodnje papira, kartona i valovite Usporediti procese proizvodnje papira, kartona i valovite
ljepenke ljepenke
Opisati svojstva papira (debljina, gramatura,
voluminoznost, tok papira, dimenzionalna stabilnost, Usporediti svojstva papira
¢vrstoca i otpornost na habanje, upojnost)
Klasificirati papir i papirne tvorevine prema vrsti i Opisati razlike papira i papirnih tvorevina prema vrsti i
namjeni namjeni
Razlikovati formate papira Nabrojati formate papira
ggiatl druge materijale koji se koriste kao podloga za Odabrati pogodan materijal za tisak
Opisati sastav i karakteristike boja koje se koriste u . . . .
- . I - Prepoznati ulogu i svojstva sastava boje
proizvodnji grafickih proizvoda
Klasificirati graficke boje prema namjeni Razlikovati graficke boje u odnosu na primjenu
Op]s.%tl.vrSte 'l]eplla koja se koriste u proizvodnji Prepoznati vrste ljepila u odnosu na primjenu
grafic¢kih proizvoda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove. Teorijsko znanje primjenjuju na primjerima razlic¢itih grafickih materijala za tisak s naglaskom na papiru,
kartonu i ljepenki. U¢enici samostalno zakljucuju koje su razlike svojstva i primjene materijala. Nastavnik kontinuirano prati
rad ucenika i usmjerava ih u njihovoj analizi.

Sastav papira

Proizvodni proces izrade papira

Svojstva papira

Nastavne cjeline/teme Vrste papira

Formati papira

Graficka boja

Ljepila u proizvodnji grafickih proizvoda

Nagdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjeri provjere:

Zadatak 1:

Nastavnik priprema razliite papirne podloge (papiri, kartoni, ljepenke i sl.) za zadatkom da ucenici prepoznaju vrstu
podloge. Opisati svojstva i primjenu koriStenja svake podloge. Prepoznati formate zadanih papira.

Vrednovanje:

PITANJE / PROIZVOD PREPOZNAO NIJE PREPOZNAO NIJE SIGURAN

Odredi vrstu podloge
Odredi svojstva podloge
Opisi mogucu primjenu podloge

Definiraj formate papira
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Zadatak 2:

Prema navedenim svojstvima boje s obzirom na gustoc¢u iste u¢enik prepoznaje prikladnost boje za odredenu podlogu.
Prema vrsti grafickog proizvoda ucenik treba odabrati prikladnu vrstu ljepila prema svojstvima pripreme i nanosenja
ljepila.

Vrednovanje:

PITANJE / PROIZVOD PREPOZNAO NIJE PREPOZNAO NIJE SIGURAN

Prikladnost boje za zadanu
podlogu

Izbor ljepila za odredeni graficki
proizvod

Prijedlog prilagodbe za uéenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda uéenja najcesce se koristi heuristicka nastava uz zadatke prepoznavanja, analize i diskusije.. Treba
voditi ra¢una da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad, te da im se
daju jasne smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja u¢enika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

— rjeSavanje sloZenijih zadataka provodi uz vodenje nastavnika.
Nastavnik vrednuje rad uc¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim Kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vodeci racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motivirajuci.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane uc¢enike:
Za darovite/visokomotivirane u¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
— osigurati veci broj razli¢itih primjera grafickih podloga za prepoznavanje
—  zadati razlicite graficke proizvode na osnovi kojih je potrebno odabrati optimalnu vrstu ljepila i boja

NAZIV MODULA Ruéne tehnike tiska

Sifra modula

Kvalifikacije https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14797
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14798
sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14799
modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14800

10 CSVET bodova
Karakteristike jednostavnih / ru¢nih tehnika tiska, 2 CSVET

Ohyjaxtuodn Tehnoloski postupci rada u jednostavnim / ru¢nim tehnikama tiska, 2 CSVET

(CSVET) Rad u jednostavnim / ru¢nim tehnikama tiska, 4 CSVET

Kontrola kvalitete u jednostavnim / ru¢nim tehnikama tiska, 2 CSVET
Naéini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-40% 50-60% 0-30%
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija i samostalnosti u podrudju
pripreme i izrade otiska jednostavnim/ru¢nim tehnikama tiska. Razvijanje znanja i vjeStina
koristenja pribora, alata, strojeva, boja, tiskovnih podloga i postupka otiskivanja uz postivanje
zadovoljavajuce kvalitete rada i gotovog proizvoda te primjene mjera zastite na radu.
jednostavne/rucne tehnike tiska, visoki tisak (knjigotisak), plosni tisak (litografija), propusni
tisak (sitotisak), duboki tisak (tampon-tisak), tehnologija otiskivanja i faze rada ru¢nih tehnika
Kljuéni pojmovi tiska, tiskovne forme, tiskovne podloge, tiskarske boje, standard kvalitete i kontrola otiska,
elementi kontrole tiska, mjerenje denzitometrom, radni nalog, plan realizacije tiska, izrac¢un i
priprema tiskovne forme, mjere za$tite na radu

Uciti kako uciti

Cilj (opis) modula

Povezanost modula s e uku A.4/5.3. U¢enik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
medupredmetnim e uku B.4/5.4. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
temama (ako je ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

primjenjivo) e uku C.4/5.2. U¢enik iskazuje pozitivna i visoka o¢ekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u

ucenju.
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Osobni i socijalni razvoj

e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

e osrB4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu.

e osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
Poduzetnistvo

e pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

e pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Odrzivi razvoj

e odr B.4.1. Djeluje u skladu s na¢elima odrzivog razvoja s ciljem zastite prirode i

okoliSa.

Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

e B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i radionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom,
grafi¢kim tiskarskim strojevima, alatima, bojama i tiskovnim podlogama. Osim u fizickom
okruZenju, ucenje teorijskih osnova moZe se odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruZenjima. Modul se ostvaruje izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava)
minimalno 40 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom
opsegu 50 % ukupnog opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14797
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14798
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14799
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14800
Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjo$kolskog sustava odgoja i obrazovanja.
OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodaveca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Karakteristike jednostavnih / ru¢nih tehnika tiska, 2 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati osnovne tehnike tiska Razlikovati osnovne tehnike tiska prema tehnologiji i namjeni

Analizirati i opisati karakteristike visokog tiska, tiskovnu formu,
tiskovnu podlogu, boju te stroj za knjigotisak

Analizirati i opisati karakteristike ploSnog tiska, tiskovnu formu,
alate, tiskovnu podlogu te boju za otiskivanje tehnikom litografije
Analizirati i opisati karakteristike propusnog tiska, tiskovnu formu,
alate, tiskovne podloge te boje za otiskivanje tehnikom sitotiska
Analizirati karakteristike dubokog tiska: tampon Analizirati i opisati karakteristike dubokog tiska, tiskovnu formu,
tisak tiskovne podloge te boje za otiskivanje tehnikom tampon tiska
Analizirati radni nalog ili zadatak za tisak zadane Analizirati radni nalog ili zadatak za tisak zadane naklade,

naklade predloZzak za tisak te planiranu tiskovnu podlogu

Analizirati karakteristike visokog tiska: knjigotisak

Analizirati karakteristike plo$nog tiska: litografija

Analizirati karakteristike propusnog tiska: sitotisak

Planirati i opisati izradu tiskovne forme za pojedinu
tehniku tiska

Planirati i opisati izradu tiskovne forme za pojedinu tehniku tiska
pazedi na preciznost i kvalitetu

Planirati faze rada u pojedinim tehnikama tiska

Planirati i detaljno opisati faze rada u pojedinim tehnikama tiska

Planirati sredstva za rad u pojedinoj tehnici tiska
sukladno zahtjevima iz radnog naloga

Pripremiti sredstva za rad u pojedinoj tehnici tiska u skladu sa
zahtjevima radnog naloga

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je u€enje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje uc¢enike
s temeljnim smjernicama uporabe jednostavnih/rué¢nih tehnika tiska. U¢enici razvijaju vjestine, logiku i brzinu rada.
Nastavnik kontinuirano prati rad uc¢enika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti tijekom rada u

razli¢itim fazama grafi¢ke proizvodnje.

Nastavne
cjeline/teme

Osnovne jednostavne/rucne tehnike tiska

Tehnologija i faze rada u ostvarivanju otiska

Karakteristike tiskovnih formi, odnos tiskovnih i slobodnih povrsina
Karakteristike tiskovnih podloga

Tiskarske boje za pojedine tehnike tiska

Standard kvalitete i kontrole otiska
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Nac¢ini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogu¢ih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajucéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Opisati karakteristike zadane tehnike tiska, postupak ostvarivanja otiska, tiskovnu formu, tiskovne podloge, boje za

otiskivanje te elemente procjene kvalitete otiska.

Zadatak izvodi svaki uéenik pojedinacno, a moze se primjenjivati za bilo koju od Cetiri ponudene tehnike tiska.

Elementi procjene:
Ucenik je opisao zadanu tehniku tiska

Izvrsno Dobro Djelomi¢no

namjena i tehnologija

ostvarivanje otiska

tiskovna forma

tiskovne podloge

tiskarske boje

elementi procjene kvalitete otiska

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za uéenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno uéenje temeljeno na radu u kojemu se ufenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba omoguciti pomo¢ i produljeno vrijeme za

izvrSavanje zadatka.

Pri odredivanju redoslijeda izlaganja u¢enicima s teSko¢ama treba omoguciti da izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
rad ostalih u¢enika. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagos$ke podrske uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e ucenik samostalno izlaze, a tijekom pripreme i rada pomaze mu daroviti u¢enik ili drugi zaduzeni uc¢enik uz

produZeno vrijeme.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:

Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. u¢enik izraduje umnu mapu/ infografiku ili
plakat s opisom i skicom tiskovne forme i tehnologijom ostvarivanja otiska zadane tehnike.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Tehnoloski postupci rada u jednostavnim / ru¢nim tehnikama tiska, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati radne faze u tehnici visokog tiska: knjigotiska

Opisati tehnoloske postupke i demonstrirati faze rada u tehnici
visokog tiska- knjigotisak

Analizirati radne faze u tehnici plo$nog tiska: litografija

Opisati tehnoloske postupke i demonstrirati faze rada u tehnici
plosnog tiska - litografija

Analizirati radne faze u tehnici propusnog tiska:
sitotisak

Opisati tehnoloske postupke i demonstrirati faze rada u tehnici
propusnog tiska: sitotisak

Analizirati radne faze u tehnici dubokog tiska: tampon
tisak

Opisati tehnoloSke postupke i demonstrirati faze rada u tehnici
dubokog tiska: tampon tisak

Predloziti tehniku tiska sukladno zahtjevima radnog
naloga

Obrazloziti odabir tehnike tiska sukladno zahtjevima radnog
naloga

Razmotriti radni nalog ili zadatak i planirati proces
otiskivanja sukladno zadanoj tehnici tiska

Analizirati radni nalog ili zadatak za tisak zadane naklade te
predloziti plan rada u zadanoj tehnici tiska

Opisati nacin ostvarivanja otiska sukladno zahtjevima
radnog naloga

Navesti karakteristike tiskovne forme, odabir alata te
obrazloziti na¢in ostvarivanja otiska

Predvidjeti odgovarajucu vrstu i koli¢inu boje prema
tehnici tiska, tiskovnoj podlozi i potrebnoj kolicini
otisaka

Izra¢unati odgovarajucu vrstu i koli¢inu boje prema tehnici
tiska, tiskovnoj podlozi i potrebnoj koli¢ini otisaka
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU
Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike
s temeljnim smjernicama uporabe jednostavnih/ru¢nih tehnika tiska. Uc¢enici razvijaju vjestine, logiku i brzinu rada.
Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti tijekom rada u razli¢itim
fazama graficke proizvodnje.
Tehnologija otiskivanja u jednostavnim/ru¢nim tehnikama tiska
Izvedba radnih koraka u procesu tiska
Nastavne Radni nalog - zahtjevi i mogu¢nosti proizvodnje
cjeline/teme Plan realizacije tiska
Specifi¢nosti tiskarskih boja
Proracun koli¢ine boje prema radnom nalogu
Nadini i primjer vrednovanja
Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer provjere:
Radna situacija: za potrebe promocije $kole otisnuti odabrane ucenic¢ke radove. Izradena je graficka priprema za izradu
tiskovne forme, potrebno je:

e analizirati graficku pripremu

e predloziti tehniku tiska i izraditi plan otiskivanja

e izraditi okvirni proracun utro$ka materijala i vremena.
Ucenik usmeno izlaZze objasnjavajuci specificnosti, tehnologiju otiskivanja, faze rada u pojedinim tehnikama tiska, okvirni
proracun utroska materijala i vremena za ostvarivanje jednobojnog, dvobojnog i viSebojnog jednotonskog otiska.
Vrednovanje naucenog
Nastavnik popunjava tablicu s opisom razine postignuca (loSe, dobro, odli¢no) za opis tehnoloskih procesa i planiranje rada
u zadanim tehnikama tiska, samostalno izraduje kriterij za ocjenjivanje.

Kriterij za zadanu tehniku tiska jednobojni dvobojni viSebojni
jednotonski otisak jednotonski otisak jednotonski otisak

Sljednost radnih faza
Opis specifi¢nosti tiskovne forme
Proracun utro$ka materijala i vremena

SnalaZenje u planiranju rada s alatima i
strojevima

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Budu¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ué¢enje temeljeno na radu u kojemu se uéenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih uenika i kako bi imali vi§e vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jaCe strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u€enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e ucenik izraduje proracun utroska materijala i vcemena uz pomo¢ nastavnika.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. ucenik pomazZe ucenicima koji imaju
poteskoca u rjeSavanju zadatka.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za tisak u
knjigotisku, koristeci alate i strojeve uz primjenu mjera zastite na
radu

Rad u jednostavnim / ru¢nim tehnikama tiska, 4 CSVET

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za
tisak u tehnici visokog tiska: knjigotiska

Provesti postupak otiskivanja u tehnici visokog tiska:

G Samostalno izvesti tisak ispravnih otiska u tehnici knjigotiska
knjigotiska

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za tisak u
tehnici litografije, koristeéi rucne alate i litografski kamen uz
primjenu mjera zastite na radu

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za
tisak u tehnici plo$nog tiska: litografija
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Provesti postupak otiskivanja u tehnici plosnog tiska:

. . Samostalno izvesti tisak u tehnici litografije Zeljene kvalitete
litografija

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za tisak u
tehnici sitotiska koristeéi ru¢ne alate i sito uz primjenu mjera
zasStite na radu

Provesti postupak otiskivanja u tehnici propusnog Samostalno izvesti tisak ispravnih otiska na razli¢itim podlogama
tiska: sitotisak u tehnici sitotiska

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za tisak u
tehnici tampon tiska koristeci alate i strojeve uz primjenu mjera
zaStite na radu

Provesti postupak otiskivanja u tehnici dubokog tiska: | Samostalno izvesti tisak ispravnih otiska na razli¢itim podlogama

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za
tisak u tehnici propusnog tiska: sitotisak

Pripremiti tiskovnu formu, boju i tiskovnu podlogu za
tisak u tehnici dubokog tiska: tampon-tisak

tampon-tisak u tehnici tampon-tiska
Provesti odgovarajuce odlaganje i suSenje otisaka Demonstrirati odgovarajuce odlaganje i osigurati fazu susenja
ovisno o tehnici tiska otisaka ovisno o tehnici tiska

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike
s temeljnim smjernicama tehnologije i teorijskim osnovama te demonstrira rad s ru¢nim alatima, uredajima i strojevima za
tisak jednostavnim/ru¢nim tehnikama tiska. U¢enici izvode postupak otiskivanja paze¢i na zadanu kvalitetu otiska te zastitu
na radu. Vjezbe i projekti su koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine, logiku i brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati
rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti tijekom rada u razli¢itim fazama graficke proizvodnje.
Priprema tiskovne forme, boje i tiskovne podloge

Radni koraci u procesu otiskivanja

Pozicioniranje otiska na tiskovnu podlogu

Provjera kvalitete otiska

Mjere zastite na radu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne
cjeline/teme

Primjer provjere:

Zadatak:

Ostvariti 10 ispravnih otisaka u zadanoj tehnici tiska.

Samostalno analizirati zadatak, provjeriti kvalitetu tiskovne forme i tiskovne podloge, pripremiti otiskivanje, prema tehnici
tiska koristiti alate, pripremiti stroj, pozicionirati otisak na tiskovnoj podlozi, provjeriti nanos tiskarske boje i kvalitetu otiska
te samostalno izvesti postupak ostvarivanja otiska.

Zadatak treba izvesti u navedenim jednostavnim/ru¢nim tehnikama tiska: visoki tisak - knjigotisak, plosni tisak - litografija,
propusni tisak - sitotisak, duboki tisak - tampon-tisak.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik prema tablici vrednuje rad ucenika.

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

KRITERIJI
3 boda 2 boda 1 bod
. . Ucenik precizno i brzo Ucenik provjerava i priprema Ucenik uspijeva provjeriti i
Priprema tiskovne X precizne >Nk prov) pripre . uspyeva prov)
forme provjerava i priprema tiskovnu formu uz manje pripremiti tiskovnu formu uz
tiskovnu formu. nesigurnosti. pomo¢ nastavnika.
. . Ucenik precizno i brzo Ucenik provjerava i priprema Ucenik uspijeva provjeriti i
Priprema tiskarske Jx precizne ik provjera pripr . ISP provier
boie provjerava i priprema tiskarsku boju uz manje pripremiti tiskarsku boju uz
) tiskarsku boju. nesigurnosti. pomo¢ nastavnika.
Ucenik samostalno, precizno i Ucenik provjerava Ucenik uspijeva provjeriti
Priprema tiskovne brzo provjerava pozicioniranost otiska prema pozicioniranost otiska prema
podloge pozicioniranost otiska prema tiskovnoj podlozi uz manje tiskovnoj podlozi uz pomo¢
tiskovnoj podlozi. nesigurnosti. nastavnika.
Ucenik samostalno, precizno i T .
. . P Ucenik izvodi postupak P . . .
1 . brzo izvodi postupak e . Ucenik uspijeva izvesti postupak
Otiskivanje - . o . otiskivanja uz manje - . p .
otiskivanja pazed¢i na kvalitetu . . otiskivanja uz pomo¢ nastavnika.
A nesigurnosti.
i sigurnost u radu.
Ucenik samostalno, precizno i PR . o . . . .
PV . . P Ucenik izvodi postupak Ucenik uspijeva izvesti odlaganja
Odlaganje i suSenje brzo izvodi postupak . - R . “ o
: . . odlaganja te kontrolira suSenje = te kontrolira suSenje otisaka uz
otisaka odlaganja te kontrolira . . . . , .
otisaka uz manje nesigurnosti. pomo¢ nastavnika.

susenje otisaka.
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Rubrika:

Ako nije zadovoljen ni jedan kriterij prema elementima ocjenjivanja, u¢enik ostvaruje 0 bodova.
Odlican: 11-12 bodova

Vrlo dobar: 8-10 bodova

Dobar: 5-7 bodova

Dovoljan: 4 boda

Samovrednovanje
Ucenici provode samovrednovanje vlastitog rada uz pomoc¢ tablice analizirajuéi postupke tijekom rada i obiljezavaju $to su
mogli napraviti bez pomoc¢i i za $to im je trebala pomo¢ nastavnika.

Mogao sam bez problema i Uz pomo¢ nastavnika mogao Nastavnik je napravio sljedece
pomodi izraditi kvalitetan otisak sam napraviti sljedece radne radne faze koje moram
slijedeci radne faze: faze prilikom tiska u zadanoj vjezbati kako bih mogao
Tehnika tiska: tehnici. samostalno raditi.
provjera kvalitete tiskovne provjera kvalitete tiskovne provjera kvalitete tiskovne
forme forme forme
o provjera tiskovne podloge provjera tiskovne podloge provjera tiskovne podloge
VIS_(_)kl t.1sak - priprema boje za otiskivanje priprema boje za otiskivanje priprema boje za otiskivanje
knjigotisak pozicioniranje otiska na pozicioniranje otiska na pozicioniranje otiska na
tiskovnoj podlozi tiskovnoj podlozi tiskovnoj podlozi
. provjera nanosa tiskarske boje provjera nanosa tiskarske boje  provjera nanosa tiskarske boje
plosm t.1.sak - izvodenje postupka ostvarivanja izvodenje postupka ostvarivanja izvodenje postupka
litografija otiska otiska ostvarivanja otiska
odlaganje i suSenje odlaganje i suSenje odlaganje i suSenje
propusni tisak kontrola kvalitete otiska kontrola kvalitete otiska kontrola kvalitete otiska
sitotisak
duboki tisak -

tampon-tisak

Nakon rada i popunjavanja tablica nastavnik s u¢enicima analizira tablice, rad i otiske, povratno ih informira o radu, daje
upute i savjete za poboljSanje kvalitete rada te stjecanja samostalnosti i preciznosti.

Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

e ucenik izvodi proces otiskivanja uz pomo¢ drugih ucenika

e prilikom ocjenjivanja kriterij se prilagodava individualno u skladu s teSko¢ama ucenika.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. ucenik tijekom rada pomaze ucenicima s
teSko¢ama.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a:

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Procijeniti kvalitetu tiska u tehnici visokog tiska: knjigotiska
i ustanoviti odstupanja od zadanog tehnic¢kog standarda
kvalitete otiska

Kontrola kvalitete u jednostavnim / rué¢nim tehnikama tiska, 2 CSVET

Analizirati kvalitetu otiska u tehnici knjigotiska te ustanoviti
odstupanja od zadanog standarda

Analizirati kvalitetu slobodnih i tiskovnih povrsina te tiskovne
forme u cijelosti za otiskivanje jednostavnim/ru¢nim
tehnikama tiska

Izvesti kontrolu kvalitete tiskovne forme za otiskivanje
jednostavnim/ru¢nim tehnikama tiska
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Procijeniti kvalitetu tiska u tehnici propusnog tiska: sitotisak
i ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog standarda
kvalitete

Procijeniti kvalitetu tiska u tehnici dubokog tiska: tampon-
tisak i ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog
standarda kvalitete

Analizirati kvalitetu otiska u tehnici sitotiska te ustanoviti
odstupanja od zadanog standarda

Analizirati kvalitetu otiska u tehnici tampon-tiska te ustanoviti
odstupanja od zadanog standarda

Izmjeriti denzitometrom kontrolne elemente boje te
ustanoviti odgovara li zadanom standardu

Provesti kontrolu i odvojiti neispravne otiske Analizirati kvalitetu otiska te odvojiti neispravne otiske
Izbrojati ispravne otiske i procijeniti je li potrebno dodatno
otiskivanje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu (metoda prakti¢nih radova, 4-stupnjevita metoda). Ucenici koriste
uredaje za mjerenje kvalitete, analiziraju otiske i prepoznaju odstupanja od standarda kvalitete. Nastavnik kontinuirano prati
rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Kvaliteta slobodnih i tiskovnih povrsina te tiskovne forme u cijelosti

Elementi kontrole tiska

Mjerenje denzitometrom

Standard kvalitete otiska u tehnici knjigotiska

Standard kvalitete otiska u tehnici sitotiska

Standard kvalitete otiska u tehnici tampon-tiska

Nagdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Zadatak: Procijeniti i izmjeriti kvalitetu tiska u zadanoj tehnici tiska prema elementima kontrole otiska.

U otisnutoj nakladi treba pazljivo pregledati kvalitetu ostvarenog otiska, izdvojiti neispravne otiske, argumentirano
obrazloziti razloge te osigurati ispunjavanje uvjeta iz radnog naloga.

Tablica za provjeru moze se koristi za sve jednostavne/ruc¢ne tehnike tiska.

Izmjeriti mjernim uredajem kontrolne elemente boje

Provjeriti koli¢inu ispravno otisnutih grafickih proizvoda

Nastavne cjeline/teme

kriterij zaokruzi

pozicioniranost otiska precizno zadovoljavajuce neprecizno
kvaliteta otiska s obzirom na tiskovnu podlogu uredno zadovoljavajuce neuredno
oStrina otiska precizno zadovoljavajuce neprecizno
odgovarajuéi nanos boje uredno zadovoljavajuce neuredno
odgovarajuci ton boje precizno zadovoljavajuce neispravno
upasivanje dvije boje uredno zadovoljavajuce neuredno
upasivanje viSe boja precizno zadovoljavajuce neispravno

Nastavnik u tablici zaokruZuje odgovarajucu izjavu za opis kontrole kvalitete. Na temelju tablice povratno opisno i usmeno
informira ucenika o radu i moguéim poboljsanjima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Budu¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ué¢enje temeljeno na radu u kojemu se uéenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade sameostalno, ucenicima s tesSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali vi$§e vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje uc¢enika s teSko¢ama:

e ucenik provjerava kvalitetu otiska uz pomo¢ nastavnika

e ucenik uz pomo¢ nastavnika odvaja neispravne otiske.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. u¢enik analizira koli¢inu Skarta i izraCunava
koliki su gubici u postotku s obzirom na zadanu nakladu.
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NAZIV MODULA

Osnove mehanike materijalne tocke

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10858
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET boda

Uvod u kinematiku, 1 CSVET
Uvod u dinamiku, 1 CSVET
Rad, energija i snaga, 1 CSVET
Gravitacija, 1 CSVET

(obvezni/izborni)

Nadini stjecanja skupova Vodeni proces u¢enjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda ucenija (od - do poucavanja radu ucenika
postotak) 50- 60 % 20-35% 10-25%
Status modula OBVEZNI

Cilj (opis) modula

Cilj modula je upoznati u¢enike s osnovama klasi¢ne mehanike. U¢enici ¢e se upoznati s
razli¢itim vrstama pravocrtnog gibanja, uklju¢uju¢i jednoliko i nejednoliko gibanje te nauditi
kako ih opisati algebarski i graficki. Istrazit ¢e koncepte slobodnog pada, vertikalnog i
horizontalnog hitca te gibanja po kruznici. Modul ¢e takoder pokriti Newtonove zakone
gibanja, razliCite vrste sila, impuls sile, koli¢inu gibanja i zakon o¢uvanja koli¢ine gibanja.
Ucenici ¢e se upoznati s konceptima rada sile, kineti¢ke i potencijalne energije, snage te
zakonom ocuvanja energije. Na kraju, modul ¢e obuhvatiti Newtonov zakon gravitacije i
Keplerove zakone.

Kljuéni pojmovi

polozaj, pomak, put, vrijeme, brzina, akceleracija, graf, sila, masa, impuls sile, koli¢ina
gibanja, trenje, kosina, inercijski sustav, neinercijski sustav, rad, energija, snaga, korisnost,
gravitacija

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrB.4.Drugiija
e osrC.4. Drustvoija
MPT U¢iti kako uéiti
e uku A.4/5 Primjena strategija u€enja i upravljanja informacijama
e uku B.4/5 Upravljanje svojim ucenjem
e uku D.4/5 Stvaranje okruzja za u€enje
MPT Zdravlje
e zdr B.4. Mentalno i socijalno zdravlje
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e ikt A.4 Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a
e ikt D.4. Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za uc¢enje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10858
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum fizike opremljen laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje iz podruc¢ja mehanike materijalne tocke.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin te ostvarenje propisanih ishoda ucenja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno
na radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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Skup ishoda ucenja iz SK-a:

Uvod u kinematiku, 1 CSVET

Ishodi u¢enja

Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati jednoliko, jednoliko ubrzano i jednoliko usporeno
pravocrtno gibanje, algebarski i graficki

Analizirati jednoliko, jednoliko ubrzano i jednoliko usporeno
pravocrtno gibanje, algebarski i graficki

Graficki prikazati nejednoliko pravocrtno gibanje

Graficki analizirati nejednoliko pravocrtno gibanje

Povezati slobodni pad s jednoliko ubrzanim gibanjem

Primijeniti jednoliko ubrzano gibanje na slobodni pad

Objasniti gibanje sloZeno od dva jednolika gibanja

Analizirati gibanje sloZeno od dva jednolika gibanja

Opisati vertikalni i horizontalni hitac

Primijeniti vertikalni i horizontalni hitac

Opisati jednoliko gibanje po kruznici

Objasniti jednoliko gibanje po kruznici

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

U okviru istrazivacke nastave, koja je dominantan nastavni sustav, ucenici rade u parovima ili manjim skupinama pod
mentorstvom nastavnika. Fokus je na usvajanju znanja o fizikalnim veli¢inama za opisivanje razli¢itih vrsta gibanja, ukljucujuéi
sloZena i kruZna gibanja. Nastava obuhvaca interpretaciju grafickih prikaza gibanja (s-t, v-t, a-t), odredivanje srednje i
trenutacne brzine i akceleracije te primjenu algebarskih izraza za razli¢ita gibanja. Poseban naglasak stavlja se na analizu
gibanja pomoc¢u digitalnih alata. Ovim pristupom ucenici razvijaju odgovornost, socijalne i komunikacijske vjeStine te
suradnicki uce i rade u timu, stjecuci prakti¢na i primjenjiva znanja o gibanju, s primjenom u svakodnevnom Zivotu i na
potencijalnim radnim mjestima.

Jednoliko gibanje po pravcu

. Pravocrtna gibanja sa stalnom akceleracijom

Nastavne cjeline/teme . .
SloZena gibanja

Jednoliko gibanje po kruznici

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Zadatak: Kako biste poboljsali rad CNC glodalice, trebate analizirati gibanje glave stroja kada je u praznom hodu. Da biste
analizirali gibanje, koristite jako precizno snimanje gibanja glave.

Analizom snimke gibanja glave CNC stroja dobili ste sljedeci x-t graf:
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vrijeme, t [s]

a) Na temelju x-t grafa opiSite gibanje glave CNC stroja.

b) Sto mozete reéi o gibanju glave CNC stroja u to¢kama A i B, prikazanim na x-t grafu?
c) Kolika je srednja brzina gibanja glave za to vrijeme?

d) Na temelju x-t grafa nacrtajte v-t graf gibanja glave CNC stroja.
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Detaljnijom analizom snimke dobiva se v-t graf gibanja glave CNC stroja:
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vrijeme, t [s]

e) Usporedite svoj v-t graf s ovim grafom. Objasnite razlike!

f) Intervali At1 i At2 prikazani na v-t grafu iznose 0,04 s. S kojim su dijelovima x-t grafa povezani ti intervali?

g) Kolika je srednja akceleracija glave CNC stroja tijekom njezina pokretanja, a kolika tijekom njezina zaustavljanja? Usporedite
te vrijednosti s akceleracijom slobodnog pada!

h) Koliki put prijede glava CNC stroja tijekom jednolikog gibanja, koliki tijekom intervala At1, a koliki tijekom intervala At2?
Koliko na preciznost rada stroja utjece gibanje tijekom intervala At1 i At2?

i) CNC glodalica moze izradivati i kruzne oblike. U tom slu¢aju vrh glave opisuje kruznu konturu brzinom 0,4 m/s. Odredite
kutnu brzinu, period te frekvenciju kruznog gibanja vrha glave koja izrezuje kruznicu polumjera 20 cm!

j) Predstavlja li gibanje glave CNC stroja neku vrstu slozenog gibanja? Objasnite!
k) Na temelju v-t grafa nacrtajte a-t graf gibanja glave CNC stroja.

Daljnjom detaljnijom analizom snimke dobiva se a-t graf gibanja glave CNC stroja:
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1) Usporedite svoj a-t graf s ovim grafom. Objasnite razlike!

m) Analizom a-t grafa zakljucite kakvo je gibanje glave CNC stroja tijekom intervala Atl, odnosno At2. Kakav bi bio izraz za
vremensku ovisnost akceleracije, a kakav za vremensku ovisnost brzine i polozaja vrha glave CNC stroja?

Ucenici su podijeljeni u parove ili u manje skupine. Svaka skupina dobiva isti zadatak. Nakon rjeSavanja ucenici rezultate
prezentiraju ostalim skupinama. Na kraju ucenici unutar skupine provode vrsnjacko vrednovanje.




E— NARODNE NOVINE o, ¢ s

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti u¢enika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za nastavu prema uputama
profesora

Ucenik suraduje s ostalim uc¢enicima tijekom timskog
rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka
Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i
samovrednovanje

Primjeri istrazivanja koje bi u¢enici mogli raditi:
— istrazivanje nejednolikog gibanja (uvodenje trenutacne brzine)
— ovisnost dometa vodoravnog hitca o pocetnoj brzini i visini s koje se tijelo izbacuje
— mjerenje perioda kruzenja i brzine kod jednolikog kruzenja
— istrazivanje gibanja uz pomo¢ detektora gibanja ili simulacije.

Primjere fizikalnih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora unutar kojega se provodi nastava te se preporucuje konzultacija s nastavnicima struke.
Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni
pristupi radu, primjeri prilagodbe procesa ucenja i pouc¢avanja te metode i oblici vrednovanja. Posebna pozornost treba biti
usmjerena na kontinuirano vrednovanje, kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije s ciljem motiviranja
ucenika, jacanja njihova samopouzdanja i poticanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti potrebnu razinu pedagoske
podrske za svakog ucenika. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
— Ucenike s teSko¢ama treba grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti ulogu vode i pomagati
im u rjeSavanju zadataka. Ako se pokaZe potreba, nastavnik ¢e u€enicima s teSkoéama dati dodatne upute.
— Ucenici s teSko¢ama mogu preskociti rjeSavanje dijela primjera (npr. da ne rjesSavaju dijelove zadatka pod tockom h
kad se odreduje put za dio A i B te pod tockama k i m).

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja kroz prosirivanje s dodatnim temama koje se rijetko obraduju ili
postaviti ishod viSe razine.
— Darovitim ucenicima zadaje se zadatak s proSirenim dijelovima ili istrazivacki rad, ovisno o procjeni nastavnika i
sposobnostima darovitih u¢enika. PredloZeni primjer daroviti ucenici trebali bi rijesiti u cijelosti.

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Uvod u dinamiku, 1 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Iskazati Newtonove zakone gibanja Primijeniti Newtonove zakone gibanja
Opisati silu tezu, elasti¢nu silu, reakciju podloge, napetost Odrediti iznos sile teze, elasti¢ne sile, reakcije podloge,
niti, silu trenja te pojam centripetalne sile napetosti niti, sile trenja i centripetalne sile
Zbrojiti sile i rastaviti silu na dvije komponente Odrediti rezultantnu silu i komponente sile
Objasniti inercijski, akcelerirani sustav i inercijsku silu Razlikovati inercijski i akcelerirani sustav, uz odredivanje

inercijske sile u primjerima
Opisati impuls sile te kako se odreduje rac¢unski i grafickiiz | Odrediti impuls sile, rac¢unski i graficki iz (F,t) grafa

(F,t) grafa

Navesti koli¢inu gibanja i vezu impulsa sile i promjene Analizirati koli¢inu gibanja i vezu impulsa sile i promjene
koli¢ine gibanja koli¢ine gibanja

Iskazati zakon o¢uvanja koli¢ine gibanja Primijeniti zakon o€uvanja koli¢ine gibanja

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je istrazivacka nastava, u kojoj ucenici, radec¢i u parovima ili manjim skupinama, prakti¢no
primjenjuju Newtonove zakone gibanja, zakon o ocuvanju koli¢ine gibanja i razli¢ite referentne sustave. Nastavnik, u ulozi
mentora i koordinatora, usmjerava ucenike u mjerenju sile, odredivanju akceleracije i primjeni Newtonovih zakona u
razli¢itim kontekstima, ukljucujudi situacije s trenjem i bez njega te u analizi elasti¢nih i neelasti¢nih sudara. Naglasak je na
integraciji teorijskih znanja s prakti¢nim primjerima i svakodnevnim iskustvima. Preporucuje se suradnja s nastavnicima
strukovnih predmeta kako bi se zadatci prilagodili specificnostima pojedinog sektora i struke.

Newtonovi zakoni gibanja

Primjeri sila

Nastavne cjeline/teme Zbrajanje i rastavljanje sila

Referentni sustavi

Impuls sile, koli¢ina gibanja i o¢uvanje koli¢ine gibanja
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Automobil mase 1200 kg kre¢e se pravocrtno duz horizontalne ceste. Na pocetku, automobil miruje, a zatim ubrzava
konstantnom silom od 3600 N tijekom 5 sekundi. Nakon toga, automobil nastavlja kretati se konstantnom brzinom. Koeficijent
trenja (p) iznosu 0.1, a otpor zraka se zanemaruje.

Potrebno je:

Opisati sile koje djeluju na automobil dok se ubrzava i kad se kre¢e konstantnom brzinom. Ukljuciti silu tezu, elasti¢nu silu
(ako postoji), reakciju podloge, napetost niti (ako postoji), silu trenja i centripetalnu silu (ako postoji).

Zbrojiti sile koje djeluju na automobil i rastaviti silu kojom se automobil ubrzava na horizontalne i vertikalne komponente.
Iskazati Newtonove zakone gibanja i primijeniti ih na ovaj primjer.

Objasniti inercijski sustav u kojem se automobil krece i pojasniti pojam inercijske sile ako je prisutan.

Iskazati zakon oCuvanja koli¢ine gibanja i objasniti kako se on odnosi na ovaj primjer, posebno nakon $to automobil postigne
konstantnu brzinu.

Opisati impuls sile koji djeluje na automobil dok ubrzava i pokazati kako se impuls moZe odrediti racunski i graficki iz (F,t)
grafa.

Navesti koli¢inu gibanja automobila prije i poslije ubrzanja te objasniti vezu izmedu impulsa sile i promjene koli¢ine gibanja.
Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni
pristupi radu, primjeri prilagodbe procesa ucenja i pouc¢avanja te metode i oblici vrednovanja. Posebna pozornost treba biti
usmjerena na kontinuirano vrednovanje za ucenje, kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije s ciljem
motiviranja ucenika, ja¢anja njihova samopouzdanja i poticanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti potrebnu razinu
pedagoske podrske za svakog ucenika. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.

— Ucenike s teSko¢ama treba grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim u¢enicima koji ¢e preuzeti ulogu vode i pomagati
im u rjeSavanju zadataka. Ako se pokaZe potreba, nastavnik ¢e uc¢enicima s teSko¢ama pruziti dodatne upute.

—  Ucenici s teSko¢ama ne moraju rjeSavati svaki dio zadatka, npr. ne bi trebali rjeSavati zadatak pod tockama b i h.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim temama koje se rijetko obraduju ili
postaviti ishod viSe razine.

— Daroviti ucenici dobivaju zadatak rjeSavanja cijelog primjera s posebnim naglaskom na kriti¢cku analizu modeliranih
dijelova, kao $to je tocka j. Osim toga, prema njihovim interesima, darovitim u¢enicima moze se dodijeliti istrazivacki
zadatak o utjecaju inercijske sile u razli¢itim zanimanjima i metodama njezina kompenziranja. Takoder, mogu
istrazivati primjenu zakona ocuvanja koli¢ine gibanja u konkretnim primjerima uredaja, procesa ili dogadaja, bilo
unutar struke ili u Sirem kontekstu svijeta oko nas.

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Rad, energija i snaga, 1 CSVET

Ishodi u¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Opisati rad sile, odredivanje rada racunski i graficki iz (F, s) Odrediti rad sile, racunski i graficki iz (F, s) grafa te promjenu
grafa te vezu rada i energije energije tijela radom
Iskazati kineticku energiju Analizirati kineticku energiju
Iskazati gravitacijsku potencijalnu i elasti¢nu potencijalnu Analizirati gravitacijsku potencijalnu i elasti¢nu potencijalnu
energiju energiju
Objasniti snagu i korisnost Primijeniti snagu i korisnost
Iskazati zakon oCuvanja energije Primijeniti zakon oCuvanja energije

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je istrazivacka nastava. PredlaZe se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na materijalima
uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora ucenici usvajaju znanja o radu, energiji i snazi. Pri pouc¢avanju
treba razlikovati zatvoreni i otvoreni sustav, naglasiti razliku izmedu pozitivnog i negativnog rada, odrediti rad racunski i iz
(F,s) grafa, analizirati o¢uvanje energije pri sudaru, analizirati prijelaz kineticke energije u potencijalnu i obrnuto, analizirati
rad sile trenja, odredivati snagu i korisnost uredaja ili strojeva (posebno onih vezanih za danu struku). Preporucuje se da
ucenici eksperimentalno provjere zakon ocuvanja energije na primjerima gibanja (slobodan pad, titranje utega na opruzi,
njihanje utega na niti).

Preporucuje se primjenjivati zadatke srednje sloZenosti. Kroz istrazivacku nastavu ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju
socijalne i komunikacijske vjestine, suradnicki uce i rade u timu te na taj nacin stje¢u dugotrajna znanja o radu, energiji i snazi,
s naglaskom na primjeni u svakodnevnom zZivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuceg podrucja
obrazovanja. RjeSavanje numerickih i konceptualnih zadatka ugradeno je u istrazivanje.

Rad sile

Kineticka energija

Nastavne cjeline/teme Gravitacijska potencijalna energija i elasti¢na potencijalna energija Zakon

ocuvanja energije

Snaga i korisnost
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Zadatak: Odbojnici su opruge koje sluze za amortizaciju udara i zaustavljanje dizala prilikom prekoracenja donjeg radnog
polozaja dizala. Obi¢no se ugraduju u jamu voznog okna dizala. Tim za odrZavanje dizala utvrdio je da trenuta¢no ugradeni
odbojnik nije u funkciji te ga je potrebno zamijeniti

a) Ako kabina dizala ima masu 700 kg, a dizalo nosivost 300 kg, odaberite iz priloZene tablice modele opruge koji zadovoljavaju
uvjet da izdrze silu 4,0 puta vecu od tezZine natovarenog dizala. U okno dizala postavljate cetiri jednake opruge. Pretpostavite
da je opterecenje jednako rasporedeno na sve Cetiri opruge.

GRANICA ELASTICNOSTI OPRUGE

MODEL POCETNA DULJINA (LO/mm) (F/N)
ESD14 235 8280
ESD14/320 320 9280
ESD15 210 11650

b) U dokumentaciji piSe da za maksimalnu deformaciju opruge vrijedi Ax = 0,135 - v 6l . Kolika je duljina opruge nakon sabijanja
ako je najveca brzina dizala 0,75 m/s? Izra¢unajte kona¢nu duljinu opruge nakon $to ju je dizalo sabilo!

c) Koje su se promjene energije morale uzeti u obzir prilikom planiranja zamjene odbojnika?

d) Visina podizanja dizala iznosi 12 m. Kolika je maksimalna energija dizala? Istrazite koliki su gubitci energije i pokusajte
objasniti ¢ime su uzrokovani. Kolika bi duljina opruge bila nakon sabijanja ako bi se zanemarili gubitci energije?

e) Koliko snagom elektromotor podiZe dizalo ako je brzina podizanja dizala 0,75 m/s? U obzir uzmite i protuuteg mase 700
kg, koji je ovjeSen na drugi kraj sajle dizala, zbog ¢ega se za pogon dizala moZe koristiti elektromotor manje snage nego da
protuutega nema.

f) Odredite snagu elektromotora koji pogoni dizalo ako njegova korisnost djelovanja iznosi 57 %!

Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim skupinama. Nakon S$to rijeSe zadatak, ucenici svoje rezultate prezentiraju
ostatku razreda te provode samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje: tablica za samovrednovanje

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi
Uspjesno smo izvrsili zadatak

Svaki ¢lan para/tima dao je maksimalan doprinos rjeSenju
zadatka

Zadatak je zahtijevao sudjelovanje svih ¢lanova para/tima
Svi ¢lanovi para/tima medusobno su uvazavali tuda misljenja
Zadovoljan sam osobnim doprinosom rjeSenju zadatka

Svida mi se ovakav nacin ucenja i poucavanja
Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti u¢enika za vrijeme rada
Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za proces ucenja i poucavanja prema
uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim uc¢enicima tijekom rada u
paru/timu

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka
Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini
rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja
te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu u rjesavanju primjera te
pomagati ucenicima s teSko¢ama. Ako se pokaze potreba, nastavnik ucenicima s teSkocama daje dodatne upute. Ucenici s
teSko¢ama rjeSavaju dijelove zadatka, npr. a i c te f kad im se da rezultat iz dijela e.
Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili
postaviti ishod viSe razine.

— Darovitim ucenicima zadaje se zadatak s prosirenim dijelovima ili istrazivacki rad. Daroviti u¢enici mogu izvesti op¢i

izraz za paralelno i serijsko spajanje opruga te ga provjeriti pokusom.
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Skup ishoda ucenja iz SK-a: Gravitacija, 1 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti,dobar”
Opisati Newtonov zakon gravitacije Primijeniti Newtonov zakon gravitacije
Iskazati Keplerove zakone Primijeniti Keplerove zakone

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin poucavanja je istrazivacka nastava. Nastavnik je organizator koji usmjerava i, po potrebi, vodi aktivnosti
ucenika. Radi se u skupinama ili parovima, a svaki ¢lan skupine ima svoju ulogu. Radom na materijalima uz pomo¢ nastavnika,
koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja o gravitaciji i primjeni Newtonova zakona gravitacije. Ukazati
na suglasje Keplerovih zakona s Newtonovim zakonom gravitacije te pokazati da 3. Keplerov zakon proizlazi izravno iz
Newtonova zakona gravitacije. Tijekom poucavanja u€enici mogu istrazivati gibanja nebeskih tijela uz pomo¢ racunalne
simulacije.

Nastavne cjeline/teme | Opéi zakon gravitacije

Nacdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Zadatak: Dosli ste na razgovor za posao buduénosti. Ako zadovoljite, pridruzit ¢ete se timu koji dizajnira svemirski kabel
(Spaceline) koji treba izraditi primjenom najsuvremenijih tehnologija i materijala. Spaceline predstavlja ,kabel, usidren na
Mjesecu, koji doseZe do Zemljine geostacionarne staze (crtez). Njime bi se omogucio prijenos tereta s geostacionarne staze na
Mjesecevu povrsinu.

Mijesec

Svemirski kabel (Spaceline) se
pruia od povriine Mjeseca do
geostacionarne staze,

Na crtefu R oznacdava polumjer
Zemlje, 7o polumjer
geostacionarne staze, ¢
udaljenost Mjesecai Zemlje.
Crtef nije crtan umjerilu
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Treba odgovoriti na sljedeca pitanja:

a) Kolika je gravitacijska sila izmedu Mjeseca i Zemlje?

b) Kako bi trebala biti raspodijeljena masa uzeta?

c) U kojoj se tocki kabela poniStavaju gravitacijska djelovanja Mjeseca i Zemlje?

d) Koliko je gravitacijsko ubrzanje u tocki kabela koja je na udaljenosti 40R?

e) Kolikom je brzinom potrebno lansirati satelit s povrsine Zemlje koji bi pratio Spaceline pri samom dnu kabela?
f) Raspravite koje bi se nezgode mogle dogoditi pri radu i koriStenju Spacelinea!

Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim skupinama. Nakon $to rijeSe zadatak, ucenici svoje rezultate prezentiraju
ostatku razreda te provode samovrednovanje.

Povezati gradivo s primjerima iz Zivota, kao Sto je:

Komunikacijski satelit Starlink ima masu 550 kg, kruzi na visini od 550 km iznad Zemljine povrSine.

a) Kolikom silom Zemlja djeluje na satelit?

b) Kolikom brzinom kruzi satelit na visini 550 km?

c) Kolikom je brzinom morao biti lansiran satelit da bi dostigao visinu 550 km?
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni
pristupi radu, primjeri prilagodbe procesa uc¢enja i pou¢avanja te metode i oblici vrednovanja. Posebna paZnja treba biti
usmjerena na kontinuirano vrednovanje za ucenje, kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije s ciljem
motiviranja ucenika, ja¢anja njihova samopouzdanja i poticanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti potrebnu razinu
pedagoske podrske za svakog ucenika. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

— Ucenike s teSko¢ama treba grupirati u parove ili timove s uspje$nijim ucenicima koji ¢e preuzeti ulogu vode i
pomagati im u rjeSavanju zadataka. Ako se pokaZe potreba, nastavnik ¢e ucenicima s teSko¢ama pruziti dodatne
upute.

— Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute i smjernice za rad (npr. upute gdje pronac¢i pomo¢) ili smanjen opseg
zahtjeva. Na danome primjeru ucenici s teSko¢ama rjesavali bi dio a) i c).

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim temama koje se rijetko obraduju ili
postaviti ishod viSe razine.

— Darovitim ucenicima zadaje se zadatak s dodatnim proSirenjima ili projektni zadatak. Daroviti u¢enici trebali bi se
posebno angazirati na rjeSavanju dijelova e) i f) te na istraZivanju povezanosti svemirskog dizala i Spacelinea.

NAZIV MODULA Prezentacijski alati i vjeStine

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12215

3 CSVET boda

Obujam modula (CSVET) Prezentacijski alati i vjeStine, 3 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja na radu ucenika/polaznika
postotak) 50-60% 20-40% 10-20%
Status modula b .

(obvezni/izborni) obveznl

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti u€enicima stjecanje kompetencija u podru¢ju izrade medijskih
prezentacija, prezentiranja i u¢inkovitog komuniciranja. U¢enici ¢e usvojiti teorijska znanja
neophodna za razumijevanje funkcioniranja razli¢itih prezentacijskih alata, medijskih
platformi i masovnih medija te nacine planiranja i izrade medijske prezentacije. Kroz vjezbe
Ce razvijati vjestinu integriranja medijskih elemenata u medijskim prezentacijama,
prilagodavanja medijske poruke za razli¢ite masovne medije te prilagodbu medijskih
sadrzaja razli¢itim medijskim platformama. Takoder ¢e razvijati osobne komunikacijske i
prezentacijske vjestine.

Kljuéni pojmovi

mediji, masovni mediji, medijska platforma, struktura medijske prezentacije, prezentacijski
alati, komunikacijske vjestine, prezentacijske vjes$tine, prezentacijski alati

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a

e ikt A 4. 3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodec¢i se nacelom sigurnosti.
Uciti kako uciti

e ukuA.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora,

transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
Osobni i socijalni razvoj

e osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

® osr A 4.4.Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj racunalnoj ucionici. Osim u
fizickom okruZenju, u€enje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruzZenjima. Skup ishoda ucenja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje
vjezbi i/ili realizacijom zadataka u minimalnom opsegu %.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12215

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.
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Skup ishoda ucenja iz

SK-a: Prezentacijski alati i vjeStine, 3 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti vrste medijskih platformi te razlikovati specifi¢nosti

Razlikovati specifi¢nosti medijskih platformi pojedinih medijskih sadraja

Cere s L .. .. Provesti organizaciju medijske prezentacije prema zadanoj
Osmisliti i organizirati strukturu medijske prezentacije & ) ) p jep )

strukturi
Izraditi medijsku prezentaciju koristeéi prezentacijske Izraditi medijske prezentacije koriste¢i minimalno dva razlic¢ita
alate prezentacijska alata

Izraditi multimedijsku prezentaciju integriranjem minimalno

Integrirati medijske elemente u medijsku prezentaciju tri vrste medijskog sadrZaja (slika, video, zvuk)

Prilagodavati medijske poruke za njihovo objavljivanje Pripremiti multimedijsku prezentaciju za objavu na digitalnim
na masovnim medijima platformama

Prezentirati sadrzaj izradene multimedijske prezentacije
Razviti komunikacijske i prezentacijske vjestine komuniciraju¢i u skladu s drustvenim odnosno kulturoloskim
kodovima i konvencijama

[zvrsiti prilagodbu i objavu medijskih sadrzaja na Prilagoditi i objaviti ve¢ objavljenu medijsku prezentaciju s
razli¢itim medijskim platformama obzirom na zahtjeve zadanog masovnog medija

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je projektna nastava. Tijekom predavanja nastavnik demonstrira primjenu
prezentacijskih alata i komunikacijskih vjesStina. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska znanja kroz analize i
diskusije, komentiranjem primjera objavljenih prezentacija na razli¢itim medijskim platformama te izradom vjezbi manjeg
obujma. U slucaju da ucenik ne moze samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava prema mogucem rjeSenju.
Nastavnik rad ucenika kontinuirano prati i daje im povratne informacije.

Medijske platforme

Struktura medijske prezentacije

Alati za izradu medijskih prezentacija

Analiziranje publike i prilagodavanje poruke publici
Organizacija govorne poruke

Drustveni i kulturoloski kodovi i konvencije u javnom nastupu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od moguéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija - aktivnosti:
Komunikacija na drustvenim mreZama

— Ucenicima predstavite radnu situaciju: U sklopu Dana sigurnosti na internetu organiziraju se kratka predavanja na
razliCite teme. U svrhu poticanja pristojne komunikacije putem interneta, prvenstveno na dru$tvenim mrezama,
potrebno je izraditi prezentaciju i prezentirati na temu komunikacije na drustvenim mrezama.

— Zadatak je izraditi multimedijsku prezentaciju na temu komuniciranja na drustvenim mrezama te prezentirati je.
Prezentacija treba trajati 10 minuta i ukljucivati vie vrsta medija. Ucenici trebaju planirati prezentaciju, odrediti
strukturu, sadrZaje, izraditi prezentaciju i prezentirati je u skladu s drustvenim, odnosno kulturoloskim kodovima i
konvencijama. Nakon prezentacije potrebno je samu prezentaciju prilagoditi za slanje sudionicima e-poStom, objaviti
na mreznim stranicama i videoservisu.

— Podsjetite ucenike na proces izrade medijskih prezentacije i na karakteristike medijskih platformi te poStivanje
autorskih prava.

Tablica vr$njackog vrednovanja
Svaki ucenik vrednuje svakog ucenika, i to tako da ne vrednuju sami sebe. Osim samog vrednovanja, svaki ucenik u dvije
reCenice treba istaknuti $to mu se svida, a $to bi se moglo jo$ doraditi. Najuspjesniji rad je onaj koji dobije najvise bodova.

Zanimljivost i KoriStenje razlic¢itih medija u Trajanje i organizacija Prezentiranje
dinamicnost prezentacije prezentaciji prezentacije (1-3 boda)
(1-3 boda) (1-2 boda) (1-3 boda)

Ukupan broj max. 11 bodova

bodova/zbrojiti sve min. 4 bodova
celije za sve mutacije
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Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno ucenje temeljeno na projektnoj nastavi, pri odredivanju redoslijeda
izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi
imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ucenici imaju
priliku uditi i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju pa se ucenici
navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano
vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrSke uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— ucenik ima produZeno vrijeme za usvajanje ishoda

— ucenik ima kontinuiranu potporu nastavnika prilikom formiranja pitanja

— ucenik ima kontinuiranu potporu nastavnika prilikom pripreme opreme i snimanja intervjua

— kod vrsnjackog vrednovanja Kriterij ostaje nepromijenjen.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Primjer: koristiti viSe od 3 razli¢ita medija, sam osmisliti dio medijskog sadrzaja za prezentaciju te koristiti dodatne opcije
racunalnog programa u kojem se izraduje prezentacija.

NAZIV MODULA Tehnologija grafi¢ke proizvodnje
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14792

. 4 CSVET boda
e (T Tehnologija graficke proizvodnje, 4 CSVET
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja na radu ucenika/polaznika
postotak) 50-60% 10-30% 20-30%
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezii

Cilj modula je upoznati ucenike s fazama proizvodnje i tehnoloSkim postupcima potrebnim za
izradu razlic¢itih grafickih proizvoda. Razlikovati i opisati postupke graficke pripreme, izradu
tiskovne forme, otiskivanje prema tehnici tiska i postupke u grafickoj doradi. Opisati i
usporediti pripremne i tehnoloske faze izrade grafickog proizvoda mekog i tvrdog uveza.
faze proizvodnje, graficka priprema, tehnike tiska, tiskovne forme, graficka dorada, meki i tvrdi
uvez, tehnologija proizvodnje
U¢iti kako uciti
o uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
e uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
® osr B 4.2. Suradnicki udi i radi u timu.

Cilj (opis) modula

Kljuéni pojmovi

Povezanost modula s

medupredmet_nlm e osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
temama (ako je iy

s PoduzetniStvo
primjenjivo)

e pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
o pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
0drzivi razvoj
o odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i
okolisa.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
o B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
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Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u skolskoj uc¢ionici analizom realnih
grafic¢kih proizvoda i materijala te uz moguce posjete grafickim poduzeé¢ima / Skolskoj
radionici. Skup ishoda u¢enja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbi
i/ili realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 5 - 10 % ukupnog
opterecenja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14792

OkruZenje za ostvarivanje ishoda uc¢enja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu uc¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Specifiéni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda uéenja iz SK-

n Tehnologija graficke proizvodnje, 4 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti osnovne faze proizvodnje grafickog

proizvoda Opisati osnovne faze proizvodnje grafickog proizvoda

Razlikovati postupke i pravila graficke pripreme prema vrsti

Opisati postupke u grafickoj pripremi proizvoda i formatu tiska

Razlikovati vrste tehnika tiska Analizirati razlike tehnika tiska

Opisati proizvodne faze u tisku grafickog

. Opisati faze pripreme materijala i tiskarskog stroja za tisak
proizvoda P prip ) g )

Opisati pripremu tiskovne forme s obzirom na

. . Razlikovati pripremu tiskovne forme prema tehnici tiska
tehniku tiska prip P

Opisati pripremne postupke u grafi¢koj doradi Usporediti pripremne doradne postupke grafickog proizvoda
Opisati tehnologiju izrade mekog i tvrdog uveza Usporediti tehnologiju i postupke izrade mekog i tvrdog uveza
Opisati tehnologiju izrade graficke ambalaze Razlikovati tehnologiju izrade razli¢ite ambalaZe prema vrsti i
prema vrsti i namjeni namjeni

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristi¢ka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove. Teorijsko znanje primjenjuje se analizom uzoraka grafickih proizvoda i posjetima radionice graficke
proizvodnje. U¢enici samostalno zaklju¢uju koje su razlike medu proizvodima i tehnologiji izrade. Nastavnik kontinuirano
prati rad uc¢enika i usmjerava ih u njihovoj analizi.

Faze proizvodnje grafickog proizvoda
Graficka priprema

Tehnike tiska

Nastavne cjeline/teme Tiskovne forme

Postupci u grafickoj doradi
Tehnologija mekog i tvrdog uveza
Tehnologija graficke ambalaze

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Zadatak 1:

Nastavnik daje na uvid tiskarske arke razlic¢itih grafickih proizvoda, npr. Knjige (knjizni arak), skolskog lista, kartonske
kutije, letka (deplijan).

Na temelju analize u€enici odreduju tehnoloske postupke izrade grafi¢ckog proizvoda.
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Vrednovanje:

Elementi analize Vrsta proizvoda

Format tiska

Format proizvoda

Vrsta boje CMYK/Pantone

Broj boja

Tehnika tiska

Pripremni postupci dorade

Doradni postupci izrade proizvoda

*Faze izradene: uspjesno / djelomice uspjesno / nedovoljno uspjesno

Ucenici u grupi provode analizu tiskarskih araka prema kriterijima opisa proizvodnje. Nakon provedene analize grupe

prezentiraju svoju izvedbu analize, usporeduju rezultate i donose zajednicki opis proizvodnih procesa od pripreme do
dorade. U provedbi zadatka preporuka je koristiti tablice vr$njackog vrednovanja i

samovrednovanja.

Zadatak 2:
Nastavnik daje zadatak planiranja izgleda tiskarskog arka odnosno montaze za tisak posjetnice dimenzija 90x50 mm na

tiskarskom formatu SRA3. Ucenici trebaju odrediti optimalan broj posjetnica i njihov smjestaj na arku i odrediti broj araka
za tisak prema zadanoj nakladi.

Izracun broja i smjeStaja posjetnica na arku ucenici trebaju prikazati broj¢ano i urednom skicom realnih formata u zadatku.
Vrednovanje:

Prikaz USPJESNO DJELOMICE USPJESNO NEDOVOLJNO USPJESNO
Brojcani prikaz

Skica montaze tiskarskog arka

Toc¢nost skice

Urednost skice

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi heuristicka nastava uz zadatke prepoznavanja i analize. Treba voditi rac¢una
da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne
smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:
— produzeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka
— rjeSavanje sloZenijih zadataka provodi uz pomo¢ nastavnika
— izvedba zadatka i kriteriji prikaza prilagodava se u¢enic¢kim teSko¢ama.

Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teskoéi zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vode¢i racuna o mogucénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motivirajudi.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:

Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
— osigurati veci broj razlic¢itih primjera grafickih proizvoda razli¢itih uveza za analizu
— _rjeSavanje sloZenijeg na¢ina montaZe proizvoda s uvezom
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NAZIV MODULA

Osnove grafickog oblikovanja za tisak

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15193

Obujam modula
(CSVET)

6 CSVET bodova
Osnove grafickog oblikovanja za tisak, 6 CSVET

Nadini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja na radu uéenika/polaznika
postotak) 30-50% 40 -50 % 10-20 %
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omogucditi stjecanje kompetencija i samostalnosti u podrud¢ju
oblikovanja grafickog proizvoda, razvijanje znanja i vjeStina koriStenja rasterskih i vektorskih
grafickih programa primjenjujuci nacela grafi¢kog dizajna i tipografije.

Kljué¢ni pojmovi

osnovni elementi grafickog predocavanja, sustavi boja, tipografija, rasterska i vektorska
grafika, rezolucija, grafi¢ki proizvodi, letak, plakat, ovitak za knjigu, prijelom stranice ¢asopisa
ili knjige, kalendar ambalaza

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a
e ikt A 4. 1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
e ikt C 4. 1. U¢enik samostalno provodi sloZeno istrazivanje radi rjeSenja problema u
digitalnome okruzju.
e ikt C 4. 4. U¢enik samostalno odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
e ikt D 4. 4. Ucenik tumaci zakonske okvire za za$titu intelektualnoga vlasnistva i
odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.
U¢iti kako uciti
e uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrudjima ucenja.
e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
e uku C.4/5.2. Ulenik iskazuje pozitivna i visoka oéekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
e osr B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
e osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
Poduzetnistvo
e pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
e pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Odrzivi razvoj
e odr B.4.1. Djeluje u skladu s na¢elima odrzivoga razvoja s ciljem zaStite prirode i
okolisa.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
e B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, ra¢unalima
(1/1), aktualnom programskom potporom.

Osim u fizickom okruZenju, u¢enje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruZenjima.

Skup ishoda u€enja ostvaruje se izvodenjem vjezbi (vodeno uenje, programirana nastava)
minimalno 30 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom
opsegu 30 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15193

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi uéenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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LD B N Osnove grafickog oblikovanja za tisak, 6 CSVET

SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Koristiti elemente i kompozicijska nacela te osnovna Koristiti elemente i kompozicijska nacela te osnovna
izraZajna sredstva grafickog dizajna u oblikovanju grafi¢kih | izrazajna sredstva grafickog dizajna u oblikovanju grafickog
rjeSenja proizvoda

Razlikovati sustave mijeSanja boja Usporediti aditivno i suptraktivno mijesanje boja

Koristiti boje u razvijanju vizualno skladnog i Izraditi vizualno skladno i funkcionalno rjeSenje grafickog
funkcionalnog rjeSenja grafickog proizvoda u ra¢unalnoj proizvoda primjenjujuci boje koristenjem grafickih
programskoj potpori za izradu grafike racunalnih programa

Opisati pojmove tipografije za tiskane medije gi};i;e;ti pojmove tipografije usporediti Citljivost Cetiri vrste
Koristiti odgovarajucu tipografiju prema zahtjevima Koristiti odgovarajucu tipografiju prema zahtjevima
grafickog proizvoda grafi¢kog proizvoda

Skicirati vizualno rjesenje grafickog proizvoda prema Izraditi skicu vizualnog rjesenja grafickog proizvoda prema
zadatku zadatku

Koristiti programsku potporu za izradu pripreme predloska | Izraditi pripremu predloska grafickog proizvoda koriStenjem
grafickog proizvoda (npr. Photoshop, Illustrator, InDesign) digitalnih alata (npr. Photoshop, lllustrator, InDesign)

Pripremiti razlicita rjeSenja grafickih proizvoda za Izraditi razlic¢ita rjeSenja grafickih proizvoda za prezentaciju
prezentaciju narucitelju narucitelju prema zadatku

Koristiti odgovarajucu rezoluciju i format izvoza rjeSenja za | Koristiti odgovarajuéu rezoluciju i format izvoza graficke
graficke proizvode pripreme za tisak prema zadatku

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni sustav je projektna nastava. Tijekom procesa ucenja i poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim
osnovama te demonstrira primjenu alata i opcija programa za oblikovanje grafickog proizvoda u rjesavanju prakti¢nih
zadataka. Ucenici rjeSavaju projektne zadatke manjeg obujma. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici razvijaju
vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane
informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Osnove grafickog dizajna

Izrazajna sredstva grafickog dizajna

Nastavne Sustavi boja

cjeline/teme Tipografija

Oblikovanje grafickog proizvoda

Prijelom

Nagini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:
Blizi se kraj kalendarske godine i Skolski odbor odobrava sredstva za izradu zidnog kalendara za potrebe promocije Skole.
Potrebno je izraditi graficko rjeSenje oblikovanja zidnog kalendara - 12 listova.

Prilikom izrade ucenik treba:
— skicirati idejno rjesenje i odrediti format
—  izabrati i obraditi ilustracije koje odgovaraju temi
— obraditi izabrane ilustracije, prilagoditi rezoluciju i format
— izraditi idejno rjeSenje za svih 12 mjeseci postujuc¢i kompozicijska i tipografska nacela
— izraditi pripremu u PDF formatu za tisak

Vrednovanje naucenog
Elementi vrednovanja zadatka 0-3 boda 0-3 boda 0-3 boda

Skica idejnog rjeSenja

Obrada ilustracija

Tehnicka ispravnost postavki dokumenta

Uskladenost likovnih elemenata, primjena kompozicijskih nacela
Ispravno koriStenje tipografije

Izvoz pripreme u PDF format za tisak

Nastavnik prema vlastitim Kkriterijima na temelju broja bodova iz tablice odreduje skalu za ocjenu.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantan nacin poucavanja projektna nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih rade samostalno, u€enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka.
Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace
strane, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

— ucenik izraduje idejno rjeSenje uz pomo¢ nastavnika

— ucenik priprema ilustracije i tipografsko rjeSenje uz pomo¢ nastavnika

— ucenik odreduje postavke dokumenta uz pomo¢ nastavnika

— ucCenik radi pripremu PDF formata za tisak uz pomo¢ nastavnika.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite /visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. izrada i stolnog kalendara

NAZIV MODULA Tiskarska boja i tiskovne podloge

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14805
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14806

4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) | Tiskarska boja, 2 CSVET
Tiskovne podloge, 2 CSVET

Vodeni proces ucenja i Oblici ué¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)
30-40% 40-60% 10-20%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je upoznati ucenike s vrstama i karakteristikama tiskarskih boja i tiskovnih podloga.
Cilj (opis) modula Razlikovati karakteristike boja, odabrati i pripremiti boju prema tiskovnoj podlozi i uvjetima
otiskivanja. Razlikovati vrste papira i ostalih tiskovnih podloga i njihovu primjenu u tisku.

Kljuéni pojmovi tiskarska boja, tiskovne podloge, vrste papira, uvjeti otiskivanja, vrste tiskarskih boja

U¢iti kako uciti
e uku B.4/5.2. UCenik prati u¢inkovitost uc¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.
e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Povezanost modula s Osobni i socijalni razvoj

medupredmetnim e osrA4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem.
temama (ako je e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
primjenjivo) e osrB4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

e uku B.4/5.2. Ucenik prati u¢inkovitost uc¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.
Odrzivi razvoj

e odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj ucionici te uz moguce posjete
Preporuke za ucenje grafickim poduzecima / $kolskoj radionici uz izvodenje vjezbi (vodeno ucenje, programirana
temeljeno na radu nastava) i realizaciju zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 10 - 20 % ukupnog
opterecenja.
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Specifi¢ni materijalni OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se

uvjeti i okruZenje za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
ucenje, potrebni za poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku u¢ionicu,
realizaciju modula specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Tiskarska boja, 2 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati vrste i svojstva tiskarskih boja prema uvjetima

Prouciti vrste tiskarskih boja s obzirom na tehniku tiska . .
tehnike tiska

Prouciti i analizirati vrste tiskarskih boja s obzirom na Predloziti tiskarsku boju prema karakteristikama tiskovne
tiskovnu podlogu podloge

. " . . . . Klasificirati dodatke boj jeti tiskivanja i tehnici
Navesti dodatke koji se koriste s tiskarskim boja astlicirati dodatke bojama prema uvjetima otiskivanja t tehnicl

tiska
Opisati postupak suSenja otiska s obzirom na tehniku Povezati postupak suSenja otiska s obzirom na primijenjenu
tiska tehniku tiska i tiskovnu podlogu
Demonstrirati mijeSanje boja CMYK, RGB, Pantone Analizirati i razlikovati mijeSanje CMYK, RGB i Pantone boja

Predvidjeti moguce teSkoce u procesu tiska s obzirom na | Utvrditi moguce teSkoce u procesu tiska s obzirom na odabir
odabir tiskarskih boja i podloga tiskarskih boja i podloga

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici analiziraju svojstva i
primjenu tiskarske boje i tiskovne podloge s ciljem zadovoljavanja uvjeta otiskivanja i tehnike tiska. U¢enici samostalno
analiziraju i utvrduju razlike pripreme boje prema uvjetima tiska i tiskovne podloge. Nastavnik kontinuirano prati rad
ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka i usmjerava ih u njihovoj analizi i
uspjesnosti u rjeSavanju zadataka.

Vrste tiskarskih boja

Principi suSenja tiskarske boje
Priprema boje prema potrebi tiska
TesSkoce u tiskarskom procesu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Zadatak 1:

Ucenici na uvid dobivaju uzorak Pantone boje iz kataloga boja koju je odabrao klijent za tisak na papirnatu vrec¢icu u
sitotisku. Ucenici imaju zadatak prema zadanoj recepturi proizvodaca mijesati boje kako bi dobili Zeljeni uzorak Pantone
boje.

Ucenici na koristenje imaju katalog boja, potrebne boje za mijeSanje prema recepturi, potreban alat za ru¢no mijesanje i
uzorak papira za izradu vrecice.

Ucenici metodom ,tapkanja“ provjeravaju dobivenu boju do zadanog tona uzorka na papiru za izradu vreéice i usporeduju
rezultate.
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Vrednovanje:
Subjektivna procjena uspjeSnosti mijeSanja boje

o USPJESNO DJELOMICNO USPJESNO POTREBNO PONOVITI
»tapkanjem

Tim 1

Tim 2

Postupak proveden: USPJESNO / DJELOMICNO USPJESNO / POTREBNO PONOVITI
Dodatni zadatak je primjena denzitometra/spektrofotometra objektivnom metodom u kontroli dobivenog tona boje.

DJELOMICNO
USPJESNO

*Objektivna procjena Rezultat mjerenja

O . USPJESNO
mijeSanja boje mjerenjem:

POTREBNO PONOVITI

Tim 1

Tim 2

Postupak proveden: USPJESNO / DJELOMICNO USPJESNO / POTREBNO PONOVITI

Ucenici mjerenjem denzitometrom/spektrofotometrom mjere dobiveni ton boje i i usporeduju rezultate.

* za primjenu objektivne metode mjerenja potrebno je osigurati uredaj za mjerenje obojenja na tiskovnoj podlozi
(denzitometar).

Nakon $to su odradili zadatak, u€enici i nastavnik analiziraju rezultate i donose zakljucke o uspjeSnosti i postupcima pravilnog
rada.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi heuristicka nastava uz zadatke analize i planiranja. Treba voditi racuna da se
ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

e produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka

e nastavnik pomaze uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢, primjerice u kontroli

obojenja otiska

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodec¢i racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajuci.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

e osigurati viSe primjera uzoraka

e ucenik pruza pomo¢ u izvodenju zadataka ucenicima s teSko¢ama

Skup ishoda ucenja iz SK-a: Tiskovne podloge, 2 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Prouciti vrste tiskarskih podloga za pojedine tehnike tiska | Razlikovati tiskarske podloge za pojedine tehnike tiska

Istraziti mogu¢nosti tiska na neuobicajenim podlogama PredloZiti nacin otiskivanja na neuobicajenim podlogama
Analizirati vrste papira kao tiskovne podloge ovisno o Planirati primjenu razli¢itih vrsta papira prema uvjetima
tehnici tiska otiskivanja u tehnici tiska

Analizirati vrste papira i drugih podloga za umjetnicki Planirati primjenu razli¢itih vrsta papira i drugih podloga za

tisak umjetnicki tisak




Ep— NARODNE NOVINE o, ¢ s

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Analizirati vrste tiskovne podloge plastika, staklo, tekstili |Planirati primjenu razlic¢itih vrsta podloga npr. plastika, staklo,
sl. ovisno o tehnici tiska tekstil ovisno o tehnici tiska

Predvidjeti moguce teSkoce u procesu tiska s obzirom na | Utvrditi moguce teSkoce u procesu tiska s obzirom na
kompatibilnost tiskovne podloge i bojila i Zeljenu kvalitetu | kompatibilnost tiskovne podloge i bojila i Zeljenu kvalitetu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici analiziraju karakteristike
tiskovnih podloga i planiraju primjenu tehnika tiska za tisak razlicitih tiskovnih podloga s ciljem izrade kvalitetnog grafickog
proizvoda. Ucenici samostalno analiziraju i istrazuju razlike tiskovnih podloga i predlazu tehniku tiska. Nastavnik
kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka i usmjerava ih
u njihovoj analizi i uspjeSnosti u rjeSavanju zadataka.

Vrste tiskovnih podloga
Nastavne cjeline/teme Vrste papira
Primjena tiskovnih podloga i tiskarskih boja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Zadatak 1:

Ucenici na uvid dobivaju razlicite tiskovne podloge, npr. tekstil, papir, karton, staklo, plastiku, sa zadatkom provedbe analize
karakteristika tiskovnih podloga. Ucenici na temelju provedene analize npr. upojnosti, debljine, oblika, glatko¢e predvidaju
tisak prema specificnostima tehnike tiska i vrste proizvoda za koje se moze koristi tiskovna podloga

Vrednovanje:

ELEMENTI VREDNOVANJA TEKSTIL PAPIR KARTON STAKLO PLASTIKA
KARAKTERISTIKE
TEHNIKA TISKA

VRSTA PROIZVODA

*Faze izradene: uspjesno / djelomicno uspjesno / potrebno doraditi

Ucenici u grupama analiziraju provedene zadatke usporeduju rezultate te donose zajednicki zakljucak izbora i primjene
tiskovne podloge. U provedbi zadatka preporucuje se Koristiti tablice vr$njackog vrednovanja i samovrednovanja. Nastavnik
moze odrediti kriterije bodovanja i ocjenjivanja.

Zadatak 2:

Ucenici na uvid dobivaju nekoliko razli¢itih vrsta papira (offsetni papir, reljefni papir, kunstdruck mat, kunstdruck sjajni itd.)
s ciljem ispitivanja bjeline papira mjerenjem refleksije svjetla. U¢enici imaju zadatak izmjeriti vrste papira te analizirati
rezultate.

Nakon toga ¢e u tiskarskoj radionici izvrsiti probne jednotonske otiske na navedenim vrstama papira te izmjeriti i usporediti
vrijednosti boje na kontrolnom stripu na otisku prema vrsti papira.
Kunsdruck mat Kunsdruck sjajni Kunsdruck eko

Vrste papira Offsetni papir papir papir papir

Reljefni papir
Mjerenje povrsine papira

Mjerenje na otisku

Postupak proveden: USPJESNO / DJELOMICNO USPJESNO / POTREBNO DORADITI
Ucenici uz pomo¢ denzitometra provode mjerenje i usporeduju rezultate s ciljem donoSenja zaklju¢ka o utjecaju povrsine
papira na dobiveni otisak. Ra¢unaju odstupanja u odnosima razli¢itih vrsta papira.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi heuristicka nastava. Treba voditi racuna da se uc¢enicima s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e produzeno vrijeme rjeSavanja zadatka

e nastavnik pomaze uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢, primjerice primjena

denzitometra, racunanja odstupanja

o nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika.
Nastavnik vrednuje rad u¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodeci racuna o mogucénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajuci.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
usporedivanje sloZenijih viSebojnih otisaka

NAZIV MODULA Tehnoloski postupci u tisku

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14802

4 CSVET boda

Obujam modula (CSVET) L L
Tehnoloski postupci u tisku, 4 CSVET

Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do, postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici u¢enja temeljenog
naradu

ucenika/polaznika

30-40%

40-60%

10 -20%

Status modula

b .
(obvezni/izborni) obvezhl

Cilj modula je klasificirati osnovne tehnike tiska i njihovih tiskovnih formi. Razlikovati strojeve i
alate koji se koriste u osnovnim tehnikama tiska. Prepoznati potrebe narucitelja i planirati
materijale i tehnoloske postupke. Poznavati karakteristike tiskovnih podloga u odnosu na
odredenu tehniku tiska i boju koja se koristi.

Cilj (opis) modula

Kljuéni pojmovi osnovne tehnike tiska, tiskovne forme, tiskovne podloge, boje za tisak
Osobni i socijalni razvoj

e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

e osrB4.2. Suradnic¢ki uci i radi u timu.
Povezanost modula s e osrB4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
medupredmetnim Odr#ivi razvoj
temama (ako je I o . - e R
primjenjivo) e odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.

Uc¢iti kako uciti
e uku D.4/5.2. Uc¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Modul se ostvaruje izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 10 - 20 % ukupnog opterecenja.

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu
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Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjos$kolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda uéenja iz SK-a: Tehnoloski postupci u tisku, 4 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati potrebe narucitelja te predloziti tehnoloski Procijeniti stvarne potrebe narucitelja i moguénost ostvarenja
postupak tiska grafickog proizvoda u odredenoj tehnici tiska

Identificirati potrebe otiskivanja u procesu graficke Procijeniti potrebnu tehniku tiska za izradu konkretnog
proizvodnje grafi¢kog proizvoda

Klasificirati strojeve i alate koji se koriste u osnovnim Odabrati razlicite strojeve i alate potrebne za izradu
tehnikama tiska konkretnog grafi¢kog proizvoda

Predloziti boju podobnu za odredenu tehniku tiska i tiskovnu

Klasificirati boje koje se koriste u pojedinoj tehnici tiska
podlogu

Identificirati karakteristike tiskovnih podloga na kojima se | PredloZiti tiskovnu podlogu za pojedinu tehniku tiska prema

moze ostvariti otisak odredenom tehnikom tiska njenim svojstvima (npr. upojnost, glatkoc¢a itd.)

Opisati vaznost probnog otiska u odredenoj tehnici tiska Objasniti potrebu za izradom probnog otiska

Opisati karakteristike tiskovnih formi za razli¢ite tehnike Objasniti karakteristike i specifi¢nosti tiskovne forme za svaku
tiska od osnovnih tehnika tiska

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristi¢ka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove. Teorijsko znanje primjenjuju na primjerima proizvoda otisnutima u razli¢itim tehnikama tiska koje
usporeduju i analiziraju. U¢enici samostalno zaklju¢uju koje su razlike medu otiscima i tehnologiji otiskivanja. U¢enici
razlikuju tiskovne forme i odreduju pogodne materijale za razli¢itu tehniku tiska. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika i
usmjerava ih u njihovoj analizi.

Osnovne tehnike tiska
Tiskovne forme

Boje u tisku

Tiskovne podloge

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Zadatak 1:

Nastavnik daje na uvid razlicite tiskovne forme osnovnih tehnika tiska sa zadatkom da ucenici prepoznaju svaku pojedinu
formu i provedu Kklasifikaciju.

Ucenik opisuje svaku pojedinu formu i objasnjava kakav se otisak moze dobiti (u boji, crno-bijeli) i kako.
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Vrednovanje:

OPIS USPJESNO OPISAO DJELOMICNO OPISAO NIJE OPISAO

Visoki tisak
Duboki tisak
Plosni tisak

Propusni tisak

Zadatak 2:

Nastavnik donosi radni nalog u kojem Kklijent trazi reklamni otisak na razli¢itim proizvodima (letak, majica i olovka).

Ucenici planiraju tehniku tiska pogodnu za pojedini proizvod. Objasnjavaju vaznost probnog otiska. Odabiru materijal i boju
za odabranu tehniku tiska.

Vrednovanje:

OPIS USPJESNO OPISAO DJELOMICNO OPISAO POTREBNO PONOVITI

Klasifikacija potrebne tehnike tiska
Objasnjenje vaznosti probnog otiska
Alati potrebni za izradu

Boja pogodna za odabranu tiskovnu podlogu

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi heuristicka nastava. Treba voditi racuna da se u¢enicima s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

e nastavnik pomaZe uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika.
Nastavnik vrednuje rad u¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produzZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
voded¢i racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajuci.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

e osigurati vedi broj razlicitih primjera tiskovnih formi za analizu

e ucenik daje prijedloge za dodatne reklamne proizvode i na¢inu njihove realizacije

NAZIV MODULA Digitalni tisak

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14803
K"El‘f‘kf‘“l‘? nastavnika https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6293
koji sudjeluju u ] ] ] ] .
realizaciji modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14801
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6295

12 CSVET bodova

Priprema proizvodnje u digitalnom tisku, 2 CSVET

Obujam modula (CSVET) | Priprema stroja u digitalnom tisku, 2 CSVET

Otiskivanje u digitalnom tisku, 6 CSVET

Zavrsni postupci i kontrola kvalitete u digitalnom tisku, 2 CSVET
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Nadini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Ob_llc1 ucenja Sanvlos_talne akthl_lostl
eed] poucavanja temeljenog na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
Bostekth) 10-30 % 60 -70 % 10-20 %
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je upoznati u¢enike s na¢inom analize radnog naloga. Planiranje i provjera svih
elemenata potrebnih za provodenje radnog naloga poput provjere koli¢ine papira i tonera te
ispravnosti racunalnog formata datoteke predvidene za otiskivanje.

Cilj (opis) modula Pripremiti sve elemente stroja za otiskivanje te provesti otiskivanje.

Upoznati uc¢enike s na¢inom otiskivanja uz pomoc¢ razlicitih tehnika digitalnog tiska kao $to su
inkjet, termografija, elektrofotografija i dr. Analizirati i procijeniti kvalitetu otiska te ustanoviti i
ispraviti moguce nepravilnosti.

Kljuéni pojmovi radni nalog, priprema za digitalni tisak, digitalni tisak, kontrola otiska

Osobni i socijalni razvoj
e osrA4.2.Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
e osr B 4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu.

Povezanost modula s e osrB4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

medupredmetnim 0Odrzivi razvoj

temama (ako je e odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zaStite prirode i okolisa.
primjenjivo) U¢iti kako uditi

e uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje u€enje i ustraje u u¢enju.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Preporuke za ucenje Skolskim specijaliziranim u¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom.

temeljeno na radu Modul se ostvaruje izvodenjem vjeZzbi i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada
u opsegu 60 - 70 % od ukupnog opterecenja.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14803
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6293
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14801
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6295

Specifi¢ni materijalni Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ulenika, prema Drzavnom

uvjeti i okruZenje za pedagoskom standardu srednjo$kolskog sustava odgoja i obrazovanja.

ucenje, potrebni za OkruzZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje $irok spektar moguénosti koje se
realizaciju modula prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog

poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi uenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

ST DS UL D Priprema proizvodnje u digitalnom tisku, 2 CSVET

SK-a:

Ishodi uéenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati radni nalog ili zadatak i planirati radne faze Povezati elemente radnog naloga s fazama digitalnog tiska u
ovisno o tipu stroja svrhu planiranja rada

Planirati vrstu i koli¢inu papira prema raspolozivom

. . L Izracunati rebnu koli¢inu materijala prema radnom nal
formatu stroja za digitalni tisak zracunati potrebnu koli¢inu materijala prema radno alogu

Provjeriti sukladnost graficke pripreme mogué¢nostima i Ustanoviti je li sadrzaj za otiskivanje prilikom grafi¢ke pripreme
formatu stroja za digitalni tisak prilagoden moguénostima konkretnog stroja za digitalni tisak




sronas, « e s NARODNE NOVINE R

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Prilagoditi digitalni zapis (.jpg, .pdf, .png, word) sadrzaja
koriste¢i racunalnu programsku podrsku koji se treba
otisnuti tehnikom digitalnog tiska

Pripremiti digitalni zapis u ispravnom racunalnom formatu
datoteka koju podrzava stroj za digitalni tisak

Planirati odrzavanje stroja za digitalni tisak i punjenje Organizirati postupke potrebne za odrzavanje i pripremu stroja
tonera za digitalni tisak

Predloziti vrstu tiskovne podloge koja bi se mogla koristiti u

Pripremiti papir, karton ili drugu podlogu za digitalni tisak provedbi radnog zadatka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovog modula temeljen je na ucenju temeljenom na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
ucenik se upoznaje s radnim nalogom i na¢inima njegove analize te u skladu s njim planira, provjerava, prilagodava i priprema
sve elemente potrebne za izvodenje otiska koriste¢i digitalnu tehniku tiska. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje
povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Radni nalog
Nastavne cjeline/teme | Radne faze rada na digitalnim strojevima
Elementi pripreme digitalnih strojeva

Nacdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Radna situacija:

Ucenici na uvid dobivaju radni nalog u kojem Kklijent trazi tisak brosSure.

Ucenici planiraju radne faze ovisno o tipu dostupnog digitalnog tiskarskog stroja. Planiranje obuhvaca kalkulaciju potrebne
tiskovne podloge, provjeru racunalne datoteke i mogucu potrebu prilagodbe formata datoteke te provjeru stanja tonera
potrebnog za traZeni otisak.

Vrednovanje:
PROVEDBA PLANA PREMA PRORACUN ISPRAVNOST PRILAGODBA PROVJERA STANJA
RADNOM NALOGU: TISKOVNE RACUNALNE RACUNALNE TONERA
’ PODLOGE DATOTEKE DATOTEKE

Ucenik je proveo:

Postupak proveden: USPJESNO / DJELOMICNO USPJESNO / POTREBNO PONOVITI

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najce$ce se Kkoristi heuristicka nastava uz ucenje temeljeno na radu. Treba voditi racuna da se
ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

e produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

e izrada zadatka ili dijela zadatka uz pomo¢ nastavnika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodeci racuna o mogucénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajuci.
Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

e osigurati viSe primjera za analizu i proracune
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Skup ishoda ucenja iz

SK-a: Priprema stroja u digitalnom tisku, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

[zvesti pripremu ulagaceg i izlagaceg uredaja na stroju za | Rukovati ulagac¢im i izlaga¢im uredajem na stroju za digitalni
digitalni tisak tisak u svrhu pravilne pripreme stroja za rad

Izvesti pripremu ostalih dijelova stroja za doradne

pastupke ovisno o tipu stroja za digitalni tisak Pripremiti dijelove stroja za doradni postupak nakon otiskivanja

[zvesti pripremu nanosa bojila sukladno RIP-u (softver za |Provesti regulaciju obojenja primjenjujudi razli¢ite postavke

color separaciju) unutar softverskog RIP-a
Izvesti pripremu tiskovne podloge i provjeriti bojilo u Pripremiti tiskovnu podlogu i potrebnu koli¢inu bojila u stroju
spremnicima potrebnu za otiskivanje konkretnog proizvoda

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovog modula temeljen je na heuristickoj nastavi uz ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa
ucCenja i poucavanja ucenik provodi pripremne postupke potrebne za izvodenje otiska koristeéi digitalnu tehniku tiska.
Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Ulagac¢i i izlagaci uredaj
Nastavne cjeline/teme | Doradni dijelovi stroja prema tipu stroja za digitalni tisak
Softverska podrska stroja za digitalni tisak

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od moguéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Radna situacija:

Ucenici na uvid dobivaju radni nalog u kojem Kklijent trazi tisak broSure. RaspoloZivi uredaj za digitalni tisak je inkjet s
moguénoséu doradnog postupka klamanja i savijanja.

Ucenici provode pripremu ulagaceg i izlagaceg uredaja te osiguravaju dovoljnu koli¢inu predvidene tiskovne podloge. Provode
i provjeru koliine Zice potrebne za doradni postupak klamanja. Koriste¢i softversku podrsku stroja, provjeravaju koli¢inu
boje i provode regulaciju obojenja primjenjujuci razli¢ite postavke unutar softverskog RIP-a.

Vrednovanje:

DJELOMICNO POTREBNO

USPJESNOST PROVEDENOG POSTUPKA: USPJESNO USPJESNO PONOVITI

Priprema ulagaceg i izlagaceg uredaja
Kolic¢ina tiskovne podloge

Koli¢ina Zice potrebne za klamanje
Koli¢ina boje potrebne za tisak

Regulacija obojenja otiska
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi heuristi¢ka nastava uz ucenje temeljeno na radu. Treba voditi racuna da se
ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja u¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e  produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka

e nastavnik pomaze uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢, primjerice u regulaciji

obojenja otiska

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika.
Nastavnik vrednuje rad u¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o tesko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodeci racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan

i motivirajudéi.
Sadrzaji za darovite ucenike:

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

. osigurati viSe primjera za analizu i proracune

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Otiskivanje u digitalnom tisku, 6 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Izvesti tisak elektrofotografijom crno-bijeli i kolor:
jednostrani i obostrani

Rukovati elektrofotografskim strojem u svrhu dobivanja otiska
prema zahtjevu narucitelja

Izvesti tisak inkjetom crno-bijeli i kolor: jednostrani i
obostrani

Rukovati inkjetom strojem u svrhu dobivanja otiska prema
zahtjevu narucitelja

Izvesti tisak termografijom crno-bijeli i kolor:
jednostrani i obostrani

Rukovati termografskim strojem u svrhu dobivanja otiska prema
zahtjevu naruditelja

Izvesti tisak elektrografijom crno-bijeli i kolor:
jednostrani i obostrani

Rukovati elektrografskim strojem u svrhu dobivanja otiska prema
zahtjevu narucitelja

Izvesti tisak magnetografijom crno-bijeli i kolor:
jednostrani i obostrani

Rukovati magnetografskim strojem u svrhu dobivanja otiska prema
zahtjevu narucitelja

Izvesti digitalni tisak na arke i iz role prema zahtjevu u
radnom nalogu

Rukovati strojem za digitalni tisak na arke i na role te dobivanje
otiska prema zahtjeva u radnom nalogu

Izvesti probni otisak u tehnici digitalnog tiska

Provesti otiskivanje probnog otiska koristec¢i tehniku digitalnog
tiska

Analizirati probni otisak izveden u tehnici digitalnog
tiska i traziti odobrenje od odgovorne osobe

Procijeniti kvalitetu probnog otiska dobivenog u tehnici digitalnog
tiska

Opisati uvjete za ostvarivanje traZene kvalitete prema
odobrenom probnom otisku u tehnici digitalnog tiska

Provesti probni otisak s reguliranim parametrima obojenja u svrhu
postizanja trazenih zahtjeva kvalitete

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovog modula temeljen je na ucenju temeljenom na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
ucenik usvaja principe rada razlic¢itih tehnika digitalnog tiska te provodi postupke dobivanja otiska. Nastavnik kontinuirano
prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Tehnike digitalnog tiska
Nastavne cjeline/teme

Analiza probnog otiska

Otiskivanje tehnikama digitalnog tiska
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Nac¢ini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogu¢ih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifinosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Radna situacija 1:

Ucenici na uvid dobivaju radne naloge sa zahtjevima klijenata. U odnosu na zadane zahtjeve ucenici odreduju najbolju tehniku
digitalnog tiska za ostvarenje odredene narudzbe.

Vrednovanje:
TEHNIKE ODABRANE USPJESNO DJELOMICNO USPJESNO  POTREBNO PONOVITI

Tisak elektrofotografijom
Tisak inkjetom

Tisak termografijom
Tisak elektrografijom

Tisak magnetografijom

Radna situacija 2:

Prema radnom nalogu potrebno je otisnuti broSuru u boji (obostrani otisak) i posjetnicu u crno-bijeloj boji (jednostrani
otisak). Za broSuru u boji koristit ¢e se inkjet s moguénos¢u doradnog postupka savijanja i klamanja, a posjetnica ¢e se otisnuti
na jednobojnom elektrofotografskom stroju.

Ucenici provode postupak otiskivanja probnog otiska te provode njegovu analizu nakon cega pristupaju potrebnim
korekcijama za postizanje trazene kvalitete otiska te provode novi probni otisak.

Vrednovanje:

DJELOMICNO POTREBNO

USPJESNOST PROVEDENOG POSTUPKA: USPJESNO USPJESNO PONOVITI

Ucenik je proveo postupak otiska koristeci inkjet stroj
za digitalni tisak

Ucenik je proveo postupak otiska Kkoristeci
elektrofografski stroj za digitalni tisak

Ucenik je proveo analizu probnog otiska

Ucenik je proveo korekcije na stroju za digitalni tisak
radi postizanja traZene kvalitete otiska

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se Kkoristi ucenje temeljeno na radu uz zadatke ostvarivanja otiska na strojevima za
digitalni tisak i analizi njihove kvalitete. Treba voditi racuna da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna.
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Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka

e nastavnik pomaze uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢, primjerice u analizi

kvalitete otiska i prilagodbi parametara softverske podrske radi dobivanja traZene kvalitete otiska

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o tesko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produzeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodedi racuna o mogucénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajudi.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

e osigurati viSe primjera za analizu i odredivanja najboljeg rjeSenja (odabir uredaja digitalnog tiska optimalnog za

odredeni zahtjev)

Skup ishoda ucenja iz

SK-a: Zavrsni postupci i kontrola kvalitete u digitalnom tisku, 2 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska i ustanoviti
odstupanja od zadanog tehnickog standarda kvalitete u
digitalnom tisku

Usporediti odstupanja otisnutog materijala od zadanog
standarda kvalitete u digitalnom tisku

Provesti kontrolu odabira vrste boje sukladno podlozi na |Ispitati otisak boje na tiskovnoj podlozi dobiven tehnikom
koju se tiska digitalnim tiskom digitalnog tiska

Procijeniti kvalitetu otiska dobivenog tehnikom digitalnog tiska

Provesti kontrolu otiska s obzirom na gramaturu podloge :
s obzirom na gramaturu podloge

Analizirati otiske dobivene digitalnim tehnikama tiska koristeci
vizualnu i denzitometrijsku kontrolu te oznaciti nedovoljno
kvalitetne otiske

Provesti vizualnu i denzitometrijsku kontrolu i oznaciti
neispravne otiske dobivene digitalnim tiskom

Preispitati razlog eventualnih nepravilnosti u otiskivanju | Ustanoviti razlog nepravilnosti nastalih otiskivanjem digitalnim
digitalnim tiskom tehnikama tiska

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovog modula temeljen je na ufenju temeljenom na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
ucenik provodi postupke kontrole kvalitete otiska dobivenog digitalnim tehnikama tiska. Nastavnik kontinuirano prati rad
ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.

Uredaji za kontrolu kvalitete u tisku
Nastavne cjeline/teme | Boje i podloge u digitalnim tehnikama tiska
Provodenje kontrole kvalitete

Nag¢ini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene svoje
znanje i Kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajucéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer provjere:

Radna situacija:

Ucenici na uvid dobivaju arke otisnute digitalnim tehnikama tiska.

Ucenici navode elemente potrebne za procjenu kvalitete dobivenog otiska te provode kontrolu kvalitete vizualnom metodom
i uz pomo¢ mjernih uredaja.

Ucenici procjenjuju razlog nastanka nepravilnosti otiska.
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Vrednovanje:

« . < DJELOMICNO POTREBNO
USPJESNOST PROVEDENOG POSTUPKA: USPJESNO USPJESNO PONOVITI

Navedeni elementi potrebni za procjenu kvalitete
otiska dobivenog digitalnim tiskom

Procjena kvalitete dobivena vizualnom metodom

Procjena kvalitete dobivena koriStenjem mjernih
uredaja

Procjena razloga nastanka nepravilnosti na otisku

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi uc¢enje temeljeno na radu uz zadatke kontrole kvalitete otiska dobivenog
digitalnim tehnikama tiska. Treba voditi racuna da se u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno
vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.
Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka.

e nastavnik pomaze uceniku pri izradi zadatka u dijelovima u kojima mu je potrebna pomo¢, primjerice pomaze mu u

rukovanju mjernim uredajima za kontrolu kvalitete

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada u¢enika
Nastavnik vrednuje rad u¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih u¢enika, uz jasne
upute i mentorsku podrsku te ovisno o tesko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka
vodedi racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude poticajan
i motivirajudi.
SadrZaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
osigurati viSe razli¢itih primjera za analizu

3. RAZRED

NAZIV MODULA Covjek i zdravlje

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

4 CSVET boda
Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET

poujdmunoduid NarusSavanje homeostaze covjeka, 1 CSVET

(CSVET) Zivotni ciklus ¢ovjeka, 1 CSVET
Spolno zdravlje, 1 CSVET

e .. L. Vodeni proces u¢enjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda pouéavanja radu uéenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 60 % do 80 % 10 % do 20 % 10 % do 20 %
Status modula b )
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj modula je u¢enicima omoguditi stjecanje znanja o gradi organa i organskih sustava i njihovoj
Cilj (opis) modula ulozi u odrzavanju homeostaze, kao i stjecanje kompetencija za prepoznavanje rizi¢nih ¢imbenika
koji mogu narusiti zdravlje organizma te primjenu postupaka prevencije, prve pomodi i
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samopomoci. Cilj je takoder razvijati odgovornost za vlastito zdravlje i odgovornost prema
zdravlju zajednice, upoznati Zivotni ciklus ljudskog organizma, gradu i uloge organa muskog i
Zenskog spolnog sustava, metode planiranja obitelji, ¢cimbenike koji odrzavaju i koji mogu narusiti
reproduktivno zdravlje te razvijati odgovorno spolno ponasanje.

stanica, organski sustav, odrzavanje homeostaze, narusavanje homeostaze, prevencija bolesti,
Kljuéni pojmovi prva pomo¢ i samopomo¢, spolni organi, razmnoZavanje ¢ovjeka, reproduktivno zdravlje,
odgovorno spolno ponasanje

Uz 4. ciklus:

MT Zdravlje

A.4.2.B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani.

A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na oc¢uvanje zdravlja.

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i rizi¢nih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja
alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima.

C.4.2.C Opisuje kako i kada pruziti prvu pomo¢ uc¢enicima sa zdravstvenim teSko¢ama.

MT Osobni i socijalni razvoj

A 4.1. Razvija sliku o sebi.

B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

C 4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u druStvu i primjenjuje strategije samozastite.

C 4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.

Eaanest mot!ula S C 4.3. Prihvacda drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.
medupredmetnim

terIinna:.I: :1'(;]:;; Je Uz 5. ciklus:

primjent MT Zdravlje

A.5.3. Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja.

B.5.1.A Procjenjuje vazZnost razvijanja i unapredivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene
u svakodnevnome Zivotu.

C.5.2.A Identificira i povezuje razlicite rizike za zdravlje i naj¢esce kroni¢ne zdravstvene smetnje
te objasnjava postupke samopomo¢i/pomoci.

C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lijecnicku pomo¢ pri najées$¢im zdravstvenim smetnjama i
problemima.

C.5.3.A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih pregleda s o¢uvanjem zdravlja.

MT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

*U svim odgojno-obrazovnim ishodima Biologije kontinuirano se ostvaruju ocekivanja
medupredmetnih tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije i U¢iti kako uciti iz 4.
i/ili 5. ciklusa

Ucenje temeljeno na radu u okviru ovog modula moze se realizirati u $koli, u specijaliziranim
prostorima te u suradnji ustanove s poslodavcem i/ili regionalnim centrima kompetentnosti.
Ucenici kroz projektne i istrazivacke zadatke samostalno ili u paru pronalaze rjeSenja za
problemske situacije. U¢enje temeljeno na radu u okviru ovoga modula moze se realiziratiiu
suradnji s razli¢itim institucijama (fakultetima, Zavodom za javno zdravstvo, Institutom za
medicinska istrazivanja, epidemioloskom sluzbom, sluzbom medicine rada, Crvenim Kkrizem,
zooloskim i/ili botani¢kim vrtom, parkom prirode i dr.) u kojima se ucenici ukljucuju kroz
edukativne aktivnosti/projekte koje ove institucije provode. Ucenjem temeljenom na radu stjecu
se specifi¢na znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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Skup ishoda uéenja iz
SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezuju¢i ih s njihovim poloZajem u ljudskom
tijelu i energetskim potrebama organizma pri razli¢itim

Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET

Navesti uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezujudi ih s njihovim polozajem u
ljudskom tijelu.

aktivnostima.
Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
i/ili postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opazZanja uvazavaju¢i eticnost
opazanja uvazavajuci eti¢nost postupka. postupka.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je istrazivacka nastava.

Ucenici ¢e provesti istrazivanje na zadanu temu te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Stanica

L. Organizam
Nastavne cjeline/teme
Homeostaza

Energetske potrebe organizma u odrzavanju homeostaze

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od moguéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, na temelju unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

- Navedite pet organa ljudskog organizma koje smatrate najvaznijima za njegovo funkcioniranje. Uz svaki navedeni
organ napiSite zbog Cega pripada u skupinu najvaznijih organa. Usporedite svoj odgovor s drugim u¢enikom / drugim
ucenicima. Koliko imate istih odgovora? Raspravite medusobno vazZnost organa koji nisu zajednicki i napravite
zajednicku listu.

- Skicirajte ljudski lik i razmjestite odabrane organe na njihove pozicije (upiSite pojam ili skicirajte organ). Provjerite u
dodatnoj literaturi ili na internetu jeste li to¢no razmjestili odabrane organe.

- Dabiorganizam funkcionirao kao cjelina, organi trebaju biti medusobno povezani u cjelinu. Navedite kojim organskim
sustavima pripadaju odabrani organi.

- Ziv¢ani i endokrini sustav upravljaju radom svih organa i organskih sustava u ljudskom tijelu kako bi se odrzala
homeostaza. Opisite kako se odrzava homeostaza npr. probavnog sustava. U opisu navedite: a) namirnice/tvari koje
su nuzne za normalan rad probavnog sustava; b) glavne dijelove probavnog sustava pocevsi od usta i njihove uloge u
probavi hrane; c) ulogu navedenih namirnica/tvari u odrzavanju homeostaze organizma.

- Metabolicke reakcije koje sudjeluju u odrzavanju homeostaze dogadaju se na razini stanice.

Povezite dijelove eukariotske stanice s njihovim ulogama:

mitohondrij upravlja radom stanice i nosi geneticku uputu
jezgra skuplja razlicite tvari iz stanice i ,pakira“ ih u mjehurice
Golgijevo tijelo provodi stani¢no disanje kojim stanica dobiva potrebnu energiju

- Navedite aktivnost koja zahtijeva malo i aktivnost koja zahtijeva puno energije. Sto ¢e se dogoditi u slu¢aju da osoba
koja uglavnom provodi vrijeme baveéi se energetski nezahtjevnom aktivno$¢u unosi u svoj organizam previSe
namirnica poput grickalica, slatkih sokova i slatkisa? Navedite jednu posljedicu koju takva Zivotna navika moze imati
na jedan od glavnih organa ljudskoga organizma.

- Mladi ljudi ¢esto konzumiraju energetske napitke kako bi mogli izdrzati odredene napore. Proucite sastav
energetskog napitka. Koje tvari pomazu u odrzavanju budnosti? Istrazite zbog Cega. Koje tvari mogu biti rizici za
zdravlje osobe koja precesto konzumira takve napitke? Koje osobe ne smiju konzumirati energetske napitke?
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Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na Izvrsno (3 boda) Dobro (2 boda) Zadovoljavajuce (1 bod)
pojedino pitanje:

1.1. Navedeno je pet organaitocnoje Navedeno je pet organa vaznihza  Navedeno je pet organa vaznih
opisana njihova funkcija i normalno funkcioniranje ljudskog za normalno funkcioniranje
vaznost za normalno organizma, ali njihove funkcije su ' ljudskog organizma, ali uz njih
funkcioniranje ljudskog djelomicno to¢no opisane. nema opisa njihovih funkcija.
organizma.

1.2 Na skici ljudskog organizma Na skici ljudskog organizma to¢no je = Na skici ljudskog organizma
tocno su rasporedeni svi organi. rasporedena veéina organa. toc¢no su rasporedena samo

dva organa ljudskoga tijela.

1.3 Uz svaki organ to¢no su navedeni Uz vecinu organa to¢no su navedeni = Samo uz dva organa su to¢no

organski sustavi kojima organski sustavi kojima pripadaju. navedeni organski sustavi
pripadaju. kojima pripadaju.

1.4 U opisu su to¢no navedene U opisu su veéinom to¢no navedene U opisu su veéinom tocno

namirnice koje su nuzne za namirnice koje su nuzne za normalan navedene namirnice koje su
normalan rad probavnog sustava, rad probavnog sustava, glavni nuzne za normalan rad
glavni dijelovi probavnog sustava dijelovi probavnog sustava i njihove probavnog sustava I glavni
i njihove uloge te su to¢no uloge te je za dio namirnica to¢no  dijelovi probavnog sustava, ali
navedene uloge navedenih navedena njihova uloga u odrzavanju uloge organa i uloge namirnica
namirnica u odrzavanju homeostaze. u odrzavanju homeostaze
homeostaze. pogresno su opisane.

1.5 Toc¢no su povezani dijelovi Vecéina dijelova stanice to¢no je Samo je jedan dio stanice to¢no

stanice sa svojim ulogama. povezana sa svojim ulogama. povezan sa svojom ulogom.

1.6 Navedene su aktivnosti koje Navedene su aktivnosti koje Navedene su aktivnosti koje
zahtijevaju malo i puno energije zahtijevaju malo i puno energije te su zahtijevaju malo i puno

te su to¢no opisane posljedice uglavnom to¢no opisane posljedice energije.
nepravilne prehrane. nepravilne prehrane.

1.7 Navedene su tvari koje u Navedene su tvari koje u Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima pomazZu u  energetskim napitcima pomazZuu  energetskim napitcima pomazu
odrzavanju budnosti i uglavnom | odrzavanju budnosti i djelomi¢no u odrZavanju budnosti.

tocan opis njihova djelovanja s tocan opis njihova djelovanja te je
potencijalnim rizicima te je navedeno koje osobe ne smiju
navedeno koje osobe ne smiju konzumirati energetske napitke.

konzumirati energetske napitke.
Nacin bodovanja:

Izvrsno 17 - 21 bod

Dobro 12 - 16 bodova
Zadovoljavajuce 7 - 11 bodova

Ucenici s teSkocama Daroviti uc¢enici

1.1. Navode pet organa vaznih za normalno funkcioniranje ljudskog U odabranom digitalnom alatu izraduju poster koji je
organizma. koncipiran poput konceptualne mape. U
konceptualnoj mapi trebaju predstaviti organske
sustave covjeka, pojedine organe i njihove uloge te
detaljnije opisati gradu glavnih organa pojedinih

1.2. Na skici ljudskog organizma rasporeduju ve¢inu organa uz
podrsku nastavnika.

1.3. Uz svaki organ navode organski sustav kojemu pripadaju uz organskih sustava. Konceptualna mapa treba
podrsku nastavnika. sadrzavati i primjere ljudskih aktivnosti koje

1.4. U opisu, uz podsjetnik, navode namirnice koje su nuzne za narusavaju homeostazu pojedinih organa/organskih
normalan rad probavnog sustava, glavne dijelove probavnog sustava te Opise procesa ko’]lma se odabrani
sustava, a njihove uloge navode uz podrsku nastavnika. organ/organski sustav vracaju u homeostazu.

1.5. Povezuju glavne dijelove stanice (jezgra, stanicna membrana,
mitohondrij, kloroplast) s njihovim ulogama uz podrsku nastavnika.

1.6. Navode aktivnosti koje zahtijevaju malo i puno energije.

1.7. Navode kofein kao poznatu tvar koja u energetskim napitcima
pomaze u odrzavanju budnosti.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.
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Prilagodba iskustava ucenja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSko¢ama u razvoju izraduju se nac¢inima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovnos$kolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
zarad s u€enicima s teSko¢ama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (Ministarstvo znanosti i obrazovanja -

Smjernice za rad s u€enicima s teSko¢ama (gov.hr) .

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi istrazivacka nastava u kojoj ucenici dijele u timove, pri ¢emu treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Tako svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika
s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Darovitim uéenicima treba omoguc¢iti obogacivanje teme
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i
napretka.

ErubleHUC et iz Narus$avanje homeostaze covjeka, 1 CSVET

SK-a:

Ishodi uéenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati poznate primjere utjecaja razlic¢itih ekoloskih Raspraviti o utjecaju razli¢itih ekoloskih ¢imbenika i Zivotnih
¢imbenika i Zivotnih navika na ¢ovjekovo zdravlje isticué¢i | navika na ¢ovjekovo zdravlje isticu¢i odgovornost za vlastito
odgovornost za vlastito zdravlje te osnovne postupke zdravlje i vaznost poznavanja osnovnih postupaka pruzanja
pruzanja prve pomo¢i i samopomoci prve pomo¢i i samopomoci

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja [zvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
i/ili postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja uvazavajudi eticnost
opaZzanja uvazavajuci eti¢nost postupka postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je projektna nastava.

Ucenici ¢e provesti projekt prema uputama te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava koja ¢e ucenicima pribliziti gradu ljudskog
organizma na razini koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

NaruSavanje homeostaze
Nastavne cjeline/teme |Utjecaj Zivotnih navika na odrzavanje homeostaze

Prevencija bolesti i ozljeda, prva pomo¢ i samopomo¢

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, na temelju unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

Projekt: Je li nase tijelo ikad u homeostazi?

Ucenici rade u grupama. Svaka grupa detaljnije Ce istraZiti vanjske utjecaje koji narusavaju homeostazu organizma.

Ucenici pretrazuju informacije, internetske izvore, organiziraju prikupljene podatke te izraduju epidemioloske lance, navode
mjere prevencije ili postupke pruzanja prve pomoci... RjeSenja svojih zadataka uc¢enici mogu izraditi na papiru ili u nekom od
digitalnih alata. Unutar grupe ucenici komentiraju rezultate svojih istrazivanja, istrazivacko pitanje, postavljenu hipotezu te
donose zakljuc¢ke u pisanom obliku.

Svaka grupa predstavlja svoje istraZivanje pred ostalim ucenicima i nastavnikom. Na svojim rezultatima (npr. uz pomo¢
postera) objasnjavaju tijek svog istrazivanja te na temelju povratne informacije raspravljaju kako su se i zasto odlucili za
prikaz te Sto su i kako mogli uciniti drugacije.
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Prijedlog liste za vrednovanje projektnog zadatka:

Sastavnice: U potpunosti Potrebna je dorada (1
(3 boda) bod)

IstraZeni su i to¢no navedeni razliciti vanjski utjecaji koji mogu narusiti
homeostazu organizma.

Za odabrani vanjski utjecaj prikupljeni su podatci te je napravljen
epidemioloski lanac, navedene su mjere prevencije i/ili postupci
pruzanja prve pomodi.

Unutar grupe napravljen je pisani osvrt na projektni zadatak:
komentirani su rezultati istrazivanja, istrazivacko pitanje, hipoteza te
zakljucci.

Rezultati istrazivanja samostalno su i to¢no predstavljeni uz digitalni
poster/prezentaciju.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 10 - 12 bodova

Dobro 7 - 9 bodova

Zadovoljavajuce 4 - 6 bodova

Ucenici s teSkocama Daroviti uc¢enici

Sudjeluju u grupnom radu tako da vode biljeske u U odabranom digitalnom alatu izraduju dnevnik u kojem
pripremljen radni listi¢. BiljeZe vanjske utjecaje koji mogu tijekom sedam dana prate situacije koje su u njihovu
narusiti homeostazu, a u ucrtani epidemioloski lanac uz organizmu narusile homeostazu. Usporeduju u parovima
podrsku ostalih ucenika uvrstavaju njegove dijelove. osobne dnevnike i predlazu aktivnosti/nacine kojima mogu
Prilikom prezentacije rada svojim rije¢ima opisuju postupak |sprijeciti neke od tih situacija.

ozivljavanja.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSkoéama u razvoju izraduju se nacinima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
za rad s uCenicima s teSko¢ama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (link: Ministarstvo znanosti i
obrazovanja - Smjernice za rad s uc¢enicima s teSko¢ama (gov.hr).

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesc¢e koristi projektna nastava u kojoj ucenici u timu rade zadatak prema uputama,
pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno
rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali
¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano praéenje i vrednovanje za
ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Darovitim ucenicima mozZe se prosiriti temu, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se u¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i
napretka.

Skup ishoda uéenja iz
SK-a:

Ishodi u¢enja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati uloge spolnog sustava u zivotnom ciklusu ¢ovjeka | Objasniti uloge spolnog sustava u zivotnom ciklusu covjeka

Zivotni ciklus éovjeka, 1 CSVET

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
i/ili postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja uvazavajuci eti¢nost
opazanja uvazavajuci eti¢nost postupka postupka
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je problemska nastava.

Nastavnik navodi stvarne problemske situacije te potice u¢enike na pronalazZenje rjeSenja. Promatraju mjere, izvode pokus
i/ili sekciju te uz pomo¢ racunalne simulacije/animacije razlic¢itih procesa (grada muskih i Zenskih spolnih organa, oplodnja,
razvoj ploda...) opisuju proces nastanka spolnih stanica, zigote i faze razvoja ploda.

Pubertet

Muski spolni organi

Zenski spolni organi

Oplodnja, trudnoca i porodaj

Nastavne teme/cjeline

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici potic¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Skup ishoda ucenja i pripadaju¢i ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjesavanja
radne situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog rada, na temelju unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).
Zadatak:

- Kombinacija kromosoma XX i XY odreduje primarno spolno obiljezje: muske ili Zenske spolne organe.

- Ulaskom u pubertet djeca zapocinju proces odrastanja. Navedite sekundarna spolna obiljezja djecaka i djevojcica.

Izdvoji zajednicka sekundarna spolna obiljezja.
- Povezi organe muskog spolnog sustava s ulogom:

sjemenik sazrijevanje i pohrana spermija
dosjemenici izlu¢ivanje sekreta za prezivljavanje spermija
prostata stvaranje muskih spolnih stanica

- Zbog cega je vazno redovito voditi evidenciju menstruacijskog ciklusa? Koji su moguc¢i razlozi izostanka menstruacije
(poremecaja menstruacijskog ciklusa)?

- Plodni dani su dani kada Zena moze zatrudnjeti. Oznaci ovulaciju, izra¢unaj i obiljeZi plodne dane na brojevnom pravcu
za menstruacijski ciklus koji traje 28 dana i 32 dana.

- Kako bi se osigurao pravilan rast i razvoj ploda i ofuvalo zdravlje trudnice, potrebno je u organizam unijeti sve
potrebne hranjive tvari, stoga prehrana mora biti uravnotezena i raznolika. Istrazi koji su neophodni nutrijenti u
trudnodi i koja je njihova uloga u razvoju ploda.

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na pojedino

pitanje 2 boda 1 bod

1. Navode fizicke i fiziolosSke promjene koje se  Navode fizicke i fizioloSke promjene koje se
dogadaju u pubertetu djevojcicama i dogadaju u pubertetu samo djevoj¢icama ili
djecacima te promjene koje su zajednicke. samo djecacima ili samo zajednicke promjene.

2. Toc¢no povezuju gradu muskih spolnih Djelomic¢no to¢no povezuju gradu muskih
organa s njihovom funkcijom. spolnih organa s njihovom funkcijom.

3. Navode da praéenje menstruacijskog ciklusa Djelomi¢no odgovaraju na pitanje; navode ili
ukazuje na vazne promjene. lako samo razloge zbog kojih je vazno pratiti
nepravilnosti u menstruacijskom ciklusu menstruacijski ciklus ili samo uzroke izostanka
obi¢no nisu ozbiljne, ponekad mogu menstruacije.

signalizirati zdravstvene probleme. Navode
da izostanak menstruacije moze biti
uzrokovan: trudno¢om, stresom,
promjenama tjelesne mase, poremecajima
hormonalnog sustava i bolestima.

4. Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije
sljede¢eg menstruacijskog ciklusa te da se za sljede¢eg menstruacijskog ciklusa, ali ne
plodno razdoblje Zene rac¢unaju tri dana prije oznacavaju plodne dane.

i dva dana poslije ovulacije.

5. Navode da prehrana u trudno¢i treba Navode da prehrana u trudnodi treba sadrzavati
sadrzavati puno voca i povr¢a, cjelovite puno voca i povr¢a, cjelovite Zitarice, proteine i
Zitarice, proteine i zdrave masti te folnu zdrave masti te folnu kiselinu, kalcij, magnezij,
kiselinu, kalcij, magnezij, cink, omega-3 cink, omega-3 masne kiseline, vitamin D i

masne kiseline, vitamin D i Zeljezo te opisuju Zeljezo bez opisa uloga ovih tvari u razvoju
njihovu ulogu u razvoju ploda. ploda.
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Nacin bodovanja:

Izvrsno 9-10

Dobro 6-8
Zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSkocama Daroviti ucenici

Uz podrsku nastavnika navode organe muskogi | IstraZuju zasto se trudnicama savjetuje izbjegavanje ¢iS¢enja macjeg
Zenskog spolnog sustava. pijeska ili rada u vrtu u kojem se kre¢u macke. Istrazuju sto su TORCH
infekcije i procjenjuju njihov utjecaj na prvo tromjesecje trudnoce.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi problemska nastava, u¢enicima s teSko¢ama potrebno je pruziti
potporu u rjeSavanju zadataka. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Darovitim uc¢enicima omoguciti obogacivanje teme i primjenu primjerenih metoda i oblika rada u
skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom, a vrednovanje provoditi u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Spolno zdravlje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati nacine o¢uvanja spolnog zdravlja, metode Povezati nacine ocuvanja spolnog zdravlja i metode planiranje
planiranja obitelji te vaznost izgradnje pozitivne slike o obitelji s izgradnjom pozitivne slike o sebi u kontekstu

sebi u kontekstu odgovornog spolnog ponasanja odgovornog spolnog ponasanja

[zvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio

i/ili postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opaZanja uvazavajuci eticnost
opaZzanja uvazavajudi eti¢nost postupka postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava.

Kroz vodeni razgovor ucenici donose zakljucke o vaznosti prevencije spolno prenosivih bolesti koje mogu narusiti
reproduktivno zdravlje kao i o znacaju odgovornog spolnog ponasanja.

Planiranje obitelji

Spolno prenosive bolesti i bolesti spolnog sustava

Ocuvanje spolnog zdravlja i odgovorno spolno ponasanje

Suvremeni aspekti spolnosti

Nastavne cjeline

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, na temelju unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

Ucenici su podijeljeni u grupe, izvlace kartice s nazivom spolno prenosive bolesti (SPB). Istrazuju zadane internetske izvore i
odgovaraju na pitanja. Donose zaklju¢ke o uzro¢nicima, simptomima, lijecenju i prevenciji. Predstavnik pojedine grupe
prezentira zakljucke te se oni biljeZe na Skolsku ploc¢u i usporeduju.

Mikoplazma HPV Klamidija  Genitalni Gonoreja Ureaplazma HIV
herpes
Sto je uzroé¢nik navedenog
SPB-a?
Kako se prenosi navedeni
SPB?

Koji su simptomi zaraze
kod djevojaka, a koji kod
mladica?

Kako se lije¢i navedeni SPB?
Kako se moze sprijeciti
zaraza navedenim SPB-om?
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Rubrika za vrednovanje zadatka:

Rezultati istraZivanja: 2 boda 1 bod
Navode vrstu uzroc¢nika spolno prenosive Djelomicno navode vrstu uzroc¢nika spolno
bolesti, nacin prijenosa, simptome zaraze za prenosive bolesti, nacin prijenosa, simptome
djevojke i mladice te nacin lije¢enja i prevenciju. zaraze za djevojke i mladice te nacin lijeCenja i
prevenciju.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 9-10

Dobro 6-8

Zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici

Uz podrsku nastavnika navode znacenje ABC Istrazuju povezanost HPV-a i razli¢itih vrsta malignih oboljenja kod ljudi

strategije o moguc¢nostima zastite i odgovornog poput: karcinoma vrata maternice, vulve, penisa, analnog otvora i grla.
spolnog ponasanja.

Prilagodba iskustava ucenja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod rada u skupinama voditi ra¢una o heterogenosti te poticajnom okruzenju za ucenike s teSko¢ama. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teS§ko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali vi§e vremena za izradu zadatka. Tako svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Potrebno je posebno obratiti paznju na formulaciju “uz
pomo¢ nastavnika”.

NAZIV MODULA Kvaliteta grafickog proizvoda
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14793

. 4 CSVET boda
AT EL IO EN(Ea 4 ) Kvaliteta grafickog proizvoda, 4 CSVET
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja temeljenog na radu ucenika/polaznika
postotak) 60-80% 10-20% 10-20%
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj modula je upoznati uc¢enike s fazama proizvodnje i tehnoloskim postupcima potrebnim za
Cilj (opis) modula izradu razlicitih grafickih proizvoda. Razlikovati i opisati postupke prac¢enja kontrole kvalitete
graficke pripreme, tiska i graficke dorade.
kontrola kvalitete, kontrola kvalitete u grafickoj pripremi, kontrola kvalitete u tisku, kontrola
kvalitete u grafickoj doradi
Uporaba IKT-a

e ikt C.5.4. UCenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
U¢iti kako uciti

e uku A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora,

transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
e uku B.4/5.2. Ucenik prati u€inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

Kljuc¢ni pojmovi

Povezanost modula s e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
medupredmetnim ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

temama (ako je Osobni i socijalni razvoj

primjenjivo) e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

® osrA.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
e osrB.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.
Poduzetnistvo
e pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Zdravlje
e B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice.




NARODNE NOVINE

UTORAK, 4. OZUJKA 2025. BROJ 37 - STRANICA 79

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u $kolskoj ucionici analizom realnih
grafickih proizvoda i materijala te uz mogucée posjete grafickim poduzec¢ima / Skolskoj
radionici. Skup ishoda ucenja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbii/ili
realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 5 - 10 % ukupnog
opterecenja.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /14793

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni

uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a:

| Kvaliteta grafickog proizvoda, 4 CSVET

Ishodi uc¢enja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Predvidjeti postupke kontrole kvalitete u planiranju
proizvodnje grafickog proizvoda

Nabrojati i opisati postupke kontrole kvalitete u planiranju
proizvodnje grafickog proizvoda

Objasniti postupke kontrole kvalitete tijekom pojedinih
faza proizvodnje grafickog proizvoda

Razlikovati postupke kontrole kvalitete tijekom pojedinih faza
proizvodnje grafickog proizvoda

Razlikovati elemente za pracenje i kontrolu kvalitete koji
se postavljaju na arak u fazi graficke pripreme (paser,
linija za savijanje ili rezanje, skala boja)

Analizirati funkciju elemenata za praéenje i kontrolu kvalitete
koji se postavljaju na arak u fazi graficke pripreme

Razlikovati postupke i elemente pracenja kvalitete tijekom
procesa tiska grafickih proizvoda ovisno o tehnici tiska

Objasniti postupke i elemente pracenja kvalitete tijekom
procesa tiska grafi¢kih proizvoda ovisno o tehnici tiska

Razlikovati postupke i elemente pracenja kvalitete tijekom
dorade grafickih proizvoda

Objasniti postupke i elemente pracenja kvalitete tijekom
dorade grafickih proizvoda

Objasniti postupke kontrole kvalitete pakiranja
transporta grafickih proizvoda

Prepoznati i analizirati postupke kontrole kvalitete pakiranja i
transporta grafickih proizvoda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je heuristicka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska
znanja i pojmove. Teorijsko znanje primjenjuje se analizom uzoraka grafickih proizvoda i vodenim posjetima radionice
graficke proizvodnje. Ucenici razlikuju nacine kontrole kvalitete ovisno o fazi proizvodnje grafickog proizvoda. Nastavnik
kontinuirano prati rad ucenika i usmjerava ih u njihovoj analizi.

Kontrola kvalitete u grafi¢koj proizvodnji

Pracenje kontrole kvalitete u grafickoj pripremi

Pracenje kontrole kvalitete u tisku

Pracenje kontrole kvalitete u grafickoj doradi

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajudi u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Nastavnik daje na uvid nekoliko tiskarskih araka razli¢itih proizvoda, npr. letka, kartonske kutije, $kolskog lista, plakata.
Ucenici analiziraju elemente prac¢enja kontrole proizvodnih procesa pripreme, tiska i dorade.

Ucenici kontroliraju jesu li u pripremi proizvoda izvedeni elementi potrebni za proizvodne procese (paser, linija za savijanje,
rezanje, skala boja/kontrolni strip). U kontroli tiskarskog arka provjeravaju to¢nost otiskivanja boje na boju i mjere
vrijednosti boje denzitometrom. Koriste denzitometar za dobivanje referentnih vrijednosti papira i izvode mjerenje
kontrolnog stripa. Dobivene vrijednosti obojenja usporeduju ovisno o vrsti papira. U kontroli doradnih procesa provjeravaju
ispravnost smjestaja oznaka rezanja, savijanja i Stancanja.

Vrednovanje:

Nastavne
cjeline/teme

PROIZVOD 1 PROIZVOD 2 PROIZVOD 3
Vrsta proizvoda

Pomoc¢ne oznake na arku

Vrsta papira

Format tiska

Gotov format

Vrsta boje CMYK/Pantone

[zmjerene vrijednosti papira

Izmjerene vrijednosti boja

*Faze izradene: uspjesno / djelomicno uspjesno

nedovoljno uspjesno




E— NARODNE NOVINE cronss, « s

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Ucenici u grupama analiziraju tiskarske arke i ispunjavaju tablicu upisivanjem zadanih elemenata tiskarskog arka i
vrijednosti boja. Nakon provedene analize, grupe prezentiraju svoju izvedbu analize zadatka i donose zakljucke o kvaliteti
tiskarskog arka. U provedbi zadatka preporuka je koristiti tablice vrSnjackog vrednovanja i samovrednovanja. Nastavnik
odreduje vlastite kriterije bodovanja i ocjenjivanja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Treba voditi racuna da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im
se daju jasne smjernice.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— produzeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

— rjeSavanje sloZenijih zadataka kontrole otiska denzitometrom provodi uz vodenje nastavnika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teskoéi zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vodecdi racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motiviraju¢i.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
— osigurati ve¢i broj tiskarskih araka razli¢itih podloga za analizu
— odrediti slozeniji zadatak kontrole vrijednosti boja iste naklade i istraZiti utjecaj svojstva boje na kvalitetu tiska

NAZIV MODULA Strojarstvo i automatizacija u grafickoj proizvodnji
Sifra modula
Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6281
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3871

4 CSVET boda

Ol FTn ey Strojarstvo u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

(=327 Automatizacija strojeva u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 50-70% 10-20 %

Status modula b .

(obvezni/izborni) obvezni

Cilj modula je u€enicima omoguditi stjecanje znanja i razumijevanja principa rada, dijelova i
Cilj (opis) modula mehanizama grafickih strojeva, osnovnih principa automatizacije i programiranja rada grafickih
strojeva, optimizacije graficke proizvodnje.

vrste grafickih strojeva, principi rada grafickih strojeva tiska i dorade, osnovni mehanizmi i
elementi, zastitni sustavi grafickih strojeva, programiranje i moguénosti programiranja grafickih
strojeva, redovi automati¢nosti grafickih strojeva, djelomi¢na i potpuna automatizacija,
optimizacija proizvodnje

Kljucni pojmovi

Uciti kako uciti
o ukuA.4/5.1. UCenik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih
u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
o uku A.4/5.2. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.
e uku B.4/5.3. Ucenik regulira svoje uCenje mijenjajuc¢i prema potrebi plan ili pristup

Povezanost modula s .
medupredmetnim ucenu.
P . e uku A.4/5.4. UCenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
temama (ako je - . L . . e
L e uku B.4/5.3. Ucenik regulira svoje ucenje mijenjaju¢i prema potrebi plan ili pristup
primjenjivo)

ucenju.

e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

e uku C.4/5.1. Ucenik mozZe objasniti vrijednost ucenja za svoj zivot.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.
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Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se djelomi¢no mogu
izvoditi u Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom ili u
pogonima graficke industrije.

Preporuke za uc¢enje Osim u fizickom okruzenju, u¢enje se mozZe odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
temeljeno na radu okruzenjima.

Modul se ostvaruje izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 40 %
i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 30 % ukupnog
opterecenja.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6281
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3871

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku wucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati karakteristike i temeljne principe rada grafickih strojeva
za osnovne tehnike tiska

Strojarstvo u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

Opisati karakteristike grafickih strojeva u tisku

Opisati karakteristike grafickih strojeva u grafickoj Opisati karakteristike i temeljne principe doradnih grafickih

doradi strojeva s obzirom na sve strojne radne operacije u doradi

Opisati sustave zadtite na grafitkim strojevima Opis.ati.moguée opasnosti i sustave zastite na radu s grafickim
strojevima

Nacrtati shematski prikaz pojedinih dijelova grafickih | Nacrtati shematske prikaze elemenata, dijelova i temeljnih

strojeva principa rada grafickih strojeva

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike
s temeljnim smjernicama tehnologije, teorijskim osnovama i nacelima rada grafickih strojeva te demonstrira rad na
strojevima u osnovnoj i zavr$noj proizvodnji. U¢enici planiraju, pripremaju i rukuju strojevima u fazi dorade na temelju
dostavljenih poluproizvoda iz osnovne proizvodnje pazeci na urednost, preciznost i zastitu na radu. Vjezbe i projekti su
koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine, logiku i brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspjesnosti.

Temeljni principi rada, elementi i mehanizmi grafickih strojeva u osnovnoj proizvodnji ovisno o
vrsti tiska

Temeljni principi rada, elementi i mehanizmi grafickih strojeva u zavr$noj proizvodnji ovisno o
radnoj operaciji

Opasnosti na radu s grafickim strojevima

Sigurnosni sustavi grafickih strojeva i mjere zastite na radu u pogonima graficke proizvodnje
Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajucéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne cjeline/teme

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1.

Nacrtati shematske prikaze:
— temeljnih principa rada tiskarskih strojeva (zaklopni, brzotisni i rotacijski)
— tiskovnih formi s obzirom na vrstu tiska

Vrednovanje naucenog:

Kriterij/shema precizno uredno detaljno oznaceno
Zaklopni

Brzotisni

Rotacijski

Tiskovna forma za visoki tisak

Tiskovna forma za duboki tisak

Tiskovna forma za propusni tisak

Tiskovna forma za plosni tisak

Nastavnik ispunjava tablicu dogovorenom oznakom i samostalno formira kriterij za ocjenjivanje te povratno informira
ucenika o postignucu.
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Zadatak 2.

Nacrtati tehnicki nacrt svih pozicija brzorezaca, opisati nacin rada i sustava zastite brzorezaca.
Podsjetiti u¢enike na:

— pravila tehni¢kog crtanja nacrta, tlocrta i bokocrta

— vaznost detaljne analize rada stroja prilikom opisivanja

Samovrednovanje na temelju KWL tablice kao vrednovanje za ucenje prema sljede¢im Kkriterijima iz tablice:

elementi vrednovanja zZnam zelim znati naucio/la sam
Tehnicko crtanje pozicija brzorezaca

Poznavanje i opis principa rada stroja

Princip funkcioniranja zastitnog sustava na stroju

Po zavrsetku rada na zadatku nastavnik usmeno komentira sa svakim u¢enikom razinu postignuca, povratno ga informira
i daje upute za poboljSanje rada.

Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda uc¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Nastavnik pomaze uceniku prilikom tehnic¢kog crtanja, opisivanja principa rada i zastitnog sustava brzorezaca.

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite/visokomotivirane u¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. uc¢enik crta shematski prikaz pogona pritisne
grede kod brzorezaca.

Skup ishoda uéenja iz SK-a: | Automatizacija strojeva u grafi¢koj proizvodnji, 2 CSVET
Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati sustave programiranja grafickih strojeva s obzirom

Opisati sustave programiranja grafickih strojeva .
P prog 128 ) na vrstu stroja

Opisati mogucnosti programiranja grafickih strojeva u Opisati mogucnosti programiranja grafickih strojeva u
pojedinim fazama rada pojedinim fazama rada s obzirom na red automati¢nosti
Opisati faze rada koje se mogu djelomic¢no ili potpuno Opisati faze rada koje se mogu djelomic¢no ili potpuno strojno
strojno automatizirati automatizirati s obzirom na red automati¢nosti

Izraditi plan optimalnog rada prema moguénostima Izraditi plan optimalnog rada ovisno o vrsti i moguénostima
automatizacije stroja automatizacije stroja

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s
temeljnim smjernicama tehnologije, teorijskim osnovama i nacelima rada grafickih strojeva te demonstrira rad na strojevima
u osnovnoj i zavrsnoj proizvodnji. U€enici planiraju, pripremaju i rukuju strojevima u fazi dorade na temelju dostavljenih
poluproizvoda iz osnovne proizvodnje pazeci na urednost, preciznost i zastitu na radu. Vjezbe i projekti su koncipirani tako
da ucenici razvijaju vjestine, logiku te brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati rad u¢enika te daje povratne usmene i pisane
informacije o uspjesnosti.

Sustavi programiranja i upravljanje grafickim strojevima

Redovi automati¢nosti i mogucénosti programiranog rada grafickih strojeva
Nastavne cjeline/teme Djelomi¢na automatizacija faza rada u grafi¢koj proizvodnji

Potpuna automatizacija rada u grafickoj proizvodnji

Optimizacija graficke proizvodnje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Nacrtati shematski prikaz tijeka proizvodnje automatskog stroja za izradu korica, navesti sve funkcije stroja i opisati
postupak automatske izrade korica za knjige. Prema tehnickoj specifikaciji stroja odrediti optimalnu brzinu rada stroja za
format korica A5 i vrijeme trajanja proizvodnje za nakladu od 1000 komada.

Ucenik ispunjava tablicu za samovrednovanje prema sljedeéim kriterijima:

Analizira znanja i vjeStine na temelju 5 sastavnica zadatka

znam/razumijem /mogu nisam siguran ne znam / ne mogu / trebam pomo¢

Nakon ispunjavanja tablica za samovrednovanje nastavnik analizira svaku pojedina¢no i povratno informira svakog
ucenika o razini postignuéa u rjeSavanju zadatka.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno uéenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih rade samostalno uc¢enicima s te§ko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka.
Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZzu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace
strane, a ostali uc¢enici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uc¢enje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— uceniku je osigurano produzeno vrijeme trajanja rjeSavanja zadatka

— nastavnik u¢eniku daje dodatna pojasnjenja za rjeSavanje zadatka

— nastavnik pomaZe uceniku kod crtanja shematskih prikaza tijeka proizvodnje i opisa funkcija stroja za izradu

korica

— nastavnik pomaZe uceniku u procjeni optimalne brzine rada stroja.
Nacrtati shematski prikaz tijeka proizvodnje automatskog stroja za izradu korica, navesti sve funkcije stroja i opisati
postupak automatske izrade korica za knjige. Prema tehnickoj specifikaciji stroja odrediti optimalnu brzinu rada stroja za
format korica A5 i vrijeme trajanja proizvodnje za nakladu od 1000 komada.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uéenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. u¢enik opisuje automatsko upravljanje
novinskom rotacijom s udaljenog mjesta i princip rada stroja.

NAZIV MODULA Fleksotisak

Sifra modula

Kvalifikacije https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15197

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /15194

sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14804

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15195
9 CSVET bodova

Uvod u pripremu proizvodnje za fleksotisak, 1 CSVET

U O Priprema stroja za fleksotisak, 3 CSVET

(CSVET) Otiskivanje u fleksotisku, 2 CSVET

Zavrsni postupci i kontrola kvalitete u fleksotisku, 3 CSVET
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja temeljenog na radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30 % 50-75% 10-15 %
Status modula b .
(obvezni/izborni) obveznl

Steci znanja i vjestine u planiranju proizvodnje s tehnikom fleksotiska od pripreme stroja,
materijala, boja prema radnom nalogu do razumijevanja potrebe odrzZavanja kvalitete
reprodukcije uz postivanje metoda zastite na radu razvijaju¢i samostalnost, urednost i to¢nost
u svim fazama procesa proizvodnje.

Cilj (opis) modula

radni nalog, tiskovne forme, gumene tiskovne forme, fotopolimerne tiskovne forme, CTP
tehnologija, tiskovne forme za CTP tehnologiju, raster, viSebojni tisak, bojila na bazi organskih
otapala, bojila na bazi vode, UV bojila, hrapave i podloge za otiskivanje - glatke tiskovne
podloge, premazane ili nepremazane podloge, papir, karton ili ljepenka, laminati, plastika,
metal, strojevi s centralnim tiskovnim cilindrom, strojevi gradeni u obliku tornja, strojevi s
tiskovnim jedinicama poslaganim u nizu horizontalno jedna iza druge, strojevi za valovite
ljepenke (sloteri), suSenje otiska, kvaliteta otiska, parametri mjerenja kvalitete otiska, anilox
valjak, probni otisak, gustoéa obojenja na otisku

Kljuc¢ni pojmovi
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Uporaba IKT-a
e ikt C 4. 3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja
te odabire potrebne informacije.
Uciti kako uciti
e ukuA.4/5.2. UCenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.
uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
uku A.4/5.4. Uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
uku D.4/5.1. Ucenik stvara prikladno fizicko okruZenje za ucenje s ciljem poboljsanja

Povezanost modula s . L
koncentracije i motivacije.

medupredmetnim Osobni i iialni .
et () o sobni i socijalnirazvoj .
primjenfivo) e osrA.5.1. Razvija sliku o sebi.
e osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
e osrB.5.2. Suradnicki udiiradi u timu.
e poboljSanja koncentracije i motivacije.
Poduzetnistvo
e pod B.5.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnisStva za rast i razvoj pojedinca i
zajednice.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, tiskarskim
Preporuke za ucenje strojevima i aktualnom programskom potporom. Osim u fizickom okruZenju ucenje se moze
temeljeno na radu odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruzenjima. Skup ishoda ucenja ostvaruje se
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 30 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 50 % ukupnog optereéenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15197
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15194
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14804
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15195
Specifi¢ni materijalni Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 u¢enika, prema DrZzavnom pedagoSkom
uvjeti i okruzenje za standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
ucenje, potrebni za OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
realizaciju modula prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvadéati licenciranog

poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Uvod u pripremu proizvodnje za fleksotisak, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati radni nalog, razlikovati elemente kod vise vrsta radnih
naloga i objasnit ¢e koje faze rada se sve izvode na jednom od
fleksotiskarskih strojeva

Planirati vrstu i koli¢inu tiskovne podloge na kojoj ¢e se | Objasnit ¢e koje vrste podloga imamo i izracunat ¢e kolika je

Analizirati radni nalog ili zadatak i planirati radne faze
ovisno o tipu/gradi stroja za fleksotisak

ostvariti otisak fleksotiskom potrebna koli¢ina podloge prema zadanom radnom nalogu
Planirati vrstu i koli¢inu boje ovisno o podlozi na koju se | Objasnit ¢e koje vrste boja imamo i izracunat ¢e kolika je
tiska fleksotiskom potrebna koli¢ina boje prema zadanom radnom nalogu

Opisat ¢e kako se provodi postupak postavljanja tiskovne forme
na stroju za fleksotisak i objasnit ¢e na Sto se treba paziti
prilikom izvodenja tog postupka

Planirati postupak montiranja tiskovne forme na stroj
za fleksotisak

Planirati ostale parametre koji mogu utjecati na
kvalitetu tiska (kontakt u tisku, el. zracenje/ susenje i
sl.) u fleksotisku

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se dominantan nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, demonstrira planiranje i pripremu proizvodnje na
fleksotiskarskom stroju na primjeru rjesavanja nekog prakti¢nog zadatka.

Ucenici rjeSavaju zadatak manjeg obujma. Zadatak treba biti koncipiran tako da u€enici razvijaju vjeStine i istrazivacki pristup
kod njihova rjeSavanja. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti
rjeSavanja zadataka.

Analizirat ¢e radni nalog i objasniti koje parametre je potrebno
zadovoljiti da bi se dobio dobar otisak
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Radni nalog

Planiranje radnih faza prema zadanom nalogu

Nastavne cjeline/teme Planiranje materijala prema zadanom nalogu

Montiranje tiskovne forme

Parametri kvalitete otiska na fleksotiskarskom stroju

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Situacijski scenarij pou¢avanja: PRORACUN POTREBNIH MATERIJALA ZA TISAK

Svaki ucenik dobio je radni zadatak da na temelju radnog naloga izracuna koli¢inu svih potrebnih materijala koji ¢e biti
potrebni da bi se taj nalog realizirao, tj. u¢enik mora to¢no predvidjeti koliki ¢e biti utrosak boja i materijala na kojima se
otiskuje te treba izraCunati optimalan nacin slaganja elemenata tiskovne forme prema zadanoj vrsti stroja i nakladi
proizvoda.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi

Ucenik je odabrao odgovaraju¢u vrstu boja koje ce
koristiti u tisku

Ucenik je izracunao potrebnu koli¢inu boja za tisak
prema zadanom nalogu

Ucenik je izracunao potrebnu koli¢inu materijala na koji
se otiskuje, prema zadanom nalogu

Ucenik je izracunao optimalan raspored elemenata
montaznog arka prema zadanom formatu stroja

Ucenik je izracunao vrijeme izrade - tiska naklade i
prikazao elemente pracenja kvalitete otiska

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi slozeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i moguénostima alata.

Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:
e ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do zakljucka o vrsti boje koja ¢e se primjenjivati u tisku
e ucenik uz pomo¢ nastavnika izracunava potrebne koli¢ine materijala za tisak
e uceniku treba omoguc¢iti produzeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u postupku otiskivanja treba ponuditi vise vrsta
tiskarskih strojeva fleksotiska, tj. u¢enik bi trebao pronacdi koji bi od njih bio optimalan u ekonomskom i tehnoloskom smislu.
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Skup ishoda uéenja iz SK-a: | Priprema stroja za fleksotisak, 3 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Analizirati zadatak i organizirati pripremu stroja za Ras¢laniti podatke dobivene u radnom nalogu i opisati elemente
fleksotisak sukladno radnom nalogu pripreme stroja za tisak

Prilagoditi i podesiti stroj za fleksotisak sukladno

tiskovnoj podlozi na koju ée se tiskati Imenovati i pokazati dijelove stroja koji se trebaju podeSavati

. s . . . . Demonstrirati i uz nadzor izvrsiti podeSavanje uredaja za
Prilagoditi i podesiti uredaj za obojenje u fleksotisku p ) )

bojenje
Izvesti postavljanje tiskovne forme u stroj za fleksotisak | Demonstrirati i uz nadzor izvrsiti postavljanje tiskovne forme
Odabrati vrstu anilox valjka Razlikovati vrste anilox valjaka
Izvesti ulaganje role tiskovne podloge u stroj Opisati postupak ulaganja role tiskovne podloge u stroj

Objasniti funkciju spremnika za boju i opisati na¢in unosenja
boje u njega

Izvesti kontrolu kvalitete tiskovne forme za fleksotisak Izvrsiti nadzor kvalitete tiskovne forme uz pomo¢ nastavnika
Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na ucenju na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, demonstrira planiranje i pripremu proizvodnje na fleksotiskarskom
stroju na primjeru rjeSavanja nekog prakti¢nog zadatka.

Zadatak treba biti koncipiran tako da ucenici razvijaju vjestine i istrazivacki pristup kod njihova rjeSavanja. Nastavnik
kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjes$nosti rjeSavanja zadataka.

Radni nalog

Organizacija pripreme stroja za tisak prema radnom nalogu

Elementi pripreme stroja za tisak

Anilox valjak

Kontrola kvalitete tiskovne forme

Nacini i primjer vrednovanj

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Izvesti unos boje u spremnik za boju: bojanik

Nastavne
cjeline/teme

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: ANILOX VALJAK I TISKOVNE FORME

Za pocetak je svaki ucenik dobio radni zadatak da prema izgledu tiskovne forme izabere jedan od tri ponudena anilox valjka
koji ¢e analizirati i procijeniti koji bi dao optimalne rezultate tiska. Svoj izbor trebaju argumentirano objasniti. Nastavnik
procjenjuje je li njihov izbor dobar i jesu li to pravilno potkrijepili objasnjenjem.

Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no Potrebno doraditi
Ucenik je odabrao odgovarajuéu vrstu anilox valjka

Ucenik je argumentirao razloge zbog kojih je izabrao
anilox valjak za tisak po priloZenoj tiskovnoj formi

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Drugi dio zadatka odnosi se na tiskovnu formu, tj. na ispitivanje njezine kvalitete. U¢enici sudjeluju u grupnom radu i moraju
napraviti eksperiment u kojem ¢e provjeriti otpornost triju razli¢itih proizvodaca tiskovnih formi na UV boju koja ¢e se
koristiti u tisku. Svoja mjerenja - zapaZanja trebaju upisati u tablicu.

Tiskovna forma - ploca 1. 2. 3.
Mjerenje prije nanoSenja boje

Mjerenje nakon nanosenja boje
Rezultate svojih ispitivanja trebaju opisati i u razgovoru s nastavnikom na kraju do¢i do odredenih zakljucaka.

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik je pravilno izvrSio mjerenja i u razgovoru dosao
do ispravnog zakljucka o izboru vrste - proizvodaca
tiskovne forme koji je pokazao najbolji rezultat

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka.
Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrS§avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace
strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim u€enicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili

postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ulenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o kori$tenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do zakljucka o anilox valjku koja ¢e se primjenjivati u tisku
e ucenik uz pomo¢ nastavnika izvodi mjerenja tiskovne forme kada su u kontaktu s bojilom
e uceniku treba omoguciti produZeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite ucenike:

Za darovite uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u postupku otiskivanja treba ponuditi vise od tri
vrste anilox valjaka, a u€enik bi trebao pronacdi koji bi od njih bio optimalan u ekonomskom i tehnoloS§kom smislu.

Skup ishoda uéenja iz
SK-a:

Otiskivanje u fleksotisku, 2 CSVET

Ishodi uéenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Odabrati vrstu bojila s obzirom na vrstu podloge na koju
se tiska fleksotiskom

Opisat ¢e vrste bojila i njihovu primjenu s obzirom na vrstu
podloge

Odrediti vrijednosti pritiska izmedu temeljnog i
tiskovnog cilindra

Opisat ¢e razliku izmedu dobro i loSe postavljenog pritiska
izmedu temeljnog i tiskovnog cilindra

Izvesti otisak tehnikom fleksotiska na aluminijsku
podlogu

Podesiti parametre na stroju i izvesti otisak u na PVC podlogu u
tehnici fleksotiska

Izvesti otisak tehnikom fleksotiska na PVC podlogu

Podesiti parametre na stroju i izvesti otisak u na PVC podlogu u
tehnici fleksotiska

Izvesti otisak na papirnatu podlogu tehnikom fleksotiska

Podesiti parametre na stroju i izvesti otisak u na papirnatu
podlogu u tehnici fleksotiska

Izvesti probni otisak u tehnici fleksotiska

Definirat ¢e znacenje probnog otiska u postupku otiskivanja i
samostalno ga izvesti

Analizirati probni otisak izveden u tehnici fleksotiska i
traziti odobrenje od odgovorne osobe

Analizirati probni otisak i odgovornoj osobi predloziti daljnje
korake u postupku otiskivanja

Opisati uvjete za ostvarivanje traZene kvalitete prema
odobrenom probnom otisku u tehnici fleksotiska

Osigurati uvjete trazene kvalitete prema probnom otisku
prilikom otiskivanja u fleksotisku

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na u¢enju na radu. Tijekom procesa ucenja i pouc¢avanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz podrudja tiska u tehnici fleksotiska te demonstrira rad u
rjeSavanju prakti¢nih zadataka prilikom otiskivanja. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine te
istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad u¢enika te daje povratne usmene i pisane informacije o

uspjes$nosti rjeSavanja zadataka.

Nastavne
cjeline/teme

Probni otisak u fleksotisku

Osnove tiskarske tehnike fleksotiska

Bojila u fleksotisku i njihove znacajke

Otisak na razli¢itim podlogama u fleksotisku

Pritisak izmedu temeljnog i tiskovnog valjka u fleksotisku

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:

Prema zahtjevima narucitelja, dostavljenoj knjizi standarda i grafickoj pripremi predloziti u usmenoj formi izbor boja i
viskoznost te pritisak izmedu temeljnog i tiskovnog cilindra za otiskivanje aluminijskog poklopca za puding. Ucenik
samovrednuje svoje poznavanje vaznih parametara za otiskivanja u fleksotisku.

. . UZ POMOC NE ZNAM / NE

Elementi samovrednovanja ZNAM SAM MENTORA RAZUMIJEM
Izbor boja i viskoznost za zadanu podlogu

Pritisak izmedu valjaka

Podesavanje stroja za tisak

Nastavnik i uc¢enik na temelju zadatka utvrduju moze li u€enik samostalno raditi na stroju za fleksotisak. Ako su mu
prijedlozi korektni, moZe samostalno pristupiti otiskivanju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZzu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogaéivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi  sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi dodatne upute za vizualnu kontrolu i rad s denzitometrom.

Vrednovanje uc¢enika s teSko¢ama:
e ucenik ima produljeno vrijeme za popunjavanje tablice.

SadrZaji za darovite uc¢enike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u¢enik samostalno odraduje otiskivanje probnog
otiska i demonstrira postupak drugim ucenicima uz nadzor mentora

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati odstupanja dobivenog otiska u odnosu na zadani
standardi tehnicke kvalitete otiska i provesti uzorkovanje

Zavrs$ni postupci i kontrola kvalitete u fleksotisku, 3 CSVET

Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska i ustanoviti
odstupanja od zadanog tehnickog standarda kvalitete

naklade
Provesti kontrolu odabira viskoziteta i vrste boje Provesti kontrolu boje i viskoziteta boje te ih prilagoditi podlozi
sukladno podlozi na koju se tiska na kojoj se tiska
Provesti kontrolu pritiska izmedu tiskovnog i temeljnog | Provesti kontrolu i prilagodbu pritiska izmedu tiskovnog i
cilindra temeljnog cilindra

[zmjeriti denzitometrom gustoce obojenja i vizualnom

Provesti vizualnu i denzitometrijsku kontrolu i izdvojiti . . g . s
] ) metodom provesti kontrolu otiska boja te izdvojiti neispravne

neispravne otiske

otiske
Utvrditi razlog eventualnih nepravilnosti u otiskivanju Analizirati nepravilnosti i utvrditi razloge njihova nastanka u
tehnikom fleksotiska procesu otiskivanja fleksotiskom

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na prakseoloskim metodama. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz podrucja kontrole kvalitete te demonstrira
primjenu razli¢itih metoda u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici razvijaju vjeStine
te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad uc¢enika te daje povratne usmene i pisane informacije o
uspjesSnosti rjeSavanja zadataka.

Kvaliteta i standardi kvalitete u fleksotisku

Nastavne Upravljanje kvalitetom otiska boja u fleksotisku

cjeline/teme Mjerenje boje na otisku fleksotiska

Upravljanje pritiscima izmedu tiskovnog i temeljnog valjka u fleksotisku
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Izbaci uljeze
Mentor ucenicima dostavlja na kontrolu nakladu od 30 komada otisaka u fleksotisku. U nakladi se nalazi najmanje 5
primjeraka koji ne zadovoljavaju kvalitetom otiska:

e boje nisu korektno reproducirane

e paser se pomaknuo

e na otisku se vidi mrljanje

e materijal je mehanicki oStecen...
Ucenik kontrolu provodi vizualnom metodom i uz pomo¢ denzitometra mjeri gustocu obojenja na uzorcima te ih usporeduje
s probnim otiskom.

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi
Ucenik je vizualno pregledao otisnute

uzorke

Ucenik je izmjerio gusto¢u obojenja na

uzorcima

Ucenik je izdvojio uzorke koji imaju neku od

mogucih pogresaka u tisku

Ucenik detaljno analizira pogresku i navodi
moguce razloge nastanka

Ucenik predlaze nacine korekcije i
otklanjanja pogreske u tisku

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Situacijski scenarij pou¢avanja: KONTROLA KVALITETE OTISKA

Ucenici su podijeljeni u grupe i njihov zadatak je da analiziraju kvalitetu otisaka napravljenih na fleksotiskarskom stroju.
Imamo pet otisaka i kontrola kvalitete odnosi se prvo na viSebojni tisak - upasavanje pasera. Drugi faktor je kontrola nanosa
svake od boja u podrucju svijetlih, srednjih i tamnih tonova. Za kontrolu se koristi mjerni strip koji je otisnut na arku.
Nastavnik je upoznao ucenike s metodologijom rada na ovom poucavanju i ucenici trebaju svoje rezultate upisati u tablicu.
Nakon zavrSetka mjerenja ucenici trebaju dati svoje zakljucke o kvaliteti otisaka.

Otisak 1. 2. 3. 4. 5.
Kontrola Dobro Dobro Dobro Dobro Dobro
pasera otiska LoSe LoSe Lose LosSe LoSe
Nanos boje C C C C C

M M M M M

Y Y Y Y Y

~
~
~
I
~

Bijela Bijela Bijela Bijela Bijela
Komentar
kvalitete otiska
Nastavnik na kraju procjenjuje kvalitetu odradene vjezbe i na temelju Kkriterija je vrednuje u tablici.
Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no Potrebno doraditi
Ucenik je izvrSio sva mjerenja
Ucenik je pravilno koristio uredaje za mjerenje

Dobiveni rezultati mjerenja su u standardnim
granicama

Ucenik je na temelju mjerenja izveo pravilne zakljucke

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi dodatne upute za vizualnu kontrolu i rad s denzitometrom.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika vizualno kontrolira uzorke

e ucenik uz pomo¢ nastavnika koristi denzitometar za mjerenje gustoce obojenja

e ucenik uz pomo¢ nastavnika navodi pogreske i uzroke njihova nastanka

e ucenik uz pomo¢ nastavnika predlaze mogucnosti korekcije otiska.
Sadrzaji za darovite:
Za darovite/visokomotivirane ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u¢enik kontrolira 50 % ve¢i broj
uzoraka u istom vremenu.

NAZIV MODULA Tehnologija tiska - fleksotisak
Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6300

modula
. 4 CSVET boda
Qe o L ([ESHTED) Tehnologija tiska - fleksotisak, 4 CSVET
Nadini stiecania ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ey d d] K poucavanja radu ucenika/polaznika
CLCENEEE O] ) 30-50% 40-50% 10 - 20 %
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

U ovom modulu ucenici ¢e ste¢i kompetencije iz podrucja fleksotiska i tehnoloskog procesa
otiskivanja uz poznavanje fleksotiskarskih strojeva i alata. Ste¢i ¢e vjeStine i znanja potrebne
za izradu tiskovne forme, uporabu boja i razli¢itih vrsta podloga za otiskivanje uz poznavanje
mjera zaStite na radu.
fleksotisak kao indirektni, visoki tisak, aniloks valjak, tiskovna forma, polimerizacija i
Kljuéni pojmovi materijali za izradu tiskovne forme, bojila, viskoznost, pritisak izmedu valjaka, proracun boje
i materijala za tisak, dodatni alati u pogonu tiska s fleksotiskom, sustavi zastite
Uporaba IKT-a
e ikt C 4. 3. Ulenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate
pretraZivanja te odabire potrebne informacije.
e ikt D 4. 1. U¢enik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razli¢ite nacine za poticanje

Cilj (opis) modula

kreativnosti.
Povezanost modula s U¢iti kako uciti
medupredmetnim e uku A.4/5.3. UCenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
temama (ako je e uku B.4/5.2. UCenik prati u¢inkovitost uc¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.
primjenjivo) e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u

razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Osobni i socijalni razvoj

e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, tiskarskim
strojevima i aktualnom programskom potporom. Osim u fizicCkom okruZenju ucenje se moze
odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima. Skup ishoda ucenja ostvaruje se
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 30 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 50 % ukupnog
opterecenja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu
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Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), $kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Tehnologija tiska - fleksotisak, 4 CSVET boda

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Opisati karakteristike fleksotiska 8512&1 fleksotisak kao tehniku otiskivanja visokog, indirektnog
Navesti zakonitosti otiskivanja u fleksotisku Objasniti postupak otiskivanja u fleksotisku

Navesti razlicite vrste tiskovnih formi u fleksotisku i opisati
njihove osnovne karakteristike

Navesti vrste bojila koje se koriste u fleksotisku i navesti njihove
osnovne karakteristike

Razlikovati vrste tiskovnih formi u fleksotisku

Razlikovati vrste bojila u fleksotisku

Opisati anilox valjak Opisati i nacrtati shematski prikaz anilox valjka

gavest.l karakteristike tiskovne forme na stroju za Opisati karakteristike tiskovne forme u fleksotisku
eksotisak

[zracunati potrebnu koli¢inu boje i tiskovne podloge Izraditi proracun boje i podloge za konkretan radni zadatak

za provedbu radnog naloga tehnikom fleksotiska radnog naloga

Pokazati rad na fleksotiskarskom stroju i dodatnim Demonstrirati rad na stroju i dodatnim alatima u procesu

alatima otiskivanja fleksotiskom

Objasniti siguran nacin rada na fleksotiskarskim
strojevima koristeci sustave zasStite na strojevima i
protokole zaStite na radu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz tehnoloskih procesa otiskivanja u tehnici fleksotiska te
demonstrira primjenu razli¢itih metoda zastite na radu u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako
da ucenici razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspje$nosti rjeSavanja zadataka.

Fleksotisak - indirektni, visoki tisak

Tehnoloski postupak otiskivanja u fleksotisku

Dodatni alati u pogonu tiska s fleksotiskom

Nastavne cjeline/teme Tiskovne forme u fleksotisku

Bojila u fleksotisku

Proracun boja i materijala u fleksotisku

Mjere zaStite i sigurnost na radu u pogonu s fleksotiskom

Demonstrirati metode zastite na radu u postupku otiskivanja na
strojevima fleksotiska

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Zdrava ambalaZa za zdravu hranu

Za gotovu graficku pripremu kutije prehrambenog proizvoda tjestenina od rize potrebno je odrediti vrste materijala i boja s
aspekta zdravstvene prihvatljivosti, karakteristika prehrambenog proizvoda i materijala za ambalazu. Za taj materijal
potrebno je napraviti proracun (karton i/ili tvrdi papir, boja) za 1000 kom pakiranja od 400 grama, predloziti nacin izrade
tiskovne forme i opisati tehnoloski postupak otiskivanja na stroju fleksotiska u pisanoj formi.

Elementi procjene ZaokruZzi odgovarajudi kriterij

Odgovara u potpunosti - . .. .. Djelomi¢no prihvatljivo -

.. " Neprihvatljivo - ne razumije . M vere 1

razumije vaznost . ucenik se ne moze odluciti, ali
e vaznost zdravstvene . - . -

Izbor vrsta materijala i boja zdravstvene . . R ima svijest o vaznosti izbora

. s S e prihvatljivosti i boje i I, s .

prihvatljivosti i boje i " materijala, grijesi kod izbora

- materijala - e

materijala jednog ili drugog

Proracun materijala Toc¢no - racuna, razumije, Neto¢no - raCuna, razumije, Nije izracunao - ne zna, ne
(karton/tvrdi papir) zna nije precizan razumije, ne racuna
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Toc¢no - racuna, razumije, Netocno - racuna, razumije, Nije izra¢unao - ne zna, ne

Proracun boje " - - "
zna nije precizan razumije, ne racuna

Ne opisuje - ne zna, ne
razumije, ne navodi ni klju¢ne
pojmove

Opisuje izradu tiskovne Toc¢no - razumije, zna,  Djelomi¢no - razumije nacelno,
forme detaljno opisuje nije detaljan u opisivanju

Ne opisuje - ne zna, ne
razumije, ne navodi ni klju¢ne
pojmove

Opisuje tehnoloski postupak = Tocno - razumije, zna,  Djelomi¢no - razumije nacelno,
otiskivanja u fleksotisku detaljno opisuje nije detaljan u opisivanju

Za navedene kriterije nastavnik u tablici zaokruzuje odgovarajuce navode i uc¢enika povratno informira o kvaliteti rada na
zadatku te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade sameostalno, ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali uc€enici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:
e ucenik uz pomoc¢ nastavnika odabire vrstu podloge i boja za tisak s aspekta prehrambene ambalaze
e ucenik uz pomo¢ nastavnika ra¢una potrebne koli¢ine materijala i boje
e ucenik uz pomo¢ nastavnika oblikuje tekstualni dio zadatka.

uceniku treba omoguciti produzeno vrijeme za izradu zadatka

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. ucenik predlaze i izraduje prezentaciju na temelju
svojih opisa postupaka izrade tiskovne forme i tehnoloSkog postupka otiskivanja te je prezentira radi ponavljanja i
utvrdivanja gradiva na nastavi.

NAZIV MODULA Odrziva proizvodnja u odjelu tiska
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6301

. 4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) Odrziva proizvodnja u odjelu tiska, 4 CSVET
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 40-50% 30-50% 10-20%
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj modula je uc¢enicima omogucditi stjecanje kompetencija i samostalnosti u podrucju izvodenja
odrzive proizvodnje u odjelu tiska, razvijanje znanja o ekoloskim aspektima materijala i sirovina
Cilj (opis) modula koje se koriste u radnim procesima, nac¢inima njihova koriStenja, odlaganja i recikliranja te
nacinima optimizacije radnih procesa u cilju postizanja ekonomic¢nosti i ekoloske prihvatljivosti
samog proizvodnog postupka.

tehnike tiska - vrste, radni nalog, materijali u grafickoj proizvodnji - odjelu tiska, otpadni
materijali, sastav otpadnih materijala, zbrinjavanje otpadnih materijala prema vrsti, recikliranje,
energija, optimizacija utroska sirovina u postupku tiska, optimizacija utroska energije u postupku
tiska, zastita na radu, zastita okolisa

Kljuc¢ni pojmovi




UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

NARODNE NOVINE

BROJ 37 - STRANICA 93

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Upotreba IKT-a
e ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome
okruZzju.
e ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja,
odabire potrebne informacije.
e iktD.4.2. Ucenik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZenoga problema s pomo¢u IKT-
a.
e ikt D.4.3. UCenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZenoj temi s pomoc¢u IKT-a.
e ikt C.5.1. UCenik samostalno provodi sloZeno istrazivanje s pomoc¢u IKT-a.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
e osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
e  osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
e osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
Uciti kako uciti
e uku B.4/5.1. 1. Planiranje: u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup
ucenju te planira ucenje.
e uku B.4/5.2. 2. Pracenje: ucenik prati u¢inkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja.
e uku B.4/5.3 3. Prilagodba ucenja: U¢enik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi
plan ili pristup ucenju.
e uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena: u¢enik samovrednuje proces ucenja i
svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
$kolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, racunalima
(1/1), aktualnom programskom potporom.

Osim u fizickom okruZenju, ufenje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruZenjima.

Skup ishoda ucenja ostvaruje se izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava)
minimalno 30 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu
30 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6301

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja
iz SK-a:

Odrziva proizvodnja u odjelu tiska, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati zahtjev narucitelja i planirati tehniku tiska

Opisati i navesti glavne zahtjeve narucitelja te na temelju njih
analizirati tiskarske elemente koji su potrebni za proizvodnju

Izraditi proracun ekonomic¢nog utroska materijala

Objasniti nacine na koje se moZe posti¢i ekonomicna potrosnja
materijala koji ¢e se koristiti u proizvodnji

Planirati potrebne koli¢ine boje, tiskovne podloge te
ostalih potrosnih materijala

Izracunati koli¢inu potrebnih materijala prema zadanom
radnom nalogu

PredloZiti ekoloski prihvatljivije materijale za izradu

grafickog proizvoda

Demonstrirati i objasniti razliku izmedu ekoloski prihvatljivih i
neprihvatljivih materijala

Izraditi plan optimizacije radnog procesa

Demonstrirati znacenje optimizacije proizvodnje na nekom od
primjera

Planirati zbrinjavanje otpada nastalog tijekom tiska

Nabrojiti i klasificirati vrste otpadnog materijala koji nastaje u
proizvodnom procesu

Planirati neki oblik recikliranja ostataka neuporabljivih ili
pogresno otisnutih materijala

Demonstrirati nacin zbrinjavanja jednog od ostataka iz
proizvodnog procesa
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Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na u¢enju na radu. Tijekom procesa uc¢enja i pouc¢avanja nastavnik
upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, demonstrira planiranje i pripremu proizvodnje u odjelu tiska na primjeru rjeSavanja
nekog prakti¢nog zadatka.

Ucenici rjeSavaju zadatak manjeg obujma. Zadatak treba biti koncipiran tako da u€enici razvijaju vjestine i istrazivacki pristup
kod njihova rjeSavanja. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti
rjeSavanja zadataka.

Tehnike tiska prema vrsti svojstvima zadanog proizvoda
Materijali u odjelu tiska

Proracun utroska materijala u proizvodnji grafickog proizvoda
Ekoloski aspekti graficke proizvodnje

Optimizacija radnog procesa

Nastavne
cjeline/teme

Nagini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: UTROSAK MATERIJALA

Ucenici su podijeljeni u grupe i njihov zadatak je izracunati potrebne koli¢ine - utro$ak materijala za postupak otiskivanja
letka veli¢ine A5 tiskanog u dvije boje u nakladi od 10 000 komada na razli¢itim tiskarskim strojevima: Heidelberg GTO 52 i
Heidelberg GTO 46. Nastavnik je upoznao ucenike s metodologijom rada na ovom poucavanju i ucenici trebaju svoje rezultate
upisati u tablicu.

Vrste strojeva Utrosak materijala / papir - boja Vrijeme izrade Utrosak energije
GTO 52 P: B:

GTO 46 P: B:

Nakon zavrSetka mjerenja ucenici trebaju dati svoje zakljucke o optimalnom izboru strojeva za izradu ovog radnog naloga.
Vrste strojeva Zakljuéak

GTO 52

GTO 46

Nastavnik na kraju procjenjuje kvalitetu odradene vjezbe i na temelju kriterija vrednuje je u tablici.
Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik je napravio sve izracune
Ucenik je na temelju proracuna izveo pravilne zakljucke

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali vi§e vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s u€enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske
uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i mogucnostima alata.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do spoznaje o vrstama strojeva, njihovim tehnickim karakteristikama te o

materijalima koji se koriste u postupku tiska

e ucenik ¢e uz pomoc¢ nastavnika izvesti sve potrebne izracune i upisati ih u tablicu

e uceniku treba omoguciti produZeno vrijeme za izradu zadatka.
SadrZaji za darovite uc¢enike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, tj. trebali bi izvr$iti mjerenja za mogu¢nost otiskivanja na
dodatnom stroju, npr. GTO 52-2 (dvobojni tiskarski stroj).
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NAZIV MODULA

Radni nalog i ponuda u grafickoj proizvodnji

Sifra modula

koji sudjeluju u
realizaciji modula

Kvalifikacije nastavnika

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14794
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14795

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET
Radni nalog u grafi¢koj proizvodnji, 2 CSVET
Osnovni elementi za izradu ponude u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 50 - 60 % 25-30% 10-20%
Status modula b .

(obvezni/izborni) obveznl

Cilj (opis) modula

Cilj modula je upoznati ucenike s planiranjem procesa proizvodnje prema vrsti grafickog
proizvoda. Razlikovati i definirati potrebne materijale i tehnologije u planiranju proizvodnje i
izradi radnog naloga. IzraCunati utrosak potrebnih materijala i ostalih resursa za izradu
ponude te upoznati ucenike s procesom izrade ponude u grafickoj proizvodnji kao osnovnim
preduvjetom za planiranje i kalkulaciju troskova proizvodnje i potrebnih materijala.

Kljuéni pojmovi

radni nalog, planiranje proizvodnje, organizacija proizvodnje, faze proizvodnje, elementi
ponude, izrada ponude, zahtjev narucitelja, kalkulacija materijala i drugih troskova

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

U¢iti kako uciti

e uku A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

e uku A.4/5.2.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema: ucenik se koristi
razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva
ucenja i rjeSavanju problema u svim podruéjima ucenja.

e uku B.4/5.2. Ucenik prati u¢inkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

e uku B.4/5.4. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se prvenstveno u Skolskoj ucionici analizom realnih
grafickih proizvoda i materijala te moguc¢im posjetima grafickim poduzec¢ima / $kolskoj
radionici. Skup ishoda ucenja ostvaruje se usvajanjem teorijskih znanja uz izvodenje vjezbii/ili
realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u opsegu 5 - 10 % ukupnog
opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14794
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /14795

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Radni nalog u grafi¢koj proizvodnji, 2 CSVET

Ishodi ué¢enja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati radni nalog iz graficke proizvodnje

Prepoznati potrebne materijale i faze izrade proizvoda

Opisati nuZne elemente radnog naloga ovisno
o proizvodnoj fazi (priprema, tisak, dorada)

Razlikovati potrebne elemente radnog naloga prema fazama
proizvodnje

Napisati radni nalog za izradu grafickog proizvoda
prema zahtjevu narucitelja

Skicirati radni nalog za izradu proizvoda prema zahtjevu
narucitelja

PredloZiti organizaciju rada te uskladivanje
proizvodnje grafickog proizvoda prema fazama
rada (priprema, tisak, dorada)

Planirati faze izrade proizvoda u pripremi, tisku i doradi

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je istrazivacka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici analiziraju materijale
i tehnoloske faze proizvodnje s ciljem planiranja proizvodnje i izrade radnog naloga. Ucenici samostalno analiziraju i
zakljucuju koje su razlike tehnologije proizvodnog procesa razlicitih proizvoda. Istrazuju potrebne resurse u izradi ponude
prema zahtjevu narucitelja. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o
uspjeSnosti rjeSavanja zadataka i usmjerava ih u njihovoj analizi.
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Elementi radnog naloga

Izrada radnog naloga

Organizacija proizvodnje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne
cjeline/teme

Primjer vrednovanja:
Ucenici rade u grupama. Svaka grupa dobiva jedan radni nalog za proizvodnju razli¢itih proizvoda. Ucenici u timu podijele
zadatke analize elemenata pripreme, tiska i dorade. Na temelju radnog naloga ucenici predlazu organizaciju rada na izradi

grafickog proizvoda prema fazama rada (priprema, tisak, dorada).

Vrednovanje:

ELEMENTI RADNOG PRORACUN POSTUPCI FAZE RADA U TISKU FAZE RADA U
NALOGA UTROSKA GRAFICKE GRAFICKOJ] DORADI
MATERIJALA PRIPREME
Grupa 1
Grupa 2
Grupa 3

*Faze izradene: uspjesno / djelomicno uspjesno / nedovoljno uspjesno

Nastavnik procjenjuje uspjesnost svake faze izradenog zadatka.

U provedbi zadatka preporucuje se koristiti tablice vr§njackog vrednovanja i samovrednovanja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi istrazivacka nastava uz zadatke analize i planiranja. Treba voditi racuna da
se uc¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna.

Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

— produzeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

— rjeSavanje sloZenijih zadataka provodi uz vodenje nastavnika

— ucCenici s teSkoama rasporedeni su u grupe te sudjeluju u timskom radu uz pracenje i usmjeravanje nastavnika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o tesko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vodecdi racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motivirajuci.

SadrZaji za darovite ucenike:

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
— osigurati kompleksniji zadatak s ve¢im obujmom elemenata radnog naloga
—  osigurati sloZenije primjere za proracun utroska materijala.

Skup ishoda ucenja iz

Osnovni elementi za izradu ponude u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti nuzne informacije potrebne za formiranje Nabrojati elemente potrebne za formiranje ponude u grafickoj
ponude u grafickoj proizvodnji proizvodnji

Objasniti proces od ponude do radnog naloga u grafickoj

proizvodnji Opisati proces od izrade ponude do izrade radnog naloga

Analizirati potrebe narucitelja grafickog proizvoda Identificirati potrebe narucitelja grafickog proizvoda
Istraziti cijenu resursa za proizvodnju grafickog Ispitati cijene potrebnih resursa proizvodnje grafickog
proizvoda prema zadanim uvjetima proizvoda

Procijeniti izvedivost posla prema mogu¢nostima u
grafickoj radionici

Povezati elemente utrosak materijala, vrijeme rada Klasificirati elemente utroska materijala, vremena rada,
tehnologija proizvodnje s izraCunom cijene proizvodnje | tehnologije proizvodnje u svrhu izracuna cijene proizvodnje

Istraziti mogu¢nosti izvedivosti posla u grafickoj radionici
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovoga modula je istrazivacka nastava. Tijekom nastavnog procesa ucenici istrazuju i analiziraju
elemente za izradu ponude. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o
uspjesSnosti rjeSavanja zadataka i usmjerava ih u njihovoj analizi.

Elementi ponude u grafickoj struci

Nastavne cjeline/teme Proracun resursa potrebnih za proizvodnju

Proces izrade ponude

Nadini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zamisljeni klijent trazi ponudu odredenog proizvoda, npr. plakat, letak, bro$ura. Ucenici analiziraju zahtjev Kklijenta i
potrebne materijale, planiraju faze postupke pripreme, tiska i dorade te vrijeme potrebno za izradu. IstraZuju cijene
materijala i cijene potrebnih resursa, npr. cijene elektri¢ne energije, dizajna, proizvoda. Izraduju pisanu ponudu klijentu.
Ucenici rade u grupama s odredenim zadatkom u izradi ponude.

Vrednovanje:

VRSTA PROIZVODA

STROJEVI/ALATI

POTREBNE FAZE MATERIJALI

POSTUPCI IZRADE VRIJEME CIJENE
PRIPREMA
TISAK

DORADA

*Faze izradene: uspjesno / djelomicno uspjesno / nedovoljno uspjesno
Ucenici u grupama analiziraju ispravnost predlozenih materijala i faza proizvodnje, usporeduju rjeSenja te donose
zajednicki zakljucak i sastavljaju ponudu klijentu. U provedbi zadatka preporucuje se koristiti tablice vr$njackog
vrednovanja i samovrednovanja. Nastavnik moZze odrediti kriterije bodovanja i ocjenjivanja.
Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
U ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e se koristi istrazivacka nastava uz zadatke izracunavanja utro$ka materijala i
istrazivanje ostalih resursa proizvodnje. Treba voditi racuna da se ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
istrazivanja osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.
Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

— produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka i/ili smanjen opseg zadatka

— rjeSavanje sloZenijih zadataka provodi uz vodenje nastavnika

— ucenici s teSko¢ama rasporedeni su u grupe te sudjeluju u timskom radu uz pracenje i usmjeravanje nastavnika.
Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teSkoéi zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vodeci racuna o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motiviraju¢i.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.

— osigurati kompleksniji zadatak s ve¢im brojem elemenata za izradu ponude

NAZIV MODULA Poslovanje i marketing u grafi¢koj proizvodnji
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3873
koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3874
realizaciji modula

4 CSVET
Obujam modula (CSVET) | Marketing u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET
Poslovanje u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET
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Nacini stjecanja ishoda

Vodeni proces ucenja i Oblici ué¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti

ucenja (od - do, poucavanja radu uéenika/polaznika
S 30-40% 40 - 60 % 10-20%
Status modula

b )
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je ucenicima omoguditi stjecanje znanja i razumijevanja temeljnih principa
poslovanja i marketinga u grafickoj djelatnosti, samostalnosti u kreiranju i upravljanju
poslovnom komunikacijom i dokumentacijom kao $to su ponude, izdavanja racuna, baza
klijenata, pojedinacnih promotivnih aktivnosti i sustavnih kampanja za razli¢ite kanale
komunikacije.

Kljuéni pojmovi

osnovni pojmovi poduzetniStva u grafickom poslovanju, osnovni pojmovi financijske
pismenosti u grafickom poslovanju, vrste poslovne komunikacija u grafickom poslovanju,
temeljni koncept marketinga, marketinski proces za graficki proizvod, promotivnih aktivnosti,
unapredenje prodaje grafickog proizvoda, promotivni sadrzaji

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Gradanski odgoj i obrazovanje
® goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
® osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
e osrB.5.2. Suradnicki uciiradiu timu.
[ ]

osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te drustvenih
pravila i normi.
Poduzetnistvo
e pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.
o pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog
usmjeravanja.
pod B.5.1. Razvija poduzetnic¢ku ideju od koncepta do realizacije.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i
ukljucuje elemente ocekivanja iz 3. i 4. ciklusa).
Odrzivi razvoj

e odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje.

e dr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem
odrzivosti.

U¢iti kako uciti

e uku A.4/5.1. U¢enik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

e uku A.4/5.2. Ucenik se koristi razlic¢itim strategijama ucenja i samostalno ih
primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima
ucenja.

e uku C.4/5.3. UCenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u ucenju.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u

razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom kao Sto su
stolna racunala, laptopi ili tableti te brza internetska veza.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3873
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3874

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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Skup ishoda uéenja iz
SK-a:
Ishodi ucenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti marketinski proces po fazama i implementaciju kao
najzahtjevniju fazu

Marketing u grafickoj proizvodnji, 2 CSVET

Opisati marketinski proces za graficki proizvod

Istraziti mogucénosti promocije na trzistu grafickih Istraziti trziSte konkurentskih proizvoda i mogu¢nosti promocije

proizvoda za graficki proizvod

Isplanirati marketin$ki plan i promotivne aktivnosti za | Izraditi marketinski plan i terminski plan promotivnih aktivnosti

prodaju grafi¢kog proizvoda u kampanji za unapredenje prodaje grafickog proizvoda

Razvijati metode prodaje grafitkog proizvoda Izradi'Fi plan prodaje grafickog proizvoda za razlic¢ite kanale
prodaje

[zraditi promotivne sadrzaje za objavu na digitalnim ili | Izraditi promotivne sadrzaje za kampanju u tisku i digitalnim

tiskanim medijima za odredeni graficki proizvod medijima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska znanja kroz
analize i diskusije, komentiranjem primjera iz konkretnih marketinskih situacija te primjene na zadatcima iz stvarnog
poslovnog okruZenja. Nastavnik vodi ucenike kroz marketinski proces od istrazivanja trzista do faze kontrole i povratne
informacije s trzista grafickih proizvoda. U slu¢aju da uc¢enik ne moZe samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava
k moguéem rjeSenju. Nastavnik rad ucenika kontinuirano prati i daje im povratne informacije.

Temeljni koncept marketinga

Marketinski proces za graficki proizvod

Planiranje promotivnih aktivnosti za unapredenje prodaje grafickog proizvoda

Promotivni sadrzaji u tisku i digitalnim medijima

Nacdini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne cjeline/teme

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Zaposlili ste se u grafickom poduzecu koje za pocetak $kolske godine Zeli izraditi nove rokovnike i planere
rada, za pocetak kalendarske godine kalendare i pred ljetnu sezonu nove cjenike za otvaranje terasa restorana i kafi¢a. Ucenici
trebaju osmisliti promotivne aktivnosti kojima bi privukli:

- S8kole da naruce izradu rokovnika i planera

- razli¢ita poduzeca i obrte da naruce izradu kalendara

- vlasnike restorana i kafi¢a da naruce nove cjenike.

Potrebno je osmisliti kampanju i promotivne aktivnosti koje bi se provodile kontinuirano tijekom godine uz analizu zatiSja i
pojacanog grafickog poslovanja, izraditi terminski plan i predvidjeti budzet.

Ucenici na zadatku rade u parovima.

Vrednovanje nau¢enog
Elementi vrednovanja Broj bodova od 0 do 3

Kreativnost u razmisljanju

Kvaliteta i obujam promotivnih aktivnosti
Mogu¢nost provedbe kampanje
Promisljanje terminskog plana
Promisljanje budzeta

Cjelovito rjeSenje promotivne kampanje
Maksimalni broj bodova 18

Minimalni broj bodova 0

Kriteriji za ocjenjivanje:
nedovoljan 0 - 7, dovoljan 8 - 10, dobar 11 - 13, vrlo dobar 14 - 16, odli¢an 16 - 18
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

— tijekom rada na zadatku nastavnik u¢eniku daje dodatne upute i objasnjenja

— nastavnik pomaZze uceniku u kreiranju promotivnih aktivnosti, terminskog plana i planiranja budzeta.
SadrZaji za darovite uc¢enike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. ucenik istraZuje mogucnost prosirenja ponude grafickog
poduzeca za oslikavanje automobila, izraduje promotivnu ponudu, u lokalnoj sredini istrazuje potencijalne klijente, stvara
bazu podataka i piSe poslovnu cirkularnu e-postu.

Skup ishoda u¢enja iz SK-a: | Poslovanje u grafi¢koj proizvodnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti osnovne pojmove poduzetnistva primjenjivog u | Analizirati osnovne pojmove i ulogu poduzetnistva u

grafickoj proizvodnji grafickom poslovanju

Koristiti osnovne pojmove financijske pismenosti Koristiti osnovne pojmove financijske pismenosti u poslovanju
potrebne za uspjes$nu proizvodnju grafickog proizvoda s grafi¢kim proizvodima

Primijeniti op¢a pravila pisane i usmene poslovne Primijeniti pravila pisane i usmene poslovne komunikacije u

komunikacije tijekom procesa izrade grafickog proizvoda | radu s klijentima i suradnicima na trzistu grafickih proizvoda
Koristiti alate za poslovno komuniciranje (e-mail,
drustvene mreze, aplikacije i servisi za produktivnost)
tijekom procesa graficke proizvodnje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu. Tijekom nastavnog procesa ucenici usvajaju teorijska znanja kroz
analize i diskusije, komentiranjem konkretnih primjera u grafickom poslovanju od osnovnih poduzetnickih ideja do razli¢itih
vrsta komunikacije s klijentima i suradnicima na trzi$tu kroz razli¢ite kanale. U slu¢aju da ucenik ne moze samostalno
savladati zadatke nastavnik ga usmjerava prema moguéem rjeSenju. Nastavnik rad ucenika kontinuirano prati i daje im
povratne informacije.

Koristiti digitalne alate i druge kanale za poslovno
komuniciranje na trzistu grafickih proizvoda

Osnovni pojmovi i uloga poduzetniStva u grafickom poslovanju
Nastavne cjeline/teme Osnovni pojmovi financijske pismenosti u grafickom poslovanju
Poslovna komunikacija u grafi¢ckom poslovanju
Nacini i primjer vrednovanja
Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radna situacija: Volonterska udruga koja suraduje sa Skolskom zadrugom ZAGRAF (Zadruga Graficar) zatrazila je izradu
letka s klju¢nim informacijama za projekt koji provodi na lokalnoj razini. Naklada letka je 500 komada. Graficka priprema je
kostala 100 eura, tisak 250 eura, a u€enicima je stigla cijela naklada na savijanje, pakiranje i otpremu. Ucenici za zaklju¢ivanje
ovog posla trebaju:

— izraCunati vrijeme i cijenu rada na savijanju i pakiranju

— u kompletnu cijenu posla ukalkulirati i cijene graficke pripreme i tiska

— izraditi memorandum s logotipom i klju¢nim informacijama

— na memorandumu izraditi racun u skladu sa zakonskom regulativom izdavanja racuna za skolsku zadrugu kao

subjekt koji nije u sustavu PDV-a

— naracunu iskazati specifikaciju poslova i cijene

— dostaviti racun e-poStom na dogovorenu adresu s naglaskom na poslovnu komunikaciju.
Vrednovanje naucenoga

Elementi ocjenjivanja ZaoKkruzite
IzracCun cijene rada i vremena za savijanje i pakiranje 12345
Kalkulacija s ostalim troskovima proizvodnje 12345
Izrada memoranduma 12345
Korektnost i zakonska uskladenost racuna 12345
Poslovna komunikacija e-mailom 12345

Nastavnik ispunjava tablicu, izracunava srednju vrijednost ocjene za svakog ucenika te formira sumativnu ocjenu od 1 do
5 za rad na zadatku.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:
— uceniku je za zadatak osigurano produZeno vrijeme rada
— nastavnik uceniku daje dodatne usmene upute i pomaze kod racunanja, kalkulacije i specifikacije troskova na
racunu
— nastavnik pomaZze uceniku kod kreiranja poslovne e-poste
— nastavnik kreira blazi kriterij za ocjenjivanje ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. ucenik izraduje dodatni racun kao da je poslovni subjekt
obveznik PDV-a.

NAZIV MODULA Offset tisak

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14786
Kvalifik'flciie . https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14788
nasFavn_lka ko]l. https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14789
sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14790

modula
12 CSVET bodova
Priprema proizvodnje za offset tisak, 2 CSVET
Obujam modula Priprema offsetnog tiskarskog stroja, 4 CSVET
(CSVET) Proces otiskivanja u tehnici plosnog tiska - offset, 4 CSVET
Kontrola kvalitete otiska u tehnici plosnog tiska - offset, 2 CSVET
. . Vodeni proces ucenja i Oblici ué¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu uéenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 25-35% 50-70% 5-15 %
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Ste¢i znanja i vjeStine u planiranju proizvodnje u offset tisku, od pripreme stroja, otiskivanja,
tiskovnih podloga, boja prema radnom nalogu do razumijevanja potrebe odrzavanja kvalitete
reprodukcije uz postivanje mjera zastite na radu razvijajuci samostalnost, urednost i to¢nost u
svim etapama procesa proizvodnje.

Cilj (opis) modula

offset tisak, priprema offset tiska, tiskarske boje, ulagac¢i stol, izlagaci stol, bojanik, uredaj za
ulaganje i izlaganje na offsetnom stroju

radni nalog, tiskovne forme, offsetne tiskovne forme, CTP tehnologija, tiskovne forme za CTP
tehnologiju, raster, viSebojni tisak, bojila na bazi organskih otapala, bojila na bazi vode, hrapave
Kljuéni pojmovi podloge za otiskivanje, glatke tiskovne podloge, premazane ili nepremazane podloge, papir,
karton, tiskovna jedinica u offset tisku, uredaj za bojenje, uredaj za vlaZenje kod offsetnog tiska,
prijenosni valjak, strojevi s centralnim tiskovnim cilindrom, strojevi gradeni u obliku tornja,
strojevi s tiskovnim jedinicama poslaganim u nizu horizontalno jedna iza druge, suSenje otiska,
kvaliteta otiska, parametri mjerenja kvalitete otiska, probni otisak, gusto¢a obojenja na otisku.
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Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a

e ikt C 4. 3. UcCenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja
te odabire potrebne informacije.

e ikt D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuéi razli¢ite nacine za poticanje
kreativnosti.

U¢iti kako uciti

e uku A.4/5.3. UCenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

e uku B.4/5.2. Uenik prati u¢inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Osobni i socijalni razvoj

e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, tiskarskim
strojevima i aktualnom programskom potporom. Osim u fizickom okruZenju, ucenje se moze
odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima. Skup ishoda ucenja ostvaruje se
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 30 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 50 % ukupnog opterecenja.
SIU se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama prema Drzavnom pedagoskom standardu
srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14786
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14788
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14789
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /14790

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoSkolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi uéenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Priprema proizvodnje za offset tisak, 2 CSVET

Ishodi u¢enja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati radni nalog ili zadatak te planirati radne faze
ovisno o tipu offsetnog tiskarskog stroja

Planirati rad na offsetnom stroju na temelju radnog naloga

Planirati i osigurati potrebnu vrstu i koli¢inu papira

Pripremiti potrebnu vrstu i koli¢inu papira prema radnom
nalogu

predviden za tisak

Primijeniti postupke rezanja na brzorezacu na format

Izvesti postupak rezanja zadanog formata na brzorezacu

tekudine za vlazenje

Planirati i osigurati potrebnu vrstu i koli¢inu boje i [zracunati utro$ak boje i otopine za vlazenje prema radnom

nalogu

Planirati postupak montiranja i pripreme jedne tiskovne
forme na offsetni tiskarski stroj

Pripremiti offsetni tiskarski stroj za jednobojni otisak

Planirati postupak montiranja i pripreme vise tiskovnih
formi na offsetni tiskarski stroj za viSebojno otiskivanje

Pripremiti offsetni tiskarski stroj za viSebojni otisak

Planirati okretanje araka za obostrani jednobojni ili Planirati postupak okretanja arka jednobojnog ili viSebojnog
viSebojni tisak obostranog otiska

Planirati odlaganje otisnute naklade, provjere kvalitete i Preporuciti odlaganje otisnute naklade, provjere kvalitete i
distribucije u sljedecu fazu proizvodnje distribucije u sljede¢u fazu proizvodnje prema radnom nalogu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama iz pripreme proizvodnje u offset tisku te demonstrira primjenu razlic¢itih
metoda u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Ucenici rjeSavaju zadatak manjeg obujma. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da
ucenici razvijaju vjeStine i istrazivacki pristup u njihovu rjeSavanju. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje
povratne usmene i pisane informacije o uspjeSnosti rjeSavanja zadataka.
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Planiranje procesa otiskivanja na offsetnom stroju

Planiranje potrebnih koli¢ina materijala i sredstava za offsetni tisak

Nastavne cjeline/teme Planiranje postupaka montiranja i pripreme tiskovne forme za jednobojni i viSebojni offsetni
tisak

Planirati okretanje araka za obostrani tisak

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: PRORACUN POTREBNIH KOLICINA MATERIJALA ZA TISAK
Ucenik na temelju radnog naloga u kojem se trazi izrada kataloga za izloZbu, dimenzija 20 x 20 cm, papir kunstdruck mat
250g/m2, opsega 16 stranica u nakladi 200 komada, Sivano Zicom po hrptu radi izracun koli¢ina svih potrebnih materijala
za realizaciju otiska zadane naklade na offsetnom stroju te planira proizvodnju i vrijeme potrebno za rad:

e utro$ak boja

e tekucina za vlaZenje

e optimalna iskoristivost podloge za tisak

Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no Potrebno doraditi

Ucenik je odabrao odgovarajucu vrstu boja koje ¢e
koristiti u tisku

Ucenik je izracunao potrebnu koli¢inu boja za tisak
prema zadanom nalogu

Ucenik je izracunao potrebnu koli¢inu materijala na
koji se otiskuje, prema zadanom nalogu

Ucenik je izraCunao optimalan raspored elemenata
montaznog arka prema zadanom formatu stroja

Ucenik je izracunao vrijeme izrade - tiska naklade i
prikazao elemente pracenja kvalitete otiska

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto uc¢enika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi slozeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koriStenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika dolazi do zakljucka o vrsti boje koja ¢e se primjenjivati u tisku
e ucenik uz pomo¢ nastavnika izracunava potrebne koli¢ine materijala za tisak
e uceniku treba omoguditi produZeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite ucenike:

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u¢enik radi analizu i komparaciju tiskarskog posla
iste naklade za dva razlicita offsetna stroja.
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Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Priprema offsetnog tiskarskog stroja, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti,dobar”

Analizirati zadatak i pripremiti offsetni tiskarski stroj
prema radnom nalogu

Izvrsiti analizu zadatka i pripremiti offsetni tiskarski stroj
prema radnom nalogu

Prilagoditi i precizno podesiti ulaga¢i stol prema formatu

Prilagoditi ulagaci stol za ulaganje zadanog formata papira

papira
Prilagoditi i precizno podesiti izlagaci stol prema formatu | Prilagoditi izlaga¢i stol za izlaganje otiska zadanog formata
papira papira

Izvesti ulaganje papira u offsetni stroj

Izvesti ulaganje papira zadanog formata na ulagadi stol

Izvesti unos boje u bojanik offsetnog stroja

Provesti postupak unosa boje u bojanik offsetnog stroja u
skladu s izracunom na temelju radnog naloga

Izvesti unos tekucine za vlaZzenje u spremnik offsetnog
stroja

Provesti postupak unosa tekuéine za vlazenje u spremnik
offsetnog stroja u skladu s izracunom na temelju radnog
naloga

Izvesti postupak ru¢nog i/ili digitalnog podesavanje
bojanika

Primijeniti postupak ru¢nog i/ili digitalnog podesavanja
bojanika prema radnom nalogu

Izvesti postupak upasivanja boje/a na arku

Podesiti paser za pravilno otiskivanje boja kod visebojnog
tiska

Ispitati ispravnost rada sistema zastite na offsetnom
stroju

Utvrditi ispravnost rada sistema zaStite na offsetnom stroju i
pridrzavati se mjera zastite na radu

Izvesti kontrolu i montazu tiskovne forme za plosni tisak

Provjeriti ispravnost tiskovne forme i izvrsiti montazu
tiskovne forme za plo$ni tisak

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz podrucja pripreme offsetnog tiskarskog stroja te
demonstrira primjenu razli¢itih metoda u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici
razvijaju samostalne vjestine u pripremi offsetnih strojeva za tisak. Nastavnik kontinuirano prati rad uc¢enika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Priprema ulagaceg i izlagaceg stola

Priprema bojanika i priprema boje na offsetnom tiskarskom stroju

Priprema uredaja za vlaZenje offsetnog stroja

Upasivanje boja na arku

Sustavi zastite na offsetnom stroju

Kontrola kvalitete tiskovnih formi i montaZza tiskovnih formi na offsetni stroj

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: PRIPREMA OFFSETNOG STROJA ZA TISAK

Prema radnom nalogu za tisak plakata istog sadrZaja koji se otiskuju u dva razli¢ita formata ucenici trebaju napraviti
pripremu stroja. Otiskivanje se izvodi na tiskarskom stroju B2. Prvi plakat otiskuje se u formatu A2 na kunstdruck papiru
tezine 150 g/m2, a drugi plakat se otiskuje u formatu A3 na polukartonu gramature 250 g/m2.

Prema karakteristikama papira (format, debljina) ucenici moraju napraviti pripremu stroja za otiskivanje. Priprema
podrazumijeva podeSavanje ulagaceg stola, podeSavanje pritiska valjaka i podeSavanje izlagaceg stola. Tiskovna forma nalazi
se u stroju i uredaj za bojenje prilagoden je tisku.

Ucenici trebaju demonstrirati postupak pripreme i trebaju dobiti otisak na to¢no predvidenom mjestu. Nastavnik prati njihov
rad i unosi njihove rezultate u tablicu.

Nastavne
cjeline/teme

Otiskivanje Postavljanje uredaja za ulaganje / izlaganje Prilagodavanje pritiska
Plakat A2 Ucenik je pravilno Ucenlk_]e prav1l’1_1(_) Ucenik nije pravilno Ucenik je
; ..+ postavio ulagadi i . P . e .
postavio ulagadi i izlagadi stol postavio ulagadi i pravilno Ucenik nije pravilno
izlagadi stol, hvatalgke ali r{i'e izlagadi stol, hvataljke prilagodio stroj prilagodio stroj
hvataljke i JXE ) i nije podesio debljini papirai debljini papira i nije
. podesio transport : . : .
transport papira anira kroz transport papira kroz ~ dobio dobar dobio dobar otisak
kroz cijeli uredaj . papira kroz tiskarsku jedinicu otisak
tiskarsku jedinicu
Plakat A3 Ucenik je pravilno Ucemk_]e prav1l/1_1c_) Ucenik nije pravilno Ucenik je
; .+ postavio ulagadi i . 2o s . e .
postavio ulagadi i postavio ulagadi i pravilno Ucenik nije pravilno

izlagadi stol,

izlagaci stol, izlagadi stol, hvataljke prilagodio stroj prilagodio stroj

hvataljke, ali nije

hvataljke i odesio transport inije podesio debljini papirai debljini papira i nije
transport papira p apira kros transport papira kroz ~ dobio dobar dobio dobar otisak
kroz cijeli uredaj pap tiskarsku jedinicu otisak

tiskarsku jedinicu




sronas, « e s NARODNE NOVINE ——

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Nastavnik na kraju procjenjuje kvalitetu odradene vjeZbe i na temelju kriterija vrednuje je u tablici.
Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi
Ucenik je napravio pripremu ulagaceg i izlagaceg
uredaja za oba formata i vrste papira
Ucenik je pravilno prilagodio pritisak debljini i formatu
papira (za obje vrste papira)
Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Bududi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku u¢iti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod visSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i moguénostima alata.
Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika radi pripremu ulagaceg stola, podeSavanje pritiska valjaka i podesavanje izlagaceg

stola

e ako je potrebno, u¢eniku treba produljiti vrijeme izrade zadatka.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u postupku pripreme stroja, osim podesavanja
ulagacegiizlagaceg stola i pritiska valjaka, u€enik postavlja i tiskovnu formu na stroj te podeSava uredaj za bojenje i vlaZenje.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pripremiti offsetni stroj i izvesti otiskivanje postupkom
toniranja papira prema nalogu

Podesiti parametre na stroju i izvesti crno-bijeli otisak:
jednostrani i obostrani prema nalogu

Podesiti parametre stroja i izvesti otiskivanje u boji: CMYK
jednostrani i obostrani prema nalogu

Podesiti parametre stroja i izvesti otisak raznim kombinacijama
tzv. hi fi tiska prema nalogu

Podesiti parametre stroja i izvesti lakiranje otiska prema
nalogu

Definirati znacenje probnog otiska i izvesti probni otisak na
stroju za offsetni tisak

Analizirati probni otisak izveden u tehnici plosnog tiskai | Izvrsiti analizu probnog otisaka izvedenog na stroju za plosni

Proces otiskivanja u tehnici ploSnog tiska - offset, 4 CSVET

Izvesti otisak postupkom toniranja papira

Izvesti crno-bijeli otisak: jednostrani i obostrani

Izvesti otisak u boji: CMYK jednostrani i obostrani

Izvesti otisak raznim kombinacijama tzv. hi fi tiska

Izvesti lakiranje otiska

Izvesti probni otisak u tehnici plosnog tiska

traziti odobrenje od odgovorne osobe tiska i traziti odobrenje od odgovorne osobe
Opisati uvjete za ostvarivanje traZene kvalitete prema Primijeniti uvjete za ostvarivanje trazene kvalitete prema
odobrenom probnom otisku u tehnici plo$nog tiska odobrenom probnom otisku na stroju za offset tisak

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav uCenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama vezanih za provedbu procesa otiskivanja te kontinuiranoj kvaliteti otiska
te demonstrira postupke otiskivanja na jednobojnim i viSebojnim offset strojevima te osigurava radne uvjete za stjecanje
vjesStina ucenika u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici razvijaju preciznosti i
odrZavanja osiguravanje kontinuirane kvalitete otiska. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i
pisane informacije o uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Toniranje papira u offset tisku

Jednobojni tisak na offset stroju - jednostrano i obostrano

Nastavne VisSeboijni offset kolor tisak (CMYK) - jednostrano i obostrano

cjeline/teme Tehnike HI FI tiska u offsetu

Lakiranje u offset tisku

Analiza probnih otisaka u offset tisku
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Situacijski scenarij pou¢avanja: OTISKIVANJE CETIRI BOJE NA JEDNOBOJNOM OFFSET STROJU

Ucenicirade u paru, za realizaciju zadatka trebaju dobiti radni nalog za otiskivanje konkretnog proizvoda, npr. plakat za upise
u Skolu, odobreni probni otisak te potrebne koli¢ine materijala za realizaciju radnog naloga.

Nastavnik prati rad ucenika i u tablicu upisuje zapazanja tijekom njihova upravljanja strojem

Elementi procjene Redovito Djelomic¢no Nedovoljno

Ucenik provjerava pasere tijekom otiskivanja
svake boje

Ucenik vizualno provjerava nanos boje
tijekom otiskivanja svake boje

Ucenik denzitometrom provjerava nanos boje
tijekom otiskivanja svake boje

Ucenik tijekom otiskivanja u slucaju
odstupanja prilagodava nanos boje

Ucenik tijekom otiskivanja u slucaju
odstupanja prilagodava nanos tekuéine za
vlazenje

Ucenik usporeduje dobiveni otisak s
odobrenim probnim otiskom

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Buduci da je u ovom skupu ishoda uc¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i mogu¢nostima alata.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e ucenik uz pomo¢ nastavnika podeSava i kontrolira ispravnost pasera

e ucenik uz pomo¢ nastavnika radi vizualnu i denzitometrijsku kontrolu nanosa boje

e ucenik uz pomoc¢ nastavnika radi usporedbu dobivenog otiska s odobrenim otiskom

e uceniku treba omoguditi produZeno vrijeme za izradu zadatka.
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. ucenik radi u paru s u¢enikom s tesko¢ama te prati
njegov rad i pomaze mu u realizaciji zadatka kada taj u¢enik naide na poteSkocu.

Loy P Nk Kontrola kvalitete otiska u tehnici plo$nog tiska - offset, 2 CSVET

SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u crno-bijeloj Analizirati i procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u crno-
tehnici te ustanoviti odstupanja od zadanog tehnic¢kog bijeloj tehnici te ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog
standarda kvalitete standarda kvalitete

Analizirati i procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u boji te
ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog standarda
kvalitete

Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u boji te ustanoviti
odstupanja od zadanog tehnickog standarda kvalitete
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Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u hi fi viSebojnoj Analizirati i procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u hi fi
tehnici i ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog viSebojnoj tehnici i ustanoviti odstupanja od zadanog
standarda kvalitete tehnickog standarda kvalitete

Procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u postupku Analizirati i procijeniti kvalitetu dobivenog otiska u postupku
lakiranja otiska i ustanoviti odstupanja od zadanog lakiranja otiska i ustanoviti odstupanja od zadanog tehnickog
tehni¢kog standarda kvalitete standarda kvalitete

Provesti vizualnu i denzitometrijsku kontrolu i odvojiti Provesti vizualnu kontrolu otiska i izmjeriti i denzitometrom
neispravne otiske otiske te odvojiti neispravne otiske u zadanoj nakladi
Utvrditi razlog eventualnih nepravilnosti u postupku Analizirati nepravilnosti i odrediti razlog eventualnih
otiskivanja nepravilnosti u postupku otiskivanja na zadanoj nakladi

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz podrucja kontrole kvalitete te demonstrira primjenu
razli¢itih metoda u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine te
istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika i daje povratne usmene i pisane informacije o
uspjesnosti rjeSavanja zadataka.

Tehnicki standardi kvalitete u offset tisku

Analiza kvalitete dobivenog otiska u crno-bijeloj offset tehnici

Kvaliteta dobivenog otiska u HI FI viSebojnoj offset tehnici

Kvaliteta otiska u postupku lakiranja otiska

Denzitometrijska kontrola kvalitete otiska u offsetu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajucéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne
cjeline/teme

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: ODREPIVANJE KVALITETE OTISKA I IZDVAJANJE SKARTA

Svaki ucenik dobije na kontrolu nakladu od 20 komada otisaka izradenih tehnikom offset tiska. U nakladi se nalazi nekoliko
primjeraka koji ne zadovoljavaju kvalitetom.

Ucenik kontrolu provodi vizualnom metodom i uz pomo¢ denzitometra mjeri gusto¢u obojenja na uzorcima te ih usporeduje
s probnim otiskom. Treba izdvojiti otiske koji ne zadovoljavaju kvalitetom te opisati uzroke nastanka i predloZiti nacin
otklanjanja pogreske nastale tijekom otiskivanja.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Potrebno doraditi

Ucenik je vizualno pregledao otisnute
uzorke

Ucenik je izmjerio gusto¢u obojenja na
uzorcima

Ucenik je izdvojio uzorke koji imaju neku
od mogucih pogresaka u tisku

Ucenik detaljno analizira pogresku i navodi
moguce razloge nastanka

Ucenik predlaZe nacine korekcije i
otklanjanja pogreske u tisku

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvr$avanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvr$avanje zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto uc¢enika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koriStenju i moguénostima alata.
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Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e ucenik uz pomo¢ nastavnika vizualno kontrolira uzorke
e ucenik uz pomo¢ nastavnika koristi denzitometar za mjerenje gustoce obojenja
e ucenik uz pomo¢ nastavnika navodi pogreske i uzroke njihova nastanka
e ucenik uz pomoc¢ nastavnika predlaze moguénosti korekcije otiska.
SadrZaji za darovite uc¢enike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. U¢enik kontrolira 50 % ved¢i broj uzoraka u istom

vremenu.

NAZIV MODULA

Tehnologija plo$nog tiska - offset

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6306

Obujam modula
(CSVET)

4 CSVET boda
Tehnologija plo$nog tiska - offset, 4 CSVET

Nacdini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 30-40% 40 -60% 10-20%
Status modula b .

(obvezni/izborni) obvezni

Cilj (opis) modula

U ovom modulu ucenici ¢e ste¢i kompetencije iz podrucja offsetnog tiska i tehnoloskog procesa
otiskivanja uz poznavanje offsetnih tiskarskih strojeva i alata. Ste¢i ¢e vjestine i znanja potrebne
za izradu tiskovne forme, uporabu boja i razlic¢itih vrsta podloga za otiskivanje uz poznavanje
mjera za$tite na radu.

Kljuéni pojmovi

karakteristike offset tiska, otiskivanja u offset tisku, dijelovi ulagaceg i izlaga¢eg aparata na
offsetnom stroju, postavljanje tiskovne forme na offsetni stroj, podeSavanje bojanika, izracun
koli¢ine potrebnog papira za provedbu radnog naloga

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a

e ikt C 4. 3. Ucenik samostalno Kkriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja
te odabire potrebne informacije.

e ikt D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razli¢ite nacine za poticanje
kreativnosti.

Uciti kako uciti

e uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.

e uku B.4/5.2. UCenik prati u¢inkovitost uc¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Osobni i socijalni razvoj

e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, tiskarskim
strojevima i aktualnom programskom potporom. Osim u fizicCkom okruZenju, u¢enje se moze
odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima. Skup ishoda ucenja ostvaruje se
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 30 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 50 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6306

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), S$kolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
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D R Tehnologija ploSnog tiska - offset, 4 CSVET

SK-a:

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Opisati karakteristike offset tiska Opisati offset kao tehniku indirektnog plosnog tiska
Opisati zakonitosti otiskivanja u offset tisku Navesti i objasniti zakonitosti otiskivanja u offset tisku
Opisati dijelove i ulogu ulagaceg i izlagaceg aparata na | Navestiiopisati dijelove i ulogu ulagacegiizlagaegaparata na
offsetnom stroju offsetnom stroju
Identificirati elemente podeSavanja ulagaceg i izlagaceg Identificirati i opisati elemente podeSavanja ulagaceg i
aparata na offsetnom stroju izlagaceg aparata na offsetnom stroju
Pokazati postupak postavljanja tiskovne forme na offsetni Demonstrirati postupak postavljanja tiskovne forme na
stroj offsetni stroj
Pokazati postupak podeSavanja bojanika ru¢no ili putem Demonstrirati postupak podesSavanja bojanika ru¢no ili
centralne konzole putem centralne konzole
Izracunati koli¢inu potrebnog papira za provedbu radnog Izraditi proracun potrebnog papira za provedbu radnog
naloga naloga
Navesti protokole zastite i mjere sigurnosti na radu te Opisati protokole zastite i mjere sigurnosti na radu te sisteme
sisteme zaStite na offsetnim strojevima zastite na offsetnim strojevima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav ucenja temeljenog na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama i pojmovima iz tehnoloskih procesa otiskivanja u tehnici offset tiska te
demonstrira primjenu razli¢itih metoda zastite na radu u rjeSavanju prakti¢nih zadataka. Zadatci trebaju biti koncipirani tako
da ucenici razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjesavanja zadataka..

Karakteristike offset tiska

Zakonitosti otiskivanja u offset tisku

Uredaje za ulaganje papira na offset stroju

Uredaj za izlaganje na offset stroju

Nastavne cjeline/teme Postavljanje tiskovne forme na offset stroj

PodesSavanje bojanika ru¢no i putem konzole

Izracun koli¢ine potrebnog papira za provedbu radnog naloga
Sistemi i protokoli zaStite na offsetnim strojevima

Mjere sigurnosti na radu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Ucenici trebaju izracunati potrebnu koli¢inu papira za tisak naklade prema radnom nalogu za tisak viSebojne slikovnice.

Format slikovnice - 20 x 20 cm, opsega 24 stranice, papir mat kunstdruck 150 g/m2 + korice kunstdruck 250 g/m2 u nakladi
1000 kom. Uvez - klamano na hrptu. Tisak ¢e se raditi na stroju GTO 52.

Ucenici rade u paru, jedan ucenik treba izracunati potrebnu koli¢inu papira iz formata A1, a drugi iz formata B1.
Nakon izrac¢una zajedno odreduju ekonomicnost tiska naklade iz formata A1 ili B1

Nakon $to ucenici zavrse zadatak, nastavnik im daje to¢no rjeSenje. Ucenici usporeduju svoje izracune s tocnim rjeSenjem te
u tablicu za samoprocjenu upisuju biljesku.

Elementi procjene Potpuno to¢no Djelomic¢no to¢no Potrebno doraditi
Izracun kolic¢ine papira za stranice

Izracun koli¢ine papira za korice

Odredivanje ekonomic¢nijeg formata papira

Dodavanje postotka za makulaturu za svaku boju

Za navedene kriterije nastavnik u odgovarajuca polja unosi dogovoreni znak te formira ocjenu.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi rac¢una da ucenici s teSko¢ama izlaZzu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i mogu¢nostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e ucenik uz pomo¢ nastavnika ra¢una potrebne koli¢ine papira
e ucenik uz pomo¢ nastavnika odreduje ekonomic¢nost odredenog formata
e uceniku treba omogucéiti produzeno vrijeme za izradu zadatka.

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u¢enik osim izracuna koli¢ine papira, moze
izracunati i potrebnu koli¢inu boje ili pomo¢i uceniku s tesko¢ama u rjeSavanju zadatka.

NAZIV MODULA Sistematizacija proizvodnje u odjelu tiska

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15196

sudjeluju u realizaciji

modula

Obujam modula 2 CSVET boda

(CSVET) Sistematizacija proizvodnje u odjelu tiska, 2 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 30-50% 45 -60 % 5-10%
Status modula b .

(obvezni/izborni) obvezni

Cilj modula je upoznati ucenike s procesom sistematizacije proizvodnje ukljucujuéi
ekonomicnost, rentabilnost, konkurentnost, produktivnost, optimizaciju i ljudske resurse.
Planirati i analizirati infrastrukturu i materijalne uvjete u odjelu tiska i predlagati optimizacije
procesa proizvodnje.
Kljuéni pojmovi ekonomi¢nost proizvodnje, rentabilnost, konkurentnost, produktivnost, ljudski resursi
Gradanski odgoj i obrazovanje

e go0 A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.
Osobni i socijalni razvoj

e osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

e osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Cilj (opis) modula

Povezanost modula s e osrB.5.2. Suradnicki u¢iiradi u timu.

medupredmetnim e osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te drustvenih
temama (ako je pravila i normi.

primjenjivo) Poduzetnistvo

e pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

e pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogu¢énosti razvoja karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

e pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

e pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i
ukljucuje elemente ocekivanja iz 3. i 4. ciklusa).
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Odrzivi razvoj
e odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s utjecajem na okolis
iljude.
e odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje.
e odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem
odrzivosti.
Uciti kako uciti
e uku A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
e ukuA.4/5.2. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrud¢jima ucenja.
e ukuA.4/5.4. UCenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
e uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za
svoje uCenje i ustraje u ucenju.
e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, racunalima
(1/1), aktualnom programskom potporom.

Osim u fizickom okruzenju, ufenje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
okruzenjima.

Skup ishoda ucenja ostvaruje se izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava)
minimalno 30 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom
opsegu 30 % ukupnog opterecenja.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15196

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku wucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a:

Sistematizacija proizvodnje u odjelu tiska, 2 CSVET

Ishodi uc¢enja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Planirati ekonomicnost proizvodnje u odjelu tiska

Predloziti primjer proizvodnje u odjelu tiska

Procijeniti rentabilnost i konkurentnost proizvodnje u

odredenoj tehnici tiska

Analizirati rentabilnost i konkurentnost proizvodnje u
odredenoj tehnici tiska

Procijeniti ekonomsku odrzivost kapaciteta odjela tiska

Analizirati ekonomsku odrzivost kapaciteta odjela tiska

Ispitati produktivnost rada

Diskutirati nacine poboljSanja produktivnost rada

Predloziti optimizaciju procesa proizvodnje u odjelu tiska

Osmisliti nacin optimizacije procesa proizvodnje u odjelu tiska

Upravljati ljudskim resursima, preispitati strukturu
zaposlenih radnika te predloziti usavrsavanje

Organizirati ljudske resurse i opisati mogucu strukturu
zaposlenih radnika te predloziti usavrsavanje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na ucenju na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, analizira ekonomic¢nostirentabilnost te produktivnost rada u odjelu tiska
na primjeru rjeSavanja nekog prakti¢nog zadatka.

Ucenici rjeSavaju zadatak manjeg obujma. Zadatak treba biti koncipiran tako da u€enici razvijaju vjestine i istrazivacki pristup
kod njihova rjesavanja. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti

rjeSavanja zadataka.

Nastavne cjeline/teme

Ekonomic¢nost proizvodnje u odjelu tiska

Rentabilnost i konkurentnost proizvodnje u odredenoj tehnici tiska
Ekonomsku odrzivost kapaciteta odjela tiska

Produktivnost rada

Optimizacija procesa proizvodnje u odjelu tiska

Upravljati ljudskim resursima
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija

Nastavnik svakoj grupi zadaje razliite parametre proizvodnje u odjelu tiska zamisljene tvrtke, uklju¢ujuci materijale i ljudske
resurse. UCenici za dane parametre procjenjuju rentabilnost i konkurentnost proizvodnje za svoj zadatak. Grupe se
medusobno usporeduju te analiziraju najbolja rjeSenja. Daju prijedlog poboljSanja svojih parametara radi optimizacije i
konkurentnosti u odnosu na druge grupe.

Vrednovanje:

PARAMETRI PROCJENA SVOJEG ODJELA USPOREDBE S DRUGIM PRIJEDLOG POBOLJSANJA
TISKA ODJELIMA TISKA SVOJEG ODJELA TISKA

Infrastruktura

Dostupni materijali
Ljudski resursi
Vrijeme proizvodnje
Konkurentnost
Optimizacija
Rentabilnost

Provedena analiza: USPJESNO / DJELOMICNO USPJESNO / POTREBNO PONOVITI

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesce se koristi u¢enje temeljeno na radu. Treba voditi racuna da se ucenicima s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice. U¢enike s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama podijeliti u grupe tako da se kombiniraju s u¢enicima koji im mogu pomoc¢i u radu.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku potrebna.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:

e ucenik se pridruzuje grupi koja ga potice u radu

e nastavnik kontinuirano prati provedbu rada ucenika

e ucenik viSe radi na dijelu zadatka koji mu dobro ide, poput definiranja potrebnih materijala, dok u dijelu u kojem se

ne osjeca siguran radi uz pomo¢ nastavnika i u¢enika iz svog tima koji mu pomazu u svladavanju tog dijela zadatka.

Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih ucenika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o teskoéi zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vode¢i racuna o mogucénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motivirajudi.

Sadrzaji za darovite /visokomotivirane ucenike:
Za darovite/visokomotivirane uc¢enike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.
e osigurati vedi broj razli¢itih primjera za analizu
e ucenik daje viSe prijedloga za poboljsanje raznih parametara radi optimizacije i konkurentnosti




UTORAK, 4. OZUJKA 2025.

NARODNE NOVINE

BROJ 37 - STRANICA 113

3.2 IZBORNI MODULI

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

NAZIV MODULA

Graficko oblikovanje za tiskane sadrzaje

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12218

8 CSVET bodova

(obvezni/izborni)

QauErnie: M (B350 Grafic¢ko oblikovanje za tiskane sadrzaje, 8 CSVET
A G Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda o . . D X
e poucavanja temeljenog na radu ucenika/polaznika

ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50 - 60 % 10-20%
Status modula . -

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u€enicima omoguciti stjecanje kompetencija u podrucju grafickog oblikovanja za
tiskane sadrzaje, razumijevanje i primjenu nacela grafickog dizajna te razvijanje znanja, vjestina i
samostalnosti pri koristenju racunalnih programa za obradu i graficku pripremu proizvoda
promotivnog tipa.

Kljucni pojmovi

izrazajna sredstva grafickog dizajna, grafi¢ka priprema za tisak, pravila prijeloma, temeljni nacrt
(layout), integracija teksta i slike na zadani format, programski paket za graficku pripremu,
formati, rezolucija i boje za potrebe tiska, logotip i zastitni znak, posjetnica, memorandum, plakat,
letak, omot, katalog, brosura

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba IKT-a

e ikt C 4. 3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja
te odabire potrebne informacije.

e ikt D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razli¢ite nacine za poticanje
kreativnosti.

Uciti kako uciti

e uku A.4/5.3. UCenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

e uku B.4/5.2. UcCenik prati u€inkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

e uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Osobni i socijalni razvoj

e osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
Zdravlje

e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

e B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

Preporuke za uc¢enje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim ucionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom, racunalima
(1/1), aktualnom programskom potporom.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12218

Standardni programski paket za graficku pripremu.

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.
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Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Graficko oblikovanje za tiskane sadrzaje, 8 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Koristiti osnovna izrazajna sredstva grafickog dizajna u
oblikovanju vizualno skladnog i sadrzajno cjelovitog rjeSenja za
tisak

Koristiti osnovna izrazajna sredstva grafickog dizajna za
tiskana izdanja

Izraditi skicu vizualnog rjeSenja i plan izrade za odredeni graficki

Osmisliti i skicirati vizualno rjeSenje prema zadatku . ; .
proizvod prema zadanim parametrima

Koristiti programe za obradu slike i teksta za izradu Planirati i izraditi elemente grafike koriste¢i programe za obradu
vizualnih elemenata grafike slike i teksta pazeci na cjelokupni vizual

Izraditi i/ili pripremiti razlicite predloske za graficke
proizvode reklamnog tipa (letak, plakat, ulaznica, katalog,
brosura, omoti sl.)

Oblikovati promotivni materijal za potrebe zadanog projekta te
izvrsiti pripremu za tisak i/ili objavu putem interneta.

Izraditi i pripremiti elemente grafike za integriranje u Izraditi i pripremiti elemente grafike za integriranje u medijski
medijski sadrzaj sadrzaj, npr. slika, tekst, zastitni znak, potpisna traka i sl.

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje nastavni sustav temeljen na prakseoloskim metodama, ukljucujuéi metodu demonstracije, te
programirani, projektni pristup. Tijekom procesa ucenja i poufavanja nastavnik upoznaje ucenike s primjenom nacela
grafickog dizajna te demonstrira primjenu alata i opcija programa za graficku pripremu. UCenici samostalno rade na
oblikovanju jednostavnih grafickih promotivnih materijala te ih pripremaju za tisak i objavu. Zadatci trebaju biti koncipirani
tako da ucenici razvijaju vjestine te istrazivacki i kreativan pristup. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne
usmene i pisane informacije o uspjesnosti rjesavanja zadataka.

Izrazajna sredstva grafickog dizajna

Oblikovanje grafickih elemenata i teksta u promotivne svrhe
Logotip, zastitni znak, posjetnica, memorandum

Temeljni nacrt (layout)

Nastavne cjeline/teme Plakat, letak, katalog, broSura

Standardna programska podrska za graficku pripremu
Primjena alata i njihovih moguénosti

Proces izrade graficke pripreme za tisak

Formati, rezolucija i boje za potrebe tiska

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Za izlozbu ucenickih radova u predvorju skole izraditi promotivne materijale: plakat, pozivnicu i katalog koji ¢e se tiskati u
$kolskoj radionici tiska i objaviti na sluzbenim stranicama skole.

Zadatak je isplanirati i izraditi promotivni tiskani sadrzaj te ga prilagoditi za objavu na webu.

Podsjetiti u¢enike na primjenu nacela grafickog dizajna, pravila prijeloma, skladnu integraciju teksta i slike na zadani format,
primjerenost tipografije i hijerarhiju teksta, napust i oznake na arku.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik vrednuje pripremu za tisak promotivnog materijala za izlozbu, prilagodbu sadrzaja za
objavu na webu i poStovanje zadanog vremenskog roka uporabom unaprijed definiranih kriterija.

Potpuno Djelomicno/ Potrebno doraditi

Kriteriji je ostvaren: L
zadovoljavajuce
Ucenik je odabrao prikladan format stranice

Koriste¢i racunalne programe za graficku pripremu,
izradio je vizualno zanimljivo rjeSenje

Koriste¢i racunalne programe za graficku pripremu,
izradio je tehnicki ispravno i precizno rjesenje

Rad je izvezen za tisak sa svim potrebnim oznakama
Rad je prilagoden za objavu na webu

Postovan je zadani rok
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teS§ko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a
ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s ucenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske
uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka, uputu o koristenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:
e ucenik izraduje pripremu za tisak promotivnog materijala za izlozbu uz pomo¢ nastavnika
e uceniku je za izradu zadatka potrebno osigurati viSe vremena
e ucenika se vrednuje prema istim elementima.

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. u setu promotivnih materijala za izloZzbu treba
izraditi i letak.

NAZIV MODULA Tehnike tiska - umjetnicki tisak
Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14807

. 8 CSVET bodova
Lt bl (5L Graficke tehnike - umjetnicki tisak, 8 CSVET
PP L. Vodeni proces ucenja i Oblici ué¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda . . R .
R poucavanja naradu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50 -60 % 10-20%
Status modula . .
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je ucenicima omoguditi stjecanje kompetencija i samostalnosti u kreativnom
izri¢aju kroz umjetnicke graficke tehnike tiska. Razvijanje znanja o vrstama grafickih tehnika
tiska, alatima za rad, materijalima i bojama te prakti¢na primjena i kriticki pristup u radu na
samostalnim kreativnim radovima.

Cilj (opis) modula

umjetnicke graficke tehnike tiska, linorez, litografija, bakropis, folio tisak,
Kljuéni pojmovi karton tisak, alati za rad u umjetnickim tehnikama tiska, tiskovne forme, podloge u umjetnic¢kim
tehnikama tiska, boje u umjetnic¢kim tehnikama tiska
Upotreba IKT-a
e ikt A.4.1. Ulenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
o ikt A.4.2. Ucenik se koristi dru$tvenim mreZama i mreznim programima uz upravljanje
razli¢itim postavkama funkcionalnosti.
e ikt C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome
okruzju.

Povezanost modula s

medupredmetnim
p A e ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate
temama (ako je v . . "
primjenjivo) pretrazivanja, odabire potrebne informacije.
e ikt D.4.2. Ucenik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZzenoga problema s pomoc¢u
IKT-a.
e ikt D.4.3. UcCenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZenoj temi s pomoc¢u IKT-
a.

e ikt C.5.1. Ucenik samostalno provodi sloZeno istrazivanje s pomocu IKT-a.
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Osobni i socijalni razvoj
e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
e osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
e osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasSanje.
Uc¢iti kako uciti
uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.
uku A.4/5.4. UCenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.
uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/samoprocjena: u¢enik samovrednuje proces ucenja
i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce
ucenje.
Gradanski odgoj i obrazovanje
e goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.
e goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim radionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom i alatima,
racunalima te aktualnom programskom potporom.
Preporuke za ucenje Osim u fizickom okruZenju, ucenje se moze odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim
temeljeno na radu okruzenjima.
Skup ishoda ucenja ostvaruje se izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava)
minimalno 30 % i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom
opsegu 30 % ukupnog opterecenja.
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14807
Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema DrZavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a: Graficke tehnike - umjetnicki tisak, 8 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati grafiku kao umjetnic¢ku tehniku i objasniti nacin
oznacavanja reproduciranih primjeraka

Analizirati grafiku kao umjetni¢ku tehniku

Prouciti i analizirati umjetnicke tehnike tiska (linorez, Objasniti nac¢ine ostvarivanja otiska u pojedinim umjetnickim
litografija, bakropis, folio tisak, karton tisak) grafickim tehnikama tiska

Prouditi vrste boja s obzirom na tehniku tiska Pripremiti boju za pojedinu umjetnic¢ku grafi¢ku tehniku tiska
Proucditi i analizirati vrste boja s obzirom na tiskovnu Demonstrirati nacine transfera boja za pojedine umjetnicke
podlogu graficke tehnike tiska

Demonstrirati nac¢ine mijeSanja boja u umjetnickim grafickim
tehnikama tiska

Opisati karakteristike razlicitih vrsta podloga za pojedine
umjetnicke graficke tehnike tiska

Predvidjeti moguce teSkoce u procesu tiska s obzirom na Objasniti najceSce pogreske kod izrade umjetnicke grafike i
odabir tiskovne podloge ili boje nacine kako ih izbjeci

Demonstrirati mijeSanje boja - CMYK, RGB, Pantone

Analizirati vrste tiskovne podloge ovisno o tehnici tiska

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

U stjecanju ovog SIU primjenjuje se nastavni sustav temeljen na prakseoloSskim metodama. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, demonstrira rad u umjetnickim grafickim tehnika tiska na
primjerima rjeSavanja prakticnog zadatka. Ucenici se kreativno graficki i likovno izrazavaju kroz rad. Zadatci trebaju biti
koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine i kreativni pristup kod njihova rjeSavanja. Nastavnik kontinuirano prati rad
ucenika te daje povratne usmene i pisane informacije o uspje$nosti rjeSavanja zadataka.

Uvod u umjetnicke graficke tehnike tiska

Linorez

Litografija

Bakropis

Folio tisak

Karton tisak

Materijali i boje u umjetni¢kim grafickim tehnikama

Analiza umjetnicke grafike

Nastavne cjeline/teme
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Umjetnicka grafika

Za potrebe promocije $kole i Skolskog programa ucenik izraduje dva rada u razli¢itim umjetnic¢kim grafickim tehnikama na
zadanu temu. Jedan rad je u crno-bijeloj tehnici, a drugi u boji. Radovi ¢e biti postavljeni u obliku izloZbe u predvorju skole i
objavljeni u obliku virtualne izlozbe na mreznim stranicama $kole.

Kriteriji vrednovanja izvrsno dobro lose

Priprema ilustracije za izradu
tiskovne forme

Transfer slike s ilustracije na
tiskovnu formu

Izrada tiskovne forme

Prijenos slike s tiskovne forme na
podlogu

Urednost i odnos prema radu
Kreativna kvaliteta rada

Nastavnik tijekom rada vrednuje rad ucenika i popunjava tablice za crno-bijelu i za grafiku u boji. Na kraju procjenjuje
kreativnu kvalitetu odradene vjezbe i prema vlastitim kriterijima formira ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantno u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Tako svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postaviti ishod viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih koraka te uputu o koristenju i moguénostima alata.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e uceniku treba omoguciti produZeno vrijeme za izradu zadatka
e prilikom ocjenjivanja nastavnik formira blazi kriterij za u¢enika na temelju teskoce.

Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost: ucenik priprema radove za izlozbu u fizickom i
virtualnom obliku.

NAZIV MODULA Graficka dorada - meKki uvezi

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14809

8 CSVET bodova

Obujam modula (CSVET) Grafic¢ka dorada - meki uvezi, 8 CSVET
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Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici u¢enja temeljenog
na radu

20-30% 50-60 % 10-20%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u€enicima omogucditi stjecanje kompetencija i samostalnosti u proizvodnji mekog
uveza. Razvijanje znanja i vjesStina koriStenja strojeva, alata i materijala za izradu mekog uveza
uz postivanje zadovoljavajuce kvalitete rada i gotovog proizvoda te primjene mjera zasStite na
radu.

Kljucni pojmovi

vrste mekog uveza, materijali za izradu mekog uveza, rucni alati, uredaji i strojevi za izradu
mekog uveza, ru¢no i strojno uvezivanje, radni nalog, postupak uvezivanja klamericom, spiralom,
lijepljenjem, zavrsni postupci u izradi mekog uveza

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

U¢iti kako uciti
e uku A.4/5.2. UCenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruéjima ucenja.
e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
e osrB.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
Poduzetnistvo
e pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.
0drzivi razvoj
e odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje.
e odr C.5.1. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje
opce dobrobiti.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama i radionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom,
grafickim strojevima, alatima i materijalima. Osim u fizickom okruZenju, ucenje teorijskih osnova
moZe se odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima. Modul se ostvaruje
izvodenjem vjezbi (vodeno uclenje, programirana nastava) minimalno 40 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 30 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /14809

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a:

Graficka dorada - meki uvezi, 8 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Provesti postupak ru¢nog i strojnog savijanja te sabiranja

araka

Rukovati strojem za savijanje i sabiranje

Izraditi omot za meki uvez

Analizirati radni nalog i izraditi omot za meki uvez

Izvesti postupak uvezivanja mekog uveza klamanjem

Upotrijebiti uredaj za meki uvez klamanjem

Izvesti strojni postupak uvezivanja mekog uveza

lijepljenjem

Rukovati strojem za lijepljenje mekog uveza

Izvesti postupak spiralnog uveza

Koristiti uredaj za spiralni uvez
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i pou¢avanja nastavnik upoznaje ucenike s
temeljnim smjernicama tehnologije i teorijskim osnovama te demonstrira rad na grafickim strojevima i uredajima za izradu
mekog uveza. Ucenici planiraju i pripremaju izradu razli¢itih vrsta mekih uveza pazeci na urednost i zastitu na radu. Vjezbe i
projekti su koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine, logiku i brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje
povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti izrade radnih faza proizvodnje mekog uveza.

Izrada razlicitih vrsta blokova

Rad s ru¢nim alatima za meki uvez
Vrste i nacini savijanja araka

Postupak ru¢nog savijanja

Nacini sabiranja araka

Strojno savijanje i sabiranje

Izrada omota za blokove i razli¢ite vrste mekih uveza
Uvez klamanjem (uz hrbat i kroz hrbat)
Uvez strojnim lijepljenjem

Spiralni uvez

Zavrsno obrezivanje mekog uveza

Rad na strojevima u liniji za meki uvez

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Samostalno, precizno i to¢no uvezati te odraditi sve potrebne doradne postupke na setu materijala za promociju $kole:
e planer A5 formata mekog uveza (lijepljenjem po hrptu + omot)
e letak o zanimanjima u $koli (tiskan na A4 formatu, treba izvrs$iti 2 paralelna savijanja i jedno krizno)
e brosuru o programu $kole opsega 12 stranica formata A5 klamanjem
Vrednovanje naucenog
Nastavnik popunjava tablicu s opisom razine postignuca u radu (loSe, dobro, odli¢no) za svaki od proizvoda i samostalno
izraduje kriterij za ocjenjivanje na temelju opisa i zastupljenost razina postignuca.
Kriterij/proizvod Planer Letak Brosura
Preciznost i urednost
Sljednost radnih operacija

SnalaZenje u radu s uredajima i alatima

Prijedlog prilagodbe za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce koristi u¢enje temeljeno na radu, treba voditi racuna da ucenici s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama mogu pratiti postupak i korake primjene tehnologija kako bi stekli vjestine samostalne
pripreme grafickih strojeva i alata za proizvodnju ambalaze. Kod provedbe projektne nastave ucenici se stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se ovisno o projektnom zadatku dijele i u timove, pri ¢emu treba voditi racuna da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja
daljnjeg napretka. U suradnji s pedagoskom sluzbom nastavnik ée procijeniti razinu prilagodbe i dodatne pedagoske podrske
za sve ucenike s teSko¢ama.

Vrednovanje uc¢enika s teSkocama:

Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama na temelju istih elemenata vrednovanja uz
smanjeni bodovni prag prema procjeni nastavnika, odnosno ovisno o nacinu rada (potpuno individualan rad ili uz znatniju
pomoc¢ i korekcije nastavnika tijekom rada). Kod timskog rada nastavnik vrednuje ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama kao ¢lana tima, vodeéi racuna da je dodijeljen zadatak u timu u skladu s moguénostima pojedinca s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama i postavljen tako da u¢enik moze pridonijeti ukupnom timskom radu.

SloZenije radne operacije ucenik radi uz pomo¢ nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike:

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak, npr. izrada bloka spiralnim uvezom: ucenik radi kontrolu kvalitete
uveza ili pakira gotove proizvode prema uputama.
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NAZIV MODULA Graficka dorada - tvrdi uvezi

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

o .o . ... | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14810
koji sudjeluju u realizaciji

modula
. 8 CSVET bodova
Obujam'modula (ESVET) Grafic¢ka dorada - tvrdi uvezi, 8 CSVET
Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)
20-30% 50 - 60 % 10-20%

Status modula . .

izborni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje znanja i vjesStina izrade tvrdih uveza primjenom
ru¢nih postupaka i tehnoloskih procesa izrade, poznavanje principa rada na doradnim
strojevima i primjene alata za izradu tvrdih uveza te poznavanje materijala potrebnih za izradu
tvrdih uveza.

Cilj (opis) modula

tvrdi uvez, knjizni blok za tvrdi uvez, korice tvrdog uveza, predlist i zalist, ru¢no i strojno

Kljucni pojmovi s PR . A o . L
savijanje, ru¢no i strojno sabiranje, ru¢ni postupci uvezivanja

U¢iti kako uciti
e uku A4/5.2. Ulenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih
primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima
ucenja.
e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
Osobni i socijalni razvoj

Povezanost modula s e osrA.5.3. Razvija svoje potencijale.
medupredmetnim temama e osrB.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
(ako je primjenjivo) Poduzetnistvo

e pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Odrzivi razvoj
e odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje.
e odr C.5.1. Objasnjava povezanost potroSnje resursa i pravedne raspodjele za
osiguranje opce dobrobiti.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama i radionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom,
Preporuke za ucenje grafickim strojevima, alatima i materijalima. Osim u fizickom okruZenju, ucenje teorijskih
temeljeno na radu osnova mozZe se odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruzenjima. Modul se ostvaruje
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 40 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 30 % ukupnog opterecenja.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /14810

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruzZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula
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Skup ishoda ucenja iz SK-a: Graficka dorada - tvrdi uvezi, 8 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Provesti postupak ru¢nog i strojnog savijanja te sabiranja Upotrijebiti postupak ru¢nog i strojnog savijanja te sabiranja
araka araka u pripremi uveza

Izvesti faze izrade tvrdog uveza ru¢nim postupcima

o Proizvesti ru¢nim postupcima uvezivanja tvrdi uvez
uvezivanja

Proizvesti ru¢nim postupcima ili upotrebom strojeva korice

Izvesti faze rucne ili strojne izrade korica
tvrdog uveza

Proizvesti knjiZni blok za tvrdi uvez prema zadanim

Izraditi knjizni blok za tvrdi uvez .
elementima

Primijeniti postupak spajanja knjiznog bloka i korica

Izvesti postupak spajanja knjiznog bloka i korica primjenom predlista i zalista

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ovog modula je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik
upoznaje ucenike s temeljnim smjernicama tehnologije i teorijskim osnovama pripreme i izrade tvrdog uveza te demonstrira
rucne postupke pripreme i rad na grafickim strojevima i uredajima za izradu tvrdog uveza. UCenici planiraju i pripremaju
potrebne materijale za izradu tvrdog uveza pazeci na urednost i primjenu mjera zastite na radu. Vjezbe i projekti su koncipirani
tako da ucenici razvijaju vjesStine, logiku te brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje povratne usmene i
pisane informacije o uspjesnosti izrade radnih faza pripreme i proizvodnje tvrdog uveza.

Savijanje i sabiranje araka

Faze izrade tvrdih uveza

Nastavne cjeline/teme Izrada korica tvrdog uveza

Izrada knjiznog bloka za tvrde uveze
Princip spajanja knjiznog bloka i korica

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruZzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Izraditi promotivnu biljeznicu/notes tvrdog uveza A5 formata s otisnutom presvlakom. UCenici planiraju postupke izrade
tvrdog uveza ru¢nim postupcima i pripremaju materijale i sredstva za rad. U¢enici koriste brzoreza¢ za rezanje materijala
prema potrebnim mjerama.

Smjernice:

- planirati redoslijed i postupke izrade

- pripremiti materijale i sredstva za rad prema formatu A5 (arke za knjiZni blok, ljepenke za korice, presvlaka, igla, konac,
predlist/zalist)

- izraditi knjiZni blok

- izraditi korice

- provesti spajanje knjiZnog bloka i korica.

Vrednovanje:
Nastavnik prati proces izrade proizvoda prema smjernicama te procjenjuje postupke izrade i kvalitetu proizvoda.
. ¢ DJELOMICNO
Postupci izrade tvrdog uveza USPJESNO USPJESNO POTREBNO PONOVITI

Priprema i izbor materijala za izradu
proizvoda

Priprema i to¢nost rezanja araka knjiznog
bloka

Priprema i to¢nost savijanja araka knjiznog
bloka
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Priprema i to¢nost sabiranja araka knjiZznog
bloka

Priprema i to¢nost rezanja elemenata za
korice

Priprema i to¢nost formiranja korica

Priprema i to¢nost rezanja predlista i zalista

Preciznost i urednost spajanja knjiZznog
bloka i korica

Kvaliteta proizvoda / konacan izgled
proizvoda

Nakon rada ucenici i nastavnik analiziraju kvalitetu proizvoda, proces izrade, poteskoce u radu i donose zajednicke

zakljucke.
U provedbi zadatka preporucuje koristiti tablice vr$njackog vrednovanja i samovrednovanja.

Prijedlog prilagodbe za ué¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda uéenja najéesce se Koristi u¢enje temeljeno na radu kod primjene i usvajanja tehnologija i postupaka
pri izradi zadataka. Uz o¢ekivanu samostalnost u izradi, treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu pratiti postupak i korake primjene tehnologija kako bi stekli vjeStine samostalne pripreme grafickih
strojeva i alata za proizvodnju tvrdih uveza. Treba voditi racuna da se u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama osigura dovoljno vremena za rad te da im se daju jasne smjernice.
U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za u¢enje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. U suradnji s pedagoSkom sluzbom nastavnik ¢e procijeniti razinu prilagodbe i dodatne
pedagoske podrske za sve ucenike s teSko¢ama.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e produZeno vrijeme rjeSavanja zadatka (izrade proizvoda) i/ili smanjen opseg zadatka

e izrada zadatka ili dijela zadatka uz pomo¢ nastavnika, npr. primjena brzorezaca, rezanja ljepenki, Sivanje knjiZznog

bloka.

Nastavnik vrednuje rad uc¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama po istim kriterijima kao i ostalih uc¢enika, uz
jasne upute i mentorsku podrsku te ovisno o tesko¢i zadaje smanjen obujam zadatka i/ili produZeno vrijeme rjeSavanja
zadatka vode¢i ra¢una o moguénostima pojedinca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama tako da zadatak i dalje bude
poticajan i motiviraju¢i.
Sadrzaji za darovite ucenike:

e  Zadarovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr.:

e pruza pomo¢ u izvodenju zadataka ucenicima s teSko¢ama

e izraduje notes primjenom razli¢itih presvlaka ili poluplatnenog uveza.

NAZIV MODULA Grafi¢ka dorada - ambalaza

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

cs o 2 . ...| https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14808
koji sudjeluju u realizaciji

modula
. 8 CSVET bodova
Obujam modula (CSVET) Grafi¢ka dorada - ambalaza, 8 CSVET
Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)
20-30% 50 - 60 % 10-20%

Status modula . .

izborni

(obvezni/izborni)
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Cilj (opis) modula

Cilj modula je ucenicima omoguciti stjecanje znanja o grafickoj ambalazi, kompetencija u
primjeni ruc¢nih tehnika i tehnoloskih procesa izrade osnovnih vrsta graficke ambalaze,
poznavanje principa rada na strojevima i alatima za izradu graficke ambalaZe te poznavanje
materijala za proizvodnju ambalaze.

Kljuéni pojmovi

vrste, karakteristike i namjena graficke ambalaZe, materijali za izradu ambalaZe, graficki strojevi
i alati u proizvodnji ambalaZe, radni postupci proizvodnje, zastitni sustavi i mjere zastite na radu,
izrada prototipa graficke ambalaze prema uzorku, tehnike tiska primjenjive za izradu graficke
ambalaze

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

U¢iti kako uciti
e uku A.4/5.2. UCenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje
u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrud¢jima ucenja.
e uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.
Osobni i socijalni razvoj
e osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
e osrB.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
Poduzetnistvo
e pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.
0drzivi razvoj
e odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje.
e odr C.5.1. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje
opce dobrobiti.
Zdravlje
e B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i radionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom,
grafickim strojevima, alatima i materijalima. Osim u fizickom okruZenju, ucenje teorijskih osnova
moze se odvijati i na daljinu, u razli¢itim obrazovnim okruZenjima. Modul se ostvaruje
izvodenjem vjezbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 40 % i realizacijom
zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 30 % ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14808

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom pedagoskom
standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

OkruzZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a:

Graficka dorada - ambalaza, 8 CSVET

Ishodi uc¢enja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti zakonitosti graficke ambalaZe u odnosu na druge

vrste ambalaze

Navesti ulogu prema vrstama i materijalima graficke ambalaze

Opisati vrste graficke ambalaze

Navesti karakteristike graficke ambalaZe prema vrstama i
namjeni te demonstrirati ru¢nu izradu po uzorku

Opisati strojeve i alate koji se koriste u izradi graficke

ambalaze

Nabrojati i opisati glavne dijelove i tehnologiju rada na
strojevima za izradu graficke ambalaZe

Navesti karakteristike pojedinih vrsta graficke ambalaZe

Opisati namjenu, tehnoloske postupke, strojeve i alate za izradu
osnovnih vrsta graficke ambalaze

Navesti karakteristike materijala od kojih se izraduju
pojedine vrste graficke ambalaze

Opisati karakteristike papira, kartona, punih i valovitih ljepenka
i drugih materijala koje se koriste za izradu graficke ambalaze

Navesti tehnike tiska za izradu pojedine vrste ambalaze

Opisati karakteristike tehnika tiska koje su primjenjive za
pojedine vrste ambalaze
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja nastavnik upoznaje ucenike s
temeljnim smjernicama tehnologije i teorijskim osnovama te demonstrira izradu osnovnih vrsta graficke ambalaze na
strojevima za izradu ambalaze. Ucenici izraduju razlicite vrste ambalaZe pazec¢i na urednost i zastitu na radu. Vjezbe i projekti
su koncipirani tako da ucenici razvijaju vjestine, logiku te brzinu rada. Nastavnik kontinuirano prati rad ucenika te daje
povratne usmene i pisane informacije o uspjesnosti tijekom rada u razlic¢itim fazama graficke proizvodnje.

Vrste graficke ambalaze

Karakteristike pojedinih vrsta grafi¢cke ambalaze

Tehnologija izrade, strojevi i alati za graficku ambalazu (brzorezac, krugorezac, Stanca)
Ruéna izrada osnovnih vrsta ambalaze

Karakteristike materijala izradu graficke ambalaze

Tehnike tiska primjenjive za izradu graficke ambalaze

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1

Opisati namjenu, materijal i postupak izrade te demonstrirati rad i rucno izraditi zastitno-transportnu ambalazu prema
zadanim mjerama (jednodijelna ili dvodijelna kutija).

Zadatak 2

Opisati namjenu, materijal i postupak izrade te demonstrirati rad i ru¢no izraditi primjer reklamno-komercijalne ambalaze
prema uzorku (jednodijelna ili dvodijelna - lijepljena).

Zadatak 3

Opisati namjenu, materijal i postupak izrade te demonstrirati rad i ru¢no Izraditi galanterijsku ambalazu prema uzorku.
Smjernice:

slijediti upute prema radnim fazama

provjeriti dimenzije elemenata kutije s voditeljem pogona

odgovorno izvoditi sve postupke rezanja, spajanja, formiranja zadane ambalaze

paziti na urednost i kontinuiranu kvalitetu tijekom rada

pri izradi, graficke strojeve i rucne alate treba koristiti na siguran nacin

e tijekom rada s grafickim strojevima i alatima rukovati na siguran nacin i primjenjivati mjere zastite.

Samovrednovanje:
KRITERIJI *oznaCiti ovisno o prikazu i
rezultatu

Opis namjene i karakteristika vrste izradenog primjera grafi¢ke ambalaze DA NE DJELOMICNO
Opis materijala i postupak izrade vrste izradenog primjera graficke ambalaze DA NE  DJELOMICNO
Usvojenost radnih koraka u izradi graficke ambalaze DA NE DJELOMICNO
Razvijena spretnost i brzina rada DA NE DJELOMICNO
Komunikacija s nadredenima i suradnja s kolegama DA NE DJELOMICNO
Rad na siguran nacin, koristeéi zastitne sustave stroja i mjere zastite na radu DA NE DJELOMICNO

*U tablici se vodi kontrola i samovrednovanje postupaka prema smjernicama zadatka

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi prakseoloska i projektna nastava uz vjezbe i mentorstvo nastavnika,
kod primjene i usvajanja tehnologija i postupaka pri izradi zadataka, uz o¢ekivanu samostalnost u izradi, treba voditi racuna
da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama mogu pratiti postupak i korake primjene tehnologija kako bi stekli
vjestine samostalne pripreme grafickih strojeva i alata za proizvodnju ambalaze. Kod provedbe projektne nastave ucenici se
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se ovisno o projektnom zadatku dijele i u timove, pri ¢emu treba voditi racuna
da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu.
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U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja
daljnjeg napretka. U suradnji s pedagoSkom sluzbom nastavnik ¢e procijeniti razinu prilagodbe i dodatne pedagoske podrske
za sve ucenike s teSko¢ama.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:

Nastavnik vrednuje rad ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama na temelju istih elemenata vrednovanja uz
smanjeni bodovni prag prema procjeni nastavnika, odnosno ovisno o nacinu rada (potpuno individualan rad ili uz znatniju
pomoc¢ i korekcije nastavnika tijekom rada). Kod timskog rada nastavnik vrednuje ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama kao ¢lana tima, vodeéi racuna da je dodijeljen zadatak u timu u skladu s moguénostima pojedinca s posebnim

odgojno-obrazovnim potrebama i postavljen tako da u¢enik moze pridonijeti ukupnom timskom radu.

L)

L)
Sadrzaji za darovite ucenike:
Za darovite ucenike potrebno
prema zadanom proizvodu.

primjer tablice za samovrednovanje isti je za sve u¢enike
ucenik prati svoj napredak i popunjava tablicu uz pomo¢ i kontrolu nastavnika

je zadati dodatni zadatak ili dati uputu, npr. projektirati reklamno-komercijalnu ambalazu

NAZIV MODULA

Primijenjena fotografija

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12189

Obujam modula (CSVET)

8 CSVET bodova
Primijenjena fotografija, 8 CSVET

Nacdini stjecanja ishoda

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Oblici ué¢enja
temeljenog na radu

ucenja (od - do, postotak)

20-30% 50 -60 % 10-20%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Analiticki vrednovati i kriticki komentirati primijenjenu fotografiju kao samostalni medij i/ili
element drugih medija te razviti vjestine kreativnog snimanja za razli¢ite potrebe i medije u
razli¢itim podrudjima i uvjetima snimanja.

Kljucni pojmovi

autori fotografije, fotografija kao samostalni medij, fotografija u medijima, primijenjena
fotografija, kreativna fotografija, podrucja fotografije, umjetnicka fotografija, izlozba
fotografija

Uporaba IKT-a
e ikt A 4. 1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
e ikt D 4. 4. Ucenik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnog vlasnistva i
odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.
U¢iti kako uciti

Povezanost modula s o uku A.4/5.4. Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
medupredmetnim e uku D.4/5.2. UCenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u
temama (ako je razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.
primjenljivo) Osobni i socijalni razvoj
® osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.
e osr A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
e osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.
Poduzetnistvo
® pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu izvoditi u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama opremljenim potrebnom infrastrukturom te vanjskim
R uvjetima. Osim u fizickom okruZenju, ucenje se moze odvijati i na daljinu, u razlic¢itim
Preporuke za ucenje

temeljeno na radu

obrazovnim okruZenjima.

Modul se ostvaruje izvodenjem vjeZzbi (vodeno ucenje, programirana nastava) minimalno 60
% i realizacijom zadataka simuliranih situacija iz svijeta rada u minimalnom opsegu 10 %
ukupnog opterecenja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12189

Set opreme za ucenika: fotoaparat DSLR ili mirrorless APSC ili FF formata, objektiv normalni
ili standardni, Sirokokutni, teleobjektiv ili zoom objektivi navedenog raspona, stativ, kartica i
vanjska memorija za pohranu.

Modul se izvodi u odgojno-obrazovnim skupinama do 14 ucenika, prema Drzavnom
pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
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OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucdenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu uc¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za u¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda uéenja iz
SK-a:

Primijenjena fotografija, 8 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

[zabrati tehnicke karakteristike fotografskog sustava
kojim se ostvaruje fotografija kao samostalni medij i/ili
element medija

Razlikovati tehnicke karakteristike fotografskih sustava te
njihove osnovne mogucnosti i tehnologiju stvaranja slike u
funkciji primijenjene fotografije

Razlikovati fotografiju kao samostalni medij i/ili element
medija

Izraditi i analizirati umjetnicku fotografiju kao samostalni
medij i kao element unutar drugih medija

Koristiti fotografski aparat i pribor za snimanje fotografije
kao samostalnog medija i/ili element medija

Odabrati i pripremiti fotografski aparat i pribor za snimanje
fotografije kao samostalnog medija i/ili element medija

Provesti postupak snimanja fotografije koja se ostvaruje
kao samostalni medjij i/ili element medija

Snimiti fotografije koje se ostvaruju kao samostalni medij i/ili
element medija

Realizirati fotografije koje se ostvaruju kao samostalni
medij i/ili element medija

Realizirati izlozbu vlastitih fotografija i/ili objaviti fotografije u
drugim medijima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom nastavnog procesa ucenici teorijska znanja usvajaju na
prakticnim zadatcima snimanja i analize fotografija. Ucenici se samostalno kreativno izrazavaju i eksperimentiraju u
razli¢itim podrucjima fotografije. U slu¢aju da uc¢enik ne moZe samostalno savladati zadatke nastavnik ga usmjerava prema
mogucéem rjeSenju. Nastavnik rad ucenika kontinuirano prati i daje im povratne informacije.

Najznacajniji autori fotografije

Analiza fotografija kao samostalnog medija i/ili elementa medija

Kreativna fotografija u razli¢itim uvjetima snimanja

Podrucdja primijenjene fotografije (arhitektura, sportska, modna, fotografiranje dogadaja...)
Manipulacija fotografije snimanjem

Manipulacija fotografije montaZom

Obrada i objava fotografije za razlic¢ite medije ili kao samostalni medjij

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne

propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Ja - buduci fotograf

Promotivna agencija objavila je natjecaj za zapoSljavanje fotografa na koji se morate javiti. Uvjeti za prijavu je izrada

digitalnog portfolija od 20 fotografija prema sljede¢im zahtjevima: 5 crno-bijelih umjetnickih, 5 makrofotografija, 5

fotografija u pokretu i 5 prema vlastitim preferencijama.

Vrednovanje kao ucenje

Lista za vr$njacko vrednovanje ucenika:

Ucenici medusobno prema sljedeéim kriterijima vrednuju dijelove portfolija za svakog ucenika iz grupe, a u¢enik koji ostvari

najveci broj bodova dobit ¢e digitalnu znacku ,Ja — buduéi fotograf” koju priprema nastavnik.

Kategorije kompozicija
1-10 bodova

zanimljivost motiva
1-10 bodova

kreativni izricaj
1-10 bodova
Crno-bijela umjetnicka fotografija

Makrofotografija
Fotografija u pokretu

Slobodni izbor

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Pri planiranju procesa poucavanja i vrednovanja modula potrebno je predvidjeti individualizirane prilagodbe za ucenike s
teSkoc¢ama u ucenju. Tijekom rada potrebno je uskladiti metode i podrsku ovisno o specificnostima teSko¢a kako bi ucenik
mogao napredovati.

U stjecanju modula najc¢eSce se koristi u¢enje temeljeno na radu. Za ucenike s teSko¢ama potrebno je izraditi opis radnih
koraka, uputu o koristenju i moguénostima fotografske opreme.

Ucenici s teSko¢ama pripremaju portfolio manjeg obujma (npr. samo tri kategorije fotografija ili manji broj fotografija u
svakoj kategoriji). Vrednovanje ucenika s teSko¢ama provodi se prema istim kriterijima u gore navedenoj tablici.

Sadrzaji za darovite ucenike:

Za darovite ucenike potrebno je zadati dodatni zadatak ili aktivnost, npr. snimiti dodatnu kategoriju (modnu, sportsku i sl.)
za portfolio.
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4. ZAVRSNI RAD

Zavr$ni rad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne novine, broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnika o
izradbi i obrani zavr$noga rada (»Narodne novine, broj 118/09) i
Nacionalnog kurikuluma za strukovno obrazovanje (»Narodne no-
vine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjece kvalifikacija Graficki tehnicar
tiska / Graficka tehniCarka tiska zavr$ava provjerom strukovnog zna-
nja, vjestina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera se
provodi izradom i obranom zavr$noga rada. Za kvalifikaciju razine
4.2 zavr$ni rad ukljucuje prakticni rad te provjeru ostaloga strukov-
nog znanja i vjestina predvidenih ishodima ucenja kurikula.

Zavr$ni rad projektni je zadatak u kojemu ucenik treba pokaza-
ti samostalnost u analizi problema, izradi mogucih rjesenja i izvedbi
mogucih rjeSenja, primjenjujuci usvojeno znanje i vjestine tijekom
cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije Graficki tehnicar
tiska / Graficka tehnicarka tiska.

512

Na temelju ¢lanka 8., stavka 11. Zakona o strukovnom obrazo-

vanju (»Narodne novines, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i 69/22),
ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU

0 UVODENJU STRUKOVNOG KURIKULA ZA
STJECANJE KVALIFIKACIJE KOMERCIJALIST /
KOMERCIJALISTICA (060305) U EKTORU
EKONOMIJA I TRGOVINA

L

Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kva-
lifikacije KOMERCIJALIST / KOMERCIJALISTICA u sektoru EKO-
NOMIJA T TRGOVINA.

II.

Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kva-
lifikacije KOMERCIJALIST / KOMERCIJALISTICA u sektoru EKO-
NOMIJA I TRGOVINA iz tocke I. ove Odluke.

1.

Pocetkom primjene ove Odluke stavljaju se izvan snage Pro-
gram za stjecanje srednje strucne spreme u podrucju rada Ekonomi-
ja i trgovina za zanimanje komercijalist (060304), donesen Odlukom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta (klasa: UP/I-602-03/05-
05/0007; urbroj: 533-09-05-02) od 26. travnja 2005., Program za
nastavni predmet MATEMATIKA u obrazovnom sektoru EKONO-
MIJA, TRGOVINA I POSLOVNA ADMINISTRACIJA za zanimanje
Komercijalist (060304), donesen Odlukom Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta (klasa: 602-03/09-05/00289; urbroj: 533-09-10-
0007) od 18. sije¢nja 2010. i Izmjene i dopune nastavnih planova i
programa za stjecanje strukovnih kvalifikacija u obrazovanom sek-
toru EKONOMIJA, TRGOVINA I POSLOVNA ADMINISTRACIJA,
zanimanje komercijalist (060304), izborni predmet MATEMATIKA,
IV. razred, donesene Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i
$porta (klasa: 602-03/10-07/00938; urbroj: 533-09-11-0003) od 13.
sije¢nja 2011.
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Iv.

Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u »Na-
rodnim novinamag, a primjenjuje se za ucenike I. razreda srednje
Skole od $kolske godine 2025./2026., za ucenike II. razreda srednje
Skole od $kolske godine 2026./2027., za ucenike III. razreda srednje
Skole od Skolske godine 2027./2028., a za ucenike IV. razreda srednje
$kole od Skolske godine 2028./2029.

Klasa: 602-03/24-05/00044
Urbroj: 533-05-24-0031
Zagreb, 30. prosinca 2024.
Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v. r.

STRUKOVNI KURIKUL
ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE KOMERCIJALIST /
KOMERCIJALISTICA
Popis kratica
CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Tra-
ining (Hrvatski bodovni sustav u strukovnom obrazovanju i ospo-
sobljavanju)
HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir
SIU - skup ishoda ucenja
PDV - porez na dodanu vrijednost
HACCP - preventivni sustav za osiguranje sigurnosti hrane
IKT - informacijsko-komunikacijska tehnologija
HUB 3 - univerzalni nalog za placanje
FIFO - metode upravljanja zalihama robe u skladistu
EU - Europska unija

CE - proizvod ispunjava zahtjeve Europske unije za sigurnost,
zdravlje i zastitu okoliSa

PLU - sustav oznaka za identifikaciju cijena

ABC metoda - sustav obracuna troskova na temelju aktivnosti
HSFI - Hrvatski standardi financijskog izvjestavanja

FINA - Financijska agencija

HZMO - Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

HZZO - Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
INCOTERMS - medunarodni standardizirani trgovacki termini
BATNA - najbolja alternativa pregovarackom sporazumu

Napomena:

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovo-
me dokumentu (ukljucujuci nazive strukovnih kvalifikacija, zvanja
i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na
oba broja (jedninu i mnoZinu) neovisno o tome jesu li koristeni u
muskome ili Zenskome rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.

1. OPCI DIO STRUKOVNOGA KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOME KURIKULU
Sektor Ekonomija i trgovina
Naziv kurikula stru- | Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije
kovnog obrazovanja | komercijalist/komercijalistica
Kvalifikacija koja se |komercijalist/komercijalistica
stjece zavrSetkom

obrazovanja




