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STRANICA (4) Ova Uredba se primjenjuje na pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske koje su osnovane posebnim zakonom ako tim 
zakonom nije drugačije propisano.

Značenje pojmova
Članak 3.

(1) Pojmovi koji se koriste u ovoj Uredbi imaju značenje propi­
sano Zakonom o pravnim osobama u vlasništvu Republike Hrvatske 
(»Narodne novine«, broj 102/25., u daljnjem tekstu: Zakon).

(2) Osim pojmova čije je značenje propisano Zakonom, pojmo­
vi koji se koriste u ovoj Uredbi imaju sljedeće značenje:

1. »matično društvo« – je pravna osoba u vlasništvu Republike 
Hrvatske koja kontrolira jedno ili više ovisnih društava u smislu za­
kona koji uređuje računovodstvo poduzetnika

2. »ovisno društvo« – je društvo odnosno poduzetnik kojeg 
kontrolira matično društvo, uključujući i bilo koje društvo koje 
krajnje matično društvo kontrolira u smislu zakona koji uređuje 
računovodstvo poduzetnika

3. »povezana društva« – su pravno samostalna društva koja 
u međusobnom odnosu mogu stajati kao: društvo koje u drugome 
društvu ima većinski udio ili većinsko pravo u odlučivanju, ovisno i 
vladajuće društvo, društvo koncerna, društva s uzajamnim udjelima 
i društva povezana poduzetničkim ugovorima, u smislu zakona koji 
uređuje osnivanje, ustroj, prestanak i statusne promjene trgovačkih 
društava

4. »Smjernice« – su Smjernice za rad nadzornih odbora u prav­
nim osobama od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku, kao i 
ostalim trgovačkim društvima čijim dionicama, poslovnim udjeli­
ma i osnivačkim pravima, u svojstvu zakonskog zastupnika upravlja 
Centar za restrukturiranje i prodaju

5. »značajni udio u kapitalu« – je udio koji odgovara najma­
nje 10   % temeljnog kapitala pravne osobe u vlasništvu Republike 
Hrvatske

6. »značajni poslovni partner« – je fizička ili pravna osoba 
koja je, u razdoblju od posljednje tri godine, iz poslovnog odnosa s 
osobom iz točke 2. ili 3. ovoga stavka ostvarila više od deset posto 
ukupnih prihoda ostvarenih u tom razdoblju.

(3) Izrazi koji se koriste u ovoj Uredbi, a imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod.

II. UVJETI ZA KANDIDATE ZA ČLANOVE NADZORNIH 
ODNOSNO UPRAVNIH ODBORA PRAVNIH OSOBA U 

VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE
Opći uvjeti za kandidate za članove nadzornih odnosno 

upravnih odbora
Članak 4.

Pored uvjeta propisanih člankom 47. Zakona, kandidat za člana 
nadzornog odnosno upravnog odbora pravne osobe u vlasništvu Re­
publike Hrvatske mora ispunjavati i sljedeće opće uvjete:

1. završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddi­
plomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili s njim izjednačen studij odgovarajuće struke

2. najmanje deset godina radnog iskustva na poslovima koji 
zahtijevaju stupanj stručne spreme iz točke 1. ovoga članka

3. najmanje pet godina radnog iskustva na rukovodećim po­
ložajima

4. poznavanje financija i računovodstva

1061	 Obvezatne upute broj LN IV o imenovanju čla­
nova biračkih odbora za provedbu prijevremenih 
izbora za gradonačelnika i zamjenika gradonačel­
nika Grada Nove Gradiške ....................................... 59

VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
1041

Na temelju članka 51. Zakona o pravnim osobama u vlasništvu 
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 102/25.), Vlada Repub­
like Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. donijela

UREDB U
O IZBORU I IMENOVANJU ČLANOVA NADZORNIH 

I UPRAVNIH ORGANA PRAVNIH OSOBA U 
VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE

I. OPĆE ODREDBE
Predmet Uredbe

Članak 1.
Ovom Uredbom pobliže se uređuju:
uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za članove nadzornih 

odnosno upravnih odbora, kandidati za članove uprava odnosno 
izvršne direktore, odnosno kandidati za članove drugih odgovara­
jućih organa u pravnim osobama u vlasništvu Republike Hrvatske, 
postupak izbora odnosno imenovanja članova nadzornih odnosno 
upravnih odbora, članova uprava odnosno izvršnih direktora odno­
sno članova drugih odgovarajućih organa pravnih osoba u vlasništvu 
Republike Hrvatske, mogućnosti odstupanja od izbora kandidata za 
članove organa pravnih osoba u vlasništvu Republike Hrvatske putem 
javnog natječaja, kvalifikacije i kriteriji neovisnosti za člana povjeren­
stva koji je neovisni stručnjak te način rada povjerenstva, kriteriji 
neovisnosti kandidata za članove nadzornih odbora odnosno članove 
upravnih odbora koji su neizvršni direktori, te za članove revizijskih 
odbora i odbora nadzornog odbora, razlozi za opoziv odnosno razr­
ješenje članova nadzornih odnosno upravnih odbora, članova uprave 
odnosno izvršnih direktora odnosno članova drugih odgovarajućih 
organa pravnih osoba u vlasništvu Republike Hrvatske.

Primjena Uredbe
Članak 2.

(1) Ova Uredba se primjenjuje na pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske u kojima Republika Hrvatska ima prevladavajući 
utjecaj u skladu sa zakonom koji uređuje pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske.

(2) Ova Uredba se primjenjuje na pravne osobe u vlasništvu Re­
publike Hrvatske u kojima Republika Hrvatska nema prevladavajući 
utjecaj u skladu sa zakonom koji uređuje pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske.

(3) Ova Uredba se na odgovarajući način primjenjuje na ovisna 
društva koja se smatraju velikim ili srednjim poduzetnicima u skla­
du sa zakonom koji uređuje računovodstvo poduzetnika.
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5. ako je ili je u posljednjih godinu dana bio javni službenik, uz 
iznimku osoba koje rade na radnim mjestima u skladu s propisima 
koji uređuju znanstvene djelatnosti i visoko obrazovanje, koje se u 
smislu ove Uredbe ne smatraju javnim službenicima

6. ako postoje druge okolnosti koje dovode u sumnju njegovu 
neovisnost.

(3) Poslovna povezanost u smislu odredbi iz stavka 2. točaka 
1. i 2. ovoga članka postoji osobito ako je član ili kandidat za člana 
nadzornog odnosno upravnog odbora u posljednjoj godini dana bio:

1. radnik, savjetnik ili značajni poslovni partner bilo koje od 
osoba navedenih u stavku 2. točkama 1. i 2. ovoga članka

2. član upravljačkih tijela značajnog poslovnog partnera bilo 
koje od osoba navedenih u stavku 2. točkama 1. i 2. ovoga članka

3. imatelj značajnog udjela u kapitalu značajnog poslovnog 
partnera bilo koje od osoba navedenih u stavku 2. točkama 1. i 2. 
ovoga članka.

(4) Neovisnim članom nadzornog odnosno upravnog odbora 
smatra se osoba koja je neovisni član i u više nadzornih odnosno 
upravnih odbora pravih osoba u vlasništvu Republike Hrvatske.

(5) U slučaju kada se za neovisnog člana nadzornog odnosno 
upravnog odbora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske bira 
osoba koja je već član jednog ili više nadzornih odnosno upravnih 
odbora pravnih osoba u vlasništvu Republike Hrvatske, povjerenstvo 
za izbor kandidata za članove nadzornih odnosno upravnih odbo­
ra (u daljnjem tekstu: povjerenstvo) mora posebno voditi računa o 
okolnostima koje bi mogle dovesti u pitanje neovisnost kandidata, 
kao što su ukupnost prihoda koje kandidat ostvaruje članstvom u 
nadzornim odnosno upravnim odborima pravnih osoba u vlasniš­
tvu Republike Hrvatske, mogućnost kandidata da izdvoji dovoljno 
vremena za izvršavanje obveza člana nadzornog odnosno upravnog 
odbora i potencijalni sukobi interesa kandidata iz članaka 38. i 39. 
ove Uredbe.

(6) Odredbe ovoga članka primjenjuju se na članove upravnih 
odbora koji su neizvršni direktori te na članove revizijskih odbora 
i odbora nadzornog odbora koji sukladno Zakonu trebaju biti ne­
ovisni.

(7) Rokovi iz stavka 2. točaka 1. – 5. i stavka 3. računaju se od 
dana kad su prestale okolnosti propisane navedenim odredbama.

III. RAD POVJERENSTAVA
Početak rada povjerenstva

Članak 7.
(1) Povjerenstvo osnovano u skladu sa Zakonom dužno je naj­

kasnije u roku 30 dana od dana osnivanja održati konstituirajuću 
sjednicu.

(2) Na konstituirajućoj sjednici članovi povjerenstva biraju iz­
među sebe predsjednika i jednog zamjenika predsjednika povjeren­
stva.

Promjena članova povjerenstva
Članak 8.

(1) Članovi povjerenstva dužni su o svojoj ostavci, drugom 
razlogu prestanka članstva ili trajnijoj nemogućnosti obavljanja 
poslova člana povjerenstva bez odgode obavijestiti predsjednika 
povjerenstva.

(2) Ako član povjerenstva da ostavku ili mu zbog drugog razlo­
ga prestane članstvo u povjerenstvu, predsjednik povjerenstva dužan 

5. poznavanje osnova korporativnog upravljanja i Smjernica
6. nepostojanje sukoba interesa u skladu s člankom 38. ove 

Uredbe, posebnim propisima koji uređuju sprječavanje sukoba in­
teresa između privatnog i javnog interesa u obnašanju javnih duž­
nosti i pravilima kodeksa korporativnog upravljanja koji primjenjuje 
pravna osoba u vlasništvu Republike Hrvatske, osim ako je drugačije 
propisano posebnim zakonom kojom je pravna osoba osnovana

7. neovisnost ako se provodi postupak izbora neovisnog člana 
nadzornog odnosno upravnog odbora.

Posebni uvjeti za kandidate za članove nadzornih odnosno 
upravnih odbora

Članak 5.
Pored općih uvjeta propisanih člankom 4. ove Uredbe, kandi­

dat za člana nadzornog odnosno upravnog odbora pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske mora ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:

1. uvjete propisane posebnim propisom koji uređuje osnivanje, 
ustroj i poslovanje pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske i

2. uvjete propisane osnivačkim aktom i drugim općim aktima 
pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske.

Neovisnost kandidata za članove nadzornih odbora i 
njihovih odbora

Članak 6.
(1) Neovisni članovi nadzornog odnosno upravnog odbora 

pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske su osobe koje u svom 
radu mogu objektivno i samostalno donositi odluke u najboljem in­
teresu te pravne osobe, a koje su neovisne u odnosu na:

1. Republiku Hrvatsku i pravne osobe u kojima Republika Hr­
vatska ima prevladavajući utjecaj

2. jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave i prav­
ne osobe u kojima jedinice lokalne i područne (regionalne) samou­
prave imaju prevladavajući utjecaj

3. druge imatelje značajnog udjela u kapitalu te pravne osobe 
osim Republike Hrvatske i pravnih osoba iz točke 1. ovoga stavka i 
njihova povezana društva te njihove uprave

4. tu pravnu osobu i njezina povezana društva te njihove upra­
ve.

(2) Član nadzornog odnosno upravnog odbora pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske nije neovisan:

1. ako je ili je u posljednjih godinu dana bio poslovno povezan 
s Republikom Hrvatskom, jedinicom lokalne ili područne (regional­
ne) samouprave ili pravnim osobama u kojima Republika Hrvatska 
ili jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave imaju pre­
vladavajući utjecaj

2. ako je ili je u posljednjih godinu dana bio poslovno povezan s 
drugim imateljem značajnog udjela u kapitalu te pravne osobe osim 
Republike Hrvatske i pravnih osoba u kojima Republika Hrvatska 
ima prevladavajući utjecaj ili njegovim povezanim društvima

3. ako je u posljednjih godinu dana bio obveznik u smislu za­
kona koji uređuje sprječavanje sukoba interesa između privatnog i 
javnog interesa u obnašanju javnih dužnosti

4. ako je ili je u posljednjih godinu dana bio državni službenik, 
službenik u upravnim tijelima jedinica lokalne i područne (regio­
nalne) samouprave ili član predstavničkog tijela jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave
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je o tome bez odgode obavijestiti Vladu Republike Hrvatske i nad­
ležno tijelo kojeg je član povjerenstva bio predstavnik.

(3) Ako je član povjerenstva kojemu je prestalo članstvo u po­
vjerenstvu predsjednik povjerenstva, obavijest o prestanku njegovog 
članstva u povjerenstvu iz stavka 1. ovoga članka Vladi Republike 
Hrvatske i nadležnom tijelu kojeg je član povjerenstva bio predstav­
nik dostavlja zamjenik predsjednika povjerenstva.

(4) Vlada Republike Hrvatske imenovat će novog člana povje­
renstva bez odgode.

(5) Ako je novi član povjerenstva imenovan umjesto predsjed­
nika povjerenstva ili njegovog zamjenika, članovi povjerenstva dužni 
su u roku od 30 dana po imenovanju novog člana održati sjednicu 
na kojoj će izabrati novog predsjednika odnosno zamjenika pred­
sjednika povjerenstva.

Način rada i donošenje odluka povjerenstva
Članak 9.

(1) Predsjednik rukovodi radom povjerenstva i saziva sjednice 
povjerenstva.

(2) U slučaju spriječenosti predsjednika povjerenstva, poslove 
predsjednika povjerenstva obavlja njegov zamjenik.

(3) Povjerenstvo može valjano odlučivati ako su pri donošenju 
odluke prisutna većina članova povjerenstva.

(4) Svaki član povjerenstva ima po jedan glas.
(5) Povjerenstvo donosi odluke većinom glasova. Ako su glasovi 

pri odlučivanju jednako podijeljeni, odlučujući je glas predsjednika 
povjerenstva odnosno njegovog zamjenika ako predsjednik povje­
renstva ne prisustvuje sjednici.

(6) Sjednice povjerenstva mogu se održavati i putem elektro­
ničke komunikacije uz uvjet da je svim članovima povjerenstva 
osigurano da video vezom mogu komunicirati i obraćati se drugim 
članovima povjerenstva te glasovati u stvarnom vremenu održava­
nja sjednice kao i da je osigurana identifikacija prisutnih članova 
povjerenstva.

(7) Stručne i administrativne poslove za potrebe rada povje­
renstva obavlja stručna služba Vlade Republike Hrvatske uz pomoć 
nadležnih ministarstava i Centra za restrukturiranje i prodaju.

(8) Povjerenstvo donosi poslovnik o svom radu.

Neovisni članovi povjerenstva
Članak 10.

(1) Neovisni stručnjaci biraju se iz reda uglednih stručnjaka kao 
što su osobe koje rade na radnom mjestu i u zvanju višeg znanstve­
nog suradnika ili izvanrednog profesora ili u višem znanstvenom 
zvanju, u skladu s propisima koji uređuju znanstvene djelatnosti i 
visoko obrazovanje, akademici, pravnici, ekonomisti, stručnjaci za 
upravljanje ljudskim resursima ili druge osobe koje imaju završen 
najmanje diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij i koje uživaju ugled u stručnoj ili široj 
zajednici te koje imaju najmanje 15 godina iskustva u svojoj struci i 
pet godina radnog iskustva u jednom od navedenih područja:

– korporativnog upravljanja pravnim osobama
– upravljanja ljudskim resursima
– drugim područjima relevantnima za izbor članova nadzornih 

odbora.
(2) U smislu ove Uredbe iskustvom u području korporativnog 

upravljanja pravnim osobama, upravljanja ljudskim resursima ili 

drugim područjima relevantnima za izbor članova nadzornih od­
bora smatraju se:

– rad na rukovodećim položajima
– članstvo u nadzornim odnosno upravnim odborima i uprav­

nim vijećima pravnih osoba
– rad na poslovima izbora i imenovanja članova višeg ruko­

vodstva.
(3) Neovisni stručnjaci kao članovi povjerenstva su osobe koje 

su u svom radu neovisne u odnosu na Republiku Hrvatsku, jedinice 
lokalne i područne (regionalne) samouprave, pravne osobe u koji­
ma Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i područne (regionalne) 
samouprave imaju prevladavajući utjecaj, pravnu osobu u vlasništvu 
Republike Hrvatske u izboru čijih članova organa sudjeluju, kao i 
u odnosu na povezana društva navedenih pravnih osoba, čime se 
izbjegavaju stvarni ili mogući sukobi interesa koji bi mogli dovesti 
u pitanje njihovu objektivnost i sposobnost samostalnog i neovisnog 
donošenja odluka u najboljem interesu pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske.

(4) Na utvrđivanje neovisnosti članova povjerenstva koji su 
neovisni stručnjaci primjenjuje se na odgovarajući način članak 6. 
stavak 2. ove Uredbe.

(5) Neovisni stručnjaci prilikom stupanja u članstvo povjeren­
stva potpisuju izjavu o svojoj neovisnosti.

(6) Ako tijekom članstva neovisnog stručnjaka u povjerenstvu 
nastupe okolnosti koje dovode u pitanje njegovu neovisnost, neovi­
sni stručnjak dužan je o tome bez odgode obavijestiti predsjednika 
povjerenstva, a ako je on sam predsjednik, onda zamjenika pred­
sjednika povjerenstva. Predsjednik odnosno zamjenik povjerenstva 
dužni su o nastanku takvih okolnosti bez odgode obavijestiti Vladu 
Republike Hrvatske.

(7) Ako su okolnosti iz stavka 5. ovoga članka trajne naravi, 
Vlada Republike Hrvatske razriješit će dužnosti neovisnog stručnja­
ka u odnosu na kojega su nastupile takve okolnosti te će imenovati 
novog neovisnog stručnjaka kao člana povjerenstva.

IV. POSTUPAK IZBORA KANDIDATA ZA ČLANOVE 
NADZORNIH ODNOSNO UPRAVNIH ODBORA PRAVNIH 

OSOBA U VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE
Obveza provedbe javnog natječaja

Članak 11.
(1) Članovi nadzornog odnosno upravnog odbora pravne osobe 

u vlasništvu Republike Hrvatske biraju se javnim natječajem kojeg 
provodi Vlada Republike Hrvatske.

(2) U slučaju da se na javni natječaj ne javi ni jedan kandidat 
ili nitko od kandidata ne bude izabran, javni natječaj će se poništiti 
i objaviti novi.

Priprema javnog natječaja
Članak 12.

(1) Pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužne su 
voditi evidenciju o trajanju mandata članova nadzornog odnosno 
upravnog odbora.

(2) Najkasnije osam mjeseci prije isteka mandata jednog ili 
više članova nadzornog odnosno upravnog odbora, pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske dužne su obavijestiti vlasničko tijelo 
o članovima nadzornog odnosno upravnog odbora kojima istječe 
mandat, o sastavu, profilu i neovisnosti preostalih članova nadzor­
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govanja, ta pravna osoba dužna je obavijest o objavi javnog natječaja 
objaviti i na uređenom tržištu odnosno drugom mjestu trgovanja u 
skladu s propisima koji uređuju tržište kapitala i pravilima uređenog 
tržišta odnosno drugog mjesta trgovanja.

Prijava kandidata na javni natječaj
Članak 15.

(1) Zainteresirani kandidati koji se prijavljuju na javni natječaj 
za izbor odnosno imenovanje člana nadzornog odnosno upravnog 
odbora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužni su u 
roku i na način određen javnim natječajem Vladi Republike Hrvat­
ske dostaviti sljedeće:

1. životopis
2. diplomu i drugi dokaz o dodatnom stupnju obrazovanja
3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 

koje ne smije biti starije od 15 dana računajući od dana podnošenja 
prijave

4. izjavu kojom kandidat izjavljuje da ne postoje okolnosti zbog 
kojih kandidat ne bi mogao biti član nadzornog odnosno upravnog 
odbora sukladno odredbama zakona koji uređuje osnivanje, ustroj, 
prestanak i statusne promjene trgovačkih društava kao i da ne po­
stoje okolnosti te da su ispunjeni uvjeti iz članka 4. stavka 1. točke 
7. ove Uredbe, koja izjava ne smije biti starija od 15 dana računajući 
od dana podnošenja prijave

5. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
razvidno da kandidat ima deset godina radnog iskustva na poslovi­
ma u odgovarajućem stupnju stručne spreme i to elektronički zapis 
o radnopravnom statusu (e-Radna knjižica)

6. potvrde prethodnih poslodavaca kandidata ili druge odgo­
varajuće dokumente kao što su ugovori o radu ili rješenja o raspo­
redu na određeno radno mjesto iz kojih je razvidno da kandidat 
ima potrebno radno iskustvo na rukovodećim položajima u skladu 
s člankom 4. stavkom 1. točkom 3. ove Uredbe ili izvatke iz sudskog 
registra trgovačkog suda ili drugog odgovarajućeg javnog upisnika iz 
kojih je razvidno da je kandidat bio osoba ovlaštena za zastupanje 
ili član nadzornog odnosno upravnog odbora trgovačkog društva ili 
član odgovarajućeg organa druge pravne osobe

7. potvrdu porezne uprave iz koje je razvidno da kandidat nema 
nepodmirenih poreznih dugovanja prema Republici Hrvatskoj koja 
ne smije biti starija od 15 dana računajući od dana podnošenja pri­
jave

8. potvrdu nadležne porezne uprave iz koje je razvidno da trgo­
vačko društvo sa sjedištem u Republici Hrvatskoj u kojem je kandi­
dat imatelj dionica ili poslovnih udjela od najmanje 25  % temeljnog 
kapitala nema nepodmirenih poreznih dugovanja prema Republici 
Hrvatskoj koja ne smije biti starija od 15 dana računajući od dana 
podnošenja prijave, a u slučaju da kandidat nije imatelj dionica ili 
poslovnih udjela od najmanje 25   % temeljnog kapitala u trgovač­
kom društvu sa sjedištem u Republici Hrvatskoj, o predmetnoj či­
njenici dužan je dostaviti izjavu

9. izjavu kojom kandidat potvrđuje da ne postoje okolnosti iz 
članka 6. stavka 2. ove Uredbe, ako se provodi postupak izbora ne­
ovisnog člana nadzornog odbora

10. druge dokaze o ispunjavanju uvjeta određenih javnim na­
tječajem.

(2) Kandidati koji nisu državljani niti rezidenti Republike Hr­
vatske u smislu zakona koji uređuje porez na dohodak, umjesto 
isprava iz stavka 1. točaka 3. i 7. ovoga članka, uz prijavu dostavlja­
ju uvjerenje odnosno potvrdu odgovarajućih nadležnih tijela države 

nog odnosno upravnog odbora te o posebnim uvjetima koje moraju 
ispunjavati kandidati za članove nadzornog odnosno upravnog od­
bora te pravne osobe.

(3) U slučaju prijevremenog prestanka mandata člana nadzor­
nog odnosno upravnog odbora zbog ostavke, opoziva, bolesti, smrti 
ili drugog razloga, pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske 
dužne su o toj činjenici i o podacima iz stavka 2. ovoga članka bez 
odgode obavijestiti Vladu Republike Hrvatske i vlasničko tijelo.

(4) Vlada Republike Hrvatske će pripremiti i objaviti javni na­
tječaj za izbor novog člana odnosno novih članova nadzornog od­
bora te pravne osobe.

Sadržaj javnog natječaja
Članak 13.

(1) Javni natječaj za izbor ili imenovanje člana nadzornog od­
nosno upravnog odbora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvat­
ske sadrži najmanje sljedeće informacije:

1. naziv, adresu i mrežnu stranicu pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske

2. opis općih i posebnih uvjeta koje trebaju ispunjavati kandi­
dati za člana nadzornog odnosno upravnog odbora, uključujući i 
uvjet neovisnosti ako se javni natječaj odnosi na izbor ili imenovanje 
neovisnog člana nadzornog odnosno upravnog odbora

3. podatak o mandatnom razdoblju na koje se član imenuje
4. rok za podnošenje prijava na javni natječaj koji ne može biti 

kraći od 15 dana niti dulji od 60 dana
5. popis dokumentacije koju su kandidati dužni priložiti uz 

prijavu za javni natječaj
6. način podnošenja prijava na javni natječaj
7. kratak opis postupka izbora odnosno imenovanja člana nad­

zornog odbora
8. način obavještavanja kandidata o odluci povjerenstva
9. napomenu da se nepravodobne i nepotpune prijave neće 

uzeti u obzir
10. obavijesti o obradi osobnih podataka u skladu s propisima 

koji uređuju obradu osobnih podataka.
(2) Javni natječaj može sadržavati i druge informacije za koje 

Vlada Republike Hrvatske smatra da ih je potrebno uključiti u javni 
natječaj.

(3) U slučaju izbora člana nadzornog odbora velike pravne oso­
be u vlasništvu Republike Hrvatske javni natječaj priprema se na 
hrvatskom i na engleskom jeziku.

Objava javnog natječaja
Članak 14.

(1) Javni natječaj za izbor odnosno imenovanje člana nadzor­
nog odnosno upravnog odbora objavljuje se na mrežnim stranica­
ma pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske i u »Narodnim 
novinama«.

(2) Obavijest o javnom natječaju se objavljuje u najmanje jed­
nom mediju ili platformi za koje se može očekivati da će osigurati 
široku i učinkovitu objavu javnog natječaja, uzimajući u obzir po­
trebu dosezanja kvalificiranih kandidata s odgovarajućim stručnim 
znanjem i iskustvom, uključujući putem medija ili platformi s naci­
onalnim, a prema potrebi i međunarodnim dosegom.

(3) Ako su financijski instrumenti pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske uvršteni na uređeno tržište ili drugo mjesto tr­
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(2) Poziv na razgovor kandidata se upućuje najmanje tri dana 
prije dana održavanja razgovora putem elektroničke pošte.

(3) Kandidat koji pristupa razgovoru dužan je povjerenstvu 
predočiti izvornike ili ovjerene preslike dokumentacije dostavljene 
uz prijavu na natječaj.

(4) Ako je kandidat uz svoju prijavu dostavio neovjereni prije­
vod isprava na hrvatski jezik, povjerenstvo će od njega zahtijevati 
da predoči prijevod te dokumentacije ovjeren po stalnom sudskom 
tumaču.

(5) Ako je kandidat uz prijavu dostavio diplomu visokog učili­
šta izvan Republike Hrvatske, povjerenstvo će od njega zahtijevati da 
predoči mišljenje nadležnog tijela Republike Hrvatske o vrednovanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije u skladu sa zakonom koji uređuje 
priznavanje i vrednovanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

(6) Za kandidata koji ne pristupi razgovoru ili na zahtjev povje­
renstva ne predoči dokumentaciju iz stavaka 3., 4. i 5. ovoga članka 
smatra se da je povukao svoju prijavu.

(7) U pozivu na razgovor kandidat se obavještava o mjestu i 
vremenu održavanja razgovora, o obvezi predočenja dokumentacije 
iz stavaka 3., 4. i 5. ovoga članka te o posljedicama iz stavka 6. 
ovoga članka.

Razgovor s kandidatima i provjera kompetencija
Članak 19.

(1) Razgovorom s kandidatima rukovodi predsjednik povjeren­
stva. Na razgovoru se svakom kandidatu mora ostaviti primjereno 
vrijeme da se predstavi nakon čega mu predsjednik i članovi povje­
renstva mogu postavljati pitanja.

(2) Razgovor se može voditi na hrvatskom ili engleskom jeziku.
(3) O razgovoru se vodi zapisnik koji potpisuju predsjednik i 

članovi povjerenstva.
(4) Prilikom razgovora s kandidatima povjerenstvo provjerava 

znanje, vještine i sposobnosti i ocjenjuje ispunjavanje općih i poseb­
nih uvjeta za članove nadzornih odnosno upravnih odbora iz člana­
ka 4. i 5. ove Uredbe i ostalih posebnih uvjeta iz javnog natječaja.

Zaključno mišljenje s prijedlogom za imenovanje
Članak 20.

(1) Nakon provedenih razgovora sa svim kandidatima, po­
vjerenstvo je dužno održati sjednicu na kojoj će izraditi zaključno 
mišljenje s prijedlogom za imenovanje kandidata koji je ostvario 
najbolji rezultat.

(2) Zaključno mišljenje s prijedlogom za imenovanje kandida­
ta koji je ostvario najbolji rezultat izrađuje se na temelju kvalitete 
prijava u skladu s člankom 17. stavkom 6. ove Uredbe i na temelju 
razgovora i provjere znanja, vještina i sposobnosti u skladu s član­
kom 19. stavkom 4. ove Uredbe.

(3) Povjerenstvo je dužno o svakom kandidatu s kojim je pro­
veden razgovor sastaviti mišljenje.

(4) Ako se na jednom javnom natječaju istodobno biraju kan­
didati za više članova nadzornog odnosno upravnog odbora, povje­
renstvo predlaže kandidata za svako pojedino mjesto u nadzornom 
odnosno upravnom odboru za koje se provodi javni natječaj.

Raznolikost sastava nadzornog odnosno upravnog odbora
Članak 21.

(1) Prilikom izrade zaključnog mišljenja s prijedlogom za ime­
novanje kandidata koji je ostvario najbolji rezultat povjerenstvo je 

čiji su državljani odnosno rezidenti. Ako nadležna tijela te države ne 
vode odgovarajuće evidencije, kandidat činjenice koje se potvrđuju 
ispravama iz stavka 1. točaka 3. i 7. ovoga članka potvrđuje izjavom.

(3) Kandidati koji su radno iskustvo stekli izvan Republike Hr­
vatske, umjesto potvrde iz stavka 1. točke 5. ovoga članka, uz prijavu 
dostavljaju potvrdu odgovarajućeg nadležnog tijela države u kojoj su 
stekli radno iskustvo. Ako nadležno tijelo te države ne vodi odgo­
varajuću evidenciju, kandidat je dužan dostaviti potvrde prethodnih 
poslodavaca u kojima je navedeno da je kandidat obavljao poslove s 
odgovarajućim stupnjem stručne spreme.

(4) Ako isprave iz stavaka 1., 2. i 3. ovoga članka nisu sastav­
ljene na hrvatskom jeziku, kandidat je dužan uz prijavu na javni 
natječaj dostaviti njihov prijevod na hrvatski jezik izrađen od strane 
ovlaštenog sudskog tumača za jezik na kojem su isprave sastavljene.

(5) Izjave koje kandidati dostavljaju u skladu s ovim člankom 
moraju biti potpisane elektroničkim potpisom ili vlastoručnim pot­
pisom ovjerenim kod javnog bilježnika.

(6) Dokumentacija iz stavka 1. ovoga članka dostavlja se u ne­
ovjerenoj preslici.

Dostava prijava povjerenstvu
Članak 16.

(1) Prijave na javni natječaj dostavljaju se preporučeno poštom 
ili elektroničkim putem.

(2) Način i uvjeti dostave prijava iz stavka 1. ovoga članka de­
taljnije se utvrđuju tekstom javnog natječaja.

Provjera prijava
Članak 17.

(1) Sjednica povjerenstva mora se održati najkasnije u roku od 
30 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava na javni natječaj.

(2) Na sjednici je povjerenstvo dužno pregledati i utvrditi pot­
punost i pravodobnost svih pristiglih prijava. Povjerenstvo neće raz­
matrati prijave koje su nepotpune ili nepravodobne.

(3) Na sljedećoj sjednici povjerenstvo je dužno analizirati po­
datke i isprave sadržane u potpunim i pravodobnim prijavama te 
ih po potrebi dodatno provjeriti uvidom u javne upisnike i druge 
javno dostupne podatke koji mogu biti medijski izvještaji, podaci 
objavljeni na mrežnim stranicama institucija, trgovačkih društava 
ili drugih pravnih osoba, javno dostupne stručne publikacije i slično.

(4) Na temelju podataka i isprava sadržanih u pravodobnim i 
potpunim prijavama te podataka utvrđenih eventualnim dodatnim 
provjerama, povjerenstvo utvrđuje popis kandidata koji ispunjavaju 
uvjete određene javnim natječajem.

(5) Kandidati koji ispunjavaju uvjete određene javnim natje­
čajem procjenjuju se na temelju kvalitete njihovih prijava. Pritom 
se osobito uzima u obzir njihovo prethodno radno iskustvo, obra­
zovanje, ugled te drugi podaci sadržani u podnesenim prijavama 
odnosno podaci utvrđeni na temelju provedenih dodatnih provjera.

(6) Prilikom provjere prijave povjerenstvo uzima u obzir doku­
mentaciju koja je bila priložena uz prijavu, dokumentaciju iz stavka 
3. ovoga članka te članka 18. stavaka 4. i 5. ove Uredbe.

Poziv kandidata na razgovor
Članak 18.

(1) Kandidate koji ispunjavaju uvjete određene javnim natječa­
jem povjerenstvo poziva na razgovor.
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na nadzornog odnosno upravnog odbora pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske.

(2) U slučaju da Vlada Republike Hrvatske ne donese odluku 
o izboru predloženog kandidata ili predloženi kandidat prije dono­
šenja odluke iz stavka 1. ovoga članka odustane od članstva u nad­
zornom odnosno upravnom odboru ili zbog nekog drugog razloga 
ne bude u mogućnosti postati član nadzornog odnosno upravnog 
odbora povjerenstvo će predložiti drugog kandidata na temelju za­
ključnog mišljenja ili predložiti Vladi Republike Hrvatske ponavlja­
nje javnog natječaja za izbor kandidata za člana nadzornog odnosno 
upravnog odbora.

(3) O donošenju odluke iz stavka 1. ovoga članka Vlada Repu­
blike Hrvatske obavještava vlasničko tijelo i pravnu osobu u vlasniš­
tvu Republike Hrvatske.

(4) Prilikom imenovanja člana nadzornog odnosno upravnog 
odbora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske, nadležni or­
gani te pravne osobe dužni su donijeti odluku o sazivanju glavne 
skupštine odnosno skupštine u roku od sedam dana od dana za­
primanja obavijesti iz stavka 3. ovoga članka te joj predložiti izbor 
člana nadzornog odnosno upravnog odbora sukladno odluci Vlade 
Republike Hrvatske iz stavka 1. ovoga članka.

(5) Rok za sazivanje glavne skupštine odnosno skupštine iz 
stavka 4. ovoga članka ne primjenjuje se na pravne osobe koje mo­
raju provesti dodatne postupke za izbor i predlaganje kandidata za 
člana nadzornog odnosno upravnog odbora sukladno posebnom 
propisu koji uređuje osnivanje, ustroj i poslovanje pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske.

(6) Glavna skupština odnosno skupština održava se u rokovi­
ma propisanim posebnim zakonom koji uređuje osnivanje, ustroj, 
prestanak i statusne promjene trgovačkih društava i aktima pravne 
osobe.

Objava podataka i popis članova nadzornih odnosno 
upravnih odbora

Članak 24.
(1) Pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske na svojoj 

mrežnoj stranici objavljuju i redovito ažuriraju podatke o članovi­
ma nadzornog odnosno upravnog odbora u skladu s člankom 56. 
Zakona i pravilnikom donesenim na temelju tog članka.

(2) Pravne osobe od posebnog interesa dužne su bez odgode 
dostaviti Ministarstvu financija, a ostala trgovačka društva Centru 
za restrukturiranje i prodaju, podatke o svim članovima nadzornih 
odnosno upravnih odbora kao i sve promjene tih podataka.

(3) Ministarstvo financija na svojim mrežnim stranicama vodi 
popis članova nadzornih odnosno upravnih odbora pravnih osoba 
od posebnog interesa, a Centar za restrukturiranje i prodaju na 
svojim mrežnim stranicama vodi popis svih članova nadzornih od­
nosno upravnih odbora ostalih trgovačkih društava. Ministarstvo 
financija i Centar za restrukturiranje i prodaju redovito ažuriraju 
navedene popise.

Čuvanje dokumentacije
Članak 25.

Po završenom postupku izbora kandidata za člana nadzornog 
odnosno upravnog odbora, povjerenstvo sve prijave kandidata i dru­
gu dokumentaciju vezanu za provedeni javni natječaj predaje Vladi 
Republike Hrvatske koja prijave kandidata i drugu dokumentaciju 
čuva pet godina računajući od dana isteka roka za podnošenje pri­

dužno voditi računa o ravnomjernoj zastupljenosti žena i muškaraca 
u nadzornom odnosno upravnom odboru, na način da u nadzornom 
odnosno upravnom odboru bude najmanje 40   % pripadnika pod­
zastupljenog spola ako nadzorni odnosno upravni odbor ima pet ili 
više članova, odnosno najmanje 30   % pripadnika podzastupljenog 
spola ako nadzorni odnosno upravni odbor ima tri člana.

(2) Ako se na pravnu osobu u vlasništvu Republike Hrvatske 
primjenjuju odredbe zakona koji uređuje osnivanje, ustroj, presta­
nak i statusne promjene trgovačkih društava, a koje se odnose na 
raznolikost sastava nadzornog odnosno upravnog odbora, povje­
renstvo će, umjesto odredbe iz stavka 1. ovoga članka, primijeniti 
navedene odredbe zakona kojim uređuje osnivanje, ustroj, prestanak 
i statusne promjene trgovačkih društava, prilikom provedbe postup­
ka izbora kandidata za člana nadzornog odnosno upravnog odbora 
pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske.

(3) Prilikom izrade zaključnog mišljenja s prijedlogom za ime­
novanje kandidata koji je ostvario najbolji rezultat povjerenstvo 
je dužno voditi računa o raznolikosti sastava nadzornog odnosno 
upravnog odbora po osnovi spola, dobi, obrazovanja i profesional­
nog iskustva.

(4) Ako dva kandidata imaju jednaka znanja, vještine i sposob­
nosti, povjerenstvo daje prednost onom kandidatu koji, s obzirom 
na spol, dob, obrazovanje ili profesionalno iskustvo, više odgovara 
ispunjenju uvjeta raznolikosti sastava nadzornog odbora.

Odluka o izboru kandidata za člana nadzornog odnosno 
upravnog odbora

Članak 22.
(1) Zaključnim mišljenjem s prijedlogom imenovanja Vladi 

Republike Hrvatske predlaže se kandidat koji je ostvario najbolji 
rezultat za člana nadzornog odnosno upravnog odbora sukladno 
provedenom javnom natječaju.

(2) Ako se istovremeno bira više kandidata za člana nadzornog 
odnosno upravnog odbora, povjerenstvo za svako pojedino mjesto 
u nadzornom odnosno upravnom odboru predlaže one kandidate 
koji su ostvarili najbolje rezultate za pojedino mjesto u nadzornom 
odnosno upravnom odboru.

(3) Zaključno mišljenje s prijedlogom imenovanja kandidata 
koji je ostvario najbolji rezultat za člana nadzornog odnosno uprav­
nog odbora sadrži:

1. popis kandidata koji su podnijeli potpunu i pravodobnu pri­
javu na javni natječaj, uz naznaku kandidata koji ispunjavaju uvjete 
određene javnim natječajem

2. popis kandidata koji su podnijeli nepotpunu ili nepravodob­
nu prijavu na javni natječaj i čije prijave zbog toga povjerenstvo 
nije razmatralo

3. prijedlog za imenovanje kandidata koji je ostvario najbolji 
rezultat

4. mišljenje povjerenstva o kandidatima s kojima je proveden 
razgovor

5. izvješće koje sadrži ostale relevantne podatke o postupku 
izbora kandidata.

Izbor odnosno imenovanje člana nadzornog odnosno 
upravnog odbora

Članak 23.
(1) Na temelju zaključnog mišljenja i prijedloga za imenovanje 

Vlada Republike Hrvatske donosi odluku o izboru kandidata za čla­
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i pravilima kodeksa korporativnog upravljanja koji primjenjuje prav­
na osoba u vlasništvu Republike Hrvatske

6. uvjete propisane posebnim propisom koji uređuje osnivanje, 
ustroj i poslovanje pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske i

7. uvjete propisane osnivačkim aktom i drugim općim aktima 
pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske.

Obveza provedbe javnog natječaja
Članak 28.

(1) Članovi uprave odnosno izvršni direktori pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske biraju se javnim natječajem kojeg 
provodi nadzorni odnosno upravni odbor te pravne osobe, osim u 
slučajevima propisanima ovom Uredbom.

(2) U slučaju da se na javni natječaj ne javi ni jedan kandidat 
ili nitko od kandidata ne bude izabran, javni natječaj će se poništiti 
i objaviti novi.

Priprema javnog natječaja
Članak 29.

(1) Pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužne su vo­
diti evidenciju o trajanju mandata članova uprave odnosno izvršnih 
direktora.

(2) Nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske dužan je najkasnije osam mjeseci prije isteka 
mandata jednog ili više članova uprave odnosno izvršnih direktora 
te pravne osobe pripremiti i objaviti javni natječaj za izbor novog 
člana odnosno novih članova uprave odnosno izvršnih direktora.

(3) U slučaju prijevremenog prestanka mandata člana uprave 
odnosno izvršnog direktora zbog ostavke, opoziva, bolesti, smrti ili 
drugog razloga, javni natječaj za izbor novog člana uprave odnosno 
izvršnog direktora mora se pripremiti i objaviti najkasnije u roku 
od mjesec dana od dana prijevremenog prestanka mandata člana 
uprave odnosno izvršnog direktora.

(4) Predsjednik nadzornog odnosno upravnog odbora pravne 
osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužan je obavijestiti Vladu 
Republike Hrvatske i vlasničko tijelo o prestanku mandata člana 
uprave odnosno izvršnog direktora te o početku provedbe postupka 
izbora kandidata za novog člana uprave odnosno izvršnog direktora.

Sadržaj i objava javnog natječaja
Članak 30.

Na sadržaj i objavu javnog natječaja za kandidate za članove 
uprave odnosno izvršne direktore pravnih osoba u vlasništvu Repub­
like Hrvatske primjenjuju se na odgovarajući način odredbe članaka 
13. i 14. ove Uredbe.

Prijava kandidata na javni natječaj
Članak 31.

(1) Zainteresirani kandidati koji se prijavljuju na javni natječaj 
za izbor odnosno imenovanje člana uprave odnosno izvršnog direk­
tora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužni su u roku 
i na način određen javnim natječajem nadzornom odboru dostaviti 
sljedeće:

1. životopis
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja
3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 

koje ne smije biti starije od 15 dana računajući od dana podnošenja 
prijave

java na javni natječaj i s njom postupa u skladu sa zakonom koji 
uređuje zaštitu osobnih podataka.

Izbor odnosno imenovanje člana nadzornog odnosno 
upravnog odbora bez provedbe javnog natječaja

Članak 26.
(1) U slučajevima nepostojanja najmanjeg broja članova nad­

zornog odnosno upravnog odbora nužnih za valjano donošenje 
odluka tog organa, zbog čega pravnoj osobi u vlasništvu Republike 
Hrvatske može nastati šteta ili njezino poslovanje može biti otežano, 
Vlada Republike Hrvatske može, do provedbe postupka izbora i/ili 
imenovanja članova nadzornog odbora u skladu s ovom Uredbom, 
donijeti odluku o izboru člana nadzornog odnosno upravnog odbora 
bez provedbe javnog natječaja i postupka izbora kandidata propisa­
nog ovom Uredbom, uz sljedeće uvjete:

1. Vlada Republike Hrvatske može izabrati isključivo osobu 
koja ispunjava uvjete iz ove Uredbe

2. navedena osoba može biti izabrana za člana nadzornog od­
nosno upravnog odbora na vrijeme od najdulje šest mjeseci.

(2) Nakon donošenja odluke o izboru odnosno imenovanju čla­
na nadzornog odnosno upravnog odbora sukladno stavku 1. ovoga 
članka, Vlada Republike Hrvatske će pokrenuti postupak izbora pu­
tem javnog natječaja u skladu s obvezom iz članka 11. ove Uredbe.

(3) O okolnostima iz stavka 1. ovoga članka pravna osoba u vla­
sništvu Republike Hrvatske dužna je bez odgode obavijestiti Vladu 
Republike Hrvatske i vlasničko tijelo, ako Vlada Republike Hrvat­
ske nije vlasničko tijelo za tu pravnu osobu u vlasništvu Republike 
Hrvatske.

(4) Vlada Republike Hrvatske o svojoj odluci iz stavka 1. oba­
vještava vlasničko tijelo, ako Vlada Republike Hrvatske nije vlasnič­
ko tijelo za tu pravnu osobu u vlasništvu Republike Hrvatske.

(5) Na postupak izbora odnosno imenovanja člana nadzornog 
odnosno upravnog odbora na temelju odluke Vlade Republike Hr­
vatske iz stavka 1. ovoga članka primjenjuju se na odgovarajući na­
čin odredbe članka 23. stavaka 3. – 6. ove Uredbe.

V. POSTUPAK IMENOVANJA ČLANOVA UPRAVA 
ODNOSNO IZVRŠNIH DIREKTORA PRAVNIH OSOBA U 

VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE
Uvjeti za kandidate za članove uprava

Članak 27.
Pored uvjeta propisanih člankom 49. Zakona, kandidat za člana 

uprave odnosno izvršnog direktora pravne osobe u vlasništvu Repu­
blike Hrvatske mora ispunjavati i sljedeće opće uvjete:

1. završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddi­
plomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili s njim izjednačen studij odgovarajuće struke

2. najmanje deset godina radnog iskustva na poslovima koji 
zahtijevaju stupanj stručne spreme iz točke 1. ovoga članka, od kojih 
najmanje pet godina na rukovodećim položajima

3. poznavanje financija, računovodstva i djelatnosti kojima se 
bavi pravna osoba u vlasništvu Republike Hrvatske

4. znanje najmanje jednog svjetskog jezika koji će biti određen 
tekstom javnog natječaja

5. nepostojanje sukoba interesa u skladu s člankom 38. ove 
Uredbe, posebnim propisima koji uređuju sprječavanje sukoba inte­
resa između privatnog i javnog interesa u obnašanju javnih dužnosti 
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(2) Nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasniš­
tvu Republike Hrvatske utvrđuje kandidate koji ispunjavaju uvjete 
predviđene javnim natječajem te obavlja razgovore s kandidatima 
uz odgovarajuću primjenu odredbi članaka 17., 18. i 19. ove Uredbe.

(3) Po provedenom javnom natječaju izbora kandidata za čla­
na uprave odnosno izvršnog direktora, nadzorni odnosno upravni 
odbor pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske izrađuje za­
ključno mišljenje s prijedlogom odluke o imenovanju člana uprave 
odnosno izvršnog direktora.

(4) Prijedlogom odluke o imenovanju člana uprave odnosno iz­
vršnog direktora iz stavka 3. ovoga članka nadzorni odnosno uprav­
ni odbor pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske predlaže da 
se za člana uprave odnosno izvršnog direktora imenuje kandidat koji 
je ostvario najbolji rezultat.

(5) Ako taj kandidat odustane od članstva u upravi odnosno od 
funkcije izvršnog direktora ili nadzorni odbor odustane od njegovog 
imenovanja na temelju provedenih konzultacija s Vladom Republike 
Hrvatske ili zbog nekog drugog razloga otpadne mogućnost njego­
vog imenovanja, prijedlogom odluke o imenovanju za člana uprave 
odnosno izvršnog direktora predlaže se imenovanje drugog kandida­
ta na temelju zaključnog mišljenja o svim kandidatima s kojima je 
obavljen razgovor, o čemu je također potrebno provesti konzultacije 
s Vladom Republike Hrvatske propisane člankom 33. ove Uredbe.

(6) U pravnim osobama u vlasništvu Republike Hrvatske koje 
imaju ustanovljen odbor za imenovanja i primitke, poslove određene 
stavcima 1. i 2. ovoga članka može obavljati taj odbor.

Konzultacije s Vladom Republike Hrvatske
Članak 33.

(1) Nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske dužan je prije donošenja odluke o imenovanju 
člana uprave odnosno izvršnog direktora obaviti konzultacije s Vla­
dom Republike Hrvatske.

(2) Nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske u roku od tri dana od izrade, dostavlja Vladi 
Republike Hrvatske zaključno mišljenje s prijedlogom odluke o ime­
novanju člana uprave odnosno izvršnog direktora te traži očitovanje 
Vlade Republike Hrvatske.

(3) Zaključno mišljenje s prijedlogom odluke o imenovanju 
člana uprave odnosno izvršnog direktora sadrži:

1. popis kandidata koji su podnijeli potpunu i pravodobnu pri­
javu na javni natječaj, uz naznaku kandidata koji ispunjavaju uvjete 
određene javnim natječajem

2. popis kandidata koji su podnijeli nepotpunu ili nepravodob­
nu prijavu na javni natječaj i čije prijave zbog toga nadzorni odno­
sno upravni odbor nije razmatrao

3. prijedlog odluke o imenovanju
4. mišljenje nadzornog odnosno upravnog odbora odnosno 

odbora za imenovanja i primitke o svim kandidatima s kojima su 
obavljeni razgovori

5. izvješće koje sadrži ostale relevantne podatke o postupku 
izbora kandidata.

(4) Vlada Republike Hrvatske daje očitovanje na zaključno mi­
šljenje s prijedlogom odluke o imenovanju člana uprave odnosno 
izvršnog direktora.

(5) Prije davanja očitovanja na zaključno mišljenje i prijed­
log odluke o imenovanju člana uprave odnosno izvršnog direktora 
Vlada Republike Hrvatske može od nadzornog odnosno upravnog 

4. izjavu kojom kandidat izjavljuje da ne postoje okolnosti zbog 
kojih kandidat ne bi mogao biti član uprave odnosno izvršni direktor 
sukladno odredbama zakona koji uređuje osnivanje, ustroj, presta­
nak i statusne promjene trgovačkih društava kao i da ne postoje 
okolnosti te da su ispunjeni uvjeti iz članka 27. stavka 1. točke 5. 
ove Uredbe, koja izjava ne smije biti starija od 15 dana računajući 
od dana podnošenja prijave

5. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
razvidno da kandidat ima deset godina radnog iskustva na poslovi­
ma u odgovarajućem stupnju stručne spreme i to elektronički zapis 
o radnopravnom statusu (e-Radna knjižica)

6. potvrde prethodnih poslodavaca kandidata ili druge odgova­
rajuće dokumente kao što su ugovori o radu ili rješenja o raspore­
du na određeno radno mjesto iz kojih je razvidno da kandidat ima 
potrebno radno iskustvo na rukovodećim položajima ili izvatke iz 
sudskog registra trgovačkog suda ili drugog odgovarajućeg javnog 
upisnika iz kojih je razvidno da je kandidat bio osoba ovlaštena za 
zastupanje ili član nadzornog odnosno upravnog odbora trgovačkog 
društva ili član odgovarajućeg organa druge pravne osobe

7. potvrdu porezne uprave iz koje je razvidno da kandidat nema 
nepodmirenih poreznih dugovanja prema Republici Hrvatskoj koja ne 
smije biti starija od 15 dana računajući od dana podnošenja prijave

8. potvrdu nadležne porezne uprave iz koje je razvidno da trgo­
vačko društvo sa sjedištem u Republici Hrvatskoj u kojem je kandi­
dat imatelj dionica ili poslovnih udjela od najmanje 25  % temeljnog 
kapitala nema nepodmirenih poreznih dugovanja prema Republici 
Hrvatskoj koja ne smije biti starija od 15 dana od dana podnošenja 
prijave, a u slučaju da kandidat nije imatelj dionica ili poslovnih 
udjela od najmanje 25  % temeljnog kapitala u trgovačkom društvu 
sa sjedištem u Republici Hrvatskoj, o predmetnoj činjenici dužan je 
dostaviti izjavu

9. dokaz o poznavanju stranog jezika kao što je potvrda viso­
koškolske ustanove, svjedodžba ili potvrda ovlaštene škole, centra za 
strane jezike ili druge institucije.

10. druge dokaze o ispunjavanju uvjeta određenih javnim na­
tječajem.

(2) Na javni natječaj mogu se javiti i članovi uprave odnosno iz­
vršni direktori pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske kojima 
istječe mandat ako to nije protivno Zakonu, posebnim propisima, 
osnivačkom ili drugom općem aktu pravne osobe te ako ispunjavaju 
propisane uvjete.

(3) Na podnošenje prijava na javni natječaj za imenovanje člana 
uprave odnosno izvršnog direktora na odgovarajući se način primje­
njuju odredbe članka 15. stavaka 2., 3., 4. i 5. i članka 16. stavka 1. 
ove Uredbe.

(4) Kandidat koji nije državljanin niti rezident Republike Hr­
vatske u smislu zakona koji uređuje porez na dohodak, a bude iza­
bran za člana uprave odnosno izvršnog direktora, dužan je u roku od 
jedne godine od izbora za člana uprave odnosno izvršnog direktora 
dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika razine B1 po Zajedničkom 
europskom referentnom okviru.

Provjera prijava i razgovori s kandidatima
Članak 32.

(1) Nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske mora održati sjednicu najkasnije u roku od 30 
dana od dana isteka roka za podnošenje prijava na javni natječaj te 
na toj sjednici pregledati i utvrditi potpunost i pravodobnost svih 
pristiglih prijava.
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2. postojanja sporazuma dioničara odnosno članova društva ko­
jim je predviđeno pravo Republike Hrvatske da izravno nominira od­
nosno predloži kandidata za člana uprave odnosno izvršnog direktora.

(2) U slučaju imenovanja člana uprave odnosno izvršnog di­
rektora zbog okolnosti iz stavka 1. točke 1. ovoga članka nadzorni 
odnosno upravni odbor:

1. može imenovati isključivo osobu koja ispunjava uvjete iz ove 
Uredbe

2. može imenovati osobu na vrijeme od najdulje šest mjeseci.
(3) Nakon donošenja odluke o izboru odnosno imenovanju čla­

na uprave odnosno izvršnog direktora sukladno stavku 1. točki 1. i 
stavku 2. ovoga članka, nadzorni odnosno upravni odbor pokrenut 
će postupak izbora putem javnog natječaja u skladu s obvezom iz 
članka 28. ove Uredbe.

(4) U slučaju nastanka okolnosti iz stavka 1. točke 1. ovoga 
članka nadzorni odnosno upravni odbor pravne osobe u vlasništvu 
Republike Hrvatske dužan je o tim okolnostima bez odgode obavi­
jestiti Vladu Republike Hrvatske i vlasničko tijelo te izraditi prijed­
log odluke o imenovanju člana uprave odnosno izvršnog direktora 
u skladu s uvjetima iz stavka 2. ovoga članka i dostaviti ga Vladi 
Republike Hrvatske zajedno sa zahtjevom za konzultacije u odnosu 
na navedeni prijedlog odluke o imenovanju.

(5) Na provedbu postupka konzultacija i donošenja odluke o 
imenovanju člana uprave odnosno izvršnog direktora na odgovara­
jući način se primjenjuju odredbe iz članaka 33. i 34. ove Uredbe.

(6) Kandidat za člana uprave odnosno izvršnog direktora, kojeg 
Republika Hrvatska ima pravo predložiti odnosno nominirati u skladu 
sa sporazumom iz stavka 1. točke 2. ovoga članka, mora ispunjavati 
uvjete za člana uprave odnosno izvršnog direktora iz ove Uredbe.

VI. UPRAVLJANJE SUKOBOM INTERESA
Sukob interesa

Članak 38.
Sukob interesa kojim se ne može upravljati na način koji osi­

gurava neovisnost mišljenja, u smislu ove Uredbe, postoji kada je 
privatni interes člana organa pravne osobe ili s njim povezane osobe 
suprotstavljen interesima pravne osobe u vlasništvu Republike Hr­
vatske, odnosno kada može utjecati na njegovo nepristrano i neovi­
sno postupanje u najboljem interesu te pravne osobe.

Upravljanje sukobom interesa
Članak 39.

(1) Ako član nadzornog odbora osobe u vlasništvu Republike 
Hrvatske smatra da je u potencijalnom sukobu interesa u pogledu 
određene odluke, o tome mora obavijestiti druge članove nadzornog 
odbora te se izuzeti od odlučivanja u konkretnom pitanju.

(2) Ako član nadzornog odbora ima razloga smatrati da drugi 
član nadzornog odbora nije prijavio postojeći ili potencijalni sukob 
interesa, o tome mora obavijestiti predsjednika nadzornog odbora 
odnosno zamjenika predsjednika, ako smatra da je predsjednik nad­
zornog odbora u sukobu interesa.

(3) Podaci o sukobima interesa članova nadzornog odbora 
upisuju se u registar sukoba interesa koji vodi nadzorni odbor, a 
isti sadrži listu potencijalnih sukoba interesa zbog kojih bi se član 
nadzornog odbora morao izuzeti od donošenja konkretnih odluka 
u nadzornom odboru.

(4) Pravna osoba u vlasništvu Republike Hrvatske dužna je, 
na prijedlog nadzornog odbora, donijeti politiku za upravljanje su­

odbora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske i od drugih 
osoba zatražiti dodatne podatke i objašnjenja.

(6) Ako nisu uspješno provedene konzultacije s Vladom Repu­
blike Hrvatske sukladno odredbama ovoga članka i članka 48. stavka 
3. Zakona, nisu ispunjeni uvjeti za imenovanje člana uprave odnosno 
izvršnog direktora pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske.

Odluka o imenovanju člana uprave odnosno izvršnog 
direktora
Članak 34.

(1) Nakon obavljenih konzultacija s Vladom Republike Hrvat­
ske iz članka 33. ove Uredbe, nadzorni odnosno upravni odbor prav­
ne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužan je bez odgode doni­
jeti odluku o imenovanju člana uprave odnosno izvršnog direktora.

(2) O odluci o imenovanju člana uprave odnosno izvršnog di­
rektora iz stavka 1. ovoga članka nadzorni odnosno upravni odbor 
pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske dužan je bez odgode 
obavijestiti Vladu Republike Hrvatske i vlasničko tijelo, ako Vlada 
Republike Hrvatske nije vlasničko tijelo za tu pravnu osobu u vla­
sništvu Republike Hrvatske.

Objava podataka i popis članova uprava odnosno izvršnih 
direktora
Članak 35.

(1) Pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske na svojoj 
mrežnoj stranici objavljuju i redovito ažuriraju podatke o članovi­
ma uprave odnosno izvršnim direktorima u skladu s člankom 56. 
Zakona i pravilnikom donesenim na temelju tog članka.

(2) Pravne osobe od posebnog interesa dužne su bez odgode 
dostaviti Ministarstvu financija, a ostala trgovačka društva Centru 
za restrukturiranje i prodaju, podatke o svim članovima uprava od­
nosno izvršnim direktorima kao i sve promjene tih podataka.

(3) Ministarstvo financija na svojim mrežnim stranicama vodi 
popis članova uprava odnosno izvršnih direktora pravnih osoba od 
posebnog interesa, a Centar za restrukturiranje i prodaju na svojim 
mrežnim stranicama vodi popis svih članova uprava odnosno izvršnih 
direktora ostalih trgovačkih društava. Ministarstvo financija i Centar 
za restrukturiranje i prodaju redovito ažuriraju navedene popise.

Čuvanje dokumentacije
Članak 36.

Po završenom postupku izbora kandidata za člana uprave od­
nosno izvršnog direktora, pravne osobe u vlasništvu Republike Hr­
vatske čuvaju prijave kandidata i drugu dokumentaciju vezanu za 
provedeni javni natječaj pet godina računajući od dana isteka roka 
za podnošenje prijava na javni natječaj te s njom postupaju u skladu 
sa zakonom koji uređuje zaštitu osobnih podataka.

Izbor odnosno imenovanje člana uprave odnosno izvršnog 
direktora bez provedbe javnog natječaja

Članak 37.
(1) Nadzorni odnosno upravni odbor može donijeti odluku o 

imenovanju člana uprave odnosno izvršnog direktora bez provedbe 
postupka izbora kandidata propisanog ovom Uredbom u slučaju:

1. nepostojanja minimalnog broja članova uprave odnosno iz­
vršnih direktora potrebnih da uprava može voditi poslove društva i 
zastupati ga zbog čega pravnoj osobi u vlasništvu Republike Hrvat­
ske može nastati šteta ili njezino poslovanje i obavljanje svakodnev­
nih djelatnosti može biti otežano
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(2) Pravne osobe iz stavka 1. ovoga članka trebaju svojim ak­
tom predvidjeti osnivanja internih povjerenstava radi odlučivanja o 
izboru kandidata za članove nadzornih odnosno upravnih odbora 
njihovih ovisnih društava. Najmanje trećina članova tih internih 
povjerenstava trebaju biti neovisni stručnjaci koji ispunjavaju uvjete 
iz članka 10. ove Uredbe.

Obveze ovisnih društava

Članak 43.
(1) Nadzorni odnosno upravni odbori ovisnih društava pravnih 

osoba iz članka 42. stavka 1. ove Uredbe, odnosno, ako ta ovisna 
društva nemaju nadzorni odnosno upravni odbor, njihove skupštine, 
provode postupak imenovanja članova uprava tih društava uz odgo­
varajuću primjenu odredbi ove Uredbe.

(2) Prilikom izbora kandidata za člana uprave nadzorni odno­
sno upravni odbor ovisnog društva obavlja konzultacije s matičnim 
društvom prije donošenja odluke o imenovanju člana uprave odno­
sno izvršnog direktora, primjenjujući na odgovarajući način odredbe 
iz članka 33. ove Uredbe.

(3) Pravne osobe iz članka 42. stavka 1. ove Uredbe osiguravaju 
da osnivački i drugi opći akti njihovih ovisnih društava budu uskla­
đeni s ovom Uredbom.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Prestanak važenja propisa

Članak 44.
Danom stupanja na snagu ove Uredbe prestaje važiti Uredba o 

uvjetima za izbor i imenovanje članova nadzornih odbora i uprava 
pravnih osoba od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku i načinu 
njihovih izbora (»Narodne novine«, broj 12/19.).

Stupanje na snagu
Članak 45.

Ova Uredba objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa na 
snagu 31. prosinca 2026.

Klasa: 022-03/25-03/100 
Urbroj: 50301-05/14-26-12 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1042
Na temelju članka 27. stavka 1. Zakona o postupanju s nezako­

nito izgrađenim zgradama (»Narodne novine«, br. 86/12., 143/13., 
65/17., 14/19. i 48/26.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici 
održanoj 30. srpnja 2026. donijela

U REDB U
O NAKNADI ZA ZADRŽAVANJE NEZAKONITO 

IZGRAĐENE ZGRADE U PROSTORU
Članak 1.

Ovom Uredbom propisuje se visina i način obračuna iznosa 
naknade, te detaljniji uvjeti plaćanja naknade za zadržavanje neza­
konito izgrađene zgrade u prostoru (u daljnjem tekstu: naknada), 
odnosno ozakonjenja te zgrade.

kobom interesa koja mora biti dostupna bez naknade na mrežnim 
stranicama pravne osobe, a kojom će se, između ostalog, definirati 
potencijalni i postojeći sukob interesa.

(5) Na članove upravnih organa pravnih osoba u vlasništvu 
Republike Hrvatske koje nemaju pravni oblik trgovačkog društva, 
na odgovarajući način se primjenjuju odredbe zakona koji uređuje 
osnivanje, ustroj, prestanak i statusne promjene trgovačkih društa­
va, a koje se odnose na upravljanje sukobom interesa člana uprave 
trgovačkog društva.

VII. RAZLOZI ZA OPOZIV ČLANOVA ORGANA PRAVNIH 
OSOBA U VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Razlozi za opoziv članova nadzornog odnosno upravnog 
odbora

Članak 40.
Pored drugih razloga predviđenih zakonom kojim se uređuje 

osnivanje, ustroj, prestanak i statusne promjene trgovačkih društava 
i drugim propisima te osnivačkim i drugim aktima pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske, razlozima za opoziv odnosno razr­
ješenje člana nadzornog odnosno upravnog odbora smatrat će se i 
neispunjavanje ili neuredno ispunjavanje obveza predviđenih Zako­
nom, ovom Uredbom i drugim podzakonskim aktima donesenim na 
temelju Zakona te prestanak uvjeta potrebnih za člana nadzornog 
odnosno upravnog odbora u skladu sa Zakonom, ovom Uredbom i 
osnivačkim aktom pravne osobe.

Razlozi za opoziv članova uprave odnosno izvršnih direktora
Članak 41.

Pored drugih razloga predviđenih zakonom kojim se uređuje 
osnivanje, ustroj, prestanak i statusne promjene trgovačkih društava 
i drugim propisima te osnivačkim i drugim aktima pravne osobe u 
vlasništvu Republike Hrvatske, važnim razlozima za opoziv odnosno 
razrješenje člana uprave odnosno izvršnog direktora smatrat će se i:

1. nepostizanje financijskih ili nefinancijskih ciljeva, uključuju­
ći ciljeva povezanih s čimbenicima održivosti, postavljenih u skladu 
sa Zakonom i podzakonskim aktima, ako je član uprave odnosno 
izvršni direktor nadležan za dio poslovanja pravne osobe na koji 
se odnose postavljeni ciljevi, osim ako je nepostizanje postavljenih 
ciljeva uzrokovano objektivno opravdanim razlozima

2. neispunjavanje ili neuredno ispunjavanje obveza predviđenih 
Zakonom, ovom Uredbom i drugim podzakonskim aktima donese­
nim na temelju Zakona

3. prestanak uvjeta potrebnih za člana uprave odnosno izvršnog 
direktora u skladu sa Zakonom, ovom Uredbom i osnivačkim aktom 
pravne osobe.

VIII. PRIMJENA UREDBE NA OVISNA DRUŠTVA
Obveze matičnih društava

Članak 42.
(1) Pravne osobe u vlasništvu Republike Hrvatske koje su ma­

tična društva pri imenovanju članova organa svojih ovisnih društava 
koja se smatraju velikim ili srednjim poduzetnicima u smislu zakona 
koji uređuje računovodstvo poduzetnika na odgovarajući način pri­
mjenjuju odredbe Zakona i ove Uredbe, osim odredbi koje se odnose 
na povjerenstva te odredbi koje se odnose na konzultacije s Vladom 
Republike Hrvatske na prijedlog odluke o imenovanju članova upra­
ve odnosno izvršnih direktora.
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O3 – obujam zgrade od 
3.000 do 7.000 m³ Jn3 9,00

O4 – obujam zgrade 
preko 7.000 m³ Jn4 22,50

Članak 6.
(1) Koeficijent namjene (Kn) utvrđuje se ovisno o namjeni 

zgrade ili dijela zgrade koji se ozakonjuje, te iznosi:

Namjena zgrade Koeficijent 
namjene (Kn)

– za zgradu poljoprivredne namjene, uključi­
vo ribarstvo i akvakultura 0,30

– za zgradu industrijske odnosno gospodar­
sko-proizvodne namjene 0,50

– za zgradu stambene i/ili druge namjene 
(poslovni prostor, garaža i dr.) 1,00

(2) Ako se u zgradi nalaze prostori različite namjene iz stavka 1. 
ovoga članka, koeficijent namjene (Kn) utvrđuje se prema pretežitoj 
namjeni zgrade ili dijela zgrade koji se ozakonjuje, odnosno namjeni 
kojoj služi 50  % i više neto površine prostora (površine poda bez 
zidova) te zgrade.

Članak 7.
(1) Koeficijent lokacije (Lk) utvrđuje se ovisno o lokaciji zgrade, 

odnosno njezinom položaju u prostoru, te iznosi:

Lokacija zgrade – položaj u prostoru Koeficijent 
lokacije (Lk)

– unutar građevinskog područja
– za zgradu poljoprivredne namjene, ribarstva 
i akvakulture, koja se nalazi izvan građevinskog 
područja

1,00

– izvan građevinskog područja (osim za zgradu 
poljoprivredne namjene, ribarstva i akvakulture) 3,00

– u području gospodarske i zaštitne šume, te 
šume s posebnom namjenom
– na vodnom dobru (osim za zgradu čija je 
namjena akvakultura)

5,00

– u zaštićenom obalnom području mora u poja­
su do 100 m izvan građevinskog područja (osim 
za zgradu čija je namjena akvakultura)

7,00

(2) Ako je nezakonito izgrađena zgrada smještena na granici 
područja, odnosno nalazi se na više područja iz stavka 1. ovoga član­
ka, za tu zgradu primjenjuje se koeficijent lokacije (Lk) koji je veći.

Članak 8.
(1) Naknada utvrđena u skladu s odredbama ove Uredbe može 

se platiti jednokratno ili obročnom otplatom ukoliko je njezin iznos 
veći od 500,00 eura, u visini i na način određen rješenjem o naknadi.

(2) Podnositelj zahtjeva prilikom podnošenja zahtjeva za oza­
konjenje zgrade treba navesti koji način plaćanja naknade odabire, 
odnosno izjasniti se da li naknadu namjerava platiti jednokratno ili 
obročno, s naznakom roka otplate.

(3) Ako se podnositelj ne izjasni o načinu plaćanja naknade, od­
nosno ako je utvrđeni iznos naknade 500,00 eura ili manje, upravno 
tijelo izdaje rješenje s jednokratnim plaćanjem.

(4) Rok za jednokratno plaćanje naknade, odnosno kod obroč­
ne otplate rok plaćanja prvog obroka, iznosi 30 dana od dana do­
stave rješenja.

Članak 2.
(1) Visina naknade za zgradu, odnosno za dio zgrade koji se 

ozakonjuje utvrđuje se ovisno o veličini, lokaciji (položaju u prosto­
ru) i namjeni zgrade, te načinu plaćanja te naknade.

(2) Naknada se utvrđuje, u pravilu, prema obujmu zgrade kao 
i za obračun komunalnog doprinosa, na način određen prema po­
sebnom propisu, za cijelu ili dio nezakonito izgrađene zgrade koja 
se ozakonjuje.

(3) Visina naknade za jednu zgradu, odnosno dio zgrade koji 
se ozakonjuje ne može biti niža od 150,00 eura.

Članak 3.
Visina naknade utvrđuje se prema izrazu:

VN = Non × Lk
u kojem su:
VN – visina naknade (u EUR)
Non – naknada po obujmu i namjeni (u EUR)
Lk – koeficijent lokacije.

Članak 4.
(1) Naknada po obujmu i namjeni (Non) utvrđuje se prema 

izrazu:

Non = No × Kn
u kojem su:
No – naknada po obujmu (u EUR)
Kn – koeficijent namjene.
(2) Ukoliko je iznos naknade po obujmu i namjeni (Non) utvr­

đen izračunom prema stavku 1. ovoga članka manji od 150,00 eura, 
vrijednost te naknade (Non) određuje se u iznosu od 150,00 eura.

(3) Iznimno od odredbi stavaka 1. i 2. ovoga članka, naknada 
po obujmu i namjeni (Non) za pomoćnu zgradu u funkciji osnovne 
zgrade koja ima jednu etažu i čija tlocrtna površina nije veća od 
50 m² u skladu s člankom 14. Zakona o postupanju s nezakonito 
izgrađenim zgradama iznosi 150,00 eura po zgradi.

Članak 5.
(1) Naknada po obujmu (No) ovisno o veličini zgrade ili dijela 

zgrade koji se ozakonjuje utvrđuje se prema obujmu zgrade (m³) 
kao za obračun komunalnog doprinosa, prema posebnom propisu, 
na način da se obujam odnosno dijelovi obujma te zgrade (O1, 2, 3, 4) 
iskazani u m³ množe s pripadajućom jediničnom vrijednosti nakna­
de (Jn1, 2, 3, 4) iskazanom u EUR/m³, i to prema izrazu:

No = O1 × Jn1 + O2 × Jn2 + O3 × Jn3 + O4 × Jn4

(2) U izrazu iz stavka 1. ovoga članka, dijelovi obujma zgrade 
(O1, 2, 3, 4) i pripadajuće jedinične vrijednosti naknade (Jn1, 2, 3, 4) utvr­
đuju se prema vrijednostima koje iznose:

Dijelovi obujma zgrade  
(O1, 2, 3, 4)

Pripadajuće jedinične  
vrijednosti naknade (Jn1, 2, 3, 4)

Oznaka Dijelovi obujma 
zgrade u m³ Oznaka

Jedinična vrijed-
nost naknade u 

EUR/m³

O1 – obujam zgrade do 
300 m³ Jn1 1,20

O2 – obujam zgrade od 
300 do 3.000 m³ Jn2 3,00
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Na temelju članka 54. stavka 1. Zakona o sustavu državne upra­

ve (»Narodne novine«, br. 66/19. i 155/23.), Vlada Republike Hrvat­
ske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. donijela

U REDB U
O IZMJENAMA I DOPUNAMA UREDBE O 

UNUTARNJEM USTROJSTVU 
MINISTARSTVA FINANCIJA

Članak 1.
U Uredbi o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva financija (»Na­

rodne novine«, broj 31/25.), u članku 79. stavku 2. točka 7.6. mijenja 
se i glasi:

»7.6. Ispostava Hvar sa sjedištem u Starom Gradu za područje 
gradova Hvara i Starog Grada te općina Jelsa i Sućuraj.«.

Članak 2.
U članku 102. stavku 1. iza riječi: »u suradnji s ministarstvom 

nadležnim za unutarnje poslove obavlja poslove kontinuiranog os­
posobljavanja carinskih i policijskih službenika za suzbijanje raznih 
pojavnih oblika krijumčarenja i zlouporabe droga;« dodaju se riječi: 
»organizira i provodi stručno osposobljavanje carinskih službenika 
– vodiča službenih pasa i dresuru službenih pasa raznih namjena;«.

Članak 3.
U članku 108. stavku 1. iza riječi: »posebno provodi mjere pri 

praćenju trendova zlouporaba droga, novih pojavnih oblika krijum­
čarenja droga te poduzima mjere za suzbijanje krijumčarenja;« do­
daju se riječi: »obavlja poslove planiranja i provođenja obuke vodiča 
službenih pasa i dresuru službenih pasa raznih namjena; izrađuje 
metodologiju, plan nabave opreme za obuku vodiča službenih pasa i 
dresuru službenih pasa i taktiku uporabe službenih pasa te sudjeluje 
u nadzornim aktivnostima sa službenim psima;«.

U stavku 2. iza točke 6.14. dodaje se točka 6.15. koja glasi:
»6.15. Služba – Centar za obuku vodiča i službenih pasa K-9.«.
Iza opisa poslova u točki 6.14. dodaju se naslov i opis poslova 

koji glase:
»6.15. Služba – Centar za obuku vodiča i službenih pasa K-9
Služba – Centar za obuku vodiča i službenih pasa K-9 obav­

lja poslove planiranja i provođenja obuke vodiča službenih pasa i 
dresuru službenih pasa raznih namjena samostalno ili u suradnji s 
vanjskim suradnikom; obavlja godišnje provjere operativne učinko­
vitosti rada vodiča službenih pasa sa službenim psima (licenciranje); 
izrađuje planove nabave i uzgoja mladih pasa za dresuru; provodi te­
stiranje pasa za potrebe Carinske uprave; izrađuje nastavne planove i 
programe te sudjeluje u izradi propisa, stručne literature, edukativ­
nih materijala i priručnika iz svoga djelokruga; obavlja poslove ra­
zvoja, unaprjeđenja, modernizacije i digitalizacije poslovnih procesa 
unutar Centra; analizira stanje te predlaže i organizira obrazovne 
procese u cilju unaprjeđenja opremljenosti i stručne osposobljeno­
sti carinskih službenika – vodiča službenih pasa; educira voditelje 
obuke i instruktore; unaprjeđuje kvalitetu rada vodiča službenih 
pasa te provodi stručni nadzor nad njihovim radom samostalno ili 
u suradnji s vanjskim suradnikom; izrađuje metodologiju i takti­
ku uporabe službenih pasa; obavlja testiranje kandidata za vodiče 
službenih pasa; sudjeluje u nadzornim aktivnostima; pruža stručnu 
pomoć ustrojstvenim jedinicama te usmjerava njihov rad; planira 
nabavu opreme za potrebe centra za obuku vodiča službenih pasa i 

(5) Visina naknade i prikaz obračuna naknade te način i rok 
plaćanja propisan u skladu s odredbama ove Uredbe, sastavni su dio 
rješenja o naknadi.

(6) Kod obročnog načina plaćanja, sastavni dio rješenja o nak­
nadi je i plan otplate obroka utvrđen u skladu s odredbama članka 
10. ove Uredbe.

Članak 9.
(1) Jednokratnim plaćanjem iz članka 8. stavka 1. ove Uredbe 

smatra se plaćanje cjelokupnog iznosa naknade utvrđene rješenjem 
putem jedne ili više uplata, koja obveza se utvrđuje u roku od 30 
dana od dana dostave rješenja o naknadi.

(2) Kod jednokratnog plaćanja naknade izvršene u roku iz stav­
ka 1. ovoga članka, obvezniku se odobrava popust od 25 % na visinu 
naknade utvrđenu izračunom u skladu s odredbama ove Uredbe, s 
time da iznos naknade s obračunatim popustom ne može biti manji 
od 150,00 eura po zgradi.

(3) Visina naknade bez popusta i iznos naknade s obračunatim 
popustom utvrđuje se u svakom rješenju s jednokratnim plaćanjem 
naknade.

(4) Propuštanjem plaćanja cjelokupnog iznosa naknade s popu­
stom u roku iz stavka 1. ovoga članka, neovisno o tome da li plaćanje 
nije izvršeno u dijelu ili u cijelosti te neovisno o razlozima nepla­
ćanja, obveznik nema pravo na popust i obvezan je platiti visinu 
naknade utvrđenu izračunom bez popusta, sa zateznom kamatom 
koja se obračunava na dospjeli neplaćeni dio tog iznosa bez popusta.

Članak 10.
(1) Obročna otplata odobrava se rješenjem o obračunu nakna­

de na zahtjev podnositelja zahtjeva, odnosno vlasnika zgrade ako je 
njezin iznos veći od 500,00 eura.

(2) Obročno plaćanje odobrava se na rok otplate do pet godina 
ili najduže 60 mjeseci, u mjesečnim obrocima, uz plaćanje prvog 
obroka koji ne može biti niži od 5 % ukupnog iznosa naknade, od­
nosno ne manji od 300,00 eura.

(3) Visina mjesečnih obroka utvrđuje se na način da se ukupan 
iznos naknade umanjen za prvi obrok raspodjeljuje po mjesecima 
otplate (na rok do 59 mjeseci) na jednake iznose, koji ne mogu biti 
manji od 90,00 eura mjesečno.

(4) Mjesečni obroci dospijevaju na naplatu odnosno plaćaju se 
do 20-tog u mjesecu za tekući mjesec, u skladu s planom otplate.

(5) Obveza plaćanja mjesečnih obroka počinje prvi kalendarski 
mjesec nakon mjeseca u kojem je rok dospijeća plaćanja prvog obroka.

ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 11.

Danom stupanja na snagu ove Uredbe prestaje važiti Uredba 
o naknadi za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u prostoru 
(»Narodne novine«, br. 98/12. i 139/14. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske).

Članak 12.
Ova Uredba stupa na snagu prvoga dana od dana objave u »Na­

rodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-03/45 
Urbroj: 50301-27/27-26-2 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.
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2.1.3. SLUŽBA ZA INFORMIRANJE 7
SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE, 
PRAVNE POSLOVE I INFORMIRANJE – 
ukupno

23

2.2. SEKTOR ZA NORMATIVNE POSLOVE 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.2.1. SLUŽBA ZA IZRADU PROPISA 7
2.2.2. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU PROCJENE 

UČINAKA I VREDNOVANJA PROPISA 5

SEKTOR ZA NORMATIVNE POSLOVE – 
ukupno 14

2.3. SEKTOR ZA JAVNU NABAVU, OPĆE I TEH­
NIČKE POSLOVE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.3.1. SLUŽBA ZA JAVNU NABAVU 6
2.3.2. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 6
2.3.2.1. Pododsjek pisarnica 11
2.3.3. SLUŽBA ZA SIGURNOSNE, OBRAMBENE I 

TEHNIČKE POSLOVE 20

SEKTOR ZA JAVNU NABAVU, OPĆE I TEH-
NIČKE POSLOVE – ukupno 45

2.4. SEKTOR ZA IZGRADNJU I ODRŽAVANJE 
GRANIČNIH PRIJELAZA 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.4.1. SLUŽBA ZA PRIPREMU I PROJEKTIRANJE 6
2.4.2. SLUŽBA ZA IZVOĐENJE RADOVA I ODRŽA­

VANJE 7

SEKTOR ZA IZGRADNJU I ODRŽAVANJE 
GRANIČNIH PRIJELAZA – ukupno 15

2.5. SEKTOR ZA FINANCIJE I RAČUNOVOD­
STVO 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.5.1. SLUŽBA ZA PRORAČUN I FINANCIJE 9
2.5.2. SLUŽBA ZA RAČUNOVODSTVO 7

SEKTOR ZA FINANCIJE I RAČUNOVOD-
STVO – ukupno 18

2.6. SEKTOR ZA INFORMATIKU 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.6.1. SLUŽBA ZA INFORMATIČKU PODRŠKU 7
2.6.2. SLUŽBA ZA KOMUNIKACIJSKU TEHNOLO­

GIJU 6

SEKTOR ZA INFORMATIKU – ukupno 15
GLAVNO TAJNIŠTVO – ukupno 132

3. ZAVOD ZA MAKROEKONOMSKE ANALIZE 
I PLANIRANJE 1

3.1. SEKTOR ZA MAKROEKONOMSKA ISTRAŽI­
VANJA I PROGNOZE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

dresuru službenih pasa; provodi i razvija međunarodnu suradnju u 
segmentu školovanja instruktora, vodiča službenih pasa i službenih 
pasa; poduzima mjere jačanja međunarodne suradnje s ciljem una­
prjeđenja nastavnih planova i programa kao i usklađivanja s među­
narodnim kvalifikacijskim okvirima obrazovanja, a koji su u obvezi 
svih zemalja članica Europske unije; ostvaruje kontakte i suradnju 
s carinskim administracijama Europske unije te carinskim admi­
nistracijama zemalja iz okruženja, kao i drugim tijelima državne 
uprave; izrađuje izvješća iz djelokruga svoga rada; obavlja i druge 
poslove iz svoga djelokruga.«.

Članak 4.
U članku 116. stavku 3. poglavlju B iza točke 2. dodaje se točka 

3. koja glasi:
»3. Granični carinski ured Stara Gradiška.«.

Članak 5.
U članku 118. stavku 3. poglavlju B. točka 6. briše se.

Članak 6.
Okvirni broj potrebnih državnih službenika i namještenika u 

Ministarstvu financija prikazan u tablici koja je sastavni dio Uredbe 
o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva financija (»Narodne novine«, 
broj 31/25.), zamjenjuje se Okvirnim brojem državnih službenika i 
namještenika u Ministarstvu financija, koji je prikazan u tablici u 
prilogu ove Uredbe i njezin je sastavni dio.

Članak 7.
Ministar financija, uz prethodnu suglasnost tijela državne upra­

ve nadležnog za službeničke odnose, uskladit će Pravilnik o unutar­
njem redu Ministarstva financija s odredbama ove Uredbe u roku 
30 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe.

Članak 8.
Ova Uredba stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

»Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-03/41 
Urbroj: 50301-05/14-26-2 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

OKVIRNI BROJ DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 
MINISTARSTVA FINANCIJA

Redni 
broj Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice

Broj 
službe-
nika i 

namje-
štenika

1. KABINET MINISTRA 14
2. GLAVNO TAJNIŠTVO 1

neposredno u Glavnom tajništvu izvan sastava 
nižih ustrojstvenih jedinica 1

2.1. SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE, PRAV­
NE POSLOVE I INFORMIRANJE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

2.1.1. SLUŽBA ZA LJUDSKE POTENCIJALE 7
2.1.2. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE 7
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4.2.1.1. ODJEL ZA SURADNJU S EUROPSKIM RA­
ZVOJNIM INSTITUCIJAMA 3

4.2.1.2. ODJEL ZA SURADNJU S MEĐUNARODNIM 
RAZVOJNIM INSTITUCIJAMA 3

4.2.2. SLUŽBA ZA BILATERALNU SURADNJU 5
4.2.3. SLUŽBA ZA PROJEKTE I FINANCIJSKO 

PRAĆENJE 7

4.2.4. SLUŽBA ZA SURADNJU S ORGANIZACIJOM 
ZA GOSPODARSKU SURADNJU I RAZVOJ 7

SEKTOR ZA MEĐUNARODNE FINANCIJ-
SKE ODNOSE – ukupno 30

4.3. SEKTOR ZA KOORDINACIJU PROVEDBE 
NACIONALNOG PLANA OPORAVKA I OT­
PORNOSTI

1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

4.3.1. SLUŽBA ZA PRAĆENJE PROVEDBE AKTIV­
NOSTI IZ NACIONALNOG PLANA OPORAV­
KA I OTPORNOSTI

12

4.3.2. SLUŽBA ZA IZVJEŠTAVANJE I ANALIZU 
PROVEDBE NACIONALNOG PLANA OPO­
RAVKA I OTPORNOSTI

12

SEKTOR ZA KOORDINACIJU PROVEDBE 
NACIONALNOG PLANA OPORAVKA I 
OTPORNOSTI – ukupno

26

UPRAVA ZA EUROPSKU UNIJU I MEĐU-
NARODNE FINANCIJSKE ODNOSE – uku-
pno

84

5. UPRAVA ZA GOSPODARSTVO I FINANCIJ-
SKI SUSTAV 1

neposredno u Upravi izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

5.1. SEKTOR ZA BANKARSTVO, RAČUNOVOD­
STVO I REVIZIJU 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

5.1.1. SLUŽBA ZA BANKARSTVO, SANACIJU I 
PLATNI SUSTAV 7

5.1.2. SLUŽBA ZA RAČUNOVODSTVO, FINAN­
CIJSKO IZVJEŠTAVANJE, IZVJEŠTAVANJE O 
ODRŽIVOSTI I REVIZIJU

6

5.1.3. SLUŽBA ZA POTROŠAČE, LICENCIRANJE I 
PRAĆENJE PROVEDBE OVRHE NA NOVČA­
NIM SREDSTVIMA

7

SEKTOR ZA BANKARSTVO, RAČUNOVOD-
STVO I REVIZIJU – ukupno 23

5.2. SEKTOR ZA FINANCIJSKA TRŽIŠTA I FI­
NANCIJSKU PISMENOST 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

5.2.1. SLUŽBA ZA FINANCIJSKA TRŽIŠTA, USLU­
GE, FONDOVE I INSTRUMENTE 7

5.2.2. SLUŽBA ZA FINANCIJSKU PISMENOST 1
neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

3.1.1. SLUŽBA ZA MAKROEKONOMSKA ISTRAŽI­
VANJA 7

3.1.2. SLUŽBA ZA MAKROEKONOMSKE PROGNO­
ZE 5

SEKTOR ZA MAKROEKONOMSKA ISTRA-
ŽIVANJA I PROGNOZE – ukupno 14

3.2. SEKTOR ZA FISKALNA ISTRAŽIVANJA I 
PLANIRANJE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

3.2.1. SLUŽBA ZA PRORAČUNSKE PRIHODE 7
3.2.2. SLUŽBA ZA FISKALNE ANALIZE I ISTRAŽI­

VANJA 5

SEKTOR ZA FISKALNA ISTRAŽIVANJA I 
PLANIRANJE – ukupno 14

3.3. SEKTOR ZA FISKALNU STATISTIKU I STA­
TISTIČKU METODOLOGIJU 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

3.3.1. SLUŽBA ZA FISKALNU STATISTIKU 7
3.3.2. SLUŽBA ZA STATISTIČKU METODOLOGIJU 

I PODRŠKU FISKALNIM PROJEKCIJAMA 5

SEKTOR ZA FISKALNU STATISTIKU I STA-
TISTIČKU METODOLOGIJU – ukupno 14

ZAVOD ZA MAKROEKONOMSKE ANALIZE 
I PLANIRANJE – ukupno 43

4. UPRAVA ZA EUROPSKU UNIJU I MEĐU-
NARODNE FINANCIJSKE ODNOSE 1

4.1. SEKTOR ZA EUROPSKU UNIJU 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

4.1.1. SLUŽBA ZA SURADNJU S EUROPSKOM 
UNIJOM 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

4.1.1.1. ODJEL ZA KOORDINACIJU VIJEĆA EUROP­
SKE UNIJE ECOFIN 5

4.1.1.2. ODJEL ZA KOORDINACIJU ODBORA I PO­
DODBORA VIJEĆA EUROPSKE UNIJE 3

4.1.2. SLUŽBA ZA PRORAČUN EUROPSKE UNIJE 1
4.1.2.1. ODJEL ZA VLASTITA SREDSTVA EUROPSKE 

UNIJE 3

4.1.2.2. ODJEL ZA PRORAČUN I PRORAČUNSKU 
PROCEDURU EUROPSKE UNIJE 4

4.1.3. SLUŽBA ZA MEĐUNARODNO PRAVNE 
POSLOVE 7

SEKTOR ZA EUROPSKU UNIJU – ukupno 27
4.2. SEKTOR ZA MEĐUNARODNE FINANCIJSKE 

ODNOSE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

4.2.1. SLUŽBA ZA SURADNJU S MEĐUNARODNIM 
FINANCIJSKIM INSTITUCIJAMA 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1
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6.3. SEKTOR ZA KONCESIJE I DRŽAVNE POT­
PORE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

6.3.1. SLUŽBA ZA KONCESIJE I JAVNO-PRIVATNO 
PARTNERSTVO 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

6.3.1.1. ODJEL ZA REGISTAR KONCESIJA 3
6.3.1.2. ODJEL ZA KONCESIJE I JAVNO-PRIVATNO 

PARTNERSTVO 3

6.3.2. SLUŽBA ZA NORMATIVNE POSLOVE I 
OCJENU USKLAĐENOSTI DRŽAVNIH POT­
PORA

1

6.3.2.1. ODJEL ZA NORMATIVNE POSLOVE I POLI­
TIKU DRŽAVNIH POTPORA 5

6.3.2.2. ODJEL ZA OCJENU USKLAĐENOSTI DR­
ŽAVNIH POTPORA 5

6.3.3. SLUŽBA ZA EVIDENCIJU, ANALIZU I UČIN­
KOVITOST DRŽAVNIH POTPORA I PRIROD­
NE NEPOGODE

7

SEKTOR ZA KONCESIJE I DRŽAVNE POT-
PORE – ukupno 28

UPRAVA ZA TRGOVAČKA DRUŠTVA U 
DRŽAVNOM VLASNIŠTVU, KONCESIJE I 
DRŽAVNE POTPORE – ukupno

82

DRŽAVNA RIZNICA
7. UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNICE 

KOJI SE ODNOSE NA PRIPREMU DRŽAV-
NOG PRORAČUNA TE PODRŠKU SUSTAVU 
FINANCIRANJA JEDINICA LOKALNE I PO-
DRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

1

7.1. SEKTOR ZA PRIPREMU I IZRADU PRIJED­
LOGA PRORAČUNA DRŽAVE 1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

7.1.1. SLUŽBA ZA PRIPREMU PRORAČUNA 
DRŽAVE 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 5

7.1.1.1. ODJEL ZA ANALIZU PRORAČUNSKIH 
KORISNIKA 5

7.1.1.2. ODJEL ZA PRIPREMU FINANCIJSKOG PLA­
NA OSTALIH IZDATAKA DRŽAVE 5

7.1.2. SLUŽBA ZA PRIPREMU FINANCIJSKIH PLA­
NOVA I ANALIZU IZVANPRORAČUNSKIH 
KORISNIKA

5

7.1.3. SLUŽBA ZA PROCJENU FISKALNOG UČINKA 5
7.1.4. SLUŽBA ZA RAZVOJ PROCESA PLANIRANJA 

PRORAČUNA 5

SEKTOR ZA PRIPREMU I IZRADU PRI-
JEDLOGA PRORAČUNA DRŽAVE – ukupno 34

7.2. SEKTOR ZA PODRŠKU SUSTAVU FINANCI­
RANJA JEDINICA LOKALNE I PODRUČNE 
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

5.2.2.1. ODJEL ZA KOORDINACIJU OPERATIVNIH 
AKTIVNOSTI 3

5.2.2.2. ODJEL ZA UNAPRJEĐENJE FINANCIJSKE 
PISMENOSTI 3

5.2.3. SLUŽBA ZA OSIGURANJE, LEASING I FAK­
TORING 5

SEKTOR ZA FINANCIJSKA TRŽIŠTA I 
FINANCIJSKU PISMENOST – ukupno 23

5.3. SEKTOR ZA PODRŠKU ODRŽIVOM FINAN­
CIRANJU 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

5.3.1. SLUŽBA ZA PODRŠKU ODRŽIVOM FINAN­
CIRANJU 7

5.3.2. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU PRIMJENE 
KONCEPTA ODRŽIVOSTI U FINANCIJSKOM 
SUSTAVU TE ZA PODRŠKU I SURADNJU U 
FINANCIJSKOM SUSTAVU

7

SEKTOR ZA PODRŠKU ODRŽIVOM FI-
NANCIRANJU – ukupno 16

UPRAVA ZA GOSPODARSTVO I FINANCIJ-
SKI SUSTAV – ukupno 64

6. UPRAVA ZA TRGOVAČKA DRUŠTVA U 
DRŽAVNOM VLASNIŠTVU, KONCESIJE I 
DRŽAVNE POTPORE

1

neposredno u Upravi izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

6.1. SEKTOR ZA ANALIZU POSLOVANJA TRGO­
VAČKIH DRUŠTAVA 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

6.1.1. SLUŽBA ZA USPOSTAVU, PRAĆENJE I ANA­
LIZU FINANCIJSKIH CILJEVA TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA

7

6.1.2. SLUŽBA ZA USPOSTAVU, PRAĆENJE I ANA­
LIZU NEFINANCIJSKIH CILJEVA TRGOVAČ­
KIH DRUŠTAVA

7

6.1.3. SLUŽBA ZA SEKTORSKE ANALIZE 5
6.1.4. SLUŽBA ZA TRGOVAČKA DRUŠTVA U 

VEĆINSKOM VLASNIŠTVU JEDINICA 
LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) 
SAMOUPRAVE

5

SEKTOR ZA ANALIZU POSLOVANJA TR-
GOVAČKIH DRUŠTAVA – ukupno 26

6.2. SEKTOR ZA KORPORATIVNO UPRAVLJANJE 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

6.2.1. SLUŽBA ZA IZVRŠAVANJE ČLANSKIH PRA­
VA I VLASNIČKU POLITIKU 7

6.2.2. SLUŽBA ZA UNAPRJEĐENJE KORPORATIV­
NOG UPRAVLJANJA 7

6.2.3. SLUŽBA ZA IZBOR KANDIDATA ČLANOVA 
ORGANA DRUŠTVA 5

6.2.4. SLUŽBA ZA NADZOR, TRANSPARENTNOST 
I IZVJEŠTAVANJE 5

SEKTOR ZA KORPORATIVNO UPRAVLJA-
NJE – ukupno 26
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8.1.3.2. ODJEL ZA USPOSTAVU SUSTAVA PRAĆENJA 
I KOORDINACIJE IZVRŠAVANJA DRŽAV­
NOG PRORAČUNA IZ FONDOVA EUROPSKE 
UNIJE

5

8.1.4. SLUŽBA ZA POSLOVNO-OPERATIVNU 
PODRŠKU IZVRŠAVANJU DRŽAVNOG PRO­
RAČUNA

7

SEKTOR ZA IZVRŠAVANJE DRŽAVNOG 
PRORAČUNA – ukupno 39

8.2. SEKTOR ZA HARMONIZACIJU RAZVOJA 
SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

8.2.1. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU RAZVOJA SU­
STAVA UNUTARNJIH KONTROLA 7

8.2.2. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU RAZVOJA 
UNUTARNJE REVIZIJE 7

8.2.3. SLUŽBA ZA ORGANIZACIJU IZOBRAZBE 5
SEKTOR ZA HARMONIZACIJU RAZVOJA 
SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA – 
ukupno

22

8.3. SEKTOR ZA NORMATIVNO-PRAVNE PO­
SLOVE 1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

8.3.1. SLUŽBA ZA NORMATIVNE POSLOVE 7
8.3.2. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE 7

SEKTOR ZA NORMATIVNO-PRAVNE PO-
SLOVE – ukupno 16

UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNI-
CE KOJI SE ODNOSE NA IZVRŠAVANJE 
I JEDINSTVENI RAČUN PRORAČUNA – 
ukupno

78

9. UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNICE 
KOJI SE ODNOSE NA DRŽAVNO RAČUNO-
VODSTVO I INFORMACIJSKI SUSTAV

1

9.1. SEKTOR ZA DRŽAVNO RAČUNOVODSTVO I 
RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGA­
NIZACIJA

1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

9.1.1. SLUŽBA ZA UREĐENJE RAČUNOVODSTVE­
NOG SUSTAVA PRORAČUNA 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

9.1.1.1. ODJEL ZA RAZVOJ RAČUNOVODSTVENOG 
SUSTAVA PRORAČUNA 4

9.1.1.2. ODJEL ZA UPRAVLJANJE SUSTAVOM FI­
NANCIJSKOG IZVJEŠTAVANJA I REGISTROM 
PRORAČUNSKIH I IZVANPRORAČUNSKIH 
KORISNIKA

5

9.1.2. SLUŽBA ZA DRŽAVNO KNJIGOVODSTVO 1
9.1.2.1. ODJEL ZA KNJIGOVODSTVO DRŽAVNOG 

PRORAČUNA 5

9.1.2.2. ODJEL ZA ANALIZU I PODRŠKU POSLOV­
NIM PROCESIMA KNJIGOVODSTVA DRŽAV­
NOG PRORAČUNA

5

7.2.1. SLUŽBA ZA SUSTAV EVIDENCIJA, ANALIZU 
PRORAČUNA I ZADUŽIVANJE 6

7.2.2. SLUŽBA ZA PROVEDBU DECENTRALIZIRA­
NIH FUNKCIJA I FISKALNO IZRAVNANJE 7

SEKTOR ZA PODRŠKU SUSTAVU FINAN-
CIRANJA JEDINICA LOKALNE I PO-
DRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE 
– ukupno

15

7.3. SEKTOR ZA ANALIZU POTROŠNJE SREDIŠ­
NJE DRŽAVE 1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

7.3.1. SLUŽBA ZA NAKNADNU OCJENU UČINAKA 
PROVEDBE PROGRAMA, AKTIVNOSTI I 
PROJEKATA PRORAČUNSKIH I IZVANPRO­
RAČUNSKIH KORISNIKA DRŽAVNOG 
PRORAČUNA

1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

7.3.1.1. ODJEL ZA OCJENU I PRAĆENJE INVESTICIJ­
SKIH PROJEKATA 5

7.3.1.2. ODJEL ZA NAKNADNE ANALIZE RASHODA 
PRORAČUNSKIH I IZVANPRORAČUNSKIH 
KORISNIKA DRŽAVNOG PRORAČUNA

5

7.3.2. SLUŽBA ZA PRAĆENJE AKTIVNOSTI I PRO­
JEKATA FINANCIRANIH IZ EU SREDSTAVA 5

SEKTOR ZA ANALIZU POTROŠNJE SRE-
DIŠNJE DRŽAVE – ukupno 19

UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNICE 
KOJI SE ODNOSE NA PRIPREMU DRŽAV-
NOG PRORAČUNA TE PODRŠKU SUSTA-
VU FINANCIRANJA JEDINICA LOKALNE I 
PODRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRA-
VE – ukupno

69

8. UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNI-
CE KOJI SE ODNOSE NA IZVRŠAVANJE I 
JEDINSTVENI RAČUN PRORAČUNA

1

8.1. SEKTOR ZA IZVRŠAVANJE DRŽAVNOG 
PRORAČUNA 1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

8.1.1. SLUŽBA ZA PLANIRANJE FINANCIJSKIH 
TOKOVA DRŽAVNOG PRORAČUNA 1

8.1.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE FINANCIJSKIH 
TOKOVA PRIHODA I RASHODA DRŽAVNOG 
PRORAČUNA

5

8.1.1.2. ODJEL ZA PLANIRANJE FINANCIJSKIH TO­
KOVA PRIMITAKA I IZDATAKA DRŽAVNOG 
PRORAČUNA

5

8.1.2. SLUŽBA ZA PLATNI PROMET 7
8.1.3. SLUŽBA ZA FINANCIJSKE ANALIZE IZVR­

ŠAVANJA DRŽAVNOG PRORAČUNA 1

8.1.3.1. ODJEL ZA FINANCIJSKE ANALIZE IZVRŠA­
VANJA DRŽAVNOG PRORAČUNA I FINAN­
CIJSKIH PLANOVA IZVANPRORAČUNSKIH 
KORISNIKA DRŽAVNOG PRORAČUNA

5
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10.1. SEKTOR ZA ZADUŽIVANJA I UPRAVLJANJE 
RIZICIMA 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

10.1.1. SLUŽBA ZA ZADUŽIVANJA 7
10.1.2. SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE RIZICIMA 6
10.1.3. SLUŽBA ZA EVIDENCIJU I PLAĆANJE OB­

VEZA PO JAVNOM DUGU 7

SEKTOR ZA ZADUŽIVANJA I UPRAVLJA-
NJE RIZICIMA – ukupno 22

10.2. SEKTOR ZA DRŽAVNA JAMSTVA, OBVEZE I 
POTRAŽIVANJA PO JAVNOM DUGU 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

10.2.1. SLUŽBA ZA DRŽAVNA JAMSTVA 7
10.2.2. SLUŽBA ZA KREDITE ODOBRENE PO PO­

SEBNIM PROGRAMIMA 6

10.2.3. SLUŽBA ZA PRAVNU I INFORMATIČKU 
PODRŠKU 7

SEKTOR ZA DRŽAVNA JAMSTVA, OBVEZE 
I POTRAŽIVANJE PO JAVNOM DUGU – 
ukupno

22

10.3. SEKTOR ZA NAKNADU ODUZETE IMOVINE 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

10.3.1. SLUŽBA ZA NAKNADU 6
10.3.2. SLUŽBA ZA OTKUP NACIONALIZIRANIH I 

KONFISCIRANIH STANOVA 7

10.3.3. SLUŽBA ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE 7
SEKTOR ZA NAKNADU ODUZETE IMOVI-
NE – ukupno 22

UPRAVA ZA UPRAVLJANJE JAVNIM DU-
GOM – ukupno 68

11. UPRAVA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE, 
UNUTARNJU REVIZIJU I NADZOR 1

11.1. SEKTOR ZA FINANCIJSKI I PRORAČUNSKI 
NADZOR 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

11.1.1. SLUŽBA ZA PRORAČUNSKI NADZOR 
PRORAČUNSKIH I IZVANPRORAČUNSKIH 
KORISNIKA DRŽAVNOG PRORAČUNA

1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

11.1.1.1. ODJEL ZA PRORAČUNSKI NADZOR TIJELA 
DRŽAVNE UPRAVE 5

11.1.1.2. ODJEL ZA PRORAČUNSKI NADZOR PRAV­
NIH OSOBA KOJE SU PRORAČUNSKI I 
IZVANPRORAČUNSKI KORISNICI DRŽAV­
NOG PRORAČUNA

5

11.1.2. SLUŽBA ZA PRORAČUNSKI NADZOR JEDINI­
CA LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) 
SAMOUPRAVE I NJIHOVIH PRORAČUNSKIH 
I IZVANPRORAČUNSKIH KORISNIKA

1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 2

9.1.3. SLUŽBA ZA NEPROFITNO RAČUNOVOD­
STVO I IZVJEŠTAVANJE 7

9.1.4. SLUŽBA ZA ANALIZU I KVALITETU FI­
NANCIJSKIH IZVJEŠTAJA PRORAČUNA I 
PODRŠKU STATISTIČKOM IZVJEŠTAVANJU 
PREMA EUROPSKOJ UNIJI

7

SEKTOR ZA DRŽAVNO RAČUNOVODSTVO 
I RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH OR-
GANIZACIJA – ukupno

38

9.2. SEKTOR ZA POSLOVE NACIONALNOG 
FONDA 1

  neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

9.2.1. SLUŽBA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE EU 
FONDOVIMA 6

9.2.2. SLUŽBA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
EUROPSKIM FONDOM ZA REGIONALNI 
RAZVOJ I KOHEZIJSKIM FONDOM

1

9.2.2.1. ODJEL ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
EUROPSKIM FONDOM ZA REGIONALNI 
RAZVOJ

4

9.2.2.2. ODJEL ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
KOHEZIJSKIM FONDOM 4

9.2.3. SLUŽBA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
EUROPSKIM SOCIJALNIM FONDOM I 
FONDOM EUROPSKE POMOĆI ZA NAJPO­
TREBITIJE

1

9.2.3.1. ODJEL ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
EUROPSKIM SOCIJALNIM FONDOM 4

9.2.3.2. ODJEL ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
FONDOM EUROPSKE POMOĆI ZA NAJPO­
TREBITIJE

4

9.2.4. SLUŽBA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE 
MEHANIZMOM ZA OPORAVAK I OTPOR­
NOST

6

SEKTOR ZA POSLOVE NACIONALNOG 
FONDA – ukupno 33

9.3. SEKTOR ZA UNAPRJEĐENJE, RAZVOJ I IN­
FORMATIČKU PODRŠKU SUSTAVU DRŽAV­
NE RIZNICE

1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

9.3.1. SLUŽBA ZA UNAPRJEĐENJE I RAZVOJ PRO­
CESA SUSTAVA DRŽAVNE RIZNICE 7

9.3.2. SLUŽBA ZA INFORMATIČKU I OPERATIV­
NU PODRŠKU SUSTAVU DRŽAVNE RIZNICE 7

SEKTOR ZA UNAPRJEĐENJE, RAZVOJ 
I INFORMATIČKU PODRŠKU SUSTAVU 
DRŽAVNE RIZNICE – ukupno

16

UPRAVA ZA PROCESE DRŽAVNE RIZNICE 
KOJI SE ODNOSE NA DRŽAVNO RAČU-
NOVODSTVO I INFORMACIJSKI SUSTAV 
– ukupno

88

izvan sastava ustrojstvenih jedinica za procese 
Državne riznice 2

10. UPRAVA ZA UPRAVLJANJE JAVNIM 
DUGOM 1

neposredno u Upravi izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1
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11.3.5. SLUŽBA ZA IZOBRAZBU, PRIPREMU I PRO­
VEDBU PROJEKATA 5

SEKTOR ZA KOORDINACIJU SUSTAVA ZA 
SUZBIJANJE NEPRAVILNOSTI I PRIJEVA-
RA U KORIŠTENJU FONDOVA EUROPSKE 
UNIJE – ukupno

27

UPRAVA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJA-
NJE, UNUTARNJU REVIZIJU I NADZOR 
– ukupno

101

12. SAMOSTALNI SEKTOR ZA DRUGOSTU-
PANJSKI UPRAVNI POSTUPAK 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 3

12.1. SLUŽBA ZA DRUGOSTUPANJSKI POREZNI 
POSTUPAK I ZASTUPANJE 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 3

12.1.1. ODJEL ZA POREZE I DOPRINOSE 5
12.1.2. ODJEL ZA POREZ NA PROMET NEKRETNI­

NA 5

12.1.3. ODJEL ZA LOKALNE POREZE I PREKOGRA­
NIČNO OPOREZIVANJE 5

12.2. SLUŽBA ZA DRUGOSTUPANJSKI POSTUPAK 
U PREDMETIMA CARINSKOG I TROŠARIN­
SKOG NADZORA, OVRHU I ZASTUPANJE

7

12.3. SLUŽBA ZA DRUGOSTUPANJSKI POSTUPAK 
U POREZNIM NADZORIMA I ZASTUPANJE 8

SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – RIJEKA 3
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – SPLIT 5
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – OSIJEK 3
SAMOSTALNI SEKTOR ZA DRUGOSTU-
PANJSKI UPRAVNI POSTUPAK – ukupno 49

13. SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR RE-
VIZIJE 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

13.1. SLUŽBA ZA NADZOR REVIZORSKE PROFE­
SIJE 7

13.2. SLUŽBA ZA REVIZIJU ODRŽIVOSTI 5
13.3. SLUŽBA ZA PROVJERU OSIGURANJA KVA­

LITETE RADA REVIZORSKIH DRUŠTAVA 
KOJA REVIDIRAJU SUBJEKTE OD JAVNOG 
INTERESA

7

13.4. SLUŽBA ZA PROVJERU OSIGURANJA KVA­
LITETE RADA REVIZORSKIH DRUŠTAVA 5

SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR REVI-
ZIJE – ukupno 26

FINANCIJSKI INSPEKTORAT 1
neposredno u Financijskom inspektoratu izvan 
sastava nižih ustrojstvenih jedinica 1

14.1. SEKTOR ZA NADZOR FINANCIJSKIH SUBJE­
KATA 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

11.1.2.1. ODJEL ZA PRORAČUNSKI NADZOR JEDINI­
CA LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) 
SAMOUPRAVE

5

11.1.2.2. ODJEL ZA PRORAČUNSKI NADZOR PRORA­
ČUNSKIH I IZVANPRORAČUNSKIH KORI­
SNIKA JEDINICA LOKALNE I PODRUČNE 
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

4

11.1.3. SLUŽBA ZA FINANCIJSKI I PRORAČUNSKI 
NADZOR TRGOVAČKIH DRUŠTAVA I FI­
NANCIJSKI NADZOR ROKOVA ISPUNJENJA 
NOVČANIH OBVEZA

1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

11.1.3.1. ODJEL ZA FINANCIJSKI I PRORAČUNSKI 
NADZOR TRGOVAČKIH DRUŠTAVA 4

11.1.3.2. ODJEL ZA FINANCIJSKI NADZOR ROKOVA 
ISPUNJENJA NOVČANIH OBVEZA 5

11.1.4. SLUŽBA ZA FINANCIJSKI I PRORAČUN­
SKI NADZOR PRAVNIH OSOBA S JAVNIM 
OVLASTIMA, NEPROFITNIH ORGANIZACI­
JA, DRUGIH PRAVNIH I FIZIČKIH OSOBA 
TE PLAN I ANALIZU NADZORA

1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

11.1.4.1. ODJEL ZA FINANCIJSKI I PRORAČUNSKI 
NADZOR PRAVNIH OSOBA S JAVNIM 
OVLASTIMA

5

11.1.4.2. ODJEL ZA FINANCIJSKI I PRORAČUNSKI 
NADZOR NEPROFITNIH ORGANIZACIJA I 
DRUGIH PRAVNIH I FIZIČKIH OSOBA

5

11.1.4.3. ODJEL ZA PLAN I ANALIZU NADZORA 4
11.1.5. SLUŽBA ZA NADZOR ZAKONITOSTI OPĆIH 

AKATA JEDINICA LOKALNE I PODRUČNE 
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

7

SEKTOR ZA FINANCIJSKI I PRORAČUN-
SKI NADZOR – ukupno 60

11.2. SEKTOR ZA UNUTARNJU REVIZIJU I UNU­
TARNJI NADZOR 1

11.2.1. SLUŽBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU 7
11.2.2. SLUŽBA ZA UNUTARNJI NADZOR 5

SEKTOR ZA UNUTARNJU REVIZIJU I 
UNUTARNJI NADZOR – ukupno 13

11.3. SEKTOR ZA KOORDINACIJU SUSTAVA ZA 
SUZBIJANJE NEPRAVILNOSTI I PRIJEVA­
RA U KORIŠTENJU FONDOVA EUROPSKE 
UNIJE

1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

11.3.1. SLUŽBA ZA IZVJEŠTAVANJE O NEPRAVIL­
NOSTIMA I ANALITIKU 5

11.3.2. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE I SURADNJU 
S TIJELIMA AFCOS-MREŽE 5

11.3.3. SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE RIZICIMA I 
VEZANA HORIZONTALNA PITANJA 5

11.3.4. SLUŽBA ZA PROVOĐENJE ADMINISTRA­
TIVNIH PROVJERA 5
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15.4. SLUŽBA ZA PREVENCIJU I NADZOR OBVE­
ZNIKA 1

15.4.1. ODJEL ZA PREVENCIJU 5
15.4.2. ODJEL ZA NADZOR OBVEZNIKA 5
15.5. SLUŽBA ZA MEĐUINSTITUCIONALNU I 

MEĐUNARODNU SURADNJU 5

15.6. SLUŽBA ZA PROVJERU STRANIH ULAGA­
NJA 5

URED ZA SPRJEČAVANJE PRANJA NOVCA 
– ukupno 53

     
MINISTARSTVO FINANCIJA (UŽI DIO) – 
ukupno 1021

     
POREZNA UPRAVA  

     
1. SREDIŠNJI URED  
1.1. URED RAVNATELJA 5
1.2. SEKTOR ZA INFORMIRANJE, STRATEGIJU, 

ZAŠTITU OSOBNIH PODATAKA I PREKR­
ŠAJNI POSTUPAK

1

1.2.1. SLUŽBA ZA INFORMIRANJE 5
1.2.2. SLUŽBA ZA DIGITALNU KOMUNIKACIJU 5
1.2.3. SLUŽBA ZA STRATEŠKO PLANIRANJE I 

UPRAVLJANJE KVALITETOM 5

1.2.4. SLUŽBA ZA NADZOR ZAŠTITE OSOBNIH 
PODATAKA 5

1.2.5. SLUŽBA ZA PREKRŠAJNI POSTUPAK 29
  SEKTOR ZA INFORMIRANJE, STRATE-

GIJU, ZAŠTITU OSOBNIH PODATAKA I 
PREKRŠAJNI POSTUPAK – ukupno

50

1.3. SEKTOR ZA POSLOVNE PROCESE, UNU­
TARNJU REVIZIJU I UNUTARNJI NADZOR 1

1.3.1. SLUŽBA ZA RADNE POSTUPKE I POSLOV­
NE PROCESE U ISPOSTAVAMA 10

1.3.2. SLUŽBA ZA ANALIZU RIZIKA 13
1.3.3. SLUŽBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU 7
1.3.4. SLUŽBA ZA UNUTARNJI NADZOR 13
  SEKTOR ZA POSLOVNE PROCESE, UNU-

TARNJU REVIZIJU I UNUTARNJI NADZOR 
– ukupno

44

1.4. SEKTOR ZA NORMATIVNU DJELATNOST I 
EDUKACIJU 1

1.4.1. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU, EDUKACIJU I 
SURADNJU S POREZNIM OBVEZNICIMA 7

1.4.2. SLUŽBA ZA POREZ NA DODANU VRIJED­
NOST 10

1.4.3. SLUŽBA ZA DOPRINOSE, POREZ NA DOHO­
DAK I POREZ NA DOBIT 12

1.4.4. SLUŽBA ZA POREZNI I PREKRŠAJNI PO­
STUPAK 9

1.4.5. SLUŽBA ZA IGRE NA SREĆU 9
1.4.6. SLUŽBA ZA ZABAVNE I NAGRADNE IGRE 7
1.4.7. SLUŽBA ZA FISKALIZACIJU, LOKALNE 

POREZE I OSTALA JAVNA DAVANJA 6

14.1.1. SLUŽBA ZA KREDITNE INSTITUCIJE I PRU­
ŽATELJE PLATNIH USLUGA 7

14.1.2. SLUŽBA ZA FINANCIJSKE INSTITUCIJE I 
FINANCIJSKO POSREDOVANJE 1

14.1.2.1. ODJEL ZA OVLAŠTENE MJENJAČE I FINAN­
CIJSKO POSREDOVANJE 5

14.1.2.2. ODJEL ZA FINANCIJSKE INSTITUCIJE 5
SEKTOR ZA NADZOR FINANCIJSKIH 
SUBJEKATA – ukupno 20

14.2. SEKTOR ZA NADZOR NEFINANCIJSKIH SU­
BJEKATA, PROCJENU RIZIKA I SURADNJU 1

neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

14.2.1. SLUŽBA ZA NEFINANCIJSKE SUBJEKTE 1
14.2.1.1. ODJEL ZA SAMOSTALNE PROFESIJE 5
14.2.1.2. ODJEL ZA OSTALE NEFINANCIJSKE SU­

BJEKTE 4

14.2.2. SLUŽBA ZA PROCJENU RIZIKA I MEĐUNA­
RODNU SURADNJU 1

neposredno u Službi izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 1

14.2.2.1. ODJEL ZA PROCJENU RIZIKA, IZVJEŠĆIVA­
NJE I REGISTRE OBVEZNIKA 6

14.2.2.2. ODJEL ZA MEĐUNARODNU SURADNJU I 
POMOĆ OBVEZNICIMA 5

14.2.3. SLUŽBA ZA NADZOR DEVIZNOG I PREKO­
GRANIČNOG POSLOVANJA 7

SEKTOR ZA NADZOR NEFINANCIJSKIH 
SUBJEKATA, PROCJENU RIZIKA I SURAD-
NJU – ukupno

32

14.3. SEKTOR ZA PREKRŠAJNI POSTUPAK 1
neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

14.3.1. SLUŽBA ZA PREKRŠAJE U PODRUČJU 
SPRJEČAVANJA PRANJA NOVCA 6

14.3.2. SLUŽBA ZA DEVIZNE I PLATNOPROMETNE 
PREKRŠAJE 6

SEKTOR ZA PREKRŠAJNI POSTUPAK – 
ukupno 14

FINANCIJSKI INSPEKTORAT – ukupno 68
URED ZA SPRJEČAVANJE PRANJA NOVCA 1
neposredno u Uredu izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

15.1. SLUŽBA ZA FINANCIJSKO-OBAVJEŠTAJNU 
ANALITIKU 1

15.1.1. ODJEL ZA ANALIZU SUMNJIVIH TRANSAK­
CIJA KREDITNIH I FINANCIJSKIH INSTI­
TUCIJA

7

15.1.2. ODJEL ZA ANALIZU SUMNJIVIH TRANSAK­
CIJA NEFINANCIJSKOG SEKTORA 5

15.2. SLUŽBA ZA OBRADU MEĐUNARODNIH 
ZAMOLBI I PRIJEDLOGA DOMAĆIH TIJELA 6

15.3. SLUŽBA ZA STRATEGIJSKE ANALIZE I 
INFORMACIJSKI SUSTAV 1

15.3.1. ODJEL ZA STRATEGIJSKE ANALIZE 5
15.3.2. ODJEL ZA INFORMACIJSKI SUSTAV 5
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1.9. SEKTOR ZA FINANCIJE, PRAVNE POSLOVE 
I UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALI­
MA

1

1.9.1. SLUŽBA ZA STRUČNO USAVRŠAVANJE I 
UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA 8

1.9.2. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 9
1.9.2.1. ODJEL – PISARNICA 9
1.9.3. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE 7
1.9.4. SLUŽBA ZA FINANCIJE I RAČUNOVODSTVO 18
1.9.5. SLUŽBA ZA JAVNU NABAVU 8
1.9.6. SLUŽBA ZA SLUŽBENIČKE POSLOVE 17
   SEKTOR ZA FINANCIJE, PRAVNE POSLO-

VE I UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCI-
JALIMA – ukupno

77

1.10. SEKTOR ZA MEĐUNARODNO OPOREZIVA­
NJE I SURADNJU, EUROPSKE POSLOVE I 
RAZMJENU INFORMACIJA

1

1.10.1. SLUŽBA ZA EUROPSKE POSLOVE I MEĐU­
NARODNU SURADNJU 7

1.10.2. SLUŽBA ZA IZBJEGAVANJE DVOSTRUKOG 
OPOREZIVANJA 9

1.10.3. SLUŽBA ZA KOORDINACIJU I SURADNJU S 
OECD-om 4

1.10.4. SLUŽBA ZA RAZMJENU INFORMACIJA 9
   SEKTOR ZA MEĐUNARODNO OPOREZI-

VANJE I SURADNJU, EUROPSKE POSLOVE 
I RAZMJENU INFORMACIJA – ukupno

30

  SREDIŠNJI URED – ukupno 459
2. PODRUČNI URED ZAGREB 1
  neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 3

2.1. SLUŽBA ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I 
ANALIZU NADZORA 1

2.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­
LIZU NADZORA I 9

2.1.2. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­
LIZU NADZORA II 10

   SLUŽBA ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I 
ANALIZU NADZORA – ukupno 20

2.2. SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST 1

2.2.1. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST I 19

2.2.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST II 20

2.2.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST III 20

2.2.4. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST IV 20

   SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DODA-
NU VRIJEDNOST – ukupno 80

2.3. SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 1

2.3.1. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA I 19

1.4.8. SLUŽBA ZA OSOBNI IDENTIFIKACIJSKI 
BROJ I SREDIŠNJI REGISTAR STANOVNIŠ­
TVA

5

  SEKTOR ZA NORMATIVNU DJELATNOST I 
EDUKACIJU – ukupno 66

1.5. SEKTOR ZA NAPLATU I OVRHU 1
1.5.1. SLUŽBA ZA NAPLATU 13
1.5.2. SLUŽBA ZA OVRHU 12
1.5.3. SLUŽBA ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 8
  SEKTOR ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 34
1.6. SEKTOR ZA NADZOR 1
1.6.1. SLUŽBA ZA ANALIZU, PLANIRANJE I IZ­

VJEŠĆIVANJE 12

1.6.2. SLUŽBA ZA POREZE I PODRŠKU NADZORU 13
1.6.3. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­

VARA 12

1.6.4. SLUŽBA ZA NADZOR SPRJEČAVANJA PRA­
NJA NOVCA I NADZOR ADMINISTRATIVNE 
SURADNJE U PODRUČJU POREZA

11

  SEKTOR ZA NADZOR – ukupno 49
1.7. SAMOSTALNI SEKTOR ZA FINANCIJSKE 

ISTRAGE 1

1.7.1. SLUŽBA ZA OTKRIVANJE I FINANCIJSKE 
ISTRAGE ORGANIZIRANIH POREZNIH I 
GOSPODARSKIH PRIJEVARA

9

1.7.2. SLUŽBA ZA OTKRIVANJE I FINANCIJSKE 
ISTRAGE NEZAKONITO STEČENE IMOVINE 10

1.7.3. SLUŽBA ZA SURADNJU S TIJELIMA KAZNE­
NOG PROGONA I OBAVJEŠTAJNIM AGEN­
CIJAMA

9

1.7.4. SLUŽBA ZA ISTRAŽIVANJE PRIKRIVENE 
IMOVINE I IZBJEGAVANJA PLAĆANJA 
POREZA

8

  SAMOSTALNI SEKTOR ZA FINANCIJSKE 
ISTRAGE – ukupno 37

1.8. SEKTOR ZA RAZVOJ INFORMACIJSKOG 
SUSTAVA POREZNE UPRAVE 1

1.8.1. SLUŽBA ZA MODERNIZACIJU I DIGITALI­
ZACIJU POREZNOG SUSTAVA 10

1.8.2. SLUŽBA ZA SUSTAV NEIZRAVNIH POREZA 
I FISKALIZACIJU 9

1.8.3. SLUŽBA ZA SUSTAV IZRAVNIH I LOKALNIH 
POREZA 10

1.8.4. SLUŽBA ZA SUSTAV OSOBNOG IDENTIFI­
KACIJSKOG BROJA I REGISTARA 9

1.8.5. SLUŽBA ZA SUSTAV POREZNOG KNJIGO­
VODSTVA I PLATNOG PROMETA 8

1.8.6. SLUŽBA ZA POSLOVNO IZVJEŠTAVANJE I 
RAZMJENU PODATAKA S DRUGIM TIJELI­
MA

7

1.8.7. SLUŽBA ZA INFORMACIJSKE I KOMUNIKA­
CIJSKE TEHNOLOGIJE 13

   SEKTOR ZA RAZVOJ INFORMACIJSKOG 
SUSTAVA POREZNE UPRAVE – ukupno 67
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2.14. ISPOSTAVA MEDVEŠČAK 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.14.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 18

2.14.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 20
  ISPOSTAVA MEDVEŠČAK – ukupno 42
2.15. ISPOSTAVA NOVI ZAGREB 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.15.1. ODJEL ZA GRAĐANE 15
2.15.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT I 18
2.15.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT II 18
2.15.4. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 19
  ISPOSTAVA NOVI ZAGREB – ukupno 74
2.16. ISPOSTAVA PEŠČENICA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.16.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 12

2.16.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 19
  ISPOSTAVA PEŠČENICA – ukupno 35
2.17. ISPOSTAVA SESVETE 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.17.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 18

2.17.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 15
  ISPOSTAVA SESVETE – ukupno 37
2.18. ISPOSTAVA SUSEDGRAD 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.18.1. ODJEL ZA GRAĐANE 11
2.18.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 26
2.18.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 16
  ISPOSTAVA SUSEDGRAD – ukupno 57
2.19. ISPOSTAVA TREŠNJEVKA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.19.1. ODJEL ZA GRAĐANE 14
2.19.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT I 22
2.19.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT II 22
2.19.4. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 22
  ISPOSTAVA TREŠNJEVKA – ukupno 84
2.20. ISPOSTAVA TRNJE 1
   neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.20.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

2.20.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 25
  ISPOSTAVA TRNJE – ukupno 45
2.21. ISPOSTAVA ZA NEREZIDENTE 1
2.21.1. ODJEL ZA NEREZIDENTE – PRAVNE OSOBE 16
2.21.2. ODJEL ZA NEREZIDENTE – FIZIČKE OSOBE 16
  ISPOSTAVA ZA NEREZIDENTE – ukupno 33
  PODRUČNI URED ZAGREB – ukupno 938

2.3.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA II 20

   SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA – ukupno 40

2.4. SLUŽBA ZA NADZOR FISKALIZACIJE I 
IGARA NA SREĆU 1

2.4.1. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU I 12

2.4.2. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU II 11

   SLUŽBA ZA NADZOR FISKALIZACIJE I 
IGARA NA SREĆU – ukupno 24

2.5. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­
VARA I 18

2.6. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­
VARA II 17

2.7. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
2.7.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 14
2.7.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU I 23
2.7.3. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU II 23
2.7.4. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU III 22
2.7.5. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU IV 22
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 105
2.8. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­

RANJE I EDUKACIJU 24

2.9. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 23
2.10. ISPOSTAVA CENTAR 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.10.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

2.10.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT I 14
2.10.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT II 14
  ISPOSTAVA CENTAR – ukupno 48
2.11. ISPOSTAVA ČRNOMEREC 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.11.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

2.11.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 17
  ISPOSTAVA ČRNOMEREC – ukupno 37
2.12. ISPOSTAVA DUBRAVA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.12.1. ODJEL ZA GRAĐANE 11
2.12.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 20
2.12.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 15
  ISPOSTAVA DUBRAVA – ukupno 50
2.13. ISPOSTAVA MAKSIMIR 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

2.13.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 17

2.13.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 20
  ISPOSTAVA MAKSIMIR – ukupno 41
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4.11. ISPOSTAVA VALPOVO 11
  PODRUČNI URED OSIJEK – ukupno 199
5. PODRUČNI URED PAZIN 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

5.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
5.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­

LIZU NADZORA 7

5.1.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST I 13

5.1.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST II 13

5.1.4. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 13

5.1.5. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU 8

  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 55
5.2. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­

VARA 12

5.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
5.3.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 8
5.3.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU 18
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 27
5.4. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­

RANJE I EDUKACIJU 6

5.5. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 7
5.6. ISPOSTAVA BUZET 9
5.7. ISPOSTAVA LABIN 13
5.8. ISPOSTAVA PAZIN 14
5.9. ISPOSTAVA POREČ – PARENZO 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

5.9.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

5.9.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 13
  ISPOSTAVA POREČ – PARENZO – ukupno 32
5.10. ISPOSTAVA PULA – POLA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

5.10.1. ODJEL ZA GRAĐANE 14
5.10.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 24
5.10.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 20
  ISPOSTAVA PULA – POLA – ukupno 62
5.11. ISPOSTAVA ROVINJ – ROVIGNO 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

5.11.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 11

5.11.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
  ISPOSTAVA ROVINJ – ROVIGNO – ukupno 21
5.12. ISPOSTAVA UMAG – UMAGO 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

5.12.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 15

3. URED ZA VELIKE POREZNE OBVEZNIKE 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

3.1. SLUŽBA ZA UTVRĐIVANJE POREZA I DO­
PRINOSA I 11

3.2. SLUŽBA ZA UTVRĐIVANJE POREZA I DO­
PRINOSA II 11

3.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 4
3.4. SLUŽBA ZA NADZOR I 11
3.5. SLUŽBA ZA NADZOR II 10
3.6. SLUŽBA ZA NADZOR III 11
3.7. SLUŽBA ZA NADZOR IV 11
3.8. SLUŽBA ZA ANALIZU RIZIKA 6
3.9. ISPOSTAVA ZA VELIKE POREZNE OBVEZNI­

KE OSIJEK 11

3.10. ISPOSTAVA ZA VELIKE POREZNE OBVEZNI­
KE RIJEKA 11

3.11. ISPOSTAVA ZA VELIKE POREZNE OBVEZNI­
KE SPLIT 11

   URED ZA VELIKE POREZNE OBVEZNIKE 
– ukupno 110

4. PODRUČNI URED OSIJEK 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

4.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
4.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­

LIZU NADZORA 4

4.1.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST 16

4.1.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 8

4.1.4. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU 5

  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 34

4.2. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­
VARA 6

4.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
4.3.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 6
4.3.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU 14
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 21
4.4. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­

RANJE I EDUKACIJU 4

4.5. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 4
4.6. ISPOSTAVA BELI MANASTIR 15
4.7. ISPOSTAVA DONJI MIHOLJAC 10
4.8. ISPOSTAVA ĐAKOVO 21
4.9. ISPOSTAVA NAŠICE 13
4.10. ISPOSTAVA OSIJEK 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

4.10.1. ODJEL ZA GRAĐANE 13
4.10.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 22
4.10.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 19
  ISPOSTAVA OSIJEK – ukupno 58
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6.12.4. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK I 16
6.12.5. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK II 17
  ISPOSTAVA RIJEKA – ukupno 91
  PODRUČNI URED RIJEKA – ukupno 312
7. PODRUČNI URED SPLIT 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

7.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
7.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­

LIZU NADZORA 8

7.1.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST I 18

7.1.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST II 19

7.1.4. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 18

7.1.5. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU 11

  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 75
7.2. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­

VARA 17

7.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
7.3.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 11
7.3.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU I 14
7.3.3. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU II 13
7.3.4. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU III 13
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 52
7.4. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­

RANJE I EDUKACIJU 8

7.5. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 11
7.6. ISPOSTAVA HVAR 13
7.7. ISPOSTAVA IMOTSKI 11
7.8. ISPOSTAVA KAŠTELA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

7.8.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 12

7.8.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 6
  ISPOSTAVA KAŠTELA – ukupno 21
7.9. ISPOSTAVA MAKARSKA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

7.9.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 17

  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – VRGORAC 1
7.9.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
  ISPOSTAVA MAKARSKA – ukupno 28
7.10. ISPOSTAVA OMIŠ 15
7.11. ISPOSTAVA SINJ 16
7.12. ISPOSTAVA SOLIN 19
7.13. ISPOSTAVA SPLIT 1
   neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

7.13.1. ODJEL ZA GRAĐANE 16
7.13.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT I 23

5.12.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 14
  ISPOSTAVA UMAG – UMAGO – ukupno 32
  PODRUČNI URED PAZIN – ukupno 292
6. PODRUČNI URED RIJEKA 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

6.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
6.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­

LIZU NADZORA 7

6.1.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST I 13

6.1.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST II 13

6.1.4. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 13

6.1.5. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU 8

  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 55
6.2. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­

VARA 12

6.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
6.3.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 8
6.3.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU 27
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 36
6.4. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­

RANJE I EDUKACIJU 6

6.5. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 9
6.6. ISPOSTAVA CRIKVENICA 17
6.7. ISPOSTAVA DELNICE 11
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – ČABAR 1
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – VRBOVSKO 1
  ISPOSTAVA DELNICE – ukupno 13
6.8. ISPOSTAVA KRK 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

6.8.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

6.8.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
  ISPOSTAVA KRK – ukupno 26
6.9. ISPOSTAVA MALI LOŠINJ 11
6.10. ISPOSTAVA OPATIJA 1
   neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

6.10.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 13

6.10.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 9
  ISPOSTAVA OPATIJA – ukupno 25
6.11. ISPOSTAVA RAB 9
6.12. ISPOSTAVA RIJEKA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

6.12.1. ODJEL ZA GRAĐANE 16
6.12.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT I 19
6.12.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT II 19
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9.4. SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFORMI­
RANJE I EDUKACIJU 5

9.5. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 6
9.6. ISPOSTAVA DUGO SELO 14
9.7. ISPOSTAVA IVANIĆ-GRAD 12
9.8. ISPOSTAVA JASTREBARSKO 14
9.9. ISPOSTAVA SAMOBOR 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

9.9.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 18

9.9.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 16
  ISPOSTAVA SAMOBOR – ukupno 38
9.10. ISPOSTAVA SVETI IVAN ZELINA 10
9.11. ISPOSTAVA VELIKA GORICA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

9.11.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 17

9.11.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 12
  ISPOSTAVA VELIKA GORICA – ukupno 32
9.12. ISPOSTAVA VRBOVEC 13
9.13. ISPOSTAVA ZAPREŠIĆ 1
   neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

9.13.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 14

9.13.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 9
  ISPOSTAVA ZAPREŠIĆ – ukupno 26
   PODRUČNI URED ZAGREBAČKA ŽUPANI-

JA – ukupno 243

10. PODRUČNI URED BJELOVAR 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

10.1. SLUŽBA ZA NADZOR 12
10.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 9
10.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 7

10.4. ISPOSTAVA BJELOVAR 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

10.4.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 17

  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – ČAZMA 2
10.4.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 10
  ISPOSTAVA BJELOVAR – ukupno 32
10.5. ISPOSTAVA DARUVAR 15
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – GRUBIŠNO 

POLJE 1

  ISPOSTAVA DARUVAR – ukupno 16
10.6. ISPOSTAVA GAREŠNICA 9
  PODRUČNI URED BJELOVAR – ukupno 87
11. PODRUČNI URED ČAKOVEC 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

7.13.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT II 23
7.13.4. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK I 14
7.13.5. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK II 15
  ISPOSTAVA SPLIT – ukupno 95
7.14. ISPOSTAVA SUPETAR 13
7.15. ISPOSTAVA TROGIR 17
7.16. ISPOSTAVA VIS 6
  PODRUČNI URED SPLIT – ukupno 419
8. PODRUČNI URED ZADAR 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

8.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
8.1.1. ODJEL ZA NADZOR I 17
8.1.2. ODJEL ZA NADZOR II 16
  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 34
8.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 22
8.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 8

8.4. ISPOSTAVA BENKOVAC 10
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – GRAČAC 1
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – OBROVAC 1
  ISPOSTAVA BENKOVAC – ukupno 12
8.5. ISPOSTAVA BIOGRAD NA MORU 15
8.6. ISPOSTAVA ZADAR 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

8.6.1. ODJEL ZA GRAĐANE 18
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – PAG 1
8.6.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 23
8.6.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK I 13
8.6.4. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK II 14
  ISPOSTAVA ZADAR – ukupno 73
  PODRUČNI URED ZADAR – ukupno 166
9. PODRUČNI URED ZAGREBAČKA ŽUPA-

NIJA 1

   neposredno u područnom uredu izvan sastava 
nižih ustrojstvenih jedinica 1

9.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
9.1.1. ODJEL ZA PLANIRANJE, PRIPREMU I ANA­

LIZU NADZORA 5

9.1.2. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DODANU 
VRIJEDNOST 17

9.1.3. ODJEL ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA 9

9.1.4. ODJEL ZA NADZOR FISKALIZACIJE I IGARA 
NA SREĆU 6

  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 38
9.2. SLUŽBA ZA SUZBIJANJE POREZNIH PRIJE­

VARA 8

9.3. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 1
9.3.1. ODJEL ZA STEČAJEVE I LIKVIDACIJE 7
9.3.2. ODJEL ZA NAPLATU I OVRHU 17
  SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU – ukupno 25
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13.6. ISPOSTAVA OGULIN 10
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – SLUNJ 2
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – VOJNIĆ 1
  ISPOSTAVA OGULIN – ukupno 13
  PODRUČNI URED KARLOVAC – ukupno 85
14. PODRUČNI URED KOPRIVNICA 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

14.1. SLUŽBA ZA NADZOR 12
14.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 10
14.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 7

14.4. ISPOSTAVA ĐURĐEVAC 14
14.5. ISPOSTAVA KOPRIVNICA 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

14.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 19

14.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
  ISPOSTAVA KOPRIVNICA – ukupno 29
14.6. ISPOSTAVA KRIŽEVCI 17
  PODRUČNI URED KOPRIVNICA – ukupno 91
15. PODRUČNI URED KRAPINA 1
  neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

15.1. SLUŽBA ZA NADZOR 13
15.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 7
15.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 9

15.4. ISPOSTAVA DONJA STUBICA 13
15.5. ISPOSTAVA KRAPINA 14
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – PREGRADA 1
  ISPOSTAVA KRAPINA – ukupno 15
15.6. ISPOSTAVA ZABOK 18
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – KLANJEC 1
  ISPOSTAVA ZABOK – ukupno 19
15.7. ISPOSTAVA ZLATAR 10
  PODRUČNI URED KRAPINA – ukupno 88
16. PODRUČNI URED SISAK 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

16.1. SLUŽBA ZA NADZOR 15
16.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 11
16.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 8

16.4. ISPOSTAVA KUTINA 15
16.5. ISPOSTAVA NOVSKA 10
16.6. ISPOSTAVA PETRINJA 10
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – GLINA 2
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – VRGINMOST 2
  ISPOSTAVA PETRINJA – ukupno 14
16.7. ISPOSTAVA SISAK 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

11.1. SLUŽBA ZA NADZOR 14
11.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 8
11.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 8

11.4. ISPOSTAVA ČAKOVEC 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

11.4.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 18

11.4.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 15
  ISPOSTAVA ČAKOVEC – ukupno 37
11.5. ISPOSTAVA MURSKO SREDIŠĆE 10
11.6. ISPOSTAVA PRELOG 12
  PODRUČNI URED ČAKOVEC – ukupno 91
12. PODRUČNI URED DUBROVNIK 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

12.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
12.1.1. ODJEL ZA NADZOR I 13
12.1.2. ODJEL ZA NADZOR II 13
  SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 27
12.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 15
12.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 12

12.4. ISPOSTAVA DUBROVNIK 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

12.4.1. ODJEL ZA GRAĐANE 9
12.4.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 18
12.4.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 19
  ISPOSTAVA DUBROVNIK – ukupno 50
12.5. ISPOSTAVA KORČULA 13
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – BLATO 1
  ISPOSTAVA KORČULA – ukupno 14
12.6. ISPOSTAVA METKOVIĆ 12
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – PLOČE 1
  ISPOSTAVA METKOVIĆ – ukupno 13
  PODRUČNI URED DUBROVNIK – ukupno 133
13. PODRUČNI URED KARLOVAC 1
   neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

13.1. SLUŽBA ZA NADZOR 13
13.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 8
13.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 8

13.4. ISPOSTAVA DUGA RESA 11
13.5. ISPOSTAVA KARLOVAC 1
  neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

13.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 16

  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – OZALJ 1
13.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 10
  ISPOSTAVA KARLOVAC – ukupno 30
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19.1.1. ODJEL ZA NADZOR I 10
19.1.2. ODJEL ZA NADZOR II 9

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 20
19.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 12
19.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 11

19.4. ISPOSTAVA IVANEC 13
19.5. ISPOSTAVA LUDBREG 11
19.6. ISPOSTAVA NOVI MAROF 11
19.7. ISPOSTAVA VARAŽDIN 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

19.7.1. ODJEL ZA GRAĐANE 10
19.7.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 16
19.7.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 13

ISPOSTAVA VARAŽDIN – ukupno 43
PODRUČNI URED VARAŽDIN – ukupno 123

20. PODRUČNI URED VUKOVAR 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

20.1. SLUŽBA ZA NADZOR 16
20.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 11
20.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 9

20.4. ISPOSTAVA VINKOVCI 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

20.4.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 20

20.4.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
ISPOSTAVA VINKOVCI – ukupno 30

20.5. ISPOSTAVA VUKOVAR 1
neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 1

20.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 14

SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – ILOK 1
20.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7

ISPOSTAVA VUKOVAR – ukupno 24
20.6. ISPOSTAVA ŽUPANJA 17

PODRUČNI URED VUKOVAR – ukupno 109
21. PODRUČNI URED GOSPIĆ 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

21.1. SLUŽBA ZA NADZOR 7
21.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 4
21.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 4

21.4. ISPOSTAVA GOSPIĆ 17
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – KORENICA 1
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – NOVALJA 1
ISPOSTAVA GOSPIĆ – ukupno 19

16.7.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 14

  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – DVOR 1
  SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – HRVATSKA 

KOSTAJNICA 1

16.7.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7
  ISPOSTAVA SISAK – ukupno 26

PODRUČNI URED SISAK – ukupno 101
17. PODRUČNI URED SLAVONSKI BROD 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

17.1. SLUŽBA ZA NADZOR 13
17.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 9
17.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 6

17.4. ISPOSTAVA NOVA GRADIŠKA 15
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – OKUČANI 1
ISPOSTAVA NOVA GRADIŠKA – ukupno 16

17.5. ISPOSTAVA SLAVONSKI BROD 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

17.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE 11
17.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 10
17.5.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 15
 ISPOSTAVA SLAVONSKI BROD – ukupno 39

 PODRUČNI URED SLAVONSKI BROD – 
ukupno 85

18. PODRUČNI URED ŠIBENIK 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

18.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
18.1.1. ODJEL ZA NADZOR I 10
18.1.2. ODJEL ZA NADZOR II 9

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 20
18.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 13
18.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 8

18.4. ISPOSTAVA KNIN 12
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – DRNIŠ 2
ISPOSTAVA KNIN – ukupno 14

18.5. ISPOSTAVA ŠIBENIK 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 3

18.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE 14
18.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 15
18.5.3. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOHODAK 19

ISPOSTAVA ŠIBENIK – ukupno 52
PODRUČNI URED ŠIBENIK – ukupno 109

19. PODRUČNI URED VARAŽDIN 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

19.1. SLUŽBA ZA NADZOR 1
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2.3. Služba za postupke provoza, granične procedu­
re, potrage i zaključenje postupaka 2

2.3.1. Odjel za postupke provoza i granične proce­
dure 5

2.3.2. Odjel za potrage i zaključenje postupaka 14
2.4. Služba za robe koje su predmet zabrana i 

ograničenja i provedbu sankcija 2

2.4.1. Odjel za robe koje su predmet zabrana i ogra­
ničenja i provedbu međunarodnih sankcija 4

2.4.2. Odjel za provedbu prava intelektualnog vla­
sništva 4

2.5. Služba za carinsku tarifu, zajedničku agrarnu i 
trgovinsku politiku, TARIC i kvote 2

2.5.1. Odjel za carinsku tarifu, agrarnu i trgovinsku 
politiku 12

2.5.2. Odjel za TARIC i kvote 13
2.6. Služba za carinsku vrijednost i podrijetlo 2
2.6.1. Odjel za carinsku vrijednost 5
2.6.2. Odjel za podrijetlo robe 7
2.7. Služba za carinski laboratorij 2
2.7.1. Odjel za poljoprivredne i prehrambene proi­

zvode, alkohol, alkoholna i bezalkoholna pića 11

2.7.2. Odjel za industrijske proizvode, naftne derivate 
i ugljikovodike 10

SEKTOR ZA CARINSKI SUSTAV – ukupno 120
3. SEKTOR ZA TROŠARINE I POSEBNE 

POREZE 1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 3

3.1. Služba za bihevioralno oporezivanje 2
3.1.1. Odjel za duhanske prerađevine i duhanske 

proizvode 5

3.1.2. Odjel za ostale bihevioralne poreze 5
3.2. Služba za energente, električnu energiju i 

zeleno oporezivanje 11

3.3. Služba za opća pravila trošarinskog postupanja 
– Trošarinski ured za vezu 9

3.4. Služba za oporezivanje motornih vozila 8
 SEKTOR ZA TROŠARINE I POSEBNE PO-

REZE – ukupno 44

4. SEKTOR ZA NADZOR 1
 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

4.1. Služba za nadzor carine i druga operativna 
postupanja 8

4.2. Služba za nadzor trošarina i posebnih poreza 8
4.3. Služba za carinsko-granični nadzor 8

SEKTOR ZA NADZOR – ukupno 27
5. SEKTOR ZA OBAVJEŠTAJNE POSLOVE, 

ANALITIKU I UPRAVLJANJE RIZICIMA 1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

5.1. Služba za obavještajne poslove i analitiku 8
5.2. Služba za razmjenu podataka i carinsku 

suradnju 6

21.5. ISPOSTAVA OTOČAC 10
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – SENJ 1
ISPOSTAVA OTOČAC – ukupno 11
PODRUČNI URED GOSPIĆ – ukupno 47

22. PODRUČNI URED POŽEGA 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

22.1. SLUŽBA ZA NADZOR 6
22.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 4
22.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 3

22.4. ISPOSTAVA POŽEGA 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

22.4.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 21

SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – PAKRAC 2
22.4.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 7

ISPOSTAVA POŽEGA – ukupno 33
PODRUČNI URED POŽEGA – ukupno 48

23. PODRUČNI URED VIROVITICA 1
 neposredno u područnom uredu izvan sastava 

nižih ustrojstvenih jedinica 1

23.1. SLUŽBA ZA NADZOR 9
23.2. SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU 8
23.3. SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 

INFORMIRANJE I EDUKACIJU 4

23.4. ISPOSTAVA SLATINA 17
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – ORAHOVICA 1
ISPOSTAVA SLATINA – ukupno 18

23.5. ISPOSTAVA VIROVITICA 1
 neposredno u ispostavi izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

23.5.1. ODJEL ZA GRAĐANE I PODUZETNIKE – 
DOHODAK 13

SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – PITOMAČA 1
23.5.2. ODJEL ZA PODUZETNIKE – DOBIT 6

ISPOSTAVA VIROVITICA – ukupno 23
PODRUČNI URED VIROVITICA – ukupno 64

POREZNA UPRAVA – ukupno 4399

CARINSKA UPRAVA

SREDIŠNJI URED
1. URED RAVNATELJA 8
2. SEKTOR ZA CARINSKI SUSTAV 1
 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 2

2.1. Služba za posebne postupke i postupke pušta­
nja robe u slobodni promet 11

2.2. Služba za postupke izvoza i pojednostavnjene 
carinske postupke 11
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8.1. Služba za upravljanje ljudskim potencijalima 12
8.2. Služba za potporu ljudskim potencijalima 17
8.3. Služba – Carinski centar za temeljnu i specija­

lističku izobrazbu 6

8.4. Služba za pravne poslove 8
 SEKTOR ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA, IZOBRAZBU I PRAVNE 
POSLOVE – ukupno

47

9. SEKTOR ZA EUROPSKE POSLOVE, ME-
ĐUNARODNU SURADNJU I PROJEKTE 
EUROPSKE UNIJE

1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

9.1. Služba za europske poslove i međunarodnu 
suradnju 7

9.2. Služba za pripremu i provedbu projekata 
Europske unije 7

 SEKTOR ZA EUROPSKE POSLOVE, ME-
ĐUNARODNU SURADNJU I PROJEKTE 
EUROPSKE UNIJE – ukupno

17

10. SEKTOR ZA INFORMACIJSKI SUSTAV 1
 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 4

10.1. Služba za informacijske tehnologije 1
10.1.1. Odjel za kibernetičku sigurnost 4
10.1.2. Odjel za planiranje, razvoj i održavanje infor­

macijskih tehnologija 4

10.2. Služba za aplikativna rješenja, evidencije i 
obradu podataka 1

10.2.1. Odjel za planiranje, razvoj i održavanje aplika­
tivnih rješenja 5

10.2.2. Odjel za upravljanje podacima i poslovno 
izvješćivanje 5

10.3. Služba za INTRASTAT 3
10.3.1. Odjel za prikupljanje, obradu i analizu poda­

taka 30

10.3.2. Odjel za nadzor izvještajnih jedinica 8
10.4. Služba za podršku korisnicima (Helpdesk) 18

SEKTOR ZA INFORMACIJSKI SUSTAV – 
ukupno 84

11. SEKTOR ZA UNUTARNJU REVIZIJU, NAD-
ZOR I KONTROLU 1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 3

11.1. Služba za unutarnju reviziju 6
11.2. Područna jedinica – Služba za unutarnji nad­

zor i unutarnju kontrolu Zagreb 8

11.3. Područna jedinica – Služba za unutarnji nad­
zor i unutarnju kontrolu Rijeka 9

11.4. Područna jedinica – Služba za unutarnji nad­
zor i unutarnju kontrolu Osijek 8

11.5. Područna jedinica – Služba za unutarnji nad­
zor i unutarnju kontrolu Split 9

 SEKTOR ZA UNUTARNJU REVIZIJU, NAD-
ZOR I KONTROLU – ukupno 44

5.3. Služba za upravljanje rizicima 13
5.4. Služba za provedbu sigurnosne analize rizika 24
 SEKTOR ZA OBAVJEŠTAJNE POSLOVE, 

ANALITIKU I UPRAVLJANJE RIZICIMA – 
ukupno

54

6. SEKTOR ZA MOBILNE JEDINICE 1
 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 5

6.1. Služba – Zapovjedno komunikacijski centar 22
6.2. Služba za operativnu tehniku i Centar napred­

ne obuke 9

6.3. Služba za suzbijanje krijumčarenja i istrage 24
6.4. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­

ce Zagreb 38

6.5. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Krapina 11

6.6. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Varaždin 26

6.7. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Rijeka 31

6.8. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Pula – Pola 9

6.9. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Osijek 23

6.10. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Vukovar 21

6.11. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Slavonski Brod 17

6.12. Područna jedinica – Služba za mobilne jedi­
nice Split 35

6.13. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Zadar 16

6.14. Područna jedinica – Služba za mobilne jedini­
ce Dubrovnik 23

6.15. Služba – Centar za obuku vodiča i službenih 
pasa K-9 9

SEKTOR ZA MOBILNE JEDINICE – ukupno 320
7. SEKTOR ZA FINANCIJE 1
 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 

ustrojstvenih jedinica 5

7.1. Služba za obvezna davanja 9
7.2. Služba za osiguranje duga i ovrhu 1
7.2.1. Odjel za osiguranje duga 4
7.2.2. Odjel za ovrhu 4
7.3. Služba za računovodstvo 1
7.3.1. Odjel područne riznice 8
7.3.2. Odjel za proračunsko računovodstvo 6
7.4. Služba za nabavu i upravljanje imovinom 1
7.4.1. Odjel za nabavu 8
7.4.2. Odjel za upravljanje imovinom 7

SEKTOR ZA FINANCIJE – ukupno 55
8. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA, IZOBRAZBU I PRAVNE 
POSLOVE

1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 3
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2.2. Služba za robno-granične procedure Krapina i 
Slobodna zona 21

CARINSKI URED KRAPINA – ukupno 43
3. Carinski ured Varaždin 1
 neposredno u uredu izvan sastava nižih ustroj­

stvenih jedinica 1

3.1. Služba za nadzor 1
3.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 32

3.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 16

3.2. Služba za robno-granične procedure Varaždin 18
3.3. Služba za robno-granične procedure Čakovec 10

CARINSKI URED VARAŽDIN – ukupno 79
4. Carinski ured Koprivnica 1
4.1. Služba za nadzor 26
4.2. Služba za robno-granične procedure Kopriv­

nica 11

4.3. Služba za robno-granične procedure Bjelovar 9
CARINSKI URED KOPRIVNICA – ukupno 47

5. Carinski ured Sisak 1
5.1. Služba za nadzor 16
5.2. Služba za robno-granične procedure Sisak 10

CARINSKI URED SISAK – ukupno 27
6. Carinski ured Karlovac 1
6.1. Služba za nadzor 18
6.2. Služba za robno-granične procedure Karlovac 10

CARINSKI URED KARLOVAC – ukupno 29
B. GRANIČNI CARINSKI UREDI  

1. Granični carinski ured Jasenovac 70
2. Granični carinski ured Zračna luka i Pošta 102
3. Granični carinski ured Stara Gradiška 101
 PODRUČNI CARINSKI URED ZAGREB – 

ukupno 853

2. PODRUČNI CARINSKI URED RIJEKA 1
 neposredno u PCU izvan sastava nižih ustroj­

stvenih jedinica 6

2.1. Služba za carinsko-prekršajni postupak i 
prodaju robe 1

2.1.1. Odjel za carinsko-prekršajni postupak 5
2.1.2. Odjel za prodaju robe 5
 SLUŽBA ZA CARINSKO-PREKRŠAJNI PO-

STUPAK I PRODAJU ROBE – ukupno 11

2.2. Služba za nadzor 1
2.2.1. Odjel za inspekcijski nadzor u području carine 

i druga operativna postupanja 6

2.2.2. Odjel za inspekcijski nadzor trošarina i poseb­
nih poreza 5

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 12
2.3. Služba za nadzor pojednostavnjenih postupaka 6
 SLUŽBA ZA NADZOR POJEDNOSTAVNJE-

NIH POSTUPAKA – ukupno 6

12. SEKTOR ZA STRATEŠKO PLANIRANJE I 
ODNOSE S JAVNOŠĆU 1

 neposredno u Sektoru izvan sastava nižih 
ustrojstvenih jedinica 2

12.1. Služba za strateško planiranje 5
12.2. Služba za odnose s javnošću 5
 SEKTOR ZA STRATEŠKO PLANIRANJE I 

ODNOSE S JAVNOŠĆU – ukupno 13

SREDIŠNJI URED – ukupno 833

1. PODRUČNI CARINSKI URED ZAGREB 1
 neposredno u PCU izvan sastava nižih ustroj­

stvenih jedinica 6

1.1. Služba za carinsko-prekršajni postupak i 
prodaju robe 1

1.1.1. Odjel za carinsko-prekršajni postupak 14
1.1.2. Odjel za prodaju robe 6
 SLUŽBA ZA CARINSKO-PREKRŠAJNI PO-

STUPAK I PRODAJU ROBE – ukupno 21

1.2. Služba za nadzor 1
1.2.1. Odjel za inspekcijski nadzor u području carine 

i druga operativna postupanja 28

1.2.2. Odjel za inspekcijski nadzor trošarina i poseb­
nih poreza 16

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 45
1.3. Služba za nadzor pojednostavnjenih postupaka 11
 SLUŽBA ZA NADZOR POJEDNOSTAVNJE-

NIH POSTUPAKA – ukupno 11

1.4. Služba za nadzor u području koncesija 9
 SLUŽBA ZA NADZOR U PODRUČJU KON-

CESIJA – ukupno 9

1.5. Služba za upravljanje ljudskim potencijalima 28
 SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA – ukupno 28

1.6. Služba za financije 1
1.6.1. Odjel za obvezna davanja 28
1.6.2. Odjel za računovodstvo 14

SLUŽBA ZA FINANCIJE – ukupno 43
A. CARINSKI UREDI
1. Carinski ured Zagreb 1
 neposredno u uredu izvan sastava nižih ustroj­

stvenih jedinica 2

1.1. Služba za nadzor 1
1.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 56

1.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 50

1.2. Služba za robno-granične procedure Jankomir 
i Slobodna zona 37

1.3. Služba za robno-granične procedure Zapadni 
kolodvor 20

1.4. Služba za robno-granične procedure Žitnjak 24
CARINSKI URED ZAGREB – ukupno 191

2. Carinski ured Krapina 1
2.1. Služba za nadzor 21
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3.3. Služba za nadzor pojednostavnjenih postupaka 6
 SLUŽBA ZA NADZOR POJEDNOSTAVNJE-

NIH POSTUPAKA – ukupno 6

3.4. Služba za nadzor u području koncesija 7
 SLUŽBA ZA NADZOR U PODRUČJU KON-

CESIJA – ukupno 7

3.5. Služba za upravljanje ljudskim potencijalima 22
 SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA – ukupno 22

3.6. Služba za financije 1
3.6.1. Odjel za obvezna davanja 12
3.6.2. Odjel za računovodstvo 9

SLUŽBA ZA FINANCIJE – ukupno 22
A. CARINSKI UREDI
1. Carinski ured Osijek 1
1.1. Služba za nadzor 1
1.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 11

1.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 8

1.2. Služba za robno-granične procedure Osijek i 
Slobodna zona 16

CARINSKI URED OSIJEK – ukupno 37
2. Carinski ured Vukovar 1
2.1. Služba za nadzor 14
2.2. Služba za robno-granične procedure Vukovar i 

Slobodna zona 6

2.3. Služba za robno-granične procedure Vinkovci 6
2.4. Služba za robno-granične procedure Županja 6

CARINSKI URED VUKOVAR – ukupno 33
3. Carinski ured Slavonski Brod 1
3.1. Služba za nadzor 1
3.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 14

3.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 8

3.2. Služba za robno-granične procedure Slavonski 
Brod i Slobodna zona 8

3.3. Služba za robno-granične procedure Požega 5
 CARINSKI URED SLAVONSKI BROD – 

ukupno 37

4. Carinski ured Virovitica 1
4.1. Služba za nadzor 12
4.2. Služba za robno-granične procedure Virovitica 5

CARINSKI URED VIROVITICA – ukupno 18
B. GRANIČNI CARINSKI UREDI
1. Granični carinski ured Bajakovo 119
2. Granični carinski ured Erdut 55
3. Granični carinski ured Ilok 104
4. Granični carinski ured Slavonski Brod 130
5. Granični carinski ured Županja 57
 PODRUČNI CARINSKI URED OSIJEK – 

ukupno 688

2.4. Služba za nadzor u području koncesija 6
 SLUŽBA ZA NADZOR U PODRUČJU KON-

CESIJA – ukupno 6

2.5. Služba za upravljanje ljudskim potencijalima 25
 SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA – ukupno 25

2.6. Služba za financije 1
2.6.1. Odjel za obvezna davanja 9
2.6.2. Odjel za računovodstvo 9

SLUŽBA ZA FINANCIJE – ukupno 19
A. CARINSKI UREDI
1. Carinski ured Rijeka 1
1.1. Služba za nadzor 1
1.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 26

1.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 14

1.2. Služba za robno-granične procedure Luka Rijeka 96
1.3. Služba za robno-granične procedure Škrljevo 17

CARINSKI URED RIJEKA – ukupno 155
2. Carinski ured Pula – Pola 1
2.1. Služba za nadzor 1
2.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 23

2.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 19

2.2. Služba za robno-granične procedure Luka Pula 
– Pola 26

2.3. Služba za robno-granične procedure Pazin 8
CARINSKI URED PULA – POLA – ukupno 78

3. Carinski ured Gospić 1
3.1. Služba za nadzor 8
3.2. Služba za robno-granične procedure Gospić 5

CARINSKI URED GOSPIĆ – ukupno 14
B. GRANIČNI CARINSKI UREDI
1. Granični carinski ured Ličko Petrovo Selo 76
 PODRUČNI CARINSKI URED RIJEKA – 

ukupno 409

3. PODRUČNI CARINSKI URED OSIJEK 1
neposredno u PCU izvan sastava nižih ustroj­
stvenih jedinica 7

3.1. Služba za carinsko-prekršajni postupak i 
prodaju robe 1

3.1.1. Odjel za carinsko-prekršajni postupak 7
3.1.2. Odjel za prodaju robe 5
 SLUŽBA ZA CARINSKO-PREKRŠAJNI PO-

STUPAK I PRODAJU ROBE – ukupno 13

3.2. Služba za nadzor 1
3.2.1. Odjel za inspekcijski nadzor u području carine 

i druga operativna postupanja 14

3.2.2. Odjel za inspekcijski nadzor trošarina i poseb­
nih poreza 5

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 20



STRANICA 32 – BROJ 84	 PETAK, 31. SRPNJA 2026.NARODNE NOVINE
SLUŽBENI  LIST  REPUBLIKE  HRVATSKE

5. Carinski ured Dubrovnik 1
5.1. Služba za nadzor 1
5.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 11

5.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 7

5.2. Služba za robno-granične procedure Dubrov­
nik 13

5.3. Služba za robno-granične procedure Korčula 7
CARINSKI URED DUBROVNIK – ukupno 40

B. GRANIČNI CARINSKI UREDI
1. Granični carinski ured Kamensko 70
2. Granični carinski ured Vinjani Donji 69
3. Granični carinski ured Metković 135
4. Granični carinski ured Karasovići 101
 PODRUČNI CARINSKI URED SPLIT – 

ukupno 773

 
CARINSKA UPRAVA – ukupno 3556

MINISTARSTVO FINANCIJA – ukupno 8976

1044
Na temelju članka 20. stavka 1. Zakona o pravnim osobama 

u vlasništvu Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 102/25.), 
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijela

O D L U K U
O DONOŠENJU VLASNIČKE POLITIKE PRAVNIH 
OSOBA U VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE

I.
Donosi se Vlasnička politika pravnih osoba u vlasništvu Repub­

like Hrvatske (u daljnjem u tekstu: Vlasnička politika).
Vlasnička politika nalazi se u prilogu ove Odluke i objavljuje 

se na mrežnim stranicama Vlade Republike Hrvatske i Ministarstva 
financija.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 

u »Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-04/238 
Urbroj: 50301-05/14-26-10 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1045
Na temelju članka 12. stavka 5. Zakona o pravnim osobama 

u vlasništvu Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 102/25.), 
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijela

4. PODRUČNI CARINSKI URED SPLIT 1
 neposredno u PCU izvan sastava nižih ustroj­

stvenih jedinica 7

4.1. Služba za carinsko-prekršajni postupak i 
prodaju robe 1

4.1.1. Odjel za carinsko-prekršajni postupak 10
4.1.2. Odjel za prodaju robe 9
 SLUŽBA ZA CARINSKO-PREKRŠAJNI PO-

STUPAK I PRODAJU ROBE – ukupno 20

4.2. Služba za nadzor 1
4.2.1. Odjel za inspekcijski nadzor u području carine 

i druga operativna postupanja 9

4.2.2. Odjel za inspekcijski nadzor trošarina i poseb­
nih poreza 7

SLUŽBA ZA NADZOR – ukupno 17
4.3. Služba za nadzor pojednostavnjenih postupaka 8
 SLUŽBA ZA NADZOR POJEDNOSTAVNJE-

NIH POSTUPAKA – ukupno 8

4.4. Služba za nadzor u području koncesija 16
SLUŽBA ZA NADZOR U PODRUČJU KON-
CESIJA – ukupno 16

4.5. Služba za upravljanje ljudskim potencijalima 36
 SLUŽBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA – ukupno 36

4.6. Služba za financije 1
4.6.1. Odjel za obvezna davanja 13
4.6.2. Odjel za računovodstvo 9

SLUŽBA ZA FINANCIJE – ukupno 23
A. CARINSKI UREDI
1. Carinski ured Split 1
1.1. Služba za nadzor 1
1.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 19

1.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 16

1.2. Služba za robno-granične procedure Split 38
1.3. Služba za robno-granične procedure Zračna 

luka Split 17

CARINSKI URED SPLIT – ukupno 92
2. Carinski ured Šibenik 1
2.1. Služba za nadzor 18
2.2. Služba za robno-granične procedure Šibenik 15

CARINSKI URED ŠIBENIK – ukupno 34
3. Carinski ured Zadar 1
3.1. Služba za nadzor 1
3.1.1. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 

području carine i druga operativna postupanja 16

3.1.2. Odjel za inspekcijske i nadzorne poslove u 
području trošarina i posebnih poreza 9

3.2. Služba za robno-granične procedure Zadar 29
CARINSKI URED ZADAR – ukupno 56

4. Carinski ured Ploče 1
4.1. Služba za nadzor 15
4.2. Služba za robno-granične procedure Ploče 32

CARINSKI URED PLOČE – ukupno 48
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III.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka 

o pravnim osobama od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku 
(»Narodne novine«, br. 147/21. i 78/23.).

IV.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

»Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-04/249 
Urbroj: 50301-05/31-26-7 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1046
Na temelju članka 54. stavka 1. Zakona o upravljanju nekret­

ninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske (»Narodne 
novine«, broj 155/23.) i članka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republi­
ke Hrvatske (»Narodne novine«, br. 150/11., 119/14., 93/16., 116/18., 
80/22. i 78/24.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 
30. srpnja 2026. donijela

O D L U K U
O DONOŠENJU GODIŠNJEG PLANA UPRAVLJANJA 

NEKRETNINAMA I POKRETNINAMA U 
VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE  

ZA 2026. GODINU

I.
Donosi se Godišnji plan upravljanja nekretninama i pokretni­

nama u vlasništvu Republike Hrvatske za 2026. godinu (u daljnjem 
tekstu: Godišnji plan).

Godišnji plan nalazi se u prilogu ove Odluke i njezin je sastavni 
dio.

II.
Zadužuje se Ministarstvo prostornoga uređenja, graditeljstva i 

državne imovine da redovito prati provedbu Godišnjeg plana te Vla­
di Republike Hrvatske podnese Izvješće o provedbi Godišnjeg plana 
najkasnije do 30. rujna 2027.

III.
Zadužuje se Ministarstvo prostornoga uređenja, graditeljstva 

i državne imovine da o ovoj Odluci izvijesti sva tijela uključena 
u provedbu Godišnjeg plana te da Godišnji plan objavi na svojim 
mrežnim stranicama.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 

u »Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-42/01 
Urbroj: 50301-27/38-26-3 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

ODLUKU
O PRAVNIM OSOBAMA OD POSEBNOG INTERESA 

ZA REPUBLIKU HRVATSKU

I.
Ovom Odlukom utvrđuju se pravne osobe od posebnog interesa 

za Republiku Hrvatsku.

II.
Pravne osobe od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku su:
1. Adriatic Croatia International Club d.d. (ACI d.d.), Rijeka
2. Agencija Alan d.o.o., Zagreb
3. Agencija za komercijalnu djelatnost d.o.o. (AKD d.o.o.), Za­

greb
4. Agencija za podršku informacijskim sustavima i informacij­

skim tehnologijama d.o.o. (APIS IT d.o.o.), Zagreb
5. Centar za restrukturiranje i prodaju (CERP), Zagreb
6. Croatia Airlines d.d., Zagreb
7. Državne nekretnine d.o.o., Zagreb
8. Financijska agencija (FINA), Zagreb
9. HP – Hrvatska pošta d.d. (HP d.d.), Velika Gorica
10. Hrvatska banka za obnovu i razvitak (HBOR), Zagreb
11. Hrvatska elektroprivreda d.d. (HEP d.d.), Zagreb
12. Hrvatska izvještajna novinska agencija (HINA), Zagreb
13. Hrvatska kontrola zračne plovidbe d.o.o., Velika Gorica
14. Hrvatska Lutrija d.o.o., Zagreb
15. Hrvatska poštanska banka d.d. (HPB d.d.), Zagreb
16. Hrvatska radiotelevizija (HRT), Zagreb
17. Hrvatske autoceste d.o.o., Zagreb
18. Hrvatske ceste d.o.o., Zagreb
19. Hrvatske šume d.o.o. (HŠ d.o.o.), Zagreb
20. Hrvatske vode, Zagreb
21. Hrvatski operator tržišta energije d.o.o. (HROTE d.o.o.), 

Zagreb
22. HŽ Cargo d.o.o., Zagreb
23. HŽ Infrastruktura d.o.o., Zagreb
24. HŽ Putnički prijevoz d.o.o., Zagreb
25. INA – Industrija nafte d.d. (INA, d.d.), Zagreb
26. Jadranski naftovod d.d. (JANAF d.d.), Zagreb
27. Jadrolinija, Rijeka
28. Narodne novine d.d., Zagreb
29. Odašiljači i veze d.o.o. (OIV d.o.o.)., Zagreb
30. Pleter – usluge d.o.o., Zagreb
31. Plovput d.o.o., Split
32. Zračna luka Dubrovnik d.o.o., Čilipi
33. Zračna luka Osijek d.o.o., Klisa
34. Zračna luka Pula d.o.o., Ližnjan
35. Zračna luka Rijeka d.o.o., Omišalj
36. Zračna luka Split d.o.o., Kaštel Štafilić
37. Zračna luka Zadar d.o.o., Zemunik Donji
38. Zračna luka Zagreb d.o.o., Velika Gorica
39. Zrakoplovno-tehnički centar d.d., Velika Gorica.
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teškog značaja za Republiku Hrvatsku na kojima je uspostavljeno 
vlasništvo Republike Hrvatske.

Zakon osigurava kvalitetnije upravljanje imovinom kao i ubr­
zanu aktivaciju neiskorištenih nekretnina u vlasništvu Republike 
Hrvatske kroz funkcionalnu i financijsku decentralizaciju poslova 
upravljanja nekretninama. Nadležna tijela za upravljanje nekretni­
nama su: županije, gradovi sjedišta županija, veliki gradovi s preko 
35.000 stanovnika, trgovačko društvo DN d.o.o., javne ustanove za 
upravljanje nacionalnim parkovima i parkovima prirode, a koja ti­
jela uz MPGI upravljaju u ime Republike Hrvatske nekretninama u 
državnom vlasništvu. Decentralizacijom se omogućuje brže i učin­
kovitije rješavanje imovinskopravnih odnosa na državnim nekretni­
nama u svrhu realizacije infrastrukturnih i razvojnih projekata, a sve 
u cilju povećanja investicijskog potencijala, realizacije investicijskih 
projekata i bržem razvoju gradova i općina.

Sukladno Zakonu, poslovi upravljanja nekretninama i pokret­
ninama u vlasništvu Republike Hrvatske obuhvaćaju sve sustavne 
i koordinirane aktivnosti i dobre prakse kojima nadležna tijela u 
ime Republike Hrvatske racionalno, transparentno i javno upravljaju 
nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske i s 
njima povezanim obvezama, u ime i za račun građana radi održivog 
razvitka Republike Hrvatske:

− izvršavanje svih vlasničkih prava i dužnosti na nekretninama 
i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske

− raspolaganje nekretninama i pokretninama u vlasništvu Re­
publike Hrvatske koje predstavlja sklapanje pravnih poslova čija je 
posljedica prijenos, otuđenje ili ograničenje prava vlasništva Repu­
blike Hrvatske u korist fizičke ili pravne osobe i to: prodaja, daro­
vanje, osnivanje prava građenja, osnivanje prava služnosti, zakup, 
najam, razvrgnuće suvlasničke zajednice, zamjena te davanje na 
uporabu ili korištenje

− poduzimanje svih radnji u vezi s nekretninama i pokretni­
nama u vlasništvu Republike Hrvatske s pažnjom dobrog gospoda­
ra i načelima upravljanja nekretninama i pokretninama propisanih 
Zakonom, radi uređenja pravnih odnosa na toj državnoj imovini

− podnošenje zahtjeva u postupcima izrade prostornih planova, 
suglasnosti u postupku ishođenja akata prostornoga uređenja i grad­
nje, etažnih elaborata, geodetskih elaborata i drugim postupcima 
kojima se izravno i/ili neizravno utječe na državnu imovinu

− po potrebi, utvrđivanje ili promjenu namjene nekretnina i 
pokretnina u vlasništvu Republike Hrvatske

− investicijsko i tekuće održavanje nekretnina i pokretnina u 
vlasništvu Republike Hrvatske

− poduzimanje svih aktivnosti radi ostvarenja mjera i ciljeva 
planiranih u aktima strateškog planiranja u odnosu na nekretnine i 
pokretnine u vlasništvu Republike Hrvatske.

Poslove upravljanja i raspolaganja pokretninama u vlasništvu 
Republike Hrvatske obavlja MPGI na način da pokretnine može dati 
na uporabu bez naknade tijelima državne uprave (u daljnjem tekstu: 
TDU) ili drugim državnim tijelima korisnicima državnog proračuna 
Republike Hrvatske odnosno dati na uporabu bez naknade, u najam 
ili darovati jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave 
(u daljnjem tekstu: JLP(R)S), ustanovama kojima je osnivač Repu­
blika Hrvatska i/ili JLP(R)S, tijelima socijalne skrbi, organizacija­
ma civilnog društva i pravnim osobama koje imaju javne ovlasti, a 
koja nisu trgovačka društva u vlasništvu ili suvlasništvu Republike 
Hrvatske te prodati ili dati u najam pokretnine drugim fizičkim i 
pravnim osobama. Pokretnine koje nemaju uporabnu vrijednost ili 
imaju neznatnu vrijednost odnosno nisu u funkciji MPGI može uni­
štiti odnosno zbrinuti kod ovlaštenih tijela.

GODIŠNJI PLAN UPRAVLJANJA NEKRETNINAMA 
I POKRETNINAMA U VLASNIŠTVU REPUBLIKE 

HRVATSKE ZA 2026. GODINU

1. UVOD
Tri su ključna i međusobno povezana dokumenta upravljanja 

nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske iz 
nadležnosti Ministarstva prostornoga uređenja, graditeljstva i dr­
žavne imovine (u daljnjem tekstu: MPGI) normirana Zakonom o 
upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republi­
ke Hrvatske (»Narodne novine«, broj 155/23.; u daljnjem tekstu: 
Zakon)1 i to: Strategija upravljanja nekretninama i pokretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske, Godišnji plan upravljanja nekretni­
nama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske i Izvješće o 
provedbi Godišnjeg plana upravljanja nekretninama i pokretninama 
u vlasništvu Republike Hrvatske.

Godišnji plan upravljanja nekretninama i pokretninama u vla­
sništvu Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Godišnji plan) obu­
hvaća jednogodišnje razdoblje u kojem se poduzimaju aktivnosti radi 
ostvarenja mjera i ciljeva planiranih u aktima strateškog planiranja u 
odnosu na nekretnine i pokretnine u vlasništvu Republike Hrvatske. 
Godišnji plan služi i kao operativni okvir za provedbu ciljeva i mjera 
definiranih Strategijom upravljanja nekretninama i pokretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske za razdoblje 2026. – 2035. (»Narodne 
novine«, broj 81/26.; u daljnjem tekstu: Strategija), te predstavlja 
konkretan nastavak vizije i strateških usmjerenja uspostavljenih u 
Strategiji, uključujući razvoj mjera, projekata i aktivnosti usmjere­
nih na učinkovito, transparentno i održivo upravljanje imovinom u 
vlasništvu Republike Hrvatske.

Pri izradi Godišnjeg plana inkorporirana su temeljna načela 
upravljanja državnom imovinom: odgovornost, javnost, učinkovitost 
i predvidljivost, čime se osigurava transparentnost, profesionalizam 
i učinkovitost upravljanja državnom imovinom u interesu svih gra­
đana Republike Hrvatske. MPGI koordinira pripremu dokumenta te 
u pripremu istog uključuje i nadležna tijela za upravljanje nekretni­
nama, odnosno županije, gradove sjedišta županija, velike gradove 
s preko 35.000 stanovnika, trgovačko društvo Državne nekretnine 
d.o.o. (u daljnjem tekstu: DN d.o.o.), javne ustanove za upravljanje 
nacionalnim parkovima i parkovima prirode, a koja tijela uz MPGI 
upravljaju u ime Republike Hrvatske nekretninama u državnom vla­
sništvu. Godišnji plan se javno objavljuje radi poticanja otvorenosti 
i odgovornosti u upravljanju javnim dobrima. U skladu s člankom 
54. Zakona, Godišnji plan donosi Vlada Republike Hrvatske, na pri­
jedlog MPGI.

2. ZAKONSKI OKVIR UPRAVLJANJA NEKRETNINAMA 
I POKRETNINAMA U VLASNIŠTVU REPUBLIKE 

HRVATSKE
Upravljanje nekretninama i pokretninama u vlasništvu Repu­

blike Hrvatske regulirano je Zakonom kojim se postiže optimizacija 
upravljanja i ubrzanje aktivacije neiskorištenih nekretnina u vlasniš­
tvu Republike Hrvatske.

U smislu Zakona, nekretnine u vlasništvu Republike Hrvatske 
su: neizgrađeno građevinsko zemljište, građevine sa zemljištem za 
redovitu uporabu, stanovi i poslovni prostori, planinarski objekti, 
kamp, neprocijenjeno građevinsko zemljište, rezidencijalni objekti, 
nekretnine pod posebnim načinom upravljanja i nekretnine od stra­

1 Zakon je dostupan na poveznici: https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz­
beni/2023_12_155_2361.html
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U tablici 2.1. prikazan je pregled upravljanja i raspolaganja nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske prema nad­
ležnosti upravljanja odnosno izvršavanja poslova upravljanja, donositelju Odluke o pokretanju postupka raspolaganja nekretninama i Odluke 
o raspolaganju nekretninama i raspodjeli prihoda od raspolaganja nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske.
Tablica 2.1. Upravljanje i raspolaganje nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske

 
Nekretnine i 
pokretnine u 

vlasništvu Republike 
Hrvatske

Nadležno tijelo koje 
upravlja odnosno 

izvršava povjerene 
poslove upravljanja 

nekretninama 

Procijenjena 
vrijednost nekretnine 

ili ukupni iznos 
procijenjene naknade

Odluku o pokretanju 
postupka raspolaganja 

i odluku o raspolaganju 
nekretninom donosi

Raspodjela prihoda

1. neizgrađeno gra-
đevinsko zemljište 
i građevine sa 
zemljištem nužnim 
za redovitu uporabu 
te građevine

Županije 
Gradovi sjedišta 
županija 
Veliki gradovi

<= 130.000,00 EUR Župan 
Gradonačelnik

60 % državni proračun 
20 % proračun županije i 20 % 
proračun jedinica lokalne sa­
mouprave na čijem području se 
nekretnina nalazi

130.000,01 EUR 
-1.000.000,00 EUR

Županijska skupština 
Gradsko vijeće

1.000.000,01 EUR – 
1.500.000,00 EUR

Ministar

>1.500.000,00 EUR Vlada Republike Hrvatske

2. stanovi i poslovni 
prostori 

DN d.o.o. <= 1.000.000,00 EUR DN d.o.o. prihodi od zakupa i najma nekret­
nina – 100 % DN d.o.o. 
prihod od ostalih vrsta raspola­
ganja: 
– 90 % državni proračun 
-10 % DN d.o.o.

1.000.000,01 EUR – 
1.500.000,00 EUR

Ministar

>1.500.000,00 EUR Vlada Republike Hrvatske

 
3. 

rezidencijalni 
objekti

DN d.o.o.     100 % DN d.o.o.

4. kamp i neprocije-
njeno građevinsko 
zemljište

MPGI <= 1.500.000,00 EUR Ministar na način propisan zakonom kojim 
se uređuje neprocijenjeno građe­
vinsko zemljište> 1.500.000,00 EUR Vlada Republike Hrvatske

5. nekretnine pod 
posebnim načinom 
upravljanja*

MPGI   Ministar 60 % državni proračun 
20 % proračun županije i 20 % 
proračun jedinica lokalne sa­
mouprave na čijem području se 
nekretnina nalazi

6. nekretnine u vla-
sništvu Republike 
Hrvatske od stra-
teškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

MPGI <= 1.500.000,00 EUR Ministar 60 % državni proračun 
20 % proračun županije i 20 % 
proračun jedinica lokalne sa­
mouprave na čijem području se 
nekretnina nalazi

> 1.500.000,00 EUR Vlada Republike Hrvatske

7. pokretnine MPGI <= 1.500.000,00 EUR Ministar 100 % državni proračun
> 1.500.000,00 EUR Vlada Republike Hrvatske

8. planinarski objekti Javne ustanove Poslovi upravljanja planinarskim objektima koji se nalaze na području nacionalnog parka 
ili parka prirode

MPGI Upravljanje planinarskim objektima koji se ne nalaze na području nacionalnog parka ili 
parka prirode

* Nekretnine pod posebnim načinom upravljanja  su nekretnine koje su postale vlasništvo Republike Hrvatske na temelju Uredbe o zabrani raspolaganja i 
preuzimanju sredstava određenih pravnih osoba na teritoriju Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 40/92.) odnosno Zakona o zabrani raspolaganja i 
preuzimanju sredstava određenih pravnih osoba na teritoriju Republike Hrvatske (»Narodne novine«, br. 29/94. i 35/94.) i nekretnine koje su pod zabranom 
raspolaganja na temelju Uredbe o zabrani raspolaganja nekretninama na teritoriju Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 36/91.).

MPGI provodi koordinaciju upravljanja nekretninama u vla­
sništvu Republike Hrvatske u odnosu na druga nadležna tijela koji­
ma su povjereni poslovi upravljanja nekretninama sukladno članku 
51. Zakona, a koja uključuje:

− izradu uputa ministra za postupanje nadležnim tijelima i
− davanje očitovanja o nadležnosti za postupanje, na zahtjev 

nadležnog tijela u slučaju dvojbe koje je nadležno tijelo dužno po­
stupati po pojedinom zahtjevu.

Sukladno članku 4. Zakona, nekretninama i pokretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske upravlja se učinkovito i razumno, 
pažnjom dobrog gospodara, sukladno načelima odgovornosti, jav­
nosti, učinkovitosti i predvidljivosti. U pogledu načina raspolaganja 
nekretninama Zakonom je određeno da se istima može raspolagati 
javnim natječajem ili neposrednom pogodbom. Raspolaganje ne­
kretninama vrši se uz naknadu za raspolaganje, a samo iznimno 
bez naknade u slučajevima propisanim Zakonom ili drugim poseb­
nim propisima.
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Tablica 3.1. �Kratki opis strateških ciljeva obuhvaćenih ovim Godiš­
njim planom

STRATEŠKI CILJEVI OPIS CILJA
1. Učinkovito upravlja­
nje nekretninama od 
strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

Svrha provedbe ovog cilja je pružiti 
potporu razvojnim ciljevima Republike 
Hrvatske kroz ubrzanje procesa aktiva­
cije nekretnina od strateškog značaja 
za Republiku Hrvatsku. Fokusom na 
upravljanje nekretninama od stra­
teškog značaja ostvaruju se značajne 
gospodarske, financijske, razvojne ili 
društvene koristi

2. Učinkovito upravljanje 
nekretninama koje nisu 
od strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

Svrha provedbe ovog cilja je pružiti 
potporu ukupnim razvojnim ciljevima 
Republike Hrvatske kroz ubrzanje 
procesa aktivacije nekretnina koje nisu 
od strateškog značaja za Republiku 
Hrvatsku, daljnje smanjenje portfelja 
te stvaranje preduvjeta za provedbu 
razvojnih (gospodarskih, kulturnih, 
socijalnih, demografskih i drugih) 
projekata

3. Učinkovito uprav­
ljanje nekretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske za ispunjenje 
administrativnih potreba 
korisnika državnog 
proračuna

Svrha provedbe ovog cilja je utvrđiva­
nje najoptimalnijeg načina rješavanja 
nedostatka poslovnih prostora za 
osiguranje redovnog poslovanja TDU-a 
i drugih korisnika državnog proračuna, 
pri tome omogućavajući smanjenje ras­
hoda državnog proračuna za zakupni­
ne, ali i stavljanje u funkciju nekretni­
na u vlasništvu Republike Hrvatske

4. Učinkovito uprav­
ljanje pokretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske i privremeno 
oduzetom imovinom

Svrha provedbe ovog cilja je jačanje 
upravljanja pokretninama u vlasništvu 
Republike Hrvatske kojima upravlja 
MPGI, a ista obuhvaća ekonomsku 
valorizaciju ostvarenu prodajom, na­
jmom, zakupom pokretnina i nekret­
nina danih bez naknade na uporabu, 
darovanih ili na kojima je prenijeto 
pravo upravljanja, kao i raspolaganje 
svim drugim oblicima privremeno 
oduzete imovine (novčana sredstva, 
vrijednosni papiri, virtualne valute)

Za svaki strateški cilj definirane su mjere čija realizacija dovodi 
do ostvarenja strateškog cilja. U nastavku se navodi kratki pregled 
strateških ciljeva i pripadajućih provedbenih mjera:

Tablica 3.2. �Pregled strateških ciljeva i mjera obuhvaćenih ovim Go­
dišnjim planom

STRATEŠKI CILJEVI MJERE
1. Učinkovito upravlja­
nje nekretninama od 
strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

1.1. Uvođenje projektnog pristupa 
upravljanja nekretninama od strateškog 
značaja za Republiku Hrvatsku
1.2. Priprema i razvoj projektnih 
prijedloga
1.3. Provedba projekata na nekretnina­
ma od strateškog značaja za Republiku 
Hrvatsku

Zakonom su propisani i posebni načini upravljanja i raspola­
ganja nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske kako slijedi:

− raspolaganje nekretninama u državnom vlasništvu bez na­
knade u korist JLP(R)S i ustanova čiji je osnivač Republika Hrvatska 
i/ili JLP(R)S, u svrhu ostvarenja projekata koji su od općeg, javnog, 
socijalnog ili kulturnog interesa, projekata izgradnje poslovne in­
frastrukture za gospodarski razvoj, provođenje programa javnih 
politika i drugo

− osnivanje osobne služnosti prava uporabe na nekretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske bez naknade ili darovanje nekretnina 
u korist organizacija civilnog društva kada je to u interesu Republike 
Hrvatske, a radi ostvarenja projekata od općeg, kulturnog, znanstve­
nog, sportskog, javnog ili socijalnog interesa

− davanje u zakup nekretnina u vlasništvu Republike Hrvatske 
organizacijama civilnog društva

− upravljanje i davanje nekretnina na uporabu TDU i drugim 
korisnicima državnog proračuna Republike Hrvatske bez naknade 
za potrebe rada TDU i drugih tijela koja su proračunski korisnici 
državnog proračuna Republike Hrvatske

− upravljanje i raspolaganje nekretninama u vlasništvu Repu­
blike Hrvatske u svrhu smještaja tijela JLP(R)S ili ustanova čiji je 
osnivač JLP(R)S bez naknade

− stanovi za službene potrebe
− osnivanje prava građenja i osnivanje prava služnosti bez pro­

vođenja javnog natječaja u svrhu izgradnje građevina za proizvodnju 
električne energije iz obnovljivih izvora energije, ako se navedene 
građevine grade na nekretnini u vlasništvu Republike Hrvatske

− upravljanje viškom iskopa koji predstavlja mineralnu sirovinu
− zamjena nekretnina u vlasništvu Republike Hrvatske s ne­

kretninama u vlasništvu JLP(R)S, a iznimno s nekretninama u vla­
sništvu trećih osoba kada je to propisano posebnim zakonom

− stjecanje nekretnina i drugih stvarnih prava u korist Repu­
blike Hrvatske.

3. STRATEŠKI CILJEVI I MJERE UPRAVLJANJA 
NEKRETNINAMA I POKRETNINAMA U VLASNIŠTVU 

REPUBLIKE HRVATSKE
U Strategiji je postavljena vizija razvoja upravnog područja 

upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske: Optimiziran i ekonomičan portfelj nekretnina i pokretni­
na u vlasništvu Republike Hrvatske koji potiče održivi rast i razvoj, 
promiče društvenu dobrobit i štiti nacionalne interese. Definirana 
su 4 strateška cilja u upravljanju nekretninama i pokretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske i to:

• Strateški cilj 1. Učinkovito upravljanje nekretninama od stra­
teškog značaja za Republiku Hrvatsku

• Strateški cilj 2. Učinkovito upravljanje nekretninama koje nisu 
od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku

• Strateški cilj 3. Učinkovito upravljanje nekretninama u vla­
sništvu Republike Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba 
korisnika državnog proračuna

• Strateški cilj 4. Učinkovito upravljanje pokretninama u vla­
sništvu Republike Hrvatske i privremeno oduzetom imovinom.

Strateški ciljevi definirani su temeljem analize razvojnih potre­
ba i razvojnih potencijala i u cilju ostvarenja vizije razvoja područja 
upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske. U nastavku se navode kratki opisi pojedinih strateških 
ciljeva:
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1.3. Provedba projekata 
na nekretninama od 
strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

Aktivnosti mjere obuhvaćaju poslove 
od pripreme i sklapanja ugovora do re­
alizacije sklopljenih ugovora i ispunje­
nja svih ugovornih obveza. Navedene 
aktivnosti podrazumijevaju pružanje 
stručne podrške investitorima, koordi­
naciju svih aktivnosti i dionika potreb­
nih za konačnu realizaciju projekta

STRATEŠKI CILJ 2.
Učinkovito upravljanje nekretninama koje nisu od strateškog 

značaja za Republiku Hrvatsku
MJERE OPIS MJERA

2.1. Koordinacija uprav­
ljanja nekretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske u odnosu 
na nadležna tijela za 
provedbu decentralizira­
nog modela upravljanja 
nekretninama

Poslove koordinacije upravljanja 
nekretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske u odnosu na nadležna tijela 
za provedbu decentraliziranog modela 
upravljanja nekretninama provodi 
MPGI. Mjera osim stručno operativnih 
smjernica nadležnim tijelima od strane 
MPGI, obuhvaća i praćenje učinaka 
upravljanja nekretninama

2.2. Aktivacija neiskori­
štenih nekretnina

Cilj mjere je daljnje smanjenje portfelja 
i ubrzanje aktivacije neiskorištenih 
nekretnina koje nisu od strateškog 
značaja za Republiku Hrvatsku. 
Provedbom će se doprinijeti učinkovi­
tijem upravljanju državnim resursima, 
potaknuti gospodarski rast i razvoj 
stavljanjem u funkciju zapuštenih i ne­
aktivnih nekretnina, povećati prihodi 
državnog proračuna i smanjiti rashodi 
za održavanje neiskorištenih nekret­
nina čime se omogućava uravnotežen 
regionalni razvoj

2.3. Jačanje doprinosa 
upravljanja nekretnina­
ma ostvarenju strateških 
ciljeva i javnih politika 
i programa koje donose 
daljnji rast, razvoj i sta­
bilnost gospodarstva

Mjera potiče revitalizaciju neiskorište­
nih nekretnina kroz sinergijski učinak 
suradnje središnje države i lokalnih 
zajednica, usmjerenih na stvaranje 
izravnih i neizravnih učinaka upravlja­
nja nekretninama u ostvarenju ciljeva i 
javnih politika i programa koje donose 
daljnji rast, razvoj i stabilnost gospo­
darstva

STRATEŠKI CILJ 3.
Učinkovito upravljanje nekretninama u vlasništvu Republike 

Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba korisnika 
državnog proračuna

MJERE OPIS MJERA
3.1. Utvrđivanje potreba 
za smještajem TDU i 
drugih korisnika držav­
nog proračuna

Mjera uključuje evidencijske aktiv­
nosti raspoloživih poslovnih prostora 
kojima raspolaže Republika Hrvatska 
te povezivanje raspoloživih kapacite­
ta s administrativnim potrebama za 
smještajem TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna

2. Učinkovito uprav­
ljanje nekretninama 
koje nisu od strateškog 
značaja za Republiku 
Hrvatsku

2.1. Koordinacija upravljanja ne­
kretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske u odnosu na nadležna tijela 
za provedbu decentraliziranog modela 
upravljanja nekretninama
2.2. Aktivacija neiskorištenih nekret­
nina
2.3. Jačanje doprinosa upravljanja 
nekretninama ostvarenju strateških 
ciljeva i javnih politika i programa koje 
donose daljnji rast, razvoj i stabilnost 
gospodarstva

3. Učinkovito uprav­
ljanje nekretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske za ispunjenje 
administrativnih potreba 
korisnika državnog 
proračuna

3.1. Utvrđivanje potreba za smješta­
jem TDU i drugih korisnika državnog 
proračuna
3.2. Ulaganje u nekretnine u vlasništvu 
Republike Hrvatske u funkciji ostva­
renja administrativnih potreba TDU i 
drugih korisnika državnog proračuna
3.3. Stjecanje nekretnina za potrebe 
smještaja TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna
3.4. Obnova, rekonstrukcija i izgradnja 
nekretnina za smještaj TDU i drugih 
korisnika državnog proračuna 

4. Učinkovito uprav­
ljanje pokretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske i privremeno 
oduzetom imovinom

4.1. Aktivacija pokretnina u vlasništvu 
Republike Hrvatske
4.2. Unaprjeđenje upravljanja privre­
meno oduzetom imovinom
4.3. Donošenje i provedba akcijskog plana 
u području oduzimanja i povrata imovine

Provedbene mjere ukratko su opisane kako slijedi:
Tablica 3.3. �Kratki opis mjera obuhvaćenih ovim Godišnjim planom

STRATEŠKI CILJ 1.
Učinkovito upravljanje nekretninama od strateškog značaja za 

Republiku Hrvatsku
MJERE OPIS MJERA

1.1. Uvođenje projek­
tnog pristupa upravlja­
nja nekretninama od 
strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku

Oformljivanjem projektnih timova 
definirati će se standardizirani procesi 
u upravljanju investicijskim projektima 
na nekretninama od strateškog značaja 
za Republiku Hrvatsku, kao i aktiv­
nosti u pripremi, razvoju, promociji i 
provedbi projekata na nekretninama 
od strateškog značaja za Republiku 
Hrvatsku, a sve u svrhu povećanja 
investicijskog potencijala nekretnina 
Republike Hrvatske

1.2. Priprema i razvoj 
projektnih prijedloga

Provedbom mjere utječe se na jačanje 
preduvjeta za uspješnu aktivaciju 
nekretnina od strateškog značaja za 
Republiku Hrvatsku. Navedeni pristup 
ima za cilj promociju investicijskih 
lokacija, privlačenje investitora, pove­
ćanje vidljivosti investicijskih projekata 
i povećanje uspjeha investicijskih 
inicijativa
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2. Učinkovito upravlja­
nje ljudskim potenci­
jalima

Mjera podrazumijeva provedbu edukacija 
i stručnog osposobljavanja te provedbu 
smjernica za organiziranje sustava uprav­
ljanja koji može učinkovito pridonijeti 
organizacijskim i operativnim potrebama

3. Harmonizacija 
postojećih propisa i 
procesa

Mjera pretpostavlja analizu postojećih 
propisa u području upravljanja držav­
nom imovinom i iniciranje izmjena 
i dopuna istih te predlaganje novih 
propisa kao i aktivnosti sudjelovanja u 
postupku izrade prijedloga novih propisa 
ili izmjena i dopuna postojećih propisa 
čiji su stručni nositelji TDU

4. Unaprjeđenje 
sveobuhvatne interne 
evidencije pojavnih 
oblika državne imovi­
ne u portfelju MPGI

Mjera podrazumijeva uspostavu, vođe­
nje, održavanje i unaprjeđenje interope­
rabilnog sustava za evidenciju nekretnina 
(Interni registar nekretnina – IRN) te 
praćenje učinaka od raspolaganja nekret­
ninama putem aplikacije Učinci raspola­
ganja državnim nekretninama (URDN). 
Navedeno doprinosi nacionalnom cilju 
Republike Hrvatske u pogledu ulaganja 
u digitalnu infrastrukturu i poticanju 
uvođenja digitalnih rješenja u interesu 
građana i hrvatskog gospodarstva, čime 
se daje i doprinos u izgradnji digitalne 
budućnosti Europe

5. Strateško planiranje 
u funkciji upravlja­
nja nekretninama u 
vlasništvu Republike 
Hrvatske

Mjera predstavlja kontinuitet višegodiš­
njih aktivnosti u izradi akata strateškog 
planiranja i izvještajima o provedbi 
istih te njihovom doprinosu u proved­
bi povezanih hijerarhijski nadređenih 
akata strateškog planiranja. Uključuje 
izradu Nacrta prijedloga dugoročnih i 
kratkoročnih akata strateškog planiranja 
u području upravljanja nekretninama 
i pokretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske te njihovu usklađenost s aktima 
strateškog planiranja više hijerarhijske 
razine kao i aktima poput Nacionalnog 
srednjoročnog fiskalno-strukturnog plana 
Republike Hrvatske za razdoblje 2025.-
2028.; pripremu sektorskog doprinosa u 
provedbi Nacionalne razvojne strategije 
Republike Hrvatske do 2030. godine 
(»Narodne novine« broj 13/21.)

4. PLANIRANI PRIHODI OD UPRAVLJANJA 
NEKRETNINAMA I POKRETNINAMA U VLASNIŠTVU 

REPUBLIKE HRVATSKE
Za 2026. godinu planirani su ukupni prihodi od upravljanja 

nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske u 
iznosu od 75.396.059,00 eura.

U nastavku slijedi tablica 4.1. s prikazom planiranih prihoda 
od upravljanja nekretninama i pokretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske.

3.2. Ulaganje u ne­
kretnine u vlasništvu 
Republike Hrvatske 
u funkciji ostvarenja 
administrativnih potreba 
TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna

Mjera obuhvaća aktivnosti adaptacije 
(investicijskog i tekućeg ulaganja) 
nekretnina te potom dodjelu istih na 
uporabu za potrebe TDU ili dru­
gih korisnika državnog proračuna. 
Predložena mjera uključuje i aktivnost 
koordinacije rješavanja pitanja adap­
tacija i održavanja objekata u kojima 
djelatnost obavljaju korisnici državnog 
proračuna, ali i upravna tijela JLP(R)S

3.3. Stjecanje nekretnina 
za potrebe smještaja 
TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna

Aktivnosti navedene mjere tendiraju 
objedinjavanju smještaja TDU i drugih 
korisnika državnog proračuna i/ili pro­
računa JLP(R)S na većim lokacijama

3.4. Obnova, rekon­
strukcija i izgradnja 
nekretnina za smještaj 
TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna

Mjera obuhvaća kapitalna ulaganja za 
potrebe smještaja TDU i drugih kori­
snika državnog proračuna.
Navedeni pristup objedinjavanja smje­
štaja potencijalno doprinosi ekološkim 
izazovima i zelenoj tranziciji

STRATEŠKI CILJ 4.
Učinkovito upravljanje pokretninama u vlasništvu Republike 

Hrvatske i privremeno oduzetom imovinom
MJERE OPIS MJERA

4.1. Aktivacija pokretni­
na u vlasništvu Republi­
ke Hrvatske

Predložena mjera obuhvaća od donoše­
nja odluka o prodaji/najmu/zakupu do 
zbrinjavanja pokretnina kod ovlaštenih 
tijela. Mjera predviđa i vođenje odgo­
varajućih evidencija o prihodima od 
upravljanja pokretninama po raznim 
osnovama

4.2. Unaprjeđenje 
upravljanja privremeno 
oduzetom imovinom

Mjerom se regulira upravljanje pri­
vremeno oduzetom imovinom kojom 
upravlja MPGI u skladu s namjenom 
privremeno oduzete imovine (pokretni­
ne, nekretnine, dionice, poslovni udjeli 
i virtualne valute) prodajom, davanjem 
na uporabu, najam ili zakup, kao i 
vođenje odgovarajućih evidencija

4.3. Donošenje i pro­
vedba akcijskog plana u 
području oduzimanja i 
povrata imovine

Predložena mjera obuhvaća donošenje 
i provedbu Akcijskog plana u području 
oduzimanja i povrata imovine, kao 
operativnog instrumenta za provedbu 
strateškog cilja 4., radi osiguravanja 
koordinirane, sustavne i učinkovi­
te provedbe aktivnosti u kaznenim 
postupcima, sukladno članku 25. 
Direktive (EU) 2024/1260 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 24. travnja 
2024. o povratu i oduzimanju imovine 
(SL L, 2024/1260, 2. 5. 2024.)

Kao dodatna podrška realizaciji navedenih strateških ciljeva 
definirano je i pet horizontalnih mjera.
Tablica 3.4.: �Pregled horizontalnih mjera kao dodatna podrška ispu­

njenju svih strateških ciljeva
MJERE OPIS HORIZONTALNE MJERE 

1. Jačanje koordinacije 
s drugim TDU i prav­
nim osobama kojima 
je Republika Hrvatska 
osnivač

Mjera podrazumijeva aktivnosti inte­
rinstitucionalne suradnje u svrhu brže 
aktivacije neiskorištenih nekretnina u 
vlasništvu Republike Hrvatske
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1.3. Prihodi proračuna jedinica lokalne samou­
prave

3.797.141,00

1.4. Prihodi trgovačkog društva DN d.o.o. 28.483.448,00
2. Prihodi od raspolaganja nekretninama u 
vlasništvu Republike Hrvatske temeljem Zakona o 
neprocijenjenom građevinskom zemljištu

15.000.000,00

2.1. Prihodi državnog proračuna 10.500.000,00
2.2. Prihodi proračuna županija 1.500.000,00
2.3. Prihodi proračuna jedinica lokalne samou­
prave

3.000.000,00

Ukupni prihodi (1+2) 75.396.059,00

Tablica 4.1. �Prikaz planiranih prihoda od upravljanja nekretninama 
i pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske

VRSTA PRIHODA
CILJANA 

VRIJEDNOST 
2026.

1. Prihodi od raspolaganja nekretninama i pokret-
ninama u vlasništvu Republike Hrvatske temeljem 
Zakona o upravljanju nekretninama i pokretnina-
ma u vlasništvu Republike Hrvatske

60.396.059,00

1.1. Prihodi državnog proračuna 24.318.329,00
1.2. Prihodi proračuna županija 3.797.141,00

PRILOG I.

TABLIČNI PRIKAZ MJERA I AKTIVNOSTI IZ GODIŠNJEG PLANA

STRATEŠKI CILJ 1: Učinkovito upravljanje nekretninama od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 1.1. Uvođenje projektnog pristupa upravljanja nekretninama od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVA-

RENJA

POKAZATELJI 
REZULTATA 

ZA AKTIVNO-
STI

POČETNA 
VRIJED-

NOST 

CILJANA 
VRIJED-

NOST 
NOSITELJ 

PROVEDBE PROJEKTI

1.1.1. Oformlja­
vanje projektnih 
timova za upravlja­
nje projektima na 
nekretninama od 
strateškog znača­
ja za Republiku 
Hrvatsku

Broj oformljenih 
timova za poje­
dini projekt

0 8 MPGI 1. Golf Ladina, Novigrad, Zadarska županija
2. Mačjak – Šumljak, Lukoran, otok Preko, Zadarska 
županija
3. Krmača, otok Korčula, Dubrovačko-neretvanska 
županija
4. Zemljište nekadašnje Valjaonice cijevi Sisak, Sisačko-
moslavačka županija 
5. Bivši vojni kompleksi Velebit V2 i Velebit V3, Delnice, 
Primorsko-goranska županija 
6. Saccorgiana, Pula, Istarska županija  
7. Vrata Zadra, Zadar, Zadarska županija 
8. Campanož, Medulin, Istarska županija

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 1: Učinkovito upravljanje nekretninama od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 1.2. Priprema i razvoj projektnih prijedloga

AKTIVNOSTI/
NAČIN 

OSTVARENJA

POKAZATELJI 
REZULTATA ZA 

AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJED-

NOST 

CILJANA 
VRIJED-

NOST 
NOSITELJ 

PROVEDBE PROJEKTI

1.2.1. Izrada 
analiza i pre­
dinvesticijskih 
studija

Broj izrađenih 
analiza i predinvesti­
cijskih studija

0 2 MPGI 1. Turistička zona Privlaka, Zadarska županija
2. Dječje selo Promajna, Baška Voda, Splitsko-dalmatin­
ska županija

1.2.2. Provođe­
nje ispitivanja 
tržišta (Soft 
Market Testing) 
i izrada promo 
materijala 

Broj provedenih 
ispitivanja tržišta

0 2 MPGI 1. Turistička zona Privlaka, Zadarska županija
2. Dječje selo Promajna, Baška Voda, Splitsko-dalmatin­
ska županija

Izrađeni promo 
materijali za pojedini 
projekt (brošure, 
digitalni sadržaj i sl.)

0 2 MPGI 1. Turistička zona Privlaka, Zadarska županija
2. Dječje selo Promajna, Baška Voda, Splitsko-dalmatin­
ska županija

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.
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STRATEŠKI CILJ 1: Učinkovito upravljanje nekretninama od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 1.3. Provedba projekata na nekretninama od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVA-

RENJA

POKAZATELJI 
REZULTATA ZA 

AKTIVNOSTI
POČETNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA 

VRIJEDNOST 
NOSITELJ 

PROVEDBE PROJEKTI

1.3.1. Provedba 
javnih natječaja za 
realizaciju projekata

Broj objavljenih 
javnih natječaja

0 1 MPGI 1. Spomen dom Kumrovec, Krapinsko-zagorska 
županija

1.3.2. Praćenje iz­
vršenja sklopljenih 
ugovora o realizaciji 
projekata

Broj projekata 
za koje se prati 
izvršenje ugovornih 
obveza (kumulativ)

2 2 MPGI 1. Kupari, Dubrovnik, Dubrovačko-neretvanska 
županija
2. Prukljan, Skradin, Šibensko-kninska županija

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 2: Učinkovito upravljanje nekretninama koje nisu od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 2.1. Koordinacija upravljanja nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske u odnosu na nadležna tijela za provedbu 

decentraliziranog modela upravljanja nekretninama
AKTIVNOSTI/

NAČIN OSTVARENJA
POKAZATELJI REZULTATA 

ZA AKTIVNOSTI
POČETNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA 

VRIJEDNOST 
NOSITELJ

PROVEDBE
2.1.1. Provedba koordinacije uprav­
ljanja nekretninama u vlasništvu Re­
publike Hrvatske u odnosu na druga 
nadležna tijela kojima su temeljem 
Zakona kojima se uređuje upravljanje 
nekretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske povjereni poslovi upravljanja

Broj provedenih nadzora 
sukladno Planu nadzora

0 5 MPGI

Broj izrađenih uputa za 
postupanja

51 60 MPGI

Broj očitovanja o nadležnosti 
za postupanje

10 30 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 2: Učinkovito upravljanje nekretninama koje nisu od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 2.2. Aktivacija neiskorištenih nekretnina

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA ZA 
AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJEDNOST*

PROVEDBA
CILJANA 

VRIJEDNOST
NOSITELJ 

PROVEDBE
2.2.1. Smanjenje portfelja prodajom 
nekretnina 

Broj objavljenih javnih poziva 70 177 JLP(R)S
DN d.o.o. 

Broj sklopljenih ugovora o kupoprodaji 
(neposredno i javni poziv)

217 610 JLP(R)S
DN d.o.o. 

2.2.2. Smanjenje portfelja razvrgavanjem 
suvlasničkih zajednica

Broj sporazuma o razvrgnuću suvlasničke 
zajednice

64 171 JLP(R)S
DN d.o.o. 

2.2.3. Smanjenje portfelja darovanjem 
nekretnina**

Broj sklopljenih ugovora o darovanju 
nekretnina / prijenosu prava vlasništva 
nekretnina

63 163 MPGI
JLP(R)S 

2.2.4. Aktivacija neiskorištenih nekretni­
na osnivanjem prava služnosti

Ukupan broj sklopljenih ugovora o 
osnivanju prava služnosti (s naknadom i 
bez naknade)

24 224 MPGI
JLP(R)S 

2.2.5. Aktivacija neiskorištenih nekretni­
na osnivanjem prava građenja

Ukupan broj sklopljenih ugovora o 
osnivanju prava građenja (s naknadom i 
bez naknade)

2 41 MPGI
JLP(R)S 

2.2.6. Aktivacija neiskorištenih nekretni­
na sklapanjem ugovora o zakupu/najmu 
nekretnina

Broj objavljenih javnih poziva 10 29 JLP(R)S
DN d.o.o. 

Broj sklopljenih ugovora o zakupu/najmu 792 695 JLP(R)S
MPGI

DN d.o.o. 
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2.2.7. Sklapanje ugovora o zamjeni 
nekretnina

Broj sklopljenih ugovora o zamjeni 
nekretnina

2 2 MPGI

2.2.8. Aktivacija neiskorištenih nekret­
nina sklapanjem ugovora o zakupu 
nekretnina (kampovi)

Broj sklopljenih ugovora o zakupu ne­
kretnina (kampovi)

9 5 MPGI

2.2.9. Aktivacija neiskorištenih nekret­
nina sklapanjem sporazuma o prijenosu 
prava upravljanja nekretninama sa MPGI 
na druga državna tijela

Broj sklopljenih sporazuma o prijenosu 
prava upravljanja nekretninama

14 10 MPGI

2.2.10. Smanjenje portfelja izdavanjem 
tabularnih isprava sukladno članku 61. 
Zakona

Broj izdanih tabularnih isprava 22 10 MPGI

2.2.11. Uređenje imovinsko-pravnih od­
nosa na neprocijenjenom građevinskom 
zemljištu

Broj donesenih rješenja o utvrđenju 
prava vlasništva na turističkom zemljištu 
na kojemu su izgrađeni hoteli i turistička 
naselja, kampovima i ostalom neprocije­
njenom građevinskom zemljištu

5 15 MPGI

Broj donesenih rješenja kojima se zahtjev 
za donošenje rješenja o utvrđenju prava 
vlasništva odbacuje, odbija ili se postu­
pak obustavlja

25 10 MPGI

2.2.12. Pripremne radnje u svrhu utvrđe­
nja mogućnosti za raspolaganje imovi­
nom pod posebnim načinom upravljanja

Broj nekretnina u pripremi 1 1 MPGI

2.2.13. Investicijsko i tekuće ulaganje Broj nekretnina koje su predmet ulaganja 
(investicijsko i tekuće ulaganje)

367 500 DN d.o.o.

2.2.14. Aktivacija neiskorištenih nekret­
nina provedbom programa priuštivog 
stanovanja i programa Statileo

Broj nekretnina uključenih u provedbu 
programa priuštivog stanovanja i progra­
ma Statileo

n/p 300 DN d.o.o.

Napomene:
* Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana vrijednost na 
dan 31. prosinca 2026.
** Aktivnost 2.2.3. Smanjenje portfelja darovanjem nekretnina je potrebno sagledati u poveznici sa 2.3.1. Provedba aktivnosti kojima se potiče gospodarski 
napredak, socijalna dobrobit građana i ujednačavanje gospodarskog i demografskog razvitka svih krajeva Republike Hrvatske, na stranicama 18 i 19 ovog 
dokumenta u okviru koje se kroz pokazatelje rezultata prikazuje analitika ugovora o darovanju nekretnina po svrsi strateških ciljeva i javnih politika i programa 
koje donose daljnji rast, razvoj i stabilnost gospodarstva.

STRATEŠKI CILJ 2: Učinkovito upravljanje nekretninama koje nisu od strateškog značaja za Republiku Hrvatsku
MJERA: 2.3. Jačanje doprinosa upravljanja nekretninama ostvarenju strateških ciljeva i javnih politika i programa koje donose 

daljnji rast, razvoj i stabilnost gospodarstva
AKTIVNOSTI/

NAČIN OSTVARENJA POKAZATELJI REZULTATA ZA AKTIVNOSTI POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ
PROVEDBE

2.3.1. Provedba aktivnosti 
kojima se potiče gospodarski 
napredak, socijalna dobrobit 
građana i ujednačavanje 
gospodarskog i demograf­
skog razvitka svih krajeva 
Republike Hrvatske

Broj ugovora kojima se pridonosi ostvarenju projeka­
ta poduzetničke infrastrukture 

1 25 MPGI
JLP(R)S

Broj ugovora o provođenju projekata i planova zaštite 
prirode (očuvanje/obnove bioraznolikosti, poučavanje 
o zaštiti, istraživanje zaštićenih područja i sl.)

0 4 MPGI
JLP(R)S

Broj ugovora o ostvarenju projekata koji su od općeg 
javnog, socijalnog ili kulturnog interesa (npr. izgrad­
nje škola, dječjih vrtića, bolnica, domova zdravlja, 
građevina socijalne skrbi, groblja, parkirališta, 
sportskih građevina, građevina za smještaj i zaštitu 
životinja, muzeja, memorijalnih centara i drugih 
sličnih građevina)

28 75 MPGI
JLP(R)S

Broj ugovora o ostvarenju projekata izgradnje po­
slovne i druge infrastrukture od osobitog značaja za 
gospodarski razvoj

23 22 MPGI
JLP(R)S

Broj ugovora o provođenju programa stambenog 
zbrinjavanja i društveno poticane stanogradnje

3 11 MPGI
JLP(R)S

Broj ugovora o ostvarenju projekata ulaganja u skla­
du s posebnim zakonom

2 8 JLP(R)S
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2.3.1. Provedba aktivnosti 
kojima se potiče gospodarski 
napredak, socijalna dobrobit 
građana i ujednačavanje 
gospodarskog i demograf­
skog razvitka svih krajeva 
Republike Hrvatske

Broj ugovora o provođenju programa integracije 
osoba s invaliditetom u društvo

0 2 JLP(R)S

Broj ugovora o provođenju planova gospodarenja 
otpadom

6 15 JLP(R)S

Broj ugovora o provođenju operativnih programa 
Vlade Republike Hrvatske za nacionalne manjine

1 1 JLP(R)S

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 3: Učinkovito upravljanje nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba 
korisnika državnog proračuna

MJERA: 3.1. Utvrđivanje potreba za smještajem tijela državne uprave i drugih korisnika državnog proračuna
AKTIVNOSTI/

NAČIN OSTVARENJA POKAZATELJI REZULTATA ZA AKTIVNOSTI POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE

3.1.1. Analiza potreba za smje­
štajem TDU i drugih korisnika 
državnog proračuna

Izrađen popis kojim se utvrđuju stvarne potrebe 
za smještajem TDU i drugih korisnika državnog 
proračuna (ažuriranje popisa jednom godišnje)

1 1 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 3: Učinkovito upravljanje nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba 
korisnika državnog proračuna

MJERA: 3.2. Ulaganje u nekretnine u vlasništvu Republike Hrvatske u funkciji ostvarenja administrativnih potreba tijela državne 
uprave i drugih korisnika državnog proračuna

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA ZA 
AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE

3.2.1. Utvrđivanje potreba za adap­
tacijom i održavanjem objekata u 
kojima djelatnost obavljaju i korisnici 
državnog proračuna i upravna tijela 
JLP(R)S

Izrađen popis nekretnina za adaptaciju u cilju 
ostvarenja administrativnih potreba TDU i 
upravnih tijela JLP(R)S

0 1 MPGI

3.2.2. Adaptacija nekretnina i dodjela 
na uporabu obnovljenih nekretnina 
za potrebe TDU, drugih korisnika 
državnog proračuna i upravnih tijela 
JLP(R)S

Broj nekretnina koje su predmet ulaganja 
(investicijsko i tekuće ulaganje)

4 10 MPGI

3.2.3. Smještaj TDU Broj sklopljenih ugovora o dodjeli na uporabu 17 31 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 3: Učinkovito upravljanje nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba 
korisnika državnog proračuna

MJERA: 3.3. Stjecanje nekretnina za potrebe smještaja tijela državne uprave i drugih korisnika državnog proračuna

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI 
REZULTATA ZA 

AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJED-

NOST 
CILJANA VRI-

JEDNOST 
NOSITELJ 

PROVEDBE PROJEKTI

3.3.1. Kupnja nekretnina Kupljena nekretnina 0 1 MPGI Vjesnik

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.
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STRATEŠKI CILJ 3: Učinkovito upravljanje nekretninama u vlasništvu Republike Hrvatske za ispunjenje administrativnih potreba 
korisnika državnog proračuna

MJERA: 3.4. Obnova, rekonstrukcija i izgradnja nekretnina za smještaj tijela državne uprave i drugih korisnika državnog 
proračuna

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA 
ZA AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE PROJEKTI

3.4.1. Dovršetak cjelovite obnove 
nekretnina oštećenih u potresu

Broj zgrada javne namjene za 
koje je dovršena obnova

2 2 MPGI Zgrada Ilica 25 – 27
Zgrada Republike 
Austrije 20

3.4.2. Kapitalna ulaganja u 
nekretnine u svrhu dodjele na 
uporabu nekretnina za potrebe 
TDU i drugih korisnika držav­
nog proračuna

Broj odluka o obnovi nekret­
nina 

0 2 MPGI Karlovac
Petrinja

Izrađena projektna dokumen­
tacija

0 2 MPGI Karlovac
Petrinja

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 4: Učinkovito upravljanje pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske i privremeno oduzetom imovinom
MJERA: 4.1. Aktivacija pokretnina u vlasništvu Republike Hrvatske

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA ZA AKTIVNOSTI POČETNA VRI-
JEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE

4.1.1. Aktivacija pokretnina kroz 
prodaju / zakup / najam pokret­
nina

Broj pokretnina za koje je donesena odluka o pro­
daji/najmu/zakupu u odnosu na broj pokretnina 
za koje je donesena odluka o pokretanju postupka 
prodaje/najma/zakupa

95 %
(broj Odluka o 

pokretanju postup­
ka: 80

broj Odluka o ras­
polaganju: 76)

95 % MPGI

Prihod po osnovi upravljanja pokretninama od 
prodaje/najma/zakupa pokretnina

146.693,30 175.000,00 MPGI

4.1.2. Aktivacija pokretnina da­
vanjem na uporabu, prijenosom 
prava upravljanja ili darovanjem

Vrijednost pokretnina za koje je donesena odluka 
o davanju na uporabu, prijenosu prava upravljanja 
ili darovanju

251.454,99 220.000,00 MPGI

4.1.3. Zbrinjavanje pokretnina 
kod ovlaštenih tijela

Broj pokretnina koje su zbrinute kod ovlaštenih 
tijela u odnosu na broj pokretnina za koje je 
donesena odluka o zbrinjavanju

100 %
(broj donesenih 

Odluka: 37
broj zbrinutih 

pokretnina: 37)

95 % MPGI

Prihod po osnovi naknade za pokretnine zbrinute 
kod ovlaštenih tijela

2.567,36 2.000,00 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.
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STRATEŠKI CILJ 4: Učinkovito upravljanje pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske i privremeno oduzetom imovinom
MJERA: 4.2. Unaprjeđenje upravljanja privremeno oduzetom imovinom

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA ZA 
AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE

4.2.1. Aktivacija pokretnina i nekretnina 
koje su privremeno oduzete u kaznenim 
postupcima kroz prodaju/davanje na upo­
rabu/ najam ili zakup, a za koje je donese­
na odluka nadležnog tijela o privremenom 
oduzimanju i predaji na upravljanje MPGI 
te koje su u posjedu MPGI

Broj donesenih odluka o prodaji/davanju 
na uporabu/ najmu ili zakupu privremeno 
oduzetih pokretnina i nekretnina u odnosu 
na broj pokretnina i nekretnina za koje je 
donesena odluka nadležnog tijela o privre­
menom oduzimanju i predaji na upravljanje 
MPGI te koje su u posjedu MPGI

66,66 % 
(broj Odluka 

Ministarstva: 14 
broj preuzetnih 
pokretnina: 21)

70 % MPGI

Vrijednost privremeno oduzetih pokretnina 
i nekretnina predanih kupcima, korisni­
cima, najmoprimcima ili zakupcima, a za 
koje je donesena odluka o prodaji/davanju 
na uporabu/ najmu ili zakupu

242.276,14 300.000,00 MPGI

4.2.2. Upravljanje privremeno oduzetim 
novčanim sredstvima uplaćenim na jedin­
stveni račun Državnog proračuna i račun 
za strane valute kod kreditne institucije 
ovisno o pravomoćnim sudskim odlukama

Vrijednost izvršenih pravomoćnih odluka 8.057.906,57 4.500.000,00 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

STRATEŠKI CILJ 4: Učinkovito upravljanje pokretninama u vlasništvu Republike Hrvatske i privremeno oduzetom imovinom
MJERA: 4.3. Donošenje i provedba akcijskog plana u području oduzimanja i povrata imovine

AKTIVNOSTI/
NAČIN OSTVARENJA

POKAZATELJI REZULTATA ZA 
AKTIVNOSTI

POČETNA 
VRIJEDNOST 

CILJANA 
VRIJEDNOST 

NOSITELJ 
PROVEDBE

4.3.1. Izrada i usuglašavanje Akcijskog plana 
u području oduzimanja i povrata imovine

Izrađen nacrt Akcijskog plana 0 1 MPGI

4.3.2. Uspostava okvira za praćenje i evaluaci­
ju provedbe Akcijskog plana

Izrađen okvir za praćenje i evaluaciju 
Akcijskog plana

0 1 MPGI

4.3.3. Uspostava stalnog međuresornog meha­
nizma koordinacije u području oduzimanja i 
povrata imovine

Broj održanih koordinacijskih sastanaka 0 2 MPGI

Napomena: Početnu vrijednost pokazatelja rezultata predstavlja ostvarena vrijednost na dan 31. prosinca 2025., a ciljanu vrijednost predstavlja planirana 
vrijednost na dan 31. prosinca 2026.

1047
Na temelju članka 5. stavka 1. Zakona o izvršavanju Državnog proračuna Republike Hrvatske za 2026. godinu (»Narodne novine«, broj 

152/25.), a u vezi s člankom 60. Zakona o proračunu (»Narodne novine«, broj 144/21.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 
30. srpnja 2026. donijela

O D L U K U
O PRERASPODJELI SREDSTAVA PLANIRANIH U DRŽAVNOM PRORAČUNU REPUBLIKE HRVATSKE ZA 

2026. GODINU
I.

Ovom Odlukom Vlada Republike Hrvatske preraspodjeljuje sredstva u ukupnom iznosu od 27.000.000 eura unutar i između razdjela 025 
Ministarstvo financija, 030 Ministarstvo obrane i 077 Ministarstvo gospodarstva u Državnom proračunu Republike Hrvatske za 2026. godinu 
(»Narodne novine«, broj 152/25.) radi podmirenja troškova zbrinjavanja raseljenih osoba iz Ukrajine u privatnom i organiziranom smještaju 
i radi provedbe Odluke o doprinosu Republike Hrvatske Popisu prioritetnih zahtjeva za Ukrajinu Organizacije Sjevernoatlantskog ugovora, 
klasa: 022-03/26-04/270, urbroj: 50301-29/37-26-2, od 9. srpnja 2026.

II.
Sredstva iz točke I. ove Odluke preraspodijelit će se prema tablici kako slijedi:
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ra kojim se utvrđuju prava i obveze iz rada i po osnovi rada državnih 
službenika i namještenika zaposlenih u državnim tijelima.

Klasa: 022-03/26-04/332 
Urbroj: 50301-04/36-26-2 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1049
Na temelju članka 5. i članka 6. stavka 1. Zakona o lokalnim 

izborima (»Narodne novine«, br. 144/12., 121/16., 98/19., 42/20., 
144/20. i 37/21.), a u vezi s člankom 40.d stavkom 2. Zakona o lo­
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, br. 
33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 
19/13. – pročišćeni tekst, 137/15. – ispravak, 123/17., 98/19. i 
144/20.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srp­
nja 2026. donijela

O D L U K U
O RASPISIVANJU PRIJEVREMENIH IZBORA 

ZA GRADONAČELNIKA I ZAMJENIKA 
GRADONAČELNIKA GRADA NOVE GRADIŠKE

I.
Raspisuju se prijevremeni izbori za gradonačelnika i zamjenika 

gradonačelnika Grada Nove Gradiške.

II.
Za dan provedbe izbora određuje se nedjelja, 6. rujna 2026.

III.
Ova Odluka objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa na 

snagu 6. kolovoza 2026.
Klasa: 022-03/26-04/290 
Urbroj: 50301-04/32-26-3 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1050
Na temelju članka 34. stavka 11. Zakona o istraživanju i eksplo­

ataciji ugljikovodika (»Narodne novine«, br. 52/18., 52/19. i 30/21.), 
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijela

O D L U K U
O IZMJENAMA ODLUKE O IZDAVANJU 

DOZVOLE ZA ISTRAŽIVANJE I EKSPLOATACIJU 
UGLJIKOVODIKA NA KOPNU U ISTRAŽNOM 

PROSTORU UGLJIKOVODIKA »SA-06«
I.

U Odluci o izdavanju dozvole za istraživanje i eksploataciju 
ugljikovodika na kopnu u istražnom prostoru ugljikovodika »SA-06« 
(»Narodne novine«, broj 81/19.), točka I. mijenja se i glasi:

III.
Preraspodjela sredstava iz točke II. ove Odluke sastavni je dio 

Državnog proračuna Republike Hrvatske za 2026. godinu.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 

u »Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-04/317 
Urbroj: 50301-05/31-26-5 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

1048
Na temelju članka 8. i članka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Re­

publike Hrvatske (»Narodne novine«, br. 150/11., 119/14., 93/16., 
116/18., 80/22. i 78/24.) i članaka 5. i 24. Zakona o plaćama u dr­
žavnoj službi i javnim službama (»Narodne novine«, broj 155/23.), 
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijela

ODLUKU
O PRODULJENJU PRIMJENE ODREDBI O 

MATERIJALNIM I NEMATERIJALNIM PRAVIMA 
DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 

ZAPOSLENIH U DRŽAVNIM TIJELIMA 
OSTVARENIH TEMELJEM KOLEKTIVNOG 
UGOVORA ZA DRŽAVNE SLUŽBENIKE I 

NAMJEŠTENIKE
I.

Sva materijalna i nematerijalna prava koja su državni službenici 
i namještenici zaposleni u državnim tijelima ostvarili iz rada i po 
osnovi rada na temelju Kolektivnog ugovora za državne službeni­
ke i namještenike (»Narodne novine«, br. 56/22., 127/22., 58/23., 
128/23., 29/24., 4/25. i 11/26.; u daljnjem tekstu: Kolektivni ugovor) 
i dalje će se priznavati i primjenjivati u istoj visini i opsegu nakon 
isteka produžene primjene pravnih pravila sadržanih u Kolektivnom 
ugovoru.

II.
Za izračun dana godišnjeg odmora koji službenici i namješte­

nici ostvaruju za 2026. godinu s osnove ostvarenih rezultata rada 
primjenjivat će se Sporazum o danima godišnjeg odmora sklopljen 
između Vlade Republike Hrvatske, Sindikata policije Hrvatske i Ne­
zavisnog sindikata djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova, od 
23. srpnja 2026.

III.
Prava iz točke I. ove Odluke priznaju i primjenjuju se na držav­

ne službenike i namještenike zaposlene u državnim tijelima počevši 
od 1. kolovoza 2026. do sklapanja novog kolektivnog ugovora kojim 
se utvrđuju prava i obveze iz rada i po osnovi rada državnih službe­
nika i namještenika zaposlenih u državnim tijelima.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u 

»Narodnim novinama« i važi do sklapanja novog kolektivnog ugovo­
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Članak 2.
U članku 27. riječi: »30. kolovoza 2026.« zamjenjuju se riječima: 

»31. kolovoza 2028.«.

Članak 3.
U članku 28. riječi: »1. rujna 2026.« zamjenjuju se riječima: 

»1. rujna 2028.«.

Članak 4.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

»Narodnim novinama«.
Klasa: 391-01/25-01/348 
Urbroj: 526-06-02-01-26-4 
Zagreb, 28. srpnja 2026.

Ministar 
Ante Šušnjar, v. r.

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA, 
UPRAVE I DIGITALNE 

TRANSFORMACIJE
1052

Na temelju članka 106.a stavka 8. Zakona o parničnom postup­
ku (»Narodne novine«, broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 
89/14., 70/19., 80/22., 114/22., 155/23. i 146/25.) i članka 109. stavka 
9. Zakona o upravnim sporovima (»Narodne novine«, broj 36/24. i 
39/26.) ministar pravosuđa, uprave i digitalne transformacije donosi

P RA VI L N I K
O IZMJENI PRAVILNIKA O ELEKTRONIČKOJ 

KOMUNIKACIJI
Članak 1.

U Pravilniku o elektroničkoj komunikaciji (»Narodne novine«, 
broj 139/21., 27/23. i 39/24.) članak 13. mijenja se i glasi:

»(1) Elektroničko sudsko pismeno se otpravlja putem sustava u 
sigurni elektronički poštanski pretinac vanjskog korisnika.

(2) Elektroničko sudsko pismeno otpravljeno odvjetnicima u 
razdoblju od 1. do 20. kolovoza dostavlja se u sigurni elektronički 
poštanski pretinac odvjetnika 21. kolovoza.

(3) Odredba stavka 2. ovoga članka ne primjenjuje se na otpra­
vu elektroničkih sudskih pismena u predmetima koji su posebnim 
propisom utvrđeni kao hitni, u predmetima koji posebnim propisom 
nisu utvrđeni kao hitni kada sud smatra da je potrebno hitno po­
stupanje te ako je odvjetnik sam u sustavu uključio opciju primanja 
elektroničkih sudskih pismena i u navedenom razdoblju.

(4) Elektroničko sudsko pismeno potpisano je kvalificiranim 
elektroničkim potpisom ovlaštene osobe suda uz primjenu kvalifi­
ciranog vremenskog žiga i sadrži odgovarajući barkod odnosno QR 
kod, kontrolni broj i internetsku stranicu, kojima se provjerava vje­
rodostojnost pismena.

(5) Elektroničko sudsko pismeno se otpravlja putem sustava 
eSpis na način da se otpravak šalje u sigurni elektronički poštanski 
pretinac vanjskog korisnika s porukom koja sadrži sljedeće infor­
macije:

»Vlada Republike Hrvatske, nakon provedenog postupka nad­
metanja za izdavanje dozvola za istraživanje i eksploataciju uglji­
kovodika na kopnu, donijela je odluku o odabiru najpovoljnijeg 
ponuditelja i izdala dozvolu društvu ASPECT Croatia Kft., Pasareti 
ut. 46, 1026 Budimpešta, Mađarska, matični broj: 01-09-342566 za 
istražni prostor ugljikovodika »SA-06«.«.

II.
Točka II. mijenja se i glasi:
»Vlada Republike Hrvatske prenosi prava i obveze iz dozvole iz 

točke I. ove Odluke na društvo Aspect Energy d.o.o., Ulica Roberta 
Frangeša Mihanovića 9, Zagreb, OIB: 49619275023 (u daljnjem tek­
stu: Ovlaštenik dozvole).«.

III.
Vlada Republike Hrvatske će s društvom Aspect Energy d.o.o. 

sklopiti Dodatak br. 1 Ugovoru o istraživanju i podjeli eksploata­
cije ugljikovodika za istražni prostor ugljikovodika SA-06, od 26. 
ožujka 2020. radi usklađivanja prijenosa prava i obveza iz dozvole 
za istraživanje i eksploataciju ugljikovodika na kopnu u istražnom 
prostoru ugljikovodika »SA-06« i Ugovora o istraživanju i podjeli 
eksploatacije ugljikovodika za istražni prostor ugljikovodika SA-06 
na društvo Aspect Energy d.o.o.

IV.
Ovlašćuje se ministar gospodarstva da u ime i za račun Vlade 

Republike Hrvatske s društvom Aspect Energy d.o.o. sklopi Dodatak 
br. 1 Ugovoru o istraživanju i podjeli eksploatacije ugljikovodika za 
istražni prostor ugljikovodika SA-06.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 

u »Narodnim novinama«.
Klasa: 022-03/26-04/291 
Urbroj: 50301-05/31-26-11 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Predsjednik 
mr. sc. Andrej Plenković, v. r.

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA
1051

Na temelju članka 33. stavka 15. Zakona o tržištu toplinske 
energije (»Narodne novine«, broj 80/13, 14/14, 102/14, 95/15, 76/18, 
86/19 i 67/25), ministar gospodarstva donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O NAČINU 

RASPODJELE I OBRAČUNU TROŠKOVA ZA 
ISPORUČENU TOPLINSKU ENERGIJU

Članak 1.
U Pravilniku o načinu raspodjele i obračunu troškova za ispo­

ručenu toplinsku energiju (»Narodne novine«, broj 140/25) u članku 
26. stavku 1. riječi: »30. kolovoza 2026.« zamjenjuju se riječima: »31. 
kolovoza 2028.«.

U stavku 2. riječi: »30. kolovoza 2026.« zamjenjuju se riječima: 
»31. kolovoza 2028.«, a riječi: »rujan 2026.« zamjenjuju se riječima: 
»rujan 2028.«.
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P RA VI L N I K
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UTVRĐIVANJU 
LISTA POVJERENIKA U POSTUPKU STEČAJA 

POTROŠAČA
Članak 1.

U Pravilniku o utvrđivanju lista povjerenika u postupku stečaja 
potrošača (»Narodne novine«, broj 12/16, 1/19, 141/20 i 82/24) u 
članku 2. stavku 2. riječ: »općinskog« zamjenjuje se riječju: »trgo­
vačkog«.

U stavku 3. riječ: »općinskih« zamjenjuje se riječju: »trgovač­
kih«.

Članak 2.
U članku 5. stavku 2. riječ: »općinskih« zamjenjuje se riječju: 

»trgovačkih«.

Članak 3.
U članku 6. stavku 2. riječ: »općinskih« zamjenjuje se riječju: 

»trgovačkih«.

Članak 4.
U članku 8. stavku 2. riječ: »općinski« zamjenjuje se riječju: 

»trgovački«.

Članak 5.
U članku 9. stavku 3. podstavku 2. riječ: »općinskog« zamjenju­

je se riječju: »trgovačkog«.

Članak 6.
Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 

na snagu 1. kolovoza 2026.
Klasa: 011-01/15-01/149 
Urbroj: 514-03-03-01-01/01-26-07 
Zagreb, 29. srpnja 2026. 

Ministar 
Damir Habijan, v. r.

1055
Na temelju članka 27. stavka 2. i članka 105. stavka 9. Zako­

na o zemljišnim knjigama (»Narodne novine«, br. 63/19., 128/22., 
155/23. i 127/24.) ministar pravosuđa, uprave i digitalne transfor­
macije donosi

P RA VI L N I K
O DOPUNI I IZMJENI PRAVILNIKA O 

ELEKTRONIČKOM POSLOVANJU KORISNIKA I 
OVLAŠTENIH KORISNIKA SUSTAVA 

ZEMLJIŠNIH KNJIGA
Članak 1.

U Pravilniku o elektroničkom poslovanju korisnika i ovlašte­
nih korisnika sustava zemljišnih knjiga (»Narodne novine«, broj 
108/19.) u članku 8. stavku 4. iza riječi: »certifikatom administratora 
sustava«, a prije točke, dodaju se riječi: »ili aplikativnim certifikatom 
informacijskog sustava«.

1. sud (pošiljatelj),
2. elektroničko sudsko pismeno koje je sud odredio za otpravak,
3. siguran elektronički poštanski pretinac vanjskog korisnika 

(primatelj).«.

Članak 2.
Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 

na snagu 1. kolovoza 2026.
Klasa: 011-02/26-06/04 
Urbroj: 514-04-01/02-26-03 
Zagreb, 29. srpnja 2026.

Ministar 
Damir Habijan, v. r.

1053
Na temelju članka 78.a stavka 7. Zakona o kaznenom postup­

ku (»Narodne novine«, broj 152/08., 76/09., 80/11., 91/12., 143/12., 
56/13., 145/13., 152/14., 70/17., 126/19., 126/19., 80/22., 36/24., 
72/25. i 13/26.), ministar pravosuđa, uprave i digitalne transforma­
cije donosi

PRAVILNIK
O DOPUNI PRAVILNIKA O ELEKTRONIČKOJ 
KOMUNIKACIJI U KAZNENOM POSTUPKU

Članak 1.
U Pravilniku o elektroničkoj komunikaciji u kaznenom postup­

ku (»Narodne novine«, broj 97/22. i 39/24.) u članku 13. iza stavka 
1. dodaju se stavci 2. i 3. koji glase:

»(2) Elektroničko sudsko pismeno otpravljeno odvjetnicima u 
razdoblju od 1. do 20. kolovoza dostavlja se u sigurni elektronički 
poštanski pretinac odvjetnika 21. kolovoza.

(3) Odredba stavka 2. ovoga članka ne primjenjuje se na ot­
pravu elektroničkih sudskih pismena u predmetima u kojima je 
osumnjičeniku odnosno okrivljeniku ograničena ili oduzeta slobo­
da, u predmetima koji su posebnim propisom utvrđeni kao hitni, u 
predmetima koji posebnim propisom nisu utvrđeni kao hitni kada 
sud smatra da je potrebno hitno postupanje te ako je odvjetnik sam 
u sustavu uključio opciju primanja elektroničkih sudskih pismena i 
u navedenom razdoblju.«.

Dosadašnji stavci 2. i 3. postaju stavci 4. i 5.

Članak 2.
Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 

na snagu 1. kolovoza 2026.
Klasa: 011-02/22-02/03 
Urbroj: 514-05-01-02-01/02-26-10 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Ministar 
Damir Habijan, v. r.

1054
Na temelju članka 32. stavka 6. Zakona o stečaju potrošača 

(»Narodne novine«, broj 100/15, 67/18 i 36/22), ministar pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije donosi
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»(5) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti pred­
sjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti pi­
sanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provedene 
preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske do­
djele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima će se ujed­
načiti s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta. Protiv odluke o privremenom 
gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti prigovor 
predsjedniku neposredno višeg suda, o kojem je predsjednik dužan 
odlučiti u roku od osam dana.«.

Članak 5.
U članku 57. stavku 1. točki 2. iza riječi: »papirnati« dodaju se 

riječi: »odnosno elektronički«.
U stavku 2. riječ: »papirnatog« briše se.
Stavak 11. mijenja se i glasi:
»(11) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti 

predsjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti 
pisanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provedene 
preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske do­
djele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima će se ujed­
načiti s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta. Protiv odluke o privremenom 
gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti prigovor 
predsjedniku Vrhovnog suda Republike Hrvatske, o kojem je pred­
sjednik dužan odlučiti u roku od osam dana.«.

Članak 6.
U članku 59.a stavak 10. mijenja se i glasi:
»(10) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti 

predsjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti 
pisanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provedene 
preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske do­
djele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima će se ujed­
načiti s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta. Protiv odluke o privremenom 
gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti prigovor 
predsjedniku Vrhovnog suda Republike Hrvatske, o kojem je pred­
sjednik dužan odlučiti u roku od osam dana.«.

Članak 7.
U članku 59.g stavak 7. mijenja se i glasi:
»(7) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti, pred­

sjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti pisa­
nu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje po­
novljenu automatsku kružnu dodjelu ili kojom određuje privremeno 
gašenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provede­
ne preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske 
dodjele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima ujednačit 
će se s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta u sudu. Protiv odluke o privre­
menom gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti 
prigovor predsjedniku Vrhovnog suda Republike Hrvatske, o kojem 
je predsjednik dužan odlučiti u roku od osam dana.«.

Članak 2.
U članku 10. stavku 2. riječi: »od 20,00 kuna« zamjenjuju se 

riječima: »od 2,65 eura«.

Članak 3.
Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 

na snagu 1. kolovoza 2026.
Klasa: 932-01/25-01/264 
Urbroj: 514-04-04/03-26-17 
Zagreb, 28. srpnja 2026.

Ministar 
Damir Habijan, v. r.

1056
Na temelju članka 72. stavka 2. Zakona o sudovima (»Narodne 

novine«, broj 28/13., 33/15., 82/15., 82/16., 67/18., 21/22., 16/23., 
155/23., 36/24. i 136/25.) ministar pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O 

RADU U SUSTAVU eSPIS
Članak 1.

U Pravilniku o radu u sustavu eSpis (»Narodne novine«, broj 
35/15, 123/15, 45/16, 29/17, 112/17, 119/18, 39/20, 138/20, 147/20, 
70/21, 99/21, 145/21, 23/22, 12/23, 9/24 i 136/24) u članku 40. sta­
vak 7. briše se.

Dosadašnji stavci 8., 9. i 10. postaju stavci 7., 8. i 9.
Dosadašnji stavak 11. koji postaje stavak 10. mijenja se i glasi:
»(10) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti 

predsjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti 
pisanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provedene 
preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske do­
djele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima će se ujed­
načiti s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta. Protiv odluke o privremenom 
gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti prigovor 
predsjedniku neposredno višeg suda, o kojem je predsjednik dužan 
odlučiti u roku od osam dana.«.

Dosadašnji stavak 12. postaje stavak 11.
U dosadašnjem stavku 13. koji postaje stavak 12. brojke: »11.« 

i »12.« zamjenjuju se brojkama: »10.« i »11.«.
U dosadašnjem stavku 14. koji postaje stavak 13. brojka: »10.« 

zamjenjuje se brojkom: »9.«, a brojke: »8.«, »11.« i »12.« brojkama: 
»7.«, »10.« i »11.«.

Članak 2.
U članku 46.a stavku 1. iza riječi: »mirenja« dodaju se riječi: »i 

predmeti predstečajnog postupka«.

Članak 3.
U članku 49. stavku 2. riječ: »papirnatog« briše se.

Članak 4.
U članku 54.a stavak 5. mijenja se i glasi:
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PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 15.

Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 
na snagu 1. kolovoza 2026., osim članka 2. ovoga Pravilnika koji 
stupa na snagu 1. listopada 2026.

Klasa: 011-01/15-01/35 
Urbroj: 514-03-03-01-01/01-26-92 
Zagreb, 29. srpnja 2026.

Ministar 
Damir Habijan, v. r.

1057
Na temelju članka 76. stavka 1. Zakona o sudovima (»Narodne 

novine«, broj 28/13., 33/15., 82/15., 82/16., 67/18., 21/22., 16/23., 
155/23., 36/24. i 136/25.) ministar pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije donosi

IZMJENE I DOPUNE SUDSKOG POSLOVNIKA
Članak 1.

U Sudskom poslovniku (»Narodne novine«, broj 37/14., 49/14., 
8/15., 35/15., 123/15., 45/16., 29/17., 33/17., 34/17., 57/17., 101/18., 
119/18., 81/19., 128/19., 39/20., 47/20., 138/20., 147/20., 70/21., 
99/21., 145/21., 23/22., 12/23.,122/23., 55/24., 136/24. i 20/26.) 
članku 1.a točki 2. riječi: »aplikativnim potpisom« zamjenjuju se 
riječima: »aplikativnim certifikatom«.

Članak 2.
Iza članka 20. dodaje se članak 20.a koji glasi:

»Članak 20.a
(1) Stručni suradnici izvanpravne struke u predmetima kazne­

nih postupaka prema maloljetnim počiniteljima kaznenih djela i 
predmetima kaznenopravne zaštite djece poslove stručne podrške 
mogu pružati za potrebe više pravosudnih tijela sukladno odluci 
ministarstva nadležnog za poslove pravosuđa.

(2) Način obavljanja poslova iz stavka 1. ovoga članka uređuju 
čelnici tih pravosudnih tijela sporazumom.«.

Članak 3.
U članku 26. stavak 5. mijenja se i glasi:
»(5) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti, 

predsjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti 
pisanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju.«.

Članak 4.
U članku 55. iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji glasi:
»(4) Iznimno od odredbi stavaka 1. – 3. ovoga članka, zapisnik 

u spisima predmeta koji se vode u elektroničkom obliku potpisuje 
samo sudac odnosno predsjednik vijeća.«.

Članak 5.
U članku 63. stavku 3. iza riječi: »pečatom« dodaju se riječi: »ili 

aplikativnim certifikatom informacijskog sustava«.
U stavku 4. iza riječi: »pečatom« dodaju se riječi: »ili aplikativ­

nim certifikatom informacijskog sustava«.

Članak 8.
U članku 59.h stavak 10. mijenja se i glasi:
»(10) U cilju utvrđivanja ravnomjerne radne opterećenosti, 

predsjednik suda će izmijeniti godišnji raspored poslova ili donijeti 
pisanu obrazloženu naredbu kojom za pojedine predmete određuje 
ponovljenu automatsku dodjelu ili kojom određuje privremeno ga­
šenje automatske dodjele pojedinom rješavatelju. Nakon provedene 
preraspodjele odnosno nakon ponovnog aktiviranja automatske do­
djele opterećenost rješavatelja dodijeljenim predmetima će se ujed­
načiti s opterećenošću dodijeljenim predmetima ostalih rješavatelja 
koji rješavaju slične vrste predmeta. Protiv odluke o privremenom 
gašenju automatske dodjele rješavatelj ima pravo izjaviti prigovor 
predsjedniku Vrhovnog suda Republike Hrvatske, o kojem je pred­
sjednik dužan odlučiti u roku od osam dana.«.

Članak 9.
U članku 60.a točki 2. iza riječi: »papirnati« dodaju se riječi: 

»odnosno elektronički«.
U točki 3. riječ: »papirnatog« briše se.

Članak 10.
Iza članka 60.c dodaje se članak 60.d koji glasi:

»Članak 60.d
Nakon što donošenje odluke bude prepušteno proširenom vije­

ću, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske pokreće algo­
ritam za odabir članova proširenog vijeća koji se određuju slučaj­
nim odabirom počevši od sudaca Građanskog odjela za predmete 
iz nadležnosti Građanskog odjela, odnosno sudaca Kaznenog odjela 
za predmete iz nadležnosti Kaznenog odjela.«.

Članak 11.
U članku 69. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:
»(3) U sustavu e-Komunikacije i u elektroničkim spisima pozivi 

i rješenja o pristojbi potpisani su aplikativnim certifikatom sustava 
eSpis, a sudski dopisi i potvrde mogu biti potpisani ovim aplikativ­
nim certifikatom.«.

Članak 12.
Članak 132.a mijenja se i glasi:
»U predmetima koji se odnose na zločine iz mržnje, nasilje u 

obitelji i zlonamjerne sudske postupke (SLAPP tužbe) u sustav eSpis 
upisuje se činjenica da je riječ o zločinu iz mržnje, nasilju u obitelji 
odnosno zlonamjernom sudskom postupku te podatak o kojoj se 
osnovi zločina iz mržnje, nasilja u obitelji odnosno zlonamjernom 
sudskom postupku radi.«.

Članak 13.
U članku 137.f stavku 2. riječi: »nadležnog općinskog suda, li­

stu A odnosno listu B stečajnih upravitelja za područje trgovačkog 
suda na čijem području je sjedište općinskog suda« zamjenjuju se 
riječima: »nadležnog trgovačkog suda, listu stečajnih upravitelja za 
područje trgovačkog suda«.

U stavku 3. riječi: »na listu A odnosno listu B stečajnih upra­
vitelja za područje trgovačkog suda na čijem području je sjedište 
općinskog suda« zamjenjuju se riječima: »listu stečajnih upravitelja 
za područje trgovačkog suda«.

Članak 14.
U članku 142. stavak 2. briše se.
Dosadašnji stavak 3. postaje stavak 2.
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Na osnovi članka 48. Zakona o lokalnim izborima (»Narodne 
novine«, broj 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20 i 37/21, dalje: 
Zakon), Državno izborno povjerenstvo Republike Hrvatske (dalje: 
Državno izborno povjerenstvo) na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijelo je

O BV EZ AT N E U P U T E BRO J L N I
REDOSLIJED IZBORNIH RADNJI I TIJEK 

ROKOVA NA PRIJEVREMENIM IZBORIMA 
ZA GRADONAČELNIKA I ZAMJENIKA 

GRADONAČELNIKA GRADA NOVE GRADIŠKE
1. Odlukom Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju prijevre­

menih izbora za gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika Grada 
Nova Gradiška, klasa: 022-03/26-04/290, urbroj: 50301-04/32-26-3, 
od 30. srpnja 2026., raspisani su prijevremeni izbori za gradona­
čelnika i zamjenika gradonačelnika Grada Nove Gradiške (dalje: 
prijevremeni izbori).

Odluka Vlade Republike Hrvatske stupa na snagu 6. kolovoza 2026.
Prijevremeni izbori će se održati u nedjelju, 6. rujna 2026.
2. Rokovi teku od
7. kolovoza 2026. u 00:00 sati.
3. Prijedlozi kandidatura za izbor gradonačelnika i zamjenika 

gradonačelnika Grada Nove Gradiške moraju prispjeti Gradskom iz­
bornom povjerenstvu Grada Nove Gradiške (dalje: Gradsko izborno 
povjerenstvo) u roku od 14 dana od dana stupanja na snagu odluke 
o raspisivanja prijevremenih izbora, dakle do

20. kolovoza 2026. do 24:00 sata.
(članak 21. stavak 1. Zakona)
4. Gradsko izborno povjerenstvo sastavit će i objaviti zbirnu 

listu pravovaljano predloženih kandidatura za izbor gradonačelnika i 
zamjenika gradonačelnika Grada Nove Gradiške (dalje: zbirna lista), 
u lokalnim sredstvima javnog priopćavanja i tisku, na oglasnoj ploči 
i mrežnoj stranici Grada Nove Gradiške u roku od 48 sati od isteka 
roka za kandidiranje, dakle do

22. kolovoza 2026. do 24:00 sata.
(članak 26. stavak 1. Zakona)
5. Gradsko izborno povjerenstvo dostavit će Državnom izbor­

nom povjerenstvu zbirnu listu radi objave cjelovite informacije o 
svim kandidaturama.

Objava Državnog izbornog povjerenstva ne predstavlja izbornu 
radnju u smislu zaštite izbornog prava.

(članak 26. stavak 2. Zakona)
6. Izborna promidžba počinje danom objave zbirne liste te traje 

zaključno do 24 sata prije dana održavanja prijevremenih izbora, dakle
4. rujna 2026. do 24:00 sata.
(članak 35. stavak 1. Zakona)
7. Zabrana izborne promidžbe (izborna šutnja), javno predstav­

ljanje i obrazlaganje izbornih programa sudionika biračima, nagova­
ranje birača da glasuju za određenog kandidata, objavljivanje pro­
cjena izbornih rezultata, kao i objavljivanje prethodnih, neslužbenih 
rezultata prijevremenih izbora, izjava i intervjua sudionika izborne 
promidžbe te navođenje njihovih izjava ili pisanih djela traje

Članak 6.
U članku 65. st. 3. riječi: »aplikativnim potpisom« zamjenjuju 

se riječima: »aplikativnim certifikatom«.

Članak 7.
U članku 67.a stavku 2. iza riječi: »pečatom« dodaju se riječi: 

»ili aplikativnim certifikatom informacijskog sustava«.

Članak 8.
U članku 73.a iza riječi: »pečata« dodaju se riječi: »ili aplikativ­

nog certifikata informacijskog sustava«.

Članak 9.
U članku 91. iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
»(4) Zahtjev za izdavanje uvjerenja da se protiv fizičke ili pravne 

osobe u Republici Hrvatskoj ne vodi kazneni postupak za kaznena 
djela koja se progone po službenoj dužnosti za potrebe postupaka 
koji se pred njima vode mogu podnijeti i javnopravna tijela za koja 
je takva ovlast propisana zakonom putem Središnjeg sustava inter­
operabilnosti.«.

Dosadašnji stavci 4. do 7. postaju stavci 5. do 8.

Članak 10.
U članku 91.a iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
»(4) Zahtjev za izdavanje uvjerenja da se protiv fizičke ili pravne 

osobe pred sudom u Republici Hrvatskoj ne vodi prekršajni postu­
pak za potrebe postupaka koji se pred njima vode mogu podnijeti i 
javnopravna tijela za koja je takva ovlast propisana zakonom putem 
Središnjeg sustava interoperabilnosti.«.

Dosadašnji stavci 4. do 7. postaju stavci 5. do 8.

Članak 11.
U članku 191. iza riječi: »Upisnik sudskog registra Tt (Obrazac 

br. 21)« dodaju se riječi: »Upisnik za stečaj potrošača Sp«.

Članak 12.
Iza članka 245. dodaje se članak 245.a s naslovom iznad njega 

koji glase:
»44.a Upisnik predmeta stečaja potrošača (Sp)

Članak 245.a
U upisnik Sp trgovački sudovi upisuju predmete stečaja potro­

šača.«.

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 13.

Upisi koji se odnose na predmete stečaja potrošača pokrenu­
te pred općinskim sudovima provode se u upisniku Sp općinskih 
sudova.

Članak 14.
Ove Izmjene i dopune objavit će se u »Narodnim novinama«, a 

stupaju na snagu 1. kolovoza 2026.
Klasa: 011-01/13-01/20 
Urbroj: 514-03-03-01-01/01-26-165 
Zagreb, 29. srpnja 2026.

Ministar 
Damir Habijan, v. r.
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Na osnovi članka 48. Zakona o lokalnim izborima (»Narodne 

novine«, broj 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20 i 37/21, dalje: 
Zakon), Državno izborno povjerenstvo Republike Hrvatske (dalje: 
Državno izborno povjerenstvo) na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijelo je

O BV EZ AT N E U P U T E BRO J  LN II
OBRASCI ZA POSTUPAK KANDIDIRANJA 

I PRIMJENA OBVEZATNIH UPUTA I 
OBRAZACA NA PRIJEVREMENIM IZBORIMA 

ZA GRADONAČELNIKA I ZAMJENIKA 
GRADONAČELNIKA GRADA NOVE GRADIŠKE

1. Postupak kandidiranja na prijevremenim izborima za gra­
donačelnika i zamjenika gradonačelnika Grada Nove Gradiške koji 
će se održati 6. rujna 2026. (dalje: prijevremeni izbori) obavljat će 
se isključivo na obrascima propisanim ovim Obvezatnim uputama:

1.1. Obrasci za postupak kandidiranja su:
– OLN-1 – Prijedlog kandidata za izbor općinskog načelnika/

gradonačelnika/župana/gradonačelnika Grada Zagreba i zamjenika 
općinskog načelnika/gradonačelnika/župana/gradonačelnika Grada 
Zagreba

– OLN-2 – Očitovanje kandidata o prihvaćanju kandidature 
– OLN-3 – Obavijest o otvaranju posebnog računa za finan­

ciranje troškova izborne promidžbe kandidata za izbor općinskog 
načelnika/gradonačelnika/župana/gradonačelnika Grada Zagreba.

2. U pripremi i provedbi prijevremenih izbora primjenjivat će 
se:

2.1. Obrasci propisani Obvezatnim uputama Državnog izbor­
nog povjerenstva broj L I za pripremu i provedbu izbora – ime­
novanje stalnog sastava izbornih povjerenstava (»Narodne novine«, 
broj 30/25), i to:

– OL-1 – Izjava o prihvaćanju dužnosti predsjednika/potpred­
sjednika/člana stalnog sastava izbornog povjerenstva za provedbu 
lokalnih izbora

– OL-2 – Rješenje o imenovanju stalnog sastava općinskog/
gradskog izbornog povjerenstva.

2.2. Obrasci propisani Obvezatnim uputama Državnog izbor­
nog povjerenstva broj L IV za pripremu i provedbu izbora (OL-3 do 
OL-8) (»Narodne novine«, broj 69/25), i to:

– OL-3 – Izjava o prihvaćanju dužnosti člana proširenog sastava 
izbornog povjerenstva za provedbu lokalnih izbora

– OL-4 – Rješenje o imenovanju proširenog sastava općinskog/
gradskog izbornog povjerenstva

– OL-5 – Rješenje o određivanju biračkih mjesta
– OL-6 – Izjava o prihvaćanju dužnosti predsjednika/potpred­

sjednika biračkog odbora za provedbu lokalnih izbora
– OL-7 – Izjava o prihvaćanju dužnosti člana biračkog odbora 

za provedbu lokalnih izbora 
– OL-8 – Rješenje o imenovanju biračkog odbora.
2.3. Obrasci propisani Obvezatnim uputama Državnog izbor­

nog povjerenstva broj LN II za postupak kandidiranja i za proved­
bu izbora općinskih načelnika, gradonačelnika i župana te njihovih 
zamjenika (»Narodne novine«, broj 69/25), i to:

od 5. rujna 2026. u 00:00 sati
do 6. rujna 2026. u 19:00 sati.
(članak 35. stavak 3. Zakona)
8. Gradsko izborno povjerenstvo objavit će koja su biračka mje­

sta određena s naznakom koji birači imaju pravo glasovati na poje­
dinim biračkim mjestima, najkasnije 15 dana prije dana održavanja 
prijevremenih izbora, dakle do

21. kolovoza 2026. do 24:00 sata.
(članak 69. stavak 1. Zakona)
9. Političke stranke dužne su odrediti članove pojedinih biračkih 

odbora i dostaviti njihova imena Gradskom izbornom povjerenstvu 
najkasnije 12 dana prije održavanja prijevremenih izbora, dakle do

24. kolovoza 2026. do 24:00 sata.
(članak 42. stavak 6. Zakona)
Ako političke stranke ne odrede članove pojedinih biračkih 

odbora odnosno ako prijedlozi za imenovanje članova biračkih 
odbora ne prispiju Gradskom izbornom povjerenstvu u zadanom 
roku, Gradsko izborno povjerenstvo samostalno će odrediti članove 
biračkih odbora.

(članak 42. stavak 6. Zakona)
10. Gradsko izborno povjerenstvo mora imenovati članove bi­

račkih odbora najkasnije 10 dana prije dana održavanja prijevreme­
nih izbora, dakle do

26. kolovoza 2026. do 24:00 sata.
(članak 44. stavak 2. Zakona)
11. Glasovanje traje neprekidno
6. rujna 2026. od 7:00 do 19:00 sati.
Biračka mjesta se zatvaraju u 19:00 sati. Biračima koji su se 

zatekli na biračkom mjestu omogućit će se glasovanje i nakon 19:00 
sati.

(članak 74. Zakona)
12. Birački odbori moraju u što kraćem roku dostaviti zapisnike 

o svom radu s ostalim izbornim materijalom Gradskom izbornom 
povjerenstvu, a najkasnije u roku od 12 sati od zatvaranja biračkih 
mjesta, dakle do

7. rujna 2026. do 7:00 sati.
(članak 65. Zakona)
13. Gradsko izborno povjerenstvo utvrdit će rezultate glasova­

nja na biračkim mjestima na svom području najkasnije u roku 24 
sata od zatvaranja biračkih mjesta, dakle do

7. rujna 2026. do 19:00 sati.
14. Kad Gradsko izborno povjerenstvo utvrdi rezultate glasova­

nja bez odgode će objaviti rezultate prijevremenih izbora sukladno 
zapisnicima o radu.

(članak 102. Zakona)
15. Zaštita izbornog prava ostvaruje se u skladu s odredbama 

članaka 127. do 133. Zakona.
16. Ove Obvezatne upute objavit će se u »Narodnim novinama«, 

a stupaju na snagu 6. kolovoza 2026.
17. Ove Obvezatne upute objavljuju se i na mrežnoj stranici 

Državnog izbornog povjerenstva www.izbori.hr.
Napomena: Izrazi u ovim Obvezatnim uputama koji imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira u kojem su rodu na­
vedeni.

Klasa: 012-03/26-01/34 
Urbroj: 507-03/04-26-1 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Potpredsjednik  
mr. sc. Josip Salapić, v. r.
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– Obvezatne upute broj LN I o postupku kandidiranja kandida­
ta za izbor općinskih načelnika, gradonačelnika i župana te njihovih 
zamjenika (»Narodne novine«, broj 69/25).

– Obvezatne upute broj L VII o načinu glasovanja birača s tje­
lesnom manom, nepismenih birača te birača koji nisu u mogućnosti 
pristupiti na biračko mjesto (»Narodne novine«, broj 69/25).

– Obvezatne upute broj L VIII o pravima i dužnostima proma­
trača (»Narodne novine«, broj 69/25) osim u dijelu koji se odnosi 
na elektroničku aplikaciju za prijavu promatrača i objavu popisa 
promatrača.

– Obvezatne upute broj L IX o uvjetima u pogledu prostora koji 
se određuju kao biračka mjesta i načinu uređenja biračkog mjesta 
(»Narodne novine«, broj 69/25).

4. Ove Obvezatne upute objavit će se u »Narodnim novinama«, 
a stupaju na snagu 6. kolovoza 2026.

5. Ove Obvezatne upute objavljuju se i na mrežnoj stranici 
Državnog izbornog povjerenstva www.izbori.hr.

Napomena: Izrazi u ovim Obvezatnim uputama koji imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira u kojem su rodu na­
vedeni.

Klasa: 012-03/26-01/34 
Urbroj: 507-03/04-26-2 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Potpredsjednik 
mr. sc. Josip Salapić, v. r.

 – OLN-6 – Glasački listić za izbor općinskog načelnika/gra­
donačelnika/župana/gradonačelnika Grada Zagreba i zamjenika 
općinskog načelnika/gradonačelnika/župana/gradonačelnika Grada 
Zagreba

– OLN-7 – Zapisnik o radu biračkog odbora za izbor općin­
skog načelnika/gradonačelnika i zamjenika općinskog načelnika/
gradonačelnika

– OLN-9 – Zapisnik o radu općinskog/gradskog izbornog po­
vjerenstva za izbor općinskog načelnika/gradonačelnika i zamjenika 
općinskog načelnika/gradonačelnika

– OLN-14 – Glasački listić za drugi krug glasovanja za izbor 
općinskog načelnika/gradonačelnika/župana/gradonačelnika Grada 
Zagreba i zamjenika općinskog načelnika/gradonačelnika/župana/
gradonačelnika Grada Zagreba.

Obrazac zapisnika oznake OLN – 7 i OLN – 9 primjenjuju se 
i za provedbu drugog kruga glasovanja za izbor gradonačelnika i 
zamjenika gradonačelnika Grada Nove Gradiške.

3. Na prijevremenim izborima odgovarajuće će se primjenjivati 
sljedeće obvezatne upute:

– Obvezatne upute broj L II o zaštiti osobnih podataka (»Na­
rodne novine«, broj 30/25).

– Obvezatne upute broj FL I o suradnji Državnog izbornog po­
vjerenstva Republike Hrvatske i nadležnih izbornih povjerenstava u 
provedbi nadzora financiranja izborne promidžbe (»Narodne novi­
ne«, broj 69/25), osim u dijelu koji se odnosi na e-zahtjev za dodjelu 
korisničkih podataka za pristup informacijskom sustavu.
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nijskog izbornog povjerenstva, odnosno članove proširenog sastava 
Gradskog izbornog povjerenstva.

Ako se političke stranke ne izjasne pripadaju li većinskim ili 
oporbenim političkim strankama, tada te političke stranke neće 
ulaziti u kvotu za određivanje članova proširenog sastava izbornog 
povjerenstva.

Ako se pojedine grupacije političkih stranaka, ovlaštene za 
predlaganje članova proširenih sastava, ne mogu dogovoriti o ras­
poredu svojih predstavnika u proširenom sastavu izbornog povje­
renstva, njihov raspored odredit će nadležno izborno povjerenstvo 
ždrijebom na način da će predstavnike političkih stranaka u proši­
renom sastavu tako rasporediti da pojedina stranka bude zastupljena 
u najvećem mogućem broju s obzirom na ukupni broj svojih pred­
stavnika u predstavničkom tijelu.

2.  Ove Obvezatne upute objavit će se u »Narodnim novinama«, 
a stupaju na snagu 6. kolovoza 2026.

3. Ove Obvezatne upute objavljuju se i na mrežnoj stranici Dr­
žavnog izbornog povjerenstva www.izbori.hr.

Napomena: Izrazi u ovim Obvezatnim uputama koji imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira u kojem su rodu na­
vedeni.

Klasa: 012-03/26-01/34 
Urbroj: 507-03/04-26-3 
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Potpredsjednik 
mr. sc. Josip Salapić, v. r.

1061
Na osnovi članka 48. Zakona o lokalnim izborima (»Narodne 

novine«, broj 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20 i 37/21, dalje: 
Zakon), Državno izborno povjerenstvo Republike Hrvatske (dalje: 
Državno izborno povjerenstvo) na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijelo je

O BV EZ AT N E U P U T E BRO J L N IV
O IMENOVANJU ČLANOVA BIRAČKIH 

ODBORA ZA PROVEDBU PRIJEVREMENIH 
IZBORA ZA GRADONAČELNIKA I ZAMJENIKA 
GRADONAČELNIKA GRADA NOVE GRADIŠKE

1.  Članovi biračkih odbora za provedbu prijevremenih izbora 
za gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika Grada Nove Gradiške, 
koji će se održati 6. rujna 2026. (dalje: prijevremeni izbori), imenuju 
se najkasnije 10 dana prije dana održavanja prijevremenih izbora, 
dakle najkasnije do 26. kolovoza 2026. do 24:00 sata.

Gradsko izborno povjerenstvo Grada Nove Gradiške (dalje: 
Gradsko izborno povjerenstvo) imenuje članove biračkih odbora na 
svom području.

Članovi biračkih odbora ne smiju biti kandidati na izborima 
koje provode.

Članove biračkih odbora određuju političke stranke zastupljene 
u Gradskom vijeću Grada Nove Gradiške (dalje: Gradsko vijeće) na 
dan stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisi­
vanju prijevremenih izbora za gradonačelnika i zamjenika grado­
načelnika Grada Nova Gradiška, klasa: 022-03/26-04/290, urbroj: 
50301-04/32-26-3, od 30. srpnja 2026., (dalje: Odluka), dakle na dan 
6. kolovoza 2026., na način da četiri člana biračkog odbora određuje 

1060
Na osnovi članka 48. Zakona o lokalnim izborima (»Narodne 

novine«, broj 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20 i 37/21, dalje: 
Zakon), Državno izborno povjerenstvo Republike Hrvatske (dalje: 
Državno izborno povjerenstvo) na sjednici održanoj 30. srpnja 2026. 
donijelo je

OBVEZATNE UPUTE BROJ LN  I II
O IMENOVANJU ČLANOVA PROŠIRENIH SASTAVA 

IZBORNIH POVJERENSTAVA ZA PROVEDBU 
PRIJEVREMENIH IZBORA ZA GRADONAČELNIKA 

I ZAMJENIKA GRADONAČELNIKA 
GRADA NOVE GRADIŠKE

1. Članovi proširenih sastava izbornih povjerenstava za proved­
bu prijevremenih izbora za gradonačelnika i zamjenika gradonačel­
nika Grada Nove Gradiške koji će se održati 6. rujna 2026. (dalje: 
prijevremeni izbori), imenuju se u roku od osam dana od stupanja 
na snagu odluke o raspisivanju prijevremenih izbora, dakle najka­
snije 14. kolovoza 2026.

Državno izborno povjerenstvo imenuje članove proširenog sa­
stava Županijskog izbornog povjerenstva Brodsko-posavske županije 
(dalje: Županijsko izborno povjerenstvo).

Županijsko izborno povjerenstvo imenuje članove proširenog 
sastava Gradskog izbornog povjerenstva Grada Nove Gradiške (dalje: 
Gradsko izborno povjerenstvo).

Članovi proširenih sastava izbornih povjerenstava ne smiju biti 
kandidati na izborima koje provode.

Članovi proširenog sastava Županijskog izbornog povjerenstva 
predstavljaju političke stranke zastupljene u Županijskoj skupštini 
Brodsko-posavske županije (dalje: Županijska skupština) na dan 
stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju 
prijevremenih izbora za gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika 
Grada Nova Gradiška, klasa: 022-03/26-04/290, urbroj: 50301-04/32-
26-3, od 30. srpnja 2026., (dalje: Odluka), dakle na dan 6. kolovoza 
2026., na način da tri člana proširenog sastava predstavljaju većin­
ske, a tri oporbene političke stranke.

Članovi proširenog sastava Gradskog izbornog povjerenstva 
predstavljaju političke stranke zastupljene u Gradskom vijeću Grada 
Nove Gradiške (dalje: Gradsko vijeće) na dan stupanja na snagu Od­
luke, dakle na dan 6. kolovoza 2026., na način da tri člana prošire­
nog sastava predstavljaju većinske, a tri oporbene političke stranke.

Podatke o većinskim i oporbenim političkim strankama zastu­
pljenim u Županijskoj skupštini, Državnom izbornom povjerenstvu 
dostavlja nadležno tijelo Brodsko-posavske županije.

Podatke o većinskim i oporbenim političkim strankama zastu­
pljenim u Gradskom vijeću, Županijskom izbornom povjerenstvu 
dostavlja nadležno tijelo Grada Nove Gradiške.

Ako u dostavljenim podacima o stranačkom sastavu Županijske 
skupštine, odnosno o sastavu Gradskog vijeća nije naznačeno koje 
su političke stranke većinske, a koje oporbene, Državno izborno 
povjerenstvo, odnosno Županijsko izborno povjerenstvo će zatraži­
ti od političkih stranaka koje participiraju u Županijskoj skupštini, 
odnosno u Gradskom vijeću da se same o tome bez odgode očituju. 
Državno izborno povjerenstvo, odnosno Županijsko izborno po­
vjerenstvo će na osnovi dostavljenih očitovanja političkih stranaka 
utvrditi koje su političke stranke većinske odnosno oporbene, te će 
u skladu s utvrđenim imenovati članove proširenog sastava Župa­
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PRIMANJE OGLASA I PRETPLATA: Narodne novine d.d. – Nakladnička djelatnost, 
10 020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6

Primanje oglasa: telefon: (01) 6652-870, telefaks: (01) 6652-871, 
e-adresa: oglasi@nn.hr. Cjenik objave oglasa dostupan je na www.nn.hr.

MALI OGLASNIK – oglasi za poništenje isprava: telefon: (01) 6652-888, telefaks: (01) 
6652-897, e-adresa: oglasi.gradjana@nn.hr. 

Oglasi za Mali oglasnik plaćaju se osobno u maloprodajama Narodnih novina d.d. ili 
uplatom na žiroračun (upute dostupne na www.nn.hr).

Pretplata i prodaja novina: telefon: (01) 6652-869, telefaks: (01) 6652-897, e-adresa: 
e-pretplata@nn.hr. Pretplata za 2026. godinu iznosi 376,00 EUR, bez PDV-a, za inozemne 
pretplatnike iz Europe 860,00 EUR, bez PDV-a, a izvan Europe 1.070,00  USD, bez 
PDV-a. Pretplatnicima koji se pretplate tijekom godine ne možemo osigurati primitak 

svih prethodno izašlih brojeva.
O promjeni adrese pretplatnik treba poslati obavijest u roku od 8 dana.

Žiroračun kod Privredne banke Zagreb: IBAN: HR3623400091500243194/ SWIFT: 
HPBZHR2X. Cijena ovog broja je 7,00 EUR.

Glavna urednica: Anamarija Badovinac 
10 000 Zagreb, Trg sv. Marka 2, telefon: (01) 4569-244

NAKLADNIK: Narodne novine d.d., 10020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6
Predsjednik Uprave: Alen Gerek

Nakladnička djelatnost, 10020 Zagreb, Savski gaj XIII. 6
Direktor: Ostap Graljuk

Izvršna urednica: Gordana Mihelja – telefon: (01) 6652-855
TISAK I OTPREMA NOVINA: Narodne novine d.d., 10 020 Zagreb, 

Savski gaj XIII. 13, telefon: (01) 6502-759, telefon/telefaks: (01) 6502-887. 
Reklamacije za neprimljene brojeve primaju se u roku od 20 dana. 

Poštarina plaćena u pošti 10 000 Zagreb.
Novine izlaze jedanput tjedno i po potrebi.

Internetsko izdanje – www.nn.hr
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stranka bude zastupljena u najvećem mogućem broju biračkih odbo­
ra s obzirom na ukupni broj svojih predstavnika u Gradskom vijeću.

Ako političke stranke, ovlaštene za predlaganje članova biračkih 
odbora, ne odrede članove pojedinih biračkih odbora odnosno ako 
prijedlozi za imenovanje članova biračkih odbora ne prispiju Grad­
skom izbornom povjerenstvu najkasnije 12 dana prije održavanja 
izbora, dakle do 24. kolovoza 2026. do 24:00 sata, Gradsko izborno 
povjerenstvo samostalno će odrediti članove biračkih odbora.

2.  Ove Obvezatne upute objavit će se u »Narodnim novinama«, 
a stupaju na snagu 6. kolovoza 2026.

3. Ove Obvezatne upute objavljuju se i na mrežnoj stranici Dr­
žavnog izbornog povjerenstva www.izbori.hr.

Napomena: Izrazi u ovim Obvezatnim uputama koji imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira u kojem su rodu na­
vedeni.

Klasa: 012-03/26-01/34  
Urbroj: 507-03/04-26-4  
Zagreb, 30. srpnja 2026.

Potpredsjednik 
mr. sc. Josip Salapić, v. r.

većinska politička stranka, odnosno političke stranke, a četiri člana 
oporbena politička stranka, odnosno političke stranke zastupljene u 
Gradskom vijeću.

Podatke o većinskim i oporbenim političkim strankama zastu­
pljenim u Gradskom vijeću nadležno tijelo Grada Nove Gradiške 
dostavlja Gradskom izbornom povjerenstvu.

Ako u dostavljenim podacima o stranačkom sastavu Gradskog 
vijeća nije naznačeno koje su političke stranke većinske, a koje 
oporbene, Gradsko izborno povjerenstvo će zatražiti od političkih 
stranaka koje participiraju u Gradskom vijeću da se same o tome 
bez odgode očituju. Gradsko izborno povjerenstvo će na osnovi 
dostavljenih očitovanja političkih stranaka utvrditi koje su politič­
ke stranke većinske odnosno oporbene, te će u skladu s utvrđenim 
imenovati članove biračkih odbora.

Ako se političke stranke ne izjasne pripadaju li većinskim ili 
oporbenim političkim strankama, tada te političke stranke neće ula­
ziti u kvotu za određivanje članova biračkih odbora.

Ako se pojedine grupacije političkih stranaka ne mogu dogo­
voriti o rasporedu svojih predstavnika u biračke odbore, njihov ras­
pored odredit će Gradsko izborno povjerenstvo ždrijebom na način 
da će predstavnike političkih stranaka tako rasporediti da pojedina 


